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P R E D G O V O R

D jelo  R azvo j s in d ika ta  u sk lo p u  u jed in je ­
noga radničkoga  s ind ika lnog  saveza Jugosla­
v ije  je  treća  kn jiga  ko ja  p r ika zu je  rad k o m u ­
n is ta  u  U RSSJ-u. Prva kn jiga  (1929— 1934) i 
druga kn jig a  (1935— 40) sadrže globalan pri­
kaz k la sn ih  borb i sin d ika ln o  organiziranog  
dije la  radn ičke  klase, p od izan je  n jegove k la s­
ne sv ijes ti, rad i d je la tn o st re fo rm ističk ih  
sin d ika ta  i n jih o vo  p re tvaran je  u  revolucio­
narne sin d ika te , n jih o vu  borbu  za zakonom  
u tv rđ en o  radno vrijem e , za š titu  na radu, soci­
ja lno  osiguranje , s lobodu  organiziranja , zbora, 
dogovora, šta m p e , borbu  za po d iza n je  nad­
n ica i p o b o ljša n je  u v je ta  živo ta , k u ltu rn u  i 
obra zo vn u  d je la tn o st, kao  i borbu  za ciljeve  
k o ji p rela ze o kv ire  kap ita lizm a  i o tvara ju  
v iz iju  novoga sv ije ta . K o m u n is tič k a  pa rtija  i 
k o m u n is ti  k o ji  su  radili u s in d ik a tim a  unosili  
su  p u te m  s in d ika ln ih  borb i ko le k tiv n u  k la snu  
sv ije s t  m eđ u  na jš ire  s lo jeve  pro leta rija ta . Ta  
je  s v ije s t  bila  izražena  k ro z k r i t ik u  i p ra k ­
tičn u  b orbu  p ro tiv  kap ita lis tičko g  poretka . 
B ila  je  to  stvara lačka  revolucionarna  borba  
za so c ija lis tič ku  i ko m u n is tič k u  budućnost.

Treća  kn jig a  p r ik a zu je  bo rb u  sin d ika ln o  
organiziranih  d ije lova  radn ičke  klase p o jed i­
n ih  grana: in d u s tr ije  i rudarstva , p o ljo p r iv ­
rede, g rađevinarstva , saobraćaja, trgovine i to ­
m e  slično.

S in d ik a ti  revo lucionarnog pravca, pod  id e j­
n im  u tje c a je m  K o m u n is tič k e  p artije , po lazili 
su  u  s v o jo j d je la tn o s ti od  de fin ic ije  Karla  
M arxa da su  s in d ik a ti  »organizovani cen tr i 
radn ičke  k lase i po m o ćn o  sred s tvo  u  n je z in o j  
borb i za u k id a n je  sam og  s is tem a  najam nog  
rada i v la sti ka p ita la «* i L en jinova  stava  da  
sam a  eko n o m ska  borba  ne m ože  r ije š iti opće  
klasne za d a tke  pro le ta rija ta ; on i se  m ogu

1 K. Mane, »Instrukcije delegatim a p riv rem e­
nog Generalnog sav jeta  po  pojedinim  pitanjima«, 
I, II , I I I  Intem acionala, Beograd, 1952, s tr . 67—77.

riještii te k  po litičkom  borbom  radničke kla­
se. E konom ska  borba m ože posta ti oružje u 
općek lasno j borbi, ako  se u n ju  unese poli­
tička  sv ijest, ako  n jom e rukovodi politička  
partija  p ro letarija ta  koja jasno spoznaje opće- 
klasne zadatke proletarijata i ide dosljedno  
p u tem  n jihova  rješenja. Prema tome, sindika­
te su ko m u n is ti sm atra li revolucionarnim  bor­
ben im  organizacijam a najam nih radnika za 
obranu n jihovih  neposrednih interesa, za po­
bo ljšan je  n jihova  položaja u kapitalističkom  
društvu , pom oćn im  sredstvom  u rušenju toga 
društva , organizacijam a u ko jim a radnici spo­
zna ju  svo je  klasne interese. U toliko su za ko­
m un iste , sa staja lišta  po litičkog  odgoja rad­
nika, sin d ika ti bili ško le  klasne svijesti, »ško­
le kom unizm a«.

O snivanjem  K o m un ističke  partije  Jugosla­
vije  (20—22. travnja  1919. godine), i stvara­
n jem  Jed instven ih  revolucionarnih sindikata  
na osn ivačkom  kongresu Centralnoga radnič­
koga sind ika lnog  vijeća Jugoslavije (CRSVJ) 
(22. i 23. travn ja  1919), nova centralna sindi­
kalna instanca okupila  je  u svoje redove 250 
tisuća organiziranih radnika na revolucionar­
n o j p la tfo rm i. U sk lopu  C RSVJ osnovani su 
sind ika ti:

Savez transportn ih  i saobraćajnih radnika  
i s lu žben ika  (željezničari, saobraćajno i pruž­
no osoblje , radnici ložionica i radionica, rad­
n ici na građenju  pruga, riječni brodari, pris­
tan išn i i oba lsk i radnici, nam ješten ici brod­
sk ih  agencija, radnici brodarskih  radionica, 
pom orci, radnici brodogradilišta, radnici tram ­
v a jsk ih  poduzeća  i ostaloga gradskog saobraća­
ja, šo feri, avijatičari, osoblje  pošte, telegrafa i 
telefona, kočija ši i nosači). To je, s oko  65.000 
članova, bio na jveći sind ika ln i savez Jugosla­
v ije; Savez građevinskih  radnika (zidari, tesa­
či, kam enoresci, likoresci, be tonsk i radnici, 
ciglari, nekva lific iran i građevinski radnici, so­
boslikari, ličioci, d im njačari, kanalct, staklo-
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resci, keramičari, bunardžije, radnici na gra­
đenju cesta i pism oslikari); Savez ra d n tk a ž i-  
vežnih namirnica (pekari, m esari kobastčari, 
klaonićki radnici, mlinari, slastičari, radnici 
u tvornicama konzerva, šećera, bom bona čo­
kolade, sardina, salame itd., p ivarski radnici, 
konobari, kuharice, kavansko ho te lsko  osob­
lje radnici m liječne industrije , etivaze šljiva, 
tvornica tijesta, itd.); Savez radnika industr ije  
drveta (stolari, tapetari, kolari, č e tka n , parke- 
tari, radnici u tvornicam a nam ješta ja , stolica, 
glasovira, parketa, m jera, kalupa, drvenih  k li­
naca, sanduka, drvene vune, štapova, bačava, 
čačkalica, rešeta, im pregniranog drveta, čepo­
va itd.); Savez tekstiln o o d jevo n e  industr ije  
(krojači, švelje, poplunari, kudeljari, m odis- 
kinje, k išobranski radnici, radnici u tvorn ica­
ma rublja, platnarama, suknaram a, triko taži, 
proizvodnji čilima, šam ija, čarapa, rukavica, 
šešira, čipaka, glačaonicama rublja  i vo jn im  ši- 
varama); Savez radnika kožarsko-obućarske  
industrije i obrta (obućari, opančari, kožar­
sk i radnici, papučari, ćurčije, torbari, sarači, 
radnici u tvornicama obuće); Savez radnika  
metalske industrije  (bravari, kovači, tokari, 
ljevači, alatničari, limari, strojobravari, s tro ja ­
ri, ložači, mehaničari, električari, m onteri, zla­
tari, urari, kujundžije , nožari, puškari, itd.); 
Savez rudarskih radnika (radnici svih  ka te ­
gorija u svim  rudnicim a i kam enolom im a);  
Savez poljoprivrednih radnika; Savez radnika  
industrije papira; Savez radnika gra fičke in ­
dustrije; Savez trgovačkih i priva tn ih  n am ješ­
tenika: Savez bolničkih i zdravstven ih  radni­
ka; Savez radnika kem ijske  industrije; Savez  
m onopolskih radnika; Savez općinskih  i držav­
nih službenika; Savez in telektua ln ih  radnika.

Obznanom i Zakonom  o zaštiti države za­
branjeni su svi sind ika ti revolucionarnog prav­
ca pa su um jesto  njih, pod nazivom  N ezavisn i 
sindikati a u sklopu Centralnoga radničkoga  
sindikalnog vijeća Jugoslavije, obnovljen i neki 
od navedenih sindikata zadržavajući svo j revo­
lucionarni pravac. Oni su pokreta li i organizi­
rali sindikalnu borbu od 1921. do 1929. godi­
ne, kada ih je zabranila šesto januarska  d ik ta ­
tura. Zabranjeno je bilo devet sind ika ta  ko ji  
su aktivno djelovali:

— pet sindikata sa sjed ištem  centrala u 
Zagrebu: Savez radnika kožarsko-prerađivačke  
industrije i obrta Jugoslavije, Savez radnika  
građevne industrije i obrta Jugoslavije, S in d i­
kat radnika živežne industrije  i obrta Jugosla­
vije, Savez drvodjelskih radnika Jugoslavije, 
Savez hotelsko-kavanskih i ugostite ljsk ih  rad­
nika Jugoslavije;

— tri sindikata sa s jed ištem  centrala u 
Beogradu: Savez radnika odjevne industrije  i 
obrta Jugoslavije, Savez radnika m eta lske in­

du str ije  i obrta  Jugoslavije i sekc ije  željez­
ničara u  n jem u , Savez brijačk ih  i vlasu ljar­
sk ih  radnika Jugoslavije;

Savez po ljoprivredn ih  radnika  Jugoslavije  
čija  se centrala nalazila u  Subotic i.

U Zagrebu su  1929. godine bila s jed iš ta  
centrala če tir i re fo rm ističk ih  s ind ika ta  ko ji 
su  bili u sk lo p u  U jedinjenoga radničkoga sin­
dika lnog  saveza Jugoslavije (H aulikova  ul., 
palača SUZOR-a): Savez d rvo d je lsk ih  radnika  
Jugoslavije (Ilica 55), Savez ž ivežarskih  rad­
n ika  Jugoslavije (Ilica 55), O pći radn ičk i Savez  
Jugoslavije (Ilica 55), ko ji je  u U RSSJ-u pasi­
van da b i 1931. godine is tup io  iz njega i Unija  
svra tiš ta rsk ih  ka va n sk ih  i gostion ičarskih  na­
m ješ ten ika  i n am ješten ica  Jugoslavije. T a j se  
bro j povećao na šest 1930. godine kada je  u  
Zagreb p reneseno  s jed iš te : Saveza  gra fičk ih  
radnika  Jugoslavije  (P rim orska  2) i Saveza ban­
kovn ih  činovn ika  i na m ješten ika  Jugoslavije  
(Bogovićeva ulica). Ta su  dva saveza bili sa­
m osta ln i s in d ika ti i n isu  u lazili n i u jednu  
o p ćezem a ljsku  sin d ika ln u  cen tra lu  jo š  od  do­
nošenja  O bznane i Z akona o za štiti države  
1921. godine. U H rva tsko j su  svo ja  s jed iš ta  
im ali još: Savez jugoslavensk ih  pom oraca  i 
K lub  pom oraca s tro ja ra  sa cen tra lom  u  S u ­
šaku , Savez radnika  trgovačke m ornarice  (os­
novan 1930), U druženje  radio telegra fista  trgo ­
vačke m ornarice  Jugoslavije  (osnovano 1931. 
god.), Savez za n a tsk ih  radnika  (osnovan u k o  
lovozu  1930), sv i sa s jed iš tem  u S p litu . U 
H rva tsko j su  posto ja la  i dva saveza lokalnog  
karaktera . To su  bili Savez radn ika  k e m ijsk e  
in d u str ije  Jugoslavije  sa s jed iš tem  u Zagrebu  
(1931— 1932) i već sp o m en u ti Savez b r ija č k o  
-vlasu ljarskih  p o m oćn ika  Jugoslavije  sa s je ­
d iš tem  u O sijeku  (1927— 1929).

G odine 1929. u B eogradu su  im ali sjed iš te  
ovi s in d ika ti iz sastava URS-a: Savez m eta l­
sk ih  radnika  Jugoslavije, Savez pozorišno-teh- 
ničkog  osoblja , Savez tra m va jsk ih , e lek tro fa b ­
ričkih  radnika, Savez ko ža rsko p rera đ iva čk ih  
radnika, U jed in jen i savez šivačko-odećnih rad­
nika-ca i Savez te k s tiln ih  radnika  Jugoslavije  
(osnovan 24. listopada  1928). Prem a izv ješta ju  
CU URSSJ-a 1929. godine Savez m onopo lsk ih  
radnika nije  djelovao  iako  je  im ao svo ju  cen­
tralu u Beogradu. U Beogradu je  d jelovala i 
Organizacija osoblja  kućne  posluge, S in d ika t  
m olerskih , farbarskih , la kirerskih , firm opisač- 
kih  i pozla tarsk ih  radnika i Savez radnika  
živo tn ih  nam irnica Jugoslavije (osnovani su  u 
to ku  1929. godine). 1930. osnovan je  Savez  
drvod je lsk ih  radnika  Jugoslavije č ija  su  pra­
vila bila odobrena tek  27. travnja  1932. godine. 
Do tada je  fu n k c ije  cen tra lne uprave SD R J  
obavljala cen trala Zagreb. God 1930. osnovan  
je  i S in d ika t berbersko-frizerskih  radnika.



U sin d ika te  ko ji su  d jelovali na području  
cije le  Jugoslavije, a im ali su cen tra lu  u L ju b ­
ljani, spadao je  U jed in jen i savez te ljezn ičara  
Jugoslavije. S in d ik a ti p o kra jin skog  karaktera  
za S loven iju , sa cen tra lom  u  L jubljan i, bili 
su: S p lo in a  de lavska  zveza Jugoslavije, D ruš­
tvo  s tro jn ik o v  in kurjačev, O srednje  d ruštvo  
oblačiln ih  delavcev, Zveza živ ilsk ih  delavcev, 
O srednje  d ru štvo  lesn ih  delavcev. S tru ko vn o  
d ru štvo  tap e tn ičk ih  p o m o ćn iko v  (osnovano
1929) i O rganizacija ho telsko-gostiln ih  kavanar­
sk ih  nam eščencev. U Z agorju  ob Savi im ala je  
s jed iš te  Zveza  rudarjev.

P o kra jin sko g  karak tera  b ili su  i sin d ika ti  
k o ji su  d je lova li na p o d ru č ju  B osne i H erce­
govine, Savez ru darsk ih  radn ika  im ao je  s je ­
d iš te  u  Zenici. Sa s je d iš te m  u Sara jevu  djelo­
vali su: Savez građev insk ih  radnika  (osnovan
1930), S a vez kožarsko -prerađ ivačkih  radnika, 
Savez ž ivežarsk ih  radnika , Savez d rvo d je lsk ih  
radnika , D ruštvo  osob lja  ku ćn e  posluge, Savez  
brija čk ih  radnika  (nanovo  osnovan 1929).

U N o vo m  S a d u  im ali su  s je d iš te  Z em a ljsk i  
savez po ljo p riv red n ih  radn ika  Jugoslavije  (os­
novan 1928. godine) i S avez  d im n ja ča rsk ih  rad­
nika.

R e fo rm is ti  su  sm a tra li da su  s in d ika ti ta k ­
va s tru k o v n a  pro fesiona lna  ud ru žen ja  na jam ­
n ih  radn ika  is tog  zan im an ja , ko ja  za stupa ju  
e k o n o m sk e  in terese  svo jih  članova, a b rinu  
se  i o  n jih o v o m  p ro sv jeć iva n ju .

U n jim a  svaka  pro fesiona lna  grupacija  rad­
n ika  razvija  svo ju  sa m o sta ln u  a k tivn o s t. I  u  
Ju g oslav iji je  u to  v r ijem e , kao  i d ru g d je  u 
sv ije tu , u  n izu  p oduzeća  p o sto ja lo  po n eko liko  
p od ru žn ica  s tru k o v n ih  s in d ika ta  (ovisno  o s tru ­
c i ali i o op ćo j p o lit ič k o j o rijen ta c iji)  ko jim a  
su  pripada le  p o jed in e  grupe  radn ika  i n a m ješ­
ten ika . T a ko  su  se  u  is to m  pod u zeću  javlja li  
s in d ik a ti  n a m je š te n ik a  S P N J ili SB O TIC , s in ­
d ik a t m eta laca , d rvodjelaca , željezn ičara  i d ru ­
gih. Za re fo rm is te  u  s tru k o v n im  s in d ika tim a  
bilo  je  ka ra k te r is tičn o  da n isu  tež ili da om a­
sove sin d ika te , već  su  se  ograničavali na to 
da u  s v o jim  redov im a  o k u p e  sam o  kva lific i­
rane radn ike  svo je  s tru ke .

Za s in d ika te  p ro fesiona lnog  tipa  (organizi­
ran je  radn ika  is te  s tru k e )  kara k te r is tičn o  je  
da su  razvija li d a leko  s la b ije  k o n k re tn e  veze  
s  c je lo k u p n im  ra d n ičk im  p o k re to m  od  in d u s­
tr ijs k ih  s ind ika ta . M n o g obro jnost s tru čn ih  s in ­
d ika ta  negativno  je  u tjeca la  na sv ije s t radnika  
i n jih o v  o sjeća j so lid a rn o sti s  ra dn ičkom  kla­
so m  u  c je lin i.

K o m u n is tič k a  pa rtija  i ko m u n is ti  k o ji su  
radili u s in d ika tim a  borili su  se  da na osnovi 
so lid a rn o sti i kla snog  in teresa , u m je s to  p ro­

fesionalnog tipa sindikata, form iraju sindikate  
industr ijskog  tipa pod parolom: »Jedno podu­
zeće  — jedna industrijska  grana — jedan sin­
dikat!« u svim  k ljučn im  industrijsk im  grana­
ma. Dok su  profesionalni sind ika ti organiza­
c ijsk i i a kc ijsk i zanem arivali čitave grupe rad­
n ika, ind u str ijsk i tip  sindikata trebao je da 
kroz svo je  akcije  u radnim  ko lektivim a svla­
da različite interese ko ji su se javljali između  
radnika na selu i gradskih proletera, nekvali­
ficiranih, po lukvalificiranih i visokokvalifici­
ranih radnika i nam ješten ika . Tu je bila po­
trebna  čvrsta  povezanost članova, usklađivanje 
odnosa izm eđu  svih kategorija radnika, nasto­
ja n je  da radnici u industrijskom  sindikatu  
vide svo ju  m aterija lnu  sigurnost, da osjete  
m eđusobnu  zavisnost i m ogućnost njihova os­
tvarenja  kroz zajedničku  organiziranu borbu.

K o m u n isti u sind ika tim a  bili su kohezijskn  
i funkciona lna  jezgra ko ji su m ngobrojnost sin­
d ika ta  usm jeravali prem a istom  programu, u 
istom  klasnom  pravcu, prem a ostvarenju za­
jedn ičk ih  ciljeva, nastojeći da se to usm jera­
van je  o stvari kroz d em okra tsk i donesene od­
lu ke  sam ih  sind ika ta  i njegovih organizacija. 
Oni su  bili nosioci ko lek tivne  sv ijesti i gra­
d ite lji a kc ijsko g  jed instva  radničke klase, u 
borbi za n jene  eko n o m ske  i po litičke interese, 
borbi upereno j p ro tiv  vladajuće klase.

Treća kn jiga  im a slijedeće dijelove:
Prvi dio, S in d ika ti saobraćajnih i transport­

n ih  radnika, obuhvaća d jelovanje U jedinjenog  
saveza željezničara Jugoslavije, Saveza tram ­
va jsk ih  i opć insk ih  radnika Jugoslavije, Sa­
veza p o m o rsk ih  radnika trgovačke mornarice, 
K luba  kapetana  trgovačke mornarice i Kluba 
p o m o rsk ih  strojara, Saveza lučkih  i obalskih 
radnika  Jugoslavije.

U drugom  d ije lu , S in d ika ti drvodjelskih  i 
građev insk ih  radnika, prikazan je  rad Saveza 
drvo d je lsk ih  radnika Jugoslavije i Saveza gra­
đ ev in sk ih  radnika  Jugoslavije.

Treći dio, S in d ika ti radnika poljoprivrede, 
prehram bene  i d uhanske  industrije , sadrži d je ­
lovanje  Z em aljskog  saveza po ljoprivrednih  rad­
n ika  Jugoslavije, Saveza živežarskih radnika  
Jugoslavije  i Saveza radnika i radnica mono­
p o lsk ih  poduzeća  Jugoslavije.

Č etvrti dio, S in d ika ti rudarskih, m eta lskih  i 
zana tsk ih  radnika, sadrži rad Saveza rudarskih  
radnika  Jugoslavije, Saveza m eta lsk ih  radnika  
Jugoslavije  i Saveza radnika kem ijske  indus­
tr ije  Jugoslavije.

P eti dio, s  nazivom  S in d ika ti radnika u 
te k s tiln o j in d u s tr iji i preradi kože, gum e  « 
obuće, sadrži rad U jedinjenog saveza š iva čko
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-odjevnih radnika Jugoslavije i Saveza kolar- 
sko-prerađ: ačkih radnika Jugoslavije.

Š esti dio, S ind ika ti radnika uslu in e  d je la t­
nosti, obuhvaća rad Saveza priva tn ih  nam ješte ­
nika Jugoslavije, Saveza hotelsko-ka fanskih  i 
gostioničarskih radnika i nam ješten ika  Jugo­
slavije, Saveza brijačko-vlasuljarskih pom oć­

n ika Jugoslavije, Saveza zana tsk ih  radnika, 
Saveza in dustrijsko -zana tsk ih  radnika  i Orga­
n izaciju  osoblja  kućne  posluge Jugoslavije.

S ed m i dio, S in d ik a ti izvan URSSJ-a, obu ­
hvaća Savez bankarskih , osiguravajućih, trgo­
vačkih  i in d u s tr ijsk ih  č inovnika  Jugoslavije  
(SBOTIC).

Rad na kn jizi: »Razvoj S ind ika ta  u sk lopu  U RSSJ-a« au to r je  u  p o tp u ­
nosti završio za period od  fo rm iran ja  p o jed in ih  s ind ika ta  do  1935. god.

Građu za period od 1935. do 1941. je  p rip rem io  i d je lom ično  obradio.

Rukopis za š tam pu  priprem ila  je  i doradila  po jed ina  poglavlja  na osno­
vu već prikup ljen ih  m aterijala Nada Cazi.
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PRVI DIO

S I N D I K A T I  S A O B R A Ć A J N I H  I 
T R A N S P O R T N I H  R A D N I K A

S ao b raća j č in i p ro izvodnu  d je la tn o s t i tre ­
t i r a  se  k ao  p riv re d n o p ro iz v o d n i rad . On je  
p ro d u že tak  p ro c e sa  p ro izv o d n je  u  o b lasti p ro ­
m eta . N jega č in i suhozem ni željezn ičk i i ces­
tovni sao b rća j, vodeni po m o rsk i ii riječn i sao­
b raća j, zračn i, te leg ra fsk i i te le fonsk i i po štan ­
sk i sa o b ra ć a j. O ni se  d ije le  i po  d rug im  osn o ­
vam a; p re m a  s re d s tv im a  k o ja  se  prevoze na: 
te re tn i, p u tn ič k i i p o š ta n sk i, n a  jav n i s ao b ra ­
ća j, n a  sao b raća j za v la s tite  p o tre b e , n a  un u ­
t ra š n ji  i m eđ u n a ro d n i sao b raća j. U suhozem ni 
sao b raća j u b ra ja  se  i  au to m o b ilsk i sao b raća j 
i tra m v a jsk a  služba.

Savez tra n s p o r tn ih  i s a o b ra ć a jn ih  rad n ik a  
S rb ije  o sn o v an  je  3. ko lovoza 1903. godine. 
Savez je  1907. god ine  im a o  50 članova, 1909. 
god. 124, 1910. god. 471, 1911. g. 555 č lanova 
u č lan jen ih  u  10 m je sn ih  g rupa . G odine 1912. 
ta j je  b ro j p ao  n a  307 isp rav n ih  članova. G lav­
n i ra d n ič k i savez S rb ije  posvećivao je  tom e 
savezu  p o se b n u  p ažn ju , n a s to jeć i da u  n jem u  
o rg an iz ira  rad n ik e  željezn ica, b rodova , tra m ­
v a ja  i  sv ih  d ru g ih  s re d s ta v a  za sao b raća j i p r i ­
jevoz. N a  V I sin d ik a ln o m  kon g resu  S rb ije , 
ko ji je  o d rž a n  od  31. V — 2. VI 1911. godine 
u  B eogradu , rek lo  se  d a  Savez tra n sp o r tn ih  i 
s a o b ra ć a jn ih  ra d n ik a  tre b a  d a  o rg an iz ira  više 
o d  10.000 r a d n ik a  te  s tru k e  i to  u z  pom oć 
m jesn ih  s in d ik a ln ih  v ijeća  i p a r ti js k ih  o rg an i­
zacija . T im e b i s e  u  ru k a m a  rad n ičk o g  po k re ­
ta  našao  » jedan  od  n a jv a ž n ijih  n e ra v a  k ap ita ­
lis tičkog  organizm a«. U v rijem e  prvoga sv je t­
skog  ra ta  ta j  j e  savez p re s ta o  d je lova ti. O b­
n o v ljen  je  30. p ro s in c a  1918. godine p o d  im e­
n o m  Savez sa o b ra ć a jn ih  i tra n sp o r tn ih  ra d ­
n ika . P rilik o m  obnove  Savez je  sač in java lo  
o sam  p o d o d b o ra  s a  1300 članova.

Pored Saveza tra n sp o rtn ih  i saobraćajnih 
rad n ik a  S rb ije , 3. kolovoza 1903. godine osno­
van je  Savez obalsk ih  radn ika  i nadničara  S r­
b ije  sa  118 članova. God 1904. Savez je imao 
1007 up isan ih  članova, od  toga 555 ispravnih. 
Posto ja lo  je  tak o đ e r i U druženje tram vajskih 
rad n ik a  osnovano 19. s rp n ja  1903. Na Drugom 
kongresu  radničkog  saveza S rbije, 28. ožujka 
1904. godine, u  izv ješta ju  je  sta ja lo  da su 
o snu tkom  klasn ih  profesionaln ih  sindikalnih 
o rganizacija  p re sta la  p osto ja ti s ta ra  društva 
i čitaonice, p a  je  tako  presta lo  djelovati i 
U druženje  tram v a jsk ih  radnika. Iako je  Sa­
vez tra n sp o rtn ih  i saob raća jn ih  radnika tre ­
b ao  d a  obuhvati i željezničare, osnovan je  30. 
sv ib n ja  1907. godine Savez željezničkih radni­
k a  S rb ije . U izv ješta ju  uprave Glavnog radnič­
kog saveza V sind ikalnom  kongresu, koji je 
od ržan  29. ožu jka  1909. godine u Beogradu, 
kaže se da je  in ic ija tivu  za osnivanje željez­
ničkog  s in d ik a ta  p o k renu la  g rupa radnika koja 
je  ran ije  p rip ad a la  Savezu m etalsk ih  radnika. 
Izv ješta j ističe  značaj tog sind ikata  u cjelo­
k upnom e političkom e i ekonom skom  pokretu  
radn ika , pa traži od  sindikalnog pokreta  da 
m u pom ogne u  nasto jan jim a  da se razvije. U 
1907— 1908. godini p o sto ja la  je  m jesna grupa 
Saveza k o ja  je  b ro ja la  126 članova. Godine
1910. ta j je  b ro j sm an jen  n a  36 članova. Na VI 
kongresu  Glavnog radničkog  saveza, 1911. go­
dine, u tv rđ en o  je  da  je  Savez p restao  funkcio­
n ira ti, je r  je  izgubio svoje članove. Savez sao­
b raća jn ih  i tran sp o rtn ih  radn ika  stvoren  1918. 
g. obuhvatio  je  sve željezničare, riječne broda­
re, tram vajce  i radn ike  cestovnog saobraćaja.

S in d ika ti željezn ičara  u  H rvatskoj razvijali 
su  se  kao  d io sin d ik a ta  željezničara u Ugar­
skoj. 20. tra v n ja  1904. buknuo  je  na svim  že-
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lieznićkim prugam a Ugarske š tra jk , ko ji je  
skršen m i'harizaranjem  željezničara. Taj je  
štra jk  u tjecao  na h rvatske željezničare, pa 
1904 godine osnivaju svoje ilegalne organiza­
cije a kra jem  kolovoza 1905. godine izdaju  
svoj organ H rvatski željezničar čiji je  u redn ik  
bio S tjepan Turković. Godine 1906. legaliziran 
je  rad željezničara kada je  vlada p o tv rd ila  
pravila »Podružnice zem aljskog saveza željez­
ničkih radnika za pod ruč je  'k raljevine H rva t­
ske i Slavonije«. Legaliziranje Saveza željezni­
čara pod imenom Zemailjske podružnice že­
ljezničara H rvatske i Slavonije dalo  je  znača­
jan  im puls ak tivnosti željezničara u  H rva t­
skoj. To se najbolje  vidi po tom e što  su H r­
vatski željezničar tiskali u  1700 p rim jerak a . 
Godine 1908. željezničarski savez u  U garskoj 
stavljen je  pod istragu  ko ja  se pro tegnu la  i na 
Zem aljsku podružnicu željezničara H rvatske 
i Slavonije. Polovinom listopada 1908. zab ra­
njen je  savez željezničara Ugarske, p a  je  31. 
listopada raspušten  i savez željezničara u H r­
vatskoj. Na to su željezničari ponovno stvo­
rili svoj ilegalni sindikat. U garska je  v lada 
naredila da se o tpusti svaki željezn ičar za ko ­
jega se u tvrd i da je  član ilegalnog sind ikata . 
Tako su i u  H rvatskoj i Slavoniji izbačeni na 
ulicu m nogobrojni željezničari, čak i on i sa 
20 i 30 godina službe. Rad organizacije  željez­
n ičara u H rvatskoj počeo se o bnav lja ti u  za­
grebačkoj željezničkoj rad ionici i m eđu že­
ljezničarim a Južne željeznice 1910. godine. O dr­
žavali su se sastanci i javne  skupštine  na ko­
jim a je  sudjelovalo i po nekoliko s to tin a  že­
ljezničara. H rvatski željezničar izdaje se opet 
od 1. travnja 1911. godine. Željezničari i ra d ­
nici za popravak lokom otiva i vagona bili su 
u vrijeme rata  m obilizirani i pod kom andom  
vojske. Kako su bili oslobođeni neposrednog 
sudjelovanja na fron ti, mogli su nastav iti s 
ilegalnim radom . Od listopada 1917. izlazio jc  
H rvatski željezničar tri p u ta  m jesečno, kao 
glasilo ilegalne organizacije željezničara. Go­
dine 1918. Savez željezničara u H rvatskoj i 
Slavoniji se legalizirao, održavao skupštine, 
izabrao savezne odbore i delegate u  radničko  
viječe. Odmah po padu Austro-Ugarske M onar­
hije, 8. p rosinca 1918. godine, održana je  glav­
na skupština Saveza željezničara ko jem u  je  
na čelu bio S tjepan Turković. S kupština  je  
prihvatila pravila Saveza, izabrala U pravni i 
Nadzorni odbor. Skupštini je  p risustvovao  i 
član vlade Narodnog vijeća, povjeren ik  za že­
ljeznice Vilder, koji je  pozdravio osn ivanje 
Saveza željezničara, te naglasio da je  vlada 
pism enim  rješenjem , od 25. studenog 1918, 
priznala Savez »ikao jed ino  kom peten tno  za­
stupstvo željezničarskih interesa. Sporazum no 
sa onganizacijom im adu se u red iti sva p ita ­

n ja  m eđu  ovim a: službeni p rop isn ik , konzum - 
na zadruga, bo lesn ička b lagajna, p ita n je  plaća, 
radnog  v rem ena i m irov insko  p itan je . Željez­
n ičari neka  se  u  v lastitom  in te re su  d obro  o r­
ganizira ju , tak o  će k o ris titi i svojim  in te resi­
ma, kao  i o n im a općenarodne  stv ari i p o d u ­
zeća.« Pored S tjep an a  Turkovića, u  Savezu 
d je lu ju  V lad im ir B am em issa  i S lavko  K au­
rić, ko ji u re đ u ju  lis t Željezničar. Savez je  b io 
kom un ističk i o r ije n tira n , te  je  p o s tao  jed an  
od na jrev o lu c io n arn ijih  sin d ik a ta  u  novoj d r ­
žavi S rba , H rv a ta  i Slovenaca. U 1919. godini 
Savez je  b ro jio  14.535 članova.

Savez bosansko-hercegovačkih  željezn ičara  
n astao  jc  u lis to p ad u  1908. g. p re ra s tan jem  
k u ltu rn o g  d ru š tv a  »Flugrad«, k o je  je  d je lo ­
valo od  1898. d o  1907. godine. Savez je  1910. 
godine p r is tu p io  G lavnom  radn ičkom  savezu 
za B osnu  i H ercegovinu. U brzo je  p o s tao  je d ­
na  od  n a jja č ih  i n a jb o rb en ijih  s in d ika ln ih  o r­
ganizacija . P rvoga sv ibn ja  1910. g. Savez je  
po k ren u o  svoj o rg an  Bosansko-hercegovački 
željezn ičar, d rug i po  red u  soc ija lis tičk i rad ­
ničk i lis t u  B osni i H ercegovini. Savez željez­
n ičara  b ro jio  je  1907. g. 340 članova, 1908. go­
dine  636 članova, 1910. godine 690 članova i
1911. godine 1228 članova. Izb ijan jem  prvoga 
sv je tskog  ra ta  B osna i H ercegovina je  p osta la  
n eposredno  operao iono  ra tn o  p o druč je , p a  je  
Savez že ljezn ičara  m irovao, je r  su  sv i radn ic i 
bili pod vo jnom  k o m an d o m  i izn im nim  m je ­
ram a. U prkos tom e Savez že ljezn ičara  je  za­
d ržao  oko  150 članova. P očetkom  1917. godine, 
općim  oživ ljavanjem  radn ičkog  p o k re ta  u  B os­
n i i H ercegovini, razv ija  se i Savez željezn iča­
ra. K ra jem  1918. godine on  b ro ji  6350 članova. 
O bnovljen je  Bosansko-hercegovački že ljezn i­
čar ko ji je  1. ožu jk a  1919. š tam p an  u  6500 
p rim je rak a .

Savez željezn ičara  S lovenije  b ro jio  je  1919. 
godine 6747 članova; o rg an iz iran ih  željezn ičara  
u  D alm aciji b ilo  je  276 a  u  V ojvodini 3056.

Svi su  se navedeni savezi n a  posebn im  kon­
fe renc ijam a izjasn ili za p o tp u n o  u jed in je n je  
svih željezn ičara  i s ro d n ih  s tru k a  u  jed in stv en  
savez. N a kongresu  u jed in jen ja , u  trav n ju
1919. godine u  B eogradu , su d je lu ju  a delegati 
Saveza željezn ičara . O ni su  od rža li sv o ju  po­
sebnu  k o n ferenc iju  n a  ko jo j su, ra sp rav lja ju ć i 
o u je d in je n ju  svih željezn ičarsk ih  sin d ik a ta  
u  Jugoslav iji, don ije li re zo luc iju  u  k o jo j kažu 
da je  »idejno jed instvo  već svršen  č in  p a  je , 
p rem a  tom e s tv a ran je  organizacionog i akcio­
nog jed in stv a  n a jp reč i zadatak« . U jed instve­
noj Jugoslav iji treb a  da  se s tvo ri i jed in stv en  
s ind ika t sao b raća jn o  tra n sp o rtn ih  radn ika , da 
se o sig u ra ju  jed n ak i uv je ti rad a  i za rađ ivan ja . 
D ruga k onferenc ija , k o ja  je  od ržan a  4. sv ibn ja  
1919, stav ila  je  u  zada tak  posto jeć im  savezim a



da  u  svoje  organizacije  p rik u p e  sve željezniča­
re, p o š ta re , p ilo te , b ro d a re  i tovarite lje , train- 
vajce, sve vozarske, p revozničke i slične rad ­
nike. N a k o nferenc iji je  izab ran  p rivrem eni 
C en tra ln i o d b o r u  k o ji  su  u šla  p o  tr i č lana 
iz svakog saveza. U vezi s  tim  održavali su  se 
u  čitavoj zem lji sa s ta n c i i zborovi željezn ičara , 
k o ji su  odobravali u je d in je n je  i traž ili da  se 
ono  čim  p r i je  o stvari. N a k o nferenc iji u  Zag­
reb u , ikoja je  o d ržan a  17. ko lovoza 1919, zaka­
zan  je  ko n g res  u jed in jen ja . On se održao  
28— 30. ru jn a  1919. godine u  Z agrebu. S loven­
sk i delegati n isu  p r is ta li  n a  s tro g u  cen tra li­
zaciju , p a  je  novi Savez sao b raća jn ih  i tra n s ­
p o rtn ih  rad n ik a  i služben ika Jugoslav ije  
(SSTR SJ) fo rm iran  p o  federa tivnom  načelu . U 
C en tra ln i o d b o r  izab ran i su  Ju lio  H offm an, 
S lavko  Kaunić, Ju lio  M urgić, C iril Ogrizek, 
S tje p a n  Pangrač ić , V jekoslav  Tkalčević, Igna- 
ti je  S kore, D rago ljub  ć u rić , B ogdan K rekić, 
L uka Pavićević, F ra n jo  K oparec, R adislav  Ja- 
načković . Čedo M irković , Š im un  R oje. Za sek ­
r e ta re  c en tra le  izab ran i s u  B ogdan  K rekić , Lu­
k a  Pavićević i S lavko  K aurić . U m jesto  d o ta ­
d ašn jeg  Željezn ičara , p o k re n u t je  o rgan  Save­

za Ujedinjenje, čiji je  urednik  L.o Bogdan 
K rakić. Savez je  ukupno im ao 49.000 članova. 
Prvi zah tjev  Saveza b io je  da se uvede osmo- 
sa tn i radni dan, da  se uvede radnička kontro­
la  nad  radom  direkcije, pravo uprav ljan ja  bo­
lesničkim  fondom , pravo izbora radničkih pov­
je ren ik a  i sud jelovanje u  izradi voznog reda. 
Da b i se  to  postiglo na vladu je  bio izvršen 
p r itisa k  m nogobro jn im  zborovima, dem onstra­
c ijam a i nizom  lokalnih štrajkova. Pod općim 
p ritisk o m  24. listopada 1919. godine potpisan 
je  tzv. »Protokol sporazum a« između sindika­
ta  i  vlade. Kada je  vlada u  travn ju  1920. go­
dine u k in u la  »Protokol sporazum a«, Savez je 
u noći izm eđu 15. i 16. trav n ja  1920. god. p ro ­
glasio generaln i š tra jk  koji je  tra jao  do 29. 
trav n ja . Š tra jk  je  ugušen m obilizacijom  že­
ljezn ičara , m asovnim  hapšenjem  i ubijanjem  
š tra jk aša . K rvoproliće u L jubljani, na Zaloš- 
koj cesti, u  ko jem u je  poginulo 13 ljudi a 75 
ih  je  ran jeno , i d rug i slični slučajevi, ukazi­
vali su  na žestinu  klasnoga i revolucionarnog 
sukoba  ko ji je  vodio Savez saobraćajn ih  i 
tra n sp o rtn ih  radnika.

UJEDINJENI SAVEZ ŽELJEZNIČARA JUGOSLAVIJE

U vrijem e  d o n o šen ja  »Obznane«, k ra jem
1920. godine, s e k re ta r i  Saveza B ogdan  K rekić  
i L uka  Pavićević (ko ji su  bili takozvan i cen- 
tru m aš i, p a  su  se  d ek la r ira li  kao  soc ija listi), 
k o ris teć i h a p še n je  ko m u n ista , č lanova  C en tra l­
n e  u p rav e  Saveza, saz iva ju  26. i 27. ožu jk a
1921. godine, uz  p o d ršk u  vlade i po lic ije , k o n ­
gres  Saveza sao b ra ć a jn ih  i t ra n sp o r tn ih  ra d ­
n ika . N a to m  k o n g re su  n isu  p r iz n a ti m an d a ti 
d v an aesto ric i č lanova P lenum a i p edese t i je d ­
n o m  delega tu , tak o  d a  je  kongres  sačin javalo  
svega 26 osoba, ug lavnom  p ris ta lic a  soc ija l­
d e m o k ra ta  k o ji s u  u  p ro s in c u  1921. godine o s­
novali S oc ija lis tičk u  ra d n ič k u  p a r t i ju  Ju g o sla ­
v ije . Cilj to g  »kongresa« b io  je  d a  ra s fo rm ira  
Savez sa o b ra ć a jn ih  i t ra n sp o r tn ih  ra d n ik a  i 
s lužben ika  Ju g o slav ije  »zbog opće soc ija lne  i 
p o litičke  reakc ije« . O dm ah  p o  do n o šen ju  o d ­
luke  o ra s fo rm ira n ju  Saveza, od ržan  je  osn i­
vački k o n g re s  Saveza že ljezn iča ra  Jugoslav ije  
k o ji  je  pozvao i o s ta le  sek c ije  Saveza s ao b ra ­
ć a jn ih  i tra n sp o rtn ih  rad n ik a  d a  se fo rm ira ju

kao  sam osta ln i savezi u  savez poštara , b roda­
ra , savez tram vajaca , itd . C entralna uprava 
Saveza STR SJ i n jegove podružnice u  Slove­
n iji, S rb iji, Bosni i Hercegovini, Dalmaciji i 
Vojvodini, te  d io  organizacija  u  H rvatskoj, 
o db ili s u  da p rizn a ju  rasp u štan je  Saveza, po­
zivajući željezn ičare , poštare , tram vajce, r i­
ječn e  b ro d a re  i o sta le  saob raća jne  i tran sp o rt­
ne radn ike  na  čuvanje  jed instva  Saveza. Me­
đ u tim , v lada je  ipak  p o tv rd ila  prav ila  Saveza 
že ljezn ičara  i p red a la  m u  svu im ovinu SSTRSJ. 
Uzalud su  se u  zem lji održavali p ro te stn i zbo­
rovi i donosile rezo lucije u  kojim a se tražilo 
od v lasti po v ra tak  im ovine Saveza i osuđivala 
izdaja  soc ija lis ta  cen trum aša . P lenarna s jed ­
n ica SSTRSJ-a, ko ja  je  održana 26. lipnja 
1921, zakazala  je  kongres Saveza za 14. kolo­
voz 1921. godine. K ongres se n ije  održao  zbog 
d onošen ja  Zakona o  zaštiti d ržave i opće ha j­
ke po lic ije  n a  revolucionarne sindikate.

P rilikom  osn ivan ja  Nezavisnih s ind ika ta  
O blasni sek re ta r ija t  SSTRSJ-a za S rb iju  p re ­
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uzeo je  funkcije cen trale  i poduzim ao akc ije  
da se Save/, obnovi. Ta se  obnova n ije  dogo­
dila zbog progona njegovih organizacija  d k ad ­
rova U Savezu je  ostalo  svega osam  ran ijih  
podružnica sa 2500 članova, ko je  su  obuhva­
ćale pretežno željezničare iz rad ionica i lo- 
žionica. Među n jim a je  b ila  svega jed n a  po d ­
ružnica riječnih b rodara  i jed n a  tram vajsk ih  
radnika. Na Zem aljskoj konferenciji željezni­
čara, održanoj 15. s rpn ja  1923, od lučilo  se da 
se željezničari p rivrem eno organ iziraju  u Sa­
vezu m etalskih radnika i o b rta  Jugoslavije, s 
tim e da se radi na o bnav ljan ju  Saveza sao­
braćajnih i tran sp o rtn ih  radnika. S to m  se 
odlukom nisu  suglasili željezničari S lovenije, 
a ni niška organizacija u  S rb iji. U Sloveniji 
su željezničari osnovali Splošne (neovisne) že­
ljezničke organizacije, a podružnice u  Nišu, 
Skoplju, Velesu i P rilepu nastav ile  su  rad  na 
s taro j osnovi, d jelu jući pod  im enom  Saveza 
saobraćajnih i tran sp o rtn ih  radnika. Željezni­
čari iz H rvatske i d rugih krajeva poštovali su 
odluke konferencije i p rišli su  Savezu rad n ik a  
m etalske industrije  i o b r ta  Jugoslavije, zad r­
žavajući svoje posebne m jesne organizacije  — 
podružnice i tražeći da se u  cen tra li Saveza 
form ira sam ostalna sekcija željezn ičara  s cen­
tralnim  odborom  na čelu. To je , uz d ruge  raz­
loge, utjecalo na to da je  sm anjen  b ro j člano­
va podružnice SSTRSJ-a: 1922. je  im ao 2500 
ispravnih članova, a u  srp n ju  1924. godine 1380 
članova. Na godišnjim  skupštinam a, ko je  su 
održane početkom  1925, vidi se da je  p o d ru ž ­
nica željezničara bro jila  697 ispravnih  člano­
va, a podružnica tram vajaca 50 članova. Na 
kongresu Saveza radn ika m etalske in d u strije  
i obrta  Jugoslavije 12— 15. travn ja  1925. g. tv r­
dilo se da posto jan je  pok ra jin ske  organizaci­
je  željezničara u Sloveniji i lokalne u  N išu 
n ije dalo nikakve rezultate. Ove su organiza­
cije brojčano sm anjene i bile su nesposobne 
da sam ostalno d jeluju. Na željezničare su  v las­
ti prim jenjivale izuzetno reakcionarne zaikonc 
i uredbe, koji su ih onem ogućavali da se na 
širem  planu organizirano bore pro tiv  svoga 
teškog položaja. Splošna željeznička o rgani­
zacija jc  više od godinu dana pregovarala  o 
ujed in jen ju  s reform ističkim  i nacionaln im  
organizacijam a u Sloveniji. Ti su pregovori 22. 
ožujka 1925. godine završili tako  da se nacio­
nalna »Zveza« odvojila, a izm eđu glavnih sin­
d ikalnih organizacija postignut je  sporazum , 
na osnovici klasne borbe, članstva u G lavnom 
radničkom  savezu Jugoslavije i članstva u In ­
ternacionalnoj transpo rtno j federaciji u  Am­
sterdam u. U jedinjena organizacija željezničara 
dobila je  naziv Željezničarska s trukovna o rga­
nizacija Jugoslavije. U n ju  su  ušle: Savez že­
ljezničara Jugoslavije, Splošna željem ička o r­
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ganizacija  Jugoslav ije , ž e ljezn ičarsko  strokov- 
no  in p ravovarstveno  d ru štv o  Jugoslav ije , P ro ­
m etna  zveza, D ruštvo  sprevodn ih  i P o tpo rno  
d ru štv o  p isa rsk ih  slug. V ećina de lega ta  n a  kon­
gresu  m eta laca  iz sastav a  N ezavisnih sin d ik a ta  
ocijen ila  je  u jed in jen je , n a  k o je  je  p r is ta la  
Splošna željezn ička o rganizacija , kao  k ap itu ­
laciju  p red  reform izm om . K ongres je  donio 
o d luku  o  o sn ivan ju  sekcije  že ljezn ičara  u  sklo­
pu  Saveza m eta laca  i obavezao C en tra ln u  u p ra ­
vu da o tpočne  pregovore s posto jeć im  k las­
nim  o rgan izac ijam a željezn ičara  rad i s tv a ran ja  
jed instvenog  saveza sao b raća jn ih  i tra n sp o r t­
nih rad n ik a , a  n išk o j o rgan izac iji p o stav ljen  je  
u ltim ativn i zah tjev  da se p rik lju č i SRM IOJ-u.

N a tem e lju  te  od luke, zag rebačka  p o d ru ž ­
n ica že ljezn ičara  povela  je  p regovore o stva­
ra n ju  jed instvenog  saveza sao b raća jn ih  i tra n s ­
p o rtn ih  radn ika . U Z agrebu  je  14. lip n ja  1925. 
godine od ržana  konfe ren c ija  željezn ičk ih  orga­
nizacija , k o je  z a s tu p a ju  k lasno  b o rb en o  s ta ja ­
lište. N jo j su  p risu stv o v a li p redstavn ic i Sa­
veza željezn ičara  Jugoslav ije , Saveza rad n ik a  
m eta lske  in d u s tr ije  i o b r ta  Jugoslav ije , — 
sekc ija  željezn ičara , S p lošne  željezn ičarske  o r­
ganizacije, Saveza sao b raća jn ih  i tra n sp o rtn ih  
rad n ik a  i služben ika Jugoslav ije  iz N iša, P ro­
m etne  zveze te  D ruštva  sp rovodn ika . K onfe­
ren c ija  je  zak lju č ila  da  se o sn u je  je d n a  je d in ­
stvena željezn ičarska , k lasna  b o rb en a  o rgan i­
zacija, da  se izabere  akcioni o d b o r  k o ji  je  
treb ao  da sazove za jedn ičk i kongres i da  se 
u jed in jen a  že ljezn ičarska  o rgan izac ija  izdvoji 
iz G lavnoga radn ičkog  saveza i N ezavisnih sin­
d ik a ta  dok  se ove dvije  cen tra ln e  s ind ika lne  
in stanc ije  ne u jed ine . M eđutim , so c ija lis ti su  
izigrali ta j spo razum . N a k ongres , k o ji je  o d r­
žan 25—26. lis to p ad a  1925. godine, n isu  proz­
vani delega ti zag rebačk ih  i n išk ih  željezn ičara . 
K ongres je  u jed in io  že ljezn ičarske  organiza­
c ije  re fo rm ističkog  p rav ca  u  U jed in jen i savez 
že ljezn ičara  Jugoslav ije . Ž eljezn ičari k o ji su 
sta ja li n a  p la tfo rm i revo luc ionarne  k lasne b o r­
be ostali su  do  zab ran e  N ezavisnih s in d ik a ta  u 
sk lopu  SRM IOJ-a.

U jedin jen i savez že ljezn ičara  Jugoslav ije  
im ao je  c e n tra lu  u  L jub ljan i, a  b ro jio  je  4385 
članova. U H rv a tsk o j i S lavoniji im ao je  925 
članova, a  u  D alm aciji 237. R efo rm ističk i S a­
vez željezn ičara  za B osnu  i H ercegovinu sa 
sjed iš tem  u  S ara jevu  p ris tu p io  je  U jed in je­
nom  savezu že ljezn ičara  Jugoslav ije  u  toku  
1926. godine sa  780 članova. U jed in jen i savez 
je  2. p rosinca  1928. godine od ržao  dvije  p a ra ­
lelne zem aljske konferenoije , p rv u  u  Slavon­
skom  B rodu, d ru g u  u  Splitu . N a svakoj konfe­
ren c iji b ilo  je  po  oko 40 delegata  k o ji su  p red ­
stav lja li željezn ičare iz cijede države. O bje



konferencije  istak le  su  zah tjev  da se što  p rije  
sazove aniketa k o ja  bi p re tre s la  R adničk i p ra ­
vilnik k o ji je  u sk o ro  treb ao  da  stu p i na snagu. 
D rugo, da se u  novom  p rav iln iku  o povlastica­
m a za vožnju  po v ra te  sva d o ta d  oduzeta  p rava 
i p rizn a ju  nova. T reće, da  se kroz financijsk i 
zakon  po p rav i u red b a  o nabav ljačk im  zad ru ­
gam a, da  se p ro š ir i isp laćivan je  prekovrem e­
nog rad a  i reg u lira ju  d ru g a  p rim a n ja , da se 
izjednače m irov ine  tzv. »m ilostin jara«  s o s ta ­
lim a, d a  se z ag a ran tira  isp la ta  dugovan ja  sve­
m u  oso b lju , d a  se  p laće  že ljezn ičara  oslobode 
o p orez ivan ja  ili da  im  se zakonski m in im um  
poveća za 100 posto . Č etvrto , d a  se pobo ljša  
p rav iln ik  o  sp o red n im  n ad ležnostim a . Peto, da 
se  p ro v ed u  d an i p rijed lo z i o radn ičkom  osi­
g u ra n ju  u  s ta ro s ti  i  izvrše izm jene prav iln ika  
o  bo lesn ičkom  fondu . Šesto , d a  se rad n o  vri­
jem e  i u  sa o b ra ć a ju  reg u lira  n a  bazi osam - 
sa tn o g a  rad n o g  d an a .2

Godina
Dužina

željezničke
pruge

km

Normalan
kolosijek

km

Uski
kolosijek

km

1929. 10.179,1 6.886,7 3.292,4
1930. 10.223,5 6.9193 3.3043
1931. 10.452,4 7.103,7 3348,7
1932. 10.418,3 7.103,7 33143
1933. 10.407,7 7.099,7 3.408,0
1934. 10.4133 7.105,4 3308,1
1935. 10.433,2 7.123,9 3.309,3
1936. 10.482,1 7.276,8 3.205,3

B roj tunela  p o rastao  je  u razdoblju  od 
1929. godine do 1936. godine sa 371 na 423, 
b ro j m ostova dužine od dva do 30 m etara sa 
5.116 na  5.554, a  b ro j m ostova dužine 30 me­
ta ra  sa  274 na 348. Broj p ropusta  popeo sc sa 
16.670 na 17.401.

Željeznički saobraćaj i željezničari

Ž eljezn ička m reža  Jugoslav ije  s a s to ja la  se 
od  d ržav n ih  i p riv a tn ih  p ru g a  u  eksp lo a tac iji 
G enera lne  d ire k c ije  d ržavne  željeznice. Željez­
n ičk i sao b raća j o d v ijao  se  p ru g am a  n o rm a l­
noga i  u sk o g  ko losijeka . G odine 1925. dužina 
že ljezn ičke m reže  n o rm a ln o g  ko losijeka  izno­
sila  je  6752,6 km , a  d u ž in a  u sk o tra č n ih  p ru g a  
3226,5 km . N a d ržav n e  p ru g e  o tp ad a lo  je  5325,5 
km , a  n a  p r iv a tn e  3431,5 km . G odine 1929. 
u k u p n a  duž in a  že ljezn ičk ih  p ru g a  u  zem lji 
iznosila  je  10.179,1 km , od  toga  je  n a  n o rm a l­
ne k o lo sijek e  do lazilo  6886,7 km , a n a  p ruge  
uskog  ko lo sijek a  3299,4 km . P o tk ra j 1936. go­
d ine  u k u p n a  se d už ina  željezn ičk ih  p ru g a  po­
većala  n a  10.482,1 km , od  čega n o rm alnog  ko­
lo sijek a  na  7276,8 km , a  uskoga 3205,3 km .

Razvoj željezn ičke  m reže od  1929—36. god. vidi 
se iz tab e le :

Mostova Mostova 
Godina Tunela od 2 do dužih od Propusta 

30 m 30 m

1929. 371
1930. 373
1931. 402
1932. 402
1933. 402
1934. 402
1935. 403
1936. 423

5.116
5.148
5.537
5.537

274 16.670
276 16.802
340 17.194
340 17.194

5.535 340 17.185
5.537 341 17.213
5.540 343 17.233
5.554 348 17.401

2 Sindikalni pokret u Srbiji 1903— 1919, Beograd, 
1958; Predm etni reg ista r, 582—583 (Savez željez­
ničarskih radnika. Savez transpo rtn ih  i saobra­
ćajnih radnika, Udruženje tram vajskih radnika); 
Više o tom e: V. Korać, Povijest radničkog pokre­
ta u H rvatskoj i Slavoniji, knj. II , Radnički sin­
dikati, Zagreb, 1930 (željezničari 463—478); N. š a ­
rac: Sindikalni pokret u Bosni i Hercegovini do  
1919, Sarajevo, 1955, 121, 186; J. Cazi. Nezavisni 
sindikati, 'knj. I, Zagreb, 1962, stir. 26, 46, 47, 48, 
49, 50, 76, TI, 78, 79, 80; isti, Nezavisni sindikati, 
u  d j„  kn j. III , svezak I, Zagreb, 1967, 22—23, 28— 
29, 90—111; isti, Ujedinjeni sindikati 1/1929.

Na državnim  željeznicam a norm alnog kolo­
s ijek a  b ilo  je  1929. godine 809 slanica, 385 sta­
ja liš ta , 26 sto v a riš ta  i sedam  ukrsn ica, ukup­
no 1.227 o b jek a ta . G odine 1932. bilo je 821 
stan ica , 392 sta ja liš ta , 37 s tovarišta  i osam 
u k rsn ica , ukupno  1.258 ob jekata . Na državnoj 
željeznici norm alnog  kolosijeka bilo je  19_ . 
godine 2.044 lokom otiva, a 1932. godine 1.846. 
Pu tn ičk ih  vagona bilo je  1929. godine 4.433 a 
1932. godine 4.023. G odine 1929. bilo je 4a.99> 
te re tn ih  vagona, a 1932. 46.686. Državne Ž̂ J ^ ‘ 
nice no rm alnog  kolosijeka prevezlo su 192-, 
godine 42,063.321, a u 1932. godini 30.136.4a6 
pu tn ika . Robe je  prevezeno u 1929. godini 
18,905.493 tona, 1932. godine 11,770.626 tona a 
k ra jem  1933. godine satno 9,845.000 tona. P ro­
m et na  p o d ru č ju  željezničke direkcije  Zagicb 
iznosio je  1929. godine 5.350.213 tona L jub­
ljan a  3,653.765 tona, Beograd 2,63a.265 tona, 
Subo tica  2,773.372 i Sarajevo  2,552.aa0 tona.
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Prihodi od eksp loatacije  željeznica u  1929. 
i 1932. g o d ili iznosili su u  d inarim a:

G o d i n a
Uprava
Saobraćajna i komer­

11ft 1A7 AA 7 104 133 858
Vrsta prihoda 1929. 1932. 11UJD/.40/

Od prijevoza putnika 
Od prijevoza prtljage 
Od prijevoza roba 
Druge vrste prihoda 
Ukupan prihod

705.843.144
8.215.919

1,827.373.344
138.880.677

2,680.313.084

544.494.473 
6.317.151 

1,223.268.645 
201.731.172 

1,975.811.441

cijalna služba 
Održavanje pruga 
Održavanje strojeva 
Razno

443.448J 15 
394.393.347 
930.172.887 
191.007.866

•> flAO ISO 00")

376231.348 
344.707.882 
808518.816 
406.170.468 

•> nan t o  vr>

Ukupan prihod od 
eksploatacije u dinarima 1929. 1932.

Po km eksploatirane dužine 295.390 212.209
Na 1000 voznih km 56.222 43.120
Na 1000 bruto tonskih km  182 163

Rashodi u eksp loataciji d ržavnih željeznica 
u 1929. i 1932. bili su:
1929. god. 2,688.422.387 din; 1932. g. 2,069.389.822

G o d i n a
R a s h o d i 1929. 1932.

Po km eksploatirane dužine 
Na 1000 vooznih km 
Na 1000 bruto tonskih km

296284
56.392

182

222259
45.163

170

Prem a završnim  računim a 1931/1938. godi­
ne financijsko stan je  državne željeznice iska­
zano je  ovako: o stvaren i p rihodi 2,439.600.000 
dinara; rashodi 2,025.800.000 d inara .

Na privatnoj željeznici p rihodi od p rijevo ­
za putnika, prtljage, roba i d rug ih  prihoda  
iznosili su u 1929. godini ukupno  68,279.200 
dinara, a 1932. godine 40,790.209 d inara . R as­
hodi na privatn im  željeznicam a iznosili su
1929. godine 72,232.474 dinara , a 1932. 
40,779.045 dinara.

G o d i n a
R a s h o d i 1929. 1932.

Po km eksploatirane dužine 84.295 46.663
Na 1000 bruto tonskih km 353 278

Rashodi u eksp loataciji željeznica knjižili 
su se kao rashodi uprave, saob raćajne i ko­
m ercijalne službe, održavanja pruga, s tro ja r­
ske službe i razno. Podatke o tim  rashodim a 
donosim o za 1932. i 1936. godinu.

Od 1918. do 1931. godine sag rađeno  je  
1.218 km  novih željezn ičk ih  p ru g a  u  v rijed n o s­
ti od 1.610 m iliju n a  d in a ra . Od 1932. do k ra ja  
1938. godine sag rađeno  je  sam o 156 km  novih 
p ruga . Za 20 godina, p re m a  tom e, sag rađeno  
je  1.370 km  n o v ih  p ruga . P rem a p ro raču n u  
d r  Ive V inskoga, u  H rv a tsk o j su  nove investi­
c ije  u  razd o b lju  od 1919. d o  1940. godine u 
željezn ičk i sao b raća j iznosile 3.197 m ilijuna  
d in a ra  ili 54,6% od  u k u p n ih  investic ija  u  sao ­
b raća j i veze. Za novosag rađene p ruge  u tro šilo  
se 530 mil. d in , n a  nedovršene  p ruge  160 mil. 
d in , p ruge  dvostru k o g  ko losijeka  262, za p o ja ­
čan je  p ru g a  531 i za o sta le  o b jek te  220 mil. 
din . N a lokom otive se u tro š ilo  594 m il. din , na 
te re tn e  vagone 320, na  p u tn ičk e  330, n a  o sta li 
vozni p a rk  130, n a  ložionice, rad ion ice, elek- 
tro -u ređ a je  i o s ta lo  u tro š ilo  se 120 m iliju n a  
d inara .

P rem a tv rd n ji ta d a šn jih  p isaca  i s tru č n ja k a  
za sao b raća j, d ržavne željezn ice n isu  im ale n i­
kakvu p o tp o ru  i subvenc ije  od države. One 
su, nap ro tiv , b ile zn a tn o  o p te rećene  i b udže t­
sk im  ra sh o d im a  ko ji n isu  im ali n ikakve veze 
s ek sp loa tac ijom  d ržavnoga voznog p a rk a  i 
k o ji su  p red stav lja li izvor državnog  budžeta . 
Tako  su  D ržavne željeznice iz svojih  p r ihoda  
izdržavale M in is ta rs tvo  saob raća ja , o tp laćivale  
an u ite te  za Južne  željeznice, o tp laćivale  vici- 
nalne željeznice, f inanc ira le  g ra d n ju  novih že­
ljezn ičk ih  pruga , isp laćivale  subvencije  p om or­
skim  b ro d a rstv im a  i pom orskom  rib a rs tv u , itd. 
P ovrh svega, one su  p laćale  i d ržavne voza- 
r in sk e  takse  p re m a  točki 101, Zakona o tak ­
sam a, ko je  su p rv o b itn o  iznosile 10% od  b ru to  
p rih o d a  na robn i p ro m e t i 15% od  b ru to  p r i­
h oda n a  p u tn ičk i p ro m e t, a ko je  su  početkom
1934. godine povećane za p e t posto . Svi ovi 
izdaci iznosili su  p rosječno  godišn je  oko 
300,000.000 d inara . P ri svem u tom e, Državne 
željeznice su  m o ra le  održavati ravno težu  u 
svom e budžetu . Već i zbog ovih izda taka  u p ra ­
va državnih  željeznica uopće n ije  m ogla vo­
diti n o rm a ln u  ta rifn u  politiku , a  n a jm an je  u 
doba ekonom ske krize, kada  su  se poslovi, a
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tim e i p rihod i počeli sm an jiva ti i kada  je  
pro izvodnji, trgovin i i p ro m e tu  treb a lo  pružiti 
š to  je f tin ije  sao b raća jn e  usluge.

N a d ržavnim  željezn icam a bilo  je  1931. go­
d ine zaposleno  u k u p n o  76.058 osoba: činovni­
ka  i č inovničk ih  p rip rav n ik a , zvaničn ika prve 
i d ruge katego rije , s luž ite lja  treće  kategorije ,

dnevničara, kvalificiranih i nekvalificiranih rad­
n ika  i hono rarn ih  službenika. Taj je broj
1935. godine iznosio 70.400, a 1937. godine se 
povećao na 74.158 zaposlenih radnika i služ­
benika. S lijedeća tabela pokazuje ukupan broj 
zaposlenih od 1931. do 1937. i njihov raspo­
red 1937. godine po d irekcijam a.

OSOBLJE DRŽAVNIH ŽELJEZNICA

I i 6

Generalna direkcija 1.583 245 142 134 156 521 6.813 2.759 29 12.382 131
Oblasne direkcije

Beograd 1.614 425 692 3.488 646 886 1.946 5.908 — 15.605 6.73

Oblasne direkcije
Zagreb 1.900 330 770 4.644 362 851 1.520 4.632 — 14.809 6,70
Ljubljana 1.556 132 514 2.529 123 483 836 3.405 — 9.578 8,35
Sairajevo 1.256 268 390 2.640 447 1.077 1.178 3.507 1 10.764 7,34
Subotica 1.309 316 407 2.927 516 779 989 3.776 1 11.020 4,81

Ukupno 1937. 9.218 1.716 2.915 16362 2.250 5.397 13.282 23.987 31 74.158 7,86
1936. 8.713 1.826 2.866 16.056 2.338 3.966 12.851 25.160 39 73.815 7,86
1935. 8.298 1.776 2.745 16.023 2.462 4.567 11.447 23.041 41 70.400 7.87
1934. 8.168 1.740 2.695 15.670 2.345 3.556 11.686 25.909 53 71.822 7.53
1933. 7.920 1.565 2.712 15.541 2.353 4.231 11.695 24.884 59 70.960 7,68
1932. 7.728 1.497 2.664 15.079 2.369 4.563 12.967 25.011 75 71.953 7,61
1931. 7.094 1.832 3327 15.513 2.549 4.309 12.667 28.690 77 76.058 7,73

Podaci o  č lan s tv u  kod  bolesn ičkog  fonda  1937. godine ukupno  osiguran ika bilo 79.674, a
D irekc ije  d ržav n ih  željezn ica d a ju  p o d a tk e  o u prvom  tro m jeseč ju  1940. godine 84.337.
n eš to  većem  b ro ju  zaposlen ih . T ako  je , npr.,

ČLANSTVO KOD BOLESNIČKOG FONDA DRŽAVNOG SAOBRAĆAJNOG OSOBLJA3 

Aktivni službenici Fakultativni članovi § \

Oblasna uprava

Beograd 21.494 565 22-059 49.439 311 16 327 405 22.386 49.844

Zagreb 17.683 316 17.999 45.615 523 4 527 809 18.526 46.424

Ljubljana 11.774 238 12.012 26.085 1.304 6 1-310 2.038 13322 28.123

Sarajevo 18216 229 13.445 87279 273 2 275 491 13.720 87.770

Subotica 11.818 219 11.507 24336 153 — 153 200 11.720 24.736

Ukupno — 1937. 75.485 1.897 77.089 183.084 2367 28 2.809 8.048 70674 186.807

1936. 76.402 1.588 77.990 176.174 2224 25 2.240 3.447 80269 179.621

1935. 74257 1373 75.830 175.019 1.980 20 2.000 3203 77.830 178.222

1 Sta tistički godišnjak 1937, Beograd, 1938, 345.
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ddqt OSIGURANOGA SAOBRAĆAJNOGA OSOBLJA KOD DIREKCIJE DRŽAVNIH ŽELJEZNICA 
M ZA I TROMJESEČJE 1940. GODINE4

Oblasne uprave 
bolesničkog fonda 
Direkcije držav­
nih željeznica

Obavezni članovi 
muškarci žene ukupno

Fakul­
tativni
dlanovi

Ukupno 
obavezni 

i fakultativni 
članovi

Članovi
porodica

Beograd 
Ljubljana 
Novi Sad 
Sarajevo 
Zagreb

21.945
10.927
12.367
14.795
19.006

739
162
303
252
307

22.684
11.089
12.670
15.047
19.313

457
1.638

185
507
747

23.141
12.727
12.855
15.554
20.060

52.168
27.400
26.768
40592
48583

U k u p n o : 79.040 1.763 80.803 3.534 84.337 195.511

Ukupno je  obaveznih i faku lta tivn ih  č la­
nova, te ob ite ljsk ih  članova 1940. godine bilo 
osigurano 279.848. Od toga u  ob lasnoj uprav i 
Beograd 75.309 osoba; ljub ljansko j ob lasnoj 
upravi 40.127, u Novom Sadu 39.623, S arajevu  
56.146 i Zagrebu 68.643 osoba.

Kongres Ujedinjenog saveza željezničara 
Jugoslavije 1929. godine

Zabranom  Saveza radn ika  m etalske indus­
trije  i ob rta  Jugoslavije, i N ezavisnih s in d ika ta  
uopće, u kojem  su bili organiziran i željezni­
čari kom unisti, ostale su da  d je lu ju  dvije 
organizacije željezničara: U jed in jen i savez že­
ljezničara Jugoslavije, re form ističkog  pravca 
i režimsko Udruženje nacionaln ih  željezn ičara 
i brodara  Jugoslavije. Prvih dana m onarh is­
tičke d ik ta tu re  bile su  na u d a ru  podružnice 
Ujedinjenog saveza željezničara u Jesen icam a, 
Dravogradu i M ariboru. O blasni s e k re ta rija t 
USŽJ Zagreb poslao je  9. s iječn ja  1929. go­
dine popis svojih podružnica i njihovih  funk ­
cionara na zahtjev Pokrajinskog  odbora  URSS-a 
Zagreb od 8. siječn ja  1929. godine. »Na dopis 
od jučer šaljem  Vam popis naših  podružnica 
i njihovih funkcionera; Zagreb USŽJ O blasni 
sek re ta rija t — predsjedn ik  F ran jo  K orene i 
sekretar S tjepan  Pongračić, podružnica USŽJ 
Zagreb — predsjednik  F ran jo  K orene, ta jn ik  
Mijo Podgorelec, B jelovar — p redsjedn ik  Ivan 
Urek, ta jn ik  Ivan B aran ja , S lavonski B rod  — 
predsjednik Josip Dekanić, vlakovođa, Gareš- 
nica — p redsjednik  Stevo Stanković, ta jn ik  
I orno Horvat, Gračac — predsjedn ik  Jakob  
Borić, Jasenovac — predsjedn ik  M ate šepo- 
vić, Knin — predsjednik  Adamić Josip , Nova 
G radiška — predsjednik  P e ta r Lulić, Novi 
Marof — predsjednik  Fabijan Beljak, Ogulin 
— predsjednik Luketić Nikola, P erušić — 
predsjednik Stevo Kolar, Pakrac — p red sjed ­
nik Marko Klajić, Sunja  — predsjedn ik  M atija 
Ivančić, S isak —predsjednik  Ormož, ta jn ik  
F ranjo Dropučić, Split — predsjedn ik  Juk ič , 
ta jn ik  Ivo Ferić, Vrhovine — predsjedn ik  Stje-
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pan  M ravunac, Z la ta r B is trica  — p red sjed n ik  
Alojz M ikulec, In d ija  — p red s jed n ik  M ilivoj 
V eselinović«.

O blasni se k re ta r ija t  USŽJ Z agreb poslao  je  
P o kra jin skom  o d b o ru  URSS-a Zagreb, n a  n je ­
gov zah tjev , popis funk c io n a ra  jo š  za ova 
m jesta : Bačuga, H rastov ica, M aju r, O sijek, 
Pavlovac — D ražica i V irovitica. C en trala  
USŽJ L ju b ljan a  piše  O b lasnom  se k re ta r ija ­
tu  Zagreb: »Sto se  tiče  ra d a  našeg  Saveza 
saopćavam o Vam , d a  je  b io d ru g  F ranc  Jer- 
n ejčić  u in te rv en c iji kod  M in is ta rs tv a  un u ­
tra šn jih  dela, te je  dob io  iz javu  d a  se ra d  na­
šeg saveza neće sm e ta ti sve dok  ćem o rad iti 
sam o  na  stru k o v n o m  p o lju  i u  g ran icam a n a ­
šeg s ta tu ta . P rijave  p ro tiv  našeg  saveza nisu  
b ile o tposlane  od  po litičke  vlasti, to  je s t  od 
velikih župana, već od k o m an d an ta  pog ran ič­
n ih  tru p a  i pogran ične polic ije  iz Jesen ica, 
D ravograda i M aribo ra. Sve to  p rijav e  su m ­
njič ile  su  naš savez d a  k r ije  kom un iste . D rug 
Je rn e jč ić  izneo je  ja sn e  do k u m en te  da naš sa­
vez nem a sa  ni jed n im  k o m un istom  veze, te 
da  k o m un isti o š tro  n a p a d a ju  n aš  savez kao 
opo rtu n is tičk i. M olim o ob lasn i odb o r, d a  izda 
svim  p ododborim a jed an  c irk u la r  u  ko jem  ne­
ka podobore pozove na in tenzivan  rad , te  ih 
obav ijesti da je  naš savez legalna organizacija . 
Istov rem eno  neka  ih o bav ijes ti da  će se naš 
kongres o d rža ti neodložno  dne 14. i 16. ap rila  
u  Zagrebu , u p ro s to r ija m a  R adničke kom o­
re.«

U jedin jen i savez željezn ičara , O blasni se­
k re ta r ija t  Zagreb, p iše  15. s iječn ja  1929. cen­
tra li USŽJ L jub ljana : »Izv ješću jem o Vas da 
je  ju č e r  u ju tro  u  5 sa ti u hapšen  d ru g  K m et. 
U 5 sa ti digli su ga iz k reve ta  dva  policajca 
i saopćili m u nalog, d a  ga se im a uhapsiti 
i izvršiti m u p rem e tač in u  s tana. Od 5 do 8 
t ra ja la  je  p rem e tač in a  stana . Soba, k u h in ja , 
špa jza  i zahod, sve je  to  bilo  prem etano . Za­
p lijen jen a  m u je  sva arh iva: kn jige i časopisi,

4 Radnička zaštita (službeni dio), Zagreb, 12/ 
1940, 190.



ko ji su  se p ri n jem u  našli. U 8 sa ti je  sa 
zap lijen jen im  stv arim a odveden na  redarstvo , 
g d je  se i danas nalazi. D anas sm o bili s d ru ­
gom  Pfeiferom  in te rv en ira ti kod po litičkog re ­
fe ren ta  i šefa po licije. Z ašto  je  uhapšen , nisu 
nam  h tje li reči, ali nam  je  dano  obećanje , da 
će se n jegova s tv a r  uzeti odm ah  u  p re tre s  i 
— even tua lno  — jo š  danas p u s titi na  slobodu, 
ako  m u  se n iš ta  ne dokaže. S ada  u  5 sati 
popodne, on  jo š  n ije  na  slobodi. Razlozi h ap ­
šen ja  će s igu rno  b iti  u  tom e, š to  je  po lic ija  
zap lijen ila  a rh iv  N ezavisnih sin d ik a ta , pa  se u 
n jihov im  zapisn icim a, na im e od  povjeren ičkog  
v ijeća rad ion ice , n ašlo  i im e K m eta. Kod po­
lic ije  sm o  jo š  saznali i to, da je  on od  poli­
c ije  iz L ju b ljan e  d e n u n c iran  k ao  kom unist. 
V je ro ja tn o  m u  se  hoće sad a  sa  zap isn icim a 
N ezavisn ih  s in d ik a ta  d okaza ti da  je  u is tin u  ko­
m u n ist. Im a  jo š  je d n a  stv a r, k o ja  može b iti 
razlog  hap šen ju : zad n jih  d ana  d ije lili su  ko­
m u n isti po  Z ag rebu  je d a n  le tak , nekakve ile­
galne o rgan izac ije  ko m u n ističk e  p a r tije , ko ji 
n a  jed an  u p rav o  p ro v o k a to rsk i nač in  n apada  
sad ašn ji režim . O bzirom  da  su  p o d uze ta  b ro j­
n a  h a p še n ja  ko m u n ista , te  s toga  razloga v je­
ro ja tn o  u h ap šen  i d ru g  K m et, u  n ad i da će 
m u  se ili n e š to  dokaza ti, ili p ak  nešto  kod 
n jeg a  p ronać i. M oje je  u v je re n je  da K m et neće 
dugo b iti  u  za tv o ru . N ajv iše  dan , dva, ko liko  
će b it i  dovoljno , d a  m u  se  n iš ta  ne dokaže. 
Mi ćem o  v od iti in tenz ivnu  b rigu , da ga d o b ije ­
m o  n a  slobodu . Ovo V am  ja v lja m o  zn an ja  ra ­
di.« U s lijedećem  d o p isu  ja v lja  O blasn i sek re ­
ta r i ja t  d a  je  za  K m eta  in te rv en irao  i B ogdan 
K rekić .

O b lasn i s e k re ta r ija t  U SŽJ Z agreb  10. ožu j­
ka 1929. p iše  svim  po d ru žn icam a: »U vezi s 
na šim  ra n ijim  o k ru žn icam a, saopćavam o  V am  
ponovno, d a  će se  K ongres našeg  Saveza defi­
n itiv n o  o d rža ti d ne  14. i 15. ap r ila  o. g. u  Za­
g re b u  u  p ro s to r ij i  R adn ičke  kom ore  Z grada 
s red išn jeg  u re d a  k ra j G lavnog ko lodvora. K on­
gres  će rad iti  p o  u tv rđ en o m  dnevnom  redu , 
t j .  p ro b lem im a  k o ji se  stave  n a  dnevni red  i 
k o ji će se  p rav o v rem en o  C en tra li posla ti. Rok 
za p rav o v rem en o  pod n o šen je  p rijed lo g a  za 
K ongres je  10 d a n a  p r ije  o d ržan ja  istoga, 
dak le , do 4. a p r ila  o. g. Do toga  d an a  m o ra ju  
se  C en tra li po sla ti svi p rijed lo z i za ko je  p o je ­
d ine  p o d ružn ice  ili članovi o b n ađ u  p o tre b ­
n im  da ih  se  na K ongresu  ra sp rav i i po  k o ji­
m a  se  tre b a  neke  zak lju čk e  d o n ije ti. R adi toga 
pozivam o jo š  je d n o m  sve p o d ružn ice  d a  u  to ­
k u  ovog m jeseca  neod ložno  sazovu svoje  po ­
d ružn ičke  i č lanske  sa stan k e , na  ko jim a  va­
l ja  p o d n ije ti č lanovim a izv ješta j o dosada- 
n jem  rad u , p re tre s ti  dnevni red  K ongresa, te 
iz ab ra ti de lega ta  za  isti. Svaka p o d ružn ica  i 
po v je ren iš tv o  m o ra  n a s to ja ti  d a  bu d e  n a  K on­

gresu po jednom  delegatu zastupljeno, kojeg 
izabrati na ovako sazvanom sastanku. Ukoliko 
bi sastanak  zaključio da se na dnevni red 
Kongresa stavi jo š ko ja  točka koja nije u pri­
vrem enom  dnevnom  redu objavljena, o tome 
valja C entralu  odm ah izvjestiti pism enim  pu­
tem . Osim rasprave povodom godišnjeg izvješ­
ta ja  podružnice i p redstojećeg Kongresa, na 
tim  sastancim a, koje treba  odm ah sazivati, 
valja  p re tre s ti i prijedloge za novi Radnički 
p ravilnik, koji su ob javljeni u »Ujedinjenom 
Željezničaru« od 15. feb ruara  o. g. Da budu 
članovi i željezničari o sadržaju  Pravilnika čim 
bolje  in form iran i, na Vaš sastanak, će doći i 
d elegat iz Zagreba ili iz L jubljane, koji će vam 
sve p o trebno  podrobno razjasniti. Isto  tako 
će V am  ob jasn iti i sve u vezi s održavanjem  
K ongresa i podnošenjem  prijedloga. Da bi naš 
delegat m ogao pravovrem eno na sastanak  do­
ći, nužno  je  da održavanje sastanka najavite 
ovom  se k re ta rija tu  najm an je 5 dana prije. To 
jc  po treb n o  rad i toga, da bi drugovi koji će 
poći na sastanak  izvan Zagreba mogli p riba­
v iti nužne dopuste  i dozvole za putovanje. Bu­
dući da je  sazivanje sastanka  skopčano sa pod­
nošenjem  p rijave  nadležnoj policijskoj ili ko­
ta rsk o j v lasti, to  Vam u prilogu šaljem o po 
jed an  fo rm u la r za takvu prijavu . Ako u Vašem 
m jestu  nem a polic ijsk ih  vlasti, tada podnosite 
tako  isp isanu  p rijav u  nadležnoj sreskoj ili ko­
ta rsk o j vlasti, već p rem a tom e koja je  nadlež­
na, te je  b iljeg u jte  sa  5.— dinara. Tu prijavu 
m o ra te  uč in iti n a jm an je  3 dana p rije  nego sc 
sa s tan ak  saziva. Razum ije se ako biste na 
takovu p rijav u  dobili rješen je  da se održava­
n je  sa stan k a  ne dozvoljava, valja o tome iz­
v je stiti i nas brzojavno, da ne bi naš delegat 
suv išno  k V am a dolazio.«

O blasni s ek re ta r ija t USŽJ Zagreb 6. trav­
n ja  1929. jav lja  svim  članovim a u Zagrebu: 
»Kao š to  vam  je  poznato, održat će se u ne­
d je lju  i p o n ed je ljak  dne 14. i 15. o. mj. nas 
redovni I I I  K ongres u  Zagrebu. Održavati će 
se u  p ro s to r iji R adničke kom ore, Haulikova 
ulica  12, a početi će radom  točno u 9 sati 
u  ned je lju . Svi članovi u  Zagrebu, koji su ta 
dva d an a  od službe p rosti, treb a  da nastoje 
K ongresu  p risustvovati. P ris tup  Kongresu, uz 
predočen je  članske iskaznice, tj. članovnika 
Saveza, b iti će svakom e dozvoljen. Osim toga, 
članovi u  Zagrebu, budući da se Kongres odr- 
žaje  u  n jihovoj sred in i, dužni su da dopri­
nesu  jo š  i slijedeću  žrtvu . Na K ongresu će sc 
naći oko s to tin u  delegata  — željezničara iz 
razn ih  k ra jeva  naše države. Izdržavanje  toli­
kog b ro ja  delegata  s ta ja t  će mnogo novaca, 
k o ji će se m o ra ti izdati za n jihovu p rehranu  
i p renoć ište . Taj veliki izdatak  Savezu m ora­
m o n a s to ja ti o lak ša ti n a  ta j način, što  cemo
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nasto jati, da čim  veći b ro j delegata uzm em o 
na prenov ^te u naše privatne stanove za jednu  
noć, tj. za nedjelju  dne 14. o. m j. to  će b iti 
svakome od nas moguće i treba  sam o m alo 
dobre volje za podnošenje te žrtve. Za jednu  
noć naći će se m jesta  za d ruga — stranca. 
Stoga m olim o sve drugove, kojim a je  to  ika­
ko moguće da sm jeste  za jed n u  noć jednog 
druga kod sebe, da nam  to odm ah jave.«

U jedinjeni savez željezničara Jugoslavije 
bro jio  je  1928. godine prem a podacim a o u- 
plaćenoj kvoti Centrali URSSJ 4.018 članova i 
56 podružnica, a 1929. godine 4.198 članova i 
68 m jesnih organizacija. Na te rito riji Pok ra­
jinskog odbora URSS-a B eograd bile su 1928. 
godine dvije podružnice sa 12 članova. Na pod­
ručju Pokrajinskog odbora URSS-a Zagreb 
bilo je  1928. godine 447 članova u 11 podruž­
nica; S trukovne kom isije L jubljana 28 podruž­
nica sa 2.455 članova; a na pod ruč ju  P o kra jin ­
skog odbora URSS-a Novi Sad d jelovala je  te 
godine samo jedna  podružnica sa  16 članova. 
Na terito riji Pokrajinskog odbora  URSS-a S a­
rajevo djelovalo je  11 podružnica sa 922 čla­
na dok su na području  Pokrajinskog  odbora 
URSS-a Split djelovale tri podružnice sa  182 
člana. Godine 1929. pok rajin sk i o dbori URSS-a 
imali su slijedeći b ro j članova: Beograd 14, 
Zagreb 622, L jubljana 2.420, Novi Sad 14, Sa­
rajevo 840, Split 288. Broj podružnica povećao 
se u H rvatskoj na 14, u S loveniji na 33, V oj­
vodini na dvije i u Bosni i H ercegovini na 12. 
Prem a tome, U jedinjeni savez željezničara bro ­
jio  je  1929. godine 68 m jesn ih  organizacija  i 
to: Bačuga, B anja  Luka, Beograd, B istrica  — 
Bohinjsko jezero, B istrica — L im buš, B jelo­
var, Borovnica, Brezno—Bistrica, Brežice, Bu- 
bnjarci, Celje, Čakovec, Catinci — Visoko, 
Dravograd, Dobravine, D rvar, G robelno, Hag- 
jići, Indija, Jasenovac, Jesenice, K atalena, 
Knin, Kranj —Lešce, K ranjska Gora, Konjic, 
Laštva, Logatec, L jubija, L jubljana, M ajur, Ma- 
rm or, Mezice, M urska Sobota, Niš, Nova G ra­
diška, Novi Marof, Novi Sad, Novo M esto, 
Ormoz, Osijek, Pavlovac — Dražica, Poljača- 
ne, Pomkva, Pragersko, Prijedor, P tu j, Rakek 
Rogatec, Sarajevo, Sevnica, S isak, Sloven G ra­
dec, Split Srnetica, Subotica, Š ibenik, Tezno, 
Usura Videm-Krško, Vuzenica, Zagorje, Za­
greb, Zalog, Zavidovići, Zenica, Z idani m ost, 

~  B istrica, Z renjanin (Veliki B ečkerk).
Sek re ta rija t Saveza je  u sklopu p rip rem a za 

kongres štam pao izvještaj. U izv ještaju  se go­
vori o položaju željezničara, socijalno-politič- 
kom radu  Saveza, njegovim akcijam a i borb i 
oko novoga radničkog pravilnika, o s tv aran ju  
Saveza za naknadu kred ita , č ija  je  svrha sp re­
čavanje redukcije zaposlenog osoblja, o brizi 
oko isplaćivanja razlika im enovanom  osoblju  i

radništvu , o borili d a  se izm jenom  zakona o 
državnom  sao b raća ju  n e  pogorša  položaj že­
ljezničkog osoblja . U izv ješta ju  iznose akcije  
Saveza, za p o b o ljšan je  p rav iln ika  o  spo redn im  
p rinadiežnostim a, p r iznavan ju  kilom etraže, po ­
bo ljšan ju  p rav iln ika  o  bo lesn ičkom  osigu ra­
n ju , uvođen ju  o sig u ran ja  rad n ik a  u  sta ro sti, 
p o b o ljšan ju  p rav iln ika  o  o d jeć i i tom e slično. 
Savez je  u  toku  1928. godine od ržao  oko  tr i 
s to tine  zborova željezn ičarsk ih  radn ika , velik 
b ro j kon ferencija , š tam pao  i ra s tu ra o  veliki 
b ro j le tak a  i c en tra ln i list U jedin jen i Željez­
ničar  u  160.000 p r im je ra k a . N a kongresu  je  
sudjelovalo  85 delegata  ko ji su  zastupa li 5.320 
redovnih  članova. K ongresu  je  prisu stvova la  
delegacija  čehoslovačkog Saveza željezn ičara . 
K ongres su  p ism eno pozdravili sin d ik a ti že­
ljezn ičara: A ustrije , B ugarske, N jem ačke, P o lj­
ske i S ek re ta r ija t  In te rn ac io n a le  tra n sp o rtn e  
federacije  iz A m sterdam a. K ongres je  is takao  
d a  se n ijed n a  organ izac ija  sin d ik a ta  ne su ­
sreće s to liko  teškoća u  svom  rad u  kao  Savez 
željezničara. Pa ipak, Savez je  b ro jn o  o jačao , 
po ra stao  je  njegov u tica j, š to  se vidi i iz re ­
zu lta ta  izbora  za u p rav u  h u m an ita rn ih  fondo­
va u bo lesti (željezn ičarsko  osigu ran je ). Savez 
je  p ro širilo  m režu  svojih  organ izac ija  iz S lo­
venije u H rva tsku , S lavoniju , Bosnu, H ercego­
vinu i D alm aciju . R asp rav lja ju ć i o položaju  
željezn ičara  na  k ongresu  se rek lo  d a  se zakon­
ski p rop is i o  zaštiti i o s ig u ran ju , ko ji p o sto je  
za sve rad n ik e  u  p riv a tn im  poduzećim a, ne 
p rim je n ju ju  na željezn ičare . D ugo očekivan 
prav iln ik  za rad n ičk o  osob lje  jo š  n ije , ni po ­
slije  deset godina, sač in jen , tak o  d a  radnici 
n em aju  regu liran  rad n i odnos. Posto jeća  p rag ­
m atika  je  reakc ionarna , a  p rav iln ik  za sp o red ­
ne p rinad ležnosti nep o tp u n  i neprav ičan . R ad­
no v rijem e n ije  jed n ak o , ovisi o tu rn u s im a  i, 
po prav ilu , se ne p o š tu ju  zakonske o d rebe  o 
dužini radnog  dana. Bolesnički fond tak o đ e r 
n ije  u sk ladu  sa  zakonom  o o sig u ran ju  rad n i­
ka. K ongresu  je  saopćeno  da bo lesn ičkom  fon­
du  željezn ička u p rav a  kao  poslodavac duguje  
više od 20 m ilijuna  d in a ra  na  raču n  uloga ko­
ji  je  obavezna da p laća. Tako  ispada  da h u m a­
nita rn i fondovi žive sam o od radn ičk ih  uloga, 
a glavnu r iječ  u  n jim a  im aju  m in is ta rs tv o  i 
d irekc ija  ko ji ne p laća ju  svoj d io doprinosa. 
N a kongresu  su  izneseni m nogi slučajev i izi­
g ravan ja  p rava na godišn je  odsustvo , n a  ra d ­
ne dop la tke  i na doda tke  za o d jeću  i obuću  
u n a tu ri. K ongres je  izabrao  novu cen tra ln u  
u p ravu  i nove sekcijske uprave. Na zajednič­
koj sjednici C en tralne up rave i sekc ijsk ih  u- 
p rava riješeno  je  d a  se za po d ru č je  S rb ije  i 
V ojvodine o snu je  O blasni s e k re ta r ija t u  B eo­
g radu , a za s ek re ta ra  je  izabran  B ogdan K re­
kić. O blasnom  se k re ta r ija tu  za S rb iju  stav­



ljeno  je  u  zada tak  da poduzm e sve m jere  ka­
ko  bi se p o k re t željezn ičarsk ih  rad n ik a  i na­
m ješten ik a  u  S rb iji i V ojvodini razvio kao 
š to  se razvio u  S loveniji, H rva tsko j i Bosni. 
K ongres je  n akon  saslu šan ih  re fe ra ta  i d isku­
s ije  o  po loža ju  radn ičkog  željezničkog osoblja  
d onio  slijedeće od luke:

»Položaj rad n ik a  kod  državno  saob raća jn ih  
u s tanova  od  1920. g. d a lje  sta ln o  se pogor­
šava. R adnicim a su  postepeno  o duze ta  ran ije  
s tečena  prava : 8-satni ra d  ne poštiva se, ra d ­
nici n em a ju  sigu rno  zaposlen je , penziono osi­
g u ran je  za rad n ik e  ne po sto ji, uko liko  i po­
sto ji p o jed ine  d irek c ije  ga ne provode. Osim 
toga, bu d u ć i da su  ta  o sig u ran ja  zasnovana na 
p re d ra tn im  osnovam a, is ta  n i p rib ližno  ne od­
go v ara ju  s ad an jim  p o treb am a  radn ika .

Svi d o sad an ji n a c r ti radn ičk ih  p rav iln ika 
jo š  u v ijek  ne  g a ra n tira ju  rad n ic im a prava , ko­
j a  su  o snovnim  d ržav n im  zakon im a p rizn a ta  
sv im  o s ta lim  radn ic im a.

Ti n a c r ti ne g a ra n tira ju  željezn ičk im  rad n i­
c im a ni o n a  p rav a  k o ja  su  već po ran ijim  
p ro p is im a  uživali, i to : p ravo  na stic an je  s ta l­
n og  zaposlen ja , odm o r, p r im a n je  u  penzioni 
fond . Is to v rem en o  pogoršava  se  po ložaj rad n i­
k a  u  pogledu  s tic a n ja  p rav a  na pun u  penziju  
kao  i u  p og ledu  p laća.

N ac rti n e  p riz n a ju  rad n ic im a  voznih po­
g odnosti, sp o red n ih  p rin ad ležn o sti i službenog 
o d ije la  u  is to j  s ra a m je r i  kao  i regu liranom  
oso b lju , m ad a  v rše  d u žn o st tog osob lja .

K o n s ta tira ju ć i p red n je . K ongres ističe  po 
p ita n ju  rad n ičk o g  P rav iln ik a  slijedeće:

1) P rim a  d o  zn a n ja  sve p ro tu p rijed lo g e  
k o je  je  C en tra ln a  u p rav a  Saveza iz rad ila  i pod ­
n ije la  M in is ta rs tv u  sao b raća ja , a na osnovu 
zadn jeg  p ro je k ta  toga  M in ista rs tva .

2) Savezna u p ra v a  n ek a  i d a lje  n a s to ji da  
u  novom  rad n ičk o m  P rav iln ik u  bu d e  rad n ic i­
m a zag a ran tiran o :

a) s tic a n je  s ta ln o s ti,  p r im a n je  u  penzioni 
F ond, p rav o  n a  d o p u s t i pogodovnu vožn ju  u 
is to j sra z m je r i kao  i reg u liran o m  o so b lju  na­
k on  je d n e  godine službe.

b) d a  se  uvede i p o š tu je  s is tem  rad n ičk ih  
p o v jeren ik a . Da se o d red e  p la te  za o sam  sa t­
n i ra d n i d a n  n a  osnovi m in im um a egzistenci­
je , d a  se  v rše  au to m a tsk a  n a p red o v an ja  u  p la ­
ći p rem a  g od inam a rad a , svaki p rekovrem en i 
ra d  d a  se  n ap laću je  sa  50%  za p rv a  dva sata , 
a  svaki d a ljn ji sa t kao  i ra d  n ed je ljo m  i p raz­
n ic im a da se  n ap laću je  sa  100% više.

c) d a  se  rad n ic im a  z a g a ra n tira ju  sve spo­
red n e  p rin ad ležn o sti i službeno  odije lo .

d) p rav o  n a  pen z iju  d a  se s tiče  n akon  10 
g od ina  službe, a  na p u n u  p en z iju  nakon  25

godina na težem i nakon 30 godina • „ la k šem  
radu  Da se sve godine unatrag  prizna za pen 
ziju  bez nadoplatka. P n'

viln ;L da- Se konačna ^ d a k c ija  radničkog Pra­

šk ih  organizacija1.«"1 " kCtC SVij“  ŽCljeZniČa!"

radničkog pravilnika ^ o m  
aktivnošću  bavio se tokom  cijele godine isti 
čuci da 40.000 željezničkih radnika traži da im 
f  * °  p n je  ' definitivno u tvrdi osm osatni 

r  h" ' nadm ca s k° j ° m će moći živjeti 
kao  ljud i, p ravo na godišnji odm or, naplata 
prekovrem enog rada i, kao najvažnije, da im 
se da m irovinsko osiguran je . Uz akciju  za rad­
nički prav iln ik . Savez je  putem  stručnih  anke­
ta  i konferencije  izradio detaljne prijedloge 
za novi Zakon o državnom  saobraćajnom  osob­
lju , koji je  vlada priprem ila . U kolovozu i 
ru jn u  1929. godine sve su željezničarske s tru ­
ku održale  svoje konferencije  u raznim  grado­
vim a cijele zem lje. Savez je  vrlo mnogo po­
stigao  i na ag itacijskom  polju. Početkom  1930 
godine ev identan  je  jak  priliv  željezničara u 
č lanstvo  Saveza.

N a p lenarno j sjednici C entralne uprave, 
od ržano j 5. s iječn ja  1930, utvrđeno  jc  da se 
b ro j č lanova kreće oko 6.000. U redove Saveza 
kolek tivno  je  p r is tup ilo  više sto tina željezni­
č a ra  p riv a tn ih  željeznica u Bosni koje služe 
javnom  saobraća ju . Is to  tako konstatiran  jc 
p o ra s t č lanstva u  S rb iji, osobito  u Beogradu, 
gd je  je  podružn ica  od 12 članova porasla na 
100. Savez je  im ao velike troškove oko štam ­
p an ja  an ke te  u  Beogradu, nekoliko zem alj­
sk ih  kon ferenc ija  s tručn ih  sekcija i brojnih 
zborova. U spjesi te ak tivnosti ogledali su se u 
o b ran i ugroženih  prava pojedinaca, pojedinih 
sk up ina  i stru k a . K ao poseban usp jeh  navodi­
lo se da će se isp la titi zaostaci u zaradam a iz
1923. godine, č ija  se isp la ta  do tada stalno 
odgađala . P lenum  je  rasp rav ljao  o odnosim a 
U jedin jen ih  saveza željezničara Jugoslavije i 
O pćega radn ičkog  saveza Jugoslavije. Zaklju­
čeno je  da  Savez u svim p rilikam a treba na­
s to ja ti  da se izgradi akc ijsko  i organizacijsko 
jed in stv o  u sind ikalnom  pokretu . »Da bi u 
tom e bilo  i usp jeha , funkcioneri Saveza rad it 
će svagdje  na tom e da u uprave raznih forum a 
U jedin jenog  radničkog  sindikalnog saveza Ju ­
goslav ije  ulaze u š to  većem  bro ju  m anuelni 
radnici. N a tom e treb a  rad iti rad i toga, je r  će 
funkcioneri iz rad ion ica  i tvornica postojeće 
su p ro tn o sti lakše sav ladati i brže odstraniti.«

P lenarna  sjedn ica  rasp rav lja la  je  i o napa­
d im a ORS-a na Savez zbog p rim an ja  u član­
stvo  osob lja  p r iva tn ih  željeznica. »K onstati­



rano je, da je  to  osoblje u Savez došlo iz 
vlastite pobude i da ni jedan  član n ije  bio 
vrbovan u  m a koje druge organizacije. N a­
dalje je  konstatirano , da je  u  članstvo  Save­
za pristup ilo  sam o osoblje željeznica ko je  slu ­
že javnom  saobraćaju , ko jim a je  položaj u 
glavnom istovjetan sa položajem  državnih že- 
ljenica. Radi toga je  sasvim razum ljivo, da je  
to osoblje po tražilo  oslonac u organizaciji 
osoblja državnih željeznica, u koji po p rirod i 
svoje službe, radnih  i plaćenih uv jeta  i sam o 
spada.«

Sjednica je  jednoglasno zaključila  da će 
želji osoblja privatn ih  željeznica koje služe u 
javnom  saobraćaju  udovoljiti i om ogućiti da 
sc u nu ta r Saveza fo rm iraju  kao zasebna sek­
cija, kako bi na taj način k o nkre tn ije  i bo lje 
mogli da zaštite  svoje interese. Is to  tako  u 
Savez su pristup ili radnici i nam ješten ici »Va- 
ggon Lidsa«, internacionalnog d ru štv a  za sao­
braćaj spavaćim i jedaćim  kolim a, kom e jc  
sjedište u Parizu, a koje je  razvilo svoju d je ­
latnost i u Jugoslaviji. Taj p ris tu p  bio jc  ini­
ciran In ternacionalnom  tran sp o rtn o m  federaci­
jom  u A m sterdam u, koja je  k ra jem  1929. g. 
sazvala konferenciju  delegata iz svih evrop­
skih država u Parizu. Na toj konferenciji izra­
đen je program  zahtjeva i borbe rad n ik a  i 
nam ještenika in ternacionaln ih  d ruštava  za sao­
braćaj spavaćim  i jedaćim  kolim a. P lenum  je  
zaključio da se u toku trav n ja  1930. godine 
održe sve oblasne konferencije delegata  po ­
družnice u L jubljani, Zagrebu, Sara jevu  i 
Beogradu. Od 5. siječn ja  1930. izašao je  list 
U jedinjeni željezničar  na  hrvatskom  jeziku  na­
m ijenjen članovim a Saveza u H rvatskoj i Bos­
ni. Plenum je  za dalje  akcije Saveza u tvrd io  
opširan i detaljan  program . »Cijelo željezničko 
osoblje zain teresira ti će se ponovno za sva 
pitan ia koja nisu u prošloj godini riješena. 
Istovrem eno će se izvršiti in tervencije  o svim 
tim  p itan jim a kod nadležnih m in is ta rs tava  i 
ustanova. T reba se po jačati ag itaciona i p ro ­
sv jetna djelatnost, te d jelatnost na zadružnom  
polju.«

C entrala U jedinjenog saveza željezničara in­
tervenirala je  28. veljače 1930. kod M inistarstva 
saobraćaja i G eneralne d irekcije. Delegaciju, 
koju jc  sačinjavalo sedam  članova uprave Sa­
veza, prim io je  m in istar osobno. Delegacija je  
tražila da se, pored što  skorijeg  donošenja  
Radničkog pravilnika i Zakona o državnom  
saobraćajnom  osoblju, isplate radničk i zaosta­
ci iz 1923. godine, da se p rilikom  donošenja  
pravilnika o  povlaštenoj vožnji radnici izjed­
nače s imenovanim  osobljem , da se p rizna p ra ­
vo povlaštene vožnje nezakonitim  ženam a i 
djeci željezničara i da se ne oduzim a pravo 
povlaštene vožnje um irovljenicim a. M inistar
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je  obećao delegaciji da  će p o žu riti r ješavan je  
ovih p itan ja . S to  o na  jo š  n isu  rije šen a  —  re ­
kao je  — uzrokovano je  tim e š to  jo š  n isu  
pronađene m ogućnosti financijskog  p okrića  za 
izdatke ko ji b i se donošen jem  ovakvih od re ­
daba s tvorili. Ove o d redbe  p red s tav lja ju  m a­
te rija ln o  p o bo ljšan je  po ložaja  c je lokupnoga že­
ljezničkog osob lja , pa  ih  zato  tre b a  p rih v a titi 
i naći pokriće za n jihovo  ostvaren je .

P redstavnici Saveza in te rven ira li su i kod 
d irek to ra  željezničke d irekc ije  u  Zagrebu. Od 
njega su  traž ili da  posp ješi p re d ra d n je  za 
isp la tu  rad n ičk ih  zao sta tak a  iz godine 1923—24, 
da n asto ji ishod iti naknadne  k red ite  za p ov ra­
tak  na  posao  o tp u šten ih  i redu c iran ih  radn ika , 
a o sob ito  da  posveti p ažn ju  ložionici u  S isku , 
u ko jo j su  radn ic i ne sam o o tp u š ten i već se 
i radno  v rijem e sk ra tilo .

K onačno je  1. lip n ja  1930. s tup io  na  snagu  
Radnički p rav iln ik , ko jim  su se regu lira li od ­
nosi 40.000 željezničkog osoblja . Po tom  se 
p rav iln iku  pom oćno osob lje  d ije lilo  na kance­
la rijsk o  i radničko . U g ru p u  rad n ik a  spadali 
su svi radnici, učenici, z ana tlije , po lukvalific i­
ran i radnici, fizički radn ic i, pauša ln i i ak o rd n i 
radnici, te  nosači. P rve tr i  godine služba po ­
m oćnog o so b lja  je  p riv rem ena , a nakon  toga 
može uslijed iti s ta ln i rad n i odnos. S ta lnost 
znači da  se rad n i o dnos bez d isc ip lin ske  kaz­
ne i privo le  rad n ik a  ne m ože ra sk in u ti. P ri­
vrem enom  rad n ik u  m ože se služba  o tkaza ti s 
otkazn im  rokom  od  15 dana. R adno  vrijem e 
rad n ik a  za č iji se posao  drži d a  je  n apo ran  
og ran ičeno  je  na osam  sa ti, dok  se drug im a 
m ože p ro duž iti iznad osam  sa ti, bez p rav a  na 
nadoknadu . P rekovrem eni ra d  u  rad n e  dane 
p laća t će se 50 po sto  više, a  p razn ikom  i ne­
d je ljo m  100 posto . P očetna plaća kvalific ira­
nog rad n ik a  je  26 d in a ra  dnevno. G na godišn je  
au to m a tsk i raste , a  nakon 36 godina rada  
doseže 58 d in a ra . K od po lukvalific iranog  ra d ­
n ika  p oče tna  p laća  je  24, a na jv iše  40 d in a ra  
dnevno. O bičnim  fiz ičk im  rad n ic im a početna 
je  p laća 22, a najv iše  35 d in ara . U jed in icam a 
gdje  je  zaposleno  50 do  300 rad n ik a  m ogu 
radnici izab ra ti dva rad n ičk a  pov jeren ika . P ra ­
vo b ira n ja  im a ju  svi s ta ln i radnici, a  izabran i 
mogu b iti rad n ic i ko ji im a ju  12 godina p r i­
znatog članstva  u  m irovinskom  fondu. U tvr­
đeni su  d iscip linsk i p rop is i ko ji p red v iđ a ju  
kazne: opom enu, uko r, novčanu kaznu  i o t­
p u štan je . P itan je  m irovinskog  osig u ran ja  re ­
gulirano  je  tak o  da  svaki s ta ln i rad n ik  m o ra  
up laćivati u  fond: radn ic i z ana tlije  70 d in a ra  
m jesečno, po lukvalific iran i 50, a nekvalifici­
ran i 40 d inara . Is to  to liki dop rinos p laća t će 
i saob raća jne  ustanove. P ravo n a  m irovinu  
s tječe  se nakon  12 godina članstva  u m irovin­
skom  fondu i to  6.000 god išn je  kvalific iran i



radn ic i, 4.320 polukvalific iran i, a fizički radn i­
ci 3.320 d in a ra  godišnje. Ova osnova raste  
svake godine 6,5%. U s luča ju  sm rti radnika 
p ravo  n a  m irovinu  im a ob ite lj i to  jed an  član 
50%, dva 65%, tr i 75%, a če tiri i više 85% od 
osnove, ko ju  je  dobivao radnik .

S tan je  ko je  je  s tvo reno  donošen jem  novog 
p rav iln ika  za željezn ičarsko  osoblje  i objavom  
Z akona o  izm jenam a zakona o državnom  sao­
b raća jn o m  oso b lju  bik) je  p re tre sa n o  n a  veli­
koj željezn ičarsko j zem aljskoj kon ferenc iji ko­
ja  je  o d ržana  3. kolovoza 1930. godine u  Celju. 
K onferenc iji su  p risustvova li delegati željez­
n iča ra  iz B eograda, B roda, L jub ljane , M aribo­
ra , N iša, O sijeka, S ara jeva , Sp lita , V elikog 
B ečkereka  (Z ren jan ina), Zagreba itd . B ilo je  
zastu p ljen o  oko  100 m jesta , m an jih  i većih 
stan ica , rad io n ica  i ložionica iz svih željeznič­
k ih  d irekc ija . K onferenc iji je  p risustvova lo  oko 
500 delegata . Po red  željezn ičara , konferenciji 
su  p risu stv o v a li p red stav n ic i željezn ičk ih  u s ta ­
nova i d irek c ija , delegati rad n ičk ih  kom ora  iz 
L jub ljane , S p lita , Z agreba, te  delegat Cen­
tra ln o g  se k re ta r ija ta  rad n ičk ih  ko m o ra  iz Beo­
grada . O pširan  re fe ra t  o  po loža ju  željezn ičara  
poslije  d o n o šen ja  novog p rav iln ik a  i zakona 
p odn io  je  J. S tanko , cen tra ln i ta jn ik  USŽJ. 
Is to v rem en o  su  izneseni p rijed loz i za njihovu  
dopunu . I s ta k n u t je  zah tjev  da  se povise  p laće 
rad n ik a , d a  im  se  p r iz n a  p rav o  o rg an iz iran ja  
in te rv en c ija  i b ira n ja  rad n ičk ih  p o v jeren ik a  u 
sm islu  Z akona  o  za štiti ra d n ik a , da  im  se za­
g a ra n tira  a u to n o m n o  pravo  da donose d is­
c ip lin ske  kazne , d a  se p o b o ljša ju  od red b e  o 
m iro v in sk o m  o sig u ran ju , da  se  službeni do­
plac i d a ju  svom  o so b lju  bez izuzetaka, te  da 
se v ra te  p rav a  n a  n eog ran ičenu  rež ijsk u  vož­
n ju  sv im a um iro v ljen ic im a.5

Oblasni odbor Ujedinjenog saveza 
željezničara Zagreb i njegova aktivnost

O blasn i s e k re ta r ija t ,  k o m isije  i o d b o r U je­
d in jen o g  saveza že ljezn ičara  Jugoslav ije  Zagreb 
razv ijao  je  svo ju  ak tiv n o st, o sim  u  zagrebač­
koj pod ružn ic i, i u  p o d ru žn icam a  Bačuga, B je­
lovar, In d ija , Jasenovac, Nova G radiška, Osi­
jek , Pavlovac-D ražica, S isak , S lavonski B rod, 
Subo tica , S u n ja , Š ibenik . S e k re ta r ija t  se to ­
kom  1929. godine angaž irao  na  tom e da  sve 
navedene p odružn ice  su d je lu ju  u rasp rav i o

5 Arhiv IHRPH, USŽJ, k-10, Prijepis dokumena­
ta  USŽJ, 1929—1930; Izvještaj Uprave URSSJ-a II 
redovnom kongresu u Zagrebu 1931, 62—65 i 94— 
119.
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donošenju radničkog pravilnika. U vezi s tim 
on šalje 31. svibnja 1929. godine svim podruž­
nicam a okružnicu u  kojoj javlja da ćc se 29. 
i 30. lipn ja  održati u Beogradu anketa. »Glav­
ni p redm et koji ćc anketa  im ali da pretrese 
je s t po treba da se čim  p rije  donese Radnički 
p ravilnik. Dok im enovano osoblje koliko toliko 
zna svoja prava, je r  su uvedena u Zakon o 
saobraćajnom  osoblju  i u razne pravilnike, 
do tle radničko  osoblje skoro nikakvih prava 
nem a. Odredbe pravilnika iz godine 1920. nisu 
dovoljne niti potpune. Pravilnik iz godine 1928. 
je  uk inu t, novi nije donešen i tako sc dešava, 
da  za radnike vrijede sam o ona prava, koja 
im  dod je lju ju  pretpostav ljen i po slobodnoj vo 
lji, dočim  nekih čvrstih  i stalnih prava nikako 
nem a. Plaće im se pod jelju ju  po volji, radno 
v rijem e isto  tako, godišnji odm ori su ukinuti, 
penziono osigu ran je  n ije nikakovo, stalnosti 
na radu  nem a, itd. Kad radnik  oslabi ili ostari, 
m ože ga se baciti na cestu, bez igdje ičega, te 
se tako  i čini. Sve to  iziskuje po trebu  da se o 
po ložaju  radn ika živo i glasno progovori, da 
to  ču ju  i m jerodavni faktori i da se na laj 
način to p itan je  pom akne naprijed  ka rješa­
vanju . Stoga će b iti na anketu  pozvano i Mi­
n is ta rs tv o  saob raća ja , M inistarstvo socijalne 
po litike, sve radničke kom ore i sve željezni­
čarske  organizacije, te zastupnici štam pe. Dak­
le, sastav  anke te  će b iti i velik i značajan.

Mi ćem o se tru d iti da nađem o m ogućnost i 
s redstva , da ako  ne baš od svih, ali od ve­
ćine naših  podružnica delegati na anketu  dođu. 
N aročito  ćem o n as to ja ti da anketi p risustvuju 
delegati on ih  podružnica koje su se trudile 
d a  r ješavan ju  radničkog p itan ja  čim više do­
p rinesu . S tim  u vezi pozivamo sve podruž­
n ice da  odm ah  održe članske sastanke na ko­
jim a  treb a  da izaberu po jednog delegata, 
jed in o  podružn ica Veliki B ečkerek (Zrenjanin) 
n eka izaberu  dvojicu, a Niš tro jicu . Za dele­
gate  v a lja  izab rati iskusne predstavnike rad­
n ičkog osoblja , a ako takvog nem a. valja za 
delega ta  izab ra ti i d ruga ispred imenovanog 
osoblja , je r  važno je  da se na anketi sud je­
lu je  i s tvarn im  radom . Delegat će b iti dužan, 
ne sam o da na anketi sluša već i da sam 
pripom ogne, da se na istoj iznese sve što 
treb a  b iti iznešeno. Dakle, tam o treba  da idu 
naši n a jbo lji funkcioneri.

S astanak  za izbor delegata nasto jte  održati 
n a jk asn ije  do 8. lipn ja , a točno im e i prezim e 
izabranog  delegata, njegovo zanim anje  i adre­
su  p o ša ljite  ovom  S ek re ta r ija tu  najkasn ije  do 
10. lip n ja  o. g. Ovih rokova nasto jte  se neod­
ložno držati, je r  kasn ije  p rijav ljen  delegat ne­
će m oći ići na  an k e tu  na tro šak  Centrale ili 
koga drugoga, već sam o na svoj trošak . Po­
n avljam o da ćem o nasto ja ti da anketi u Beo­
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gradu  prisustvu je  po jedan  delegat svake pod­
ružnice. Stoga neka sve podružnice delegate 
izaberu . pošalju  nam  njihove podatke. Im e 
delegata i sve osta le  poda tke  valja poslati na 
adresu : U jedinjeni savez željezničara Jugosla­
vije, Oblasni s ek re ta rija t H aulikova ul. 12. 
Zagreb.«

Sek re ta rija t je  b io organ izato r skupština  
na ko jim a su sc populariz ira le  od luke kongre­
sa. _  J a k o  je  npr. održana  velika željezn ičar­
ska skupština 5. sv ibnja 1929. u Splitu , a 6. 
svibnja u Šibeniku. Na skupštinam a je  govo­
rio ta jn ik  Saveza J. S tanko . U vezi s tim  
piše Oblasni sek re ta rija t USŽJ Z agreb 22. 
travn ja  podružnicam a G račac, Knin, Ogulin, 
Pcrušić, Split, Š ibenik i Vrhovine:

»Skupština u  Splitu  i Š ibeniku  b iti će p o s­
većene općim  željezničarskim  p itan jim a  u  vezi 
sa zaključcim a donesenim  na Kongresu, a  ras- 
prav it ćc se i sva lokalna p itan ja  ko ja  će po ­
jed in i članovi i učesnici skupštine  iznijeti. 
Naročito  će se skupština  zabaviti p itan jem  du­
gog radnog dana pružnih  s tražara , besposlicom  
sekcijskih radnika itd. Isto  takove skupštine , 
s istim  predm etim a rasprave, treb a lo  bi u 
svim ostalim  podružnicam a održavati i to čim  
prije. Radi kratkoće vrem ena, neće b iti d rugu  
S tanku  moguće da sa tim  zadatkom  p osje ti 
sve imenovane podružnice, ali će ob lasn i se­
k re ta rija t nasto ja ti to učin iti u na jsk o rijem  
vrem enu. Za sada bi bilo dob ro  i u p u tn o  da 
drugovi iz pojed in ih  podružnica, ko jim a je  to 
moguće, pošalju  po jednog delegata  u  S p lit na 
skupštinu, koja će se održati u ned je lju  dne
5. m aja. N aročito  bi bilo dobro  da  tu  sk u p š ti­
nu posjeti čim veći bro j p ružn ih  s traža ra  ko ji 
su pogođeni dugim  radnim  danom , te  sekc ij­
skih radnika koje se često  o tp u š ta  s rad a  i ne 
prim a ih se u  penzioni fond. Ti drugovi bi na 
toj skupštin i iznijeli sve svoje jad e  i nevolje, 
sve neprilike koje im sc čine, te bi se odm ah 
mogli donije ti i zaključci na osnovu kojih  ćc 
se poduzeti koraci da se nepravde uklone.

Drug S tanko  p roputovat će tom  prugom  u 
subotu  dne 4. m aja  ubrzanim  vozom, p a  u 
koliko iz pojedinih podružnica neće poći de­
legat za Split, neka se d ruga S tanka  kod do­
laska vlaka dočeka u stanici i neka  ga sc tom  
zgodom izvjesti, kakovo je  s tan je  podružnice i 
kakav je  položaj željezničara u tom  m jestu . 
Istovrem eno pozivamo sve im enovane podruž­
nice, da porade da ožive članstvo  i o rganiza­
ciju. Na sam om  K ongresu b ila je  Lička p ruga, 
sa iznim kom  S plita  i Š ibenika, v rlo  slabo za­
s tupana  što  se u buduće m ora nasto ja ti isp ra­
viti. Ako željezničari igdje više p a te  i treb a ju  
pom oći, to  je  na ličkim  prugam a, p a  ako  
hoće d a  o njihovoj b ijed i i nevolji n e tk o  
drugi vodi računa i da se netko  drugi zalaže
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za p o b o ljšan je  njihovog  života, on d a  je  p r ije  
svega p o trebno , da b u d u  o rganiziran i. To je  
na jm an je  š to  m o ra ju  učin iti, je r  inače će ih 
zlo d a  b ije  jo š  više. S toga m olim o funkcione- 
re  im enovanih  podružn ica, d a  se  p rim e  po ­
novo rad a  i d a  ožive sv ijest i vo lju  kod svojih  
sudrugova za  organ izac iju . S k u p štin e  u  Sp litu  
i Š ibeniku , n eka  b u d u  p o če tak  takvog rada.«

U č e tv rtak  26. ru jn a  1929. godine p rim io  je  
m in is ta r sao b raća ja  de legaciju  U jed in jenog  sa ­
veza željezn ičara . To je , hvalio  se Savez, »bila 
prv a  d elegacija  stru k o v n e  organ izac ije  željez­
ničkog  o so b lja  ko ju  je  M in is ta r saob raća ja  
prim io  p o slije  6. ja n u a ra  o. g. N ašu  de legaciju  
p redvodili su  D ragiša  Lapčević, p red s jed n ik  
ud ru žen ja  no v in ara  u  B eogradu , d ru g  Bogdan 
K rekić, naš ob lasn i ta jn ik  u  B eogradu , te  d ru ­
govi Je rn e jč ić  F ran c  i M ikec iz L jub ljane , Br- 
lić iz Z agreba i G ju rić  iz Sara jeva . S am u  dele­
gac iju  p rim io  je  G. M in is ta r sa  p rija tn o m  lju- 
baznošću , a isto  tako  i sve p ism ene  pred loge 
i u sm en a  o b ja šn je n ja , ko ja  je  delegacija  is to ­
vrem eno učinila.

Delegacija je  p o d n ije la  gospod inu  M inistru  
sve naše  p rijed loge  za novi rad n ičk i p rav iln ik , 
pa  i one ko je  je  u sv o jila  an k e ta  u  B eogradu, 
p ro je k t novog zakona za sao b raća jn o  osoblje, 
p ro je k t p rav iln ik a  o  od ije lu  i sp o red n im  pri- 
nad ležnostim a . Sve ove p ro je k te  o b ja sn ila  je  
delegacija  jo š  u sm eno , naglašava juć i kod  toga, 
da  su naši p rijed lo z i iz rađen i n a  stv a rn o j bazi 
i da  su on i p lod  je d n a k o  že lja  sam og željez­
n ičkog oso b lja  k a o  i s tu d ija  p rilik a  pod  k o jim a 
se naš sao b raća j nalazi i razv ija , te  po ložaja  
oso b lja  u  d ru g im  d ržavam a. N aroč ito  je  to  
bilo  nag lašeno  g lede p ro je k ta  R adničkog  p ra ­
vilnika.

G. M in is ta r je  izjavio d a  će podnesene  m u 
p ro je k te  p ro u č iti i s ravn iti ih sa  p ro jek tim a  
ko ji su  po  is tim  p ita n jim a  izrađeni u  sam om  
m in is ta rs tv u , pa  ako  n ađe  da po sto je  velike 
razlike da  će n a s to ja ti sazvati a n k e tu  n a  ko­
jo j bi se te razlike rasp rav ile  i izgladile.

D alje je  d elegacija  p o d n ije la  p redstavku , 
da se radn ičkom  oso b lju  isp la te  razlike p laća, 
ko je  su  n asta le  od  25. au g u sta  1923, od  dana  
p revođen ja  n a  sa tn e  p laće , da  se svem  po­
m oćnom  oso b lju  povise p laće u  sm islu  p o sto ­
jeć ih  p ro p isa  i n av ršen ih  godina službe, da 
sc n am aknu  p o treb n i k red iti za p rav ilnu  is­
p la tu  rad n ičk ih  p laća i d a  se p re s tan e  s p r i­
je tn ja m a  o  redukciji, da se radn ičkom  osob­
lju  v ra te  vozne pogodnosti u istom  s tu p n ju  
kao i kod  im enovanog osob lja . N adalje : d a  se 
kod  im enovanog kao i kod  radn ičkog  osob lja  
po štu je  8-satni rad n i dan , da se p rav iln ik  o 
k ilom etraži zam jen i p rav iln ikom  o  satn ici, da 
se pom oć za  o d ije lo  povisi na  n a jm an je  Din 
1.2000.— god išn je  ili pak  da se od ije lo  podje-



I ju je  u  naravi. N a koncu, podnesena je  usm e­
na  p redstavka , da  bi se gospodin M inistar 
zauzeo, kako  bi se željezničari koji su godine
1920. o tp u š ten i rad i š tra jk a  v ratili n a  duž­
nost, p riznavši im  sve u  željezničkoj službi 
p rovedeno vrijem e.

Sve ove p red stav k e  delegacija je  i usm eno 
op širn o  p ro tum ačila , pa je  po  tim  p itan jim a 
g. M in is ta r obećao  d a  će ih  p ro u č iti i nasto­
ja t i  izaći u  su sre t. Delegacija je  nasto ja la  da 
p rak tičn im  p r im je r im a  pokaže opravdanost 
izn ije tih  že lja  i zah tjeva, pa  su  izneseni b ro jn i 
p rim je r i  iz svagdanjeg  života, ko ji dokazuju 
p o tre b u  d a  se u  sm islu  n aših  p redstavk i pos­
tup i. M eđu o sta lim  b io  je  naglašen tešk i po­
ložaj sek c ijsk ih  rad n ik a , ko je  se već sada 
ša lje  n a  b esp la tn e  d o p u ste  ili im  se plaće re­
d u c ira ju , a n a ro č ito  je  b ilo  ukazano  n a  teški 
po ložaj p ru žn ih  s tra ž a ra  u  D alm aciji, koji 
rad e  v rlo  odgovornu  i n ap o rn u  službu u  tu r ­
n u su  od  24 sa ta  službe nakon čega im aju 
sam o  12 slobodno.

S obećan jem  da će se našim  p redstavkam a 
po sve titi p ažn ja  i n a s to ja ti  izaći u  su sre t zah­
tjev im a, te  d a  n am  je  slobodno po  svim  važ­
n im  p ita n jim a  o b raća ti se na  g. M inistra , na­
p u s tila  je  d elegacija  n jegov  rad n i kab inet. Ko­
liko  će p a k  d a tih  obećan ja  b iti p rovedeno u 
život to  će se  tek  m oći s v rem enom  u tv rd iti. 
Za sad a  je  važno  i va lja  sm a tra ti  lijep im  u s­
p jeh o m  š to  sm o  b ili od  g. M in is tra  p rim ljen i 
i š to  sm o  ga izravno  upozorili na  željezn ičar­
ske  p o treb e . Taj u sp jeh  je  u to liko  veći, je r  
je  n a ša  d elegacija  b ila  p rva  ko ju  je  M in is ta r 
uopće prim io .«

O blasn i s e k re ta r ija t  USŽ Z agreb upozorio  
je  sve po d ru žn ice  d a  pažljivo  p ro u če  sve pod­
nesene p rijed loge , p re d s ta v k u  i odgovore koje 
je  de legac ija  d ob ila  i da  sazovu š to  p r ije  m a­
sovne sa s tan k e  i sk u p š tin e  že ljezn ičara  n a  ko­
jim a  tre b a  i d a lje  ra sp rav lja ti,  dava ti m išlje­
n je  i p rijed lo g e  o  naveden im  p roblem im a. 
»Ove sk u p š tin e  tre b a  sazvati u  n a jk raćem  ro ­
ku, a  svakako  u  v rem enu  od 20. o. m j. do 
10. nared n o g  m jeseca. P odružnice ko je  m ogu 
sk u p štin e  o d rža ti sam e n eka  ih  održe, a k o ji­
m a  je  p o tre b a n  delegat, neka nam  to  jave  u 
Z agreb, d a  im  se delegat p ravovrem eno  odred i. 
D elegata  ćem o s igu rno  posla ti, sam o treba  
p ravovrem eno  tu  p o tre b u  najaviti.«

O blasn i se k re ta r ija t  USŽ Zagreb organizi­
rao  je  akc ije  p ro tiv  o tp u š ta n ja  radn ika , za 
n ap la tu  zao s ta tak a  rad n ičk ih  zarada , za u k la ­
n ja n je  n ep rav iln o sti u  ra d u  bolesn ičkog  fonda 
i o d ržav an je  god išn jih  sk u p š tin a  podružnica. 
R adnici su  se o tp u š ta li zbog n ed o s ta tk a  ra s ­
položivih k red ita , nek i defin itivno  a neki p riv ­
rem eno. B ilo je  s lučajeva da  su  radn ic i rad ili 
svega po  dva, tr i  d an a  u  tjed n u  pa i če tiri 
do  p e t p u ta  m jesečno .

»Protiv ovog reduciran ja  radnika i njihove 
zarade potrebno  je  poduzeti hitne korake« — 
pisao je  O blasni sek re ta rija t svim podružni­
cam a. »Da bi se to moglo, molimo sve pod­
ružnice i povjereništva da nas čim prije iz- 
v ješte da li je  u  Vašem m jestu  kod bilo koje 
službene jedinice: stanice, ložionice ili radio­
nice došlo do redukcije radnika i da li je sma­
n jen  bro j njihovih radnih dana. Ako redukcije 
kod Vas ima to u odgovoru navedite točan 
b ro j reduciran ih , kod kojih jedinica su redu­
ciran i i kakove dužnosti su vršili. U odgovoru 
navedite točno, koliko je  radnika reducirano 
stalno, koliko privrem eno, a koliko n jih  zara­
đu je  sm anjenu  zaradu uslijed sm anjen ja  dana 
rada. Ove podatke sakupite pom no i nastojte 
da budu  točni. Pošaljite nam ih čim prije, 
kako bi najkasn ije  do 4. januara  1930. imali 
točan pregled svih reduciran ja  i o tpuštan ja  na 
te rito riji zagrebačke direkcije. Uz podatke o 
reduciran im  radnicim a pošaljite nam i podat­
ke da  li im ade za radnike, koji su reducirani, 
dovoljno posla i da li je  po Vašem m išljenju 
njihovo o tp u štan je  šte tno  za željeznicu. Kod 
zagrebačke Direkcije većina jedinica načinila 
je  isp latne spiskove zaostataka radničkih za­
rad a  iz god. 1923. Spiskovi su poslati direk­
ciji na odobren je , pa kad isto  stigne, uslijediti 
će isp lata . K ada isp lata  uslijedi neka nam sve 
podružnice jave, koji sve radnici su zaostatke 
dobili u kolikom  iznosu, a isto tako valja 
jav iti, da li im a radnika koji zaostatke nisu 
dobili, a im aju  na n jih  pravo.«

U prava Bolesničkog fonda izjavila jc da su 
ne istin ite  tv rdn je  Saveza o m anjkavostim a u ra­
d u  fonda. T im  povodom zamolio je  Oblasni 
s e k re ta r ija t »funkcionerc sviju podružnica, da 
nas o  svim  m anjkavostim a bolesničkog fonda, 
ko je  kod Vas dolaze do izražaja, m arljivo iz­
v ješću jete . N aročito  nam  jav lja jte : kako liječ­
n ici postu p a ju  p rem a bolesnim a, da li im pro­
p isu ju  lijekove i kakove, da li se šalje boles­
n ike u  bolnicu, da li ih liječnik posjećuje, da 
li dobivaju  redovitu  potporu, kako se p re t­
postav ljen i odnose prem a bolesnicima. Isto 
nam  uvijek jav ite  kada bude koji ž^ jezn ičar 
o tp u šten  rad i bolesti«. *

Pozivajući sve podružnice da u siječnju 
održe redovne godišnje skupštine, Sekretari­
ja t  je  upozorio: »Tome poslu treba da priđu 
sve podružnice, je r  će sam o tako moći u sta ­
noviti koliko je  n jihov rad  koristio  željezniča­
rim a i š to  sve treb a  poduzeti da bi taj rad  u 
buduće b io jo š  korisn iji. One podiužnice koje 
su kroz m inulu  godinu bile m arljive, moći će 
v jeru jem o, ukazati na lijepe rezu lta te  svog 
rada, dočim  one koje se n isu  mnogo trsile u 
bivšoj godini m o ra ju  n asto ja ti da to isprave 
u  narednoj godini. Uvijek se m ora im ati pred
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očim a čin jenica da rad Saveza m ože sam o 
onda bit: koristan  za sve nas, ako  u  n jem  svi 
sudjelujem o. Na godišnje skupštine  izaslat. 
će Vam sek re ta rija t ili cen tra la  svojeg dele­
gata. O bavijestite nas o od ržavanju  iste n a j­
kasnije 8 dana prije . Ako Vam je  po trebno  
poslati ćemo Vam i po trebne pozive i letke 
zbog što  bolje agitacije.«

U povodu saziva Pokrajinske konferencije  
URSSJ-a (sazvane za 25. svibanj 1930) O blasni 
odbor USŽ Zagreb sazvao je  24. sv ibn ja  kon­
ferenciju  delegata iz podružnica s p od ruč ja  
željezničke direkcije  u  Zagrebu. Na O blasnoj 
konferenciji bilo jc  p r isu tno  24 delegata  i to 
iz B jelovara. Jasenovca, K arlovca, Nove G ra­
diške, Novske, O sijeka, Podsuseda, S iska, SI. 
Broda, Splita, Sunje, Sušaka, Š ibenika, Zagre­
ba i Z latar-B istrice. K onferenciji su  p risu s­
tvovali i predstavnici cen trale  USŽJ iz L ju b lja ­
ne S tanko i Jern je jč ić . predstavnici URSSJ-a: 
Krekić iz Beograda, Jakšić iz S arajeva i Coi­
ner iz Zagreba. U ime Radničke kom ore kon­
ferenciji je  prisustvovao V ladim ir Pfeifer. Iz 
izvještaja o radu oblasnog odbora za p ro tek le  
dvije godine vidi se da su se sjednice odbora 
održavale redovno svakog tjedna; od ržano  je  
126 sastanaka i skupština. Podružnicam a je  
upućeno 490 okružnica, a v lastim a je  podne­
seno 148 predstavki. O dbor je  odgovorio na 
1320 pisam a. Podružnice i ob lasni odbor in te r­
venirali su mnogo pu ta  u n asto jan ju  da zašti­
te prava radnika. Mada velik b ro j in te rvenc ija  
nije uspio »ipak je  bilo i povoljnih rezu lta ta , 
te jc  mnogom službeniku dobavljena sa tis fak ­
cija  za povrijeđeno m u pravo«. K onferencija  
je  rasprav lja la  o položaju željezničkoga rad ­
ničkog osoblja. U raspravi je  rečeno da se 
već od 1923. godine neprek idno  u rg ira  za do­
nošenje radničkog pravilnika, da se treb a  re­
gulirati radno vrijem e na bazi o sam satnoga 
radnog dana, nap lata  prekovrem enog rada , 
nadnice, godišnji odm ori, p ravo o rgan iziran ja , 
itd. K onferencija jc  rasp rav lja la  i o po ložaju  
imenovanog osoblja čiji je  položaj u tvrđen  
zakonom od 1923. godine. S edm ogodišnja p rak ­
sa jasno  je  pokazala da Zakon u m nogim  svo­
jim  odredbam a ne zadovoljava. R asprav lja lo  
se i o zakonskoj zaštiti i o sigu ran ju  željez­
ničara u slučaju  bolesti, nezgode, s ta ro s ti i 
iznemoglosti. K onferencija je  usvojila  rezo­
lucije o svim tim  p itan jim a  koje su odisale 
optim izm om , te je  istak la  da je  p rak sa  poka­
zala da se i u n u ta r po jed in ih  željezničkih di­
rekcija  m ogu postići vrlo povoljni rezu lta ti u 
obrani m oralnih i m ate rija ln ih  in te resa  rad ­
nika.6

.6 A i1 Prijepisi dokume-
? Radničke novine, Zagreb,

18. IV i 5. VI 1930; 1. VII 1933.

Rad podružnica Ujedinjenog saveza 
željezničara u Zagrebu

Do 1929. godine p odružn ica  USŽJ Zagreb 
im ala je  svega nekoliko  d ese tin a  č lanova. P res­
tankom  ra d a  podružnice že ljezn ičara  N ezavis­
n ih s in d ika ta  po ra stao  je  ta j b ro j n a  oko  110 
članova. K ada je  početkom  1930. godine p a r­
tijsk a  o rganizacija  K PJ u  rad ion ic i državnih  
željeznica u  Z agrebu  d on ije la  o d luku  da ko­
m u n isti uđ u  u  U jedin jen i savez željezn ičara  
Jugoslav ije , b ro j č lanova podružn ice  p o ra s tao  
jc  n a  više od 250. Z agrebačka podružn ica  USŽJ 
od rža la  je  16. o žu jka  1930. g. svo ju  redovnu 
g o d išn ju  sk u p štin u . Izv ješta j o ra d u  up rave 
podružnice za 1929. g. p odn io  je  ta jn ik  Brlić. 
Iz n jegova se izv ještava vidi d a  je  pod ru ž­
nica u  to k u  1929. godine o d rža la  sedam  zajed ­
ničk ih  sk u p š tin a  na k o jim a se d isk u tira lo  o 
novom  Z akonu o državnom  sao b raća jn o m  osob­
lju . Na posebn im  sastan c im a  sekc ija  i kon ­
fe renc ija  rasp rav lja lo  se o p rijed lo g u  novog 
p rav iln ika  za radn ike, o  spo redn im  prinadlež- 
nostim a, o radnom  od ije lu , o tu rn u s im a  i ka­
sa rn am a  za v lak o p ra tn o  osob lje , o  k red itim a  
za p laćan je  sekc ijsk ih  rad n ik a , o u ređ en ju  
službe i razn ih  do p la tak a  s tan ičnom  osob lju . 
Na sku p štin i se isticalo  da  je  u p rava  pod ru ž­
nice o b av lja la  i z a š titn u  funkc iju , in te rv en ira ­
ju ć i p ism en im  i usm en im  pu tem . V eliku jc  
p ažn ju  pod ru žn ica  posvećivala  po ložaju  radio- 
nićk ih  rad n ik a . S k u p š tin a  je  stav ila  novom  
od b o ru  u  dužnost: »1. d a  se založi za š to  sko ­
rije  d o n ošen je  radn ičkog  p rav iln ika ; 2. d a  se 
založi za š to  sk o rije  d onošen je  novog zakona 
o d. [d ržav n o m ] s. [sao b raća jn o m ] o. [o sob ­
lju ]; 3. d a  se angaž ira  oko  izm jene prav iln ika
0 spo redn im  p r inad ležnostim a, ko jom  b i o sob ­
lje došlo  do većih m a te r ija ln ih  prava; 4. da 
p ra ti  k re ta n je  c ijen a  živo tn ih  n am irn ica  i na 
toj osnovi rad i za povećanje  že ljezn ičarsk ih  
beriva; 5. da živo rad i na  š ire n ju  organizacio­
ne sv ijesti; 6. d a  pom aže d izan je  zadružnog 
pok re ta  m eđu  željezn ičarim a; 7. d a  p rom iče 
an tia lk o h o ln u  propagandu ; 8. da u tiče  da  se 
sm an ji p o c ijep an o st m eđu željezn ičarim a zbog 
suvišnog razlikovan ja  po  k a teg o rijam a o rga­
n izacije rada ; 9. da  p osveću ju  p ažn ju  g a jen ju  
so lidarnosti m eđu  željezn ičarim a i 10. da  ak ­
tivno sa ra đ u ju  u  osta lom  radn ičkom  p o k re tu
1 zalaže se za njegovo jedinstvo.« Ovaj p ro ­
g ram  budućeg rada  jednog lasno  je  prihvaćen . 
Z atim  je  izab rana  nova u p rava  podružnice. U 
U pravni o d b o r izabran i su: Brlić, Đuričić, 
K lokočovnik, K m et, K orene, L ušetić, Miholić, 
M užina, Podgorelec, Požun, Žm ikić, 2 u lj a  kao 
zam jenici H otko , Petrov ić  i T u rner. U N adzor­
ni o d b o r izab ran i su  D ubrak , K rulec, Plešnik, 
R adeka i U štar.



Izv ršavajući z ad a tak  godišnje skupštine da 
p ra ti k re ta n je  c ijen a  životnih nam irn ica  i na 
toj osnovi zah tjev a  povećan je  p laća željezniča­
ra , p od ružn ica  je  izrad ila  op širn u  p redstavku  
ko ju  je  p o d n ije la  up rav i D irekcije željeznice. 
Iz te se p red stav k e  vidi da su  plaće radn ika 
n a  željeznici regu lirane  jo š  p r ije  sedam  go­
dina, n aredbom  tad ašn jeg  m in is tra  saobraćaja . 
Po to j nared b i su se p laće željezničkih rad ­
n ika  u sk lađ ivale  s p laćam a  radn ika  u p riv a t­
n im  poduzećim a, o dnosno  s trž išnom  cijenom  
rad n e  snage u  po jed in im  m jestim a. Ovo pove­
ćan je  p laća  u to k u  1923. i 1924. om ogućilo  je  
iz jednačavan je  p r im a n ja  željezn ičk ih  radnika 
i rad n ik a  p r iv a tn ih  poduzeća. T ako  je  ostalo  
sve do 1926. godine, k a d a  su  na  željezn icam a i 
u  željezn ičk im  rad io n icam a počele redukc ije  
ko je  su  t ra ja le  sve do  1930. godine. U toku  
dvije  godine sn ižene su  plaće željezničkih 
rad n ik a  da leko  ispod  p laća  rad n ik a  u p riv a t­
n im  poduzećim a. Z ah tjev  za povišicom  plaća 
op ravdavao  se povećan jem  c ijen a  živo tn ih  na­
m irn ica  i d ru g ih  živo tn ih  p o treb a  kao p o tre ­
bam a  veće p ro d u k tiv n o s ti »jer zadovoljn i rad ­
n ik  hoće i m ože više da p ro d u cira , nego rad ­
nik  u  k o jem  k lija  u v je ren je  da  n ije  dovoljno 
nag rađ en  i d a  je  zapostavljen.«

P odružn ica  je  o rgan iz ira la  i velike zborove 
i sk u p š tin e  zag rebačk ih  željezn ičara . T ako  je  
na  zbo ru , ko ji je  od ržan  9. s rp n ja  1930. u že­
ljezn ičko j k a n tin i n a  T rn jan sk o j cesti, p risu s­
tvovalo 1500 rad n ik a , k o ji su  na zbo r došli 
ko lek tivno . Z b o r je  o tv o rio  i p red sjed av ao  m u 
p re d s je d n ik  p o družn ice  USŽJ K m et. Na zboru  
je  se k re ta r  saveza USŽJ S tan k o  govorio o po­
loža ju  i p r ilik am a  že ljezn ičara  Jugoslav ije , o 
in te rv en c iji Saveza kod  m in is tra  sao b raća ja , 
m in is tra  fin a n c ija  i p red s jed n ik a  vlade. Go­
voreći o  tom e rek ao  je  da su oni delegaciji 
Saveza dovo ljno  ja sn o  dali na  zn an je  dokle 
se  m ože ići u p o p u š ta n ju  ran ije  p ostav ljen ih  
zah tjev a  že ljezn ičara  u  p ita n ju  n jihovih  rad ­
n ih  i služben ih  odnosa. S tan k o  je  izrazio stav  
da  se novi P rav iln ik  za radn iš tvo , una to č  m no­
gim  n epovo ljn im  o d red b am a , tre b a  p r im iti do 
zn a n ja  » jer se  n jim e  dobiva nešto , a nešto  je  
uv ijek  bo lje  nego n išta!« T raž io  je  tak o đ e r 
od  sk u p š tin e  d a  ov lasti zem a ljsk u  k onferenc i­
ju , k o ja  će se  od rža ti u  Celju , d a  u tv rd i s ta ­
vove o  nepovo ljn im  o d red b am a  p rav iln ika  za 
pom oćno  o so b lje  i o b lik  a k c ija  ko je  će podu­
ze ti Savez kako  b i se one  isp rav ile  u  ko rist 
radn ika . Is t i  d an  od ržan  je  d rug i zbo r i to  za 
im enovano  o sob lje . 10. s rp n ja  o d ržan  je  po­
seb an  z b o r za že ljezn ičare  ko lodvora Sava. 
Z bor je  od ržan  u  p ro s to r ij i  gostion ice »Mu­
šica«, n a  S elskoj cesti.

23. r u jn a  1930, p o slije  rada , o d ržan  je  u 
p ro s to r ija m a  že ljezn ičarske  k an tin e  z b o r ko­

jem u  je  prisustvovalo oko 500 radnika zagre­
bačke željezničarske radionice. Zbor je sazvan 
zbog skraćivanja  radnog dana i, vezano s ti- 
me, sm anjivanja  radničk ih  zarada. Zbor je  is­
takao  da radništvo državne željezničke radio­
nice im a prem alene zarade koje nisu dovoljne 
za podm iren je životnih potreba. Uprava ra­
dionice je  s obrazloženjem  da joj nedostaje 
oko tri m ilijuna d inara  da bi se održao do ta­
d ašn ji opseg rada  i visina radničkih nadnica, 
p ristup ila  sm anjivanju  radnog tjedna na pet 
dana, a tim e i sm anjivanju radničke zarade. 
Zbor je  apelirao  na m in istra  saobraćaja i ge­
neralnog d irek to ra  željeznica da upravi željez­
n ičke radionice odobre naknadne kredite u 
iznosu »kojim  će se obezbjediti kako norm al­
ni rad od šest dana u Ijednu, tako i dosadaš­
nje radničke zarade.«

Druga skupština  radn ika zagrebačke željez­
ničke rad ionice u  povodu skraćivanja rada i 
red u c iran ja  nadnica održana je 15. listopada. 
S kupštin i je  saopćeno da i pored velikih na­
pora  podružnice i radničk ih  povjerenika nije 
u sp jelo  n am aknu ti tr i m ilijuna dinara, kojim 
bi se om ogućilo norm alan  rad i norm alne rad­
n ičke zarade do k ra ja  godine. Zbor je istakao 
da  se ne može pom iriti s konstatacijom  »da 
nem a para«. »Naše žene i djeca traže od nas 
k ruha , top lu  obuću za zimu, treba nabaviti 
d rva, treb a  nabaviti m asti i drugih artikala, 
kako i o tkuda , kad zarađujem o sam o 5 dana 
u tjednu . I onda, kad sm o radili šest dana, 
teško nam  je  išlo. A jo š teže se može živjeti, 
kad  se rad i i zarađu je  još i m anje. Obaveza 
p rem a porodici i v lastite po trebe sile nas, da 
poduzm em o da ljn je  korake, da se rad i zarade 
rad n ik a  u  rad ionici norm aliziraju.« Zbor je 
izab rao  delegaciju  ko ju  su sačinjavali Brlić. 
K m et, Pečnik i Slugić, ko ja  je  o tišla kod bana 
Savske banovine d r  Silovića i delegaciju koja 
je  o tiš la  kod m in is tra  saobraćaja  Laze Radivo- 
jevića. Na skupštin i radn ika zagrebačke radio­
nice željeznica ko ja  je  održana 29. listopada
1930. podnio  je  p redsjedn ik  podružnice Kmet 
izv ještaj da je  k red it odobren, te da se po­
novno uvodi no rm alan  radni tjedan. Odobre­
n je  naknadn ih  kred ita  prip isano  je  uspjehu or 
ganizirane akcije  radn ika  željezničke radioni­
ce i n jihove sind ikalne organizacije.

Na javnom  zboru  zagrebačkih željezničara, 
ko ji je  održan  22. p rosinca 1930, u velikoj sali 
R adničke kom ore rasp rav lja lo  se o stupanju  
na snagu novoga radničkog pravilnika i o 
k lasnom  radničkom  p okre tu  i njegovim p ro ­
tivnicim a. Na zboru  su referira li ta jn ik  Sa­
veza S tanko  i d r  2ivko Topalović. S tanko  je 
p riznao  da je  novi p rav iln ik  donesen bez da 
su  se usvojili prijed lozi sind ikata , tako da  on 
o s je tno  pogoršava položaj željezničkih radnika.
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Snižene su plaće od 15 do 30 po sto  od  iznosa 
koji su radnici p rim ali na dan  s tu p an ja  na 
snagu ^.av iln ika. U kinuta je  ustanova  rad ­
ničkih povjeren ika na željeznicam a, p roduže­
no je  radno  vrijem e, bolesn ičk i fond je  sm a­
njio  prava radnika. N apredovanje  podružnice 
USŽ Zagreb za in teresira lo  je  i vođu socija lis­
tičke partije  Živka Topalovića, ko ji je  pokušao  
da se a firm ira  kod zagrebačkih  željezn ičara  
posebnim  predavanjem  pod nazivom  »Klasni 
radnički po k re t i njegovi protivnici«. P reda­
vanje je  p reko  š tam pe n a jav ljeno  10 dana 
ranije, ali n ije održano. U m jesto  p redavan ja  
zakazan je  zbor.

Podružnica je  u  toku  1930. po rasla  za 76 
redovno p laćajućih  članova, tako  da  je  na 
redovnoj godišnjoj skupštin i, ko ja  je  od ržana
8. ožujka 1931. godine, im ala ukup n o  238 čla­
nova. U svoje velike usp jehe  pod ružn ica je  
ub rajala  da je  »za radništvo  zagrebačke rad io­
nice ishodila isp latu  iz godine 1923. š to  do 
danas nije usp jelo  ni jedno j d rugo j rad ion i­
ci u zemlji. Svojom  ak tivnošću  podružn ica je  
spriječila veće redukcije  radn ičk ih  p laća u toj 
radionici, a isto  tako sp riječ ila  je  i veće o t­
puštan je  radništva ili pak  njegovo stav ljan je  
na besplatne dopuste. Osim toga, u sp je lo  je  
o tup iti m nogu oštricu , u perenu  p ro tiv  rad n i­
ka i službenika uslijed financ ijsk ih  po teškoća 
saobraćaja. Kao n a jjača  ak tiva te podružnice 
jest pravilno o r ijen tiran je  zag rebačkih  željez­
ničara i dovođenje do k raha  žu tih  pokreta.«  
Podružnica je  održala 24 redovna i šest izvan­
rednih sastanaka, tr i zbora i dv ije kon feren ­
cije. Skupština je  rasp rav lja la  o općem  eko­
nom skom  položaju željezničara, o u tje c a ju  
privredne krize na razvoj saob raća ja  i sm a­
njen je  prom eta, a tim e i sm an jen je  p rihoda  
željeznice. K onstatirano  je  da se pogoršan ju  
položaja radnika na željeznici m ože o d u p rije ti 
sam o snažna sind ikalna o rganizacija. U U prav­
ni odbor su izabrani: B rlić, Đ uričić, H otko, 
Klokočovnik, K m et, Lužetić, M am ula, M asnec, 
Miholić, Pečnik, Renčelj i žu lj. U N adzorni 
odbor: Agreš, Bergoč, Bosner, S chtich  i Žmi- 
kić.

Ponovni pro testn i zbor željezničkih rad n i­
ka održan je  15. trav n ja  1931. godine u po­
vodu najavljenog sm anjivanja  plaća i a k o rd ­
nih cijena. Zboru je  prisustvovalo  oko 1500 
radnika. Zbor je  poručio uprav i željezničke 
radionice da se može uzeti za s igurno  »da će 
produkcija  opasti za više nego će iznositi pos­
to tak  reduciran ih  nadnica«. Zbor je  bučno  
pro testirao  pro tiv  pokuša ja  vođa nacionaln ih  
željezničara da budu govornici na zboru. Zbor 
je  postavio zahtjev C entralnoj uprav i Saveza 
da povede opću akciju  za podizanje plaća na 
razinu na kojoj su bile p rije  donošenja  P ravil­

nika. O dm ah n akon  od ržanog zbo ra  upućena  je  
delegacija  p red s tav n ik a  rad n ik a  iz rad ionica 
M aribor, N iš, S ubo tica  i Zagreb, ko ja  je  Ge­
n era lno j d irek c iji p ren ije la  zah tjeve  radn ika . 
In te rv en c ija  i p ro te s tn i zborovi n isu  u sp je li 
n a tje ra ti  d irek c iju  da  od u stan e  od  redukcije .7 
Od n je  se od u sta lo  tek  k ad a  su  k om un isti o r­
ganizira li dva p ro te s tn a  š tra jk a  u  drugo j po­
lovini 1931. godine. Sve je  to  ukazivalo  na  to  
da  su radn ic i sp rem n i d a  se bore. Sve skup ­
štine , k o je  je  sazivala p od ružn ica  USŽ, sazi­
vane su  n a  zah tjev  ko m u n ista  i b ivših  članova 
N ezavisnih sin d ik a ta . P oslije  d irek tiv a  CK 
K PJ d a  se povede b o rb a  že ljezn ičara  p ro tiv  
novog p rav iln ika , re fo rm isti su  sab o tira li tu  
b o rb u  i odb ija li sve p r ijed loge  o  o rganizaciji 
o tp o ra  ko ji su  do lazili iz redova kom un ista . 
K ao ilu s tra c iju  p ren o sim o  u lom ak  iz č lanka 
Ivana K ra jač ića  »K om unisti rad ion ice  d ržav ­
n ih  željezn ica u  Zagrebu«: »članovi p a r ti je  
veom a su  b rzo  uvid jeli da se ne m ože rad iti 
bez s in d ik a ta  i d a  po sto ji m ogućnost d a  se 
U jed in jen i savez željezn ičara  Jugoslav ije  ko ji 
su  do  tad a  drža li soc ija l-dem okra ti stav i pod  
u tjeca j K PJ. Početkom  1930. g. P a r ti ja  je  do­
n ije la  o d lu k u  d a  se  id e  u  URSS. T ako  su  u  ob ­
lasn i o d b o r  U jed in jenog  saveza že ljezn ičara  
za H rv a tsk u  tad a  izab ran i č lanovi P a r tije  (pa­
r ite t  izm eđu ko m u n ista  i soc ija lis ta ) Adam 
V ajgant kao  p o tp red s jed n ik , S tjep an  Pečnik  i 
Ivan  A ndrijev ić  kao  ta jn ic i i M alarić, a  od 
so c ija l-dem okra ta  F ranc  K m et kao  p re d s je d ­
n ik, Đ uro  B rlić  i K lokočovnik. U porn im  radom  
i zalagan jem  ko m u n ista  ta j sin d ik a t je  p o stao  
n a jjača  i n a jak tiv n ija  o rgan izac ija  u  Željeznič­
koj rad ionici u  Zagrebu , p rek o  ko je  su  se vo­
d ile uglavnom  sve ak c ije  za p o b o ljšan je  uslo­
va rad a  rad n ik a  na željeznici. N ovoizabrano  
rukovodstvo  s ind ika lne  organ izac ije  počelo  je  
da javno  is tu p a  već 1931. godine. R ežim  Pere  
Ž ivkovića n as to jao  je  da  rad n ic im a u m an ji 
p laće za 10 posto . P ro tiveći se tom e članovi 
P a r tije  su  p re k o  s in d ik a ta  pozvali rad n ik e  da 
dođu  p red  u p rav u  rad ionice. Svi radn ic i su 
tad a  p ro te s tira ju ć i nap u stili rad n a  m jes ta  i 
došli p red  u p rav n u  zgradu , gd je  su zah tije ­
vali da  se ne sm a n ju ju  ionako  m ale plaće. 
U pravnik  je , m eđu tim , od m ah  za traž io  in te r­
venciju  po lic ije  k o ja  je  u  d o s ta  velikom  b ro ju  
b rzo  stig la  na  lice m je sta . Ali radn ic i se n isu  
v ra tili na  posao, dok im  n ije  obećano  da će 
b iti povoljno  riješen i njihovi zah tjev i. N aša 
ak tivnost se sve v iše  š irila  naro č ito  u  legalnim  
oblic im a bo rbe. Ž eljeznica je  na  p r im je r  im ala 
1931. god. svoje konzum e, zadruge, ko je  su

7 Radničke novine, Zagreb, 14. i 21. III , 5. i 13. 
VI, 25. VII, 19. IX, 3, 24. i 31. X, 7. XI. 19. i 24. 
XII/1930; 9. I, 6. i 13. III, 1. V/1931; 3. VI 1932.
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bile u  ru k am a  činovnika odanih  režim u. Da 
b ism o  to  sp riječili, poveli sm o preko  sind ikata  
b o rb u  za izbor delegata  u  sk u p štin u  zadruga­
ra . Iak o  su  tom  p rilikom  i režim ski sind ikati 
(žuti) im ali svo ju  listu , pob ijed ila  je  radnička 
lis ta  URSS-a, š to  je  jo š  više učv rstilo  povje­
ren je  rad n ik a  u  p rav iln o s t b o rbe  kom unista. 
Na poziv URSS-a, 26. feb ru a ra  1933. godine 
od ržan  je  p ro te s tn i m iting  rad n ik a  u  kan tin i 
željezn ičke rad ion ice  u  Zagrebu. P ro testira lo  se 
zbog toga š to  su  zarad e  b ile  sm an jene za 5 
posto . N a  m itingu  je  b ilo  oko  1600 radn ika , a 
n jim a  je  rukovodio  V ajgant. Govornici su bili 
K m et i Pečnik  iz rad ion ice. S tan k o  iz L jub lja ­
ne i K rasu lj iz ložionice. Poslije govora do­
nesena  je  od lu k a  d a  se izabere delegacija  ko ja  
će o tić i u  B eograd  d a  b ran i in te rese  radnika. 
N a čelo d elegacije  izab ran  je  V ajgant, ko ji je  
is tup io  p ro tiv  režim skog žu tog  s ind ika ta . Tako 
je  zalagan jem  članova P artije , SIO J-a i sim ­
pa tize ra , s in d ik a t p o stao  p rav a  k lasna  bo rbena  
organ izac ija . To je  počelo  sm e ta ti tadašn jem  
režim u, n a ro č ito  novom  m in is tru  sao b raća ja  
p o p u  K orošcu , k o ji je  iz rič ito  traž io  da  se iz 
P rav iln ika  U jed in jenog  saveza že ljezn ičara  iz­
bace s tavke  k o je  su  govorile da je  zada tak  
sin d ik a ln e  o rgan izac ije  da  š titi i b ran i in te rese  
ra d n ik a  zaposlen ih  u  željezn ičkom  saob raća ju . 
K om un isti su  to  odb ili p a  se  režim  poslužio 
isk u šan im  m eto d am a, u hapsivši d ru g a  Vajgan- 
ta  i o sta le , a  ub rzo  p o slije  toga 1933. godine 
zab ran io  je  i d a ljn ji  ra d  U jed in jenog  saveza 
že ljezn ičara  Jugoslav ije  u  c ije lo j zem lji.«8

O radu ostalih podružnica USŽRJ

Pododbor S isak  — Poslije zagrebačke pod­
ružnice USŽ b ro jno  je  bila najjača podruž­
nica Sisak. Na čelu podružnice bio je  njen 
ta jn ik  F ran jo  Dropučić, s tro ja r, socijalista. Ob­
lasni sek re ta rija t U jedinjenog saveza željezni­
čara  Zagreb piše Dropučiću: »Moramo upreti 
sve sile, p a  da krizu u  ko ju  smo došli p rebro­
dimo. N aročito  se m oram o trud iti da očuva­
m o naš Savez. Ozbirom na našu prošlost, koja 
je  u  svakom  pogledu čista, vjerujem  da će 
nam  to u sp jeti. Ja  v jerujem , da Ti već i sam 
osjećaš zadovoljstvo što  nism o pošli za fron- 
tašim a iz Koraćevog ta b o ra . . .  Oni su nam 
jed n a  crna  m rlja , ko ju  ćemo teško izbrisali 
kao što  se ne može izbrisati m inisterijalizam
iz godine 1919 Nikad nećemo moći oprati
tu  sram otu , da su i socijalisti bili ti koji su 
pripom ogli da se do d ik ta tu re  došlo zbog 
»slep ljen ja  sa  prečanskom  buržoazijom« i da 
sm o lišeni naših svih građanskih prava. Korać 
i Svetek, da  su  iole sprem ni političari, morali 
su  p redv id je ti zlo koje dolazi kao što  smo ga 
predviđali i s lu tili m i . . .  Ja  sm atram  da će to 
b iti s reća za naš pokret, ako tih nesposobnja- 
ka za uvijek iz pro le te rsk ih  redova nestane . . .  
J a  v je ru jem  da naša e ra  tek sada dolazi.«9

3. ožu jka  1929. održala je  podružnica USŽJ 
S isak  svoju redovnu godišnju skupštinu  o ko­
jo j u  svom  izv ješta ju  Oblasnom  sekretarija tu  
piše: »Na skupštin i je  učestvovalo 150 željez­
ničara . U novi odb o r izabrani su Josip Solano-

* I. Krajačić, »Komunisti radionice državnih že­
ljeznica u Zagrebu« u: četrdeset godina, zbornik

ko Kolar, Stanko Komavli, Milan Kosanović, Ivan 
Kostanjevac, Juraj Kostelić, Jovo Košutić, Zvonko 
Kovaček, Ivan Kovačić, Franjo Kozjak, Stjepan 
Krr-mar Tnsin Križanić. JostD Kubla. Božo Ku-

sjećanja ak tivista jugoslavenskoga revolucionarno- Kovaček, Ivan Kovačić, hranjo KozjaK, tsijepar
ga radničkog pokreta , II (1929—1935), Beograd. Krčmar, Josip Križanić, Josip Kubla, Božo Ku
i960, 53 59. ćam, Sigmund Kunodi, Ivan Lasic, Antun Lazic

Drago Lauter, Ivan Lenac, Tomo Lepen, Ratimir
Lorencin, Dušan Mamula, Edo Marušić, Tomo Ma- 
tašić, Antun Matetić, Dušan Matešić. Stjepan Ma­
tić, Franjo Međurečan, Ivan Mihalić, Milan Mile­
tić Boško Miloš, Grga Mirić, Milan Minć, Josip 
Mišir, Antun Mrak, Mato Muretić, Milovan Muze- 
vić, Božo Nikšić, Josip M. Novak, Vasilije Nova­
ković Franjo Novosel, Vladimir Novosel, »Momči­
lo Odanović, Mato Orešković, Ivan Pečenec, Stje­
pan Pečnik, Antun Perković, Božidar Perlatn, Ma­
rijan Peuc, Andrija Pintar, Julio Podgomik, Simo 
Potrebić, Vlado Povrženić, Josip Prene, Josip Pns- 
lin, Rudolf Raif, Samuel Rendeli, Viktor Renko. 
Petar Rešković, Gotfrid Ribić, Ivan Ropret, Ivan
Roter M arijan Rukavina, Antun Ruzić, Franjo
Seljan, Drago Sontaki, Svetozar Spajic, Franjo
Saban, Ivan Siftar, Zvonimir Sneler, Stjepan Ste­
fanović, August Toni, Dušan Trbojevic Milan Tr- 
šinski, Simun Truhan Antun Tuđen, Vinko Uroc. 
Raiko Višniić N ikoa Vodopija, Mihajlo Volt,

:0v Z  I^Ž vonko  Vrabec. Mife Vraneš. Stjepan

U željezničkoj radionici osnovana je  prva orga­
nizacija Kom unističke partije  Jugoslavije 1919. go­
dine u  Zagrebu. Na njenom  čelu su u godinama 
nakon d ik ta tu re  i uoči ra ta  bili Ivan Krajačić, 
Drago S tojaković, Antun M rak, Dragutin Saili, An­
tun F m tić  i mnogi drogi. U toku NOB-a 154 člana 
radionice dala su svoje živote: Nazif Abdagić, Ivan 
Abraham, Josip Arbanas, Fran jo  Balaž, Drago Ba- 
lić, Jakob Bauer, Josip Belošević, Franjo Benčić. 
Ivan Benčić, Vjekoslav Bergant, Drago Bikanec, 
Vilim Đlašković, Cedo Bogdamović, Franjo Boš­
n jak, Mato Bulat, Milan Bunjevac, Mato Ćobović, 
Petar Crnogorac, Petar Cukić, Mijo Cvetković, Vin­
ko Česnik, Boško Colić, Vojin Cućuz, Josip Dan- 
ćevdć, Petar Demćć, Ivan Domjan, Mladen Dragi- 
šić, Ilija  Dvomić, Ilija  Đorđević, Radivoj Fišbajn, 
V iktor Fošnarić, S to jan  Gačić, Savo Gajić, Slavko 
Glavati, S tjepan Globan, Josip Gočić, Janko Gre- 
delj, Antun Gregurić, Stevo Gruičić, Vladimir Gru- 
la, Milan Hacek, Vilim Halamić, Vjekoslav Hapač, 
S tjepan  H aram ina, Josip Havidić, Eduard Hesky, 
Velimir Hesky, O tm ar Hočevar, Gustav Horvat, 
F ranjo Horvatić, Josip Ivačić, F ranjo Ilijaš, Adam 
Ivanuža, Josip Jakuš, Vinko Jeđut, Slavko Jožić. 
Eduard Kancir, Ervin Kautzman, Josip Kelemen, 
Vlado Kirinić, S tjepan  Klečić, F ranjo Kolar, Mar-

Ivan Vozila, Zvonico vraoec,
Vrček, Lazar Vujčić, Stevo Vukolic, Nedeljko . -  
kelić, Mušan Zahirović, Dušan Zlatić, Vlado Zu 
bović, Janko Znidarec.

» Arhiv IHRPH, USŽJ, K-10, Prijepis dokume­
nata 1929-1930, 157-158.



vic predsjednik , B ranko H oler, podpredsjed- 
nik, F ran jo  D ropučić ta jn ik , M arks R ibić ta j­
nik II, ivlijo Zagode, b lagajn ik  i Alojz Knez 
II b lagajnik i jo š pe t o d born ika  i dva revi­
zora. Na skupštin i se k ritiz irao  rad  »m račnih 
elem enata« koji vode ag itaciju  p ro tiv  podruž­
nice pod parolom  da je  Savez željezn ičara  ras­
pušten. Pored toga dio radn ika  pogrešno  jc  
shvatio č lanak objav ljen  u  slovenskom  Željez­
ničaru, koji se odnosio na in tervenciju  kod 
m inistra  saobraćaja  u pogledu d ife renc ijac ije  
među radnicim a, shvaćajući da se je  Savez 
založio sam o za stan ično  osoblje. To je  izaz­
valo »kaos u podružnici« tako  da je  »jedan 
dobar dio članova istup io  iz članstva.«

20. travn ja  održan je  u  radn ičkom  dom u u 
Sisku sastanak  željezničara, na ko jem  je  Josip  
Solanović podnio izvještaj o radu  kongresa.
21. svibnja održala se p roširena  s jedn ica na 
kojoj se vodila opširna  rasp rava  o radničkom  
pravilniku, p rip isu juć i sve nedaće lošem  gaz- 
dovanju u saobraćaju , o sobito  politici budže­
tiran ja . Za u p rav ljan je  željeznicom  m o ra ju  sc 
tražiti bolji putovi i kom ercija lizacija .12 R ad­
nički pravilnik, koji je  s tup io  na snagu  1. 
siječnja 1928. i koji je  nakon izvjesnog vre­
mena povučen zbog m nogobro jn ih  p ro te s ta  Sa­
veza željezničara, doveo je  do prave an arh ije . 
Željezničari ne znaju  ko ji p rav iln ik  zapravo  
vrijedi. Radnicim a šefovi kažu: »N em am o ni- 
kakovih propisa, čeka jte  dok stu p i na snagu 
novi radnički pravilnik«. U Sisku  im a u m irov ­
ljenih željezničara, koji čeka ju  godinu  i više 
na penziju. Željezničari su »lišeni svake g ra­
đanske slobode, n jih  se š ikan ira , nad  n jim a 
sc p rim jen ju je  vojnički zap t, red u k c ija  je  na 
dnevnom  redu . . .  v išek ratnom  redukc ijom  o t­
pušten i su mnogi željeznički s tru čn jac i koji 
su svojim  stručn im  znanjem  uveliko ko ris tili 
saobraćaju. Osim toga, reduc irano  je  m nogo 
sekcijskih radnika s v išegodišnjom  p raksom  . . .  
U toku pro tek lih  dv iju  godina plaće rad n ic i­
ma bile su reducirane u  ložionici 3 puta.« Kod 
prevođenja dnevnica na satne plaće, up rava  
Južne željeznice osta la  je  dužna radn icim a 
77.489 d inara. U kinuti su godišnji odm ori, hi­
gijenski uv jeti rada su vrlo  loši, na ložionici 
nem a d im njaka. S tan ično  i m agazinsko osob­
lje im a dnevnice u tvrđene jo š  25. ru jn a  1926. 
Skretn ičarsko  i m anevarsko osob lje  ne dobiva 
službeno odijelo. R adnici nam ješten i kod za­
tvaran ja  b rk lja  vrše zim i službu bez bunde, 
a ljeti bez kišnih kabanica. S ekcijsk i radnici 
rade dnevno 10 sa ti."

12 Isto, 46—148; 158—159. 
IJ Isto, 154—157.

R adnički pov je ren ic i ložionice d ržavnih  že­
ljezn ica u  S isku  zam olili su  D irekciju  držav­
n ih željeznica u  Z agrebu  da  se uk ine  reduk ­
c ija  sa tn e  plaće izvršena godine 1926. i 1927. 
u  iznosu od  0,50 d in a ra  do  dva d in a ra  po 
satu . U povodu toga šef ložionice u  S isku 
izradio je  je d a n  iskaz ko ji je  poslan  d irekciji. 
P ošto  radn ičk i povjeren ici nakon  nekoliko  
m jeseci n isu  dobili odgovor, zam olili su  5. 
studenog  1929. R adn ičku  k om oru  u  Z agrebu 
za in te rvenc iju . I radn ic i m agazina tužili su 
se na  n e u red n o s t isp late . Oni novac kod  isp la ­
te  p r im a ju  bez ikakvih  dokaza, ko lika im  je  
za rada , koliko je  od  n je  i zašto  u steg n u to  iako 
za to  po sto je  isp la tn e  kn již ice .10

O blasni se k re ta r ija t ,  u  svom  d op isu  od  15. 
s tudenog  1929, upozo rava p o d ru žn icu  S isak  da 
se ubuduće , k ad a  se  traž i in te rv en c ija  neke  
druge  in stan c ije , o b ra ti p re k o  O blasnog sek­
re ta r ija ta , a ne izravno, zbog toga š to  je  po­
treb n o  da S e k re ta r ija t  zna »što po jed ine  pod ­
ružnice rade, j e r  je  p o treb n o  d a  se slične in­
te rv en c ije  traže  isp red  c je lin e  Saveza, a  ne 
isp red  p o je d in ih  d ije lova. G lede neu red n o g  is­
p lać ivan ja  m agazinsk ih  rad n ik a  traž io  je  sek­
re ta r ija t  da  m u se javi »da li s te  iz v rš il i . . .  
lokalnu  in te rv en c iju  . . .  Ako n ije  izvršena, od ­
m ah je  izvršite. S vakako  je  p o treb n o  n a jp r ije  
izvršiti in te rv en c iju  lokalno , je r  se u  p re d ­
stavci d irek c iji m o ra  navesti da  loka lna  in te r­
vencija  n ije  uspjela.«

Podružn ica  USŽ o d rža la  je  9. ru jn a  dob ro  
posjećenu  sk u p š tin u , na k o jo j je  podnesen  iz­
v je šta j o razgovoru  s m in is tro m  sao b raća ja ."  
U Ložionici je  po če tk o m  1930. godine o tp u š­
teno  s posla  10 ra d n ik a  i uveden  je  sedam satn i 
rad n i dan. ž e ljezn ičk a  s tan ica  S isak  b ila  je  
sred iš te  p ro m e ta  na  g lavnoj p ruzi. R ad  na  n jo j, 
u vrijem e izvozne sezone, iziskivao je  velik 
n apor. Vozni p a rk  i stro jev i su  d e ru tn i. Čitavi 
vlakovi o štećen ih  kola p ro laze  iz jed n e  podsta- 
nice u  drugu . K red ita  nem a. P osla i suviše. 
R adn ika  po  kan ce la rijam a  i sk lad iš tim a  im a i 
više nego š to  treb a , ali za to  nem a dovoljno  za­
n a tlija . Plaće su  od 700 do  1000 din. U god. 
1929. u  ložionici je  120 zaposlen ih  rad n ik a  
obavilo  ogrom an  posao , čak  1789 p opravaka  
na kolim a. Novu godinu  dočekali su  s red u k ­
cijom  plaće. Ložionica S isak  u  1930. god. sm ije  
po tro šiti na  p laće 110.000 d in ara , dok  je  u
1929. godini p o tro š ila  135.000 d in a ra .14

Prem a p isan ju  R adn ičk ih  novina '5, USŽ in­
te rven irao  je  kod  D irekcije  že ljezn ičara  u  Za­
grebu  da se redu c iran i radn ic i u  ložionici u

10 Isto, 154—157.
11 Isto.
14 Isto, 229—231.
15 Radničke novine, Zagreb, 7. II I  1930.
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Sisku v ra te  na posao, a  radno  vrijem e opet 
v ra ti n a  o sam  sati. In te rv en c ija  je  po tpuno  
usp jela .

G odišn ja  sk u p štin a  pod ružn ice USŽJ S isak 
od ržan a  je  1. veljače 1930. godine. N a skupšti­
ni je  sudjelovalo  oko  100 željezn ičara . G odina 
1929, po  ocjen i sk u p štin e , b ila  je  teža nego 
ijed n a  ra n ija  godina. Prava ko ja  su  se ran ije  
osvojila, u  to k u  1929. godine su  izgubljena. 
S nižene p laće svedene su  ispod  egzistencija l­
nog m in im um a, g od išn ji d opusti reduciran i, 
h ra n a rin a  se  n e  isp laću je  redovno, tako  da 
radn ic i na  n ju  ček a ju  i po nekoliko  m jeseci, 
globe često  p re m a šu ju  m aksim um  radn ičk ih  
n adn ica. O dbor je  izvršio  36 lokaln ih  in terven ­
cija . S k u p š tin a  se  gotovo n ije  održala , je r  je  
došlo  do  p ro m jen e  re fe re n ta  ko jeg  je  poslao 
O blasn i s e k re ta r ija t  Zagreb, pa izaslan ik  po li­
c ije  n ije  h tio  d a  dade  r ije č  drugom  refe ren tu , 
a ta jn ik  je  p rilik o m  p o d n o šen ja  izv ješta ja  upo­
zo ravao  d a  se  d rž i dnevnog reda. U novi od­
b o r  iz ab ran i su: M ijo Spišić  p red sjed n ik , B ran ­
ko H o le r p o tp red s jed n ik , F ran jo  D ropučić ta j­
n ik , A nton  F u k  I I  ta jn ik , Zagoda, b lagajn ik . 
U o d b o r  je  b ira n o  jo š  o sam  članova .16 P odruž­
n ica je  6. lis to p ad a  1930. naru č ila  od O blasnog 
o d b o ra  150 k o m ad a  k a len d a ra  na hrvatsko- 
-srp skom  jez ik u  i 10 na  s lovenskom .17 Prvog 
lis to p ad a  1933. po d ru žn ica  je  traž ila  od  O blas­
nog s e k re ta r ija ta  d a  in te rv en ira  za p ru žn e  rad ­
n ike  k o jim a  je  izv ršena  re d u k c ija  p laća, p rili­
kom  d o n o šen ja  novoga rad n ičk o g  p rav iln ika .15

P ododbor B je lo va r  —  Sedm og lip n ja  1929. 
godine ja v lja  po d ru žn ica  U jed in jenog  saveza 
že ljezn ičara  B je lo v a r O b lasnom  s e k re ta r ija tu  
Z agreb  d a  će »oživiti p o k re t u  Pavl. Dražici 
za sad a  b it i  nem oguće s tih  razloga š to  ne 
im ade  lju d i, k o ji b i is toga  v o d i l i . . .  F unkcio­
n e r i se  žale  n a  članove d a  neće p laća ti č lana­
rin u , a  č lanovi se žale da ne im ad u  nikoga 
tk o  bi od  is tih  č lan a r in u  p o b r a o . . .  I p rem a 
tom e z n a č i . . .  d a  se  p riček a  izv jesno  vrijem e 
k ad a  će b iti  m oguće obnov iti tam o  pokret.«  
D alje  p o d ru žn ica  izv ještava  d a  p o s to je  izv jes­
na  s t ru ja n ja  m eđ u  že ljezn ičarim a na  p ruzi 
B je lovar — V irovitica , u  P itom ači. R adnici su 
p r ip ra v n i s tu p iti  u  o rg an izac iju  sam o  treb a  
o d rža ti s n jim a  sa s tan ak . 6. lip n ja  od ržan  je  
uži sa s ta n a k  č lanova p o d ružn ice  sek c ijsk ih  i 
rad io n ičk ih  ra d n ik a  n a  k o jem  se rasp rav lja lo  
o rad n ičk o m  p rav iln ik u  u  vezi s an ke tom , ko ja  
će se od rža ti u  B eogradu . Za de lega ta  pod ru ž­
nice iz ab ran  je  ta jn ik  Ivan  B oran jac .

22 lipn ja  radnički povjerenici kod sekcije 
c u c  Đ ,Vanie pruge državne Željeznice kr. 
M iS  B jelovar uputili su m in istru  saobraćaja 
B eograd zahtjev da naredi isplatu razlike, koju 
duguje  Generalna direkcija  radničkom  osoblju, 
a  ko ja  je  nasta la  uk idanjem  privremenog pra­
vilnika od 1920. godine, budući da se prevo  
đ enje  ponegdje provodilo u toku cijele godi­
ne. »Za to vrijem e sm atram o da radnicima 
prip ad a  razlika između prije  prevođenja ma­
n jih  i poslije p revođenja većih plaća, tj. raz­
lika za plaće od 1. sep tem bra pa do dana 
prevođenja.«20 Sekcija za održavanje pruge 
usteg la  je  dva pu ta  po 30 dinara  za kuluk 
naučnicim a i radnicim a, koji nisu spadali pod 
p laćanje  kuluka. Ustežu se plaće i za nabav- 
l jaćku  zadrugu, unatoč lome što  radnici istoga 
m jeseca istu p a ju  s posla ili odlaze u vojsku0-’1 
Podružnica je  održala godišnju skupštinu 28. 
veljače 1930. Vodila se akcija  da se odstrane 
radn ici iz M eđim urja  kako bi se uposlili »do­
m aći radnici«. O blasni sek re ta rija t k ritizira tu 
akciju : »Radnik tako  zaposlen osjeća da to 
n ije  u  redu  i neće p ris tu p iti organizaciji. Rad­
n ik koji bude sa posla odstran jem  nep rija te lj­
ski će se odnositi p rem a organizaciji.«22

Ž eljezničare B jelovara pokušao je prido­
b iti nacionaln i sind ika t S to jana Stankovića, 
d ije leći m eđu n jim a, za vrijem e rada, letke 
ko jim a je  sazvan zbor za 18. listopada 1930. u 
p ro sto rijam a  ložionice.21 U jedinjenom  savezu 
željezn ičara  bilo je  najstrože zabranjeno od r­
žavanje bilo  kakvih sastanaka ili zborova na 
p o d ru č ju  željeznice i u njezinim  objektim a, 
no ta  se priv ileg ija  dala  nacionalnim  sindika­
tim a. P rije  zbora  pokušao je  referent nacio­
na ln ih  s in d ika ta  da sazna b ro jno  stan je  čla­
nova USŽJ. Zanim alo ga je  da li su oni klasno 
o p red ije ljen i i da  li su agresivni. Podaci koje 
je  dobio »stjerali su m u strah  u kosti«. Na 
z bo ru  su  bili p risu tn i uglavnom članovi USŽJ. 
U re fe ra tu  je  napadao  funkcionare klasnih rad­
n ičk ih  organizacija . 0  prilikam a na željeznici 
i teškom  životu željezničkih radnika i službe­
n ika re fe ren t n ije  rekao  ni jednu  riječ. Funk­
c io n ar s in d ika ta  željezničara Urek dobacio mu 
je  da  govori o  bolesničkom  osiguran ju  željez­
n ičara , o n jihovim  plaćam a i radnom  vrem e­
nu, itd . Na to  se govornik okom io na njega 
da je  kom un ista  i da će m u on već pokazati 
kao š to  je  pokazao i drugim a koji nisu htjeli 
da  uđu  u  nacionalne organizacije sindikata.

16 Arhiv IHRPH, USŽJ, K-10, Prijepis dokume­
nata, 1929—1930, 227—229.

17 Isto, 233—235. 
i« Isto, 226—227.
» Isto , 133—134.

20 Isto, 134—135.
21 Isto, 196—197.
22 Isto, 197—198. . .
21 To su bili Jugoslovenski nacionalni radnički

sindikati (JNRS) pod vodstvom> poslodavca, a za: 
in teresiram  za radnike u velikim tvornicama ili 
u poduzećima od općeg društvenog interesa.
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Govornik se p red  radnicim a hvalio da  je  uz reći, da  je  is to  u slijed ilo  i rad i vaših  pogre-
Jugoslovenske nacionalne radn ičke  s in d ika te  šak a  kao  š to  su  nam  u  D irekciji kazali, ali
policija . sva državna vlast. Na to  je  dopisn ik  bez o bz ira  n a  to , kam o  god će te  doći im at i 
R adničkih novina  naveo da željezn ičari Bje- ćete  m ogućnosti da  m eđu  željezn ičarim a ope t
lovara neće poći u  nacionalne s ind ika te  pod p o rad ite  na  p ro sv jeć ivan ju  i o rgan iz iran ju . Cim
p rije tn jam a »jer se svatko  od nas, p a  i ona j će p re m je š ta j u s lijed iti, obav ijes tite  nas kam o 
najzao9taliji, osjeća p repošten  i p reponosan , odlazite.«26
a da bi h tio  u takovo društvo.«24 c , . „  ,

Pododbor Bačuga — O blasni s e k re ta r ija t od' b o r  S la vo n sk i B rod  —  13. ožu jka
USŽJ Zagreb odgovara 12. s iječn ja  1929. go- l92J -  j aJ->e O blasni se k re ta r ija t  USŽJ Zagreb
dine na p ism a podružnice upućena sek re ta ri- P °đ ružn ic i S lavonski B rod  (Ferkoviću, ta jn i-
ja tu  30. p rosinca 1928. godine i 10. s iječn ja  £ u '  odgovor n a  p ism o  od 7. s ije čn ja  1929. u
1929. godine. Stevo Dukić iz Bačuga izv ijestio  k o jem  se žali da je  izložen p rogonim a. »Me-
je  1130. cen tra lu  USŽJ da više neće p rim a ti j UVm ’ svakak?  Je nužno  d a  n a s to jite  da  ubu-
radničku  štam pu, je r  su svi članovi p resta li |U* t . S^ / Pr2Sovor gledom  na m arljiv o st u
p laćati članarinu . U vezi s tim  O blasni sekre- . 1 gjedom  na  o phođen je  sa  pre tpostav -
ta rija t moli Dukića da  m u opširn ije  javi o ■̂®n i? ia  12b jegne te  . . .  Ip ak  se po  našem  mi-
faktičnim  razlozim a nep laćan ja  č lanarine  i *L61?,a te  131110 tak o . dugo  n ad a ti ničem
prestanka rada  organizacije. »Kad su se vaši X°j*em ’ dokle god ne oživite kao  o rganizacija ,
drugovi ipak odlučili da  ne budu organ iziran i b  ,Vam a kao  1 sa  svak im  drug im  m oći će se 
i da ne čita ju  naših novina, ko je  p išu  sam o P ^ g ra v a ti  tako  dugo, dok iza sebe nećete  
za njih  i u n jihovu korist, onda tom e m o ra ju  im atI n eku  snagu, p red s tav ljen u  u  m eđusob- 
posto jati neki posebni razlozi« kaže se u  pis- P0™ s!ozl 1 o rganiziranosti.«  U p ism u  se dalje
mu. 14. listopada 1930. jav lja  O blasn i sekre- e su  Pn b k e  u  željezn ičkoj rad ion ic i u
ta rija t USŽJ Zagreb S tevi D ukiću da  će in- b  j o n s k o m  B rodu  (š ik an iran je  rad n ik a , m ale
form acije koje pošalje  u pogledu posla , kre- ^  , g  rad n i dan , g ra b o  p o s tu p an je , globe,
d ita  i zaposlenja rad n ik a  dobro  doći, prigo- uglavnom  p o sljed ica  s lab o sti i neorgani-
dom in tervencije kod d irekcije . Poziva ga da 2 ,ran osti sam ih  rad n ik a . N eorgan iziran i radn ik
posveti pažnju  stv a ran ju  organizacije . »H tjeti 1S*° f to  1 neza5tićeni radn ik . »Zato s te  duž-
bolji život i bolju  zaradu , bez o rganizacije  je  ni ° . lsk ren o  želite  sebi i svo jim  drugovim a 
isto što  m latiti p raznu  s la m u . . .  Ako vam  P0010^1; od m ah  rad iti na  tom e da se slože i 
je moguće nasto jte  p rip rem iti sa stan ak  ili ne- o rgan iz ira ju . U sko rom  v rem enu  p rip rem ile  
ku konferenciju , na ko ju  ćem o izaslati dele- zajedn ičk i sa s tan ak  rad n ik a  rad ion ice  i ložio- 
gata.« nicc na k° j i  bi došao  delega t iz Zagreba.«27

Pododbor Jasenovac  — 10. novem bra 1929. ru jo a  |?29. od ržan a  je  k o n feren c ija  dele-
godinc javila je  podružnica USŽJ Jasenovac ga ta  rad ion ičkog  osob lja .2* Podružn ica  USŽ 
Oblasnom  sek re ta rija tu  Zagreb da se radn ici !., a .Je 14 ČIan °v a  ko ji su  redovno plaćali
žale na rad  saobraćajnog  liječn ika  i na  to  da c |an a rin u , pa su  iskazivani kao  isp ravn i člano-
pružni stražari nisu p rim ili svoje plaće u V̂ . . zaposlen i željezn ičari bili su  p ris iln o
cjelini. Radilo se i prekovrem eno, a prekovre- ^c lan jen i u  U družen je  nac iona ln ih  željezn ičara
meni rad n ije  bio isplaćen. N eki radnici nisu  1 b ro d a ra. T ako  su  članovi USŽ p laćali dvo-
prim ljeni u bolesnički fond je r  ih je  liječn ik  j*tn ik u  č lan a rin u  — je d n u  p ris ilno , d ra g u  do-
proglasio nesposobnim a. I čuvari p rag a  žalili ovolj n o - U do p isu  k o ji su ob jav ile  R a dn ičke  
su se da im kod prevođenja  nisu  u raču n a te  novine  kaže se: »Mi već 14 d an a  rad im o  uz
sve godine službe. Podružnica je  održala  skup- flZV_  sk ra čeno  radno  v rijem e 7 sati, u m jesto
strnu 14. srp n ja  1929. godine.25 “■ Takvo rad n o  v rijem e je  uvedeno  s napo-

Pnsinsihnr D i  r, -■ n ienom , da za no rm alne  nadn ice  nem a dosta
članarine 1929 T  ~  0 b ra č u n  k re d lta ' To Je d oduše  b ilo  isp ravno  p red  neko
Pišući fednorn H 1̂ ^  !1 “  viSe m i eseci- ™ Jem e- ab  ko liko  znam o, k red it je  odobren
koji • sind lkaln ih funkc ionara  Z ato  se više ne bi treb a lo  ra d iti uz tzv skra-
s in d ik L o  JC t e n ^ , PaVl° Vić- D ražice 2bog ĆCni rad n i d a n ‘ S k raćen i ra dn i d a i ^ a m  m
Zapr h J  * c ’ 0 b lasn i se k re ta r ija t USŽ sebl " e  bi b io n ikakvo  zlo, ali je  zlo to  što
ličn« ■ u3. ° ga Vas m ol*mo da s tv a r nam  je  za to liko  sk raćen a  i naša  z a ra d a ,
čun * n  *i° 1Zvldlte 1 da P ospješite  obra- V ećina rad n ik a  naše rad ionice zač lan jena  je  u

• • u iede  vašeg p rem ješta ja  m oram o vam onoi o rganizaciji k o ja  nam  šiša č lan a rin u  sve

24 Radničke novine, Zagreb 21 X I mm a  ia i , aa
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bez p itan ja . K ako  nam  se č lanarina  bez p ita ­
n ja  usteže, tak o  te  organizacije  n itko  ne p ita  
za nas, n iti m ari za  naš po ložaj, a  jo š  m anje  
nam  tk o  polaže raču n a  kud  naše pare  idu. Bilo 
b i već v rijem e, d a  svi radn ic i iz radionice 
uv ide d a  je  p o treb n o  d a  o svom  položaju  oz­
b iljn o  razm isle  i živo po rade , da  ga čim  p rije  
poprave. To ćem o postić i u našem  sta rom  
U jed in jenom  savezu željezn ičara , ko jem  m o­
ram o  š to  p r ije  i š to  b ro jn ije  ope t p ris tup iti.«29

»Pododbor S u n ja  — N a sk u pštin i ko ja  je  
o d ržan a  9. lip n ja  1929. izab ran  je  M atija  Ivan­
čić za d e lega ta  n a  ank e ti ko ja  se održavala  
29. i 30. lip n ja  1929. u  B eogradu. On je , za­
h v a lju ju ć i se n a  izboru , rekao: »Po m om e 
u v je ren ju  n a  a n k e ti će se najveći b ro j naših  
zah tjeva  isp u n iti, je r  će sam  gospodin  m in i­
s ta r  ču ti iz b ije d n ih  u s ti ju  že ljezn ičara  tugu  i 
nevo lju  k o ja  nas p r a t i . . .«  N a sk u p štin i održa­
noj 8. p ro s in ca  p rem a  izv ješta ju  ko ji je  pod­
n ije t  sekc iji rad n ic i k o ji su  uv ijek  b ili pogo­
đen i nezaposlenošću  ili m an jom  zaradom , po­
sta li su  m alo d u šn i iako  je  Savez traž io  od  di­
rek c ije  i m in is ta rs tv a  da  se  n ađ u  novi k red i­
ti i vodi po litik a  p unog  zap o šljav an ja  radn ika . 
U tom e n ije  u v ijek  u sp jevao  j e r  n ije  im ao 
dovo ljno  snage »zašto su  n a jv iše  kriv i sam i 
radn ic i, k o ji on d a  k ad  im  je  na jgo re , b ježe od 
o rg an izac ije  u m je s to  da  je  jo š  više podu p ru  
i o jača ju .« 30

P ododbor B lin sk i K u t  — Pavle B ajić, sek­
c ijsk i ra d n ik  o tp u š te n  je  21. s rp n ja  1929. s 
p o s la  zbog p o k u ša ja  o rg an iz iran ja  radn ika . 
N adg ledn ik  p ru g a  kaznio  ga je  g lobom  od 
25 d in a ra  i n a red io  jed n o m  p re d ra d n ik u  da 
ga bac i s ko losijeka . Ovaj ga je  zgrab io  i 
b ac io  u  g ra b u  tak o  da  m u  je  sk o ro  ru k u  
s lom io. »Sada um o ljav am  d ru g a rsk i naslov — 
žalio  se je  B ajić  o b lasnom  s e k re ta r ija tu  USŽJ 
Z agreb  — da  b i sve ove m o je  navedene p o d a t­
ke p o d a s tr li višoj v lasti, d a  se takova  š ta  ne 
d ogađa, d a  se  krivc i pozovu na  odgovornost 
i d a  se  m ene  o tp u š ten o g  š to  p r ije  p rim i na trag  
n a  posao , d a  k riv  ni dužan  sa  m o jih  zarađe­
n ih  sedam  g o d ina  o stan em  bez h ljeba.«31 U 
B lin skom  K u tu  je  osnovana  po d ru žn ica  USŽJ 
o d  m la đ ih  ra d n ik a  za č iji su , kako  to  sam i 
p išu , »vapaj i zvjezde na neb u  ču le  ali sve 
uza lud  . . .  G ospod in  nad zo rn ik  im a svojih  po- 
siln ik a  i m iljen ik a  k o ji n ik ad a  ne p rim e za 
d rža lo  tešk i k ram p , ali za to  d rug ih  pe t m ora 
ra d iti  za  deset.«32

29 Radničke novine, Zagreb, 4. IV 1930.
30 Arhiv IHRPH, USŽJ, K-10, Prijepis doku­

m enata, 159—161.
33 Isto, 161—163.
32 Isto, 199—201.

* ° đodbor Nova Gradi5ka — Podružnica 
NoVa G radiška ^ lila se 21. siječnja

1930. g. Oblasnom  sek re ta rija tu  USŽJ Zagreb 
da jo j je  sreski načelnik zabranio održavanje 
skupštine. »Povodom ovog slučaja zabrane sa- 
s tanka  koji nam  još nije potpuno razjašnjen, 
žalit ćem o se nadležnom  banu istom molbom 
kao i m in istarstvu , da sreskim  glavešinama 
dadu  upu te  da naše strukovne sastanke ne 
zabratnjuju.a S ek re ta rija t je  podružnici od­
govorio: »Ipak m olim o vas da nasto jite  da 
ovaj slučaj ne bude od u tjecaja  na vaš rad 
n a organizaciji, a naročito  nasto jte  da uslijed 
toga organizacija ne oslabi. Ovaj postupak 
sreskog poglavara nem a nikakvog osnova što 
se tiče rada  našeg Saveza, je r  mi nismo nikada 
b ili kom unisti n iti širite lji njihove propagande. 
Jed in i uzrok njegovom  postupku može biti 
u  tom e, da on valjda misli da su u članstvu 
Saveza i oni ljud i, koji su prije  bili kom unisti. 
Takvih im a na žalost i u Novoj Gradiški, ali 
poglavaru  bi trebalo  reći da ti nisu naši čla­
novi i da oni uopće ne u tiču  na Vaš rad. To 
ćete  m orati učin iti prvom  zgodom, kada ćete 
ope t p rijav ljiva ti održavanje redovne godiš­
n je  skupštine. Redovnu godišnju skupštinu  na­
s to jte  sazvati za prvu polovicu m jeseca febru­
a ra , a kao dnevni red u prijavi navedite 1. 
izv ještaj o  dosadašn jem  radu  odbora; 2. Iz­
bo r novog odbora; 3. Razno. V jerujem o da 
ovakvom  dnevnom  redu  poglavar neće prigo­
vara ti i da  Vam neće činiti nikakove zaprijeke 
održavan ju  skupštine. A bilo bi još bolje 
da nam  jav ite  točno vrijem e i m jesto gdje bi 
se sk u p štin a  održavala, pa bi p rijavu  za istu 
podn ije li m i iz Zagreba. Vaša bi bila dužnost 
d a  izvršite d ob ru  ag itaciju  i da članovi na 
sk u p š tin u  dođu  u  što  većem broju.«33

Iz izv ještaja  pete  skupštine, u svibnju 1930. 
vidi se da  je  podružnica u Novoj G radiški u s­
p je la  podići nadnicu  svim starim  radnicim a 
za 0,50 d in ara  po satu , a novima radnicim a za 
0,25 d inara . Podružnica je  pisala sekretarija tu : 
»da se govori m eđu radnicim a na pruzi da će 
nam  se ustezati od naših plaća 48 dinara  od 
svakog rad n ik a  za sokolski dom  u Beogradu, 
pak  se radnici jako  protive ovakvom lihvare- 
n ju . Z ar n ije  dosta  što  nam  se ukida za beo­
g radsk i konzum  već i sokolski slet. S toga vas 
m olim o da  po rad ite  na tom  bezdušnom  uste­
zan ju  radn ičk ih  m alih plaća.« Na sjednici od­
bo ra  podružnice, ko ja  je  održana 23. studenog 
1930, podvrgnut je  kritic i rad Oblasnog sekre­
ta rija ta , rad  C entralne uprave Saveza i pisanje 
organa  saveza U jedinjeni željezničar, da su 
»puno obećavali, a m alo od obećanja  izvrša­
vali.«

33 Isto, 210—211.
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Željezničari iz K apele B atrine  održali su 
22. lip: skupštinu . S ku p štin u  su  sazvali le­
cim a.34

Pod naslovom  »Veliki u sp jeh  o rganiziran ih  
željezničara«, donijele su R adničke novine  
v ijest iz Nove G radiške. Pod k ra j sije čn ja  1931. 
izdao je  šef sekcije za od ržavanje  pruge  u 
Novoj G radiški nadglednicim a nalog da svim 
sekcijskim  radnicim a snize plaće za oko 15 
do 20 posto. Tim sm an jivan jem  treb a lo  je  
b iti pogođeno oko 300 rad n ik a  s oko 1000 
članova obitelji. U predstavkam a koje su tim  
povodom podnesene D irekciji u Z agrebu i 
G eneralnoj direkciji u  B eogradu podvučeno 
jc  da i do tadašn je  nadnice rad n ik a  n isu  bilo 
dovoljne za život, a sa sm an jen jim a će se 
moći još sam o gladovati. Osim toga navedeno 
je da su plaće van jsk ih  radn ika , tj. rad n ik a  u 
privatn im  poduzećim a u N ovoj G radišk i za 
oko 15 do 20 posto  veće pa će redukcijom  biti 
pogođeni i ovi. Pri tom  će s tra d a ti  i sam a 
željeznica, je r  će je  baš n a jbo lji radnici nap u s­
titi i tražiti zaposlenje tam o gdje  će b iti bo lje  
plaćeni. Podnesene predstavke  su uvažene pa 
je  šefu sekcije u Novoj G radiški izdan nalog 
da ne snizuje radničke plaće. Ovom akc ijom  
željezničara organiziran ih  u U jed in jenom  sa­
vezu Jugoslavije u Novoj G radišk i spašeno  jc  
radnicim a oko 25.000 d inara  m jesečno . Ovakvo 
okončanje ove akcije  sm atra li su  željezn ičari 
velikim usp jehom , što  je  na išlo  na od jek  m e­
đu organiziranim  radnicim a. U redove U jedi­
njen ja  saveza ušli su svi sekcijsk i radn ic i od 
Novske do Broda.

Pododbor O sijek  — Ž eljezničari O sijeka 
održali su zbor 7. ru jn a  1930. g. N a zbo ru  je  
govorio delegat O blasnog od b o ra  USŽJ Zagreb 
Pongračić. R asprav lja lo  se o  po ložaju  željez­
ničara, privrednim  p rilikam a i financijskom  
položaju saobraćaja , o o d redbam a novoga ra d ­
ničkog prav ilnika i zak ljučcim a zem aljske kon­
ferencije željezničara održane 3. kolovoza u 
Celju. Na zboru je  zak ljučeno  da željezn ičari 
Osijeka p ristupe  u USŽJ. Izab ran  je  o dbor 
u koji su ušli: G abrijel Gvozdanović, Bolto  
Kosalec, M arlin  N em eth, M ilan Suvadžin i F ra ­
njo  Wizler. U N adzorni odb o r izabran i su 
S tjepan  H ren, N ikola H rgašić i Jo sip  Lovizer.35

Pododbor Š ibenik  —  Podružnica USŽJ Ši­
ben ik  održala je  sk upštinu  5. ožu jka 1929. go­
dine. Podružnici je  p ris tup io  velik b ro j novih 
članova iz jugoslavenskih nacionaln ih  s ind ika­
ta, tako da se govorilo o  likvidaciji nac iona l­
nih sind ikata  m eđu željezničarim a. 26. ožu jka

34 Isto, 211—216.
35 Radničke novine, Zagreb, 12. IX 1931.

od ržao  se sa stan ak  na k o ji je  došao  delegat 
iz O blasnog s e k re ta r ija ta  USŽJ Zagreb. 16. 
studenog  od rža la  se  sk u p š tin a  željezn ičara . Že­
ljezn ica u  Š ibeniku  s la la  je  rad n ik e  na  bes­
p la tn e  dopuste . R edukcija  rad n ik a  u  Š ibeniku  
n ije  se provod ila  zbog toga š to  n ije  b ilo  posla  
na željeznici, već zbog sm an jen ih  k red ita . R ad­
nici su rad ili n a  željeznici po  dvije-tri godine, 
a  da  n isu  dobili o sobne leg itim acije  za rež ij­
ska pu to v an ja , zbog toga š to  n isu  p rog lašen i za 
s ta ln e  radn ike. A za s ta ln e  rad n ik e  n ije  bilo  
p lan iran ih  p razn ih  m jesta . R adnici su  up rav u  
željeznice m ora li izv ještavati o svom  k re ta n ju  
u slobodno  vrijem e: k ad a  odlaze od  kuće, ku­
da idu i gd je  ih  se može naći. R adnici ložionice 
žalili su  se n a  n ed o s ta tak  po treb n o g  a la ta  i 
m a te rija la . In te rv en c ije  zbog o d u z im an ja  b u n ­
d i i od ije la  v lakovođam a n isu  u sp ijevale . Lo­
žačim a, k o ji n e  m ogu b iti  im enovani za sta lne  
rad n ik e  zbog nep ism enosti, p rep o ru čen o  je  
da p u tem  k u rsa  nauče p isa ti i č ita ti. Tečaj 
je  tre b a la  da  o rg an iz ira  po d ru žn ica  USŽJ u 
za jedn ic i s R adn ičkom  kom orom . »B udući p ak  
i m i — p isao  je  p o d ružn ic i O blasn i se k re ta r i­
ja t  USŽJ Zagreb  — sto jim o  n a  s tanov iš tu , da 
željezn ičari m o ra ju  b iti p ism en i ljud i, je r  bez 
toga ne  m ogu b iti do b ri že ljezn ičari, a  jo š  m a­
n je  do b ri i sv ijesn i članovi naše  organizacije , 
to  već i toga rad i neku  o f ic ije lnu  in te rvenc iju  
u  to j s tv a ri ne  m ožem o izvršiti. G lede p ak  
sn ižen ja  n jihov ih  p laća, to  se  rad i po  onoj: 
»Nećeš ti ra d iti za sn iženu  plaću , idi, p a  ćc 
doći d rug i ko ji će h tje ti  rad iti.«  To je  najn iži 
iz rab ljivačk i m etod  k o ji naža lost i željeznice 
p ra k tic ira ju . P ra k tic ira t  će ga sve do tle  dok 
snagom  organ izac ije  ne u sp ijem o  to  sprije- 
čiti.«34

Pododbor In d ija  — O blasn i s e k re ta r ija t 
USŽJ Z agreb odgovorio  je  21. s ije čn ja  1929. 
na dopis p od ružn ice  USŽJ In d ija : »Rad na 
organizaciji valja  nastav iti isto  o n ako  kao  što  
se je  to  i do sad a  rad ilo . P reko  d rugova u 
B eogradu  m o ra te  n a s to ja ti da  vam  se dom  
otvori. Do sada  vam  je  rad  og ran ičen  jed ino  
glede od ržav an ja  sastan ak a . O dborske sjednice 
m ogu se o d ržava ti i bez dozvole, sam o ih se 
tre b a  pravovrem eno  p rijav iti. N ajvažn ije  je  
u b ira n je  č lan arin e  . . .  T reb a  izd ržati te re t  v re­
m ena  sada  k ad a  je  najtež i. S a žu tim a  se m ora  
voditi bo rba . O ni su  najveća  n esreća  za s tvar 
željezn ičara . Izbo ri rad n ičk ih  po v jeren ik a  od­
gođeni su, s ko jom  ten d en c ijo m  jo š  se  ne zna. 
S am  rad  n ije  zab ran jen , već je  sam o skučen  . . .  
a za ko liko  je  skučen , za to liko  m ora  b iti više 
ag ilan  i požrtvovan.« Do lip n ja  1929. godine 
pod ružn ica  n ije  m ogla o d rža ti sa s tan ak  člano-

34 Arhiv IHRPH, USŽJ, K-10, Prijepis dokume­
nata, 163—166, 209—210.
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va. Z ato se n jih  nekolic ina sporazum  je la  i iza­
b ra la  delegata  za ank e tu  u  Beogradu. Nacio­
na lno  ud ru žen je  željezn ičara  pokolebalo  se, pa 
su  za tražene  p ris tu p n ice  od  se k re ta r ija ta  USŽJ 
za nove članove. Povodom  oživ ljavanja  rada 
pod ružn ice O blasni s e k re ta r ija t je  iznio m iš­
ljen je  d a  je  ra sp ad an je  nacionaln ih  sind ikata  
posljed ica  tadašn jeg a  političkog  s tan ja . 1. srp ­
n ja  1929. od ržana  je  u  In d iji konferenc ija  že­
ljezn ičara  k o ja  je  b ila  dob ro  posjećena, a na 
k o jo j je  govorio delegat O blasnog odbora 
USŽJ P ongračić  iz Zagreba. I u In d iji su  bili 
če sti s lučajev i n eu rednog  isp laćivan ja  p rin ad ­
ležnosti željezn ičara  i h ran a rin e  u slučaju  bo­
lesti, u k id a n ja  god išn jeg  odm ora , radnog odi­
je la , n ep laćan ja  prekovrem enog  rada . 16. si­
je č n ja  1930. zab ran jen o  je  održavan je  skup­
štin e  pod ružn ice . N a in te rv en c iju  C entralne 
up rav e  Saveza, 4. ožu jk a  1930, općinsk i b iljež­
n ik  saopćio  je  fu n k c io n aru  podružn ice da je  
od b an sk e  u p rav e  D unavske banovine dobio 
ob av ijes t d a  se ra d u  podružn ice  USŽJ ne treb a  
č in iti n ikakve zap reke. Z ab rana  održavanja  
sk u p š tin e  došla  je  za to  š to  je  b ilježn ik  m islio, 
s o bz irom  n a  p o s to ja n je  nacionalnog  ud ruže­
n ja  že ljezn ičara , da je  USŽJ zab ran jen a  o r­
gan izacija . P oslije  toga, O blasni s e k re ta rija t 
in z is tira  n a  obnovi s ind ika lne  podružnice. Sum ­
n ja  d a  će ru k ovodstvo  željeznice poslije  ovoga 
č in iti b ilo  kom e n ep rilike , »a n a jm an je  pak  
p o k u ša ti d a  b ilo  koga, rad i ra d a  u  n ašem  Sa­
vezu, p rik aže  d es tru k tiv n im  ili an tid ržavn im  
e le m e n to m . . .  R ad po d ru žn ice  treb a  da se 
obnovi n a  p ita n jim a  k o ja  neće odm ah , izm eđu 
vas i šefa , izazvati sukobe, već na  sp o red n ijim  
n p r. n a  p ita n ju  soc ija lnog  i radn ičkog  zako­
nodavstva.«37

P ododbor S u b o tica  — O blasnom  sek re ta ­
r i ja tu  USŽJ Z agreb  o b raća le  su se i pod­
ružn ice  USŽJ izvan H rva tske . T ako se i pod ­
ru žn ica  iz S ubo tice  žali se k re ta r ija tu  da  og­
ro m an  b ro j ra d n ik a  željezn ičke rad ion ice  nije  
d o b io  leg itim ac iju  za p o v laštenu  vožnju. Is tu p  
iz o rg an izac ije  nac io n a ln ih  s in d ik a ta  vrši se 
p ism eno , s p o tp iso m  d v a ju  sv jedoka. U sprkos 
u sm en o j i p ism en o j izjavi o  is tu p u  iz članstva, 
č lan a rin a  od  10 d in a ra  se i da lje  od b ija  od 
p laće  rad n ik a . U odgovoru  podružn ici, O blas­
n i s e k re ta r ija t  kaže »Oni to  čine svagdje. Oni 
su  sve u desili ta k o  da  se č lan  kad  ga jednom  
d o b iju  u  šak e  ne m ože više tak o  lako oslobo­
d iti. Oni v rše  n a s ilje  tim e  š to  nasilno  ustežu 
č lan a rin u , a  za tim  i tim e  š to  p rije če  da im 
č lan  o tkaže  č lanstvo . To su  p ro tu zak o n ito sti 
k o jim a  n as to jim o  svim  silam a s ta ti  na  k ra j, 
a li to  ide vrlo  teško . Oni ig ra ju  p rem a  gore

ulogu puzavca, pa im se vjeruje da su mnogo 
zaslužni, te im se radi toga čine ustupci koji 
prelaze sve granice dopuštenog. U stvari, oni 
za državu i za željeznicu ne predstav lja ju  ni­
kakvu korist, što  više njihov rad je štetan.«3*

Pododbor Veliki B ečkerek (Zrenjanin) — U 
Velikom Bečkereku održan je zbog podruž­
nice USŽJ 4. siječn ja  1929. godine. U ime Sa­
veza na zboru je  govorio G oldm ajer o akcija­
m a USŽJ i njihovim  prijedlozim a m inistarstvu 
saob raćaja  za poboljšanje položaja željezniča­
ra. Zbor je  bio zakazan da li se izabrali rad­
nički povjerenici. Podružnica je 1929. imala 
14 članova, a 1930. godine nije djelovala. Beo­
gradske R adničke novine  donijele su vijest da 
je  10. siječn ja  1932. g. 50 članova osnovalo 
podružnicu  USŽJ ko ja  će u dogledno vrijeme 
»postati jed n a  od najjač ih  oslonaca željezničar­
skog pokreta«. Prem a p isan ju  Radničkih no­
vina  iz Zagreba bro j članova podružnice popeo 
se na  više od 100 već u veljači 1932. godine*

U jedinjeni sind ikati željezničara, od uvo­
đ en ja  m onarh ističke d ik ta tu re , m orali su se 
n ep rek idno  b o riti p ro tiv  pokušaja  m inistarstva 
i d irekc ija  da se U druženje nacionalnih željez­
n ičara  i b ro d a ra  pretvori u prisilno udruženje 
svih željezn ičarsk ih  radnika. Na čelu nacional­
n ih  željezn ičara  bili su visoki činovnici iz mi­
n is ta rs tv a  i direkcija , ko ji su se obratili mi­
n is ta rs tv u  s m olbom  da se njihova članarina 
o b računava tako  da se prem a platnom  spisku 
o db ije  od plaće. M inistar saobraćaja  udovoljio 
je  toj m olbi, te je  svojom  odlukom  od 26. lis­
topada  1929. godine odobrio  da sc na molbu 
»Uprave u d ružen ja  nacionalnih željezničara i 
b ro d a ra  člansk i ulozi službenika državnih sao 
b raća jn ih  ustanova, koji su članovi gornjeg 
u d ružen ja , im aju  naplaćivati putem  platnih 
sp iskova službenih jedinica«. Da bi sc sp rije­
č ilo o sipan je  članova Udruženja nacionalnih 
željezn ičara  i b ro d a ra  m in istarstvo  je propi­
salo »da se obustavom  članskog uloga za po­
jed ine  članove može p re sta ti samo na os­
novu prop isane izjave dotičnog člana dostav­
ljene preko  U druženja  i taksirane sa 5 dinara 
taksene m arke«. U sprkos pism enim  zahtjevim a 
tisuća željezn ičara  da im se ne uzima čla­
narina, je r  nisu  članovi udruženja , nastavljeno 
je  prisilno  ub iran je  članarine u svim onim 
m jestim a  gdje  n ije  bilo organizacije U jedinje­
nog s ind ika ta  željezničara. Na kongresu nacio­
naln ih  željezničara, ko ji je  održan u drugoj 
polovini lipn ja  1934. godine, izneseno je  da 
ud ružen je  im a oko 40.000 članova, da člana­
rin a  iznosi godišn je  oko četiri m ilijuna d inara

37 Isto, 136—140, 206-208.

38 Isto, 235 237. iqiq 22 I
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i da  j i  u  toku  12 godina u d ružen je  skup ilo  
oko 50 b ili ju n a  d inara  članarine. N aravno, ni 
na jednom  kongresu n ije  se podnio  izvještaj 
u  što  se u tro šila  ta  č lanarina . O blasni o d b o r 
USŽJ Zagreb u  povodu u s tezan ja  č lanarine  od 
plaća željezničara poslao je  svim  podružnica­
m a svoj stav o  tom e: »Na osnovu od o b ren ja  
m in istra  saob raća ja  sve d irek c ije  izdale su 
jedinicam a naređen ja  da sa prv im  jan u a ro m  
opet počnu sa  službenim  ustezan jem  č lanarine 
za žuto nacionalno udruženje . Svim onim  že­
ljezničarim a koji su već bili članovi u d ru žen ja  
i kojim a se č lanarina i ran ije  ustezala , ustcg- 
nu t će se od plaće na  ime č lanarine  sve vri­
jem e kroz koje su u zaostatku , tj. od  ja n u a ra  
do decem bra 1929. Ovo ustezan je  će se v rš iti 
postepeno i to  tako, da će se od  svakog člana, 
svakog m jeseca u stegnu ti po dv ije č lanarine  
sve dotle, dok se ne nam iri sav zaosta tak .

Obzirom na čin jen icu , da su se kod tog 
sustezanja  članarine dešavale česte  z lo u p o tre ­
be na šte tu  željezničara: up isalo  ih se u u d ru ­
ženje bez njihovog znan ja  i privole, ustezala  
im se članarina bez da su dali p ris tan ak , pa  i 
onda kada su svoj p ris tan ak  povukli, m i sm o 
se od samog početka p ro tiv  ovakvog u s tezan ja  
borili. Da se sa tom  m etodom  za izvjesno v ri­
jem e prestalo, učin jeno  je  na naš zah tjev , je r  
smo zloupotrebe dokazali b ro jn im  p rim jerim a.

Nije nam  jx>znato, koji razlozi su  rukovo­
dili naredbodavce, da su na ovakav način  u s ­
tezanja članarine za U druženje  ponovno p r is ­
tali. Poznavajući m etode i rad  nac iona ln ih  u d ­
ruženja, mi sm o uv jeren i da će oni op e t n a s to ­
ja ti, da tu  pogodnost isko riste  n a  š te tu  željez­
ničara, a n ikako ne u  n jihovu  k o ris t ili u 
k orist željeznice. Radi toga sm a tram o  se duž­
nima, da protiv  ovakvih m etoda  n jihovog fa­
voriziranja poduzm em o ponovne ko rake  na 
svim nadležnim  m jestim a.

Tim p itan jem  zabaviti će se sk o ra  p len a rn a  
sjednica C entralne Savezne uprave, ko ja  će 
donijeli odluke o svem u što  će se da lje  podu­
zeti. Prije toga potrebno  je  da sve željezn ičare  
na ovu okolnost upozorite, a naroč ito  one koji 
su već bili članovi ud ružen ja  i k o jim a  će se
1. januara  opet ustegnuti č lan arin a  za u d ru ­
ženje. Velika većina njih  b it će u slijed  toga 
ogorčena i tražiti će od vas upu te  š to  da rade. 
Sve te željezničare treba  upu titi da  odm ah  i 
vlastoručno napišu  izjavu kojom  na jav lju ju  
istup  iz nacionalnog ud ruženja , istu  neka p o t­
pišu i p reda ju  službeno svom  šefu. U takvoj 
izjavi valja zatražiti da se već ustegnu ti iznos 
povrati. Savez je  sa svoje s tran e  podnio  tužbu  
m in istru  saobraćaja.«

Početkom  1930. godine Jugoslovenski nacio­
nalni radnički sind ikati poslije  neusp jelog  po­
kušaja  da se učvrste  m eđu radn ic im a u  p r i­

va tn im  poduzećim a, n as to je  s tvo riti svoje o r­
ganizacije m eđu  željezn ičarim a. U druženje  na­
ciona ln ih  že ljezn ičara  i b ro d a ra  p re ten d ira lo  
je  na  m onopol u  organ izac iji željezn ičk ih  ra d ­
n ika  i službenika. Jugoslavenski nacionaln i 
sin d ik a ti d rža li su  d a  će svojom  nacionalnom  
i p ro fašis tićk o m  p ropagandom  i ag itac ijom  za­
m ijen iti u d ru žen je  željezn ičara  i b ro d a ra . Agi­
ta to r im a  Jugoslavensk ih  nac iona ln ih  sin d ik a ta  
išle su  n a  ru k u  d irek c ije  željezn ičara , ko je  su 
prek o  šefova rad ion ica , ložionica i sek c ija  o r­
gan izirale  zborove za  Jugoslavenske nacionalne 
s ind ika te . Z borovi su  ob ično  od ržavan i jed an  
sa t p rije  zav rše tk a  radnog  vrem ena. T ako  je  
20. ru jn a  1930. u p rav a  željezn ičke rad ion ice  u  
Z ag rebu  sazvala zbo r n a  k o jem  su  rad n ic i m o­
ra li p r isu stvovati. Z bor se  od ržavao  u  p ro s to ­
r ija m a  rad ion ice, a  je d a n  sa t g u b itk a  u  n ad ­
nicam a bilo  je  p laćeno  iz sred stav a  d irekc ije . 
N ovine su  u vezi s t im  p isale  da  je  d ržavu  
ta j zb o r k o štao  15.000 d in a ra . U jed in jen i sa­
vez že ljezn ičara  p ro te s tira o  je  p ro tiv  takva  
fav o riz iran ja  Ju g oslavensk ih  nac iona ln ih  s ind i­
kata , ističući o g rom nu  o p asn o s t ne  sam o  za 
financ ije  državn ih  željezn ica k o je  neće n ikada  
im ati dovo ljno  novaca d a  po d m ire  želje  novih 
nac iona ln ih  »boraca« već i o p asn o s t po  red  i 
d isc ip linu  na  željezn icam a.40

Organiziranje željezničara industrijskih 
pruga

U M arib o ru  je  8. i 9. veljače 1931. godine 
od ržan a  p ro š ire n a  s jed n ica  C en tra lne  u p rave  
U jedin jenog  saveza že ljezn ičara  Jugoslav ije . 
Po red  članova up rave , s jedn ic i su  p risu s tv o ­
vali i b ro jn i delega ti po jed in ih  pod ružn ica , te 
izaslanici s in d ik a ta  tram v a jaca  iz D ubrovnika 
i L ju b ljan e  i o rgan izac ije  p o š ta ra  S lovenije. 
N a k o n feren c iji se ra sp rav lja lo  o  nasta lo j p riv ­
redno j k riz i i n jen im  p o sljed icam a za s ao b ra ­
ća jn o  osob lje . K ao  i n a  svim  d rug im  konfe­
renc ijam a, ponovno se govorilo  o  rev iziji že­
ljezn ičke p rag m atik e , o  p rim jen i radn ičkog  
prav iln ika , o  pov lasticam a n a  vožnju , o  p ra ­
viln iku  o  sp o red n im  p rinad ležn o stim a  i od jeći, 
o službenim  dop lac im a, o  p r izn an ju  godina 
službe za m irovinu , d n evn ičarskom  oso b lju , o 
željezn ičk im  naučn ic im a i o  nabav ljačk im  za­
d rugam a. Iznosile su  se m nogobro jne  akc ije  
Saveza p ro tiv  redu k c ije  željezn ičarskog  osob ­
lja, p ro d u žen ja  radnog  dana, sm an jiv an ja  p la ­
ća i u ređ en ja  hum an ita rn o g  fonda. Savez je

40 Arhiv, IHRPH. US2J, K-10, Prijepis dokum e­
nata, 1929—1930. Ujedinjeni sindikati, 1/1930., 13— 
—14, Radničke novine, Beograd, 24. I 1930, 29. VI 
1934, Radničke novine. Zagreb, 31. I. 28. XI 1930.
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is to  tako  razvio ku ltu ran  i p rosv jetn i rad, 
izdavao svoju štam pu , organizirao  tečajeve i 
p redavan ja . O sobite su teškoće u  razvoju sin­
dika ln ih  podružn ica  činili organiziran i progoni 
željezn ičara , posebno željezn ičara kom unista 
ko ji su se vršili na tem elju  denuncijacije  na­
cionaln ih  s in d ika ta  i na  zah tjev  policije. Kon­
ferenciji je  podnesen  o pširan  izvještaj o b ro ju  
članova, o  financ ijam a Saveza, kao i o uku p ­
nom  ra d u  Saveza u  to k u  1930. godine. P rem a 
dan im  podacim a. U jed in jen i savez željezničara 
Jugoslav ije  im ao je  na  p o d ru č ju  D irekcije že­
ljezn ica u  L jub ljan i 39 podružnica sa 1910 
redovnih  č lanova, n a  p o d ru č ju  D irekcije u 
Zagrebu  17 p odružn ica  sa  654 člana, na pod­
ru č ju  d irek c ija  u  B eogradu , Subotic i i S ara ­
jev u  osam  podružn ica  sa  100 članova, te  četiri 
pod ružn ice na  in d u s trijsk im  p rugam a s 385 
članova. U kupan  b ro j članova, ko ji su podm i­
rili redovnu  č lan a rin u  s p rosincem  1930. izno­
sio  je  3049, dok  je  s on im a koji n isu  p la titi čla­
n a r in u  od  tr i  do  šest m jeseci (to  su uglav­
nom  članovi, ko ji su  se nalazili na besp la tn im  
do p u stim a  i n isu  o stvarivali zaradu), USŽJ 
b ro jio  5000 članova. K onferenc ija  je  odlučila 
d a  poveća č lan a rin u  rad i s tv a ran ja  h um an i­
ta rn ih  fondova k o ja  se do  tad a  u b ira la  kao 
do b rovo ljn i p rilog . Svoje financ ijsko  poslo­
v an je  u  1930. godin i z ak ljuč io  je  USŽJ s čis­
tim  saldom  o d  d in  103.050,14. U kupni p rihod  
iznosio je  1930. godine d in  470.721,68. U pravni 
tro škov i u  to k u  1930. godine iznosili su  din 
147.650,63, ag itac ijsk i 84.291,94, š tam p an je  lista  
n a  s lovenskom  i h rva tsko -srpskom  dva p u ta  
m jesečno  74.233,78 d in ara , kvote 17.395,80, 
p rav n a  z a š tita  17.395,70 d in a ra , te  po tp o re  bes­
poslen im a i p o sm rtn in e  20.275 d inara . S ob­
z iro m  d a  je  č la n a r in a  b ila  vrlo  n iska — svega 
11 d in a ra  m jesečn o  —  to  se takvo  f inanc ij­
sko  poslovan je  sm a tra lo  povoljn im . K onferen ­
c ija  je  r ije š ila  d a  u  sastav  Saveza, osim  že­
ljezn ičara , u đ u  p o š ta ri, sao b raća jn i i tra n s ­
p o rtn i s lužbenici i rad n ic i k o ji sp ad a ju  pod 
up rav u  m in is ta rs tv a  saob raća ja . U vezi s tim , 
stav ljen o  je  saveznoj u p rav i u  zad a tak  da  iz­
rad i p rijed lo g e  i izm ijen i S ta tu t Saveza. Ako 
bi v lasti z ab ran ile  d a  se o k upe  sve s tru k e  sao­
b ra ć a jn ih  ra d n ik a  u  je d a n  jed in stv en i s ind ika t, 
od lučeno  je  da  se s tvo ri u n ija  ili federacija  
sam o sta ln ih  o rgan izac ija  tran sp o rtn ih  radn ika . 
Svoju  sug lasnost o  tom e dali su  i p redstavnici 
pom oraca , p o š ta rsk o g  oso b lja  i o so b lja  u lič­
n ih  željeznica, odn o sn o  tram v a ja . Savez jc  
od lučio  da  od m ah  p očne  u sk o  sa rađ iv a ti s pos­
to jeć im  o rgan izac ijam a saob raća jno -transpo rt-  
nog o sob lja  kao  p o m o rc im a i tram vajc im a, 
kako  b i se š to  p r ije  s tv o rila  p lan iran a  u n ija  
ov ih  o rg an izac ija  rad i o b av ljan ja  zajedničk ih  
poslova i zajedn ičkog  p re d s ta v lja n ja  u  zem alj­

skoj sindikalnoj cen trali Jugoslavije i u Inter- 
nacionali transpo rtne  federacije u Amsterda­
mu. Na konferenciji se raspravljalo  i o  sukobu 
Saveza s Općim radničkim  savezom Jugosla­
vije oko organiziran ja  industrijsk ih  željezni­
čara.

In d u strijsk i željezničari bili su do 1929. go­
dine organizirani u raznim  stručnim  savezima. 
U rudarsk im  i drvno-industrijskim  poduzeći­
ma, u ko jim a su postojale podružnice Saveza 
ru d a ra  ili drvodjelaca, bile su, u  njihovom 
sklopu, form irane sekcije željezničara. Ako su 
u takvim  poduzećim a postojale velike radio­
nice za popravak stro jeva i održavanje po­
gona, željezničari su u tom  slučaju bili naj­
b ro jn iji članovi podružnice metalaca. Saobra 
ćajn i činovnici bili su organizirani u Savezu 
privatn ih  nam ješten ika i si. Budući da su 
radnici pilana bili pretežno organizirani u 
Općem radničkom  savezu, to je i dio željez­
n ičara  bio član ORS-a.

Državne željeznice nisu upravljale željez­
nicam a č iji su  vlasnici bila industrijska podu­
zeća. To su bile industrijske  tračnice spojene 
s glavnim  prugam a državnih željeznica. Tim 
odvojcim a služila su se industrijska poduzeća 
za prijevoz svojih  proizvoda, ali se na mnogi­
m a od n jih  odvijao  ograničen, odnosno neogra­
ničen javni saobraćaj. Tako je, na prim jer, 
ru d a rsk a  željeznica Podlugovi—Vareš (duga
24.7 km ), služila za odvoz i dovoz proizvoda 
željezne rude  i za javni saobraćaj; p ruga Pri­
jed o r—L jub ija  (19 km) bila je  vlasništvo Ju 
goslavenskog čelika. Od šum skih željeznica tre­
b a navesti željeznicu Usora—Pribinići (dupu
40.8 km ), p rugu  Zavidovići—Olovo— Kusače 
(118 km ), p rugu  O štrelj—D rvar—Knin (110 
km ), p rugu  P rijedo r—Srnetica  (103 km). Na 
svim  tim  p rugam a odvijao se i javni sao­
b raća j. Posebno treb a  istaći pruge »Sipada«, 
šum skoga in dustrijskog  poduzeća a. d. koje su 
g rađene  za eksp loataciju  šum e, a dijelile su 
se na glavne i šum ske pruge. Glavne pruge su, 
p o red  p rijevoza proizvoda poduzeća, prevozile 
p u tn ik e  i robu. U glavne »Sipadove« pruge 
spadala  je  p ruga  P rijedo r—Sanski m ost—Srne­
tica—K nin duga 232,8 km. U »Sipadove« šum ­
ske željeznice spadale  su Grm eč (62,852 km), 
S rne tica  (17 km), Potoci (53 km), Čardak (43,7 
km), O sječanina (18,8 km), itd.

Radnici zaposleni na industrijsk im  željez­
n icam a n isu  im ali reguliran položaj. Bili su 
izvrgnuti sam ovolji vlasnika željeznica: bez 
s ta lnog  zaposlenja, bez m irovinskog osigura­
n ja , bez godišn jih  odm ora, sa slabim  plaćama, 
bez o sam satnog  radnog dana. Kada je  odlu­
čeno da U jedinjeni savez željezničara Jugosla­
vije p ro širi svoj d je lokrug  rada  na neorgani­
zirane ind u strijsk e  željezničare, sazvana je  u
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B anjoj Luci konferencija indu strijsk ih  željez­
ničara 7-ooslenih na pod ruč ju  V rbaske bano­
vine. K onferencija se održala  8. lipn ja  1930. 
godine pod im enom  Prva zem aljska konferen­
cija željezničara industrijsk ih  željeznica. Kon­
ferenciji su prisustvovali delegati iz B anje 
Luke, Drvara, L jubije, O štelja, P rijedo ra  i Sr- 
netice. Osim toga na konferenciji su p risustvo ­
vali delegati US2J iz L jubljane i Zagreba, 
URSS-a iz Banje Luke i S arajeva, te p redstav ­
nici R adničke kom ore. Na konferenciji su  se 
našli, pored industrijsk ih  željezničara, i dele­
gati osoblja državnih željeznica i delegati ko­
lektiva poduzeća u kojim a su bili zaposleni 
industrijsk i željezničari. Na konferenciji se 
konstatira lo  da su željezničari indu strijsk ih  
željeznica uglavnom izvan sind ikaln ih  o rgan i­
zacija. Dok su radni uvjeti u poduzećim a re ­
gulirani, a od organiziranosti radn ika zavisila 
p rim jena postojećih propisa, do tle o željezni­
čarim a na industrijsk im  prugam a n itko  n ije  
vodio računa. Zbog toga su sc na konferenciji 
razm atrala p rak tična p itan ja: regu liran je  p la ­
ća, radnog vrem ena, plaćenog godišnjeg od­
mora, službenog odijela, voznih povlastica kao 
i p itan je  osiguran ja  u s ta ro sti, iznem oglosti i 
sm rti i m irovinskog osiguran ja . K onferencija  
je  u javnosti ocijen jena kao velika m an ifesta ­
cija klasno organiziranih indu strijsk ih  željez­
ničara. S tav lja jući na dnevni red p rak tična  
p itanja, ona je  učinila ono što  se u tadašn jim  
prilikam a moglo i m oralo učiniti. S k ren u la  je  
pažnju svim industrijsk im  željezn ičarim a »koji 
im aju  puno dužnosti a m alo prava, svim a 
m jerodavnim  i svoj javnosti, da  oni koji 
im aju dužnosti m ora ju  im ati i prava.« K on­
ferencija je  proglasila U jedinjeni savez željez­
ničara Jugoslavije za jed inog  p redstavn ika  in­
dustrijsk ih  željezničara, pa je  izabrala  odbor 
od sedam osoba koji se trebao  b rin u ti da se 
provedu zaključci konferencije.*1

Prvi sastanak  željezničara poduzeća D esti­
lacija drva d. d. u Tesliću održan  je  20. s rp n ja
1930. Na sastanku  se rasp rav lja lo  o organizi- 
ian ju  željezničara u U jedinjenom  savezu že­
ljezničara Jugoslavije. U tvrdilo se da u  pod­
ružnici Saveza privatn ih  nam ješten ika  Jugo­
slavije ima učlanjeno 26 željezničara, a u Op­
ćem radničkom  savezu 20. Na šum skoj željez­
ničkoj pruzi D estilacije drva d. d. u Tesliću, 
dugoj oko 130 km  saobraćalo jc  12 lokom o­
tiva, a zaposleno je  bilo oko 200 željezn ičar­
skih radnika, ne računajući radnike rad ionice 
i ložionice. Plaće za osam  sati rada  k re ta le  
su se ovako: pružni radnici 24— 48 din, koć-

41 Radničke novine, Beograd, 1. V 1930. 
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n ičari 32—34, sk re tn iča ri 30—35, ložači 36— 42. 
V lakovođe su m jesečno  dobivali 1200— 1400 
d inara , s tro jovođe  1400— 1600, p ružn i nadgled­
nici 1100— 1400 d in ara . K očničari, sk re tn iča ri 
i ložači osim  toga im ali su  s tan , ogrjev  i  sv je t­
lo. Oni k o ji su  stanovali u  tvo rn ičk im  stan o ­
vim a dobivali su  dva m e tra  izrezanih  drva, a 
o sta li po m etar. S tro jovođe, vlakovođe, koč­
ničari, ložači i p ružni radn ic i dobivali su  sva­
ke godine jed n o  od ije lo  (un iform u), a  svake 
tri godine zim ski kap u t ili kaban icu . P reko­
vrem eni rad  vlakovođam a p laćao  se p rv a  dva 
sa ta  2.50, a  osta le  4.50 din, ložačim a p rv a  dva 
sa ta  po 2.20, a svaki da lji 4. Zaposlen i željez­
n ičari u  p ro m e tu  im ali su  k ilom etražu  0,05 
do 0,08 po k ilom etru . Voznom  o so b lju  kod 
razm ješ ta ja  i s a s tav ljan ja  v lakova p laćalo  se 
um jesto  k ilom etraže  pau ša ln a  p re m ija  za svaki 
tu rn u s  od  osam  sa ti č e tiri do  p e t d inara . Ko­
lektivni ugovor ko ji su  im ali radn ic i te  tv rtk e  
iz godine u godinu  se pogoršavao . Tako  su
1929. godine, kod pregovora, izgubili dobivanje  
č izam a i bunda. N apredovan je  u  službi b ilo  je  
vrlo  teško. Od U sore do  T eslića sao b raća la  su 
dnevno če tiri vlaka, a  od  P r ib in ića  dva vlaka 
tjedno . Č itav vozni p a rk  sa s to jao  se od  tr i 
lokom otive, nekoliko  osobn ih  vagona i većeg 
b ro ja  te re tn ih  vagona, ko ji su  ug lavnom  služili 
za prijevoz ću m u ra  i o sta lih  pro izvoda d es ti­
lacije  drva. U službi na ovoj p ruz i n ije  b ilo  
n ijednog  činovnika. S astav  zaposlen ih  bio je  
slijedeći: 12 zvaničn ika s plaćom  od  900— 1600 
d in ara , 11 služ ite lja , pe t d ese ta ra , dva vlako­
vođe, pe t k očn ičara , tr i  ložača, o sam  sk re tn i­
čara  i oko  50 p ru žn ih  rad n ik a , ko ji su  im ali 
nad n icu  od  30—50 d in ara . Osim  ovih nadnica 
vozno osob lje  im alo  je  po k ilom etraž i od  0,01 
do 0,16 para . C jelokupno željezn ičko  osob lje  
n ije  dobivalo  rad n a  od ije la , ali se od  n jih  zah­
tijevalo  da bud u  u n ifo rm iran i. R adno vrijem e 
tra ja lo  je  za vozno osob lje  i p ružne  radn ike  
osam  sati, a za p ro m e tn o  i k an ce la rijsko  10 
sati, bez nap la te  prekovrem enog  rada . Od c je ­
lokupnog o sob lja  17 ih  je  bilo  razv rstan o  u 
zvaničnike, jed n i po  zakonu o d ržavnom  sao­
b raća ju , a  d rug i po zakonu o  činovnicim a g ra­
đanskog rada . 24. kolovoza 1930. treb ao  se 
o d rža ti zbo r že ljezn ičara  u povodu osn ivan ja  
pod ružn ice  U jedin jenog  saveza željezn ičara . No 
zbor n ije  od ržan  je r  su  radnici »destilacije« 
bili u po k re tu  za očuvanje  svojih  nadn ica 
ko je  im  je  u p rava  poduzeća h tje la  sm an jiti za 
20 posto. Tek 31. s rp n ja  1932. sazvao je  Ak­
cioni o d b o r USŽJ u  Tesliću  o sn ivačku  sk u p ­
štin u  podružnice, budući d a  je  sak u p ljen  do­
voljan b ro j članova. N a sku p štin i je  Župan- 
čić, ob lasn i se k re ta r  Saveza iz B an je  Luke, go­
vorio o  po treb i o k u p ljan ja  svih in d u s trijsk ih  
željezn ičara  u  svoju  k lasnu  sind ika lnu  o rgani­



zaciju . N akon p ro č itan ih  prav ila  Saveza prešlo 
se n a  izbor up rave  podružnice. Za p red sjed ­
n ika  je  izab ran  F ran jo  S tjepanović , stro jo ­
vođa iz Teslića, za ta jn ik a  F ran jo  Gavrić, p ro­
m etn ik  iz B latn ica , za b laga jn ika  Miloš S te­
vanović, kočn ičar iz B latnica, odborn ik  Ivan 
V idak iz Teslića, B oško Jo tić  iz B latnica, Ivo 
Garić iz Teslića, nadzo rn i odb o r M ihelčić N., 
Teslić i Pejić Luka, B latn ica.42

Na b an ja lučkom  p o lju  izm eđu stan ice  Ba­
n ja  Luka—P redgrad  i r ijek e  V rbasa podignuta  
je  B osanska  p a rn a  p ilana  d. d., ko ja  se vre­
m enom  razvila  u  m o d e m u  p ilanu  s posebnim  
pogonom  za p re ra d u  bukova drve ta . S n jom  
usp o red o  razv ila se i šu m sk a  željeznica B anja  
Luka —  K o to r V aroš — K ruševo  (50 km ), ko ja  
je  s og ranc im a duga oko 120 k ilom etara . Na 
glavnoj p ruz i sao b raća  dnevno šest do osam  
vlakova, a  zaposleno  je  10 s tro jovođa , osam  
vlakovođa, 55 k očn ičara , 35 n am ješten ika , te­
le fon is ta  i d rugoga  p ro m etn o g  o sob lja  na s ta ­
nicam a; tr i  m a js to ra  pruge , 16 skupovođa i 
oko  100 p ru žn ih  radn ika . Vozno o sob lje  rad i 
sta ln o  i n ep rek id n o  u m je s to  osam  sa ti 15— 20 
sa ti ili m je sečn o  450— 600 sati. U slijed ovakva 
n a p o rn a  ra d a  često  dolazi do  nesreća. N esreće 
pro u z ro k u je  i to  š to  se vagoni p re trp a v a ju  
p rek o  p ro p isan e  težine, š to  im a m jes ta  na 
k o jim a  je  p ru g a  vrlo  loša, itd . P laće željezni­
ča ra  regu liran e  su  k o lek tivn im  ugovorom  ko ji 
se o b n av lja  svake godine. P laće su  od ređene 
p re m a  g od inam a službe: za stro jo v o đ e  700— 
— 1100 d in a ra  m jesečn o  s dop la tk o m  od  300 
d in a ra , za  vozovođe bez d o p la tk a  1100— 1500, 
za p ro m e tn ik e  od  700— 1300 s 300 d in a ra  do­
p la tk a , za m a js to re  p ruge  1100— 1600. K očni­
čari, ložači i sk re tn ič a r i p laćen i su  2.20— 3.50 
n a  sat. S tan ičn o  oso b lje  v rš i službu  po  24 
sa ta  n ep re s tan o . P ružn i rad n ic i rad e  osam  
sa ti, a  ču v ari 12. Za ovaj ra d  p laćen i su  18— 30 
d in ara . R adn ic i n a  ček rc im a ra d e  o d  rane  
zore  do  m rk lo g  m ra k a  za nad n icu  od  30 di­
na ra . N adglednici p ru žn ih  ra d n ik a  im a ju  n ad ­
n icu  o d  30— 34 d in a ra . R adn ici zaposlen i na 
ovoj p ru z i im a ju  neke  b en efic ije  uz p laću  kao 
s tan , sv jetlo , ogrjev , ali to  nem a ju  svi. Pod­
ružn ica  USŽ, B an ja  L uka u  k o jo j su  b ili o rga­
n iz iran i, sazvala  je  24. kolovoza 1930. zb o r u 
p ro s to r ija m a  R adn ičkog  d o m a  ko jem u  je  p r i­
sustvovalo  100 sud ion ika . N a  zbo ru  su  govo­
rili delegati C en tra ln e  up rav e  P ongračić  iz 
Z ag reba i  M ikec iz L jub ljane . U ra sp rav i o po­
lo ža ju  že ljezn ičara  govorili su  B alaban , K urda, 
O palić i Ž upančić. U novi o d b o r podružnice 
izab ran i su: p re d s je d n ik  M ilan K urda , p o t­

42 Radničke novine, Zagreb, 1, 8, 29. VII 1930;
26. V III 1932;
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predsjednik  Stevo Lazarević, ta jn ik  Cedo Opa­
lić, b lagajnik Ivan Župančić, odbornici Milan 
M ikulčić, Ivan K ardum , Trivo Despot, Renjo 
Hodin, David Đukelić, P etar Vekić. Na skup­
štini podružnice ko ja  je  održana 3. svibnja
1931. godine podnesen je  izvještaj o radu  ze­
m aljske konferencije u M ariboru. Donesena 
je  od luka da se uspostavi Oblasni sekretarija t, 
pa je  za sek re ta ra  izabran Milan župančić! 
S ta ro j upravi dana je  razrješn ica i izabrana 
je  nova. Za p redsjednika je  izabran Josip Boc- 
dan stro jovađa, ta jn ika  Petar Vekić kočničar, 
b lagajn ika N iko K ardun telefonista, zam jeni­
ka blagajn ika Cedo Opalić strojovođa. Nad­
zorni o dbor činili su Ivan Župančić, strojovo­
đa, Ivan  K orenčić i Jovo Sabot. Povjerenik 
p la tiš ta  za Obodnik bio je  Ivan Sauček, a pov­
je ren ik  p la tiš ta  Čudni potok Luka Vulić.

B osansko dioničko d ruštvo  za iskorištava­
n je  d rve ta  i pogon parn ih  pilana u Banjoj 
Luci otkazao  je  30. s rpn ja  1931. kolektivni 
ugovor. O tkaz je  isticao 16. kolovoza. Otkazni 
ugovor odnosio se na željezničko osoblje za­
posleno  na šum skoj željeznici. Na toj pruzi 
bilo  je  zaposleno oko 200 željezničkih radnika. 
Podružnica U jedinjenog saveza željezničara Ju ­
goslavije sazvala je  skupštinu  željezničara za 
9. kolovoza 1931. Otkazom  kolektivnog ugovo­
ra  poduzeće je  h tje lo  da zavede nov sistem 
p laćan ja  željezn ičarsk ih  radnika po kilometra- 
ži (a ne kao dotad  na sat, odnosno na m je­
sec). Na skupštin i željezničara održanoj u 
Radničkom  dom u radničk i povjerenici podni­
je li su  izvještaj o otkazu  kolektivnog ugovora. 
S k u p štin a  je  p rihvatila  o tkaz i odm ah je  iza­
bran  odb o r za pregovore koji je  upravi po­
duzeća to  saopćio. 16. kolovoza sazvao je  od­
bo r sku p štin u  i izložio želje upravi poduzeća. 
Sk u p štin a  je  donije la  od luku da se dalje pre­
govara, polazeći od načela osam satnog radnog 
dana, nap la te  prekovrem enog rada i očuvanja 
d o sadašn jih  plaća. Na poziv Oblasnog sekre­
ta r ija ta  U jedinjenog saveza željezničara Jugo­
slav ije  u B anjo j Luci željezničari su održali 
sa stan ak  na ko jem u su rasprav lja li o izboru 
radn ičk ih  povjeren ika za 1932. godinu. Oblasni 
s e k re ta r ija t se obavezao da u svim poduze­
ćim a gdje  se nalaze podružnice Ujedinjenog 
saveza željezn ičara  Jugoslavije provede izbore 
za radn ičke  povjeren ike u s iječn ju  1932. godi­
ne. 3. trav n ja  1932. održana je  godišnja skup­
štin a  podružnice u B anjoj Luci. Oblasni sek­
re ta r  Župančić re fe rirao  je  o poteškoćam a s 
ko jim a se susreće državna i industrijske  že­
ljeznice zbog krize. U Upravni odbor izabrani 
su: za p red sjed n ik a  Josip  Bodon, za po tpred­
sjed n ik a  Vid M irčić, za ta jn ika  Bogdan Subo- 
tić i b lagajn ika Cedom ir Opalić. Za odbornike: 
David Đ ukelić, M arko  M atijević, Ale Sobo, Đo-
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ko Todorović, Ivan Toth, O sm an Žukić. Usli­
jed  krize došlo je  do redukcije  željezn ičara 
kod Bosanskog d. d. O tpuštena su  tr i  nadzor­
n ika pruge, pe t skupovođa, 14 čuvara  pruge, 
90 pružnih radnika, 12 kočničara, tr i te lefonis­
ta , tr i p rom etn ika i dva ložača.45

Kada je  USŽJ 1929. godine p rišao  organizi­
ran ju  industrijsk ih  željezn ičara osnovao je  svo­
je  pododbore u P rijedo ru  i L jubiji. S k u p štin a  
podružnice USŽ u  L jubiji od ržana  je  29. s rp ­
n ja  1930. god. R eferat o po ložaju željezničkih 
radnika na prugam a šum ske d irekc ije  Uso- 
ra—Pribinić, D estilacija drva d. d. Teslić, Bo­
sansko d. d. B anja  Luka i Šum skog in d u s tr ij­
skog poduzeća Dobrljin , D rvar a. d. podnio  
je  Dušan Balaban. Na skupštin i se ra sp rav lja ­
lo i o p itan ju  poštovanja  radnog ugovora, p re ­
kovrem enog rad a  i drugim  zah tjev im a željez­
n ičara koje su oni p reko  svojih  podružn ica  i 
posebne radničke delegacije p reda li D irekciji u 
Sarajevu. Pokrenuto  je  p itan je  po lagan ja  raz­
nih stručn ih  ispita, koje up rava d irek c ije  one­
m ogućava. Zaključeno je  da se od  R adničke 
kom ore u Sarajevu  traži da svojom  in te rvenc i­
jom  požuri rješavanje  svih p ita n ja  k o ja  su 
bila predm et rasprave n a  skupštin i. 8. lipn ja
1931. održana je  glavna godišn ja  sk u p štin a  
podružnice USŽJ u L jubiji. Na sku p štin i je  
podnesen izvještaj o d o tad ašn jem  rad u  i iza­
brana je  nova uprava. R udnik u L jubiji o tp u s­
tio je  s posla oko 60 posto  radn ika , a najv iše  
željezničara. S aobraćaj je  sm an jen  sa 12— 15 
vozova na 1—2 dnevno. Onaj d io  že ljezn ičara  
koji su ostali na poslu rade 5— 15 d an a  m je­
sečno. Na skupštin i je  re fe rirao  i D. B alaban 
o krizi i pogoršanim  radnim  u v je tim a indus­
trijsk ih  željezničara, te o budućim  zadacim a 
organiziranih radnika. Nova up rava  podružnice 
konstitu irala  se ovako: p redsjedn ik  S im o Lju- 
banović, zam jenik Trivo Bogdanović, ta jn ik  
Jovo Marinković, zam jenik  Vlado T ihostup , 
blagajnik Joha Liskovski, zam jenik  Jakov  
Rojh; u Nadzorni odbor ušli su: p red sjed n ik  
Fran jo  Culjat, članovi V ojislav Došenović, Mu- 
harem  K urtajić. Istog je  d an a  od ržan  zb o r ru ­
darsk ih  radnika koji je  donio  rezo luciju  u 
kojoj se traži da rudn ik  otpočne š to  p rije  s 
radom , da  se pronađe m ogućnost podizanja  
nove topionice, p ris tup i o tv aran ju  javn ih  ra ­
dova na kojim a treb a  prvenstveno  da se za­
posle nezaposleni radnici iz L jubije , da se 
omogući svim nezaposlenim  radn ic im a iz ru d ­
nika da sačuvaju stečena prava kod B ra tin sk ih  
blagajni i m irovinskog fonda. S kupština  pod­
ružnice USŽ L jubije održana je  15. veljače
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1932. u  P r ijed o ru  d a  b i se om ogućilo  d a  sk u p ­
štin i p r isu s tv u je  i 50 članova USŽ, po što  je  
pod ružn ica u  P rijed o ru  p re s ta la  funkc ion ira ti. 
P rem a izv ješta ju  ta jn ik a , pod ru žn ica  je  o d r ­
žala tr i  izvanredne sk u p štin e  i  sedam  s jed ­
nica. U zajedn ic i s  pod ružn icom  ru d a ra , o d a ­
slan a  je  d elegacija  M in is ta rs tv u  šu m a  i ru d a  
k o ja  je  p red a la  rezo luciju . D elegacija je  us­
p je la  d a  svi radn ic i o s ta n u  na poslu. Izab rana  
je  i  nova up rava: p red s jed n ik  S im o L jubenić, 
stro jovođa , ta jn ik  Jovo  M arinković, kočničar, 
b laga jn ik  T rivun  B ogdanović, vlakovođa. O d­
bo rn ic i su  V ojislav D ošenović i Jovo  Fizić 
kočničari, Revizioni o d bor: F ra n jo  C u lja t p ro ­
m etn ik , Jo h an  L jeskovski stro jovođa . S k u p šti­
ni je  p r isustvovao  i Ivan  Ž upančić, ob lasn i se­
k re ta r  U jed in jenog  saveza željezn ičara  Jugo ­
slav ije  iz B an je  Luke, k o ji je  p odn io  izv ješta j 
o  rad u  se k re ta r ija ta . Pod ružn ica  USŽ u  L ju­
b iji b ro jila  je  1929. i 1930. god. 70 ispravnih  
članova.

Podružn ica  USŽ P rije d o r  b ro jila  je  1929. 
30 članova, a  1930. godine 58. U slijed o b u s ta ­
ve ra d a  u  ru d n ik u  L ju b iji i red u k c ije  rad n ik a  
zaposlen ih  na p re to v a ru  kod  »Šipada«, red u k ­
cije  rad n ik a  iz rad ion ice  i ložionice te  p ružnog 
oso b lja  p o d ružn ica  je  p re s ta la  funkc ion ira ti. 
N ezaposleni željezn ičari i on i m alo b ro jn i š to  
su  o sta li d a  rad e  d o n ije li su  o d lu k u  d a  se 
rad  podružn ice  obnovi, te  d a  se  n jen  d je lo ­
k rug  p ro teg n e  do  S anice D onje ( je r do  Sanice 
D onje sao b raća  vozno o sob lje  sa  s jed iš tem  iz 
P rijedo ra). 15. s tudenog  1932. o d ržan  je  sa s ­
tan ak  članova n a  ko jem  je  ob lasn i s e k re ta r  
USŽ Ivan  Ž upančić  in fo rm irao  članstvo  o  glav­
n im  ak tiv n o stim a  Saveza. M eđu n jih  spada  
a n k e ta  o  po loža ju  in d u s tr ijsk ih  željezn ičara  
k o ja  je  m jero d av n im a p rik aza la  težak  položaj 
o sob lja . N adalje , o d aslan a  je  »depu tac ija  ko ja  
je  p o s je tila  sve m je ro d av n e  i zam olila  ih  da 
p r is tu p e  r je šav an ju  zak lju čak a  u sv o jen ih  na 
an ke ti, te  d a  čim  p rije  izda ju  n a ređ en ja  u p ra ­
vam a poduzeća d a  p ris tu p e  reg u liran ju  in ­
d u s tr i jsk ih  željezn ičara  po  o d red b am a  posto ­
jećeg  zakona. D ep u tac ija  je  tak o đ e r traž ila  
da  s e  poslodavci p ris ile  n a  sk lap an je  i p o šti­
vanje  ko lek tivn ih  ugovora.«44

P odružnica USŽ D rvar im ala  je  1929. god. 
190, a  1930. godine 360 članova. P odružnica je  
uz pom oć R adničke kom ore i In sp ek c ije  Tada 
u sp je la  da  u sp je šn o  okonča  sukob  k o ji je  iz­
b io  1. sv ibn ja  1930. godine izm eđu veće g rupe 
radn ika , č lanova USŽ, i D irekcije  željeznica 
Šum skog in d u strijsk o g  poduzeća D obrljin  D r­
v ar a. d. U su kobu  su  bili rad n ic i s p ruge
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O štre lj—D rvar—K nin (110 km ). R adnička štam ­
p a  n ije  ob jav ila  su štin u  sukoba. »Bez kolek­
tivnog  ugovora — p isala  je  o na  — bez rad ­
nog re d a  i bez p rav iln ika  voznog osoblja  s 
k o jim a se reg u lira ju  p rava  i dužnosti radn ika  
zaposlen ih  po  poduzećim a n ikada  ne može biti 
reda, p a  su  sukobi m eđu  radn ic im a i poslo­
davcim a u  takv im  poduzećim a česti. Ovakovo 
s ta n je  v lada po  željezn ičk im  rad ion icam a »ši- 
padovih« poduzeća, a n aroč ito  p o  o n im a u 
šumi.« Podružn ica  je  vodila  ak c iju  za pobolj­
šan je  p o lo ža ja  željezn ičara  na p ruzi Ja jce— 
S rne tica . Željezn ičari n a  to j p ruzi bili su 
vrlo  s labo  p laćen i. S tanovali su  u  šum sk im  ba­
r ak am a, rad ili u  slabo j od jeć i i obući, tako  
d a  su  če sto  pobolijevali. M eđu n jim a  je  hara la  
tu b erku loza . U prava poduzeća  »Sipad«, iako 
b i p re m a  zakonu  o  sao b raća ju  m o ra la  d a  sve 
že ljezn ičarsko  oso b lje  u n ifo rm ira  i opsk rb i 
bu n d am a, čizm am a, kapam a, rukav icam a i top­
lom  od jećom , to  n ije  rad ila . Ž eljezn ičari na 
ovoj p ru z i bili su  da lek o  s lab ije  o rgan iz iran i 
nego  osta li, kod  is tog  poduzeća (p ruga P rije ­
d o r—K nin), a  o n im a k o ji su  h tje li o rgan iz ira ti 
USŽJ poslodavci su  zap rije tili o tp u štan jem . 
N a ovoj p ru z i b ilo  je  zaposleno  oko  250 že­
ljezn ičara . M jesečna p laća  stro jo v o đ a  izno­
sila  je  800 d in a ra  za  n ap la tu  sa tn ica  od  4,50 
d in a ra , vlakovođe su  im ali m jesečno  3—700 
d in a ra  i sa tn icu  2,50— 3,20, ložači dnevnicu  
9 d in a ra  i sa tn icu  2,30, k o čn ičari sa tn icu  2,20 
do  2,40, p ru žn i rad n ic i sa tn icu  1,60— 2,25, a 
č u v a ri p ru g a , ko ji su  m o ra li svakodnevno p re ­
v a liti v iše o d  18 k ilo m e ta ra , p laćen i su  2—2,25 
n a  sa t. P rek o v rem en o  su  s ta ln o  rad ili svi že­
lje zn iča ri a li poduzeće n ije  p laća lo  p rek o v re­
m en i ra d  za 50 p o s to  v iše od  redovnoga. Na 
c ije lo j p ru z i S ipadov ih  željezn ica održava li su 
se  k ra je m  1931. god ine sa stan c i že ljezn ičara  na 
k o jim a  su  u sv o jen e  rezo luc ije  u  ko jim a se 
tra ž i d a  se  p re m a  Z akonu  o  državnom  sao b ra ­
ća jn o m  oso b lju , o d  23. l ip n ja  1930, donese  p ra ­
viln ik  i d a  se  n jim e  re g u lira ju  p rav a  o sob lja  
zaposlenog  n a  in d u s tr i jsk im  željezn icam a. 10. 
ožu jk a  1932. godine o d rž a n a  je  sk u p š tin a  po d ­
ružnice. R e ferira li su  B alaban  i Ž upančić  iz 
B an je  Luke. U novu u p ra v u  po d ru žn ice  izab ra­
n i su: za p re d s je d n ik a  P ero  Zetić, vlakovođa, 
p o tp re d s je d n ik a  Iv ica  K ozbar, stro jo v o đ a , ta j ­
n ik a  M ilan Petrakov ić , stro jo v o đ a , zam jen ika  
ta jn ik a  V id K ecm an, v lakovođa, b laga jn ika  
Đ uro  P etrakov ić , p ro m e tn ik , z am jen ik a  b laga j­
n ik a  N ikola  Sobot, vlakovođa. U o d b o r  su  iza­
b ra n i M ihajlo  G rubor, kočn ičar, S tevan  So­
b o t, stro jo v o đ a , P ero  S arić , kočn ičar, a u  N ad­
zo rn i od b o r: V jenceslav  Cunav, kovač, Salko 
G orić, stro jo v o đ a , F ran jo  P uklin , stro jovođa , 
D anilo  Slonović, lim ar, A ndrija  Sarić , kočni­
čar. S red in o m  tra v n ja  1932. p rim ili su  Sipa-

dovi željezničari pism enu obavijest iz direk­
cije da im  se reduc ira ju  plaće za 5 do 50 pos­
to. Na skupštin i koja je  održana 20. travnja
1932. godine, uz silno ogorčenje željezničara, 
usvojena je  rezo lucija koja najodlučnije pro­
te s tira  p ro tiv  ovakve izrabljivačke politike. 17. 
studenog 1932. na skupštin i podružnice pod­
nesen je  izvještaj s ankete  industrijsk ih  že- 
ljezn ičara  V rbaske banovine, koja se održala 
15. sv ibnja 1932. godine u B anjoj Luci.«

Šum ska ind u strija  poduzeća K rivaja imala 
je  1929. godine 3410 zaposlenih radnika medu 
kojim a su  bili šum ski, p ilansk i i željezničarski 
radnici. Poduzeće je  sklopilo 20. siječnja 1927. 
god. radn i ugovor sam o s radnicim a i nam ješ­
ten icim a svoje željeznice koji su bili zaposleni 
na  pruzi Zavidovići—Olovo—Kozače (118 km). 
Budući da poduzeće n ije do 1930. izvršilo oba­
veze iz Pro tokola  sporazum a, radnici su zahti­
jevali da  se pu tem  nadležnih vlasti poduzeće 
prisili na izvršenje obaveza iz tog sporazuma. 
Podružnica USŽ u  Zavidovićima im ala je  1928. 
godine 70, a  1929. god. 33 člana. 21. prosinca
1931. godine održali su željezničari »Krivaje« 
sastan ak  u  Olovu na kojem  su zaključili da je 
po treb n o  obnoviti rad  podružnice USŽ, što je 
uč in jeno  12. s iječn ja  1932. godine.46

Oblasni o d b o r USŽ pokušao  je  1930. i kas­
n ije  o rgan iz ira ti željezničare »Ugara« u T ur­
b e tu , o slan ja ju ć i se na jak u  organizaciju  d r­
vodjelaca k o ja  je  1928— 1930. g. im ala 200 is­
p rav n ih  članova. »Na pruzi Cavindol—Kujin- 
dol — pisale su R adničke novine — pobočni 
zidovi g rađen i su pro tup rop isno , te se desilo 
da  se kod jač ih  k iša odron java ju  zidovi i tako 
p r ije ti  opasnost da se pod teretom  lokomotive 
i voza sve to  strovali. Pruga nem a drvenih 
pobočnih  tračn ica  (šina) za posipavanje šljun­
ka, kako  je  to  prop isim a predviđeno za uspone 
p re k o  40 posto . K raj ovakve opasnosti služba 
se i noću  obavlja , p rem da je  i to  propisim a 
na js tro že  zabran jeno . Vozno osoblje si mora 
sam o n abav lja ti signalne sv jetiljke  za vršenje 
službe iako je  zakonom  o  saobraćajnom  osob­
lju  od  23. lipn ja  1930. jasno  rečeno, da je  to 
dužna u p rava  željeznice. Osoblje vrši službu 
od  12— 18 sati, ali m u se za prekovrem eni rad 
n iš ta  ne p laća š to  je  ope t pro tuzakonito  (Za­
kon o  zaštiti radn ika  p arag raf 6). O soblje na 
Č ekrku  (B rem sbergu) plaćeno je  dnevnicom 
od  26— 28 d in ara  za ra d  od 16— 18 sati. Pre­
kovrem eni rad  se n iš ta  ne plaća. Telefonista
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koji je  .ieprestano  vezan za službu  kod  tele­
fona za 'a j  rad  dobiva m jesečno  300—600 di­
nara , bez ikakvih drug ih  prinadležnosti.«47

15. svibnja 1932. godine in d u strijsk i željez­
ničari iz V rbaske i D rinske banovine poslali 
su svoje delegate na anke tu  ko ja  se održavala 
u  Banjoj Luci. Od ove anke te  su  m nogo oče­
kivali je r  jo j je  bio zadatak  da predstavn ic i­
ma vlasti dokaže koliko je  težak položaj rad ­
nika industrijsk ih  željeznica. Anketi je  p r is tu ­
pilo 30 delegata u ime 2500 željezn ičara  iz 
svih m jesta  Vrbaske i D rinske banovine. Po­
red delegata, bile su zastup ljene i banske u p ra ­
ve V rbaske i D rinske banovine, p redstavnici 
poduzeća, Radničke kom ore i U jedinjenog sa ­
veza željezničara Jugoslavije. Na an ke ti se, 
pored iznošenja podataka o po ložaju in d u s tr ij­
skih željezničara, postavio zah tjev  za donoše­
njem  pragm atike. Anketa je  pokazala javnosti 
da industrijsk i željezničari rade u  gotovo ne­
izdrživim uvjetim a. Zakonske od redbe  kod in­
d ustrijsk ih  željezničara p rim jen ju ju  se sam o 
ondje gdje je  sind ikalna organizacija  to liko  
jaka da svojom  snagom  može p ris iliti poslo­
davce da ih p rim jen ju ju . In d u s trijsk i željez­
ničari imali su regulirane sam o dužnosti ko je  
su obavezne i na državnim  željeznicam a, dok 
se prava iz propisa  državnih  željeznica ne p r i­
m jenju ju . Na anketi je  istican  kao k a ra k te r is ­
tičan slučaj položaj oko 1200 zaposlen ih  željez­
ničara kod Šum skog indu strijsk o g  poduzeća 
Dobrljin—D rvar a. d. (Sipad). Oni nisu  im ali 
kolektivnog ugovora ni bilo kakve p ragm atike. 
Sva njihova prava rješavala  su se po službe­
n im  nalozima sam og poslodavca. Jed n im  ovak­
vim službenim  nalogom , od 15. tra v n ja  1932, 
poduzeće je sm anjilo  m jesečne plaće vlako- 
vođam a i drugom  osoblju  za 30— 50 posto. 
Sve intervencije za uk idanje  ove odluke, p ro ­
testni zborovi, rezolucije i d epu tac ije  o sta li 
su bezuspješni. Poduzeće je  odgovorilo  k ra tk o  
»ko se s ovom redukcijom  ne slaže, može se 
poslužiti otkaznim  rokom  predviđenim  po za­
konu«. Osim navedene redukcije  plaća, p ruž­
nim  radnicim a reducirano  je  radno  vrijem e na 
šest sali dnevno. Mnogi se ša lju  na besp la tne  
dopuste. Za četiri m jeseca dobili su  pružni 
radnici, po odbitku  bolesničke b lagajne i po­
reza, 800 dinara  u gotovu ili po 200 d in a ra  na 
m jesec. Vozno i s tro jn o  osoblje, a o sobito  ono 
koje vrši službu u  šum skim  k rilim a, p reop te ­
rećeno je  p rekovrem enim  radom  za ko ji im 
se ne plaća zakonom predviđeni višak. H ig ijen­
ske prilike industrijsk ih  željezničara, osobito  
onih koji rade u šum i, vrlo  su loše, je r  n itko  
ne vodi nadzor na tim e da li oni odgovaraju

47 Radničke novine. Zagreb, 27. XII 1931.

zakonskim  prop isim a. U sličn im  u v je tim a  žive 
i rad e  in d u s tr ijsk i željezn ičari d rug ih  podu­
zeća. A nketa je  traž ila  o d  v lasti da  učin i p r i­
tisak  na  u p rave  poduzeća da p r is tu p e  sk lapa­
n ju  ko lek tivnog  ugovora, pozivajući se p ri 
tom  n a  Zakon o  zaštiti rad n ik a  i na  Zakon 
o  željezn icam a javnog sao b raća ja .4* U studeno­
m e 1933. p ris tu p ilo  je  u  organ izac iju  40 rad ­
n ika  na  p re to v a ru  kod  državne željeznice u 
B osanskom  B rodu. 21. lis topada  1933. sazvana 
je  osn ivačka sk u p š tin a  podružn ice  U jedin je­
nog saveza že ljezn ičara  Jugoslav ije  u  B osan­
skom  B rodu. S k u p š tin u  je  o tvo rio  K ošta  Cvet­
ković, rad n ik  n a  p re to v a ru . S. K las iz S lavon­
skog B roda  u svom  je  re fe ra tu  iznio razloge 
zbog k o jih  se fo rm ira  pod ružn ica. P ošto  su 
p ro č itan a  i p ro tu m ačen a  p rav ila  U S2J, p rešlo  
se na izbo r p rve up rave  podružn ice  ko ja  se 
k o n s titu ira la  ovako: p red s jed n ik  K ošta  Cvet­
ković, ta jn ik  E m in  B udim ilić, b lag a jn ik  Luka 
Ram ić, o d born ic i H asib B irim džija  i M arko 
M iljak, revizori Ib ro  Č uta i Ib ro  M ustafagić.49

U H rv a tsk o j je  sao b raća jn o  osob lje  indus­
tr i jsk ih  željezn ica bilo  n a jb ro jn ije  u  S lavo­
n iji. U B elišću je  bilo  s jed iš te  S lavonske pod­
ravske željezn ice d. d. k o ja  je  b ila  sastavn i 
d io SH  G utm anov ih  poduzeća u  B elišću i k o ja  
je  dovozila iz šum a svu g rađ u  za p ilanu , tvo r­
n icu tan in a  i d e s tila c iju  u  Belišću. Pored  toga, 
ta  je  željezn ica služila  kako  te re tn o m  tak o  i 
o sobnom  jav n o m  sao b raća ju  n a  p ru z i dužoj od 
300 km , a  s ta ln o  je  zapošljavala  više od  700 
rad n ik a  željezn ičara . N ašička d. d. im ala  je, 
p o p u t o sta lih  in d u s tr ija  d rva, svoj v lastiti sao­
b raća j za dovoz d rv a  iz šum a — bilo  do  pi­
lane rad i p re rad e , b ilo  do  s tan ica  državnih  
željezn ica rad i d a lje  o tp rem e. Ovaj saob raća j 
odv ijao  se na  100 i više k ilo m e ta ra  sam o oko  
p ilane u  Đ urđenovcu , a p o s to jao  je  i saob ra­
ćaj o k o  p ilane u  č ag lin u  i L jeskovici. S am o je  
na  to j p ruzi b ilo  zaposleno  više od  100 že­
ljezn ičk ih  rad n ik a . U Đ urđenovcu  i Č aglinu 
ložači i zavarivači su  b ili o rgan iz iran i u  Op­
ćem  radn ičkom  savezu, a  m eta lsk i radn ic i, za­
poslen i u  ložionici i rad ion ic i, u  Savezu m eta l­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije . Kroz te  organizacije  
sao b raća jn o  osob lje  N ašičke d. d . r iješ ilo  je  
p itan je  radnog  vrem ena  i p laća p u tem  kolek­
tivnog ugovora. Po to m  ugovoru, za redovnu 
p laću  rad ilo  se m jesečno  240 sati. D aljn ji rad  
se sm a trao  p rekovrem en im . Za p rv ih  48 sati 
p laćao  sc 50 p o s to  više od redovnog, a  preko  
toga 75 posto . Pored  toga p o sto jao  je  i d o p la ­
tak  za s tro ja re  od  14 p a ra  po  prevezenom  va­
gonu. Prilikom  o tk aza  ko lek tivnog  ugovora od

44 Radničke novine, Beograd, 23. VI 1933.
49 Radničke novine, Zagreb, 1. X II 1933.
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N ašičke d. d. izm ijen jeno  je  p laćan je  radnog 
v rem ena  i nač in  p laćan ja  saobraćajnog  osob­
lja . Sm an jene  su  p laće s tro ja ra  za oko 600, 
a  o sta lih  rad n ik a  za oko  300 d in a ra  m jesečno. 
Prilikom  p regovora  za  novi ko lektivni ugovor 
od lučeno  je  d a  će se o  p ita n ju  željezničara 
posebno  ra sp rav lja ti. Sve je  to  u tjecalo , na­
ravno  uz ag itac iju  i p ro p ag an d u  USŽJ, d a  su 
in d u s tr ijsk i željezn ičari i u S lavoniji p rišli 
s tv a ra n ju  svoje  p osebne  organizacije . 3. lis­
to p ad a  1933. g. o d ržan  je  sa stan ak  željezni­
č a ra  zaposlen ih  kod  N ašičke, na ko jem  je  os­
novana p o d ružn ica  USŽJ. Za p redsjedn ika  
up rave  podružn ice  izab ran  je  K arlo  M ilavec, 
p o tp red s jed n ik a  M ilovan T endžerić, ta jn ik a  
N ikola  S trau s , zam jen ik a  ta jn ik a  R udolf Pet- 
ran , b lag a jn ik a  Jo sip  K ram , a  njegova zam je­
n ik a  M arko  E rić . K ao članovi odb o ra  izabrani 
su  L uka ću p ić , M iha jlo  K laić, L jubo  Tendže­
rić , B ran k o  V eljić. S k u p š tin a  je  rasp rav lja la  o 
posebnom  kolek tivnom  ugovoru  za sve željez­
n ičke rad n ik e  zaposlene kod  N ašičke. P rilikom  
osn ivan ja , p o d ružn ica  je  b ro jila  50 članova.50

Zabrana Ujedinjenog saveza željezničara 
Jugoslavije i stvaranje Saveza saobraćajnih 

i transportnih radnika i službenika 
Jugoslavije

K ongres U jed in jenog  saveza željezn ičara  Ju ­
goslav ije , k o ji je  od ržan  15. i 16. kolovoza
1932. u  L ju b ljan i, b io  je  n a jzn ača jn iji događaj 
s in d ika lnog  p o k re ta  te  godine. U ned je lju , 14. 
ko lovoza n a  glavnoj željezn ičkoj s tan ic i u 
L ju b lja n i d očekane  su  s tra n e  delegacije. Na 
k o lodvoru  se  fo rm ira la  velika p o vorka  k o ja  je  
p ro š la  l ju b lja n sk im  u licam a, s g lazbom  na 
čelu, do  h o te la  »Union«, g d je  se sakup io  velik 
b ro j l ju b lja n sk o g  rad n iš tv a . N a m an ifestacij- 
skom  zbo ru , uz sud je lo v an je  željezn ičara  iz 
sv ih  većih  željezn ičk ih  c en ta ra , p oslije  odsv i­
ran e  »M arseljeze«, kongres  je  o tvo rio  p re d ­
s jed n ik  Saveza B laž K orošec. N a kongres su 
došle  is ta k n u te  p o litičke  ličnosti so c ija lis tič ­
k ih  s tra n a k a  i s in d ik a ln ih  o rg an izac ija  tra n s ­
p o rtn ih  ra d n ik a  iz gotovo  sv ih  ev ropsk ih  ze­
m alja . M eđu o s ta lim  sud ion ic im a, š tam p a  je  
posebno  is ta k la  C ram pa, po slan ik a  engleskog 
p a r la m e n ta  i p re d s je d n ik a  M eđunarodnog  ud­
ru žen ja  t ra n sp o r tn ih  rad n ik a , generalnog  ta j­
n ik a  In te rn ac io n a ln e  t ra n s p o r tn e  federacije  
N a th an sa  iz A m sterdam a, J a rrig io n a , poslan i­
k a  fran cu sk o g  p a r la m e n ta  i p red s jed n ik a  Fe­
d e rac ije  f ran cu sk ih  tra n sp o rtn ih  radn ika , Go- 
m eza, špan jo lsk o g  naro d n o g  po slan ik a  i sekre-

»  Radničke novine, Zagreb, 25. VII, 8. i 22. 
V III 1930; 1. X II 1933.

ta ra  Federacije španjolskih transportn ih  rad­
nika, E riksona i Lovena, švedske narodne pos­
lanike i p redsjedn ika  i po tpredsjednika Fede­
rac ije  švedskih transpo rtn ih  radnika, Herma- 
nna, njem ačkog narodnog poslanika i sekre­
ta ra  njem ačkih  željezničara, Thomanna, aus­
trijskog  narodnog poslanika i sekretara  Fede­
racije  austrijsk ih  transpo rtn ih  radnika; iz Bel­
gije je  stigao Paulus Helda, a iz B erna pred­
sjedn ik  švicarske organizacije željezničara. Po­
red  n jih  došli su i sekretari poljskih, bugar­
skih, danskih , nizozem skih i ćehoslovačkih že­
ljezničara. Na zboru  povodom kongresa govo­
rili su  delegati iz Engleske, Francuske i gene­
raln i ta jn ik  Internacionalne transpo rtne fede­
racije. Poslije svečanog zbora kongres je nas­
tavio rad u velikoj dvorani Radničke komore. 
N avečer se u kazalištu  za sudionike kongresa 
davao »Sluga Jerne j i njegovo pravo« Ivana 
C ankara. K ongres je  izabrao verifikacioni od­
bor, kom isiju  za redukciju , rezolucije i pri­
jedloge, saslušao je  izvještaj predsjednika, 
ta jn ika , b lagajn ika i nadzornog odbora, ras­
p rav ljao  o položaju željezničara i vodio deba­
tu  o sam ostaln im  prijedlozim a i rezolucijama. 
K ongres je  izm ijenio pravila Saveza i izvršio 
izbor nove C entralne uprave.

U zna jačn iju  ak tivnost nakon kongresa spa­
da zem aljska konferencija , koja je održana 23. 
t rav n ja  1933. u Zagrebu. Konferencija je po­
sebnu  pažn ju  poklonila položaju radnika u 
državnim  željezničkim  radionicam a. »Kada je 
Savez p r is ta jao  na snižavanje radničkih pla­
ća  — rek lo  se na konferenciji — polazio je  oci 
s tanov iš ta  da će uslijed  krize doći do velikog 
p ad a  c ijen a  životnim  nam irnicam a, što  se u 
m alo p ro d a ji nije  dogodilo. Najveći dio svoje 
zarade  m orali su  željeznički radnici trošiti za 
održavan je  golog života. Nazadovanje u zado­
v o ljavanju  po treb a  higijene, ku ltu re  i razono­
de bilo  je  sve očitije. Veliki b ro j radnika ne­
koliko godina nije  za sebe i svoju porodicu 
nabavio  novog odijela, a  u  koliko je  stanovao 
u  bo ljem  stanu  m orao ga je  zam ijeniti za sla­
biji.« R adni uv jeti su se sve više pogoršavali. 
S istem  p rem ija  sve je  više sm anjivao radničku 
zaradu . U ložionicam a i sekcijam a uveo se 
s is tem  besp la tn ih  dopusta . Radnici nisu znali 
ko liko će m oći m jesečno zarad iti. Na sve je  to 
kon ferenc ija  n asto ja la  sv ra titi pažnju  javnosti, 
upozoravajući je  da  željezničarim a prije ti 
opasnost fizičke degeneracije  i, vezano uz to, 
sm an jen je  k v an tite te  i kvalitete rada. Nikakve 
globe i n ikakvi p ritisc i ne mogu spriječiti sm a­
n jen je  radne  sposobnosti gladnom  i ku lturno 
zaostalom  radn iku . Podružnice su  za zem alj­
sku  konferenc iju  sabrale  točne podatke o visini 
plaća u  p o jed in im  rad ionicam a i jedinicam a, 
poda tke  o  c ijenam a najnužn ijih  životnih i na j­
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nužnijih  ku ltu rn ih  po treba, te  poda tke  o  p re ­
m ijam a i globam a.

K onferencija je  od ržana u  p ro s to rijam a  
Radničke kom ore. P risustvovalo je  76 delega­
ta  iz 54 podružnice Saveza. Osim toga, konfe­
renciji je  p risustvovalo  150 gostiju . Pozivu se 
odazvalo i M inistarstvo  saob raća ja  i željez­
ničke d irekcije  u  Zagrebu, Sara jevu  i L ju b lja ­
ni te generalna d irek c ija  željeznica i p red stav ­
nici željezničke radionice. N a kon ferenciji je  
bila zastup ljena i cen tra la  URSS-a i radn ičke  
kom ore Beograda, Zagreba, Sarajeva, L jub lja ­
ne i Splita. K onferenciji je  p redsjedavao  p red ­
sjednik  Saveza B. Korošec, a re fe rirao  je  sek­
re ta r Saveza J. S tanko. U re fe ra tu  se govorilo
0 tom e da je  nakon u jed in jen ja  S rb a , H rv a la
1 Slovenaca u K raljev inu  Jugoslav iju  svaka že­
ljeznička direkcija , do tle sam ostalna, im ala 
svoje posebne p ropise  o  radn im  uv je tim a  svo­
jih  radnika. Poznatim  Pro tokolom  sporazum a, 
zaključenim  izm eđu Saveza željezn ičara  i Mi­
n istarstva saob raćaja  1919. godine, u v je ti rada  
poboljšani su i un ific iran i. Pro tokolom  sp o ra ­
zuma, koji je  u  stvari bio ko lektivni ugovor, 
priznato  je  p ravo radničkoj organizaciji da 
kontro lira  prim jenu  p rop isa  ko lek tivnog  ugo­
vora i š titi in terese  željezničkog radn iš tva , či­
me je  istovrem eno og ran ičena au to k ra tsk a  
vlast šefova pojed in ih  željezn ičk ih  rad ionica. 
Oni su sabo tiran jem  ugovorn ih  p ro to k o la  1920. 
godine doveli do  generalnog š tra jk a , a  tim e  i 
ru šen ja  toga kolektivnog ugovora. Od tad a  n a ­
stupa vrijem e jed n o stran o  p ro p isan ih  u v je ta  
rada, koji su po jed ine rad ionice, d irek c ije  ili 
M inistarstvo saobraćaja , bez p ris tan k a , a  n a j­
češće i p ro tiv  volje radn ika, sam osta lno  kao 
poslodavci utvrđivali. R ezulta t ovakva načina 
propisivanja  radnih  uv je ta  je  s ta lan , s is tem a t­
ski gubitak po jed in ih  p rava radn ika . Taj se 
gubitak m anifestirao  kako u  s ta lnom  sm an ji­
vanju  radničk ih  nadnica, tak o  i u  k ršen ju  
prava na norm alan  radn i dan , tjed n i odm or, 
naknade za prekovrem eni rad , s tam ben i do­
datak, besp latne vožnje, itd . Svi ti gubici, iz­
računati kao v rijednost, k reću  se u  visini od 
30 do 50 posto  ran ijih  plaća radn ika . Da bi 
b irokracija  i poslodavci mogli nesm etano , au ­
tokratsk i vladati pobrinu li su se da , o m eta­
n jem  odobren ja  Pravila U jedinjenog saveza 
željezničara Jugoslavije, onem oguće k lasno  o r­
ganiziranje radništva n a  željeznicam a. U d is­
kusiji su sudjelovali predstavnici rad n ik a  po­
jed in ih  d irekcija  Ju rak  (M aribor), K m et (Za­
greb), Beširević (Sarajevo), Kalčević (Suboti­
ca) i Mihajlović (Niš). U im e C entralnog  sek­
re ta rija ta  radničk ih  kom ora L. Pavićević je  
predložio da se osnu je  u stanova ko ja  b i r je ša ­
vala sve sporove izm eđu radn ika  i željezničke
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uprave. K onferenc ija  je  jednog lasno  p rih v a tila  
rezo luc iju  u  ko jo j se ape lira  n a  M in istarstvo  
sao b raća ja  d a  p r ilikom  izrade zakona  i p rav il­
n ika, o sob ito  o n ih  o d red ab a  u  n jim a  ko je  se 
odnose n a  p rav a  ra d n ik a , poziva n a  sav je to ­
v an ja  i p red stav n ik e  slobodn ih  s in d ik a ta . U 
d rugo j rezo luciji k o n feren c ija  je  zah tijevala: 
»Da se  posebn im  zakonom  obezb ijed i m in im al­
n a  n adn ica  n a  p rin c ip u  o s ig u ran ja  m in im um a 
egzistencije , d a  se o sig u ra  s tr ik tn a  p rim jen a  
posto jeć ih  soc ija lno  p o litičk ih  zakona i na  
željezn ičke radnike.« Z ah tijeva la  je  tak o đ e r 
da  se p rovedu  izbori za rad n ičk e  pov jeren ike  
i n a  željezn icam a, p o tp u n u  a u to n o m iju  željez- 
ničarsko-bolesn ičkog  fonda, te  d a  M in is ta r­
stvo  soc ija lne  po litik e  p reuzm e n ad zo r nad  
rad o m  tog  fonda  i o sig u ra  isp la tu  dužnih  p r i­
n osa bo lesn ičkom  fondu  od  s tra n e  željezničkih 
d irek c ija  u  iznosu  od  53 m iliju n a  d in a ra . U 
rezo luciji se traž ilo  p rizn av an je  p ra v a  željez­
n iča ra  n a  slobodno  u d ruž ivan je , p o tv rd u  P ra ­
vila U jed in jenog  saveza že ljezn ičara , strogo  
p r id ržav an je  o sam sa tn o g a  rad n o g  d a n a  i p la ­
ćan je  p rekovrem enog  ra d a  sa  zakonsk i p ro p i­
san ih  50 posto , u ređ en je  o s ig u ran ja  u  neza­
p oslenosti za željezn ičke rad n ik e  (s tim e  d a  ih 
se u  p rv o  v rijem e o sig u ra  kod  b u rze  rada), a 
ako  je  n eophodno  sk rać iv an je  radnog  v rem ena 
na šest sa ti, d a  se o n o  provede  bez  sm an jiva­
n ja  nadn ica . T ražilo  se ta k o đ e r  i donošen je  
zakona o  reg u liran ju  m a te r ija ln ih  obaveza (du­
gova) rad n ik a , slično  onom e k o ji je  donesen  
za zem ljo radn ike .

V ladajući režim  je  n eko liko  m jesec i kas­
n ije  odgovorio  n a  zah tjev  že ljezn ičara  d a  im  
se p rizna  p rav o  n a  slobodno  u d ru ž iv an je  i po­
tv rd i p rav ila  U S2J ta k o  d a  je  z a b ran io  d je lo ­
vanje  Saveza. P rilik o m  saviza izvanrednog kon­
g resa  U jed in jenog  saveza že ljezn ičara  Jugosla ­
vije, k o ji je  o d ržan  3. p ro s in ca  1933, saopće­
no  je  d a  je  sazvan  u  povodu  od lu k e  M in is ta r­
stva  s ao b raća ja  d a  ne  odo b rav a  o rg an iz iran je  
državnoga željezn ičkog  oso b lja  u  U jed in jenom  
savezu že ljezn ičara  Jugoslav ije . K ongres sc 
p ro tiv  ovakve od lu k e  M in is ta rs tv a  žalio  D ržav­
n om  sav je tu . Do rje še n ja  D ržavnog sav je ta  
izuzeto je  o rg an iz iran je  že ljezn ičara  državnog 
sao b raća ja . P ro m ijen jen o  je  im e U S2J u  Sa­
vez s a o b raća jn ih  i t ra n sp o rtn ih  rad n ik a , p a  se 
ra d  Saveza og ran ič io  sam o na  željezn ičare  na 
p riv a tn im  prugam a. K ongres je  ov lastio  Cen­
tra lu  Saveza d a  poduzm e sve k o rak e  kako  bi 
se o sigu ra lo  legalno d je lovan je  k lasne  o rgan i­
zacije  željezn ičara . K ongres je  traž io  da  se 
p re s tan e  s a  s lan jem  že ljezn ičara  na nep laćena 
odsustva, d a  se že ljezn ičarim a v ra te  odbici od 
10 posto  od  nadn ica , da se iz jednače s ta r i 
um irov ljen ici s novim a i v ra te  ra n ije  vozne 
povlastice. S to  se tiče  bolesn ičkog  fonda, kon­



gres je  traž io  p o tp u n u  au to n o m iju  i uk idan je  
o d red ab a  p rem a  ko jim a um irovljen ici m ora ju  
p laća ti c ije li p r in o s  za  osigu ran je . K ongres je  
zah tijevao  d a  se  za  n am ješten ičk o  osoblje  osi­
g u ra  p uno  u raču n av an je  godina službe za m iro ­
v inu  i n a p red o v an je  u  službi, uvođenje  p a rite t­
n ih  d isc ip lin sk ih  kom isija , izm jenu  službenog 
p rav iln ika  o  un ifo rm i. K ongres je  posebnu 
pažn ju  poklonio  p ita n ju  željezn ičara  p riva tn ih  
in d u s tr ijsk ih  željezn ica, p a  je  traž io  sk lapa­
n je  ko lek tivnog  ugovora s  v lasnicim a.11

K ada  se izuzm e 70.960 činovnika, zvanični­
ka, s lužbenika, d nevn ičara , kvalific iran ih  i ne­
kv a lific iran ih  rad n ik a , k o ji su  sačin javali osob­
lje  d ržav n ih  željezn ica i ko je  Savez tra n sp o rt­
n ih  i sao b raća jn ih  rad n ik a  n ije  sm io  da  orga­
n izira , o s ta la  m u  je  m ogućnost d je lovan ja  m e­
đ u  20.000 ra d n ik a  zaposlen ih  u  javnom  i p ri­
va tnom  sao b raća ju . P rem a iskazu  S red išn jeg  
u re d a  za  o s ig u ra n je  rad n ik a , b ro j obavezno 
o s ig u ran ih  članova  u  jav n o m  sao b raća ju  izno­
sio je  u  lip n ju  1933. god. 12.626 osoba, a  u 
p riv a tn o m  sa o b ra ć a ju  7889 š to  uk u p n o  iznosi 
20.515 rad n ik a . P rem a  p ro p isu  o d  30. lipn ja  
1936, u  jav n o m  sa o b ra ć a ju  b ilo  je  1348 činov­
n ik a , a  u  p r iv a tn o m  751. K valific iran ih  rad n i­
k a  u  jav n o m  sa o b ra ć a ju  b ilo  je  7076, a  u  p ri­
v a tnom  2617, šeg rta  222, a  u  p riv a tn o m  264. 
U jav n o m  sa o b ra ć a ju  b ilo  je  4540 nekvalific i­
ra n ih  ra d n ik a , a  u  p r iv a tn o m  4531, š to  u k u p ­
n o  iznosi 13.186 o so b a  u  jav n o m  sao b raća ju  
i 8163 oso b e  u  p riv a tn o m . D akle, saob raća jn a  
d je la tn o s t (javna  i p riv a tn a) zapošljava la  je  
21.349 rad n ik a . T i su  se Tadnici d ije lili na 
o so b lje  trgovačke  m o rn a rice , tram v a ja , au to ­
busa , vozača kam io n a , lučke i ob a lsk e  radn ike , 
šp e d ite rsk e  ra d n ik e  i td . P om orsk i i lučk i rad ­
n ici b ili su  o rg an iz iran i u  svom e s trukovnom  
s in d ik a tu , a  tra m v a jsk i rad n ic i u  svom e. S in­
d ik a t n ije  o b u h v aćao  rad n ik e  p r iv a tn ih  tra n s ­
p o r tn ih  poduzeća, k o ji su  b ili ra z b ije n i na  ve­
lik  b ro j p o slovn ih  jed in ica . Z ato  je  .poslije iz­
van rednog  k o ngresa  Savez sa o b ra ć a jn ih  i tra n s ­
p o rtn ih  ra d n ik a  i s lužben ika  Jugoslav ije  us­
m je r io  svoj ra d  n a  željezn ičare  in d u s trijsk ih  
p ruga .

R ačunalo  se d a  je  n a  p riv a tn im  in d u s tr ij­
sk im  p ru g a m a  zap o slen o  o k o  5000 rad n ik a  i 
nam ješ ten ik a . P laće su  im  se  k re ta le  izm eđu 
500 i 1000 d in a ra  m jesečno . R adno  v rijem e iz­
nosilo  je  14— 15 sa ti dnevno. B udući da je  
Savez b io  b ro jn o  p re s lab  d a  pu tem  kolek tiv ­
nog  ugovora r ije š i položaj ra d n ik a  i nam ješte ­
n ik a  zaposlen ih  n a  p riv a tn im  in d u s tr ijsk im  že­

h Isto, 30. I 1931; 27. I, 8. IV, 12. V III 1932; 21. 
IV, 19. V, 11. VII 1933; Radničke novine, Beograd,
22. VII, 12. i  T9. V III 1932; 21. i 27. IV, 15. XII 
1933; Ujedinjeni sindikati, 5/1933; 1/1934.

ljeznicam a, vršio je  p ritisak  na državnu vlast 
da  se njihov položaj regulira zakonom, od­
nosno posebnim  pravilnikom . Radi toga je i 
ran iji USŽJ organizirao razne ankete i slao 
delegacije, ko jim a su m in istra  i predsjednici 
v lada obećavali da će p ri rješavanju  p itanja 
državnih  željeznica riješiti i p itan je  položaja 
željezn ičara industrijsk ih  željeznica, ali do 
1934. godine n ije  bilo n išta  učinjeno. Tako su, 
na p rim jer, novine u listopadu 1932. godine 
donije le  v ijest da je  »Deputacija Saveza željez­
n ičara  posjetila  m in istre  socijalne politike, 
šum a i ru d a  i saobraćaja  i p redala predstav­
ku  Saveza, ko jom  traži in tervenciju  vlasti radi 
regu liran ja  položaja željezničkog osoblja za­
poslenog kod državnog rudnika u Ljubiji, Si- 
pada  i Krivaje. Ova poduzeća čije pruge služe 
i javnom  saobraćaju  još nisu udovoljila pro­
pisim a Zakona o željeznicam a javnog saobra­
ćaja , koji je  na  snazi od 19. listopada 1930. 
Taj zakon u tv rđ u je  obavezu da se prava i duž­
nosti službenika zaposlenih na željeznicama u 
nedržavnoj eksp loataciji regulira ju  propisim a 
koje  odobrava M inistar saobraćaja. Delegacija 
je  traž ila  in tervenciju  vlasti da se ovakav p ra ­
vilnik što  p rije  izradi. O dredbe takvog pravil­
n ika  n am etale  su se sam e kad se zna da že­
ljezn ičari na industrijsk im  željeznicama koje 
služe javnom  saob raća ju  po zakonu ne sm iju 
b iti gore tre tiran i nego što  su željezničari na 
državnim  željeznicam a. Te odredbe zakona po­
treb n o  je  sam o p ren ije ti u jedan  pravilnik od 
M in is ta rs tva  ozvaničen. In tervencije  vlasti po­
treb n e  su  zbog toga što  se navedena poduzeća 
u s tru čav a ju  da  s o rganizacijam a željezničara 
p ris tu p e  izradi tog pravilnika.«

C en tra lna  up rava Saveza saobraćaja  i tran s­
p o rtn ih  radn ika , po uzoru na s ta ru  praksu, 
nastav ila  je  da podnosi peticije i predstavke 
m in is tru  saob raća ja  i m in istru  socijalne poli­
tike, N arodnoj skupštin i i Senatu. Tako je
19. lip n ja  1934. godine delegacija Saveza obišla 
sve navedene ustanove. Pored opširn ih  pism e­
n ih  predstavk i, delegacija je  usm eno izložila 
položaj željezn ičara na  industrijsk im  pruga­
m a, naglasila  da radno  vrijem e u privatnim  
saob raća jn im  poduzećim a nije regulirano u 
d u h u  posto jećeg  zakona, te da, i pored silne 
besposlice, ovo osoblje  rad i 10— 12 sati dnevno. 
O sim  toga, kažnjavanje  osoblja  poslodavci v i­
še bez ikakvih ogran ičenja , p rotivno svim pos­
to jećim  zakonim a. Osim  toga, iako su oba­
veze rad n ik a  od ređene propisim a koji vaze i za 
državno saob raća jno  osoblje, njihova p ra \a  
(iako su  zakonom  predviđena) nisu ničim  re­
gulirana. .

M eđu prv im  zadacim a koje je  postavio ba- 
vez sao b raća jn ih  i tran sp o rtn ih  radn ika i služ­
b en ika  Jugoslav ije  b ilo  je  održavanje skupšti­



na pod .užnica na ko jim a su se treba la  usvo­
jiti nova pravila Saveza, p rom ijen iti im e iz 
Pododbor USŽJ u Pododbor SSTR i SJ i in­
form irati članstvo o  zabran i d jelovan ja  USŽJ. 
Takve skupštine održane su u B anjo j Luci, Dr­
varu, Gornjim  Podgajcim a, G ostilju  kod T ur­
beta, Ljubiji, Olovu, P rijedo ru  i Tesliću.

U B anjoj Luci održana je  skupština  21. si­
ječn ja  1934. godine. Na skupštin i se govorilo
0 položaju željezničara indu strijsk ih  pruga. 
S ek retar podružnice bio je  Luka M oguh. Iz 
izvještaja se vidi da su  16. s rp n ja  1933. izvr­
šeni izbori radničk ih  povjeren ika u  poduzeću 
Bosna d. d. Podružnica je  ponovno osnovala 
Fond za pom aganje željezničara u sluča ju  bo ­
lesti, nesreće, sm rti i besposlice (u toku  10 
m jeseci). Kada je  tvornica obustav ila  rad , že­
ljezničarski radnici ovog poduzeća p rim ali su 
po tpore iz ovog fonda, kao i od svog Saveza, 
burze rada i R adničke kom ore. Z ato su  željez­
ničari ovog poduzeća, čim  je  obnovljen  rad , 
odm ah pokrenuli p itan ja  obnav ljan ja  R adnič­
koga potpornog fonda, u čem u su i uspjeli. 
Pravilnik za rukovođenje fondom  p o tp isa la  je
1 po tvrdila banska uprava. Na skupštin i pod­
ružnice, 11. s rpn ja  1933, p o k renu to  je  p itan je  
sklapanja  kolektivnog ugovora za željezničare 
Bosna d. d. Druga skupština, ko ja  je  održana
3. kolovoza, u ltim ativno je  tražila  od  poduzeća 
da u roku od pet dana odgovori da li je  
voljno sklopiti kolektivni ugovor s radn icim a 
ili ne. U toku pregovora poduzeće je  pokušalo  
da pregovara sam o s radničk im  povjeren ici­
ma, a ne s organizacijom . 12. ru jn a  pod ruž­
nica željezničarskih radn ika saopćila je  D irek­
ciji da jc  na skupštin i željezničara od 11. ru j­
na izglasano da će pokrenuti š tra jk  u  s lučaju  
neuspjeha pregovora. K onačno je  23. ru jn a  
zaključen kolektivni ugovor, po kojem  su  n ad ­
nice radnika na željeznici povišene prosječno  
za 36 posto, a u pilani za 10 posto. P ilanske 
radnike p redstav tljao  je  ORS koji je  b io p ro ­
tiv štra jk a  uprkos tom e što  su ga radnici 
zahtijevali.

U Olovu je  skupština održana 26. siječn ja  
1934. Skupštini je  p risustvovao velik b ro j že­
ljezničara »Krivaje«. Povjerenik kom ore iz 
Zavidovića M arković osvrnuo  se na in terven ­
cije koje su poduzete u vezi s radnim  vrem e­
nom, naplatom  prekovrem enog rada, isp la­
tom zaostalih plaća željezničkih službenika. 
Zatim  je  skupština izabrala  šest radn ičk ih  pov­
jeren ika i šest njihovih zam jenika. Izab rana  je  
i nova uprava podružnice u ko ju  su ušli: p red ­
sjednik Pavle Todorović, sek re ta r U lrih  Ju rić  
blagajnik Uzdir K ljajić, član odbora  Boško 
Kućo. Nadzorni odbor: Sime Budelić, revizor 
vozova, Drago Cvijević, uprav ite lj stan ice  i 
Danilo Đurić, sk retn ičar.

U Tesliću je  od ržan a  sk u p štin a  podružnice 
28. s iječn ja  1934. U novu  u p rav u  podružnice 
izabran i su: p red sjed n ik  N ikola G rbić , s tro jo ­
vođa, ta jn ik  Anto Džidara, vlakovođa, b laga j­
n ik  V lado Vučić, ložač, o dborn ic i H asan  H atu- 
nić, V lajo K oščuk, Ju r iš a  M ršić i F ran jo  Žu­
pančić. Izab ran i su  i kan d id a ti za radn ičke  
povjeren ike. Podružnica u  B latn ici p re tvo rena  
je  u  povjeren ištvo . Za p ov je ren ika  su  izabran i 
F ran jo  G avrić i N ikola Pavelja. Iz ab ran a  je  i 
up rava  p o tpo rnog  fonda.

U n ed je lju , 20. sv ibn ja  1934. na  skupštin i 
ž e ljezn ičarsk ih  rad n ik a  u  P rijed o ru  govorio je  
ob lasn i s e k re ta r  Ž upančić iz D rvara  o  tom e 
zašto  je  Savez m orao  p ro m ijen iti im e i kako  
da se provede reo rgan izac ija  pod ružnice. Iza­
b ran a  je  u p rav a  po d ru žn ice  u  k o ju  su  u šli: 
p red sjed n ik  Jovo  G loginja, ložač, p o tp re d s je d ­
nik M ijo B ursač, v lakovođa, s e k re ta r  Adem 
K arabašić , sk lad iš ta r, b lag a jn ik  A hm et Gari- 
bović, m anevris ta ; č lanovi o d bora : N iko  D eja­
nović, skupinovođa, B ranko  S to janov ić , b ra ­
va r i M ilan Z om bra, sk re tn iča r. N adzorn i od ­
bor: Ib rah im  Ališić, rad n ik  na  p ruzi, B ranko  
B erić, b ra v a r  i R udo lf R astek , tesa r.

U G ostilju  je  sk u p š tin a  o d ržan a  21. sv ibn ja
1934. i na  n jo j je  ra sp u š te n a  p o d ružn ica  U je­
d in jenog  saveza že ljezn ičara  Jugoslav ije . Um­
je s to  n je  o snovana je  po d ru žn ica  Saveza sao­
b raća jn ih  i tra n sp o rtn ih  rad n ik a . U novu  u p ra ­
vu izab ran i su  kao  p red s jed n ik  A nton K ran j 
i s e k re ta r  M ato G rabovac.

K oristeći iskustva  svoje pod ružn ice  u  B a­
n jo j Luoi, k o ja  je  sa  100 že ljezn ičara , od  ko­
jih  su  svi bili o rgan iz iran i i sp rem n i n a  š tra jk , 
u sp je la  sk lop iti ko lek tivn i ugovor s B osna d. 
d., p od ružn ica  Saveza s a o b raća jn ih  i tra n sp o r t­
n ih  rad n ik a  u  D rvaru  o d luč ila  je  da  sazove 
konferenc iju . N a ko n feren c iju  je  pozvala, po­
red  p red stav n ik a  že ljezn ičarskog  o so b lja  i de­
legata  iz svih većih cen tra la  S ipadove željez­
nice, i sve poslan ike s ovog pod ru č ja . »Ovom 
akcijom  uč in it će željezn ičari posljed n ji apel 
n a  sve m jerodavne  i pozvati ih  da se za n ji­
hove o p ravdane  zah tjeve  zauzm u, je r  su  oni 
opravdan i i zakonom  zaga ran tiran i i p redv iđe­
ni. S puno  nade  oček u ju  da  će se konačno  i 
ovom  p itan ju  posve titi više pažn je  i da  će im  
se u gran icam a p o sto jeć ih  zakona izaći u  sus­
re t, i na  ta j nač in  sk in u ti s dnevnog re d a  ona 
p ita n ja  k o ja  bi, kad  bi bilo  više uv iđavnosti i 
obzira, treb a la  b iti davno  sam a po  sebi r ije ­
šena. Ovakvim  d ržan jem  poduzeća sam o se 
više zaoštrava ju  o štrice  ko je  ne m ogu b iti od 
k o ris ti n i po  radn ike  ni po  poduzeće. Stoga 
je  k ra jn je  vrijem e da  se p o s tav ljena  p itan ja  
jednom  regu lira ju , je r  svako s trp lje n je  im a 
svoje granice. Ovi željezn ičari ne traže  n iš ta



š to  im  ne pripada . Jed in o  traže p rak tičn u  p ri­
m jen u  onih  zakonsk ih  od red ab a  ko je  p redstav ­
lja ju  n jih o v u  zaštitu . Inače  te  sve zakonske 
od red b e  u  p ro tivnom  slu ča ju  p o s ta ju  iluzorne 
i be sp red m e tn e  i rad n ik  je  tad a  upućen  da 
traž i svoje pravo  bo rbom  kojo j je  vična i na 
ko ju  je  p r im o ran a  svaka sind ika lna  o rgani­
zacija.«

K onferenc ija  je  od ržan a  27. kolovoza 1933. 
godine u  D rvaru . U o d lukam a konferencije , 
k o je  su  p ism eno  upućene  poduzeću, kaže se 
d a  se  u p rav a  poduzeća »Sipad« ne pridržava 
zakonsk ih  o d red ab a  o  radn ičko j zaštiti. R adno 
v rijem e n ije  regu lirano , p rekovrem en i rad  se 
p laća  sam o  rad n ic im a  u  s tru g a r i i radn ic im a 
glavne željezn ičke rad ionice, dok  sc svim  os­
ta lim  rad n ic im a  u  sao b ra ć a ju  ta j rad  ne plaća. 
R adnici, č iji je  posao  takve p r iro d e  da zah ti­
jeva  ra d n o  odije lo , kao  š to  su  stro jovođe , lo­
žači, b rav a ri, kovači, lim ari, m azači kola, pre- 
g ledači ko la , č istač i, itd ., ne d o b iva ju  ga iako 
je  to  zakonom  p redv iđeno  i uvedeno  u  m nogim  
d rug im  poduzećim a. N ije  se p ris tu p ilo  g radn ji 
k u p a tila  i u m ivaon ika  i p o red  toga š to  velik 
d io  ra d n ik a  rad i p rljav e  poslove, ko ji vrlo 
š te tn o  u tje č u  n a  n jihovo  zd rav lje . S tanovi, a 
o so b ito  on i u  k o jim a  rad n ic i za jedn ičk i o b ita ­
va ju , ug lavnom  su  g rađ en i v rlo  loše i p ro tiv  
sv ih  p ro p isa , j e r  k u b a tu ra  z račnog p ro s to ra  
iznosi p ro s ječn o  4—5 k u b n ih  m e ta ra , dok  za­
kon  p red v iđ a  d a  m o ra  n a  svaku  o sobu  dolaziti 
n a jm a n je  14 k u b n ih  m e ta ra . K reveti i p o treb ­
n a  p o s te ljin a  ta k o đ e r  se  ne d a je  radn ic im a. 
O sob ito  je  š te tn o  po  zd rav lje  to  š to  ovi s ta ­
novi n e m a ju  odv o jen e  p ro s to r ije  za spavanje , 
p a  je d n a  p ro s to r ija  služi i za sp av an je  i za 
ku h an je  i su šen je  p o k is lih  od ije la  i obuće. 
Vozno, s tro jn o  i s tan ičn o  o sob lje  ove željez­
n ice n ije  u n ifo rm iran o , tak o  d a  se pu tn ic i ne 
z n a ju  kom e d a  se  o b ra te . O soblje  k o je  vrši 
tešku , o d g ovornu  i n ap o rn u  s lužbu  d a n ju  i 
noću , po  v ruć in i i zdmi, n a  o tv o ren o m  zraku , 
ne  dob iva z im ske b u n d e  i čizm e, te  je  p r is i­
ljen o  d a  od  sv o jih  m ize rn ih  p laća  n abav lja  
to p lu  o d je ć u  i obuću . R adn ici ove željeznice 
n isu  o sig u ran i u  s lu č a ju  iznem oglosti, s ta ro s ti 
i sm rti, te  v rlo  često , n ak o n  dugogodišn jeg  
nap o ra , p o s ta ju  bog a lji i p ro s jac i. D iscip linsk i 
p ro p is i važe is to  kao  i za d ržavno  sao b raća jn o  
osob lje , a  sve kazne  i globe, kao  i o tp u š ta n je  
iz s lužbe o d ređ u je  u p rav a  sam a, bez ikakve 
kom isije  i is tražnog  p o stu p k a .

D elegati p red lažu  d a  se  o d m ah  p r is tu p i re­
g u lira n ju  m eđ u so b n ih  o d n o sa  na osnovi o d re ­
d ab a  zakona. U tu  sv rh u  z ah tijev a ju  d a  se 
o d m ah  o sn u je  m je šo v ita  ko m isija  o d  p red s tav ­
n ik a  poduzeća, p red s tav n ik a  zaposlenog  osob­
lja  i n jihove  s tru č n e  organ izac ije  i p red stav ­

nika R adničke kom ore, koji će izraditi nacrt 
p ravilnika, odnosno kolektivnog ugovora i u 
tu  svrhu  traže:

»Da U prava ’S ipada’ najkasn ije  do konca 
sep tem bra  o. g. p ristup i pregovorim a za skla­
pan je  kolektivnog ugovora za željezničare za­
poslene na šum skoj željeznici po odredbam a 
Zakona o radn jam a, odnosno za osoblje za­
posleno na  pruzi sa javnim  saobraćajem , po 
od redbam a paragrafa  15 Zakona o željeznica­
m a javnog saobraćaja . Kao baza za pregovore 
da važe Zakon o državnom  saobraćaju  osoblja 
za sve željezničare sa pruge javnog saobraća­
ja , a za radničko  pružno, radioničko i ložio- 
ničko osoblje, da se izradi poseban pravilnik.

Za sk lapan je  kolektivnog ugovora, odnosno 
naročitog  p rav iln ika da  važe ovi principi: L 
pogledu p laća sporednih  prinadležnosti, prava 
na službeno odijelo  kao i godišnje dopuste da 
važe za osoblje  sa p ruga javnog saobraćaja 
isti p rop isi koji važe i za državno saobraćajno 
osoblje . Ovi propisi da u jedno  služe kao baza 
za sk lapan je  kolektivnog ugovora za šum ske 
željeznice i radničko  osoblje. Da se priznaju 
po tpuno  od redbe Zakona o osiguran ju  radnika. 
Z akona o zaštiti radnika, te propisi o izboru 
r adn ičk ih  povjeren ika. Da se prizna 8-satno 
radno  vrijem e, a prekovrem eni rad da se na­
p laću je  u  visini ko ju  od ređuje  paragraf 10 
Zakona o zaštiti radn ika. Da se svima službe 
n icim a koji su zaposleni na pruzi javnog sao­
b raća ja , p rizna  sta ln i radni odnos, da im se 
o sigu ra  au tom atsko  unapređenje  prem a godi­
nam a službe te da se preuzm u po kategorija­
m a i funkc ijam a koje su do sada obavljali. 
Za osoblje  šum sk ih  željeznica (krila) kao i rad ­
ničko, te p ružno  pom oćno osoblje, da sc o t­
kazni rok  ustanovi po parag ra lu  234. Z. o. p. 
odnosno  za više kvalicifirano osoblje po para­
g rafu  332 Z. o. r., te da se za ovo osoblje 
spo razum no  u red i o tp rem nina  u slučaju  o tpuš­
ta n ja  s posla ili obustave rada. Da se životne 
n am irn ice  u konzum im a p roda ju  po nabavnoj 
c ijen i, p lus režijske troškove po odredbam a 
p arag rafa  214. Z. o. r. i da  sc odredi paritetni 
o d b o r od p redstavn ika  poduzeća i predstav­
n ika  rad n ik a  (radničk i povjerenici) kojem  se 
im a da ti u dužnost da k o n tro lira ju  cijenu, 
k valite t robe i vagu. Da se globe i ostale nov­
čane kazne svedu na zakonsku  osnovu, te da 
se im ovina od globa i p rihoda iz razlika od 
0,01 i 0,99 p a ra  posebno  knjiže u radnički 
fond, ko jim  će rukovoditi posebni odbor sas­
tav ljen  od za stupn ika  Uprave poduzeća i rad­
n ičk ih  povjeren ika. Ovaj fond im a da služi za 
pom oć p ostrada lim  i bolesnim  željezničarim a. 
Za ove pom oći da  se izradi poseban pravilnik, 
k o ji se im a p o tp isa ti kod Kraljev, banske

45



uprave. Da se odm ah p ris tu p i u ređ en ju  pen ­
zionog osiguran ja  u koje će u lagati polovinu 
poduzeća, a polovinu željezničari. Čim se ovaj 
fond osnuje da  se im ovina iz provizionog ra d ­
ničkog fonda prevede u »Penzioni fond« kao 
osnovni kapital. Da se prizna sind ikalna o rga­
nizacija koja je  osnovana na  Zakonu i sve 
dok uživa zakonsku zaštitu  da se sporovi n as­
tali iz službenih odnosa r ješava ju  jed ino  preko  
organizacije i radničk ih  povjeren ika. Da se 
zamoli M inistarstvo saob raća ja  da  željezniča­
rim a Sipadovih željeznica v rati već ran ije  uži- 
vana prava na povlastice u vožnji na držav­
nim  prugam a, barem  u onom  srazm jeru , koji 
uživaju i penzioneri državnih željeznica.

Iz prednjeg  se vidi da su željezn ičari p o t­
puno nezaštićeni i d a  se posto jeće zakono­
davstvo do sada ne p rim jen ju je  u  ovom  ve­
likom državnom  poduzeću, te na osnovu svih 
n ap rijed  izloženih č in jen ica delegati ape lira ju  
na sve m jerodavne fak tore: na n a rodno  pos- 
laničko tijelo  kao i na reso rne  m in is tre  te 
K raljevsku bansku  upravu , da svojim  a u to r ite ­
tom utiču na Upravu ’S ipada’ da  konačno  p r is ­
tup i rješavanju  ovog pitanja.«

Tako je  poslije dvije godine sind ika lna  
podružnica Sipadovih željezn ičara u sp je la  da 
prisili m oćne poslodavce na pregovore o sk la ­
panju  kolektivnog ugovora. Podružnica je  na 
svoju p redstavku  od 27. kolovoza 1933, u  ru j­
nu dobila pozitivan odgovor od up rave  »Ši- 
pada«.

Podružnica Saveza saob raća jn ih  i t ra n sp o r t­
nih radnika u T urbetu  preda la  je  zah tjev  za 
sklapanje kolektivnog ugovora in d u s trijsk ih  
željezničara poduzeću »Ugar« u  tra v n ju  1934. 
godine. Na skupštini in d u strijsk ih  željezn iča­
ra, koja je  održana 26. lipn ja  u  G ostilju , pos­
tavljen je  u ltim ativni zahtjev poduzeću d a  se 
u roku od osam  dana započne s p regovorim a. 
Na pregovore 3. s rp n ja  došli su predstavn ici 
banske uprave. R adničke kom ore. Saveza sao­
braćajn ih  i tran sp o rtn ih  radn ika i p regovarač­
ki odbor željezničara. Pregovori n isu  o tpočeli 
je r  nisu došli d irek to ri poduzeća pod izgovo­
rom  da su na službenom  pu tu . Radnici su isti 
dan na sastanku  donijeli od luku  da će s tup iti 
u š tra jk  ako odm ah ne počnu pregovori. Tek 
su nakon toga pregovori počeli. Tekli su  bez 
velikih teškoća, je r  je  poduzeće p ris ta lo  na 
sve prijedloge. Problem  sc jav io  jed ino  u  vezi 
s reguliranjem  plaća i radnog vrem ena. R adno 
vrijem e jc  bilo po tpuno neregulirano  i tek u 
posljednje vrijem e usp jelo  je  organizaciji da 
ga snizi na 300 radnih  sati u m jesecu  za n o r­
malnu plaću. Ugovorom je  ono svedeno na 
zakonsku granicu od 240 sati m jesnčno. Svaki 
prekovrem eni rad plaća se radnim  danom  50, a 
nedjeljom  i utvrđenim  b lagdanim a 100 posto
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više od  redovnog. T ako  je  p o s tignu ta  povišica 
u  p laćam a za oko  20 posto . O sim  toga, sve 
vozno i s tro jn o  o sob lje  dob iv a t će z im ske 
bunde, rad n a  od ije la , m ašinske  p rem ije  i go­
d išn ji p laćeni o d m o r p rem a  godinam a zapo­
slen ja . R adn ik  će d o b iva ti p laću  za p rv ih  osam  
dana  bolovanja , kao  i p laću  ko ju  o s tv a ru je  u 
toku  če tiri tje d n a  ako  b ude  pozvan n a  vo jnu  
vježbu. Svi rad n ic i k o jim a poduzeće neće da ti 
stan , d o b iva t će o d š te tu  u  novcu  i to  100 di­
n a ra  m jesečno  u  im e s tan arin e .

Savez sao b raća jn ih  i tra n sp o rtn ih  rad n ik a  
i rad n ičk a  š tam p a  ovaj ko lek tivn i ugovor is t i­
cali su  kao  p r im je ra n  usp jeh . U spjeh  je  po­
stig n u t — govorilo  se n a  zbo rov im a — zbog 
toga š to  su  svi rad n ic i bili o rgan iz iran i i 
sp rem ni da  idu  u  š t ra jk  za o s tv a ren je  ko lek­
tivnog ugovora. »Ovaj u sp je h  d rugova u  T u r­
betu« — p isa le  su  R a dn ičke  novine  — »treba 
d a  posluži kao  p r im je r  in d u s tr ijsk im  željezni­
čarim a  o sta lih  poduzeća u  k o jim a je  n jihov  
položaj n eregu liran . Poduzeće je  sa  respek tom  
p rim ilo  p red s tav n ik e  rad n ik a  na  pregovore, 
je r  su  rad n ic i sastavn i d io  svakog poduzeća, 
ali im  se to  p rizn a je  sam o  ako  su  složni i 
o rgan iziran i. D rugovim a u  T u rb e tu  če stitam o  
i pozivam o d a  i od sada  vode raču n a  o o rg an i­
zaciji, a  sve o s ta le  in d u s tr ijsk e  željezn ičare  
d a  se u  n jih  ugledaju.«

U G orn jim  P odgarcim a na sk u p štin i p o d ­
ružnice Saveza s a o b raća jn ih  i tra n sp o rtn ih  
radn ika , k o ja  je  od ržan a  1. ru jn a  1934. u  Na- 
šičkoj d. d„  svi že ljezn ičarsk i radn ic i od lučili 
su da o b ustave  sao b raća j i s tu p e  u š t ra jk  kako 
b i p ris ilili u p rav u  poduzeća na p o tp is ivan je  
kolek tivnog  ugovora. Posredstvom  vlasti došlo 
jc  do pregovora. S k lop ljen  je  ko lek tivn i ugo­
vor izm eđu po d ru žn ica  s a o b raća jn ih  rad n ik a  
i poduzeća. U govorom  su  povišene nadnice od 
12— 40 p o s to  ili u  p ro s jek u  za 20 posto . Regu­
liran o  je  rad n o  v rijem e i o sig u ran a  su rad n ja  
ra d n ik a  s up ravom  poduzeća o svim  p ita n ji­
m a rad n ih  i plaćevnih  uv jeta .

T akav je  bo rb en i razvoj i ak tivnost Saveza 
sao b raća jn ih  rad n ik a  v lada juć i režim  ocijen io  
kao  op asan  i za s ta n je  na  d ržavnim  željezni­
cam a. G odinu  d an a  poslije  ra sp u š ta n ja  U jed i­
n jenog  saveza željezn ičara  Jugoslav ije , 22. lis­
topada  1934, režim  je  zab ran io  d je lovan je  i 
Saveza sao b raća jn ih  i tran sp o rtn ih  rad n ik a  i 
službenika Jugoslav ije . O brazloženje  za njego­
vo ra sp u š ta n je  glasilo  je : »Po p a rag ra fu  2 i 15 
Zakona o  željezn icam a javnog p ro m e ta  od
23. lip n ja  1930. v rši m in is ta r  za p ro m e t nadzo r 
nad  svim a željezn icam a i odobrava  p ro p ise  o 
dužnostim a i p rav im a i on ih  službenika, ko ji 
su zaposlen i kod nedržavnih  željeznica.«



U sm islu  navedenog o b av ješten ja  dozvolu 
za  d je lovan je  »Saveza sao b raća jn ih  i tran sp o rt­
n ih  s lužbenika i rad n ik a  Jugoslavije« m eđu 
službenicim a ned ržavn ih  željeznica (analogno 
par. 78 Z akona o  državnom  p rom etnom  osob­
lju ) b io je  p o treb an  p r is ta n a k  i sug lasnost 
m in is ta rs tv a  za  p rom et.

»K ada je  g. m in is ta r  za p ro m e t proučio  
p rav ila  i d je lo v an je  Saveza, izdao je  pod  M. S. 
b r. 19000/34 od  22. ru jn a  1934. rje šen je , da 
se ne slaže s p rav ilim a  i d je lovan jem  Saveza, 
j e r  je  njegovo d je lovan je  p okuša j oživ ljavanja  
(pod  d ru g im  im enom ), U jed in jenog  saveza že­
ljezn ičara  Jugoslav ije  (ko jem u  je  s izvršnom  
o d lukom  m in is tra  za p ro m e t M. S. b r. 521/33 
b ilo  z a b ran jen o  d a ljn je  d je lovanje). Po p re d ­
n jem  rje še n ju  g. m in is tra  za p ro m e t svako 
d a ljn je  d je lo v an je  Saveza po  p red lo žen im  p ra ­
v ilim a n ije  d o pušteno , Savez ub u d u će  ne m o­
že više izv ršava ti s ta tu ta rn i d je lok rug . Sa tim  
je  u  sm islu  p a ra g ra fa  11 Z akona o d ruštv im a 
u tv rđ en  ra sp u s t Saveza.«52

Savez sao b ra ć a jn ih  i tra n sp o rtn ih  rad n ik a  
n ije  m ogao  b iti  o b n ov ljen  n i p oslije  b ezb ro j­
n ih  in te rv en c ija , rezo lu c ija  i p ro te s ta  na raz­
n im  m jes tim a  i n a  raz lič itim  razinam a. Tek 
31. s ije č n ja  1936. o sn iv a ju  že ljezn ičari u  D rva­
ru  Savez in d u s tr i jsk ih  že ljezn ičara  Jugoslav ije . 
P rav ila  za  ta j savez b ila  su  već o d obrena , tako  
d a  je  Savez počeo  d je lo v a ti s  osn ivačkom  sk u p ­
š tin o m  i izbo rom  C en tra lnog  odb o ra . R adn ičke  
novine  don ije le  su  s lijed eć i p rik az  s osn ivač­
ke sk u p štin e :

»Velika sa la  rad n ičk o g  d o m a  u D rvaru  b ila 
je  p u n a  že ljezn ičara  i rad n ik a  iz glavne željez­
n iča rsk e  rad ion ice . P r isu tn i su  s lu ša li pažljivo 
re fe ra t Ž upanč ića  i K ecm ana, k o ji su  govorili 
o p o treb i o rgan izac ije . Ž upančić  je  govorio o 
p o n a ša n ju  poslodavaca  k o ji su  p o sta li neum o­
ljiv i o tk a k o  su  že ljezn ičari o s ta li bez o rgan iza­
cije , o d n o sn o  o tk a k o  je  lik v id iran  Savez željez­
ničara . P oslije  k raće  rasp rav e , izab ran a  je  
u p ra v a  Saveza. U u p rav u  su  u šli: p red s jed n ik  
K eom an T om o k o tla r, p o d p red s jed n ik  P rhoč 
S tje p a n  s tro jo v o đ a , b lag a jn ik  N ikola Rodić 
stro jo v o đ a , zam jen ik  N ešić M ilan b rav ar, se­
k re ta r  Župančić  Iv an  stro jo v o đ a , z am jen ik  Ne­
bo jš a  M ladenović b rav a r, č lanovi up rave : Ba­
lab an  T rivun  b ra v a r , G ru b o r  M ihajlo  kočničar, 
M aterić  S tevan  ložač, B ajić  S tevan  ko tla r. 
N adzorn i o d b o r: P e trakov ić  Đ uro  vlakovođa, 
K o rb a r  Iv an  stro jo v o đ a , K ecm an Vid telefo­
n is ta , M orača V učen p ru žn i rad n ik , Popović 
L uka  skup inovođa , B ajić  M arko  p is a r  kola. 
R aca  S p iro  pom oćn i rad n ik . N akon izbo ra  sa­
vezne u p rave , razv ila  se  d isk u s ija  o jač a n ju

52 Ujedinjeni sindikati, 11—12/1934.

organizacije, i o tom e da treba pozvati željez­
n ičare  iz svih ostalih  m jesta  u njihovu orga­
nizaciju . Poslije toga, p ris tu p it će se organizi­
ran ju  MMO URSS-a u  Drvaru.«

Na poziv C entralne uprave u  Drvaru, od r­
žana je  u  L jubiji 22. ožujka 1936. osnivačka 
skupština  podružnice Saveza industrijsk ih  že­
ljezničara. Skupštin i je  p redsjedavao Simo Lju- 
benić, stro jovođa. Na skupštin i se govorilo o 
naporim a U jedinjenog saveza željezničara i 
Saveza saob raća jn ih  i transpo rtn ih  radnika da 
poprave položaj industrijsk ih  željezničara, sve 
dok ih  v lasti n isu  zabranile. Skupština je iza­
b ra la  u p ravu  podružnice. Za predsjednika jc 
izab ran  Sim o L jubenić, strojovođa, njegova za­
m jen ik a  Muho Zukić, kočničar, za sek retara 
Jovo M arinković, vlakovođa, zam jenika Jakov 
Reich, o tp rem ać  vlakova, za blagajnika Jure 
M araković, b ravar, a za njegova zam jenika 
Jo h an  Leskovski, strojovođa. Za odbornike i 
u  N adzorn i odbor izabrani su: Jovo Bajić, T ri­
vun Boganović, vlakovođa, Lazo Ceranić, Ah­
m ed Halilović, kočničar, Pavao Jakić, Husein 
M ojdžić, kočničar, S tipe Pavičić, kočničar, Mu­
s ta fa  Sahlunić, kočničar, Jovo Tizić.

Savez in d u strijsk ih  željezničara Drvar, p re­
m a izv ješta ju  ko ji je  podnesen na IV kongresu 
URSS-a, b ro jio  je  1937. godine 114 ispravnih 
članova.

U druživanje  rad n ik a  državnih željeznica u 
k lasne sind ikalne organizacije ostalo je  za 
vrijem e tra ja n ja  s ta re  Jugoslavije zabranjenu. 
Posto ja lo  je  udružen je  nacionalnih željezniča­
ra , č iji su  funkcionari rad ili po nalozim a re­
žim a, šp iju n ira li klasna gibanja  m eđu željezni­
čarim a i  svaki k lasni zah tjev  željezničara i bro­
d a ra  proglašavali an tidržavnim , ukazujući poli­
c iji na  ra d  kom unista , pa ipak je  i Udruženje 
nacionaln ih  željezn ičara  i b rodara  bilo prisi­
ljeno  d a  pod p ritiskom  svojih  članova podnosi 
p redstavke  i m olbe vladi i m inistarstv im a u 
k o jim a se m olilo  da se popravi težak položaj 
željezn ičara . Tako je, na p rim jer, 6. studenog
1933. god. podnije lo  U druženje predstavku 
p red sjed n ik u  vlade i m in is tru  financija u ko 
jo j je  delegacija, m eđu ostalim , rekla i slije­
deće:

»Radnici na željeznicam a danas nalaze se 
u  vrlo  teškom  položaju, naročito  p ružni radnici 
k o ji p rim a ju  od  1,50 d in a ra  do 10 d inara  na 
ime plaće za m jesec dana. Naši su redovi zbog 
ovakve s ituac ije  pokolebani.

O d godine 1930. počelo  je  sistem atsko  sm a­
n jivan je  prinad ležnosti sveg željezničarskog o- 
soblja . U prvom  redu , su te m jere  pogodile 
radnike. I dok  je  sm an jivan je  prinadležnosti
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regulirrjiom  osoblju  Bio od  S— 20 posto , kod 
radnik? je  sm anjeno  za 40—75 posto.

Najbolji kvalificirani radn ik  zarađ u je  i  do­
biva m jesečno na ru k e  oko 900 d inara , dok 
je  bilo slučajeva da neki radn ik  dobije  kao 
m jesečnu plaću na ruke sam o 6 d inara .

Nesum njivo je  da radnici ovo s tan je  ne m o­
gu više izdržati. N jihova je  snaga došla do 
k ra ja  i nem a više p itan ja  o požrtvovanosti, 
je r  je  pređena i ta granica, a naSi su željezni- 
čari išli sa s trp ljen jem  i do te i p reko  te 
granice.

Zar nije strašno  da sm o mi m orali m eđu 
radnike i njihove obite lji d ije liti kuku ruz, da 
im održim o goli život? Zar n ije  s tra šn o  d a  n a ­
še porodice šalju  d jecu na ulice da tak o  nadu  
i isprose hleba?«54

Željezničari su pod vodstvom  kom unističke 
partije  nastavili borbu  p ro tiv  ek sp loatacije , 
ponižavanja i svih v rs ta  ugn je tavan ja . Tako, 
na prim jer, Radnik, organ  p o kra jin skog  odbo­
ra URSS-a za H rvatsku  piše o bo rb i željez­
ničarskih radnika Zagreba za osnovna p rava  
koja nisu mogli da is taknu  p reko  u d ružen ja  
nacionalnih željezničara, pa su bili p rinuđen i 
da se posluže štam pom  i da tim  p u tem  kažu 
željezničkoj upravi i javnosti š to  zah tijeva ju . 
»Zahtjeva se da se posto jeći zakoni, prav iln ic i 
i uredbe izvršavaju, da se prizna sta ln o st za­
poslenja svim radnicim a koji su du lje  od  tri 
godine u željeznici, da se uk ine neplaćeni do­
pust, da  se zagaran tira  redovno isko riš tavan je  
godišnjeg odm ora, da se ne krši osm osatno  
radno vrijem e, da se rasp išu  izbori za radn ičke  
povjerenike, da se penzionom  i bo lesničkom  
fondu prizna po tpuna sam ostalnost, da se p ro ­
vede osiguranje za slučaj nezaposlenosti, da 
se zagaran tira  radnicim a nap redovan je  u  služ­
bi, da m u se za penziju  p r izna ju  sve godine 
službe, da sc zagaran tira  početn iku  zadovolja­
vajuća plaća, da se uk ine naknadna  u p la ta  za 
radnički penzioni fond, da se p rek ine  s p ra k ­
som p rem ještan ja  službenika, da se p razna 
m jesta  popune putem  rasp isa , da se prvim  
aprilom  obesprave redukcije  plaća, da  se po­
vrate prijašn je  veće plaće, da se prav iln ici o 
sporednim  prinadležnoslim a prilagode d anaš­
njim  razm jerim a i po trebam a željezničke služ­
be, da se bro jno  stan je  osoblja  popuni prem a 
potrebam a rada, da službenici s navršen im  go­
dinam a službe mogu ići u  penziju , da se ulozi
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za fond za o sig u ran je  za  s ta ro s t p laća ju  u  
p o sto tc im a o d  osnovne p laće, a  d a  d i ia v a  dade 
tem eljnu  g lavnicu za ta j  rad n ičk i fond . Da se 
o sigu ra  že ljezn ičarim a sloboda organiziran ja .«

2. o žu jk a  1938. godine o d ržan a  je  skup­
š tin a  rad n ik a  željezničke rad ion ice  u  Zagre­
b u  k o jo j je  p risustvovalo  1200 ra d n ik a . Skup­
š tin u  je  o rgan iz ira la  p a r ti jsk a  organ izac ija . Ne­
koliko govorn ika rad n ik a  govorilo  je  k ra tk o  
i jezgrovito . R adnici su  o š tro  p ro te s tira li p ro ­
tiv  p o k u ša ja  d irek c ije  da im  se snizi z a rada  
za 18 posto . N a zav rše tku  sk u p štin e  p red lo ­
žena je  rezo lucija  k o ja  glasi:

»Svi radn ic i glavne željezn ičke rad ion ice  u  
Z agrebu, sak u p ljen i n a  svojem  sa s tan k u  2. 
o žu jk a  1938. u  p ro s to r ija m a  »Željezničke k an ­
ti ne« nakon  o pširnog  ra sp ra v lja n ja  o  svom e 
ekonom skom  i soc ija lnom  po ložaju , p rih v aća ju  
s lijedeću

R e z o l u c i j u  :

Jed n o d u šn o  ustan o v lju jem o , da je  n aš  eko­
n om sk i i soc ija ln i položaj v rlo  nepovo ljan  i 
d a  je  p o treb n o  jače  n as to ja n je  za na še  osigu­
ran je .

A kordni su stav  p re m ija  ko ji je  godine
1924. uveden  p ro tiv  vo lje  rad n ik a , n adoknad io  
je  u  prv im  god inam a svoje  p rim jen e  raz lik u  u 
p laćam a željezn ičk ih  rad n ik a , ko ja  se pokaza­
la kao  raz lika  p rem a  tem e ljn im  p laćam a slič­
n ih  ra d n ik a  u  p r iv a tn im  poduzećim a. T adan ji 
k lju č  p rem ije  od ređ iv ao  je  tr i  v isine nag rade  
za u šteđ en o  v rijem e, te  je  s re d n ja  nag rada  
toga k lju ča  za kva lific irane  rad n ik e  b ila  din 
7,43 po sa tu , š to  je  za jedno  s tem eljn o m  z a ra ­
d om  odgovaralo  zarad i ra d n ik a  u  sličn im  p r i­
v a tn im  poduzećim a. Da se postigne  š to  veća 
p ro izvodn ja  u  rad ion ic i, p re šlo  se k a sn ijim  
izm jenam a n a  sn ižavanje  tad ašn jeg  k lju ča  p re ­
m ije , a dozvolio se viši p o s to ta k  ušteđenog  
vrem ena, š to  je  dovelo do toga, da je  »Radnič­
k im  prav iln ikom « dozvoljeni p ro s jek  od  33 po­
sto  podvostručen , ali je  k lju č  p rem ije  snižen 
n a d in  4,10 po  sa tu . Uzme li se u  obzir da  su 
kroz to  v rijem e u  više n av ra ta  zna tno  snižene 
cijene  tad ašn jih  v rem enika, vidi se, da  je  c ije­
li su stav  p re m ija  doživio zn a tne  p re inake , ali 
na  š te tu  radn ika . Ovim m je ram a  postig lo  se 
to liko  d a  su  radnici, u  pogledu  p ro izvodnje  
došli do m aksim um a, te  je  p itan je , hoće li 
se tu  i d a lje  m oći jo š  n ešto  postić i. Poviše­
n je  zarad a  u  m jesecu  stu d en o m  1937. o sje tio  
je  sam o m alen i b ro j rad n ik a , obzirom  na 
skupoću  k o ja  vlada u  Z agrebu, o sob ito  skupo­
ću  stanova. N ajveći b ro j rad n ik a , a pogotovo 
fizički rad n ic i, p rošli su vrlo  slabo, p o v iš ic u  
jedva  da i o sjeća ju , a  m nogi uopće n isu  dobili 
n išta . N ajnovijom  o d lukom  glavnog rav n a te lj­
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stva, ko jom  bi se ponovno treba lo  sniziti c ije­
ne v rem en ika do 9 posto , što  bi zapravo zna­
čilo  snižen je  do  18 posto  na 180 sati Tadnog 
vrem ena, radn ic i bi zaista  treba li izgubiti vi­
še nego š to  su  povišicom  dobili. Oni pak  rad ­
nici, ko ji su tom  prilikom  ostali bez povišice 
ili su  dobili sam o  10 do 20 p a ra  po satu , bili 
bi o sob ito  pogođeni.

N a sa s tan k u  sakup ljen i radn ic i ape lira ju  
na m jerodavne , da  o tk lo n e  svako nasto jan je  
za novim  sn iženjem  zarada , a istodobno  da 
pom ognu svim a, o sob ito  fizičkim  radnicim a 
povećanjem  n jihov ih  dnevnica, p rop isan ih  od ­
redbom  od  1933. godine.«55

V idjeli sm o d a  je  željezn ičk i tra n sp o rt u 
kap ita lis tičk o j Jugoslav iji b io  p red m e t bezob­
z irne  eksp lo a tac ije  n a jb ro jn ije g  d ije la  rad n ič ­

55 Radnik, br. 82, 88/1938.

ke klase Jugoslavije. Svi režimi tretira li su 
radnike na željeznici kao državne službenike 
ko jim a n ije  bilo dozvoljeno da se organiziraju 
u  revolucionarne sindikate, a kasnije ni u 
reform ističke, čime se h tje lo  u potpunosti is­
ključiti m ogućnost borbe saobraćajnih radnika 
u  kojoj je  v ladajuća buržoazija, s obzirom na 
iskustvo generalnog štra jk a  iz 1920. godine, 
gledala svoga najopasn ijeg  neprijatelja. Že­
ljezničarski radnici nisu bili izolirani od o sta ­
loga klasnoga radničkog  pokreta. Oni su bili 
sudionici u ku lturn im  i sportskim  radničkim 
d ruštv im a, na masovnim  izletima, zborovima 
radn ika i u dem onstracijam a koje je  organizi­
ra la  K om unistička partija . Rukovođeni najbo­
ljim  i najsv jesn ijim  dijelom  željezničarskih i 
tran sp o rtn ih  radnika, članovim a KPJ i SKOJ a, 
on i su  nastavili da kroz razne vidove vode 
revolucionarnu  borbu  usporedo i ukorak s os­
ta lim  d ije lom  revolucionarnoga klasnoga rad­
ničkog pokreta .

O RADU KOMUNISTA U NACIONALNIM I STRUČNIM 
UDRUŽENJIMA ŽELJEZNIČARA

M eđu »žute« s in d ik a ln e  organ izac ije  — one 
k o je  su  rad ile  u  in te re su  poslodavaca  — u b ra ­
ja li su  k o m u n is ti n iz  rad n ičk ih  organ izac ija  
k o je  su  n a s ta le  i ja ča le  poslije  slom a revolu­
c io n arn o g a  s in d ika lnog  p o k re ta  1919— 1920. Od 
tih  o rg an izac ija  n a jja č i je  b io  Savez ju g o sla ­
vensk ih  nac io n a ln ih  že ljezn ičara  i b ro d a ra , 
k o ji je  ob u h v a tio  velik  b ro j sao b raća jn ih  i 
tra n sp o r tn ih  ra d n ik a  u g od inam a p oslije  slo­
m a  genera lnog  š t r a jk a  že ljezn ičara  1920. go­
dine. U prava tog Saveza b ila  je  u po tp u n o sti 
u  ru k a m a  v iših  že ljezn ičk ih  č inovn ika  i nešto  
k v a lific iran ih  rad n ik a . Sve vlade i režim i po­
slije  O bznane n as to ja li su  svim  sred stv im a da 
o ja č a ju  ta j nac iona ln i Savez, je r  su  u n jem u  
v id je li jed an  o d  p re d u v je ta  da, u  s luča ju  veli­
k ih  š tra jk o v a , r a ta  ili u s tan ak a , bude osigu­
ran o  fu n k c io n iran je  s ao b raća ja , bez čega bi 
c ije li d ržav n i i v o jn i a p a ra t b io  p ara liz iran . 
T u  ten d en c iju  n a jb o lje  d okazu je  č in jen ica  da 
je  po  Z akonu o  željezn ičkom  sao b raća jn o m  
oso b lju , od  godine 1921, b ilo  dop u šten o  po­
s to ja n je  sam o  jed n o g  sind ika lnog  saveza za 
željezn ičare , jed n o g  saveza ložača i saveza 
s tro ja ra . O va dva saveza, k o ja  su obuhvaćala  
vrlo  važne g ru p e  sa o b raća jn ih  radn ika , b ila  
su  sasv im  cehovske p riro d e . Poslije  uvođen ja

šesto jan u a rsk e  d ik ta tu re  režim  je  sm atrao  Sa­
vez jugoslavenskih  željezničara i b rodara  važ­
n im  e lem entom  za s tvaran je  pod svojim  u tje 
ča jem  i u tjeca jem  poslodavaca, pa ga je usm je­
ravao  na  o rganizacijsko  u jed in jen je  s Jugoslo- 
vensk im  nacionaln im  radničk im  sindikatim a. 
U sprkos tom e što  su svi željezničari obavezno 
b ili članovi Saveza, njegovo vodstvo je  izbjega­
valo da se p o tpuno  izjasni za organizacijsko 
u jed in jen je  s Jugoslovenskim  nacionalnim  rad­
n ičk im  sind ikatim a. K ako se, poslije zabrane 
U jedin jenog  saveza željezničara Jugoslavije i 
Saveza sao b raća jn ih  i tran sp o rtn ih  radnika i 
s lužbenika Jugoslavije, U druženje jugoslaven­
ski nacionaln ih  željezničara i b ro d ara  zvanično 
n ije  p rik lju č ilo  JNRS, kom unisti su rasprav­
lja li o n jihovu  pro fašističkom  k arak teru .

IV zem aljska konferencija  K om unističke 
p a r ti je  Jugoslavije, pored  usva jan ja  ku rsa  za 
p re tv a ran je  refo rm ističk ih  sind ika ta  u revolu­
cionarne  organizacije  radničke klase, istakla 
je  p ita n je  s tv a ran ja  o rganizacije željezničara 
kao jed n o  od najvažnijih  p itan ja  sindikalnog 
rada. Zajedno  s re fo rm istim a  pozvani su ko­
m un isti d a  uđu  u U druženje jugoslavenskih 
nacionaln ih  željezn ičara  i b ro d a ra  i tam o stvo­
re opoziciju  n a  k lasnoj bazi. To je  pružalo niz
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legalnih m ogućnosti za pok re tan je  i vođenje 
klasnih akcija. U prvom  redu  oko isp la ta  zara ­
da i b iran ja  radničk ih  povjeren ika, poveziva­
n ja akcija i njihova usk lađ ivanja  u različitim  
centrim a, te  p ok re tan ja  borbe za slobodu o rg a ­
niziranja.56

Proleter, organ CK K PJ je  o bo rb i željezni­
čara  pisao: »Od uvođenja  šesto jan u arsk e  d ik ­
ta tu re  radnicim a u zagrebačkoj, m aribo rsko j, 
subotičkoj, niškoj i sarajevskoj željezničkoj 
radionici snižene su nadnice za više od 50 
posto kao i d ruga  prava i povlastice. Radnici 
u ložionicama i na pruzi iz rab lju ju  se i šika- 
n iraju  kao roblje. Glavni razlog je  u tom e što  
poslodavac — država — svoje rashode za vo j­
sku, policiju i za naoružanje  n asto ji p o dm iriti 
kroz sm anjen je  radničk ih  p lata . P rilikom  za­
brane U jedinjenog saveza željezn ičara  i p ro ­
tjerivanja  radničkih povjeren ika s posla  re fo r­
m isti nisu n išta  poduzim ali, što  više odbija li 
su i sve predloge o organizaciji o tp o ra  koji su 
dolazili iz redova kom unista . Da bi se položaj 
željezničarskih radnika popravio  po treb n o  je  
u svim radionicam a i ložionicam a i na pruzi 
organizirati o tp o r radn ika  svakoj nepravednoj 
globi, svakom neisp laćivanju prekovrem enog 
rada, prem ija  i u tvrđenog posto tka , svakom  
daljn jem  pokušaju  sn ižavanja nadnica, svakoj 
šikanaciji. To treba  činiti u Zagrebu, S arajevu , 
Nišu, Subotici, M ariboru i drugim  m jestim a. 
Putem organiziran ja  skupština , s ak u p ljan ja  
potpisa, slan ja  delegacija ko je  će izabrati rad ­
nici te zahtjeva d a  se provedu u život od redbe  
Zakona o radn jam a i zakonski p rop isi o izboru 
radničkih povjerenika. Te izbore tre b a  provo­
diti po od jeljen jim a, bez obzira  na zab ranu , 
a onda se boriti za njihovo p riznavanje . U 
svim radionicam a, ložionam a i na p rugam a 
treba organizirati akciju  pro tiv  ra sp u š tan ja  
US2 i za pravo slobodnog sind ikalnog  organ i­
ziranja.«”

U drugom  članku Proleter ističe da  su“ žc- 
Ijezničari i b rodari sve više zab rin u ti zbog 
toga što  zaostaju  za tarifn im  i š tra jk a šk im  
pokretim a koji se vode širom  zem lje. »Udruže­
nje jugoslavenskih nacionaln ih  željezn ičara  i 
brodara uspjelo je  da  svoje članove odvoji od 
ostalih klasnih sind ikata . Usam ljeni i p rep u š­
teni samovolji b irok rac ije  ko ja  igra p resudnu  
ulogu u nacionalnom  sind ikatu , željezničari i 
brodarci sm atra ju  da bi trebalo  p o k renu ti oz­
biljnu  akciju  za slobodno organizovanje u  sin­
d ikatu u kom e će im ati presudni u tjeca j i vo­

lti prvu  riječ  sam i radnici i nam ješten ici

borbe' TjRsS SrJ Ul a ref ° rm*z>™ na put klasne 
W  ^ Zagreb, s tr g g nunista u nJemu 1929-1934, 

57 Proleter, 1929—1942, 264—265.

saobraćaja .«  S in d ik a t željezn ičara  treb ao  bi 
da  bude nezavisan i slobodan , izvan p o s to je ­
ćih s ind ika ln ih  g rupac ija . U vezi s tim  p red ­
lagalo se d a  se dogovore s p ris ta lic am a  jed in ­
stva  u n u ta r  nacionaln ih  s ind ika ta , kao  i s o n i­
m a koji se nalaze u  Savezu m e ta lsk ih  rad n ik a  
i d rug im  sind ika ln im  g ru p ac ijam a  (u H rvatsko j 
s HRS-om, u  S loveniji sa  JN S  i JSZ) zajedn ič ­
ke akc ije  ko je  bi o sigu ra le  sam osta lan  ra d  s in ­
d ik a ta  željezn ičara . Takav  s in d ik a t ne  b i sm io 
prić i Jugoslavenskoj radn ičko j zajedn ici koja 
je  p riv je sak  reakc ionarn ih  po litičk ih  p a r tija .  
U to j ak c iji treb a lo  bi g lavnu pažn ju  u p ra ­
viti n a  is tican je  nep o sred n ih  i sv im a zajedn ič­
k ih zah tjev a  za pob o ljšan je  rad n ih  i životnih 
uv je ta  že ljezn ičara  i b ro d a ra  u sam om  nacio­
nalnom  sin d ik a tu . Od n jegovih  članova traž ilo  
se da  p u tem  a k c ija  za izbore rad n ičk ih  povje­
ren ika, č lanova u p rav a  m jesn ih  i ob lasn ih  sa­
veznih o rgana , u  zadrugam a, m irov inskom  fon­
du  i d ru g d je  pozivaju  n a  odgovornost željez­
n ičku  b iro k ra c iju  k o ja  je  Savezu zasje la  na 
šiju .5*

U sprkos ra sp u š ta n ju  k lasno  U jedin jenog  sa­
veza že ljezn ičara , odn ije li su  ko m u n isti za jed ­
no sa  soc ija lis tim a  p o b jed u  u  izbo rim a za b o ­
lesn ičk i fond  željezn ičara . N adzor nad  fon­
dom  im ao je  sam  poslodavac — M in ista rstvo  
sao b raća ja . Polovinu sk u p š tin a ra  im enovala je  
željezn ička in spekc ija , a  po lovinu  je  b ira lo  
sao b raća jn o  o soblje . P rilikom  izbora za p re d ­
stav n ik e  rad n ik a  p o stav ljen e  su  liste  k lasn ih  
i naciona ln ih  željezn ičara . U ran ijim  izborim a 
uvijek  su  pob jeđ ivali »nacionalni« željezn ičari, 
j e r  je  izborn i red  b io  n am ješ ten  tak o  d a  im 
je  to  osiguravao . M eđutim , 6. p ro sin ca  1934. 
na  p o d ru č ju  željezn ičke d irek c ije  u  Z agrebu 
p o b ijed ila  je  opoz ic ija  n a  č e l u  s A k c i o -  
n i m  o d b o r o m  ko ji su  sač in java li č lanovi 
ra sp u š ten ih  s in d ik a ta  i s tru č n ih  u d ružen ja . 
O pozicija je  dob ila  6977 glasova, a  U druženje  
jugoslavensk ih  nac iona ln ih  željezn ičara  i b ro ­
d a ra  3.083 glasa. (T reba, m eđu tim , is tać i d a  je , 
u sk ladu  sa  s ta ro m  p rak so m  kod p re b ro ja ­
van ja  glasova, 4.000 g lasova opozicije  p rogla­
šeno je  nevažećim a i poništeno). B udući d a  je  
p ob jed a  opozicije  b ila  apso lu tna , to  su  svi 
m an d a ti b ira n ih  sk u p š tin a ra  p rip a li n jo j.”

Početkom  1935. godine, nakon pob jede  u 
izbo rim a za bo lesn ičk i fond  željezn ičara , do ­
nio  je  m in is ta r  u n u tra šn jih  poslova, n a  osnovi 
Zakona o  zaštiti jav n e  bezbednosti i p o re tk a  
u državi, u  spo razum u  s m in is tro m  vojske i 
m ornarice , 12. veljače 1935. U redbu  o  p o s tu p ­
ku  u  sluča jev im a š tra jk a  ili ne red a  na  željez­
n icam a, u b ro d a rstv u , na  pošti, te leg rafu  i tele­

» Isto, 441—442.
59 Radničke novine, Beograd, 4. I 1935.
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fonu. Po to j U redbi u  sluča ju  d a  državni ili 
sam oupravni činovnici, službenici, dnevničari, 
k o n tra k u ltu m i činovnici i radnici nadleštva, 
ustanova  i p reduzeća n a  željeznicam a u  b ro ­
dars tv u , n a  pošti, te legrafu , telefonu pojed i­
načno, u  većem  b ro ju  ili uk u p n o  p re stan u  vr­
š iti svo ju  službu  u  c ilju  š tra jk a , odnosno  ako 
se  u tv rd i d a  po sto je  p r ip rem e  za š tra jk , m i­
n is ta r  vo jske i m ornarice , u  suglasnosti s m i­
nis tro m  u n u tra šn jih  poslova i m in is trom  sao­
braća ja , za traž it će ukaz za poziv  na vo jnu  
s lu ib u  rad i p ro d u žen ja  rad a  na cije lo j držav­
noj te r i to r ij i  (opći poziv) ili u  po jed in im  sao­
b raća jn im  nad leštv im a, u stan o v am a i p red u ­
zećim a (d jelom ičan  poziv). »Od m om en ta  ob- 
n aro d n a jav an ja  ukaza  za poziv na vo jnu  služ­
bu, pa n a jd a lje  za 12 časova, pozvana lica na 
vežbu dužna su  da se jave  nad leštvu , ustanovi 
ili p reduzeću  gde su p re  toga bili zaposleni i 
da  p roduže  svoje redovan  posao.«60

Udruženje Jugoslavenskih 
nacionalnih željezničara 

i brodara

U družen je  ju goslavensk ih  nac iona ln ih  že­
ljezn iča ra  i b ro d a ra  od ržava lo  je  svake godine 
svoj kon g res  i k rsn u  slavu  svetog  c a ra  Kon- 
s ta n tin a  i ca rice  Jelene. T ako  je , n p r., u  N išu 
18. i 19. l ip n ja  1932. godine od ržan  X IV  kon­
gres, u  Z ag rebu  11. lip n ja  1933. godine XV 
k ongres, u  Subo tio i 22, 23. i 24. lip n ja  XVI 
kongres. O vdje d onosim o  p rik az  sam o  X V II 
k o ngresa  ko ji se je  o d ržao  u  O sijeku  7. s rp ­
n ja  1935. godine. U družen je  se d ije lilo  na s tru č ­
ne  o d s jek e  rad n ik a , tehn ičkog  i p ružnog  osob ­
lja , m agac ionara , p o m o rsk ih  i r ije čn ih  b ro d a ­
ra , poslovođa  ra d io n ic a  i ložionica, voznog i 
m anevarskog  o so b lja , p reg led a  kola , ložača, 
b an o v insk ih  že ljezn ičara , p r im o rsk ih  i požare- 
vačkih  že ljezn ičara , ž e ljezn ičara  U so ra — Pri- 
b in ića, Z avidovića i H an-P ijeska, u m irov ljen ika  
i o so b lja  za  g rađ en je  željeznica. N a kongresu  
je  b ilo  89 de lega ta  k o ji su  p red s tav lja li 35.600 
članova. N a L ju b lja n sk u  o b la s t o tp ad a lo  je  
13 punom oći (5.200 članova), S p litsk u  1 puno­
m oći (400 članova), S ub o tičk u  19 (7.600 člano­
va), Z ag rebačku  14 (5.600 članova), S ara jevsku  
15 (6.000 članova). B eogradsku  27 punom oći 
(10.800 članova). P rije  k ongresa  od ržan a  jc  
k o n fe ren c ija  n a  k o jo j se  ra sp rav lja lo  o izvješ­
ta ju  C en tra ln e  up rav e  i C en tra lnog  vodstva.

U družen je  je  o d  p o s ljed n jeg  kongresa, o d r­
žanog 1934. u  Subotio i, tra ž ilo  d a  se v ra te  
pov lastice  za  vožn ju  za željezn ičare  i b ro d a ­

60 Isto, 1. I II  1935.

re i da se prim ijen i radnički Pravilnik kako bi 
se radnicim a, posebno Tadnicima na prugama 
osigurao m inim um  sredstava za život. Isto  ta­
ko U druženje je  tražilo  da se radnicim a osi­
gura  drvo i ugljen (kao i ostalom  osoblju). U 
toku  godine p rom ijen ila  su se tri m in istra  sao­
braća ja , pa je  cen tra lna  uprava došla na kon­
gres s čitavim  nizom  neriješen ih  p itan ja . Cen­
tra ln a  uprava održala  je  šest plenarnih sjed­
nica. C entralno  vodstvo je pet puta posjetilo 
m in is tra  saobraćaja , desetinu puta je posjetilo 
generalnog in spek to ra  i načelnike generalne 
d irekcije . U sprkos tom e m noga su pitanja 
o sta la  neriješena. Tražila se izm jena Zakona
0 državnom  saobraćajnom  osoblju. U izvješta­
ju  se o tom e kaže: »tražim o da nam se da 
jedan  zakon koji će odgovarati duhu vremena
1 nam a, je r  nije  m ala uloga koju vrše željezni­
čari i b rodari u životu države i društva uopće. 
Mi sm o na  to  sta lno  ukazivali i stalno ćemo 
ukazivati sve dotle dok nas ne budu razumeli. 
Željezničari i b ro d ari n isu  nikakav povlašten 
stalež u  ovoj zem lji već napro tiv  njihova je 
služba teška i napo rna  i to  treba  svako da 
razum e a razum eće je  najlakše tako ako na­
s to ji da se sam  uveri o pravom  i teškom  sta­
n ju  i današn jem  položaju željezničara i bro­
dara.«

K o n sta tira ju ć i da je  Pravilnik o radnicim a 
već tr i  godine na snazi za koje vrijem e je 
U druženje  uzaludno in terveniralo  da se on 
po štu je  u  svim  svojim  odredbam a, radničko 
p itan je  postalo  sred išn ji problem  u Udruženju, 
kaže se u izv ješta ju :

»Naše drugove radnike najviše je  pogodilo 
što  n isu  rad ili u  sve radne dane i za sve rad­
no vrem e, a  naroč ito  što  su sekcijski radnici 
tak o  loše plaćeni da ne mogu osigurati svoju 
egzistenciju  sa  zaradom  koju  im takav rad 
p ruža. Ne m an je  pogodilo ih je  i to  što  svi 
n isu  mogli ko ris titi pravo  povlastice za pro­
voz d rva  i uglja. I po jednom  i po drugom  
p ita n ju  O rganizacija je  rad ila  tokom  cele go­
dine, pa  i ovdje  ovo p itan je  iznosi pred vas 
kao  nerešeno , tražeći da uz punu odgovornost 
i uz pun u  za jedničku  sa rad n ju  svih nas za- 
h tevam o da  se položaj radn ika kao državnih 
sao b raća jn ih  u stanova  reši tako  da im se bezu- 
slovno obezbedi m in im um  za egzistenciju.«

Kao jed n o  od ak tua ln ih  p itan ja  koje je 
U druženje  p ok re ta lo  bilo  je  i p itan je  položaja 
poslovođa. N jim a u m irovinu  nisu uračunate  
godine ko je  su proveli kao sta ln i članovi mi­
rovinskog fonda, kao  ni dnevničarske godine 
službe. S to se m agacionara tiče zahtijevalo se 
vraćan je  neprav ilno  obustav ljen ih  10 posto od 
plaća i zarada. No ni poslije  dvogodišnjeg ra ­
da U druženja  na  tom  p itan ju , n iš ta  se nije 
riješilo . Ni prav iln ik  o  službenom  odijelu  nije



bio go'ov, niti su prihvaćene p rim jedbe  U dru­
ženja na njega. Pravilnik o sporednim  prm ad- 
ležnostnna ostao je  isti, usp rkos zah tjev im a 
Udruženja da se izm ijeni. U druženje je  tražilo  
da se »nadzornicim a pruga bez razlike na rang  
odredi m esečni paušal od 500 d inara , a nadzor­
nicima telegrafa, signala, e lek tro p o stro jen ja , 
mostova, tunela i kula paušal od 650 d inara . 
Ova izmena je  izvodljivija je r  ne povlači za 
sobom nikakove naročite  financijske troškove.«

Dalje se tražilo  da se osoblju  koje vrši 
noćnu službu, pa bilo  to p ri redovnoj noćnoj 
službi, noćnoj kontroli ili udesim a na pruzi, a 
u prvom  redu čuvarim a pruge, kosina, p r ije ­
laza, mostova, tunela, telegrafa, signala i dese­
tarim a pruge odred i dodatak  za noćnu službu, 
kako je  to Pravilnikom  predviđeno  za zvanič- 
nike u dispozicionim  stan icam a. Is to  se tako  
tražilo da se nadzorno osoblje, koje vrši n ad ­
zor nad izvođenjem većih radova, za to  na­
gradi.

»Naročito je  traženo i to je  naš osnovni 
zahtjev u prim eni ovog Prav iln ika da se p u t­
ni paušali isplaćuju u celosli, je r  oni p re d ­
s tav lja ju  povratak stvarno  uč in jen ih  troškova.

O rganizacija je  tražila  da se čl. 88 ovog 
Pravilnika izmeni tako da i udove željezni­
čara, službenika i radnici im aju  p ravo  da  ko ­
riste  ugalj po režijskoj ceni, ali sm o od ovog 
svog traženja  dva p u ta  odbijeni.

Sto se tiče k ilom etraže voznog o so b lja  ko ju  
treba prom eniti u satn inu , po ovom  pred logu  
organizacija je  odbijena od U stanove pa je  
konferencija voznog osoblja  rešila da danas 
na kongresu zauzme svoj stav.«

Na kongresu se k ritiz ira la  nova u red b a  o 
raspoređivanju zvanja zvaničnika i služite lja . 
Isto  se tako isticalo razv rstavan je  pom oraca 
prilikom  prevođenja na zvanja prem a novom 
zakonu kao jed instven  p rim je r nepažnje  pri 
rješavanju  ovako osjetljiv ih  p itan ja . Pokrenu­
to jc  i p itan je  riječnih b ro d ara  u Beogradu, 
a posebno položaj banovinskih željezničara, 
požarcvačkih i šabaćkih željeznica i željezni­
čara na pruzi Usora-Pribinić. U druženje je  t ra ­
žilo da se i n jim a dadu  sva p rava ko ja  uži­
vaju ostali željezničari. K ongres je  rasp rav ljao  
i o položaju nereguliranog osoblja. N jim a se, 
kao državnim  službenicim a, z ab ran ju je  da 
stvaraju  m irovinski fond p rivatnom  in ic ija ti­
vom. M eđutim , državna kom isija  za tum ačen je  
zakona proglasila je  nevažećom U redbu o p o t­
pornom  fondu pom oćnog osoblja  u službi 
države koju je  izdao m in is ta r financija  1932. 
godine. Time je  velik broj radn ika na željezni­
cam a ostao  m aterija lno  neosiguran, je r  ne 
mogu koristiti prava reguliranog osoblja , a 
zabranjeno im je  stvaran je  njihova potpornog

fonda. R asp rav lja lo  se i o reg u liran ju  un ap re ­
đ ivanja , p revođen ju , p rek a teg o riz iran ju  i oc je ­
n jiv an ju  osoblja , o  p ita n ju  p rizn av an ja  godina 
službe kao  p red u v je t iza m irovinu , o  po laz­
n icim a kurseva, o  ra tn o m  sao b raća ju , o um i­
ro v ljen ju  i isp lati m irovine.

O davan ju  godišn jeg  od m o ra  osob lju , kaž­
n jav an ju  i je d n o k ra tn o m  vrem enu  rečeno  je  
slijedeće:

»Taj o dm or prvo  treb a  da je  dovo ljan  a 
d ru g o  d a  se može u po treb n o m  vrem enu  isko­
r is titi. Mi znam o da U stanova ne p rizn a je  
o sob lju  za od m eru  godišn jeg  od m o ra  sve go­
d ine službe, iako  p o sto ji rešen je  Državnog 
saveta  o tom e. N aročito  o sob lje  u egzekutivi 
ne može da d o b ije  o dm or. Mi p rizn a jem o  da 
to  iz iskuje  p o treb a  službe ali treb a  naći m o­
gućnosti da  i ovo osob lje  dođe na vrem e do 
svog godišn jeg  odm ora . N ajteže ide sa  dava­
n jem  god išn jeg  od m o ra  d rugovim a radn icim a. 
N aroč ita  je  teškoća u tom e, što  se neregulisa- 
nom  rad n iš tv u  godišn ji o d m o r ne p laća, a čak 
i vršioci dužnosti sta lnog  rad n ik a  n em aju  p la­
ćeni god išn ji o dm or. I o v d je  je  o rgan izac ija  
iznela svoje g led ište  i m o lila  U stanovu  d a  je  
u in te resu  zd rav lja  služben ika  p itan je  d avan ja  
g odišn jeg  o d m o ra  te  da  je  p o treb n o  da  se to  
defin itivno  reguliše . . .

K azne koje  se izriču  o s ta v lja ju  poseban  
trag  na službenike, je r  su  m ahom  novčanog 
k a rak te ra , te  um esto  da d e js tv u ju  d a  se služ­
ben ik  popravi, one ga m a te rija ln o  up ropašću- 
ju . Ali to  ne znači da službenici kaznu  ne 
zaslužuju . T reb a  sam o  kazne ub lažiti i izm eniti 
n ačin kažn javan ja . U našo j o rgan izac iji mi 
sm o se dogovorili d a  sve s lužbenike treb a ju  
u p u titi da  svoju d užnost ob av lja ju  svesno i 
p rav ilno  i da  b u d u  isp ravn i službenici. Mi se 
za neisp ravne  službenike ne m ožem o zauzim ati 
u tom  sm islu  da ne b u d u  kažnjen i, je r  ako  su 
krivi kaznu  zaslužuju , već se m o ram o  kao 
O rganizacija  zauzeti d a  te  g reške  ne č ine, da 
se poprave. To je  jed an  od  zad a tak a  naših. 
M eđutim  mi kao isp ravn i službenici m oram o  
traž iti v isoku  p rav ičn o st za svaki p re s tu p  i 
kod toga m oram o  o s ta ti . . .

P itan je  jed n o k ra tn o g  radnog v rem ena vrlo 
je  a k tu a ln o  i n jem u  jc  o rgan izac ija  u ovoj 
godini posvetila  svoju  p ažn ju  s obzirom  da 
sm o p rek o  ccle ove godine rad ili dva  p u ta  
dnevno. N aša obraz ložen ja  o  tom e da ovakav 
rad  košta  ustanovu  do sta  i da  se je d n o k ra t­
nim  radn im  vrem enom  može postić i u šteda, 
dok  kvalite t i ko ličina rad a  jed n o k ra tn im  vre­
m enom  može b iti ista , naišao  je  na  razum eva- 
n je  i od k ra ja  ju n a  uvedeno je  jed n o k ra tn o  
radno  vrem e. 2eleti je  d a  to  i d a lje  ostane , je r  
svi d ržavni službenici zauzeti su u  m nogim
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poslovim a na  k u ltu rn o m  i nacionalno-prosvet- 
nom  pod izan ju  te  o  tom e treba  voditi računa  i 
d a ti m ogućnosti da  se rad  u ovom e pravcu 
razvija. Izm eđu osta log  jed n o k ra tn o  radno  vre­
m e naro č ito  je  p o treb n o  službenicim a koji žive 
u velikim  gradovim a, po  cen tra lam a našim , te 
usled  o skudice u  stanovim a, a i usled svoga 
m a terija lnog  položaja, s tan u ju  po 5, 10, 15 pa 
i 20 k ilom etara  od  grada. Za takve službenike 
nem oguće je  izdržati dvo k ra tn o  radno  vrem e, 
a danas takvih  je  službenika mnogo.«

N a sk u pštin i se govorilo  i o izborim a za 
ob lasne  sk u p štin e  R adničkog  penzionog fonda 
i n jegovoj glavnoj god išn jo j skupštin i. U ru j­
nu  1934. godine p rv i p u t su provedeni izbori 
za R adničk i penzioni fond. U druženje  je  dva 
p u ta  traž ilo  d a  se sazove glavna god išn ja  sk u p ­
š tin a , a li je  u s tanova  to  o d b ija la  s obrazlože­
n jem  d a  nem a posebnog razloga za n jeno  sazi­
vanje. R adnici su  kao  odgovor na to  tražili 
da  se  sazove k o n feren c ija  u  B eogradu , s tim  
d a  n jihov i delega ti v ra te  m an d a te  i sk inu  sa 
sebe svu odgovornost za rad  ustanove  R ad­
n ičkog  penzionog fonda. G ovorilo se i o izboru  
bolesn ičkog  fonda, o  naciona lnom  i ku lturno- 
p ro sv je tn o m  ra d u  U družen ja , p o d izan ju  fizičke 
k u ltu re  kod  že ljezn ičara  i b ro d a ra . U druženje  
je  b ilo  č lan  Lige slavenskih  nac iona ln ih  o rgan i­
zac ija  že ljezn ičara  i b ro d a ra  k o ja  je  od rža la  
dva  kongresa , je d a n  u  P ragu  drug i u  Varšavi. 
U Ligi su  bili i b u g a rsk i že ljezn ičari i b ro d ari, 
o  čem u  se  govorilo  i u  izv ješta ju . U izv ješta ju  
se posebno  ap e lira lo  n a  d ržavne ustanove  da 
r ije še  rad n ičk e  p rob lem e, p a  su  pozvani i či­
novnici da pom ognu  radn ic im a. D iskusija  jc, 
m eđ u tim  k ren u la  d rug im  tokom . R adnici su 
k o n s ta tira li da  »od velikog rad a  cen tra ln e  
up rav e  n isu  v id jeli n ik ak v e  ko risti« , te  su  t ra ­
žili d a  se »ili počne r je ša v a ti radn ičke  p ro b le ­
m e ili d a  se ra sp u s ti U druženje.«

K ongres je  don io  rezo luc iju  u  ko jo j se kon ­
s ta t i ra  d a  je  po ložaj d ržavnoga saob raća jnog  
o sob lja , u  o d n o su  n a  službu  k o ju  obav lja  i 
o d g o vornosti k o je  iz te  službe p ro is tje ču , v rlo  
težak, kak o  u  m a te r ija ln o m  tak o  i u  m ora l­
nom  pogledu. U n jo j se govorilo  o  posebno teš­
k im  uv je tim a  živo ta  rad n ik a , o nep rav ilnom  
p rev o đ en ju  o so b lja  p o m o rsk e  up rave, v raćan ju  
oduze tih  p rav a  na  b esp la tn u  i pov laštenu  vož­
n ju  i p rijevoz  ogreva. Is ticao  se zah tjev  da 
se s is tem a tiz ira ju  i rad n ičk a  m je s ta  kod svih 
jed in ica  sao b raća jn ih  ustanova , da  se donesu  
r je še n ja  za p rev o đ en je  o so b lja  pom oraca , da 
se donese zakon  o  državnom  b ro d a rsk o m  osob­
lju  i n jim e  re g u lira ju  sva p rav a  oso b lja  rije č ­
ne  plovidbe, d a  se  donese nov zakon o  držav­
nom  službenom  oso b lju  ili d a  su  posto jeć i iz­
m ijen jen i k ao  i svi p rav iln ic i ko ji iz tog zakona 
p ro is tječu , da  se sp o redne  p rin ad ležn o sti u

potpunosti isplaćuju bez ikakvih redukcija i 
sm anjen ja , da sc prizna pravo na besplatnu 
vožnju i prijevoz ogrjevnog m aterija la  radni­
cim a, um irovljenicim a, udovcima, činovničkim 
pripravnicim a koji im aju kućanstvo i osoblju 
riječne plovidbe.

Kongres je  odao poštu ubijenom e kralju  
A leksandru, uputio  pozdrav mladom kralju  
Petru, knezu nam jesn iku  Pavlu, nam jesniku 
d r  R adenku S tankoviću i nam jesniku d r Ivi 
Peroviću. C entralna uprava i podružnica otišli 
su  na hodočašće na Oplenac i dali svoje prilo­
ge fondu ubijenog  kralja .61

O sn iv a n je  S av eza  h rv a tsk ih  že ljezn ičara

U sklopu H rvatskoga radničkog saveza 
(HRS-a) osnovana je  početkom  1939. godine 
S ekcija  hrva tsk ih  željezničara. Program  kojim 
je  javno  istup ila  p red  zagrebačkim  željezni­
čarim a u ožujku 1939. glasi:

1. da se spriječi sniženje plaća i da do 
defin itivnog  rješen ja  ovog p itan ja  ostanu  nad­
nice i plaće od 1. siječn ja  o. g„

2. da se isp lata  uvećanih dnevnica provodi 
onako, kako je  to  pravilnikom  predviđeno.

3. da se u red i p itan je  rada blagdanim a i 
nap la ta  eventualno  izgubljene zarade prilikom  
suvišnog praznovanja ,

4. da se uk ine p raksa  povrem enog pauzi- 
ran ja  i p rek id an ja  rada, već da se protivno to­
m e u red i p laća i radno  vrijem e tako  da će 
se svim  radn icim a om ogućiti tra jn o  uposlenje 
i p r is to jn a  zarada,

5. da se ispostavi p ravo radnika na plaćene 
dopuste , kako  su ih p rije  uživali,

6. da  se om ogući svim radnicim a, koji ni­
su  članovi penzionog fonda, da to  postanu 
i da se za n jihovo naknadno učlan jen je  na­
đe po treb an  m odus,

7. da  se dade radnicim a državne željeznice 
pravo  organ iz iran ja  i b iran ja  radničkih povje­
ren ika  po  slobodnoj volji i uv jerenju,

8. da se obustavi prisilno  ub iran je  č lanari­
ne od rad n ik a  za Jugoslavensko udruženje  že­
ljezničara,

9. da se uk ine ako rdn i rad , je r  imade i od­
više g ladnih  i neuposlen ih  drugova, koji se uz 
ovaj sistem  rada  posve pro le ta riz ira ju , a povrh 
toga s ob ite ljim a gladuju ,

10. da se isp la ta  plaća (nadnica) obavi na 
m je stu  rada  za vrijem e rada, a ne da radnici

41 Glasnik željezničara i brodara, 1. i 15. VII
1935.
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gube često cijeli sa t iza obavljanog posla, 
dok dođu do svoje teško zarađene pare.

11. da se ukine besp latan  rad  nosača. P ro­
šli režimi m orali su znati, da  je  to  ku ltu rn a  
sram ota, je r  takav sistem  ne posto ji nigd je  
na svijetu. Uostalom  to se kosi i s pozitivnim  
zakonim a, koji ne poznaju  rada  bez odpete , 
koju je  dužan da ti službodavac, a  ne treća  
lica. Zakon ne čini iznim ke ni onda, kada je  
službodavac državna ustanova. Nosači m ora ju  
od svojih kukavnih napojn ica jo š  da sam i p la­
ćaju  okružni u red, koji ih liječi asp irin im a.«^  

O pogoršavanju položaja željezn ičara  govo­
rilo se i u HRS-u. Tam o se k o n s ta tira  da 
poslije velikoga generalnog š tra jk a  1920. zah­
tjevi Saveza saob raćajn ih  i tran sp o rtn ih  rad n i­
ka nisu usvojeni. M inistarstvo  sao b raća ja  u re ­
dilo je  radničko  p itan je  priv rem en im  rad n ič­
kim Pravilnikom  koji radn ike n ije  zadovoljio . 
Godine 1923. donesen je  nov P rav iln ik  ko jim  
su uvedene satne plaće. To je  b ila posljed n ja  
povišica nadnica željezničara. Ovo povišen je  
tra ja lo  je  od 1927— 1928. godine, kada  je  rad n i­
cim a oduzeto pravo na rad n a  odije la , p ravo  
na plaćeni odm or za vrijem e državn ih  p raz ­
nika te kad se provela redu k c ija  ak o rd n ih  
prem ija  u rad ion icam a i ložionicam a. S m an je­
ne su i vozne pogodnosti n a jp r ije  za radn ike, 
a onda za um irovljen ike ko jim a se oduzelo 
pravo na neograničenu rež ijsku  vožnju. 1. 
travnja  1927. provela je  up rava  prvu  red u k ciju  
plaća te je  radnicim a oduzeto  10 posto , a 
bolje plaćenim  katego rijam a 15 posto. D alje 
se položaj rad n ik a  pogoršao uvođen jem  b es­
platnog dopusta. U vrijem e zim ske sezone 
gubio jc  radnik  po 10 dana  m jesečno, š to  je  
predstavljalo  sniženje njegove redovne zarade  
za 40 posto. U rad ion icam a je  up rav a  reduc i­
rala prem ije  i akordne cijene za 10 do 15 
posto. Pravilnik iz 1930. godine po tv rd io  je  sve 
navedene redukcije, povisio b ro j p o trebn ih  
godina službe za ostvaren je  prava na pun u  mi- 
.-ovinu i uveo naknadne prinose za m irovinsko  
osiguranje radnika, onem ogućio uvođenje  s ta l­
noga radnog odnosa radnicim a koji su navršili 
36 godina s ta rosti i ukinuo  sistem  b ira n ja  za­
konskih radničk ih  povjerenika. Pored toga, 
od 1. listopada 1931. i 1. trav n ja  1932. godine 
izvršena je  redukc ija  radničk ih  p laća za da ljih  
10 posto. Tako su u toku  12 godina željezni­
čari izgubili 40 posto svojih p rim an ja .

Po b ro ju  na jjača  organizacija  željezničara, 
koja je  zahvaljujući p ritisk u  odgozgo usp je la  
da okupi u n u ta r sebe najveći b ro j članova, 
osnovana na jugoslavenskoj nacionalnoj bazi, 
bila je  igračka u rukam a ljud i ko ji su se

“  Hrvatski radnik, 9. I 1938; 16. III  1939.

s tav lja li u  službu  svih režim a. S tru čn e  o rgan i­
zacije  ogran ič ile  su  svoj ra d  n a  k rug  lju d i ko ji 
su  po  svojo j s tru c i p rip ad a li n jim a . S ind ika te  
ko ji su  zasnivali svoj rad  na m eđunarodno j 
osnovi, v lasti su  u  svim  p rilik am a  proglašavale 
protudržavndm a. Sve je  to  u tjeca lo  n a  s ta lno  
pogoršavan je  po ložaja  željezn ičara . »Spas za 
željezn ičare  — sm a tra la  je  sekc ija  HRS-a — 
je  u  o slonu  na h rv a tsk i p o k re t n a  čelu  sa 
d r  M ačekotn.«

U lis to p ad u  1939. od ržan a  je  u  p risu stv u  
oko  120 že ljezn ičara  svih s tru k a  osn ivačka 
s k u p š tin a  k o ja  je  usvo jila  p rav ila  po  k o jo j se 
sekc ija  h rv a tsk ih  že ljezn ičara  HRS-a p re tv a ra  
u  Savez h rv a tsk ih  željezn ičara . S ekc ija  je  ti­
m e dob ila  au to n o m iju , ali je  o s ta la  u  sk lopu  
HRS-a.

P ro tiv  o sn iv an ja  Saveza h rv a tsk ih  željez­
n iča ra  u s ta la  su  s tru č n a  u d ru žen ja  k o ja  su 
o snovala  Akcioni odb o r, p a  su  pu tem  raznih  
o k ružn ica  i le taka , u  kolovozu 1939, pozvali 
svo je  č lanove d a  i da lje  o s tan u  u  svojim  
stru čn im  organ izac ijam a.61

Savez stručnih željezničarskih 
organizacija Banovine Hrvatske

Glas željezn ičara  B anovine H rva tske , g lasi­
lo Saveza s tru č n ih  že ljezn ičarsk ih  o rgan izaci­
ja  B anovine H rva tske , izišao je  u  tra v n ju  1940. 
godine. U uvodnom  se č lanku  kaže d a  su  »že­
l jezn ičari, b ilo  o n i k o ji su  ov isni o državnom  
bilo  p riv a tn o m  k ap ita lu , i ko ji rasp o lažu  sam o 
jed n im , za p ro d u k c iju  na jv ažn ijim  fak to rom , 
radom , bilo  in te lek tu a ln im  b ilo  fizičkim , o d u ­
v ijek  su  n as to ja li d a  se  ud ru že  i zajedn ičk im  
silam a za štite  svo ja  već s tečena  p ra v a  i d a  u 
b o rb i isp o s lu ju  bo lje  uslove rad a  i život d o s to ­
ja n  čovjeka. Savez s tru č n ih  že ljezn ičarsk ih  o r­
g an izacija  banovine H rv a tsk e  o rg an iz iran  je  ta ­
ko d a  je  svakom  članu  Saveza, odnosno  sva­
kom  stru čn o m  d ru štv u , om ogućena sa ra d n ja  
p reko  svo jih  b ira n ih  p red stav n ik a . K on tro la  
članova n ad  rukovodsvom  o sigu rana  je  tak o  da 
rukovodstvo  nem a p rav o  glasa  na kongresu. 
D o tadan ja  s tru č n a  željezn ičarska  d ru š tv a  ne 
p re s ta ju  svojim  radom , zad ržava ju  svo ju  š iroku  
au to n o m iju , od ržav a ju  veze sa d ru š tv im a  is tih  
9 tru k a  n a  p o d ru č ju  cije le  države, a u  banovin i 
H rv a tsk o j o rg an iz ira ju  se u  Savez s tru č n ih  že­
ljezn ičarsk ih  organ izac ija  banovine H rvatske.«

U kidanje  p o jed in ih  povlastica , sm an jivan je  
plaća, nem ogućnost da  se p rek o  velikog u d ru ­
žen ja  o b ra n e  sve tekovine željezn ičara , n a tje ­
ra li su  po jed ine  g rupe  že ljezn ičara  d a  o sn u ju

61 Isto, 20. i 27. IV, 7. IX, 19. X 1939.
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razn a  stru čn a  d ru š tv a  s različ itim  fondovim a 
za uza jam n u  pom oć. T ako je , na p rim je r, os­
novano U druženje  željezničkih č inovnika K ra­
ljevine Jugoslav ije  s ob lasnom  upravom  u  Za­
g rebu , S tru čn o  u d ružen je  m ašinovođa držav­
n ih  željeznica i b rodova K raljev ine Jugoslavi­
je  s ob lasnom  u pravom  u Zagrebu, U druženje 
ložača državn ih  željeznica i brodova, S tručno  
u d ru žen je  p reg ledača kola državn ih  željezni­
ca K raljev ine Jugoslav ije  i S tru čn o  ud ru žen je  
vozno-m anevarskog oso b lja  d ržavnih  željeznica 
K raljev ine Jugoslav ije , č ije  su  se ob lasne u p ra ­
ve nalazile  u  Zagrebu . U družen ja  na te rito riji 
zagrebačke d irek c ije  im ala  su  svoju  financ ij­
sku  au to n o m iju .

Poslije  s tv a ra n ja  B anovine H rva tske  sva su 
ta  s tru č n a  d ru š tv a  n astav ila  sam o sta ln o  d je ­
lovati pod  novim  nazivom . T ako je  30. s iječ ­
n ja  1940. osnovano  D ruštvo  željezn ičk ih  činov­
n ik a  B anovine H rva tske . P rav ila  d ru š tv a  odob­
ren a  su  17. t r a v n ja  1940. D ruštvo  je  im alo  571 
člana. Za p re d s je d n ik a  je  izab ran  Ju ra j Kašte- 
lanac. S tru čn o  željezn ičko  d ru štv o  vlakoprat- 
nog i s tan ičn o g  oso b lja  B anovine H rv a tsk e  o d r­
žalo je  god išn ju  sk u p š tin u  24. tra v n ja  1940. 
ko jo j je  p risu stv o v alo  47 de leg a ta  izab ran ih  u 
im e 2.392 č lana. D ruštvo  je  im alo  svoje  p odod­
bo re  u  B anovoj Ja ru g i, K arlovcu , Novskoj, 
O sijeku , S lavonskom  B rodu , Sp litu , S rpsk im  
M oravicam a, V aražd inu  i Zagrebu . G odišn ja  
sk u p š tin a  S tru čn o g  željezn ičkog  d ru š tv a  p re ­
g ledača  ko la  B anovine H rv a tsk e  o d ržan a  je
5. sv ib n ja  1940. godine. N a sk u p š tin i je  uk in u ­
to  s ta ro  d ru š tv o  i iz ab ran a  je  u p rav a  novog 
d ru š tv a . Za p re d s je d n ik a  je  izab ran  R ajko  
Pećnik , za  ta jn ik a  F e rd in an d  E rak , a za b la ­
g a jn ik a  D rago  S tan ič ić . S k u p š tin i je  p r isu s­
tvovalo  69 članova, a  u  d ru š tv o  ih  je  bilo  
u č lan jen o  147. N a sk u p š tin i 21. o žu jk a  1941. 
s tru č n o  d ru š tv o  s tro jo v o đ a  d ržav n ih  željeznica 
B anovine H rv a tsk e  uk in u lo  je  s ta ro  ud ružen je .

S jed n ica  izvršnog  o d b o ra  Saveza s tru čn ih  
že ljezn ičarsk ih  o rg an izac ija  B anovine H rv a t­
ske od rža la  se 6. t ra v n ja  1940. u  Z agrebu, u 
p ro s to r ija m a  U d ru žen ja  željezn ičk ih  činovnika, 
T m ja n sk a  c e s ta  1. P r isu tn i su  b ili: Ivan  Bog­
d an , F ra n jo  C uljak , F ilip  C vitković, Ivan  G or­
ski, R ik a rd  M arkuš, S tje p a n  Pećnik  i L jude­
v it P tičar.

S tru č n e  že ljezn ičarske  o rgan izac ije  u pu tile  
s u  Savezu h rv a tsk ih  že ljezn ičara  14. ožu jka 
1940. dopis u  k o jem  se, m eđ u  o sta lim , kaže:

»Prožeti du b o k o m  ljubav i p rem a  H rv a t­
sko j i n a ro d u , i u v je ren i, d a  će željezn ičari 
o k u p ljen i u  jed n o j organ izac iji n a jb o lje  po­
služ iti n a ro d n o j slobodi, soc ija lno j p ravd i i 
in te re s im a  željezn ice i željezn ičara , po tp isan i 
p red s tav n ic i že ljezn ičara , prelazeći p rek o  b ro j­
n ih  u v red a  i o b je d a  k o je  m o ra ju  zabo lje ti sva­

kog iskrenog rodoljuba, te u nadi, da će i na 
Vašoj s tran i naći drugove prožete istim  osje­
ćajim a konsta tu ju : da je  neophodno potrebno, 
d a svi željezničari H rvatske složno surađuju 
okupljen i u  jednoj organizaciji, je r  samo tada 
će m oći usp ješno  zastupati interese željezni­
čara  i poslužiti narodu.

Da se ovo ostvari, po tpisani, pošto su p ret­
hodno konzultira li članove svojih organizacija, 
i poznavajući raspoloženje željezničara Hrvat­
ske pred lažu  da se svi željezničari H rvatske 
okupe u  jednom  savezu autonom nih društava 
željezn ičara organiziran ih  po s trukam a s jed­
nakim  p rav im a i dužnostim a.«

Savez h rva tsk ih  željezničara poslao je 1. 
trav n ja  1940. slijedeći odgovor: »Na dopis 
s tru čn ih  organizacija  oblasne uprave Zagreb i 
to  U druženja  željezničkih činovnika, pregle­
dača kola, m ašinovođa, vozno-manevarskog 
osob lja  i ložača, sred išn ji je  upravni odbor 
Saveza hrva tsk ih  željezničara na svojoj sjednici 
od 28. ožu jka o. g. zaključio:

Teško uvređenom  ponosu i dugogodišnjoj 
težn ji h rv a tsk ih  željezničara, da se ujedine u 
jedno j sta leškoj o rganizaciji, koja će u cjelosti 
moći za stupa ti n jihove interese, udovoljeno je 
osnu tkom  autonom nog Saveza hrvatsk ih  že­
ljezn ičara  u  Zagrebu.

K ako se razabire  iz naših pravila, cilj i 
sv rha  ove organizacije  n ije p rosto  prikup lja­
n je  d o sadašn jih  željezničkih organizacija na 
p o d ru č ju  banovine H rvatske, koje bi samo 
n astav lja le  svoj rad  po dosadašn jim  pravilima 
i s dosadašn jim  idealim a — nego se osnutkom  
organizacije  Saveza željelo prek inu ti sa svim 
š to  nas podsjeća n a  podređenost i pocjepanost 
h rv a tsk ih  željezničara, te stvoriti jednu  jed in­
stvenu  o rganizaciju  na ko ju  neće padati nika- 
kove sjen k e  zlokobnih  prošlih  režim a i koja će 
u u skoj su rad n ji sa svojim  narodom  — i samo 
pom oću n jega — tražiti zadovoljenje svojih 
p o treba .

Z ato  i naš Savez — svoj visoki cilj postiže 
tim e  š to  je  stvorio  zajednicu hrvatsk ih  željez­
n ičara , bez razlike na položaj i struku , u ko­
jo j im a ju  iščeznuti sve zastarje le  društveno- 
sta leške  p red rasude . Jed ino  ovakvom organiza­
c ijom  nadam o se poslužiti svome staležu i 
svom e narodu .

P ro tivno  tom e, po tp isane oblasne uprave 
s tru čn ih  organizacija  Zagreb, predlažu Savez 
au tonom nih  stru čn ih  željezničkih društava, ko­
j i  bi u  stvari sam o povezao dosadašn ja  struč­
n a  U druženja  i ne bi im ao većeg značenja 
nego d osadašn ji tzv. Akcioni odbor tih  s truč­
n ih  o rganizacija, n iti bi bio u stan ju  sP^e- 
ćavati antagonizam  izm eđu pojed in ih  struka 
s tvoren  baš kroz dosadašn je  organizacije.
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Prihvaćanje prijed loga oblasne uprave s tru ­
kovnih organizacija sa  s trane  naše organizaci­
je — značilo bi o dstupan je  od tem eljn ih  p r in ­
cipa Saveza hrvatsk ih  željezničara, odnosno  
pristanak  na sam u likvidaciju  ovoga Saveza.

U vezi s time, te s obzirom  na nepročišće­
ne odnose po tp isan ih  ob lasn ih  up rava sa svo­
jim  cen tralam a u B eogradu, kao i s obzirom  
na to, da su po tp isane oblasne uprave s tru č ­
nih ud ruženja  učlan jene u Savez stru čn ih  že­
ljezničarskih organizacija banovine H rvatske 
— čije nam stanovište u toj stvari nije  pozna­
to, a osim  toga sud jelu ju  i u fo rm iran ju  cen­
tralističkog saveza u Beogradu, ova up rava  sa 
žaljenjem  konstatira , da spom enuti p rijed log  
ne može prihvatiti.«

U polemici oko u jed in jen ja  Saveza h rv a t­
skih željezničara sa Savezom s tručn ih  željez­
ničarskih organizacija Banovine H rvatske, Iz­
vršni odbor jc  tv rdio da je  Savez s tručn ih  
željezničarskih organizacija, odnosno  d ru štav a  
koja su u njegovu sklopu, u doba n ajteže d ik ­
ta ture  zastupao in terese  naroda, dok je  U dru­
ženje jugoslavenskih i nacionaln ih  željezn ičara  
i b rodara, takozvana h rva tska  opozicija  u ju ­
goslavenskom nacionalnom  u d ružen ju , d je lo ­
vala od 1936. godine pod raznim  vidovim a u 
okviru HRS-a, a 1939. je  stvo rila  svoj savez 
koji je, kao i uvijek ran ije , i sada b io uz 
vladu. Izvršni odbor pred lagao  je  da sc jed in ­
stvo željezničara ostvari u jedno j po litičk i ne­
zavisnoj organizaciji ko ja  će b ran iti in terese 
željezničara. Poslije p ism a Saveza h rv a tsk ih  
željezničara Izvršni o dbor je  upu tio  25. sv ibnja  
1940. poziv na pregovore Savezu strukovn ih  
željezničarskih organizacija. Na pregovorim a, 
koji su održani 6. i 20. lipn ja  1940, nije  došlo 
do sporazum a. Prilikom  tih  pregovora p red lo ­
žio jc  Savez hrvatsk ih  željezničara da oba sa ­
veza zajednički nastupe na proslavi im endana 
d r Mačcka. 20. s rpn ja  1940. Uoči proslave 
dobio je Savez stručn ih  željezn ičarsk ih  o rg a ­
nizacija dopis u kojem  Savez h rva tsk ih  željez­
ničara o tkazuje zajedničke nastup , je r  »prego­
varači za takav zak ljučak  nisu imali ov lašte­
nja.« S obzirom  na to da se H rva tsk i že ljez­
ničar u svome p isan ju  ogradio od pregovora za 
u jed injenje, a Glavni odbor Saveza h rva tsk ih  
željezničara izjavio da pregovarači nisu  im ali 
ovlaštenja da donesu takve zak ljučke, Glas 
željezničara nazvao je  to  dvoličnom  igrom . 
Na idućem zajedničkom  sastanku  19. s rp n ja  
1940. oba saveza, kojem  su u ime Saveza h rv a t­
skih željezničara prisustvovali Ju re  A sančajić, 
inž. Begović, Vlado M utah, Ante Vokić, a u 
ime Saveza stručn ih  željezničarskih organiza­
cija  Ivan Bogdan, Ferdo Erak, R ihard  Mar- 
kuš, Luka Račić i d rugi, ispričali su  se p red ­
stavnicim a Saveza h rvatsk ih  željezn ičara  i spo ­

razum jeli da u  povorci u  povodu proslave 
im endana  d r  M aćeka iza zastava zajedničk i 
na stu p e  svi un ifo rm iran i službenici i iza n jih  
osta li. M eđutim , Savez h rv a tsk ih  željezn ičara  
istog je  d an a  p ro m ijen io  svoje im e u  Savez 
h rv a tsk ih  že ljezn ičara  B anovine H rva tske  i u 
čestitc i d r  M ačeku sebe označio kao  jed inog  
p red stav n ik a  svih željezn ičarsk ih  s tru k a  B ano­
vine H rvatske. To je  raz lju tilo  Izv ršn i odb o r 
Saveza s tru čn ih  željezn ičarsk ih  organ izac ija  Ba­
novine H rv a tsk e  ko ji je  jav n o  p ro te s tira o  p ro ­
tiv  »ovakvog m e n ta lite ta  i ljud i ko ji m ijen ja ju  
u v je ren ja  i o rgan izacije  kao  p rljav e  k o š u l je . . .«

P e tn aesta  s jedn ica  Izvršnog  o d b o ra  Saveza 
s tru čn ih  že ljezn ičarsk ih  organ izac ija  B anovine 
H rva tske  od ržan a  je  4. lis to p ad a  1940, šesna­
e s ta  s jedn ica  11. lis topada , sedam naesta  22. lis­
to p ad a  1940. S jed n icam a su  prisustvova li F ra ­
n jo  C uljak , Ferdo  E rak , Jo sip  F lescher, Ivan 
G orski, B laž G ran a tir , R ik ard  M ark u š, Ante 
M iljak, S tjep an  Pećnik, L judevit P tiča r, Luka 
Račić i D rago Sontag . Na s jed n icam a se ra s ­
p rav lja lo  o  p red s tav k am a  m in is tru  saob raća ja , 
o p rav ilim a  ko ja  se u  banovin i ne p rim je n ju ­
ju , pa je  riješen o  da se p o ša lje  p o sebna  dele­
gacija  Saveza da in te rv en ira  kod  bana. U S a­
vez h rv a tsk ih  željezn ičara  B anovine H rva tske  
zatraž ilo  je  p ris tu p  D ruštvo  p o štan sk ih  o rg an i­
zacija. R asp rav lja lo  se i o sazivu kongresa, pa 
je  zak ljučeno  da delegati za traže  tr i  d an a  do­
p usta . N a p ru g am a  su  se održavali sastanc i s 
č lanstvom  d ru štav a . P o jed ina  d ru š tv a  su  o ba­
v ještava la  Savez k ad a  žele i gd je  će o d rža ti 
sastanak .

U Z agrebu  je  14. s tudenog  1940. od ržan  kon­
gres Saveza s tru čn ih  že ljezn ičarsk ih  organ iza­
c ija  B anovine H rva tske . Na k ongresu  su  su ­
djelovali p red stav n ic i D ruštva  željezn ičara  č i­
novn ika B anovine H rva tske , D ruštva  vlakoprat- 
nog oso b lja  B anovine H rva tske , S tručnog  d ru š ­
tva željezn ičk ih  ložača B anovine H rva tske  i 
S tručnog  ~ željezn ičkog  d ru š tv a  p reg ledača ko­
la B anovine H rv a tsk e , k o ja  su  b ila  članovi 
Saveza s tru č n ih  že ljezn ičarsk ih  o rgan izacija  
banovine. Po red  članova izvršnog od b o ra  (p red ­
sjed n ik  Luka R ačić, b lag a jn ik  B laž G rana tir , 
ta jn ik  R ik ard  M arkuš, odborn ic i F ran jo  Bo­
žičević, F ran jo  C uljak , F e rd inand  E rak , Ivan 
G orski, R a jko  Pećnik, S tjep an  Pećnik, L jude­
v it P tičar), b ili su  p r isu tn i i p redstavn ic i 
D ruštva p o štan sk ih  zvaničn ika i s luž ite lja  i 
D ruštva po štan sk ih  činovnika, p redstavn ic i že­
ljezničkog ravna te ljs tva , p red stav n ik  Saveza 
s tru čn ih  o rgan izac ija  u reso ru  m in is ta rs tv a  sao­
b raća ja , p redstavn ic i zag rebačk ih  dnevnih  lis­
tova i izaslanici red ars tv a . N a kongresu  je  pod­
nesen  izv ješta j o ra d u  Izvršnog odb o ra . U iz­
v ješta ju  se kaže da je  za vrijem e d ik ta tu re .
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n asu p ro t U druženju  jugoslavenskih  nacionalnih 
željezn ičara  i b ro d ara , stvo rena  zajednica pod 
nazivom  A kcioni o d b o r s tru čn ih  željezničarskih 
o rgan izac ija  i radn ika . Prvi veći u sp jeh  Akcio­
nog o d b o ra  b ila  je  p o b jed a  1934. na  izborim a 
sk u p š tin a ra  za bo lesn ičk i fond  željezničara. 
Od tad a  je  Akcioni o d b o r razvio svoju  d je la t­
nost, dok se U druženje  nacionaln ih  željezniča­
ra  i b ro d a ra  počelo rasp ad a ti. P rilikom  osn i­
v an ja  Saveza s tru č n ih  željezn ičarsk ih  o rgani­
zac ija  B anovine H rv a tsk e  n ije  se išlo na likvi­
dac iju  p o sto jeć ih  d ru štav a , već na njihovu 
reorganizaciju .

Izvršn i o d b o r od ržao  je  u  toku  šest m jeseci 
20 sastan ak a . P ri izvršnom  o dboru  form iran i 
su  posebn i od b o ri za iz radu  p rim jed ab a  na 
Zakon o državnom  sao b raća jn o m  osoblju , za 
iz rad u  p r im je d a b a  na  p rav iln ik  o od ije lim a, 
za rad  n a  novoj u red b i o o sig u ran ju  državnog 
p rom etnog  osob lja , na  o rgan izac iju  izbora za 
bo lesn ičk i fond  i red ak c ija  Glasa željezničara. 
Izv ršn i o d b o r  želio je  u  po jed in im  većim  m jes­
tim a o snova ti svo je  p ododbore , ali su  to  d ru š ­
tva odb ila , p a  se u m jesto  n jih  uvelo od ržava­
n je  m asovn ih  sa stan ak a . T ežište rad a  bilo jc  
u sm je ren o  n a  n a s to ja n ja  da se zaštite  m ateri­
ja ln a , so c ija ln a  i p rav n a  p rav a  članova d ru š­
tva. P o jed in a  p i ta n ja  izučavala  su se u  poseb­
n im  od b o rim a. P red stav n ic i Saveza su išli na 
a u d ijen c ije  kod  p o jed in ih  m jerodavn ih  fak to ­
ra , te  su  sud je lova li u ra d u  razn ih  kom isija , 
p odnosili su  p red s tav k e  o  k o riš te n ju  godišn jeg  
od m o ra  i n ep rav iln o j n ap la ti č lan sk ih  uloga za 
b o lesn ičk i fond . U to m  pog ledu  postig li su od ­
ređ en i u sp jeh . T raž ili su  povećan je  povlastica  
za vožn ju  o g rjevnog  m a te r ija la , š to  im  je  ud o ­
voljeno . G odine 1940. p roveden i su  izbori za
b o lesn ičk i fond . Za lis tu  Saveza g lasalo  je  40
p osto  g lasača, za lis tu  Saveza h rv a tsk ih  željez­
n iča ra  48 po sto , a  za U družen je  jugoslavensk ih  
n ac io n a ln ih  že ljezn ičara  i b ro d a ra  12 posto. 
Dok je  Savez h rv a tsk ih  že ljezn ičara  dobio  55 
p o s to  g lasova o so b lja  sekc ija , d o tle  je  Savez 
s tru č n ih  že ljezn ičarsk ih  o rg an izac ija  B anovine 
H rv a tsk e  dob io  64 p o sto  g lasova stan ičnog  osob­
l ja  i 63 p o s to  glasova služben ika  i rad n ik a  
ložionica i rad ion ica . N a k ongresu  se posebno 
istak lo  da  je  1063 ra d n ik a  u  rad ion ic i Zagreb 
glasalo  za l is tu  Saveza, dok je  za organ izac iju  
H RS-a i n ac io n a ln o  U družen je  g lasalo  sam o 
260, iako  o b je  o rgan izac ije  im a ju  svoje vrhov­
n e fun k c io n are  b aš  iz tih  rad ion ica.

Savez je  b io i č lan  Akcionog o d b o ra  o rga­
n izac ija  d ržavn ih  s lužben ika  u  Z agrebu, pa je, 
z a jedno  s o sta lim  o rgan izac ijam a, dva p u ta  
p o sje tio  b a n a  d r  S ubašića . Savez je  održavao  
veze i izvan B anovine H rv a tsk e , sa  Savezom  
s tru č n ih  o rg an izac ija  u  re so ru  M in ista rstva

saobraćaja . Prisustvovao je  i sjednici Akcionog 
odbora  27. ožujka 1940. u  Beogradu na kojoj 
je  došlo do sukoba između raznih organizacija 
i c ijepan ja  na dvije grupe jednu  okupljenu 
oko Akcionog odbora i drugu okupljenu oko 
C entralnog odbora. Savez je  održavao samo 
veze s Akcionim odborom .

Na kongresu se rasprav lja lo  o teškom  polo­
žaju  željeznica zagrebačkog željezničkog rav­
na te ljs tva , s obzirom  na novu podjelu države, 
izvjesnu au tonom iju  Banovine H rvatske i s tro ­
gu centralizaciju  željezničke uprave. K onstati­
rano  je  također da se željeznički službenici i 
radnici, s obzirom  na sve veći porast cijena, 
p rezaduženost, te pom anjkanje  kred ita  i ne­
moć zadruga, nalaze u nadasve teškom  m ateri­
ja lnom  položaju, da je  postojeći zakon koji 
regulira  njihov položaj u svojoj osnovi reak­
c ionaran  i nepravedan. Da onem ogućuje slo­
b odu organizacije i zaštitu  in teresa željezni­
čara , a svojim  »nepojm ljivim  odredbam a o ne 
priznavan ju  dnevničarsk ih  i radničkih godina 
s lužbe za m irovinu i napredovanje, o napre­
d ovanju  po d iskrecionom  pravu, te drugim 
sličnim  odredbam a, sve željezničare prepušta 
na m ilost i nem ilost neželjezničkih krugova«. 
K onsta tirano  je  također da se ni postojeći 
zakon, niti pravilnici i drugi propisi ne prim ­
je n ju ju  u c ijelosti, već po osobnom  nahođe­
n ju  poslodavaca, da resorn i m in istar ne priz­
naje  željezničarske organizacije s područja 
B anovine H rvatske kao legitim ne predstavnike 
željezn ičara  Banovine H rvatske, usprkos za­
konskom  o d o bren ju  rada od strane za to nad­
ležne banske vlasti, te ih se ne poziva na 
su ra d n ju  prilikom  rješavan ja  p itan ja  koja ne­
p osredno  tang ira ju  željezničare.

N akon tih  k onsta tac ija  kongres je  jedno­
g lasno donio rezo luciju  ko ju  su objavile zagre­
bačke N ovosti, Ju ta rn ji list, H rvatski dnevnik. 
Obzor, lju b ljansk i S lovence  i beogradska Po­
litika . Rezolucija glasi:

»Da se sve željeznice na području  banovine 
H rvatske podvrgnu Banskoj vlasti banovine 
H rvatske, a dok se ne obave sve form alnosti za 
ovaj p renos, da  se odm ah prenesu  na zagre­
b ačko  željezničko ravnateljstvo  sve kom peten­
cije generalnog ravnateljstva:

d a se svim  željezničarim a u m jesecu pro­
sincu  isp lati je d n o k ra tn a  novčana pomoć u 
form i trin aeste  plaće, d a  se skuparinsk i dopla­
tak  iz jednači za sve službenike, te  da se ispla­
ću je  p rem a  k re tan ju  cijena na tržištu , da se 
svim a službenicim a i neoženjenim  i oženje­
n im a isp laću je  doda tak  na ženu, a  onim  služ­
benicim a koji n em aju  s tan  u naravi, da se is­
p laću je  s tan arin a , da  se pasivni krajevi svrs­
ta ju  u  I razred  skupoće;
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da se odm ah uk ine parag raf 78 Zakona o 
državnom  saobraćajnom  osoblju , a  o stale  od ­
redbe tog zakona da se p rim jen ju ju  s onom  
širokogrudnošću s kojom  se p r im jen ju ju  i ne­
ki drugi zakoni. Da se to  provede odm ah, dok 
se taj zakon ne uk ine i izradi d rugi, ko ji će 
biti izrađen uz su rad n ju  željezn ičarsk ih  o rga­
nizacija, a koji će sadržavati i sva p rav a  i duž­
nosti željezničkih radnika;

da  se izobrazi podm ladak , a službenicim a 
koji vrše n aporn iju  službu isp laću je  posebni 
doplatak;

da se p riznaju  o rganizacije željezn ičara  b a ­
novine H rvatske te  dozvoli b iran je  radn ičk ih  
povjerenika kao legitim nih p red stav n ik a  željez­
ničkih radnika;

da se željezničari oslobode p laćan ja  škola­
rine za školovanje svoje djece, kao  n am ješ ta ­
nja novih službenika kod željeznice da se da­
de prednost željezničarskoj djeci, kao š to  se 
to p rak tic ira  kod drugih  željezničkih up rava, 
a p rak tic ira lo  se i p rije  kod nas.

Ova rezolucija im a se dostav iti B anu  bano­
vine H rvatske, te m in is trim a H rvatim a, s m ol­
bom da nasto je  d a  se ove želje željezn ičara  
ostvare u in teresu  naroda i ustanove.«

Pored te rezolucije, Izvršn i je  o d b o r na 
kongresu iznio i posebne zahtjeve. D ruštvo  že­
ljezničkih činovnika Banovine H rva tske  t ra ­
žilo je  da  se uk inu  od redbe  zakona u  vezi s 
ograničenjem  p relaska činovnika u  više grupe  
s potpunom , odnosno nepo tpunom  školskom  
sprem om , da se povisi doda tak  na  noćni rad , 
da se povisi doprinos za službeno odije lo , da 
se poveća naknada troškova za službena p u to ­
vanja i selidbu. Društvo v lakopra tnog  i s ta ­
ničnog osoblja  Banovine H rva tske  postav ilo  je  
zahtjeve da se izm ijeni p rav iln ik  o po laganju  
stručnih  ispita, da vlakopratioci m ogu pola­
gati ispit za vlakovođu bez obzira  na godine

službe, d a  se popisivačim a kola  isp laću ju  spo­
red n e  p r inad ležnosti kao  i razm ješta jn o m  osob­
lju , d a  se  v lak o p ra tn o m  o so b lju  raču n a  služba 
na bazi o sam satnog  radnog  dana, d a  se mven- 
ta rsk e  bunde  dad u  i ko n d u k terim a, a  razm ješ­
ta jn o m  o sob lju  i k išn i o g rtač i, da  se  povise 
sp o redna  beriva  v lak opra tnoga  i stan ičnog  
osoblja . S tru č n o  željezn ičko  d ru š tv o  pregleda- 
ča  ko la  Banovine H rv a tsk e  traž ilo  je  d a  se 
svim  službenicim a isp la ti o d š te ta  za n ep rim lje ­
no  službeno  od ije lo  za 1938. godinu , d a  se p ro ­
vede reo rgan izac ija  ko lske službe i nadopun i 
a la t i p r ib o r, d a  se o d m ah  uk in e  24 sa tn a  služ­
ba u  tu rn u su , d a  se p ro s to r ije  u  ko jim a  služ­
benici i rad n ic i rad e  od ržav a ju  čiste . S tru čn o  
d ru štv o  željezn ičk ih  ložača B anovine H rva tske  
postav ilo  je  zah tjev  d a  se povisi p o s to ta k  p re ­
m ija  ložačim a, d a  se ne uk id a  20 po sto  p re ­
m ija  s tro jo v o đ am a, a  p o tp a ljiv ač im a da se 
is ta  isp laću je  p rem a  zarad i, d a  se  svim  loža­
č im a n a  s tro ju  dozvoli p o lagan je  isp ita  za 
pred ložača  p oslije  10 godina loženja, d a  se lo­
žačim a i po tp a ljiv ač im a izda ju  od ije la , da  se 
ložačim a ko ji v rše  du žn o st n a  c rp k a m a  za vo­
du  isp laću je  noćni dod a tak . R adnici su  po­
sebno  zah tijeva li da  se rije še  p ita n ja  k o ja  su 
p ism en im  p u tem  up u ćen a  m in is ta rs tv u  p ro m e­
ta , d a  se h itn o  sazove a n k e ta  n a  k o jo j će se 
ra sp rav lja ti o  p rav iln ik u , po loža ju  ra d n ik a  i 
novom  zakonu  o  državnom  službeničkom  
osob lju .

K ongres je  izab rao  novi izvršni odb o r. Za 
p re d s je d n ik a  je  izab ran  F erd o  E rak , pregle- 
dač kola, za ta jn ik a  F ilip  Cvitković i Ivan  B a­
bić, ložači. U red ak c ijsk i o d b o r  Glasa le ljez-  
ničara  izab ran i su  B laž M ikulec, S tje p a n  Peć­
n ik , Ivan  S o šta rić  i d rugi.64

64 Glas željezničara, 1. 2, 3, 4, 5. 6, 7, 8, 9/1940; 
1/1941.

SINDIKATI TRAMVAJSKIH I OPĆINSKIH RADNIKA

Pregled tramvajskog saobraćaja

O tram vajskom  saobraćaju  posto je  c je loviti 
prikazi koji se odnose na eksp loa tac ijsku  du ­
žinu tram vajske mreže, bro j m o to rn ih  kola, 
sjed išta  i m otornu  snagu (KS), a vodila se i 
evidencija b ro ja  prevezenih pu tn ika , b ro j pri- 
jeđenih k ilom etara i p rihodi poduzeća tram - 
vajskog saobraćaja. Prem a tim  podacim a, du ­
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žina tram v a jsk e  m reže iznosila je  1930. godine 
135 km , a  1938. god. sam o  137 km . M otorn ih  
je  kola 1930. b ilo  u k u p n o  235, a  godine 1938. 
svega 256 (21 kola  više). B ro j p riko lica , ko ji 
je  1930. god. iznosio 145, sm an jio  se u  1938. 
godini na  131. God. 1932. u  B eogradu  je  na 
jed n o  sjed iš te  dolazilo  god išn je  6377 p u tn ika , 
u  L jub ljan i 18.645, u  S ara jev u  11.046, a u  Za­
grebu  22.497. O čito je  da su  zagrebački tram -



vaji bili p re trp a n i u  odnosu  na  ostale. Iste  
godine v išak  rash o d a  nad  p rihod im a im ali su 
tram v a ji u  D ubrovniku , L jub ljan i, Novom Sa­
du , Sara jevu . V išak p r ihoda  nad  rashodim a 
im ali su  tram v a ji u  N išu , O sijeku, Subotic i i 
Zagrebu , do k  B eaograd  u  svojim  izvještajim a 
n ije  iskazivao o  rashod im a.

T ram v a jsk a  m reža, m o to rn a  kola i p riko ­
lice u  p o jed in im  gradov im a 1930. i 1938. go­
d ine  b ila  je  slijedeća:

Beograd
Dubrovnik
Ljubljana

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Subotica
Zagreb

K ilom eta ra
tramvajske Motorna Prikolice

mreže kola
1930. 1938. 1930. 1938. 1930. 1938.

Broj prevezenih putnika 1 prihodi u dinarima iznosili su:*»
Broj prevezenih putnika Prihodi u dinarima

Gradovi 1930. 1938. 1930. 1938.
Beograd
Dubrovnik
Ljubljana

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Subotica
Zagreb

43,006.787
1,137.763
3,137.760

94.078
2,971.755
3,112.379

10359239
1,441.047

30333.157

59,410.949
1394.680
7,601.413
1,462.526
4,908.654
3369.228

11,194.529
1236.668

45390.273

62,042309
2,778.470
4,077.136

188.620
4240.976
5,174.801
7,959.917
2,997.934

37,960228

72,188.524
3368.316
8,494201
2363.640
4347.893
3,616.867
6294256
1,866.843

52399.517

Zbirni pregled tram vajskog saobraćaja u Jugoslaviji:«

1930. 1932. 1936. 1938.
Km tram vajske mreže 135 
Broj m otornih kola 235 
Broj sjed išta  u  n jim a 5.658 
Broj prikolica 145 
Broj sjed išta  u  n jim a 3.089 
Broj prevezenih pu tn ika 95,993.965 
Prihod d inara  127,420.391

155
210

7229
110

3.750
99,644.944

127,742.604

140
240

12.289
113

5.186
112,769.585
128334.908

137
256

13.963
131

5.823
136,168.920
155,340.057

E lek tr ičn i tram v a j p r ip a d a o  je , p o red  d r­
žavne p o š tan sk e  službe, jav n ih  željezn ica, paro ­
b ro d a rsk ih  d ru š ta v a , riječn o g  sao b ra ć a ja  i p r i­
jevoza ske lam a, u  jav n i sao b raća j. U p riv a tn i 
sao b raća j u b ra ja o  se  p r ijevoz  a u to b u s im a  i 
au to -taksi, c a r in sk a  p o sred n iš tv a , auto-garažc, 
p r ijevoz  čam cim a, o m n ib u s i i f ijak e ri, p rijevoz 
sp lav im a, p rijev o z  te re ta  te šk im  i lak im  koli­
m a, p r iv a tn i av ioni, p riv a tn a  m o to rn a  o sobna 
kola, s to v a riš ta , šp ed ite ri, u to v a r  i  is to v a r ro ­
be. N a  p o d ru č ju  B eograda  b ilo  je  2605 saob ra­
ća jn ih  ra d n ik a  u  jav n o m  i p riv a tn o m  saobra­
ća ju . O d toga  je  785 ra d n ik a  ili 30,13 posto  
bilo  zaposleno  kod  d ire k c ije  tram v a ja . U Zag­
re b u  je , o d  1888 ra d n ik a  zaposlen ih  u javnom  
i p riv a tn o m  p ro m e tu , 25,21 po sto  b ilo  zaposle­
no  kod  g rad sk o g a  e lek tričn o g  tra m v a ja  (ili 
476 osoba). N a  p o d ru č ju  g rad a  L jub ljan e  u  jav ­
nom  i p r iv a tn o m  sa o b ra ć a ju  b ila  su  zaposlena 
502 rad n ik a . V elik  d io  (184 ili 36,65 posto) 
ovog ra d n iš tv a  b io  je  zaposlen  kod  g radskog 
tra m v a ja . N a  p o d ru č ju  g rad a  S ara jev a  b ilo  je  
u  jav n o m  i p r iv a tn o m  sao b raća ju  zaposleno  
426 ra d n ik a , od  to g a  129 ili 30,28 p o sto  kod 
g rad sk o g a  elek tričn o g  tram v a ja . S ao b raća jn ih

rad n ik a  u N ovom Sadu bilo je  490, a u elek­
tričn o m  tram v a ju  rad ilo  ih je  84 ili 17,14 pos­
to . U tram vajskom  poduzeću D ubrovnik bilo 
je  zaposleno oko  80 radnika, u niškom  tram ­
v a ju  is to  toliko, u  osječkom  tram vaju  85, u 
tram v a ju  g rad a  Subotice  radilo  je  nešto manje 
od  180 radn ika. P rem a tome, ukupan  broj za­
poslen ih  u g radsk im  elek tričn im  tram vajim a 
kre tao  je  oko 2080 radnika.

Tramvajski radnici u Zagrebu do osnivanja 
Saveza saobraćajnih i transportnih radnika

Već 1894. godine zabilježen je  članak u Slo­
bodi kojim  se n apada  zagrebačko tram vajsko  
dru štv o  zbog snižen ja  plaća »sirom ašnim  služ­
benikom , kočijašom  i kondukterom  tramvaya*. 
R adno vrijem e nam ješten ika  tram vaja  tra ja lo

«  Statistički godišnjak za 1930 god Beograd 
1932; Statistički godišnjak za 1938—1939. god., 221 
Zbirni pregled tramvajskog saobraćaja u *

«  Isto, 172—173/1930; 148—149/1932; 190—191/ 
1936; 221/1938-39.
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je  ziiri od 7 sati u ju tro  do 10 sati navečer a 
ljeti od 6 sati u ju tro  na 12 navečer. M jesečna 
plaća konduktera  i kočijaša  iznosila je  36 fo­
rinti, od čega im  se ustezalo ^ o d i j e l o  4 fo­
rinte i za bolničku blagajnu  60 novčića. U 
podne su imali p ravo na pauzu za ob jed  od 
40 m inuta. 13. ožu jka 1897. godine zatražili su 
tram vajski nam ješten ici od ravna te ljs tva  tra m ­
vaja da im se odobri jedan  dan odm ora u 
tjednu, je r  su radili neprekidno, te  da im  sc 
za radno vrijem e duže od 16 sati na dan  plati 
20 novčića. Pored toga, tražili su da im se 
ukine odbijan je  plaća za odijelo. R avnateljstvo  
je  to odbilo i zaprije tilo  nam ješten ic im a da 
će ih o tpustiti. Zbog toga su tram vajsk i nam ­
ještenici u  ned je lju  14. ožu jka 1897. godine 
proglasili štra jk . Nakon dugog vijećanja , p ris ­
tali" su vlasnici tram vaja  na  zahtjeve svojih  
nam ještenika. Zagrebački tram vajsk i nam ješ­
tenici p redali su 17. sv ibnja 1906. godine uprav i 
m em orandum  u kojem  su tražili povišicu p la ­
ća za 80 filira dnevno kao i niz drug ih  zah­
tjeva kojim a su se poboljšavali radni odnosi 
ili branile do tadašn je  tekovine. U prava tra m ­
vaja je  p rista la  da da 40 filira  povišice, ali je  
odbila ostale zahtjeve. 19. sv ibn ja  stup ili su 
radnici tram vaja  u  štra jk . O dm ah poslije  p ro ­
glašenja štra jk a  uprava tram v aja  p ris ta la  je  
na sve zahtjeve š tra jk aša , tako  da je  š tra jk  
nakon potp isivanja ugovora obustav ljen . Rav­
nateljstvo tram vaja  obećalo je  radn ic im a da 
će iduće godine, 1907, dati jo š  20 filira  povi­
šice, ali nije održalo riječ, pa je  18. sv ibnja  
1907. god. izbio š tra jk  koji je završio sp o ra­
zumom po kome su radnici dobili povišicu 
od 10 filira dnevno.

Dalji pokreti tram vajaca jav lja ju  se tek 
poslije stvaran ja  Općega radničkog saveza. Pod 
njegovim rukovodstvom  došlo je  polovinom  
studenog 1911. do novog pokreta . T ada je  za­
grebački tram vaj još bio u rukam a nekoga 
belgijskoga dioničarskog d ruštva, a u uprav i 
su sjedili zagrebački advokati i kap ita listi. 
Radnici su tražili p riznavanje organizacije  i 
povjerenika, povratak u  službu radn ika  ko ji su 
o tpušteni zbog organizacije, u ređen je  radnih  
odnosa za vozarc, konduktere  i pom oćno rad ­
ništvo, uređenje  radnog vrem ena u dvije sm je­
ne po devet sati dnevno, besp latno  radno  odi­
jelo, te da se u sporazum u s radnicim a izradi 
p ravilnik o m irovinskoj zakladi. Pregovori o 
ovim zahtjevim a sazvani su za 23. studenog. 
Više puta su se prekidali i obnavljali, tako  da 
je konačno došlo do sporazum a. Sklopljen  je  
kolektivni ugovor koji je  p rihvatio  uglavnom  
zahtjeve radnika. No, kad je  ugovor po tp isan  
počela je  uprava tram vaja  da zateže s njego­
vom prim jenom , s očitom  nam jerom  da izigra 
dana obećanja. Zbog toga su 7. p rosinca svi 
nam ještenici, p rom etno osoblje, radnici u  re­

mizi i na p rugam a stup ili u  š tra jk , ko ji je  za­
vršen  13. p rosinca  p ob jedom  ra d n ik a  i n am ješ­
ten ika. N akon toga je  u p rav a  p o tp isa la  n ešto  
izm ijen jen  ko lek tivn i ugovor, po  k o jem u  su 
radnici »izvojštili takove uslove rad n ih  odno- 
ša ja , kakovi n igd je  kod n ijednog  tram vajskog  
poduzeća ne posto je« . P očetkom  1912. g. Slo­
bodna riječ  p iše  u  to k u  gotovo cijelog  m jeseca
0 po stu p k u  u p rave  ko ja  ne izvršava ono  na 
š to  se obavezala ugovorom . Sukobi i p regova­
r an ja  sta ln o  su  b ila  na dnevnom  red u , š to  je  
rezu ltira lo  m učnim  odnosim a izm eđu rad n ik a
1 uprave. T ako je  u  pe tak  5. sije čn ja  1912. zbog 
različ itih  stavova o  o rgan izaciji rad a  došlo  po­
novo do petodnevnog š tra jk a  svih rad n ik a  i 
n am ješten ika . Za v rijem e ovoga š t ra jk a  u p ra ­
va radn ičke  o rgan izac ije  izrad ila  je  nov p r i­
jed log  o rgan izacije  Tada k o ji je  odgovarao  i 
kolek tivnom  ugovoru  i zah tjev im a službe. 
U prava tram v a ja  je  ta j p r ijed log  p rih v a tila , pa 
je  š tra jk  završen . Poslije  ovoga š tra jk a  n as tu ­
p ilo  jc  kod zagrebačkog tram v a ja  izvjesno 
m irno  razdoblje .

U prava poduzeća u za lud  je  rad ila  n a  ra s tu ­
ra n ju  k lasne o rgan izac ije  tram v a jaca , tje ra ju ć i 
rad n ik e  u k ršćan sk e  s ind ika te . 16. sv ibn ja  1913. 
god. tram v a jsk i radn ic i ponovo s tu p a ju  u 
š tra jk , je r  je  » ravnatelj izaslan ike rad n ik a , koji 
su u im e cijelog  oso b lja  im ali stav iti n ek e  zah­
tjeve, is tje rao  ne h tiju ć i ih  ni sa slu ša ti i stao  
se groziti o tp u s to m  . ..«  P rem a p isan ju  ra d ­
n ičke štam p e  »To je  ogorčilo  nam ješten ik e  
ko ji su se našli pov rijeđen i u  svojo j radn ičko j 
časti, a to  ogo rčen je  ra š irilo  se po p u t v a tre  
m eđu sve o soblje , te  je  b io  jednog lasan  zak lju ­
čak bez ikakvog ra sp rav ljan ja , da se  u  12 sati 
odvezu kola u  rem izu. To se i dogodilo . R ad­
n ištvo  je  tim e  pokazalo  da  se njegovi op rav ­
dan i zah tjev i ne sm iju  om alovažavati, je r  ono 
znade da  ako  s tv ara  p ro f it  d ru g im a  m ora 
im ati p rav o  da  traž i u ređ en je  svojih  važnih 
pitan ja .«  Zbog p ro te stn o g  š tra jk a  u p rav a  po­
duzeća m ora la  je  p rim iti rad n ičk u  delegaciju  
i u svo jiti sve n jene  p rijed loge, m eđu  k o jim a 
je bio i zah tjev  da d irek c ija  svoje uredovan je  
i saob raća j s tram v a jsk im  n am ješten ic im a vr­
ši na h rv a tsk o m  jeziku , a ne na njem ačkom . 
U ru jn u  1913. godine, p r ilikom  obnove kolek­
tivnog ugovora, u p rava  tram v a ja  je  p rek o  g ra­
đanske  š tam pe  pokuša la  isp rovoc ira ti š tra jk . 
P isalo se o  neren tab iln o sti tram v a ja  i niskom  
p ro fitu  d ion ičara . Zbog toga se nam jerava lo  
o tp u s titi oko  24 nam ješten ik a  i p ro d u ž iti ra d ­
no vrijem e na 12— 15 sa ti n ep rek idne  službe. 
P ored  toga, počela je  p ro m e tn a  u p rava  tra m ­
v aja  su m n jič iti kon d u k tere  da p o tk ra d a ju  u p ra ­
vu na  voznim  k a rtam a  u  visini od 300 K dnev­
no, zbog čega je  jed an  od  k o n d u k te ra  izvršio 
sam oubojstvo . U k o m un ike ju  k o ji je  uprava 
tram v aja  dala  za jav n o st ističe  da si o na  p ri­



država pravo  d a  o tp u sti iz službe svakog koga 
ona hoće i da  neće ubuduće  p rim ati prigovore 
svojih  n am ješten ika . »Rad na  tram v aju  se nc 
bi sm io o b u stav iti sve i kad  bi tužbe radn ika 
bile opravdane.« K ada je  novi šef up rave bez 
pregovora s o rgan izac ijom  i radn ic im a prom i­
jen io  ra sp o red  službe, ko ji je  u tv rđen  kolek tiv­
nim  ugovorom , došlo  je  7. ru jn a  1913. do 
š tra jk a . P ro m etn a  up rav a  Z agrebačkoga elek­
tričnog  tram v a ja , d. d . »Zagreb« izdala je  na 
to  og las u ko jem  je  š t ra jk  p roglasila  uzrokom  
p rek id a  rad n o g  odnosa  sa  svim  štra jk a šim a . 
U is to  vrijem e, ko lek tivn i ugovor od 13. p ro ­
sinca 1911. godine p rog lasila  je  nevažećim  i 
o db ila  svake razgovore sa  sind ika lnom  o rgan i­
zacijom . Z a tim  je  pozvala š tra jk a še  na sk la ­
p an je  ind iv idua ln ih  ugovora po kojem  bi se 
snizile m jesečne  p laće vozačim a sa  110 K na 
90, a  k o n d u k te rim a  sa  100 K na 80. G odišnji 
do d a tak  o d  50— 100 i 150—200 k ru n a  u k in u t 
je . U m jesto  če tiri s lobodna  dana  u  m jesecu  
uvode se dva. N orm alno  rad n o  vrijem e je  
o sam  i pol sa ti, s tim  da se po ra sp o red u  m ože 
pov isiti za jo š  jed n u  p rek o v rem en u  službu. Ko­
lek tivn im  ugovorom  b io  je  p rekovrem en i rad 
og ran ičen  za o d ređ en e  dane  (sajam ) na 4—5 
sa ti. P oslije  10 d an a  š tra jk a , na  in te rvenc iju  
nekad ašn jeg  vođe soc ija ld em o k ra tsk e  s tran k e  
Ancela, sazvao je  g rad o n ače ln ik  na  pregovore 
u p rav u  tra m v a ja  i p red s tav n ik e  sin d ik a ta . Na 
p regovorim a je  u  im e š tra jk a ša  b io  Ju ra j De- 
m etrov ić . U prava  poduzeća je  po tp is  novog 
ugovora u v je tova la  o tp u š ta n je m  22 sind ika lna  
a k tiv is ta  k o ji su  b ili vođe š t r a jk a  i prvaci 
sin d ik a ln e  organ izac ije . P o s ljed n ja  sk u p štin a  
š tra jk a š a  je  19. ru jn a  k ad a  je  n eu sp je li š tra jk  
završen .67

T ram v a jsk i rad n ic i u  Z ag rebu  počeli su  se 
u  ru jn u  1917. ponovo o rg an iz ira ti u O pći ra d ­
n ičk i savez. G rad sk a  o p ć in a  kup ila  je  1916. go­
dine  d ionice tra m v a ja . Po m iš ljen ju  Slobode, 
s ob z iro m  n a  n e p re s ta n u  in flac iju , o pć ina  je  
nap rav ila  d o b a r  posao . K ao novi poslodavac, 
o pć ina  je  povisila  p laće nam ješten ic im a  tra m ­
vaja . R ad n ic im a u  rem izi i na  p ruz i povišena 
je  p laća  za 25 posto . O sim  toga, im ali su  30 
po s to  nad o p la tk a , a, ak o  su  rad ili po  noći, 40 
p o sto  nad o p la tk a . V ozarim a su  povišene plaće 
za 60 k ru n a  m jesečno , tak o  d a  su  im ali 210 do 
220 k ru n a . K o n d u k te rim a  su  povišene plaće

67 Sloboda, 15. XI 1894; 18. III  1897; Napred,
22. V 1907; Radnička borba, 28. IX, 16, 23, 30. XI,
7. i 14. XII 1911; 4. i 11. I, 1, 8. i 15. II 1912; Slo­
bodna riječ, 8. VI 1904; 23. V 1906; 13. III  1907;
25. I II  1908; 22. I  1909; 27. IX, 9, 10, 11, 22, 24, 25,
27, 28, 29. XI, 5, 7, 11, 12, 13, 21. i 23. X II 1911; 3,
4. 5, 8, 9, 10. i 26. I, 1. II, 24. IV, 28. i 30. V, 5, 10,
12. VI, 7. V III 1912; 14, 17. V, 2, 4, 6, 9, 10, 11, 12,
13, 16, 17, 18. i 19. IX  1913.

za 30 kruna, odnosno na 120—160 kruna m je­
sečno. Uz to su dobili i odijelo. Svi nam ješ­
tenici p rim ali su 10 kruna na mjesec za svako 
d ije te . O sim  toga, dobili su »godišnjicu« koja 
se isplaćivala 14. prosinca i to oni koji su do 
5 god. u službi 100 kruna, 5—10 godina 150 
kruna, za 10—15 godina službe 200 kruna. 
Osim toga, svi su nam ještenici za nabavu pre­
h ram benih  a rtik a la  za zimu dobili jednom je­
sečnu plaću. U slučaju  bolesti, razliku između 
h ranarine  i plaće isplaćivat će uprava tram  
vaja. U ređena je  i m irovinska zaklada, kojoj 
svaki nam ješten ik  p ripada nakon dvije godine 
n am ješten ja  i u koju plaća 40 posto svoje 
plaće, a četiri posto uplaćuje uprava. S povi 
šicom  se uveo režim globa i o tpuštan je  rad­
nika.01 U prava tram vaja  povisila je  1918. godi­
ne plaće konduk terim a na 165—170 kruna, a 
vozarim a na 330. Prvog travnja  1919. povišene 
su plaće konduk terim a i vozarima na 500 i 
600 kruna . U prkos tim  neprekidnim  povišica­
m a, od 21. ru jn a  pa sve do 17. listopada 1919. 
god., ukupno  27 dana, tra jao  je  štra jk  tram ­
vajsk ih  radnika. Na pregovorim a 14. listopada 
kod gradonačeln ika, a  i kasn ije  još nekoliko 
pu ta , p rihva tila  je  tram vajska  uprava uvjete 
koje je  radništvo  preko  Općega radničkog 
saveza postavilo . Bitno u potpisanom  ugovo­
ru  bilo  je  to da se vozarim a povisuju plaće 
za 120 k ru n a  m jesečno. Plaće konduktera  us­
tanov ljavaju  se na 18 i 20 kruna  dnevno. Povi 
šene su  nagrade za prodani broj karata . Rad­
n icim a u rem izi, na pruzi, radionici i kon 
tro lo rim a  povišene su plaće za 15 posto. Utvr­
đeno  je  p ravo  radn ika  na odijelo  i obuću i na 
g rad sk u  aprovizaciju  uz snižene cijene.06

Sekcija tramvajskih radnika u SSTRSJ 
i Savezu radnika metalske industrije 

i obrta Jugoslavije

Početkom  1920. godine tram vajsk i radnici 
n ap u š ta ju  ORS i ulaze u sastav  Saveza saobra­
ć a jn ih  i tran sp o rtn ih  radn ika  i službenika Ju ­
goslavije. 29. s iječn ja  u 10 sati noću održana 
je  u velikoj sali T ipografskog dom a u Zagie- 
bu  sk u p štin a  tram vajaca  na kojoj je  govorio 
B ogdan K rekić. U jedinjenje, organ Saveza sao­
b raća jn ih  i tran sp o rtn ih  radnika Jugoslavije 
o  tom e kaže: »Doskora su tram vajci jo š spa­
dali u  š tafažu  socija l-patrio ta , ali su i oni po­
čeli uv iđati da je  n jihovo m jesto  tam o gdje 
se kupi i sav osta li u jed in jen i jugoslavenski

m Sloboda, 18. X, 29. XI. 13. XII 1917; Pravda,
24. XII 1917.

69 Sloboda. 4. I, 9. IX, 7. i 18. X 1919; Nova is­
tina, 28. IX 1919.
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pro letarija t. Taj p roces prepo roda  vrši se m e­
đu n jim a osobito  brzo. U zadnje  dane održane 
su sa uam vajcim a četiri skupštine  i kod n jih  
se pokazuje najveće in teresovanje  za puno  u je ­
d in je n je .. .«  ORS je  pokušao da zadrži tra m ­
vajske radnike u svojoj organizaciji, pa  je  po­
četkom  veljače postavio nove zah tjeve podu­
zeću za povišicom plaća. P relaskom  tram vajaca  
u Savez saobraćajn ih  radn ika preuzim a Sek­
cija tram vajsk ih  radn ika SSTR i SJ ulogu 
podnosioca zahtjeva za povišicu plaća i zah tje ­
va za sk lapanje  novoga kolektivnog ugovora 
po kojem  se do tadašn je  plaće tre b a  da povise 
za 75 posto. Tako visok zah tjev  za povišicom  
nadnica zasnivao se na velikoj poslije ra tn o j in­
flaciji i na tom e da  su od zadn je  povišice 
tram vajske karte  poskupile za 100 posto. Pre­
govori su završeni bez š tra jk a , s povišicom  
od 35 posto na ukupna p rim an ja . K olektivnim  
ugovorom riješeno  je  i p itan je  od ije la  i obuće. 
T ram vajci su, po njem u, dobivali jed n u  bluzu 
i hlače na dvije godine, kabanicu  na tri, c i­
pele svake jeseni, a kape svake godine. Podu­
zeće se obavezalo da će p laćati svojim  boles­
nim radnicim a, koji se nalaze na n jezi u nekoj 
od javnih bolnica na tro šak  ok ružne b lagajne 
za osiguranje radnika, c ijelu  nadnicu , bez od­
bitka h ranarine okružne b lagajne za c ijelo  
vrijem e liječenja u bolnici. U svim  slučajev im a 
nezgoda u  prom etu  i radionici isp laćivat će 
se razlika nadnice i h ranarine  za c ije lo  v rije ­
me bolesti, dok su na njezi okružne blagajne. 
U slučajevim a teškog oboljen ja  vezanog uz le­
žanje i kućnu njegu, ako to  ležanje tra je  više 
od osam dana, isplaćivat će sc razlika nadnice 
i h ranarine okružne b lagajne za vrijem e fak­
tičnoga neprekidnog ležanja ustanovljenog  po 
kontrolnom  organu poduzeća.

Obznanom i iznim nim  m jeram a poslije  aten- 
:a ta  na regenta A leksandra i m in is tra  u n u tra š ­
njih  poslova M ilorada D raškovića, ra sp u šten  je  
i Savez transpo rtn ih  radn ika i službenika Ju ­
goslavije. Tako su tram vajsk i radnici osta li 
oez svog revolucionarnog sind ikata , šta m p u , 
strukovno glasilo sindikalnih saveza P o k ra jin ­
skoga radničkog sindikalnog vijeća H rva tske  i 
Slavonije, posvećuje u svom prvom  b ro ju  zna­
čajnu pažnju položaju tram vajsk ih  radn ika . U 
listopadu 1921. godine dobijalo  je  tram vajsko  
osoblje zaposleno ispod dvije godine 68,90 k ru ­
na na dan. Oni koji su u službi više od  dvije 
godine dobivali su na dan 72,50 k runa. Od 
toga im se odbija lo  309,9 kruna  kao kauc ija  za 
miiovinsku zakladu i okružnu  blagajnu . Sas­
tavljači kola dobivali su m jesečno 1800, a  čis­
tači 1600 kruna.70 štam pa  upozorava ravnatelj-

v i 10, « ^ ' 10- 10- V> 10- v " .  30. IX, 10.XI 1920 Novt svijet, 12. 14. i 19 X 1920- DnAnil 
15. i 22. X 1920; Sloboda, 19. II 1920. ’ ’

stvo tram v a ja  n a  obaveze up rave  p rem a  ko­
lek tivnom  ugovoru  i n a  to  d a  je  skupoća i 
da lje  rasla , p a  d a  tre b a  radn ičke  p laće ponovo 
povisiti. Sekc ija  tram v a jaca  iako  je  b io  zab ra­
n jen  rad  SSTR i S J  postav ila  je  up rav i pod u ­
zeća zah tjev  za 60 po sto  povišice. N a to  jc  
ravna te lj tram v a ja  p o nud io  povišicu  od 50 
posto  i poduzeo ag itac iju  m eđu  tram v ajsk im  
rad n ic im a da  se o rg an iz ira ju  u  novo osnovani 
H rva tsk i rad n ičk i savez. Pod vodstvom  Ba- 
lentovića, B erse, B rk ljač ića , H ikeca, Jelačc, 
M arinića, N jišinskoga, R uškača, S tan iča ra  i 
V ahtarića , zn a tan  d io  rad n ik a  od lazi u  HRS. 
Početkom  1922. g. radn ic i ko ji su  o sta li v je rn i 
revo luc ionarnom  p rav cu  sind ika lnog  p o k re ta , 
članovi ran ijeg  SST R iSJ o sn iva ju  sek c iju  tra m ­
v a jsk ih  ra d n ik a  u  Savez rad n ik a  m eta lske  in ­
d u s tr i je  i o b r ta  Jugoslav ije  (SRM IiOJ). M eđu 
vozačim a is tiču  se  revo luc ionarn i radn ic i Bo- 
kulić, D ragu tin  Jam brov ić , Đ uro  K orošec, Alojz 
Peharac, S tjep an  Rušec, F ra n jo  T re tin jak , Žu­
pane. M eđu rad n ic im a  u  rad io n icam a ističu  
se  s to la ri F ra n jo  B izjak  i S tje p a n  G logola i 
m eta lsk i radn ic i Zvonko B ale ran , V jekoslav 
Benčić, D ra tug in  Pavlić i Jo sip  Zdravec. R uko­
vodstvo  sekcije  tram v a jaca  u  SRM IiO J činili 
su  B akran , H osijak , H u rčak , M ek, Pavošev, 
Posavec, S m ode i Zelić. U prava tra m v a ja  o t­
pu stila  je  tro jicu  ak tiv n ih  č lanova sekcije  re ­
vo lucionarne tram v a jce  M ustafu  Begića, Bo- 
ku lića  i J u ru  K orošca. S ekc ija  je  p red lagala  
H RS-u vođenje  za jedn ičk ih  ak c ija  u  ta rifn im  
po kre tim a , m eđu tim , u p rav a  HRS-ove sekcije  
tram v a jaca  je  to  sta ln o  o db ija la . I Opći ra d ­
nički savez je  p rek o  nekolic ine svojih  s ta rih  
članova, kva lific iran ih  ra d n ik a  iz rad ionica, 
obnovio svoje d je lovan je . T ako  su tokom  1922. 
godine na zag rebačkom  tra m v a ju  p o sto ja le  tri 
s ind ika lne  o rganizacije : nac iona lna , revolucio­
n a rn a  i re fo rm istička . Već 25. veljače 1922. go­
dine p red ao  je  H rv a tsk i rad n ičk i savez ravna­
te ljs tv u  Zagrebačkoga e lek tričn o g  tra m v a ja  m e­
m o ran d u m  u  ko jem  se traž i 70 p o sto  poveća­
n ja  d o tad ašn jih  p laća  i o tp u š ta n je  dvojice 
ko n tro lo ra  rad i lažnih p rijav a  (zbog ko jih  su 
tram v ajc i bili kažn javan i globam a i o tp u š ta ­
n jem  s posla). D alje, traž ilo  se poštovan je  
o sam satnog  radnog  v rem ena  u d va  pu ta , s 
odm orom  od  4 sata , te  da se sastav ljač i i čis­
tači p ruga  p rev ed u  na  zvanje  p rom etnog  osob­
lja. T ražilo  se da  se p r ilikom  isp la te  radn ic i­
m a točno  naznači na  p la tn o j cedu lji za rada  
i v rijem e (dana i sate) službe radn ika . T ako­
đ e r se tražilo  i o sn ivan je  stru k o v n e  škole te  
se zah tijevalo  d a  u p rav a  tram v a ja  p r im a  na­
m ješten ike  n a  po sao  sam o p rek o  HRS-a, a da 
se nadzo r n a d  p onašan jem  n am ješten ik a  p re ­
m a g rađ an stv u  pov jeri sam im  radn ic im a. Poš­
to  do spo razum a n ije  došlo, p rog lašen  jc



š tra jk . Š tra jk  je  počeo 29. ožu jka  i tra jao  je 
do  31. ožu jka . 1922. Sklop ljen  je  kolektivni 
ugovor ko ji je  p o tp isan  4. trav n ja . Na tem e­
lju  tog ugovora povišene su nadnice konduk­
te rim a, ko ji su  im ali ra n ije  p laću  od 70— 106 
k ru n a , n a  100— 136 k ru n a  dnevno, ovisno o 
du ljin i službovanja . U prava tram v a ja  n ije  is­
p u n ila  svoje obaveze iz ugovora. R adilo  se i 
da lje  p rekovrem eno  tr i  i č e tir i s a ta  bez na­
dop la tka . U m jesto  novog o d ije la  radn ic i su 
dobivali svo ja  s ta ra , o k rp an a . N aim e, tram ­
va jsk a  u p rav a  traž ila  je  od  rad n ik a  d a  m ora ju  
p o slije  ro k a  u p o treb e  v ra titi od ije lo . T a s ta ra  
o d ije la  b ila  su  zak rp an a  i oč išćena i u m jesto  
novih d an a  n a  pono v n u  u p o tre b u  n jihovim  
vlasn icim a. To, kao  i z ah tjev  za povišicom  od 
25 p o sto  dovelo  je  24. lip n ja  1922. do  novog 
š tra jk a . Š tra jk  je  b io  d je lom ičan  je r  m u se 
nisu  p r id ru ž ili rad n ic i o rgan iz iran i u  ORS-u.
0  tom e š tra jk u  p isa la  je  R adn ička  štam pa, 
o rg an  N ezavisn ih  s in d ik a ta  H rva tske : »I pro­
tiv  vo lje  H rv a tsk o g  radn ičkog  saveza č iji su 
sa stav n i d io  zag rebačk i tram v a jc i, tram v a jc i su 
s tu p ili u  š t r a jk  ko ji je  p o tra ja o  neko liko  dana. 
N ap ad an i o d  š tam p e  H rva tskog  b loka  tra m ­
va jc i su  n a stav ili š t r a jk  je r  je  on  b io  uslov- 
ljen  b ijed o m  u  k o jo j se  on i, kao  uostalom
1 c ije la  rad n ičk a  k lasa , nalaze. E konom sk i u s­
lovi d je lovali su  d a  se  naši tram v a jc i n a  čas 
o d m e tn u še  od  svo jih  poslodavaca  s ko jim a se, 
velik im  d ije lo m  u  isto j p o litičko j g ru p ac iji na­
laze . . .  O vu o p ra v d a n u  b o rb u  tram v a jc i su 
započeli b a š  u  v rijem e  k ad  se u  Z ag rebu  o d r ­
žava V e se la ja m . . .  i b ili b i bez su m n je  pobi­
je d ili d a  se  n isu  nalazili od ije ljen i o d  rad n ič ­
ke  k la s e . . .  B ili su  sam i i p re p u š te n i sam i 
seb i, p a  su  m o ra li d a  izgube. N am jes to  25 
p o sto  k o je  su  traž ili, dob ili su  svega 15 pos­
t o . . .  Za v rijem e  p o s ljed n jeg  š t r a jk a  po jav ili 
su  se  m nogi š tra jk b re h e r i ,  k o ji su  se reg ru ti­
ra li iz redova  k o n tro lo ra  i pom oćnog oso b lja  . . .  
D ruga p o java , to  je  m ješan je  po lic ije  u  ovu 
rad n ičk u  s tv ar. O na se, š to  je  sasv im  razu m ­
ljivo, o d m ah  po stav ila  n a  s tra n u  poslodavaca, 
p rog lasiv ši š t r a jk  neopravdanim .«  A H rva tsk i  
radn ik , g lasilo  HRS-a, p iše  o š tra jk u : »Sve 
provokac ije , iznuđ ivan ja , ra s tje r iv a n ja  bajo- 
ne tam a , h a p še n ja  i b a tin e  n isu  m ogle da 
s tvo re  u  ra d n iš tv u  štra jk o lo m ce . R adn iš tvo  je  
o sta lo  kod svoje  bo rb en e  sv ijesti i dokazalo  
je  ugn je tav ač im a  rad n ičk e  klase  da im  ne po ­
m ažu  n iti p u šk e , n i t i  b a jo n e te  n i revolveri, 
ko ji su  b a ra ta li  p ro tiv  n jih . O no je  uv idjelo, 
d a  m u  ne v rijed i n iš ta  s loboda zb o ra  i dogo­
vora, ak o  želudac n e m a  svagdan ji k ru h  . . .  
O no je  v id je lo  ovaj p u t  isp ravno , da  m u ne 
v rijed i p la to n sk i p o litičk i su v e ren ite t za iz­
bo re , ak o  i d a lje  p o slije  n jih  o s ta je  pod  m a­
te r ija ln im  rop stv o m  u  s iro tin ji  i besposlic i i 
a k u tn o j g la d i . . .«

Zanim ljiv je  članak objavljen u H rvatskom  
radniku  pod naslovom: »Dva svijeta«, u kojem 
se, m eđu ostalim , kaže i ovo: »Pričaju da je 
neki sinčić jednog uglednog zagrebačkog pa­
trio te  nataknuo  na glavu tram vajsku  službe­
ničku, zapravo radničku  kapu i objesio preko 
vra ta  to rb u  konduktersku  i igrao ulogu štraj- 
kolom ca . . .  Drugi jedan  mladić, da pokaže so­
lidarnost sa š tra jk a ju ć im  radništvom , baci se 
pred  ju reć i tram vaj štrajkolom aca. Odveden 
je  u  zatvor poput zločinca uz pljesak publike.
I oba ta  m ladića rođena su pod istim  suncem, 
govore istim  je z ik o m .. .  i gle nekoji od onih 
ko ji se užasno lju te , kad ču ju  da je  policija 
s ta la  na nogu kojem  političkom  dem onstran­
tu , p ljeskali su gledajući režim sku policiju 
kako  razgoni skupštinu  š tra jkača  tram vajaca 
i kako  ih  goni pod bajonetam a u haps. Pljes 
kali su sili o ruž ja  i eksponentim a one iste 
vlasti, p ro tiv  koje se inače h ruste  po kavana­
m a i b irtijam a . Bučni i govorljivi lavovi borci 
za p rava  naroda, postadoše odjednom  braniči 
g rube  sile kad  se rad ilo  o tom e da slabom  i 
nezaštićenom  radn ištvu  pokažu svoju moć . . .  
N eki govore o po litičkoj pozadini štra jk a  . . .  
R adništvo  treb a  da počisti svoje redove. Van 
sa  izazivačim a, nem a im m jesta  u radničkim  
re d o v im a . . .  No sve do tle  dok su radništvo i 
g rađanstvo  dva sv ijeta, dok građani plješću 
pandursko j sab lji kad je  uperena protiv  rad­
nika, dok  građansk i gospodinčić koji inače ne 
b i m etnuo  radničke kape na glavu nego na 
poklade, računa  na prem oć sile i bogatstva, 
do tle  se b o rba  izm eđu ta  dva tabo ra  ne da 
izbjeći.«

R ukovodstvo HRS-a u ZET-u sve je  više 
pokazivalo svoju zavisnost od uprave tram va­
ja . V odeći bo rb u  ne pro tiv  uprave, nego pro­
tiv  tram v a jsk ih  radn ika  članova Nezavisnih 
sin d ik a ta , odnosno  sim patizera  kom unističke 
p a rtije , oni su  denuncirali n a jis taknu tije  ko­
m un iste , a poslodavac ih je  o tpuštao  jednog 
po  jednog  s posla. Sa svoje s trane uprava 
ZET-a im enovala je  kon tro lo re  iz redova od­
bo ra  H rvatskoga radničkog  saveza. Zbog toga 
su  svi k o n tro lo ri bili istaknu ti članovi HRS-a. 
V ršili su  o rganiziran i te ro r nad članovim a sek­
cije  N ezavisnih sind ika ta  zbog i najm anjeg 
zakašn jen ja , č itan ja  novina i sličnoga. Priz­
navajući p o treb u  kon tro le  nesavjesnih ljudi, 
članovi N ezavisnih s ind ika ta  tv rd ili su da je 
ona u  ZET-u povjerena p ris tran im  osobam a 
koje  su se p reko  HRS-a uzdigli na te polo­
žaje.

Z agrebački e lek tričn i tram vaj zapošljavao 
je  1923— 1924. godine oko 420 radnika, od toga 
je  u  p ro m e tu  bilo 270 radnika, u radionicim a 
100 i na p rugam a 50 radnika. Na popravcim a
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i -rad n ji pruge radilo  je  povrem eno i d o  laO 
radnika Oko 70 radnika bilo  je  o rganizirano  
u HRb-u. Sekcija tram vajaca u  Savezu radn ika 
m etalske industrije  i o b rta  im ala je  1924. go­
dine oko 100 članova. Sekcija Općega radn ič­
kog saveza sa 30 članova likv id irana jc, a ne­
kolicina iz n je  p ristup ila  je  sekciji tram vajaca  
Saveza radnika m etalske ind u strije  i ob rta . 
Prema iskazima tadašn jih  sudionika, članovi 
sekcije su 1. svibnja 1924. godine došli ko­
lektivno i s čitavim  tam burašk im  zborom  na 
p rvom ajsku skupštinu  Nezavasnih s ind ikata .

Pred prvi m aj 1928. uprava ZET a je  na 
oglasnoj ploči izvjesila oglas u ko jem  o b a­
vještava radnike da će se 1. m aja  rad iti kao 
i svaki drugi dan. U n jem u se, m eđu ostalim , 
kaže i da i u državam a i g radovim a gdje  vlast 
im aju socijalisti i kom unisti radnici rade  1. 
m aja. Na skupštin i radn ika jednoglasno  je  
zaključeno da 1. m aja  neće rad iti. Radnici su 
svoj zaključak javili uprav i ZET-a, ko ja  je  od ­
bila da prim i na znanje zak ljučak  sk u p štin e  
tram vajsk ih  radnika. I pored  toga, tram vajsk i 
su radnici, svi do jednoga. Prvoga m aja  n ap u s­
tili posao i s drugim  radnicim a g rada Zagreba 
m anifestirali internacionalnu  so lidarnost p ro ­
le tarija ta  u borbi p ro tiv  kapita la .

Članovi sekcije su isto  tako  dem o n stra tiv ­
no napustili č lanstvo u p jevačkom  zboru  i no­
gometnom klubu zbog te ro ra  uprave i o tp u š ta ­
nja s posla članova Nezavisnih sind ika ta . Na 
godišnjoj skupštin i održanoj 13. ožu jka  1925. 
godine u sekciji jc  bila o rgan izirana većina 
tram vajaca, tako da, p rem a tad ašn jo j izjavi, 
HRS n ije predstav ljao  b ro jno  značajnu  snagu. 
Skupština je  zam jerala  HRS-u da je  p ris tao  
na brisan je  nekih tekovina iz p rija šn jeg a  ko­
lektivnog ugovora. U o dbor sekcije izab ran i 
su: za predsjednika S tjepan  Sm odc, p o tp re d ­
sjednika V iktor Medved, a za odborn ike Zvon­
ko Bakran, F ran jo  Bizjak, S tjepan  Glogola, 
Stjepan K eber i Blaž Pavošev. S kupština  je  
/.a delegata za kongres Nezavisnih sind ika ta  
izabrala Zvonka B akrana. S ekcija je  uprav i 
tram vaja  postavila 8. ru jn a  1924. godine zah­
tjev za povišicu plaća i reguliran je  radnih  od ­
nosa. Pregovori su bili u toku, iako je  H rva t­

ski radn ičk i savez od b ijao  da po d u p re  ovu 
akciju .

K rajem  1928. godine sekc ija  tram v a jaca  t r a ­
žila je  povećanje  p laća. U prava tram v a ja  n u ­
d ila  je  povećanje  od pet posto  i to  sam o p ro ­
m etnom  osob lju . N a izjavu radn ičkog  pov je­
ren ika Zvonka B ak ran a  da  su  radn ic i sp rem ni 
ići u  š tra jk , odgovorila  je  up rava : » Id ite  ako  
m ožete«. K ada je  sek c ija  o d b ila  n a c r t  s ta tu ta  
koji je  up rav a  izrad ila , počelo  je  m asovno o t­
p u štan je . O tpušta lo  se n a jak tiv n ije  članove 
sind ika ta , p o jed inačno  i u  grupam a. K ako je  
ko ja  g ru p a  o tp u š ten a , u  znak  so lid a rn o sti s 
n jom  davali su  o tk aze  g rupe  od  po  10— 15 rad ­
nika. K onačno, kada  je  č itav i o d b o r o tp u šten , 
u  znak  p ro te k s ta  60 rad n ik a  je  o d m ah  za tra ­
žilo isp la tu , p a  je  n ap u s tilo  poduzeće. O čito  
da takva  so lid a rn o st n ije  išla  u  prilog  o rgan i­
zaciji, n i rad n ic im a  tram v a ja . N a zagrebačkom  
tram v a ju  d jelovala  je  i osnovna  organ izac ija  
K om unističke  p a r ti je  Jugoslav ije . O rganizacija  
se od 1923. god. ja v lja la  kao  o rg an izac ija  le­
galne Nezavisne rad n ičk e  p a r ti je  Jugoslav ije . 
P oslije  n jene  zab ran e  k ra je m  1924. godine 
p re š la  je  u ilegalnost. P a r ti jsk a  o rgan izac ija  
ZET-a b ila  je  o rg an iza to r većine ak c ija  tra m ­
va jsk ih  rad n ik a , n jihovog u čestvovan ja  n a  p r ­
vom ajsk im  proslavam a, m itinzim a, m an ifes­
tac ijam a , ra jo n sk im  i m jesn im  konfe ren c ija ­
m a, le tećim  m itinz im a n a  trgovim a i p red  tv o r­
nicam a. N a p a r ti jsk e  sa s tan k e  tram v a jsk ih  ra d ­
nika  dolazili su  m eđu  osta lim  P a jo  G regorić, 
M avrak, M ilanović, Dule G rković, H uben i, Bra- 
je r  i O gnjen  P riča. Od 1924. u  p a r ti jsk o j o rg a ­
nizaciji su  s ta ln o  rad ili M edved kao  p ročel­
nik, Sm ode, T u rk , G rbac, H určak , H osjak , 
Pavoš, M ak i Posavac. N a  izbo rim a za g radsko  
za s tupstvo  1927. g. m eđu  7 izab ran ih  za stu p ­
n ika  na lis ti k o ju  su  postav ili kom u n isti bio 
je  izab ran  i tram v a jac  S tje p a n  Sm ode.71

71 Štampa, 8, 15. i 29. X 1921; Radnička štam ­
pa. 1. IV, 1. VII 1922; 18. V 1923; Organizovam 
radnik, 9. X 1924; 26. III, 2. IV, 23. VI, 2. i 26. XI 
1925; 30. VI, 7, 28. VII 1927; 10. V, 1. XI 1928; H r­
vatski radnik, 22, II, 24. i 31. III , 7. IV, 16. i 30. 
VI, 7. VII, 1. i 8. IX, 3. XI, 8. XII 1922; 5. I, 5. 
VI 1923; 22. VII, 9. V III, 1. i 15. X 1924; 5. III, 24. 
X 1925; Radnička borba, 25. IX, 31. XII 1924; 19. 
IV 1925.

SAVEZ OPĆINSKIH I TRAMVAJSKIH NAMJEŠTENIKA 
I RADNIKA ZA ZAGREBAČKU OBLAST U SKLOPU URSSJ

Godine 1925., poslije s tvaran ja  URSSJ-a, va. P rem a prav ilim a k o ja  je  o dobrio  veliki
Je u Zagrebu (od bivših članova župan  Zagreba, 28. sije čn ja  1926, pod  b ro jem

• i .  , ovna o reanizacija tram vajsk ih  93765-1925, svrha o rganizacije  b ila  je  »da sve-
nam jesten ika grada Zagreba s oko 20 člano- s tran o  š titi i p rom iče socija lne, m ora lne  i  ma-
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te rija ln e  in te rese  svih tram v ajsk ih  nam ješte ­
n ika  i radnika« , da  s ind ikalnom  borbom  izbori 
š to  bo lje  i snošljiv ije  uv jete  rad a  i službe, da 
pregovara  u  im e svojih  č lanova s poslodavci­
m a i njihovim  organ izac ijam a o  sporovim a ko­
j i  b i n a sta li iz rad n ih  odnosa, da  sk lapa ko­
lek tivne ugovore i da je  pom oć članovim a 11 
ta rifn im  sporovim a, na sto ji da se zakoni i ko­
lek tivn i ugovori š to  točn ije  p r im je n ju ju  te  da 
nadzire  n jihovu  p rim jen u . Da d a je  pom oć svo­
jim  članovim a u  slu ča ju  nezaposlenosti, pu to ­
v an ja  zbog tra ž e n ja  zaposlen ja , bo lesti, opo­
ravka  i pom aže one članove koji bi rad i b o r­
be za ciljeve organ izac ije  strad a li. Prem a p ra ­
v ilim a o rg an izac ija  je  treb a la  da zak ljuču je  
ko lek tivno  o s ig u ran je  u  ko ris t svo jih  članova 
kako  bi b ili o s igu ran i u  s luča ju  nezgode ili 
sm rti,  d a  sk lap a ju ć i ugovore s poslodavcim a 
n a s to ji o s ig u ra ti tram v a jsk e  n am ješten ik e  i 
n jihove o b ite lji u  s lu ča ju  sm rti,  s ta ro s ti,  nez­
gode, inv a lid ite ta  i iznem oglosti, da  sk u p š tin a ­
m a, p red av an jim a , tečajev im a, d isk u sijam a i 
ta k o  d a lje  p ro sv jeću je  i o bav ještava  svoje č la­
nove, da  m eđu  n jim a  š iri opće i s tru čn o  zna­
n je , d a  bud i sv ijes t i d ru g a rsk u  so lidarnost, 
d a  za svo je  članove izdaje  s tru č n e  listove, o s­
n iva kn jižn ice i č itaon ice, p rik u p lja  poda tke  
o  ekonom skom  i soc ija lnom  p o loža ju  tram v a j­
sk ih  n a m ješ ten ik a , da s tu p a  u vezu sa  s ro d ­
n im  o rg an izac ijam a, d a  n jeg u je  d ru štv en o st 
m eđu  svo jim  članov im a o d ržavan jem  koncera­
ta , kaza lišn ih  i d ru g ih  p r ired ab a . Ta o rganiza­
c ija , m eđ u tim , n ije  pokaza la  n ikakvu  sam o­
s ta ln u  ak tiv n o st.

P o tk ra j 1928. godine, n a  in ic ija tiv u  re fo r­
m ističkoga  M jesnoga m eđu stru k o v n o g  od b o ra  
Zagreb , u m je s to  S tru k o v n e  o rgan izac ije  tra m ­
v a jsk ih  n a m je š te n ik a  za rad n ik e  i n am ješ te ­
n ike  g rad sk ih  p oduzeća  vodovoda, e lek tran e  i 
p lin a re  i tra m v a ja , osnovan  je  »Savez o p ć in ­
sk ih  i tra m v a jsk ih  n a m je š te n ik a  i ra d n ik a  za 
o b la s t zagrebačku«. V eliki župan  zag rebačke 
o b la sti p o tv rd io  je  p rav ila  Saveza 26. veljače
1929. godine. Savez je  č in ila  m je sn a  organ iza­
c ija  Zagreb  ko ja  se d ije lila  n a  če tiri sekcije: 
sek c iju  tra m v a jsk ih  n a m je š te n ik a  i radn ika ; 
sek c iju  n a m je š te n ik a  i ra d n ik a  g radskog  vodo­
voda; sek c iju  e lek tričn e  ce n tra le  i sekc iju  p li­
nare . Savez je  20. o žu jk a  1929. god. održao  
sk u p š tin u  n a  ko jo j su  u svo jene  dvije  rezo lu­
cije . P rva se odnosi n a  vozni red  na  Z agrebač­
kom  e lek tričn o m  tram v a ju . U rezo luciji se ka­
že d a  su  tram v a jsk i nam ješten ic i jo š  28. s tu ­
d enog 1928. g. p red lož ili u p rav i ZET-a p r ije d ­
log voznog red a  kako  bi se uk lon io  kaos ko ji 
p ro u z ro k u je  ne sam o  zasto j u p ro m e tu , već jc  
u zrok  i nesrećam a  i sukob im a. U vezi s tim  
z b o r je  zah tijev ao  »da se o d m ah  o b razu je  pa­
r ite tn a  ko m isija  p red s tav n ik a  n am ješ ten ik a  i 
up rav e  sa  zadaćom  d a  o dm ah  p ris tu p i izrad i

redovnog voznog reda«. Zbor je ovlastio Savez 
općinskih i tram vajsk ih  nam ještenika i rad­
nika za ob last zagrebačku da u tom pogledu 
zastupa sve tram vajske nam ještenike i da za 
bazu uzme prijedloge radnika iz 1928. god. 
Druga rezolucija odnosi se na m irovinski sta­
tu t koji je  predložila uprava ZET-a svojom 
okružnicom  od 14. ožujka 1929. U rezoluciji se 
prijed log  ocjen ju je  kao neprihvatljiv  iz na­
čelnih razloga »jer iz osnova ne odgovara prin­
cip im a socijalnog zaštitnog zakonodavstva . . .  
j e r  je  u pro tuslov lju  s postojećim  zakonom o 
zaštiti i osiguran ju  radnika . . .  je r  je u supro t­
nosti s postojećim  zakonom  o konvencijama 
prihvaćenim  na V ašingtonskoj i ženevskoj kon­
ferenciji, a ra tific iran im  po vladi kraljevine 
S rba, H rvata  i Slovenaca.« Ali, on je ne samo 
nep rih jav ljiv  »već on ne može poslužiti ni za 
bazu pregovora komisije« koju bi činili pred­
stavnici jedne  i druge strane. Zbor je zahtije­
vao da  sc takva parite tn a  kom isija form ira 
pa je  ovlastio  SOTNR i radničke povjerenike 
da od rede svoje predstavnike u njoj. »Zbor 
konačno zahtijeva da se istovrem eno pristupi 
izradi s ta tu ta  (pragm atike) o službenom od­
nosu  nam ješten ika , je r  je  bez njega nemoguće 
polučiti i sastav iti odgovarajući mirovinski 
s ta tu t« . O bje rezolucije je  sa širokim  poprat­
nim  obrazloženjem  upu tila  organizacija zagre­
bačk ih  tram v ajaca  i M inistarstvu socijalne po­
litike.

Izvršn i odb o r Saveza općinskih i tram vaj­
sk ih  n am ješten ika  za ob last zagrebačku jc le­
cim a sazvao sve gradske i tram vajske nam ješ­
ten ike i radn ike na prvu redovnu glavnu go­
d išn ju  sk upštinu , ko ja  se održala 12. travnja
1929. god. Taj letak glasi: »Svim gradskim  i 
tram v ajsk im  n am ješten icim a i radnicim a! Rad­
nici! Drugovi! D rugarice! Težak položaj u ko­
jem  se nalazite  p risiljava  vas da tražite  puta 
i načina da  se  to vaše b ijedno  s tan je  popravi. 
U slijed težn je  poslodavaca za pogoršavanjem  
rad n ih  i plaćevnih uslova došli ste do spozna­
je , da vam  je  p ro tiv  jed instvenog i dobro o r­
gan iziranog  pro tivn ika  po trebna  jaka i jed in ­
stvena stru k o v n a  radnička i nam ještenička 
organizacija . Poslodavci teže i bore  se, da 
m ogu nesm etano  i bez kazne svakog časa is­
t je ra ti  na ulicu svakog radn ika koji im se ne 
dopada. T im e hoće postići da m ijen jajući po 
volji radn ike, izvrši snižavanje dosadašn jih  pla­
ća i p rodužavanje  radnog vrem ena. Iz ovih je 
razloga b ilo  p o trebno  da osnu je te  Savez op­
ćinsk ih  i tram v ajsk ih  radn ika  i nam ješten ika 
za o b last zagrebačku , p reko  kojega ćete izreci 
vaše težn je  pro tiv  svih nepravda i za bolje 
uslovc rad a  i života.

Drugovi tram v ajsk i nam ješten ici i svi os­
ta li g radsk i radnici! D osta je  bilo  spavanja, 
d o sta  je  bilo  n em arnosti i m alodušnosti, a
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dosta  jc  bilo i obm an jivan ja  razn ih  po litičk ih  
špekulanata  koji se po vašoj grbači p en ju  na 
dobre položaje. Cas je  drugovi, g radsk i ra d ­
nici, da se dignem o iz te tam e, da  se b rinem o  
za ob ranu  naših golih života. Pa š ta  da  činim o? 
N am ještenici i radnici svih g radsk ih  poduze­
ća kao: tram vaja , vodovoda, p linare , m un jare , 
v rtla rs tva  i ostali m oči će zaštititi svoje život­
ne in terese i poprav iti svoj slabi gospodarsk i 
položaj jed ino  kroz jak u  i jed in stvenu  s t ru ­
kovnu organizaciju . P ro tiv  jed instvene  o rgan i­
zacije poslodavaca m oram o postav iti jed in stv e­
nu organizaciju  svih gradsk ih  nam ješten ik a  i 
radnika, bez obzira na vjeru , na ro d n o st i za­
nim anje. T ako ćem o mi p re s ta ti b iti o ruđe  u 
i-ukama raznih po litičk ih  špek u lan a ta  ko ji nas 
iskorištavaju  za svoje p rljave  račune  i lične 
interese, je r  spas radn ika  nalazi se  u  n jihovo j 
jed instvenoj i jak o j o rganizaciji! U tu  svrhu 
poziva vas Savez općinsk ih  i tram v a jsk ih  n am ­
ješten ika i radn ika za o b last zagrebačku  na 
svoju Prvu redovitu  glavnu god išn ju  sk u p š ti­
nu, koja će se od rža ti u pe tak  dne 12. trav n ja
1929. u 7 na večer u  dvorani gostion ice Crček, 
T ratinska cesta  b ro j 20, sa ovim  dnevnim  re ­
dom : 1. izvještaj o rad u  osn ivačkog odbora: 
a) p redsjedn ištva, b) ta jn ik a , c) b laga jn ika  i 
d) nadzornog odbora. 2. R asp rava  i prijed lozi 
o službenim  i m irovinsk im  s ta tu tim a . 3. R as­
prava i p rijedlozi o bo lesn ičk im  b lagajnam a.
4. Izbor novog odbora. Pozivaju se svi č la ­
novi da zaostalu  č lanarinu  n a jk asn ije  tr i dana 
prije  glavne skupštine  podm ire , je r  će na 
skupštin i im ati p ravo  glasa sam o oni, ko ji su 
svojoj č lanskoj dužnosti po tp u n o  udovoljili. 
Od novo p ris tu p a ju ć ih  članova se traži, da 
najkasn ije  p rije  prelaza na  4. točku  dnevnog 
reda ispune p ris tupn icu , u p la te  n a jm an je  dva 
članska prinosa ako  žele da na to j skupštin i 
zadobiju  pravo glasa. Za iskazati p ravo  glasa 
m oraju  sta ri članovi dop rin je ti č lansku  iskaz­
nicu, a novo p ristup ivši iskazu ju  se u  p r i­
sustvu člana o dbora  p r is tupn icom . Po č lanu  
U. d ruštvenih  prav ila  za pravom oćno  g lasan je  
po trebno  je  na glavnoj skupštin i dv ije  trećine 
odnosno p rosta  većina p risu tn ih  članova, pa 
ako toga b ro ja  ne bude, od rža t će se ista  
skupština n ed je lju  dana  kasn ije , sa istim  
dnevnim  redom , u isti sa t, u istim  p ro s to ­
rijam a.

Drugovi! Radnici! D rugarice!

Vaša je  sveta dužnost da  dođete  svi na 
skupštinu , je r  izdajnik sam oga sebe i cije le  
radničke klase je  onaj koji kaže da m u o rga­
nizacija n ije  po trebna. To je  nesav jestan  i 
zaostao čovjek. On je  nep rija te lj c ije le  ra d ­
ničke porodice. S n jim  se poslodavac služi u 
bo rb i p ro tiv  radnika, zato vi treb a te  poći na 
bo lji pu t. Svakom  u p rite  p rs tom  na  posloda-

vačku o rgan izac iju  i p ita jte : d a  li se poslodav­
ci o rg an iz ira ju  zato  š to  im  o rgan izac ija  nije  
p o treb n a  ili z a to  d a  se  tom  o rgan izacijom  po­
služe u  b o rb i za  veće p ro fite , a  ti p ro fiti m o­
gu se  postić i sam o  n a  raču n  vašeg radnog  vre­
m ena i vaših  n isk ih  nadn ica. P ro ti to j o rga­
nizaciji m i m o ram o  istaći svo ju  organizaciju  
ako  ne  želim o o s ta ti b e sp ravno  ro b lje . S toga 
n ap rijed  svi u  organizaciju! N ap rijed  za k raće  
rad n o  vrijem e, za bo lje  p laće i p o b o ljšan je  
našeg  položaja . N ap rijed  u  Savez općinsk ih  
i tram v a jsk ih  nam ješten ik a  i ra d n ik a  za  ob last 
zagrebačku! Živjela rad n ičk a  sloga i so lidar­
nost!«

Obnova rada Saveza općinskih 
i tramvajskih radnika za zagrebačku oblast

K rajem  1929. godine članovi sekcije  g rad ­
skog vodovoda, p lin a re  i e lek tran e  n ap u š ta ju  
Savez opć insk ih  i tram v a jsk ih  nam ješten ik a  i 
p rezale  u  Savez m eta lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  
p od ružn ica  Z agreb, iz sastava  URS-a, u  ko jo j 
fo rm ira ju  sekc iju  g rad sk ih  rad n ik a . Iz ran ijeg  
saveza jed in o  je  sek c ija  tram v a jsk ih  rad n ik a  
i d a lje  djelovala . P rem a p isa n ju  R ad n ičk ih  no ­
vina  G rad sk a  š ted ion ica  u  Z agrebu  d o n ije la  je  
reak c io n arn i s ta tu t za tram v a jsk e  rad n ik e  i 
n am ješten ik e . S ta tu i je  p redv iđao  da  up rava  
im a p ravo  bez posebne  kriv ice  o tp u s ti t i  nam ­
je š te n ik a  i nakon  25 godina službe i d a  m u 
n ije  dužna da isp la ti p rin o s  za penz iju  koji 
m u je  u stezan  za cije lo  v rijem e zaposlen ja . 
Oni tram v a jsk i rad n ic i ko ji su to  o db ili da 
p rim e bili su  o tp u š ten i. O ni k o ji su o sta li p r is ­
tali su  na  su ra d n ju  s u p ravom  ZET-a. Pet go­
d ina  kasn ije  pisale  su  R adn ičke  novine  d a  su 
jed in o  tram v a jsk i rad n ic i načelo k lasne b o rbe  
zam ijen ili nogom etom , sv iran jem , p jev an jem  i 
d rug im  m alog rađansk im  pa rad am a . Zbog toga 
p itan je  s ta ln o s ti službe, m irovinskog  o sigu ra­
n ja , službovne p ragm atike , rad n ičk ih  po v je re ­
n ika  n ije  se neko liko  godina ni po k re ta lo . N e­
koliko  tram v a jsk ih  ra d n ik a  b ilo  je  o rgan izi­
rano  u  Savezu tram v a jsk ih  i e lek tro fab ričk ih  
rad n ik a  Jugoslav ije , č ija  se ce n tra la  nalazila 
u B eogradu.

K ra jem  1934. godine, na in ic ija tivu  kom u­
n ista , postav ili su  n am ješten ic i Z agrebačkoga 
e lek tričnog  tram v a ja  u p rav i zah tjev  da  se po­
vedu izbori rad n ičk ih  i nam ješten ičk ih  povje­
ren ika  ko ji bi izvršili p r ip rem e  za sk lapan je  
kolek tivnog  ugovora. Tim  se ugovorom  treba lo  
p o red  osta lih  rad n ih  i plaćevnih  uv je ta , regu­
lira li i p itan je  službovne p rag m atik e  i m iro ­
vinskog osigu ran ja . Izab ran  je  ako ijsk i o dbor 
s p red sjed n ik o m  T om om  K osovcem  i ta jn i­
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kom  Jakovom  D ugandžićem  na čelu koji su 
oživjeli rad  Saveza općinsk ih  i tram vajsk ih  
n am ješten ik a  i rad n ik a  za ob last zagrebačku. 
7. ožu jka  1935. g. od ržan a  je  osnivačka skupšti­
na  pod ružn ice na  ko jo j je  izabrana nova u p ra ­
va. 13. o žu jka  1935. g. u  noći, od 10 do 1 sat 
u ju tro  od ržan a  je  glavna godišn ja  skupština 
podružnice. Od u k upno  450 zaposlenih 297 su 
bili članovi podružnice. Poslije završene skup­
štine, k o n s titu ira la  se up rava  podružnice. Za 
p red s jed n ik a  je  izab ran  Tom o Kosovec, p o t­
p red s jed n ik  je  b io V alent K rpić, ta jn ik  Milan 
M ilošević, b laga jn ik  Ivan  Tom ašić i pročelnik 
N adzornog o d b o ra  S tjep an  B rk ljačić .

Prošle  su  gotovo pune  dvije godine o tkako  
su  rad n ic i i n am ješten ic i postav ili uprav i 
ZET-a zah tjev  da se p ro v ed u  izbori radničk ih  
i n am ješten ičk ih  p o v jeren ika  ko ji bi, uz  os­
ta le  svoje dužnosti, p rip rem ali sk lapan je  ko­
lek tivnog  ugovora ko jim  bi se, uz radne  i 
p laćevne uv je te , u red ilo  i p itan je  službovne 
p rag m a tik e  i m irovinskog  o sigu ran ja , a da se 
n iš ta  n ije  dogodilo  iako  je  poduzeće n a  to 
p ris ta lo . P rob lem  je  b io u  tom e što  Savez 
o p ć insk ih  i tram v a jsk ih  nam ješten ik a  i ra d ­
n ika  n ije  m ogao p rid o b iti n a js ta r ije  radn ike 
i n am ješ ten ik e  u  izborn i odbor, kako je  to 
u p u ts tv o  za izbore  predv id jelo , je r  im  je  
u p rav a  z ap rije tila  o tp u š ta n je m  iz službe.

Štrajkaški pokreti tramvajskih radnika i 
Izbori radničkih povjerenika

N akon  obnove ra d a  1935. godine, H rvatsk i 
rad n ičk i savez u sm je r io  je  svo ju  ak tiv n o st na 
tram v a jsk e  i g rad sk e  radn ike . P ri tom  je  ra ­
ču n ao  n a  p o d ršk u  g rad sk e  uprave, uprave 
G radske  šted ion ice  i u p rave  ZET-a, gd je  su  se 
nalazili p ris ta še  H rv a tsk e  se ljačke  s tra n k e  ko­
je  je  H R S b io  sa stavn i dio. H R S je  razdvo­
jio  č lanove Saveza o p ć insk ih  i tram v a jsk ih  
n am ješ ten ik a  i ra d n ik a  n as tu p a ju ć i s p a ro ­
lom  da je  jed in o  o d  sposoban  da  pobo ljša  
položaj tram v a jsk ih  i o sta lih  g rad sk ih  radn ika , 
je r  se o s lan ja  ne  sam o  n a  rad n ik e  već i na 
p rsk a lice  h rv a tsk o g  pok re ta . S paro lom  nacio­
nalnog  oslo b o đ en ja  i ekonom skog p o bo ljša ­
n ja , uz p u n u  pom oć i su ra d n ju  up rave  ZET-a, 
H R S je  u  neko liko  m jesec i oku p io  u  svoju 
sek c iju  tram v a jaca  većinu  rad n ik a  i nam ješte ­
n ik a  zaposlen ih  kod  ZET-a, uz obećan je  da će 
r ije š iti nagom ilane p rob lem e i sk lop iti kolek­
tivn i ugovor.

K ra jem  ru jn a  1936. p red ložio  je  uprav i 
tra m v a ja  n a c r t  ko lek tivnog  ugovora, p ragm a­
tik e  i p rav iln ik a  za m irov insko  osiguran je; 
sk raćen im  p o stu p k o m  izab ran i su  radn ičk i i

nam ještenički povjerenici i 3. listopada 1936. 
god. održani su prvi pregovori. Na skupštini 
radnika i nam ještenika Zagrebačkoga električ­
nog tram vaja  koja jc održana 12. listopada od 
1 sat u noći do četiri i trideset u ju tro  done­
sena je  jednoglasna odluka da se u znak pro­
testa  i nam jernog zavlačcnja pregovora obus­
tavi rad  i u stra je  u š tra jku  sve dok direkcija 
ZET-a ne potpiše kolektivni ugovor. U vrijeme 
š tra jk a  vodstvo HRS-a jc  nekoliko puta pre­
govaralo s upravom  ZET-a, a da o tome nije 
obavijestilo  štra jkaše.

Konačno je  na skupštinu  štra jkaša, održa­
noj 20. listopada, došlo vodstvo HRS-a pred 
radnike i kazalo im: »Pokret je  svršen, a pre­
govori će se nastaviti.« Radnici su dali vidnog 
oduška svom ogorčenju protiv zakulisne igre 
vodstva HRS-a. Istoga dana uvečer štra jkaš­
kim  stražam a dan je  telefonski nalog, od s tra ­
ne odbora za pregovore da napuste svoja stra- 
žarska m jesta  i da se su tradan  svi štrajkaši 
treb a  da vrate  na posao. HRS-u je  obećano da 
će radnici dobiti s ta tu t i neke povišice. S tatut 
za prom etno  osoblje i radnike radionica Zagre­
bačkoga elek tričnog tram vaja  prihvaćen je na 
s jednici Upravnog odbora G radske štedionice
2. p rosinca 1936. god. G radsko vijeće općine 
g rada Zagreba odobrilo  ga je  16. prosinca 1936. 
god., a stup io  je  na snagu rješenjem  m inistra 
financija, koje je  doneseno u suglasnosti s mi­
n is trom  u n u tra šn jih  poslova, 25. ožujka 1937.

Sva u tanačenja , na koja je u vrijem e š tra j­
ka p red  banskom  upravom  pristala, uprava je 
t ram v aja  pogazila. Š tra jk  je  zaključen bez ko­
lektivnog ugovora, a HRS je  povjerovao poslo­
davcu da će ispuniti zahtjeve radnika poslije 
š tra jk a . D onošenjem  sta tu ta  pogoršan je po­
ložaj tram vajsk ih  radnika. Tim statu tim a tram ­
vajsk i radnici nisu dobili stalno zaposlenje i 
regu lirane m irovine, dok su im se plaćevni i 
radn i odnosi pogoršali. Osam satno radno vri­
jem e priznalo  se sam o radnicim a u radionica­
m a, dok je  za prom etno  osoblje utvrđeno de­
ve tsa tno  radno  vrijem e. Pojedinim  grupam a 
rad n ik a  oduzeta  su radna odijela i n ije se priz- 
navalo bolovanje. Sve je  to u tjecalo da su 
tram vajsk i radnici izgubili v jeru u vodstvo 
HRS-a na čiju  jc  pom oć poslodavac računao 
prilikom  donošenja  s ta tu ta .

7. prosinca 1936. god. održan je  sastanak 
tram vajaca  i d rugih radn ika u Zagrebu. Na 
sastanku  su bili sek re ta r Saveza Dragoljub 
Janković  i V oja Nikolić, u  ime cen tralne up ra­
ve Saveza tram vajsk ih  elek trofabričk ih  i op­
ć insk ih  radn ika  iz Beograda. Govorilo se o po­
treb i da svi tram vajsk i i elek trofabričk i rad­
nici Jugoslavije budu  jedinstveni. Za vrijeme 
š tra jk a  oživio je  rad  Saveza općinskih i tram ­
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vajskih nam ještenika. 30. s iječn ja  1937. prove­
deni su izbori za radničke i nam ješten ičke 
povjerenike u Zagrebačkom  elek tričnom  tram ­
vaju Savez je  nastupao  pod paro lom  jed instva  
svih radnika zaposlenih u ZET-u, u sp rkos tom e 
što  u vrijem e š tra jk a  vodstvo HRS-a n ije h tje ­
lo ni čuti o jed instvu  tram vajsk ih  radnika. 
»Svaki prijedlog k o ji je  dolazio odozdo« — pi­
sao je  R adnik  —  »vodstvo HRS-a je  kvalifici­
ralo kao djelo beogradskih  plaćenika, jefti- 
ćevih pristaša , četn ika i poslodavačkih agena­
ta. Iako su ti radnici bili uvijek u prvim  re­
dovima borbe, vodstvu HRS-a to sve nije  sm e­
talo da se baca drv ljem  i kam enjem  na n jih . 
Ovo in trig iran je  je  dosadilo  tram vajsk im  rad ­
nicima. Pored svega toga oni nisu zaboravili 
na po trebu  jed instva m eđu tram vajsk im  rad ­
nicima. kao i po trebu  cijele radničke klase. 
Kod izbora za radničke i nam ješten ičke  pov­
jerenike, tram vajsk i radnici ponovno su po­
kušali da urazum e vodstvo HRS-a da je  p o t­
rebno postaviti jed instvenu  listu.« Vodstvo 
HRS-a je  to odbilo. D osljedno svojim  od lu k a­
ma iz prosinca 1936. god, u ko jim a se odb ija  
svaka su radn ja  i sve zajedničke akcije  s d ru ­
gim radničkim  organizacijam a, nisu prihvatili 
ni ovu. Zbog toga su radnici postavili svoju 
sam ostalnu listu. Protiv  sam ostalne liste  u ro ­
tilo sc vodstvo HRS-a, H rva tsk i dnevn ik  i c je ­
lokupni upravni apara t ZET-a.

Na skupštinam a HRS-a »nije se znalo čim e 
bi se radnike odvratilo  od n jihovih  najag iln ijih  
drugova, pa se udarilo  na kućice tram vajaca. 
Ali i te barake nem a svaki tram vajac. T ram ­
vajski radnici i nam ješten ici nisu nasjeli ovim 
intrigam a. N aprotiv, dokazali su vodstvu HRS-a 
da radnici neće b ratoubilačke borbe već jed in ­
stvo ne sam o radnika nego i cijeloga h rv a t­
skog naroda, a i kod izbora za radničke i nam ­
ješteničke izbore nisu istakli svoju sam osta l­
nu listu da c ijepa ju  jed instvene snage, nego 
da m anifestira ju  svoju volju, ko ju  vodstvo 
HRS-a gazi. R ezultat izbora je  to i dokazao. 
Unatoč različitim  oblicim a sabotaže, pokuša ja  
da se radnicim a onem ogući dolazak na izbore, 
sam ostalna lista je  dobila 230 glasova a služ­
bena lista 231 glas, tako da je  svaka lista 
dala četiri povjerenika.

5. svibnja 1937. god. dostav ljen  je  svim 
tram vajsk im  radnicim a p rim je rak  »S tatu ta  za 
prom etno  osoblje i radn ike rad ionice Zagre­
bačkog električnog tram vaja« i »S tatu ta  m iro­
vinske zaklade služboprim aca Zagrebačkog 
električnog tram vaja«. N eposredno p rije  nego 
što  su  ovi s ta tu ti dostavljeni, pisala  je  g rađ an ­
ska štam pa o velikim  p laćam a tram vajsk ih  
radnika. M eđutim , s ta tu ti su izazvali ogorčenje  
tram vajsk ih  radnika je r  su se prem a n jim a

pogoršavali radni uv jeti. N a za jedničk i poziv 
ob iju  organ izac ija  (URSS-a i HRS-a) održala  
se jed in stv en a  sk u p štin a . N a sk u p štin i su  u 
im e URSS-a govorili Adam K atić  i  T om o Ko­
sovac. S k u p štin a  je  zah tijeva la  jed in stv o  svih 
tram v ajsk ih  rad n ik a  i n am ješten ik a . U tom  
znaku  donesene su  i o d luke  u  ko jim a se p o ­
ziva vodstvo HRS-a i URSS-a da  povedu  za­
jed n ičk u  a k c iju  tram v a jsk ih  ra d n ik a  za p ro m ­
jen u  o d red ab a  s ta tu ta  i m irovinskog  s ta tu ta . 
V odstvo HRS-a pokuša lo  se o g rad iti već na 
sam oj skupštin i, tražeći m an d a t sam o za HRS, 
što  je  sk u p š tin a  o db ila  o s ta ju ć i od lučno  p ri 
zah tjevu  da  se n as tu p a  jed in stv en o  i d a  vod­
stvo p o š tu je  od luke radn ika .

Savez opć insk ih  i tram v a jsk ih  n am ješten ik a
3. s rp n ja  1937. upu tio  je  H rva tskom  radn ičkom  
savezu, sekciji tram v ajaca , poziv da p ris tu p i 
o sta lim  rad n im  uv je tim a  tram v a jsk ih  radn ika , 
razgovorim a o donesenim  s ta tu tim a , p laćam a i 
Savez je  sm a trao  d a  d o tad ašn ja  ak c ija  n ije  
b ila dovoljno  e fikasna. R ezu lta t tih  razgovora 
b ila  je  za jedn ička  sk u p š tin a  Saveza općinsk ih  
i tram v a jsk ih  rad n ik a  i sekcije  tram v a jaca  u 
HRS-u, ko ja  je  od ržan a  6. s rp n ja  1937. godine. 
S k u p štin i je  p risustvovalo  više od  500 rad n i­
ka. R adnici su ponovili z ah tjev  da  o b a  saveza 
za jedničk i vode ak c iju . R a d n ik  je  donio  sli­
jedeć i p rikaz  sku p štin e : »G rom kim  uzvikom  
u sta li su  tram v a jsk i radn ic i p ro tiv  izigrava­
n ja  n jihov ih  o snovnih  p rava  i op rav d an ih  zah­
tjeva. K ada im je  predočeno  da  u re d b a  o  m i­
n im aln im  n ad n icam a koči n jihovu  bo rb u , tada 
su  svi iz jednog  g rla  uzviknuli: D olje u redba! 
Idem o  jo j na sprovod! S k u p š tin a  je  tra ja la  
do  3,30 sa ti u ju tro  i tad a  je  donesena  je d in ­
stvena rezo lucija  ko ja  glasi: T ram v ajsk i n am ­
je šten ic i i radn ic i Zagrebačkog elek tričnog  
tram v aja , na svom e sa s tan k u  6. V II 1937. god. 
u Ton-kinu, k o n s ta tira ju  da do dan as n isu  do ­
bili n ikakav  odgovor na svoje zah tjeve  od  8. 
VI o. g. pa  traže: 1) da K r. b an sk a  uprava, 
in spekc ija  rada, sazove h itn o  p regovore U pra­
ve Z agrebačkog e lek tričnog  tram v a ja  i nam ­
je š ten ik a  i rad n ik a  n a  osnovu p arag rafa  16. 
U redbe o  m in im aln im  p laćam a i nadnicam a. 
2) povjeren ici i radn ic i Zagrebačkog e lek trič ­
nog tram v a ja  o tk la n ja ju  svaku odgovornost sa 
sebe, ako  u roku  od 48 sati ne bi započeli p r e ­
govori tj. na jk asn ije  8. s rp n ja  o. g. 3) n am ješ­
tenici i radnici su jed n o d u šn i i po tp u n o  jed in ­
stveni u bo rb i i b o rit će se do  konačne pob­
jede. Z bor nalaže p red sjed n iš tv u  da  ovu  rezo­
luciju  u pu ti: 1. B anskoj uprav i, (In spekc iji 
rada), 2. Upravi ZET-a i A. P. i 3. R avnate lj­
stvu  G radske štedionice.« HRS n ije  po tp isao  
zajedn ičku  rezoluciju .

Savez opć insk ih  i tram v a jsk ih  n am ješten i­
ka i rad n ik a  za ob last zagrebačku  upu tio  jc
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4. kolovoza 1937. c irk u lam o  p ism o svim rad ­
n icim a i n am ješten ic im a ZET-a. Pozivajući se 
n a  š tra jk  tram v a jaca  1936, ko ji je  tra ja o  10 
dana, u  p ism u  se n apada  H R S što  je  dao 
p r is ta n a k  n a  s ta tu te  i likv id irao  š tra jk  iako  su 
radn ic i b ili p ro tiv  po jed in ih  od red ab a  s ta tu ta  
i traž ili n jihovu  izm jenu. U p ism u  se, dalje 
kaže da  je  Savez tram v a jaca  traž io  su radn ju  
s HRS-om, ko ja  se treb a la  m an ifestira ti na 
sku p štin i tram v ajaca , od ržano j noću  izm eđu 5. 
i 6. s rp n ja . M eđutim , H R S je  odbio  da se 
usug lasi s u ltim a tu m o m  ko ji je  sk u p štin a  iz­
g lasala, n jen im  stavom  da  se s ta tu ti  ne  priz­
na ju , d a  se  od b ije  izbo r o sob lja  u  o d b o r za 
m irov insk i fond  i na jav io  d a  će od rža ti poseb­
n u  sk u p š tin u  i izv ršiti izbo r pod  paro lom : 
»Bolje je  p r im iti i nevalja le  h rv a tsk e  s ta tu te  
nego d a ti novac b eogradskom  okružnom  u re ­
du«. To govori d a  je  H R S jo š  od  likv idacije  
pom agao  u p rav i ZET-a u  p ro v o đ en ju  reakcio­
n a rn ih  s ta tu ta . »Sto drugovi ovo znači?« — 
kaže se  u  p ism u  —  »Zar n ije  sad a  ja sn o  da 
je  vodstvo  HRS-a b ilo  za ovakve s ta tu te  od 
prvog  dan a ; z a r n ije  sad a  ja sn o  d a  je  vod­
stvo  HRS-a o b m an jiv a lo  svo radn iš tvo  sam o 
za to  d a  d ad e  v rem en a  u p rav i ZET-a za oživo- 
tv o ren je  ov ih  re ak c io n a rn ih  s ta tu ta ;  za r n ije  
sad a  ja sn o  zašto  vodstvo  HRS-a n ije  došlo  na 
sk u p š tin u , zašto  n ije  p o tp isa lo  naše zah tjeve 
i z ašto  H rv a tsk i d n evn ik  n ije  ob jav io  naše 
zah tjeve . S am o  za to  š to  se  je  H R S slagao  sa 
s ta tu tim a  i š to  n eće  b o rb u  tram v a jsk ih  ra d ­
n ik a  . . .«

D rugi le tak  izdali su  rad n ičk i povjeren ici 
izab ran i n a  lis ti SOTNR. U le tk u  se kaže d a  su 
rad n ic i ZET-a n a  svo jim  sk u p š tin am a  od  5. i 
6, te  13. i  14. s rp n ja  1937. jed n o g lasn o  odbili 
d a  se  izab e re  d isc ip lin sk a  ko m isija  i m irov in ­
sk i o d b o r, do k  se  ne  p rovede  rev izija  s ta tu ta . 
H R S je , p re m a  z ak lju čk u  svoje  s jedn ice  od
29. s rp n ja , izd ao  le ta k  u  k o jem  ja v lja  da će 
iz ab ra ti svo je  p red s tav n ik e  u  m irov insk i od­
bo r, ko ji u p ra v lja  m irov inskom  zak ladom  ve­
ćom  o d  10 m iliju n a  d in a ra . U prava ZET-a i 
au to b u sn o g  p ro m e ta  izjav ila  je  da će voditi 
p regovore  o  s ta tu tim a  sam o  sa  zakonsk i b ira ­
n im  pov je ren ic im a. Pov jeren ic i (če tiri s liste  
Saveza tram v a jaca , a  č e tir i s lis te  HRS-a) su 
se dogovorili d a  će ra d iti  jed instveno . Sada 
vodstvo  HRS-a k rš i ta j  spo razum . Povjeren ici 
o su đ u ju  ta j razb ijačk i ra d  i p rep o ru č u ju  svim  
rad n ic im a  jed instvo .

U le tk u  izdanom  17. ru jn a  1937. »Svim 
tram v a jsk im  ra d n ic im a  i n am ješ ten ic im a  zagre­
bačkog  e lek tričn o g  tra m v a ja  i A utobus p rom e­
ta« iznosi se  d a  je , n a  zak lju čak  rad n ik a  na 
sk u p š tin i od ržan o j 4. i 5. ru jn a  1937, da  se 
H R S ponovno  pozove n a  za jed n ičk u  su rad n ju ,

ovaj odgovorio: »Na vaš dopis od 11. o. mj. 
u  p redm etu  kolaboracije sa sekcijom  tram ­
vajaca u  H rvatskom  radničkom  savezu saop- 
ćujem o vam da, unatoč zajedničkih interesa 
svih tram vajaca, n ije jedinstven pogled na te 
interese.«

R adnik  je  pisao da je  na osnovi odluke za­
jedničke skupštine od  5. i 6. srpn ja  1937. doš­
lo do  m iren ja  kod prvostepene vlasti (dobrih 
ljudi). Drugo m iren je  izvršeno je 30. kolovo­
za 1937. Na prvo i drugo m irenje HRS nije 
došao, a p redstavn ik  Saveza tram vajskih rad­
n ika  bio je  s m iren ja  isključen. Radnike ZET-a 
p redstav lja li su  radničk i povjerenici. Na inzis- 
t iran je  SOTNR p ris tao  je  HRS da 1. ru jna
1937. dođe na sastanak  na kojem  se trebalo 
odlučiti o  daljo j borbi. Na sastanku  je naprav­
ljen  zapisnik kojeg su potpisali u  ime HRS-a 
Alojz Pećnik, a u  im e URSS-ova Saveza 
tram v ajsk ih  radn ika  Jakov Dugandžić, Tomo 
Kosovec i M ehm et M uzurović. Donosimo izvod 
iz zapisnika:

»R aspravljalo  se o d a ljn jo j akciji i pokretu 
tram v a jsk ih  radn ika  oko s ta tu ta  koji je  pro­
šao fazu m iren ja  po U redbi o m inim alnim  nad­
n icam a, pa se zak ljučuje  da se sazove zajed­
n ičk i s trukovn i sastanak  svih tram vajsk ih  nam ­
je šten ik a  i rad n ik a  u  subotu  4. na 5. o. mj. 
u  noći u  Ton-kinu i da se na tom  sastanku 
podnese izvještaj o  toku  m iren ja  kod Obrtne 
o b lasti, te  d a  se postav i p itan je  p red  radnike 
i nam ješten ike , da oni sam i odluče o  daljnjoj 
akciji. N a sastanku  će se postaviti 3 prijed­
loga i to: da  se ide na arb itražu , da  se ide na 
š tra jk , ili da  se s ta tu ti p rihvate  ovakovi ka­
kovi jesu , p a  neka  nam ješten ici sami glasaju. 
U le tk u  će se is taknu ti svrha sastanka, a u 
n jem u  se neće isticati n i jedna  ni d ruga orga­
nizacija , nego će se kao sazivači potp isati »Po­
v je ren ic i rad n ik a  i nam ješten ika  ZET-a kao 
p a r ite tn a  kom isija«. T roškove oko sazivanja 
sk u p štin e  snose o b je  organizacije po pola. Le­
tk e  im ade iz rad iti i letke podijelili Savez 
općinsk ih  i t. n. i. r., a p rijavu  policiji ima 
p od n ije ti H rva tsk i radničk i savez. Na sastanku 
se im a uvesti stroga  d isciplina kod govornika 
i im a se govoriti sam o o predm etim a, po ko­
jim a  se sastan ak  saziva.« I pored  tog dogo­
v o ra  vodstvo HRS-a i p redsjedn ik  sekcije tram ­
vajaca odbilo  je  zajedničku  su radn ju  te su 
sazvali zasebnu sk upštinu  na ko ju  je  došlo 
svega 30 tram vajsk ih  radnika. Na skupštini 
SOTNR prisustvovalo  je  oko 300 tram vajsk ih  
radn ika , osuđen  je  razb ijačk i rad  vodstva 
HRS-a i stav ljeno  u  zada tak  Savezu tram va­
jaca  d a  jo š  jed an p u t pozovu HRS na surad­
n ju . H RS je  izabrao  članove odbora  predvi­
đene s ta tu tim a  i  tim e javno  priznao da je
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prihvatio  sta tu te  još odm ah poslije  š tra jk a , da 
je  m jesecim a dem agoški tražio  form alne razlo­
ge da se zavadi sa Savezom tram vajaca , razb ije  
jed instvo  radnika i onda krivicu za prihvaća­
n je s ta tu ta  prebaci na Savez tram vajaca. N a­
kon toga počeli su tram vajsk i radnici napuš­
ta ti HRS i p relaziti u SOTNR.

Savez općinskih i tram vajsk ih  n am ješten i­
ka i radnika nastav io  je  s tak tikom  jed instve­
ne fronte. Tako je  SOTNR sazvao od 8. na 9. 
siječn ja  1938. godine zajedničku  sk upštinu  sa 
sekcijom  tram vajaca u HRS-u u  povodu izbora 
radničkih povjeren ika i izradio p la tfo rm u  za 
zajedničke akcije  koja glasi: »Za zajedničk i rad  
organizacija H rvatskog radničkog  saveza, sek­
cija tram vajaca i njihovih povjeren ika sa je d ­
ne, te Saveza općinskih i tram vajsk ih  nam ješ­
tenika, podružnice tram vajaca  i n jihovih  pov­
jerenika s druge strane: 1. O bje o rganizacije 
i n jihovi povjerenici obavezuju se, da neće 
ni jedna poduzim ati nikakove sam ostalne ak ­
cije, koje se odnose na osoblje  zaposleno kod 
Zagrebačkog elek tričnog tram vaja  i au tobusnog  
prom eta. 2. Obje organizacije i povjerenici 
svoje djelovanje zasnivaju na dem okra tsk im  
principim a. Ni jedne odluke općeg zn ačaja  ne 
mogu organizacije ni povjerenici donaša ti bez 
konzultacije članova i bez o d obren ja  članstva 
i zaposlenih tram vajsk ih  radnika. U tu  svrhu 
održali će se zajedničke sjednice i skupni sas­
tanci. 3) a — Akcija za reviziju  s ta tu ta : O bje 
organizacije i povjerenici povesti će zajed ­
ničku akciju  za reviziju s ta tu ta  za p rom etno  
i radioničko osoblje, i m irovinskog s ta tu ta  
svim sredstvim a koja im sto je  na raspolaga­
nju, b) Zbog pokušaja  snižavanja  plaća po­
m oćnim  kao i ostalim  radnicim a i n am ješ te ­
nicim a obje će organizacije i povjerenici in te r­
venirati kod uprave ZET-a i G radske šted ionice 
da se ne sm an ju ju  dosadašn ja  beriva i n išta  
ne m ijen ja  dok se ne provede revizija s ta tu ta  
i tram vajsk i radnici ne p rihvate  rev id irane 
sta tu te , c) Obje će organizacije sazvati z a jed ­
ničku skupštinu  i pozvati svaka svoje članove 
i ostale tram vajske radnike na tu  skupštinu . 
Na skupštini radnički povjerenici treb a  da 
polože račun o svom dosadašn jem  radu  i dadu  
ga na ocjenu radnicim a. Da se na skupštin i de­
m okratskim  putem  izaberu kandidati za povje­
renike za 1938. god. Da ob je  organizacije  iza­
brane povjerenike predlože na zajedničkoj lis­
ti; Da ni jedna organizacija ne podnaša kan- 
didacione liste i tim e veže svoje članove na 
disciplinu, da ne ispadne tako  da o rganizacije 
nam eću svoju volju  neorganiziranim  radn ic i­
m a i da se ne izazivaju form aln i sukobi na 
skupštini, već da p repusti p red lagan je  sam im  
radnicim a. 4. O bje organizacije se obavezuju 
da će prem a upravi i svim  trećim  licim a p o t­

pisivati sve ak te  za jedno  ko ji se odnose na 
zaposlene tram v ajsk e  nam ješten ike , povjere­
nike f  organizacije.«

V odstvo HRS-a odbilo  je  za jedn ičku  akc iju  
i izbore za radn ičke  pov je ren ike  i sazvalo po­
sebnu  sk upštinu , s ob razloženjem  d a  n jihova 
prav ila  ne dozvoljavaju  zajedn ičk i ra d  s 
URSS-om i da svi č lanovi HRS-a m o ra ju  gla­
sa ti za pov je ren ike  ko je  on pred laže. H R S je  
vodio ag itac iju  p ro tiv  zajedn ičke sk u p štin e  i 
poslao  na  n ju  g ru p u  svojih  č lanova sa  zad a t­
kom  d a  je  razb iju , izazovu kavgu i d ad u  po­
voda polic iji da je  rasp u sti. »M eđutim , n ije  
im  usp jelo , je r  su ih  radn ic i i članovi HRS-a 
i URS-a i neu tra ln i pop ljuva li i osud ili ih o n a ­
ko kako  su  i zaslužili. N jim a n ije  p reo sta lo  
n iš ta  drugo  nego d a  se pokupe  i odu , ali 
m jesto  n jihove n am jere , d a  povuku  sve tra m ­
vajske rad n ik e  za sobom , o tiš la  su  n jih  5-ori- 
ca sa  K rp ićem  na čelu! č lanov i HRS-a su o s ­
ta li i iz jasn ili se za jed in stv en e  ak c ije  i je d in ­
stven  izbor rad n ičk ih  pov jeren ika . Kod izbora 
delegata, tram v a jsk i radn ic i su i izabrali k an ­
d ida te  na jb o lje  m eđu  na jb o ljim a , bez obzira  
na  p rip ad n o st URS-u, HRS-u, ili na  n e u tra l­
nost, a  tu  će lis tu  Savez opć in sk ih  i tram v a j­
sk ih  n am ješ ten ik a  i p red lož iti, j e r  je  o n a  za­
jedn ička ; je r  su je  jed nog lasno  pred ložili 
tram v a jsk i n am ješten ic i i je r  ovi k an d id a ti 
uživaju  pov je ren je  svih tram v a jsk ih  n am ješ te ­
nika. Ovo neka b u d e  jo š  je d n a  opom ena vod­
stvu  HRS-a, ko je  ne m ože vječno  zavaravati 
radn ike  dem agogijom  d a  je  ono  tobože za de­
m o k rac iju  i za svoj n a ro d , k ad  se istodobno  
iz jašn java  p ro tiv  dem o k rac ije  i p ro tiv  slobo­
de d rug ih  kad  n ep re s tan o  rad i p ro tiv  s tre m ­
ljen ja  rad n ik a  u  za jedn ičk im  ak c ijam a  i raz ­
b ija  n jihove za jedn ičke  ak c ije  paro lom : »Živ­
je la  sloga, d o lje  jed instvo!«  te  poziva indus­
trija lce  u  jed in stv en  fro n t p ro tiv  rad n ik a  i p u ­
tem  p a ro la  o d em o k rac iji vrši d ik ta tu ru  nad  
radnicim a. Sv ijesn i tram v a jsk i radn ic i zna t će 
c ijen iti i ra zab ra ti razb ijačk i m anevar od  is­
k renog  jed in stv a . O ni n isu  prav ili p ita n je  ni u 
p rošlo sti o tom e š to  je  vodstvo HRS-a sve 
dotle, dok je  vodstvo  išlo za rad n ic im a i uz 
radnike. Ali onog časa, k ad a  je  vodstvo  n ap u s­
tilo  radn ike , rad n ic i su  n ap ustili i vodstvo. 
N ešto p riro d n ije  n e  može b iti. A to  vodstvo 
HRS-a treba  da  zna.«

Na izborim a koji su od ržan i 15. s iječn ja
1938. godine jed in stv en a  lis ta  tram v a jsk ih  rad ­
n ika  dobila  je  361 glas i šest p ov jeren ika  i 
šest zam jen ika, a  lista  HRS-a dob ila  je  178 
glasova i  tr i p o v jeren ika  i tr i zam jen ika. L ista 
SOTNR dob ila  je  67 po sto  od  ukup n o  p red an ih  
glasova, a  lis ta  HRS 33 posto. T ako su  tr a m ­
vajsk i radn ic i Zagreba m an ifestira li v isoku 
klasnu  sv ijest o p red je lju ju ć i se za klasne ra d ­
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ničke sind ikate . Taj p roces nastav io  se i u
1939. godini. Iz zap isn ika o  rezu lta tim a izvrše- 
nog g lasan ja  p r ilikom  izbora radn ičk ih  pov­
je ren ik a  u  Z agrebačkom  elek tričnom  tram va­
ju  n a  dan  15. sv ibn ja  1939, u  p risu s tv u  izbor­
ne kom isije  i p red stav n ik a  k an d ida tsk ih  lista, 
vidi se da je  u  b iračkom  sp isku  bilo ubilje- 
ženo 626 glasača i da  je  p red an o  563 ispravne 
glasačke koverte. Izab ran i su  slijedeći povje­
renici: M ilan F is trić , Ivan  Jagić, Tom o Koso­
vac, M ehm ed M uzurović, F ran jo  Paviša, Alojz 
Pećnik, S tje p a n  Puhovski, Ivan  S n idarčić  i Ju ­
ra j S iak. G odine 1938. SOTNR je  čin io  velike 
n apore  d a  se o s tv a r i jed in stv o  rad n ik a  ZET-a 
rad i p o b o ljšan ja  d onesen ih  s ta tu ta . O dbijan je  
H RS-a da su d je lu je  u  za jedn ičko j akc iji i ob ra­
n i ra d n ičk ih  p rav a  pokazalo  je  tram vajsk im  
rad n ic im a k o ja  je  o rg an izac ija  nosilac  n jiho ­
vih a k c ija  u  poduzeću . N a sk u p štin i ko ja  je  
od ržan a  18. i 19. lip n ja  1938. s tav ljeno  je  u 
zad a tak  Savezu da  izrad i de ta ljn e  prijed loge  za 
ra sp rav u  o  p o sto jeć im  s ta tu tim a  za p rom etno  
o so b lje  i m irov insku  zak ladu . Savez je  izradio 
30 p r im je d a b a  k o je  je  sk u p štin a , od ržana  13. 
i 14. s rp n ja  u  noći, u p risu s tv u  više od  500 
tra m v a jsk ih  rad n ik a , jed nog lasno  usvojila  i 
p osebn im  p u n om oćim a o v lastila  Savez opć in ­
sk ih  i tra m v a jsk ih  n am ješ ten ik a  i rad n ik a  da 
povede pregovore. P regovori s G radskom  šte ­
d ion icom  počeli su  31. kolovoza 1938. godine. 
U sp rkos in tr ig am a  vodstva  HRS-a, š ire n ja  vi­
je s ti  d a  ova a k c ija  neće u ro d iti  pozitivn im  re ­
zu lta tim a , tra m v a jsk i su  rad n ic i s pov jere ­
n je m  gledali n a  d je la tn o s t svo je  k lasne  o rga­
n izacije , te  su  svo jim  jed in stv en im  nastu p o m  
i b o rb en o šću  om ogućili, nak o n  velik ih  n apora  
i dug ih  p regovora , p o tp is iv an je  defin itivnog  
spo razum a. N a  za jedn ičko j sjedn ic i, 7. listo ­
p a d a  1938, d e legac ija  up rav e  Z agrebačkoga 
e lek tričn o g  tram v a ja , au to b u sn o g  p ro m e ta  i 
Saveza o p ć in sk ih  i tra m v a jsk ih  nam ješten ik a  
i ra d n ik a  s ta tu t i  su  rev id iran i i nad o p u n jen i. 
U veden je  48-satni ra d n i tjed an , dogovoreno 
d a  se  p rek o v rem en i ra d  tre b a  p laća ti posebno, 
d a  se u n a p re đ e n je  iz pok u sn e  u  p riv rem en u  i 
iz p riv rem en e  u  s ta ln u  službu  v rš i bez ikakvih  
o g ran ičen ja . O c jen jiva ti d a  tre b a  sam o p okus­
n e  i p riv rem en e  rad n ik e , k o ji su, je d a n p u t 
o c ijen jen i, sposobn i za s ta ln u  službu  i ne 
m ogu se n a k n ad n o  o c jen jiv a ti i zbog toga 
o tp u š ta ti .  D onesena je  i  o d red b a  da radnici 
m ogu tre n u tn o  n ap u s tit i  posao  i traž iti o d š te ­
tu . O tp u šten im  n am ješ ten ic im a  ispod  10 go­
d ina  v raća  se u p laćen i p rin o s za m irov inu  u 
c ije lo sti, dok  iznos iznad  10 godina zaposlen ja  
rad n ic i ne m ogu red u o ira ti već sam o um iro ­
v iti. D isc ip lin ska  kom isija  sastav ljen a  je  na 
bazi p a r ite ta . Svoj d io  č lanova radn ic i b ira ju  
o pćim  ta jn im  g lasan jem  uz k an d id a tsk u  listu .

Uvedeni su plaćeni godišnji odm ori: stalno za­
poslenim a do pet godina u  tra jan ju  od 10 da­
na, zaposlenim a do 20 godina 14 dana, više od 
20 godina 21 dan. Uređene su povlastice za 
vožnju za nam ješten ike i njihove obitelji. U tvr­
đeno  je  da će M irovinska zaklada biti samo­
sta lna ustanova i da će njom e rukovoditi po­
seban p arite tn i odbor. U izvještaju o tome 
up rava ZET-a kaže: »Pošto su ovim prom je­
nam a S ta tu ta  služboprim ci opet stekli znatne 
p rednosti i znatno  poboljšanje njihovog soci­
ja lnog  stan ja , nada se Upravni odbor, da će se 
služboprim ci jo š većim m arom  i još većom 
savjesnošću  posvetiti svom radu  i lim e oprav­
da ti poboljšanje.«

Savez općinsk ih  i tram vajsk ih  nam ještenika 
i rad n ik a  ostao  je  kroz čitavo vrijem e svoga 
posto jan ja  sam o zagrebačka organizacija, važ­
na, ali lokalnog značenja. Pored javnog sas­
tan k a  u prosincu  1936, na kojem  se m anifesti­
ra la  p o treba  jed instva  općinskih i tram vaj­
skih rad n ik a  grada Beograda i Zagreba, treba 
jo š  spom enuti konferenciju  koja je  održana
30. sv ibnja  1937. godine između ljub ljansk ih  i 
zagrebačkih  tram vajaca, Savez općinskih i 
tram vajsk ih  nam ješten ika  i radnika za oblast 
zagrebačku  u  Zagrebu i S trokovnog društva 
u službencev E. C. Ž. v Ljubljani. »Ovaj prvi« 
— pisao je  R adn ik —  »drugarski susret tram ­
va jsk ih  rad n ik a  iz L jubljane i Zagreba imao 
je  strogo  inform ativn i k arak ter. Predstavnici 
jed n ih  i d rugih  upoznali su sa svim socijalnim , 
ekonom skim  i ku ltu rn im  p rilikam a u kojima 
žive. Na konferenciji se specijalna pažnja pos­
v etila s ta tu tim a , koji no rm ira ju  poslovne od­
nose rad n ik a  i poslodavaca. Zaključeno je, da 
se o stane  u  najtijesn ijo j vezi i da se uvede re­
dovito  obavještavanje , a u slučaju po trebe da 
jed n i d rug im a pruže m oralnu  i m aterijalnu 
pomoć.«

Savez općinsk ih  i tram vajsk ih  nam ješten i­
ka i rad n ik a  kao što  sm o v idjeh — pored toga 
š to  je  o stao  organizacija  lokalnog karak tera  
— bio  je  o rganizacija  sam o tram vajsk ih  rad­
n ika. R adnici i nam ješten ici gradsk ih  poduzeća 
vodovoda, e lek trane  i plinare  od 1930. su go­
d ine, p rek o  sekcije gradsk ih  radnika u Sa­
vezu m etalaca, punih  pet godina vodili borbu 
p ro tiv  razn ih  n acrta  novih s ta tu ta  i pravilnika 
ko ji su  pogoršavali radne uvjete^ borili se za 
kolek tivan  ugovor, p ro tiv  o tp u štan ja  starih  
rad n ik a  i si. Sekcija  je  1933— 1934 provela iz­
bo re  radn ičk ih  povjeren ika. U plinari, vodo­
vodu i e lek tran i izabrana su ukupno 23 pov­
je ren ik a  i is to  to liko  zam jenika. U toku  193a. 
p rešli su gotovo svi gradsk i radnici u  HRS. 
S ekcija  je  u  1936. dobila svega jednog radnič­
kog povjeren ika. G odine 1936. je, um jesto  sek­
cije  gradsk ih  rad n ik a  u Savezu m etalaca, osno­
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van Savez radn ika  g radsk ih  poduzeća e lek trič ­
ne centrale, p linare  i vodovoda, ko ji je  ušao  
u  sastav URS-a. 5. ožu jka 1938. od ržao  je  novi 
Savez godišnju skupštinu  u  dvorani R adničke 
kom ore. Prem a p isan ju  radn ičke  štam pe: »Go­
vornici su istak li d a  je  p o trebno  sve radn ike  iz 
gradsk ih  poduzeća organ izira ti u  n jihov  sam o­
stalni savez, d a  ne bi bili pod  tu to rstvom , 
kada je  po trebno  njihove in te rese  b ran iti i 
zastupati, o čem u su već im ali iskustvo . S to­
ga je  ovaj Savez, koji se naj ispravni je  zalo­
žio za radnike gradsk ih  poduzeća, dobio  i po­
tvrde rezu lta ta  svoga rada. Savez je  1937. go­
dine im ao u sva tri poduzeća 3 rad n ičk a  pov­
jeren ika, dok  je  ove godine povećao b ro j čla­
nova i dobio u  sva tr i poduzeća 15 pov jere ­
nika. Za ovaj u sp jeh  na radu  za in te rese  svih 
radnika g radsk ih  poduzeća treb a  se zahvaliti 
požrtvovnim  drugovim a i c ijelom  odboru . Sa­
vez danas b ro ji 350 članova, a od  toga b ro ja  
redovitih  250 članova, dok novi svakodnevno 
s tupa ju  u Savez. T ajn ičk i izvještaj podnio  je  
Potrč Vinko. Iz izvješta ja  se vidi da  je  Savez 
bio ak tivan  u svim ak tueln im  radn ičk im  p ita ­
njim a, vodio je  in tervencije  kada radn ičk i pov­
jerenici nisu mogli sam i rije š iti problem e. T a­
ko je  Savezu usp jelo  ako ne pobo ljša ti polo­
žaj radnika, a ono sačuvati stečena prava. 
B lagajnički izv ještaj pokazao je  d a  Savez na­
kon pokrića svih troškova raspolaže i p rilič­
nom gotovinom . Isp red  nadzornog o dbora  iz­
v ještaj je  dao M eštrović M artin , te je  u tv rd io  
da je  poslovanje Saveza b ilo  ispravno. Kod 
izbora novog upravnog odbora  sk u p štin a  je  
b ila jednoglasna. Prihvatila  je  lis tu  ko ju  je  
p redložio kandidacioni odbor. U novu up ravu  
izabrani su: p redsjedn ik  Bunčić Ignac, pođ- 
p redsjednik  Sisek B altazar, ta jn ik  Je lin  K reši­
m ir, Kurelac Josip, Kezele S lavko, Gum ze Ivan, 
S lukan Vilim, Vukić Drago, Živić N ikola i Meš­
trović M artin. Isp red  M jesnog m eđustrukovnog 
odbora skupštinu  je  pozdravio Josip  K raš i 
osvrnuo se n a  značaj g radsk ih  radn ika  i n ji­
hove organizacije, te je  napom enuo da  su g rad ­
ski radnici važan fak to r u g radu  Zagrebu, sto ­
ga ih pozdravlja  i želi da se svi radnici slože 
i organizira ju  u svoj Savez rad n ik a  gradsk ih  
poduzeća.«

25. travn ja  i 2. sv ibnja 1938. godine od rža­
na je  zajednička konferencija  Saveza općin ­
skih i tram vajsk ih  n am ješten ika  i radnika, 
Saveza ud ruženja  gradsk ih  rad n ik a  i vozara 
i Saveza radn ika gradsk ih  poduzeća. Sva tri 
saveza stvorili su  izm eđu sebe akc ijsko  jed in ­
stvo na slijedećoj p la tform i: »Da u  svakom  
p okre tu  ili akciji, ko ju  vodi jed an  od spom e­
nu tih  Saveza aktivno učestvu ju  sva tr i Saveza. 
Pomoć, ko ju  će m eđusobno pruža ti, sas to ji se 
u: novčanoj pom oći, zajedničk im  in te rv en c ija ­

m a kod  gradskog pog lavarstva i načelstva, u 
za jedničk im  iz radbam a rezo lucije, s ta tu ta  (za 
po jed ine  grane); od ržav an ju  zajedn ičk ih  zbo­
rova, kon ferenc ija  i u  k ra jn jim  slučajev im a, a 
p rem a p o treb i i m ogućnostim a, u  zajedn ičk im  
štra jk o v im a  iz so lidarite ta . Sva p ita n ja  u na­
p rijed  iznešena t re tira t  će se n a  za tu  sv rhu  
obrazovanom  zajedn ičkom  akcionom  odboru , 
u  ko jeg  ulaze po  tr i  č lana  iz svakog Saveza. 
Ovaj o d b o r je  sta ln i, a  im ade  pravo  prijed loga  
i inic ija tive , dok  p ravo  o d luke  o s ta je  up ravn im  
o dborim a po jed in ih  Saveza, o d nosno  člansk im  
sastanc im a po jed in ih  Saveza ili skupn im  sas­
tanc im a tr i ju  Saveza. Svi p redstavn ic i iz jav lju­
ju  d a  su  p r ijed loz i iznešeni n a  k on ferenc iji od 
25. tra v n ja  1938. tre t i ra n i  n a  s jedn icam a u p rav ­
n ih  o d b o ra  i po is tim a  usvojen i, a  o n i d a  su 
opunom oćeni d a  m ogu u  im e svojih  Saveza 
p re d n ji spo razum  i p la tfo rm u  o  u spostav i ak ­
cionog jed in s tv a  punovažno  po tp isa ti. Z ak lju ­
čeno i po tp isan o  2. sv ibn ja  1938. za Savez u d ­
ru žen ja  g rad sk ih  rad n ik a  i vozara , Savez rad ­
n ika g radsk ih  poduzeća. Savez o pć insk ih  i 
tram v a jsk ih  n am ješ ten ik a  i radnika.«

U o b ilježavan ju  P rvoga m a ja  u  Zagrebu
1940. sudjelovali su  i tram v a jsk i radn ic i. T ram ­
vajci su p o s ljed n ju  ob u stav u  do  tad a  im ali
1928. godine, a  1940. su  obustav ili rad  i p r i­
družili se d e m o n s trac ijam a  o sta lih  zagrebač­
kih rad n ik a  n a  ko je  je  ju r iš a la  p o lic ijska  ko­
n jica. Iak o  je  u  š tra jk u  i dem o n s trac ijam a  su ­
djelovalo  90 po sto  ra d n ik a  Zagreba, P rva h r ­
va tska  šted ion ica  i g radsko  za s tupstvo  su  pos­
lije Prvoga m aja  p ro tu zak o n ito  uk inu li s ta tu t 
tram vajaca , o tp u s tili s posla  40 rad n ik a , a  m e­
đu  n jim a  i zakonske pov jeren ike . N ekoliko  je  
tram v a jaca  u h ap šen o  i o tje ra n o  u  k o n cen tra ­
cioni logor. Ban B anovine H rva tske  p o tv rd io  
je  te  m jere . O tpušten i radn ic i i Savez općin­
sk ih  i tram v a jsk ih  rad n ik a  za B anovinu  H r­
v a tsku  izdali su  nekoliko  le taka  pod  nazivom  
»O bavješten ja  svim  tram v a jsk im  radn ic im a i 
nam ješten icim a, R adnicim a i n am ješten ic im a i 
osta lo j jav n o sti g rad a  Zagreba.« U le tk u  se 
donosi p red stav k a  o tp u š ten ih  tram v a jaca  ko ja  
je  podnesena  »U pravnom  o d b o ru  g radske  š te ­
dionice si. i k r. g rad a  Zagreba« kaže se, m e­
đu  ostalim : »S tatu t, š to  ga je  naslov 25. I I I
1937. donio, donesen  je  u sm islu  kolektivnog 
ugovora od 20. X 1936., i sad ržava glavna na­
čela odnosa izm eđu poslodavca i posloprim ca. 
P rem a tom e, donesen i s ta tu t p red stav lja  fak ­
tično  i p ravno  sad rža j rad n o g  ugovora izm eđu 
služboprim ca i ZET-a kao  službodavaca. K ako 
kolektivni ugovor i s ta tu t p red v iđ a ju  sta ln o st 
službe nakon 3 odnosno  5 godina službe, to  je  
jasno , da  sm o m i niže p o tp isan i bili sta lno  
n am ješten i služboprim ci. To da lje  znači, d a  za 
čitavo vrijem e dok  sm o  m i u  službi ZET-a,
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s ta tu t od  25. I I I  1937. važi kao p ism eni radni 
ugovor, k o ji sadržava o b o stran a  p rav a  i duž­
nosti. B udući d a  je  d ak le  s ta tu t zapravo  ugo­
vor ko jega je  s lu ibodavac  podnio, a  službo­
p rim ci p rih v a tili, to  se takav  s ta tu t sm ije  m i­
je n ja ti  odnosno  u k id a ti sam o onako  kako  je  
kod  ugovora uopće  m oguće, a  to  je  jedino: 
s p o ra z u m n o .. .  Iz  štam p e  saznali sm o da  je  
zak lju čak  o  s tav ljan ju  s ta tu ta  van snage p o tv r­
dio  g rad sk i p o v jeren ik  i  g. ban. Da se ne bi 
m islilo  d a  u slijed  tih  po tv rd a  može nezako­
n iti  zak lju čak  p o s ta ti  zakonit, ističem o ponovo, 
d a  je  naš od n o s p rem a  ZET-u osnovan  n a  p r i­
v a tnopravnom  o d n o su  i d a  tak av  n e  m ogu m i­
je n ja ti  ni p o v jeren ik  g rad a  Zagreba, n iti g. 
b a n . . .  S lav ljen je  1. m a ja  kao  p razn ika  n ije  
razlog za o tp u s t.  Bez o b z ira  na  to  š to  to  slav­
ljen je  n ije  id en tičn o  sa  š tra jk o m  ih  o b u s ta ­
vom  rad a , to  ističem o  d a  je  zak lju čak  o  slav­
lje n ju  1. m a ja  s tvo ren  p o  svim  služboprim ci- 
m a. Ako dak le  p o s to ji k riv n ja , o n d a  leži ona 
n a  sv im a pod jed n ak o . Z ašto  je  naslov izabrao  
baš  n as  i  z a što  je  b a š  n am a  u p isao  u  k rivn ju  
o n a j is t i  č in  ko jeg  d ru g im a  n ije , govori očito  
da  je  slav ljen je  1. m a ja  uze to  sam o  kao  povod 
da  se  u p rav o  n as  o tp u s t i . . .  D onošenjem  spo­
razum a i o sn iv an jem  B anovine H rva tske  nag­
lašeno  je , d a  je  je d a n  od  ciljeva naše sam o­
sta ln o s ti p o lu č iti so c ija ln u  p rav icu . U m jesto  
da  sm o  dočeka li tu  soc ija ln u  p rav icu , m i sm o 
e to  d očeka li ono , š to  n i p r ije  n ism o im ali, a 
to  je , d a  se  b a c a ju  h ran io c i 24 ob ite lji na  
u licu  sam o  za to  š to  su  uč in ili is to  š to  i službo­
p rim c i k o ji n is u  o tp u š te n i, kao  i on o  š to  su 
m iliju n i ra d n ik a  u  d ru g im  k u ltu rn im  država­
m a  učinili.« L e tak  su  p o tp isa li: D ragu tin  An- 
to lčić , M ario  B urica , Jo sip  č iv č ija , V inko Glad- 
ki, M ile G račan , Iv an  Jag ić , F ra n jo  Ju r iša , Mi­
lan  K ončar, Jo sip  Lem ić, M ilan M ilošević, Du­
šan  M ioković, M ehm ed M uzurević, D ragutin  
Pavlić, Iv an  Popravak , M ato  S to jan ić , L jubo­
m ir  Skobić, D rag u tin  V arga, A ntun  Vidović, 
F ra n jo  V ukušić.

Savez opć in sk ih  i  tra m v a jsk ih  rad n ik a  i na­
m ješ ten ik a  za  B anov inu  H rv a tsk u  u  Zagrebu, 
u  svom e le tk u , o b ra ć a ju ć i se  g rađ an im a  g rada 
Z agreba kaže: »R adnici u  svim  zem ljam a na 
d an  Prvoga m a ja  ob ično  ne rade . T ako  su  i 
tram v a jsk i rad n ic i i  nam ješ ten ic i u  Zagrebu 
lis tom  od luč ili o . g. d a  i on i ta j d an  proslave. 
0  to j od luci b ila  je  p ravovrem eno  obavješte- 
n a  i  u p ra v a  ZET-a. V lasn ik  ZET-a, G radska  š te ­
d ionica, uzela  je  to  kao  povod  d a  provede u 
dje lo  svoje  ra n ije  sm išljen e  n am je re . O na je  
u  zajedn ic i sa  m jero d av n im  č in iocim a poniš­
tila  s ta tu t  tram v a jsk ih  rad n ik a , te  im  oduzela 
sva ra n ije  s tečena  p rav a . T ram v ajsk im  rad n i­
cim a i n am ješ ten ic im a  o d uze to  je  — pon iš te ­
n jem  s ta tu ta  — p ravo  n a  m irov inu , p ro tu za ­
k o n ito  je  u k in u t ko lek tivn i ugovor, p ro tuzako ­

n it° s u  oduzeta sva o sta la  ranije stečena p ra ­
va. T reba da se znade da  su tram vajski rad­
nici uplaćivali doprinos za m irovinski fond, a 
danas su ostali bez s v e g a .. .  Činjenica da su 
24 radnika, koji su članovi URSS-a otpušteni, 
a  četvorica od n jih  sm jesta  su o tprem ljeni u 
in te rnac iju  u  Lepoglavu, jasno potvrđuje i ras­
krinkava stanovitu  gospodu, da su tim  činom 
h tje li povesti protuzakonitu  akciju  protiv onog 
dije la  radništva koji se nalazi u  URSS-u, a 
tim e i p ro tiv  cjelokupnog URSS-ovog pokreta. 
Naravno d a  su tim e pogođeni i svi ostali rad ­
n i c i . . .  T ram vajske radnike i nam ještenike 
neće ni ovaj čin zastrašiti, već naprotiv, njim a 
je  sada jasno  d a  treb a  nastaviti borbu još od­
lučnije, za povratak  protuzakonitog oduzima­
n ja  sta tu ta , vraćanje  svih ran ije  stečenih pra­
va, za p rijem  na posao njihovih drugova i pus 
tan je  na  slobodu in te rn iran ih  tram vajskih rad ­
nika.« D alje se  u  letku  kaže da vodstvo HRS-a 
s n arodn im  zastupnikom  Pečnikom na čelu na 
sva p ro tuzakon ita  d jela  G radske štedionice 
šu ti. To je  u jedno  i dokaz da se vodstvo 
HRS-a slaže s upravom  ZET-a, koja progoni 
tram vajske  sind ikalne radnike i oduzim a p ra­
va ko ja  pogađaju  sve radnike. Letak završava 
paro lom : »Tražimo povratak  s ta tu ta  i kolek­
tivnog ugovora!« i u ime tram vajsk ih  radnika 
ape lira  n a  pod ršku  svih radnika grada Zagre­
b a  i g rađanske javnosti. U Lepoglavu su in ter­
n iran i B utina, Jakov Dugandžić, Tomo Kosovac 
i Ivan  Snidarčić.72

R adn ičk i tjed n ik  p renosi in form aciju  No­
vosti, od  1. studenog 1940, u  kojoj se javnost 
obavještava da  je  Trgovački sud u Zagrebu 
donio p re su d u  po tužbi 24 o tpušten ih  nam ješ­
ten ika  ZET-a zbog prvom ajske proslave. Pre­
suda je  o tp u š tan je  radn ika  ZET-a proglasila ne­
važećim. Sud  je  uvažio tužbu o tpušten ih  tram ­
vajaca d a  S ta tu t sačinjava sadržaj individual­
nog ugovora o  službi i ne može se jednostav­
no s tav iti izvan snage. Radnici su se mogli o t­
pu stiti sam o na tem elju  p rethodne odluke dis­
cip linske kom isije. Sud je  osudio ZET na pla­
ćan je  plaće svim a nepravilno o tpušten im  rad ­
nicim a.”

”  Arhiv IHRPH, SOTNR, k-1. 6 II 1926-4. VIII 
1926; 20. XII 1929; 25. III 1937. 1928; 15. V 1939. 
15. I 1940; Radničke novine Zagreb, 1. i 31. I, H. 
ti 7 ITT 11 IV 1 i 23 V, 25. VII, 8. VIII, 12.
IX 31 X 1930; 10- VII i 18. IX 1931; 22. XII 1.932; 
13,'20. i 27. I, 17. II, 1. VII 1933; 16. II, a. V i  30.
X 1934' 11 I 15. II i 17. V 1935; 18. I, 17. 1 23. X
IQK- Radnik 16 23. i 30. X, 16. XI 1936; 21. V.
11 V I 9 VIl’, 13.’v i i l ,  10. i 17. IX 1937 ; 21. I 1938;
Radnički list, 30. VI i i .  IX 1938; Glas, 19. V. 2. 
i 13. VI 1939; Hrvatski radnik, 15. VII, 15. X, 1.
XI 1936- 1 II 27 IV, 1. VI, 1, 18. 1 25. VII, 12. IX 
1937 I V  i  4.’ IX 1938; 25. V i939; 12 IX. 1940

n  s rp  i čekić, 1. V 1940; Radnički tjednik, 8. 
XI 1940.
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U izv ještaju  M jesnog m eđustrukovnog od­
bora ’JR SS-a Zagreb kaže se d a  je  Savez op­
ćinski’’ i tram vajsk ih  radn ika  1939. i 1940. go­
dine u  p rosjeku  b ro jio  200 ispravnih  članova. 
Savez je  1939. godine održao  19 skupština . Na 
svakoj skupštin i bilo  je , u  p rosjeku , 500 tra m ­
vajaca. Održao je  iste godine 30 p redavan ja  i 
jednu  kazališnu p rired b u  za tram v ajsk e  ra d ­
nike u zagrebačkom  kazalištu . Savez je  ra s tu ­

rao  260 p r im je ra k a  Radn ičke  štam pe. U akciji 
za s lobodno d je lovan je  s ind ika ln ih  organizacija  
nakon zab rane  rad a  URS-u u  p rosincu  1940, 
Savez je  skup io  400 p o tp isa  tram v a jsk ih  rad ­
nika. U sv ibn ju  1940. godine, nakon p rvom aj­
sk ih  dem o n strac ija , u h ap šen o  je  16 n a jp o zn a ti­
j ih  ak tiv is ta  Zagrebačkoga e lek tričnog  tra m ­
vaja , ko ji su  in te rn ira n i u  k o ncen trac ione  lo­
gore.

SAVEZ TRAMVAJSKIH, ELEKTROFABRIČKIH I OPĆINSKIH 
RADNIKA I SLUŽBENIKA JUGOSLAVIJE — CENTRALA BEOGRAD

Godine 1921. refo rm isti su  rasfo rm ira li Sa­
vez saobraćajn ih  i tran sp o rtn ih  rad n ik a  i služ­
benika Jugoslavije i, u  jeku  najžešćih  napada  
na revolucionarne sind ikate , um jesto  n jega o s­
novali posebne saveze željezn ičara  i b rodara- 
ca. Tako je  27. kolovoza 1921. o snovan  i Savez 
tram vajsk ih  i e lek tro fab ričk ih  radn ika , koji 
je  u početku posto jao  sam o na  pap iru , kao  i 
drugi savezi koje su osnivali re fo rm isti da  bi 
preuzeli im ovinu zab ran jen ih  revolucionarn ih  
sindikata. Prvi kongres Saveza tram v a jaca  o d r­
žan je  9. ožu jka 1924. godine u  B eogradu, 
drugi 1928, a treći 3. ožu jka  1931. god. P rem a 
p isan ju  Radničkih  novina  na trećem  kongresu  
je sudjelovalo oko  30 delegata. U p red s jed n iš ­
tvo kongresa izabrani su: za p red s jed n ik a  D ra­
gutin  Tomić iz Beograda, za p o tp red sjed n ik a  
Radivoje Batrović iz Osijeka, za s e k re ta re  
Jovan Jovanović i L jubom ir M ilanović, a  za 
ovjerovitelje zap isnika A ndra B laušić, Jo sip  
K ieačić i S to jan  T rajković  iz O sijeka. U ime 
stare  uprave kongresu je  podnio  izv ješta j se­
k re ta r Saveza Radislav Janačković , a izv ješta j 
blagajnika Aleksa Jovanović. P rem a izv ješta ju  
osnovno područje  rada  Saveza b ilo  je  p r ik u p ­
ljan je  radnika u organizaciju . Savez je  raspo ­
lagao gotovinom od oko 200.000 d in ara . Savez 
je poduzeo, preko  beogradske R adničke kom o­
re u M inistarstvu socijalne po litike, akciju  
protiv  n am jera  uprave poduzeća beogradskog  
tram vaja  i osv je tljen ja  da radn ike  i n am ješ­
tenike izdvoji iz sklopa općega radn ičkog  osi­
guranja. Isto  tako poduzeo je  ko rake p ro tiv  
globljenja radnika koje jc  uvedeno u tom  
poduzeću, kao i p ro tiv  nezakonite  up o treb e  
ženske radne snage.

Uprava Saveza održala  je  tokom  1929. go­
dine 18 redovnih i četiri izvanredne sjednice. 
Održano je  11 konferencija  i dva zbo ra  na 
kojim a sc govorilo o akcijam a Saveza, zaštiti 
njegovih članova, a osobito  o  s ta tu tim a. Savez 
je  osim  beogradske, im ao podružnicu  u  Osi­
jeku  i Novome Sadu. Savez se prijav io  i bio
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p rim ljen  u  In te rn ac io n a ln u  tra n sp o r tn u  fede­
rac iju , sa  s jed iš tem  u  A m sterdam u . Tako  su 
tram v ajc i, o sim  Saveza že ljezn ičara  i Saveza 
po m o raca  trgovačke m ornarice , treć i savez iz 
Jugoslav ije  k o ji je  u šao  u  sastav  In te rn ac io ­
n a ln e  t ra n sp o rtn e  federac ije . B eogradske R ad­
ničke  novine  p rik aza le  su  ra d  Saveza: » Iako 
je  tež iš te  ra d a  Saveza tram v a jaca  B eograd, 
gd je  je  n a jrazv ijen iji g rad sk i sao b raća j, Savez 
ipak  p o k lan ja  znača jn u  p a ž n ju  pod izan ju  i 
ra zv ijan ju  p o d ružn ica  u  cije lo j zem lji. Blago- 
d areć i tom  n a s to ja n ju  Savez tram v a jaca , p o red  
ja k e  c en tra le  u  B eogradu , im a d anas po d ru ž­
nice u  O sijeku , D ubrovniku , Novom  S adu  i 
N išu, a  ov ih  d an a  su  poduze ti ko rac i da se 
ponovo u spostav i o rgan izac iona  veza i s o rga­
n izac ijom  tra m v a ja c a  u  Sara jevu . Da bi se  u 
sm islu  od lu k a  kongresa  ra d  po  p od ružn icam a 
š to  više a k tiv irao  i d a  b i im  se p ritek lo  u 
pom oć u  rad u . Savez je  ov ih  d a n a  izaslao 
kao  svog delega ta  d ru g a  M ilorada Belića, 
s e k re ta ra  radn ičkog  saveza.

U O sijeku  je  d ru g  Belić za jed n o  s p red ­
stavn ic im a p od ružn ice  izvršio  u sp je lu  in te r­
venc iju  kod  ta m o šn je  up rav e  tram v a ja . Postig­
n u t je  spo razum  d a  se u  n a jsk o rijem  vrem enu  
izrad i i donese s lužbena p rag m a tik a  za tra m ­
va jsko  o soblje , d a  se u red i rad n o  vrijem e u 
du h u  zakona, da  se p rekovrem en i rad , plaća, 
d a  se z a g a ran tira  n ed je ljn i o d m o r itd . Pored 
toga, o d ržan a  je  i je d n a  od lično  posjećena 
ko n feren c ija  tram v a jaca  na ko jo j je  d ru g  Belić 
govrio o  općem  položa ju  rad n ičk e  k lase, a 
napose  o  tram v ajc im a u  cije lo j zem lji.

U S ara jev u  je  ta k o đ e r  obav ljen  sličan  po­
sao. D elegacija sastav ljen a  od  rad n ičk ih  povje­
ren ik a  i p red s tav n ik a  Saveza iz B eograda i 
R adničke kom ore  u  Sara jevu , p o sje tila  je  
G radsku  u p rav u  u  č ijim  se ru k am a  nalazi 
tram v a jsk i saob raća j i dogovorila d a  se m no­
ge n ep rav ilnosti u rede , a  naro č ito  rad n o  v rije ­
m e ko je  se do  sada  k re ta lo  od 10— 11 sati 
dnevno. U S ara jev u  su  is to  kao  i u  O sijeku



održane  2 kon ferenc ije  s tam ošn jim  radnici­
ma, n a  k o jim a su  govorili drugovi Belić iz 
B eograda i Dujlović, s e k re ta r  G lavnog radnič­
kog saveza iz S arajeva. N a ovim  konferenci­
jam a  se m an ife s tira la  jed n o d u šn a  želja sa ra ­
jevsk ih  tram v a jaca  da  sa  svojom  današn jom  
vrlo  so lidnom  lokalnom  organizacijom , bez 
ikakve rezerve, p ris tu p e  Savezu tram vajaca  u 
Beogradu  u  kom e su  i ra n ije  bili.«

K ongres je  izm ijen io  i dopun io  prav ila  Sa­
veza i p rav iln ike  i iz ab rao  novu up rav u  u 
ko ju  su  u šli: D oka D im itrijev ić , A leksa Jova­
nović V ojislav  N ikolić, L jubisav  M ilovanović, 
M ilan Savić, M ilašin Spaso jev ić , Zoran  S to jad i­
nović, D ragu tin  T om ić i S to jan  T rajković. 
N adzorn i o d b o r: Ć ipre ć ip ro v ić , B u d im ir Dže- 
lebdžić  i Jovan  Giga.

U d om u  R adn ičke  k om ore  u  B eogradu  o d r­
žan  je  24. tra v n ja  1933. g. IV redovni kongres 
rad a  Saveza tram v a jsk ih , e lek tro fab ričk ih  i 
opć in sk ih  ra d n ik a  i služben ika Jugoslav ije . 
K ongresu  su  p risu stv o v a li delegati podružnice 
Saveza iz B eograda , D ubrovn ika, Novog Sada, 
O sijeka  i Som bora . U im e R adničke kom ore 
kongres je  pozd rav io  R adisav  Janačković , a  u 
im e cen tra le  URSS-a M ilo rad  Belić. N a kon­
g re su  je  rečeno  da je  Savez izdržao  tešku  
bo rb u  ne  sam o  s u p rav am a  poduzeća već i s 
o p ć in am a k o je  su  neko liko  p u ta  pokušavale  
d a  p o g o rša ju  po ložaj rad n ik a . P o red  toga. Sa­
vez je  u sp io  d a  suzb ije  p o k u ša je  da se fo r­
m ira  ju g o slavensk i n ac iona ln i savez tram v a j­
sk ih  rad n ik a . R ad  Saveza b io  je  u sm jeren  
p rv enstveno  n a  o b ra n u  i o čuvan je  ran ije  izvo­
jev an ih  u v je ta  ra d a . K ao  p o seb an  u sp jeh  Save­
za is ta k n u to  je  sp rečav an je  p o k u ša ja  up rave  
beo g rad sk e  D irekc ije  tra m v a ja  d a  sm an ji (iz­
m jen o m  rad n o g  v rem em na) n ad n ice  radn ika , 
i d o b iv an je  u n ifo rm a  za službenike. Savez je  
vodio b o rb u  i u  D ubrovn iku , g d je  je  tra m v a j­
sko  d ru š tv o  p o k u ša lo  re d u c ira ti nadn ice  rad ­
nika. 8. s rp n ja  1932. g. tram v a jsk o  d ru š tv o  u 
D ubrovn iku  p a lo  je  p o d  steča j, tak o  da  je  
45 članova Saveza o s ta lo  bez posla . S teča jem  
poduzeća u  ru k e  v je rovn ika  do šao  je  novac 
ra d n ik a  k o ji su  u p lać iva li za m irovinsk i fond. 
B o rb u  je  vodio i s tram v a jsk im  poduzećem  
u N ovom  S a d u  k o je  je  n a  na j različ iti je  načine 
pokušavalo  d a  p rek in e  s p laćan jem  p rinosa  
za m irov insko  o s ig u ran je , iako  je  ta  obaveza 
u tv rđ en a  koncesion im  ugovorom  poduzeća s 
g rad sk o m  up rav o m  Novog Sada. N a kongresu  
je  rečeno  d a  je  Savez sp rije č io  izdva jan je  op­
ć in sk ih  s lužben ika  iz općega radn ičkog  osigu­
ra n ja . N a m no g o b ro jn e  in te rv en c ije  i inzisti- 
ra n je  Saveza M in is ta rs tv o  u n u tra šn jih  dela  
p o tv rd ilo  je  p rav ila  Saveza. To je  bilo  važno 
s toga  š to  se  ran ije , do k  p rav ila  n isu  b ila  po-

£ r5 , n a ' c ° m etao rad  Pojedinih organizacija 
Saveza. Savez je  na kongresu iznio podatak 
da  im a pet podružnica s oko 700—800 članova 
Beogradska podružnica brojila je  1930. eod 
130, a  1932. godine 231 člana; osječka je 1930 
godm e im ala 59 članova, a 1932. 61 člana 
Podružnica Dubrovnik je  1930. imala 41 čla­
na, a 1932. godine 43. Podružnica u Novom 
Sadu b ro jila  je  1932. godine 151 člana, a po­
d a n i c a  Som bor 43 člana. Ukupno je  Savez 
1930. god. im ao 230 članova, a 1932. godine 520. 
Od siječn ja  1931. do 31. prosinca 1932. prihodi 
Saveza iznosili su  102.723 dinara. Na uložnim 
knjiž icam a u  bankam a imao je  Savez 155.751 
d inara , što  je  ocijenjeno kao vrlo povoljno 
m a terija lno  poslovanje. Kongres je utvrdio 
uloge u  tri č lanska razreda i to sa 18, 15 i 13 
d in a ra  m jesečno. Od tih  sredstava svaki član 
je  obavezno dobivao Radničke novine i imao 
je  pravo  na pom oć u  vrijem e nezaposlenosti. 
Od jed n e  do  osam  godina članstva ona iznosi 
od  100—900 d inara , 150— 1500 odnosno 200— 
— 1800 dinara , ovisno o razredu. Osim toga, 
im a  pravo na posm rtnu  pomoć, on ili njegova 
obite lj u  iznosu od 200— 1300, 200— 1500, od­
nosno  300—2000 dinara.

Za predsjedn ika  nove Uprave Saveza tram ­
vajskih, elek tro fab ričk ih  i općinskih radnika i 
službenika Jugoslavije izabran je  Vojislav Ni­
kolić, za po tp redsjedn ika  M ilan Savić, sekre­
ta ra  B ožidar Vasić, b lagajnika Aleksa Jova­
nović, a za članove Ć ipra ćiprović, Božidar 
Kičević, Salom on Saso, Zoran Stojadinović. 
Aloiz Toša. N adzorni o dbor činili su predsjed­
n ik  R adom ir Rašić, članovi — Komnen Tanas- 
ković i D ragutin  Tomić.

Za idući se kongres Savez počeo p rip re­
m ati već u  prosincu  1935. godine. Centralna 
up rava  izvijestila je  članstvo da će na skup­
štinam a i konferencijam a Saveza moći govo­
riti sam o oni članovi koji su u  potpunosti 
izm irili svoje članske prinose. Dokaz za is­
p ravno  članstvo je  č lanska knjižica. Na kon­
ferenciji u Beogradu, ko ja  je  održana 27. stu­
denog 1935, k ritiz irana  je  savezna uprava je r 
da  se n ije dovoljno založila za ograničavanje 
prekovrem enog rada. »Za žaljen je  je® — pisale 
su  o tom e beogradske R adničke novine  — 
»jedino što  se na našim  konferencijam a čuju 
ponekad  od rđavo obaviješten ih  drugova riječi 
p reko ra  pro tiv  naših  zaslužnih funkcionara. 
Iako  to  oni čine iz neobavještenosti, bilo da 
su nagovoreni od nam a nep rija te ljsk i raspolo­
ženih e lem enata  i krugova, ipak sm atram o da 
ih treb a  upozoriti d a  se tog ružnog običaja 
okane, je r  se sam o sa  objek tivnom  kritikom  
m ože nešto  postići, a  v ređanje  i omalovažava­
n je  zaslužnih funkcionera  ne služi ničemu«.
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u jednom  članku posvećenom  kongresu 
kaže se da je  kongres jed ino  kom peten tno  
m jesto  za rješavanje  svih p ita n ja  u n u tra šn jeg  
uređen ja  Saveza i njegovih odnosa p rem a ra d ­
ničkim  ustanovam a i fo rum im a s ko jim a ne­
posredno ili posredno  su rađu je . K ongres do­
nosi odluke o  budućem  rad u  Saveza, zbog to­
ga u  njegovu rad u  treb a  da su d je lu je  š to  veći 
b ro j delegata. Do kongresa se m o ra  svim  
raspoloživim  snagam a n as to ja ti da  se u  Savez 
učlane i p reosta li tram vajsk i radnici k o ji su 
osta li izvan redova sind ikalne organizacije. 
Da bi se ti zadaci ostvarili važno je  dobro  
razm isliti o članovim a buduće savezne uprave. 
Treba strogo voditi računa  da  u  n ju  uđ u  d ru ­
govi koji svojom  p rošlošću  i  svojim  sadašn jim  
vladanjem  d a ju  garanciju  da  će š ti titi in te ­
rese tram vajsk ih  radnika, te  d a  će dosto jno  
reprezentira ti Savez. Kongres m o ra  b iti oči­
gledan dokaz da je  Savez tram v a jaca  u  Jugo­
slaviji m oćna sind ikalna organizacija  k o ja  zna 
što  hoće i koja može svakoga p ro tiv n ik a  na 
brz i efikasan način u  to  u v je riti. V rijem e 
do kongresa treba  što  bo lje isko ris titi za agi­
taciju  i povećanje b ro ja  članova, je r  sam o 
jakom  sindikalnom  o rganizacijom  tram v ajsk i 
radnici mogu riješiti nevolje ko je  ih  p ritišću .

»Savez tram vajsk ih , e lek tro fab ričk ih  i op­
ćinskih radn ika i službenika postao  je  u  Beo­
gradu  ozbiljna, bo rbena organizacija  tram v a­
jaca« — kaže se u č lanku  dalje. »Njihov 
poslodavac je  u k ra jn jo j lin iji opć in ska  up rava. 
A ona je  prvenstveno p a r tijsk i i političk i 
obojena. G radski po litiča ri nasto je  d a  stvore  
za sebe i m eđu gradsk im  radn ic im a sigurne 
sljedbenike svojih  partija , zato  je  v rlo  teško  
vodili k lasnu  po litiku  u  sind ikalno j organiza­
ciji gradsk ih  radnika. Ne sam o u slijed  p riv red ­
nih već i radi izvanrednih po litičk ih  p r ilika  
pod kojim a se živjelo. Savez n ije  m ogao da 
vodi ofanzivnu politiku, da o svaja  nove teko­
vine. On je  sta lno  p ris iljen  na ob ran u  već 
stečenih prava, na  defanzivu. Zbog toga je  
težište rada Saveza bilo u sm jereno  na zajed ­
ničke in tervencije s Radničkom  kom orom .« 
Godine 1935. Savez je  21 p u t in terven irao  kod 
Direkcije tram vaja  i o sv je tljen ja  u  Beogradu, 
a šest pu ta  kod Inspekcije  rada. M inistarstvu  
u n u trašn jih  dela Savez se ob ra tio  dva pu ta . 
Također se mnogo p u ta  in terven iralo  kod n ad ­
ležnih kada je  bila u p itan ju  zaštita  po jed i­
naca. U izvještaju je  savezna U prava nagla­
šavala da se članstvu ob raća la  neposredno  u 
vezi sa svim  važnijim  p itan jim a. O držano je  
m noštvo konferencija i sastanaka  članova. Od 
kakva su oni značenja bili vidi se n a jb o lje  
po tom e što  je  s tih  sastanaka nadležnim a 
upućeno 124 predstavki i rezolucija

G odine 1935. kao  n ik ad  do tad , iz općinsk ih  
je  poduzeća o tp u š ten o  m nogo radn ika . Za­
š titi nezaposlen ih  Savez je  o b ra tio  posebnu  
pažnju , in te rv en ira ju ć i d a  se  v ra te  o tpušten i. 
»Kada je  o tp u s t u slijed io  zbog pogrešnog  shva­
ća n ja  zakonsk ih  p ro p isa  ili n jihovog nepozna­
vanja , in te rvenc ije  su  im ale  p u n  usp jeh . U 
svim  takv im  slučajev im a, k o jih  je  b ilo  dosta , 
in te rvenc ijom  Saveza su  o tp u šen i drugovi 
v raćen i na  posao. O tpušten im  p ak  k o ji su  po­
sao  izgubili u slijed  red u k cije  posla , p ružena  
je  pu n a  p o tp o ra . Sm ijem o  u tv rd iti da  je  Savez 
istim a p ruž io  m o ra ln u  i m a te r ija ln u  p o tp o ru  
i p rek o  saveznim  s ta tu to m  p redv iđen ih  m je ra  
iz č is to  hu m an ih  i soc ija ln ih  obzira.« Pored  
toga povedena je  a k c ija  d a  radn ic i, o tp u šten i 
zbog red u k cije  posla , k ada  o pe t bu d e  posla 
im a ju  p rvenstvo  p rilikom  zapošljavan ja . U 
B eogradu  su  132 č lana  Saveza b ila  nezaposlena.

Savez je  počeo  p ism eno  p regovara ti sa  sa ­
m o sta ln im  savezim a u  L jub ljan i, Z agrebu  i Sa­
ra jevu , p a  je  n a  kongres iz išao s u v je ren jem  
da  će pregovori u sp je ti.  K ongres se treb ao  
o d rža ti u  znaku  u je d in je n ja  sv ih  posto jeć ih  
saveza tram v a jsk ih  služben ika i ra d n ik a  Ju ­
goslavije, š to  b i svakako  b io  je d a n  velik  ko­
rak  p rem a  b o ljo j z a š titi i o b ran i in te re sa  tra m ­
vajaca  i je d a n  od p re d u v je ta  za d a lji u sp je šan  
rad . Zbog toga su  n a  ko n g res  pozvani i p re d ­
stavn ici tram v a jaca  iz L ju b ljan e , Z agreba i 
Sara jeva , a  n a  dnevni red  k ongresa  stav ljena  
je  i to čk a  »Pregovori o  u jed in jen ju .«

Pred sjed n ik  beogradske  o pć ine  pok u šao  se 
uoči k o ngresa  o s lobod iti k lasn ih  rad n ičk ih  sin­
d ik a ta  u  o pć insk im  poduzećim a, s tv a ran jem  
nacionalnog  u d ru ž e n ja  opć in sk ih  rad n ik a . 22. 
ožu jk a  1936. o d ržan a  je  osn ivačka  sk u p štin a  
tog u d ru ž e n ja  u  p ro s to r ija m a  D irekcije . Naziv 
u d ru žen ja  b io je  »U druženje služben ika d irek ­
c ije  tram v a ja  i o sv je tljen ja« . S k u p š tin u  su  
sazvali po  u p u ts tv im a  p re d s je d n ik a  općine 
V lade I lića  »am biciozni i  d o b ro  p laćen i šefovi 
i inženjeri« . K ritiz ira ju ć i o sn ivan je  d ru štv a , 
R a dn ičke  novine  p isale  su  d a  V lada Ilić  tim e  
želi svesti p laće o p ć insk ih  ra d n ik a  n a  razinu  
p laća rad n ik a  u  njegovim  tvo rn icam a, a  to  
znači o d  10 do  na jv iše  18 d in a ra  dnevno. 
D ruštvo  je  u  svojim  p rav ilim a  u tv rd ilo  da 
će svim  s redstv im a su zb ija ti sind ika lno  o rg a­
n iz iran je  svojih  članova. S u zb ijan jem  sind i­
ka ln ih  tendenc ija , rek lo  se u  k r itic i p rav ila  
u d ru žen ja , suzb ija  se u jed n o  i svaka m oguć­
n o st k lasne b o rbe  p ro tiv  iz rab ljiv an ja  i č lan ­
stvo  p red a je  vezanih ru k u  poslodavcu. U p ra ­
vilim a, p o red  n isk ih  č lanarina  i  počasn ih  m je­
sta , p redv iđa  se v iteško  i sp o rtsk o  ob razovanje  
članova. U p rav ilim a se  n ig d je  ne spom in je  
k lasna  b o rb a  p ro le ta r ija ta  n iti da  će se u d ru ­
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ženje  s ta ra ti  o  provođen ju  pozitivnih zakon­
sk ih  p ro p isa  Zakona o  zaštiti radn ika . Zakona
0 rad n jam a . Zakona o o sig u ran ju  radn ika, itd. 
U ag itac iji p ro tiv  u d ru žen ja  isticalo  se da se 
sk u p štin a  nacionalnog  ud ru žen ja  održala  u 
radn im , službenim  p ro s to rijam a  d irekc ije  tram ­
v aja  i o sv je tljen ja , dok  se sin d ik a tu  tram v a j­
sk ih  rad n ik a  to  ne dozvoljava. Na čelu u d ru ­
žen ja  s ta ja li su  šefovi o d je ljen ja  ko ji se ne 
u s tru č a v a ju  da  te ro r iz ira ju  i p ro voc ira ju  rad ­
nike. N a osn ivačku  sk u p š tin u  bili su  pozvani
1 radn ic i k o ji su  jed n o d u šn o  odbili da  p ris tu p e  
ud ru žen ju , p a  su, k ad  im  se n ije  dozvolilo  da 
d a  govore p ro tiv  njegova osn ivan ja , dem on­
stra tiv n o  nap u stili sku p štin u .

K ongres Saveza tram v a jsk ih , e lek tro fab rič ­
k ih  i opć in sk ih  ra d n ik a  i služben ika od ržao  se
25. i 26. tra v n ja  1936. u  B eogradu . Na kongre­
su  su  sud je lova li i p redstavn ic i tram v a jaca  iz 
S a ra jev a  i L jub ljane . D elegat iz Zagreba se 
p ism eno  isp ričao  zbog nedo laska . U izv ještaju  
se  is tak lo  d a  u  B eogradu  po sto je  tr i  p od ruž­
n ice tra m v a ja c a  ko jo j su  p rip ad a li radn ic i 
Voznog p ark a , V odovoda i tre ća  E lek trične  
cen tra le  »Snaga i sv jetlost« . U prava Saveza je  
n a s to ja la  d a  se u  sve tr i  pod ružn ice  izaberu  
rad n ičk i pov je ren ic i. Jo š  su  d jelovale  p od ruž­
n icu  u  D ubrovn iku , N ovom  S ad u  i O sijeku. 
G otovina Saveza iznosila je  270.000 d inara .

U im e S tru k o v n o g  d ru š tv a  službencev  elek ­
tr ičn ih  ce stn ih  že ljezn ičara  iz L jub ljan e  izne­
sena  je  p la tfo rm a  za u je d in je n je  k o ja  glasi: 
»L jub ljansk i tram v a jc i p o z d ra v lja ju  a k c iju  za 
u jed in je n je  sv iju  tra m v a ja c a  u  zem lji, je r  su 
uv je ren i d a  će u  d an ašn jo j p riv red n o j krizi 
i velikoj besposlic i je d in o  za jedn ičk im  snaga­
m a m oći o d rža ti sa d a šn ja  prava , te  p u tem  
za jedn ičke  b o rb e  p o stić i d efin itivno  reg u liran je  
o p rav d an ih  zah tjev a  tra m v a ja c a  u zem lji. Ovo 
u jed in je n je  m eđ u tim , ne m ože se o stv ariti 
p re k o  noći, već je  p o tre b n o  da  se pobliže 
upoznam o  te  k roz su ra d n ju  u to k u  iduće go­
d in e  iz rad im o  sve p o treb n e  n a c r te  jed in stv e ­
nih  p rav ila  i p rav iln ik a  o  ko jim a bi kongresi 
po jed in ih  do  sad a  sam o sta ln ih  u d ru ž e n ja  tra m ­
va jaca  ra sp rav lja li. Mi s to jim o  na  stanov ištu , 
d a  d an ašn ji kongres p rih v a ti je d n u  dek larac iju  
u  k o jo j će do  sad a  sam o sta ln i tram v a jsk i sa ­
vezi ući u  je d in s tv en u  organ izac iju , te  da se 
pozovu p osto jeć i savezi n a  su ra d n ju  i izabere 
akcioni o d b o r  ko ji će ru k o v o d iti svim  p r ip re ­
m am a, iz rad iti p o tre b n e  n ac r te  te  održavati 
veze sa  svim  savezim a. Za sada  n ek a  svi po­
s to jeć i savezi zadrže svoju  akc ionu  i f in an c ij­
sk u  au to n o m iju . Svi savezi neka se obavežu 
d a  ša lju  redovno  m jesečno  isc rp an  izv ješta j o 
svom  rad u , d o g ađ a jim a i ak c ijam a, k re ta n ju  
članova, te  će akcioni o d b o r p u tem  m jeseč­
nog b ilten a  o  svim  d ogađajim a i akc ijam a

m eđu tram vajcim a izvještavati sve saveze. Za 
pokriće troškova svih priprem nih radova i in­
form ativne službe kongres neka prem a broju 
članova pojed in ih  sam ostalnih Saveza odredi 
jed an  godišnji razrez za svaki Savez, kojeg 
bi Savezi uplaćivali u mjesečnim  ratam a. Pu­
tem  ovakve su radn je  sviju sam ostalnih Saveza 
postić i će se au tom atsk i neke vrste »federa­
tivnog ujed in jen ja«  kroz koje će se lakše doći 
definitivnom  u jed in jen ju  sviju tramvajaca.«

Luka Radulović izložio jc stav sarajevskih 
općinsk ih  radn ika  i nam ješten ika ovim rije­
čim a: »Došli sm o da vas zamolimo i iznesemo 
svoju želju  da, u koliko još danas pitanje ne 
može da se riješi, ov lastite svoju buduću upra­
vu da učini po trebne p redradnje  i da nas 
p rim ite  stvarajući osnovu za zajednički rad. 
Mi želim o da svojim  članovima objasnim o 
odluke ovog kongresa i ako ih oni prime, 
u sko ro  će Savez im ati sve organizacije općin­
sk ih  radn ika  i nam ješten ika u svome sklopu.«

K ongres je  usvojio  rezoluciju  u kojoj stav­
lja u zadatak  budućoj upravi: 1) da održava­
juć i sta lan  ko n tak t s drugarsk im  organizaci­
jam a  tram vajsk ih  i općinskih radnika u Ljub­
ljani, S arajevu  i Zagrebu, od kojih su se prve 
dv ije o rganizacije načelno već izjasnile za 
u jed in jen je  i zajedničku  su radn ju  u svim pi­
tan jim a  općeg značaja, izradi i priprem i pod­
logu za organizacijsko  jed instvo  i u jedinjenje 
s tim  organizacijam a; 2) da organizacija pro­
vede akc iju  za donošenje jedinstvenoga služ­
beničkog S ta tu ta  za radnike i službenike op­
ć insk ih  poduzeća u  oijeloj zemlji; 3) da hitno 
poduzm e korake, u zajednici s radničkom  ko­
m orom  kod M inistarstva saobraćaja  i socijal­
ne po litike , da se u sm islu Zakona o zaštiti 
rad n ik a  izradi i donese pravilnik kojim  će 
se u tv rd iti m aksim alno  radno  vrijem e od osam 
sa ti i osigu rati tjedn i odm or i plaćeno godiš­
n je  odsustvo  za sve osoblje općinskih podu­
zeća i cje lokupnoga gradskog saobraćaja  u 
cije lo j zem lji; 4) da poduzm e intenzivnije 
m jere  i korake za osnivanje organizacije tram ­
v a jsk ih  i općinsk ih  radn ika i službenika, tamo 
gd je  one ne posto je  a gdje ima uvjeta  i mo­
gućnosti za n jihov rad.

Na kongresu  je  izabrana C entralna uprava 
Saveza u ko ju  su ušli: predsjednik  Miloje 
Pantić, p o tp redsjedn ik  Borivoje Pavlović, bla­
g a jn ik  ć ip ro  ć iprović . Predsjednik  Nadzornog 
od b o ra  b io  je  Josip  Felkofer, a članovi Mio- 
drag  Andrić i P e ta r Radosavljević, članovi Iz­
vršnog odb o ra  bili su  Sm ajo  Cindrić, Voja 
Nikolić, S t. Petković, D ušan Petrović i Cvetko 
Savić. Izab ran  je  i poseban odbor za p itan ja  
u vezi s u jed in javan jem  svih organizacija tram ­
vajaca. U ta j su odbor ušli S. Cindrić. V. 
N ikolić, B. Pavlović i A. Savić.
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N ovoizabrana C entralna up rava  počela je  
nakon kongresa k r itiz ira ti rad  ran ijih  uprava. 
Među iiinogobrojnim  greškam a »na jk rupn ija  
i na jkobnija  greška, glavni uzrok  svih nedaća 
i neuspjeha« bila je  ta  š to  se n ije  p r is tup ilo  
stvaran ju  bro jne  i m oralno  jak e  organizacije. 
Nova C entralna up rava  b ila je  sastav ljena  na 
do tad  neuobičajen  način. U u p ravu  su  ušli, 
p roporcionalno p rem a b ro ju  članstva, pred- 
stavnici svih podružnica, i takav  je  p r is tu p  
trebao  d a  p roširi i o jača Savez. On je  isto  tako  
trebao  da bude g arancija  da će se o  in te re ­
sim a i po trebam a podružnica p o d jednako  vo­
diti računa. Ova je  up rava  p rim ila  dužnost da 
povede pregovore i da d e ta ljn o  razrad i uv je te  
u kojim a bi sve organizacije tram v a jsk ih  elek ­
trofabričk ih  i općinsk ih  rad n ik a  i nam ješte ­
nika i n jim a srodne organizacije , ko je  su 
preko  svojih predstavn ika izrazile želju  da 
uđu u sastav Saveza, mogle to  i d a  ostvare . 
Isto  tako ona  se obavezala da će stu p iti u 
kontak t sa svim sličnim  o rgan izacijam a u 
cijeloj zemlji, kako bi ih p o tak la  da  u đ u  u 
sastav Saveza. Do zadnjeg je  kongresa Cen­
tra lna  uprava obavljala funkciju  up rave  po d ­
ružnice. Dužnosti koje je  p reuzela  nova cen­
tra lna uprava »i pored n a jbo lje  volje ne m ože 
da o tp rav lja  a da ne zapostav i lokalne in te ­
rese tram vajaca u B eogradu, te  je  zbog toga 
potrebno  da  se osnuje  podružnica tram v ajaca  
u Beogradu.«

Radnici su imali p rim jedbe  i na rad  nove 
uprave. Prigovaralo se da ne vodi dovoljno  
računa o radnicim a i članstvu , te  da c en tra l­
ni funkcionari nisu sposobni za ta j posao. U 
vezi s tim  dala jc  C entralna u p rava  obav ijes t 
kojom  se skreće pažnja  č lanstvu  Saveza »da 
se ne da zavesti razn im  lažim a ko jekakvih  
radničkih odm etn ika i p rev rtljivaca. Mi rad n i­
ci organizirani u našem  Savezu im am o puno 
povjerenje u naše drugove i p redstavn ike . Ako 
je  kome tijesno  u našoj sred in i neka  izvoli ići 
od nas, a nas radnike ko ji sm o uposlen i u 
beogradskoj općini neka ostave na m iru . Ovo 
važi za svakog pojedinca.« Tako sc s jedn ica 
C entralne uprave Saveza, održana  25. ru jn a  
1936, bavila n asto jan jim a da se Savez ne raz­
bije kao cjelina, te je  odlučila da sve one koji 
rade protiv  cjeline Saveza i njegova rukovod­
stva isključi. »Pošto jc  u tv rđeno  da su m eđu 
onim a koji su radili p ro tiv  organizacije  bili 
naši članovi M ilivoje Pantić, p red sjed n ik  sa­
veza i Sm ajo Džindrić, član cen tra lne  up rave 
i sek re ta r podružnice Voznog parka , to  ih  je  
navedena sjednica obojicu  isključila  iz č lan ­
stva Saveza.«

Na sjednici održanoj 10. listopada 1936. 
donijela je  cen tralna up rava od luku  da se sva­

kog č lana  Saveza k o ji se ne pokorava  p rav i­
lim a i o d lu k am a kongresa  tre b a  kazniti. J e r  
»ako nem a red a  i d iscip line m eđu  članstvom , 
ne m ože b iti n i red a  u  Savezu«. N a to j s jed ­
nici ponovo je  došlo do  isk lju čen ja . Isk ljučen  
je  Đ orđe Ceba, k o n d u k te r tram v a ja . Razlog 
za n jegovo  isk lju čen je  je  s lijedeći: »On je  
kupio  p o tp ise  naših  drugova u  pod ružn ici rad i 
neke zahvalnice po jed in im  licim a, ko ji ne p r i­
pa d a ju  našem  po k re tu . K ako se Đ orđe C eba 
n ije  h tio  p re th o d n o  o b ra tit i  cen tra ln o j n iti 
pod ružn ičko j u p rav i, već je  to  sam  na  svoju 
ru k u  poduzeo, pozvan je  n a  navedenu  s jed ­
nicu  da dade  o b ja šn jen je . Ali on  je  odgovorio 
d a  se to  n iš ta  n e  tiče  cen tra ln e  up rav e  i da
0  tom e n ije  dužan  d ava ti o b ja šn je n ja . R adnici, 
naši članovi, tre b a  d a  se uče i o d g a ja ju  da 
van k ru g a  n aš ih  o rg an izac ija  i Saveza ne tre ­
ba  n iš ta  rad iti,  p a  m a k a r  kakav  rad  to  bio.«

C en tra ln a  up rav a  u p u tila  je  p red sjed n ik u  
općine V ladi Iliću  p rijed lo g  kolek tivnog  ugo­
vo ra  i z ah tjeve  opć inskog  ra d n iš tv a  da se re­
g u lira ju  n jihov i rad n i odnosi i da  se njihov  
položaj iz jednači s rad n ic im a bo ljih  p riv a t­
n ih  poduzeća. V lada Ilić  ih  je  v rlo  ljubazno  
p rim io  i obećao  d a  će n jihove zah tjev e  i p r i­
jed loge p ro u č iti i d a  će ih  u sk o ro  pozvati na 
razgovor. U m jesto  razgovora beo g rad sk a  opć i­
na  je  da la  o p š irn o  tum ačen je  o tom e m ogu 
li o pć insk i službenici š tra jk a ti .  Pozivajući se 
na  razne p arag rafe , op ć in sk a  je  u p rav a  zauzela 
stav  da opć insk i službenici ne  sm iju  š tra jk a ti  
baš kad  bi za to  i  im ali razloga. U prava je  
is to  tak o  o sp o rila  op ć in sk im  rad n ic im a  pravo  
na  o rg an iz iran je , iako  je  Z akon o  zaštiti ra d ­
n ik a  g a ra n tira o  da se rad n ic i m ogu u d ruž i­
va ti u  u d ru žen ja  i o rgan izac ije  za z a š titu  svo­
j ih  ekonom sk ih , k u ltu rn ih  i m o ra ln ih  in te re ­
sa, bez o bz ira  da li rad e  u  p r iv a tn im  ili ja v ­
n im  poduzećim a. T aj svoj s tav  a rg u m en tira la  
je  tv rd n jo m  da  pom oćno o sob lje  zaposleno  u 
o pć insk im  poduzećim a v rš i jav n u  službu. Pre­
m a tom e, e lek triča rsk i rad n ik  u  e lek trično j 
cen tra li, k o čn ičar ili k o n d u k te r  na  tram vaju , 
po m iš ljen ju  g rad sk e  up rav e  vršio  je  javnu  
službu, pa zbog toga n ije  sm io  b iti o rganizi­
ran  n iti voditi š tra jk . Po red  toga, b eogradska  
je  općina za traž ila  od  M in is ta rs tva  socija lne 
p o litik e  tum ačen je  da li radn ic i zaposlen i u 
n jen im  poduzećim a im a ju  pravo  d a  se o rgan i­
z ira ju  u  svoje s tru čn e  s ind ika lne  organizacije . 
M in ista rstvo  socija lne p o litike  izjavilo  je  da 
s ta ln i općinsk i službenici i n am ješten ic i ne 
m ogu b iti uč lan jen i u  sind ika lne  organzacije. 
M in istarstvo  je , na  v lastitu  in ic ija tivu  (iako to  
n itk o  n ije  p itao), dalo  m išljen je  d a  rad n ic i
1 n am ješten ic i u  poduzećim a beogradske op­
ćine n em aju  ni p ravo  da b ira ju  svoje  radn ičke  
povjeren ike. N apadajuć i takvo  tu m ačen je  Mi­
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n is ta rs tv a  socija lne po litike , Savez je  u  beo­
g radsk im  R a d n ičk im  novinam a  pisao: »Ovo jc  
d rug i u d a r  ko ji M in is ta rs tvo  socija lne politi­
ke vrSi n a  radn ike , k ad  je  riječ  o  zaštiti rad ­
n ičk ih  in te re sa  i  p rava . U parag rafu  108 Za­
k ona  o  z a š titi rad n ik a  kaže se: »U svim  po­
duzećim a navedenim  u  p a rag ra fu  1 ovog Za­
kona, pom oćno o sob lje  zaposleno  u  n jim a  im a 
p ravo  da  izabere  svoje  povjerenike.« A m eđu 
poduzeća u  k o jim a rad n ic i i  n am ješten ic i im a­
ju  p ravo  d a  b ira ju  svoje p ov jeren ike  dolaze i 
sva o p ć in sk a  poduzeća.

Zakon tak o  u tv rđ u je  i tak o  se u  p rak si i 
p r im je n ju je . Već god inam a tako  radn ic i i na­
m ješten ic i u  poduzeć im a beogradske  općine 
b ira ju  svoje  p o v je ren ike . Izb o r ovih pov je re­
n ik a  v rš i se  n a  o snovu  posebn ih  zakonskih  
p rop isa . Izb o r  ov ih  pov je ren ik a  po tv rđ u je , po 
zakonu. M in is ta rs tvo  soc ija lne  po litike , p reko  
svoje  In sp ek c ije  rad a . I M in is ta rs tvo  socija l­
ne p o litik e  je  god inam a, po tv rđ iva lo  izbore 
rad n ičk ih  i n a m ješ ten ičk ih  po v jeren ik a  i u 
poduzećim a b eog radske  općine.

Sve je  ovo do  sada, kao  i s ind ika lno  o rga­
n iz iran je  ov ih  ra d n ik a  i n am ješ ten ik a  bilo  u 
red u  i  po  zakonu . S ad a  od jed n o m  M in is ta r­
stvo  so c ija ln e  po litik e  nalazi d a  rad n ic i i n a ­
m ješten ic i u  p o duzeć im a b eog radske  općine 
n em a ju  p ravo  n i d a  se sin d ik a ln o  o rgan iz ira ­
ju , n i d a  b ira ju  svoje  pov je ren ike .

M in is ta rs tv o  so c ija lne  po litik e  s tvo reno  je  
u  p rvom  re d u  za  z a š titu  slab ih , nevo ljn ih  i 
nezaštićen ih , za za š titu  p rav a  i in te re sa  ra d ­
ničke  k lase. U tom  c ilju  je  stv o ren o  i posebno 
zakonodavstvo . Ako M in is ta rs tv o  so c ija lne  po­
litik e  hoće dan as, p o s lije  to likog  niza godina, 
d a  od u zm e jed n o m  i  to  n e  b aš  m alom  b ro ju  
ra d n ik a  p rav o  n a  sin d ik a ln o  o rg an iz iran je  i 
p ravo  d a  b ira ju  svoje  rad n ičk e  pov je ren ike , 
o n d a  to  v iše n ije  soc ija lna , već an tiso c ija ln a  
i an tira d n ič k a  politika.«

B eogradska  o p ć in a  je  rad n ic im a p laćenim a 
n a  m jesec , takozvanom  s ta tu ta m o m  osob lju , 
po red  odu z im an ja  p rav a  da  b u d u  članovi svoje 
k lasne  o rgan izac ije , onem ogućila  da  k o ris te  
opće  ra d n ič k o  soc ija lno  o sig u ran je . T im e je  
neko liko  s to tin a  s lužben ika  i rad n ik a  stav lje ­
no  »na m ilo st i  n em ilo st p riv a tn ih  liječn ika  i 
to  bez o b z ira  n a  to  š to  m eđu  o pć insk im  služ­
ben ic im a im a on ih  k o ji  su  redovno  plaćali 
p rin o se  p o  10, 15 p a  i v iše god ina  za socija lno  
o s ig u ran je  . . .  N aše fam ilije  m ogu p rem a r je ­
šen ju  naših  o p ć in a ra  d a  idu  kod  općinsk ih  
l je k a ra  d a  ih  p reg led a ju , a  ako  im  šta  treba , 
š to  se tiče  lijeka , m ogu d a  idu  i da  uzm u za 
svoj novac, t j .  d a  ga ku p e  . . .  T eško  onom  ra d ­
n ik u  ili s lužben iku  kom e se  razbo li žena ili 
d jeca , a  m o ra  d a  k u p u je  lijekove.«

U vezi s tim  sazvao je  Savez izvanredni 
kongres koji je  održan 22. i 23. kolovoza 1937. 
u Beogradu. Zadatak kongresa bio je  da do­
nese stavove o zabrani prava općinskim  rad­
n icim a na organiziranje. U vezi s tim  izabra­
na je  i nova C entralna uprava, je r  su mnogi 
funkcionari m orali napustiti svoje položaje. 
Za p redsjedn ika  kongresa izabran je  Josip 
H m et, radnik  vodovoda. K ongresu je  podne­
sen vrlo  opsežan izvještaj. U njem u dom iniraju 
dva značajna m om enta. B orba za kolektivni 
ugovor općinsk ih  radnika koja je pokrenuta
1936. god. n ije  usp jela , i drugo zabrana statu- 
ta rn im  radn icim a da budu organizirani. Kon­
g resu  su prisustvovali i njegov rad pozdravili 
u im e Glavnog radničkog saveza S rbije (GRS) 
M ilorad Belić, te Leopold Cei delegat ljub­
ljan sk ih  tram vajaca  i Jakob Dugandžić u ime 
zagrebačke sind ikalne organizacije tram vajaca. 
Na kongresu  se, zbog izvanredne situacije u 
ko jo j su  se našli tram vajsk i radnici Beograda, 
isticala  po treb a  solidarnosti reguliranih i nere­
gu liran ih  radn ika , po treba  da organizaciju  vo­
de sam o na js lab ije  plaćeni radnici i tome 
slično. D isku tira la  su 33 delegata. Izvanredni 
je  kongres tražio  da  Savez pokloni punu paž­
n ju  ku ltu rno -p rosv jetnom  radu  i klasnom ob­
razovanju  općinsk ih  radnika. Na taj će se 
način, po m išljen ju  sudionika kongresa, naj­
u sp ješn ije  voditi borba protiv  raznih poku­
š a ja  faš iz iran ja  općinskih radnika. S obzirom 
na socija lne prilike  u kojim a su se nalazili 
općinsk i radnici, n a ju sp ješn ije  će se taj zada 
tak  provesti š iren jem  štam pe radničkog pokre­
ta. Zbog toga je  kongres odlučio da svi čla­
novi Saveza redovno dobivaju Radničke novi- 
ne  kao  službeni organ  sind ikata  i ostalu sin­
d ik a ln u  š tam pu , i da se preko svih podružni­
ca o rgan izira  redovna su rad n ja  u listu. Nakon 
izv ješta ja  i re fe ra ta  kongres je  rasprav ljao  o 
radn ičkom  o s igu ran ju  i slobodnom  organizira­
n ju  tram v a jsk ih  i općinskih radnika. On je 
u tv rd io  da su m im o zakona i postojećih pro­
p isa  regu liran i općinski službenici u Beogra­
d u  izuzeti iz radničkog  osiguran ja , pa je  stavio 
u  dužnost cen tra lno j upravi da kod nadležnih 
fak to ra , a  po po treb i i sudskim  putem , poduz­
m e sve m jere  u zajednici s URS-om i GRS-om 
da se zakonska prava reguliran ih  općinskih 
službenika u p rak si prim ijene, kao i to da svi 
radn ici koji su dosad bili lišeni svojih zakon­
sk ih  prava, i tim e oštećeni, dobiju  m aterija l­
nu naknadu . »Pro testira jući odlučno protiv 
rje šen ja  i naredbi ko jim a se reguliranim  služ­
benicim a beogradske općine pogrešnim  tum a­
čenjem  i p ro tivno  posto jećim  zakonskim  pro­
p isim a u sk raću ju  prava da  budu  članovi sin­
d ikalne organizacije i da b ira ju  i budu  birani 
za zakonske radničke povjerenike, ovlašćuje
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se i stavlja u dužnost C entralno j uprav i da u 
zajednici sa URS-om i GRS-om poduzm e sve 
p o treL ... korake i u po treb i sva m oguća zakon­
ska sredstva da se rješen je  M inistarstva soci­
ja lne politike i narodnog zdrav lja  Pov. b. 
26524-36 od 28. decem bra 1936. godine stavi 
van snage i reguliran im  općinskim  službenici­
ma u Beogradu povrate  zakonska prava koja 
im aju i uživaju svi građani naše države.« Dalje 
je izvanredni kongres novoizabranu C entralnu  
upravu zadužio da o stvari akc ijsko  i o rganiza­
cijsko jed instvo  cjelokupnoga općinskog rad ­
ništva Jugoslavije na bazi pune p ro le te rske  de­
m okracije i au tonom ije  podsaveza u svim po­
krajinam a. U C entralnu  su up ravu  ušli: Slav­
ko Ignjatović, P etar K iseljak, S lavko M ilosav­
ljević, Bogom ir Pavlović, Dušan Petrović, Gia- 
disav Radisavljević, Josip  S to janović  i I lija  
Vavić. Iz Novog Sada je  u up ravu  izabran  
Slavko Brzak, a iz Osijeka R adivoje Batrović. 
U Nadzorni odbor izabrani su Milan Carić, 
Josef H m et i Jovan K onstantinović.

Centralna je  uprava nakon kongresa vodila 
pregovore sa savezima tram vajsk ih  rad n ik a  u 
Ljubljani, Sarajevu i Zagrebu. Z aključeno  jc  
da se pregovori završe kongresom  u jed in jen ja , 
koji bi trebao  da u tvrd i opći pravac rad a  
jedinstvenog saveza općinsk ih  rad n ik a  Jugo­
slavije, čime bi se učinio k ra j anom aliji da 
sc u  jednoj zem aljskoj s ind ikalnoj cen tra li 
URSSJ-a nalaze četiri istovetna Saveza.

Inspekcija rada  p rim ijen ila  je  tum ačen je  
socijalne politike da općinsk i radnici ne mogu 
birali svoje radničke povjeren ike i u  H rv a t­
skoj. 0  tome su beogradske R adničke novine  
piialc: »Radnici zaposleni kod g radske općine 
na Sušaku izvršili su izbor radn ičk ih  pov jere­
n ika po skraćenom  postupku, kako  to  zakon 
o zaštiti radnika propisu je . U m jesto  po tvrde 
ovog izbora nadležna Inspekc ija  rada  poslala 
je Podružnici našeg s ind ikata  ak t slijedeće 
sadržine: Potpisana E kspozitura  R adničke ko­
m ore na Sušaku dopisom  K om ore b ro j 5030/38 
od 22. ožujka o. g . prim ila  jc u prep isu  od luku  
K raljevske banske uprave — Inspekcije  rada  
u Zagrebu br. 867 od 7. ožujka 1938. godine 
slijedeće sadržine: Radnička kom ora Zagreb, 
ekspozitura naslova dostavila je  ovako pod 
br. 97/38 i 98/38 zapisnike o sprovedenom  iz­
boru radničkih povjerenika po skraćenom  po­
stupku  kod Gradske općine u Sušaku  (cestar- 
sko odjeljen je , č islačko od je ljen je  i v rtla rija ). 
Kako jc služba radnika zaposlenih kod g rad ­
ske općine javno-pravnog k arak te ra , to  p re ­
m a članu 36 Zakona o zaštiti radn ika ne mogu 
takova lica b ira ti radničke povjeren ike. O 
prednjem  izvolite obavijestiti E kspozituru  u

S ušaku  rad i zn an ja  i ravnan ja . Zagreb, dne 
7. I I I  1938. god. Po n a red b i b an a  šef odsjeka  
za socija lnu  p o litiku  Sm it v. r. G o rn ja  se do­
stav lja  naslovnoj organizaciji zn an ja  rad i da 
po p r im itk u  ovog r je šen ja  u ko liko  nađe za 
shodno postupi. U pravite lj u . z. Kovačić, v. r.«

Bez obzdra na to  š to  je  ovo rje šen je  b ilo  
u  su p ro tn o s ti s gore navedenim  zakonom , či­
n jen ica  je  da je  odm ah  nakon  ovog rje šen ja  
poslodavac (općina) o tp u s tila  dva rad n ik a  na­
kon 8 i 13 godina službe, ko ji su  b ili n a  listi 
kao povjeren ici.

Položajem  o pć insk ih  rad n ik a  pozabavio se 
i kongres URSSJ-a o d ržan  17. i 18. trav n ja
1938. godine u  Z agrebu. N a kongresu  je  reče­
no da  Savez tram v a jsk ih  e lek tro fab ričk ih  i 
opć in sk ih  rad n ik a  im a 11 p odružn ica  sa  2.903 
člana. P odružnica u  D ubrovniku  osnovana je  
1. s ije čn ja  1930, u  S ušaku  25. s iječn ja  1937, 
a p od ružn ica  u  S ara jev u  1. s tudenog  1937. god. 
P odružnica u Novom  S adu  osnovana je  1. 
s iječn ja  1922. godine, u O sijeku  1. s tudenog 
1922. B eogradska p od ružn ica  tram v a jsk ih  ra d ­
n ika  osnovana je  1. s ije čn ja  1919. godine, ra d ­
n ika voznog p a rk a  DTO 1. kolovoza 1929. god., 
rad n ik a  vodovoda PGB 1. tra v n ja  1934., rad io ­
nice DTO 1. lip n ja  1936. godine i rad n ik a  »Sna­
ga i Svetlost« AD O dsjek  za parkove  PGB 3. 
o žu jka  1937. godine. K ongres je  k o n sta tirao : 
a) da se Zakon o  zaštiti rad n ik a  odnosi i na 
rad n ik e  zaposlene u p riv red n im  poduzećim a 
općina i da su općine dužne da se p o korava ju  
Z akonu tim  p rije  š to  su  općine socijalno-ko- 
m unalne  ustanove  č ija  poduzeća služe p rije  
svega p o treb am a  jav n o sti, te  su  za to  i n a jp o ­
zvanije  da  p red n jače  u  izv ršavan ju  zakonskih  
od red ab a , b) da su  i o p ć inska  p o p u t p riva tn ih  
poduzeća u  toku  p o s ljed n je  krize  svalila sve 
te re te  na plaće svojih  rad n ik a  i n am ješten ika , 
koji u slijed  svoje s labe o rg an iz iran o sti i d ru ­
gih oko lnosti n isu  bili u s ta n ju  da to  sp r ije ­
če; c) da  općine n isu  vo ljne da u sp o red o  s 
oživ ljavanjem  p riv red n e  d je la tn o s ti p obo ljša ju  
i položaj svojih  rad n ik a  i n am ješten ik a , već, 
nap ro tiv , i d a lje  n a sto je  da ga pogorša ju . Sva­
ki pokuša j da sc u v je ti rad a  i života općinsk ih  
rad n ik a  poprave nailazi na jak  o tp o r  poslo­
davaca — g rad sk ih  i seosk ih  opć ina  — koje 
teže da položaj rad n ik a  zadrže na istom  stu p ­
n ju  na koji se srozao  u  doba krize; d) da 
uv je ti rada  u općinsk im  poduzećim a posebno 
u sao b raća jn im  ustanovam a neposredno  ug ro ­
žavaju zd rav lje  radn ika . S istem  kazni je  zau­
zeo takve razm jere  da je  to  postao  opći način 
sn ižavanja  nadnica. N adnice većine općinsk ih  
radn ika  su tak o  niske da  ne osigu rava ju  ni 
fiziološki m in im um  egzistencije. Takvo s tan je
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izaziva povećanje  o b o ljen ja  i sm rtn o sti radn i­
ka  u  na jb o ljim  godinam a; e) da radno  vrijem e 
od 8 sa ti ne posto ji u  većini općinsk ih  podu­
zeća, n iti se p ak  p laća p rekovrem eni rad  za 
ko ji se n ik ad  ne traž i sug lasnost rad n ik a  kako 
to  zakon  p ro p isu je ; f) nadležne inspekc ije  
rad a  ne vode raču n a  o  socija lno j zaštiti, tako  
da  su  rad n ic i u  opć insk im  poduzećim a p repu ­
š ten i n a  m ilo st i nem ilost poslodavaca. N egira­
n je  p rav a  izbo ra  rad n ičk ih  p ov jeren ika  u  op ­
ćinsk im  poduzećim a u  očiglednoj je  su p ro t­
no sti s p ro p is im a  Z akona o zaštiti radnika. 
S u p ro ts tav ljan je  o p ć in a  izbo ru  rad n ičk ih  po­
v je ren ik a  (npr. u  g rad sk o j općin i u  Beogradu) 
i d rug im  p ro p is im a  radn ičkoga  zaštitnog  za­
konodavstva  n e  povlači za sobom  nikakve po­
sljed ice  — n itk o  ih  ne  poziva n a  odgovornost 
zbog n e isp u n jav an ja  zakonsk ih  p rop isa ; g) ini­
c ija tiv a  i ak c ije  opć in sk ih  ra d n ik a  rad i p o bo lj­
š a n ja  m a te rija ln o g  p o lo ža ja  nailaze n a  teško­
će zbog  o nem ogućavan ja  n jihova  slobodnoga 
s in d ika lnog  o rgan iz iran ja , u sm eno j i p ism eno j 
ag itac iji, š to  čin i p rv i p red u v je t za u sp jeh  
u  a k c iji o p ć in sk ih  rad n ik a .

N a  osnovi iznesenih  k o n s ta ta c ija  kongres 
je  traž io ; 1) d a  se  rad n ičk o  za štitn o  zakono­
davstvo  s tr ik tn o  p r im je n ju je , o sob ito  u  op­
ć insk im  poduzeć im a i za sve opć inske  rad n i­
ke; 2) d a  se  od  o d re d a b a  Z akona o  zaštiti 
rad n ik a  ne m ogu izuzim ati rad n ic i općinsk ih  
p r iv re d n ih  i kom u n a ln ih  u stanova , bez obzira  
da  li je  n jihov  položaj reg u liran  s ta tu to m  op­
ćine ili ne; 3) d a  se o p ć insk im  rad n ic im a  po­
b o ljš a ju  u v je ti ra d a  i plaće, neovisno  o U red­
b i o  u tv rđ iv a n ju  m in im aln ih  nadnica; 4) da 
se  za o p ć in sk e  rad n ik e , posebno  za s ao b raća j­
no  oso b lje  donese  U redba  o  40-satnom  radnom  
tjed n u ; 5) d a  je  p o tre b n a  ja č a  k o n tro la  In ­
sp ek c ije  ra d a  opć in sk ih  poduzeća i p r im je ­
n jiv an je  kazni i n a  opć ine  zbog n e ispun java­
n ja  zak onsk ih  p ro p isa ; 6) da se  u  o pć insk im  
poduzeć im a zab ran i svaki p rekovrem en i rad  
i uk in e  s is tem  kazni; 7) da  se općine ko je  za­
po š ljav a ju  v iše od  100 rad n ik a  p r im o ra ju  na 
izv ršen je  o d re d b e  čl. 26 odnosno  čl. 27 Z akona 
o z a š titi r a d n ik a  k o ji p ro p isu ju  u ređ en je  d ječ­
jih  u stan o v a  za d jecu  rad n ik a ; 8) da se općin ­
sk im  rad n ic im a  ne  čine n ikakve sm e tn je  u 
n jih o v u  slobodnom  sin d ik a ln o m  o rg an iz iran ju .74

74 Radničke novine, Zagreb 7. I I I  1930; 10. IV 
1931; 1. I 1932; Radničke novine, Beograd, 27. III,
12. VI 1931; 27. IV, 12. i  19. V, 9. VI 1933; 12. I 
1934; 13. X II 1935; 7. I, 6. i 27. III , 3, 9. i 17. IV,
1. i 8. V, 10. VII, 15. V III, 11. IX, 2. i 23. X, 4. i
25. X II 1936; 27. V III 1937; 1. V 1938; Ujedinjeni 
sindikati 2/1929; 3/1930; 1-2/1932; 6/1933; 4/1934; 
9-10/1935; 9-10/1937.

Podružnice STEORSJ Osijek, Dubrovnik, 
Novi Sad i Sarajevo

Podružnica Saveza tram vajskih, clektrofab- 
ričk ih  i općinskih radnika i službenika u Osi­
jek u  održala je  8. ožujka 1930. svoju redovnu, 
g lavnu godišnju skupštinu. Tajnički izvještaj 
podnio je  Josip Kreačić. Iz izvještaja se vidi 
d a  je  podružnica izvršila cijeli niz intervencija 
kako  bi zaštitila  svoje članove u sporovima iz 
radn ih  odnosa, da je  nasto jala  da se izaberu 
novi povjerenici na m jesto otišlih, da je okup­
lja la  nove članove, da je  radila na form iranju 
podružnice U jedinjenog saveza željezničara i 
d a  je  sudjelovala u svim akcijam a za obranu 
Zakonske zaštite  u MMO. Djelovala je također 
i na kulturno-prosv jetnom  polju, kako u MMO, 
tako  i u savjetodavnom  tijelu  kom orske eks­
poziture . Od važnijih  p itan ja  reguliranja rad­
nog odnosa ističe se rad  podružnice na dono­
šen ju  novog s ta tu ta  kojim  bi se reguliralo rad­
no vrijem e, tjedn i odm or, godišnji dopust, po­
b o ljšan je  plaće, sta lnost nam ješten ja , i po­
bo ljšalo  osigu ran je  u slučaju  nesreće, a uvelo 
o sigu ran je  za s ta ro s t i iznemoglost (mirovin­
sko osiguran je). B lagajnički izvještaj podnio 
je  Lukić F ran jo . Iz njega se vidi da je  pod­
ružn ica  p rim ila  ukupno 8525,50 dinara, od čega 
je  cen tra li Saveza poslano 4528, a na razne 
pom oći izdano je  3263,50 d inara, dok je  osta­
tak  u tro šen  na  lokalne potrebe, osim  160 di­
nara , š to  je  preneseno  u slijedeću godinu. U 
im e N adzornog odbora izvještaj je  podnio Ba- 
kić. S k u p štin a  je  izabrala  novi Upravni odbor 
u  k o ji su  ušli: D ragutin  Bakić, predsjednik, 
G rga A ndričić, po tp redsjedn ik , Josip Kreačić, 
ta jn ik , G ustav  D ettling blagajnik, te članovi 
o d b o ra  R adivoj B atrović i Ivan Simić. Nad­
zorn i o d b o r sačinjavali su; Avram Dadić, Sava 
M ilosavljević i Đ uro Puhač. Ovoj je  skupštini 
u  im e Saveza prisustvovao  Janačković iz Beo­
g rada. Podnio je  o pširan  izvještaj o radu  Sa­
veza i p rikazao  prilike  tram vajaca u pojedi­
n im  m jestim a i rad  n jihovih podružnica.

P oslije skupštine, podružnica je  vodila ak­
c iju  da dobije  odgovor na prijedlog sta tu ta  
ko ji je  podnije la  4. prosinca 1929. god. upravi 
tram vaja . V odila se i akcija  da se poduzeća 
osječkog  tram vaja , e lek trane  i vodovoda oslo­
bode p laćan ja  ku luka, ko ja  je  po tpuno us­
p jela . U n jo j je  sudjelovala i podružnica Sa­
veza m eta lsk ih  radn ika  u O sijeku, odnosno n je­
n a sekc ija  e lek triča ra  ko ja  je  okuplja la  nam ­
ješten ik e  G radskoga instalacionog ureda. U 
pregovorim a za donošenje  pragm atike riješeno 
je  p itan je  p laća i radnog  vrem ena i djelo­
m ično p laćan je  u  m irovinski fond. O stala su 
n eriješena  p itan ja  s ta lnosti službe, tjednog od­
m ora, godišn jeg  dopusta , p rava  n a  m irovinu,



otkaza službe, zaštitn ih  i hig ijensk ih  u ređ a ja  
i slično. Iscrpan  izvještaj o rad u  podružnica 
na donošenju s ta tu ta  i sve po teškoće na koje 
jc  organizacija pri toj borb i nailazila podne­
sen je skupštin i podružnice ko ja  je  održana
26. srpn ja  1930. godine. Na skupštin i 6. s tu ­
denog 1930, kojoj su prisustvovali svi radnici 
tram vaja  i m unjare , p ročitan  je  nov prijed log  
pragm atike, koji su skupštinari prihvatili. R ad­
nički su povjerenici dobiti zadatak  da što  
prije  počnu pregovarati s upravom  poduzeća
0 prihvaćanju  pragm atike. S ta tu to m  se, kako 
je izneseno na skupštin i, trebao  regu lira ti po­
ložaj svih općinskih radn ika  i nam ješten ika , 
sta lnost njihova nam ješten ja , radno  vrijem e, 
plaća, doplaci, sta rosno  osiguran je , itd . Iako  
sc, zbog posebnog k arak te ra  tram vajskog  p ro ­
m eta, prihodi tram vaja  raču n a ju  paušalno , 
tram vajsko  osoblje m ora b iti s ta lno  u  službi, 
bez obzira na opseg p rom eta  pu tn ik a  u  o d re ­
đeno vrijem e na po jed in im  d ije lov im a pruge. 
Zbog toga se njihov radni odnos uv je tu je  stal- 
nošću nam ješten ja , sta rosn im  osigu ran jem , itd ., 
a reguliran je  ovih p itan ja  m oguće je  sam o 
sta tu tom . Sve š to  vrijedi za radn ike  i n am ješ­
tenike tram vaja  važi i za radn ike gradske  elek­
trane. M eđutim , uprava G radske m u n ja re  i 
električnog tram vaja  u O sijeku nije  pokazala  
razum ijevanja za rješavan je  ovih p itan ja . Na 
skupštini, koja je  održana 21. p rosinca  1930, 
ponovo se rasp rav lja lo  o pragm atic i ko ju  su 
radnički povjerenici podnije li uprav i poduze­
ća m jesec dana ran ije . S kupština  je  jednog las­
no konsta tira la  da se s donošenjem  službene 
pragm atike n ije  o tišlo  da lje  od  s ta n ja  u  1927, 
kada je  prvi pu t i pok renu to  to  p itan je  i da
1 dalje sve radno  osoblje tram vaja , p rom etno  
s tručno  i ostalo pom oćno osoblje  tram v aja , 
a djelom ično i m un jare , rad i redovito , kroz 
čitavu godinu, sedam  dana tjedno , um jesto  
propisan ih  šest, a v ra ta ri i noćobdije  ko n tro ­
lori Tade po 12 odnosno 10 sati dnevno. Za sve 
prekovrem ene radove radnici — nam ješten ic i 
p retežnim  dijelom  ne dobivaju  n ikakve n ak n a­
de, a ako i dobiju  ne dobivaju  p rop isan ih  50 
posto doplatka kao što  je  to  p rop isano  za p re­
kovrem eni rad. Takva p raksa  zavedena je  od 
samog početka o tkako  je  počeo saob raća ti 
električni tram vaj, tj. od 12. p rosinca  1926. 
godine. Pom oćno osoblje tram v aja , osob ito  
prom etno, često se neopravdano kažnjava. N isu 
riješene ni neke osnovne stvari tako  da p ro ­
m etno osoblje nem a gdje za v rijem e službe 
obaviti nuždu osim  u privatn im  kućam a i gos­
tionicam a, a pom oćnom  osob lju  n ije  osigu ra­
n a p itka voda. Nakon ovih k o n sta tac ija  skup­
ština je  zaključila da radničk i povjeren ici jo š  
jedanpu t pokušaju  h itno  in te rven ira ti kod nad­
ležnih, da  se za božične b lagdane isp lati svom
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osob lju  je d n o k ra tn a  pom oć u  v isin i jed n o m je ­
sečne zarade, da se v ra te  sve su stegnu te  nov­
čane kazne i o d šte te  za navodno p rouzroko­
vane m a te rija ln e  š te te  poduzeću, da se p r is tu p i 
sp o razu m ijev an ju  u  vezi s donošen jem  službe­
ne p ragm atike , da  se izda ju  rad n a  odije la  
tram v a jsk o m  oso b lju  k o ja  su  treb a la  b iti iz­
d an a  1. s rp n ja  1930. Z aključeno  je  da  će se, 
ako  se radn ičk i povjeren ici ne bi u sp je li spo­
razu m je ti s upravom  poduzeća, pozvati In sp ek ­
c ija  rada.

R edovnu g o d išn ju  sk u p š tin u  od rža la  je  pod­
ružnica Saveza tram v a jsk ih  i e lek tro fab ričk ih  
rad n ik a  u  O sijeku  6. veljače 1931. g. S k u p štin i 
je  p red sjed av ao  Bakić, a  izv ješta je  su  p o dn i­
je li K reačić  i D ettling. D adić je  podn io  izvješ­
ta j u  im e N adzornog  odbora . Iz ab ran a  je  no­
va up rava : p red s jed n ik  E do  W alte r, p o tp red ­
s jed n ik  G ojko  M ilinković, ta jn ik  Jo sip  K rea­
čić, b laga jn ik  G ustav  D ettling , č lanovi Radi- 
voj B atrović , A vram  D adić, Đ uro  Puhač. N ad­
zo rn i o d b o r sač in jav a ju : p red s jed n ik  G rga An- 
d riš ić , F ra n jo  Lukić i Sava M ilosavljević. 3. 
l ip n ja  1931. god. u  O sijeku  je  bo rav io , u  im e 
C en tra le  URSJ-a, M ilorad  Belić iz B eograda. 
On je  s p red stav n ic im a  p odružn ice  in te rv en irao  
kao g radonače ln ika , up rav e  g rad sk e  m u n ja re , 
tram v a ja  i vodovoda, rav n a te ljs tv a  gradske  
e lek tran e , zbog don o šen ja  službene p rag m atik e  
za pom oćno osob lje  i  za n ap la te  zao s ta tak a  za 
p rekovrem en i ra d  tram v a jsk ih  rad n ik a . Is ti 
d an  od ržan a  je  sk u p š tin a  g rad sk ih  rad n ik a  i 
n am ješ ten ik a  na  k o jo j je  M ilo rad  Belić govo­
r io  o  poduzetim  in te rvenc ijam a. U m jesto  p rag ­
m atike, nad ležni opć insk i o d b o r donio  je  od ­
lu k u  da  se svom  tram v a jsk o m  o so b lju  im a 
isp la titi u  im e božićnice u m je s to  ra n ijih  500 
d in a ra  1000 d in a ra , te  d a  se  od  1. s ije čn ja  1931. 
godine p laća  p rekovrem en i ra d  sa  50 posto  
više od  redovnog. 13. s rp n ja  na  kon ferenc iji 
tram v a jsk ih  ra d n ik a  D ragu tin  Tom ić, č lan  
C en tra lne  u p rave  Saveza podn io  je  izv ještaj o 
in te rvenc iji Saveza da  se položaj tram v a jsk ih  
rad n ik a  u  O sijeku  poprav i. 3. lis to p ad a  1931. 
od ržan a  je  velika sk u p š tin a  rad n ik a  i n am ješ­
ten ik a  g rad sk e  m u n ja re , tra m v a ja  i vodovoda 
u  O sijeku , ko ju  je  o rg an iz ira la  p o d ružn ica  Sa­
veza tram v a jsk ih  i e le k tro fab ričk ih  radn ika . 
N a ovoj sk u p štin i se ug lavnom  ra sp rav lja lo  o 
d o n o šen ju  p rag m atik e  i s ta tu ta  m irovinskog  
fonda, te  je  k o n s ta tira n o  d a  poduzeće neće 
d a  sk lopi sa  svojim  radn ic im a i n am ješten i­
c im a ni ko lek tivn i ugovor, a kam oli da  do­
nese p ragm atiku . U slijed toga  donesen  je  je d ­
noglasan  zak ljučak  da  se traž i posredovan je  
nad ležn ih  v lasti. U pogledu  u v je ta  rad a  k o n sta ­
tiran o  je  d a  se  tram v a jsk o  o so b lje  kažnjava 
za m a te rija ln e  š te te  n a  tra m v a ju  ko je  n ije  sa­
m o prouzrokovalo , odnosno  da radn ic i m o­



ra ju  nadoknađivati š te tu  iako nisu  krivi, da 
s trukovno  i pom oćno osoblje  u rem izi dobiva 
odm ore u  radne  dane, a gotovo n ikad u  ne­
d je lju . N ed jelja  im  se p laća kao svaki radni 
dan, a  dam odm ora  im  se ne plaća, kao ni do­
pusti. K ada je  organizacija  zatražila  od  uprave 
da  se n ed je ljn i rad  p laća sa  50 posto  više, 
up rav a  je  snizila radn ic im a satn icu , tako  da 
je  konačna isp la ta  bila  kao i ran ija .

N a lis ti podružnice Saveza tram vajsk ih  i 
elek tro fab ričk ih  ra d n ik a  izabran i su 13. siječ­
n ja  1933. radn ičk i i nam ješten ičk i povjerenici 
u  osječko j m u n ja ri, tram v a ju  i vodovodu. Pod­
ružn ica  je  o d rža la  X I redovnu g od išn ju  skup ­
š tin u  16. veljače 1933. Izv ješta j je  podnio  K rea­
čić. U m u n ja ri, tra m v a ju  i vodovodu b ila  su 
zaposlena 172 rad n ik a  i n am ješten ik a , od toga 
129 ra d n ik a . Od 1. I 1932. pod ružn ica  je  im ala 
45 članova. U to k u  godine p r is tu p ila  su  nova 
34 člana, o tp a lo  ih  je  10, tak o  da  je  31. p ro ­
sinca 1932. p o d ružn ica  im ala  69 članova. Svi 
nam ješten ic i bili su  izvan klasnoga radničkog  
po k re ta . R adn i i p laćevni u v je ti bili su  s lije ­
deći: kondukteri-vozari s godinom  službova­
n ja  42,50 d in , a  s više od  jed n e  godine 48 di­
n a ra  dnevno. N ed je lja  se p laćala  50 posto  više. 
Dobivale su  se  c ipele  svake godine po  par, 
od ije lo  jed n o  lje tn o , jed n o  zim sko svake druge 
godine, z im ska k aban ica  svake treće. D opusta  
n ije  bilo . Z ana tsk i rad n ic i dobivali su  od  pe t 
do  o sam  d in a ra  po  rad n o m  sa tu . R adili su 
sedam  d an a  tjed n o . P rekovrem en i ra d  im  se 
n ije  plaćao . Svake godine dobivali su  jed n o  
rad n o  odije lo . Pom oćni rad n ic i dobivali su 
4— 4,50 d in a ra  p o  sa tu , iako  su  rad ili n a jteže  
poslove, č e sto  i noću . G od išn je  su  dobivali 
je d n o  ra d n o  odije lo . Pogonsko  oso b lje  dobi­
valo  je  n ezn a tn o  više: zan a tsk i rad n ic i 6— 10 
d in a ra  po  sa tu , a  pom oćn i 4— 6 d in a ra  po  satu . 
S k u p š tin a  je  p ro te s tira la  p ro tiv  p rem etač ina  
k o je  je  u p ra v a  m unjaTe, tra m v a ja  i vodovoda 
v rš ila  po  kućam a rad n ik a . Po red  nove uprave, 
s p red s jed n ik o m  A vram om  D edićem  i ta jn ikom  
Josipom  K reačićem , izab ran i su i sekcijsk i 
o d bori za p ro m e tn o  o sob lje  i pogonsko  osob­
lje , te  o d b o r  za o b ran ičk i sud . 25. veljače 1933. 
od rža la  je  pod ru žn ica  svo ju  god išn ju  zabavu, 
a  u  tra v n ju  je  g rad sk i z a s tu p n ik  d r  P rokop ije  
Uzelac u p u tio  in te rp e lac iju  g rad o n ače ln ik u  Vje- 
koslavu  H englu  zbog n eriješen o g a  m irovinskog  
fo n d a  i t je d n ih  i g o d išn jih  d o p u s ta  o sječk ih  
tra m v a jsk ih  rad n ik a .

G rad sk i je  o d b o r  za k o m unalna  poduzeća 
u  O sijek u  n a  s jedn ic i 29. p ro s in ca  1933. o d lu ­
čio d a  se  rad i š te d n je  p laće  ra d n ik a  reduc i­
ra ju  za  7 do  22 posto . R adnici m u n ja re , tra m ­
v a ja  i vodovoda n a  p ro te s tn o j sku p štin i 10. 
s ije čn ja  1934. izn ije li su  da već o sam  godina
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rade bez reguliran ja  radnih i plaćevnih odno­
sa. Radnici up laćuju već osam godina dopri­
nose za svoj m irovinski fond, a da još nem aju 
nikakva uvida ni u tjecaja  na poslovanje toga 
fonda. K onstatira la  je  da je privredna kriza 
najteže pogodila radničku klasu, te da, i pored 
sve veće skupoće, plaće radnika nisu povećane. 
U pravni odbor MTV bez ikakva prethodnog 
p ris tan k a  radnika reducirao je  zarade svim 
radnicim a i nam ještenicim a, a upravni odbor 
n am jerava tu  redukciju  provesti retrogradno, 
unazad m jesec dana, iako se po zakonu reduk­
cija  m ora najav iti m jesec dana unaprijed. Sto­
ga radnici i nam ješten ici odbija ju  svaku re­
d u kciju  i traže da se sazovu pregovori na ko­
jim a  bi se rasprav lja lo  o spornim  pitanjim a.

X II redovna godišnja skupština podružnice 
Saveza tram vajsk ih  i e lek trofabričk ih  radnika 
održana je  u O sijeku 18. travn ja  1934. godine. 
R adničke novine  Zagreb pisale su o tome: 
»Skupštinu  je  otvorio A. Dadić, predsjednik 
podružnice. U ime MMO i u ime Radničke ko­
m ore pozdravio  je  skupštinu  M. Petrinec. Taj­
ničk i izv ještaj podnio je  J. Kreačić, a blagaj­
ničk i izv ještaj R. B atrović. U ime nadzornog 
o dbora  podnio je  izvještaj A. Vojnić. Iz ta jnič­
kog izv ještaja  vidi se da je  podružnica bila 
tokom  1933. godine vrlo  aktivna. K rajem  1932. 
b ro jila  je  68 članova, a k rajem  1933. preko 90 
članova. P o rast članova je  zasluga uprave koja 
je  o rgan izirala  i ostale gradske radnike (gos­
po darsk i odsjek). Dobili su jednog člana u 
sk u pštin i R adničke kom ore. U 1933. uspjela je 
pod ružn ica  postić i da radnici zaposleni kod 
m un jare , vodovoda i tram vaja  dobivaju punu 
p laću  za vrijem e bolesti. B lagajnički izvještaj 
pokazuje  u kupn i p rim itak  od 14.528,59 dinara. 
Podružnica im a tr i sekcije: za prom etno  osob­
lje, pogonsko osoblje i g radsko gospodarski 
odsjek . Predstavnici tih  sekcija čine upravni 
odbor: p red sjed n ik  A. Dadić, podpredsjednik 
P. D ružnik, ta jn ik  J. Kreačić, b lagajnik R. Bat- 
rović, a članovi odb o ra  S ta jn ić  B., Kolundži ja 
N. i Govorčinović M. N adzorni odbor sačinja­
va ju  K okot M., Preš F., Sim ac S. Također su 
izab ran i i sekcijsk i odbori, koji im aju  za za­
da tak  da u tv rde  što  bi sve trebalo  urad iti da 
ra d  organizacije  bude što  uspješn iji. Skupšti­
na  je  ko n sta tira la  da  je  početkom  1934. god. 
poduzeće m un jare , tram vaja  i vodovoda svojim 
radn ic im a i nam ješten icim a reduciralo  plaće. 
No, radn ici ovu redukc iju  n isu  prihvatili. Re­
du k c ija  je  posebno pogodila niže činovnike i 
radn ike . U stanovljeno je  da poduzeće m un ja­
re, tram v a ja  i vodovoda duguje od 1926. do 
1934. godine oko  1,5 m ilijuna d inara  za preko­
vrem eni rad  radn ika , dok su s druge strane 
viši činovnici p rim ili nagrade u  tom  istom  iz­
nosu. S kupština  je  zaključila  da se e laborat
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0 svemu tom e dostavi R adničkoj kom ori s 
molbom da ona, u gran icam a svoje kom peten ­
cije, n a b o ji  da  se ovaj sp o r što  sko rije  n je s i  
u korist radnika. 6. s rp n ja  1934. počeli su  p re ­
govori sa upravom  g radske m un jare , tra m ­
vaja i vodovoda s jedne, i Saveza tram v ajsk ih
1 m etalskih radn ika s druge s trane . Do toga 
je  došlo na traženje  za in te resiran ih  rad n ik a  i 
nam ješten ika i posredovanjem  Inspekc ije  rada  
i Radničke kom ore da se radn i i plaćevni od­
nosi ovih radnika regu lira ju  donošenjem  Služ­
bene pragm atike i s ta tu ta  m irovinskog fonda. 
Na prego%'orima je  postignut načelni sporazum , 
tako  da je  otpočela s radom  zajedn ička  ta ­
rifna kom isija, koja je  treba la  da  izrad i spo­
m enutu  p ragm atiku  i sta tu t. Pregovori za re ­
guliranje radnih  i plaćevnih odnosa rad n ik a  i 
nam ješten ika i uprave kom unaln ih  poduzeća u 
O sijeku vođeni su od 6. s rp n ja  do 6. lis topa­
da, dok na k ra ju  poslodavac n ije  od u stao  od 
pregovora i svih obećanja  koje je  dao  tokom  
pregovora. Tako je  došlo do in tervencije  R ad­
ničke kom ore i In spekc ije  rada. In sp ek c ija  
rada u O sijeku izdala je  16. s tudenog 1934. 
upravi M unjare, tram vaja  i vodovoda, n a re ­
đenje koje glasi da sc up rava m ora p r id ržava ti 
zakonskog radnog vrem ena i da za svaki p rek o ­
vremeni rad m ora svom osoblju  p laća ti zakon­
ski p ropisanom  50 posto  većom  nagradom . 
Dan je  rok izvršenja pod p r ije tn jo m  globe.«75

T ram vajski radnici u D ubrovniku  im ali su 
do 1930. godine svoje lokalno  društvo . 1. si­
ječn ja  1930. odlučila su 42 člana toga d ru štv a  
da se prik ljuče Savezu tram v ajsk ih  i e lek tro ­
fabričk ih  radnika, č ija  se cen tra la  nalazila  u 
Beogradu. Tako je  nasta la  pod ružn ica tog Sa­
veza u D ubrovniku. Podružnica je  im ala  teš­
koća oko legalizacije, je r  Savez n ije  im ao 
odobrena pravila za d je la tn o st na č itavoj te r i­
to riji Jugoslavije.

Lokalne dubrovačke v lasti dozvolile su  d je ­
lovanje podružnice na in tervenciju  M ilorada 
Belića, delegata C entralne up rave Saveza.

U srpn ju  1931. godine pokušala  je  U prava 
dubrovačke gradske e lek trične željeznice (tram ­
vaja) snizili do tadašn je  plaće za 25—30 posto. 
Uprava poduzeća je  tv rd ila  da je  p ris iljen a  na 
taj korak zbog teških prilika u ko jim a se na­
šao dubrovački tram vaj zbog neso lidne kon­
k urencije au tobusnoga dioničarskog  d ruštva , 
kao i zbog mnogih taksa i dažbina. Povedeni 
su pregovori izm eđu radn ika i up rave  poduze­
ća uz sudjelovanje p redstavn ika Saveza i pov-
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je ren ik a  sp litsk e  R adničke kom ore  u  Dubrov­
n ik u  n a  k o jim a je  p o stig n u t spo razum  d a  će 
p laće o s ta ti iste , a  ako  poduzeće neće b iti u  
m ogućnosti nastav iti ra d  pod  takv im  u v je ti­
m a, obu stav it će se tram v a jsk i p rom et. Tom  
p rilikom  održan a  je  od lično  p osjećena  konfe­
ren c ija  tram v a jaca  n a  k o jo j je  M ilorad  Belić 
re fe r irao  o  zadacim a sin d ik a ta , po laža ju  ra d ­
n ičke klase, soc ija lnom  i radn ičkom  zakono­
davstvu . K r. b an sk a  u p rav a  izašla je  u  su sre t 
D ubrovačkoj e lek tričn o j željeznici (DEŽ) (og­
ran ičen  je  a u to b u sn i sao b raća j, povišene cije­
ne au to b u sn im  i tram v a jsk im  k a rta m a  a  u k i­
n u ta  je  banov inska  ta k sa  n a  tram v a j). T ram ­
v ajska  up rav a  p o k u ša la  je  p riv rem en u  re d u k ­
c iju  p re tv o riti u  t ra jn u  red u k c iju  p laća. Pod­
ružn ica  Saveza tram v a jsk ih  rad n ik a  u  D ubrov­
n iku  za traž ila  je  da  se od  15. ru jn a  isp laću ju  
ra n ije  p laće tram v ajc im a, a  ako  u p rav a  to 
izigra, 22. lis to p ad a  nam ješten ic i će ko lek tiv­
no n a p u s titi posao. Is to v rem en o  n am ješten ic i 
od  u p rave  zah tijev a ju  da  p o š tu je  o sam satn o  
rad n o  v rijem e pom oćnog oso b lja  zaposlenog  u 
D ubrovačkoj e lek tričn o j željezn ici kao  š to  p ro ­
p isu je  Z akon o  za š titi rad n ik a , da im  se za­
ga ra n tira  tje d n i o d m o r i g o d išn je  o d sustvo  od 
14 d ana  i da  se reg u lira  p ita n je  m irov inskog  
fonda. N akon  ove p red s tav k e  uslijed ila  je  in­
te rv en c ija  In sp e k to ra  ra d a  sa  C e tin ja  i Povje­
ren iš tv a  R adn ičke k om ore  kod  up rav e  pod u ­
zeća. U ovoj u sp je šn o j ak c iji ak tiv n o  je  su d je ­
lovala i c e n tra la  Saveza.

29. lip n ja  1932. godine d ob ili su  svi n am ješ­
ten ici o tkaz  ko ji je  s tu p ao  n a  snagu  nakon  14 
dana , s ob raz ložen jem  da  poduzeće nem a 
s red s tav a  za pop rav ak  tračn ica . P oslije  m jesec 
d an a  na jav ljen  je  steča j. P edeset rad n ik a  o s ta ­
lo je  nezaposleno . Savez je , po red  isp laćivan ja  
redovn ih  p o tp o ra , o rgan iz irao  p rik u p lja n je  do­
b ro v o ljn ih  priloga  u  svim  svo jim  p odružn ica­
m a, kako  bi pom ogao p ed ese to ric i ra d n ik a  i 
n jihov im  o b ite ljim a . P odružn ica  je  u p u tila  na­
m ješten ik e  da svo ja  po traž iv an ja , k o je  im  je  
poduzeće o s ta lo  dužno  rad i nep rav ilnog  otkaza, 
te  m an jak  u  m irov inskom  fondu, p rijav e  u  ste­
ča jn u  m asu . O na je  kod  nad ležn ih  tokom  9 
i pol m jesec i nep rek id n o  zah tijeva la  u sp o sta ­
vu tram v a jsk o g  sao b raća ja  u  D ubrovniku .
1933. godine u  tra v n ju  ponovo je  u sp ostav ljen  
tram v a jsk i sao b raća j u  D ubrovniku . R adnici­
m a su  o spo rene  p rijav ljen e  tražb ine , te  su 
upućen i na  p arn icu . Tom  je  p rilikom  Savez 
sve poduzeo da  radn ic i dođu  do  svo jih  prava. 
G odine 1934. p od ružn ica  je  poduzela  ak c iju  za 
povećanje  p laća  radn ic im a. Plaće su  b ile sn i­
žene p rilikom  o b n av ljan ja  ra d a  tram v a ja . R ad­
nici su  ta d a  p r is ta li n a  to  sn ižen je  kako  bi 
om ogućili p o če tak  rada. K ad  se u tv rd ilo  da je  
saob raća j ren tab ilan , p o d ružn ica  je  p o k renu la



p itan je  reg u liran ja  radnog vrem ena na osam  
sa ti dnevno, uz posebnu nag radu  za prekovre­
m eni rad . U tom e je  po tpuno  usp jela . Pokre­
n u to  je  i p itan je  u p la te  steča jne  m ase Dubro­
vačke e lek trične  željeznice M irovinskom  fondu 
š to  je  osporeno , pa  je  Savez dao up u te  rad ­
n ičk im  povjeren icim a da  podnesu  tužbu  K ra­
ljevskoj banskoj up rav i. Penzionom  zavodu i 
M in is ta rs tvu  socija lne po litike i narodnog 
zd rav lja . 1935. godine vođena je  p arn ica  u  
Apelacionom  su d u  u  S p litu  zbog nepravilnog 
otkaza. S p o r je  završio  u  k o ris t radn ika. 1936. 
godine Savez je  više p u ta  in te rven irao  kod  
banske up rave n a  C etin ju , te  A pelacionom  su­
du  u  S p litu  zbog rje šav an ja  p ita n ja  M irovin­
skog fonda. Sve je  to  završeno  u  k o ris t rad ­
nika. 1937. godine Savez je  organ izirao  pokre t 
t ram v a jsk ih  rad n ik a  rad i povećan ja  p laća  i 
p ro tiv  nezakonitog  o duz im an ja  h ran a r in e  obo­
lje lim  nam ješten ic im a , u  čem u je  tak o đ e r p o t­
pun o  usp io . G odine 1938. od ržan a  je  godišn ja  
sk u p š tin a  n a  k o jo j su  doneseni zak ljučci o 
d a ljn jo j u p la ti u  M irovinsk i fond  D ubrovačke 
e lek tričn e  željezn ice rad i stečen ih  p rava  n am ­
je š te n ik a  n a  m irovinu . 22. tra v n ja  1939. god. 
od ržan a  je  g o d išn ja  sk u p š tin a  pod ružnice, a
28. sv ibn ja  jav n a  sk u p š tin a  u  radn ičkom  do­
m u, p re su d n a  za bu d u ći ra d  podružn ice, je r  
je  to  b ilo  p rv i p u ta , od  o sn iv an ja  pod ružn ice
1930. godine, da  su  se tram v a jsk i rad n ic i sa­
k u p ili u  d o m u  k lasnoga  radn ičkog  p o k re ta . 
S k u p š tin u  je  pozd rav io  p red s tav n ik  MMO 
URSS-a k o ji je  nag lasio  da  će pod ru žn icu  
tra m v a ja c a  p o m agati sve k lasne  o rgan izacije  
D ubrovn ika. N a  sk u p š tin i se  govorilo  i o ne­
sug lasicam a k o je  su  izbile u  podružnici. Iza 
t ih  nesug lasica  s ta ja li su  l ju d i ko je  su  poslo­
davci p laća li d a  zavade ra d n ik e  i ra s tu re  o rga­
n izac iju . S k u p š tin a  je  zak lju č ila  da ra d  p odruž­
nice t re b a  n a s ta v iti u  R adn ičkom  dom u, te  da 
se razv ije  p u n a  su ra d n ja  s m jesn im  po k re to m . 
U ru jn u  1939. god. g ru p a  članova podružn ice  
tram v a jaca  o tc ije p ila  se od  k lasnoga rad n ič ­
kog p o k re ta  i p ris tu p ila  u  H rv a tsk i radn ičk i 
savez. To je  u č in jen o  uz veliku  galam u, p isa ­
n je  b u ržo ask e  š tam p e  i do n o šen je  dek la rac ije  
uz a s is ten c iju  n a ro d n o g  zas tu p n ik a  p ro f. Miše- 
tića . Savez je  n a  to  su sp en d irao  u p rav u  pod­
ružn ice  i sazvao v a n red n u  sk u p š tin u  k o ja  je  
iz ab ra la  novu  u p ra v u  p o družn ice  k o ja  je  os­
ta la  n a  k la sn im  p ozicijam a.76

N a poziv po d ru žn ice  Saveza elek tro-tram - 
va jsk ih  ra d n ik a  u  N ovom  Sadu , 3. sije čn ja
1930. godine o d ržan a  je  ko n fe ren c ija  tra m v a j­

76 Isto, 23. V, 3. X 1930; 16. X II 1932; 17. II i
23. VI 1933; 15. VI 1934; 16. VI i 11. 'VIII 1939; 
Radničke novine, Zagreb, 10. X 1930; 31. VII i 23. 
X 1931; 14. VII 1933.

skih radnika. Konferenciji je podnesen izvješ­
ta j u  kojem  stoji da je  poduzeće prihvatilo pri­
jedlog rasporeda rada koji je  podnijela orga­
nizacija, a po kom e tram vajsk i radnici dobi­
vaju  zakonom  zagaran tiran i tjedni odm or, koji 
im  je  b io oduzet ran ijim  rasporedom  podu­
zeća. »Prisutni radnici su oduševljeno pozdra­
vili ovaj usp jeh  svoje organizacije i potpuno 
odobrili rad  izabranih drugova koji su prego­
vore vodili«. Izaslanik pokrajinskog odbora 
Tim otić govorio je  o po treb i širen ja  utjecaja 
organizacije i na radnike koji još nisu orga­
nizirani.

11. veljače 1932. god. sazvana je i održana 
konferencija  tram vajaca u Novom Sadu. Na 
konferenciji je  bilo prisu tno  68 radnika, a kao 
delegat Saveza govorio je  M ilorad Belić iz 
Beograda. O dlučeno je  da se rad podružnice 
obnovi. Izab rana  je  p rivrem ena uprava. Novu 
u p ravu  novosadske podružnice činili su: pred­
sjedn ik  Slavko Brzek, kočničar, potpredsjed­
n ik  Em il P iberger, ložač, sek re ta r Arkadije 
M atić, e lek triča r, b lagajn ik  Petar Sipoš, b ra ­
var, članovi up rave Jovan Crnobari, stro job ra­
var, V eljko Jokić, kondukter, Jovan Spis, elek­
trič a r, F ran jo  T renk, kočničar. Nadzorni odbor 
sačin javali su V lada Kerčević i Em il Miler. 
Izab ran i su  i radničk i povjerenici: A ndrija Ber- 
tok , Svetozar Ju riš in , Stevan K lajn, Josif Kure, 
M ilivoje M rđanin  i Uroš Stanišić. Milivoje Mr- 
đ an in  izabran  je  za s ta rješ in u  povjerenika.

U prava tram v a ja  u  Novom Sadu nastojala 
je  n a  svaki način  izbjeći svojim  obavezama 
u tv rđen im  koncesionim  ugovorom  koje su se 
odnosile na m irovinsko  osiguran je  nam ješte­
n ik a  i radn ika . Poduzeće je  pokušavalo da na 
neki način  privoli i p ridob ije  općinu Novi Sad 
za donošenje  i sk lapan je  novoga koncesijskog 
ugovora ko jim  bi se prava nam ješten ika na 
m irovinsko  osigu ran je  u vrijednosti od pet mi­
liju n a  d in a ra  ospo rila  u ko ris t m ađarskog i 
am eričkog  kap ita la . Podružnica Saveza tram ­
va jsk ih  i e lek tro fab ričk ih  radn ika  Jugoslavije 
za jedno  s radn ičk im  povjerenicim a usprotivi­
la  se tom e, pa  je  poduzeće pokušavalo o tpus­
ti t i  radn ičke  povjeren ike i ustanovu  radničkih 
pov je ren ika  p re tvo riti u  svoju ekspozituru, ko­
j a  b i služila poduzeću a  ne radnicim a.

N a konferenciji radn ika  i nam ješten ika za­
poslen ih  u  N ovosadskom  elek tričnom  d. d., 
održanoj 6. kolovoza 1935. u  Novom Sadu, kon­
s ta tira lo  se da  je  koncesijsk im  ugovorom  iz­
m eđu  Novog Sada i N ovosadskog električnog 
d  d. z agaran tirana  radn icim a i nam ješten ici­
m a sta ln o st u  službi i p ravo na m irovinu u 
s luča ju  iznem oglosti i sta ro sti pu tem  Mirovin­
skog fonda poduzeća. I po red  tih  garancija 
U prava N ovosadskog elek tričnog  d. d. ne pri­
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država obaveza prem a radnicim a i nam ješ­
tenicima je r  svim silam a n asto ji da već steče­
na prava radnika uništi. K onferencija  je  u tv r­
dila da i pored prava nadzora g rada  Novog 
Sada nad provođenjem  ugovorenih od redaba  
koncesije, uprava g rada nije  n iš ta  učin ila na 
lom polju . U vezi s tim  konferencija  je  usvo­
jila rezoluciju slijedećeg sadržaja: »Radnici i 
nam ještenici zaposleni kod N ovosadskog elek­
tričnog d. d. u Novom S adu traže da se n ji­
hova prava zagaran tirana koncesionim  ugovo­
rom  između grada Novog Sada i Novosadskog 
električnog d. d. u c ije losti p rim jen ju ju , a na­
ročito  pravo na regu liran je  s ta lnosti u  službi 
i pravo na članstvo u M irovinski zavod »Novo­
sadsko elek trično  d. d.« Da se izvrši prevod  
na sta lnost svih onih radn ika i nam ješten ika  
za koje je  to predviđeno »Pravilnikom  o beri- 
vima nam ješten ika novosadskog gradskog 
tram vaja«. Da se u sm islu prop isa  po rag rafa  
22 Pravilnika novosadskog d. d. o beriv im a u 
službi na tram vaju  odm ah uvedu m eđu čla­
nove M irovinskog fonda svi oni radnici i n am ­
ješten ici koji su  na to, po vrem enu službe kod 
N ovosadskog d. d., stek li pravo. Da se izvrši 
revizija svih do sada izvršenih o tkaza  radn ic i­
m a i nam ješten icim a koji su za vrijem e svog 
zaposlenja stekli p ravo na s ta ln o st i na m iro ­
vinu — penziju, a o tpušten i su i penzija  im  n i­
je  data. Da sc svi o tpušten i radnici i nam ješte ­
nici ko ji su stek li pravo  na s ta lnost, a spo­
sobni su za rad , p rim e n a trag  sa  svim  ran ije  
stečenim  pravim a ne sam o na sta lnost, već i 
na penziju. U cilju  izvršen ja  ove rezo lucije  da 
sc obrazuje  jed an  odb o r ko ji će sačin javati tr i 
p redstavnika uprave N ovosadskog elek tričnog  
d. d., zakonski radničk i povjerenici, jed an  p red ­
stavnik grada Novog Sada, In spekc ija  rad a  i 
R adničke kom ore«. Ova je  rezo lucija  upućena 
M inistarstvu socijalne po litike i narodnog  
zdravlja, trgovine i in d u strije , up rav i Novo­
sadskog elek tričnog d. d., g radu  Novom  Sa­
du, Inspekciji rada, C entralnom  se k re ta r ija tu  
radničkih kom ora u Beogradu, R adničkoj ko­
m ori u Novom Sadu kao i štam pi.

Podružnica Saveza tram v ajsk ih  rad n ik a  u 
Novom Sadu održala  je  kon ferenc iju  28. ru j­
na 1936. godine. Slavko Brzak, s ek re ta r pod­
ružnice izložio je  da je  podružnica u sp je la  iz- 
vojevati zakonom  zagaran tirano  o sam satno  rad ­
no vrijem e, a svaki prekovrem eni rad  da će se 
plaćati prem a zakonskim  p ropisim a. G ovorilo 
se i o teškom  položaju radnika, osob ito  va­
rilaca, koji zarađu ju  po 2,75 d in a ra  na sat. 
Predstavnik  Centralne uprave Saveza iz Beo­
grada upozorio je  p risu tne  da treb a  im ati pu­
no  povjeren je  u sind ikalnu  organizaciju , je r  
se sam o u n jo j radnici mogu b o riti za svoja

prava, te d a  se radnici, ko ji im aju  veće p la­
će, treb a  da za jedničk i bo re  d a  se i oni rad ­
nici ko ji im aju  niske plaće izjednače s n jim a .

G odine 1937. p isale su  R adn ičke  novine  da 
je  pod ružn ica  u  Novom  S ad u  jed n a  od  onih, 
o  ko jo j bi se m oglo reći da je  n jeno  član­
stvo  izvojevalo d ob re  uv je te  rada. M eđutim , 
zahva lju juć i nekolic in i č lanova nacionaln ih  sin ­
d ika ta , ko ji su  se po jav ili u  ovom  poduzeću, 
radn i uv je ti su  pogoršan i. N akon toga radnici 
su se ponovo v ratili svojoj k lasnoj o rganiza­
ciji. S ada su svi ponovo u  organ izac iji i pos­
to ji velika v je ro ja tn o s t d a  će tram v a jsk i rad ­
nici u  N ovom Sadu  p o p rav iti svoj položaj b a r  
na ovakav kakav  su  im ali. U o žu jku  1938. god. 
u  p risu s tv u  cje lokupnog  članstva  o d ržana  je  
g o d išn ja  sk u p štin a  k o ja  je  traž ila  da  N ovosad­
sko e lek tričn o  d. d. povuče poslovni red  kao 
š te tan , kako  po sam e ra d n ik e  tak o  i po sigur­
nost javnog sao b raća ja  i p u tn ik a , te  da  se s 
p red stav n ic im a poduzeća, p red stav n ic im a ra d ­
nika, R adničke kom ore  i In sp ek c ije  rad a  izradi 
poslovni red  p rem a  poslovnom  red u  za in­
du s tr i jsk a  tv o rn ičk a  poduzeća. U slu ča ju  da 
N ovosadsko e lek tričn o  d. d. ne izađe u  su sre t 
ovom  s tavu  sk u p štin a , radn ic i i n am ješten ic i 
sk id a ju  sa  sebe o dgovornost za sve eventualne 
posljed ice , ko je  iz toga m ogu n as ta ti. Izab ran a  
je  nova u p rav a  ko ju  su  činili: p red s jed n ik  Mi­
lan P lačković, p o tp red s jed n ik  S teva  Alim pije- 
vić, se k re ta r  S lavko  B rzak, zam jen ik  sek re ta ­
ra  V eljko  Jokić , b lag a jn ik  Josip  Talo, članovi 
D uško Cvijić, S tevan  K lajn , N ikola K oledin, 
Đ ura R egaji i S tevan  S eder. N adzorn i odbor: 
Luka C rnobori, L judev it Ig račk i i S tevan  Pav­
lović.77

U ožu jk u  1930. godine u sp je li su  Jugoslo­
venski nac iona ln i rad n ičk i sin d ik a ti da razb iju  
organ izac iju  o p ć in sk ih  ra d n ik a  u  Sara jevu . U 
lip n ju  1930. godine obnovili su  tram v a jsk i ra d ­
nici svo ju  o rgan izaciju . N a sk u p štin i su  izm i­
jen ili p rav ila  tak o  d a  su p osta li loka lna  o rga­
n izacija  u  sk lopu  URSS-a. Više od  polovine 
zaposlen ih  tram v a jsk ih  rad n ik a  i n am ješ ten i­
ka p ris tu p ilo  je  o rgan izaciji do k ra ja  lipn ja . 
Početkom  srp n ja  1930. g. nova organ izac ija  
U družen ja  tram v a jsk ih  rad n ik a  i n am ješten ik a  
u  S ara jev u  p rired ila  je  zabavu u k o ris t p o t­
po rnog  fonda. U druženje  je  26. veljače 1931. 
god. održalo  god išn ju  sk u p štin u . T a jn ičk i iz­
v ješta j podnio  je  T odor Zagorac, ko ji je  poseb ­
no  zahvalio  M jesnom  m eđ ustrukovnom  o dboru  
na  pom oći u  obnovi organizacije . P e ta r Božić 
podnio  je  b lagajn ičk i izv ještaj. U novoizabra­
nu  u p rav u  ušli su: p red sjed n ik  F ran jo  Jova-
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nović, po tp red sjed n ik  H uso K rkalić, blagajnik 
P e ta r Š na jder, odborn ici P e ta r Božić, ža rk o  
Danilović, Levi E lijas, Vid H orvatić, Sabat 
Im am ović, Ivan  Ju rić , P e ta r Lovrić, Sm ajo  Ta- 
baković  i Id riz  Ždralić. N adzorn i odbor: p red ­
s jedn ik  M arko Zovko, perovođa T odor Zago­
rac, odborn ic i Savo K runić , Jakob  M ačoro i 
Ib rah im  Orle. U im e MMO govorio je  Dujlović.

21. s rp n ja  1931. godine održana  je  u  Rad­
ničkom  dom u u  S ara jevu  konferencija  tram ­
v a jsk ih  rad n ik a  ko jo j su prisustvovali svi čla­
novi u d ru žen ja . N a dnevnom  redu  kon feren ­
cije  nalazilo  se p itan je  ponovnog p r is tu p an ja  
Savezu tram v a jsk ih  rad n ik a  u  Beogradu. K on­
fe ren c iju  je  o tvo rio  p red s jed n ik  ud ru žen ja  Ili­
ja  S tefanović , istak n u v ši p o treb u  jed in stvene 
organ izacije  tram v a jsk ih  rad n ik a  u  zem lji, koja 
će m oći u  svim  p rilik am a  b ra n iti in te rese  svih 
tram v a jsk ih  rad n ik a . U im e Saveza tram v a j­
sk ih  ra d n ik a  iz B eograda  govorio je  D ragutin  
Tom ić o  c iljev im a i zadac im a Saveza i po treb i 
jed in stv en e  organ izac ije  tram v a jsk ih  radn ika  
u  zem lji. T ram vajc i u S ara jev u  h tje li su  po ­
novo p r is tu p iti  u  Savez u  kom e su  bili p rije  
dv ije  godine, pod  uv je tom : 1. da se č lanovim a 
u d ru žen ja  p riz n a ju  p rav a  d o tad ašn jih  up laće­
n ih  č lan sk ih  u loga i 2. p o što  ud ru žen je  im a 
od v lasti od o b ren a  p rav ila  ono  će po  n jim a  i 
d a lje  rad iti, »da ne bi p rav ili kom plikac ije  kod 
v lasti i svog poslodavca«, k o ji je  p riznao  u d ru ­
žen je  kao  p red s tav n ik a  tram v a jsk ih  rad n ik a  
S ara jeva . U družen je  će sa  Savezom  u  B eogra­
du  o d ržav a ti vezu i p o s ta ti  njegov  p o dodbor 
čim  M in ista rs tv o  o d o b ri p rav ila  Saveza. 12. 
s tu denog  1932. god. od ržan e  su  u  R adničkom  
do m u  u  S a ra jev u  d v ije  kon fe ren c ije  tram v a­
jaca . N a ovim  k o n fe ren c ijam a  govorili su  Mi­
lo rad  Belić iz  B eograda  i D ušan  D ujlović iz 
S ara jeva .

Poče tkom  s ije č n ja  1933. godine tram v a jsk i 
rad n ic i i n am ješ ten ic i u  S ara jev u  up u tili su 
p rek o  G lavnog radn ičkog  saveza p len u m u  G rad ­
skog v ijeća sa ra jev sk e  o pć ine  p red stav k u . U 
n jo j se kaže d a  su  p laće tram v a jaca  pale  is­
pod  m in im u m a p o tre b n o g  za očuvan je  golog 
života, ne  p o š tu je  se zakonsko  p rav o  na p la­
ćeni g od išn ji odm o r, p re tp o s tav ljen i m a ltre ti­
ra ju  tra m v a jsk o  osoblje . Za v rijem e  bolesti, 
k o je  su  česte  o so b ito  zim i, a  k o je  tr a ju  sam o 
nek o lik o  d ana , tram v a jsk o  osob lje  ne p rim a  
n ik ak v u  p laću , iak o  Z akon  o ra d n ja m a  u  ovak­
vim  slučajev im a p red v iđ a  p u n u  plaću . N epra­
vilno  i bezrazložno  kažn jav an je  k a tk a d a  p re ­
lazi v isinu  dnevne zarade. N a sk u p štin i 400 
ra d n ik a  i n a m je š te n ik a  g rad sk e  općine u  S a ra ­
jevu , k o ja  je  o d ržan a  u  o žu jk u  1936. godine u  
R adn ičkom  dom u, p oslije  re fe ra ta  o  po ložaju  
o p ć in sk ih  rad n ik a  vodila  se živa d isk u sija  o  uv­
je tim a  ra d a  i živo ta  svih rad n ik a . S k u p štin a

je  riješila da sc na kongres Saveza u L^ograd 
pošalju  delegati i odlučila da se Gradskoj šte­
dionici i G radskoj općini u Sarajevu upute 
p ism ene predstavke slijedećega sadržaja: »»Da­
našn je  stan je  i prilike neprestano pogoršavaju 
s tan d ard  života radnika i nam ještenika uslijed 
p o rasta  cijena životnih nam irnica kao i ostalih 
životnih po treba. Naše plaće i ostale benefi­
cije sm an ju ju  se tako  da je  naš s tandard  pao 
ispod m inim um a za egzistenciju. Zato smo slo­
bodni zam oliti slijedeće: 1) da se u buduće ne 
bi snizivale plaće radnicim a i nam ještenicim a 
čiji su  radni odnosi regulirani Pravilnikom ili 
P ragm atikom , kao i onim  radnicim a i nam ješ­
ten icim a koji nisu  imali sreće da budu uvršte­
ni u katego riju  sta ln ih  nam ještenika. Beneli- 
cije  ko je  sm o uživali toliko su sm anjene da 
kao da n isu  nikad ni postojale. 2) Tražimo da 
se svi nam ješten ici, kvalificirani i nekvalifici­
ran i ko ji su stek li pravo po godinama službe 
prevedu  u  sta ln i radni odnos. 3) Pravilnik i 
p ragm atika  i predviđa napredovanje radnika i 
nam ješten ika ; ako je  jedno  i drugo zakonski 
ak t, ne  bi se sm jelo  dogoditi da radnici i nam ­
ješten ic i im aju  sam o dužnost, a ne i prava. 
Z ato tražim o da se skine suspenzija napredo­
vanja , je r  ne posto je  nikakvi stvarn i razlozi n! 
sa m a terija ln e  strane , kada se zna da to una­
p ređ en je  za svakog nam ješten ika iznosi svake 
tr i  godine 40 d inara , a nakon 15 godina služ­
bovan ja  svake pete  godine 80 dinara; 4) Prag­
m atikom  je  zagaran tirana  godišnja nagrada u 
visini m jesečne plaće svim radnicim a i nam ješ­
ten icim a. Ona je  sada  sastavni dio plaće s ko­
jo m  bi se izravnao prekovrem eni rad, a koji 
je  Zakon o zaštiti radn ika zagarantirao. Tra­
žim o da se stečena nagrada u cijelosti isplati, 
a u  buduće  da se ista  odvoji od prekovrem e­
nog rada ; 5) Do sada su radnici dobivali plava 
od ije la , a nam ješten ici službenička (uniforma). 
R adnička plava od ije la  ne da ju  se nikako, a 
službenička (ljetna) već treću  godinu se ne 
d a ju  iako je  to  p ragm atikom  predviđeno; 6) 
K ako sm o n ap rijed  naveli naš je  s tandard  ži­
vo ta  pao  ispod m inim um a za egzistenciju, a 
jo š  se nam etnu lo  da plaćam o 10 d inara  za re­
žijske ka rte  za vožnju tram vajem . Tražim o da 
se postu p i po pragm atic i tj. da dobijem o pravo 
n a  besp la tn u  vožnju; 7) Radnici Gradske šte­
d ionice neosporno  m o ra ju  bez obzira na vre­
m enske nepogode da vrše svoj posao u inte­
re su  g rađana  i g rada  i kada su najveće kiše, 
sn ijeg  itd ., a n em aju  zaštitn ih  kabanica. Gra­
đanstvo  se često p ita  kako radnici mogu iz­
d rža ti ovakve nepogode. Tražim o da se ovim 
radn ic im a izdaju  kišne kabanice, je r  ih oni 
sam i od  svoje sadašn je  zarade ne mogu na­
baviti; 8) Dešava se da  po jed in i radnici i nam ­
je šten ic i služe vojsku, a k ad a  se vrate, u ko­
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liko ih i prim e u  posao, ne p rizn a ju  im  se 
stečena prava. Vojno m in is ta rs tvo  izdalo je  
1932. g line N aredbu po kojoj se im a svako 
tko završi vojne dužnosti p rim iti n a tra g  na 
posao sa svim stečenim  prav im a. P rem a tom e, 
molimo da se tom e ne prave poteškoće. P red 
Vas u ime radn ika i nam ješten ika  zaposlenih 
u G radskoj štedionici iznosim o ove m olbe i 
s tan je  radnika i nam ješten ika  u  uv je ren ju , da 
ćete ovim, po nas veoma ak tueln im  p itan jim a , 
izaći u susret.«

O problem im a općinsk ih  rad n ik a  podnesen 
je  slijedeći zahtjev: »Položaj opć insk ih  rad n i­
ka najbo lje  se vidi po  n jihovom  o d ije lu  i 
obući. U naš grad  dolazi p reko  lje ta  mnogo 
s tranaca iz raznih država, pa čim  vide našeg 
cestara  ili općinskog kočijaša napola  bos i po­
deran , a da ne govorim o o njegovom  zdrav­
stvenom  izgledu, odm ah dobije  lošu  sliku  o 
našem  gradu. S tranci se mnogo in te re su ju  za 
naše sporedne ulice i sokake, no tek  tu  m ogu 
da vide lošu sliku. C ovječanski in te res  nalaže 
da se ovoj grani radn ika  izađe u  su sre t, koli­
ko god je  to  moguće. Zato m olim o i tražim o: 
1) Da se svim radn ic im a G radske općine dadu  
jedanput godišnje odijela, b arem  iz trgovine 
Tivar«; 2) Da svi radnioi izvrgnuti v rem en­
skim  nepogodam a do b iju  k išne kabanice, a 
rad i b lata  gum ene čizme; 3) Da se općinsk im  
radnicim a ne reduc ira ju  nadnice, da ne rad e  
16 dana um jesto  24 u m jesecu, je r  m an je  ra d ­
nih dana pogoršava jo š više n jihov  položaj; 
4) O pćinski radnici dobivali su  g od išn ju  n ag ­
radu, ko ja  je  koliko-toliko rješava la  neke p ro b ­
leme u  životu. M eđutim , te su se nagrade do- 
kinule. Molimo da se ove godine podije li go­
d išn ja  nagrada svim općinsk im  radn ic im a. 
Sm atram o da ćete ove naše m olbe shvatiti 
opravdanim , je r  ih podnosim o u  im e ovog 
Saveza i općinskih radn ika . Ako se ikom e u 
službi ovog grada treba  pom oći, to  u  prvom  
redu  treb a  pom oći općinsk im  radnicim a. Sa­
vezna delegacija ko ja  je  ove p re ts tav k e  p re ­
dala predsjedn iku  općine naišla  je  kod  g. 
p redsjednika na  puno  razum ijevan je  i obeća­
nje da će on sve učiniti da  se o p ravdan i zah­
tjevi radnika o stvare. D elegaciju su  sač in ja ­
vali: Salom on Katan, Živko K o trošan in  i K a­
san Tezva.«

Govoreći o  položaju općinsk ih  rad n ik a  u 
Sarajevu, iznosilo se da tram v a jsk i radnici 
s tvara ju  velike prihode  G radskoj šted ionici u  
č ijim  se rukam a nalazi g radsk i saob raćaj. 
»Tram vajski radnik  u  S arajevu  vozi n e  tra m ­
vaj već poslodavačke rask lim ane ta ljige. On 
nem a propisane zračne kočnice već ručne, č ija  
u po treba  zah tjeva snagu od  p e t do dese t KS 
ako  zbog opasnosti m ora zaustav iti m o to rn a

kola s prikolioom .« R adnici su  rad ili po  11 i 
12 sa ti dnevno za nad n icu  od  30 d in ara , od 
koje  je  rad n ik , kada  b i p la tio  razn a  davan ja  
i kazne, p rim io  m an je  od  600 d in a ra  m jesečno.
19. studenog  1937. god. od ržan a  je  sk u p štin a  
tram v a jsk ih  rad n ik a  u  S ara jevu , sad a  pod  
im enom  Savez tram v a jsk ih  e lek tro fab ričk ih  i 
o pć insk ih  rad n ik a  i s lužbenika Jugoslav ije . Na 
sk u p štin i je  izab rana  u p rav a  podružnice. Za 
p red s jed n ik a  je  izab ran  H alil Salčin, za p o t­
p red s jed n ik a  Savo K runić , za se k re ta ra  Novak 
G ovedarević, za članove o d b o ra  P e ta r Božić, 
Vala K rajinović , za b lag a jn ik a  M ihajlo  Tupa- 
jić . Za p red s jed n ik a  N adzornog  odb o ra  T odor 
Zagorac, za članove H em id ija  A ljukić i  Elija- 
ze r Papo. 21. tra v n ja  1938. god. o d rža la  je  
p o d ružn ica  svo ju  redovnu  g o d išn ju  sk u p š tin u  
n a  ko jo j je  p risustvovao  i delegat C en tra lne  
up rave  Saveza iz  B eograda B ora  M arković. Na 
s k u p š tin i je  izneseno  da  u  najv iše  g radsk ih  
opć ina  o p ć insk i rad n ic i rad e  dnevno 12 i 14 
s a ti za dnevnicu  od  18 do  25 d inara . O pćinska 
u p rav a  gotovo n igd je  ne p r im je n ju je  radn ičko  
zakonodavstvo , već ga n a  svakom  k o ra k u  izi­
grava. Jed in o  sred stv o  d a  se p o b o ljša  po ložaj 
o p ć insk ih  ra d n ik a  je s te  n jih o v a  k lasna  sind i­
ka lna  organ izac ija . N a sk u p š tin i se ra sp rav lja ­
lo i o o d ržanom  ko n g resu  URSS-a u  Z agrebu.76

Beogradske podružnice tramvajskih, 
elektrofabričkih i općinskih radnika

Savez tram v a jsk ih  i e lek tro fab ričk ih  radn i­
ka poduzeo  je , p rek o  b eog radske  R adn ičke ko­
m ore, kod  M in is ta rs tv a  soc ija lne  p o litike  akci­
ju  p ro tiv  n am je re  u p rav e  poduzeća beograd ­
skog  tra m v a ja  i o sv je tlje n ja  da  rad n ik e  i nam ­
je š ten ik e  tog poduzeća izdvoji iz sk lopa  općega 
radn ičkog  osig u ran ja . Is to  tak o  poduzeo  je  ko­
rak e  p ro tiv  s trah o v ito g  g lo b ljen ja  ra d n ik a  i 
nezakon ite  u p o treb e  ženske rad n e  snage. Sa­
vez su  URS-ovi fun k c io n a ri is tica li kao  jed n u  
od  n a jja č ih  sind ik a ln ih  o rgan izac ija  k o ja  »im­
p o n ira  svojim  p lan sk im  i s is tem a tsk im  radom  
i n a s to ja n jim a  da  se š to  više p ro š iri i učvrsti« . 
O tuda  ovaj Savez čak  i u  u v je tim a  d ik ta tu re  
i tešk ih  za rad n ičk i s ind ika ln i pokret«  ne 
sam o  da je  sačuvao  svoje  č lanstvo  i sve svo­
je  ra n ije  zadobivene tekovine, već iz d an a  
u  d an  pokazu je  izv jesno  napredovanje .«  K on­
ferenc ije  Saveza od ržane  u  lip n ju  i s rp n ju
1929. god. bav ile  su  se nep o sred n im  p itan jim a  
svakodnevnog živo ta  i po treb am a  tram v a jsk ih

76 Radničke novine, Zagreb, 4. VII 1 
931; 27. I 1933; 23. II 1934; Radničke n 
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XI, 17. X II 1937; 6. V 1938.
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rad n ik a  i službenika. Izm eđu ostaloga, raz­
m a tra n a  su  p ita n ja  donošen ja  službeničkog 
s ta tu ta  u  vezi s o sn ivanjem  m irovinskog fonda 
za tram v a jsk o  i službeničko  osoblje  p r i elek­
tr ično j cen tra li, p itan je  izrade prav iln ika za 
p r im an je  od ije la , govorilo  se o  rad u  i duž­
n o stim a  rad n ičk ih  pov je ren ika  i, najzad , o 
d užnostim a  članova p rem a svojoj sind ikalnoj 
o rganizaciji. 14. i 16. sv ibn ja  1930. održane 
su  k on ferenc ije  za dv ije  sm jene  tram vajaca, 
na  k o jim a je  n a jv ažn ija  točka  dnevnog reda 
b ila  p ita n je  novog s ta tu ta  o  kom e su  opširno  
re fe rira li p red stav n ic i Saveza D ragutin  Tom ić 
i R adislav  Janačković . S novim  s ta tu to m  rad ­
nici su  ug lavnom  b ili zadovoljn i, naglašavali 
su  jed in o  d a  se  njegove od red b e  u  p raksi t re ­
b a ju  p rav ilno  p rim jen jiv a ti.

N a ko n feren c iji tram v a jsk ih  rad n ik a  3. ko­
lovoza 1931. izneseno  je  da  je  Savez, uz po­
m oć ra d n ičk ih  p red s tav n ik a  u  opć inskom  od­
bo ru , traž io  od  nad ležn ih  o p ć insk ih  v lasti da 
se  p ita n je  s lužbeničkog  o d ije la  zaposlenog 
oso b lja  p ri D irekc iji tra m v a ja  i o sv je tljen ja  
u red i ta k o  da  o sob lje  d ob ije  o d ije la  b e sp la tno  
uz p o v ra t k ad a  ono  d o tra je . Dok se to  ne 
o s tv a ri rad n ic i neće  v raća ti s ta ra  od ije la , kao 
š to  je  to  u p ra v a  traž ila , j e r  su  is ta  radnici 
sam i p la tili, te  p re m a  to m e i n jim a  p rip ad a ju . 
N a ko n fe ren c iji je  k o n s ta tira n o  da se »poje­
d in im  služben ic im a od  s tra n e  poduzeća zak i­
d a ju  časovi p rekovrem enog  rada , kao  i to  da 
se u  p o s lje d n je  v rijem e  za  n a jm a n ju  s itn icu  
i bez ik akv ih  razloga k ažn jav a ju  novčano  m no­
gi rad n ic i, t e  je  od lučeno  d a  zbog toga in te r­
ven ira  Savez p rek o  R adn ičke  k om ore  kod 
S u d a  o pć ine  beogradske . K o n s ta tiran o  je  da 
se  u  p o s ljed n je  v rijem e  sve više pu tn ic i ko ji 
se  voze tra m v a je m  rđavo  odnose  p rem a  služ­
ben ic im a. Zbog toga  D irekc ija  p o stav lja  ne­
m oguće zah tjev e  s lužbenicim a, a  d a  se u  isto  
v rijem e  n e  ra z m a tra  d a  li su  b ili u  p rav u  ili 
ne.« 12. l is to p ad a  1931. o d ržan a  je  k on feren ­
c ija  o  novom  p rav iln ik u  za izdavanje  od ije la . 
P rav iln ik  je  o c ije n je n  p ovo ljn im  za radn ike.
20. veljače 1932. o d ržan a  je  g o d išn ja  sk u p štin a , 
a  27. sv ib n ja  1932. od ržan e  su  dv ije  kon feren ­
c ije  tram v a jsk ih  ra d n ik a  n a  k o jim a se  ra sp rav ­
lja lo  o a k c iji n ao iona ln ih  sin d ik a ta . Pokušaj 
nac io n a ln ih  s in d ik a ta  d a  poko leba  i oslab i 
redove Saveza p o tp u n o  je  p ropao . K onferenci­
je  su  to  o su d ile  kao  n ap ad  neko liko  »zalutalih  
m a lo d u šn ik a  k o ji su  p o k u ša li d a  s tvo re  žu ti 
p o k re t tra m v a jsk ih  ra d n ik a , zbog čega su  os­
ta li p rez ren i od  sv ih  p o š te n ih  sv ijesn ih  tra m ­
va jsk ih  radn ika« .

N a ko n fe ren c ijam a  od ržan im a  4. i 9. s rp ­
n ja  1932. sud je lova li su , p o red  tram v a jsk ih  
rad n ik a , i  k oč ijaš i zaposlen i u  voznom  pa rk u , 
k o ji su  t ih  d an a  p r iš li o rgan izaciji. F o rm iran a

je  sekcija radnika voznog parka i izgurana 
uprava, ko ju  su sačinjavali: p redsjednik Boža 
Isaković, sek re ta r Aleksa Ivanović, blagajnik 
K om nen Tanasković, članovi Lazar Božić, Mi- 
lo rad  Cirić, M aksim Maksimović, S tanoje Mi­
lić, V ladim ir Milić i Filip Tošović. U ru jnu  
i listopadu  1932. došlo je  do oštrog sukoba 
izm eđu d irekcije  tram vaja  i osv jetljen ja  i n je­
nih radn ika  i službenika. O tom  sukobu pisale 
su novine: »Do posljednje  naredbe radno vri­
jem e računa to  je  tram vajskom  osoblju  od šest 
do če trnaest sa ti za prvu, i od četrnaest do 
dvadesetdva sa ta  za drugu sm jenu. Sat p rije 
p u štan ja  tram v aja  u  saobraćaj, od pet do šest, 
plaćen je  radnicim a kao prekovrem eni rad, a 
tako  isto  i v rijem e poslije 22 sata. Pored toga, 
kočničari i kondukteri im ali su tri pare od 
p roda je  karte . N ajnovijom  naredbom  Direk­
cija  je  pom akla  radno  vrijem e na pet sati iz­
ju tra , p laćajući na ta j način ovaj sat kao nor­
m alni rad , a  ne kao prekovrem eni rad. Isto  
tako, novom naredbom  predviđena je skala za 
prekovrem eni noćni rad, po kojoj će za taj 
rad  osoblje  p rim ati 50 posto m anje nego do 
sada. Radnici su posebno pogođeni zato što 
d irekc ija  tram vaja  i osv je tljen ja  pridržava p ra­
vo da kontro lore , skretn ičare , kočničare i kon­
duk te re , u  s lučaju  da nastane prekid službe 
uslijed  kvara i drugog, upotreb i za čišćenje 
sn ijega i tom e slično. N ajzad, radnici se oprav­
dano  bune što  im je  D irekcija skinula pro- 
cena t od  p ro d a tih  k arata , s tri na dvije pare, 
tako  da su  tim e radničke dnevnice ukupno 
oborene za deset, a u nekim  slučajevim a i dva­
deset posto. R adnici sm atra ju , da sve to p red­
stav lja  s is tem atsko  sm anjen je  radničkih za­
rada. K onduk teri i kočničari rade od 8 do 10 
sa ti, a za svoju  n apornu  službu zarađuju  svega 
45 do 50 d in a ra  dnevno, m a da je  njihova 
služba ne sam o naporna, nego i puna odgo­
vornosti. Usto radnici, ističu  to  da im je  Di­
rekcija , p rem a ran ijem  ugovoru koji je  bio na 
snazi p r ije  donošen ja  S ta tu ta , p laćala kao pre­
kovrem eni rad  i praznike, prvi dan Duhova, 
U skrsa, i Božića, zatim  Veliki petak  i 1. Maj, 
ali je  sve to  uk inula , pa čak i dnevnicu za 
vrijem e slave.« U povodu toga održano  je  više 
kon ferencija , na ko jim a je  odlučeno da se do­
sad ašn je  tekovine b rane  do k raja . Posljednja 
kon ferenc ija  je  od ržana 3. listopada o. g. u 
D om u radn ičke  kom ore. S indikalna sala bila 
je  puna. G ovorili su  A ndrejević, M ilorad Belić, 
M ilovanović, Luka Pavićević i D ragutin  Tomiž, 
k o ji su  n a jo š tr ije  osudili postupak  Direkcije 
tram v a ja  i o sv jetljen ja , pozivajući sve radnike 
d a  b u d u  složni u  svojoj obran i.

Od konferencije  Saveza 4. i 9. s rp n ja  u Beo­
g rad u  nep rek id n o  se n a  dnevnom  redu  kon­
fe renc ija  nalaze žalbe i p ro testi osoblja  voznog
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parka beogradske općine pro tiv  z lostav ljan ja  
i nekulturnog  postupan ja  od  s tran e  s ta rješ in e  
o p ć i^ k o g a  voznog p a rk a  Živka Pravdića. Ko­
načno je  preko  Glavnog radničkog  saveza dos­
tavljena svim članovim a općinskog suda p is­
m ena optužnica u kojoj se, m eđu osta lim , 
navodi: »Sudskim  rješen jem  od 11. m a ja  1932. 
postavljen je  za sta rje šin u  općinskog  voznog 
parka g. Živko Pravdić. O dm ah po s tu p an ju  
na dužnost, g. Pravdić je  podigao p ravu  d iv lju  
hajku  nad  cje lokupnim  osobljem  voznog p a r ­
ka. R aznovrsno šikan iran je , m a ltre tira n je  psov­
kom, tučom , bezrazložna o tp u š ta n ja  sa  rad a  
itd. bili su  sta lno  na dnevnom  redu. T ako je  
Pravdić na prvom  m jestu  o tpočeo zab ran jiva ti 
i p rije titi radnicim a da ne sm iju  b iti o rganizi­
rani u  Savez tram vajsk ih  radn ika, u  kom e je  
većina već bila začlanjena, a ko ja  je  o rgan i­
zacija inače zakonom  prizna ta  i dozvoljena i 
sa kojom  Sud općinski i D irekcija  tram v a ja  i 
osv je tljen ja  već godinam a u redno  saob raća ju .

Da bi spriječio  organ iziran je  o sob lja  voz­
nog parka u spom enuto j organizaciji, g. Prav­
dić je  otpočeo vršiti p ism ena saslu šan ja  nad 
dotičnim  osobljem , iznuđivajući im  u  n jim a  to ­
božnja priznan ja  da su nagovoreni i silom  na­
tjeran i u organizaciju  i tom e slično. Pored 
toga, on je  lično p ra tio  radn ike  kada  su  ovi 
poslije završenog rada  odlazili u R adn ičku  ko­
moru, u kojoj se nalazi s tan  n jihove o rganiza­
cije i presrećući ih kod ulaza u  K om oru , za­
bran jivao  im da u istu  uđu  s p r ije tn jo m , da 
će svaki koji u K om oru uđe, su tra  odm ah 
b iti o tpušten  s rada.

O baviješten o ovome, Savez je  o dm ah  preko  
svojih p redstavnika i p redstavn ika  R adničke 
kom ore in tervenirao  kod p red sjed n ik a  O pći­
ne g. M ilutina Petrovića i d irek to ra  D irekcije  
tram vaja  i osv je tljen ja  g. B ore Popovića, t ra ­
žeći da se ovakvim  postupcim a g. P ravdića 
s tane na čut. I sa jednog  i sa drugog m jes ta  
je  p redstavnicim a radn ika  obećano  d a  će se 
stvar izvidjeti. I tako  je  od tog vrem ena  do 
danas prošlo nekoliko m jeseci. Pro tiv  g. P rav­
dića n ije jo š n išta  preduzeto , izuzev š to  su  tu  
skoro u kancelariji D irekcije tram v a ja  v ršena  
neka saslušanja  radn ika  zbog žalbi ko ju  su 
ovi preko  R adničke kom ore upu tili D irekciji 
i koja se, po tv rđenju  saslušan ih  radn ika , vrše  
sasvim nepravilno.

M eđutim , ni u m eđuvrem enu g. P ravdić 
ne p resta je  sa svojim  š ikan iran jem  radnika. 
Sa najpogrdnijim  psovkam a i p r ije tn ja m a  do­
čekuje i ispraća svakodnevno sta re šin a  voznog 
parka  svoje osoblje. A tko  se sam o usud i da 
m u protuslovi, g. Pravdić ga dočekuje  sav za- 
pjenušen  od bijesa  riječim a »Možete se žaliti 
i gospodu Bogu, n išta  vam  neće pom oći. M eni 
n itko  n išta  ne može«.
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Protiv  ovog za is ta  rije tk o g  i nečuvenog pos­
tu p k a  radn ic i su  se, kao š to  je  već napom e­
nu to , nekoliko  p u ta  žalili svom e Savezu i R ad­
ničkoj kom ori. T ako su , po red  o stalog , u p u tili 
p reko  R adničke kom ore  D irekciji tram v a ja  i 
o sv je tljen ja  p red stav k u  ko ju  je  p o tp isa lo  oko 
dvije  s to tin e  radn ika .

S lužbenici i radn ic i poduzeća tram v a j i os­
v je tlje n ja  beogradske  općine, n a  javnom  sas­
tan k u  o d ržanom  9. ožu jka, k o n s ta tira li su  da 
se n a s to ji izuzeti ovo osob lje  iz sastava  općega 
radn ičkog  osig u ran ja  u  bo lesti i n e s re tn im  slu­
čajev im a. U takvoj n am je ri oni su vid jeli opas­
no st sm an jiv an ja  svojih  n adn ica  i p laća za iz­
nos izd a tak a  za lijekove, l jek a rsk e  troškove, 
h ra n a rin e  i d rugo , k o je  su  dobivali od  općeg 
o s ig u ran ja  i nem ogućnost da  ub u d u će  snose 
tro škove  lije čen ja  za sebe i svo ju  ob ite lj. Po­
vodom  svega ovoga, zb o r za in te resiran o g a  op ­
ćinskog  oso b lja  od lučno  je  p ro te s tira o  p ro tiv  
n am je re  d a  se opć insk i službenici izdvoje iz 
sa s tav a  općeg o s ig u ran ja  i traž io  od  v lade i 
N arodne  sk u p š tin e  d a  pred ložen i am andm an  
odbace. U vezi s tim , z b o r je  usvo jio  rezo luciju  
k o ja  je  b ila  dostav ljen a  vladi, N arodno j sk u p ­
štin i i  M in is ta rs tv u  soc ija lne  p o litik e  i n a ro d ­
nog zd rav lja . R eferen ti M ilorad  Belić i Bog­
d an  K rek ić  k o n s ta tira li su  d a  p rilik e  u  o k ruž­
n im  u red im a  za o sig u ran je  ra d n ik a  dosad  n isu  
b ile  zadovoljavajuće. R adn ici u  većini s luča­
jev a  n isu  m ogli k o ris ti t i  sv o ja  zakonska  prava, 
š to  je  kod  n jih , sasv im  p riro d n o , stvo rilo  i 
veliko n erasp o lo žen je  p rem a  sam oj ustanov i 
o sig u ran ja . S m a tra li su  da k r iv icu  za takvo  
s ta n je  u  p rvom  re d u  snose poslodavci k o ji su 
u  p o s ljed n je  tr i  godine p rek o  svo jih  kom esara  
u p rav lja li u red im a  i finan c ijsk i ih  doveli u 
vrlo  težak  položaj. T ako  p rem a  izv je šta ju  S re­
d išn jeg  u red a , poslodavci d u g u ju  po jed in im  
ok ru žn im  u red im a  više o d  150,000.000 d in a ra  
razrezanog  p rin o sa , od  kojeg  se je d n a  polovina 
uzela  od  rad n ik a , a  n ije  p re d a n a  osigu ran ju . 
»Protiv  ovakve p o litik e  poslodavaca u  radn ič ­
kom  o sig u ran ju , rad n ic i se  m o ra ju  od lučno  bo­
riti, ali u  p r in c ip u  oni m o ra ju  is to  tak o  odluč­
no  b ra n iti  u s tanove  o siguran ja« .

15. i 18. v eljače 1933. n a  sk u p š tin am a  Save­
za izab ran o  je  12 delegata  za savezni kongres. 
N a ko n fe ren c ijam a  7. i 10. lip n ja  ra sp rav lja lo  
se  o  rad n im  o d ije lim a  i p rekovrem enom  radu . 
N a zbo rov im a 12. i 15. s rp n ja  1933. godine 
rečeno  je  d a  D irekc ija  ne isp laću je  redovno 
i n a  v rijem e zarade  za p rekovrem en i rad , da 
velik  b ro j tram v a jsk ih  s lužbenika, ko ji su  p re ­
m a službenom  s ta tu tu  s tek li p ravo  n a  sta ln o  
zaposlen je , n ije  razv rstan , te  d a  se, i po red  
m n ogobro jn ih  in te rv en c ija  rad n ičk ih  pov je re ­
n ika, službenicim a ne izda ju  p riznan ice  n a  po­
loženu k auc iju  za službena o d ije la  u  iznosu



od 500 d inara . P ro testira lo  se p ro tiv  suspen­
zija  s dužnosti zbog p riv a tn ih  dostava koje se 
ne p re isp itu ju , te  se rad n ic i kažnjavaju  a da 
nisu  krivi. N a zborovim a je  rečeno  da je  tram ­
vajsk i saob raća j u  B eogradu  jed n o  od n a jak ­
tivn ijih  p riv red n ih  poduzeća općine. Ovo po­
duzeće je  u  1932. godini o stv arilo  oko  osam  
m iliju n a  d in a ra  č iste  dobiti. Članove C entralne 
up rave  ko ji in te rv en ira ju  u  D irekciji p ro tiv  
nep rav ilnog  rada , D irekcija  poziva n a  odgovor­
no st »zbog nediscip line« . Na zborovim a je  us­
vo jena  rezo luc ija  k o ja  je  dostav ljena  sudu, 
o d b o ru  b eogradske  općine i M in ista rstvu  so­
c ija ln e  po litike. Z bor ikoji je  od ržan  u  subo tu
12. kolovoza 1933. p ro te s tira o  je  p ro tiv  otpuš- 
ta n ja  60 radn ika . M eđu o tp u š ten im  nalazili su  
se i ra d n ic i s v išegod išn jom  službom . O tkaz 
je  izvršen  tren u tn o , bez o tkaznog roka. N apad­
n u ta  je  u p rav a  D irekc ije  d a  sp rem a  p rom jenu  
posto jećeg  s ta tu ta  k o ji bi lišio  rad n ik e  p rava  
na  m irov inu , g od išn ji odm o r, p laćan je  p rek o ­
vrem enog  rad a , s ta lnog  zap oslen ja  i n ap redo ­
van ja  u  službi. N a k o n feren c iji tram v a jaca  ko­
ja  je  o d ržan a  16. i  23. r u jn a  jed n o d u šn o  je  od­
b ijen a  odgovornost za sve n esre tn e  slučajeve 
k o ju  D irekc ija  tendenc iozno  p r ip isu je  tra m ­
va jsk im  rad n ic im a . Savez gradova  je  poveo ak ­
c iju  da se  op ć in sk i rad n ic i i službenici u  ci­
je lo j z em lji izdvo je  iz općega radn ičkog  osi­
g u ra n ja  i d a  se  g ru p ira ju  u  posebne  bolesn ič­
ke b laga jne . U povodu  toga  o p ć insk i radn ic i 
i s lužbenici u  B eogradu  o d rža li su  24. o žu jk a  
1934. god. u  veliko j sa li dom a R adn ičke  kom o­
re z b o r n a  k o ji je  došlo  više od  100 rad n ik a  
i služben ika. Z b o r je  o tv o rio  M ilorad  Đ orđe­
vić, k o n tro lo r  tra m v a ja , a  uvodna  iz laganja  
da li su  M ilo rad  Belić, B ogdan  K rek ić  i D ragu­
tin  Tom ić. Z b o r se  iz jasn io  d a  se  općinsk i 
službenio i i rad n ic i tre b a  d a  o s ig u ra ju  u  op ­
ćem  rad n ičk o m  o s ig u ran ju , j e r  u  zajedn ičkom  
o s ig u ran ju  ra d n ik a  i n am ješ ten ik a  opć insk i 
rad n ic i v ide veću  s ig u rn o s t za tekovine ko je  
su  do sad  ra d i o s ig u ra n ja  u  b o lesti stek li. R ad­
nici p r izn a ju  da  u  općem  rad n ičk o m  o sigu ra­
n ju  im a  m nogo n ed o s ta tak a , k o je  b i treb a lo  
uk lo n iti i  b o lesn ičku  n je g u  ra d n ik a  i n am ješ te ­
n ik a  uč in iti b o ljo m , no  rad i toga  bi treba lo : 
»R aspisati izbo re  za sam o u p rav e  radn ičkog  
o s ig u ran ja  ra d i ob ezb jeđ en ja  u tic a ja  sam ih  ra d ­
n ik a  n a  svoje  o sig u ran je . R ad iti n a  sp rem an ju  
š to  b o ljeg  liječn ičkog  k a d ra  k o ji bi ra d n ik e  
b o lje  razum io  i p re m a  n jim a  bo lje  postupao . 
P red u ze ti sve d a  se  n ap la te  veliki dugovi — 
o k o  200 m iliona  d in a ra  —  novca radn ičkog  
o s ig u ra n ja  'koji leže kod  p oslodavaca. N eured­
no  p laćan je  radn ičkog  o s ig u ran ja  od  s tran e  
poslodavaca  ug rožava rad n ičk o  o s ig u ran je  i 
u re d  o n esp o so b ljav a  d a  u  p o tp u n o s ti odgovori 
p o tre b a m a  obolje log  rad n ik a , kako  u  pogledu

dodjeljivan ja  odgovarajućih lijekova, tako i u 
h ranarin i. Ali i pored svih nedostataka u op­
ćem  radničkom  osiguranju, radnici konstati­
ra ju  da izdvojeno osiguranje općinskih služ- 
benika i radn ika  ne bi bilo u  stan ju  da dade 
ni blizu čak ni ono što  radnici dobija ju  od 
općeg osiguran ja . Radi toga se radnici izjaš­
n java ju  pro tiv  izdvajanja iz općeg osiguranja 
i traže da ostanu  u  sastavu cjeline radničkog 
osiguranja.«  Zbor je  tražio da se ustanovi opći 
au tonom ni fond, nezavisan od bolesničke bla­
gajne, za osiguran je  svih općinskih radnika i 
službenika.

K onferencija 25. i 26. travn ja  1934. bila je, 
u  stvari, kom em oracija u povodu pogibije 127 
radn ika  u  rudn iku  K akanj. 12. svibnja održala 
je  podružnica uprave vodovoda na Belim vo­
d am a konferenciju  o sindikalnom  radu, a 24. 
trav n ja  održala  je  podružnica voznog parka 
svoju  konferenciju  na kojoj su kritizirali po­
jed in i činovnici koji s radnicim a postupaju  vr­
lo loše. K onferencija  je  zahtijevala od Direk­
c ije  da se radnioim a dadu  na korištenje neupo­
treb ljiv a  s ta ra  odijela, ko ja  su radnici morali 
v raćati prilikom  preuzim anja novih. 16. lipnja 
1934. održane su konferencije podružnica tram ­
vajaca, voznog p ark a  i vodovoda. Konferencija 
tram v ajaca  in fo rm irana  je  da uprava Saveza 
rad i na tom e da osoblje tram vaja  dobije pov­
lastice  za vožnju na državnim  željeznicama. 
N a konferenciji podružnice voznog parka go­
vorilo  se posebno o higijenskim  prilikam a u 
ko jim a rade radnici voznog parka prilikom  
u to v ara  i is tovara  gradskog smeća. Radnik čis- 
tačke  kolone im ao je  p laću od 20 dinara  dnev­
no. K očijaš voznog parka , koji je  nekoliko 
godina u  službi, im ao je  40 d inara, a novoprim- 
ljen i 30 d in ara  dnevno. Vozači su imali 30—.■>0 
d in a ra  na dan. Radilo  se na sat. Maksimalno 
ra d n o  vrijem e iznosilo je  12, a m inim alno če­
tiri sa ta . Podružnica radn ika zaposlenih u up ­
ravi vodovoda rasp rva lja la  je  o organizacij­
sk im  p itan jim a . Na dvije konferencije tram ­
vajaca, održane 27. i 30. lipn ja  1934, govorilo 
se  o  godišn jim  odm orim a i zim skim  unifor­
m am a, o  negativnom  odgovoru M inistarstva na 
zah tjev  za povlaštenom  vožnjom  na željezni­
ci i o  m a terija ln im  teškoćam a Okružnog ure­
da za osigu ran je  radnika. Govorilo se i o po­
k u ša ju  nacionalne organizacije »Jugosloven- 
ske zemlje« d a  razb ije  klasne radničke sindi­
ka te  i da  se u tv rd i m eđu općinskim  radnicim a. 
6. s rp n ja  od ržana  je  konferencija  osoblja voz­
nog p a rk a  na  kojoj je  podnesen izvještaj o 
ra d u  radn ičk ih  povjerenika.

Javn i zbo r svih rad n ik a  i nam ješten ika 
tram vaja , o sv je tljen ja  i vodovoda na kojem  su 
govorili M ilorad Belić i B ogdan K rekić održao 
se 11. kolovoza 1934. Z bor je  p ro testirao  pro-
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tiv redukcije plaća za tr i do sedam  p osto  i 
dnevr ^ a r im a  od p e t do 18 posto . O bite ljsk i 
dopunski dodatak  za školovanje  d jece sm an jen  
je za 50 posto. P ro testirano  je  i p ro tiv  nam je- 
ravanog sm an jen ja  za 25 posto  od  p o sto tk a  
koji tram vajsk i radnici dob ivaju  od p ro d a je  
k arata  i 25 posto  sm an jen ja  ta r ife  za noćni 
prekovrem eni rad . Zbor se jednodušno  izj'asnio 
protiv  po litike  sm an jivan ja  p laća i nadnica, 
je r  »takva politika ub ija  konzum nu m oć p o t­
rošačke m ase i im a kao posljed icu  n jen o  fizio­
loško ru in iran je , n jeno  p riv redno  i duhovno 
onesposobljavanje, fizičku degeneraciju  i zbog 
sm an jen ja  po trošn je , p ro d ub ljen je  p riv redne  
krize«. Zbor je  sm atrao  da se sm an jen jem  
plaće i nadnica osoblju , koje je  i inače slabo  
plaćeno, čini velika nepravda, je r  je  pogažen 
k rite rij po kom e nadnica odnosno  p laća  treb a  
da  osigurava biološki i k u ltu rn i m in im um  eg­
zistencije. 0  isto j tem i rasp rav lja le  su  i kon ­
ferencije tram vajaca održane 22. i 25. kolovoza
1934. godine. Veliki je  b ro j p risu tn ih  u  svo­
jim  d iskusijam a apelirao  na sv ijes t tram v a­
jaca, na p o trebu  da se  p odupre  ra d  C en tralne 
uprave, da se o jača sloga. Podnesen  je  izvješ­
taj o intervenciji kod d irek to ra  D irekcije  zbog 
sniženja plaća. D irek to r je  rekao  da  u  g rad ­
skom  budžetu posto ji m an jak  od  700.000 d in a­
ra  pa je  rad i u šted a  saobraćaj dobio  200.000 
dinara  m anje, ali da do novog sn ižen ja  neće 
doći.79

19. i 20. veljače 1935. god. od ržan a  je  kon ­
ferencija  tram vajaca  i osoblja  voznog parka . 
Nekoliko govornika žalilo se na  odnose u  op ­
hođenju  pojed in ih  č inovnika p rem a  radnicim a. 
»I pored  velikog b ro ja  č inovnika događa se 
da radnici ne m ogu dobiti isp la tu , je r  n isu  
uvedeni u  p la tn i spisak. K ada rad n ik  obilazi 
činovnike da pronađe gdje je  g reška  ob ično  
to  ne može da istje ra , je r  ne tko  p ije  kavu, 
netko  čita  novine, netko  razgovara  te le fo ­
nom«. K onstatirano  je  da su nadzorn ici svo je­
voljno uveli oporezivanje rad n ik a  ko ji iznose 
smeće pa dob ija ju  od pojed in ih  firm i za Novu 
godinu napojnicu. To oporezivanje  iznosilo  je  
od 50 do 100 d inara. Na konferenciji se izni­
jelo  da je  12. veljače po n aređ en ju  p red s jed ­
nika uvedeno u  voznom  p a rk u  OGB 12-satno 
radno  vrijem e, bez p laćan ja  p rekovrem enog 
rada. Govorilo se i o donošen ju  novog s ta tu ta  
općinskih službenika, p a  je  is tak n u to  da svi
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službenici u  opć in i ko ji rad e  od  pet do  10 
godina n em a ju  regu liran  rad n i odnos u sp rk o s 
p o s to ja n ju  s ta ro g  s ta tu ta . 2. o žu jka  1935. o d r­
žana je  k o n ferenc ija  rad n ik a  zaposlen ih  u  vo­
dovodu u  k afan i Bela Voda. Ovoj kon feren ­
ciji p risustvovao  je  i velik  b ro j se ljak a  iz sela 
Zarkova. 6. t ra v n ja  1935. god. n a  kon ferenc iji 
tram v a jaca  pod n esen  je  izv ješta j o  in te rven ­
ciji kod  D irekc ije  i p red s jed n ik a  zbog n ep ra ­
vilnosti ko je  se  čine rad n ic im a  e lek tričn e  cen­
tra le  i  voznog p a rk a . M. Đ orđević je  saopćio 
»da je  gospodin  p red s jed n ik  izjavio da ne 
m ože m ije n ja ti rad n o  v rijem e u  voznom  p a r­
ku, je r  k ad  b i ga m ijen jao  b ilo  b i to  n a  š te tu  
i o n ako  m alih  rad n ičk ih  nadn ica , a  d rug ih  
b u d že tsk ih  m ogućnosti n em a. P ro tiv  ove izjave 
gospod ina  p re d s je d n ik a  cije li zb o r je  p ro te s ­
tirao« . M nogi tram v a jc i k ritiz ira li su  r a d  či­
novnika, d a  nečovječno  p o s tu p a ju  s n jim a , 
da  se  d e ru  n a  n jih  i d a  iz in a ta  c ije le  m jesece 
lju d im a  ne  b ilježe  nadn ice. To je  iz javilo  se­
dam  rad n ik a . Z bor je  u pozo rio  saveznu  up rav u  
da  ap e lira ju  n a  d ire k to ra  d a  n a t je ra  svoje 
lju d e  d a  isp rav n o  o b a v lja ju  d užnost za ko ju  
su  p laćen i. 25. sv ib n ja  1935, n a  s a s ta n k u  tra m ­
va jaca, p odnesen  je  re fe ra t  o  tek u ć im  poslo­
vim a C en tra lne  up rave . N a  ko n feren c iji 31. 
sv ib n ja  o p š irn o  su  re fe r ira li B ogdan  K rek ić  i 
L uka Pavićević o  novoj u re d b i k o ju  je  do n i­
je lo  M in is ta rs tvo  u n u tra šn jih  de la . R eferen ti 
su  u s ta li  p ro tiv  po litik e  n isk ih  rad n ičk ih  n ad ­
nica, a  š to  se  tiče  raz v rs ta v a n ja  o so b lja  p rem a 
novodonesenoj u re d b i is ta k n u to  je  d a  se  osob­
lje  beo g rad sk e  opć ine  po  to j u red b i nalazi u 
težem  po lo ža ju  nego  op ć in sk o  oso b lje  o sta lih  
gradova. 20. s rp n ja  1935. god. govorilo  se o 
pom oći o tp u š ten im  ra d n ic im a  i in te rv en c iji 
Saveza u  za jedn ic i s  GRS-om, R adn ičkom  ko­
m orom  i C en tra ln im  se k re ta r ija to m  rad n ičk ih  
kom ora , d a  ih  se v ra ti n a  posao . 11. kolovoza
1935. glavni re fe re n t b io  je  S m a ja  D žindrić, 
vozač voznog p a rk a . K ako je  20. s rp n ja  n a red ­
bom  up rav e  voznog p a rk a  p ro d u žen o  radno  
v rijem e n a  12 sa ti dnevno, to  se  je  d isk u s ija  
vodila  ug lavnom  o  tom e. K onferenc ija  je  is­
ta k la  d a  je  rad n iš tv o  zaposleno  u  voznom  p a r­
ku  ovom  n a red b o m  deg rad iran o  n a  položaj 
slugu. Vozni p a rk  je  in d u s tr i jsk a  ustanova  
b eogradske  općine, p a  se  n jen o  rad n iš tv o  ne 
m ože tre t i ra t i  kao  k u ćn a  posluga nekog  boga­
taša . D onesen je  jed n o g lasan  zak lju čak  da  se 
prek o  n ad ležn ih  ra d n ičk ih  u stan o v a  h itn o  in­
te rv en ira  kod  M in is ta rs tv a  soc ija lne  po litike , 
kako  b i se zaustav ilo  ovo bezakonje . N a kon­
fe renc iji je  izneseno  d a  je  up rav n ik  voznog 
pa rk a , k ad a  m u  se  je d a n  zaposlen i rad n ik  
žalio d a  je  nem oguće izd ržati 12 sa ti n ap o r­
nog ra d a  n a  suncu , v je tru  i  k iši, rekao : »Radi 
dok  možeš, a  k ad  padneš, zvat ćem o stan icu



za h itn u  pom oć«. Pod  up ravom  općinskoga 
voznog p a rk a  nalazilo  se  200 kočijaša , šofera 
i činovnika. Po to j n a red b i rad  je  počin jao  u 
5 sa ti i tr a ja o  do  12 i od  15 do 20 sati. Pošto 
p rip rem n i poslovi za vozače i kočijaše  iznose 
tr i  s a ta  dnevno , to  znači da  je  to  osoblje  ra­
d ilo  15 sa ti n a  dan.

12. i  13. ru jn a  1935. god. od ržan  je  velik 
zbo r rad n ik a  zaposlen ih  u  voznom  p a rk u  Di­
rekc ije . N a zbo ru  je  podnesen  izv ješta j o in­
te rvenc iji s in d ik a ta  k o d  p red s jed n ik a  beograd­
ske općine, u  povodu uv o đ en ja  12-satnoga rad ­
nog  vrem ena. R eferirao  je  M ilorad  Belić koji 
je  rad n ik e  upozo rio  da  su  sve in te rvenc ije  uza­
ludne  i d a  će m o ra ti sam i da  zaštite  svoja 
p rav a  i o s ig u ra ju  seb i i svo jim  ob ite ljim a  m o­
gućnost o p s tan k a  po  c ijen i obustave  rada . Ni 
in te rv en c ije  R adn ičke  k om ore  n i In spekc ije  
ra d a  n isu  m ogle pom oći da se nezakon ito  s ta ­
n je  p roduženoga  rad n o g  v rem en a  popravi. K a­
d a  su  se rad n ic i žalili R adničkoj kom ori i In ­
sp ek c iji rad a , še f o pć ine  je  iz javio da će svaki 
rad n ik  k o ji se bude  žalio  b iti o tp u šten . Na 
in te rv en c iju  In sp ek c ije  rad a  i R adničke ko­
m o re  odgovorila  je  beo g rad sk a  o pć ina  da će 
ponovo uv o đ en je  8-satnog rad n o g  v rem ena  b iti 
vezano uz sm an jiv an je  n ad n ica  za 50 posto. 
P red s jed n ik  o pć ine  V lada Ilić  pozvao je  ra d ­
n ičk u  d e legac iju  n a  razgovor o  ovim  p ita n ji­
m a. N ovine su  n a k o n  tih  s a s tan ak a  p isale  da 
je  rad n iš tv o  sp rem n o  n a  o b ra n u  svojih  teko ­
v ina i d a  n eće p reza ti n i  od  o bustave  rada. 
19. lis to p ad a  1935. god. od ržan e  su  dv ije  kon­
fe ren c ije  tra m v a ja c a  i k o n fe ren c ija  o sob lja  
voznog p a rk a  i č is tačk e  kolone. N a k onferen ­
c ijam a  je  rečen o  da  je  je d n o d u šn a  želja  svih 
p r isu tn ih  d a  Savez n a jen e rg ičn ije  n astav i s 
rad o m  n a  z a š titi ug ro žen ih  p rav a  n jegovih  čla­
nova i sv ih  ra d n ik a  beo g rad sk e  općine.

U s ije č n ju  1936. godine od ržao  je  Savez 
tra m v a jsk ih  e le k tro fa b rič k ih  i o p ć in sk ih  ra d ­
n ik a  dv ije  k o n feren c ije . D ruga k o n feren c ija  
p re tv o rila  se  u  zbor. V elika sala  dom a R ad­
n ičke ko m o re  b ila  je  p rep u n a . N a zb o ru  se 
rek lo  d a  je  sve š to  je  Savez činio, odnosno  
š to  je  m ogao da uč in i da  b i došlo  do  sp o ra ­
zu m a izm eđu ra d n ik a  i poslodavaca, n ije  n iš ta  
pom oglo. D irekc ija  je  o s ta la  p r i  svom e. U 
p o s ljed n je  v rijem e  m je ro d av n i su  p o sta li sve 
a ro g an tn iji, te  o d b ija ju  d a  razg o v ara ju  s p red ­
s tav n ic im a Saveza. »Ako želim o sačuva ti svo ja  
p rav a  i b ra n iti  svoj o p stan ak , m i m o ram o  u  
bo rbu«  rek lo  se n a  zbo ru . G ovorilo  je  nekoli­
ko  govorn ika, m eđ u  n jim a  i M ilorad  Belić, 
s e k re ta r  GRS-a. Z bor je  zak ljučio , kako  bi se 
sukob  m im o  r iješ io , d a  se  fo rm ira  izborn i 
su d  u  ko ji će ući po  dva p red s tav n ik a  D irek­
c ije  i Saveza s tim  d a  p re d s je d n ik  bu d e  n eu ­
tra lan . O to m e su  beo g rad sk e  R a dn ičke  no­

vine  p isale: »Ovom p rilikom  se pokazalo kroz 
slogu svih tram vajsk ih  službenika da je  prošlo 
vrijem e kada se moglo m eđu n jih  unositi sa 
s trane  razdor i zadjevice . . .  Udar budi iskru 
u  kam enu i D irekcija treba  da povede naj­
ozbiljn ije računa da ova iskra  ne naraste  do 
požara. T rp jelo  se dok se moglo, a to je  vri­
jem e prošlo. T ram vajci su i ovom prilikom  
pokazali visoku svijest i čekat će m irno da 
v ide hoće li b iti uviđavnosli kod nadležnih u 
Direkciji. Inače, Savez skida sa sebe odgovor­
n ost za sve što  će nasta ti ako Direkcija i ovo­
ga p u ta  odbije  prijedlog Saveza za sastav Iz­
bornog  suda koji bi sva sporna pitan ja  trebao 
da  riješi.«

29. s rp n ja  održao se opći sastanak radniš­
tva zaposlenog u  voznom parku , čistačkoj ko­
loni i grobljanskom  odsjeku  za parkove. 25. 
i 29. lipn ja  održane su konferencije tram va­
jaca. 19. lipn ja  održala  je  podružnica vodo­
voda na Belim  V odam a konferenciju , a 20. 
l ipn ja  radnici voznog parka  čistačke kolone. 
21. lipn ja  1936. godine održana je  konferencija 
rad n ik a  odsjeka  za parkove, a 16. su srpn ja  
radnici voznog parka, čistačke kolone i odsje­
ka za parkove beogradske općine imali zajed­
n ičk i sastanak . Na svim tim  konferencijam a 
govorilo se o tekućem  radu  podružnice i regu­
lira n ju  radnog vrem ena, nepravednom  raspo­
red u  sm jena  tram vajsk ih  radnika, vrlo dugim 
i n aporn im  bo rbam a da se prim ijeni važeći za­
konski propis, a govorilo se i o tome da veći 
n a  rad n ik a  m ora rad iti svojim  alatom  i da ni 
za obav ljan je  na jp rljav ijih  poslova ne dobivaju 
ra d n a  od ijela. Govorilo se i o novčanim kaz­
n am a koje  se izriču bez isp itivanja krivice 
radn ika , o sprečavan ju  sind ikalnih konferenci­
ja  produžavan jem  radnog vrem ena onda kada 
se one održavaju . Na jednom  od sastanaka iz­
n ije lo  se da podružnice p rip rem aju  kolektivne 
ugovore i da su  radničk i povjerenici izloženi 
p rogonim a. O pćinska up rava rad i na tome da 
opć inske  radn ike  razjed in i na dva tabora.

M asovno o k u p ljan je  radn ika u  klasne sin­
d ikalne organizacije  i val tarifno  štra jkaške 
b o rbe, ko ja  se vodila na sve strane, potaklo 
je  i općinske radn ike u  cijeloj zem lji da po­
vedu  življu  bo rb u  za svoje interese. Savez tram ­
v a jsk ih  i općinsk ih  radn ika često je  isticao 
»da ukoliko  je  uveden neki red  i regulirani 
b a r  donekle uslovi rada, naročito  za osoblje 
zaposleno  u  općinskom  saobraćaju , im a se pri­
p isa ti sam o k lasnoj radničkoj organizaciji u 
općin i i napo rim a čitavog klasnog radničkog 
p o k re ta  da jo j pomognu«. To je  osobito  va­
žilo za posto jeći službenički s ta tu t za cije se 
donošen je  vodila duga borba, a nakon toga 
jo š  lju ća  b o rb a  u  vezi s njegovim  tum ačenjem
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i prim jenom . »Zbog toga što  n isu  zaštićeni ni 
regulirani interesi i radn i odnosi c je lokupnog 
opći. kog osoblja snose krivicu up rav ljači op­
ćine pri raznim  d irekcijam a koja  za radni 
svijet nikad nije im ala dovoljno razum ijevanja , 
a još m anje  nekog hum anog osjećanja . Sam  
Savez tram vajsk ih  i općinsk ih  radn ika  n ije  
bio u s tan ju , je r  n ije im ao dovoljno snage, da 
cjelokupno osoblje i radništvo  uzm e u  zaš­
titu.« Godine 1936. snaga Saveza tram vajaca  i 
općinskih rad n ik a  porasla  je  uz pod ršku  d ru ­
gih klasnih organizacija tako  da je  postao  
sposoban »izaći pred  pro tivn ika, pa  m ak a r on 
bio i općina«. Sada je  Savez bio u  m ogućnosti 
da nadoknadi ono što  je  ran ije  izgubio i p ro ­
pustio. U tom  sm islu on je  već duže vrem ena 
priprem ao akciju  ko ja  se im a »izvesti m udro  
i smišljeno«. N jena deviza je  b ila »sačuvati 
i obran iti sve što  je  stečeno i izvojevano u 
korist radnika beogradske općine, a u jedno  iz- 
vojevali i osigurati zaštitu  svih on ih  ko ji su 
do tada ostali nezaštićeni«.

M eđutim , radničko  zakonodavstvo, za koje 
su općinski radnici Beograda sm atra li da je  
dobro i napredno, općinskom  radn iš tvu  n ije  
donosilo nikakve koristi, je r  ga je  beog rad ­
ska općina uporno  i s istem atsk i izigravala: 
produžavala je  radno  vrijem e i nem ilosrdno  
proganjala radničke povjerenike. Do 1936. go­
dine uspjela je  sm an jiti p rihode  rad n ik a  za 
45 posto tako da je, u  prosjeku , općinsk i ra d ­
nik zarađivao 858 d inara  m jesečno. S ta tu ti i 
pragm atika koje su posto jale  bile su lijepo  s ti­
lizirane, ali se odredbe povoljne za radn ika  
nisu ispunjavale, a nepovoljne su se p rim je ­
njivale u pooštrenom  obliku.

23. s rpn ja  1936. godine, na velikom  sa stan ­
ku u Belim Vodam a, rasp rav lja lo  se o ko lek­
tivnom  ugovoru. Rečeno je  da je  značaj ko­
lektivnog ugovora u tom e što  on u jed in ju je  sve 
općinske radnike Beograda u  bo rb i za p o bo lj­
šan je  radnih  uv jeta , pa  je  najav ljen  velik opći 
zbor svih radn ika i službenika beogradske 
općine. Put ka kolektivnom  ugovoru pod ije­
lila je  o rganizacija na m ale etape. U prvoj 
etapi tražila se k oncen tracija  svih snaga. Go­
vorilo se je  da je  usp jeh  strogo  vezan uz 
sigurno odlučivanje i brzo  d jelovanje. P ro tiv  
kolektivnog ugovora koji bi obuhvatio  sve rad ­
nike ustali su oni koji su sta tu to m  dobili m i­
rovinsko osiguranje i z agaran tiranu  s ta lnost u 
službi. Zahtijevalo se da i za dnevničare  treb a  
tražiti da se njihov položaj regulira  s ta tu to m  
ili, ako ne to, da kolektivni ugovor obuhvati 
sam o n jih , da im on garan tira  tjed n i odm or, 
godišnje odsustvo kao i dnevnice za vrijem e 
vojne vježbe. Na sastanku  koji je  održan  26. 
ru jna  za radnike voznog parka , čistačke ko­
lone i odsjeka za parkove, govorilo se o orga­
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n izacijsk im  p roblem im a, a  na sastanc im a tram ­
va jsk ih  rad n ik a  od ržan im  22. i 29. ru jn a  osu­
dilo  se dezertiran je  saveznih fun k c io n ara  kada 
je  Savez treb ao  da p o k rene  važne ak c ije  za 
radnike. N a sa stan k u  su  govorili M ilorad  Belić 
i Luka Pavićević u  im e G lavnog Tadničkog sa­
veza. 15. lis topada  od ržan  je  n a  C ukarici sas­
tan ak  rad n ik a  podružn ice  V odovoda s Belih 
Voda. I na  tom  se sa stan k u  govorilo  o organ i­
zac ijsk im  p itan jim a , o p o treb i jed in s tv a  i slo­
ge, o  p o tre b i bo rb e  da  se p od ružn ica  o dupre  
on im a k o ji žele da Savez p revedu  u  p ro tivn ičk i 
tab o r. Zbog toga se i na  sa stan k u  podružnice 
voznog p ark a , ko ji je  od ržan  17. listopada, 
govorilo  o p ita n ju  d iscip line i red a  u  pod ruž­
nicam a. N a to j je  sjedn ic i od lučeno  da će 
sva tko  tko  se ne p okori volji većine »bez 
ikakve m ilo sti b iti uk lo n jen  iz podružnice«.
13. s tudenog  1936. g. održali su  radn ic i zapos­
leni u  V odovodu k o n ferenc iju , a 5. i 12. s tu ­
denog 1936. god. o d ržan i su  sastanc i pod ru ž­
n ice tram v ajaca . I na tim  se sastan c im a  go­
vorilo  o n e p rija te ljim a  ko ji b i h tje li da  ra s tu re  
o rganizacije  m eđu  o pć insk im  radn ic im a.

P red sjed n ik  beo g rad sk e  općine je  proveo  
davno p lan iran u  od lu k u  o izd v a jan ju  općin ­
sk ih  ra d n ik a  iz općeg osig u ran ja . 1. p rosinca
1936. g. izdao je  n a red b u  po  ko jo j se izdva ja ju  
svi m jesečno  p laćen i i h o n o ra rn i službenici iz 
općega rad n ičk o g  o sig u ran ja . P ro te s tira ju ć i 
p ro tiv  te  n a red b e  k o jom  je  b ilo  pogođeno 
više od 700 o p ć insk ih  rad n ik a , zb o r je  10. 
p ro sin ca  1936. naglasio  da  se bez  p re thodnog  
o d o b ren ja  M in is tra  so c ija lne  po litik e  i n a ro d ­
nog zd rav lja  ne  m ogu izdva ja ti po jed in e  g rupe  
rad n ik a  iz općeg o sig u ran ja . Z bor je  k o n s ta ti­
rao  da ovakovo o d o b ren je  ne po sto ji, p a  je  
ponovio već ra n ije  d onesenu  rezo luc iju  u  ko­
jo j se o suđivalo  c ijep an je  i s lab ljen je  općeg 
i jed in stvenog  o s igu ran ja . M ala bo lesn ička  b la ­
gajna, kao  š to  b i b io  tak av  bo lesn ičk i fond  
beogradske  općine n ije  u  s ta n ju , čak  i kada  
b i h tio , d a  p ru ž i on u  pom oć k o ju  p ru ž a ju  u re ­
d i svo jim  članovim a i p r i  tad ašn jem  lošem  
u p rav ljan ju . Z bor je  k o n s ta tira o  da  su  se  od 
službenika općine oduzeli p rin o s i za bo lesn ič ­
ko o s igu ran je  u  općin i, p a  im  opće o sigu ran je  
više ne da je  zd ravstvenu  za štitu , a  opć ina  im  
to  u n ap rijed  n ije  o sigurala .10

Do 1937. godine p o sto ja la  su  dva s ta tu ta  
za rad n ik e  beogradske  općine. Je d a n  s ta tu t 
obuhvaćao  je  ad m in is tra tiv n o  o d je ljen je , vo­
dovod i tehn ičku  d irekc iju , a  d rug i d irekc iju
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tram v a ja  i o sv je tljen ja . Novi pred loženi s ta tu t 
obuhvatio  bi radn ike  cije le  općine. O cjena op ­
ćinsk ih  rad n ik a  b ila  je : »To je  lijepo  i pam et­
no«, ali su  u sta li p ro tiv  toga da se s ta tu t 
donese sam o rad i toga da  »pojedina gospoda 
d o b iju  položaj generalnog  d irek to ra« . U p ri­
p rem am a  novog s ta tu ta  n isu  sudjelovali rad ­
n ici i službenici, iako  su  treb a li b iti pozvani 
p redstavn ic i Saveza tram v a jsk ih  e lek tro fab ­
r ičk ih  i o pć insk ih  rad n ik a  i službenika Jugo­
slavije, kao  p red stav n ic i o rg an iz iran ih  radn ika  
i služben ika  općine. »Mislilo se, m oći će se to  
bez ud ru žen ja , bez organizacije , p a  kako  n jim a 
sk ro jim o  kapu , tak o  m o ra ju  da  je  nose.« Novi 
s ta tu t  n ije  p red v id io  s is tem a tsk u  p laću  od 
420— 460 d in a ra  m jesečno  za  službenike i ra d ­
nike. N ije  p redv id io  n i rad n o  v rijem e  ali je  
za to  za »generalnog d ire k to ra  p redv iđeno  da 
ne ra d i više od  3— 4 sa ta  n a  dan«. S ta tu t je  
povećao  i godine službe p o treb n e  za um iro v lje ­
n je . Po s ta ro m  s ta tu tu , za p u n u  m irov inu  bilo 
je  p o treb n o  27 god ina , službe za sao b raća jn o  
osob lje , a  za rad n ik e  i službenike, ko ji rade 
n a  vodovodnoj m reži, 25 godina. Po novom 
s ta tu tu  u  m iro v in u  su  o b je  g ru p e  rad n ik a  m o­
gle s n av ršen ih  30 god ina  službe. T ram vajci 
su  p o s tav ili p ita n je  da li je  »m oguće kočni­
č a ru  ili k o n d u k te ru  tram v a ja , vozaču te re tn ih  
ili lu k suzn ih  ko la  izd rža ti 30 godina iz dana  
u  d an  n a  nogam a. A kako  tek  rad n ic im a  u  vo­
dovodnoj m reži, k o ji zim i m o ra ju  po  cijeli 
d an  d a  rad e  n a  c ijev im a po  6— 7 i više m e ta ­
ra , u  u tro b i zem lje , da  rad e  u  vodi do pojasa.«

6. o žu jk a  1937. godine o d ržan a  je  u  Beo­
g ra d u  go d išn ja  sk u p š tin a  p o d ružn ice  voznog 
p a rk a  i č is tačk e  kolone. D rago ljub  Janković  
je  p odn io  izv ješta j o ra d u  podružn ice . O fi­
n an c ijsk o m  s ta n ju  izv ijestio  je  P ero  R adosav­
ljević. P o d ru žn ica  je  od  1. s ije čn ja  1936. do 
1. s ije č n ja  1937. u p la tila  za c e n tra lu  19.562 
d in a ra , a  u tro š ila  svega 3455 d in a ra . R adisav  
S to janov ić  je  u  im e N adzornog  o d b o ra  izvi­
je s tio  d a  je  p o d ru žn ica  d o b ro  poslovala . S k u p ­
š tin a  je  o b av ije š ten a  da  je  po d ru žn ica  traž ila  
od  p red s je d n ik a  opć ine  povećan je  p laća  čis- 
ta čk o j ko lon i i voznom  p a rk u  i d a  se ne o t­
p u š ta ju  rad n ic i u  o d s je k u  za  parkove , a  da  je  
ovaj odgovorio  d a  će se rad n ic im a  izići u  sus­
r e t  č im  se s tv o re  bu d že tsk e  m ogućnosti. U 
novu u p ra v u  ušli su: L azar Božić, S e lim ir 
C enić, S tevan  K rečković , Cveto M aksim ović, 
M arko  M irosavljev ić , V ito m ir M itrović, D im i­
t r i je  Pešić, P e ta r  R adosavljev ić , R adisav  S to­
janov ić , A ranđel S tošić , C vijan  Tešić, S tan k o  
V ajić, a  zam jen ic i: O s to ja  B irić, S lavko  D ra­
gan , Đ uro  Ilić, D ragu tin  K ostić , C vijan  Kuz­
m anović, S tip o  N ovaković, Đ orđe R ajić , A ndra 
T in te r, M arko  V ukašinović  i R ada  Vuković.

28. veljače 1937. održana je  godišnja skup­
š tin a  podružnice vodovoda. U izvještaju je re­
čeno da se m nogo pu ta  interveniralo, posebno 
zbog zahtjeva radnika da im poslodavac da 
a la t i rad n a  odijela. Zahtijevala se i povišica 
svim  radnicim a, posebno onim a kojim a su 
plaće m anje od 22, 25 i 30 dinara  na dan. In­
terven iralo  se i u povodu o tpuštan ja  radnika, 
i tom  se prilikom  uspjelo: uveden je  14 dnev­
ni o tkazni rok  koji je  do tada iznosio sedam 
dana. U novu upravu  podružnice izabrani su: 
N ikola B ranković, Radisav Golubović, Josip 
H m et, D ragoljub Janković, Josip Kiseljak, Lju­
ba K rtonošić , Luka Lorencin, Pavle Orguljan 
i Milovan Živanović.

T ram vajci su 28. listopada 1937. održali dva 
dobro  posjećena sastanka. Predsjednik  podruž­
nice P. Ign jatov ić  opširno  je  govorio o osigu­
ra n ju  radn ika, regu liran ju  položaja i povišici. 
»Povišicu ćem o dobiti« — rekao je  on — »i 
to  vrlo  m izernu. A i to ne bi dobili da nismo 
održali onaj naš veliki sastanak  svih općinskih 
službenika«. Savez tram vajsk ih , e lek trofabrič­
k ih i općinsk ih  radn ika i službenika sazvao je 
zbo r u  Dom u radničke kom ore 26. studenog
1937. Z bor je  u tv rd io  da su, prem a zvanić- 
nim  podacim a, životne po trebe u 1937. godini 
p o rasle  za č itavih 30 posto, što  je  teško pogo­
d ilo  sve radn ike  i službenike, osobito one s 
m in im alnom  zaradom , a da je  istovrem eno 
beogradska  općina svim svojim  radnicim a i 
s lužbenicim a sm an jila  zarade — plaće. Izne­
seni su  i podaci o sm an jivan ju  zarada: tri i 
p e t posto  u  1931. godini svim a koji su imali 
v iše od  1800 d in a ra  m jesečno, zatim  dva, tri 
i če tiri po sto  u  1934. godini svima koji su 
im ali više od 1000 d inara  m jesečno i dva do 
č e tir i posto  svim a u  1936. godini. Pored ovoga 
sm an jen i su  dopunski dodaci: u  1934. godini 
za 50 posto, 1. s rp n ja  1935. godine za 10 pos­
to, 1. lis topada  1935. godine za 10 posto i 1. 
lis topada  1936. godine za 20 posto. Dnevniča- 
rim a , k o ji su  im ali više od 60 d inara  dnevno 
D irekc ija  je , 1934. godine sm anjila  p rim anja  
za  tr i  posto  a 1936. godine, na osnovi Uredbe 
3742/1 od 17. ru jn a  1935, sm anjila  je  dnevnice 
od  31 do 40 d in ara  za četiri posto, od 50 do 
65 d in a ra  za pe t posto, a od 70 d inara  za šest 
posto.

K on sta tiran o  je  da se zarade velikog bro ja  
rad n ik a  k reću  od 20 do 30 d inara  dnevno, i to 
sam o za dane kada  rade. »Jasno je  da, s ob­
zirom  na  skupoću  u  Beogradu, radnici sa ovo­
likom  zaradom  i p rije  p o skup ljen ja  životnih 
p o tre b a  n isu  mogli p o dm iriti n i najosnovm je 
fiziološke potrebe.« Posebno se rasp rav lja lo  o 
n e p r id r ia v a n ju  p ro p isa  S ta tu ta , o razvrstava­
n ju  službenika. Iako  je  S ta tu to m  bilo pred­
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viđeno da se nakon službovanja od tr i  godine 
r a d n j i  im aju razvrstati, od 1933. godine ni­
jedan  službenik n ije razvrstan . A bilo je  s už- 
benika i s pe t do 15 godina neprek idnog služ­
bovanja koji još n isu  bili razvrstan i. B eograd­
ska općina je, p ro tivno  posto jećim  zakonskim  
propisim a, pa čak i p ro tivno  posebnom  rje še ­
n ju  m in istra  socijalne po litike i narodnog 
zdravlja, izuzela iz općega radničkog  osigu- 
ran ja  sve svoje regulirane službenike, lišava­
juć i ih na ta j način pom oći u  s luča ju  bo lesti 
i nezgode. Privredna poduzeća beogradske op­
ćine ne p rim jen ju ju  Zakon o zaštiti rad n ik a  i 
službenika, kao da uopće ne posto ji. Tako, 
na prim jer, izvjesne s tru k e  radn ika  nem a ju  
norm alno  radno  vrijem e (radnici voznog p a r­
ka i čistačke kolone); prekovrem eni rad  zavodi 
se i određuje  pro tivno  prop isim a p a rag ra fa  8. 
Zakona o zaštiti radn ika i ne p laća se u  sk ladu  
sa zakonom , a radnicim a se ne isp laću je  nad ­
nica za sedam  prvih dana bolovanja, kako  to  
p ropisu je  parag raf 219. Zakona o rad n jam a. 
R adnici i službenici traže od m jerodavn ih  fak ­
to ra  beogradske općine da se povise plaće 
svim radnicim a i službenicim a s razm jem o  po­
većanju životnih troškova. Zbor je  traž io  da  se 
radnicim a, čije se zarade k reću  od 20 do 30 
d inara  dnevno, dade i posebna povišica, b a ­
rem  toliko da sa zaradom  m ogu sk rom no  i 
h igijenski živjeti, da se p rim ijene  p rop is i S ta ­
tu ta  o reguliran ju  službenika na sve ko ji su 
stekli ta  p rava, da se regu liran im  službeni­
cim a omogući o siguran je  kod općega rad n ič­
kog osiguranja, te da se n ared i da se svi za­
konski p ropisi o zaštiti rad n ik a  i službenika 
ubuduće s trik tno  p rim jen ju ju . Z bor je  o d re ­
dio delegaciju ko ja  je  p red sjed n ik u  općine 
predala  rezoluciju  i po red  toga izložila sve 
teškoće radnika zaposlenih u  općinsk im  podu­
zećima.

Podružnica odsjeka za parkove izv ijestila  je  
na sastanku  29. ožujka 1938. da poslodavac 
sm atra  da radnici zaposleni u  O dsjeku  za p a r­
kove ne spada ju  ni pod jed an  p rop is  radn ič ­
koga zaštitnog zakonodavstva, pa  čak  ni pod  
propise Uredbe o u tv rđ ivan ju  m in im aln ih  n ad ­
nica, po kojoj je  m in im alna nadn ica za g rad  
Beograd tri d inara  na sat. U o dsjeku  za p a r­
kove radilo  se 9— 16 sati dnevno za nadnicu  
od 25 dinara. Nadležni o rgani iz beogradske 
općine tvrdili su da se ove radn ike  treb a  
t re tira ti kao poljoprivredne radnike. M eđutim , 
to  su bili pom oćni i kvalificirani radn ic i kao 
i oni sa stručnom  sprem om , te  su  obavlja li 
s tručne radove (uređivanje i održavanje  p a r­
kova, rasadnika, zoološkog vrta). Podružnica je  
zahtijevala da se i na  n jih  p rim ijene  propisi 
Zakona o zaštiti radn ika. Podružnica tram v a j­
skih radnika održala je  svoje skupštine  9. i

13. tra v n ja  1938. u  m alo j sali D om a R adničke 
kom ore. O pćinski radn ic i iz e lek tričn e  cen tra ­
le, vodovoda, od sjek a  za parkove , voznog p a r­
ka, sao b raća jn o  o so b lje  i činovnici, dnevničari, 
održali su  2. s rp n ja  u  velikoj sali R adničke 
k om ore opći zbor. Z bor je  o tvo rio  p red sjed n ik  
Saveza B ora M arković. Poslije  toga  podneseni 
su  izv ješta ji o u v je tim a  ra d a  p o  p o jed in im  
o d je ljen jim a  u  svim  opć insk im  p riv red n im  po­
duzećim a. Izv ijestili su  S tevan  K rečković  za 
vozni p a rk , B ogom ir Pavlović za sao b raća jn u  
m režu, Filipović za D irekciju , S tan a rić  za 
O dsjek  parkova , S tan islav  Lazić u  im e sekcije  
opć insk ih  n am ješ ten ik a  — dnevn ičara . Iz  n ji­
hovih  izv je šta ja  m oglo se ja sn o  v id je ti da su 
o pć insk i rad n ic i i nam ješten ic i izloženi većoj 
i težoj ek sp loa tac iji, p a  čak  i š ik an iran ju , no 
m nogi ra d n ic i u  p riv a tn im  poduzećim a. Go­
vorn ici su  naveli č itav  niz k o n k re tn ih  p r im je ­
ra  i sluča jeva  k o ji su  te šk o  optuživali u p rav lja ­
če u  općini. Po n a re đ e n ju  tad ašn jeg  p red s jed ­
n ika  općine i b ivšeg d ire k to ra  e lek tričn e  cen­
tra le  B ore Popovića, rad n ic im a  o p ć insk ih  po­
duzeća za p o s lje d n jih  neko liko  godina u sk ra ­
ćivana su  m noga p rav a  k o ja  su  p r ije  toga 
uživali. P ro izvo ljn im  tu m ačen jem  razn ih  za­
k o n sk ih  p ro p isa , p rav iln ika , n a red ab a  i s ta ­
tu ta  o sp o ren o  je  i ono š to  je  rad n ic im a i 
s lužben ic im a zakonom  p rizn a to . T ako  je  veli­
kom  b ro ju  o p ć insk ih  ra d n ik a  i služben ika os­
po ren o  p ravo  n a  u d ruž ivan je , b ira n je  povje­
ren ika , soc ija lno  o s ig u ran je  i slično. Sve je  
to  uč in jen o  pod  izgovorom  da  je  »položaj ra d ­
n ika  reg u liran  po seb n im  p ro p isim a  zakona o 
o p ć inam a i službenog p rav iln ik a  (sta tu ta).«  U 
s tv a ri to  se reg u liran je  sa s to ja lo  u  tom e da 
je  većina rad n ik a , k v a lific iran ih  i nekvalifici­
ran ih , rad ilo  za m nogo n ižu  nad n icu  od  ra d ­
n ik a  u  p riv a tn im  poduzećim a, da je  n jihovo 
rad n o  v rijem e bilo  duže no š to  je  p rop isano  
zakonom , a  p rekovrem en i se ra d  n ije  plaćao, 
d a  se  rad n ic im a  i službenicim a redovno na­
p laćivao  p rin o s za o s igu ran je , a  u  slučajev im a 
b o lesti ili nesreća  na ra d u  n isu  dobivali n i­
kakvu pom oć. Z bor je  jed n o g lasn o  p rihva tio  
rezo luc iju  k o ja  je  b ila  d o s tav ljena  v lad i i op­
ć inskom  odboru .

G od išn ja  sk u p š tin a  p od ružn ice  tram v a jaca  
od rža la  se 5. s rp n ja  1939. godine, a  p od ružn i­
ca  rad n ik a  O dsjeka za p arkove  o d rža la  je  svo­
ju  redovnu  g o d išn ju  sk u p š tin u  8. s rp n ja  1939. 
»Tražim o an k e tu  d irek c ije  tram v a ja  i o sv jet­
l jen ja ; ako  je  jav n o  d o b ro  n a jv iš i zakon, onda 
treb a  radn ic im a DTO om ogućiti da  slobodno 
iznesu  p red  jed n o m  o b jek tivnom  anke tnom  
kom isijom  sve ono  š to  znaju« —  p isale  su  
R adn ičke  novine  n akon  in te rvenc ije  kod  p red ­
sjed n ik a  V lade Ilić a  i općinskog  odbora. N jih  
su  upozorili na  n ep rav ilnosti i zloupo trebe za



ko je  su  saznali. »Naša je  dužnost da to  saop­
ćim o. A dužnost općine je  da to  provjeri i 
da krivce kazni. P okrenuli sm o izvjesne stvari. 
S tav ili sm o na  dnevni red  neke pojave. Uka­
zali sm o da je  s tan je  u  DTO teško, da je  iz­
v jestan  dio kom andnog a p a ra ta  up leten  u je ­
dan  p roces, ko ji je  u tv rd io  n jihovu  odgovor­
no st i š te tu  za općinu . To je  d jelovalo kao 
o tk riće , kao  p rv o raz red n a  senzacija. Tražili 
sm o an k e tu . T ražili sm o da se s tan je  iščita  još 
jednom . U svakoj većoj rad ion ici govori se o 
n ep rav iln o stim a  i z loupo treb i. DTO n ije  tako  
lako  povesti po stu p ak . M ora se žalba podn ije ­
ti p rek o  šefa, p a  m a k a r  se rad ilo  i o sam om  
šehi. Ako se podnese n ep osredno  žalba višem  
sta r je š in i,  ta j p o s tu p ak  se sm a tra  kao  d isci­
p lin sk i p re k rša j.  S lužben ik  za je d n u  kriv icu  
m ože b iti  k ažn jen  ukorom . P oslije  pism enog 
uk o ra , dolaze novčane kazne i o tp u š ta n je  s 
posla . P o sto ji č itav  n iz  žalbi ko je  su  upućene 
d irek tn o  d irekc iji, ali one n isu  uze te  u  p o stu ­
pak . Podnosioci d ire k tn ih  žalbi treb a li bi ići 
p re d  d isc ip lin sk i sud , m eđ u tim  ni n jihova  k ri­
vica se n e  isp itu je , već ih  se o tp u š ta  iz služ­
be. R adn ic i im a ju  p ravo  da  podnose  žalbe 
ap so lu tn o  svakom e. R adnici n isu  griješili. O- 
k ru žn i su d  za g rad  B eograd  donio  je  r je še ­
n je  u  kom e se k o n s ta tira  z lo u p o treb a  općin ­
ske im ovine u  k o ris t rukovodeć ih  kad rova 
DTO (D irekcije). U rad io n ic i DTO rad n o m  sna­
gom  i m a te r ija lo m  DTO iz rađ en a  su  dva m o­
to rn a  čam ca, dva o rm a ra , je d a n  o tom an , pu n i 
m jesec  d an a  ra d ila  su  dva k v a lific irana  ra d ­

nika na opravci i politiran ju  nam ještaja  u 
kući jednog od šefova. Drugom je radnom  sna­
gom i m aterija lom  DTO renovirana kuća. Rad­
n ici DTO napravili su kom pletan radio aparat 
i izradili jednu  kinoaparaturu . Sve su to pre- 
aizni i vrlo skupi poslovi nam ijenjeni ličnoj 
upo treb i šefova. Oko 30 inženjera i tehničara 
ala tn ica , m jesecim a nisu dolazili na rad, a 
prim ali su plaču. R adila su se po nacrtu  razna 
po s tro jen ja  ko ja  su bacana u staro  željezo. 
Kupovale su se skupe m ašine koje se nisu 
upotreb ljavale , a radionice su ostajale m jese­
cim a bez sitnog i jeftinog alata bez kojeg sc 
nije  moglo rad iti. Sve to bilo je  poznato i ra ­
n ijem  općinskom  odboru. Ranija ekipa grad­
sk ih  otaca je  bila obaviještena o serijam a 
ovih zloupotreba. Ali n itko se nije našao da 
pokrene ovo p itan je  i da provjeri obavješte­
n ja  ko ja  je  dobio. N ije zbog toga što bi nje­
govo pokre tan je  dovelo u vezu čitav niz po­
java, ko je  b i jasno  pokazale da se Beograd 
nalazio na p u tu  da p reo tm e slavu Cikaga od 
p r ije  deset godina«. U borb i radnika protiv 
nedozvoljenih p ostupaka  pojedinih šefova Di­
rekc ije  sve do tada  su plaćali ceh sami rad­
nici. Najveći b ro j od n jih  na jp rije  je  kažnjen, 
a  onda  o tp u šten  s posla. Ostali radnici pre­
m ješten i su na d ruga i teža radna m jesta  i 
poslove.81

81 Radničke novine, Beograd, 15. I, 12. III. 12.
XI, 3, 17. i 24. XII 1937; 8. IV, 8. VII 1938; 14. i 
28. VII, 4. V III 1939.

RAD S ORGANIZACIJAMA PIT

Izv ršn i o d b o r  Saveza s tru č n ih  že ljezn ičar­
sk ih  o rg an izac ija  B anovine H rv a tsk e  donio  je  
n a  sjed n ic i 4. l is to p ad a  1940. od lu k u  da  stu p i 
u  t je šn je  veze s o rg an izac ijam a p o štan sk ih  
služben ika. P o stig n u t je  s lijedeć i spo razum : 
» Izm eđu p red s tav n ik a  Saveza s tru č n ih  željez­
n ič a rsk ih  o rg an izac ija  B anovine H rv a tsk e , O r­
g an izacije  p o štan sk ih  činovn ika banov ine  H r­
v a tsk e  i O rganizacije  po štan sk ih , b rzo javn ih  
i te le fo n sk ih  zvan ičn ika i slu ž ite lja  banovine 
H rv a tsk e  p o s tig n u t je  već n a  p rv o m  sastan k u  
sp o razu m  p o  s lijedeć im  točkam a: d a  se p ro ­
duži r a d  n a  s tv a ra n ju  Saveza že ljezn ičara  i 
p o š ta ra  n a  p o d ru č ju  banov ine  H rva tske . Da 
se  že ljezn ičari i p o š ta r i  bo lje  upo zn a ju  p o treb ­
n o  je  d a  p red stav n ic i i jed n ih  i d rug ih  p r i­
s u s tv u ju  sjed n icam a  b ra tsk ih  organizacija . Da

u  A kcionom  o dboru  željezničari i poštari na­
s tu p a ju  za jedničk i i da  š to  je  moguće više 
ak tiv iz ira ju  rad  Akcionog odbora. Da se izne­
se p rijed log  da se stvori Savez organizacija 
d ržavn ih  i javn ih  nam ješten ika  u koji bi 
u šao  jed n ak i b ro j p redstavn ika  iz Zagreba, 
B eograda i Ljubljane.«

O snivačka sk u p štin a  o rganizacije PTT služ­
b en ika  Banovine H rva tske  održana  je  12. siječ­
n ja  1941. godine. Na n jo j je  zak ljučeno da je 
po treb n o  u  svim  većim  m jestim a održati za­
jedn ičke  sastan k e  željezn ičara  i p oštara , kako 
bi se dobio p ris tan ak  na jš ireg  članstva za 
s tv a ran je  zajedničkog  Saveza.82

u  Isto, 8. XI 1940; 2. I 1941.
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Ni. sjednici Izvršnog odbora  SSŽOBH koja  
je o d - a n a  24. siječn ja  1941. i kojoj su p risu s­
tvovali i p redstavnici o rganizacije poštansk ih  
činovnika, poštansk ih  zvaničnika i služite lja  
zaključeno je  da se o rgan izira ju  godišn je  skup ­
štine SS20B H  u većim m jestim a  u su rad n ji 
željezničara i službenika PTT, je r  poštansk i 
službenici pokazuju velik in teres za su rad ­
njom.

Sredinom  1938. godine u pošti Zagreb 2 
organizirali su lijevo o rijen tiran i i n ap redn i 
PTT radnici kružok koji je  p roučavao n ap red ­
nu lite ra tu ru  te jc  djelovao m eđu službenicim a 
pošte. Početkom  1939. godine M jesni k om ite t 
KP preuzim a rukovođenje aktivom  sim patizera  
KP u PTT. Iste  godine ovaj ak tiv  preuzim a 
upravu pododbora U druženja PTT službenika 
Pošte Zagreb 2. K rajem  1940. i početkom
1941. godine svi pododbori u d ružen ja  na pod ­
ručju  zagrebačke direkcije , što  znači na pod­
ručju  većeg d ijela H rvatske, bili su  u rukam a 
naprednih  PTT službenika.

Akcioni odbor organizacija javnih 
namještenika banovine Hrvatske

i jedinstveni front svih namještenika 
u zemlji

Liniji Kom unističke p a rtije  Jugoslav ije  p r i­
bližile su se 1939. godine m noge organizacije  
državnih i sam oupravnih službenika. O snovan 
jc Akcioni odbor koji je  p ropagirao  zah tjeve 
KPJ i pokretao  činovnike, agronom e, advo- 
katske pripravnike, liječnike, s tru čn a  u d ru ­
ženja m in istarstva saob raćaja  u bo rbu  za te 
zahtjeve. I u  Zagrebu je  fo rm iran  Akcioni 
odbor organizacija javn ih  n am ješten ika  (AO). 
Glas željezničara p isao je: »Bilo je  neophodno 
potrebno  da se sve organizacije  državnih  i 
sam oupravnih službenika nađu  na okupu, kako  
bi m eđusobnim  konzultiran jem  i zajedničk im  
akcijam a postigle što  veće usp jehe  u bo rb i 
za dobrobit svog članstva. Zbog toga je  na­
stao Akcioni odbor o rganizacije javn ih  nam je­
š tenika Banovine H rvatske u kojem  su se 
našle, na zajedničkom  polju  rada, slijedeće 
organizacije: Savez javnih  nam ješten ika , Savez 
stručnih  željezničarskih organizacija  B anovine 
H rvatske, O rganizacija poštansk ih  č inovnika 
banovine H rvatske, Savez d ru štav a  gradsk ih  
službenika banovine H rvatske, Zajednica h r­
vatskih sudaca. H rvatsko  ve te rinarsko  društvo , 
U druženje zdravstvenih pom oćnika, D ruštvo 
h rvatsk ih  srednjoškolsk ih  profesora . D ruštvo 
sudsko-pravnih činovnika, D ruštvo p o resk ih  
činovnika, D ruštvo inženjera i a rh itek a ta , U- 
d ruženje zem ljoknjižnih činovnika, Organiza­

c ija  PTT zvaničn ika i s luž ite lja  Banovine H r­
vatske, D ruštvo  d ip lo m iran ih  s e s ta ra  pom oć­
nica Banovine H rva tske  i H rva tsko  agronom - 
sko  d ru štv o . H rva tsko  fa rm aceu tsk o  d ru štv o  i 
D ruštvo  u č ite lja . A kcioni o d b o r od ržao  je  30. 
siječn ja  1941. p lenarn i sa stan ak  u  p risustvu  
15 delegata  iz 14 o rganizacija . N a p lenum u
6. veljače 1941. godine zak ljučeno  je  da  se u  
Zagrebu  o rg an iz ira  16. veljače 1941. sastan ak  
svih akc ion ih  o d b o ra  iz c ije le  zemlje.«

S jedn ica  se o d rža la  uz p risu stv o  18 delegata  
Akcionog o d b o ra  iz Z agreba, če tiri delega ta  iz 
L jub ljane  i tr i  iz B eograda. S jedn icu  je  otvo­
rio  d r  Benković, p red sjed n ik . U uvodnoj je  
riječ i rek ao  d a  je  su ra d n ja  svih akc ion ih  od­
b o ra  u  zem lji neophodna  te  d a  je  ova s jed ­
n ica sazvana za to  da  se u tv rd i ko je  će akc ije  
p o k ren u ti jed in stv en a  fro n ta  svih jav n ih  na­
m ješten ik a  u  zem lji. D nevni red  s jedn ice sa­
s to jao  se iz če tiri točke: Izv ješta j akc ion ih  od­
b o ra ; N aredne  akc ije ; Z a jedn ička  fro n ta ; Do­
n o šen je  rezo lucije . S jedn ic i je  p redsjedavao  
p re d s je d n ik  Akcionog o d b o ra  G rbić  iz B eogra­
d a  ko ji je  re fe rirao  o ra d u  Akcionog odbora  
u  B eogradu . O n je , m eđu  osta lim , rekao: 
»Pošten ra d  u sk lađ en  s n a ro d n im  in te resim a 
nailazi na o tp o r. P o dn ije li sm o žalbu  p ro tiv  
od luke  o  ra sp u š ta n  ju  AO, sm a tra ju ć i d a  rad  
p ro fesio n a ln ih  o rg an izac ija  podleže n adzo rnom  
reso ru , a ne po lic iji. Zakon  o  zbo ru  i dogovoru 
ne o dnosi se na naše  o rgan izacije . I  ak o  je  
na ša  žalba obesnažila  sve navode o  zabran i, 
ipak  je  M in is ta rs tv o  u n u tra šn jih  poslova po ­
tv rd ilo  r je še n je  po lic ije  bez ikakvog  ob raz lo ­
ženja . Po lic ija  v rš i p re tre se  po  našim  p ro sto ­
rijam a , ali bez rezu lta ta . Od neobične je  važ­
no s ti u  d a n a šn je  v rijem e stav  AO Zagreba i 
L jub ljane . Jača  su ra d n ja  sp r ije č it će lom lje­
n je  naših  snaga. AO u  B eogradu  rad io  je  isk lju ­
čivo u  sk ladu  sa  zah tjev im a svih jav n ih  na­
m ješten ik a  u  zem lji. Od 1939. godine AO u  
B eogradu  im a p o sebna  o b iljež ja  i raz liku je  se 
od AO iz 1935. godine, je r  je  stv o ren  u  teško j 
s itu ac iji kada  p r ije ti  ra t ,  ra s te  skupoća  i p lja č ­
k a  ra tn ih  šp ek u lan a ta . N aše akc ije  b ile  su 
lo ja lne i učtivo  sm o m olili sve m jerodavne  
fak to re  da  nam  se po ložaj popravi. Tom  sm o 
p rilikom  naglasili da  će b iti p ro tivno  in te re s i­
m a države ako  n am  se h itn o  ne izađe u  susre t. 
R ezu lta t tih  akc ija  b io je  obećan je  g. p red ­
s jed n ik a  v lade d a  će nam  pom oći k roz n a j­
k raće  v rijem e n a  ta j nač in  š to  će pu tem  po re ­
za u d a r iti po du b o k im  džepovim a. I ovo je  
o sta lo  sam o n a  obećan ju . Zborovi k o ji su  bili 
zakazani u  cen trim a  banov ina  b ili su  zab ran je ­
ni. Jed ino  je  z b o r u  B anovini H rva tsko j bio 
dozvoljen. B udući d a  u  n ek im  o rganizacijam a 
k oje  ne su ra đ u ju  s n am a n jihove u p rave  n isu  
tum ači p ravog  raspo ložen ja  č lanstva, p o tre b ­



no je  osn ivati akcione odbore u svim  m jesti­
m a u  državi, kako  bi se čuo glas sa  svih 
s tran a . To će se n a jb o lje  postići zajedničkom  
štam pom . R iječ  istine  p rim ljen a  je  sa sim pa­
tijam a  svih jav n ih  n am ješten ika , a i dnevna 
štam p a  pozdravila  je  izlaženje tog lista. Neke 
uprave, o sjećajući se pogođene, pokazale su 
rezervu, dok je  članstvo  tih  o rganizacija  s ra ­
došću  p ra tilo  p isan je  našeg  lista . Š iroke m ase 
teško  snose sad ašn je  s tan je  i tra že  akc ije  ve­
ćeg razm jera . U pogledu osn ivan ja  akcionih 
od b o ra  u  m an jim  m jestim a  p ro p ag an d a  je  da­
la  v idljive rezu lta te . S m atram o , da se široko  
razg rana tom  p ropagandom  i d rug im  akc ijam a 
m ože s tv o riti f ro n t jav n ih  nam ješten ik a  u  ci­
je lo j zem lji.« N a k ra ju  iz laganja  G rbić je  iz­
v ijestio  sk u p  da  su  i žene n am ješten ice  p ok re­
nule  ak c iju  p ro tiv  skupoće.

D elegat iz L ju b ljan e  iznio je  da  je  u  Ak- 
cionom  o d b o ru  L jub ljan e  dosad  zd ruženo  29 
o rgan izacija . Uži o d b o r  od  osam  članova sa­
s ta je  se svaki t jed an . K ako  b i nam aknu li 
f in an c ijsk a  sred s tv a  za ra d  AO, odlučili su  
da  svaka o rg an izac ija  da je  25 p a ra  po članu. 
N adalje  je  izv ijestio  da su  p odn ije li p red stav ­
ku  svim  m in is tr im a  i k ra ljev sk im  nam ješten i­
cim a. Z borove ne  m ogu o d ržava ti je r  im  poli­
c ija  b ran i. N a k ra ju  iz lagan ja  založio se za 
jed in s tv en u  fro n tu  sv ih  jav n ih  nam ješten ik a  
u  zem lji.

D elegat A kcionog o d b o ra  u  B an jo j Luci 
izv ijestio  je  o  ra d u  n jih o v a  A kcionog od b o ra  
(ko ji je  v la st ra sp u stila ). U sp rkos ra sp u š ta n ju  
o n  je  n a s tav io  s rad o m  na p o b o ljšan ju  m a te ­
r ija ln o g  p o loža ja  d ržav n ih  s lužbenika. »Prili­
k om  osn iv an ja  m enze jav n ih  n am ješ ten ik a  u  
B an ja  Luci na iš li sm o n a  o tp o r  k ako  B anske 
v lasti, tak o  i  ča rš ije . U sp rkos tom e, za jed ­
n ičkom  ak c ijo m  p re b ro d ili sm o sve zap reke  
i n a  ta j  n ač in  pokaza li svim  n am ješten ic im a 
k ako  se za jed n ičk o m  b o rb o m  m ogu postić i 
d o b ri rezu lta ti.«

P red stav n ik  A kcionog o d b o ra  iz H rv a tsk e  
zalagao  se za s tv a ra n je  jed in stv en e  fro n te . »U 
za jedn ičko j ak c iji naići ćem o n a  razne  po te š­
koće, ali ćem o podižući sv ije s t članova nepo­
sred n im  k o n ta k to m  s n jim a  i p rek o  za jedn ič­
kog  g lasila, sve te  teškoće  p reb rod iti.«  U izla­
g a n ju  se  založio za fo rm ira n je  akc ion ih  od ­
b o ra  u  sv im  m jes tim a , te  is tak ao  p r im je r  
A kcionog o d b o ra  u  B an jo j Luci kao  dokaz da 
se  s tv a rn im  rad o m  m ože n a jb o lje  k o ris titi 
općoj stvari.

D elegat o rgan izac ije  PTT p ro č itao  je  rezo­
luc iju , k o ja  je , s m an jim  d opunam a, p rihva­
ćena. 6. o žu jk a  1941. p ro š ire n  je  A kcioni od­
b o r, u  k o ji su  u šli delegati Jugoslovenskoga 
nogom etnog  saveza i Saveza že ljezn ičara  B ano­
v ine H rv a tsk e .

7. ožujka 1941. posjetio  je  Akcioni odbor 
Banovine H rvatske podbana. Dr Maček ih nije 
prim io. Rezolucija, koju je  Akcioni odbor 
predao, glasila je:

»Akcioni odbor organizacija javnih namjc- 
sten ika Banovine H rvatske, kao i d ruštva u 
kojim a su učlan jen i javni nam ještenici, na 
plenarnoj sjednici od 13. veljače 1941. godine, 
pošto  je  tem eljito  razm otrio  položaj bano­
vinskih, državnih i sam oupravnih nam ještenika 
kao i radnika, a u vezi sa današnjim  prilika- 
m a kod nas i u  svijetu , jednodušno je odlučio, 
da se nadležnim  podnese predstavka ovo™ 
sadržaja: c

R atni požar sve se više širi. Do sada jc 
opustošio  mnoge zem lje: njegov teret osje­
ća ju  ne sam o zaraćene, nego i nezaraćene 
zem lje: on je  pogodio i svakodnevno sve više 
pogađa i h rva tsk i narod. S trahovita  skupoća, 
nestašica  najosnovnijih  životnih namirnica! 
besposlenost itd . kao posljedice ovog rata  do­
n ije le  su hrva tskom  narodu  nevolju. Banovin­
ski državni i sam oupravni nam ještenici zajed­
no  sa svojim  narodom , lišeni su mogućnosti 
d a  zadovolje najosnovnije  životne potrebe.

Plaće većine javn ih  nam ješten ika nisu ni 
p r ije  bile dovoljne da podm ire  životne po tre­
be, a  od  1931. godine nekoliko su pu ta  sm a­
njivane. Dvije trećine javnih  nam ješten ika pri­
m a p laću  ko ja  se kreće od 705 do 1300 d inara 
m jesečno , p a  p rem a tom e n jim a se nadnica 
k reće od  23,50 do 43 dinara . Ove su nadnice 
raču n a te  u  b ru tto  iznosu, a po odbitku  poreza 
i o sta lih  daća niže su za 7 do 8 posto. Moguć­
nosti da javn i nam ješten ici dobiju  k red ite kod 
novčanih  zavoda, trgovaca i ob rtn ika  sasvim 
su  se ugasile. Osobito  je  težak položaj udatih  
žena — javn ih  nam ješten ica. Za isti rad pri­
m a ju  polovinu plaće, a položaj im je  još gori 
ako  su  u d a te  za p riva tne  nam ješten ike, koji su 
sve više izloženi besposlici, pa tad  m oraju  uz­
d ržava ti c ije lu  obite lj. U data žena — javna 
nam ješten ica , i to  žena m ajka, najviše je 
s trad a la . U reso ru  m in is ta rs tva  saobraćaja  i 
p o š te  d on ije te  su odredbe, ko jim a se ograni­
ču je  u lazak  žene u  javnu  službu. Č injenica, da 
je  žena u p rkos svega osta la  i ulazi u službu, 
n a jb o lji je  dokaz, da je  na to  sile životne p ri­
like. Uloga žene — javne nam ješten ice — dola­
zi do izražaja  kod m obilizacije, a pogotovo u 
s lu ča ju  ra ta . Radi svih tih  dužnosti po trebno  
je  da dobije  i jed n ak a  prava.

Položaj dnevničara , n adn ičara  i honorarn ih  
nam ješten ik a  u  banovinsk im  državnim  i sam o­
upravn im  službam a naroč ito  je  težak. Služe uz 
na jn ižu  nadnicu , o b av lja ju  veJik dio teških po­
slova, a  n em aju  p rav a  kao o sta li nam ještenici.
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Dok se u javne službe p rim a ju  lica iz p riv a t­
nih profesija  u najviše g rupe i na povlaštene 
položaj«., dotle se dnevničarim a ne p r izna ju  
godine rada za sta lnost i m irovinu. N ajveća 
jc nepravda što  se tim  n am ješten icim a ne 
daje ni porodični doplatak.

Poznato je, da  su javn i n am ješten ici od 
dosadašn jih  reakcionarn ih  režim a bili p rogna­
ni. No oni se n isu  zastrašivali g rožnjam a raz­
nih izroda, koji su im za njihova politička 
uv jeren ja  p rije tili o tpustom  iz službe, već su 
sm jelo sa svojim  narodom  rušili tiran iju  ko ja  
ih je  sputavala, želeći svom e narodu , svojoj 
ob ite lji i sebi sre tn iju  i bo lju  budućnost. Ove 
neprilike n a tje ra le  su javne n am ješten ike  da 
sc okupe oko svog jed inog  p redstavn ika  Akci­
onog odbora i da povedu ak c iju  za p o bo ljša ­
nje svog položaja. U redbom  o dodacim a na 
skupoću n ije se pom oglo javnim  n am ješten i­
cima, je r  on iznosi svega 5 posto  do 15 posto  
plaće, a cijene najvažnijim  životnim  n am irn i­
cam a — prem a javnim  sta tis tik am a  (N arodna 
banka, Index B enko G rađo, R adnička kom ora 
itd.) — porasle su  za 50 posto  do 100 posto, 
a i više.

Razm otrivši posljedice navještene aprovi- 
zacije, javni nam ješten ici sm a tra ju  da ova 
m jera  n ije  dovoljna, već da je  jed ino  isp rav ­
no rješen je  u suzb ijan ju  skupoće, špekulacije  
i korupcije, opsk rba  trž iš ta  s dovoljnim  koli­
č inam a živežnih nam irn ica i podizanje  kupov­
ne moći po trošača.

Javni nam ješten ici zah tijeva ju  da se k rupn i 
kapital, ušančen iza karte la , trustova, veleba- 
naka, k rupn ih  ind u strijsk ih  poduzeća, stav i 
pod narodnu kontro lu , pa eto  p rihoda  da se 
zadovolje po trebe ne sam o n am ješten ik a  već i 
č itavog ostalog naroda. Ta s redstva  p rem a  no­
vinskim  podacim a iznose u k upno  oko 30 m ili­
ja rd i i 112 m iliona d inara . Dnevna š tam p a  do­
nosi nadalje, da je  za nepunu  godinu  dana 
Jugoslavija s tek la  nekoliko d esetina h iljada  
novih m ilijunaša, v lasnika nep o k re tn ih  im a­
n ja, a u  ovu vojsku  m ilijunaša n isu  u b ro jen i 
ra tn i liferan ti i špekulan ti. K ada bi država 
sam o od tih  na jnov ijih  m ilionera uzela 10 
posto, dobile bi se dv ije  m ilija rde  n o ' og p r i­
hoda što  bi bilo dovoljno da se popravi m a­
terija ln i položaj javnih  n am ješten ika.

Spriječiti socijalne nepravde, ko je  žestoko 
pogađaju široke činovničke redove i suzbiti 
špekulaciju , znači v ra titi pov je ren je  u  soci­
ja lnu  pravdu , stvoriti duhovno raspoloženje  
i po jačati m oralne snage u  redovim a javnih  
nam ještenika.

Javni nam ješten ici p rip ad a ju  n a ro d u  i d ije­
le njegovu sudbinu. Sve nevolje pogađaju  i

baca ju  u  b ijed u  radn ika , se ljaka  i uopće s it­
nog p o tro šača  p o d jednako  kao  i javne  n am ješ­
tenike.

Javni n am ješten ic i za to  zah tijeva ju : 1. da 
se kao n a jh itn ija  m je ra  javn im  nam ješten ic i­
m a dade je d n o k ra tn a  pom oć u  visini m jeseč­
n ih beriva; 2. da  se p laće poveća ju  rav n o m jer­
no s po ra sto m  c ijen a  te  tak o  osigu ra  osnovni 
m in im um  za život; 3. da se u k ine  od red b a  
U redbe iz 1935. po  kojo j žena u d a ta  za javnog 
nam ješten ik a  p r im a  za svoj ra d  po lovinu  plaće 
m uškarca  pa  da za is ti ra d  p rim a  i is tu  plaću ;
4. da se uk ine  treć i raz red  skupoće; 5. da se 
h itn im  donošen jem  u red b e  u stanov i tak av  sis­
tem  pov išen ja  p laća n am ješ ten ik a  i rad n ik a  
k o ji će b iti ra zm je ran  p o ra s tu  skupoće; 6. da 
se uk ine  sistem  zvan ja  dnevn ičara  i h o n o ra rn ih  
službenika, te  da  ih  se razv rsta  p rem a  kvali­
fikacijam a, a  godine provedene  u  dosad ašn jim  
zvanjim a da se p r iz n a ju  za u n ap ređ en je  i m i­
rovinu; 7. da  se  p o duzm u  nužne m je re  za 
razdužen je  jav n ih  n a m je š te n ik a  i u m irov lje ­
n ika  —  te  zadužen ja  iznose v iše s to tin a  m ili­
ju n a  d inara , a  n a s ta la  su  kao  p osljed ica  sni­
žen ja  p laća  od  1931. godine i p o ra s ta  skupoće;
8. da  se jav n i n am ješten ic i k o ji su  ispun ili 
zakonske uv je te  za v išu  g rupu , o d m ah  pro- 
m ak n u  i da  se u sp o stav i au to m a tsk o  p ro m ak ­
nuće; 9. da  se reg u lira  po ložaj o so b n ih  i obi­
te ljsk ih  u m iro v ljen ik a  p rem a  p o ra s tu  c ijena, 
bez o bz ira  po ko jem  su  zakonu  um irov ljen i; 
10. da  se uk in e  p a ra g ra f  76. Z akona o  činov­
n icim a, p a rag ra f 77. Z akona o  sao b raća jn o m  
oso b lju  i č lan  84. P rav iln ika  o rad n ic im a  d r­
žavnih s a o b raća jn ih  u s tanova , ko jim a  se za­
b ra n ju je  s lobodno u d ruž ivan je ; 11. d a  se uk ine  
p a rag ra f 104. to čk a  16 i p a ra g ra f  110. č in o v ­
n ičkog zakona i v ra ti s ta ln o s t u  službi; 12. da 
se poduzm u n a jh itn ije  m je re  p ro tiv  skupoće, 
špeku lacije , n e stašice  živežnih n am irn ica  kon- 
f isc iran jem  im an ja  šp ek u lan a ta  u  k o ris t na­
roda  te  da  se p rovede obećana  k o n tro la  s te ­
čen ih  bogatstava; 13. da  se p reb ace  svi te re ti 
ovog ra ta  na  bogate , i u k in u  p riv ileg ije  i sinek- 
ture.«

Rezolucija Akcionog odbora organizacija 
javnih namještenika Jugoslavije

P redstavn ic i o rganizacija , k ako  iz H rva tske  
tako  i s osta log  p o d ru č ja  Jugoslav ije , tak o đ er 
su  ra sp rav lja li o  po loža ju  jav n ih  n am ješten ik a  
u  Jugoslav iji, p a  su  p red s jed n ik u  i p o tp red ­
sjed n ik u  vlade, te  svim  m in is trim a , dostav ili 
s lijedeću  pe tic iju :

»Akcioni o d bori iz  Zagreba i B eograda na  
za jedničkom  sa s tan k u  kom e su  prisustvovali
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i p redstavn ic i Akcionog o dbora  iz L jubljane, 
od ržanom  dne 16. II 1941. u Zagrebu, nakon 
svestrane  rasp rave  o općem  položaju svih 
državnih  i sam oupravnih  n am ješten ika  u  drža­
vi, k o n s ta tira ju  da  je  ta j položaj uslijed  sveop­
ćeg p o ra s ta  skupoće doveo sve javne n am ješ­
ten ike  i radn ike  u  takav  položaj, da je  p o treb ­
na  n a jh itn ija  pom oć.

K o n sta tira  se, da  je  ak c ija  javn ih  nam ješ­
ten ika  i rad n ik a  na  cijelom  p o d ru č ju  države 
shvaćena neprav ilno , čak  i pogrešno, d a  ta ­
kav stav  v rijeđ a  rod o lju b n a  o s jećan ja  javnih  
nam ješten ik a  i radn ika , je r  se na  tem elju  k ri­
vog tum ačen ja  akc ije  sp rečava p rav ilan  i kon­
stru k tiv an  rad  na zaštiti n jihov ih  m ora ln ih  i 
m a te rija ln ih  in te resa , a  p re k o  toga  im  se one­
m ogućava n o rm a ln a  fu n k c ija  i sav jestan  rad  
u  k o ris t n a ro d a  i države.

I p o k ra j toga š to  je  dan ašn je  činovničko 
zakonodavstvo , kao  d je lo  bivših  d ik ta to rsk ih  
režim a, p o  svojim  od red b am a  v rlo  nesavrem e- 
no  te  bi ga treb a lo  m ije n ja ti  na  bo lje , u  duh u  
dan ašn jih  p rilika , sazna je  se, da su  se p o ja ­
v ile  tendence, d a  se i onako  n ep o vo ljne  od red ­
b e činovničkog  zakona  izm ijene na  gore i 
tim e  više po g o rša  i o n ako  težak položaj javn ih  
nam ješ ten ik a  i rad n ik a .

Zbog toga, sab ran i p red stav n ic i od lučno  
z a h t i j e v a j u :

1. Da se svim  jav n im  n am ješten ic im a i 
rad n ic im a  poveća ju  p laće na  osnovu  p om ičn ih  
Skala vezanih  uz  in deks p o ra s ta  c ijen a  život­
n im  p o tre p š tin a m a  te  sm a tra ju  da  se navješte- 
nim  ap ro v iz iran jem  kao  polov ičn im  m je ram a  
ne  m ože p o p rav iti težak  položaj jav n ih  na­
m je š te n ik a  i ra d n ik a , 2. Da se ženam a — 
jav n im  n am ješ ten icam a , d ad u  is ta  p rav a  i p la­
će k a o  i o sta lim  jav n im  nam ješten ic im a , 3. 
Da se dade  p o tp u n a  sloboda  o rg an iz iran ja  i 
rad a  n a  z a š titi m o ra ln ih  i m a te r ija ln ih  in te re ­
sa  jav n ih  n a m je š te n ik a  i ra d n ik a  i dosljedno  
tom e, d a  se u k in u  članovi 76 i 104. č in ovn ič­
kog zakona, članovi 78 i 110. Z akona  o  držav­
nom  sao b raća jn o m  o so b lju  i on ih  od red ab a

Pravilnika o državnim  radnicim a koji iz tih 
prop isa  rezu ltira ju . 4. Da se dozvoli puna 
sloboda staleške štam pe, kako bi javni nam je­
štenici i radnici objektivno i javno mogli izno­
siti č injenično stan je  i uzroke svog teškog 
položaja, 5. Da se činovničko zakonodavstvo 
ne m ijen ja  na š te tu  javnih nam ještenika i 
radnika, te ujedno  traže da se kod svake iz­
m jene zakona obavezno konsultira ju  organi­
zacije nam ješten ika i radnika kao jedino 
pozvane da dadu  objektivne inform acije po­
trebne za donošenje propisa koji reguliraju 
položaj javnih  nam ješten ika i radnika, 6. da 
se položaj radn ika  zaposlenih kod državnih 
poduzeća regulira  zakonom.«85

Od kom unista  koji su djelovali u Izvršnom 
o dboru  Saveza s tručn ih  željezničarskih orga­
n izacija Banovine H rvatske isticali su se Fra­
n jo  Culjak, ran ije  član Nezavisnih sindikata i 
k asn ije  U jedinjenog saveza željezničara, član 
K PJ i sek re ta r K om iteta partijske  organiza­
cije  željezn ičara čvora Zagreb od svibnja do 
studenog 1942. godine; S tjepan  Pećnik jedan 
od  osnivača KPJ u  željezničkoj radionici, se­
k re ta r  p a rtijsk e  organizacije od 1920. do 1922. 
godine, niz godina radničk i povjerenik na listi 
k lasn ih  sind ikata; Josip  F leischer, član KPJ i 
is tak n u ti bo rac  za zaštitu  radničk ih  prava za 
v rijem e p ro tu n a ro d n ih  režima. Oni su u Sa­
vezu s tru čn ih  željezničarskih organizacija Ba­
novine H rvatske p redstav lja li radničku sekci­
ju , a kao članovi Izvršnog odbora Saveza bili 
su  i u  A kcionom odboru  organizacija javnih 
n am ješten ika , gd je  su se zalagali za stvaranje 
jed instvene  fron te  svih nam ješten ika u zemlji.

U rad u  Saveza h rva tsk ih  željezničara isti­
cao se V lad im ir M utak koji je  u njem u, s 
g rupom  kom un ista , rukovodio upravom  rad­
n ičke sekcije. Od studenog do k ra ja  1941. bio 
je  se k re ta r  p a r ti jsk e  organizacije željezničke 
rad ionice u Zagrebu.

U Isto, 3. III, 4. IV 1941.

SINDIKATI POMORSKIH I LUĆKIH RADNIKA

U A ustro-U garskoj su  najveće  pom o rsk e  lu­
ke  b ile  T rs t  za A u striju  i R ijeka  za M ađarsku . 
N ajveće a u s tr i jsk o  p a ro b ro d a rsk o  d ru štv o  »Au­
s tr i js k i Lloyd« osnovano  je  1836. godine u 
T rs tu , a  najveće  m ađ a rsk o  p a ro b ro d a rsk o  d ru ­

štvo  »Adria« osnovano je  1883. godine u Rijeci. 
Austro-U garska trgovačka m ornarica  im ala je 
1914. godine 227 brodova duge plovidbe sa 
797 400 BRT, 31 b ro d  duge obalne plovidbe sa 
14.545 BRT, 1750 brodova k ra tk e  obalne plo­
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vidbe sa 78.147 BRT. Od tog b ro ja  A ustrija  
je im ala 1794 brodova sa 658.916 BRT, a  U gar­
ska 2 - ' b roda sa 230.176 BRT. U kupno je  u 
A ustio-Ugarskoj bilo 2018 brodova sa 889.092 
BRT i s oko 13.000 radnika.

Sindikati ložača, p a rob rodarsk ih  s tro ja ra , 
m ornara  i b rodarsk ih  časn ika prvo su fo rm i­
rani u T rstu  i u Rijeci. M eđu prve o rgani­
zacije pom oraca ide Društvo ložača (Societk 
dei Fuochisti) osnovano u trav n ju  1885. g. u 
T rstu. Do početka prvoga svjetskog  ra ta  u 
T rstu  d je lu ju  Savez (Lega) zapovjednika (ka­
petana) i časn ika au s trijsk e  trgovačke m or­
narice i Savez b rodarsk ih  s tro ja ra  trgovačke 
m ornarice. M ornari su organiziran i u  D ruštvu  
pom oraca koje se nalazi u sk lopu Saveza tr a n ­
sportn ih  radnika u T rstu . Savez sud je lu je  u 
radu  Ureda za posredovanje  rad a  pom oraca.

M ornari i lučki radnici u R ijeci bili su 
organizirani u  Savezu pom oraca i lučk ih  rad ­
n ika u Rijeci. B rodarsk i s tro ja r i,  n jih  250, 
imali su svoju posebnu organizaciju  k o ja  je  
ušla, sa Savezom pom oraca i lučk ih  radn ika , 
u sastav M eđunarodnog saveza tran sp o rtn ih  
radnika. U Rijeci je  djelovalo i ud ru žen je  po­
m orskih kapetana pod nazivom Club cap itan i 
m arittim i. M ađarske cen tra lne  vlasti, ko je  su 
predale g radsku  upravu  nekolicini ta lijan sk ih  
buržuja, zabranile su djelovanje  h rv a tsk ih  sin ­
dikata, zbog toga su riječk i s ind ika ti bili ili 
lokalnog obilježja  s ta lijansk im  nazivim a, ili 
organizacije koje su p ripada le  m ađarsko j sin ­
dikalnoj cen trali u  B udim pešti. S ind ikalne o r­
ganizacije u Sušaku  pripada le  su s ind ikalnoj 
cen trali u Zagrebu. Lučke radn ike u  S ušaku  
od 1910. godine organizirao jc  Opći radn ičk i 
savez.

Pom orski radnici vodili su  niz ta rifn ih  po ­
k re ta  i štra jkova. Tako, na p rim je r, ložači 
Austrijskog Lloyda š tra jk u ju  u s rp n ju  1887. g. 
i 1. veljače 1902. godine. Taj š tra jk  v lada je  
pokušala slom iti zapošljavanjem  ložača ra tn e  
m ornarice, što  je  izazvalo generalni š tra jk
13. veljače. U š tra jk u  je  sudjelovalo 10.000 
radnika, ali se ta j b ro j popeo na 40.000. P ro tiv  
nekoliko tisuča radn ika  dem o n stran a ta  izve­
dena je  vojska i p roglašeno je  opsadno  s ta ­
nje. V ojska je  ub ila  14 d em onstrana ta , od  toga 
sedam  na ulici, a  sedam  ih je  um rlo  od ran a  
u bolnici. G eneralni š tra jk  i d em onstrac ije  
imali su veliko značenje za razvoj radničkog  
pok reta  u T rstu , Sloveniji, Is tr i i D alm aciji, 
a posebno dalju  borbu  pom orsk ih  radn ika . Is te  
godine, 23. listopada, ložači Lloyda ope t se na­
laze u š tra jku . U veljači 1906. g. p o red  ložača 
š tra jk u ju  i m ornari Lloydova brodov lja  i d ru š­
tva »Istria-Trieste«. Savez kape tana  i časn ika 
austrijske  trgovačke m ornarice 12. veljače

1910. g. p o s tav lja  zah tjev  b ro d a rsk im  d ru š­
tvim a za povišicom  plaća. 21. o žu jka  1911. g. 
dolazi ponovno do  obustave  rad a  m o rn a ra  i 
ložača A ustrijskog  Lloyda. U tom  je  po k re tu  
sudjelovalo  oko 2000 po m o rsk ih  radn ika . Sa­
vez zapov jedn ika  i časn ika  n as tu p ao  je  uv ijek  
izdvojeno  od  akc ije  o sta lih  o rgan izac ija  po­
m orsk ih  radn ika . I u  tom  su  š t ra jk u  o n i iz­
ja šn ja v a ju  p ro tiv  d em o k ra tizac ije  u  zapošlja ­
v an ju  p o m orsk ih  rad n ik a  k o ji su  zah tijevali 
p a r ite tn o  su d je lovan je  u  U redu  za posredova­
n je  rada.

I u  R ijeci su  29. ožu jk a  1902. g. ložači 
U garsko-H rvatskog  d ion ičarskoga  pom orskoga  
p aro b ro d a rsk o g  d ru š tv a  s tu p ili u  š t ra jk  rad i 
povišice plaća, a  ložači sv ih  b rodova  d ru štv a  
Adrie 1. tra v n ja  1902. godine. R adi p o b o ljša ­
n ja  p laća stu p ili su  17. s ije čn ja  1906. g. po­
novno u  š t r a jk  ložači »Ungaro-Croate«. 12. ve­
ljače š tra jk u  se p rid ru ž u ju  i m o rn a ri, nakon  
čega su  i k ap e tan i U ngaro-C roate i A drie
14. veljače p o d n ije li svo jim  u p rav am a  zah tjeve  
za povećan jem  p laća  za 20 posto . Iz  so lidar­
n o sti s n jim a  došlo  je  do  generalnog  š tra jk a  
u  k o jem  je  sud je lova lo  oko  7000 š tra jk a ša . I 
o vd je  vo jsk a  p u c a  na d em o n s tran te , ub ija  
jed n o g  rad n ik a , a  16 te šk o  ran jav a . U tom  
genera lnom  š tr a jk u  p o d n ije li su  svoje posebne 
z ah tjeve  za povišicom  p laća  i s tro ja r i  »Unga­
ro-Croate«. 120 k ap e tan a  i s tro ja ra  kod  istog 
poduzeća p o č in ju  š t ra jk  9. s rp n ja  1908. g. 
Š tra jk u  su  se d an  k asn ije  p rik lju č ili ložači i 
m o rn a ri k o ji su  o db ili p rijed lo g  u p rave  da 
plove s časn ic im a ra tn e  m ornarice . Š tra jk  je  
zav ršio  p e t d an a  k asn ije  n eu sp jeh o m  zbog sla­
bog d rž a n ja  k ap e tan a  i časn ika. 1911. g. 7. 
veljače b u k n u o  je  š t ra jk  m o rn a ra , ložača i 
s tro ja ra  n a  č e tir i b ro d a  p a ro b ro d a rsk o g  d ru š­
tva D alm atia . K od »Ungaro-Croate« izbio je
26. sv ib n ja  1911. g. š t r a jk  svih ložača, s tro ja ra  
i m o rn a ra . Š tra jk  se p ro teg ao  i n a  h rv a tsk o  
p a ro b ro d a rsk o  d ru š tv o  u  Sen ju , š t r a jk a š i  su 
zah tijeva li d a  im  se p oveća ju  p laće  za 25 p osto  
i povišicu  d o p la tk a  za p rekovrem en i rad . U 
znak  so lid arn o sti sa  š tra jk a š im a  prog lašen  je  
g eneraln i š t r a jk  k o ji n ije  uspio.

š tra jk o v i lučk ih  rad n ik a  tokom  niza godi­
n a  bili su  vrlo  česti i tra ja li  su  neko liko  dana. 
Posebno su  b ili razv ijen i d je lom ičn i štra jk o v i 
kod u to v a ra  i is to v ara  p o jed in ih  brodova. Po­
četkom  tra v n ja  1902. godine došlo  je  do  veli­
kog š tra jk a  lučk ih  ra d n ik a  u  R ijeci i Sušaku . 
U š tra jk u  je  sudjelovalo  2500 rad n ik a , š t r a jk  
se p ro širio  i n a  n ek e  tvom ice . Novi ta rifn i 
p o k re t lučk ih  rad n ik a  u  R ijeci — S ušaku  iz­
b io  je  18. veljače 1906. godine. N a javnom  
zboru , ko jem u  je  p risustvova lo  2500 lučkih 
radn ika , p rihvaćen  je  p rijed lo g  ta rifnog  ugo­
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vora ko ji su  poslodavci usvojili. 16. travn ja  
1913. g. došlo  je  do novoga velikoga općeg 
š tra jk a  lučk ih  radn ika , tako  da n ijedan  paro ­
b rod  n ije  m ogao isploviti iz luke. š t r a jk  je  
završen  tek  sedam  dana  kasnije.

S ind ika ti p om orsk ih  i lučk ih  radn ika  u 
T rs tu  i R ijeci bili su  do prvoga svjetskog  ra ta  
pod  u tjeca jem  anarhosind ika lizm a koji n ije 
posvećivao dovoljno  p ažn je  izgradnji sind i­
kalne organizacije , n jenom  om asov ljen ju , s ta ­
b ilnosti i konsolidaciji, već je  fo rs irao  spon ta­
ne š tra jkove , sp o n tan e  skupštine , po litičke m a­
n ifestac ije  i d em onstrac ije , pa  su  podizali ge­
nera ln e  štra jk o v e  zbog ta rifn ih  p o k re ta  m alog 
b ro ja  rad n ik a  po jed n ih  s tru k a . Pom orsk i rad ­
nici n isu  bili jed in stv en i već o rganizacijsk i i 
ideo lošk i rasc jep k an i. Po red  soc ija lista , h rv a t­
sk ih  i ta lijan sk ih  n ac iona lis ta , p o s to ja le  su  i 
g rupe  p o litičk i n eu tra ln ih . N jihova prav ila  i 
s ta tu ti  b ili su  izrađeni n a  e snafsk im  načelim a 
o rganizacije . N a jed n o m  b ro d u  p osto ja le  su 
tr i  ili če tiri o rganizacije , k o je  su  d jelovale sa­
m osta lno , neovisno  je d n a  o  d rugo j. N ajveći 
b ro j p o m o rsk ih  ra d n ik a  n ije  b io  organiziran . 
Izb ijan jem  p rvoga sv je tskog  ra ta , iako  su  te  
o rgan izac ije  b ile  raz jed in jen e  i slabe, v lasti 
su  im  ip ak  zab ran ile  d je lovanje .

Savez jugoslavensk ih  pom o raca  osnovan jc
1918. godine u  sk lo p u  N arodnog  v ijeća  R ijeke 
— S u šak a  k ao  je d in o  kom p e ten tn o  zastupstvo  
in te re sa  pom oraca . N akon  ta lijan sk e  ok u p a ­
c ije  R ijeke  Savez je  p re m je š te n  u  B akar. Na 
k o n feren c iji, k o ja  je  od ržan a  24. kolovoza
1919. g, iz a b ra n a  je  c e n tra ln a  u p rava . Savez 
ju goslovensk ih  pom o raca  osnovao  je  svo ja  po ­
v je ren iš tv a  u  B ak ru , Š ibeniku , S p litu , G ružu i 
K o to ru . To su  u  s tv a r i b ili u red i za zapošlja ­
v an je  p o m o rsk ih  ra d n ik a . K ada  je  28— 30. ru j­
n a  1919. godine n a  kongresu  u je d in je n ja  fo r­
m ira n  Savez tra n sp o r tn ih  i s a o b raća jn ih  rad ­
n ik a  i s lužben ika  Jugoslav ije , sa  sekc ijam a 
željezn ičara , r ije č n ih  brodova , tram v a jaca , po- 
š tansko -te leg rafsko -te le fonsk ih  rad n ik a  i služ­
ben ika , u  n jega  n ije  p r is tu p io  Savez jugoslo ­
vensk ih  p o m o raca  u  kom e se sad a  nalaze 
u je d in je n i zapov jedn ic i i časn ici trgovačke 
m ornarice , s tro ja r i ,  ložači i m o rn a ri. N eki iz­
vori tv rd e  d a  je  Savez p o m o raca  p o  sad rža ju  i 
p o  fo rm i b io  b o rb en i k lasn i s in d ik a t ko ji je  
razv ijao  svo ju  d je la tn o s t o h ra b re n  o k to b a r­
skom  revo luc ijom  i p o d  u tje c a je m  tad ašn jega  
revo luc ionarnog  p ro le ta r ija ta  u  I ta liji.  M eđu­
tim , Savez jugoslovensk ih  p o m o raca  n ije  pao 
n i p o d  u d a r  O bznane k ra je m  p ro s in ca  1920. g. 
n i  po d  u d a r  Z akona o  z a š titi države u  kolovo­
zu  1921. godine. Savez je  su rađ iv ao  s u d ru ­
ž en jem  k o je  je  fo rm iran o  u  D ubrovn iku  pod  
nazivom  »Jugoslavenska p o m o rsk a  m atica«, 
k o ja  je , o sim  p om oraca , za raz liku  od  Saveza

u B akru, okuplja la  i sve one koji su htjeli 
surađ ivati na podizanju pom orstva uopće. U 
Beogradu je  1920. g. osnovano društvo »Ga­
leb« za propagandu m ora i pom orstva, pa je 
na zahtjev Saveza iz B akra izvršena likvida­
cija  »Jugoslavenske pom orske matice«, s tim 
da su pom orski radnici prešli u Savez jugo- 
slovenskih pom oraca, a p rija te lji m ora " u  
»Galeb«. U ožujku  1921. g. gotovo je  došlo 
do generalnog š tra jk a  pom oraca, ali je in ter­
vencijom  države ta j š tra jk  spriječen. Na poziv 
M inistarstva socijalne politike i M inistarstva 
saob raća ja  održana je  u  Beogradu od 9. do
15. sv ibnja  konferencija  na kojoj su sudjelo­
vali predstavnici pom oraca i brodovlasnika. 
Tom  prilikom , posredstvom  arb itraže navede­
nih  m in istarstava, ustanovljene su minimalne 
plaće m o rn ara  na brodovim a. Na drugoj kon­
ferenciji u B akru , ko ja  je  održana od 30. ru j­
na  do 2. listopada 1921. posredovanjem  Središ­
n je  inspekcije  rad a  utanačen  je  kolektivni ugo­
vor izm eđu Saveza jugoslavenskih brodovlas­
n ika  i Saveza jugoslavenskih pom oraca. Tek 
su  se ovim kolektivnim  ugovorom  donekle re­
gulira li osnovni odnosi izm eđu b rodarsk ih  po­
sada  i b rodovlasnika. Po tom  ugovoru radno 
vrijem e b rodask ih  posada iznosilo je  60 sali 
tjedno , što  je  u  odnosu  na prilike koje su do 
tad a  vladale bio velik dobitak. Dalje se u 
ugovoru preciziralo  plaćanje  prekovrem enog 
rada , uz od redbe o dužnostim a posade, plaća­
m a i p reh ran i, a Savezu jugoslavenskih pom o­
raca p rep u šten a  je, p rem a pravilniku koji je 
bio  donesen, b riga o zapošljavanju pom oraca 
(sind ikalna bu rza  rada).

Prvi kongres Saveza jugoslavenskih po­
m oraca  održan  je  u  B akru  od 28. do 30. srpnja 
1922. god. U rad u  kongresa sudjelovalo je  30 
delegata  ko ji su, p rem a tv rdn jam a sudionika, 
p red stav lja li 5000 organiziran ih  pom oraca. Kon­
g res je , m eđu osta lim , rasp rav ljao  o idejnoj i 
po litičkoj p rip ad n o sti Saveza. Bilo je  p rijed ­
loga da Savez zadrži jugoslavensku o rijen ta ­
ciju , zatim  da proglasi po litičku  neu tralnost, 
te  da Savez poprim i k lasni k arak ter. Kongres 
je  zak ljučio  da će Savez jugoslavenskih pom o­
raca  p r is tu p iti Glavnom  radničkom  savezu Ju ­
goslavije, ući u M eđunarodni savez tran sp o rt­
n ih  rad n ik a  u  A m sterdam u i, preko  njega, 
su rađ iva ti s M eđunarodnim  uredom  rada  u 
Genovi. K ongres je , p rem a tom e, zauzeo so­
cija lističku , odnosno  refo rm ističku  o rijen ta ­
ciju . N a kongresu  se rasp rav lja lo  o radnim  
u v je tim a  pom orsk ih  radn ika, slabim  plaćam a, 
lošoj ish ran i i sm ješta ju , nepopunjavanju  rad ­
n ih  m jes ta  posade, neograničenom e radnom  
vrem enu. Posebnu pažn ju  kongres je  poklo­
n io pom orsk im  radn ic im a koji su stvaran jem  
d ržave SHS, ostali bez posla. K rajem  1921.
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godine na burzam a Saveza jugoslavenskih  po­
m oraca bilo je  p rijav ljeno  2228 nezaposlenih 
morn.. ~i. Prem a podacim a iznesem m a n a  ko n ­
gresu, njihov je  broj bio mnogo veći i dose- 
7ao je 4000. Kongres je  ra sp rav ljao  i o lstek- 
lom kolektivnom  ugovoru sk lop ljenom  1. listo ­
pada 1921. s F ederacijom  jugoslavenskih  b ro ­
dovlasnika za obalnu  i dugu plovidbu koji se 
autom atsk i produžio do 30. lipn ja  1922. g. N a 
zahtjev svojih članova, Savez je  1. sv ibnja  
19?2 podnio prijed log  novog ugovora za po­
m orce na k ra tko j obalnoj plovidbi. K ongres 
je od novoizabrane uprave zah tijevao  da za­
ključi kolektivni ugovor za sve ka tego rije  po­
m oraca i za sve plovidbe, da ugovorim a i ak ­
cijam a osigura provođenje Zakona o  o sigu ra­
n ju radnika i Zakona o zaštiti radn ika , da 
osigura i provede u život konvencije i p rep o ­
ruke M eđunarodne konferencije  rad a  ko je  su 
donesene na zasjedan ju  o po m o rstv u  u  Genovi
1920. g. To se odnosilo  na konvenciju  o  u tv r­
đivanju m inim alne dobne gran ice za p rijem  
na pom orske radove, konvenciju  o o b eštećen ju  
u nezaposlenosti i u s lu ča ju  brodolom a, i na 
konvenciju o zapošljavanju  pom oraca, te  na 
preporuke o ogran ičavanju  radnog vrem ena  u 
r ibarskoj industriji, og ran ičavanju  rad n o g  vre­
mena na brodovim a u n u tra šn je  plovidbe, p re ­
poruku  o ustanov ljen ju  nacionaln ih  s ta tu ta  po­
m oraca i p repo ruku  o o sigu ran ju  pom oraca  u 
s lučaju nezaposlenosti.

Budući da su brodovlasnici odb ija li da  p r i­
hvate nov nac rt kolektivnog ugovora, z a tra ­
žio je  Savez vladinu in te rvenc iju  u  p itan ju  
reguliran ja  plaća i uv je ta  rada  pom oraca. B ro­
dovlasnici su zak ljučenje  kolektivnog ugovora 
uvjetovali davanjem  državnih subvencija . P ro ­
glasom  Saveza jugoslavenskih pom oraca  zapo­
čeo je  u ponoć izm eđu 20. i 21. lip n ja  1923. 
godine najteži i najm asovniji š tra jk  pom o rsk ih  
radnika. U š tra jk u  je  sudjelovalo 1280 pom o­
raca, od Sušaka do K otora. Š tra jk  je  izbio na 
65 od ukupno  72 paro b ro d a  k ra tk e  obalne plo­
vidbe, a tra jao  je  punih  60 dana, tj. od  25. 
kolovoza 1923. g. / t r a jk  se p ro širio  i n a  b ro ­
dove duge obalne plovidbe i duge plovidbe. 
Š tra jk u  je  dala p o d ršk u  i In tem ac io n a la  po­
m oraca, a inozem ni lučk i radnici o d b ija li su  
da za vrijem e tra ja n ja  š tra jk a  uk rcav a ju  jugo ­
slavenske brodove. S to  je  š tra jk  d u lje  tra jao , 
to  su vlasti više progonile i zatvarale  pom or­
ce. Na sjednici Saveza, ko ja  je  o d ržana  25. 
kolovoza 1923, š tra jk  pom oraca k ra tk e  obalne 
plovidbe form alno je  završen. U p roglasu  u p u ­
ćenom  š tra jkašim a i narodu , za n eusp jeh  se 
op tužuje  vlast ko ja  je  s ta la  na s tra n u  b rodo­
vlasnika. V lada je  slala svoje ofic ire  i vo jn ike 
na privatne brodove kao š tra jko lom ce. Iako  
je  Savez pom oraca b io u  sastavu  G lavnoga r a d ­
ničkog saveza, Nezavisni su sind ika ti p ružili

pun u  pom oć š tra jk a š im a . Lučki radn ic i učla­
n jen i u  Nezavisne s ind ika te , o d b ija li su  da 
isk rcava ju  brodove n a  k o jim a su  posadu  sači­
njavali š tra jko lom ci. L ikvidaciji š tra jk a  p r i­
don ije la  je  i g ru p a  po m o rsk ih  časn ika  ko ja  se 
nalazila u  š tra jk ašk o m  o dboru . Ta g ru p a  je  
sla la  brzo jave  o d anosti k ra lju  i vladi, m ani­
festira ju ć i svakom  prilikom  svoje jugoslaven­
stvo  i p a trio tizam . To se ubrzo  p re tvo rilo  u  
o tvo renu  sp regu  navedene g rupe  s p rofašis- 
tiičkom o rganizacijom  O rjunom  ko ju  su  pozvali 
da im  političk i pom ogne. Ta je  g ru p a  u  im e 
štra jk a šk o g  o d b o ra  o db ila  m a te r ija ln u  i poli­
tičku  pom oć P o kra jin skog  o d b o ra  N ezavisne 
radn ičke  p a r ti je  Jugoslav ije  za  D alm aciju  i 
njegovu in ic ija tivu  d a  se za jedno  sa  Savezom  
po m o raca  i N ezavisnim  s in d ik a tim a  po  čitavu  
P rim o rju  i D alm aciji o rg an iz ira ju  zborovi u 
k o ris t š tra jk a ša . N akon slom a š tra jk a  došlo 
je  do ra sp a d a  Saveza jugoslavensk ih  pom oraca .

R ad  n a  obnovi Saveza ju goslavensk ih  pom o­
raca  p rih v a tilo  se  njegovo s ta ro  rukovodstvo  
1925. u  S ušaku . U m jesto  Saveza osnovali su  
pom o rsk i s tro ja r i  svo ju  o rg an izac iju  po d  nazi­
vom  »Klub po m o rsk ih  s t ro ja ra  Jugoslavije« 
sa  sjediištem  u S ušaku . K lub  je  do n io  soci- 
ja lno -ekonom sk i p ro g ram , te  je  p rog lasio  da 
je  n e u tra la n  u  o d n o su  n a  svaku  sin d ik a ln u  i 
p o litičku  o r ije n ta c iju  i g ru p ac iju . G odine 1926. 
obnovio je  rad  i Savez jugoslavensk ih  pom o­
raca  p a  je  22. kolovoza 1926. od ržao  svoju  
p rvu  sk u p š tin u . Savez je  1927. godine im ao 
350 članova. G odine 1927. osnovan  je  u  S p litu  
Savez rad n ik a  trgovačke m o rn a rice  Jugoslav ije . 
Savez je  1927. b ro jio  1218 članova. U ta j se 
s in d ik a t n isu  učlan ili kap e tan i i o fic iri. Č lan­
stvo  je  č in ilo  b ro d sk o  osob lje , m om čad p a lu ­
be, s tro ja r i ,  k u h a ri i r ib a ri. N a kongresu  Save­
za, ko ji je  o d ržan  14— 15. s ije čn ja  1928. u tv r­
đeno  je  d a  je  Savez im a o  1768 isp ravn ih  čla­
nova, 1929. godine 1920 članova, 1930. godine 
2346, a  1931. godine 3081 člana. T ako  su 
1928. d je lovale  tr i  o rgan izac ije  p o m o rsk ih  rad ­
nika. R adi n jih o v a  povezivanja  i k o o rd in iran ja  
za jedn ičk ih  ak c ija , o d ržan a  je  u  S p litu  10— 11. 
s tu denog  1928. g. k o n fe ren c ija  na k o jo j je  
u svo jen  p rijed lo g  cen tra le  URSS-a d a  se fo r­
m ira  federaedja po m o rsk ih  organ izac ija , a ob ­
lasnom  o d b o ru  URSS-a u  S p litu  p ov je ren  je  
zad a tak  d a  iz rad i n a c r t  p rav ila  federac ije . Os­
n ivan jem  K luba k ap e tan a  trgovačke m o rn a­
rice  1930. godine, Savez jugoslavensk ih  pom o­
raca  u  S ušaku  p re s ta je  d a  d je lu je . N jegove 
organ izacije  p o s ta ju  pod ružn ice  novog Saveza 
u  Splitu.*4

M V. Korać, Povijest radničkog pokreta u Hr­
vatskoj i Slavoniji, Zagreb, 1930, 'knj. II, str. 
424—432; M. Kurtini, aSocijalno-ekonomsko stanje



Trgovačka mornarica

Iako  je  1. p rosinca  1919. god. stvorena za­
jedn ička  država jugoslavenskih  naroda , n jena 
trgovačka m o rnarica  na sta la  je  tek  1920. godi­
ne ugovorom  T rum bić—Bertolind, ko jim  je  
Austro-U garska trgovačka m o rn arica  dodije lila  
K raljev in i S rb a , H rva ta  i Slovenaca 141 paro­
brod , s 137.121 b ru to  reg is ta rsk ih  tona  (brt). 
P rem a nek im  izvorim a trgovačka m ornarica  
K raljev ine SH S im ala  je  1921. godine 126.000 
b rt. Od toga su  b ila  33 p a ro b ro d a  duge plovid­
be, 102 p a ro b ro d a  s red n je  o ba lne  plovidbe i 
600 je d re n ja k a  za o b a lnu  plovidbu . Prije lazom  
trgovačke m o rn arice  pod  jugoslavensku  zasta ­
vu, na jveć i je  b ro j b rodova p rip ao  redovnoj 
obalno j p lov idbi. T ada  su  preuze ti ne sam o 
plovni o b je k ti nego  i c ije la  o rgan izac ija  di­
rek c ija  d b ro jn ih  agencija  d u ž  obale. To je  
om ogućilo  d a  se lin ijsk a  o b a ln a  služba, čak 
i u  on im  nepovo ljn im  uv je tim a  poslije  ra ta , 
re la tiv n o  d obro  obav lja . Do 1925. godine već 
je  rad ila  u n u ta r  dom aćih  voda 51 redovna 
p ruga, a  sve su  te  p ruge  b ile subvencioni­
rane. Bez subvencije , a  n a  račun  i riz ik  sa­
m ih  d ru štav a , održavale  su  se svega dvdje 
pruge.

P rem a zvamičnim podac im a S ta tis tičk o g  
go d išn jak a  »Opće državne  s ta tis tike« , s tan je  
trgovačke m o rn a rice  k ra je m  1928, 1929. i 1930. 
godine b ilo  je  s lijedeće:

N a p o m o rsk o m  o k ru ž ju  S ušak , na  lin iji 
duge plovidbe, b ilo  je  17 p a ro b ro d a  sa  65.699 
b r t  i 31.710 ks . P ro sječan  b ro j m om čadi iz­
n osio  je  454 osobe. N a dugoj oba lno j plov idbi 
ra d ila  su  dva p a ro b ro d a  sa  42 m o rn a ra . K ra t­

i pokreta naših  pom oraca u  XIX i početkom  XX 
stoljeća. Pom orski zbornik, jub. 1962, kn j. II, str. 
164S—1675; J. Cazi, Nezavisni sindikati, Zagreb, 
1964, iknj. II, s tr . 229—237; isti, isto, Zagreb, 1967, 
knj. I II , sv. 1. str. 29; »Izvještaj uprave Ujedi­
njenog radničkog sindikalnog saveza Jugoslavije
II redovnom  kongresu 1931. Brojno s tan je  član­
stva po  organizaoijama«, str. 58—59.

ka obalna plovidba im ala je  30 parobroda a 
zapošljavala je  348 m ornara. U okružju  Šibe­
n ik  bio je  svega jedan  parob rod  na dugoj plo­
vidbi s 3950 b r t  i 1350 ks. Na tom brodu ra­
dila  su  24 m ornara. Na dugoj obalnoj plovid­
bi rad ila  su  dva parobroda sa 29 članova po­
sade, a  n a  kratko j obalnoj plovidbi bilo je 
10 p a rob roda  sa 97 m ornara. U pomorskom  
ok ru ž ju  Split dugoj plovidbi pripadalo je  13 
pa rob roda  s  58.484 b r t i 25.334 ks, sa 335 
zaposlena m ornara. Na dugoj obalnoj plovid­
bi rad ilo  je  devet b rodova sa 146 m ornara, a 
u  k ra tk o j obalnoj plovidbi m omčad na 26 
brodova b ro jila  je  187 osoba. U okružju Du­
brovnik  bila  su  33 parobroda duge plovid­
be sa  142.277 b r t  i 62.505 ks. Na tim  je  b ro ­
dovim a rad ilo  877 m ornara. Na kratko j obal­
noj plovidbi bilo je  13 parobroda s 4200 brt 
i 6443 ks, na  ko jim a je  radilo  110 m ornara. 
U pom orskom  okrugu  K otor duga je  plovid­
ba  im ala tr i  parob roda  s 5564 b r t  i 2727 ks. 
N orm alan  b ro j m om čadi kretao  se oko 58. 
Na k ra tk o j obalnoj plovidbi bilo je  11 paro­
b ro d a  sa 1238 b rt, 2129 ks i 65 m ornara. 
U kupno je  u pom orskom  saobraćaju  na du­
goj plovidbi bilo 67 parob roda sa 1748 m or­
nara , n a  dugoj obalnoj plovidbi 13 parobroda 
s 217 m o rn a ra  i na kra tko j obalnoj plovidbi 
90 paro b ro d a  s 807 m ornara . Prem a tome, u
1930. g. bilo  je  u  pom orskom  saobraćaju  za­
posleno  2772 m o rn a ra , dok ih je  1929. bilo 
2608, a 1928. 2536. Do 1932. godine bro j paro­
b ro d a  duge p lovidbe povećao se na 76, duge 
obalne plovidbe na  19 i k ra tk e  obalne plo­
vidbe na  93. Povećao se  i b ro j zaposlenih m or­
n a ra  — duge plovidbe na 1853, duge obalne 
plovidbe na  341 i k ra tk e  obalne plovidbe na 
877. P rem a tom e, u kupan  bro j zaposlenih iz­
nosio  je  3081.

P odatke o  p o ra s tu  pom orske flote duge 
plovidbe, duge (velike) obalne i k ratke (ma­
le) o ba lne  plovidbe, do k ra ja  1936. godine po 
pom orsk im  o k ruž jim a  dali sm o u nekoliko 
tabe la :

Pom orsko okružje Sušak

V rsta plovidbe

Duga plovidba 

Velika obalna plovidba 

Mala obalna plovidba

1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.

17
20
26

2 3267
13.406
5.679

11.515
6.961

15.838

31.710
33.828
45.520

1.900
7.376
2.960

19.860
25.560
25.553
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Vrsta plovidbe

Pomorsko okružje Šibenik

Duga plovidba 

Velika obalna plovidba 

Mala obalna plovidba

1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.

1.000
1.219
4.009

Pomorsko okružje Split

2.727
2.727 
4253

Vrsta plovidbe b rt ks

Duga plovidba 

Velika obalna plovidba 

Mala obalna plovidba

1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.

58.484
69.200
54.301
10.641
6.099

18.561
5.497
5.980

11.651

25334
29.926
24316
6.479
4303
9384
7.874

10.171
12321

386
276
146

Pomorsko okružje Dubrovnik

Vrsta plovidbe

Duga plovidba 

Velika obalna plovidba 

Mala obalna plovidba

1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.

142.277
155.125
131.459

14.103
7.190
4.200
6.080
8.691

62305
67.855
64230

10.644
4.120
6.443
8.973

13.151

Pomorsko okružje Kotor

Vrsta plovidbe

Duga plovidba 

Velika obalna plovidba 

Mala obalna plovidba

1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.
1930.
1932.
1936.

1238
1.489
2.146

2.129
2.714
3.569

Pored brodova trgovačke m o rnarice  duge" 
plovidbe, velike obalne i m ale obalne plo­
vidbe, na  Jad ran u  je  posto ja la  m o rn arica  m a­
lih  jed in ica  s pom oćnim  m oto rim a i n a  jed ra , 
ribarsk im  brodovim a i reg is triran im  čam cim a 
za ko ju  se sm atralo  da n ije  m an je  važna od 
parob rodarsk ih  poduzeća je r  je  posade na 
m alim  jed in icam a b ila  šest p u ta  više od  b ro ­
ja  zaposlenih n a  parob rod im a. Zbog toga do­
nosim o podatke o  c jelokupnom e plovnom  p a r­
ku  p red ra tn e  Jugoslavije na J ad ran u  za raz­
doblje  od  1928. do 1936:
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God.
Brodskih
jedinica b rt ks

Broj
momčadi

1928. 11363 _ 162303 29.638
1929. 11.416 292.680 168.039 30.178
1930. 11.327 316.684 181.239 30.237
1931. 11.417 335.582 212255 30.012
1932. 11.479 360.529 219317 31.076
1933. 12.026 347201 212.640 31209
1934. 12.021 318.568 191.727 31.473
1935. 11.425 _ 215.172 33.730
1936. 12.685 387.752 216.893 32.055



U pom orskom  o k ru ž ju  S ušak  godine 1929. 
b ilo  je  1861 b ro d sk ih  jed in ica  sa 72.689 b r t,  
50.292 ks i 3847 zaposlenih. 1933. godine n ji­
hov je  b ro j p o ra s tao  n a  2621 b ro d sk ih  jed i­
n ica na  2835 n a  128.563 b r t,  75.719 ks a  b ro j 
G odine 1936. povećao se b ro j b ro d sk ih  jed i­
n ica na  2835 sa  128.563 b r t ,  75.719 ks a  b ro j 
rad n ik a  na  5270.

U o k ru ž ju  Š ibenik  1929. godine bilo  je  
3616 b ro d sk ih  jed in ica  sa  8104 b r t ,  7704 ks, te 
9855 zaposlen ih . G odine 1933. b ilo  je  3530 
b ro d sk ih  jed in ica  s 12.095 b r t  i 5986 ks, dok  
je  b ro j zaposlen ih  iznosio 10.041. S p litsko  po­
m o rsk o  o k ru ž je  im alo  je  1929. godine 3344 
b ro d sk e  jed in ice  s 66.358 b r t  i 38.023 ks i 
10.009 m o rn a ra . G odine 1936. b ro j b ro d sk ih  je ­
d in ica iznosio je  3401 sa  93.819 b r t ,  48.393 ks, 
a  b ro j m o rn a ra  9848.

U D ubrovačkom  pom o rsk o m  o k ru ž ju  1929. 
godine b ilo  je  1896 b ro d o v a  s 141.362 b r t ,  
68.305 k s i 5098 m o rn a ra . Do k ra ja  1936. go­
d ine  došlo  je  do  p o v ećan ja  n a  2183 b ro d sk e  
jed in ice, 149.939 b r t ,  82.978 ks i 5475 zaposle­
n ih.

U po m o rsk o m  o k ru ž ju  K o to r 1929. godine 
b ilo  je  699 b ro d sk ih  jed in ica  s 4167 b r t ,  3715 
k s  i 1369 m o rn a ra . G odine 1936. povećao se 
b ro j b ro d sk ih  jed in ica  n a  736 sa  3425 b r t  i 
3817 ks. B ro j zaposlen ih  n a  b rodov im a pove­
ćao  se n a  1421.

U slijedećo j tab e li da jem o  p o d a tk e  o  k re ­
ta n ju  b ro ja  p oduzeća  i nosivosti p rem a  po d a­
c im a Saveza p o m o rsk ih  b ro d o v lasn ik a  p a ro ­
b ro d a .

Parobrodi 1935. 1936. 1937.

Broj poduzeća 
Broj parobroda 
B ruto tonaža 
Nosivost:

b roj putnika 
tona robe 
količina H. P.

32 32 
173 174 

354.257 349.308

27.726 28.418 
537.059 526.254 
205.316 203.289

32
172

373.866

28.576
574.555
92.693

P odaci o  u k u p n o m  b ro ju  b ro d o v a  trgovač­
ke  m o rn a rice  za  p rijev o z  ro b e  i p u tn ik a  p r i­
kazan i su  u  slijedećo j tabeli:

G
od

in
a

B
ro

j
br

od
ov

a

B
ru

to
to

na
ža

N
or

m
al

an
br

oj
m

om
ča

di

ai

1936.
1937.
1938.

12.685
12.893
12.950

387.866 32.055 
412.490 32.760 
442.719 33322

216.953
223.461
247.480

Isti izvor navodi da su početkom  ’ )39. 
godine posto jala  slijedeća parobrodarska po­
duzeća:

b rt
Jugoslavenski Lloyd a.d. Split
— uprava  u  Zagrebu 
D ubrovačka plovidba a.d. D ubrovnik 
B rodarsko  a.d. »Oceanija« —
Beograd — uprava u  Sušaku 
Jugoslavenska plovidba d.d. Sušak 
S lobodna plovidba Topić d.d. Sušak 
P rekom orska  plovidba d.d. — Sušak 
Jad ran sk a  plovidba d.d. Sušak 
A tlan tska p lovidba d.d. — Sušak 
Z etska p lovidba a.d. — Cetinje, 
poslovnica u  K otoru  
B rodarsko  poduzeće kap. A. Baba- 
novića — M ilna — uprava Sušak 
B rodarsko  poduzeće Fr. Petrinović
— S p lit — uprava  Sušak 
Jugoslavenska oceanska plovidba 
a.d. S ušak
»Alcesu« par. d.s.o.j. — Orebić
— u prava  Sušak
B rodarsko  poduzeće M arin Ferić
— Split
P lovidba »Rad« (Banaz i Rusko)
D ubrovnik
S lobodna plovidba d.s.o.j. —
D ubrovnik
»Jadran« paro b r. d.s.o.j. — Sušak 
Jugoslavenska kom erc ija lna  plovidba 
d.d. S ušak
P a ro b ro d a rsk o  poduzeće Grbić 
d .s.o.j. — Split
M arović, P aro b ro d arsk o  d.s.o.j.
— S p lit
S p litsko  p a ro b ro d a rsk o  d.s.o.j.
»Spad« — Split

O d trgovačkih  brodova najvažniji su bili: 
t nosivosti

110.260
52.171

35.804
27.118
25.831
25.419
23.222
19.239

9.740

8.018

7.849

7.661

5.550

4.721

4.210

4.113 
4.062

3.871

3.660

3.241

1.571

»Avala«, v lasništvo Jug. Lloyda 
»Triglav«, v lasništvo Jug. Lloyda 

»A leksandar I«, v lasništvo Jug. Lloyda 
»Istok«, vlasn ištvo  Jug. Lloyda 
»Vojvoda Putnik«, vi. Jug. Lloyda 
»M arija Petrinović«, vi. Jug. Lloyda 
»Zrinjak«, vi. Jug. Lloyda 
»Sveti Vlaho«, vi. Jug. Lloyda 
»Durm itor«, vi. D ubrovačke plovidbe 
»Sokol«, vi. Jugoslavenske plovidbe 
»Zvir«, vi. P rekom orske  plovidbe

10.760
10.760 

9.750 
9.670
9.450
8.900 
8.500
9.900 
9.400
9.450 
8.600
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Među najvažnije pu tn ičke brodove spada­
li su.

»Kraljica M arija«, vi. Jug. Lloyda 
»Princeza Olga«, vi. Jug. Lloyda 
»Kralj Aleksandar«, vi. Dubrov. plov. 
»Kumanovo«, vi. Dubrov. plov. 
»Prestolonaslednik Petar«, vi.

Jad ranske plovidbe 
»Jugoslavija«, vi. Jad ranske  plov.
»Karađorđe«, vi. Jad ranske  plov.

Jugoslavenski Lloyd a.d. Sp lit im ao je  19 
parobroda duge plovidbe s 110.260 b rt. Du­
brovačka plovidba a.d. D ubrovnik im ala je  10 
p arobroda duge plovidbe i 14 p a ro b ro d a  m a­
le obalne plovidbe s ukupno 52.171 b r t.  B ro­
d arsko  a.d. »Oceania«, B eograd im alo je  12 
parobroda duge plovidbe s 35.804 b rt. Jugo­
slavenska plovidba d.d. Sušak  im ala  je  pe t 
parobroda duge plovidbe s 27.118 b rt.

S lobodna plovidba »Topić« d.d. S ušak  im a­
la je  šest parobroda duge plovidbe s 25.831 
b rt. »Prekom orska plovidba« d.d. S ušak  im a­
la je  pet parobroda duge plovidbe s 25.419 
b rt. »Jadranska plovidba« d.d. S ušak  im ala  
je  dva parob roda  velike obalne p lovidbe i 52 
parobroda male obalne p lovidbe s uk u p n o  
23.222 brt. B rodarsko  poduzeće »Eugen M at­
ković« — Split im alo je  tr i p a ro b ro d a  duge i 
tri parob roda velike obalne plovidbe s u k u p ­
nom tonažom od 16.174 b rt. »A tlantska p lo­
vidba« d. d. Sušak im ala je  če tiri p a rob roda  
duge plovidbe s 19.239 b r t.  B rodarsko  pod u ­
zeće »Anton Babanović« — M ilna im alo je  
tri parobroda duge plovidbe s 8018 b r t.  B ro­
darsko  poduzeće »Franjo Petrinović« — Split 
imalo je  dva parob roda duge plovidbe s 7849 
b rt. »Alcesu« p arob rodarsko  d.s.o.j. O rebić 
imalo je  dva parob roda velike obalne plovid­
be s 5550 b rt. »Ilirija« d.d. b ro d a rsk o  podu­
zeće Zagreb im alo je  p a rob rod  duge plovid­
be s 4299 b rt. »Slobodna plovidba« d.s.o.j. 
Dubrovnik imalo je  parob rod  duge plovidbe 
s 4062 b rt. »Jugoslavenska kom erc ija lna  p lo ­
vidba« d.d. Sušak  im ala je  p a rob rod  duge 
plovidbe s 3871 b rt. »Grgić« paro b ro d arsk o  
d.s.o.j. Split im alo je  p arob rod  duge p lovid­
be i jedan  parob rod  velike obalne plovidbe 
s ukupnom  tonažom  od 3660 b r t .  »Marović« 
p arobrodarsko  d.s.o.j. Om išalj im alo je  dva 
p arobroda velike obalne plovidbe s 3241 b rt. 
»Prvo dalm atinsko  trgovačko društvo« sx>.j. 
Dubrovnik imalo je  parob rod  duge p lovidbe s 
1937 brt. B rodarsko  poduzeće »M arin Ferić« 
Split im alo je  parobrod  duge plovidbe s tr i 
parobroda male plovidbe s ukupnom  tonažom  
od 4721 b rt. Plovidba »Rad« (Banez i Ruzko)

b r t
10.382
8.480
2.460
1.409

1.726
1.275
1.293

D ubrovnik im ala  je  p a ro b ro d  duge p lovidbe s 
4210 b r t.  »I. L. Bulić« — brodov lasn ik  i po­
m orsk i agent Split im ao je  p a ro b ro d  velike 
obalne p lovidbe s 2243 b r t .  »Spad« p a ro b ro ­
d arsk o  d.s.o.j. S p lit im alo  je  p a ro b ro d  duge 
obalne p lovidbe s 1571 b r t .  »Jugoslavenska 
o ceanska plovidba« d.d. S ušak  im ala  je  dva 
p a ro b ro d a  duge p lovidbe sa  7661 b r t .  »Kvar­
ner« d.d. Sušak: im alo je  p a ro b ro d  duge p lo­
vidbe sa  1369 b r t .  »Zetska plovidba« a.d. Ce­
tin je  im a la  je  p a ro b ro d  duge, p a ro b ro d  veli­
k e  o ba lne  i 15 p a ro b ro d a  m ale  oba lne  p lo­
vidbe s u k u p n o  9740 b r t .  Sedam  v lasn ika 
m an jih  b rodova  im alo je  o sam  b rodova  k ra t­
ke o ba lne  p lovidbe s 470 b r t .  N avedena su 
d ru štv a , p rem a tom e, im ala  1. s ije čn ja  1939. 
godine 81 p a ro b ro d  duge p lovidbe, 14 p a ro ­
b ro d a  duge o ba lne  i 92 p a ro b ro d a  k ra tk e  
oba lne  p lovidbe š to  uku p n o  iznosi 187 p a ro ­
b roda . U kupna  ton aža  iznosila  je  413.823 b r t ,  
251.918 n e to  reg is ta rsk ih  to n a  (n rt) odnosno  
629.150 to n a  nosivosti. P rem a tom  izv je š ta ju  
jugoslavenska  p o m o rsk a  trgovačka  m o rn a rica  
p o rasla  je  u  o d n o su  na  1920. godinu  za oko 
tr i  p u ta  po  b ru to  reg is ta rsk im  to n am a  ili 
svake godine po  b ro ju  b rodova  za 1,5 posto , 
a  po  b ru to  reg is ta rsk o j tonaži za 10,54 posto. 
U glavnom  su  jugoslavensk i b rodov lasn ic i ku­
povali s ta re  b rodove k o ji  su  se  u  vrijem e 
sv je tske  ekonom ske  krize  1930— 1933. u  raz­
n im  lu k am a sv ije ta  n ud ili n a  p ro d a ju  k a o  s ta ­
ro  željezo. A b ilo  je  i sluča jeva  d a  ih  je  s tran i 
k ap ita l zbog z a s ta r je lo s ti no m in a ln o  ustu p ao  
jugoslavensk im  brodov lasn ic im a. (N pr. »Jugo­
slavenskoj ko m erc ija ln o j plovidbi« d.d. Su­
šak, »A tlantskoj plovidbi« d.d. S ušak , i d ru ­
gim a). Zbog toga n avod im o  p o d a tk e  o  s ta ro ­
s ti te re tn ih  b rodova  jugoslavenske obalne p lo­
vidbe.

Godine 
s tarosti broda b rt u %

ispod 10 38.189 10,6
10—15 52.146 14,4
15—20 98.493 27,3
20—25 47.797 13,3

više od 25 124.005 34,4

S v e g a 330.630 100,0

O d 77 p a ro b ro d a  du g e  p lovidbe 57 b ilo  je  
s ta r ije  od  20 godina, ko lik o  iznosi v ijek  eko­
nom ske ek sp loa tac ije  b roda . O d 14 b rodova 
veliko oba lne  p lov idbe 12 ih  je  p reko rač ilo  
gran icu  am ortizac ije . S ta r ij ih  od  20 godina b i­
lo je  i 79 p a ro b ro d a  k ra tk e  o ba lne  plovidbe. 
Ovakva tehn ičk i d o tra ja la  i z a s ta r je la  f lo ta  n i­
je  im ala  veće značen je  n a  m eđunarodnom  tr ­
ž iš tu  b rodskog  p ro s to ra . K van tita tivno  pove­
ćan je  flo te  n ije  odgovorilo  po treb am a  nacio­



nalne ekonom ije . Jugoslavenski b rodovi slo­
bodne p lovidbe b ili su  zaposlen i na  sv jetsk im  
trgovačk im  ru ta m a  ku d a  je  s tru ja o  i velik  
ali je f t in  te re t (ugljen, rudača , ž itarice).

S aobraćaj ro b a  m orem  (van jska i u n u tra š ­
n ja  trgovina) k o ja  je  k ra jem  1925. godine iz­
nosila  1,745.000 tona, nag lo  se razvijao. K ra­
jem  1929. godine dosegla je  m aksim um  od
2.719.000 to n a  robe, n akon  čega p rom et, o so­
b ito  od  1931. god., p rim je tn o  opada, tak o  da 
je  do k ra ja  1932. godine pao  n a  m in im um  od 
svega 1,747.000 tona , š to  znači da je  b io  za 
36 po sto  m an ji. N akon toga ponovo je  p o ra ­
s tao , da  b i k ra je m  1934. godine iznosio
2.222.000 tona.

U slijedećoj tab e li d onosim o  pod a tk e  o k re ­
ta n ju  van jsk e  trgov ine  p om orsk im  pu tov im a 
u  razd o b lju  od  1936— 1938. godine:

God. Izvoz u t % Uvoz u t %
1936. 1,517.938 52,92 384.153 39,54
1937. 1,897.164 41,62 410.274 37,13
1938. 1,791.106 48,38 422.401 3326

U cjelokupnom  izvozu vodenim, suhim  i 
zračn im  putem , pom orsk i tran sp o rt sudjelo­
vao je  u  p rosjeku  sa 47,6 posto, a cjelokupni 
uvoz ostvaren  pom orsk im  transportom  izno­
sio je  36,6 posto. U kupni u n u trašn ji p rom et i 
p rom et s inozem stvom  im ao je  slijedeći obu­
jam : 1936. godine 3,952.827 tona; 1937. godi­
ne 4,914.529 tona; 1938. godine 4,687.996 tona. 
P rom et robe s inozem stvom , izvoz i uvoz pod 
jugoslavenskom  zastavom  vidi se i iz slije­
dećeg prikaza:

God. ^ S fs la v e ^ sk o m * 1 Prom et robe pod Ukupno pod svim Udio jugoslavenske 
zastavom stranim  zastavama zastavama zastave u %

1936. 935.407 895.312 1,830.719 5U09
1937. 1,011.925 1,204.193 2,216.118 45,66
1938. 878.637 1,084.360 1,962.997 44,76

P o m o rsk i p u tn ič k i sao b raća j je  od  1925. 
godine, k ad a  je  p revezao  812.000 p u tn ik a , zna t­
no  p o ra s ta o  d o  k ra ja  1930. godine. T ad a  je  
dosegao  m ak s im u m  od  1,582.000 p u tn ik a  — 
dakle , p ovećan je  o d  95 posto . N akon  toga 
p o s tu p n o  o p a d a  do  k ra ja  1933. godine, k ad a

o s tv a ru je  m in im um  od  1,208.000 putn ika, što 
p red s tav lja  sm an jen je  za 23,6 posto, a zatim  
se povećava, tak o  da je  k ra jem  1934. godine 
im ao 1,316.000 pu tn ika. U godinam a 1936—
1938. k re ta n je  b ro ja  pu tn ik a  brodovim a pod 
jugoslavenskom  zastavom  bilo  je:

S S S
vom u tuzemnom 

prom etu
zastavom 
prom etu sa 

inostranstvom

Ukupan broj 
prevezenih Broj putnika

putnika pod prevezenih pod Ukupno
jugoslavenskom stranim  zastavama 

zastavom

1936.
1937.
1938.

2,734.091
3,038.694
2,924.908

16.437
22210
28.594

2,750.528
3,060.904
2,953.502

2,759.643
3,063.892
2,951.935

5,510.171
6,124.796
5,905.437

U dio b ro d o v a  p o d  ju goslavenskom  zasta ­
vom  u  p rijev o zu  p u tn ik a  u  o d n o su  n a  u k u ­
p a n  b ro j p revezen ih  p u tn ik a  b io  je  1936. go­
d in e  49,91 po sto . N i u  d a ljim  g od inam a ta j  se 
p o s to ta k  n ije  b itn o  m ijen jao : 1937. godine 
iznosio  je  49,97 posto , a  1938. 50,01 posto .

P a ro b ro d a rsk a  d ru š tv a  u  o d n o su  n a  c je ­
lo k u p an  p o m o rsk i p lov idben i p a rk , ra sp o la ­

gala  su  sa  90 posto  cje lokupne tonaže. N ji­
hovi v lasn ici su  bili p retežno  akcionarska d ru ­
š tva  (80 p osto  p a rk a  p a rob rodarsk ih  d ru šta ­
va). S lijedeći p rikaz pokazuje da 1,33 posto 
p a ro b ro d a rsk ih  vlasn ika posjeduje  90,63 po­
s to  c je lokupne  b ru to  tonaže plovnih jed inica 
i 41,48 k s  s tro jev a  i m otora.

Ukupan 
plovni park %

O d
parobro­
darska
društva

t o g a
akcionarska

društva

Ostala
paro­

brodarska
društva

Broj plovnih jedinica 
B ruto tonaža 
H. P.

12.893
412.490
223.461

100
100
100

1,33
90,63
41,48

1,13
8025
2725

020
1028
14,13



U linijskoj i m aloj plovidbi b ila  je  n a j­
veća koncentracija. Od 90 p a rob roda  sa 30.972 
b rt, "0 ih je  p ripadalo  Jad ran sk o j, Zetskoj 
i Dubrovačkoj plovidbi. M eđutim  91 p a rob rod  
s 351.866 b r t  duge obalne i duge plovidbe 
bio je  u vlasništvu 29 razn ih  društava , tako 
da je  u  prosjeku  na jedno  d ru štv o  dolazilo 
3,2 broda sa 12.133 b rt. Pom orski godišn jak  
za 1939— 1940. godinu donosi poda tke  o d ru ­
štvenoj glavnici za 25 društava , ko ja  je  izno­
sila 238,116.211 d inara . Prem a podacim a za
1934. godinu bilo je  13 akcionarsk ih  pom or- 
sko-brodarskih društava. Iznos glavnice izno­
sio je  237,250.000 dinara , a zb irna  b ilanca
709,807.000 d inara. N ajk ru p n iju  poziciju  b i­
lance pokazuje vrijednost paro b ro d a  (u visini 
od 505,4 m ilijuna d inara  ili 71,19 posto). Fon­
dovi za o siguran je  i am ortizaciju  v r ijednosti 
plovnog p ark a  dosezali su 26,87 posto  od n je ­
gova iznosa. S lijedeća tabe la  p ru ža  p reg led  
glavnih sredstava u d inarim a u  13 spom enu­
tih  akcionarsk ih  paro b ro d arsk ih  društava .

uplaćena glavnica 237,250.000
rezerve 107,810.000
amortizacijski fond 135,775.000
povjerioci tuzemni 47,548.000
povjerioci inozemni 45,804.000
dobitak iz ranijih godina 8,168.000
dobitak iz 1937. godine 83,268.000
ostala pasiva 44,184.000
zbir bilanca 709,807.000
gotovina 15,118.000
vrijednosni papiri 36,901.000
materijali (namirnice i ostalo) 4,114.000
investicije 505,373.000
potraživanje od tuzemnih dužnika 96,240.000 
potraživanje od inozemnih dužnika 29,912.000 
gubitak od ranijih godina 5.000
gubitak iz 1937. godine 571.000
ostala aktiva 21,573.000
zbir bilanca 709,807.000

B iu to  prihod  13 p a rob rodarsk ih  d ru štav a  
iznosio je  u 1936. godini 187 m ilijuna  d in ara , 
a  1937. 343,4 m ilijuna dinara . D obitak u  1936. 
godini iskazalo je  10 d ruštava  u  iznosu od 
40,6 m ilijuna dinara , a 1937. god. 12 d ru š ta ­
va u  iznosu od 91,2 m ilijuna d inara . G odine
1936. dva d ruštva  rad ila  su s gubitkom  u  iz­
nosu od šesto tisuća  d inara , dok je  u  1937. go­
dini sam o jedno  poduzeće im alo gub itak  u 
iznosu od petsto  tisuća d inara . R ezulta t po­
slovanja bio je  izvanredno povoljan: višak  
dobitka nad gubitkom  iznosio je  90 m iliju n a  
i 860 tisuća d inara . U odnosu  n a  b ru to  p r i­
hod od 343,393.000 d inara  ta j d o b itak  čini 
26,45 posto, a u  odnosu na glavnicu 38,29 po ­
sto. Od čistog dobitka, u  iznosu od 90,8 m i­

lijuna  d inara , za d iv idendu je  b ilo  n am ijen je ­
no 52,857.000 d in ara , š to  znači da je  visina 
d iv idende u  odnosu  na  iznos glavnice dosezala 
do 22,27 posto.

P rem a p ro raču n im a  d ra  Ive V inskoga, na 
p o d ru č ju  H rva tske  od 5853 m iliju n a  ukupn ih  
investic ija  u  saob raća j i veze, od  1919. godine 
do 1940. godine u loženo u  p o m orstvo  15,1 po­
sto  ili 885 m iliju n a  d inara . O d toga je  n a  te ­
re tn e  brodove trgovačke m ornarice  o tpada lo  
730 m ilijim a, pu tn ičk e  brodove trgovačke m o r­
narice  115 m ilijim a, a  n a  g ra d n ju  luka, svje­
tio n ik a  i slično  40 m iliju n a  d inara .

Jugoslavensk i pom orci, p o re d  o sta lih  loših 
uv je ta , bili su  n a js lab ije  p laćeni pom orc i na 
sv ije tu . P laća zapov jedn ika  b ro d a  u  E ngles­
koj i F ran cu sk o j b ila  je  30, u  N jem ačko j 34, 
Švedskoj 39, D anskoj 41, N izozem skoj 42, 
N orveškoj 46, SAD 58, Ita li j i  20 i Jugoslav iji 
14 L stg  (engleska fun ta ). P laća k o rm ila ra  u 
B elgiji iznosila je  5,75, u  N jem ačko j 6,5, u 
Švedskoj 7,75, Engleskoj 9, SAD 12, I ta li j i  5,5 
i u  Jugoslav iji 3,25 Lstg. P rem a tom e, plaće 
jugoslavensk ih  p o m o raca  b ile  su  za 50—200 
p osto  niže od  p laća  o s ta lih  po m o raca  u  svi­
je tu , š to  je  jugoslavenske  b rodov lasn ike  stav ­
lja lo  u  v rlo  povo ljan  po ložaj.85

Savez pomorskih radnika trgovačke 
mornarice

U je k u  m o n arh is tičk e  d ik ta tu re  22—23. 
o žu jk a  1929. godine u  S p litu  je  o d ržan  redo­
van  k ongres  Saveza ra d n ik a  trgovačke  m o r­
narice  Jugoslav ije . K ongres je  dao  sug lasnost 
d a  se o sn u je  fed e rac ija  p o m o rsk ih  organ iza­
cija . F ed e rac iju  b i sačin javale  au to n o m n e sek­
cije : m o rn a ra , s tro ja ra , k ap e tan a  i lučk ih  ra d ­
n ika. K ongresu  je  pod n esen  o p š iran  izv ješta j 
o  d o tad ašn jim  n ap o rim a  o rgan izac ije  d a  se 
po p rav i po ložaj pom oraca  kao  i s tru č n i re fe ­
r a t  o  p om orsko j p lov idbi i p om orc im a s u s ­
po red n im  preg ledom  po loža ja  jugoslavensk ih

58 Pomorska enciklopedija, Zagreb, 1954, sv. 1, 
str. 314—316; B. Ercigoj, »Naše pom orstvo kroz 
statističke podatke«, Pomorski zbornik, n. dj., 
knj. I, 839—856; J. Mihaljević, »Prijevoz teku­
ćih te re ta  m orem  i jugoslavenska tankerska flo- 

872; F. Culinović, »Pomorska
 ......— „ ^ w .avije«, na  i. mj., 671—687; M.
Mirković, Ekonom ska historija Jugoslavije, Za­
greb, 1958, 402; V. V. Rozenberg i J. Lj. Kostić, 
Tko financira jugoslavensku privredu, Beograd, 
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pom oraca  i pom oraca u  d rugim  zem ljam a. 
K ongres je  is takao  zah tjev  da nadležna m in i­
s ta rs tv a  p ris tu p e  regu liran ju  svih p itan ja  so- 
cija lno-ekonom ske zaštite  pom oraca po  uzo­
ru  na  o sta le  pom orske  države u k o jim a su  ta  
p ita n ja  rije šen a  zakon im a ili ko lek tivn im  ugo­
vorim a. K ongres je  traž io  da  se o sn u je  i sa­
zove s tru č n a  kom isija , k o ja  b i treb a la  da re ­
gu lira  p ita n je  rad n o g  vrem ena  na brodovim a 
trgovačke m o rn arice  i p r ip rem i u tan ačen je  
ko lek tivnoga radnog  ugovora. Savez je  uspio 
d a  poveća b ro j svog č lanstva  na  2250. Od 60 
b rodova  duge p lov idbe i duge obalne plovid­
be, Savez je  n a  40 b rodova  im ao svoja  povje­
ren iš tva , kao  i n a  90 b rodova  k ra tk e  obalne 
plovidbe.

B rodovlasn ici su  o d lučno  i jed instveno  n a ­
s tu p a li p ro tiv  Saveza trgovačke m ornarice, 
sp rečav a ju ć i m u  svaki rad . O db ija li su  svaku 
in ic ija tiv u  ovog Saveza, tv rdeć i da on  n ije  le­
g a ln a  i leg itim na  o rg an izac ija  po m o rsk ih  ra d ­
n ika . P rem a tv rd n ji  fu n k c io n ara  Saveza, b ro ­
dovlasn ici su  ga t r e tira li  kao  ljev ičarsku  re ­
v o luc ionarnu  i in te rn ac io n a ln u  k lasnu  b o rb e ­
n u  o rgan izac iju . Savez se, u  s tvari, b o rio  za to  
d a  b rodov lasn ic i p o š tu ju  zakonske od redbe , 
p rav o  n a  tje d n i poč inak , da  se ne sm an ju je  
u k rcan i b ro j p o sad a  n a  brodov im a, da  im  se 
ne zak ida  h ra n a  i ne  sn ižava ju  p laće. Savez 
se bo rio  p ro tiv  k rše n ja  Z akona o za š titi ra d ­
n ika  i u p o s le n ju  s tra n ih  m o rn a ra  n a  ju g o sla ­
vensk im  b rodov im a, po  ko jem u  n ijed an  b ro ­
dovlasn ik  n ije  m ogao  zap o sliti s tra n e  rad n ik e  
dok  ne d o b ije  dozvolu o d  m in is ta rs tv a . Is to  je  
tako  Savez n a jo š tr i je  u s ta o  p ro tiv  p ra k se  da 
pom orci, d a  b i se uk rca li, m o ra ju  rad n o  m je­
sto  ku p o v ati velik im  sv o tam a k o je  u  n a tu r i 
i novcu p la ć a ju  agen tim a  i p red stav n ic im a 
brodov lasn ika . T ako  je , n p r., n a  s a s tan k u  po­
m o raca  u  S ušaku , ko ji je  o d ržan  10. s tudenog
1930. n a  poziv Saveza rad n ik a  trgovačke  m o r­
narice , m eđ u  osta lim , rečeno  »da su  se po­
jav ili ag en ti k o ji v rb u ju  p o m o rsk e  rad n ik e  
na u lic i d a  se  zaposle, te  da  od  p o jed inaca  
izn u đ u ju  v isok i m ito  n a  raču n  zaposlen ja . 
T ako su  rad n ic i d an as  p ro s to  robovi p o jed i­
n ih  ag en a ta  k o ji o d  n jih  žive. P om orske  ra d ­
n ike se  m a ltre tira  za  v rijem e  p u to v an ja  po 
m oru , im a  s luča jeva  g d je  su  is ti izv rgnu ti ne­
dovoljno j i lošo j p re h ra n i, kao  i to , d a  se po ­
jed ine  rad n ik e  tu če  n a  brodu .«  S k u p š tin a  je  
traž ila  od  v lasti s tro g u  zab ra n u  v rb o v an ja  po ­
m o rsk ih  rad n ik a  p o  u licam a  i z a b ran u  fizič­
kog k ažn jav an ja  p o m o rsk ih  ra d n ik a  za v rije ­
m e p u to v an ja , a  p o m o rsk e  T adnike pozvala da 
traže  zap o slen je  u  Savezu ra d n ik a  trgovačke 
m o rn a rice  Ju goslav ije  k o ji je , u  vezi s tim , 
in te rv en irao  k o d  v la s ti i s tu p ao  u  p regovore s 
p a ro b ro d a rsk im  d ru štv im a . P o stig n u t je  spo­

razum  da se zaključi kolektivni ugovor i da 
se radnici zapošljavaju  preko Saveza, redom 
kojim  su se prijavili kao nezaposleni. Takav 
sporazum  skopljen je  12. studenog između po­
družnice Saveza u  Sušaku  i podružnice Jugo­
slavenskog Lloyda u  Sušaku. U prosincu 1930. 
jav ile  su  novine da je  i u  Splitu  osnovan u red  
za zapošljavanje  pom oraca, a osnivanje slič­
nih u red a  predviđalo se u  Šibeniku, Dubrov­
n iku  i K otoru.

S kupština  radn ika  trgovačke m ornarice u 
Sp litu  ko ja  je  održana 21. siječn ja  1933. go­
dine, nakon što  je  odobrila  rad  uprave Saveza 
na donošenju  zakonskih  odredaba o socijal­
noj zaštiti pom oraca, posebno je  tražila »da 
se čim  p rije  o b razu je  pom orska burza rada 
kako bi se jednom  zadovoljavajućom  raspo­
d jelom  rad a  ublažile posljedice sve veće bes- 
poslenosti«. P osljednjih  dana s rpn ja  1933. go­
d ine održavala  se u  B eogradu, kod Središnje 
u p rave za posredovanje  rada, konferencija na 
ko jo j su p redstavnici Saveza brodovlasnika i 
pom orsk ih  re fe ren a ta  splitske i zagrebačke 
R adničke kom ore rasp rav lja li o pro jek tu  os­
n ivan ja  pom orske burze rada, koji su izradile 
pom orske organizacije. P ro jek t je  predviđao 
osn ivanje  od je la  za posredovanje rada za po­
m orce p ri Javnoj burzi rada  u  S plitu  i ekspo­
z itu ri tog odsjeka  u Sušaku, D ubrovniku i 
K otoru .

P rem a u p u ts tv im a CK KPJ iz 1932. godine, 
k om un isti u  D alm aciji, C rnogorskom  i H rvat­
skom  p rim o rju  treba li su svoj rad  koncentri­
ra ti  na  lučke radn ike  i m ornare  preko Opće­
ga radn ičkog  saveza (ORS-a). N akon te d irek­
tive p a r tijsk o  rukovodstvo  u  Dalm aciji stva­
r a  pod ružn ice Općega radničkog  saveza i tra ­
ži od  kom un ista , ko ji su  rad ili u  pom orskim  
sind ika ln im  o rganizacijam a URSS-a, da p ri­
stu p e  u  ORS. T ako su u  ORS-u stvorene tri 
sekcije : prva, pod nazivom  Savez pom orskih 
rad n ik a  u  Splitu : d ruga. Udruženje časnika 
s tro ja  trgovačke m ornarice  u  S plitu , i treća, 
S ekc ija  lučk ih  radn ika . S tvaran je  tih sekcija 
u  ORS-u išlo je  n a  račun  posto jećih  organi­
zacija . Sve te sekcije  nalazile su se u  ruka­
m a kom un ista . Jugoslavenski nacionalisti ko­
j i  su  u  svojim  ru k am a  im ali Radničku ko­
m o ru  u  S plitu , h tje li su  da osnu ju  svoj ju ­
goslavenski nacionaln i sind ikat pom oraca pod 
nazivom  S tru čn i savez pom oraca u  Splitu . O 
tom e je  p isa la  sp litska  štam pa. Evo odgovora 
Saveza rad n ik a  trgovačke m ornarice na ta 
n a s to jan ja : »Gospoda ’nacionalisti iz splitske 
Radničke kom ore najav ili su  p rije  neki dan 
p rek o  N ovog doba  u  Sp litu  da o sn ivaju  svoj 
’savez p o m o raca ’. Oni ta j pokušaj vrše već 
godinu  dana, sam o im  to n ikako  ne polazi za 
rukom . N a tu  obav ijes t n a š  Savez pom oraca
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može dati sam o slijedeći odgovor: O stav lja­
jući po stran i m otive koji su  rukovodili iz­
vjesnu gospodu sa nekih u tica jn ih  položaja 
da pristupe osn ivanju  'novog stručnog  saveza 
pom oraca’, dužnost nam  je  kao prave orga­
nizacije pom orsk ih  radn ika  da  izjavim o: 1.
Akcija za osnivanje 'novog s tručnog  saveza po­
m oraca’ pok renu ta  je  od lica, k o ja  n isu  po ­
m orci i ko ja  s p rav im  pom orcim a n em aju  n i­
š ta  zajedničkog, 2. osn ivanjem  'novog s tru č ­
nog saveza pom oraca ' — pored  našeg posto ­
jećeg Saveza u  kom e je  m jesto  svim a dobro ­
nam jern im  i ispravnim  pom orcim a — znači 
pokušaj ostvorenog razb ijan ja  prave o rgan i­
zacije pom orskih radnika, 3. ta  akcija , ako  i 
n ije  pok renu ta  po d irek tno j želji p ro tivn ika  
pom oraca, ko jim a je  uv ijek  do sada polazilo  
za rukom  da onem oguće rje šen je  p ita n ja  u re ­
đ enja  socijalne zaštite  pom oraca p rem a pred- 
lozima izrađenim  od našeg Saveza, a p rih v a ­
ćenim od zain te resiran ih  rad n ičk ih  u stanova, 
ona svakako ide n jim a  u  prilog.«

T adašnji članovi s ind ika ta  pom oraca na  sli­
jedeći način su ocijenili s tv aran je  S tručnog  
saveza pom oraca: »Razni nacionaln i provla- 
dini elem enti, in filtr iran i uz pom oć v lasti i 
brodovlasnika u  sp litsku  radn ičku  kom oru  
uspjeli su raznim  obećanjim a, p riv lačn im  po­
nudam a, lažim a i šov inističkim  podvalam a p r i­
dobiti pojedine pom orce, pa je  14. sv ibn ja
1935. održana u Sp litu  k o n s titu ira ju ća  sk u p ­
ština S tručnog saveza pom oraca SSP. To je  
bio otvoreni a tak  i početak  dobro  p lan irane  
i priprem ljene široke akcije  p rik riven ih  na­
cionalnih profašističk ih  elem enata.«

U radničkoj štam pi sve se m an je  p isalo  o 
Savezu radn ika trgovačke m ornarice. Savez je  
održao 4. kolovoza 1934. u  Š ibeniku  konferen ­
ciju  za pom orske radnike na  p o d ru č ju  ove 
lučke kapetan ije . Na n jo j se rasp rav lja lo  o 
socijalno-ckonom skom  položaju pom oraca  i 
obnovi i konsolidaciji Saveza. R edovna sk u p ­
ština održana je  početkom  studenog 1934. go­
dine. Na njo j je  izabrana nova up rava , u tv r­
đen je  program  akcija  na  socijalno-ekonom - 
skom  i ku ltu rnom  p o druč ju  i izm ijen jena su 
pravila Saveza. Na usp jelom  zbo ru  u  Sušaku , 
u  lipnju 1935, ponovno se traži rje šav an je  p i­
tan ja  plaća, pom orske burze rada, zakonskog 
reguliran ja  zaštite  pom oraca i n jihova p rav ­
nog odnosa prem a brodovlasnicim a. O dlukom  
toga zbora sjed ište  Saveza rad n ik a  trgovačke 
m ornarice Jugoslavije p rem ješteno  je  iz Spli­
ta  u  Sušak, je r  m u je  u  Sp litu  b io  onem ogu­
ćen norm alan  rad . N ovoform irani S tru čn i sa­
vez pom oraca Jugoslavije iz Sp lita  p rijav io  se 
u  sastav In ternacionalne tran sp o rtn e  federa­
cije u  A m sterdam u, u  koji, m eđutim , n ije  bio
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p rim ljen , je r  se u  IT F  nalazio Savez osoblja  
trgovačke m orn a rice  sa  sjed iš tem  u  Sušaku . 
IT F  je , p rem a  in fo rm aciji iz C entrale  URSS-a, 
p reuzela  n a  sebe in ic ija tivu  da  se pozavađene 
p om orske  organizacije  dovedu u  vezu rad i iz­
m iren ja . IT F  s to ji n a  g led iš tu  d a  se  za  po ­
m orce Jugoslav ije  n iš ta  dob ro  neće m oći uči­
n iti sve do tle  dok on i b u d u  p o c jepan i i u  ve­
likoj m je r i neorganiziran i.«  C en tra la  URSS-a 
o bećala  je  da  će svesrdno  n a s to ja ti da se stvo­
ri jed in stv en i savez pom oraca .

P očetkom  1936. H rv a tsk a  se ljačka  stran k a , 
d a  b i o sig u ra la  ja č i u tje c a j m eđu  radn ic im a 
u  D alm aciji, fo rs ira  s tv a ra n je  H rva tskoga  rad ­
ničkog  saveza. U prvoj po lovini 1938. p o č in ju  
jav n o  su rađ iv a ti H R S i S tru čn i savez pom o­
raca  iz S p lita . N a za jedn ičk im  sk u p štin am a 
po  D alm aciji i H rv a tsk o m  p r im o r ju  n ap ad a ju
se k o m un isti, m a rk s is ti, »crveni URSSJ« i
o k r iv lju ju  za n e r ije še n a  p ita n ja  pom oraca .
S tru čn i savez p o m o raca  jav n o  se dek la rirao
kao  sastavn i d io H rv a tsk o g a  radn ičkog  save­
za n a  sk u p š tin i S tru čn o g  saveza 5. V I 1938. 
god. u  Sp litu . P ošto  je  p ro č ita n  n a c r t  ko lek­
tivnog ugovora, sk u p š tin a  je  iz jav ila  d a  su 
h rv a tsk i p om orc i, zaposlen i u  trgovačko j m o r­
naric i, sp rem n i d a  se p r ik lju č u ju  H RS-u kao  
a u to n o m n a  o rg an izac ija  s c iljem  »da se  kao  
sinovi h rv a tsk o g  n a ro d a  b o re  za svo ju  soci­
ja ln u  p rav icu  i  d a  o su đ u ju  sve e lem en te  ko ji 
idu  m ark s is tičk im  p u tem , o p o m in ju  ih  i po­
z ivaju  d a  se  v ra te  svojo j n ac iona lno j svije­
sti.« H R S k o ji n ije  želio d a  im a  u  svom  ok ­
v iru  au to n o m n e  organ izac ije , n a  izvanrednom  
k ongresu  S tru čn o g  saveza, k o ji je  od ržan  4. 
sv ib n ja  1939, uz  pom oć po lic ije  ra sp u š ta  kon­
g res i u p rav u  S tru čn o g  saveza i u m je s to  n je ­
ga fo rm ira  sek c iju  h rv a tsk ih  pom oraca . R as­
p u š ta n je  Saveza o p ravdava lo  se  tv rd n jo m  da 
su  za kongres većinom  b ira n i k o m u n ističk i i 
a n tifa š is tičk i o r ije n tira n i delega ti zašto  je  k r i­
va  i u p rav a  Saveza.14

Klub kapetana trgovačke mornarice, Klub 
pomorskih strojara 1 druge organizacije 

pomorskih radnika

O snivačka sk u p š tin a  K luba k ap e tan a  trgo ­
vačke m orn a rice  od ržan a  je  15. kolovoza 1930. 
u  S plitu . S k u p štin a  je  izrazila  sp rem n o s t ka­
p e tan a  trgovačke m orn a rice  d a  se s osta lim  
p om orsk im  rad n ic im a bo re  za o stv a ren je  za­
jedn ičk ih  soc ija ln ih  i ekonom sk ih  p rav a . Se­

M Radničke novine, Zagreb, 21. III , 26. IY,
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k re ta r  k luba, kape tan  M arko C urtini, u  svom 
je  izv ješta ju  istak ao  d a  k lub  b ro ji 233 isprav­
n a  č lana š to  je  više od 60 posto  aktivnih 
p om orsk ih  kape tana . Odlukom  skupštine  klub 
je  p r is tu p io  zem aljskoj s ind ikalnoj cen trali 
URSS-a i M eđunarodnom e ud ru žen ju  kapetana 
trgovačke m ornarice . S k u p štin a  je  u tv rd ila  p ro ­
g ram  rad a  kluba. U n jem u  se, m eđu ostalim , 
traž i da se  š to  p r ije  p r is tu p i re fo rm i zasta r­
je loga pom orskog  zakonodavstva, da se što 
p r ije  donese  zakon  o  radnom  ugovoru  na b ro ­
dovim a trgovačke m ornarice , p rav iln ik  o služ­
bi na  b ro d u  i zakon  o discip lin i n a  brodu . Ti 
zakoni tre b a  da se zasn iva ju  na m eđunarod ­
n im  p o m o rsk im  konvencijam a. S k u p štin a  je  
traž ila  da  se reg u lira  osnovni rad n i odnos 
n a  brodov im a: izdavan je  pom o rsk ih  knjižica, 
p rizn av an je  kva lifikac ija , z apošljavan je  p u tem  
nam jestb en o g  u red a , u tv rđ iv an je  b ro ja  č lano­
va posade, p rav n i položaj zapovjednika, sigur­
n o s t n jihove  službe kao  i službe o sta lih  časn i­
ka. S k u p š tin a  je  traž ila  da  se u spostav i po­
m o rsk a  in sp ek c ija  ra d a  i da se n jen a  d je la t­
n o s t u sk lad i s p o treb am a  n ac iona lne  i m eđu­
n a ro d n e  z a š tite  pom oraca . S k u p š tin a  je  tak o ­
đ e r  zah tijev a la  te m e ljitu  reo rg an izac iju  po sto ­
jećega  soc ija lnog  o s ig u ra n ja  p o m o raca  u  izne­
m oglosti, s ta ro s ti  i sm rti, s tim  da  se to  
o s ig u ran je  p ro teg n e  n a  sve pom orce , tj. na 
sve časn ik e  i n a  m om čad , kako  je  to  već 
p ro vedeno  u  svim  p o m o rsk im  zem ljam a. S k u p ­
š tin a  je  traž ila  d a  o s ig u ran je  pom o raca  p o s ta ­
n e s am o sta ln a  u stan o v a , a  da  u  pogledu  bo­
lesn ičkog  o s ig u ra n ja  k lub  poduzm e ko rak e  da 
se  o s ig u ran je  pom o raca  u  s lu č a ju  b o le s ti i ne­
zgoda podvrgne  tem e ljito j re fo rm i. Od k luba  
se  d a lje  traž ilo  da  se  š to  v iše angaž ira  n a  do­
n o še n ju  s lužbene p rag m a tik e  za pom orce  k o ju  
su  dužna da, p o  u govoru  o  subvenc ijam a, izra­
de p a ro b ro d a rsk a  d ru š tv a . K lub  jc  tre b a o  da 
p ok lon i o d ređ en u  p a ž n ju  i izg radn ji p o m o r­
ske u p rave , d a  traž i reg u liran je  p ilo taže  na 
obali, re fo rm u  n astav n o g  s is tem a  nau tičk ih  
škola , te  p ru ž i pom oć k v a lific iran im  pom orc i­
m a  u  državno j službi i r a d i n a  p o b o ljšan ju  n ji­
hova položaja . Z ah tijeva lo  se  reg u liran je  ra d ­
nog  v rem en a  u  sk lad u  s m eđ u n a ro d n o m  kon­
vencijom , a  p ita n je  p laća  o stav ljen o  je  za 
k a sn ije , p o v o ljn ije  p rilik e . S k u p š tin a  je  usvo­
j ila  p rav ila  i o d lu č ila  d a  se u n u ta r  k luba  
o sn u je  fond  za pom oć u  s lu ča ju  nezaposle­
n o s ti i sm rti.

K lub  p o m o rsk ih  s t ro ja ra  od ržao  je  11. 
ko lovoza 1929. g lavnu  god išn ju  sk u p š tin u  na 
k o jo j je  sud je lova lo  o k o  200 članova. Od trav ­
n ja  1927. godine do  k ra ja  1928. k lub  je  pove­
ć ao  č lan stv o  n a  397 lju d i. S e k re ta r  k lu b a  po­
m o rsk ih  s t ro ja ra  b io  je  Đ orđe  V uksan . Go­
d in e  1932. donio  je  K lub  p o m o rsk ih  s tro ja ra

odluku  da uđe u sastav U jedinjenoga rad­
ničkoga sindikalnog saveza Jugoslavije. Tu jc 
od luku  obrazložio željom  da uspostavi tijesnu 
su radn ju  s drugim  pom orskim  organizacijam a 
koje  se nalaze u  sastavu URSSJ-a. Klub ie u 
to  vrijem e okupljao  gotovo sve pom orske s tro ­
ja re  i predstav ljao , prem a m išljenju URSS-ovih 
funkcionara, solidnu organizaciju. Osnivanjem 
sekcije  ORS-a »U druženje časnika stro ja  u 
Splitu« p restao  je  djelovati Klub pom orskih 
s tro ja ra . K ada je  cen trala  ORS-a počela ras­
p u šta ti upravne odbore podružnice ORS-a po 
D alm aciji, zbog toga što  su se nalazili u ru­
kam a kom unista, počinje k rajem  1934. godine 
prelaz  kom unista  u URSSJ, proces koji je u 
osta lim  dijelovim a H rvatske tada već u velikoj 
m jeri završen. Sekcija ORS-a Udruženje čas­
n ika  s tro ja  — istupa iz ORS-a i osniva u lip­
n ju  1935. godine sam ostalnu  organizaciju pod 
istim  nazivom  a u  sklopu URSS-a. U istom 
m jesecu  1935. godine sjed ište  Kluba kapelana 
trgovačke m ornarice, p renseno  je  iz Splita u 
S ušak  s obrazloženjem  da se u Sušaku nalazi 
se k re ta r  K luba M arko K urtini.

U sk lopu  URSSJ-a osnovano je  još 1931. 
godine U druženje  radio-telegrafista trgovačke 
m o rn arice  Jugoslavije a 1935. godine form ira­
no je  u  S ušaku  U druženje pom orsk ih  kuhara 
i konobara. P rem a tom e, k rajem  1936. godine 
u  sk lopu  URSSJ-a d je lu je  Savez radnika trgo­
vačke m o rnarice  Jugoslavije, Klub kapetana 
trgovačke m ornarice, U druženje časnika stro­
ja  i Savez lučkih  i obalsk ih  radnika Jugoslavi­
je  ko ji je  osnovan 4. kolovoza 1935. godine. 
Sekcije  oba lsk ih  radn ika  iz ORS-a pristupile 
su  tak o đ e r URSSJ-u. 0  njihovu  razvoju i radu 
govorim o u  posebnom  poglavlju.

B ro jno  s tan je  članova po sindikalnim  o r­
ganizacijam a pom oraca u  razdoblju  od 1928. 
godine do 1936. godine (bez U druženja radio- 
-te leg rafista  i U druženja  pom orsk ih  kuhara i 
konobara) vidi se iz slijedeće tabele:
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Na IV kongresu URSSJ-a, ko ji se održao
18. i 19. travn ja  1938. u  Zagrebu, rečeno  je  da
sc raui na u jed in javan ju  pom orsk ih  organiza­
cija radi stvaran ja  federacije  ko ja  bi obuhva­
tila sve pom orske organizacije, a da  p ri tom e 
ostane sačuvana in icijativa po jed in ih  g rupa 
koje bi djelovale kroz au tonom ne sekcije  za­
jedničke federacije. P rem a poslodavcim a i u 
zajedničkim  forum im a klasnoga sindikalnog 
pokreta  u zemlji i u m eđunarodnoj organiza­
ciji pom orci će se po javljivati p reko  svoje fe­
d e rac ije /7

Z a jed n ičk e  a k c ije  n e o s tv a re n e  fe d e ra c ije  
p o m o rsk ih  ra d n ik a

Iako se ideja o federaciji s in d ika ta  p om or­
skih radnika nije  ostvarila, posto jeće o rgani­
zacije održavale su povrem eno zajedničke sk u p ­
štine i zborove, a K lub kape tana  trgovačke 
m ornarice i Klub pom orsk ih  s tro ja ra  su, za­
jedno sa Savezom radn ika  trgovačke m o rn a ­
rice, sudjelovali na anketam a, slali zajedn ič­
ke delegacije i zajednički sudjelovali na p re ­
govorim a s brodovlasnicim a i d ržavnim  v lasti­
ma. Oni su zajednički tražili da se što  sko­
r ije  donese zakon o zaštiti pom oraca ko ji će 
regularati p rivatno-pravni položaj zapovjednika 
i posade m eđusobno, a svih za jedno  p rem a 
brodovlasniku; rad, radno  v rijem e i uv jete  
prekovrem enog rada, odm or, glavne od redbe  
radnih  ugovora, način  isp late  p laća, o tp rem ­
nine i godišnja odsustva, opći b ro d a rsk i red  i 
dužnost posade, osnovne zaštitne  m je re  na 
b rodovim a, zaštitu  m alodobnih  i žena na b ro ­
du, p reh ranu  posade, u ređen je  stam benog p ro ­
s to ra  posade, zaštitu  pom oraca u  lukam a u 
zem lji i nostranstvu , izdavanje pom orsk ih  k n ji­
žica, fo rm iran je  vijeća za socija lnu  za štitu  po­
m oraca, pom orske inspekcije  rada, izbor po­
v jeren ika brodskog osoblja , sudovanje  u  spo­
lovim a iz radnih  odnosa. Z ajednički su zah tije ­
vali da se posebnim  od redbam a u red i bo les­
ničko i m irovinsko osigu ran je  pom oraca p re ­
ma uvjetim a rada  pom oraca, a osob ito  d a  se 
m irovinsko osiguran je  p roširi na  sve ka te ­
gorije pom oraca. Tražili su  da se posredstvom  
nadležnih vlasti p ris tup i izradi zakonom  p ro ­
pisanog ugovora o radu  pom oraca na  tem elju  
sporazum a organizacija pom oraca i b rodovlas­
nika, da se posto jeća sind ikalna bu rza  rada

87 Ujedinjeni sindikati, 9/1930, 142; Radničke 
novine, Zagreb, 15. i 22. VIII, 5. IX 1930; Ujedi­
njeni sindikati, 5/1932; 7—8/1935, 127; Izvještaj II  
redovnom kongresu URSSJ 1931, 58—59; Izvještaj
III redovnom kongresu URSSJ 1934, 46; Izvještaj
IV kongresu URSSJ 1938.
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stav i pod  nazo r parite tn o g  o d b o ra  pom oraca 
i brodovlasn ika, da  soc ija lna  zaštita  pom oraca 
p ređe u  nad ležnost M in ista rstva  socija lne po­
litike i narodnog  zd rav lja , ko je  će u  tu  svrhu  
im ati specija lne in spekcije  r a d a  za pom orstvo  
kao svoje  nadzo rne  organe, pod  rukovodstvom  
osoba  iz pom orske službe. Jed n u  od  zajedn ič­
k ih akc ija  p red stav lja la  je  i b o rb a  d a  se sklo­
pi ko lek tivn i ugovor s b rodov lasn icim a ko jim  
bi se regu lira li odnosi izm eđu brodov lasn ika 
i pom oraca svih katego rija . O rganizacije  po­
m orsk ih  rad n ik a  tražile  su  da se ustanov i 
p a rite tn i o d b o r  iz redova  brodov lasn ika  i o rga­
n izacija  pom oraca, ko ji b i se  b r in u o  o prav il­
noj p rim jen i ko lek tivnog  ugovora. U vezi s tim  
održavali su  se za jedn ičk i zborovi i posebni 
sastanci, ag itira lo  se a  p isali su  se i p ropa­
gandni tekstov i. T ako  je , na p rim je r, 26. trav ­
n ja  1931. g. o d ržan  velik  zbo r pom oraca  u 
Sušaku . Z bor su  sazvali K lub  k ap e tan a  trgo ­
vačke m ornarice , K lub p o m o rsk ih  s tro ja ra  i 
Savez rad n ik a  trgovačke m orn a rice  Jugosla­
v ije  u  zajedn ici sa  M jesn im  m eđustrukovn im  
o d borom  URSS-a u  Sušaku . P rem a p isan ju  
štam p e  »u d u pke  p un im  p ro s to r ija m a  »Zlat­
nog lava« z b o r je  o tvo rio  M arko  C urtin i, sek re­
ta r  »K luba k ap e tan a  trgovačke m ornarice« , te 
pozdrav ivši p r isu tn e  podn io  re fe ra t o  socijal- 
no-ekonom skom  p o loža ju  po m o raca  i po treb i 
savrem enog socija lno-političkog  zakonodavstva 
za naše pom orce. Đ orđe V uksan , s e k re ta r  
»K luba po m o rsk ih  s tro ja ra«  re fe r irao  je  o  p o ­
ložaju  pom oraca, zn ača ju  i d je lo v an ju  n jih o ­
vih organ izac ija , a  Ignac K ovačić o  ra d u  M jes­
ne bu rze  rad a  u  odn o su  p rem a  p ro fesiona ln im  
s in d ik a tim a  n am ješ ten ik a  i rad n ik a , a  n a ro č i­
to  pom oraca.« Z bor je  d on io  rezo luc iju  o  soci- 
ja lno-ekonom skom  položa ju  p o m o raca  i p o tre ­
bi socija lnoga zaštitn o g  zakonodavstva  za  po­
m orce, o  s ta n ju  i d je lo v an ju  u d ru ž e n ja  pom o­
raca i slobodi u d ru ž iv an ja  i o  ra d u  ekspozi­
tu re  Javne bu rze  ra d a  u  S ušaku , n jenom  o d ­
nosu  p rem a  s ind ika lno j bu rz i ra d a  pom oraca. 
U rezo lucijam a se, p o red  već p ozna tih  zah tje ­
va, tražilo  da  se  u  c ije lo sti p rim je n ju je  n a red ­
ba  d irekc ije  pom orskog  sao b raća ja  o d  15. p ro ­
sinca 1919. god. o m je ram a  s ig u rn o sti n a  m oru , 
i s tim  u  vezi da  se  ra tif ic ira  in te rnac iona lna  
konvencija  donesena  1929. god. u  Londonu, 
k o ja  stu p a  na snagu  31. lip n ja  1931. godine, 
te da  se zavede opća š te d n ja  u  up rav am a pa ro ­
b ro d a rsk ih  d ru š tav a  »kod k o jih  jednom jeseč­
na plaća jednog  lica iznosi više nego p laće  c ije­
le posade jednog  ili više brodova«. Od nadlež­
n ih  m in is ta rs tav a  zb o r je  traž io  d a  p ris ile  b ro ­
dovlasn ike d a  u  sp o razu m u  s nadležnim  inspek­
c ijam a rada, radn ičk im  k om oram a i sind ika l­
n im  organ izac ijam a pom oraca , p ris tu p e  iz rad i 
zakonom  p ropisanog  ugovora o  zapošljavan ju



pom oraca n a  brodovim a trgovačke m ornarice  
kako  bi se sta lo  n a  k ra j bezakonju , koje na 
brodovim a dovodi do sukoba i ko je  š te ti ugle­
du  i časti jugoslavenske zastave u inozem stvu. 
Z bor je  p ro te s tirao  š to  neki brodovlasn ici ni­
su h tje li da  su rađ u ju  s o rganizacijam a pom o­
raca  u  vezi s p rim an jem  i o tp u š tan jem  radn i­
ka. Z bor je  pozvao neorganizirane pom orske 
radn ike  u  posto jeće  organizacije  pom oraca  ra ­
di u sp je šn ije  zaštite  svojih  in te resa , je r  će 
»sam o organ iz iran i pom orci doći do u tjeca ja  
u  svim  pravc im a socija lnog  i k u ltu rnog  života, 
k o ji im  po  svom  pozivu i po ložaju  i važnosti 
p r ip a d a  u  d ru š tv u  i državnoj zajednici. Sam o 
u d ružen i pom orc i neće b iti zapostav ljen i kao 
do sada  i  o n jim a  će se vod iti i na  nadležnim  
m jes tim a  d užna  računa.«

N a pozive m in is ta rs tv a  soc ija lne  politike 
i s ao b raća ja  ili n a  zah tjev  s ind ika ln ih  o rgani­
zacija  i rad n ičk ih  k o m o ra  održavale  su se 
često  an k e te  č iji je  cilj b io  »da se d irek tn im  
dod irom  p red s tav n ik a  p o m o raca  i p red stav n ik a  
brodov lasn ika  u tv rd i k o je  je  m je re  p o treb n o  
i m oguće poduze ti da  se inače v rlo  težak  polo­
žaj p o m o raca  olakša«. N a k o n feren c iji o d r­
žanoj 22. ožu jk a  1929. zak ljučeno  je  da  se 
o sn u je  s tru č n a  ko m isija  sa stav ljen a  od  p red ­
stav n ik a  m in is ta rs tv a  sao b raća ja , soc ija lne  po ­
litike , trgovine i in d u s tr ije , b ro d o v lasn ik a  i 
po m o rsk ih  u d ru žen ja . S tru č n a  k o m isija  se 
s a s ta la  5. sv ib n ja  1930. g. u  S p litu . U im e 
C en tra lnog  se k re ta r ija ta  rad n ičk ih  k om ora  sa­
s ta n k u  je  p risu stv o v ao  B ogdan  K rekić , K lub 
po m o rsk ih  k a p e ta n a  i Savez ra d n ik a  trgovač­
ke m o rn a rice  p red s ta v lja o  je  M arko  K urtin i, 
a  K lub  p o m o rsk ih  s t ro ja ra  Đ orđe V uksan . 
P rilik o m  saziva sa s ta n k a  s tru č n e  k om isije  re ­
k lo se  da  je  »proučavoan jem  po loža ja  rad n ih  
o dnosa  u  m o rn a r icam a  d ru g ih  d ržav a  u tv rđ en o  
da  n em a p o m o raca  k o ji  su  u  težim  p rilik am a  
soc ija lne  z a š tite  nego  š to  su  to  pom orc i u 
Jugoslaviji.«  Im a li su  n a jn iže  p laće, čak  su  i 
p laće ra d n ik a  g rčke m orn a rice  b ile  veće za 
50 p o sto  od p laće ju g o slavensk ih  pom oraca. 
B rodo lom  p a ro b ro d a  »Dakse« sk ren u o  je  paž­
n ju  n a  p ro b lem e soc ija lnog  o s ig u ran ja  u  sluča­
ju  b rodo lom a, a  p osebno  u  s lu ča ju  iznem oglo­
s ti  i sm rti, kao  i n a  p ita n ja  vezana uz sigu r­
n o s t p lovidbe. S tru č n a  ko m isija  je  treb a la  
r a sp ra v lja ti p ita n je  k v a lifik ac ija  i č inova na  
brodov im a, b ro ju  b ro d sk e  posade , zaštitn im  
m je ra m a  i o  sig u rn o sti živo ta  n a  b ro d u . Po 
pozivu  m in is ta rs tv a  sa o b ra ć a ja  o d ržan a  je  
12— 13. lis to p ad a  1931. godine u  S p litu  an k e ta  
d a  se  »u tvrd i s tv a rn a  p o tre b a  o so b lja  n a  b ro ­
dov im a i kvalifikac ije  zapovjednika« . B rodo­
vlasn ici su  n a s to ja li  d a  n a  š to  većem  b ro ju  
b ro d o v a  zaposle  kao  zapov jedn ike  takozvane 
u p rav ite lje , lju d e  bez šk o lsk ih  kvalifikacija .

osim  s položenim ispitim a i praksom  u radu. 
K apetani su, naprotiv, inzistirali da zapovjed­
nici m ora ju  im ati kvalifikaciju pom orskih aka­
dem ija, iako su sm atrali da već stečena prava 
treb a  priznali svim upravite ljim a. Sto se tiče 
b ro ja  posade brodovlasnici su težili da je svedu 
na što  m anju  m jeru  kako bi imali što manje 
troškova. Na anketi se ponovio zahtjev da se 
osnu je  s tručna  kom isija koja bi u sporazum u 
sa za in teresiran im  radnicim a i poslodavcima 
izrad ila  prijedloge kako da se riješe socijalna 
p itan ja  pom oraca, im ajući pri tom  u vidu 
p ropise  i fak tično  stan je  koje vlada u ostalim  
pom orsk im  državam a, kao i prilike koje vla­
d a ju  u trgovačkoj m ornarici Jugoslavije. Pre­
m a ugovoru izm eđu države i pom orskih d ruš­
tava o subvenciji, d ruštva su bila dužna da sa 
svojim  radn icim a zaključe kolektivni ugovor
0 uvjetim a rada  i plaćam a. M eđutim , nijedno 
d ruštvo  tu  obavezu n ije  ispunilo. Težak soci- 
ja lno-ekonom ski položaj pom oraca tražio je 
donošenje  ne sam o zakonskih propisa već i 
kolektivnog ugovora. Na svim skupovim a koje 
su  održavale o rganizacije pom orskih radnika 
isticalo  se da vlast nam jern im  odgađanjem
1 izb jegavanjem  donošenja  zakonskih propisa 
i ko lek tivn ih  ugovora ide na ruku  brodovlas­
nicim a. M eđutim , p ad  engleske funte u  ru jnu
1931. god. i, vezano uz to, pogoršanje ekonom ­
skog po ložaja  pom oraca doveo je  do sukoba 
izm eđu b rodovlasn ika i zaposlenih radnika, ta­
ko da  je  in te rvenc ija  države postala  neophod­
na. Zbog pada  fun te  sa  275 d inara  na 210—215 
d in a ra  brodovlasn ici su isplaćivali zaradu  svo­
jim  radn ic im a u m jesto  u  visini ran ijih  275 
d in a ra  za jed n u  fun tu , 195 do 220 dinara. To 
je  izazvalo m nogobro jne štra jkove pom oraca 
duge plovidbe i nap u štan je  brodova »Sv. Duje« 
u  V eneciji, »Tomislav« u A m sterdam u, »Zrin­
ski«, »M arija Petrinović« i »Dušan Silni« u 
Liverpoolu, gd je  je  š tra jk  ugušen in tervenci­
jo m  policije. Iz istih  razloga došlo je  do š tra j­
ka posade b ro d a  »Gundulić«, »K raljica Marija« 
i »Kotor« u luci G alveston, te do š tra jk a  posa­
de »Iskre«, »Mrava« i d rugih  brodova. Uzne­
m iren i valom  štra jk o v a  i napuštan jem  brodova 
b rodovlasn ici su u m eđuvrem enu zatražili p re ­
govore do ko jih  je  došlo 13. listopada 1931. g. 
N a spom enu to j anke ti ko ja  se održala 12. i
13. listopada  1931. u  S p litu  donijeli su sindi­
k a ti pom oraca slijedeću  deklaraciju  koja je 
o b jav ljena  u  štam pi:

»Povodom nam jere  brodovlasn ika, da plaće 
pom oraca  zbog pada engleske fun te  isplaćuju 
po  nižem  ku rsu  nego što  je  bio tada  kada su 
ugovori s posadom  zaključivani, i povodom  
n jihove želje da o tom  p itan ju  dobiju  su­
g lasnost p red stav n ik a  pom orsk ih  organizaci­
ja , p red stav n ik a  K luba kapetana trgovačke
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m o m r ic e  Jugoslavije, K luba pom orsk ih  s tro ­
ja ra  Jugoslavije i Saveza pom orsk ih  radn ika  
trgovačke m ornarice Jugoslavije iz javljujem o:

Organizacije pom oraca sm a tra ju  da  b ro d o ­
vlasnici ni sa pravne n i sa m oralne s tran e  n isu  
u pravu, kada pom orcim a fun tu  sterlinga žele 
da obračunaju  po nižem kursu . Z aključujući 
ugovore o putovanju , jugoslavenski pom orci 
imali su u vidu ne fun tu  kao englesku m onetu , 
nego funtu  kao ekvivalent za m in im alno  275 
dinara. Ukupan zb ir jed in ica  funti, koji oni 
za vrijem e tra jan ja  jednog pu tovan ja  im aju  
da dobiju  predstav lja  za n jih  n a jm an je  toliko 
puta  po 275 d inara. S obzirom  na to  da su 
plaće naših pom oraca m jerene stan d ard o m  
naših radnika i inače m inim alne, a da se i ne 
spom inje da su one niže od plaća pom oraca 
u cijelom  svijetu, organizacije sm a tra ju  da 
za brodovlasnike posto ji obaveza, da plaće 
pom oraca isplate po ku rsu  od m in im alno  275 
dinara  za jednu  englesku fun tu , je r  bi svako 
drugo obračunavanje  nižeg ku rsa  u s tvari zna­
čilo sniženje i inače nevje ro ja tno  n isk ih  plaća 
naših pomoraca.«

Budući da se na brodovim a s tan je  n ije  s ti­
šalo, na zahtjev vlade održana je  26, 27. i 28. 
listopada 1931. g. u Splitu  konferenc ija  na 
kojoj se trebala  donije ti od luka o tom e po 
kojem  će se ku rsu  pom orcim a isp laćivati en­
gleska funta. Na konferenciji su  sudjelovali 
predstavnici M inistarstva saob raća ja , socija lne 
politike, trgovine i industrije , p redstavnici b ro ­
dovlasnika, o rganizacija pom oraca i sp litske  
Radničke kom ore, te C entralnog se k re ta r ija ta  
radničkih kom ora.

Prem a izv ještaju s te konferencije , b rodo­
vlasnici su izrazili želju da se fun ta  godinu  da­
na obračunava po ku rsu  od 250 d inara , bez 
obzira na to da li će n jen  ku rs  ra s ti ili pa­
dati. Tražili su  da se nakon godinu d an a  na 
novoj konferenciji za in teresiran ih , u tv rd i n jen  
kurs za buduće razdoblje. Isp la ta  od 250 d ina­
ra odnosila bi se na tem eljne plaće, dok bi 
se dodaci u  nagradam a isplaćivali po burzov­
nom kursu  na dan isp late . Ovaj zah tjev  b ro ­
dovlasnici su pravdali velikim  gubicim a koje  
da su im ali povodom  pada funte.

Predstavnici pom oraca odbili su  tražen je  
brodovlasnika i zahtijevali da se fu n ta  isp la­
ću je  u neokrnjenom  iznosu od  275 d inara . Svo­
je  traženje oni su pravdali ovim  razlozim a:

»1. Kada su sklapani ugovori posade s b ro ­
dovlasnicim a, k u rs  fun te  bio je  275 d inara  
za jednu  funtu. Funta  je  tada uzeta  kao  baza 
sam o zato što  je  bila s tab ilna valu ta  i što  
su pom orci željeli da bezuslovno im a ju  obez- 
b ijeđeni ekvivalent 1:275. Svako d rugačije  ob­
računavanje značilo bi sm anjivanje  p laća, a

sm an jivan je  p laća znači k ršen je  sk lopljen ih  
ugovora. K urs fu n te  isplaćivan je  posadam a 
u  iznosu od  275 d in a ra  i tad a  k ad a  je  n jen a  
v rijed n o st na  burzi b ila  veća. T im e su  i b ro ­
dovlasnici p reću tn o  prizna li da  je  v rijed n o st 
fu n te  tra jn a  dok  ugovor s posadom  tra je  i 
da  iznosi 1:275. 2. G ubici b rodov lasn ika  izazva­
ni padom  fu n te  sam o su  rela tivn i. 3. K ad bi 
stv arn o  p o s to ja li gubici b rodov lasn ika  zbog 
p ad a  fun te , ni o n d a  se oni ne  b i sm jeli p re ­
bac iti na p laće pom oraca: a) zato  je r  su  p laće 
naših  pom oraca  n a jn iže  p laće pom oraca  u 
cije lom  sv ije tu ; b) zato, je r  one iznose 5,5 po­
sto  od  uku p n ih  izdataka;c) zato , je r  su  podvoz- 
ni tro škov i za te re te  u  c ije lom  sv ije tu  jednak i. 
O bzirom  n a  n e p rija tn o s ti k o je  trp i naše  b ro ­
dars tv o  zbog sukoba  oko isp la te  k u rsa  fu n te  
ko ji se  p re tv a ra ju  u  an a rh iju , da  se p r is tu p i 
s k lap an ju  ko lek tivnog  ugovora za pom orstvo , 
ko ji bi u  p re lazn im  o d red b am a  regu lirao  i pi­
ta n je  isp la te  fu n te  za v rijem e n je n e  devalva­
cije. Do konačnog  sv rše tk a  ovog p ad a  da  se 
fu n ta  isp la ti po  k u rsu  od  250 d in a ra  kao  akon­
tacija.«

B rodovlasn ici su, kako  su  p isa le  novine, 
jed n o d u šn o  p rih v a tili p r ijed log  p red stav n ik a  
p om orsk ih  o rg an izac ija  za sk lap an je  ko lek tiv­
nog ugovora. »Taj posao  je , kako  sa  s tran e  
p red s tav n ik a  p o m o rsk ih  organ izac ija , tak o  i 
sa  s tra n e  p re d s ta v n ik a  b ro d o v lasn ik a  i p red ­
s tavn ika  v lasti shvaćen  kao  vrlo  h itan . Spo­
razum no  je  u tv rđ en o  d a  se ap e lira  n a  M in ista r­
stvo  sao b raća ja , d a  do  15. s tudenog  1931. 
godine dade  d irek tiv e  D irekoiji za  p om orstvo  
u Sp litu , k ako  b i is ta  za in te re s iran e  s tran e  
pozvala, d a  do  15. p ro sin ca  1931. godine izrade 
i po ša lju  D irekc iji svo je  n ac r te  ko lek tivnog  
ugovora, k o ji će se ob o stran o , p re k o  D irekcije , 
razm ijen iti kako  b i se 18. s iječn ja  1932. godine 
ob je  s tran e , pod  p red sjed n iš tv o m  delegata  
M in is ta rs tva  sao b raća ja , sa sta le  i u tv rd ile  ko­
n ačnu  red ak c iju  ko lek tivnog  ugovora za po­
m orstvo.«

P rijed log  kolek tivnog  ugovora do  15. p ro ­
sinca 1931. godine izrad ili su  sam o s in d ika ti 
pom oraca. 18. s ije čn ja  1932. godine na kon­
fe renc iju  su  došli p red stav n ic i sin d ik a ta  po ­
m orsk ih  rad n ik a  i radn ičke  kom ore, ali im  
je  saopćeno  d a  se k o n feren c ija  odlaže za ne­
o d ređeno  v rijem e. Delegati o rgan izac ija  pom o­
raca  p ro te s tira li su  tražeć i da  se sastan ak  
p a rite tn e  kom isije  sazove n a jk asn ije  za 25. 
siječn ja . P oslije in te rvenc ija  C entralnog  sek re­
ta r ija ta  rad n ičk ih  kom ora  po razn im  m ini­
s ta rs tv im a  u  B eogradu , M in ista rstvo  saob ra­
ća ja  o d red ilo  je  saziv p a r ite tn e  kom isije  za 
1. veljače 1932. godine. Ni n a  tu  kon ferenc iju  
brodovlasn ici n isu  došli. Oni n isu  podnije li do
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1. veljače ni n a c r t kolektivnog ugovora, tako 
da  je  konferenc ija  rasp rav lja la  sam o o p rijed ­
logu koji su podnije le  organizacije  pom orskih 
radn ika. Zbog toga je  kon ferencija  odložena 
za 8. veljače. I ta  se s jedn ica  održala  bez 
brodovlasn ika. P redstavn ic im a s ind ikaln ih  o r­
gan izacija  rečeno  je  da se m in is ta rs tvo  odlu­
čilo da s poslodavcim a održi posebnu  konfe­
renc iju . M eđutim , poslodavoi su  se oglušili na 
tr i  poziva M in is ta rs tva  saob raća ja  d a  dođu 
n a  razgovore. U is to  su  v rijem e brodovlasn ici 
nap rav ili svoj ko lek tivn i ugovor ko ji su  počeli 
n am e ta ti svo jim  posadam a, odb ija ju ć i p ri tom  
svaku  in te rv en c iju  v lasti. Zbog toga su  izbili 
n a  b rodov im a m nogi sporovi, m nogi su  rad n i­
ci izbačeni s posla , počeli su  progoni ak tiv­
n ih  članova Saveza ra d n ik a  trgovačke m or­
n arice . T ako  ponovno dolazi do pobune  i ne­
m ira  n a  b rodov im a i do obu stav a  rada . K lub 
k ap e tan a , k lub  s tro ja ra  i Savez pom oraca  vo­
d ili su  neko liko  m jesec i b o rb u  p ro tiv  n am et­
nu to g a  kolek tivnog  ugovora k o ji je  značio 
zn a tn o  po g o ršan je  ekonom skog po ložaja  po­
sad a  brodova. N jihova ruko v o d stv a  pozvala su 
p rek o  inozem nih  rad io -s tan ica  posade  b rodova 
k o je  su  se nalazile  n a  dugoj plov idbi da od ­
b iju  po tp is iv an je  ugovora. Zbog toga je  polici­
ja  pozvala  n a  o dgovornost o rgan izac ije  i funk ­
c io n are  Saveza. N o u sp rk o s  svem u, posloda- 
davačk i p rijed lo g  kolek tivnog  ugovora je  od­
b ijen . O rganizacije  p o m o rsk ih  ra d n ik a  nastav ile  
su  ra d iti  n a  tom e da  se  p rek o  v lasti poslodav­
ci p ris ile  n a  sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora 
k o ji b i zadovoljio  pom orce. R adi toga je , kako  
su  p isa le  R ad n ičke  novine, d elegacija  o rga­
n izac ija  p o m o rsk ih  rad n ik a  ob ilazila  m in is ta r­
stva, i d ru g e  in s titu c ije . T ad a  su  m in is ta rs tv a , 
kao  i poslodavci 1931. godine, obm an u li po­
m o rsk e  rad n ik e . Evo  kako  se to  dogodilo . Da 
b i odgodili do n o šen je  novoga kolek tivnog  ugo­
vo ra  »M inistarstvo  sao b ra ć a ja  k o je  je  konačno  
uv id jelo  p o treb u , da se ra d n i od n o si u  našo j 
trgovačko j m o rn a r ic i m o ra ju  ip ak  reg u lira ti 
u  in te re su  m ira  i reda , od lučilo  je  da  p r is tu ­
pi tom  ra d u  m im o b rodov lasn ika . G ospodin 
m in is ta r  sao b ra ć a ja  u p u tio  je  delegac iju  na 
nače ln ika  p o m orskog  o d je lje n ja  m in is ta rs tv a  
sao b raća ja , s tim e  d a  se  iz rad i p o tre b a n  pro- 
je k a t o d red ab a  k o je  b i reg u lira le  rad n e  odno­
se n a  n ašim  brodov im a. N a  to  je  delegacija  
iz rad ila  opć i p ro je k a t.  S red inom  au g u s ta  dele­
gac ija  je  za jedno  sa  p red stav n ic im a  m in is ta r­
s tva  s ao b raća ja  u  pom o rsk o m  o d je lje n ju  zapo­
čela  sa  d isk u sijo m  k o ja  je  tra ja la  svakodnevno 
sve do  k onca  o k tob ra .«1*

O potreb i donošenja zakona o pom orstvu 
Izvršni odbor URSSJ-a podnio je  II redov­
nom  kongresu, koji se održao u  Zagrebu 27. 
i 29. ru jn a  1931, slijedeći izvještaj: »Kraljevina 
Jugoslavija je  ra tific ira la  sedam  konvencija 
M eđunarodne organizacije rada koje se odnose 
na  pom orstvo. Tih sedam  konvencija čine u 
stvari jed n u  cjelinu. Potrebno je  da se one 
ugrade u  naše nacionalno zakonodavstvo o 
pom orcim a, ko je  treba  da bude izraženo u 
jednom  zakonu o pom orcim a. Godinam a već 
nasto je  naši savezi pom oraca na tome da ovaj 
zakon izađe i da se ra tific irane ženevske kon­
vencije provedu  u  život. Poslije nekoliko odr­
žanih an ke ta  zain teresiran ih  predstavnika po­
m oraca, pod rukovodstvom  organa vlasti, po­
s tig n u ta  je  sug lasnost o glavnim stvarim a, ali 
pred loženi nac rt zakona ipak ne zadovoljava.« 9 

N a trećem  redovnom  kongresu URSSJ-a, 
od ržanom  u  Sarajevu  15. i 16. prosinca 1934, 
rek lo  se: »Radni odnosi u  našem  pom orstvu 
posve su  neuređeni. U nekoliko m ahova vrše­
n a  su  zvanična ank e tiran ja  o uređen ju  mnogih 
ak tue ln ih  pom orsk ih  p itan ja . Ankete su dale 
d ragocjen  m aterija l, ali se nikam o nije od­
m aklo  od  početka. Uvijek su se ispriječili 
»razlozi« priv redne  krize m a koliko da su ovi 
razlozi oslab ljen i, pa  čak i po tpuno  dem anti­
ran i podacim a o p rom etu  brodova u našim  
p om orsk im  lukam a. R ješavanjn  ovog p itan ja 
je  u  ru k am a  M inistarstva saobraćaja , M inistar­
stva socija lne po litike i narodnog zdravlja. 
R ješavan je  svih problem a trebalo  bi se po­
k re n u ti u to liko  p rije  što  o svim a n jim a posto­
je  ženevske konvencije koje je  naša država 
ra tific ira la  i k o ja  se tre b a ju  provesti u život.«* 

Gotovo sve od redbe ratific iran ih  konven­
c ija  p re to č ila  je  v lada 29. ožujka 1935. god. u 
U redbu  o u ređ en ju  uslova rada  na m orskim  
brodovim a. Osnovni nedosta tak  uredbe bio je 
u  tom e š to  je  na jvažnija  p itan ja  (radno vri­
jem e i b ro j članova posade) ostavila da se 
rije še  prav iln ic im a. O suđujući o tsustvo svake 
socija lne politike  za pom orce, Skupština rad ­
n ičke kom ore u  Zagrebu, ko ja  je  održana 2. 
i 3. p rosinca  1935. godine, dala je  podršku  
s in d ik a tim a  pom oraca u  njihovoj borbi. Skup­
štin a  je  is tak la  da »Uredba o uređen ju  uvje­
ta  rad a  na trgovačkim  brodovim a Kraljevine 
Jugoslav ije  od 29. ožu jka  1934. ne može zado­
vo ljiti s tv arn e  po trebe  socijalne zaštite  pom o­
raca  je r  p rak tičn o  ne  rješava b itn a  p itan ja  
zaštite  pom oraca, nego p rep u šta  uređen je  od­
nosa posebnim  p rav iln icim a od kojih , nakon

** Ujedinjeni sindikati, 2/1929; 6/1931; 1—2/1932; 
5/1932; Radničke novine, Zagreb, 1 . i 9. V, 13. VI 
1930; 15. i 22. V, 5. VI, 30. X, 13. XI 1931; 29. I.
19. i 26. II 1932; 3. I I I  1933.

w izvještaj uprave URSSJ-a II redovnom kon­
gresu u  Zagrebu, 27—28. rujna 1931. godine.

50 Izvještaj Izvršnog odbora III  redovnom kon­
gresu URSSJ-a u Sarajevu 15—16. prosinca 1934.
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9 m jeseci o tkako  je  stup ila  na snagu ova 
ba ni jedan  n ije  donesen. U redba ob ilu je  i 
takvim  odredbam a koje pogrošavaju  ran ije  
postojeće zakonske odredbe. P ri rješavan ju  
socijalne zaštite pom oraca d izgradnje  radnog 
prava nije se uopće vodilo raču n a  o p ro jek ­
tim a koje su izgradile organizacije pom oraca 
na osnovu posto jećih  jugoslavensk ih  zakona i 
propisa u  drugim  pom orsk im  zem ljam a. U 
pravcu odluke konferencije  od 1931. god. u  pi­
tan ju  donošenja kolektivnog ugovora od s tra ­
ne nadležnih n ije se n išta  učinilo. Zbog toga 
su radni odnosi na brodovim a zapali u  po tp u ­
no anarh ično  stan je . Pom orcim a se z ab ran ju ­
je slobodno udruživanje  i izbor zakonskih  rad ­
ničkih povjeren ika koji bi posredovali kod 
pojedinih pitan ja . Od s tran e  pom orsk ih  v lasti 
izdan je  p rekom jeran  bro j pom orsk ih  kn již ica  
čime se stvara  h iperp rodukc ija  m o rn ara , a ti­
m e neuposlenost. Ne vodi se dovoljno računa  
o svršenim  pom orsk im  kadetim a koji, zbog 
prekobro jnog  b ro ja  pitom aca koje  p r im a ju  po ­
stojeće tri pom orske akadem ije , ne m ogu da 
nađu zaposlenje u  trgovačkoj m ornarici. N ji­
me nije om ogućen ni d a ljn ji s tu d ij, a  ni zapo­
slenje zbog izvršenja propisane p rakse  za po­
stignuće časničkog čina. D ržava je  neovlašte­
no prim ila 10 posto iznosa od lučkih  taksa, 
koje su trebale ići u korist Pom orske uboške 
zaklade.«

Protiv pom orskog trgovačkog zakona čije  
se donošenje p riprem alo , u sta le  su organiza­
cije pom oraca, osobito  K lub kape tana . Na 
tem elju  njihovih k o n sta tac ija  sk u p štin a  R ad­
ničke kom ore u Zagrebu, ko ja  je  od ržan a  2—3. 
prosinca 1935, traži: »1. Da se poduzm u koraci 
u pravcu reduc iran ja  b ro ja  đaka  na pom or­
skim  akadem ijam a, a da svršeni đaci p o m o r­
ske akadem ije  mogu biti p rim an i na  V isoku 
kom ercija lnu  školu, kao i na fak u lte te  tehn ič ­
kog sm jera; 2. da se donese U redba o  kva­
lific iran ju  palubnog osoblja, o sob lja  s tro ja  i 
opće posluge (kuhara, konobara); 3. da  se 
ograniči b roj pom orsk ih  s tro ja ra ; 4. da  se ogra­
niči daljn je  izdavanje pom orsk ih  kn jižica; 5 . 
da se posebnim  prav iln ikom  p rop iše  b ro j po­
sade, osobito  časn ika palube i ostalog  pa lub ­
nog i s tro jnog  osoblja; 6. d a  se p rop iše  b ro j 
pom oraca (naučnika) za svaki b rod  i p rem a 
tom  b ro ju  regulira  izdavanje pom orsk ih  k n ji­
žica; 7. da se donese jed instven  zakon o zaštiti 
pom oraca koji će b iti izgrađen n a  osnovu p ro ­
jeka ta  izrađenih od s trane  pom orsk ih  organ i­
zacija 1932. god. Ti p ro jek ti obuhvaćaju  ra d ­
no pravo pom oraca, socijalnu zaštitu  i n ad ­
zor. U vezi s tim  prijed lozim a treb a  U redbu o 
u ređen ju  radnih  uslova n a  brodovim a trgovač­
ke m ornarice podrvći tem eljito j reviziji; 8. da 
sc zatraži od nadležnih m in is ta rs tava  uvođenje
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rad n ičk ih  zakonsk ih  p ov je ren ika  n a  brodovi­
m a trgovačke m orn a rice  i n a  ta j  način  osi­
gu ra  uv id  u  fak tične  p rilike  pom oraca  n a  b ro ­
dovim a dok  plove u  in ostranstvo ; 9. d a  se po­
duzm u  energ ičn i ko rac i u  pogledu  slobode 
organ iz iran ja  pom oraca; 10. d a  se uspostav i 
pom orska  in sp ek c ija  rada , odnosno  d a  se po­
stav i in sp ek to r ra d a  za pom orce  na te r ito r iju  
ove kom ore; 1 1 . d a  se u  p ita n ju  zaštite  žena 
i d jece  n a  b rodov im a posveti n a ro č ita  pažn ja  
i donesu  suv rem en i p rop is i; 12 . d a  država 
isp la ti P om orskoj uboško j zak lad i 2 m iliona 
d in a ra  k o je  je  u b ra la  k roz lučke ta k se , a  n ije  
d o d ije lila  navedenoj u s tanov i kak o  jo j to  p r i­
pada; 13. d a  se kod M in is ta rs tav a  saob raća ja  
po rad i na tom e d a  u  u p ra v u  P om orske  uboš­
ke zak lade m ogu uć i p red stav n ic i o n ih  katego­
r ija  pom oraca  k o ji po  sad ašn jem  s ta tu tu  n isu  
m ogli ući (s tro ja r i,  m orn a ri); 14. d a  se  za traž i 
od  M in is ta rs tv a  s ao b raća ja  d a  se započeti 
p regovori (1932. god.) o  ko lek tivnom  ugovoru 
nastave.« (S k u p štin a  je  don ije la  i rezo luciju  
o  o s ig u ra n ju  pom o raca  u  k o jo j se traž i osi­
gu ran je  m o rn a ra  u  s lu ča ju  iznem oglosti, s ta ­
ro s ti  i n ezaposlenosti, š to  je  u  svim  d rug im  
po m o rsk im  zem ljam a  u č in je n o .«91

T reb a  nap o m en u ti da  je  izm eđu Saveza ju ­
goslavenskih  b ro d o v la sn ik a  i S tru čn o g  saveza 
pom o raca  p o tp isan  1 . s rp n ja  ko lek tivn i ugo­
vor, k o ji je  d o p u n je n  20. s rp n ja  1939. god. 
U govor je  s tu p io  n a  snagu  1. kolovoza 1939. 
god. s tim  d a  je  važio god inu  d an a  a  ugovor­
ne su  ga s tra n e  m ogle o tk aza ti tr i  m jeseca 
p r ije  isteka. S tru č n i savez je  tim  ugovorom  
isk ljuč io  iz p regovora  sve o s ta le  organizacije  
pom oraca , o sim  H R S i SH PN . O stale  o rg an i­
zacije  p o m o raca  u p u tile  su  nadležnim  o rgan i­
m a v lasti p ro te s te  sa  zah tjevom  d a  se sp riječ i 
n jegovo p o tp is ivan je . K ada je  kongres S tru č ­
nog saveza pom o raca  ra sp u š te n , a  u p rav a  sa­
veza raz ju ren a , d a lje  p regovore s b rodov las­
nicim a vodi H R S p o sred s tv o m  P arite tn o g  od ­
bo ra , ko ji je  fo rm iran  u  dogovoru  s b ro d o ­
vlasn icim a rad i v o đen ja  p regovora  i b ržeg  r je ­
šavan ja  sp o ro v a .92

R ukovodstva o rg an izac ija  p o m o rsk ih  rad ­
n ik a  često  su  fo rm ira la  za jedn ičke  delegacije, 
ko je  su  ob ilazile  banove i m in is ta rs tv a , p red ­
sjed n iš tv o  vlade i na ro d n e  sk u p štin e , posla­
ničk i k lub , m in is ta rs tv o  sao b raća ja , socija lne 
politike, trgov ine  i  in d u s trije , jav n e  rad n ik e  i 
p red stav n ištv a  štam pe , k o jim a su  p redavali

91 Arhiv IHRPH, Radnička kom ora, k—120. 31. 
X 1929; Radničke novine, Zagreb, 23. V 1930; 9. 
i 23. I, 6. 13. i 27. III  1931; 6. i 13. X II 1935; 
Slobodna riječ, 15. V 1937; 19. III  1938; Ujedinjeni 
sindikati, 7—8/1937. 43-^14.

92 Pomorski zbornik, iknj. II, Zagreb, 1962, 1214. 
Socijalni arhiv, 1/1935.



o pširne  p odsje tn ike  i izv ješta je  o položaju 
pom oraca. U n jim a  su se ob ično iznosili uz­
roci krize pom orstva  i podvlačili zah tjev i po­
m orsk ih  rad n ik a  da se nenorm aln i odnosi, 
ko ji proizlaze iz sam ovolje poslodavaca, h itno  
regu lira ju . Ti m em oari, p rem a  p isan ju  novina, 
p redstav lja li su  dokum en te  k o ji su služili kao 
dokaz o  velikom  tru d u  sind ika ln ih  organizacija  
p om orsk ih  rad n ik a  da srede  s ta n je  u  trgovač­
koj m ornaric i. Banovi, visoki činovnici, p red ­
s jedn iš tva  v lade i na ro d n e  skupštine , m in is tri 
pokazivali su, p rem a  novinsk im  izv ješta jim a 
s tih  p rim an ja , in te res  za p ita n ja  pom oraca, 
obećavali im  sazivanje  anke ta , fo rm iran je  p a r i­
te tn e  kom isije , d onošen je  ko lektivnog ugovora, 
ovog ili onog  p ro p isa  i  Zakona o zaštiti pom o­
raca , k o ji su  pom orci sam i nap isa li, da bi za­
v ršio  u  arh iv i. A k ad  se n a jzad  don ije la  U red­
b a  o  u ređ en ju  uslova rad a , b ila  je  ne sam o 
m an jk av a  nego je  i pogoršavala  ra n ije  zakon­
ske  o d re d b e .93

Savez lučkih i obalskih radnika sa 
sjedištem u Sušaku

Za raz lik u  od  saveza, k lubova  i ud ru žen ja  
m o rn a ra , ložača, p o m o rsk ih  s tro ja ra , k u h ara , 
ko n o b ara , rad io -te leg rafis ta , o fic ira  pa lu b e  i 
kap e tan a , rad n ic i zaposlen i n a  u to v a ru  i is to ­
va ru  svakovrsne ro b e  s b rodova , kola, vagona 
i sv ih  d ru g ih  p rev o zn ih  s red s tav a  u  jav n im  i 
p riv a tn im  sk lad iš tim a  i na m o ru , pod  nazi­
vom  lučk i rad n ic i, a  u  rije čn im  p ris ta n iš tim a  
pod  nazivom  o b a lsk i rad n ic i, u d ru ž ili su  se u 
je d n u  s in d ik a ln u  o rg an izac iju  — Savez lučk ih  
i o b a lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije . Savez je  o sno­
van  4. kolovoza 1935. god. n a  sk u p š tin i lučk ih  
rad n ik a , k o ja  je  o d ržan a  u  k in u  »Jadran« u 
S ušaku . S k u p š tin i je  p risu stv o v ao  M iroslav 
P in ta r  iz P o k ra jin sk o g  o d b o ra  URSS-a za H r­
va tsku . Za se k re ta ra  Saveza lučk ih  i o ba lsk ih  
rad n ik a  Jugoslav ije  iz ab ran  je  H in k o  R aspor. 
O snivačka Skupština u svo jila  je  p red ložena  
p rav ila , k o ja  su  d a n a  v lastim a  n a  o d obren je . 
P o lic ija  je  p o k u ša la  o m esti sk u p š tin u . Savez 
je  m o ra o  m ije n ja ti  p rav ila . S k u p š tin a  od  20. 
sv ib n ja  1936. u sv o jila  je  izm ijen jen a  p rav ila  
k o ja  je  o d o b rila  b a n sk a  u p ra v a  Savske b ano ­
v ine 9. s rp n ja  1936. Savez je  26. studenog
1936. p o sred s tv o m  o d s je k a  za z a š titu  pom o­
ra c a  —  S u šak  u p u tio  R adn ičko j k om ori Za­
g reb  zah tjev  d a  ga se p r im i u  ev idenciju  
R adn ičke  kom ore. Po p rav ilim a , č lanovi Save­

93 Radničke novine, Zagreb, 14. i 20. II, 28. III  
1930: 17. IV 1931; Ujedinjeni sindikati, 7/1932; 
111—112; Slobodna riječ, 15. V 1937.

za mogli su biti kvalificirani, nekvalificirani 
i sezonski lučki, obalski, špediterski, skladiš­
ni i srodni ovoj struci radnici oba spola koji­
m a je  to  bilo glavno zanim anje, bez obzira 
na s ta rost, v jeru , narodnost, državljanstvo i 
po litičke nazore. Savez je  pristup io  U jedinje­
nom e radničkom e sindikalnom  savezu Jugo­
slavije. 1936. godine Savez je imao u tri pod­
ružnice (Senju, S plitu  i u Sušaku) oko 800 
organiziran ih  radnika. Pored te tri podruž­
nice, Savez je  im ao svoja povjereništva u 
B akru , Crikvenici, D ubrovniku, Herceg-Novom, 
H varu, K orčuli, K otoru, Kraljevici, Makar- 
skoj, M etkoviću, Omišu, Rabu, Šibeniku, Tiv- 
tu  i T rogiru. K roz te  je  i druge luke dopu­
tovalo i o tpu tovalo  u 1928. godini 170.000 bro­
dova sa  tonažom  od 28,800.000. Deset godina 
kasn ije , 1938. god., u svim lukam a jugosla­
venskog Jad ran a  p rista lo  je  200.298 brodova s
38,867.000 tona. N ajprom etn ije  luke bile su: 
S p lit s 21.367 doputovalih  i o tputovalih  brodo­
va i 7,367.791 tona, Sušak sa 7.698 brodova i 
2,376.099 tona, Š ibenik s 8.890 brodova i 
1,836.344 tone i Senj s 3.626 brodova s 479.802 
tona.

Savez je  u  idejno-političkom  pogledu bio 
o r ije n tira n  kom unističk i. Lučki radnici su po 
trad ic iji p rip ad a li revolucionarnim  sind ikati­
m a. »U druženje lučk ih  radnika« osnovano 1920. 
god. u  Sušaku , zatim  »Grupa radnika za u to­
v a r i istovar kola«, pa »Savez radnika Pri­
m orja«  i »Savez slagališnih radnika« bile su 
radn ičke  organizacije  ko je  su se borile protiv 
ek sp loa tac ije  i ko je  su  sta ja le  na političkoj 
lin iji K om unističke partije , neprek idno  izlo­
žene te ro ru  policije, hapšen jim a i prem eta­
činam a. U sk lopu  N ezavisnih sind ikata  nalazi­
le su  se i zadruge lučkih radn ika koje su 
organ izirale  i pom agale štra jkove  i uopće po­
litičke akcije . Već sm o spom enuli štrajkove 
so lid arn o sti lučk ih  rad n ik a  u  povodu š tra jka  
pom oraca  1923. godine, zbog čega su bili u lo ­
ženi m asovnim  progonim a i hapšenjim a. Nije 
s lu ča jn o  da je  C entraln i kom itet Kom unistič­
ke p a r ti je  Jugoslavije, pozivajući kom uniste 
d a  s tupe  u  re fo rm ističke  sind ikate , dao uput- 
stvo  k o m u n istim a  u  Gružu, K otoru, Splitu, 
Sušaku  i Š ibeniku  d a  svoj rad  koncen trira ju  
n a  lučke radn ike, sk lad iš ta re  i m ornare. I 
p r ije  osn ivan ja  Saveza pokušavah  su  lučki rad ­
nici Sušaka  osnovati svoju organizaciju . Svi 
po k u ša ji p ropada li su, p rem a tv rđ en ju  sindi­
ka ta , zbog toga š to  je  vodstvo organizacije 
uv ijek  prelazilo  u  ruke  zad rugara  koji nisu 
b ili z a in te resiran i d a  p riv a tn i poslodavci daju  
veće nag rade  svojim  radn icim a nego što  ih 
m ogu davati sam e zadruge. Poslije zabrane 
N ezavisnih sin d ik a ta  pokušalo  se form irati 
sin d ik a t lučk ih  rad n ik a  poslije jedne  ankete
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koja je  održana na prijed log  p riv red n ih  orga­
nizacija Sušaka u  siječn ju  1930. godine. Na 
ankc. se pokušalo donije ti zak ljučke da se 
rad  u luci može poboljšati sam o ako  se zavede 
desetsatno  radno  vrijem e. R adnici su  isticali 
da jc  i osam satn i radn i dan  u  sušačkoj luci 
p retežak i za najjačega lučkog radnika. »Uza­
stopni 10-satni radni dan« — piše dopisn ik  
Radničkih novina  — »strpao  bi ga za vrlo  
k ra tko  vrijem e u grob ili bi ga onesposobio  
za rad, tako da bi naša luka više ličila na 
klaonicu — i ako ni danas m nogo bo lje  ne 
izgleda«. Radnici su na toj anke ti tražili uvo­
đenje dviju  sm jena od po osam  sati, je r  bi 
se radom  od 16 sati mogli obaviti svi poslovi. 
Poslodavci n isu  p ris ta li na prijed loge radn ika , 
već su inzistirali na produžen ju  radnog  v re­
mena. R eorganizacija rada  u  luci S ušak  n ije  
sam o lokalno p itan je , složila se anke ta : »Ono 
se može r iješ iti sam o donošenjem  p rik ladn ih  
zakonskih odredaba, kao š to  se to  rad i u  č ita ­
vom svijetu«. Godinu dana kasn ije , 29. ožu jka  
1931, održali su lučki radnici S ušaka k onferen ­
ciju  »na kojoj su s oduševljenjem « — p rem a 
pisan ju  novina — »usvojili p rijed log  da se 
osnuje  poseban Savez lučkih rad n ik a  sa  s je ­
dištem  u Sušaku, a u sastavu  URSSJ-a.« Iza­
bran  jc  akcioni odbor, u ko ji su  ušli: Š ilore 
Blečić, Andre M iculić, Sim c Nakić, R ude Supič, 
Josip Sarić, A ndrija Tom ljenović, M akso Ton­
čić, Ivan V rleta i Pero Zuljević. O dbor je  dobio 
zaduženje da izradi p ravila Saveza i prav iln ik , 
da ih podnese v lastim a na odobren je  i da 
sazove konstitu tivnu  sk u p štin u  za Savez lučkih  
radnika sa sjed ištem  u  Sušaku. U ru jn u  1934. 
godine 50 lučkih rad n ik a  u  Solinu osnovalo je  
svoju zadrugu na čelu s p redsjedn ikom  Iva­
nom Vukušićem.

Savez lučkih i obalsk ih  rad n ik a  Jugoslav i­
je  osnovao je  H inko R aspor ko ji se studenog 
1934. vratio  s petogodišn je  rob ije  u  S rem sko j 
M itrovici. Po osnutku . Savez je  razvio živu 
aktivnost. Njegov sek re ta r H inko  R aspor go­
vori 13. listopada 1935. na javnom  zboru  o 
izborim a za sam oupravu  radničkog  osigu ran ja . 
Zboru je  prisustvovalo više od  400 radn ika . 
Raspor je  rekao  da je  radn ičko  o sigu ran je  za­
palo u  velike teškoće zato  š to  u  n jem u  u 
toku punih  13 godina n ije došla  do izražaja  
radnička sam ouprava. Radnici se sta lno  šika- 
n iraju , ne da ju  im se p rava ko ja  im  po zako­
nu pripadaju , sta lno  ih se p rik raću je , bilo  u 
lijekovim a bilo u  hranarin i, bo ln ičkom  ili 
sanatorijskom  liječenju. Savez je  u  Sušaku  
sklopio kolektivni ugovor 23. p rosinca 1936. 
godine sa Savezom trgovaca i ind u strija laca  
drvom . U druženjem  trgovaca. U druženjem  špe­
d ite ra  i carinsk ih  posrednika Savske banovine 
sekcije Sušak, Javnim  i slobodnim  carin sk im

sk lad ištem , i t.t. »Jadran« A.D. Za vrijem e 
p regovora o sk lap an ju  ko lek tivnog  ugovora 
jav io  se i  H rva tsk i radn ičk i savez. Savez luč­
k ih  rad n ik a  odbacio  je  su ra d n ju  s HRS-om s 
obzirom  na  n jegov beznača jan  u tjeca j n a  luč­
ke radn ike. Sukob se to liko  zaoštrio  da  su 
lučki rad n ic i onem ogućili HRS-u da u  S ušaku  
održi sku p štin u . P rilikom  obnove kolektivnog 
ugovora 1938. godine, poslodavci su  otkazali 
posao  svim  rad n ic im a i najav ili sn ižen je  n ad ­
n ica za  25 posto . O gorčenje ko je  je  n asta lo  
m eđu  lučkim  rad n ic im a p ris ililo  je  poslodavce 
na pregovore. K olek tivn i ugovor luke  S ušak  
izm eđu p od ružn ice  Saveza lučk ih  i oba lsk ih  
rad n ik a  i poduzeća k o ja  o b av lja ju  radove na  
p o d ru č ju  luke  S ušak  n a d o p u n jen  je  15. velja­
če 1938. godine sp o razum om  izm eđu poduzeća 
za u to v a r  i is to v a r ug ljen a  na  sk lad iš tim a  i 
p red s tav n ik a  podružn ice  lučk ih  i o b a lsk ih  rad ­
nika. O sim  p o v išen ja  n adn ica , o sig u ran a  je  i 
m in im alna  z a rad a  za v rijem e ako rd n o g  rada . 
P o k re t lučk ih  ra d n ik a  p okuša li su  razb iti funk ­
c io n ari HRS-a i p ro fa šis tičk o g  »Zbora«. U 
to k u  p regovora  za obnovu ko lek tivnog  ugo­
vora H R S je  izdao dva le tk a  p ro tiv  Saveza 
lučk ih  i o b a lsk ih  rad n ik a , k o ji je  vodio velik  
i u sp je šan  š t r a jk  1939. godine. S o lidarnost, je ­
d instvo  i bo rb en i du h  ra d n ik a  u  š tra jk u  bili 
su  uzorn i. K ada se  Savez žalio  da  poslodavci 
ne p r im je n ju ju  ko lek tivn i ugovor i d o d a tak  
tom e ugovoru , k o ji je  b io  sk lo p ljen  u  to k u
1937. godine, c e n tra la  URSS-a, bo jeć i se većih 
sukoba, traž ila  je  d a  se o  ovom e o d m ah  održi 
ko n fe ren c ija  in te re se n a ta  i d a  se sp o rn a  m a­
te r ija  reg u lira  m in is ta rsk o m  n aredbom .

Podružn ica  Saveza lu čk ih  i o b a lsk ih  rad n ik a  
S p lit sk lop ila  je  k ra je m  1936. godine ko lek tiv­
ni ugovor. 2. veljače 1938. godine za traž ila  je  
od  U d ružen ja  trgovaca  i o sta lih  ra d n ji,  zain­
te re s iran ih  za tra n sp o r tn i i lučk i rad , rev iziju  
p osto jećega  ko lek tivnog  ugovora. U druženje  
je  u p o rn o  o d b ija lo  svake pregovore, a  poslo­
davci su  na svaki n ač in  h tje li razb iti jed in stv o  
radn ika . 2 1 . o žu jk a  rad n ic i su  o b ustav ili rad . 
Tek je  tad a  došlo  do  p regovora, tak o  d a  je  
n akon  14 dana  p o tp isan  kolek tivn i ugovor ko­
jim  su  rad n ic im a  povišene plaće za 20—25 
posto , a  za rad n ik e  zaposlene u  s tru c i trgova­
ca b rašnom , k o lon ija lnom  i m ješov itom  ro­
bom  u tv rđ en a  je  m in im alna  m jesečn a  p laća 
od  1.250 d in a ra  (do tad a  su  b ili p laćeni 
800—900 d in a ra  m jesečno). Poslodavci su  se 
u jed n o  obavezali da će u b uduće  zapošljavati 
rad n ik e  po sred stv o m  klasne  rad n ičk e  o rgan i­
zacije. 8. tra v n ja  radn ic i su  od ržali člansk i 
sa s tan ak  n a  kom e su  se obavezali da će ču­
vati svoje tekovine.

P riliku  d a  b ran e  te  tekovine im ali su  lučki 
radn ic i S p lita  već iduće, 1939. godine. O toj
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b orb i nap isao  je  Drago Gizdić u  knjizi Dalma­
c ija  1941. godine  p rikaz  ko ji u  c je lin i dono­
sim o: »U o k to b ru  1939. godine s velikim  je  
u sp jehom  završio š tra jk  600 lučkih  rad n ik a  u 
Splitu . Za vrijem e toga š tra jk a  po lic ija  je  
b lok ira la  sve prilaze k  luci. Dvanaesti dan 
š tra jk a , pošto  su  bili p rihvaćeni njihovi uv je­
ti, lučki radn ic i o d ržava ju  sk upštinu , zatim  
u  povorci obilaze gradom  i tako  zajedničk i 
odlaze n a  posao. Da bi slom ili š tra jk  obalnih 
radn ika , poslodavci su  u  dogovoru s v lastim a 
n am jerava li sk lop iti kolek tivn i ugovor za n jih  
s HRS-om, k o ji m eđu  obalcim a n ije  im ao 
gotovo nikoga. T im  povodom  up rav n i odbor 
Saveza lučk ih  i o b a ln ih  rad n ik a  Jugoslavije 
(URSS-a), pod ružn ica  S plit, u  dogovoru s po­
slodavcim a p iše  p o red  osta loga: N ajtendencio- 
zn ija  iz java poslodavaca k r ije  se iza n jihova 
zak ljučka  g d je  vele, da  će oni nap rav iti ko­
lek tivn i ugovor sličan  onom e u  lukam a i dati 
ga na  p o tp is  HRS-u. Mi p itam o  po šten u  jav ­
no st i H RS, o tk a d a  u  h is to r ij i  radn ičkog  po­
k re ta  poslodavci za rad n ik e  s tv a ra ju  ko lek tiv­
ne ugovore i d a  li se  m ože nazvati radn ičkom  
o rgan izac ijom  p o k re t k o ji šu tk e  p rek o  toga 
prelazi. Mi iz jav lju jem o  da H RS n ije  legiti­
m an  p red s tav n ik  o v d ašn jih , lu čk ih  radn ika , 
već su  to  k la sn i i slobodn i s in d ika ti, u  k o jim a 
su  lučk i rad n ic i o rgan iz iran i. URS-ova o rgan i­
zac ija  lu čk ih  ra d n ik a  S p lita  sm a tra la  se  je  
u  to  v rijem e  jed n o m  od  n a jb o ljih  sind ika ln ih  
o rg an izac ija  u  D alm aciji.«”

T reb a  zab iljež iti i š t r a jk  lu čk ih  rad n ik a  u  
G ružu, k o ji je  vod ila  sek c ija  lučk ih  rad n ik a  
p odružn ice  O pćega rad n ičk o g  saveza, pod  ru ­
kovodstvom  p a r ti js k e  organ izac ije . O tom e 
š t ra jk u  p isao  je  c en tra ln i o rg an  K om unističke 
p a r ti je  Jugoslav ije  P ro le ter  slijedeće:

»3. se p te m b ra  1934. s tu p ilo  je  u  G ružu 
620 ob a lsk ih  ra d n ik a  u  š t ra jk  k o ji je  im ao 
n ap ad n i k a ra k te r . O balsk i rad n ic i m o ra li su  
ra d iti  p o d  n ep o d nošljiv im  uslovim a. Da je  
po ložaj o b a lsk ih  ra d n ik a  b io  za is ta  težak, 
s tid ljiv o  je  m o ra la  p r izn a ti čak  i bu ržo ask a  
š tam p a . N a s tra n u  ra d n ik a  u  š t r a jk u  s ta lo  je  
i m aiog rađanstvo . M ali o b rtn ic i  i trgovci po­
m agali su  š tra jk a še  živežnim  n am irn icam a  i 
davali im  o k o  800 ručkova  dnevno. Jo š  u  
a u g u s tu  p red a li su  rad n ic i poslodavcim a svoje 
zah tjev e  tražeć i povišicu  od  20 posto , sk ra ­
ćen je  rad n o g  v rem ena, uz im an je  u  posao  sam o 
p rek o  sind ik a ln ih  o rgan izac ija , p rizn an je  sin­
d ik a ln e  organ izac ije  i k o lek tivn i ugovor. Po­
slodavci su  sve to  odbili. Pregovori su  se  zate­
zali č itav ih  m jesec  dana , je r  su  poslodavci 
h tje li d a  završe  svoje n a jh itn ije  poslove k o ji­

m a je  upravo bila najbolja  konjuktura . Uvi­
djevši to, radnici su stupili u štra jk  kada je 
prom et u  luci bio najživlji. Nije bilo ni jed­
nog štra jko lom ca kod dom aćih radnika, iako 
im ade u  tom  m jestu  veliki b roj nezaposlenih. 
N ekoliko dana p rije  š tra jk a  zatražili su rad­
nici od  poslodavaca da naizm jenično rade za­
posleni sa  nezaposlenim  radnicim a, ali i to 
su  poslodavci odbili. Poslodavcim a je  naim e 
s ta lo  da m eđu radnicim a održe razdor. Uz 
pom oć žandara poslodavci su nakupili u  iz­
g ladnjelim  m jestim a  Hercegovine oko 120 siro­
m ašnih  se ljaka  i doveli ih kam ionim a u luku 
na rad . Polovina tih  seljaka sta la  je  na s tra ­
nu  š tra jk a ju ć ih  radnika, d ruga polovica radila 
je  uz asis tenc iju  žandara, ali je  nakon nekoli­
ko dana napustila  posao, je r  je  kod rada pogi­
nuo  jed an  seljak. Seljaci naim e nisu bili vič­
n i ovakvom  teškom  i opasnom  poslu. Poslije 
toga poslodavci su p ris ta li na povišicu, ali ne 
i na  ko lek tivn i ugovor. Radnici su nakon ovih 
6 dana  š tra jk a  produžili š tra jk  na još 14 dana, 
dok n isu  konačno pobijedili. Š tra jk  su orga­
n izirali i vodili sam i radnici. Oni su učlanjeni 
u  ORS i p rek ršili su  ORS-ovo pravilo da se 
dozvola za š tra jk  treb a  zah tjevati od centrale. 
U stra jn o st i so lidarnost radn ika  dovela ih je 
do p o b jed e .«95

Podružnica Saveza lučkih i obalskih radni­
ka u  Sušaku  održavala je  svoje redovne go­
d išn je  skupštine. Tako je , na p rim jer, na 
sk u pštin i održanoj 26. sv ibnja 1937. godine bilo 
p risu tn o  oko  400 članova. Na skupštin i je  re­
čeno  da će organizacija  lučk ih  radn ika nasto­
ja ti  da se stvore takve radni uvjeti koji će 
om ogućiti lučk im  radnicim a jednaku  zaradu. 
O sim  toga, ona će na sto ja ti da se lučko rad­
n ištvo  kvalific ira  i ku ltu rn o  uzdigne te će 
zbog toga posvetiti znača jnu  pažnju  prosvjet­
n om  i ku ltu rn o m  radu . Na skupštin i 27. ožujka
1938. g. p risustvovalo  je  oko 500 radnika orga­
n iz iran ih  u  s ind ikat. Na skupštin i je  o zadaci­
m a Saveza govorio savezni delegat F. Belulo- 
vić. S k u p štin a  je  raspav lja la  i donijela rezolu­
c iju  u  vezi s U redbom  o u ređ en ju  rada  u lu­
kam a. T ražila je  da se U redbom  osigura regis­
tra c ija  lučk ih  radn ika  kako bi mogli osnivati 
svoje zadruge i osigu rati njihovo zapošljava­
n je . C en tra lnu  u p ravu  saveza lučkih i obalskih 
rad n ik a  Jugoslav ije  sačinjavali su: M arko ši- 
kić, p redsjedn ik . L jubo Petrinović, po tp red ­
sjedn ik , F ran jo  Belulović, ta jn ik , M arijan Vr- 
ban , ta jn ik  II , M arijan  Belulović, b lagajn ik  I, 
B erto  Bolna, b lagajn ik  II  i članovi uprave: 
A ntun B an, Lojzo Ju re tić , S tanko  M ajer, Mi­
lan M iletić, M ilan M odrić, Kuzm a Morač, 
F rane  Sm ojver, M arijan  S ta jduhar, Mate Vu-

94 D. Gizdić, Dalmacija 1941, Zagreb, 1957. »s Proleter, 8—9/1934.
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kić. N adzorni o dbor činili su  M ilan Gaćeša, 
p ročelnik F ran jo  Bojzek, K lem ent Đosnić, Bo­
žo K ujundžić, M arijan  T rošalj. N a izvanrednoj 
skupštin i podružnice SLORJ S ušak, k o ja  je  
održana 9. srp n ja  1939, usvojena je  rezo lucija  
kojom  se traži provođenje  U redbe o lučkom  
radu.

Podružnica Saveza lučkih  i obalsk ih  rad n i­
ka u  Splitu , održala  je  svoju glavnu god išn ju  
skupštinu  13. veljače 1938. godine. Skupštin i 
je  p risustvovalo više od 400 radn ika . N akon 
izv ještaja  izabrana je  nova up rava  u  k o ju  su 
ušli: S tipe Boban, Ignacije  B rajković, Zvon­
ko Bui j an, Tom e Jelaska, Ante K ragić, Lovre 
M ladinić, Ivan  S iriščević, a zam jenici: M ate 
Akrap, Paško Dum anić, Ivan  K oljan in , Ivan  
P rem erun , Vicko S iriščević. Za p red sjed n ik a  
podružnice izabran  je  Ivan  Siriščević. S kup­
ština je  rasp rav lja la  o p rim jen i kolek tivnog  
ugovora, te  je  ko n sta tira la  da poslodavci neke 
točke kolektivnog ugovora ne p o štu ju , kao  i 
to  da će ih  na  njihovo  p oštovan je  n a tje ra ti  
klasno svjesni radnici posredstvom  svoje  o rga­
nizacije. U im e Oblasnog o dbora  URSSJ-a u 
Splitu  govorio je  M ate Ivišić, a  u  im e Cen­
tralne uprave Saveza S tipe B oban.

U Sapcu su 13. veljače 1938. osnovali o ba l­
ski radnici podružnicu  Saveza lučk ih  i oba l­
skih radnika. Do tada  su bili o rgan iz iran i u 
Savez građevinskih radn ika, bez sekc ija  oba-

laca. »Na sk u p štin i su« — p rem a  p isan ju  no­
v ina — »form irali izaslanici tam ošn jeg  MMO 
Kovačević i O sto jić, n ak o n  čega je  b iran a  
uprava. S tu p an jem  u  Savez lučk ih  i obalsk ih  
rad n ik a , ob laci iz Sapca o jača li su  vezu izm eđu 
oba lsk ih  ra d n ik a  i lučk ih  ra d n ik a  u  zem lji i 
učv rstili so lid a rn o st u  b o rb i za r je šav an je  naj- 
osnovn ijih  ž ivo tn ih  p ita n ja , so lid a rn o st u  b o r­
bi za pob o ljšan je  ekonom skog po loža ja  lučk ih  
i o b lask ih  ra d n ik a  i b o rb i za  donošen je  U red­
be  o  u re đ e n ju  ra d a  u  lu k am a i rije čn im  p ri­
stan ištim a.«

U svim  ak o ijam a k o je  je  o rgan iz ira la  Ko­
m u n ističk a  p a r t i ja  D alm acije  su d je lu je  i Sa­
vez lučk ih  i o b a lsk ih  rad n ik a . 18. lis topada  
1940. K o m u n ističk a  p a r t i ja  o rgan iz ira  general­
n i š t r a jk  k ao  odgovor n a  p o k u ša j režim a da 
se  o b a lsk im  rad n ic im a  u  S p litu  n am etn e  
HRS-ova o rg an izac ija .96

96 Radničke novine, Zagreb. 31. I. 7 II  18 VIT 
£30; 3. IV 1931; 6. X ^ 3 4 ; ’ 18. X 1935; A rhS 
IHRPH, SLORJ, k—1, 26. VII 1935; 26. XI 1937; 
£ - l f r ?vila SLORJ-a 1936; 23. X II 1937; 3. I 1938; 
9. V II 1939; H. Raspor, »Kratak prikaz m oga re ­
volucionarnog rada«, u: Radnički pokret Hrvat­
skog primorja, Gorskog kotara i Istre, Rijeka 
1970, 17—35; Slobodna riječ, 5. X II 1936; 6. I, 29 
V 1937; Ujedinjeni sindikati, 7—8/1935; 127; 7—8/ 
1937^43-^4; Radnik, 7. I, 18. i 25. II, 4. III , 8. IV,
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DRUGI DIO

S I N D I K A T I  D R V O D J E L S K I H  
I G R A Đ E V I N S K I H  R A D N I K A

SINDIKATI DRVODJELSKIH RADNIKA

Razvoj Saveza drvodjelskih radnika do 
1929. godine

D rvod je lsk i rad n ic i Jugoslav ije  im a ju  dugu  
tra d ic iju  k lasnog  o rg an iz iran ja  i raz lič itih  ob ­
lika k lasne  bo rbe . T u  b o rb u  započeli su  jo š  
1871. godine, u  v r ijem e  tra ja n ja  P arišk e  ko­
m une, k ad a  su  s to la rsk i rad n ic i u  Zagrebu  
o rgan iz ira li je d a n  o d  p rv ih  (u nas zab ilje ­
ženih) š tra jk o v a . P rem a  d o k u m en tim a  k o jim a 
raspolažem o, v id ljivo  je  d a  su  s to la rsk i ra d ­
nici u  Z ag rebu  k ra je m  tra v n ja  1871. godine 
o b av ijes tili p o lic iju  d a  će  s tu p iti u  š t r a jk  ako  
im  se n e  povise  plaće. T rećeg  sv ib n ja  u h a p ­
šen a  su  č e tir i rad n ik a : Jozo  B adecki, Ivan  
R ehberger, M oric  S rek in g e r i Jozo  V učer. Dan 
kasn ije  u h ap šen o  je  17 s to la ra  ko ji su  došli 
da  in te rv e n ira ju  za  svo je  drugove, a  nešto  
p o slije  toga  u h ap šen o  ih  je  jo š  12 . Š tra jk  su 
pom ogli bečk i i b u d im p eš tan sk i s to la ri. Zbog 
toga š to  se događao  u  v rijem e  p o s to ja n ja  Pa­
rišk e  kom une, g rađ an sk a  ga š ta m p a  povezuje  
s p o k re to m  so lid a rn o s ti b e č k ih  ra d n ik a  s 
P arišk o m  kom unom . Š tra jk  s to la ra  u  Zagrebu, 
u  v rijem e  p ro g la šen ja  K om une, p rv ih  b o rb i 
ra d n ik a  Pariza  p ro tiv  v e rsa jsk e  i p ru sk e  kon­
tra rev o lu c ije , neob ično  je  snažno  o d jek n u o  u 
Zagrebu . N jegov o d jek , k ao  i  s t ra h  ko ji je  
izazvao ko d  v lada juće  k lase vid ljiv i su  i iz 
neobično  su rov ih  re a k c ija  v lasti p re m a  sudio­
n ic im a š t r a jk a .97

97 J. Cazi, Prva radnička druStva u H rvatskoj, 
Sam ostalni ekonom ski i politički istupi 1860—1880, 
Zagreb, 1957, 167—167.

S to la rsk i radnici u  Zagrebu osnovali su svo­
ju  organizaciju  u  studenom e 1891. godine. 
B udući da  jo j p rav ila  n isu  odobrena, organi­
zacija  je  nastav ila  rad  ilegalno. N jezin je 
p red stav n ik  sudjelovao na K ongresu austro­
u g a rs k ih  s to lara , ko ji se održao 14— 16. kolo­
voza 1892. godine. 4. lipn ja  1893. izbio je 
š t ra jk  s to la ra  u  Zagrebu. Š tra jk  je  završio 
pob jedom  rad n ik a : uveden je  desetsatn i radni 
dan , povišene su  nadnice, reguliran  je  akordni 
rad , p laćan je  prekovrem enog rada, svetkovanje
1 . m aja , a  regulirano  je  i o tpuštan je  radnika. 
Prilikom  proslave 1. m aja  1896. godine sudje­
lu je , u  posebnoj koloni, 200 sto larsk ih  radni­
ka. O rganizacija  je  1898. god. u sp jela  sklopiti 
ko lek tivn i ugovor s najvećim  sto larsk im  podu­
zećem  u  Zagrebu  koje je  bilo dio bečke firm e 
»Bothe i Ehrm an«, a 1900. god. u  jesen  rad ­
nici tog poduzeća vodili su  17 dana obram beni 
š tra jk . P oslije usp jelog  š tra jk a , tarifnom  ugo­
vo ru  p r is tu p a ju  sva s to la rska  poduzeća u 
Z agrebu. U s rp n ju  1902. stup ili su  radnici 
»Bothe i Ehrm an« ponovno u  š tra jk  zbog 
k rše n ja  ko lektivnog ugovora od s trane  uprava 
poduzeća. Poduzeće je  zavrbovalo štrajkolom - 
ce u  B udim pešti, ali su  ih tam ošnji organizi­
ran i s to la rsk i radnici isp reb ija li i razjurili, 
d ok  su  radn ic i iste  firm e u  Beču stupili u 
š tra jk  so lidarnosti. Tako su radnici u Zagrebu, 
uz pom oć m eđunarodne so lidarnosti, nakon 
sedam  i pol tjed an a  š tra jk a  izborili kolektivni 
ugovor s dese tsa tn im  radn im  vrem enom  i za­
jam čenom  tjed n o m  plaćom . Uveden je  i sis­
tem  radn ičk ih  povjeren ika. Osim navedenih 
zah tjeva, radn ic i su  postavili kao uvjet za pre-

123



kid š tra jka , zah tjev  da se p ro tje ran i radnici 
vra.- na posao, što  je  i učinjeno.

Tarifni i štra jk a šk i pok re ti ilegalnih saveza 
bili su m nogobrojni. U Zagrebu u  veće p ok re­
te spada o tp u štan je  s to la rsk ih  rad n ik a  i u 
vezi s tim  š tra jk  koji je  počeo 9. ožu jka 1909. 
i tra jao  šest i pol tjedana. Novim  ugovorom  
uvedeno je  osam  i pol sa tno  radno  vrijem e 
koje je  bilo  plaćeno kao devet satno , uveden 
je  c jenik za ako rdn i rad  (koji je  bio toliko 
visok da ga poslodavci stvarno  n ikad  n isu  p r i­
hvatili), p rizna ta  je  ustanova radn ičk ih  povje­
renika, uk inuo  se otkazni rok  i uveo ob ran ičk i 
sud. Slijedeći š tra jk  vodio se u  »Bothe i 
Ehrm anu« u sv ibnju  1911. 28. tra v n ja  1913. g. 
organiziran je  opći š tra jk  s to la ra  ko ji je  k a rak ­
teriz ira la  borba sa š tra jko lom cim a iz B udim ­
pešte, hapšen ja  i izgoni štra jk a ša .

U tvornici »Kaiser i Povišil« u  O sijeku  vo­
dio se š tra jk  u sv ibnju  1902. godine. Tom  je  
prilikom  osnovana i s ind ikalna organizacija .
23. sv ibnja 1904. buknuo je  opći š tra jk  s to la r­
skih radn ika u O sijeku koji je  završio  po b je­
dom radnika. S indikalna podružnica s to la ra  u 
to je  v rijem e b ro jila  200 članova. U veljači 
1905. došlo je  do sukoba rad n ik a  s upravom  
tvornice »Kaiser i Povišil«. Poduzeće se n ije  
pridržavalo od redaba  sk lopljenoga ko lek tiv ­
nog ugovora, pa  je  20. trav n ja  1905. izbio 
štra jk . U sukob se um iješa la  i po licija. Počela 
je  kažnjavati š tra jk aše  i ra s tje ra la  š tra jk a šk i 
logor. U znak so lidarnosti sa š tra jk a š im a  i u 
znak p ro testa  pro tiv  po licijskog te ro ra , b u k ­
nuo je  generalni š tra jk  ko ji je  u  toku  nekoliko  
dana gotovo posve zaustavio p riv redn i život 
grada. Žandari su ubili jednog radn ika . Š tra jk  
je  ugušen posebnim  m jeram a. 1911. godine 
vode sto larsk i radnici O sijeka o sam  dana  
š tra jk  koji je  usp ješno  završen.

Organizacija sto la rsk ih  rad n ik a  u  K arlovcu  
osnovana je  8. ru jn a  1903. godine. U kolovozu 
1907, nakon š tra jk a , sklopljen  je  novi ko lek tiv­
ni ugovor koji je  važio dvije godine. God. 1909. 
ugovor je  produžen  jo š  za godinu dana. U 
lje to  1904. god. organiziran  je  u sp ješan  š tra jk  
drvodjelskih radn ika  u  SI. B rodu; 1909. sk lop­
ljen je  novi kolektivni ugovor, a u  lip n ju  1911. 
došlo je  do o tp u štan ja  125 rad n ik a  š to  je  iza­
zvalo š tra jk . Poslije 24 dana  š tra jk a  zak ljučen  
je  kolektivni ugovor ko ji je  u tv rd io  m in im alne 
plaće i sm anjio radno  vrijem e.

U Rijeci — Sušaku  d rvodjelsk i radn ic i vo­
dili su 1903. god. v išetjedni š tra jk . U lipn ju  
1909. o tpušten  je  veći b ro j d rvod je lsk ih  rad n i­
ka, nakon čega izbija š tra jk . Poslije tr i  t jed n a  
š tra jk a  radnici su izborili devetsatn i rad n i dan, 
10 posto povišice plaća, m in im alne nadnice, 
p ravo na praznovanje 1 . m aja , tjed n i o dm or 
i dr. U nizu poduzeća, u  ko jim a su  se k ršile
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o dredbe  ugovora, vodile su  se po jed inačne 
ta rifn e  akcije . U s rp n ju  1913, poslije  osm o­
dnevnog š tra jk a , sk lop ili su  k o la rsk i radnici 
ko lek tivn i ugovor.

P očetkom  ru jn a  1904. dolazi do  p o k re ta  
s to la rsk ih  rad n ik a  u  V araždinu . 9. s rp n ja  1910. 
izborili su  rad n ic i sm an jen je  rad n o g  vrem ena 
od  10 na devet i pol sa ti dnevno. God. 1911. 
postig li su  rad n ic i p rizn an je  o rganizacije  i 
rad n ičk ih  pov je ren ika .

U s rp n ju  1905. god. s u sp jeh o m  je  završen  
š t ra jk  s to la rsk ih  ra d n ik a  u  Novoj G radiški. 
U tvo rn ic i p o k u ćstv a  »S trick le r u . Comp.« 
sk lo p ljen  je  29. lis to p ad a  1907. ko lek tivn i ugo­
v o r k o jim  je  ra d n o  v rijem e  sk raćeno  n a  devet 
sa ti i povećane p laće  rad n ik a . T okom  1909. 
i 1912. vodi se veći b ro j š tra jk o v a .

U S rem sk o j M itrov ici vodio se 1905. god. 
u sp je šan  š t r a jk  s to la rsk ih  rad n ik a . 27. lip n ja  
1909. p o s tig n u ta  je  obnova kolek tivnog  ugo­
vo ra  uz pov išicu  p laća  i u tv rđ iv an je  p rava 
n a  p roslavu  1. m a ja . God. 1912. došlo  je  do 
š tra jk a  s to la rsk ih  rad n ik a  n a k o n  k o jeg  su  po­
većane p laće za  p e t posto , a  ra d n o  vrijem e 
je  sk raćen o  sa  deve t i p o l n a  deve t sa ti dnev­
no. U s rp n ju  1913. vodili su  rad n ic i poduzeća 
»Borota« 14 dnevn i š tra jk , a  u  lis to p ad u  iste  
godine č e tv e ro tjed n i š t r a jk  u  poduzeću  »Tatić«.

U Z em unu  su  s to la rsk i ra d n ic i vodili ta r if ­
n i p o k re t 1906. godine, a  u  sv ib n ju  1908. š t ra j ­
ka li su  14 dana . Izb o rili su  pov išicu  nadnica. 
God. 1910. u  tvo rn ic i »Jentsch« rad n ic i su 
š tra jk a li  15 tjed an a . U ru jn u  1913. došlo  je  do 
14-dnevnoga parc ija ln o g  š tra jk a . U In d iji,  u  
lis to p ad u  1907, p o slije  š t r a jk a  u  tvo rn ic i po­
k u ćstva  »I. W elcher«, sk lo p ljen  je  kolek tivn i 
ugovor te  su  povećane p laće. God. 1909. vodili 
su  rad n ic i u  tv o rn ic i pok u ć tv a  »P eter i Pollak« 
ob ram b en i š tra jk .

U V inkovcim a p o k re t s to la rsk ih  rad n ik a  
p o č in je  u  kolovozu 1906. i kolovozu 1907. go­
dine. Š tra jk o v i su  se vodili za sk rać iv an je  
rad n o g  v rem ena. U S isk u  se p o k re t s to la rsk ih  
ra d n ik a  vodio 1906, a  1910. godine u sp ješn i 
ta r ifn i p o k re ti. Dobivene su  povišice p laća  i 
sk raćen o  je  ra d n o  v rijem e  sa  11 n a  10 sa ti. 
God. 1912. dolazi do  p o k re ta  s to la rsk ih  ra d ­
n ik a  u  K oprivnici, a  u  C rikvenici do  osm o­
dnevnog š t ra jk a  k o jim  je  izboreno  deve tsa tno  
rad n o  vrijem e, u tv rđ en e  m in im alne  p laće i 
p ostig n u to  povećan je  nadn ica . U B jelovaru  
se u  sv ib n ju  1908. vodio ta r ifn i spo r. God.
1909, poslije  trodnevnog  š tra jk a , povećane su 
plaće. U spješn i p o k re ti vodili su  se i 1. s rp n ja
1910, 1911, 1912. i š t ra jk  1913. godine.

Dok se n ije  legaliz irao  Savez drvod je lsk ih  
radn ika , ta p e ta r i u  Z agrebu  im ali su  posebnu 
organizaciju , o snovanu  1896. godine. Z abilježen 
je  š tra jk  k o ji su  vodili 24. sv ibn ja  1899.



U O sijeku je  posto ja la  organizacija  tape­
ta rsk ih  radn ika , ko ja  je  1904. god. izborila 
de se tsa tno  radno  vrijem e i povišen je nadnica 
za 10 posto . U n ek im  m jestim a  su  ko lari im a­
li posebne organizacije , a u  nekim a su bili 
o rgan iziran i zajedno  sa sto la rim a. Vodili su 
niz štra jk o v a  u  K arlovcu, Rijeci, Sušaku  i 
Zagrebu.

O snivačka sk u p štin a  Saveza d rvodjelsk ih  
rad n ik a  (legalizacija Saveza SDR) od ržan a  je
14. s rp n ja  1907 god. u  Z agrebu. K ra jem  1906. 
p o s to ja le  su  o rganizacije  d rvod je laca  u  Be­
lišću, In d iji, Jask i, K arlovcu, N ovoj G radiški, 
O sijeku, R um i, S isku , S lavonskom  B rodu, S re­
m skoj M itrovici, V araždinu , V inkovcim a, Za­
g rebu  i Zem unu s u k u p n o  718 članova. God. 
1908. Savez je  b ro jio  1013 članova; 1910. 1185 
članova, a  1912. 1357 članova. Po red  već nave­
denih  pod ru žn ica  o snovane su  o rgan izacije  u 
B ak ru , B jelovaru , K oprivn ici, O gulinu, P e tri­
n ji, Požegi, S ušaku  i V ukovaru . God. 1913. od 
1306 članova Saveza bilo  je : 991 s to la r, pe t 
s to la ra  k a lupera , 61 tap e ta r , 41 bačvar, šest 
pa rk e ta ra , 11 ko la ra , 10 to k a ra , 10 stak la ra , 
pe t rezbara , 68 pok o sta ra , 90 s tro ja rsk ih  rad ­
nika  i o sam  p o m oćn ih  rad n ik a .

Već 1. s ije čn ja  1908. Savez je  p r is tu p io  Me­
đ u n a ro d n o j d rv od je lsko j un iji. Savez je  o rga­
n izirao  sin d ik a ln o  po sred o v an je  rad a  i izdavao 
lis t D rvodjelac.

U p rv u  saveznu  u p rav u  izab ran i su: S tje ­
p an  B att, Jo sip  C im erm ančić , Pavao H orvat, 
Ivan  Jankovac , F ra n jo  K rsn ik , S tje p a n  Niki, 
V jekoslav  P epeln ik , Iv an  Sokolić, Iv an  Š tefan , 
Iv an  Tonković  i P e ta r  V edern jak . N a sk u p ­
štin i Saveza, k o ja  je  o d ržan a  28. veljače 1909, 
u  U pravn i o d b o r  u šli su  o d  is ta k n u tih  sind i­
k a ln ih  fu n k c io n a ra  F ra n jo  K rsn ik , a  n a  glav­
noj sk u p š tin i Saveza, od ržan o j 27. veljače 
1910, izab ran i su  J u ra j Đ ukšeg  i S tje p a n  T ur­
ković.

U v rijem e  prvoga sv je tskog  r a ta  d rvod je lc i 
su  b ili u č lan jen i u  ORS. D esničari S. B att, 
J. B ukšeg  i F. K rsn ik  b ili su  p ro tiv  obnove 
Saveza. Savez su  obnovili G. Lugarić  iz Za­
g reba  i Ladislav  K ord ić  iz O sijeka. S tvo ren  
je  A kcioni o d b o r  k o ji je  sazvao g lavnu  godiš­
n ju  sk u p š tin u  Saveza za 30. s tu d en i 1919. godi­
ne. U to  v rijem e  Savez je  im ao 8000 članova. 
Zagreb je  p red s tav lja lo  sedam  delegata , a  25 
delegata  iz u n u tra šn jo s ti  H rv a tsk e  p red s tav ­
lja lo  je  42 s in d ik a ln e  p o d ružn ice . S k u p š tin a  je  
ov lastila  Savez H rv a tsk e  i S lavon ije  d a  izrad i 
p la tfo rm u  za u jed in jen je . P o k ren u t je  savezni 
lis t D rvodjelac.

U S rb iji je  p rv i zab ilježen  š t r a jk  s to la r­
sk ih  ra d n ik a  o rg an iz iran  u  B eogradu  1899. go­
dine. Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  S rb ije  osno­

van je  18. listopada 1901. godine. Broj mjes­
n ih  organizacija Saveza i članova u n jim a kre­
tao  se ovako:

godina podružnica članova
1903
1907.

4
15

191
305

1908. 16 428
1909. 14 426
1910. 25 663
1911. 27 791
1912. 25 937

P rem a izv ješta ju  Glavnoga radničkog save­
za, ko ji je  podnesen  na VI sindikalnom  kon­
g resu  1911, u  1890. godini u 40 je  m jesta  bilo 
3612 poduzeća ko ja  su prerađ ivala  drvo sa 
1343 pom oćnika. God. 1900. bilo je  3850 podu­
zetn ika  sa 1972 pom oćnika i 58 nekvalificira­
nih radnika.

1911. godine u  zanatsk im  i sličnim  radio­
n icam a d rvodjelske s tru k e  bilo je  zaposleno 
300 zan a tlija  (poslodavaca) sto lara  — građe­
vinara , 685 radn ika  i 324 učenika; 40 zanat­
lija  s to la ra  — n am ješta ja , 172 radnika i 37 
učenika; 156 zana tlija  kolara, 146 radnika i 
83 učenika; 14 zana tlija  tesara , 92 radnika i
16 učenika; 25 zana tlija  — bačvara, 50 radni­
ka i sedam  učenika; zanatlija  s trugara  13,
17 rad n ik a  i sedam  učenika; zanatlija  tape­
ta ra  devet i 24 radnika; osam  četkara  poslo­
davaca s 34 rad n ik a  i sedam  učenika; dva 
drvo rezačka  poslodavca i sedam  radnika; je ­
d an  poslodavac šu p e r s 21 radnikom ; četiri 
ko rp a ra  sa 14 radn ika  i 10 staklorezača sa 
osam  rad n ik a  i pet učenika.

Š tra jk o v i ko je  je  o rganizirao  i vodio Savez 
d rvod je lsk ih  rad n ik a  u  razdoblju  od 1906. do 
1912. godine im ali su  k a rak te r ofanzivnih 
štra jk o v a : tražilo  se sk raćen je  radnog dana, 
povećanje  nadn ica  i priznavanje  organizacije. 
T okom  1906. godine u B eogradu su organizi­
ra n a  dva š tra jk a . Jedan  je  tra jao  10 dana, 
a  sudjelovalo  je  50 š tra jk aša . Oba š tra jk a  za­
v ršena  su  usp ješno . Vodio se i š tra jk  u Vra- 
n ju . God. 1907. vodio je  Savez tri š tra jk a : u 
Š apcu  sa  22 š tra jk a ša , u  N išu s 20 i u  K ru­
ševcu sa  10. God. 1909. vodio je  Savez dva 
š tra jk a  u  Paraćinu: 23. siječn ja  sa 60, i 20. 
ožu jka  sa  52 stak la rsk a  radnika. Pored toga 
vodila  su  se dva š tra jk a  u Beogradu: š tra jk  
sto la rsk ih  i š tra jk  tape ta rsk ih  radnika. God. 
1911. Savez je  vodio 16 p o k re ta  sa 394 sudio­
nika, a  1912. godine 10 š tra jkova  i četiri ta­
rifn a  p o k re ta  sa  355 štra jk aša . Svega se je ­
dan  š tra jk  u  1911. godini završio neuspjehom .
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Od 1902. do 1912. vodio je  Savez drvodjelsk ih  
radn ika 55 š tra jkova  i če tiri ta rifn a  pok re ta  
a u -'jim a je  sudjelovalo 1444 radnika.

U borb i p ro tiv  akordnog rad a  (rada »na 
parče«) Savez drvodjelsk ih  radn ika  im ao je  
dosta  usp jeha. K otaričarim a i tap e ta rim a  je  
rad  u ako rdu  bio sasvim  uk inu t, a sto la rim a  
je  velikim  d ijelom  zam ijen jen  nadnicom . P re­
m a tadašn jim  podacim a svega je  11 d rvod je l­
skih radn ika  rad ilo  kod kuće, »na sicu«.

R adno vrijem e od  devet sa ti dnevno im a­
li su s to la rsk i radnici jed ino  u  B eogradu. U 
Negotinu, Nišu, Sapcu i V aljevu dnevni je  
rad  tra jao  n a jm an je  devet i pol sati, a u 
čačku , Ćupriji, Jagodini, Leskovcu, O brenov­
cu i d rugim  m jestim a  10 sati. N ajn iža n ad n i­
ca 1911. godine iznosila je  u  B eogradu  4,5 di­
nara , a u  ostalim  m jestim a  2,40, a  na jv iša
6,5—7 din. Radnici ko ji su im ali s tan  i h ra ­
nu kod poslodavca (tzv. a jlučari) im ali su 
najn ižu  m jesečnu  plaću  — 87,77 d inara , a n a j­
višu 247,70 d inara.

U radu  Saveza posebno se isticao  R adovan 
Dragović, s ek re ta r SSDP i u red n ik  R udn ičk ih  
novina, ko ji je  vodio sis tem a tsk u  bo rb u  s 
članovim a C entralne uprave Saveza ko ji su 
prik ljučili g rupi re fo rm iste  o k u p ljen ih  oko 
Koste Novakovića, u red n ik a  časopisa  Novog  
vrem ena  (koji je  b io  isk ljučen  iz srp sk e  soci­
ja ldem okra tske  partije ). Vođa re fo rm ista  u 
SDR bio je  M ijailo Paunović, s to la rsk i radn ik  
iz B eograda, osnivač i p rv i p red sjed n ik  Save­
za drvodjelsk ih  radn ika  S rb ije , v lasnik m je­
sečnog časopisa D rvodjelski radnik  (190^— 
1905), su radn ik  režim a i član U pravnog od­
bo ra  i p o tp redsjedn ik  GRS-a.

R azm atrajući osnove sukoba izm eđu Dra- 
govića, Novakovića i Paunovića, Glavni rad ­
nički savez je  na sjednici 15. p rosinca  1904. 
konsta tirao  da treb a  »odati p u n o  p riznan je  
naprednom  rad u  druga  Radovana, i kao  u red ­
nika saveznog organa i kao  neobično  zasluž­
nog čovjeka za radničk i po k re t ko ji je  isk re­
no radio na jed in stvu  radničkog  p o k re ta  i na  
uk lan jan ju  uzroka koji izazivaju rasc jep  u 
njem u.«9*

Od 1905. godine, poslije  isk lju čen ja  Pauno­
vića iz Saveza, Savez d rvod je lsk ih  rad n ik a  o d r­
žavao je  na jtje šn je  veze sa  S o c ija ldem okra t­
skom  partijom . U vrijem e prvoga svjetskog  
ra ta  Savez n ije  djelovao zbog okupac ije  S r­
bije. Savez drvodjelsk ih  rad n ik a  S rb ije  obnov­
ljen  je  18. studenog 1918. godine, kada  je  fo r­

98 Radničke novine, Beograd, 29. XII 1904.

m irano  devet m jesn ih  p o dodbora  sa  400 čla­
nova.

Savez d rvod je lsk ih  rad n ik a  za B osnu  i H er­
cegovinu osnovan je  u  ru jn u  1905. godine. P ri­
je  toga, so lidarn im  is tupom , sto la rsk i rad n i­
ci u  S ara jevu  izvojevali su  30. tra v n ja  deset- 
sa tn o  rad n o  v rijem e i 15 po sto  povišice n a d ­
n ica. U Zavidoviću je , u  v rijem e štra jk ašk o g  
pok re ta , u  sv ibn ju  1905. u  š t ra jk  s tu p ilo  3000 
p ilansk ih  i šum sk ih  radn ika . U v rijem e š tra j­
ka vodile su se velike dem o n strac ije  u  k o ji­
m a su se nosile  c rvene zastave. R adnici su 
traž ili sk raćen je  radnog  d an a  i povišicu  n ad ­
n ica za 20 posto , o tp u š ta n je  nek ih  poslovođa 
k o ji su  se n e lju d sk i ponaša li n a  po slu  i uvo­
đ en ju  14-dnevnoga o tkaznog roka. Ž andarm e­
r i ja  i vo jska  ugušile  su  ovaj š tra jk . Iz Zavi- 
dovića je  p ro tje ra n o  40 o b ite lji, a  15 funkcio­
n a ra  je  u hapšeno  i izgnano. U hapšen  je  ta­
k o đ e r i velik  b ro j ra d n ik a  zbog d ije lje n ja  so­
c ija lis tičk ih  le taka. U p rv o m ajsk o m  š tra jk u  
sud jelovali su  i rad n ic i tvo m ice  štapova  u 
D erventi.

N a god išn jo j sk u p š tin i Saveza, k o ja  je  o d r­
žana 26. lis to p ad a  1906, u tv rđ en o  je  d a  Savez 
im a 253 člana. G odine 1908. bilo  je  897 člano­
va; 1910. 450, a  1912. 621 član. Do o p ad an ja  
č lanova u  1910. god in i došlo  je  zbog zab rane  
d je lo v an ja  p od ružn ica , p rogona  s ind ika ln ih  
ak tiv is ta  i o rgan iz iran ih  ra d n ik a  u  B osanskoj 
D ubici, D obrljinu , Palam a, T u rč in u  i Zavidovi­
ćim a. P rogon jena  su  č itava  rukovodstva  po ­
d ružn ica, a  n jih o v e  je  o b ite lji ž a n d a rm erija  iz­
bacivala  iz tvo rn ičk ih  stanova. Zbog toga je  
izvan s in d ik a ta  o s ta la  većina šu m sk ih  i p ilan ­
sk ih  rad n ik a . U Savezu su  b ili o rgan iziran i 
uglavnom  s to la rsk i radn ic i.

God. 1911. i 1912. vodio je  Savez devet ta ­
r ifn o -štra jk a šk ih  p o k re ta  sa  sam o 126 sud io ­
n ika. Š tra jk o v i su  se vodili sa  zah tjevom  da 
se sk ra ti rad n o  v rijem e i poveća ju  nadnice. 
U sv ib n ju  1913. ra sp u š te n  je  Savez, a  obnov­
ljen  29. kolovoza 1914. godine. K ra jem  1918. 
b ro jio  je  323 člana. N a K ongresu  u jed in jen ja  
1920. god. Savez je  im ao oko 5000 članova.

D rvodjelsk i radn ic i Jugoslav ije  u jed in ili su 
se u  Savezu d rv od je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije , 
n a  kongresu  k o ji je  o d ržan  31. lis topada  1920. 
u  Z agrebu. K ongresu  je  p r isustvovao  61 dele­
g a t a  p red s tav lja li su  34.221 organ iziranog  rad ­
n ika  Jugoslav ije . Savez d rvod je laca  H rva tske  
ko ji je  dobio  m an d a t za saziv kongresa  im ao 
je  tad a  24.000 članova ko je  je  n a  kongresu  
p red stav lja lo  32 d elegata . S loveniju , sa  3400 
članova, p red stav lja lo  je  š e s t  delegata , a  Uje­
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din jen i savez 15 delegata sa 6821 članova. 
K ongres je  tra ja o  če tiri dana.

Donio je  o d luku  da  Savez p ris tu p i Crvenoj 
s ind ikalnoj in te rnac iona li i odred io  za sje­
d ište  cen tra le  Zagreb. Bez o sredn jeg  d ruštva  
lesn ih  delavcev u  L jub ljan i, Savez je  bro jio
35.000 članova. Pored  željezn ičarsk ih  i tra n ­
sp o rtn ih  radn ika , to  je  b io  jed an  od  n a jb ro j­
n ijih  saveza u  sk lopu  C entralnoga radničkoga 
sind ikalnog  v ijeća Jugoslav ije . Slovenci su 
tražili n a  kongresu  fed e rac iju  sin d ik a ta  p a  su, 
kad a  ju  n isu  dobili, odbili da  u đ u  u  cen tra li­
z iran i savez. N akon O bznane i Zakona o zaš­
titi države 1921. po red  Saveza drvod je lsk ih  
rad n ik a  Jugoslav ije , stvo rili su  soc ija listi, pod 
is tim  im enom , posebne re fo rm ističke  saveze 
d rv od je lsk ih  rad n ik a  sa  s jed iš tem  u  Zagrebu 
i Sara jevu . Savez d rvod je laca  u šao  je  u  sklop 
N ezavisnih s in d ik a ta , pa  je  u  b o rb i za jed in ­
stvo  na svom  II  kongresu  9. sv ibn ja  1923. u 
L ju b ljan i osnovao, za jedno  sa  O sredn jim  d ru ­
štvom  lesn ih  delavcev S lovenije, novi U jedi­
n jen i savez k o ji je  im ao 53 p od ružn ica  sa 
5290 članova, sa  s jed iš tem  u  L jub ljan i. Sa is­
tu p o m  O sredn jeg  d ru š tv a  lesn ih  delavcev iz 
Saveza, pod  p rit isk o m  so c ija lis tičke  p a r tije  
k ra jem  1925. godine, i p ren o šen jem  cen tra le  
u  Z agreb, Savez je , iako  o slab ljen , nastav io  s 
d je lovan jem , tak o  d a  je  n a  svom  I I I  kon ­
gresu  1—2. stu d en o g  1928. im ao 32 ak tivne  
podružnice. K ongresu  su  p risu stv o v a li p re d ­
stavn ici 15 m je sn ih  sin d ik a ln ih  organ izac ija  
s 2500 članova. Savez je  d efin itivno  z a b ran jen
1929. U idućem  pog lav lju  is tražu jem o  razvoj

sind ikata  drvodjelskih radnika reform ističkog 
pravca i proces njihova pretvaran ja  u klasno 
borbene sind ikate ."

N ek i p o d a c i o  in d u s tr i j i  d rv a

U šum sko-pilansku industriju  stare Jugo­
slavije bilo  je  do 1938. godine investirano 
ukupno  1.160,562.000 d inara  ili 8,89%, od ukup­
no investiranog kapita la  u  zemlji. Udio s tra ­
nog kap ita la  u  akcionarsk im  društvim a u in­
d u s tr iji d rva iznosio je, po tadašn jo j ocjeni, 
307,829.967 d inara , od  toga u glavnici 72,993.307, 
a  u  financijskom  k red itu  234,836.660 dinara, 
ili 6,73% na ukupno  uloženi stran i kapital po 
p riv redn im  granam a. Jugoslavenski kapital iz­
nosio je  526,275.000 ili 45,35%>, dok je  ino­
zem ni kap ita l u tjecao  na 54,65% ili 634,287.000 
d inara . U 19 poduzeću 1937. godine, čija je 
uk u p n a  glavnica iznosila 139,910.000 dinara, 
ud io  b an ak a  iznosio je  24,04%, a u ukup­
nom  k red itu  od 61,105.000 novčani su zavodi 
sudjelovali sa  25,976.000 ili sa 42,51%. V rijed­
nost pro izvodnje  in d u strije  drva u 1938. go­
dini iznosila je  802,335.000 ili 4,49% od ukup­
ne v r ijednosti p roizvodnje 20 industrija  od­
nosno  in d u s trijsk ih  grana. U industriji drva, 
razvoj tvorn ica, tvorn ičk ih  radnika, pogonskih 
snaga i investic ijskog  kapita la  kretao  se ova­
ko:

99 V. Korać, Povijest radničkog pokreta u Hr­
vatskoj i Sloveniji, n. dj., knj. II, Zagreb, 1930; 
Sindikalni pokret u Srbiji 1903—1911, Beograd, 
1958; N. Šarac, Sindikalni pokret u Bosni i Her­
cegovini do 1919, n. dj.; J. Cazi, Nezavisni sindi­
kati, n. dj., knj. III, sv. I, 70—74.

Broj tvornica 
Radna m jesta  
Pogonska snaga 
Kapital u 1000 dinara

34.481
36.954

739.638

44.195
39.816

886-218

48.832
45.065

995.750

552
53.688
50.378

1,124.817

570
56.460
53.038

1,160.562

Za dv ad ese t god ina  povećao  se  b ro j tvor- B ro j tvorn ica po obliku firm e, odnosno 
n ica  za  305, b ro j  ra d n ih  m je s ta  za  21.979, b ro j v lasn ištva poduzeća, p rem a popisu od 31. pro- 
pogonsk ih  snaga  za 26.084, dok  se velič ina in-sinca 1936. bio je  ovakav: 
v e stic ijskog  k a p ita la  povećala  za 420,924.000 
d in a ra . In te g ra c ija  poduzeća u  šum sko-p ilan­
sko j in d u s tr i j i  b ila  je  ovakva: 71 poduzeće 
im alo  je  po  tvo rn icu , 73 poduzeća (firm e) im a­
la  su  po  dvije  tv o rn ice  ili 146 tvorn ica, 37 
poduzeća im alo  je  od  tr i  do  p e t tv o rn ica  ili 
u k u p n o  129 tvo rn ica, sedam  poduzeća im ala  
su  še st do  10 tv o rn ica  ili svega 52 tvornice, 
tr i  poduzeća im ala  su  v iše od  10 tv o rn ica  ili 
u k u p n o  52 tvom ice . P rem a tom e, 191 firm a.

Inokosn ih  
Javan  o rtak lu k  
K om anditna 
A kcionarska
D ruštva s ogran ičenim  jam stvom
Zadružna
D ržavna
O pćinska
O stala  _____________

p o sjedova la  je  570 tvo rn ica U kupno 538
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In d u s trija  drva snabdijevala  je  u n u tra šn je  
t r ž i l e  sa 96,5%> svojim  proizvodim a, č ija  je  
vrijednost iznosila 771,027.000 d inara . Uvozilo 
se sam o 24,222.000 ili 3,5%. D rvna in d u s trija  
bila je  slabo karte liz irana, tako  da  je  od vri­
jednosti n jene ukupne pro izvodnje  svega

1,900.000 ili 0,24% o tpada lo  n a  karte lizam  p ro ­
izvodnje. O na je , p o red  pro izvoda najveće 
v rijednosti, izvozila najveći dio jugoslavensko­
ga in d u s trijsk o g  izvoza. U priloženoj tabeli 
p rikazan  je  izvoz u  to n am a i d inarsko j v ri­
jed n o s ti za godine 1930, 1932. i 1934.

U GODINAMA IZVEZENO

NAZIV ROBE 1930. 1932. 1934. 1935. 1930. 1932. 1934. 1935.

u 1000 d inara u  tonam a

Ogrjevno drvo 79,084 31,916 30,007 19,085 412.641 196.272 178.258 120.101
Drvo za građu 
Oblo drvo 
— lišćara 48,515 16,423 43,122 45,687 62.803 16.291 41.058 48.254
— četinara 5,929 654 2,837 1,054 9.964 1.394 6.090 2.129
Otcsano drvo 
— lišćara 18,015 7,112 9,430 2,049 16.914 12.564 10.531 3.237
— četinara 103,830 43,626 61,609 49,910 167.884 83.487 122.829 89.878
Piljeno drvo 
— lišćara 395,829 165,276 239,349 212,869 349.203 182.209 227260 212.009
— četinara 584,741 186,660 315,045 309,021 589.462 271.928 414.108 400.998
Željeznički pragovi 143,947 6,890 20,033 11,087 203.166 12.437 30383 19.684
Drveni ugalj 
Izrade od cfrveta 
Furniri

48,140 19,861 18,039 12,176 65.148 32.016 34391 24.671

1,893 1,804 16,166 28,545 441 524 2.781 3.597
Daščice za parkete 17,695 1,216 1,914 2,690 10.856 775 1.005 1.405
Drvo za duge 

i duge za burad 9,321 2,888 6,706 7,813 8.364 3.690 7.688 10.005
Frize 47,537 14,965 42,365 82,713 25.997 12.260 37.969 72.772
Ostale izrade od 

drveta 44,055 15,258 14,084 14,734 13.267 5.875 4.024 4208
Razni šumski 

proizvodi 11,625 4,943 3,617 13,919 9.397 5.287 2.464 5376
Ekstrakti za 79,972 29,778 32,373 27,492 17.529 10.160 11.660 10.209

štavljenje koža 
Ostali proizvodi 15,717 6,254 11,283 10,317 354 268 139 485
U K U P N O 1.655.895 556,524 867,979 851,161 1,933.590 847.437 1,132.838 1,029218

Izvoz koji je  1930. godine iznosio 1.933.590 
tona u vrijednosti od 1.655,895.000 d in a ra  sm a­
n jen  je  u vrijem e najveće krize  1932. godine 
n a 847.437 tona, a v rijednost izvoja pa la  je  
na 556,524.000 d inara. U Jugoslav iji je  pod 
šum om  1932. godine bilo  7,779.776 h ek ta ra  po­
vršine prem a 7,102.127 h ek ta ra  z ira tne  (ob ra­
dive) zemlje. To je  bio p rvo razredan  eko­
nom ski problem . O grom na površina  p o d  šu ­
m om  bila je  p repuštena  m alob ro jno j g rup i 
kap ita lista  k o ji su  nem ilosrdno  iskorištavali 
ne sam o šum sko bogatstvo  već i dom aću rad ­
nu snagu, ko ja  se reg ru tira la  u  prvom  redu  
iz sirom ašnijih  k rajeva zem lje.

Brojno stanje I nadnice radnika

N ajb ro jn iji dio osiguranog č lanstva S re­
d išn jeg  u reda  za o siguran je  rad n ik a  bilo  je  
radništvo  šum sko-pilanske industrije . U podu­
zeća šum sko-pilanske ind u strije  spadala  su  i 
ona ko ja  su se osim  šum skim  poslovim a s je ­
če stabala, slaganjem  i op trem om  d rva bavi­
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la  i p ilan sk im  poslovim a, k ao  p ilane  za daske 
s k ružn im  p ilam a  i bez k ru žn ih  p ila , te  pi­
lane  u  vezi s p ro izvodn jom  p a rk e ta , sandučića 
i dašč ica  za fu rn itu re . U ovu  se  p riv red n u  
d je la tn o s t u b ra ja lo  i te sa rsk e  poslove n a  sk la ­
d iš tim a  i na  g rađev inam a, im p reg n ac ija  drva, 
p a lje n je  d rvenog u g ljena , rezan je  d rv a  k ru ž ­
n im  i tračn im  p ilam a, rezan je  i c jep an je  d rva  
za og rjev , te  p ro izv o d n ja  d rv en e  vune.

U svim  tim  poslovim a b ilo  je  zaposleno 
8,46% c je lokupnog  rad n iš tv a  o siguranog kod 
S red išn jeg  u red a  za o sig u ran je  rad n ik a  u
1933. godini. K od p riv a tn o -d ru štv en ih  bo les­
n ičk ih  b laga jn i b ilo  je  o sigu rano  sam o  185 
nam ješten ik a , od  toga 159 m u šk a raca  i 26 
žena. P rem a o b jav ljen im  p o dac im a pop isa  osi­
gu ranog  rad n iš tv a  od 30. lip n ja  1933. b ilo  je  
o sigu rano  i zaposleno  u  poduzećim a šum sko- 
-p ilanske in d u s tr ije  u  cije lo j d ržavi 37.038 
m u šk ih  rad n ik a  (97,3%) i 1043 ženske (2,7«/«) 
odnosno  u k upno  38.081.

R adništvo  šum sko-p ilanske in d u s tr ije  s po­
d ru č ja  H rv a tsk e  b ilo  je  ra sp o ređ en o  ovako: 
u  k o ta ru  N ašice (2170); u  ko ta rim a  Valpovo



(990), Nova G rad iška (567), Ogulin (547), Del­
nice (542) i Čazma (541). Na p o druč ju  Bosne 
zapošljavala  je  p ilanska  in d u s trija  najviše rad ­
n ik a  u  ko ta rim a  T ravnik  (2566), Žepče (1903) 
i Tuzla (758), te  n a  p o d ru č ju  g rada  Sarajeva 
(1922), B osansk i Petrovac (4677), Teslić (988), 
B osanska G rad iška  (845) i B osanski Novi 
(740). U S loveniji je  b io  zaposlen najveći b ro j 
p ilanskog  rad n iš tv a  n a  p o d ru č ju  k o ta ra  K ranj 
(671), Novo M esto (606) i D ravograd  (510).

U šum sko-p ilanskoj in d u s tr iji b io  je  zapo­
slen  m in im alan  b ro j žena, svega 1043 ili 2,7 
po sto , i to  u  s jevern im  k ra jev im a države.

N ajveći b ro j šum sko-p ilansk ih  rad n ik a  bio 
je  o sigu ran  n a  p o d ru č ju  ban ja lu čk o g  O kruž­
nog u re d a  i to  7963 rad n ik a  (7909 m u šk ih  i 
54 žene). N a p o d ru č ju  lju b ljan sk o g a  O kruž­
nog u re d a  b ilo  je  o sigu rano  6710 ra d n ik a  (od 
toga  6429 m u šk ih  i 281 žena). N a p o d ru č ju  
osječkoga  O kružnog u re d a  b ilo  je  o sigurano  
6266 ra d n ik a  ove in d u s tr i je  (od toga 5956 m u­
šk ih  i 310 ženskih). N a  p o d ru č ju  sara jevskoga  
O kružnog  u re d a  b ilo  je  o sig u ran o  6284 ra d n i­
ka  (od toga  6244 m u šk ih  i 40 ženskih). Na 
p o d ru č ju  tu z lanskoga  O kružnog  u re d a  b ilo  je  
o sig u ran o  3875 rad n ik a  (od toga 3865 m ušk ih  
i 10 ženskih). V eći b ro j b io  je  jo š  osigu ran  
na  p o d ru č ju  zag rebačkoga O kružnog u red a  
1772 ra d n ik a  (1663 m u šk ih  i 109 ženskih), na 
p o d ru č ju  k arlovačkoga  O kružnog  u re d a  1735 
(od to g a  1692 m u šk a ra c a  i 43 žene) i n a  po­
d ru č ju  sušačkog  O kružnog  u re d a  1218 ra d n ik a  
(od toga  1139 m u šk ih  i 79 žensk ih).

U šum sko-p ilansko j in d u s tr i j i  b ili su  za­
poslen i ug lavnom  m lađ i l ju d i. Do 32 godine 
s ta ro s ti  b ilo  je  zaposleno  22.607 ra d n ik a  i ra d ­
n ica  (59,4%), a  sa  više  od  33 godine s ta ro s ti 
15.474 (40,6%). N ajveći b ro j zaposlen ih  rad ­
n ik a  šum sko-p ilanske  in d u s tr i je  im ao je  iz­
m eđ u  23 do  27 god ina (8065 ili 21,2%).

S ta ro sn e  su  g ru p e  p re m a  spo lno j s tru k ­
tu r i  bile  slijedeće:

Godine Muškarci Žene
14—15 386 11
16—17 815 47
18—22 5390 340
23—27 7790 275
28—32 7381 145
33—37 5847 101
38—42 3752 49
43—47 2361 30
48-52 1450 23
53—57 883 15
58-62 500 4
63—67 266 1
68—72 106
73—77 40
78—82 10
83 dalje 5 —

Najveći b roj radnika šumsko-pilanske in­
dustrije , 8653 ili 22,7%, imao je  dnevnu za­
radu  od 16,81 do 20 d inara  ili po satu 2,10 
d inara  do 2,50 dinara. Preko 48 dinara  dnevne 
zarade imalo je  svega 1842 radnika i nam je­
š tenika, ili 4,8%.

Od ukupnog b ro ja  m uških radnika imalo 
je  dnevnu zaradu  do osam dinara 979 radnika 
(2,6%), od 8,01 do 9,60 d inara 325 radnika 
(0,9%); od 9,61 do 11,60 d inara 1415 radnika 
(3,8%); od 11,61 do 14 d inara 3167 (8,5%); 
od 14,01 do 17,80 d inara  7293 (19,7%) radni­
ka, od 18,81 do 20 d inara  8457 (22,8%) radni­
ka; od  20,01 do 24 dinara  5879 (15,9%) rad­
n ika; od 24,01 do 28,80 d inara 3703 (10,0%) 
radnika; od 28,81 do 34 dinara  2134 (5,8%)
radnika; od 34,01 do 40 dinara  1209 (3,3%)
radn ika; od 40,01 do 48 dinara  679 (1,8%) 
radn ika, a više od 48 d inara  1798 (4,9%) rad­
n ika.

R adnice su uglavnom  bile plaćene sa 1,45 
do 1,75 d in ara  na sat ili sa 11,61 do 14 dinara 
na  dan. N adnicu  do osam  dinara  dnevno ima­
la je  41 radn ica  (4%); 8,01 do 9,60 d inara 11 
(1%); 9,61 do 11,50 d inara  145 radnica (14%); 
11,61 do 14 d inara  286 (28%) radnica; 14,01 
do 16,80 d in ara  179 (17%); 16,81 do 20 dinara 
197 (19%) radnica; 20,01 do 24 dinara  58 
(64%) radnica; 24,01 do 28,80 dinara  36 rad ­
n ica (3%); 28,81 do 34 d inara  19 (2%); 34,01 
do 40 d in a ra  14 (1%), 40,01 do 48 d inara 12 
(1%), više od 48 d inara  44 radnice (4%).

Do tr i  d in ara  na  sat p rim alo je  za svoj 
rad  918 radn ica  ili 88% , a više od tri d inara 
n a  sa t sam o 125 ili 12%.

P ored  slabe plaće, velik se dio radnika i 
rad n ica  ove in d u s trije  loše h ran io  i loše sta­
novao, posebno  radn ic i koji su radili u  šu­
m am a a  stanovali u  ba jtam a, prim itivno sa­
g rađenim  b arakam a. R adnici zaposleni u  pi­
lanam a stanovali su  u  radničk im  stanovim a, 
k o ji su  često  b ili vlažni i, za b ro jne  obitelji, 
p re tije sn i, bez dovoljno svjetla i ogrjeva.

P rem a s ta tis tičk im  podacim a radničkog 
o sig u ran ja  (1932) godišnje je  bilo  18.898 ne­
sposobnih  za rad . Na 100 radn ika i radnica 
ove in d u s trijsk e  d je la tnosti u  prosjeku  je 
14 d a n a  47,5 rad n ik a  bilo  nesposobno za p ri­
vređ ivanje . M eđu uzrocim a privrem ene nes­
posobnosti n a  prvom  su  m jestu  bile ozljede 
n a  radu , od ko jih  se liječilo 6226 radnika 
šum sko-pilanske in d u strije  (32,9%). Najveći je  
b ro j pov reda  n as ta jao  prilikom  rad a  s kruž­
n im  p ilam a, ko je  su se mnogo rab ile  i koje 
su  većinom  bile nedovoljno zaštićene ili su 
njihove zaštitne  n ap rave  bile neispravne. Ve­
lik  se b ro j nezgoda događao p ri o baran ju  s ta ­
b a la  u  šum am a, dovlačenju, spaljivan ju  ili 
p rijevozu  balvana, p r i  zasijecanju  ili udaru  
s jek irom . G odine 1932. um rlo  je  235 radnika
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šum sko-pilanske industrije , od toga 62 (26,4%) 
usliled posljedica ozljeda zadobivenih n esre t­
nim slučajem  bilo p ri poslu bilo  izvan posla.

Prem a s ta n ju  obavezno osiguran ih  članova 
S redišnajeg u reda za o sigu ran je  rad n ik a  u 
šum sko-pilanskoj in d u striji 1935. godine bilo 
je  50.260 zaposlenih radn ika, a 1937. 51.581, 
od čega 49.805 m uškaraca  i 1776 žena. U drvo- 
d jelskoj i rezbarskoj indu striji rad ilo  je  1935.

godine 15.612. Taj se  b ro j u  1937. godini po ­
peo  n a  20.572, p a  se dije lio  n a  18.300 m uška­
raca  i 2272 žene. P rem a tom e, uk u p n o  je  u 
d rvno j in d u s tr iji 1935. godine b ilo  zaposleno 
65.872 radn ika , a  1937. 72.153, od  čega 68.105 
m u šk a raca  i 4048 žena .100

0 Sta tistički godišnjak 1937, Beograd, 1938,

SAVEZ DRVODJELSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
SA CENTRALOM U ZAGREBU

Savez drvodjelsk ih  radn ika Jugoslavije, sa 
sjed ištem  C entralne uprave u Zagrebu, nije  
održao glavnu godišn ju  skupštinu , savezni kon­
gres, punih  osam  godina, od 1925. godine. U 
tom je  razdoblju  Savez d rvodjelaca životario , 
nalazeći se izm eđu d inam ičnoga revolucionar­
nog Saveza radn ika  drvne in d u s trije  i o b r ta  
Jugoslavije, koji je  bio u sk lopu  Nezavisnih 
sindikata, i Općega radničkog  saveza, koji. je  
radnike drvne in d u strije  i zanata  p risvajao , 
sprečavajući rad  Savezu drvod je lsk ih  radn ika , 
jer je, p rem a m išljen ju  njegovih funkc ionara , 
radnicim a drvne ind u strije  i zana ta  ORS b io 
profesionalno i terensk i bliži. M eđutim , vođe 
URSSJ-a u davanju  m jesta  i u loge Općem  
radničkom  savezu polazili su  od č in jen ica  da 
se ORS s tvarno  p ro stire  sam o na in d u s tr iju  
drva, da je  ostale  in d u strijsk e  g rane on  za­
hvatio m alo i površno. »Sta je , onda, već sa­
da ORS?« — pitao  je  teo re tiča r reform izm a 
Bogdan Krekić — »Stvarno Savez rad n ik a  in­
du strije  d rveta. Sve je  o stalo  blef. Zašto  se iz 
tog faktičnog s tan ja  ne bi povukle po treb n e  
konzekvencije, pogotovu kad one odgovaraju  
općim  po trebam a pokre ta?  Jed in a  velika is­
tinska ind u strija  ko ju  m i u Jugoslav iji danas 
im a m o . . .  je s te  in d u strija  d rveta . Z ato je  up ­
ravo s trašno  što  m i jo š nem am o jed n u  speci­
ja liz iranu  s ind ikalnu  organizaciju  rad n ik a  in­
dustrije  drveta . Po svojoj trad ic iji, iskustvu  i, 
ako hoćete, zaslugam a ORS je  najpozvan iji da 
postane ta  o rganizacija. Ali, on o nda  treb a  
da odbaci sav ostali b a last i da, n a  drugoj 
stran i, u sebe okupi sve o sta le  o rganizacije  
radnika šum ske industrije , sto la ra  i osta lih  
drvodjelaca. 10— 15 h iljada  kvalific iran ih  i in­
teligentnih s to la ra  dob ro  bi došli ovakovoj 
organizaciji za ag itaciju  i ad m in is trac iju . Ta- 
kva organizacija drvodjelaca, u n u tra  donekle  
specijalizirana na glavne tipove in d u s tr ije  d r­
veta (bosanski, slavonski, slovenačko-gorsko- 
ko tarsk i) m orala  bi im ati ogrom an u sp jeh  u  
svim pravcim a. Tim  bi b io  riješen  i zam ršen  
problem  ORS-a i zadovoljena jed n a  velika po­
treba.

O stale  in d u s trije , k o je  d anas fo rm alno  p r i­
p a d a ju  ORS-u m ožem o kom otno  p u s titi da  se 
spoče tka  o rg an iz ira ju  lokalno  i regionalno, 
d ok  ne  b u d u  zrele  za više  ob like o rganiza­
c ije «.101

To je  m išljen je  d ije lio  B ogdan K rek ić  jo š  
1922. godine, k ad a  je  s tv o ren a  re fo rm ističk a  
cen tra ln a  s in d ik a ln a  in s titu c ija . D ajući ORS-u 
s ta tu s  Saveza ra d n ik a  in d u s tr i je  d rv e ta  ko ­
jem  b i se p rip o jili p o s to jeć i savezi d rv o d je la ­
ca, vodstvo  URSS-a je  n iz  godina dozvolja­
valo da ti savezi ž ivo ta re  i zam ru . Tako, je  na 
p r im je r . Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  Jugosla­
vije Z agreb 1928. godine b ro jio  350 članova, 
a  1929. godine 90 članova. P rem a izv ješta ju  
ko ji je  C en tra ln a  u p rav a  Saveza posla la  po­
če tkom  1929. godine posred stv o m  R adničke 
kom ore Zagreb  velik im  žu pan im a s m olbom  
da  dozvole ra d  njegovim  o rgan izac ijam a na­
lazile su  se sam o č e tir i s in d ika lne  podružnice 
sa  svim  glavnim  i odgovorn im  funkcionarim a 
na  čelu : B je lovar — V inko S tyblo , In d ija  — 
Đ uro  K oska, O sijek  — Jovo Jakšić , S rem sk a  
M itrovica — I li ja  M aftaj. C en tra ln u  u p ravu  
č in ili su: F ran jo  K rsn ik , M ijo M ajerić , V ik to r 
M edved i S tje p a n  Š k r in ja r .102

Z agrebačka po d ru žn ica  oživ jela  je  fo rm ira ­
n jem  sekcije  ta p e ta ra  u  ve ljač i 1930, sekcije  
bačv ara  u  ožu jk u  1931. i sekc ije  p a rk e ta ra  u 
tra v n ju  1931. godine.

Poslije  u p u ts tv a  CK K PJ 1932. godine, da 
kom un isti tre b a  da  ulaze i rade  u n u ta r  re­
fo rm ističk ih  sin d ik a ta , k o m un isti drvodjelc i 
su  u  sekc ijam a i p od ružn icam a Saveza obav­
lja li svakodnevni rad  i žilavom  u p ornošću  os­
vajali p o v je ren je  članova, b o rili se za svaku 
izbo rnu  poziciju , sud jelovali u  svim  re fo rm i­
s tičk im  ak c ijam a i bez fraza  o k u p lja li o rgani­
zirane  i neorgan iz irane  rad n ik e  na  provođe­
n ju  p a rti jsk e  po litike. T ako  su  na n jihovu  ini­
cija tiv u  i pod  njihovim  rukovodstvom  osnova­
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ne podružnice Saveza drvodjelsk ih  radnika
1932. godine u O sijeku, 1933. godine u  K ar­
lovcu, K riževcim a, Novoj G radiški, S isku, Su­
šaku  i V ukovaru, a  1934. god. u  Pakracu , Va­
raždinu , V irovitici i Zvečevu.

Zahvalju jući tom e m ogla je  up rava  Saveza 
d rvod je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  sa s red išn ji­
com  u  Z agrebu 19. trav n ja  1933. zak ljuč iti da 
se sazove glavna god išn ja  sk u p štin a  (kongres) 
saveza za 28. sv ibanj 1933. P ravo sudjelova­
n ja  na  kongresu  im ale su  sve podružnice ako 
su  u  p re th o d n o m  m jesecu  ob računale  č lanske 
p rinose. Svaka podružn ica  do 50 članova bi­
ra la  je  po  jednog  delegata, n a  svakih  daljih  
p edeset jo š  po jednog. C en tra lna  je  uprava 
SDRJ u  vezi s kongresom  izdala prog las drvo- 
d je lsk im  radn icim a, u  ko jem  su  se iznijele 
tešk e  p rilike , k a ta s tro fa ln a  nezaposlenost. Sa­
vez se n ije  dao  s tje ra ti  u  p o k ra jin sk e  okvire, 
p a  je , podsjeća ju ć i n a  p ro šlo st, p isao: »Naš 
savez, kao  p red s tav n ik  svih d rvod je laca  u Ju ­
goslav iji i danas n eum orno  i nep rek id n o  rad i 
n a u n a p ređ iv an ju  ra d n ih  i živo tn ih  uslova 
svojih  članova.«

N a kongresu  je , po  p red an im  punom oćim a, 
pod ružn ica  In d ija  im ala  33, K arlovac 16, K ri­
ževci 26, N ova G rad iška  60, Novi Sad  30, Osi­
je k  33, S isak  4, S ubo tica  20, S ušak  60, V ršac 
26 i Zagreb  236 članova. U kupno je  15 delega­
ta  zastu p a lo  544 člana. N a glavnoj se sk u p šti­
n i p red s tav n ik  U nije  organ izac ije  d rvod je lsk ih  
ra d n ik a  žalio  n a  saveznu  u p ra v u  da ne izvrša­
va svoje  obaveze p rem a  U niji. U odgovoru  na 
to, p red s je d n ik  saveza F ra n jo  K rsn ik , rekao  
je  d a  »Savez svo je  obaveze p re m a  U niji vrši, 
jed in o  n ije  b io  u  m ogućnosti d a  p la ti kvotu«. 
K ongres je  u svo jio  p ro m ije n je n a  p rav ila  k o ja  
su  se m o ra la  u su g la siti s novim  zakonom  o 
d ru štv im a . K ongres se p o slije  re fe ra ta  u  d is­
k u s iji založio za  o stv a ren je  punog  jed in stva  
p a  je  od lučio  d a  Savez i da lje  o stan e  član  
U nije saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  u  S arajevu . 
K ongres je  naložio  novoj up rav i d a  sve po ­
k ra jin sk e  saveze u jed in i u  je d a n  i d a  se to  
n a  jed n o j zem aljsko j k o n feren c iji š to  sk o rije  
p rovede. K ongres je  pozvao p odružn ice  i sve 
č lanove d a  p o š tu ju  d ru g a rsk u  ča st i d a  soli­
d a rn o  isp u n ja v a ju  svoje  k lasne  dužnosti p re ­
m a c je lin i p o k re ta . N a k ra ju  je  donesena  re ­
zo luc ija  o  s ta n ju  i p o loža ju  d rv o d je lsk ih  ra d ­
n ik a  i o  općim  zadacim a za k o je  se Savez 
t re b a  d a  b o ri u  zajedn ic i s o sta lim  radn ičk im  
s in d ik a tim a  URSSJ-a. U u p rav u  saveza izab ra­
no  je  11 osoba  i to  sedam  iz Z agreba, a  če­
t ir i  iz o s ta lih  p o d ružn ica . Za p re d s je d n ik a  Sa­
veza izab ran  je  F ra n jo  K rsn ik , za p o tp red ­
s jed n ik a  V alen t Ivanek , ta jn ik a  S tje p a n  T ur­
ković, p erovođu  S tjep an  Salam on, b laga jn ika  
V inko  Stib lo , za  članove u p rav e  iz Z agreba 
M ilan V unk i Ivan  K urte la , iz In d ije  Jakob

Filipi, iz Križevaca S tjepan Šterger, iz Osije­
ka Ivan Šnajder, iz Subotice A lbeit Dara- 
baš.'w

Stvaranje Unije drvodjelskih radnika 
Jugoslavije

Do 1930. su godine u  sastavu URSSJ-a bi­
la tr i  sam ostalna drvodjelska saveza sa sje­
dištem  u Zagrebu, Sarajevu  i L jubljani. U Be­
ogradu  je  podružnica drvodjelaca pripadala 
SDRJ sa sjed ištem  u Zagrebu. Ona je poslije 
zabrane Nezavisnih sind ikata  bila jedina o r­
ganizacija drvodjelsk ih  radnika u Srbiji. Sla­
ba m aterija lna  sredstva, udaljenost centrale, 
drvodjelaca, dovela je  do stvaran ja  novog 
težn ja  da se stvore četiri pokrajinska saveza 
cen tra  u  Beogradu, čiji bi se rad ograničio na 
po d ru č je  S rb ije . Tako su 16. ožujka 1930. iz­
rađena  prav ila  S indikata  drvodjelskih radni­
ka Jugoslavije sa sjed ištem  u Beogradu koje 
je  M inistarstvo  u n u tra šn jih  dela potvrdilo tek 
27. trav n ja  1932. godine. Za to  je  vrijem e po­
d ružn ica  drvodjelaca u Beogradu preuzela na 
sebe ulogu centrale . Tako su u Jugoslaviji 
stvorena četiri cen tra , četiri saveza drvodjel­
sk ih  radn ika , a s Podsavezom drvodjelaca u 
O pćem  radničkom  savezu Jugoslavije bilo ih 
je  pet. P rotiv  toga p arce liran ja  istorodnih 
s in d ika ta  u sta la  je  M eđunarodna unija  drvo­
d je lsk ih  organizacija  posredstvom  svoga se­
k re ta ra  F rid richa  T arnova i dala inicijativu 
za njihovo  u jed in jen je  da bi se stvorila je ­
d instvena, ja k a  i ugledna organizacija drvne 
in d u s tr ije  Jugoslavije. Tako je  na poziv cen­
tra le  URSSJ-a od ržan  u  Zagrebu 1. i 2. stude­
nog sastan ak  p redstavn ika  organizacija drvo­
d je lsk ih  radn ika , ko je  su  bile u njegovu sa­
stavu. N a sastan k u  su bile zastup ljene ove 
organizacije : Savez drvodjelsk ih  radnika Sa­
rajevo, Savez d rvodjelsk ih  radn ika Zagreb, 
O rganizacija  d rvod je lsk ih  radn ika Beograd, 
U nija lesn ih  delavcev L jubljana, Organizacija 
ta p e ta ra  L jub ljana  i Opći radničk i savez Ju ­
goslavije Zagreb. Sastanku  je  prisustvovao i 
p red stav n ik  M eđunarodne un ije  drvodjelskih 
organizacija  s ek re ta r Tarnov. U prilog ujed i­
n je n ju  iznosilo se da je  šum ska in d u strija  da­
leko najveća i n a jrazv ijen ija  in d u strija  u  zem­
lji. U n jo j p rev ladavaju  k rupna  poduzeća sa 
zna tnom  koncen tracijom  kapita la . Od svih in­
d u s tr ija  u zem lji ona jed ina  im a veliko zna­
čen je  n a  svjetskom  trž iš tu . U n jo j je  uposle­
no  oko  100.000 radnika, p a  čitavi k rajevi žive 
o d  n je. Zahvalju jući toj in d u striji stvorena 
su  čitava gradska  naselja. U južn im  i jugoza­
padn im  kra jev im a države ona se razvija u

im Radničke novine, Zagreb, 29. IV, 26. V, 2, 
9. i 23. VI 1933.
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ogrom nim  razm jerim a, pa takvoj indu striji 
s ind ikati m ora ju  posvetiti p rvo razrednu  paž­
nju-

D otadašnje s tan je  bilo je  š te tno  i neod r­
živo. D rvodjelskih i p ilansk ih  radn ika, o rgan i­
ziranih u svih pet n ab ro jen ih  sam osta ln ih  sa­
veza, bilo je  nešto više od 4500, od čega u 
ORS-u 3200, a u o sta la  četiri saveza 1300 čla­
nova. Na konferenciji su  se zastupnici svih 
organizacija suglasili da treb a  stvo riti jed an  
jedinstven savez d rvodjelsk ih  radn ika  za ci­
je lu  zem lju, ko ji će u jednu  c je linu  obuhva­
titi sve postojeće saveze radn ika  d rvne indu ­
strije  i ob rta . Ovu po treb u  nam eće položaj 
radnika u drvnoj in d u striji, a osobito  u  pila­
nam a i o b rtu , gdje je  životni s tan d a rd  rad ­
nika vrlo nizak. P rem a kasn ijem  p isan ju  Tar- 
nova »na konferenciji su  se rasp rave  razv ija­
le teško i bile su vrem enom  vrlo  žučne, š to  je  
ukazivalo da se m nogo osobne m ržn je  izm eđu 
učesnika nagom ilalo. U spjelo je  konačno ipak  
da bude jednoglasno  prihvaćena izjava, ko ja  
je  od pisca (Tarnova) predložena«. Ta odluka 
glasi:

»U tvrđuje se, da  izm eđu svih učesn ika 
konferencije ne posto je  n ikakova razm im oila- 
ženja u pogledu na opće p rincipe sind ikalnog  
pokreta. Svi zastup ljen i savezi p izna ju  p r in ­
cipe In ternacionalnog  sind ikalnog  saveza u 
A m sterdam u. K onferencija  žali da  do sada  n i­
je  uspjelo, da se u  Jugoslav iji stvori jed in ­
stveno shvaćanje o n a jsv rs ishodn ijo j form i 
sind ikaln ih  organizacija. O na je , sv ijesna  to ­
ga, da se posto jeće opreke u  in te resu  jugoslo- 
venske radničke klase m o ra ju  p reb ro d iti. Do 
konačnog u jed in jen ja , odnosno  do časa  kad 
se u tvrdi, da je  u jed in jen je  neuspjelo , p rizn a ­
je  se sadašn je  s tan je  č lanstva za svaki po je ­
dini savez. Ni jedan  savez ne sm ije  m eđu čla­
novim a drugih  za in te resiran ih  saveza v rš iti 
agitaciju . Do n ap rijed  spom enutog  časa  re s ­
pek tira ti će drvodjelsk i savezi pilane kao  pri- 
padno organizaciono područje , Općeg radn ič ­
kog saveza Jugoslavije, dok  se druga  poduze­
ća za p re rad u  drveta  sm a tra ju  p od ruč jem  d r­
vodjelskih saveza. Posto jeći posjed  č lanstva 
ne tangira  se time.«

Kako je, m eđutim , p redstavn ištvo  Opće­
ga radničkog saveza izjavom  njegova p red ­
sjednika V ilima H aram ine p rovođenje  ove 
odluke odgodilo do održavan ja  svoga kon­
gresa o Uskrsu, d rvodjelsk i savezi iz S a ra ­
jeva, Zagreba, L jubljane i B eograda p rešli su 
sam i na izvođenje od luka konferenc ije  pa su 
na svome sastanku  od 2. s tudenog odlučili 
slijedeće:

»Savezi d rvodjelskih radn ika  iz Zagre­
ba, Sarajeva, L jubljane i B eograda o tpoči­
n ju  odm ah rad  na sistem atskom  s tap an ju  
u  jednu  centraliz iranu  o rgansku  cje linu , či­
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ji  rad  će se ra sp ro s tira ti na  c ije lu  državu. 
Zajedničk i savez, ko ji će o b uhvatiti sve ove 
organizacije, n osit će im e: U nija  d rvod je l­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije ; P rivrem eno, do 
kongresa, s jed iš te  cen tra lnog  se k re ta r ija ta  
Unije d rvod je lsk ih  rad n ik a  b it će u  Sarajevu , 
u  Zagrebu, L ju b ljan i i B eogradu  o b lasn i sek re­
ta r ija ti  p o sto jeć ih  saveza. U spostav lja  se od­
m ah  p riv rem en i o d b o r U nije, u  ko ji po  pred- 
lozim a za in te re siran ih  saveza ulazi 5 članova 
iz S ara jeva  i po  2 č lana iz Zagreba, L ju b lja ­
ne i Beograda.

P rivrem eni o d b o r  U nije im a zada tak , da u 
roku  od  m jesec  d an a  od  ovog sa stan k a , u  za­
jed n ic i sa  cen tra ln im  se k re ta r ija to m  USSJ, iz­
rad i n a c r t  p rav ila  za U niju  i da  ih  podnese 
na p rih v a t k on ferenc iji opunom oćen ih  p red ­
stavnika, za in te re siran ih  organ izac ija , k o ja  će 
se od rža ti u  Zagrebu . Do po tv rd e  novih  za­
je d n ičk ih  p rav ila  U nija  po  nadležnoj v lasti sve 
organ izac ije  će počem  o d  1. ja n u a ra  1931. 
god. za p o treb e  zajedn ičkog  se k re ta r ija ta  Uni­
je  i za razv ijan je  jed in stv en o g  saveza za cije lu  
državu  do p rin o siti u tv rđ en  m jesečn i p rin o s po 
članu.

Z ada tak  p riv rem enog  odb o ra , o sim  p r i­
p rem nog  ra d a  n a  pun o m  s ta p a n ju  o rganiza­
cija , b it će: d a  sve organ izac ije  d rvod je lsk ih  
rad n ik a  p re d s ta v lja  u  zem aljsko j sind ikalno j 
cen tra li (URSSJ) i u  In tem ac io n a li; d a  p rib i- 
re  za jed n ičk u  s ta tis t ik u  o  rad n im  odnosim a, 
radnom  v rem enu  i n ad n icam a u  d rvno j in­
d u s tr i j i  i o b r tu , i d a  se  s ta ra  ok o  iz jednače­
n ja  rad n ih  i p laćevnih  odnosa; d a  do  d a ljn je ­
ga reg u lira  re c ip ro c ite t m eđu  organ izac ijam a 
u  pogledu  p o tp o rn ih  ustanova.«

Poslije  k o n feren c ije  razv ila  se po lem ika iz­
m eđu  ORSJ-a i  U RSSJ-a oko  k o rek tn o s ti i 
p rovođen ja  stv o ren ih  zak ljučaka . Postav ilo  se 
i p ita n je  p ren ag ljen o sti u  vezi sa  stv a ran jem  
Unije, k o ja  t re b a  da, u  p rvom  redu , o rgan i­
z ira  p ilanske  i šum ske  radn ike . N jih , m eđu­
tim , n ikakav  savez, ko liko  god d a  im a  zvučno 
ime i p rog ram , n ije  u  s ta n ju  p rik u p iti, a  o so­
b ito  zad rža ti, bez b ro jn o g  k a d ra  sind ikalno  
org an iz iran ih  s to la rsk ih  rad n ik a , k o ji su  uvi­
jek  b ili s tu b  s in d ik a ta  d rvod je laca . Zbog toga 
se u jed in jen im  d rv o d je lsk im  savezim a p re  po­
ručalo  da u  sv im  većim  m jes tim a  p rik u p lja ju  
sto la rsk e  i ta p e ta rsk e  radn ike , ko ji tre b a  da 
bu d u  k o s tu r  budućeg  saveza.

Savezi ko ji su  sačin javali U niju  im ali su 
1928. godine 1369 članova. Taj se b ro j uvo­
đen jem  k ra ljeve  d ik ta tu re , 1929. godine, sm a­
n jio  n a  1076. P rilikom  svoga o sn ivan ja  U nija 
je  b ro jila  1380 članova. U to k u  dvije  godine 
d je lovan ja  b ro j n je n ih  članova povećao se za 
261 i iznosio je  1641 član. To se n a jb o lje  vidi 
iz ovog p reg leda:



Nazrv sindikata  Godina i broj članova
____________________________________________  1928. 1929. 1930. 1931. 19;

Savez drvodjelskih radnika
Jugoslavije 350 90 113 347 4
Zagreb
Sindikat drvodjelskih radnika

Savez drvodjelskih radnika 
Sarajevo
Osrednje društvo lesnih delavcev 
Ljubljana
Stirokovno društvo tapetniških
pomoćnikov Ljubljana
Unija saveza drvodjelskih radnika

Opći radn ičk i savez n ije  p ris tu p io  Uniji sa­
veza d rvod je lsk ih  rad n ik a  Jugoslavije. O stali 
savezi angažirali su  se na  učv ršćen ju  i š iren ju  
svojih  organizacija . U nija  je  b ila  ubrzo  zane­
m arena  tako  da je  dv ije godine poslije  osn i­
vanja  m ora la  o b u stav iti rad . N a kongresu 
URSSJ-a, ko ji je  o d ržan  15. i 16. p rosinca 
1934. u  S ara jev u , na posebnoj kon ferenciji 
p red stav n ik a  č e tir iju  s ind ika ta , uz su rad n ju  
p o tp red s jed n ik a  In te rn ac io n a ln o g  sind ikalnog  
saveza Jouhaux-a (Žuoa), je  ponovo obnovlje­
n a  U nija sa  s jed iš tem  u Sara jevu , ali se ni to 
u je d in je n je  n ije  održalo . U Zagrebu  se godinu 
d an a  kasn ije , 15. p ro sin ca  1935, po treći p u ta  
obnovila. Za s je d iš te  U nije  od ređ en  je  Beo­
g rad  s tim  da je  Izv ršn i o d b o r S in d ik a ta  d r ­
vod jelsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  B eograd  b io is­
todobno  i Izv ršn i o d b o r U nije .IM

Razvoj podružnica SDRJ sa centralom u 
Zagrebu

P odružn ica  Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  u 
Z agrebu  o d ržava la  je  poče tkom  ožu jk a  1931. 
sa stan k e  s d rvodjelslkim  ra d n ic im a  u  vezi s 
izborom  rad n ičk ih  p o v je ren ik a  i radn ičkom  
štam pom . 26. s ije č n ja  1931. o d rža la  je  sk u p ­
š tin u  na k o jo j se ra sp ra v lja lo  o n a c r tu  zakona 
o soc ija lnom  o sig u ran ju . P oslije  red u k c ije  p la ­
ća od  0,50 do  3,50 d in a ra  po  sa tu  u  tvorn ici 
p okućstva  »Bothe i E h rm a n  d. d.« u  Z agrebu, 
ko ja  je  m eđu  ra d n ic im a  izazvala p rav o  zap re­
p aš ten je , o d ržan  je  5. veljače sastanaik rad ­
n ika. In te rv en c ijo m  Saveza u sp je la  se sm an ji­
ti red u k c ija  za  23.000 d inara . 19. o žu jk a  o d r­
žala je  sa s tan ak  po d ru žn ica  rad n ik a  tvo rn ice 
po k u ćstv a  »Javor« o  p o b o ljšan ju  h igijensko- 
-tehničk ih  u v je ta  ra d a  k o ji su  b ili v rlo  nepo­
voljn i i p rekovrem enom  ra d u  ko ji se  n ije  n a ­

plaćivao 50% više. Na skupštin i 12. svibnja 
podnesen  je  re fe ra t o ulozi radnika u  privredi 
i d ruštvu , o tom e da sto larski radnik  ima 
p laću »običnog nadničara« i da je radno vri­
jem e produženo na 9 i 10 sati bez ikakvih na- 
d oplataka. Pod u tjecajem  o tpora  građevinskih 
rad n ik a  u  organizaciju  su s tup ili i građevni 
sto lari. Podružnica je  izborila da im se plaća 
prekovrem eni r a d .105 Podružnica se hvalila da 
je  u posljedn je  vrijem e postig la  ogrom an na­
p redak  i da je  pokazala veliku aktivnost. Po­
red  m nogobro jn ih  radioničkiih i sekcijskih sas­
tanaka  p rired ila  je  opće sastanke koji su imali 
jak o  p ropagandno značenje. Na polugodišnjoj 
skupštin i, ko ja  je  održana 30. srpn ja  1931, 
osobito  je  istak n u t rad  na reguliran ju  radnog 
v rem ena, izboru  radničk ih  povjerenika i us­
p ješnom  š tra jk u  polagača parketa.

U drvno j in d u striji i zanatu  grada Zagreba 
rad ilo  je  ukupno  2013 radnika. S to lara  je  bilo 
1463, a nezaposlenih radn ika  405. Na sastan­
ku, ko ji je  od ržan  14. siječn ja  1932, govorilo 
se o tom e kako poslodavci pogoršavaju uvjete 
rad a : o tp u š ta ju  se s ta ri radnici koji rade u 
is tom  poduzeću  20—30 godina; za spavaću 
sobu  i jed n u  gostinsku  sobu, za koju bi rad­
n ik  treb ao  d a  rad i pola godine, nudilo se sto­
la ru  6000 dinaira. Poslodavci su grozničavo 
rad ili da sm an je  svoje režijske troškove sm a­
n jivan jem  nadnica, o tp uštan jem  radnika i pro­
d užavanjem  radnog vrem ena. N astupilo  je  vri­
jem e, govorilo  se na sastancim a, da sto larsk i 
radn ic i izgrade snažne sindikalne organizacije. 
S p rečavajući svoje radnike da se organiziraju, 
S to la rsk a  i ko larska in d u strija  d . d. Zagreb 
isk ljučila  je  22. s iječn ja  1932. godine cjelo­
kupno  svoje radništvo , a to  su bili p rvoraz­
redni rad n ic i.106

G lavna godišn ja  skupština  podružnice od r­
žana je  25. veljače 1932, p rek inu ta  je  zbog 
svađe oko  izbora nove podružnice uprave, a

104 Radničke novine, Zagreb, 8. III , 12. IX, 7. i
21. XI 1930; 6. I II  i 31. X 1931; 13. X II 1935 ; 7. I 
1936; Radničke novine, Beograd, 7. i 28. XI 1930;
6. III  1931; Radnički glasnik, 8. XI 1930; Ujedi­
njeni sindikati, 8/1930, 127; 9/1930, 141; 12/1930, 
172; 1/1931, 14.

10S Radničke novine, Zagreb, 30. I, 20. II, 13. i 
27. III  1931; 15. V 12 i 26 VI 1931

Isto, 10. i 27. VII, 4. 1 11. IX, 27. X 1931,
22. i 29. I 1932.
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nastavljena je  10. ožujka. Podružnica je  po t­
kraj 1931. godine im ala 203 člana. N a skup- 
štin . je  izneseno da su poslodavci neprek idno  
nasrtali na prava radništva, pa  je  pod ruž­
nica bezbroj pu ta  in terven irala  u nasta lim  
sporovima. Izabrani povjerenici i njihovi zam ­
jenici svi su bili članovi sind ikata . B roj č la­
nova uslijed silne nezaposlenosti sta lno  se m i­
jenjao, ali oko 150 svjesnih radn ika držalo  je  
jezgru organizacije. Na sastanku  sto la rsk ih  
radnika u Zagrebu, održanom  7. trav n ja  1932, 
rasprav lja lo  se o privrednoj krizi i o zadaci­
ma sind ikata  u njo j, pa se, m eđu ostalim , za­
ključilo da se organiziraju  i neuposleni, rad i 
kontrole radnog vrem ena. Tam o gdje se nađe 
da se radi prekovrem eno, podnosila bi kon­
trola prijavu  organizaciji. Podružnica je, rad i 
sprečavanja  nezaposlenosti, podnosila  prijave  
vlastim a protiv  svih onih poslodavaca koji se 
nisu držali propisa  o radnom  vrem enu. Cen­
tralna uprava Saveza o b ra tila  se apelom  drvo- 
djelskim  radnicim a, pozivajući ih  na  so lidar­
nost i slogu, na agitaciju  od čovjeka do čov­
jeka, kako bi se posredstvom  organizacije  bo­
rili za svoj opstanak. Na sastancim a, koji su 
održani 12. sv ibnja i 23. lipn ja  1932, tem a je  
bila ista: p rivredne prilike u s to la rsko j in­
d ustriji i ob rtu  za koje su se sve više okriv­
ljavali sam i drvodjelsk i radnici ko ji su  ne­
m arni prem a organizaciji. 15. p rosinca  1932. 
održala jc  podružnica dob ro  posjećen  sa s ta ­
nak na kojem  se govorilo o lošim  posljed i­
cam a nastalim a uvođenjem  akordnog sistem a 
rada; govorilo se i o radu  kongresa radničk ih  
kom ora .107

Na povjereničkom  sastanku  »Bothe i E h r­
man«, održanom  12. siječn ja  1933, re fe r ira o  je  
predsjednik  tvorn ičk ih  povjeren ika M ilan 
Vnuk. Kao glavni usp jeh  u  rad u  povjeren ika 
istaknuto  je  skraćivanje  radnog vrem ena, sp re ­
čavanje o tp u štan ja  većeg b ro ja  rad n ik a . Pos­
tignut je  sporazum  s poduzećem  da  svi ra d ­
nici ostanu  uposleni s tim  da svaki treći t je ­
dan ne rade. V nuk je  upozorio  »da se p re sta ­
ne sa raznim  lažnim nak lapanjim a, je r  su  pov­
jerenici učinili sve što  se je  u danim  p rilik a­
ma moglo učiniti«. Na sastanku  je  jednoglas­
no prihvaćena kand ida tska  lista  za izbore 
radničkih povjeren ika na čelu sa M ilanom  
V nukom .108

 ̂ G lavna godišnja skupština  pod ružn ica  o d r­
žana je  26. veljače 1933. Podružnica je  im ala 

. članova, a neuposlen je  bio 101. Podruž­
nica je  kroz godinu d ana  više p u ta  in te rv e­
n irala radi k ršen ja  radnog vrem ena, o tp u š ta ­
n ja  radničkih povjerenika. U vezi s p itan jem

vin, ' i ' V V i V 5xii S a 1*  v- 10- VI' 8'
108 Isto, 27. I, 10. II 1933.

k ršen ja  radnog  v rem ena su ra d n ju  su  podruž­
n ici ponudili nap red n iji o b rtn ic i Saveza h r­
vatsk ih  o b rtn ik a . P odružnica je  s la la  m em o­
ran d u m  banskoj uprav i, sud jelovala  u  anke­
tam a, n a  kongresu  rad n ičk ih  k om ora  u  Beo­
g radu , svakog je  tje d n a  održavala  sjednice, 
konferencije  i rad io n ičk e  sastanke . N a skup­
štin i je , u p rk o s  tom e, b ilo  prigovora  rad u  
pod ružn ičke up rave. U odgovoru  n a  tu  k ritik u  
rečeno  je  d a  n ijed an  o d b o r bez uzajam nog 
ra d a  svih članova ne m ože s tv a ra ti ču d a  i da 
se sam o g a jen jem  d ru g a rsk e  so lid arn o sti m ogu 
postić i u sp jesi. M lađim  d rugov im a tre b a  bez­
uv je tno  p ru ž iti m ogućnost k u ltum o-p rosv je t- 
ne, glazbene i sp o rtsk e  razonode, izvlačiti ih 
ispod  u tje c a ja  m alo g rađ an štin e  i o d v raća ti od 
alkoholizm a. U novu  u p rav u  su, m eđu  osta li­
m a, u šli S tje p a n  S alam on, L adislav T urković, 
S tje p a n  T urković  i M ilan V nuk.

Od važnijih  sa s tan ak a  p od ružn ice  tre b a  is­
taći sa s tan ak  o d ržan  30. ožu jk a  1933. na 
ko jem  se ra sp rav lja lo  o ak c ijam a  za pom oć 
nezaposlen im a, i s a s ta n a k  o d ržan  8. sv ibn ja
1933. god. n a  k o jem  se ponovo p red b acu je  
up rav i p o d ružn ice  d a  im a novaca, a  ne da 
ih nezaposlen im a i tsl. O vdje se rad ilo  o 
n ap ad u  so c ija ld em o k ra ta  n a  ra d  ko m u n ista  
u  u p rav i po d ru žn ice  i saveznoj up rav i. Đu­
ro  Jovanović i S tje p a n  Šegović tražili su  
po sred stv o m  R a d n ičk ih  novina  u  jed n o j is­
pravc i č išćen je  ko m u n ista  iz saveza. T reba  
se »s n jim a  o b raču n a ti tako , kao  š to  je  to  
učin io  M jesni m eđ u stru k o v n i odbor«. O sve­
m u  tom e p isa le  su  R a d n ičke  novine  bez da 
se k o n zu ltira ju  s c en tra ln o m  i p od ružn ičkom  
upravom . U rezo luciji, k o ju  je  u svo jio  kongres 
Saveza, o sudio  se  ra d  Jovanovića i Segovića 
kao  sabo taža  ra d a  oko  o rgan izacije  i n jene  
izg radn je  i R a dn ičke  novine  š to  su  ob jav ile  
njihov  napis. N a sa s ta n k u  8. lip n ja  1933. pod ­
nesen  je  izv ještaj delega ta  s kongresa  Sa­
veza .109

N a redovnom  m jesečnom  sa stan k u , od rža­
nom  13. s rp n ja  1933, izneseno  je  d a  je  za 
radn ike  nazvažnije  d a  su zb iju  m eđusobnu  kon­
ku ren c iju , a  suzb iti je  m ogu p osredstvom  svo­
jih  s in d ika ln ih  saveza. Savezi s n isk im  p rin o ­
sim a n isu  sposobn i d a  pom ognu nezaposlen i­
m a, je r  je  n jihov  p o s to tak  i suviše velik. Bez 
općeg osig u ran ja  nezaposlen ih  nem oguće je  
suzb ija ti ko n k u ren c iju  rad n ik a . N a sa stanku  
su se radn ic i žalili na  m ale  kazne poslodav­
cim a ko ji k rše  n o rm alno  radno  vrijem e, je r  
oni p la te  kaznu  i n astave  s p rekovrem enim  
radom . P odružnica je  vodila pregovore s u p ra ­
vom  tvorn ice »R. F. Kohn« ko ji je  15. s rp n ja  
pred ložio  rad n ic im a  snižen je  nadn ica, a  kada
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ovi n isu  p ris ta li isk ljučivao je  radn ike s posla. 
Na sa stan k u  podružnice 17. s rp n ja  1933. refe­
rirao  je  sek re ta r  O blasnog o dbora  URS-a Vla­
d im ir Pfeifer o priv redno j krizi i nezaposle­
nosti. N a polugodišn jo j skupštin i podružnice,
12. lis topada  1933, izvijestio  je  ta jn ik  Ladi­
slav Turković. N a redovnom  m jesečnom  sas­
tanku , od ržanom  11. sije čn ja  1934, k o n sta tira lo  
se  je  da je  u  poduzećim a d rvne in d u strije  i 
o b r ta  zaposleno  70% m an je  d rvod je lsk ih  rad ­
n ika  nego p ro tek le  godine. Izbo ri za radn ičke  
pov je ren ike  proveden i su  u  tvorn ici »Bothe 
i E hrm an«, »Stokola«, »Javor« i »Drucker«. 
Poduzeće »R. F. K ohn«, da bi onem ogućilo  iz­
b o r  pov je ren ika , o tp u s tilo  je  sve radn ike .

G lavna god išn ja  sk u p š tin a  pod ružn ice o d r­
žala se 11. o žu jk a  1934. T a jn ičk i izv ještaj pod­
n io  je  S tjep an  Salam on. Iz n jega  se vidi da je  
p o d ružn ička  u p ra v a  o d rža la  61 Tadonički i tvo r­
n ičk i sa stan ak , še st m jesečn ih  sa s tan ak a  pod­
ružn ice  i je d n u  p o lu g od išn ju  sk u p štin u . Pod­
ružn ička  u p rav a  o d rža la  je  50 redovn ih  i tr i 
izvanredovne s jednice. O snovana je  p od ruž­
n ičk a  k n jižn ica  sa  150 knjiga. Od nove up rave 
se traž ilo  da  ju  poveća. Po red  ak tivnog  u d je la  
u  izboru  rad n ičk ih  p ov jeren ika , p od ružn ica  je  
sud je lova la  u  svim  ak c ijam a  ko je  je  vodio 
U RSSJ, kao  i u  izbo rim a za R adn ičku  kom oru  
u k o ju  su  izab ran a  dva p red s tav n ik a  d rv o d je ­
laca iz Z agreba i je d a n  iz O sijeka. U u p ravu  
p o d ružn ice  su, p o re d  o sta lih , bili izab ran i To­
m o M aurović  i M ilan V nuk. N a sa s tan k u  pod­
ružnice, od ržan o m  24. sv ib n ja  1934, re fe rirao  
je  T om o M aurović  o p o stu p n o m  p ad u  nadnice 
d rv o d je lsk ih  rad n ik a , k o je  su  se od  1925. sn i­
zile sa  sedam  i po  i 15 d in a ra  po  sa tu , na 
če tiri do  še s t d in a ra .110

U p o d ru žn ic i d rv o d je lsk ih  rad n ik a  p o red  
s to la ra , k o ji s u  čin ili g ro  organ izac ije , posto ­
ja le  su  i sek c ije  k o je  su  obuhvaća le  p o jed ine  
g rupe  p ro fe sio n a ln ih  ra d n ik a . To su  b ile  sek­
cije  ta p e ta ra , b ačv a ra  i p a rk e ta ra . T ap e ta rsk i 
rad n ic i Zagireba izab ra li su  n a  sa stan k u , 13. 
veljače 1930, akc ion i odb o r, a n a  s a s tan k u  
k o ji je  o d ržan  20. veljače u p rav u  sekc ije  tap e ­
ta ra  k o ja  je  p r im ila  zad a tak  da  i u  drug im  
m je s tim a  o rg an iz ira  tap e ta rsk e  rad n ik e . Sek­
c ija  je  od m ah  usp o stav ila  n am jes tb en i o d sjek  
ta p e ta rsk ih  rad n ik a . U Z agrebu  je  b ilo  90 ta ­
p e ta ra  od  toga 25 nezaposlen ih  ili 27,7%.m

Sekcije  bačvara , od b o rn ic i, rad n ičk i p o v je ­
ren ic i i pouzdan ic i p o jed in ih  bačv a rsk ih  rad io ­
n ica  od rža li su  k o n fe ren c iju  15. o žu jk a  1931. 
N akon  re fe ra ta  i o p š irn e  deb a te  o  po ložaju  
b ačv arsk ih  rad n ik a , od lu čen o  je  d a  se  održi 
s k u p š tin a  sv ih  b ačv a rsk ih  rad n ik a  k o jih  je

u Zagrebu bilo 128. Najveći b roj bio je za­
poslen u tvornici ulja, Pivovari i kod t. i. 
»Honig i Kosmat«. Ručni rad bio je težak, 
a obavljao se u nezdravim  radionicam a. Radi­
lo se u ako rd  10—12 sati dnevno. Oko 50 bač­
varsk ih  pom oćnika bilo je organizirano u 
sekciji. 19. trav n ja  održala se skupština s ci­
ljem  da se svi bačvari sindikalno organiziraju. 
N ezaposlenih bačvara bilo je u Zagrebu 43 
ili 33,6 % .112

U Zagrebu su u tvornicam a parketa  bila 
zaposlena 144 radnika, pored n jih  bilo je  za­
posleno 100 pa rk e ta ra  koji su isključivo pos­
tavlja li p ark e te  u  Zagrebu i u  unutrašn josti. 
N ezaposlenih je  bilo  ukupno 87. Radili su u 
ako rdu , po kvadratnom  m etru  dobivali su 
sedam  din. Za dva sata  rada mogao se posta­
v iti nešto  više od 1 m 2 parketa . Za 14— 16 
sa ti rada  zarad ili b i 56—60 dinara. 2. travnja 
1931. godine na općem  sastanku  parke ta ra  for­
m iran a  je  sekcija  i izabran njen odbor. Sek­
c ija  je  postav ila  poslodavcim a zahtjev za uvo­
đ en je  jed in stvene  tarife . 8. lipn ja  stupili su 
svi zaposleni p a rk e ta rsk i radnici iz svih šest 
zagrebačkih  tvorn ica u pokret. S tri poduzeća 
sk lop ljen  je  ko lektivni ugovor, a u tri su 
radn ic i s tup ili u  š tra jk . Š tra jk  se pokušalo 
slom iti dovođenjem  štra jko lom aca, ali bez 
u sp jeha . Poslije  pun ih  pe t tjedana  ogorčenog 
š tra jk a , ko lek tivn i je  ugovor po tpisalo još jed ­
no poduzeće. D irek to r zagrebačke tvornice par­
k e ta  zatraž io  je  pom oć policije. Parketarsk i 
su  radn ici bili zadovoljni usp jehom , je r  su 
sve š tra jk a še  usp je li zaposliti u poduzeća s 
k o jim a su  sk lopili kolektivni ugovor. Na kra­
ju  su  sve tvorn ice pa rk e ta  obavezale kartel 
i is ti dan  podigli c ijene za 25 d inara  po m 2. 
N apom in jem o  da  su park e ta ri Zagreba vodili 
jo š  jed an  u sp ješan  š tra jk  1935.'13

P odružnica Saveza drvodjelsk ih  radnika Ju ­
g oslav ije u  O sijeku obnovila je  svoj rad 1929. 
godine, naslan ja ju ć i se na radnike zaposlene 
u  tvorn ici Jo sipa  Povischila. B ro jila  je  90 čla­
nova, ali ih je  ubrzo  bilo sam o 10. Podružnica 
je  osnovala  tam b u rašk u  i d ile tan tsku  sekciju 
k o ja  je  25. s iječn ja  1930. izvela zabavu s ple­
som . Zabava je  pokazala, tv rd io  je  dopisnik 
R a d n ičk ih  novina, da je  podružnica drvodje­
laca obnovljen im  radom  ponovno pobudila in­
te res  d rvod je lsk ih  radnika. Ona im ade sve m o­
g ućnosti d a  postane  jed n a  od na jjač ih  i na j­
ak tiv n ijih  organizacija  u  O sijeku »ukoliko ce 
u sp je ti da  svoje redove očisti od nepoćudnih 
i sam ozvanih ljud i, ko ji koče svaki rad  orga­
n izacije  tim e što  se tu ra ju  da pod svaku cijenu 
i p ro tiv  volje d rvod je lsk ih  radn ika  budu ge-



nciali u i nad organizacijom .« Podružnica je  
pokušala da vodi akcije, ali su poslodavci so- 
liđ a r-o  sve organizirane radnike u grupam a 
otpuštali, a povjerenike progonili. G odišnja 
skupština podružnice održala  se 9. ožu jka
1930. Nova uprava je  ubrzo prek inu la  sve od ­
nose s Centralnom  upravom , pa ju  je  ova 
suspendirala i na sastanku  dvodjelsk ih  rad ­
nika Osijeka, 26. listopada 1930, uspostavila 
p latište um jesto  podružnice. Na s tv aran ju  dr- 
vodjelske organizacije u O sijeku rad ila  je  i 
Unija drvodjelsk ih  radnika Jugoslavije, čije 
je sjed ište bilo u Sarajevu. S ek re ta r Unije F. 
Dujlović održao je  3. lipn ja  1931. godine kon­
ferenciju  od koje se očekivalo da će prido ­
nijeli podizanju pokreta  drvodjelaca u Osi­
jeku i okolini. Poslije loga, 21. lipn ja  od ržan  je 
sastanak  drvodjelskih radn ika uposlen ih  u 
Osječkoj ljevaonici, a 23. lipn ja  sastan ak  rad ­
nika iz Tvornice pokućstva »Kaiser Rudolf« u 
Osijeku. U ovom poduzeću zavedeni su nem o­
gući uvjeti rada. M oralni odnosi bili su  za tro ­
vani u tolikoj m jeri »da se radnici m eđusobno 
mrze, da drug druga izrabljuje«. R adili su 
10— 14 sati dnevno i dva tri p u ta  godišn je  po­
duzeće ih je  slalo po m jesec dana na besp la tan  
dopust. Poslije tih  skupova od ržana je  12. ko­
lovoza 1931. godine uz pom oć M jesnoga među- 
strukovnog odbora URS-a osn ivačka skupština  
podružnice.

G odinu dana kasnije, 24. studenog 1932, 
ponovo je  održana osnivačka skupština , ali su 
sada njeni osnivači bili bivši članovi Nezavis­
nih sind ikata  i osječki kom unisti. Za ta jn ika  
podružnice izabran je  S tjepan  Jane. Sada se 
podružnica počela usp ješno  baviti i r ješavati 
m anje poslove. B irani su radničk i povjerenici, 
vodila borba za osam satno  radno  vrijem e, 
prikuplja li su se novi članovi. 23. trav n ja  1933. 
održan je  u O sijeku sastanak  na kojem  je , u 
ime Centralne uprave, istup io  S tjep an  Šala- 
mun. Budući da je  podružnici p ris tu p io  zna­
tan bro j starih  i p rokušanih  boraca, to  se 
očekivalo da će osječki d rvodjelsk i radnici, 
koji su od zabrane Nezavisnih s ind ika ta  bili 
izvan organizacije, u n ju  sada p ris tu p iti.

Podružnica je  održavala redovne m jesečne 
sastanke na kojim a se rasp rav lja lo  o položaju 
drvodjelskih radnika. Donosim o iz izvješta ja  
s tih sastanaka slijedeće: »N ajvažnija tvornica 
'Rudolf K aiser', koja je  zapošljavala  oko 300 
radnika sada zapošljava svega 100, s tim  da 
rade 3—4 dana u  nedjelji. T vornica 'Josip  Po- 
vischil’ radi 3 dana nedjeljno , a radnici su 
plaćeni od 1 do 6 d inara  po radnom  sa tu . 
Tvornica ’Josip G runhu t’ već p reko  6 m jeseci 
nc isplaćuje radnicim a redovitu  plaću, tako  
da je  tvornica dužna svakom  radn iku  5000 
d inara  i više. U tvornici pokućstva ’Božić’ 
podružnica drvodjelaca m ora da se bo ri sa

up ravn ikom  tvorn ice i njegovim  doušnicim a 
m eđu radnicim a. U O sijeku  je  jedva  jedna  
če tv rtin a  d rvod je lsk ih  rad n ik a  zaposlena, te 
im ade sam o m eđu s to la rim a 165 nezaposle­
nih.«

Na godišn jo j sku p štin i podružnice, koja 
je  od ržan a  26. s ije čn ja  1934, ta jn ičk i izvještaj 
podnio  je  S tjep an  Jane. Č lanova je  bilo  230. 
U novu up rav u  bili su  ponovo izab ran i M ati­
ja  B unjevac i S tjep an  Jane. P rva obustava  
rad a  dogodila se u tvorn ici »Kaiser« 7. svib­
n ja  zbog neredovite  isp la te  nadnica. Š tra jk  je  
završen  sk lap an jem  kolek tivnog  ugovora iz­
m eđu TT »Rudolf Kaiser«, tvorn ice za m eha­
n ičko p rerađ iv an je  d rva  i Saveza d rvod je l­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije , pod ružn ice u  Osi­
je k u .114

P odružnica Saveza d rvo d je lsk ih  rad n ik a  Ju ­
g oslav ije u  In d iji n ije  se dugo m ogla op o ra ­
viti poslije  dug o tra jn o g  š tra jk a  ( tra jao  je  19 
tjedana) 1926. godine, k o ji je  izazvan isk lju ­
čen jem  svih ra d n ik a  s posla . God. 1927. red u ­
c iran e  su  plaće svim  s to la rsk im  radn ic im a, a 
velik b ro j b io je  o tp u š te n  s posla , p a  su  m nogi 
em ig rira li u  K anadu, B razil i A rgentinu. God. 
1928. p od ružn ica  se opo rav ila , b ro jn o  o jačala , 
da bi 1929. p a la  n a  50 članova. P odružnica je  
reg ru tira la  900 svojih  č lanova iz T vorn ice sob­
nog n a m je š ta ja  »M oor i Drug« i T vorn ice n am ­
je š ta ja  »Peter i Tatić«. God. 1930. rad ilo  je  u 
prvoj tvorn ici svega 16 osoba  po če tiri do  pe t 
dana  u  tjed n u , a  u  d rugo j 12 s to ra la  po  tri 
tje d n a  m jesečno . P od ružn ica  je  o d rža la  dvije 
javne  sk u p štin e , 1. s rp n ja  i 29. ru jn a  1929, 
a  ra sp rav lja lo  se  o o b ran i radn ičkoga  socijal- 
no-političkog zakonodavstva i dv ije  sk u p š ti­
ne o  organ izac ijsk im  p itan jim a . Iak o  m ala, 
pod ružn ica  je  izdavala god išn je  više od  3000 
p o tp o ra  za nezaposlene i oko  5000 bo lesn ič ­
k ih po tp o ra . G odine 1932. neuposlen ičke p o t­
p ore iznosile su  8796 d in ara . U tvorn icam a 
»Moor i Drug« i »Peter i Tatić« podružn ica  je  
b ira la  radn ičke  pov jeren ike. N a godišn jo j 
skupštin i, o d ržano j 12. o žu jk a  1933, pod ruž­
nica je  im ala  svega 34 isp ravna  člana. U iz­
v je š ta ju  se k o n s ta tira  d a  je  velik b ro j članova 
podružnice o tišao  traž iti posao  u  B eograd, 
Novi Sad, a  neki su  se p rih v a tili razn ih  te­
žačkih poslova. P odružnica je  im ala  ukupni 
p rim itak  od  30.967 d in ara , a  p renos salda iz­
nosio je  19.016 d inara . 5. o žu jk a  1934. održala  
je  pod ružn ica  svoju, v rlo  d o b ro  posjećenu, 
g lavnu god išn ju  sk upštinu . Isp rav n ih  članova 
bilo  je  66. Poslije izbora nove u p rave  zak lju­
čilo  se da treb a  ponovo o k u p iti d rvod jelske 
radn ike  In d ije  u  n jihovu  organizaciju . Podruž­

114 Isto, 10. i  24. I, 21. III, 7. XI 1930; 12. VI.
17. VII, 14. i 21. V III 1931; 16. XII 1932; 3. II, 5.
V, 8. IX 1933; 2. III, 25. V, 8. VI 1934.



nica je  im ala č itaonicu, ko ja  je  redovno o d r­
žavala sk u p štin e  svojih  č lanova .115

Podružnica Saveza d rv o d je lsk ih  radn ika  Ju ­
goslavije Slavonski B rod  počela je  obnavlja ti 
svoj rad  u ožu jku  1930. godine. N ajp rije  je  
fo rm iran a  posebna sekc ija  s to la rsk ih  radnika, 
u  sk lopu  podružnice Saveza m eta lsk ih  rad n i­
ka u  tvorn ici vagona. N akon s tv a ran ja  akcio­
nog odb o ra  SDRJ u  Slav. B rodu , koji je  bio 
sastav ljen  od  rad n ik a  u  p ilanam a »Slaveks d. 
d.« i »Slavonija d. d.«, od ržan a  je  24. lipn ja
1931. godine osn ivačka sk u p štin a  podružnice. 
Na sk u pštin i je  re fe rirao  F ran jo  Som ođi. 21. 
s rp n ja  1931. god. od ržan  je  sa stan ak  radn ika  
p ilane »Slaveks« u  vezi s izborom  radn ičk ih  
pov jeren ika . Za n jih  se  is tak lo  da su, uza sin­
d ika lnu  organ izac iju , je d n i od  n a jp o treb n ijih  
bo raca  u  radn ičk im  redovim a, na jzn ača jn ijih  
po java bez ko je  se rad n ičk i p o k re t ne m ože ni 
zam isliti. U »Slaveksu« je  25. s rp n ja  izabrano  
na lis ti Saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  šest pov ­
je re n ik a  i  isto  to liko  zam jen ika . N a skupštin i, 
od ržano j 15. ru jn a  1931. b ro jila  je  podružn ica  
105 članova, pa  je  počela  i s akc ijam a  za is­
p la tu  rad n ičk ih  nad n ica . 25. studenog  1931. 
o d ržan a  je  č lan sk a  ko n feren c ija  na ko jo j je  
k o n s ta tiran o  d a  je  u p ra v a  podružn ice  b ila  ak ­
tivna, da p o d ružn ica  b ro ji  132 č lana, da se iz­
vršilo  u je d in je n je  s č lanovim a ORSJ-a iz pi­
lane »Slavonija«. U po d ru žn icu  Saveza drvo ­
d je lsk ih  ra d n ik a  p r is tu p ili su  svi isp ravn i č la­
novi, o d b o rn ic i i po v jeren ic i p od ružn ice  ORS-a. 
O bje  p ilane  u  SI. B ro d u  su  1932— 1933. ug lav­
nom  m irovale , ta k o  da  se  ni p o d ružn ica  SDRJ 
n ije  m ogla is tak n u ti  ak tiv n ijim  o rgan izac ij­
sk im  radom . P o tk ra j 1933. počelo je  p r is tiz a ti 
d rvo  iz šum a, pa  su , k ad  su  se skupili radnici, 
o d ržane  dvije  k o n fe ren c ije  m eđu  radn ic im a 
»Slaveksa« i »Slavonije«. N a k o nferenc iji, ko ja  
je  o d ržan a  27. ve ljače  1934, govorio je  S tjep an  
Š a lam on  delegat C en tra lne  up rave . N a sk u p ­
š tin i je  rečeno  da se n adn ice  p ilan sk ih  rad ­
n ik a  k reću  od  10—20 d in a ra  na  dan . S tom  
nadn icom  ra d n ik  tre b a  d a  izdržava ob ite lj, da 
p laća  h ra n u , s tan , od ije lo  i ogrjev . Pored 
ovako  n isk ih  nadn ica , rad n ik e  t je r a ju  da  rade  
š to  in tenz ivn ije  na  vrlo  te šk im  poslovim a. K a­
d a  im a posla  ra d i se po  10— 12 s a t i  na  dan. 
R adnici su  se  žali'li i n a  to  š to  se isp la ta  ne 
v rš i pe tk o m , zibog čega m o ra ju  p laća ti sk u p lje  
u dućan im a, nego š to  b i p reh ram b en e  a rtik le  
p la titi na  p ijac i. V ijeće svih ra d n ičk ih  pov je­
ren ik a  s u p ravom  p o družn ice  od rža lo  je  24. 
veljače s je d n ic u .116

Podružnica Saveza drvodjelskih radu.Ka 
Karlovac osnovana je  12. siječnja 1933. godine 
Podružnica je  im ala 32 člana. Na osnivačkoj 
skupštin i govorio je  u ime Mjesnoga m cđustru- 
kovnog odbora Adam Katić. S tolarski su rad­
nici u K arlovcu m orali voditi štra jkaške pok­
re te  bez svoje organizacije. Tako su radnici 
tvornice pokućstva »Pitagora« u ru jnu  1931. 
godine odbili sniženje nadnica uvođenjem  
akordnog sistem a rada. 2 . ožujka 1933. održa­
la je  podružnica konferenciju  kojoj je p risus­
tvovao u  ime savezne uprave, Stevo Komerič­
ki. D rvodjelski radnici u Karlovcu vjerovali su 
da će ubrzo  p r ikup iti sve drvodjelskc radnike 
u sind ikalnu  organizaciju , da će ona postati 
so lidna podružnica ko ja  će usp jeti poboljšati 
radne i plaćevne uvjete radnika. 7 . srpn ja
1934. T vorn ica p a rk e ta  i paropila »Karlovac*, 
u steg la  je  50-orici radn ika  po 60 d inara  za 
jed an  s ta ri b rus, koje se izgubio, a sta jao  jc 
40 d inara . Kada radnici na to nisu pristali 
dobili su  svi o tkaz uz 10 posto m anju  plaću. 
O tkaz je  dobilo  150 radnika. Podružnica je 
upozoravala radn ike da im uprava tvornice 
nam jerava  razb iti s ind ikalnu  organizaciju ."7

U Križevcim a su drvodjelsk i radnici ob­
novili podružnicu  Saveza drvodjelsk ih  radnika 
na osnivačkoj skupštin i, ko ja  je  održana 9. 
veljače 1933. 22. trav n ja  1933. održan je sas­
tan ak  na ko jem  se govorilo o položaju sto lar­
sk ih  rad n ik a .118

Podružnica Saveza drvodjelsk ih  radnika u 
V irovitici osnovana je  23. p rosinca 1934. N je­
no članstvo  sačin javali su  radnici parne pila­
ne »Vibro d. d.« u V irovitici. Pilana je  bila 
6. lis topada  1930. otkazala  rad  cjelokupnom  
radn iš tvu . O tkaz je  dobilo  oko 1000 radnika. 
Jed an  dio rad n ik a  b io je  o rganiziran u Op­
ćem  radn ičkom  savezu, koji su po osnivanju 
p odružnice SDRJ stup ili u n ju . Poduzeće je 
počelo rad  u  prosincu  1933. po jačanim  radom. 
Dok je  ran ije  kod prvog  ga te ra  radilo  osam 
radn ika , sada  su  rad ila  sam o četiri. R anije je  
d nevna p ro d u k c ija  izrezane građe bila 85 m \ 
sada  145 m 3. Poduzeće je  plaćalo žene od 8 do 
12 d in a ra  na dan, m ladiće do 18 godina 15 
d in ara , o d rasle  nekvalific irane 17 d inara  i kva­
lific irane  radn ike  od 20 do 36 d inara  na d an .119

U Novoj su G radišk i i p rije  osn ivanja  pod­
ružnice drvod jelaca izabrani radničk i povje­
ren ici u  tvorn ici nam ješta ja  »K ruljac i d ru ­
govi«. N a listi Saveza drvodjelaca izabrano je  
šest pov jeren ika  i šest zam jenika. M rtvilo na 
po lju  organizacije  poslije  zabrane Nezavisnih

»5 Isto, 28. III , 11. IV 1930; 5. II  1932; 31. III 
1933; 27. LV 1934.

" 6 Isto, 21. I II  1930; 3. d 31. VII, 14. VIII, 25.
IX, 18. X II 1931; 8. X II 1933; 9. II, 9. i 16. III
1934.

" 7 Isto, 4. IX 1931; 20. I, 17. III 1933; 18. VIII
1934.

»'* I sito, 24. II, 5. V 1933. _  „
"» Isto, 22. II 1935; Vidi i: 17. X 1930; 29. V 

1931; 9. II 1934; 15. II 1935.
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sind ikata počelo se prev ladavati sred inom  1933. 
godine. U tvornicam a Nove G radiške rad ilo  je  
oko ">00 radnika, »među n jim a  mnogi sa bo­
lom u duši m isle na ona vrem ena kada je  
ovdje ključao život pun  klasne svijesti i živog 
rada u  organizaciji«. K om unisti iz Nove G ra­
d iške poduzeli su korake kod Saveza d rvodjel­
skih radnika da se osnuje  podružnica. Nova 
Gradiška isticala  se kao »jedna od  jač ih  kula 
Saveza drvodjelaca«. Na skupštin i d rvod jel­
skih radnika, ko ja  je  od ržana  19. sv ibnja  1933, 
donesena je  od luka da Nova G rad iška to  ope t 
postane. Skupštinu  je  vodio s ek re ta r C entral­
ne uprave S tjepan  Turkovič. Na sk u pštin i se 
u Savez upisalo 60 radnika. No kako  je  Cen­
tralna uprava m orala  izm ijeniti savezna p ra ­
vila, koja je  treba la  da po tvrd i po lic ija , pod­
ružnica je  osnovana godinu dana  kasn ije , 26. 
veljače 1934, a obnovi je  prisustvovao  S tjep an  
Salam un. Podružnica je  u sp ješno  nastav ila  da 
radi, pa je  1935. godine provela  u  tvornici 
»Josip K ruljac i sinovi« š tra jk  ko ji je  u sp je š­
no završen sk lapanjem  kolektivnog ugovora .120

U Đakovu je  na sastanku  d rvod je lsk ih  rad ­
nika, koji je  održan 22. veljače 1930, zak lju ­
čeno da se osnuje  p la tiš te  Saveza drvod je l­
skih radnika Jugoslavije. K ada se učlan i do­
voljan bro j, p re tvo rit će se p la tiš te  u  sam o­
stalnu podružnicu. P latište  je  osnovano uz 
pomoć podružnice Saveza p riva tn ih  nam ješte ­
n ika .121

Radnici uposleni u  tvornici ukočenog d rva 
u Sušaku osnovali su 3. ožu jka 1933. p od ruž­
nicu Saveza drvodjelsk ih  rad n ik a  uz pom oć 
M jesnoga m eđustrukovnog o d b o ra .122

U Sisku je  posto jalo  p la tiš te  Saveza. God.
1933. osjetilo  se življe k re tan je  m eđu drvo- 
d jelskim  radnicim a. U tri pilane, gd je  je  za 
vrijem e k on junk tu re  radilo  950 radn ika , sada 
je  bilo zaposleno svega 105 radn ika. R adnici 
su žalili za nezavisnim  sind ika tim a  i rad n ič ­
kim  dom om , koji su izgubili »prom jenom  po­
litičkih p r i l ik a . . .  i skoro  če tiri godine ostali 
smo d ezo rijen tiran i. . .  sada polagano prilazi­
mo svom savezu. Tom e se pro tive poslodavci, 
funkcionari ORS-a i opo rtun izam  s ta r ih  sind i­
kalnih funkcionera iz N ezavisnih s in d ik a ta  i 
koji ne v je ru ju  u  m ogućnost rad a  k lasn ih  s tru ­
kovnih o rganizacija .«125

U Vukovaru su drvodjelsk i radn ici osnovali 
svoju podružnicu 10. s rp n ja  1933. godine. Za 
predsjednika podružnice izabran  je  S tevo Sar- 
m aš, a za ta jn ika  Lovro Gams. O bojica su  bili

č lanovi KPJ. P odružnica je  razv ila veliku ak ­
tivnost. Bilo je  od ržano  nekoliko  konferenc ija  
za po jed in a  poduzeća, ko jim a  su  se d rvod je l­
ski radnio i odazvali u  velikoj m jeri. U brzo je  
velik  b ro j rad n ik a  b io  obuhvaćen  sind ikalnom  
organizacijom . N a k o n feren c iji, k o ja  je  o d r­
žana 10. p rosinca  1933. godine, posebno za pi- 
lanske radn ike , p r is tu p ilo  je  u  organ izaciju  
n jih  oko 60.124

K ada su  se d rvod je lsk i rad n ic i iz pilane 
»Slaveks« u P ak racu  o rgan iz ira li i izabrali 
svoje p ov je ren ike , up rav a  p ilan e  poduzela  je  
rep re sa lije  p ro tiv  rad n ik a . R adnici su  uzvratili 
p išući o  te šk im  uv je tim a  rad a  u  k o jim a žive i 
rad e  nekvalific iran i radnio i na p ilan i i šum ski 
radn ic i na  sječi šum e. Podnosili su  p rijav e  
i žalbe p ro tiv  n eh ig ijensk ih  u v je ta  ra d a  u  lje­
vaonici tvorn ice, g d je  nem a prozrač ivača , tako  
d a se ljevači p rilik o m  lijev an ja  često  onesvješ- 
tava ju . R adnici iz »Slaveksa« s tu p ili su  p o t­
k ra j ožu jk a  1935. godine u  š t r a jk  zbog o tp u š­
ta n ja  16-orice o rgan iz iran ih  rad n ik a .125

U N ovom  Zvečevu od ržan a  je  13. sv ibnja
1934. osn ivačka sk u p š tin a  Saveza d rvodjelaca. 
Izaslan ik  C en tra lne  u p rave  iz Z agreba b io  je  
S tjep an  S alam un . N a sk u p štin i su  izneseni 
s lučajev i da  je  rad n ik  za  14 d an a  ra d a  p rim io  
životne n am irn ice  i dva i po l d in a ra  u  novcu. 
Izneseno  je  ta k o đ e r  d a  se rad i 12— 14 sa ti u 
p ilanam a, a u  šu m am a  »od noći do  noći« uz 
n ad n icu  od  10— 15 d in a ra . U šum sko j m an i­
pu lac iji u  Zvečevu b ilo  je  zaposleno  150 ra d ­
n ika , a  k ad a  je  sezona za  s ječu  šum e do  300. 
U prava šum ske  m an ip u lac ije  n ab av lja  za ra d ­
n ike živežne n am irn ice  k o je  rad n ic im a  d a je  na 
raču n  p laće uz zn a tn o  v iše  c ijen e .126

3. kolovoza 1934. o d rža li su  varažd insk i s to ­
la rsk i rad n ic i sk u p š tin u  n a  ko jo j su  od lučili da 
se o rg an iz ira ju  u  Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
i da  se posred stv o m  o rgan izac ije  nađe  sp o ra­
zum  s o b rtn ic im a  d a  b i se pop rav ile  n jihove 
rad n e  i plaćevne p r ilik e .127

U D rnišu , O štre lj kod  »K ninske in d u s tr ije  
d. d.« osnovana je  u  sv ib n ju  1934. p o d ružn i­
ca  Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a . Ova o rgan i­
zac ija  je , p rem a  p isa n ju  R a d n ičk ih  novina, 
fu n kc ion ira la  i n ap red o lav a  v rlo  dob ro .12*

U D elnicam a je  p o d ružn ica  Saveza drvo ­
d je lsk ih  ra d n ik a  osnovana n a  sk u p štin i k o ja  
se  o d rža la  19. sv ib n ja  1935. godine .129

i 12"vilt0i935 1 26' V 19331 9- H I 1934: 28, VI> 5‘
121 Isto, 28. II 1930.
122 Isto, 17. III 1933.
125 Isto, 29. IV 1933.

124 J. Cazi, Vukovar u klasnoj borbi, Zagreb, 
1958, 38; Radničke novine, Zagreb, 20. X. 23. X II
1933.

125 Radničke novine, Zagreb, 17. I II , 8. VI, 7. 
IX 1934; 15. IV 1935.

126 Isto, 25. V, 24. V III 1934; 8. II 1935.
127 Isto, 10. V III 1934.
12» Isto, 15. IX 1934.
129 Isto, 25. V 1935.
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ORGANIZACIJSKI RAZVOJ SDRJ OD 1935. DO 1937. GODINE

Organizacioni razvoj

Savez d rv od je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  1935. 
je  godine fo rm irao  dese t novih podružnica: u  
B asta ji, C rnom  Lugu, Ć eraliji, D elnicam a 174 
člana), Jab lancu , M ikloš G arjevici (78 člano­
va), O kučanim a (47 članova), Som boru  (19 čla­
nova), S rem sko j M itrovici (169 članova) i V ra­
tim a. Od tih  dese t novoosnovanih  podružnica 
šest dh je  o k u p lja lo  šum ske  radn ike, jed n a  
sto la rsko -p ilanske  rad n ik e , je d n a  p ilanske, je d ­
na s to la rsk e  i je d n a  pilansko-šum ske radnike.

G odine 1936. Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  Ju ­
goslavije osnovao  je  nove podružn ice u  Šum ­
skom  poduzeću  R avna G ora (17 članova), Va­
ražd inskom  D renovcu (17 članova), P ilanskom  
poduzeću  »Sunger« u  S rp sk im  M oravicam a, 
Š um skom  poduzeću  K u tjevo  (37 članova). Šum ­
skom  poduzeću  Gerovo, Šum skom  poduzeću 
S la tin sk i D renovac, Šum skom  poduzeću  Vi- 
ljevo  (101 član) i Šum skom  poduzeću  S unja . 
F o rm iran a  je  ta k o đ e r  i p o d ružn ica  sto la rsk ih  
rad n ik a  u  S p litu  (92 člana), p od ružn ica  rad ­
n ika  Tvorn ice šp erp lo ča  u  S u šak u  (247 člano­
va), po d ru žn ica  u  D režnicam a, p o d ružn ica  s to ­
la rsk ih  ra d n ik a  u  K oprivnici, p o d ružn ica  pi­
lan sk ih  ra d n ik a  u  B egovu R azdolju , po d ru žn i­
ca  s to la rsk ih  ra d n ik a  u  V inkovcim a (11 čla­
nova) i pod ru žn ica  šu m sk ih  ra d n ik a  u  V ojnom  
T uku  (47 članova). G odine 1936. o snovano je, 
dak le , u k u p n o  16 novih  s in d ik a ln ih  pod ružn ica  
SDRJ.

God. 1937. osnovane su  p odružn ice  rad n i­
k a  n a  u to v a ru  u  D onjem  M iholjcu, p ilansk ih  
ra d n ik a  u  D onjo j Lendavi (93 člana), s to la r­
sk ih  ra d n ik a  u  D ubrovniku , M akarsko j (9 č la­
nova), Š iben iku  (8 č lanova) i S idu.

N a god išn jo j sk u p š tin i p od ružn ice  u  Zagre­
bu , 8. o žu jk a  1936, ta jn ič k i izv ješta j p odn io  je  
Ladislav  T urković . N a sk u p š tin i se govorilo  
o  ta r ifn o j, p ro sv je tn o j i ag itac ijsk o j po litic i 
p od ružn ice  čdji je  b ro j č lanova u  odn o su  na 
p re th o d n u  g od inu  ud v o stru čen . B lagajn ičk i iz­
v je š ta j podn io  je  Tom o M aurović, a  re fe ra t o 
bu d u ć im  zadac im a A ndrija  Ž aja. N a sk u p štin i 
se  govorilo  o  p o treb i osobnog  k o n ta k ta  o rga­
n iz iran ih  ra d n ik a  s o n im a izvan o rganizacije . 
K ritiz iran  je  ra d  s in d ik a ta  k o ji su  vodili anti- 
rad n ičk u  p o litik u , pogotovu  HRS-a, k o jim  su 
u  s tv a r i rukovod ili h rv a tsk i k ap ita lis ti pod  
paro lo m  klasnog  m ira . U novu u p ra v u  izab ra­
n i su  A lbin Benić, A ntun  B ick, A ntun  Culja- 
šević, D rago K ukec, T om o M aurović, S tjep an  
O lah, Pavao Svigir, L adislav T urković , H ans

Zagvozda. U Revizijsku kom isiju izabrani su 
S tjep an  Halgaš, Antun M linarić i Milan Vnuk.

G odišnja skupština podružnice Saveza drvo­
d je lsk ih  radn ika  u O kučanim a održana je 12. 
s rp n ja  1936. Skupštinu  je  otvorio predsjed­
n ik  Đ uro Calić. Na skupštin i se iznijelo da 
je  uslijed  krize i nezaposlenosti u podružnici 
o rganizirano  sam o 60 članova. Skupštini jc u 
ime SDRJ prisustvovao S tjepan  Salamon. Go­
vorilo se i o položaju pilanskih radnika, rad ­
nom  vrem enu, koje iznosi i do 18 sati, krše­
n ju  zakonskih  propisa , neredovnom  isplaćiva­
n ju  ionako m alih zarada  radnika. Za predsjed­
n ika podružnice izabran je  Đuro Calić, po tpred­
s jedn ik  Ilija  Skulan, ta jn ike Eugen Mcsarić 
i Ivan  H odak, blagajn ike P etar Bojanić i Ilija 
N edum ić .130

U S lavonskom  je  B rodu 1935. godine počeo 
d jelovati HRS, v rbu jući radnike obećanjim a 
o velikim  povišicam a. Radnici tvornice »Sla­
veks« dije lom  su ušli u HRS, a bilo ih je 
o rgan iz iran ih  i u  URSSJ-u. 22. studenog 1936. 
o d ržana  je  u  Slavonskom  B rodu skupština 
Saveza drvod jelsk ih  radnika. Skupštin i je  p ri­
sustvovalo 120 članova, m eđu kojim a i znatan 
b ro j p ilansk ih  radnika. Na skupštin i se govo­
rilo  da su  drvodjelsk i radnici u SI. Brodu 
im ali nekoliko  usp ješn ih  akcija. Sto ti u sp je­
si n isu  bili veći, krivi su i sam i radnici, je r  
n isu  u  dovoljnoj m jeri organizirani. Poslodav­
ci, naim e, jo š  ne vide p red  sobom  jaku  orga­
n izac iju  d rvod je lsk ih  radnika, pa zbog toga 
p o s tu p a ju  s radn icim a kako hoće. Položaj pi­
lansk ih  rad n ik a  nije  bio n išta  bolji od sto la r­
skih. K olektivni ugovor koji je  sklopljen s 
HRS-om i ko ji ionako n ije  osobito  povoljan 
za radn ike , uprave tvorn ica ne poštu ju . Na 
sk u p štin i se govorilo i o z lonam jernoj agita­
ciji HRS-a i up rava poduzeća koje su nasto­
ja le  ekonom ske akcije  klasn ih  sindikalnih orga­
n izac ija  p rikaza ti kao političke, kao akcije 
upe ren e  p ro tiv  nacionalnog oslobođenja  H rva­
ta. Sve je  to  bilo  s n am jerom  da razb ije jed in ­
stvo  rad n ik a  i njihove jed instvene akcije. 
G ovorilo se tak o đ e r i o izborim a za radničke 
povjeren ike.

8. p rosinca  1936. održana  je  skupština drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  u  Sušaku , u  tvornici »Ukod«. 
S k u p štin i je  prisustvovalo  80 radnika. U ime 
C en tra lne  uprave govorio je  S tjepan  Salamon. 
S k u p štin a  je  posebnu pažnju  poklonila kolek­
tivnom  ugovoru u  tvorn ici »Ukod«. To je  bio 
treć i sa stan ak  rad n ik a  te  tvornice, pa  se vje­

'30 Isto, 13. III, 24. VII 1936.
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rovalo da će poslije ovog pokre ta  i osta li d rvo­
djelski radnici, koji rade  u s tro ja rsk im  radio- 
nican,.., p r is tup iti sind ikalnoj o rgan izac iji.131

9. siječn ja  1937. izabrani su radničk i povje­
renici u Tvornici šibica »Drava d.d.« u O sije­
ku. Postavljene su dvije liste. Lista Saveza 
drvodjelskih radnika dobila je  101 g las i četiri 
povjerenika, a druga lista  58 glasova i dva 
povjerenika. In spek to r rada  u O sijeku poništio  
je  izbore zbog toga što  n ije  izabran  n ijedan  
n am ješten ik . Po zakonu trebalo  bi ih b iti na j­
m anje 10 da bi im ali p ravo na svoga povje­
renika. Do novih izbora poduzeće je  vodilo 
ogorčenu borbu  pro tiv  liste Saveza d rvodjel­
skih radnika, p rem ješta lo  je  radnike s posla 
na kojem  su radili više od 15 godina na poslo­
ve upola m anje plaćene. U sprkos tom e, lista 
Saveza drvodjelskih radn ika dobila je  91 glas 
i tri povjerenika, a lista  uprave 70 glasova i 
tri povjerenika (trećeg bez obaveznog količni- 
ka). O dlukom  Inspekcije  rada od 11. veljače 
poništeni su i ti izbori. 20. ožu jka provedeni 
su i treći izbori za radničke povjeren ike. I 
ovoga su pu ta  eksponenti poslodavaca poku­
šali na sve moguće načine om esti g lasan je  za 
klasnu organizaciju  drvodjelsk ih  radn ika . L ista 
podružnice dobila je  u trećem  g lasan ju  78 
glasova i tri povjerenika. N ajveći b ro j radn ika  
n ije uopće pristup io  g lasanju, bojeći se rep re ­
salija i o tp u š tan ja .132

Podružnica Saveza drvod jelsk ih  radn ika  u 
Novoj G radiški održala je  godišn ju  sk upštinu
21. siječn ja  1937. Izneseno je  da je  podružnica 
13. srpn ja  1936. podnije la  uprav i poduzeća 
»Kruljac i sinovi« zahtjeve za povišicom  plaća 
koje je  poduzeće usvojilo. R adnički pov je ren i­
ci imali su 11 usp ješn ih  in te rvenc ija  kod u p ra ­
ve poduzeća. Za predsjedn ika  je  izabran  Dane 
Sarić, sto larsk i radnik , a za ta jn ika  Selković. 
Uprava je  ostala uglavnom  u ran ijem  sastavu. 
Izaslanik Saveza bio je  S tjepan  Salam on.

Podružnica u Novom Sadu održala  je  go­
d išn ju  skupštinu  31. siječn ja . D jelovala je  
sedam  mjeseci i u tom  je  razdob lju  vodila 
dva štra jka . U prvom  je  sudjelovalo 37 rad n i­
ka, tra jao  je  17 dana, a postignu te  povišice 
iznosile su 10 do 20 posto. Drugi je  tra jao  
37 dana, sa 230 š tra jkaša , a plaće su povišene 
za 30 posto. Podružnica je  b ro jila  210 isprav­
nih članova. U svim  su rad ionicam a izabrani 
radničk i povjerenici. Izab ran  je  p a rite tn i od­
b o r i nova podružnička up rava  u  ko ju  su ušli 
Stevan Dostan, B ožidar M ašić, M ihajlo  Mesa- 
roš, Josip S ajer i drugi.

U K oprivnici je  godišnja skupština  podruž­
nice održana 14. veljače. Poslije pet m jeseci
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rad a  svi su  se  radnici organizira li, pa je  pod­
ružnica p o d n ije la  zah tjev  za povećanjem  plaća 
i sk lapan jem  kolektivnog ugovora. Poslodavci 
su p ris ta li na povišicu p laća  ali su odbili da 
po tp išu  ugovor. N akon š tra jk a  od tr i  dana 
kolektivni je  ugovor pop tisan . U prava je  od r­
žala 12 sa s tan ak a  i 15 sjednica. Podružnica je  
b ro jila  30 isp ravn ih  članova. Poslije  izv ještaja  
ta jn ik a  i b lagajn ika, te  govora izaslan ika Sa­
veza S tjep an a  Salam ona, izab ran a  je  uprava 
podružnice. Za p red s jed n ik a  je  izab ran  Pavao 
K rašovac, za ta jn ik a  M ihalić, za b laga jn ika  
Ivančić.

U K riževoim a je  g o d išn ja  sk u p štin a  održana 
13. veljače. Poslije  izv ješta ja  ta jn ik a , b laga j­
n ika i k raće  d isk u sije  o rad u , sk u p štin a  je 
ra sp rav lja la  o o tkazu  kolek tivnog  ugovora koji 
je  dao  poslodavac s ciljem  d a  razb ije  o rgani­
zaciju . N akon k o n k re tn ih  p rijed lo g a  o  b u d u ­
ćem  rad u  u  p od ružn ic i i m je ra  p ro tiv  p r ije t­
n ji p oslodavaca, izab rana  je  u p rav a  podružnice 
u ko ju  su  ušli Jo sip  K anoti, p red sjed n ik , Ba- 
h unek , Jež, G olijaš i Ivančić.

U K arlovcu  je  p o d ružn ica  d rv o d je lsk ih  rad ­
n ika  od rža la  g o d išn ju  sk u p š tin u  28. veljače 
i n jo j su  prisustvovala svi č lanovi. Podružnica 
d rvod je laca  b ila  je  je d n a  od  n a js ta r ij ih  sind i­
kaln ih  p o d ružn ica  u  K arlovcu. U to k u  1936. 
vodila je  če tiri ta r ifn a  p o k re ta  k o ji su  rad n i­
c im a d o n ije li m nogo k o ris ti. S k u p š tin a  je  ra s ­
p rav lja la  i o organ izac iji H rva tskoga  rad n ič ­
kog saveza, p a  je  k o n s ta tira la  d a  u  K arlovcu  
on  neće uhv a titi k o rijena . U novu up rav u  iza­
b ran i su: za p re d s je d n ik a  N ikola  M arčinko, 
za ta jn ik a  Ivan  Jurčrić, a za b lag a jn ik a  P e ta r 
Lulić.

U Zagrebu  je  g o d išn ja  sk u p š tin a  podružnice 
od ržan a  7. o žu jk a  1937. S k u p š tin a  je  b ila  vrlo  
d o b ro  posjećena . P redsjedavao  je  A ndrija  Žaja. 
P odružnica je  razv ila  živu ak tiv n o s t, pod  n je ­
n im  vodstvom  u sp je šn o  su  završen i pok re ti 
sto la rsk ih , ta p e ta rsk ih  i k o ta rsk ih  radn ika , a 
i sekc ija  gu m b ara  pokazala  je  veliku  agilnost. 
N a sk u p štin i je  k o n s ta tira n o  da se članstvo  
p odružn ice povećalo za više od 50 posto. 
G ovorilo se i o  rad u  knjižn ice, p a  se ape lira lo  
na članove d a  više pažn je  posvete  č itan ju  
kn jiga. N akon re fe ra ta  A ndrije  Žaje o  m in im al­
n im  nadn icam a i p o treb i u k id an ja  U redbe, te 
d iskusije , izab ran  je  za p red s jed n ik a  pod ruž­
n ice Tom o M aurović, za ta jn ik a  Ladislav T ur­
ković, a  za b laga jn ika  D rago S im unčić .133

U O sijeku  je  ob jav ljeno  lecim a i u  štam pi 
da  će se glavna g od išn ja  sk u p š tin a  od rža ti 4. 
trav n ja . N a dnevnom  red u  je , p o re d  ostaloga, 
b ila  i ra sp rav a  o  ta rifn o j p o litic i Saveza i



položaj radn ika. Iz izv ješta ja  podnesenog na 
skupštin i vidi se da  je  podružnica b ila  ak tiv­
na, da  im a tr i  sekcije  (sto lara , tvom ice šibica 
i tvorn ice  kefa). Podružnica je  vodila tr i  po­
k re ta  u  k o jim a je  sudjelovalo  oko 320 radnika. 
Povišene su  plaće od  p e t do 30 posto  i uspo­
stav ljena  s ind ika lna  b u rza  za sto la re . Kolek­
tivni ugovori sk lop ljen i su  s tvorn icom  pokuć­
stva »J. Božić«, s tvorn icom  šibica »Drava«, 
te sa  36 s to la rsk ih  ob rtn ik a . U kupni prim ici 
podružnice iznosili su  60.000 d in a ra  od  ko jih  
je  16.000 izdano za š tra jk a šk e  p o tpo re , a 9.000 
za pom oć nezaposlen im a. N a sku p štin i je  pod­
nesen  i izv ješta j o zabavi ko ju  je  p rired ila  
pod ružn ica  i n a  ko jo j je  sak u p ljen  čisti p rih o d  
od  120.000 d inara . Za p red s jed n ik a  podružnice 
izab ran  je  M a tija  B lank, p o tp red s jed n ik a  Ivan  
Vilhelm , za ta jn ik e  Jo sip  S m erc i N ikola Ven- 
tić, za b laga jn ike  R užica K ržaković, Bogum il 
S edina i d ru g i .134

U D onjo j Lendavi radn ic i zaposlen i kod 
N ašičke d.d. od rža li su  o sn ivačku  sk u p štin u  
podružn ice  SDR 21. o žu jk a . Uvodni govor 
od ržao  je  S tje p a n  Salam on, p ro č in a ta  su  i 
u svo jena  p rav ila , te  je  izab ran a  u p rav a  čiji je  
p red s jed n ik  b io  Pavel S u n jak , p o tp red s jed n ik  
L judevit H orva t, ta jn ik  S tje p a n  Sem en i b la ­
g a jn ik  A leksandar M ađar.

Izab ran a  je  u p rav a  p odružn ice  u  k o ju  su 
ušli S tje p a n  B iljan , K run is lav  G lažar, M iro 
M arač, O lga M arač, Jo sip  Perković  i d ru g i .135

U V ojnom  T u k u  osn ivačka  sk u p š tin a  p o d ­
ružn ice  SD R J o d ržan a  je  21. ožu jka. N akon 
p ro č itan ih  p rav ila  izab ran a  je  u p rav a  po d ru ž­
n ice č iji je  p re d s je d n ik  b io  S im o  V ujnović, 
ta jn ik  G ajo  M rvoš, b lag a jn ik  S im o M rvoš. U 
N adzo rn i o d b o r izab ran i su  Jo sip  K om adina 
i Jo sip  M ato ja .

U S idu  je  po d ru žn ica  SD R J osnovana  17. 
tra v n ja  1937. Za p re d s je d n ik a  je  iz ab ran  P e ta r  
F irka jlo , ta jn ik a  S p iro  K alaba, b lag a jn ik a  Đ u­
ro  E derin sk i.

U K u tjevačko j R ijec i po d ru žn ica  SD R J os­
novana  je  18. tra v n ja . S k u p š tin a  je  b ila  dob ro  
posjećena . N jen i članovi bali su  šum sk i radn ic i 
zaposlen i kod  »N ašičke d.d.« u  K u tjevačko j 
R ijeci. U im e savezne u p ra v e  na  sk u p š tin i je  
govorio  A n d rija  2 a ja . U jed n o sa tn o m  govoru 
govorio je  o  zn ačen ju  k la sn ih  sin d ik a ln ih  orga­
n izacija , k ao  i faš is tičk im  »radn ičk im  organ i­
zacijam a« ko je  se  b o re  d a  p r iv u k u  u  svoju  
o rgan izac iju  i šu m sk e  rad n ik e . O d šum sk ih  
rad n ik a  govorio je  P ašo  Begić, k o ji je  k ritiz i­
rao  u v je te  rad a , dugo  Tadno v rijem e, m ale  
p laće i h ra n u  k o ju  rad n ic i p r im a ju  iz m agazi­
n a  poduzeća. Za p re d s je d n ik a  p odružn ice  iza­
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b ran  je  Rudolf Vonćina, za po tpredsjednica 
P e ta r V rdoljak, za ta jn ika Ivan S trk, a za 
blagajn ika Josip Brus.

U S ušaku  je  godišnja skupština održana
18. travnja . U ime M jesnoga m eđustrukovnog 
odbora  skupštinu  je  pozdavio Drago Bogdanić. 
Na skupštin i se rasprav lja lo  o usp jehu drvo­
d je lsk ih  radn ika u  Sušaku, otkako  je  osnova­
na podružnica. U tvornici »Ukod« radnici su 
usp je li izvojevati kolektivni ugovor i ukinuti 
ako rdn i rad . Podružnica je  bro jila  226 članova. 
N a sk u pštin i se rasprav lja lo  o budućem  radu 
i po ložaju  drvodjelsk ih  radnika. P rim jer rad­
n ika »Ukoda« navodio se kao uzor za ostale 
drvod jelske radnike.

Kongres Saveza drvodjelskih radnika 
Jugoslavije 1937. godine

Savez drvod je lsk ih  radn ika Jugoslavije sa 
s jed iš tem  u  Zagrebu sazvao je  kongres za 30. 
sv ibn ja  1937. godine. Osim izbora verifikacio- 
nog odbora, verifikacije  punom oći, konstitu ira­
n ja  kongresa, u sva jan ja  dnevnog reda, izvješ­
ta ja  savezne uprave, predloženo je  da se ras­
prav lja  i o: ta rifno j politici, p itan ju  nezapo­
slenosti, radničkom  zakonodavstvu i Uredbi 
o m in im aln im  nadnicam a, povećanju članskih 
dop rinosa, donošenju  pravilnika o po tporam a, 
p rosv je tnom  radu , radničkoj štam pi i izboru 
upravnog  i nadzornog odbora. C entralna up ra ­
va o b ra tila  se svim  podružnicam a s molbom 
da pravodobno  poša lju  svoje prijedloge i p ri­
m jedbe  na  ovakav dnevni red.

P re tkongresna  rasp rava  vodila se na osnovi 
pism enog izv ješta ja  Savezne uprave koji je 
bio d o stav ljen  svim  podružnicam a. Prem a tom  
izv ješta ju  kongres se održava u  posebno teš­
kim  u v je tim a d jelovan ja  c jelokupnoga klasnoga 
sind ikalnog  pokre ta . O graničena je  m ogućnost 
sind ika lne  agitacije , tarifno -štra jkaške akcije 
su  zab ran jivane , a cijeli niz ta rifn ih  akcija 
onem ogućila  je  U redba o m in im aln im  nadni­
cam a. Pom oć nezaposlenim  radnicim a je  nedo­
sta tn a . N ejed instvo  radn ičke  klase u najvećoj 
m je ri dolazi do izražaja  m eđu drvodjelskim  
radn ic im a gd je  posto je  četiri s trukovna sindi­
k a ta  i to : drvodjelsk ih , p ilansk ih  i šum arsk ih  
radn ika , te  Opći radn ičk i savez čije članstvo 
p re težn im  dije lom  čine drvodjelci. H rvatski 
rad n ičk i savez obuhvaćao  je  znatan  dio pilan- 
sk ih  i šum sk ih  radn ika .

Izv ješta j je  ukazao na to  da još posto je 
s ta ra  shvaćan ja  p rem a  k o jim a savezi drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  treb a  d a  o rganizira ju  sam o 
zana tsk i kvalific irane radnike, a pilanske rad ­
nike i in d u s trijsk e  d rvodjelce Opći radnički
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savez. Šum ske radnike nije  p o trebno  organi­
zirati u klasne sindikate, je r  su to  pretežno  
selja : pa ne spada ju  u radn ičku  klasu. Takvu 
se gledištu  na kongresu trebalo  sup ro ts tav iti 
i uporno rad iti na tom e da se svi radnici 
zaposleni u drvnoj pro izvodnji okupe u  jed n u  
o rganizaciju  — Savez drvodjelsk ih  radnika. 
Da bi se to ostvarilo  neophodno je  u k inu ti 
razdvojenost d rvodjelaca o rganiziran ih  u  k las­
nim  sind ikatim a, a zatim  težiti ka stap an ju  
drvodjelsk ih  i g rađevinarsk ih  radn ika. Pola­
zeći od stava da je  jed instvo  neophodno za 
dalji razvoj radničkog  pokreta , kongres je  tre ­
bao da u tv rd i p rogram  akcija  i tak tike  prem a 
ostalim  organizacijam a, izvan sk lopa URSSJ-a. 
U svim granam a ili poduzećim a treb a  nasto ja ti 
ili s tvoriti jed instvo  istican jem  zajedničk ih  
zahtjeva posredstvom  tra jn o  ili povrem eno 
form iran ih  odbora  jed instva. T reba ukazati 
radnicim a na sve p rednosti takvih  akc ija  i 
onem ogućiti m anevre koji vode razb ijan ju  k las­
nih organizacija.

Iskustva posljedn jih  godina u kazu ju  na  to  
da Savez p rilikom  f inanc iran ja  ta rifn ih  akcija  
nije dao p o treban  m inim um , nužan za n jihov 
usp jeh  — kaže se dalje  u  izv ještaju . — Poje­
dine su se podružnice tužile na m ali p o sto tak  
sredstava koji im  o sta je  pošto  u p la te  kvotu 
saveznim organim a. Potrebno  je  stoga osigu­
rati veću sam ostalnost podružnica kao i veća 
finacijska sredstva, a ag itacijsk i ap a ra t podići 
na razinu koja  će om ogućiti ak tivn iji i sam o­
staln iji rad  podružnica, a ne da  viši fo rum i 
sami vode sve akcije. P om an jkan je  sposobnih 
sindikalnih funkcionara u  po jed in im  podruž­
nicam a iziskuje m noga, česta  i sk u p a  p u tova­
nja. M jesečno se p u tu je  gotovo u  svaku  po d ­
ružnicu (kojih  im a oko 40), a ta  se p u tovan ja  
financiraju  na račun  ta rifn ih  akcija . To je  
prisililo  Saveznu up ravu  da podnese prijed log  
povišenja prinosa. Podružnice bi m ogle u p o t­
puniti fondove p rihodim a s razn ih  d ruštven ih  
priredaba, čajanki i zabava.

Kongres će se ozbiljno pozabaviti p itan jem  
izgradnje sindikalnog kadra, posebno funkcio­
nara, fo rm iran jem  prosv je tn ih  sekcija  u  svakoj 
podružnici, o tvaran jem  knjižnica, izborom  m a­
terija la  za p redavan ja  č lanstvu, p ro g ram ira ­
njem  staln ih  ak tivnosti na  p o d ru č ju  p ro sv je t­
nog rada. Sastavni dio tog rad a  je  k o riš ten je  
radničke štam pe. U pretkongresno j d iskusiji 
je  utvrđeno  da podružnice n isu  posvetile  do­
voljnu pažnju  sindikalnoj štam pi. P okre tan jem  
sindikalnog lista Radnik, stvorena je  m oguć­
nost široke i tra jn e  su radn je  članova s ind ika ta  
na u ređ ivanju  lista. Tu su rad n ju  treb a  o rga­
n izirati posredstvom  užih ili š irih  odbora, ovis­
no o  m jesn im  p rilikam a, ko ji će sudjelovati u
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u ređ ivan ju  lista , izboru  članaka  i osigurava­
n ju  š to  bo ljeg  m a te rija la  za lis t kao  i raspa- 
čavan ju  lis ta  u  svakoj tvorn ici, rad ionici i 
s tan u  gdje  žive radnici.

K ongres Saveza d rv od je lsk ih  rad n ik a  na 
p o d ru č ju  H rva tske  i S lavonije, d ije la  Vojvo­
d ine i D alm acije  od ržan  je  30. sv ibn ja  1937. 
P jevački zbor »Drvodjelac« pozdravio  je  kon­
gres p je sm am a  »R adnički pozdrav« i »Pjesm a 
radu«.

K ongres je  o tvo rio  p red s jed n ik  Savezne 
u p rave  F ran jo  K rsn ik . U im e U nije  Saveza 
d rvod je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  kongres je  
pozdrav io  Josip  B osner, u  im e C entrale 
URSSJ-a V lad im ir P feifer, u  im e P o kra jin ske  
u p rave  U RSSJ-a za H rv a tsk u  i S lavon iju  Adam 
K atić, a  u  im e Sveze lesn ih  delavcev iz L jub­
ljan e  Jak o b  D erm astija . K ongresu  je  p r isu s­
tvovalo 36 delega ta  k o ji su  za stupa li 27 pod­
ružn ica  sa  45 glasova. Podružn icu  D elnice za­
s tupao  je  1 delegat s dva glasa, D onju  Lenda- 
vu 1 delegat s dva glasa, D onje V iljevo 1 dele­
gat, s dva glasa, D onji M iholjac  1 delegat, 
G arjev ica 2, In d ija  1 delegat, K arlovac 1 dele­
gat, K oprivn ica 1 delegat, Križevci 1 delegat, 
K u tjevo  1 delegat, N ovu G rad išk u  1, N ovo Zve- 
čevo 1, O kučane 1, O sijek  2, P ak rac  2 dele­
ga ta  s tr i  glasa, S isak  1 delegat. S lavonski 
B rod  1, S rem sk u  M itrov icu  1 delega t s dva 
glasa, S p lit 1, S u b o ticu  1 delegat s tr i  g lasa, 
S ušak  2 de lega ta  s t r i  g lasa, Š iben ik  1, V araž­
d in  1 delegat, V inkovce 1, V iroviticu  1 i Za­
g reb  6 delegata.

N a k ongresu  n isu  b ile  zastu p an e  p o družn i­
ce Begovo R azdolje , D režnica, D ubrovnik , Gli­
na , Lokve, M akarska , M rkopalj, Sun  ja , Veliki 
B as ta ji i V ojn i Tuk. D elegati su  za stu p a li p o t­
pun o  isp rav n ih  3.269 članova uz sko ro  jo š  
to lik i b ro j nezaposlen ih  i pov rem eno p laća ju ­
ćih  članova. S v am i b ro j č lanstva  Saveza k re ­
tao  se oko  5.000.

Izv ješta j savezne up rave  p odn io  je  sek re­
ta r  Saveza S tje p a n  Salam on. O ta rifn o j po litici 
i rad n ičk o j š tam p i re fe r ira o  je  A n d rija  2aja . 
O p ita n ju  nezaposlenosti govorio je  Tom o 
M aurović, o  rad n ičk o m  zaštitn o m  zakonodav­
stvu  Adam  K atić , o  p ro sv je tn o m  ra d u  M ilan 
V nuk. S tje p a n  Jan e  je  pred ložio  d a  se dnevni 
red  n ad opun i tem om  o  s tv a ra n ju  jed instvenog  
saveza d rvod je laca  za c ije lu  zem lju . Izv ještaj 
U pravnog o d b o ra  b io  je  ra n ije  poslan  po d ru ž­
n icam a na  proučavan je . F re th o d an  je  kongres 
(1933.) rad io  po  p rav ilim a iz 1907. godine. Na 
od o b ren je  novih p rav ila  od  v lasti čekalo  se 
p u n ih  o sam  m jeseci, i do  tad a  Savez n ije  
m ogao d a  razv ije  svoju  ak tiv n o st izvan Zagre­
ba. N a kongresu  se  govorilo  o  ra d u  podruž­
n ica i svakodnevnim  teškoćam a koje  sam o



čelična vo lja  može da svlada. U natoč tom e što  
se govori da je  p riv red n a  kriza  pop u stila  i da 
je  zapošljavan je  rad n ik a  povećano, radničke 
nadnice p a d a ju  svakodnevno, a  teško  se zapo­
šljav a ju  u  k rizi o tp u š ten i radnici. Zbog toga 
su i zadaci s ind ika ta , k o ji treb a  da vode 
raču n a  o ekonom skim  i socija ln im  po treb am a  
svoga članstva, vrlo  tešk i.

Režim  sp rem a nov n a p a d  na k lasn i radn ič ­
ki po k re t, želeći da  s ind ika lne  o rgane  im enuje  
odozgo. U redba o  m in im aln im  nadnicam a, za­
k lju čen ju  ko lek tivnog  ugovora, p o m iren ju  i 
a rb itraž i nosi u  seb i veliku op asn o st za slo­
b o d an  razvoj k lasnoga radn ičkog  p okre ta , a 
posebno  kod d rvod je laca  k o jim a su nadnice 
go tovo  najn iže . U redba  u  stv ari znači ogran i­
čen je  m ogućnosti vo đ en ja  š tra jk a šk ih  i ta r if ­
n ih  pok re ta , p a  se kongres m o ra  iz jasn iti kako 
da  se te  ak c ije  vode u  novim  uv je tim a  i zašti­
te  p rav a  rad n ik a  D rvodjelsk i rad n ic i zah tije ­
v a ju  da i u  kap ita lis tičk o j d ržavi m ogu čovječ­
no  živ jeti od  svog rada . U b o rb i p ro tiv  Saveza 
drv o d je lsk ih  rad n ik a , ko ji š ti t i  k lasne in te rese  
radn ika , k ap ita lis ti s tv a ra ju  nacionalne sind i­
ka te  pod  zvučnim  im en im a H rv a tsk i radn ičk i 
savez, Jugoslovenski rad n ičk i savez i tsl., k o ji­
m a  se na  čelu  n alaze razn i b u ržoask i službe­
nici k o ji n em a ju  n iš ta  za jed n ičk o  s radnicim a. 
Sk rećuć i rad n ik e  s k lasnog  p u ta , pa ro lam a  o 
nac iona lno j slobodi, ip ak  im  ne sm e ta  d a  kao  
d o b ri H rv a ti i Jugoslaven i p laća ju  svoje ra d n i­
ke dva i m a n je  d in a ra  na  sat.

G rađ an sk a  š ta m p a  o tv o ren o  s to ji  uz  H R S 
i p ro ro k u je  U RSSJ-ovu sm rt.  U is to  v rijem e 
Savez je  1936. godine osnovao  16 novih  p o d ru ž ­
nica. P rilikom  izbo ra  za  ra d n ičk e  p o v je ren ike  
SD R J dobio  je  88 ra d n ič k ih  po v je ren ik a , a 
H R S svega 30. U P ak racu  n a  izb o rim a za ra d ­
n ičke  p o v je ren ik e  dobio  je  SD RJ 292 glasa i 
p e t pov je ren ik a , a  H R S 61 g las i jed n o g  pov je­
ren ika . M eđu tim  Savezu d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
p re d s to ji  jo š  velik  o rg an izac ijsk i r a d  je r  u 
S lavonskom  B rodu , K arlovcu , O sijeku  i d ru g ­
d je  im a uposleno  i do  700 d rv o d je lsk ih  ra d ­
nika, ali b ro j o rg an iz iran ih  n i blizu  ne odgo­
va ra  b ro ju  zaposlen ih .

N a kon g resu  se  traž ilo  da  se  š to  više rad i 
n a  sm an jiv an ju  p o d v o jenosti u  redov im a drvo ­
d je lsk ih  rad n ik a . Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
po  b ro ju  članstva , p o  b ro ju  m je s ta  u  k o jim a 
d je lu je  i po  z n ačen ju  a k c ija  č in i p rv e  redove 
k lasnoga  ra d n ičk o g  p o k re ta  u  H rv a tsk o j i S la­
voniji. Zbog te šk ih  u v je ta  ž ivo ta  i ra d a  drvo ­
d je lsk i su  rad n ic i vodili n iz  š tra jk o v a . T ih 
š tra jk o v a  b it  će  jo š  i v iše ako  se položaj 
rad n ik a  ne p o p rav i, i p o red  p o s to ja n ja  Uredbe. 
Posebno  m jes to  u  ra d u  Saveza d rv od je lsk ih  
rad n ik a  zauz im aju  šu m sk i radn ic i, k o ji od

1920. do 1935. nisu uopće bili organizirani. Od
1935. godine znatan broj šum skih radnika 
uk ljučen  je  u  sindikalne organizacije.

Na kongresu se rasprav lja lo  i o štrajkaško- 
-tarifnoj ak tivnosti Saveza. Serija  od 30 š tra j­
kova vođena je  sa 4.550 radnika i 559 radnica. 
N ijedan  š tra jk  n ije propao, n ijedan  nije zavr­
šen  d jelim ičnim  uspjehom . Osim toga vođeno 
je  tada  jedanaest ta rifn ih  pokreta. U jeda­
naest m jesta  radnici su ostvarili dio svojih 
zah tjeva bez š tra jk a . Među n jim a bilo je i 
poduzeća s više od  1.000 radnika. Povišice su 
iznosile 8—25 posto. R eferat i d iskusija  pola­
zile su od  toga da su kapita listi drvne indu­
s tr ije  za vrijem e krize preživjeli duboke po­
trese. Vodili su bo rbu  za trž ište  i sirovine, 
selili k ap ita l iz jednog poduzeća u drugo, iz 
jednog k ra ja  u  drugi, gdje su uvjeti bili ren- 
tab iln iji, racionalizirali proizvodnju, snižavali 
nadnice radn ika , produžavali radno vrijeme. 
Priliv  o sirom ašen ih  seljaka u  drvne industrij­
ske revire jo š je  u većoj m jeri pogoršavao 
teške prilike  drvodjelsk ih  radnika. Posljedice 
tog s ta n ja  izazvale su pooštrene klasne borbe, 
ta rifne  i š tra jk a šk e  pokrete  radnika. Kapita­
listi drvne ind u strije  nasto jali su javnosti p ri­
kazati bo rb u  drvod jelsk ih  radnika kao poli­
tičku  bo rb u  i kao nepodnosiv te re t za p riv re ­
du, tražeći od v lasti da se sloboda sindikalnog 
o rg an iz iran ja  i pravo  š tra jk a  onemogući. Cen­
tra ln e  v lasti banovine i sreska načelstva izla­
zili su  im  u  su sre t progonim a sindikalnih 
funkc ionara , ra sp u štan jem  sind ikaln ih  podruž­
n ica i to le riran jem  m asovnog o tp u štan ja  orga­
n iz iran ih  radn ika . Do 1934. godine tarifna i 
š tra jk a šk a  po litika  bila  je  otežana općim  poli­
tičk im  s tan jem , d ik ta tu ro m , u  kojoj n ije bilo 
slobode o rgan iz iran ja , zbora, dogovora i slobo­
de š tam pe. R ezulta ti š tra jkova  koji su se 
vodili p ro tiv  izrab ljivan ja  bili su  m inim alni, 
je r  p o litik a  vladajućeg  režim a n ije išla za tim  
da  se podiže kupovna snaga radničke klase. 
P o sto jan je  velikog b ro ja  sind ikaln ih  organi­
zacija  različ itog  idejnog  pravca m eđu d rv o  
d je lsk im  radn ic im a traži novu ta rifnu  i š tra j­
k a šk u  politiku : akc ijsko  jed instvo  s radnicim a 
svih p ravaca , vođenje tarifn ih  pok re ta  u isto  
v rijem e i u  svim  m jestim a. To je  p itan je  po­
sebno  znača jno  p rilikom  štra jkova  šum skih 
i p ilansk ih  radn ika . Poslodavci su na svojoj 
kon ferenciji, ko ju  su  održali u  isto  vrijem e 
k ad a  se održavao i kongres, donijeli jed instve­
nu  od lu k u  k ak o  da  se o d u p ru  p ritisk u  orga­
n iz iran ih  rad n ik a  kao i m jere  za sprečavanje 
š tra jkova .

K ongres je  stav io  u  dužnost Saveznoj up ra­
vi, p o d ružn ičk im  up ravam a i č lanstvu  da po ­
vede akciju , za jedno  s  o sta lim  klasn im  sindi­
kaln im  organizacijam a, za punu  slobodu zbo­
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ra  i dogovora, za p unu  slobodu s ind ikalne akci­
je, /.a p lansku p rip rem u  svih tarifn ih  p o k re ta  
rad! sk raćen ja  radnog vrem ena i podizan ja  
nadnica, koord inaciju  svih za in te resiran ih  k las­
n ih radničk ih  organizacija, s tv a ran je  in icija tiv ­
n ih odbora u po jed in im  poduzećim a i p riv red ­
nim  granam a. Kongres se iz jasn io  za p lansko  
proučavanje  i saku p ljan je  p o d a tak a  o n am je­
ram a kapita lističke klase i n jen ih  organizacija , 
o sobito  u drvnoj indu striji, o s ta n ju  trž iš ta , 
rokovim a dobave i rezervam a gotove robe. 
T arifna po litika m o ra  po laziti od zah tjeva  za 
skraćivanjem  radnog vrem ena uz is te  plaće, 
p ro tiv  o tp u š tan ja  radn ika , p ro tiv  pogoršan ja  
radničkoga zaštitnog  zakonodavstva, za p u n u  i 
tra jn u  pom oć nezaposlenim  radn ic im a u  visini 
egzistencijskog m inim um a, za iz jednačen je  p la­
ća ženam a i m lad im  radn ic im a s p laćom  o d ras­
lih  rad n ik a  po  načelu: za jed n ak i ra d  jed n ak a  
plaća, za za štitu  m lade rad n e  snage p ro tiv  
p rekom jernog  izrab ljivan ja . N a k ra ju  ra sp ra ­
ve o tarifno j i š tra jk ašk o j po litic i Saveza kon­
gres je  p repo ruč io  da se Savez treb a  b o riti 
da  se predviđena zakonska zaštita  rad n ik a  u 
cjelini p rim jen ju je , da se zab ran i svaki p re ­
kovrem eni ra d  dok god im a nezaposlenih, da 
se m aksim alno  radno  vrijem e sk ra ti na 40 
sati tjedno.

K ongres je  u tv rd io  da poslodavci o tvoreno  
gaze zaštitno  zakonodavstvo, ne izvršavaju  i 
ne provode njegove od redbe, a nadležne v lasti 
to  to le rira ju . R adnička k lasa  nem a svoje po li­
tičke predstavn ike  u p a rlam en tu  gd je  bi m ogla 
nadzirati i k ritiz ira ti rad  režim a u  vezi s 
p rim jenom  socijalno-političkog zakonodavstva. 
Stoga to  m o ra ju  rad iti s ind ikalne organizacije . 
K ongres je  is tak ao  da su u tro šen i m ilijun i 
radničkog  novca u podizanje  san a to rija , o k ruž­
n ih  ureda, lječilišta  i obdan iš ta , a  ipak  se  u 
n jim a ne liječi radn ička  k lasa  nego p riva tn i 
pacijen ti. N em oguće je  radn ičko  o sigu ran je  
uravnotežiti dok posto je  n iske nadnice, a  u 
rad ionicam a ne p o sto ji h ig ijenska  za š tita  i dok 
su radnici p ris iljen i da s tan u ju  po  p o d ru m i­
ma, u  tijesn im  i m alim  stanovim a. K ongres je  
istakao  da treb a  stv o riti uv je te  da se radn ici 
ne razboljevaju. Oko 200.000 nezaposlen ih  ra d ­
nika koji n ikako  ne m ogu d ob iti posao, a  n iti 
pom oć od države, n asto je  da  isk o ris te  soc ija l­
no osiguranje. Zaito je  p o treb n o  stv o riti osigu­
ran je  u  nezaposlenosti. O zakonjenu  pom oć od 
20 tjed an a  radnici ne m ogu dobiti, je r  to  ovisi 
o sam ovolji činovničkog ap a ra ta  u  bu rzam a 
rada. Kad radničke sind ikalne organizacije  tu ­
že poslodavce rad i k ršen ja  zakonom  u tv rđ e ­
noga radnog vrem ena, nadležni o rgan i ove 
sam o blago opom in ju  ili kažn javaju  sa  50 d ina­
ra  globe.

Šum ski radn ic i p ro le te ri im a ju  velike po teš­
koće s po lu p ro le te rim a  k o ji dolaze sa  sela kao 
k onkurenc ija , je r  su  zna tno  je f tin ija  rad n a  
snaga. I s to  tako  do  trzav ica do lazi i u  s to la r­
skoj stru c i, izm eđu g rad sk ih  rad n ik a  i on ih  
ko ji dolaze iz p rov incije  i nu d e  svo ju  radnu  
snagu  bu d  zašto . S to la ra  im a  uv ijek , i u  puno j 
građevinskoj sezoni, oko  30 do 40 po sto  neza­
poslen ih . Zbog tak o  velikog b ro ja  nezaposlenih 
rad n ik a  s ind ika lne  akc ije  nem a ju  pu n  usp jeh . 
R adnici k o ji u godini d an a  ra d e  če tiri do šest 
m jeseci s tje ču  pravo  na nezaposlen ičku  pom oć. 
M eđutim , dok se obavi sav adm in is tra tiv n i p u t 
p o treb an  za tu  pom oć, nezaposlen i su se po­
novno p r iv rem eno  zaposlili ili se m o ra ju  p rese­
liti u  drugo  m jesto  tražeći rad . N iz akc ija  i 
in te rv en c ija  d a  nezaposlene rad n ik e  pom ognu 
g rad sk e  općine, bu rze  ra d a  i b an sk e  uprave, 
o sta le  su  bez rezu lta ta . S toga sin d ik a ti n a  tom  
p o lju  tre b a  da vode jo š  veće akcije , je r  je  
nezaposlenost p o sta la  s ta ln a  po java. Po red  isti­
c an ja  zah tjev a  za sn ižen jem  rad n o g  vrem ena, 
s in d ik a ti m o ra ju  d a  se n a jo zb iljn ije  bo re  p ro ­
tiv  zap o šljav an ja  m lade rad n e  snage ko ja  rad i 
12 do 16 sa ti dnevno. P ro tiv  p rek o m je rn e  eks­
p loa tac ije  m lad ih  ra d n ik a  s in d ik a ti su  upravo  
nem oćni, je r  nad ležne v lasti sve tužbe  ra d ­
n ičk ih  organ izac ija  b a c a ju  u  koš. S ind ika ti 
n em a ju  p rav a  da vode b ilo  kakve posebne 
akc ije  za n au čn ike  je r  se on i ne sm a tra ju  
radn ic im a. K ongres je , p o re d  o sta lih  zah tjeva
0  su zb ijan ju  n ezaposlenosti, traž io  da se za­
b ran i zapo šljav an ja  d jece isp o d  14 godina i da 
se p rovede  še s to sa tn i rad n i d an  za radn ike  
ispod  18 godina. D ok se ne  donese zakon  o 
o sig u ran ju  nezaposlen ih , b rig u  o  n jim a  tre b a  
da p reu zm u  općine, banovine i država. Da se 
stav i izvan snage N ared b a  o  zb rin jav an ju  ne­
zaposlen ih  rad n ik a  od  15. p ro sin ca  1935, k o ja  
onem oguću je  velikom  b ro ju  rad n ik a  d a  dođu 
do  nezaposlen ičke pom oći, te  da  se  posredo ­
van je  rad a  p rek o  sind ik a ln ih  organ izac ija , što  
je  p redv iđeno  ko lek tivn im  ugovorim a, u  c ije ­
lo sti provodi.

K ongres je  ra sp rav ljao  i  o  zn ačen ju  rad n ič ­
ke štam p e  za ag itac ijsk i ra d  m eđu  radn icim a, 
te  p rih v a tio  R a d n ik  za svoj l is t i donio  od luku  
da  se o sn u ju  o dbori za  rasp ačav an je  radn ičke  
štam pe, k o ji će, o sim  toga, osigu ravati da 
rad n ic i u  n jem u  p išu  i su rađ u ju . N apom enu to  
je  even tua lno  p o k re tan je  Drvodjelca. Pored  
R adn ika  kongres je  traž io  o d  svo jih  podružn ica
1 sekc ija  da rasp ačav a ju  i S lo b o d n u  riječ  kao 
i d ru g u  rad n ičk u  š tam p u  i  lite ra tu ru . Svi do­
p isi za š tam p u  k o ji se odnose n a  u n u tra šn je  
stv ari iz Saveza m ogu b iti  p u b lic iran i sam o  
ak o  im a ju  od o b ren je  savezne ili pod ružničke 
uprave.
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U re fe ra tu  i d iskusiji k o nsta tira lo  se da 
Savez d n jegove organizacije  nisu  poklan jali 
dovoljno  pažn je  ku ltum o-p rosv je tnom  radu. 
Tam o gd je  je  Savez usp io  da o rgan izira  rad ­
n ike i  g d je  su  p ostignu ti znatn i u sp jesi na 
ekonom skom  po lju , nakon  stanov ita  b i v rem e­
na  po d ru žn ica  to liko  oslab ila  da je  b ila nespo­
sobna d a  vodi b o rb u  za in te rese  svojih  čla­
nova. To znači d a  je  nužan  d u g o tra jan  rad  
na pod izan ju  k lasne sv ijes ti radn ika . Ako se 
an a liz ira  rad  ina k u ltu rno -p rosv je tnom  polju , 
v id je t će se  d a  s e  n a  dnevni red  godišn jih  
sk u p š tin a  ne p o stav lja  p ita n je  p rosv je tnog  ra ­
da, p a  čak  ni n a  ko n g resim a Saveza drvod je l­
sk ih  rad n ik a . T akav  neha j n a  p o lju  idejno- 
-prosv jetnog  rad a  lju to  se osvećuje, je r  kod 
p rve  navale  n a  s tečene tekovine radn ic i ne 
p ru ž a ju  o tp o r  kakav  b i k lasno  svjesn i radnici 
treb a li d a  pruže. K ongres je  ukazao  n a  to  da 
tre b a  osposob iti b arem  n a jn u žn iji b ro j sind i­
ka ln ih  fu n k c io n ara  u  pod ružn icam a, rad i n ji­
hova o sam o sta ljen ja  u  ra d u  i p re tv a ra n ja  sin­
d ik a ln ih  pod ru žn ica  ne sam o u  ekonom ska 
već i u  k u ltu rn a  sred iš ta , ko ja  će radn ike  
d rža ti na  o k u p u  i k ad  n isu  n eposredno  vezani 
uz ta rifn e  i š tra jk a šk e  akcije . K ongres je  
don io  o d lu k u  da  se  o d m ah  p r is tu p i izrad i p la­
na i p ro g ra m a  ak c ija  o sp o so b ljav an ja  sind ikal­
n ih  funk c io n a ra  p o sred stv o m  teča jeva  iz do­
m ene s ind ika lnog  ra d a  i općeg obrazovan ja  
š iro k ih  m asa  d rv o d je lsk ih  rad n ik a  kroz p red a ­
v an ja  i o sn iv an jem  k u ltu m o -p ro sv je tn ih  d ru š­
tava.

S to  se tiče  jed in s tv a  Saveza d rvod je lsk ih  
rad n ik a , k o jih  je  u  URSS-u b ilo  če tiri, kon­
g res  je  po šao  od  stava  da su  te r ito r ija ln e  i 
p o litičke  p r ilik e  u  državi pogodovale takvu 
n ezd ravu  razvoju . P oslije  p rvoga sv je tskog  ra ta  
b ilo  je  p o k u ša ja  d a  se s tvo ri jed in stv en  savez, 
ali je  O bznanom  i Zakonom  o  za š titi države, 
te  p o litičk im  ra sc jep o m  i o d b ijan jem  Saveza 
d rvo d je lsk ih  ra d n ik a  B osne i H ercegovine to  
onem ogućeno. U S ara jev u  n isu  ozb iljno  shva­
tili sv rh u  tog  jed in s tv a  n i k ad a  je  u  Z agrebu
1930. fo rm iran a  U nija  č ije  je  s jed iš te  b ilo  u 
S ara jevu . M eđutim , 1935, tek  k ad  su  savezi sa 
s jed iš tem  u  Z agrebu  i B eogradu  ponovno osno­
vali U n iju  Saveza d rv o d je lsk ih  radn ika , stvari 
su  se izm ijen ile  p a  se u  svim  k ra je v im a  razvila 
težn ja  ka jed in stv u . U nija  tre b a  da se zasniva 
n a  federa tivnom  načelu , da  po sto je  zajedničk i 
fondovi, da se vode za jedn ičke  b o rbe  i da  se 
m eđusobno  po tpom ažu. K ada u jed in jen i savez 
bu d e  im ao b a r  15.000 članova poslodavci će ga 
re sp ek tira ti. Delegat iz O sijeka  S tje p a n  Jane  
istak ao  je  u  svojo j d isk u siji p o tre b u  za jed in ­
s tven im  rukovodstvom . R adnici d rvod je lc i su 
p o d ije ljen i. K riv ica  za to  leži na po jed in im  
funk c io n a rim a  p o k ra jin sk ih  saveza. N eophod­
no je  p r ih v a titi načelo  — jed n o  poduzeće jed an
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savez. Sam o tada će klasni sindikat drvodje­
laca b iti u  stan ju  da vodi klasnu a ne esnaf- 
sku  borbu . A ndrija 2a ja  rekao  je  da kod dru ­
gova u Bosni postoji želja za pokrajiniziranjem . 
P itan je  sjed išta  novog saveza je  isto tako teško 
p itan je . Savez u  H rvatskoj i Slavoniji d jeluje 
u s red iš tu  drvne industrije . Velika drvna po­
duzeća nalaze se u Bosni i Hercegovini. Uje­
d in jen i savez ne može se osnivati na esnafskoj 
bazi, već na industrijsko j, pa u tom slučaju 
i njegova cen tra la  treba  da bude tam o gdje 
se nalaze glavni industrijsk i reviri. Za tu 
akc iju  treb a  p ridobiti ORS koji sačinjavaju 
većim  dijelom  baš drvodjelski radnici dok 
d rugih  s tru k a  ima vrlo malo. ORS odbija to 
jed instvo  je r  da bi to  značilo njegovo uki­
danje.

U d iskusiji na kongresu, pored već izne- 
senog, Ivan N asić iz Virovitice osvrnuo se na 
s labu vezu izm eđu podružnica i centrale. Pis­
m ene veze su labave. Budući da na terenu 
nem a dovoljno osposobljenih kadrova Savez ih 
treb a  pom agati uputstv im a i referatim a koje 
treb a  da ša lju  podružničkim  upravam a. U 
Virovitici podružnica im a knjižnicu koja je 
vrlo  d ob ra  i dob ro  radi. N edostatak funkcio­
n ara  razlog je  i u neodgovarajućem  bro ju  člano­
va u  odnosu  na bro j zaposlenih radnika. Ivan 
Orlović, delegat iz S rem ske Mitrovice govorio 
je  o  po teškoćam a p ri osn ivanju  podružnice 
ko ja  im a  160 sta ln ih  članova (na 500 zaposle­
n ih radnika). U poduzeću »Borota« poslije 
isk ljučen ja  radn ika i radničk ih  povjerenika 
vodio se š tra jk  koji je  tra jao  šest tjedana. 
Da su š tra jk aš i izdržali još 14 dana pobijedili 
bi. U »Paropili n itrošper« , gdje je  zaposleno 
oko  300 radnika, radnici su poslije pokreta 
dobili povišice od četiri, osam  i 10 dinara 
dnevno. Prosv jetn im  radom  podružnica se sla­
bo bavila. Traži da Savez izdaje svoje novine. 
M arija  O rač iz Zvečeva prigovara lošim i 
k ra tk im  odgovorim a centrale  na up ite  radnika, 
tako  da se nem a radnicim a što  pročitati. 
T raži d a  savezna up rava šalje opširn ija  uput- 
stva. U podružnici je  o rganizirano 57 radnika, 
a im a velik b ro j sim patizera. S tjepan  B iljan iz 
S ušaka p ro č itao  je  izv ještaj o radu  svoje pod­
ružnice. S tjepan  M ajetić iz Pakraca iznosi da 
je  podružnica osnovana 1. p rosinca 1933. sa 
oko 50 članova. Poslije uspjelog š tra jk a  kod 
»Slaveksa« podružnica b ro ji 327 organiziranih 
članova. Alija H otić, delegat iz Garjevice, go­
vorio je  o razvoju podružnice ko ja  je  pod stal­
n im  p ritisk o m  poslodavaca i HRS-a. Protiv 
podružnice G arjevice nahuškao  je  HRS 200 
rad n ik a  n a  svoje drugove tako  da su bili 
p ris iljen i na  fizički o tpor. K ada im n am jere  
n isu  u sp jele , p okušao  je  HRS da svim p ripad­
nicim a podružnice zabran i p ris tu p  u  selo. No 
i p o red  fizičke p risile , HRS n ije  uspio prisiliti
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radnike da se u njega učlane. Pored svega 
toga SDRJ je  sklopio kolektivni ugovor koji 
bran i radnike, a poštu je  ga i šum ska uprava. 
Ante Vukašić, delegat iz Splita, iznosi da im 
podružnice propada ju  uslijed  m alog b ro ja  funk­
cionara. F ran jo  Pacadi iz S lavonskog B roda 
govorio je  o po teškoćam a organ iz iran ja  drvo­
d jelskih radnika ko jih  u Slavonskom  B rodu 
ima 800. Predlaže da se prihvati izvještaj sa­
vezne uprave a  rad ocijeni kao dobar, je r  se 
za četiri godine u sp jelo  osnovati 50 podruž­
nica. Govorio je  jo š Dane Sarić iz Nove G ra­
diške o oštro j borbi s HRS-om za vrijem e 
sk lapanja  kolektivnog ugovora s tvornicom  
»J. K ruljac i sinovi«. S tjepan  Jane  iz O sijeka 
naglasio je  da se Savez izvukao iz esnafske 
čahure i svoju aktivnost pren io  na organiza­
ciju  radnika kojih  n ikada u  organizaciji n ije 
bilo — na šum ske radnike. Savez je  vodio 
ispravnu politiku p rod iran ja  u ind u strijsk a  
poduzeća. S tjepan  Salam on, iznosi da je  u
1936. godini bio 138 dana na pu tu , da je  Savez 
prim io 1.223 dopisa, a poslao je  1.094 i ispunio 
7.953 članske knjižice.

Na kongresu se prilikom  diskusije  o rezo­
luciji o nezaposlenosti razvila živa rasp rava  o 
tom e treba li radnicim a koji dolaze sa sela, 
kojim a nije neophodno da rade i oduzim aju  
kruh onim a koji su ovisni jed ino  o tom  radu  
zakonom zabran iti najam ni rad. K ongres je  
istakao da bi to  shvaćanje bilo neispravno  i 
opasno je r  bi se stvorio jaz  izm eđu radn ika 
i seljaka. Seljaci dolaze na rad  u in d u striju  
zbog bijede ko ja  ih goni sa sela. Im a vrlo 
mali broj i takvih ko jim a to  n ije  nasušna 
potreba. Seljačko gospodarstvo op terećeno  je  
velikim porezim a, kam atam a, dugovim a, zele- 
našim a, pa dolazi pod u d a r ili državnog porez­
nika ili kap ita lističke banke i tak o  propada. 
Prem a tome kongres je  istakao  po trebu  da 
se zem ljoradniku  poboljša  život, da se provede 
razdioba vlastelinskih dobara  i veleposjeda, 
razvije zadrugarstvo. U sprkos je ftino j radnoj 
snazi, selo ne može da k o nkurira  racionalnoj 
zem ljoradničkoj p roizvodnji d rugih  država. 
Cilj je  radničkog pokre ta  da se selo poveže s 
njim  i da zajedničkim  snagam a pobo ljšaju  
život radnog naroda.

I o povišenju članarine, p rav iln icim a i p o t­
poram a razvila se živa diskusija . Velik broj 
delegata izjasnio se pro tiv  povišen ja  č lanarine. 
Nakon diskusije  za prijed log  C entralne u p ra ­
ve bila su 34 glasa, p ro tiv  sedam  glasova, a 
jedan  se delegat ustegao od glasanja.

U Saveznu upravu  kongres je  izabrao F ra­
n ju K rsnika, Tomu M aurovića, S tjep an a  Šala- 
m ona, Vinka Stibla, G arijela S treb la , M ilana 
Vnuka, A ndriju ža ju , svi iz Zagreba, S tjepana  
Janca iz Osijeka, Stevu C uturilu  iz Garjevice 
Danu Sarića iz Nove G radiške i Ištvana  Futoa
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iz Subotice. U N adzorn i o d b o r izabran i su: 
Albin Benić, Drago S im unčić  iz Zagreba i 
S tanko  M ajnarić  iz Delnica .136

BROJNO STANJE PODRUŽNICA SAVEZA 
DRVODJELSKIH RADNIKA I BROJ AKTIVNIH 

ČLANOVA U 1937. GODINI

Člano­
va V rsta poduzeća

Zagreb
Indija
Karlovac
Osijek
Sisak
Križevci
Subotica

1907.
1907.
1931.
1932.
1932.
1933. 
1933.

Nova Gradiška 1933. 
Vukovar 1933.
SI. Brod 1933. 
Pakrac 1933.
Bjelovar 1934.
Varaždin 1934. 
Novo Zvećevo 1934. 
Mrkopalj 1934. 
Virovitica 
Delnice

1934.
1934.
1935.
1935.
1935.

Crni Lug 
Vrata 
Jablanac 
Mikloš 
Garjevica 1935.
Sombor 1935.
Sr. Mitrovica 1935.
Ćeralije 1935.
Bastaji 1935
Ravna Gora 1936.
Varaždinski 
Drcnovac 1936.
Sunger

378 stolarsko-tapetarsko 
41 stolarsko-tapetarsko 
45 stolarsko-tapetarsko 

155 stolarsko-tapetarsko
66 stolarsko-tapetarsko 
27 stolarsko-tapetarsko 

101 stolarsko-tapeta rsko
86 stolarsko-tapetarsko 
17 stolarsko-tapetarsko 
66 stolarskopilanska 

334 pilana
5 stolarska 
8 stolarska

50 šumsko
— piiansko

6 stolarsko 
74 piiansko
— šumsko
— šumsko
— šumsko

78 šumsko 
19 stolarsko 

169 stolarsko-pilansko
— šumsko
— šumsko 
17 šumsko

Srp. Moravice 1936.

17 šumsko
— piiansko
— piiansko 
37 šumsko

    — šumsko
SI. Drenovac 1936. — šumsko

101 šumsko
— šumsko 
92 stolarsko

247 tvor. šperploča

Viljevo 
Sun ja  
Split 
Sušak 
Drežnica 
Koprivnica 
Begovo 
Razdolje 
Vinkovci 
Vojni Tuk 
Donji Miiholjac 1937. 
Donja Lendava 1937.

1936
1936.
1937. 
1936. 
1936. 
1936.

1936
1936.
1936.

Šibenik
Sid
Dubrovnik
Makarska
Okučani
Buđ
Bribir
Vojnić
Caprag
Novoselec
Križ

1937.
1937.
1937.
1937. 
1935.
1938. 
1938. 
1938. 
1938.

8 9tolarsko

— piiansko 
11 stolarsko 
47 šumsko
— tovaraši 
93 piiansko

8 stolarsko
— stolarsko
— stolarsko
9 stolarsko

47 pilansko-šumsko 
26 šumsko
— piiansko 
79 piiansko 
47 piiansko

63 piiansko

■“  Isto, 23. IV, 14. V, 4. VI 1937; Radničke 
novme, Beograd, 11. VI 1937; Arhiv sindikata Ju­
goslavije, k-091/V; Zapisnik kongresa SDRJ, odr­
žanog 30. V 1937. u  Zagrebu.



Izbori radničkih povjerenika 
i skupštinska aktivnost

17. lipn ja  1937. od ržan a  je  u Z agrebu skup­
štin a  kojoj je  p risustvovalo  više od 400 sto­
la rsk ih  radn ika . S kupštin i je  p redsjedavao  
Tom o M aurović. Izv ješta j ta rifne  kom isije  s 
p rv ih  pregovora s poslodavcim a podnio  je  
A ndrija  Žaja. Poslodavci su  izjavili da  će se 
d rža ti p osto jeće  nared b e  k o ja  im  om ogućuje 
10 sa tn i rad n i d an  i da će b ran iti tu  svoju 
tekovinu , te  da na pregovore dolaze vezanih 
ru k u  je r  n iš ta  ne m ogu obeća ti bez p ris tan k a  
članova svog ud ru žen ja . N a sk u p štin i se k r i­
tiz irao  H R S — sekc ija  s to la ra  k o ja  izbjegava 
jed in stv en u  a k c iju  u  vezi s povišicom  nadn ica 
s to la rsk ih  radn ika . I iduća  sk u p š tin a  s to la r­
sk ih  rad n ik a  u  Zagrebu , od ržan a  početkom  
s rp n ja  1937, pokaza la  je  velik  in te re s  rad n ik a  
za izv ješta j ta rifn e  kom isije  ko ji je  i ovog 
p u ta  p odn io  A ndrija  2 a ja . U pregovorim a su 
se poslodavci sta ln o  pozivali n a  ugovorne p la ­
će s to la rsk ih  rad n ik a  u  B eogradu  i L jub ljan i 
k o je  su  niže od  zag rebačkih . N a sk u p štin i je  
govorilo  12 rad n ik a . Oni su  tražili osm osa tno  
ra d n o  v rijem e i pov išen je  p laća  po  svim  ka te ­
go rijam a za d in a r  p o  sa tu . 4. sv ibn ja  održali 
su svo ju  g o d išn ju  sk u p š tin u  članovi pod ru ž­
nice Saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  O kučanim a. 
Na sk u p š tin i je , u  im e savezne up rave , p r isu s­
tvovao A n d rija  Ž aja . S k u p š tin a  je  ra sp rav lja la
0 m in im aln im  n adn icam a, o  razn im  nac iona l­
nim  i faš is tičk im  rad n ičk im  organ izac ijam a, 
kao i o  nu žn o sti b o rb e  za ak c ijsk o  i o rgan i­
zacijsko  jed in s tv o  sv ih  d rv o d je lsk ih  radn ika . 
Poteškoće u  ra d u  p o d ružn ice  b ile su  velike 
zbog za s to ja  ra d a  n a  p ilan i.

U S lavonskom  B ro d u  o d ržan  je  29. kolovo­
za 1937. s a s ta n a k  d rv o d je lsk ih  rad n ik a . N a sa­
stan k u  su  govorili Ivan  F a je rb ah , G re ta  K avaj
1 F ra n jo  Pacadi. N a sa s ta n k u  su  b ili radn ic i 
pilane »Slavonije« i p ilane  »Slaveksa« k ao  i 
radn ic i s to la rsk ih  rad ion ica , za tim  članovi 
HRS-a, k o ji su  se m ogli u v je r iti u  ob jek tiv ­
nost k r itik e  č lanova  U RSSJ-a p re m a  vodstvu  
HRS-a.

10. lis to p ad a  1937. od rža li su  sk u p š tin u  
radn ic i zaposlen i kod  »Našičke« u  D onjem  
Viljevu. N a n jo j se dstaklo da  su  rad n ic i je ­
din stven i te  d a  su  svi o rg an iz iran i u  Savezu 
d rv od je lsk ih  rad n ik a  po sred stv o m  ko jeg  su 
dva p u ta  povećali svo je  plaće. To n ije  išlo 
u raču n  p o slodavcu  i gospodi iz D onjeg Mi- 
ho ljca  p a  su  poduzeli sve m je re  d a  se  radn ic i 
pod ije le  fo rm ira n je m  HRS-a. Započela  je  o š tra  
bo rb a  p ro tiv  p od ružn ice  d rv o d je laca  uz kle­
vete d a  je  k lasn i rad n ičk i p o k re t p ro tiv  op­
ćega h rv a tsk o g  p o k re ta . S am o m ali d io  rad n i­

ka  prešao  je  u HRS. Najveći dio je  ost j  
v je ran  svojoj klasnoj organizaciji. Na skup­
štin i je  savezni delegat S tjepan  Jane iznio 
razloge osn ivanja  HRS-a kao i to da radnici 
mogu b iti dobri H rvati iako su članovi klas­
nih organizacija, je r  se u n jim a bore ne samo 
na ekonom skom  polju  već i za slobodu i bolji 
život naroda.

U Zagrebu je  pred  sudom  22. studenoga 
1937. izrečena p resuda  š tra jkašim a koji su 
bran ili u laz HRS-ovim štra jko lom cim a i Ma- 
čekovoj zaštiti u poduzeću u  kojim a se 1936. 
godine vodio š tra jk . Sud je  osudio osam š tra j­
kaša, a  devet je  oslobodio. Neki od prem la­
ćenih  š tra jko lom aca  HRS-ovaca i poslodavci 
od u sta li su  od  krivičnog progona.

U tvornici četaka »Siva« u O sijeku položaj 
se radn ika, sk lapan jem  kolektivnog ugovora 
HRS-a, pogoršao. Akordne oijene snižene su 
od  3,5 n a  1,5 d inara  i od 12 na devet dinara. 
Na zajedničk i sazvanoj skupštin i, prilikom  do­
nošen ja  novoga kolektivnog ugovora sakupili 
su  se radn ic i cijele tvornice. V odstvo HRS-a 
je  odbilo  zajedničk i kolektivni ugovor, tako da 
se jedva usp io  sačuvati s ta ri koji se kršio. IJ 
tvorn ici se svakodnevno n ap ada ju  izvojevane 
tekovine koje radničk i povjerenici nisu spo­
sobni da ob rane . S olidarnost poslodavaca i 
HRS-a su p ro ts tav ljen a  je  radničkom  jedinstvu.

U p rosincu  1937. održali su godišnju skup­
štin u  drvod jelsk i radnici podružnice SDRJ u 
Splitu . P rihvaćeni su ta jn ičk i i blagajnički iz­
v je š ta ji te  je  is tak n u to  da se rad podružnice 
odvijao  uz m nogo poteškoća, iako su rijetke 
o rgan izacije  u  državi koje su izborile 45-salno 
rad n o  vrijem e i koje ugovorno stan je  provode 
u p o tp u n o sti u  život. U novu su up ravu  ušli: 
p red s jed n ik  P e ta r  Cecić, p o tp redsjedn ik  Dino 
N inčević, ta jn ic i Arm ando Paparela i Josip 
Peračić, blagajn ici Josip  D uplančić i Ivo Krs- 
tulović i d rugi. U novu su up ravu  ušli, pored 
s to la ra , i tap e ta ri i bačvari.

In d u s tr ija lc i p ilana u Karlovcu, da bi se 
o slobodili obaveze ko je  p ro istječu  iz kolek­
tivnog  ugovora p rip rem ali su akcije  koje bi 
dovele do pogoršan ja  radn ih  i plaćevnih uvje­
ta. T ako je  T vornica p ark e ta  o tkazala  svim 
radn ic im a posao  izuzev onim a u  od jeljen ju  
vune. Istovrem eno, i »Našička« neprek idno  širi 
v ijesti o po tp u n o m  o b u stav ljan ju  rada  i o tp u ­
š ta n ju  rad n ik a  kako  bi zaplašila radnike i 
onem ogućila  n jihov  organiziran i o tpor. Zahva­
lju ju ć i u p o rnom  rad u  podružnice u Karlovcu, 
p ilansk i indu strija lc i n isu  u sp je li u svojim  
nakanam a, pa je  sve veći b ro j radn ika  koji 
se v raća ju  u  Savez d rvodjelsk ih  radnika.

Iz raz ito  loš sm ješta j radn ika  u šum skim  
ba rak am a  u K utjevačkoj Rijeci, slabo p laćen

10* 147



akordni rad, opasnost od povreda na  radu , 
š ikaniranje, m agazini s lošom  h ranom , varan je  
na K -baturi, izbacivanje s posla bez otkaza, 
loša zdravstvena služba, sve je  to  tje ra lo  šum ­
ske radnike da se o rganizira ju  u  Savez drvo­
djelskih radnika, ko ji su  v lasti zabranile. Rad­
nici su nakon toga prešli u HRS i u n jem u 
postavili poslodavcu zahtjeve za povišicom  
nadnica.'”

U O sijeku su 8. siječn ja  1938. bili rasp isan i 
izbori za radničke povjerenike u tvornici šibica 
»Drava«, u tvornici četaka »Siva«, te  u tvor­
nici pokućstva »J. Božić«. Podružnica SDRJ 
ponudila je  HRS-u da  se na izbore izađe sa 
zajedničkom  listom , što  HRS n ije  prihva tio . 
U tvornici šibica vodila se b o rba  izm eđu k las­
ne liste podružnice SDRJ i liste uprave podu­
zeća, a u tvornici »Siva« izm eđu liste  pod ruž­
nice SDRJ i HRS-a. Poslodavac je  u  tvornici 
šibica, preko  svojih eksponenata , vodio ag ita ­
ciju  m eđu radnicim a protiv  organizacije  drvo­
d jelaca, sm atra juć i da su dovoljni radničk i 
povjerenici koji će za stupa ti in terese  radn ika  
pred poduzećem. N akon što  je  In spekc ija  rada  
u  O sijeku dva pu ta  poništila  izbore 1937. go­
dine, uspjela je  lista uprave poduzeća da 
dobije tri m andata, a tr i  podružnica SDRJ. 
U tvornici četaka »Siva« 1938. je  godine prvi 
put, pored H R Sove liste, istak n u ta  i lista  
klasne organizacije SDRJ koja  uglavnom  o rga­
nizira stručne radnike. Broj dan ih  glasova u 
tvornici šibica »Drava« za listu  podružnice 
SDRJ povećao se. Izabrana su  če tiri povjere­
nika, a dva na  listi poduzeća. Taj se rezu lta t 
sm atrao  prilično lošim  je r  je  podružnica sk lo ­
pila kolektivni ugovor, p a  se računalo  da će 
svi povjerenici b iti izabrani s liste  o rganiza­
cije. Ovako se otvorila m ogućnost poslodavcu 
da posredstvom  svojih  pov jeren ika i dalje  
omota rad podružnice i razb ija  slogu radnika. 
U tvornici »Siva« radnici su p rije  dvije godine 
odlučili stup iti u SDRJ, m eđutim  ih  je  HRS 
uz pomoć poslodavca priveo svojoj organiza­
ciji. Zbog š tra jk a  i solidarnosti radn ika  HRS 
je  sklopio kolektivni ugovor, ali su  radnici 
njime bili nezadovoljni. Ponuđeno akc ijsko  
jedinstvo, prilikom  obnove kolektivnog ugo­
vora i izbora radničk ih  povjeren ika, HRS jc  
odbio. Zbog toga je  p rilikom  izbora za rad ­
ničke povjerenike glasalo sam o 50 p o s to  ra d ­
nika. Od šest povjerenika, č e tiri je  dobio 
HRS, a dva podružnica SDRJ. Podružnica je  
bila tim e zadovoljna je r  će posredstvom  svoja 
dva povjerenika im ati šire m ogućnosti rada.
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U tvorn ici pokućstva »J. Božić« svi su  radnici 
bili o rgan iziran i u  SD R J, p a  su  i svi povjere­
n ici izab ran i s njegove liste .11*

U Novoj G radišk i, u  tvo rn ic i »K ruljac  i 
sinovi« radn ičk i su  pov je ren ic i izab ran i 15. 
s iječn ja  1938. D o 1937. godine radn ičk i su  se 
povjeren ici b ira li isk ljučivo  s liste  SDRJ. God. 
1937. HRS je  postav io  svoju  lis tu  i, glasovi­
m a rad n ik a  sa  sela , u sp io  je  dob iti većinu. 
Izbore je  vodio pod  paro lom  »Tko g lasa za 
HRS, g lasa za slobodnu  H rvatsku« . H R S je  
d obio  199 glasova i sedam  pov jeren ika , a  po ­
d ružn ica  SD R J 115 g lasova i č e tiri povjeren ika. 
H rva tsk i lis t  u  O sijeku  i d ru g i listovi u  Za­
g rebu  p isali su  d a  je  URSS u  G rad išk i p ro ­
pao. Iak o  je  SDRJ im ao sam o  če tiri pov jere ­
n ika  n jihova  p o d ružn ica  je  u sp je la  p roduž iti 
ko lek tivn i ugovor i povisiti nadn ice  radnicim a, 
dok  su  pov je ren ic i HRS-a nagovarali radn ike  
da  ne traže od  poslodavca povišicu. L ista  pod ­
ružnice SD RJ dobila  je  u  1938. godin i 173 glasa 
i pe t p ov jeren ika , a  lis ta  HRS-a 189 glasova 
i sedam  pov jeren ika . H R S je  svojim  glasa­
č im a davao  po  20 d in ara , ako  su  m u  don ije li 
glasovnicu  SDRJ. P rije tilo  se rad n ic im a o rga­
n iziran im  u  SDRJ d a  će ih fizički napasti. 
Kako n ije  im ao v la stitih  l ju d i pogo d n ih  za po ­
v jeren ike, H RS je  p red ložio  nekoliko  uglednih 
rad n ik a  članova SDR, o d  k o jih  n ije  tražio  
sug lasnost na  svojo j listi. P od ružn ica SDRJ 
n ije  p rav ila  p ita n je  oko  toga .119

G odišn ja  sk u p š tin a  SD R J u  D elnicam a o d r­
žana je  23. s ije čn ja  1938. godine. N a  sk u p ­
štin i se  govorilo  o p ro d u žen ju  ko lektivnog 
ugovora u  p ilan i Bolf. Više se p u ta  in te rven i­
ra lo  zbog zao s ta tak a  u  isp la ti rad n ik a  u  po je ­
din im  poduzećim a. P odružn ica je  pokušala  
d rža ti zabavu, p re d a v a n ja  i nekoliko  skupština , 
ali su  jo j v lasti to  zabran ile . K ada su  poslo­
davci v id jeli stav  v lasti p rem a  podružnici, 
počeli su  pogoršava ti rad n e  uv je te  u  po jed i­
nim  p ilan am a. R adnici su  o tp u š tan i bez o tk a­
za. U svim  tim  slučajev im a podnesena  je  tužba 
sudu . S k u p š tin a  je  p o s lije  d isk u sije  o  izvješ­
ta ju  i re fe ra tu , d on ije la  od lu k u  o  izbo ru  od­
bo ra  za rad  n a  k u l tu m o p ro sv je tn o m  pod ru č­
ju , te je  izab rala  novu  u p rav u  podružnice.

U S u šak u  je  16. s ije čn ja  od ržan a  skupština  
rad n ik a  tvom ice  »Ukod«. N a skupštin i, koja 
je  b ila  dob ro  posjećena, ra sp rav lja lo  se o 
sk raćen ju  radnog  vrem ena, o  sk lap an ju  novo­
ga kolek tivnog  ugovora i povećanju  p laća za 
15 do  20 p osto . Uveden je  lokaln i fond  i 
so lidarnost za  ta rifn o -š tra jk ašk e  akcije . Za­
k ljučeno  je  da će se traž iti od  poduzeća uvo­
đen je  rad a  n a  sm jen u  kako  bi se spriječilo

'«  Isto, 31. XII -937; 14. I 1938. 
'»  Isto. 28. I 1938.
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o tp u š ta n je  radn ika . Za 5. veljače zakazan je  
sastan ak  s to la ra , a  za 6 . veljače godišn ja  skup­
ština. S k u p štin i rad n ik a  »Ukoda« prisustvovao  
je , u  im e cen tra le  SDRJ, A ndrija  Žaja.

Šum sk i radn ic i zaposleni kod  »Slaveksa« 
u  šum am a na p o d ru č ju  općine Buć održali su
23. sije čn ja  osn ivačku  sku p štin u  podružnice 
SDRJ. S k u p štin a  je  bila  v rlo  dob ro  posjećena, 
iako je  H RS p ro tiv  n je  vodio k o n traag itac iju . 
S k u p štin u  je  sazvala p od ružn ica  iz Pakraca. 
U im e cen tra le  iz Z agreba sk u p š tin i je  p r isu s­
tvovao A ndrija  Ž aja. Iz ab ran a  je  u p rav a  po­
družn ice  u  ko ju  su  ušli kao  p red sjed n ik  Živko 
Vončina, ta jn ik  Jo sip  V ončina, b laga jn ik  Ivan 
D raksler.

S k u p štin a  p od ružn ice  SDRJ u  P ak racu , o d r­
žana 22. s iječn ja , ra sp rav lja la  je  o po ložaju  
d rvo d je lsk ih  rad n ik a  i zadacim a klasnoga rad ­
ničkog  pok re ta . P osebnu je  p a ž n ju  p risu tn ih  
izazvao govor šum skog  rad n ik a  N ikšića  ko ji je  
o c rtao  razb ijačk u  i poslodavačku  po litik u  vod­
stva  HRS-a u  slavonsk im  šum am a, a o sob ito  
u  K u tjevačko j R ijeci. Z atim  je  sk u p š tin a  usvo­
jila  lis tu  novih  po v je ren ik a  u  p ilan i »Slaveks«, 
ko ja  je  p r im lje n a  s velik im  odobravan jem . 
Pred loženi su  s ta r i  p o v je ren ic i ko ji su se is ti­
cali kao  ak tiv n i u  za štiti rad n ičk ih  in te resa . 
P rije  izbo ra  po n u d ila  je  p o d ružn ica  SDRJ 
HRS-u je d n o  m je s to  n a  k an d id a tsk o j listi, ali 
je H R S traž io  dva p o v je ren ik a  kao  u v je t za jed ­
ničkog is tu p a . N a  izbo rim a 28. s ije č n ja  svih 
šest p o v je ren ik a  sa  303 glasa izab rano  je  na 
listi SDRJ, p o š to  HRS-ovci sa  31 g lasom  nisu 
mogli do b iti p o tre b a n  b ro j g lasova ni za je d ­
nog p o v je ren ik a .140

U G arjev ici, šu m sk i rad n ic i kod  »Našičke« 
proveli su  izb o re  ra d n ič k ih  pov je ren ik a  25. 
s iječn ja  1938. H R S, d a  ne  b i po k azao  svoju  
slabost, n ije  p odn io  sv o ju  lis tu , već je  izdao 
š tam pan i p rog las  te  je  te k  n a k n ad n o  pod n io  
zah tjev  za  sud je lo v an je  n a  izborim a. Taj za ­
htjev  p o tp isa le  su  tr i  osobe, bez p eča ta  o rg a ­
nizacije, zn a juć i da  će izbo rn i o d b o r  tak av  
zah tjev  o d b iti. Zbog p rek asn o  p odnesene  i 
neisp ravne  k an d id a tsk e  lis te  HRS-a, sv ih  je  
šest pov je ren ik a  izab ran o  s lis te  pod ružn ice  
SDRJ.

U S lavonskom  B ro d u  u  p ilan i »Slaveks« 
treb a li su  se p ro v esti izbo ri za rad n ičk e  p o v je ­
ren ike. K ako se izbo rn i o d b o r  sa s to jao  od 
članova HRS-a, on  je  odb io  da  p rim i p red lo ­
ženu lis tu  p od ružn ice  SDRJ. P rem a tom e do 
izbora  n ije  n i  došlo. O stali su  s ta r i p ov je re­
nici. H rva tsk i lis t  p isa o  je  o  to m e tak o  kao 
da su  izbo ri p roveden i, da  je  H R S dobio  pe t 
pov jeren ika , a URSS n ijednog , je r  n ije  u sp io  
po s tav iti listu .

140 Isto, 28. I, 1. i 18. II  1938.

I u  Ožegovićevu Potoku, općina Buć, srez 
P akrac, 80 radn ika  zaposlenih kod »Slaveksa«, 
većinom organiziranih u podružnici SDRJ, tre­
bali su  provesti izbore za radničke povjerenike. 
Izborn i o dbor koji je  HRS predložio Inspek­
ciji rada, a ovaj ga potvrdio, odbio je  da u 
redu  i na vrijem e podnese listu  podružnice 
SDRJ. L ista je  odbijena s obrazloženjem  da je 
izborni o dbor HRS-ov i da ne želi surađivati s 
radn ic im a orgamiziranima u URSS-u. Radnici 
su pro tiv  takva  postupka podnijeli žalbu In ­
spekciji rada.

U šest sisačk ih  poduzeća, u  kojim a se bi­
ralo  30 radn ičk ih  povjerenika, SDRJ je  dobio 
23, a HRS sedam  povjeren ika. Time su sisački 
radn ic i pokazali svoju pripadnost klasnom 
radn ičkom  pokre tu . URSS-ove organizacije po­
kušale  su o stvariti jed instvo  s HRS-om, na 
š to  su p ris ta li i radnici učlan jen i u  njem u, ali 
je  vodstvo  HRS-a odbilo  bilo kakve zajedničke 
akc ije  i istupe. URSS je  u Sisku dobio 766 
glasova, a HRS 172 glasa. D rvodjelski radnici 
u  Tvornici tan ina  izdali su le tak  kojim  su 
pozvali članove HRS-a na zajedničku suradnju  
i jed instvo , pred lažući da se form ira  neu tra l­
na lis ta  gd je  se ne bi rad ilo  o prestižu poje­
d in ih  organizacija , već bi se b irali radnici koji 
uživaju  najveće pov jeren je  osta lih  radn ika .141

U drvnoj in d u s tr iji »Mirko S teiner i si­
novi«, u V ukovaru, bilo  je  zaposleno 69 radni­
ka  i 17 nam ješten ika . Pored kandidatske liste 
SDRJ, vodstvo HRS-a je  postavilo  svoju samo­
sta ln u  lis tu  k o ja  je  b ila neispravna. Kada je 
izborn i o d b o r odbio neispravnu  listu  HRS-a, 
n apao  je  H rva tsk i list iz O sijeka i izborni 
odbor, te je  p odn io  žalbu Inspekciji rada. 
N akon uvida in spek to ra  rada  potvrđeni su 
izbori radn ičk ih  povjeren ika, je r  su na HRS- 
-ovoj lis ti stav ljen i kand ida ti bez njihove su­
g lasnosti i veći b ro j k and ida ta  od potpis­
n ik a .142

G odišn ja  sk u p štin a  podružnice SDRJ u 
Z agrebu  zakazana je  za 25. veljače 1938. go­
dine. N a sk u p š tin u  su pozvani članovi Central­
ne  u p rave  iz Delnica, G arjevice, O sijeka i 
Subotice . Z akazana je  i skupština  tap e ta ra  za 
13. veljače. S k u p štin a  podružnice Zagreb bila 
je  vrlo  dob ro  posjećena. O tvorio ju  je  p red ­
s jed n ik  Tom o M aurović. Zagrebačka podruž­
n ica p red n jač ila  je  svojom  aktivnošću  niz go­
d ina, pa se zbog toga sm atra la  cen tralom  svih 
d rv od je lsk ih  rad n ik a  H rvatske i Dalmacije. 
S k u p štin a  je  rasp rav lja la  o  dopuni kolektiv­
nog ugovora iz 1936. godine i o zah tjevu  za 
povišen jem  nadn ica , p rovođen ju  ugovora u 
po jed in im  rad ion icam a i izboru  radničk ih  po-
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vjerenika. Podružnica je  održala 15 velikih op ­
ćih sastanaka, niz sastanaka  u  pojed in im  ra ­
dionicam a, im ala je  bogatu  kn jižn icu , od rža­
vala prosvjetne tečajeve i osnovala p jevački 
zbor »Drvodjelac«. B lagajničko poslovanje iz­
nosilo je  oko 100.000. O tom e i d rugim  p ita ­
n jim a vodila se rasprava. N ovu upravu  činili 
su Dojčinović, Dolovčak, E ria, Jovanović, Kar- 
lović, Suhić, Savrić, Sim unčić i Skrablo. Iza­
bran  je  i agitacioni p rosv jetn i odbor u koji su 
ušli najbo lji ag ita to ri kao pom oć novoj podruž- 
ničkoj upravi.

U Donjem Viljevu godišn ja  sk u p štin a  ta­
m ošnje podružnice drvodjelsk ih  rad n ik a  o d r­
žana je  23. siječnja. Na skupštin i je  p risu s­
tvovalo sve članstvo podružnice. R asprava 
koja se na skupštin i vodila istak la  je  usp jehe  
podružnice koje je  nadopunio  ko lektivni ugo­
vor s »Našičkom« i povišica plaće. U srp n ju
1937. godine pokušao je  HRS razdvojiti pod­
ružnicu, što m u nije uspjelo. U im e C entralne 
uprave skupštin i je  p risustvovao S tjep an  Jane. 
Za predsjednika novoizabrane uprave izabran  
je  Brajković. 30. s iječn ja  trebali su se b ira ti 
radnički povjerenici u Viljevu i u Gloždu. 
Budući da nije bilo pro tu liste , to su  svi iza­
brani povjerenici bili članovi Saveza drvo ­
d jelskih radnika.

U Srem skoj M itrovici podružnica SDRJ 
održala je  6. veljače godišn ju  skupštinu . U 
izvještaju se iznijelo da je  podružnica u toku
1937. vodila tri pok reta  u ko jim a je  sudjelo­
valo oko 300 radnika, od kojih  je  jed an  uspio, 
jedan  djelom ično, a kod poduzeća »Borota« 
štra jk  je izgubljen. U ime š tra jk a šk e  pom oći 
izdano je 18.910 dinara.

27. veljače održana je  godišn ja  skupština  
podružnice SDRJ Sušak. Na skupštin i je  kon ­
sta tirano  da je  podružnica im ala velikih po teš­
koća s poduzećem »Ukod« kao i okolnim  
sto larim a zbog nepoštivanja  kolektivnog ugo­
vora. Podružnica je  bro jila  više od 200 isprav­
nih članova.

U O sijeku je  najav ljena godišnja skupština  
podružnice SDRJ za 27. ožu jka 1938. Podruž­
nica jc tokom  1937. bila vrlo ak tivna. Mnogo 
se interveniralo, postignuti su  u sp jesi p rili­
kom izbora za radničke povjeren ike, poraslo  
je  članstvo. Skupština je  k ritiz ira la  nesp rem ­
nost nekih drugova da kritičk i m isle, u tvrd ila  
je  da su izdaci za agitaciju  prem aleni, a odziv 
članova na sastanke da n ije  onakav  kakav bi 
se mogao očekivati u osječkoj podružnici. Na 
skupštini se govrilo i o Uredbi o m in im aln im  
nadnicam a, koja je  spriječila, p rem a izjavi 
samog m inistra  socijalne politike Cvetkovića, 
70 posto radničkih akcija. Skupština je  zak lju ­
čila da se drvodjelski radnici treb a ju  svim
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snagam a bo riti p ro tiv  takve U redbe, d a  tre ­
b a ju  traž iti zakon o m in im aln im  nadnicam a 
ko jim  će b iti p redv iđeno  u sk lađ ivan je  nadnice 
u visini ž ivotnih p o tre b a  radn ika , bez pom ire­
n ja  i a rb itraže . S k u p štin a  je  izrazila želju  za 
slobodnim  izbo rim a u  radn ičk im  kom oram a 
i d rugim  socija lno-političk im  in stitu c ijam a  ko­
je  treb a  da dođu  u  ru k e  radn ičke  klase. N ada­
lje, traž ila  je  tak o đ e r da  se u  poduzećim a 
gdje, uz Savez d rvod jelaca, posto ji jo š  i ne- 
k lasna  organ izac ija  rad i na o s tv a ren ju  akcio­
nog jed instva . Z ahtijevalo  se da  se više pažnje  
posveti o tv a ran ju  kn jižn ica  p r i  podružnicam a 
i ja če  p o rad i na ra s tu ra n ju  radn ičke  štam pe, 
a sastanc i o d ržava ju  š to  češće. N a skupštin i 
je  izneseno da je  o rgan izac ija  k o ja  je  im ala 
ugovor s tvo rn icom  »Božić« pom ogla obnovu 
ovog poduzeća, š to  je  naišlo  n a  o su d u  nekih  
m a js to ra  s to la ra . S k u p štin a  je  o d obrila  stav 
rad n ik a  zaposlen ih  u  tvorn ici n a m je š ta ja  »J. 
Božić«.

U S lavonskom  B rodu  je  god išn ja  sk u p šti­
n a  d rv o d je lsk ih  rad n ik a  o d ržana  13. ožujka. 
Na sk u p štin i je  is ta k n u to  d a  je  s ta n je  u  pod­
ružnici s ređeno  i da je  ra d  dao  v idn ijih  rezul­
ta ta  o tkako  radom  rukovod i p o d ružn ička  u p ra ­
va sa  D. K neževićem  na čelu. I na ovoj je 
sku p štin i is ta k n u ta  p o tre b a  zajedn ičke  borbe 
svih rad n ik a  bez ob z ira  n a  n jihovu  p rip ad n o st 
raz lič itim  organ izac ijam a. P oc ijepanost radnika 
na URS-ovce i HRS-ovce ne sm ije  om etati 
rad n ik e  da se bo re  za za jedn ičke  in terese. Na 
sk u p štin i je  govorio i S tjep an  Salam on, u  ime 
C en tra lne  up rave. U novu p o družn icu  izabrani 
su J. E rde ljac , S. Ja jić , N. K arača, G re ta  Ka­
vaj, Đ. K rpan , J. R a jte r, N. Sajko , D. Stokav- 
čić, B. Vučinić.

U K riževcim a je  g o d išn ja  sk u p š tin a  podruž­
n ice SDRJ od ržan a  18. o žu jka . N a skupštin i 
se govorilo  i o po loža ju  d rv od je lsk ih  radn ika 
n akon  o tkaza  ko lek tivnog  ugovora od s trane  
križevačkih  poslodavaca. Poslodavci su  o tk a ­
zali ko lek tivn i ugovor sa  željom  da pogoršaju  
radne  uv jete , p roduže  rad n o  vrijem e i snize 
n adnice radn icim a. R adnici se n isu  dali zapla- 
š iti, pa  su podn ije li novi kolek tivn i ugovor i 
tražili povećanje  p laća u  sk ladu  s povećanjem  
c ijen a  živo tn ih  n am irn ica  i o sta le  robe. Za 
p red s jed n ik a  podružnice izab ran  je  Bahunek. 
po tp red sjed n ik a  R adiček, ta jn ik a  H abazin, b la­
gajn ika  Cepek.

13. sv ibn ja  od ržana  je  god išn ja  skupština 
podružnice u P akracu . Podružnica je  im ala 17 
usp ješn ih  in te rvenc ija  u sporovim a radn ika  i 
poduzeća te  je  povela ta rifn e  pregovore koji 
su završili punim  usp jehom . Podružnica je  u 
svojim  redovim a obuhvatila  gotovo sve pilan- 
ske radn ike »Slaveksa«. S k u p štin i je  p risus­



tvovao, u  im e C entralne uprave, A ndrija  ža ja . 
Jednoglasno  je  izab rana s ta ra  u p rava  podruž­
n ice sa radn ikom  pilarom  na čelu.

D rvodjelsk i radn ic i iz O kučana održali su
22. sv ibn ja  god išn ju  sk u p š tin u  na  ko jo j se 
rasp rav lja lo  o  u sp ješn o  provedenom  tarifnom  
p o k re tu  i po tp isanom  kolek tivnom  ugovoru 
kod »N arodne šum ske d. d.«. Podružnica je  
im ala  17 in te rvenc ija  u  k o ris t rad n ik a  s d je ­
lom ičnim  u sp jehom  zbog slabog  poslovanja  
poduzeća. O držano  je  o sam  sa s tan ak a  i 23 
sjedn ice  o d b o ra  pod ružn ice i rad n ičk ih  povje­
ren ika. Jednog lasno  je  izab ran a  nova up rav a  u  
k o ju  su  ušli svi č lanovi s ta re  uprave. S k u p šti­
na  je  ra sp rav lja la  i o  šte tn o m  ra d u  vodstva 
HRS-a i Ju g o ra sa  u  p ilansko j i šum sko j in­
d u s tr i j i .143

G odišn ja  sk u p š tin a  pod ružn ice  šum sk ih  
ra d n ik a  u  G arjev ici, od ržan a  11. o žu jka  1938, 
pokazala  je  da šum sk i radn ic i u  G arjev ici idu 
u red  n a jb o lje  o rg an iz iran ih  šu m sk ih  radn ika . 
P odružn ica se  is tica la  kao  pu to k az  onim  šum ­
sk im  rad n ic im a k o ji n isu  o rgan iz iran i ili su 
b ili o rgan iz iran i u  HRS-u. Izv ršila  je  38 in te r­
venc ija  i p regovora  oko  reg u liran ja  radnog 
vrem ena, povećan ja  p laća, izdavan ja  poslova 
po jed in im  sk u p in am a  rad n ik a . Već treću  go­
d in u  je  p rodužen  ko lek tivn i ugovor uz pove­
ćan je  p laća  za 10 posto . P odružn ica  je  sag ra­
d ila  svoj dom  i u  n jem u  č itao n icu  sa  220 
kn jiga , š to  n eg ira  če s to  p r isu tn a  m iš ljen ja  da 
su  šu m sk i rad n ic i k u ltu rn o  na jzao sta liji. Oni 
su  se d je lo v an jem  s in d ik a ln e  organ izac ije  m no­
go uzdig li iznad  k u ltu rn o g  p ro s je k a  seljaka. 
R azvitak  p o d ružn ice  b io  b i jo š  sn ažn iji da  se 
m eđ u  činovn icim a n ije  fo rm irao  H RS, ko ji 
je , iako  je  n a  to  pozivan, redovno  o d b ijao  za­
jed n ičk i ra d  i jed in s tv en i n a s tu p  u  k o ris t 
sv ih  ra d n ik a . U G arjev ici je  85 p o s to  sv ih  ra d ­
n ik a  b ilo  o rg an iz iran o  u  p o d ružn ic i SD RJ, a 
o s ta ta k  od  15 po sto  nalazio  se  ili u  H RS-u ili 
n ije  b io  o rgan iz iran . Izab ran i su  ug lavnom  
članovi s ta re  up rave .

U n izu m je s ta  u  k o jim a  im a d rvod je lsk ih  
ra d n ik a  s tvo rene  su  p o d ružn ice  Saveza drvo ­
d je lsk ih  rad n ik a  s c en tra lo m  u  Zagrebu . T ako 
je  s tv o ren a  po d ru žn ica  u  C apragu , u  V ojn iću  
i B rib iru . S sve tr i  o rgan izac ije  nalaze se pi­
lansk i radn ic i, a  d je lom ično  i šum sk i, na  p r i­
m je r  u  V o jn iću .144

U O sijeku , na  osnovi sp o razu m a izm eđu 
HRS-a i SD RJ, o d ržan a  je  u  T vorn ici kefa  i 
č e tak a  jed in s tv en a  sk u p š tin a  u  povodu is tek a  
s ta ro g a  i sk lap an ja  novoga ko lek tivnog  ugo-

143 Isto, 1, 18. i 25. II, 18. i 25. III, 1. IV, 20. 
i 27. V 1938.

144 Isto, 18. III  1938.

v°ra . S kupština je  održana 2 . ožujka 19j8 
O tvorio ju  je  p redsjednik  sekcije HRS-a i p re­
dao riječ  predsjedn iku  sekcije SDRJ koji je u 
uvodnom  govoru zahtijevao akcijsko jedinstvo 
kao preduv je t za stvaran je  dobroga kolektiv­
nog ugovora koji bi trebao  da uskladi higi­
jenske  uvjete  rada  u tvornici s postojećim  
p ropisim a, onem ogući pojedine m ajstore  da 
zloupo treb ljava ju  svoj položaj, u tvrdi radno 
vrijem e i odgovarajuće nadnice. Sm atrajući 
da se p redsto jeća  bo rba  može privesti uspješ­
nom  završetku  jed ino  ako u njoj nastupe je ­
dinstveno  radnici HRS-a i URSS-a, pozvao je 
neorganizirane radnike da p riđu  bilo kojoj 
od dviju  posto jećih  organizacija. Skupština je 
jednoglasno  zaključila  da će obje organizacije 
na stu p a ti jed instveno . 6. ožu jka održan je  za­
jedn ičk i sastanak  obje  sekcije na kojem  sc 
treb ao  izrad iti p rijed log  kolektivnog ugovora. 
P redstavn ik  HRS-a izjavio je  da je  HRS od­
lučno p ro tiv  svakog jed instva, pa da će radije 
žrtvovati i ra sp u stiti sekciju , nego jedinstveno 
is tupa ti.

Nakon te od luke održala je  sekcija SDRJ 
svoj poseban  sastanak  kojem u je  prisustvovalo 
oko  80 rad n ik a  i radnica i sedam  HRS-ovih 
funkcionara. Na sastanku  su predstavnici 
HRS-a izjavili da će oni obnoviti sta ri kolek­
tivni ugovor. Posebnom  sastanku  HRS-a, koji 
se održavao  u  isto  vrijem e, prisustvovalo je 
svega 27 tvo rn ičk ih  radnika. Na apel članova 
Saveza drvod jelaca za jed instvom , predstav­
nici HRS-a su izjavili da ga u  načelu prihva­
ć a ju  ali da ne p rihvaća ju  zajedničke akcije 
o b iju  organizacija . Jed instvo  se prem a n ji­
hovu m išljen ju  sasto ji u  tom e da kad jedna 
organ izac ija  vodi pok re t, d ruga treba  da bude 
so lidarna . S k u p štin a  je  ocijenila da to, u 
s tv ari, p red stav lja  štra jko lom stvo , o čemu 
sv jedoče akc ije  u tvorn icam a »Rees«, »Tivar«, 
»H ahn i N ettel« , posto la rsk i radnici u Križev­
c im a itd . Toj je  skupštin i p risustvovao i An­
d rija  Ž aja  ko ji je  sudjelovao u d iskusiji .145

Z agrebački s to la rsk i radnici održali su, na 
poziv podružnice, sk upštinu  početkom  travnja
1938. godine. N a skupštin i se rasprav lja lo  o 
s ta n ju  u  rad ion icam a i p rid ržavan ju  kolektiv­
nog ugovora. S k u p štin u  je  o tvorio  i njom e 
rukovodio  Ćiro K arlović. U d iskusiji je  sud je­
lovao velik b ro j govornika. Uz bu rn o  odobra­
vanje, radn ic i su pokazali od lučnost da se bore 
ako  ih poslodavci na to  prisile.

N akon neuspjelog  po k re ta , koji je  vodio 
HRS u  Novoselcu kod »Našičke d. d.«, izbilo 
je  veliko nezadovoljstvo pilansk ih  radnika.

i« Isto, 25. III, 8. IV 1938.
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Zašto je  š tra jk  završio bezuspješno, kada je  
poduzeće p rije  š tra jk a  nudilo  šest posto  povi­
šen ja '’ Vodstvo š tra jk a  vodilo je  pregovore 
puna dva m jeseca dajući poduzeću vrem ena 
da posvršava najvažnije poslove, da  bi tek 
zatim  poveli radnike u š tra jk  koji je  tra jao  
sedam  tjedana i završio se bez ikakve kolek­
tivne povišice. Is tina  je  da su neki radnici s 
b ro jn ijim  obite ljim a dobili neznatnu  povišicu, 
ali na račun sniženja plaća velikog b ro ja  rad ­
nika koji su im ali plaće do sedam  d inara  
dnevno. To povišenje plaća jed n ih  na račun 
sk idanja  plaća osta lim a nazivao je  HRS svo­
jom  socijalnom  politikom . Na skupštin i SDRJ, 
održanoj 8. svibnja 1938, bilo je  p risu tn o  80 
radnika koji su p rije tili HRS-u da će ga p ro ­
tje ra ti iz pilane, a njegovim  članovim a one­
m ogućiti da stan u ju  u selu. Na skupštin i su 
govorili A ndrija 2a ja  i S tjepan  Salam on. Iza­
b rana je  podružnica s Ivanom  Bertovićem  
na čelu .146

U Zagrebu je  18. sv ibnja od ržana sk u p šti­
na sto larsk ih  radnika u povodu odgovora Sa­
veza hrvatsk ih  ob rtn ik a  kojim  se traži revi­
zija plaća radnika u tv rđena kolektivnim  ugo­
vorom. N asuprot tom e skupština  je  traž ila  po­
većanje satn ih  plaća za 20 posto  i osam sa tno  
radno vrijem e u načelu i p ra k s i .147

Rad HRS-a m eđu šum skim  radn icim a op i­
sao je Radnik: »Nakon p okre ta  d rvod je lsk ih  
radnika u slavonskim  šum am a, vođenog po 
HRS-u nastupile su još gore radne  i plaćevne 
prilike šum skih radnika. Završen p okre t tih 
radnika porazan je  za sam e drvod jelske ra d ­
nike, poglavito u S latinskom  Drenovcu, S lanim  
Vodama i K utjevačkoj Rijeci. Polet i v je ra  
šum skih radnika u snagu, u zajednicu  organ i­
zacije, ub ijena je  zahvaljujući sv ijesnom  nao- 
pakom radu vodstva HRS-a. Predaleko  bi nas 
odvelo opisivanje tog pok reta  i njegovog vod­
stva. Jedno  je  jasno, a to  je  da je  oko  5000 
šum skih radnika ušlo sa velikim  oduševlje­
njem  u borbu  i da je  od ishoda te borbe zavi­
sila sudbina osta lih  šum skih radn ika i to radi 
toga, je r  su u tu borbu  zagazili šum ski radnici 
»Našičke« i »Gutmana«, dakle na jjača  d rvna 
poduzeća. Vodstvo HRS-a završilo je  tu  bo rb u  
u Q utm anovim  šum am a bez ikakovih ko lek tiv­
nih ugovora, po tpunim  raspadom . Pojed ine 
partije  radnika napravile su sa poduzećem  
oko 50 individualnih ugovora da  bi ih podu­
zeće odm ah i izigralo. N išta  bo lje n isu  prošli 
radnici kod »Našičke« i »Krešića«. Postignu­
ta  je  povišica za 6 posto, ali su  c ijene živež­
nih nam irnica u  firm inim  m agazinim a povi-

146 Isto, 15. IV, 13. V 1938.
147 Isto, 27. V 1938.

Šene za 10 posto . O sim  toga uveden je  novi 
i teži sis tem  rad a  u  ko jem  radn ic i ne mogu 
ni to liko zarad iti d a  b i dostig li v isinu ran ijih  
nadnica. Sve to  je  ugovoreno  p r ije  nego su  se 
radnici v ra tili n a  posao. N akon p e t m jeseci, 
na jb o lje  se v ide rezu lta ti tko  je  u  č iju  ko rist 
rad io . T am o g d je  su m nogi m islili d a  će godi­
nam a H'RS b iti  jed in a  organ izac ija , nem a ni 
trag a  od HRS-a. O stao  je  sam o p re z ir  rad n ik a  
p rem a HRS-u, ali je  isto  tak o  klonuo i bo r­
ben i elan  šu m sk ih  rad n ik a . Č injeno je  sve i 
čini se i da lje  sa  sv ih  s tra n a  da  se  spriječi 
o rg an iz iran je  šum sk ih  rad n ik a  u  k lasne o rga­
n izacije  k ako  bi se očuvali ogrom ni dobici u 
džepovim a kap ita lis ta . H R S je  tom e dobro  
poslužio, ali i n e stao  sa  te rena .« ,4*

Plenarna sjednica Uprave Saveza 
drvodjelskih radnika Jugoslavije održana 

4. kolovoza 1940. umjesto Kongresa

K ako se kongres n ije  m ogao o d rža ti, o d r­
žana je  4. kolovoza 1940. p len a rn a  s jednica 
savezne up rav e  na ko jo j se  izv ijestilo  o  trogo­
d išn jem  ra d u  Saveza. K roz p ro tek le  t r i  go­
dine  Savez je  vodio sta ln e  ak c ije  za poveća­
nje  p laća i sk lap an je  ili p ro d u žen je  ko lektiv­
n ih  ugovora. S am o u  prvom  p o lu god iš tu  1940. 
Savez je  vodio 28 ta r ifn ih  i š tra jk a šk ih  akcija 
od k o jih  sam o  d v ije  n isu  u sp je le . P rosječno  je  
u  svakoj od  ovih a k c ija  sud jelovalo  250 rad ­
nika. A kcije su  obuhvaćale  p ilanske , sto la r­
ske, ta p e ta rsk e  i šu m sk e  radn ike . U navede­
n im  p o k re tim a  sud je lova lo  je  oko  7500 rad ­
nika. Za š tra jk a šk u  pom oć izdano  je  iz sa­
vezne b lagajne, bez priloga  p odružn ica  i sa­
b irn ih  akc ija , 258.878 d in a ra , dok  je  n a  neza- 
poslen ičke p o tp o re  izdano  241.381 d inar. Na 
sjedn ic i se ra sp rav lja lo  o d a ljem  vođen ju  ta ­
rifn ih  p o k re ta , s ta n ju  u n u ta r  URSS-a i odnosu 
Saveza p rem a  U niji, kao i odnosu  p rem a  ne- 
klasn im  nac iona ln im  i p ro fa šis tičk im  organi­
zacijam a. Posebna je  p ažn ja  u sm je ren a  agi- 
tac ijskom  i o rgan izac ijskom  p itan ju . N a ple­
num u  je  k o n s ta tiran o  d a  u  p o s lovan ju  Saveza 
nem a razm im oilaženja  n i o  jed n o m  pitan ju . 
Savez je  zadržao  svoje pazio ije  stečene do 
zadnjeg  kongresa a  u  m nogim  m jes tim a  ih jc 
i p roširio , tako  da  je  ug led  Saveza m eđu dr- 
vodjelsk im  rad n ic im a  uvelike p o ra stao . Kon­
s ta tiran o  je  d a  su  i d rug i savezi treba li od r­
žati svoje kongrese, ali su  n jihovo  održavanje 
v lasti zabran ile . P lenarno j sjedn ic i p risustvo­
vali su, osim  članova C en tralne up rave i dele­

■4» Isto, 6. V 1938.

152



gati D elnica, G radiške, K riževaca, O sijeka, Pa­
k raca, S iska, S p lita , Subotice , Z agreba i Zve- 
čeva .149

Tarifni i štrajkaški pokreti 1935—1936. 
godine

P rem a oc jenam a Saveza d rv o d je lsk ih  rad ­
n ika  Jugoslav ije  Z agreb, p o če tak  1934. godine 
označava i p o če tak  p ro sp e r ite ta  u  drvno j in­
d u s tr i j i  n akon  krize  1929. godine, iako  su  se 
nadn ice i d a lje  sm anjivale . Savez je  pozvao 
d rvod je lske  rad n ik e  d a  se bo re  za povećava­
n je  plaća, k ak o  b i o s tvarili raz inu  od  p r ije  
dese t god ina i  sm an jiv an je  radnog  vrem ena 
k oje  je  bilo  p roduženo  na 10— 12 sati. Tokom  
krize neb rig a  i a p a tija  sind ikalnog  vodstva zah­
v atila  je  i o rgan izac ije  drvod je laca . V odstvo 
O pćega rad n ičk o g  saveza više je  p u ta  p ro ig ra ­
lo radn ičke  in te rese , je r  je  u  sp o razu m u  s po­
slodavcim a p rih v a tilo  sn ižen je  nadnica. Tako 
je  b ilo  i 1930. godine, k ada  je  u p rav a  N ašičke 
tv o m ice  ta n in a  i p a ro p ila  d. d. vodila  p rego­
vore s p red stav n ic im a  Saveza m eta lsk ih  ra d ­
n ik a  Jugoslav ije , Saveza p riv a tn ih  n am ješ te ­
n ika  i O pćega radn ičkog  saveza organ izac ija  
iz Sušine-Đ urđenovca, Leskovice, Novoselec- 
-K riža, A ndnijevaca, B egova H an a  i Zavidovića. 
Pregovori su  t ra ja li  od  4— 16. kolovoza a za­
vršili su  sn ižen jem  n ad n ica  ra d n ik a  za 10 
posto , š to  je  O pći rad n ičk i savez p rihva tio . 
G odine 1930. zab iljež ila  je  In sp ek c ija  rad a  u 
d rvno j in d u s tr i j i  H rv a tsk e  je d a n  š t r a jk  i dva 
tan ifna p o k re ta  u  ko jim a  je  sud je lovao  7531 
radn ik . G odine 1931. u  19 ta r ifn ih  p o k re ta  
sud je lova lo  je  6165 ra d n ik a , a  1934. je  zab ilje ­
žen sam o  je d a n  š tra jk : u  N aro d n o j šum sko j 
in d u s tr i j i  O kučani š tra jk a lo  je  296 ra d n ik a  od 
25. do 26. s rp n ja , j e r  im  up rav a  n ije  isp la ­
ćivala  zarade.

G odine 1935. do lazi do p rije lo m a  u  š t r a j ­
k a ško j politic i. U H rv a tsk o j se u  d rv n o j in ­
d u s tr i j i  vodilo  28 š tra jk o v a  sa  2690 sud ion ika  
i 13 ta r ifn ih  p o k re ta  s 1636 rad n ik a  ili u k u p ­
no  42 ta r ifn o -š tra jk a šk a  p o k re ta  s  4316 su­
d io n ik a .150

Prem a izv ješta ju  In sp ek c ije  ra d a  Zagreb, 
u  p ilan i »Slaveks d. d.« u  P ak racu  izbio je  29. 
o žu jk a  1935. š t ra jk  zbog o tp u š ta n ja  rad n ik a  
ko ji su  rukovod ili izb o rim a  za  rad n ičk e  povje­
ren ike . R adnici su  zah tijeva li d a  se sk ra ti rad ­
no v rijem e, d a  se  rad n ic i ne o tp u š ta ju  i da 
se  o b u s tav i ra d  n a  ako rd . Š tra jk  je  završen

4. trav n ja  vraćanjem  o tpušten ih  radnika, ali je 
posao  nastav ljen  pod  ran ijim  uvjetim a .151 Tvor­
nica p arke ta  i p ilana d. d. u Karlovcu otpus­
tila  je  radničkog povjerenika zbog čega su 
radnici 18. trav n ja  stupili u š tra jk . Kada je 
povjeren ik  ponovo prim ljen, š tra jk  je  završen.

U tvornici pokućstva »Josip Kruljac« u No­
voj G radišk i 280 radn ika  stupilo  je  28. lipnja 
u  š t ra jk  tražeći povišicu plaća. Š tra jku  su se 
p rik ljuč ili s to la rsk i radnici ostalih  radionica 
tak o  da se bro j š tra jk aša  povećao na 340. 
G rađani su sa s im patijam a p ratili borbu rad­
nika. K valificirani radnici imali su plaće od 
d in a r i po do četiri d inara  na  sat, a radnice 
pokostarice  (politirke) zarađivale su od 0,75 
do d in a r po satu , što  znači od 10 do 16 
d in a ra  na dan. 7. s rp n ja  sklopljen je kolektiv­
ni ugovor. Ugovorom se u tvrd io  47 satni radni 
tjedan , priznalo  se pravo proslave Prvog m aja, 
a plaće su  povećane za radnike od dva i po 
do osam  d in a ra  na sat, za pokostarice  od di­
n a r  i po  do 3,75 d inara  po satu, a za sve 
o sta le  radn ike  od 4,50 do 5,50 d inara  po satu. 
Poslodavac se obavezao da će na posao p r­
venstveno p rim ati ran ije  o tpuštene  radnike i 
d a  će sve sporove rje šav a ti sa Savezom drvo­
d je lsk ih  radn ika  u Z agrebu .152 O važnosti toga 
š tra jk a  pisao je  Proleter u sklopu općih ocje­
na š tra jk o v a  u Jugoslaviji: »Njima su se p ri­
k ljučili i svi radnici ko ji rade za K ruljca  na 
»sic« i u  o sta lim  m anjim  radionicam a. Svega 
je  š tra jk a lo  350 s to la ra  kroz 10 dana. Ni ovdje 
n ije  bilo  n ijednog š tra jk b reh e ra . Solidarnost i 
b o rb en o st s to la ra  kod K ru ljca  završila je  pob­
jed o m  š tra jk a ša . Poslodavac je  zahvaljujući 
od lu čn o sti rad n ik a  bio p ris iljen  prim iti kolek­
tivni ugovor sa  ko jim  se povisuju nadnice, 
p rizn a ju  radn ičk i povjeren ici i radnička s tru ­
kovna o rgan izac ija .«'55

Š tra jk  p a rk e ta rsk ih  radn ika u  Zagrebu tra ­
ja o  je  22 dana, a u n jem u  je  sudjelovalo 60 
š tra jk a ša . Završen je  21. sv ibnja  1935. skla­
p an jem  kolektivnog ugovora po kojem  su rad ­
nici dobili 63 do 100 posto  veće nadnice. P rih­
vaćeno je  posredovan je  rada  sam o putem  Sa­
veza d rvod je lsk ih  rad n ik a .155 150 radnika »Vil- 
h a r  d. d.«, p ilana  Saborsko , stup ilo  je  u  š tra jk  
21. i 22. lipn ja . Tražili su  povišicu od dva na 
č e tiri d inara . Š tra jk  je  završen povišenjem  
n ad n ica  na tr i  d inara . U istom  poduzeću vo­
dio se š tra jk  od  22. do 26. s rp n ja  zbog nere­
dovnog isp laćivanja  nadnica.

U p ilan i Ante Bolfa u D elnicam a stup ilo  je
8. kolovoza 1935. u š tra jk  40 radn ika zbog

>« R adnički tjednik, Zagreb, 16. V III 1940.
150 Izvještaj Inspekcije rad a  za 1930, 365. i 366;

1931, 57. i 72; 1934, 32. i 33; 1935, 22—43. i 77—87.

■si Radničke novine, Zagreb, 5. IV 1935.
>« Isto, 28. VI, 5. i 12. VII 1935.
'u  Proleter, 7-8/1935.
>5« Radničke novine, Z agreb , 17. i 2a. V 1935.
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neredovne isplate zarade i 10 satnoga radnog 
vrem ena. Radnici su, osim  toga, zatražili po­
višicu nadnica za 20 posto. Š tra jk  je  uspio 
i zaključen je  12. kolovoza. 40 radn ika  u  pi­
lani Josip Fingar u  D elnicam a stup ilo  je  12. 
kolovoza u š tra jk  koji je  tra jao  do 18. kolo­
voza. Sklopljen je  kolektivni ugovor i pos­
tignuta je  povišica od 20 do 25 posto. Ugovo­
rom  se priznao Savez d rvodjelsk ih  radn ika  Za­
greb i njegova podružnica u  D elnicam a. Od 
30. kolovoza do 13. listopada ponovno je  vođen 
š tra jk  u ovom poduzeću, ovog p u ta  za p ri­
m jenu potpisanog ugovora. U M ajnarićevoj 
pilani u Delnicam a radnici su stup ili u š tra jk
18. ru jna  tražeći povišicu nadnica i isp latu  
zaostalih  zarada. Š tra jk  je  tra jao  do 26. s tu ­
denog kad jc  poslodavac obećao da će se p r i­
državati kolektivnog ugovora.

Poslodavci u  G orskom  ko ta ru  i d rugim  m a­
njim  pilanam a ne sam o da su plaćali vrlo  
niske nadnice nego ih po dva-tri m jeseca nisu 
uopće isplaćivali. Tako je, na p rim je r, vlas­
nik pilane D. D im itrijević u  M rkop lju  i C rnom  
Lugu 132 radn ika dugovao 84.939 d inara . U 
V ratim a, u pilani M artina Pecarića, s tup ilo  je  
17. listopada 38 radn ika u š tra jk  rad i neisp la­
ćivanja radničk ih  nadnica. Š tra jk  je  tra ja o  do
17. siječnja 1936.155

U pilani poduzeća N ihag d. d. za šum sku  
industriju  u  G arešničkom  B restovcu  s tup ilo  
je  31. listopada 320 radn ika  u š tra jk , je r  je  
uprava poduzeća odbila da povisi nadnice za 
15 posto i povuče otkaz dvadesetčetvorici ra d ­
nika. Drugi štra jk , u kojem  je  sudjelovalo 
357 radnika, počeo jc  31. listopada i tra ja o  do 
4. studenoga. Š tra jk  se završio povišicom  n ad ­
nica od pet do sedam  posto. U tvorn ici po­
kućstva J. Božić u O sijeku 11. lis topada  š t ra j ­
kalo je  59 radnika. Poduzeće je  udovoljilo  
njihovu zahtjevu za povišicom  plaća, pa je  
štra jk  istog dana završen. Š tra jk  su  ponovili
11. studenog s istim  zahtjevom . Dobili su po­
višicu plaća, a sklopljen je  i ko lektivni ugo­
vor.156 U pilani D ragutina D im itrijevića u Cr­
nom Lugu od 21. do 25. studenog  š tra jk a la  
su 22 radnika radi neredovnog isp laćivanja 
nadnica. Budući da se zah tjevu  djelom ično  
udovoljilo, radnici su se vratili na posao. U 
Š ibeniku su u 11 poduzeća 42 s to la rsk a  ra d ­
nika stupila u š tra jk  solidarnosti sa š tra jk a ­
šima tvornice tjesten ina  koji je  tra ja o  od 
21. do 23. listopada a okončao se povišicom  
plaća.

U šum i Garjevica, v lasništvu Našičke d. d., 
s tupilo  je  25. studenog u š tra jk  900 šu m ar­

155 Isto, 30. VIII, 28. IX, 1. i 8. XI 1935.
156 Isto, 26. XI 1935.
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sk ih  rad n ik a . Z ahtjev  za povišicom  plaća i re­
g u liran jem  rad n ih  odnosa  p rem a zakonskim  
p rop is im a podnio  je  Savez d rvod je lsk ih  rad ­
n ika  u  Z agrebu. K ao i u  d rug im  poduzećim a 
šum ske in d u strije , rad n ic im a se n ije  isplaći­
vala zarad a  po  dva-tri m jeseca, sve dok se ne 
dovrši c ije la  pro izvodn ja , odnosno  p re rad a  
drva. Pro tiv  sind ikalnog  o rg an iz iran ja  radn ika  
u sta li su  ne sam o činovnici N ašičke već i nad- 
Iugar kao  državni službenik. R adnici su  tražili 
ko n tro lu  izvršenog ra d a  za p reuze te  poslove. 
N akon 19 d an a  š tra jk a  rad n ic i su  dobili povi­
šicu  od 10 do 50 posto . P rem a tv rd n ji Saveza, 
na p o d ru č ju  H rva tske  i S lavonije  šum arsk i 
radn ic i n isu  b ili o rgan iziran i, je r  ih  Opći rad ­
n ičk i savez n ije  h tio  p r im iti u  svoje redove, 
sm a tra ju ć i iz »divljim« radn ic im a, zbog toga 
što  za n jih  n isu  posto ja li n ikakvi za štitn i za­
konski p rop isi. M eđu 900 rad n ik a  n ije  bilo 
n ijednog  štra jk o lo m ca . R adnici su  se pokazali 
kao  sv jesn i b o rc i za svoja  p ra v a .157

U N ašičkoj p ilan i u  A ndrijevcim a u  š tra jk , 
k o ji je  t r a ja o  od  29. s rp n ja  do 12. kolovoza, 
stu p ilo  je  286 rad n ik a . R adnici su  tražili p ri­
m jen u  kolek tivnog  ugovora iz 1932. godine, 
k ad a  su  nadn ice  b ile zna tn o  veće. I u  N ašič­
koj p ilan i d. d. u  Novoselec-K rižu posao  je  
nap u s tio  381 rad n ik  tražeći p rim jen u  kolek­
tivnog  ugovora iz 1932. godine. Š tra jk  je  tra jao  
od 9. ru jn a  do  18. listopada . D obivene su  po­
višice od 0,50 do  dva  d in a ra  po  sa tu . Radi 
sk lap an ja  novoga kolek tivnog  ugovora za sva 
poduzeća u  Đ urđenovcu , za p ilan u  u  A ndrijev­
c im a i u  L jeskovici vođeni su  ta r ifn i pregovori
18. i 19. listopada . P o stig n u t je  spo razum  p re­
m a k o jem u  se rad n ic im a  v raća ju  sve benefi­
cije  ko je  su  im  oduze te  a  p laće se u stan o v lju ju  
na razin i on ih  iz 1932. godine. U navedenim  
p o k re tim a  sud je lova li su , p o red  O pćega rad ­
ničkog saveza, i Savez m eta lsk ih  rad n ik a  i Sa­
vez p riv a tn ih  n am ješ ten ik a , k o ji su  bili po t­
p isn ici zajedn ičkoga kolek tivnog  ugovora.15*

G odine 1936. u  H rv a tsk o j je  u  20 m jesta  
b ilo  17 š tra jk o v a  i še st ta r ifn ih  p o k re ta  sa 
4205 sudionika.

R adnici u  šum sko j m an ipu lac iji Jasenaš 
N ašičke d. d. s tup ili su  30. p rosinca  1935. u 
š tra jk  tražeći povišicu  a k o rd n ih  c ijen a  poput 
one k o ju  su  dob ili radn ic i u  šum i Garjevici. 
M eđusobnim  spo razum om  došlo  je  do  nagodbe 
o ak o rd n im  c ijenam a a  sk lop ljen  je  i kolek-

157 Isto, 15. XI i 20. XII 1935.
158 Socijalni arhiv I, 1935, 88, 132, 133, 163—164. 
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tivni ugovor. Š tra jk  je  t ra ja o  do 18. s iječn ja  
1936, a  š tra jk a lo  je  150 radn ika . U p ilan i Di­
m itrijev ić  u  C rnom  Lugu s tup ila  su  9. siječn ja  
1936. godine 22 rad n ik a  u  š t ra jk  zbog neisp la­
ćenih  rad n ičk ih  nadn ica . B udući da  je  vlasnik 
pilane obećao da  će nadnice ko je  duguje  is­
p la titi do 26. s iječn ja , radn ic i su  se 19. siječ­
n ja  v ra tili n a  posao. U p ilan i V ilhar d. d. u 
Saborskom  stu p ilo  je  13. s iječn ja  75 radn ika  
u  š t ra jk  tak o đ e r zbog neredovnog isplaćiva­
n ja  nadnica. K ako su  im  nadnice 17. s iječn ja  
isplaćene, rad n ic i su  se v ra tili na posao. 
90-orici rad n ik a  zaposlen ih  u  tvorn ici J. Božić 
u  O sijeku  poslodavac je  23. p ro sin ca  1935. dao 
o tk az  k ako  b i n a  ta j način  onem ogućio  p rim ­
je n u  kolek tivnog  ugovora. R adnici su  odbili 
da  se ko lek tivn i ugovor prog lasi nevažećim , 
pa je  J. Božić b io  p ris iljen  p o tp isa ti novi ugo­
vo r .159 K olek tivn i ugovor sk lo p ljen  je  i u  N a­
šičke d. d., šum a Jasenaš.

R adnici u  T vorn ici p a rk e ta  i p ilan i d. d. u 
K arlovcu  p o d n ije li su  4. o žu jk a  1936. zah tjev  
za povišicom  nadn ica . U prava tvorn ice je  18. 
ožu jka  o tk aza la  svim  rad n ic im a posao, pa  su 
od  18. do  2 1 . o žu jk a  š tra jk a la  122 radn ika . 
N akon neusp je log  p o k u ša ja  da se š tra jk  slom i 
uz pom oć š tra jk o lo m aca , sk lo p ljen  je  ko lek ­
tivn i ugovor. N adnice rad n ik a  povišene su od 
10 do  25 p o s to .160 24. o žu jk a  izbio je  š t ra jk  u 
šu m am a  »K utjevačka rijeka«  i »Vetovo«, oba 
poduzeća N ašičke d. d . P osao  je  n ap u s tilo  oko 
900 ra d n ik a . 30. o žu jk a  š t r a jk  je  okončan  n a ­
čeln im  dogovorom  o  n as tav k u  pregovora. U 
is to  v rijem e n ap u s tilo  je  posao  oko  600 rad ­
n ik a  b ro d sk e  im ovne općine. N a posao  su  se 
vra tili 31. o žu jka , n ak o n  po stig n u to g  sp o ra ­
zum a. 20. t r a v n ja  rad n ic i tvo rn ice p a rk e ta  u 
K arlovcu  o p e t š tra jk a ju ,  ovog p u ta  stoga što  
je  u p rav a  poduzeća h tje la  sm a n jiti rad n o  v ri­
jem e. N akon  p regovora  došlo  je  do sp o razu ­
m a, p a  su  se rad n ic i jo š  istoga d an a  v ra tili na 
posao. U poduzeću  Bele B uchw ald  u  V elikoj
4. tra v n ja  1936. u sp je šn o  je  završen  š tra jk  
šu m sk ih  ra d n ik a  — pov išen jem  p laća radn ika . 
Šu m sk i rad n ic i poduzeća Juchvvald Jakoba , 
Glied, K rn d ije  d. d. K rešića, a  14. tra v n ja  i 
šu m sk i rad n ic i N ašičke d. d. u  Đ urđenovcu  
stu p ili su  u  š t r a jk  tražeći povišicu  nadnica. 
Ovi su  š tra jk o v i zav ršen i 22. tra v n ja  s u sp je ­
hom , je r  su  n adn ice  povišene od  20 do 70 
posto.

U tvo rn ic i pok u ćstv a  »Borota« u S rem sko j 
M itrov ici rad ili su  neko  v rijem e ro b ija š i iz 
kaznionice za tr i  d in a ra  na dan . K asn ije  je  150 
rad n ik a  zarađ iva lo  od 60 do  190 d in a ra  na 
tjed an . R adnici su  se  o rgan iz ira li u  Savez d r ­

vodjelskih radn ika  i izabrali radničke povje­
renike. 22. veljače 1936. vlasnik je o tpustio  sve 
povjerenike i polovinu organiziranih radnika. 
Više od  m jesec dana borili su se radnici s M. 
B orotom . 25. srp n ja  stupilo  je  u Srem skoj 
M itrovici 300 radn ika u štra jk , š t ra jk  je  za­
vršen  2. kolovoza sk lapanjem  kolektivnog ugo­
vora i povišenjem  p laća .161

Radnici tvornice dugm adi Jugoslavenskoga 
industrijskoga  trgovačkog d. d. u Zagrebu stu ­
pili su  u š tra jk  8. svibnja. Nadnice radnica 
k re ta le  su  se od 32 do 70 d inara  tjedno, a rad ­
n ika  od 60 do 150 d inara. U tvornici se pri­
m jen jivao  sistem  globa i trenutnog  izbaciva­
n ja  s posla. Radnike je  zastupao Savez drvo­
d je lsk ih  radn ika . Od 9— 13. svibnja pregova­
ralo  se uz posredovanje  Inspekcije  rada. š tra jk  
je  završen  16. lipn ja  punim  uspjehom . U š tra j­
ku  je  sudjelovalo 120 radn ika i radnica. Uki­
n u t je  ako rd , povišene su plaće za 15 do 30 
posto  i po tp isan  je  kolektivni ugovor, š tra jk  
je  tra ja o  šest tjedana. Tokom  štra jk a  radnici 
su pokazali punu  so lid arn o st.162

Podružnica Saveza drvodjelsk ih  radnika u 
Zagrebu, na sk upštinam a sto larsk ih  radnika
12 . sv ibn ja  i 20. lipn ja , usvojila je  prijedlog 
kolektivnog ugovora koji je  izradila tarifna 
kom isija  pod  p redsjedavan jem  A ndrije Žaje. 
S kupštin i je  p risustvovalo  oko 500 drvodje­
laca. B udući da je  na pregovorim a 7. srpn ja  
U druženje  poslodavaca iznijelo svoj prijedlog 
kolek tivnog  ugovora koji radnici nisu prihva­
tili, svi su kvalificiran i sto larsk i radnici 8. 
s rp n ja  nap u stili posao. U š tra jk u  se nalazilo 
750 radn ika . Poslodavci su u početku pristali 
n a  glavne prijed loge radnika. M eđutim , bu ­
dući da je  H rva tsk i radničk i savez pristao  na 
prijed loge  poslodavaca, ovi su, računajući na 
š tra jk b re h e rsk u  ulogu HRS-a, odbili pregovo­
re sa  Savezom  d rvodjelsk ih  radnika. HRS-u 
su  poslodavci obećali da će prim ati na posao 
sam o njegove članove. Savez drvodjelsk ih  rad ­
n ika  od ržao  je  niz sastanaka  i dogovora kako 
bi p ridob io  80 članova HRS-a i njihovo vod­
stvo  za zajedn ičku  akciju . Već su tradan , 9. 
s rp n ja , po tp isalo  je  vodstvo HRS-a kolektivni 
ugovor bez znan ja  i p ris tan k a  š tra jkaša . Bu­
dući da su radnici nastavili š tra jk a ti, vodstvo 
HRS-a je  zajedno  s poslodavcim a, uz pomoć 
g rađanske  štam pe  H rvatskog dnevnika, Ju tar­
n jeg  lista, N ovosti  i d rugih, postavilo  u ltim a­
tu m  š tra jk a š im a  da se vrate  na posao, ili da 
će b iti o tpušten i. Od 750 š tra jk a ša  vratilo  se 
na posao 86 štra jko lom aca . HRS je  uz pomoć

159 Radničke novine, Zagreb, 18. I 1936.
160 Isto, 27. I II  1936.

161 Isto, 21. II 1936; Radničke novine, Beograd,
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162 Radničke novine, Zagreb, 15. i 22. V, 27. VI
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HSS i građanske zaštite  o rganizirao  oružanu  
p ra tn ju  koja je  grupe od  50 do  100 štra jko- 
lom a. vratila  kućam a.'«  Š tra jk aš i su vodili 
ogorčene borbe sa štra jko lom cim a i Mačeko- 
vom zaštitom  p red  sto larsk im  rad ionicam a 
Stengl na Sajm ištu , C m okrak  na  K um šćaku, 
Res u K laoničkoj, V rbanac n a  Savskoj cesti, 
Fabris na K rapinskoj cesti, Filipčić u  Graho- 
rovoj, Ivanković u P arom linskoj itd. HKb-ovi 
štrajko lom ci zajedno s M ačekovom zaštitom  
proživili su nekoliko tešk ih  d a n a .164 »To je  u ro ­
dilo još većim zlom — pisao  je  A ndrija  Zaja 
u prvom  b ro ju  R adnika  — bilo  je  to  kao u lje 
na vatru  i dovelo do m učne s ituacije . B anska 
uprava je  in tervenirala  i prisilila  š tra jk a šk o  
vodstvo da 14. s rp n ja  1936. popodne likvidira 
š tra jk  po tp isivanjem  ugovora, koji je  mogao 
biti i mnogo bolji, da n ije  bilo HRS-ovih 
štrajkolom aca. U toku  š tra jk a  bilo  je  pohapše- 
no preko 120 radn ika  zbog sukoba sa š tra jk o ­
lomcima, od kojih  su 17 predan i sudu, a odan ­
le uslijed pom an jkan ja  dokaza pušten i na  slo­
bodu . . .  Uloga vodstva HRS-a u  po k re tu  sto­
larskih radnika najbo lje  pokazuje  da je  sadaš­
nje vodstvo HRS-a čedo i p laćenik posloda­
vaca .«165

U ovome š tra jk u  Savez drvod jelsk ih  rad ­
nika je  dokazao da im a apso lu tnu  većinu sto ­
larskih radnika grada Zagreba iza sebe, je r  su 
poslodavci i vlast bili p ris iljen i da, pored  
ugovora sklopljenog 9. s rp n ja  sa HRS-om, 14. 
srpn ja  sklope poseban ugovor sa Savezom d r ­
vodjelskih radnika. K ada je  š tra jk a šim a  saop­
ćeno da je  po tp isan  kolektivni ugovor ispoljili 
su veliku radost, je r  je  ovakav završetak  ovo­
ga teškog š tra jk a  u svakom  pogledu značio 
velik usp jeh  klasnoga sindikalnog pokreta .

3. lipn ja  stup ila  su 32 rad n ik a  pilane Ro­
berta  K oretića u Srpsk im  M oravicam a u  š tra jk  
tražeći povišicu nadnica i sk lapan je  ko lek­
tivnog ugovora. Posredovanjem  sreskog načel­
nika š tra jk  je  završen 24. lipn ja  sk lapan jem  
kolektivnog ugovora i povišicom  nadnica. 4 . 
lipnja stupili su u  š tra jk  radnici t. t. »Sla­
veks« d. d. pilane u Pakracu , a 10. lipn ja  i u 
»Slavcksu« d. d. u S lavonskom  B rodu. Š tra jk  
u Brodu završen je  11. srp n ja  usp jehom  rad ­
nika. P ilanski radnici u Pakracu  nastav ili su 
š tra jkati. Na skupštin i 14. lipnja, ko jo j je  p ri­
sustvovalo 500 radnika, govorili su  izaslanici 
Saveza drvodjelskih radnika iz Zagreba.

Š trajk  se proširio  i na 130 radn ika  u  Zve­
čevu i na 200 radnika u  Kam enskom . Poslije 
šest tjedana š tra jk a  712 pilansk ih  i šum skih  
radnika došlo je  18. s rp n ja  do pregovora s

poslodavcim a. U prava poduzeća da la  je  svoj 
p rijed log  kolek tivnog  ugovora k o ji radn ic i nisu 
p rih v a tili .146 K onačno  su  pregovori od  13. i 14. 
kolovoza, posredstvom  ban sk e  u p rave  u  Zag­
rebu , doveli do  spo razum a. P ilansk i radnici 
dobili su  povišicu  p laća 10, 15 i 20 posto , a 
šum ski od  10 do  25 p osto . Za n adn ičare  u 
šum i u tv rđ en e  su  m in im alne  p laće od  dva di­
na ra  uz o sig u ran u  h ran u . R adno  vrijem e od 
16 s^ ti sk raćeno  je  n a  10. R adnici k o ji su  ra­
dili n a  p re rad i d rv a  dob ili su  d in a r  više po 
kub ičnom  m e tru , odnosno  10 do  15 po sto  po­
višice. S tra k  je  tra ja o  71 d a n .167

N akon n eu sp je lih  pregovora pod ružn ice  Sa­
veza d rvo d je lsk ih  rad n ik a  u  S lavonskom  B ro­
du, poslodavci su , pod  p r ije tn jo m  š tra jk a , p ris­
ta li 2 . lip n ja  n a  sk lap an je  ko lek tivnog  ugo­
vora. U govorom  su  svi s to la rsk i rad n ic i dobili 
povišicu  od  50 p a ra  po  sa tu , d ev e tsa tno  radno 
vrijem e, p rizn an je  s ind ika lne  o rganizacije  i 
p ravo  p roslave  1 . m a ja .16*

U p ilan i F u rm an a  M arka  u  S u n ji s tup ilo  je
2. s rp n ja  69 ra d n ik a  u  š tra jk , tražeć i reguli­
ra n je  rad n ih  o dnosa  i povišicu  nadn ica. Š tra jk  
je  završen  4. s rp n ja  ko lek tivn im  ugovorom  i 
povećanjem  nadn ica . 143 ra d n ik a  T vom ice  par­
ke ta  i p ilane  d. d. u  K arlovcu  stu p ilo  je  8. 
s rp n ja  u  š tra jk  zbog neredovnog isp laćivanja 
zarada. Š tra jk  je  završen  15. s rp n ja  nagod­
bom  o  isp la ti rad n ik a . 300 rad n ik a  pilanskog 
poduzeća V ilhar u  S aborskom  stu p ilo  je  9. 
s rp n ja  u  š t ra jk  zbog istog  razloga. N a posao 
su se v ra tili 1 1 . s rp n ja , p o š to  su  im  nadnice 
isplaćene. N a p ilan i D. D im itrijev ić  u  Crnom  
L ugu stu p ilo  je  14. s rp n ja  u  Š tra jk  20 radni­
ka tražeći povišicu  nadn ica. Jed an  d io šum ar­
sk ih  rad n ik a  poduzeća S. H. G u ttm an  u  Sla­
tin skom  D renovcu s tu p io  je  11. s rp n ja  u 
š tra jk .

R adnici zaposlen i u  p a rn o j p ilan i J. O retić 
u  S rp sk im  M oravicam a podn ije li su  zah tjev  za 
p ovišen jem  nadn ica  i sk lap an jem  kolektivnog 
ugovora. B udući da je  poslodavac odbio  te 
zah tjeve, s tu p ili su  3. s rp n ja  u  š tra jk . Plaće 
rad n ik a  k re ta le  su  se od  10 do 28 d in a ra  dnev­
no; dva rad n ik a  im ala  su  28 din; dva radnika 
24; sedam  rad n ik a  20; 13 rad n ik a  18; tr i rad ­
nika  15; če tiri rad n ik a  12 i dva rad n ik a  10 
d inara . N a te  p laće ponud io  je  poslodavac 
0,25 d in  povišice po  sa tu .169

S to la rsk i radn ic i u  V irovitici održali su, na 
poziv Saveza d rvodjelaca, 19. s rp n ja  1936. skup­
š tin u  n a  ko jo j su  zak ljučili da  poslodavcim a

3 Isto, Zagreb, 22. V, 10. VII 1936.
4 Isto, 17. VII 1936.
5 Radnik, 13. VIII 1936.

146 Isto, 19. i 27. VI, 24. VII 1936.
167 Isto, 21. VIII 1936.
164 Radničke novine, Zagreb, 13. VI 1936. 
169 Isto, 17. VII 1936.



podnesu  zah tjev  za povećanje plaća, sk raćen je  
radnog  v rem ena i p riznavan je  organizacije  i 
sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora. P laće radn ika 
k re ta le  su  se od  jednog  do  4,50 d in a ra  na sat, 
a  rad ili su  11— 12 sa ti dnevno. N a pregovori­
m a k o ji su  od ržan i 1 . kolovoza n ije  došlo do 
spo razum a, p a  su  rad n ic i na sk u p štin i odlučili 
d a  2. kolovoza stu p e  u  š tra jk . P oslije  21 dan 
š tra jk  je  u sp ješn o  završen. Po tp isan  je  ko lek­
tivn i ugovor, rad n o  v rijem e sk raćeno  je  na 10 
sati, n adn ice  su  povišene za 20 posto , a p r ih ­
vaćeni su  i d rug i zah tjev i ra d n ik a .170

K olarsk i radn ic i u  Z agrebu  ko ji su  bili 
p laćeni dva do  t r i  d in a ra  na sa t za traž ili su 
p osredstvom  Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  po ­
v išicu p laća , sn ižen je  radnog  vrem ena  i sk la ­
p an je  ko lek tivnog  ugovora. B ezuspješn i p re ­
govori vođeni su  č e tir i p u ta . Poslije  š tra jk a , 
u  ko jem  je  sud je lova lo  26 ko la rsk ih  radn ika , 
p o tp isan  je  ko lek tivn i ugovor, plaće su  povi­
šene n a  4,50 d in  po  sa tu , a  rad n o  vrijem e 
svedeno  n a  devet sati.

Š tra jk  u  Tvorn ici žigica D rava d. d. u  Osi­
je k u  k o ji je  počeo  19. s rp n ja  završen  je  10. 
ru jn a  1936. godine. R adn ici su  dob ili povišicu 
12—25 p o s to  i p o tp isan  je  ko lek tivn i ugovor. 
Š tra jk  je  vodio Savez d rv o d je lsk ih  radn ika . U 
š t ra jk u  je  sud je lova lo  150 rad n ik a . Ova b o rba  
o c ijen jen a  je  k a o  p re su d n a  za  d a lji razvoj 
k lasnoga sin d ik a ln o g  p o k re ta  u  O sijek u .171 15. 
r u jn a  s tu p ili su  rad n ic i p ilane  »Lid« u  Rudo- 
p o lju  u  š t r a jk  zbog n isk ih  n adn ica . 15. IX
1936. v ra tili su  se  rad n ic i tvo m ice  pokućstva 
Jo s ip a  Povišila  u  O sijeku  ponovo n a  posao  
bez ikakve pobo ljš ice , p a  je  p re m a  tom e š t ra jk  
zav ršen  bez u sp jeh a . Š tra jk  je  vodio H RS. N a­
ro d n a  šu m sk a  in d u s tr i ja  d. d . p ilan a  u  O ku­
čan im a  sk lop ila  je  sa  svo jim  rad n ic im a  novi 
ko lek tivn i ugovor. U p ilan i F ra n je  K osa s tu ­
p ilo  je  1. l is to p ad a  u  š t r a jk  30 ra d n ik a  t r a ­
žeći pov išicu  p laća. Š tra jk  je  zav ršen  17. s tu ­
denog. P laće su  pov išene  od  20— 26 d in a ra  
n a  22—30, a  p laće žena sa  16— 20 n a  17—22 
d in a ra  n a  d an .

135 ra d n ik a  p ilane  V ilhar d. d. u  S ab o rsk o m  
s tu p ilo  je  13. l is to p ad a  u  š t r a jk  j e r  im  u p rav a  
p oduzeća n ije  isp la tila  nadn ice . N akon isp la te  
rad n ic i su  se  14. lis to p ad a  v ra tili poslu . 3. lis­
to p ad a  s tu p ila  su  22 ra d n ik a  p ilane  D. D im i­
tr ije v ić  u  B egovu R azdo lju  u  š t ra jk  zbog o t­
kaza šesto ric i rad n ik a , k o ji su  u  im e rad n ik a  
došli tra ž iti  povišicu  plaća. Š tra jk  je  završen
6 . l is to p ad a  p o što  su  p laće povećane, a  sk lop­
ljen  je  i ko lek tivn i ugovor.

9. p ro s in ca  1936. s tu p ilo  je  700 rad n ik a  
p oduzeća »N ačišće d. d.« u  šum i S am aric i u

170 Radnik, 13. i 21. VII 1936.
171 Isto, 4. IX 1936.

š tra jk  tražeći povišicu plaća od 25—35 posto 
i sk lapan je  kolektivnog ugovora. Š tra jk  je  za­
vršen 18. prosinca sk lapanjem  kolektivnog 
ugovora i povišicom  plaća od 5—15 posto. 14. 
p rosinca stup ilo  je  radništvo pilane Drach d 
d. u  V irovitici u  š tra jk  stoga što  uprava po­
duzeća n ije  p ris ta la  na traženu povišicu plaća. 
Š tra jk  šum skih  radn ika Našičke d. d. u  Đ ur­
đenovcu  završen je  3. prosinca, a 2. prosinca 
počeli su  š tra jk a ti  radnici u šum i »Orovina«, 
srez  D. M iholjac, vlasništvo firm e S. H. G ut­
m an  iz Belišća. Uzrok š tra jk a  bio je zahtjev 
za povećanjem  plaća. Š tra jk  je  završen 14. 
p rosinca  1936. usvajan jem  zahtjeva radnika. 
Š tra jk a lo  je  i 300 radn ika  u šum i »Kabalna 
N jivica«, srez D. M iholjac, vlasništvo iste fir­
m e. Š tra jk  je  završen povišenjem  plaće.

N akon skupštine  održane 23. kolovoza, rad ­
nici u  sisačkoj tvornici »Tanin d. d.« ostvarili 
su  akc ijsko  jed instvo . U tvornici su djelovale 
podružnice Saveza drvod jelsk ih  radnika Opće­
ga radn ičkog  saveza i H rvatskoga radničkog 
saveza. U jed instven i odbor delegirala je  svaka 
o rgan izacija  po  tr i  p redstavnika. O dbor je 
izrad io  prijed log  kolektivnog ugovora, koji je 
poslodavac poslije  pregovora, usvojio. Uveden 
je  o sam satn i rad n i dan, plaće su povećane za 
20 posto  i p rizna te  su sind ikalne organiza­
c ije .172

N a sa stan k u  d rvodjelsk ih  radn ika u pilani 
F u rm an  u  S un ji, ko ji je  održan  23. kolovoza, 
u tv rđ en o  je  d a  su  radnici pod vodstvom  Sa­
veza d rvod je lsk ih  radn ika  usp jeli izvojevati 
povo ljan  ko lek tivn i ugovor, osam satno  radno 
v rijem e i 20 posto  povišice. Na sastanku  su 
zak ljuč ili da  će b ran iti ta j ugovor, koji poslo­
davac p okušava  k rš it i .173

Š tra jk  s to la rsk ih  radn ika  u Križevcima, 
ko ji je  pod  vodstvom  Saveza drvodjelsk ih  rad ­
n ik a  tra ja o  25 dana, završio je  sk lapanjem  
kolek tivnog  ugovora, povišicom  plaća od 25 
do  60 posto , a  poslodavcu  su priznali pravo 
po sred o v an ja  rad a  u  Savezu drvodjelsk ih  rad ­
nika. Š tra jk  je  počeo 28. kolovoza sa 28 su­
dionika. Većina rad n ik a  b ila  je  na opskrb i kod 
poslodavaca, p a  su  oni računali na neslogu 
rad n ik a . M eđutim , radn ici su bili jedinstveni i 
složni š to  im  je  donije lo  pob jedu  u š tra jk u .174

13. lis to p ad a  p o tp isan  je  kolektivni ugovor 
izm eđu tap e ta rsk ih  radn ika  i n jihovih poslo­
davaca u  Zagrebu. Pokret je  vodio Savez dr- 
vod jelsk ih  radn ika . Mladi radnici koji su tek 
završili zana t dobili su  pet d inara  po satu , do 
tr i  godine p rakse  6,50 d inara , ostali osam . a 
sam osta ln i radn ic i 18 d in ara  po satu . I š tra jk  
sto la ra  u  S isku, koji je  tra ja o  šest tjedana,

177 Isto, 11. IX 1936.
177 Isto.
174 Isto, 18. IX i 2. X 1936.

157



završen je  po tpisivanjem  kolektivnog ugovora 
i povišicom nadnica za 15 posto .1”

Di i'odjelski radnici u K oprivnici sklopili su 
kolektivni ugovor po kojem u su dobili povi­
šicu od 1,50 d inara  po sa tu .174 Savez drvod jel­
skih radnika vodio je  ta rifne  pok re te  i u 
Tvornici p arke ta  i paropila  u K arlovcu, je r  
je  poslodavac kršio  kolektivni ugovor, sk lop­
ljen u ožujku  1936. V odstvo HRS-a u SI. B ro­
du sprečavalo je  Savez drvodjelsk ih  radn ika 
da organizira članove u »Slaveksu«, tražeći 
od uprave da se o tpuste  s posla svi radnici 
organizirani u  URSS-u.177 Savez drvodjelsk ih  
radnika nastavio je  borbu  u šum i G arjevici s 
upravom  Našičke i vodstvom  HRS-a pro tiv  
p rije tn ji poduzeća i HRS-a da će o tp u stiti sve 
radnike koji se ne učlane u HRS. R adn ik  o 
tom e piše: »Radnici, organiziran i u  Savez d r ­
vodjelskih radnika nastav iti će i dalje  borbu  
za poboljšan je  položaja radn ika  i neće se p la­
šiti p rije tn ja  od s trane  p rovokatora  i agenata  
Našičke. Gospodu iz HRS-a upozoravam o, da 
prestane s izazivanjem m irn ih  radn ika, je r  
radnici sa sebe sk idaju  svaku odgovornost u 
slučaju napada na radnike, je r  svaki radn ik  
im ade pravo na rad, bio on H rvat, S lovenac 
ili Srbin. U slučaju  napada radnici će b ran iti 
svoje uposlenje i kom ad kruha. U pozoravam o 
huškače, da p restanu  s rasp irivan jem  m ržnje , 
je r  to n ije u interesu  h rva tsk ih  radn ika  i h r ­
vatskog pokreta.«

U tvornici pokućstva »Josip K ru ljac  i si­
novi« u  Novoj G radiški poslije  sk lap an ja  ko­
lektivnog ugovora 1935. i njegove obnove 1936. 
godine, HRS je  pokušao razjed in iti radnike, 
p rikazujući Savez drvodjelsk ih  radn ika  i n je ­
gov kolektivni ugovor kao p ro tu h rv a tsk i, što  
su radnici jednodušno  odbili. Radnici zapos­
leni na stovarištu  drva u D onjem  M iholjcu i 
Sestilovcu predali su posredstvom  Saveza d r­
vodjelskih radnika prijed log  kolektivnog ugo­
vora upravi Našičke 2. listopada, ali je  do 
pregovora došlo tek 19. studenoga. Poduzeće 
je  otezalo pregovore računajući na pom oć 
G ospodarske sloge. Kada su radnici odbili n je ­
nu zaštitu , sk lopljen je  kolektivni ugovor s 
povišicom plaća od 10 do 25 posto, priznate  
su radničke organizacije i radničk i pov jere­
nici i druge beneficije koje ran ije  radnici nisu 
imali. Pokret je  obuhvatio  140 radnika. Tape- 
tarsk i radnici Zagreba stavili su  svoju blagaj­
nu na upotrebu  tape ta rsk im  radn icim a u  Beo- 

fopada^«jl SU SC nalazili u š tra jk u  od 27. lis-

75 Isto, 9. X 1936. 
74 Isto, 6. XI 1936. 
77 Isto, 25. X 1936.

K olektivni ugovor u  to k u  tra v n ja  sklopilo 
je  poduzeće F ilipa D eutscha i sinovi — pilana 
u T uropolju . U p ilan i N ihag d. d. u  Garešnič- 
kom  B restovcu  stu p ila  su  28. sv ibn ja  u  š tra jk  
283 rad n ik a  zbog povišice nadnica. U š tra jk  
su s tu p ili i šum arsk i rad n ic i N ašičke d. d. u 
Sestilovcu, i n a  slaga liš tu  d rv a  u  D. M iholjcu. 
Radnici su  traž ili povišicu  p laća. Ne sačekav­
ši n a jav ljene  pregovore s tu p ili su  1 1 . svibnja 
u š tra jk  u  ko jem  je  sudjelovalo  105 ljud i.

Uprava poduzeća u  Đ urđenovcu  k rš ila  je 
ko lektivni ugovor sk lop ljen  19. lis topada  1935. 
R adničk i su  povjeren ici, funkc ionari ORS-a 
n ep rek idno  in te rven ira li da  se isp laću je  rad ­
n ike po  cijen i i katego rizaciji k o ja  je  sastavni 
dio kolek tivnog  ugovora. Te in te rvenc ije  nisu 
ko ris tile  š to  je  ogorčilo  radn ike , p a  su  posta­
vili zah tjeve za povišicom  p laća u  visini od 
15 posto . Pregovori su  se vodili u  B anskoj 
up rav i i In sp ek c iji rad a  u  Z agrebu. Do spo ra­
zum a n ije  došlo  je r  su  p red stav n ic i poduzeća 
p ris ta li na  isp u n jav an je  ko lek tivnog  ugovora i 
pe t p o sto  pov išen je  plaća. P redstavn ic i rad ­
n ik a  izvijestili su  rad n ik e  o  pon u d i poduzeća. 
N akon duga v ijećan ja  radn ic i su  o d usta li od 
obustave  rad a  i p rih v a tili ponudu , pa je  p ri­
likom  p rve isp la te  rad n ic im a isp laćena nad­
nica s navedenom  povišicom  sam o radn icim a 
ko jim a su nadn ice od 1932. do 1935. b ile  redu­
cirane. T im e je  poduzeće h tje lo  da  unese  raz­
d o r  m eđu  radn ike .

P redstavn ic i o rgan iz iranog  rad n iš tv a  u 
ORS-a sk lopili su  s poduzećem  S. H. G utm ann 
u B elišću novi ko lek tivn i ugovor ko ji je  obuh­
vaćao sve pogone i sve radn ike . U tvrđen  je 
o sam satn i rad n i dan , rad  ned je ljo m  i blagda­
nom  plaćao  se 100 po sto  više, prekovrem eni 
ra d  50 posto , d ržavni prazn ic i se ne slave, a 
ako  v lasti zab ran e  rad , on  se neće p laćati. Prvi 
m aj p riznao  se kao  rad n ičk i b lagdan , a  radnici 
ko ji b u d u  iznim no zaposlen i n a  ta j dan  dobiti 
će 100 p osto  više od  no rm alne  zarade. Priz­
nalo  se da  su radn ičk i pov jeren ici p redstav ­
n ici radn ika , s tim  da svo ju  dužnost obavlja ju  
izvan radnog  vrem ena. Sam o u  s luča ju  h itne i 
neophodne po treb e  neće im  se o db iti od za­
rad e  k ad a  svoju  dužnost o b av lja ju  u  vrijem e 
rada. P rilikom  sk lap an ja  pogodbe o  novim  ta­
rifam a, poduzeće se obavezalo da  će tražiti 
posredovan je  rad n ičk ih  pov je ren ika . Kod 
ak o rd n ih  poslova bilo  je  zab ran jen o  sustezati 
radn ic im a b ilo  kakve iznose u  sv rh u  kaucije. 
Radnici ko ji b u d u  p rem ješten i na  slab ije  pla­
ćen posao  dob it će s red n ju  nadn icu  predvi­
đenu  za ovu v rs t posla, a kada  se vra te  na 
s ta r i posao dob ivaju  ra n iju  nadnicu . Zatim  se 
de ta ljn o  o b ja šn jav a ju  p rava  rad n ik a  u  slučaju 
p rek ida  rad a  bez k rivn je  radn ika, elem entar­
nih  nepogoda i tom e slično. U tvrđeno  je  i p ra­
vo da oženjen i radnici dob iju  pe t hvati drva
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za ogrjev godišn je , a  neoženjeni hvat. Ugovor 
je  obuhvatio  i o sta le  zana tske  radnike: lje­
vače, kovače, željezničare, zidare , bačvare, ko ­
la re  itd . U prava poduzeća se obavezala da  će 
pom agati radn ičk i p o tp o rn i fond  za s ta re  i 
iznem ogle radn ike  i da  će rad n ičk u  koloniju  
u red iti tak o  d a  bu d e  u sk ladu  s hig ijensk im  
p rop isim a. R adničk i dom  i kino o s ta ju  pod 
upravom  rad n ik a  s tim e š to  se up rava  oba­
vezala da će d a ti besp la tn o  osv je tljen je , ogrjev 
i subvenciju  za izd ržavan je  radn ičke  čitaonice 
i rad n ičk ih  k u ltu rn ih  d ru štav a . Novi ko lek­
tivni ugovor sk lo p ljen  je  28. s rp n ja  1936. go­
dine, p a  je  ugovor sk lop ljen  18. lis topada  1932. 
godine p re s tao  važ iti.179

H rv a tsk i radn ičk i savez, uz pom oć Gospo­
d a rsk e  sloge, p rišao  je  o rganizaciji p ilansk ih  
i šu m sk ih  rad n ik a  u  p ilan am a  B uchw ald , G lied 
i K rnd ija . U p ilan i N ihag d. d. kod  G arešnice- 
-B restovac postav io  je  H R S 19. sv ibn ja  svoje 
zah tjeve  iako  je  tam o  p o sto jao  kolek tivn i ugo­
vor, za tim  u  poduzeću  »Slaveks« u  SI. B rodu, 
te  se um ješao  i u  š t ra jk  s to la rsk ih  rad n ik a  u 
Z agrebu, gd je  je , kako  sm o  to  ran ije  v idjeli, 
izvršio  š tra jk o lo m sk u  u logu  i fizički, uz pom oć 
se ljak a  p ris ta lica  HRS-a, n apao  rad n ik e  u  šum i 
G arjev ici želeći ih  izbaciti s posla  pod  p a ro ­
lom  d a  su  če tn ic i i m a rk sis ti. Poveo je  ak c iju  
u tv o rn icam a š tapova  u  B regani i K rapin i. U 
šum i G arjev ica  kod  Sam arice , p o red  p o s to je ­
ćega ko lek tivnog  ugovora, postav io  je  H R S 
zah tjeve za sk lap an je  svoga. Is to  je  tak o  16. 
kolovoza za traž io  za rad n ik e  šum ske  režije  Me- 
đ u rić  povišicu  p laća  i sk lap an je  ko lek tivnog  
ugovora. V odio je  pregovore  i s tvorn icom  
»Sila« u  O sijeku , te  je  u sp io  da, u m jes to  
ORS-ova ko lek tivnog  ugovora, u  p ilan i F ilipa 
D eutscha sinovi T u ro p o lje  ishod i svoj ugovor. 
H R S je  is ticao  svoje  u sp jeh e  i u  S isku  (povi­
šen je  n ad n ica  u  tvo rn ic i tan in a  i u  poduzeću  
Reiss), za tim  povišice  p laća  s to la rsk ih  rad n ik a  
u  B je lovaru  i n a jav io  p o k re t vozarsk ih  i d r ­
va rsk ih  ra d n ik a  u  Z ag rebu .180

Štrajk Šumskih radnika zaposlenih kod
S. H. Gutmann u Slanoj Vodi

U izv je š ta ju  In sp ek c ije  rad a  Savske b ano­
v ine za m jesec trav an j 1936. sp o m in je  se da 
su  u  S lanoj Vodi, srez  S la tin a , s tu p ili u  š tra jk

i”  Radnički glasnik, 16. V, 6. VII, 8. VIII 1936; 
vidi i: Radničke novine, Zagreb, 15. V 1936. o pre­
govorima Našičke d. d. i Saveza privatnih nam ­
ještenika, Saveza drvodjelaca i Saveza m etalskih 
radnika.

'»  H rvatski radnik, 15. V, 15. VI, 1. i 15. VII,
1. i 15. V III, 1. i 15. IX, 1. i 15. X, 1. i 15. XI
1936.

šum ski radnici poduzeća S. H. Gutm ann, t u ­
žeći povišicu nadnica. I taj š tra jk , pored os­
ta lih , Inspekc ija  prip isu je  Seljačkoj slozi, ob­
razlažući da Seljačka sloga tim e želi podig­
n u ti životni s tandard  radnika i om ogućiti pove­
ćan je  c ijena  seljačk ih  proizvoda. Da s ovim 
š tra jk o m  Seljačka sloga n ije  imala nikakve 
veze vidi se iz p isan ja  radničke štam pe, a i i/, 
posto jeće dokum entacije  Arhiva u Osijeku. 
Š um ski radnici zaposleni u Slanoj Vodi orga­
n izirali su  se u  Savez drvodjelskih radnika, 
budući da je  Opći radničk i savez, osim pilan­
sk ih  radnika, punih  15 godina odbijao da o r­
ganizira  šum ske radnike. N jihove nadnice kre­
ta le  su  se od 12 do 25 d inara  za radno vri­
jem e od  16 do 18 sati na dan. Poduzeće je 
po tk rad a lo  radn ike  prilikom  preuzim anja  obav­
ljen ih  poslova, kako u odnosu na količinu tako 
i u  odnosu  na kvalite tu . Šum skim  radnicim a 
u  S la tin skom  D renovcu uprava poduzeća za­
b ran ila  je  da  se organ iziraju  u Savez drvo­
d je lsk ih  radn ika , upuću juć i ih u  ORS. O izboru 
radn ičk ih  povjeren ika, osn ivanju  podružnice 
Saveza drvodjelaca, o tp u š tan ju  radničkih pov­
je ren ik a  i radn ika , o ko lektivnom  ugovoru i 
š tra jk u  u  ko jem u  je  sudjelovalo 409 radnika i 
njegovu ishodu  iznosim o, prem a dokum enta­
ciji poduzeća S. H. G utm ann u Belišću, sli­
jedeće:

Šum ski uprav ite lj u S lanoj Vodi slao je 
ta jn iš tv u  tvo rn ičke uprave in form acije o rad ­
n icim a p r ije  održavan ja  izbora za radničke 
pov jeren ike, pro tiveći se tim  izborim a. U p is­
m u od  18. s iječn ja  jav lja  da je  u šum skoj m a­
n ipu lac iji zaposlen 361 radn ik  sta riji od 18 
godina i šest ra d n ik a  m lađih od 18 godina. 
R adnici su nam jerava li da održe izbore rad ­
nim  danom , 23. siječn ja . U prava šum ske ma­
n ipu lac ije  se pro tiv ila  tom e, pa je  tražila in­
te rv en c iju  d irek c ije  kod in spek to ra  rada. »Po­
što  je  naš gospodin K lisurić sa inspektoiom  
rad a  gospodinom  S chm itom  u O sijeku vrlo 
dobar, to  će ga gospodin K lisurić privatno  in­
fo rm ira ti o tome.« Prem a izv ješta jim a ta jn iš­
tva  u p rav e  B elišća, K lisurić je  intervenirao 
kod  in sp ek to ra  rad a  i R adničke kom ore, pa jc 
ishodio  od o b ren je  da se izbori održe u ne­
d je lju , 26. s iječn ja . Radnici su to  odbili, tako 
da je  m orao  doći povjeren ik  Radničke kom oie 
da izgladi spor. Izbori su održani u ponedje­
ljak  po skraćenom  postupku. B ilježnik iz Ce- 
ra lija  traž io  je, na zah tjev  sreskog  načelstva u 
S latin i, in form acije  o po litičkom  d ržan ju  iza­
b ran ih  radn ičk ih  povjeren ika. U odgovoru na 
ta j zah tjev  jav ilo  je  poduzeće da su M arijan 
Gom erčić, Jak o b  Jerković , Josip  K irin  i Mato 
Tonković v išegodišnji radnici utovanvači, te 
da su  svi »dobrog vladanja , a u pogledu nji­
hovog političkog  m išljen ja  ne bi imali ništa
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da prigovorim o, je r  do danas nism o m ogli p r i­
m ije titi iako na n jih  budno  pazim o, da bi itko  
davao bilo kakove izjave u  kom unističkom  
duhu. U takvom  slučaju  i sam i bi odm ah 
zatražili uredovanje  žandarm erije . Is to  tako 
nism o prim ijetili da bi bili p ro tivn i režim u 
ili sadanjem  p ore tku  u državi.«

Spom enutu inform aciju  tražilo  je  sresko  
načelstvo i zbog toga š to  su im enovani bili 
pokretači osn ivanja  podružnice Saveza drvo­
djelsk ih  radnika. Poduzeče se pri tom  žalilo 
na ta jn ik a  Saveza drvodjelsk ih  radn ika  Mc- 
sića iz V irovitice koji m eđu radn icim a u šu­
m am a agitira  da se organiziraju , moleći S res­
ko načelstvo da o b ra ti pažnju  na M esića i da 
od n jega zahtijeva da se svagdje jav lja  i le- 
g itim ira up rav ite ljim a m anipulacija , a ne da 
radi n jim a iza leđa. 16. veljače održali su 
šum ski radnici javnu  sk upštinu  kojo j je  p ri­
sustvovao općinski b ilježnik iz Ć eralija  uz 
prisustvo  žandarm erije  iz Drenovca. S kupštin i 
je  prisustvovalo oko 140 radnika. Savez drvo­
d jelsk ih  radn ika izvijestio je  R adničku  kom o­
ru  u Zagrebu da je  uprav ite lj šum ske m an i­
pulacije 18. veljače 1936. o tkazao  posao  rad ­
ničkim  povjerenicim a kao i ostalim  radn icim a 
uposlenim a na u tovaru. Na to  je  R adnička 
kom ora u pu tila  dopis u ko jem u se, m eđu os­
talim , kaže:

»Pozivom na p redn je  m olite se, da o tkaz  
radničkim  povjeren icim a izvolite povući, pošto  
je  isti prem a posto jećim  in fo rm acijam a na 
zakonu neosnovan, a o tp u st radn ičk ih  povje­
ren ika mogao bi dovesti i do nep o treb n ih  i ne­
željenih posljedica pro tiv  in te resa  jed n e  i d ru ­
ge strane. Ne bi li se o tkaz povukao, to  bi se 
m orala podnije ti p rijava Kr. B anskoj Upravi 
Savske banovine — Insp ek to r rad a  u  O sijeku , 
i zam oliti za nadležni postupak , te  sm o m iš­
ljen ja  da se neće dozvoliti da do toga dođe.«

Inspek to r rada u O sijeku piše 18. trav n ja  
upravi poduzeća da je  Savez drvod je lsk ih  ra d ­
nika predao poduzeću nacrt kolektivnog ugo­
vora još 25. ožujka. Budući da up rava podu­
zeća nije n išta poduzela, radnici p rije te  da će 
obustaviti rad. Šum ska m anipulacija  je  h tje la  
o tpustiti kolovođe koji su organizira li Savez 
drvodjelskih radnika u B okanam a M artina 
B ratonju  i Pavu M aričića, m eđutim , preostali 
radnici, kako to piše šum ski up rav ite lj, zap ri­
jetili su da će svi napustiti posao. »Urazu- 
m jevanje tih radnika bilo je  besko risno  i za­
vršilo se lime, da bi usčuvali naš au to rite t, 
da smo im enovane radnike sm jesta  o tpustili 
zbog otkaza poslušnosti, nereda i nediscipli- 
novanosti. Kako su oni to  zaprije tili o tporom , 
a mi uznastojali izbjeći nered i n jih  u k ro titi, 
to  smo sm jesta  obustavili svaki rad  na ra-

m am a i n jih  uk lonili, posredstvom  žandara , 
sa  našeg zem ljišta.«

N a in te rvenc iju  d irek c ije  sp o r  je  završen 
tako  d a  su  svi radn ic i p rim ljen i n a  posao.

R adnička k om ora  Z agreb u p u tila  je  izm eđu 
25. i 31. o žu jka  svoje p red stav n ik e  E duarda  
F leischera  i A ndriju  Ž aju  d a  p rouče  rad n e  i ži­
vo tne uv je te  šum sk ih  rad n ik a  u  G utm anovim  
šu m am a, posebno  u  B okani — S lana  Voda. 
R adn ička ko m o ra  je  is to  tak o  in te rven ira la  
d a  se razm o tri p r ijed log  kolek tivnog  ugovora 
Saveza d rv od je lsk ih  ra d n ik a  na  k o ji je  po­
duzeće treb a lo  da  odgovori do  2. trav n ja . Po­
duzeće je  odgovorilo  R adničkoj kom ori i Sa­
vezu d rvo d je lsk ih  rad n ik a  da do tad  n isu  imali 
ko lek tivn ih  ugovora za rad n ik e  zaposlene na 
ek sp lo a tac iji šum a, pa se up rav a  želje la  p rije  
spo razu m je ti s ud ru žen jem  indu strija laca . P ri­
jed lo g  kolek tivnog  ugovora sad ržavao  je  zah­
tjev  da  rad n o  v rijem e tra je  o sam  sati, da  se 
u tv rd e  b lagdani, m eđu  n jim a  i 1 . m a j, te da 
se u tv rd e  p laće na a k o rd  p r ilikom  rušen ja  
drve ta , ob rad e  h ra s to v ih  i bukovih  klada, iz­
rad a  goriva d rva, pan jeva, izrade šlip e ra  (p ra­
gova), u to v a ra  k lad a  i d rva  u  vagone, u tovara 
u  šum i, vuče d rva  i si., da  se u tv rd e  p laće že­
ljezn ičarim a i d rug im  rad n ic im a ko ji rade  za 
nadnicu . Od o pć ih  zah tjev a  traž ilo  se p rizna­
van je  rad n ičk ih  p ov jeren ika , p rizn an je  Saveza 
d rv o d je lsk ih  rad n ik a  i n jegove pod ružn ice u 
ć e ra lija m a , B okani — S lana  V oda. Z ahtijevale 
se ta k o đ e r  da se rad n ic im a  k o ji rad e  po  lo­
šem  v rem enu  osig u ra ju  k išne kabanice, a  koč­
n iča rim a  top li k ap u ti, da  poduzeće osigura 
rad n ic im a ogrjev , a on im a koji ne žive na 
selu da  o sigu ra  k u h in ju  i p rik lad n e  p rosto rije  
za boravak .

U druženje  in d u s tr ija laca  za S avsku  b an o  
v inu  i Savez in d u s tr ija la c a  i trgovaca šum skih 
p ro izvoda u  K ra ljev in i Jugoslav iji n isu  podrža 
li sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora za  šum ske 
radn ike . S. H. G u tm ann  d. d . B elišće uputio 
je  18. tra v n ja  1936. navedenim  savezim a s lije  
deći dopis:

»Savez d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  Z agrebu za 
traž io  je  od nas da  zak ljuč im o  kolek tivn i ugo­
vor glede rad n ih  o dnosa  naših  šum sk ih  rad ­
n ika. U jedno nam  je  podneo  i n a c r t  tog kolek 
tivnog ugovora, č iji p rep is  (bez cijena) pri 
lažemo.

Za radn ike  uposlene p ri ek sp loa tac iji šu­
m a do sada n ije  b ilo  ko lek tivn ih  ugovora. Ob­
zirom  n a  sad ašn je  zah tjeve, zak ljučen je  tak ­
vog kolek tivnog  ugovora iziskivalo b i reorga­
nizaciju  dosadašn jeg  rad a  p ri šum skoj m ani­
pulaciji, n a roč ito  b i i zna tno  poskupilo  tro š­
kove režije. K ao glavni zah tjev  u  poslatom
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n ac rtu  ko lektivnog ugovora stav ljeno  je: 8 
sa tno  radno  v rijem e i posebno naplaćivan je  
prekovrem enog rad a  i to  za p rva dva sa ta  sa 
50%, a za svaki da ljn ji sa t sa 100% više od 
no rm aln e  nadnice.

Kod šum sk ih  radova, kao  sezonskog posla, 
rad ilo  se do sada  10— 12 sa ti dnevno, a za 
p rekovrem en i ra d  n ije  se p laćalo  n iš ta  po­
sebno.

Zbog ovih  novih zah tjeva, ali n a roč ito  iz 
nače ln ih  razloga, b ilo  b i po treb n o  da u toj 
s tv a ri spo razum no  p o s tu p a ju  svi i sve in­
d u s tr i je  drveta .

N am a n ije  poznato , da li je  i kod  ostalih  
šum sk o -in d u strijsk ih  preduzeća  traženo  zak lju ­
čen je  kolek tivnog  ugovora glede šu m sk ih  ra d ­
n ika. Ako n ije , s igu rno  će to  uč in iti naknadno . 
S toga je  p o treb n o  da  se g lavn ija  p reduzeća 
spo razum e da li će uopće p r is ta ti  n a  zak lju ­
čen je  k o lek tivn ih  ugovora za šum ske  radnike.«

O dgovor od  21. tra v n ja  g lasio  je :

»Za rad n ik e  uposlene  p r i  eksp lo a tac iji šum a 
do  sad a  n ije  b ilo  ko lek tivn ih  ugovora. Po na­
šem  su d u  to  n ije  b ilo  m oguće i to  iz s lije ­
dećih  razloga, k o je  želim o n a ro č ito  is tak n u ti: 
R ad  šu m sk e  ek sp lo a tac ije  ne o bav lja  se na 
s ta ln o m  i z a tvo renom  p ro s to ru  i po d  izravnim  
nadzo rom  poduzeća u  pog ledu  uposlen  ja  ra d ­
n ika, ra d n o g  v rem ena  i si. Šum sk i radnici' 
rad e  ug lavnom  u  g ru p am a  u  a k o rd u  i pod u ­
ze tn ik  sk lap a  p ogodbu  sam o  s vođom  grupe, 
k o ji sam  sa s ta v lja  sv o ju  ek ip u  i u tan aču je  s 
n jim a  uslove rad a . R ad  u  ak o rd u  u  šum sk im  
ek sp lo a tac ijam a  b itn o  se raz lik u je  od rad a  u 
a k o rd u  u  tvo rn icam a  i rad io n icam a. T am o je  
svaki a k o rd n i ra d n ik  u  izravnom  o d n o su  s 
poduzećem  i p o s to ji ličn i ugovorn i odnos o 
radu . O sim  toga, ta j se  ra d  ob av lja  u  o d re ­
đen im  p ro s to r ija m a  u  k o jim a  pod u ze tn ik  može 
od red iti i k o n tro lira ti  p o če tak  i sv rše tak  rada . 
Svega toga u  šum sko j eksp lo a tac iji nem a. G ru ­
pe  u  šu m am a  dolaze n a  ra d  i odlaze k ad  god 
ih  je  v o lja  i n i je d a n  pod u ze tn ik  n ije  k ad a r  
d a  o tom e vodi ra č u n a  i da  to  k o n tro lira . Pos­
tav lja n je  n ad zo rn ih  o rg an a  u  tu  sv rh u  ne  sam o 
d a  b i silno  povisilo  rež ijsk e  tro škove  nego bi 
i o s ta lo  bez svakog stv arn o g  e fek ta . R adnici 
u  po jed in im  g ru p am a  č e s to  se  m ije n ja ju  bez 
svakog u tje c a ja  i z n an ja  p o d u ze tn ik a , je r  su 
to  se ljac i k o ji rad e  p rem a  svojim  p rilik am a  i 
m ogućnostim a . Š u m sk a  in d u s tr i ja  u p o rn o  i 
o d re š ito  m o ra  s ta ja ti  n a  s tan o v iš tu  da ona  
nikakove odgovornosti n e  m ože d a  p reuz im a 
za šu m sk e  rad n ik e  k o ji sač in jav a ju  po jed ine  
grupe , je r  o n a  pozna je  sam o  vođu  g ru p e  i sa ­
m o je  s n jim  u  ugovornom  odnosu . Ovaj je  
p r in c ip , is tin a , kod  o s ig u ran ja  ra d n ik a  p ro ­
b ijen , a li i tu  sam o  silom  zakona, bez  s tv arn e

osnove, tako  da individualne prijave i odjave 
šum skih  radn ika nikada ne mogu biti sasma 
točne. O stali radnici koji su zaposleni kod 
utovara  i slično, koji su pojedinačno uposleni 
i gdje prem a tom e posto ji individualni radni 
odnos, daleko su m alobrojniji. Željezničari spa­
d a ju  u posvem a drugu grupu i ne mogu biti 
obuhvaćeni s pojm om  šum skih radnika.

Osim toga, rad  šum skih radnika obavlja se 
vani, u  šum i, na slobodnom  prostoru, koji je 
izložen u tjeca ju  vrem ena i ima sve karak te­
ris tike  sezonskog rada. Provedba osam satnog 
radnog vrem ena tu  nije moguća, je r to ne 
zavisi od volje poduzetn ika i radnika nego od 
v rem enskih  prilika  i uslijed  toga posvema je 
izuzeta iz u tjeca ja  poduzetnika.«

U odgovoru od 27. trav n ja  predsjednik  Ud­
ružen ja  A lbert D eutsch M aceljski i generalni 
ta jn ik  M akso M autner, pored  već navedenog 
p išu : »U svojoj sjednici od 24. o. mj. upravni 
odb o r uzeo je  u  rasp ravu  nacrt kolektivnog 
ugovora u  pogledu radn ih  odnosa u Zagrebu. 
N a osnovu p r im ljen ih  odgovora od strane po­
jed in ih  č lanova kao i p rovedene rasprave jed­
noglasno  je  zak ljučeno  da je  nem oguće prih­
v a titi ovaj ko lek tivn i ugovor i da ga u svakom 
s luča ju  treb a  odbiti.

Osim  toga, šum ski radn ik  izraziti je  sezon­
sk i rad n ik  čiji rad  n ikada ne tra je  godinu 
dana. T ra jan je  uposlen ja  uvijek je  kra tko roč­
no i v rlo  je  različ ito  već prem a opsegu objek­
ta  ko ji se im a izrad iti, kao i p rem a ličnim 
p rilik am a  sam ih  uposlen ih  radnika. Ne treba 
zabo rav iti da su šum ski radnici uglavnom 
seljaci ko ji se tim  radom  bave sam o u vri­
jem e  kada  im  to  dop u šta ju  njihovi poljski 
radovi. N em oguće je  stoga sk lopiti kolektivni 
ugovor s tak o  nesta ln im  radnicim a na duži 
rok  ili čak  godinu dana.

N a osnovu toga p rep o ru ču je  se članovima 
da ne p rih v a te  ko lektivne ugovore na izlože­
noj bazi, je r  bi tim e preuzeli obaveze koje u 
s tv a rn o s ti ne bi mogli i realizirati. U vezi s 
tim e  pozivaju  se članovi da svaki slučaj u ko­
jem  se od n jih  traž i zak ljučen je  sličnog kolek­
tivnog ugovora dostave rad i evidencije i da lj­
njeg  p o stu p k a  u red u  Saveza.«

R adnici su, ne čekajući m išljen je  Udruže­
n ja  in d u strija laca , kao  i zbog toga što  je  In ­
spekc ija  rad a  u  O sijeku  odbila  da posreduje, 
bili p ris iljen i da 20. trav n ja  1936. stupe u 
š tra jk . Poduzeće je  posla lo  In spekciji rad a  i 
žan d arm eriji Voćin brzo javni izvještaj u ko­
jem  se kaže da  je  rad  obustav ilo  70 radnika 
šum ske eksp loa tac ije  S lana Voda — Bokani 
zaposlen ih  kod  prijevoza i u tovara  drva, da su 
zab arik ad ira li p rugu  i željezničku ložionicu či­
m e je  onem ogućen ra d  drugim  šum skim  rad­
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nicim a kojih  im a oko  500. Poduzeće prizna je  
da je  p rim ilo p ro jek t kolektivnog ugovora od 
Saveza drvodjelsk ih  rad n ik a  i da je  odgovo­
reno R adničkoj kom ori u  Zagrebu i Savezu 
da ugovor ne može sk lopiti dok se ne spo­
razum i s U druženjem  industrija laca . Poduzeće 
dalje navodi da je  š tra jk  izbio bez pravog 
razloga, da su radnici stup ili u  š tra jk  na zah­
tjev Saveza drvod jelsk ih  rad n ik a  u Zagrebu.

Ovaj š tra jk , osobito  njegov ishod, pokazuje  
da se ovdje nije  rad ilo  o običnoj bo rb i izm e­
đu poslodavaca i radn ika  za postizan je  što  po­
voljnijih  radnih  odnosa, nego o n as to jan ju  
Saveza drvodjelsk ih  radn ika  u Zagrebu  da 
šum skim  radnicim a pokaže svoju m oć i b rigu  
za njihove in terese, kako  b i m ogao m eđu 
njim a izgraditi svoju organizaciju . U svakom  
slučaju  nasiln i č in i koji su u  tom  slu ča ju  po­
duzeti (barikade, oduzim anje vagona javne 
željeznice, sp rečavanje  da se iz šum e iznesu 
b a ru t i lokom otive) prelaze gran ice običnog 
š tra jk a .

P rem a zapisn iku  od 22. trav n ja  sresk i na­
čelnik Uglješa R adojčić iz S latine saslu šao  je  
radnike P etra  B rajd ića, Jak o b a  Jerkovića, F ra­
n ju  Prebega, M atu Tonkovića, M arka T urka- 
lja i Šim una Vukelića, ko ji su rad ili kao  ra- 
ram i, u tovarivači i hvatari.

»Prisutni radnici kao izaslanici c je lokupn ih  
radn ika iz jav lju ju  da su pokušavali nekoliko  
p u ta  da traže povišicu za svoj rad , ali n isu  
naišli na  razum jevanje  kod firm e S. H. G ut­
m ann, rad i čega su se o b ra tili Savezu drvo ­
d je lsk ih  rad n ik a  u Z agrebu i zatražili da  on 
in terveniše  kod firm e S. H. G u tm ann  Belišće, 
da im se nadnice povise.

O bavješteni su od  Saveza drvod je laca  u 
Z agrebu da je  Savez dostav io  zah tjeve d irek ­
c iji Belišće 19. ožu jka 1936. godine. Ali od 
toga dana iako su se obavještavali često  kod 
šefa m anipulacije  o  udovo ljen ju  n jihov ih  zah­
tjeva, nisu  dobili n ikakav  odgovor, a  n iti im  je  
poznato da li je  u  ovom  pogledu dobio od­
govor Savez d rvod jelaca u  Zagrebu.

Savez d rvodjelaca obavijestio  je  d a  je  2. 
aprila  o. g. dostavio zah tjeve i in spekc iji rada  
u O sijeku, ali ni po tom  n ije  uslijed ilo  nikakvo 
rješenje.

Kako n ism o bili ni s jed n e  s tra n e  obav ješ­
teni u in tervencijam a kod firm e upu tili sm o 
se u  poned je ljak  20. o. m j. poslije  podne 
upravniku , in te resira li se, da  li je  š to  stiglo 
od d irekcije  u  pogledu n aših  povišica p laća i 
up ravnik  nam  je  saopćio, da  n jem u  n iš ta  n ije  
poznato po tom e i da  on sam  ne može n iš ta  
učiniti«.

Ovaj odgovor n ije  zadovoljio  radn ike , je r  
je  šef m anipu lac ije  da  b i izazvao razdo r m eđu

radn ic im a dao  27-orici povišicu. R adnici su 
iznijeli c jen ik  u to v a ra  i is tovara  vagona koji 
je  Savez d rvod je laca  podnio  d irekc iji u  Be­
lišću.

»Sef m an ipu lac ije  izjavio je  da  su  radnici 
zab ran ili f irm in im  šum sk im  nadglednicim a da 
ne sm iju  ići u  šum u, zab ran ili su  ra d  u  lo- 
žioni i nabaca li šlipere  na tračn ice  tako  da 
se ne m ogu lokom otiva i vagoni n ikako  k re ­
ta ti, a osim  toga da  su  zab ran ili i pop ravak  
m o to ra  k o ji prevozi d rv a  n a  k o losijeku  0,60 
m etara .

Sef m an ipu lac ije  iz jav lju je  da on  po  na­
p r ije d  navedenom  tražen ju  rad n ik a  ne može 
n iš ta  lično  o d luč iti nego da  je  za to  nadležna 
d irek c ija  u  B elišću  o čem u će on  d irekc iji 
po d n ije ti izv ještaj« .

U prava poduzeća iz B elišća u p u tila  je  p is­
m o S reskom  načelstvu , In sp ek c iji rad a  i R ad ­
n ičkoj k om ori u  Z agrebu, u  ko jem , m eđu 
osta lim , piše:

»U redovanje k o je  je  dne  13. o. m j. na licu 
m jes ta  obavio  izaslan ik  S reskog  načelstva, 
S resk i p ris tav  g. Dr. S im e Ž gom brić, pokazalo  
je  da se ovd je  ne rad i sam o  o  š tra jk u , nego 
o organizovanom  i ozb iljnom  n a p ad u  na  p r i­
va tn u  svo jinu  i jav n i p o redak . B arikade, za­
ro b ljav an je  vagona jed n e  jav n e  željeznice, sp re­
čavan je  d a  se  iz šum e iznese b a ru t i lokom o­
tive, p re tn je  da će b iti  m rtv ih  glava sve su 
to  znaci jed n o g  s ta n ja  k o je  je  već davno p re š ­
lo g ran ice ob ične b o rb e  rad n ik a  i poslodavca!

Izg leda nam  da  se p oslije  rezu lta ta  do  ko­
jih  se došlo  p rilik o m  u red o v an ja  od  13. o . m j. 
više ne m ože od g ađ ati p o s tu p ak  u  c ilju  lik ­
vidacije  n a s ilja  i bezvlašća k o je  v lada u  S la­
noj Vodi.

M olim o d a  n a s  to  načelstvo  izvoli obavjes- 
t i t i  da  li je  p ro tiv  on ih  k o ji su  organizovali 
ova jav n a  n as ilja  po d n ije lo  već p rijav u  n ad ­
ležnom  državnom  tužio štvu  ili tre b a  d a  to 
učin im o  mi.

Pod ovakovim  p rilik am a  nem oguće je  i za­
m isliti m a  kakav  spo razum  sa  rad n ic im a ko ji 
su  do 21. IV b ili zaposlen i u  S lanoj Vodi. Bez 
o bz ira  n a  v is inu  š te te  k o ju  ćem o p re trp je ti  
u slijed  ovog š tra jk a , m i nećem o pop u stiti 
p re d  te ro ro m  i an a rh ijo m . N as tav ljan jem  do­
sad ašn jih  na silja  neće rad n ic i n iš ta  postić i, pa 
n i ako  v last nastav i d a  to le r ira  ta  nasilja . 
Može doći sam o do toga d a  ćem o priv rem eno  
n ap u s titi n a m je ru  d a  u  S lanoj Vodi n astav i­
m o rad .

U tom  slu ča ju  m o ra ti ćem o zam oliti da  svi 
radn ic i b u d u  u k lon jen i iz S lane Vode, a  kada 
na  jesen  budem o  ra d  nastav ili nećem o na  po­
sao  p rim iti n i jednog  od  kolovođa i o rganiza­
to ra  nasilja .
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Osim  toga, m i ćem o na te  ljude upozoriti 
sva d ruga in d u s trijsk a  preduzeća.

N apom injem o da  smo, obzirom  na način 
na  ko ji je  š tra jk  izbio i na pojave koje  su 
ga p ra tile , sve radn ike od jav ili kod Okružnog 
u red a  je r  sm atram o  da je  radn i odnos p re­
stao.«

Pregovore je  poduzeće nastav ilo  sam o oko 
c jen ika. S to  se tiče radnog vrem ena d irekcija  
je  zauzela stav  da ono  ne traži od radn ika 
12-satni rad n i dan, je r  je  od ređ ivan je  radnog 
v rem ena u  šum i nem oguće, to  je  sezonski rad. 
S to  se tiče zah tjeva  da se n ijed an  rad n ik  radi 
š tra jk a  neće o tp u s titi s posla, cen tra la  je  za­
uzela stav  da  je  rad n i odnos sa  svim a rad n i­
cim a p rek in u t 2 1 . trav n ja  kada  su  svi radnici 
od jav ljen i kod  OUZOR-a, ali je  d irek c ija  obe­
ćala  da će »svi rad n ic i uposlen i do 2 1 . trav ­
n ja  b iti ponovno p rim ljen i n a  posao. Ni jedan  
neće b iti odb ijen  r a d i učestvovan ja  u  štra jku« .

P rilikom  n o v ih  p regovora, o d ržan ih  15. 
sv ibn ja  1936, p red stav n ik  poduzeća je  izjavio 
da je  sp rem an  u d ovo ljiti i p regovara ti sam o 
sa š tra jk a š im a , a  ne  sa  Savezom  drvod je l­
sk ih  rad n ik a , pod  u v je tom  da se dozvoli izvla­
čen je  lokom otiva, b a ru ta , dovoz potrebnog  
m a te r ija la  i slično.

»Saslušan i rad n ic i a napose sa  n jihove s tra ­
ne postav ljen i p red stav n ic i iz jav lju ju , da oni 
ne dozvoljavaju  da  d irek c ija  SPŽ odvuče svoje 
vagone sa  p o d ru č ja  na  k o jem  je  š tra jk , a isto  
tak o  ne dozvoljavaju  da  se p o p rav lja  p ruga 
za v rijem e dok  tr a je  š t r a jk  i to  sa  razloga 
š to  b i tim e  b io  onem ogućen  n jihov  nadzor 
n ad  svim  s tv a rim a  n a  to m  p o d ru č ju  za koje 
su  o n i dok  š t ra jk  t ra je  odgovorni.

Iz jav lju ju  d a lje  da će se u  c je lo sti poko­
r iti svakoj o d red b i nadležne v lasti po  ovom 
p red m e tu  u ko liko  se tom  od red b o m  r ije š i i 
n jihovo  p ita n je  rad i ko jeg  su  s tu p ili u  š tra jk . 
O sim  toga, kažu  da  b i dozvolom  k o ju  b i dali 
n a  tražen je  d irek c ije  SPŽ onem ogućili sebi 
svaku  d a ljn ju  ak c iju  k o ju  su  poveli stu p a ju ć i 
u š tra jk .

N isu  vo ljn i p reg o v a ra ti sam i sa  firm om
S. H. G u tm an  g lede u re đ e n ja  njihovog spo ra  
već sam o p rek o  Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
ko ji ih  sad a  za  v rijem e  š t ra jk a  i uzdržava.

N ad o d a ju  n ad a lje  d a  je  n jim a  nem oguće 
dozvoliti p r is tu p  n a  c ije lom  p o d ru č ju  na ko­
je m  o n i š tra jk a ju , b ilo  k o jem  licu u  svrhu  
sv ršavan ja  b ilo  kakovog p osla  p a  m a k a r  i  ne 
spadao  u  d rvod je lsk i posao , je r  bi tim e  sebi 
onem ogućili k o n tro lu  i n ad zo r n a d  cijelim  
dob ro m  n a d  ko jim  su  sad a  oni odgovorni.«

K onačno je  n a  pregovore došao  i inspek­
to r  ra d a  inž. Iv an  R eiser iz Zagreba i u  p r i­
su stv u  sreskog  nače ln ika  vodio pregovore 23.

i 25. svibnja. Do sporazum a nije došlo jer 
poduzeće nije usvojilo zahtjeve radnika. Pre­
govori su nastavljeni 29. svibnja u direkciji 
na ko jim a je  poduzeće ponudilo novi cjenik 
ko ji su radnici prihvatili. Po cjeniku su po­
višene plaće svim radnicim a od 15 do 20 
Posto. Cjenik su potpisali u ime poduzeća 
upravnik  m anipulacije, sreski načelnik i se­
dam  predstavnika radnika. Poslije štra jka 
up rava poduzeća javila je  Udruženju indus­
trija laca:

»Javljam o vam da je  štra jk  okončan.
Mi sm o do k ra ja  ostali na svom stanoviš­

tu , da ne pregovaram o sa Savezom drvodjel­
sk ih  radn ika  i da ne zaključujem o kolektivni 
ugovor. Izaslaniku drvodjelskih radnika nismo 
dozvolili ni da  prisustvu je  pregovorima.

Ovakvo d ržanje  zauzeli smo samo zato, što 
ta j Savez n asto ji da m eđu šum ske radnike, 
k o ji n em aju  n i po jm a što  je  organizacija, klas­
na svijest, kolektivni ugovor i štra jk  unese 
nem ir. P rim je r ovog našeg š tra jk a  je  dokazao 
kako  lako  šum ski radnici mogu biti zavedeni. 
Mi ćem o i d a lje  n a sto ja ti da rad  u šum am a 
obezbjed im o od trzavica izazvanih sa strane.

O dobreno povećanje nadnica kreće se od 
10®/« (tovaraši) do 20% (hvatari). Svi drugi 
zah tjev i predloženog n acrta  kolektivnog ugo­
vo ra  su odbijeni«.

O š tra jk u  su pisali i g rađansk i listovi No­
vosti i osječk i H rva tsk i list. Prem a izvještaju 
šum ske m anipulacije  S lana Voda u š tra jku  se 
nalazilo  294 radn ika  sta rijih  od 18 godina. 
Š tra jk  je  započeo 2 1 . travn ja  i tra jao  do 2 . 
lipn ja . U š tra jk u  su in tervenirali Inspekcija 
rad a  Zagreb i sresk i načelnik S latine. Š tra jk  
je  završen  usp jehom . Izgubljeno je  10.064 rad­
n ih  dana i nadnica u  visini od 251.600 dinara.

Progoni šumskih radnika Našičke d. d. 
u Kutjevačkoj Rijeci

Poduzeća su eksp loatira la  šum ske radnike 
na  različ ite  načine i gotovo neograničeno — 
p rilikom  u tv rđ ivan ja  kvantite te  i kvalitete ra­
da, nisk im  plaćam a i sta ln im  p rije tn jam a  da 
će b iti o tpušten i. U K utjevačkoj Rijeci rad ­
n ici na  u to v a ru  d rva rad ili su  na akord. Izvr­
šen i ra d  u  1935. godini obračunavao  se tek
10. kolovoza 1936. R adnicim a su  zakidane is­
p la te  s obrazloženjem  da su  dobili akontaciju , 
zak idalo  se p r i  m je ren ju  obrađenog drva, tako 
da  je  n a  svakih 100 m 3 25 m etara  radnik  ra­
d io besp latno . Savez drvodjelsk ih  radn ika rije ­
šio  je  ta j spo r i ugovorom  u tvrd io  cjenovnik 
radova. Po is tek u  ugovora 1. kolovoza poku­
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šalo ic poduzeće da  sm anji nadnice radnika, 
pored toga uvedene su dvije sm jene koje su 
trebale rad iti 10 sati. Radnici su odbili rad 
u  noćnoj sm jeni zbog lošeg osv je tljen ja . Na to 
je  uprava obustavila rad  na žičari a tim e i rad  
na utovaru. Nakon obustave rada  up rava Na­
šičke izvjestila je  In spekciju  rada  u O sijeku 
da su radnici s tup ili u š tra jk , iako  to  n ije  bila 
istina, a  članove uprave organizacije prog la­
sili kom unistim a. Radnici su o tom e odm ah 
obavijestili S resko  načelstvo  u S lavonskoj 
Požegi, općinu u  K utjevu i Savez drvodjelsk ih  
radn ika u Zagrebu. 26. listopada došao je  u 
K utjevo sreski načelnik Ivan R ukavina gdje je  
saslušao sve radnike o  nasta lom  sporu . S u tra ­
dan  27. listopada došli su  u  K utjevačku  Ri­
jeku  žandari i po nalogu sreskog načelnika 
p ro tje ra li četvoricu sind ikaln ih  funkcionara u 
našički srez. O dluka o izgonu d o n ije ta  je  pod 
bro jem  15955/1936.

»Na osnovu člana 64, 65, 66 i 67 Zakona 
o u n u trašn jo j uprav i u  vezi sa  čl. 12 Zakona 
o zaštiti javne bezbjednosti i po re tk a  u  državi, 
odnosno u  vezi zakona sa § 2 Z akona o u d ru ­
ženjim a, zborovim a i dogovorim a, obnašlo  je  
ovo načelstvo odlučiti da se Ivan Ugarković, 
Ivan Hodak, Zatković Antun, te  Lužić G juro, 
radnici kod N ašičke d. d. u K utjevačkoj Ri­
jeci i funkcionari (podružnice drvod je lsk ih  
radnika, p ro tje ra ju  sa  p od ruč ja  sreza S lavon­
ska Požega s razloga toga, što  rem ete red  i 
m ir, a n isu  zavičajnici n ijedne ovopodručne 
općine.

Ovim i ovakvim  radom , u  s ta n ju  su  pome- 
nu ti dovesti u p itan je  m ir i p o redak  kako  ga 
već dovađaju  kao i egzistenciju  on ih  ko ji su 
b ludnjom  u ovu organizaoiju  stupili.

Podjedno se ovoj podružnici dalji rad  za­
b ran ju je  sve do tle dok se ista  ne saobrazi Za­
konu o udruženjim a, zborovim a i dogovorim a.

Druga kazna, osim  p ro tje riv an ja  n ije  izre­
čena, je r  su  gore navedeni vrlo sirom ašnog 
stan ja .

U slučaju  da se p ro tje ran i v ra te  na pod­
ručje  sreza bez nadležnog o dobren ja , biće kaž­
njeni sa 30 dana zatvora  i ponovno pod  p ra t­
n jom  u  zavičajnu općinu  o tp rem ljen i.

Pom enuti su osnovali podružnicu  Saveza 
drvodjelskih radn ika  u  K utjevu  i is ta  funk- 
cioniše, p rem da je  to  p ro tuzakon ito  je r  ovoj 
podružnici n isu  n ikada po  nadležnoj v lasti 
pravila odobrena, odnosno  ni pred ložena, a 
tim e dakako da opsto jan je  ove podružnice n ije 
ozakonjeno.«

O čitavu slučaju  izvijestio je  R adničku  ko­
m oru Zagreb povjerenik Radničke kom ore u 
SI. Požegi Josip Bunjevčević.

»Danas je  p u tem  telefona izv jestila  In spek ­
c ija  ra d a  ovo pov jeren ištvo  da su  se radnici 
zaposleni kod poduzeća N ašičke d. d. u  K u tje ­
vu o b ra tili rad i posredovanja . In sp ek to r  rada  
je  izv ješten  i od  poduzeća da su  rad n ic i u
š tra jk u  i da ih  je  na  š tra jk  nagovorio URS-ov
sin d ik a t — Savez d rv od je lsk ih  radn ika . Gos­
podin  Sm it izvolio je  izv jestiti, da  pazim o što 
rad im o, da  on  neće trp je ti  ovakove trzavice, 
da  je  to  »boljševizam  radnika«  i si.

Umolio je  ovo pov jeren ištvo , d a  izvidi š ta
je  na stvari, te  da m u  p oša lje  izv ještaj. N a­
pom enuo je  d a  je  d u žn o s t R adničke kom ore 
da p o sred u je  k ako  ne bi U R S ov i sind ika ti 
s tup ili u p o k re te  dok  po sto ji ko lek tivn i ugo­
vor.

P rem a p red n jem  izv je š ta ju  p ov jeren iš tva  
ove kom ore u  S lavonskoj Požegi iz te lefonskog 
saopćen ja  In sp ek c ije  ra d a  proizlazi:

1) da  su  se rad n ic i zaposlen i kod  p reduzeća 
N ašičke d. d. u  K u tjevačko j R ijeci o b ra tili n a ­
slovu rad i posredovan ja .

2) Da je  naslov  izv ješten  od  s tra n e  pod u ­
zeća da su  rad n ic i stu p ili u  š t r a jk  i d a  ih  je  
na š tra jk  nagovorio  URS-ov sin d ik a t — Sa­
vez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije .

3) Da je  in sp ek to r ra d a  pov jerovao  izvješ­
ta ju  N ašičke d . d . je r  je  s tek ao  u v je ren je  da 
radn ic i, o d nosno  Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
sp rovode trzav ice ko je  d a  su  bo ljševizam .

4) Z atražio  je  d a  p o v je ren iš tvo  kom ore  iz­
vidi š to  je  n a  stv ari, te  d a  m u  p o ša lje  iz­
v ješta j.

5) S k renuo  je  pov je ren iš tv u  K om ore pažn ju  
na d u žnost R adničke kom ore, d a  posredovno 
d je lu je  k ako  ne  b i URS-ovi sin d ik a ti s tu p a li 
u  pok re te  dok  p o s to je  ko lek tivn i ugovori.«

N a zah tjev  R adn ičke k om ore  Z agreb in te r­
v en irala  je  G lavna eksp o z itu ra  kom ore  u  Osi­
jek u  kod  In sp ek c ije  ra d a  u  O sijeku , p a  je  in­
s p ek to r rad a  izjavio slijedeće:

»Prije svega, podnesc i R adničke kom ore u 
ko jim a se n ap ro s to  c it ira  p rijav a  neće se 
uopće više uzim ati u  po stu p ak , je r  ne sadrže 
s tvarno  s tan je . D užnost je  stoga R adničke ko­
m ore, d a  o n a  n a jp r ije  izašalje  svog p red stav ­
n ika  na lice m jesta , d a  izvidi i isp ita  stvarno  
stan je , posred u je  kod poslodavaca i n a s to ji 
n a sta le  sporove po  m ogućnosti riješ iti. Ne us­
p ije  li R adničkoj kom ori sp o r  likv id ira ti onda 
treb a  d a  podnese isc rp an  izv ješta j o  s tvarnom  
9tan ju , p o  ko jem u  će p re m a  p o tre b i postup iti. 
Ne može b iti, d a  se za svaku  s itn icu  n a  osno­
vu n e tačn ih  v ijesti traže  posred o v an ja  inspek­
to ra  rad a  kao  i suv išna p u tovan ja . U svakom
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s luča ju  treb a  im ati u  vidu da R adnička ko­
m ora n ije  sind ika lna  organizacija , te  da treba  
postu p iti u  okviru  posto jeć ih  zakonskih  p ro ­
p isa.

S p o r n astao  u  K utjevačkoj R ijeci okončan 
je  i radn ic i su  vraćeni na  posao, a oni koji 
su  p ro tje ran i, p o tje ran i su  s pravom , je r  su 
s tvo rili o rgan izac iju  nelegalno, po što  ju  prem a 
izv ješta ju  N ačelstva sreza, n isu  prijav ili. Osim 
toga, N ašička d. d. dobila  je  nalog (od In spek to ­
ra  rada) da se ra d  noću  obustav i, je r  se pro­
tivi zakonskim  p rop is im a, te  d a  se radnici kod 
dnevnog rad a  im ad u  o p sk rb iti u  slu ča ju  po­
treb e  odgovara juć im  sv ije tlom , a im a se u re ­
d iti rad n o  v rijem e od  10 sa ti.

D ana 11. n ovem bra  og. K om ora je  p rim ila  
a k t od  Saveza d rvo d je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav i­
je  u  k o jem  navodi, da  je  Savez d rvod je lsk ih  
rad n ik a  Jugoslav ije  p rijav io  o sn ivačku  sk u p ­
š tin u  u  K u tjevačko j R ijec i po  svom  izaslan iku  
S a lam u n  S tje p a n u  za d an  19. ap r ila  1936. 
S k u p š tin u  je  o d o b rilo  S resko  n ače ls tvo  u  Sla­
vonskoj Požegi. S k u p š tin a  je  održana . U im e 
S reskog  n ače ls tva  p risu stv o v ao  je  općinsk i b i­
lježn ik  iz K u tjeva  i k o m an d ir Ž an d arm erijsk e  
s tan ice  u  K u tjevu . N a 21. ap r ila  1936. godine 
Savez d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  pod ­
n io  je  p r ija v u  S resk o m  nače lstvu  u  S lavon­
sko j Požegi d a  je  osnovao  pod ru žn icu  u  K u tje ­
vačkoj R ijeci. T u  je  p rija v u  pod n io  p re p o ru ­
čenom  poštom . S resk o  n ače ls tvo  u  od ređ en o m  
ro k u  Z akonom  o  u d ru žen jim a , zbo rov im a i  do­
g ovorim a n ije  zab ran ilo  o sn iv an je  pod ružnice, 
p a  je  p re m a  to m  zakonu  p o d ru žn ica  stek la  
lega lnost i m ogla jav n o  d je lova ti. Dakle, pod ­
ružn ica  S aveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  Jugosla ­
v ije  u  K u tjevačko j R ijeci u sp o s tav ljen a  je  u 
sk lad u  sa  zakonom .

D jelovanje  fun k c io n e ra  te  po d ru žn ice  sas­
to ja lo  se u  p r ik u p lja n ju  članova, p rik u p lja n ju  
č lan arin e , te  u  jed n o m  s lu č a ju  u  in te rvenc iji 
rad i n e točne  isp la te  n a  š te tu  rad n ik a , te  
zah tjev u  d a  se n e  ra d i po  noći. Taj rad  ne 
p re laz i o k v ir p rav ila  Saveza d rv o d je lsk ih  ra d ­
n ik a , a  ne p re laz i lega lnost rad a , a  n iti je  u 
su k o b u  s a  b ilo  ko jim  poz itivn im  zakonom  u 
našo j državi.

N a s to ja n je  re fe re n ta  ko m o re  da  izvrši ko­
m is ijsk i u v id  u  K u tjevačko j R ijeci, om ogućeno 
je  n a k o n  m a n jih  p reg o v a ran ja  s a  sre sk im  n a ­
čeln ikom  u  S lavonskoj Požegi, i b ilježn ikom  
u  K u tjevu .

N a s to ja n je  re fe re n ta  k om ore  d a  n a  te r i­
to r i ju  p o d u zeća  u č in i izviđaj i sa s lu šan je  ra d ­
n ik a  b ilo  je  bezusp ješno .

R eferent je  izvršio uviđaj o načinu rada 
grupe radn ika i proveo saslušanje radnika o 
sporovim a u vezi sa obustavom  rada.

Iz napred  izloženog proizlazi:

1) Da radnici n isu  sproveli š tra jk , već da je 
poduzeće obustavilo  rad. Do obustave rada 
došlo je  rad i spora  u  kojem  je  Našička d. d 
tražila  da radnici rade  po noći, a radnici su 
odbili noćni rad  iz slijedećih razloga:

a) S obzirom  na s trm u  i vijugavu prugu, s 
obzirom  što  se vagoni spušta ju  bez stro ja  i 
š to  vagoni im adu sam o jednu  kočnicu, često  
p u ta  na p red n jem  d ije lu  vagona postoji opas­
nost za život radn ika  koji sp u šta ju  vagone po 
danu , a opasnost je  povećana po noći.

b) U šum i kod u tovara poduzeća n ije sa­
g rad ilo  barake  gdje bi sc radnici sklonili u 
s luča ju  nevrem ena.

Prem a tom e, u  ovom  slučaju  rad  po noći 
ne sam o da  je  opasan  za život radnika već je 
i p ro tuzakon it, pa  su  radnici im ali puno pravo 
da ne rad e  po noći. U ovom spo ru  dakle rad­
n ici su  bili u  punom  pravu , te  je  trebalo  rad­
nicim a p ruž iti zaštitu , a  poduzeće kazniti.« ' 1

R adnička kom ora  Zagreb uputila  je  ban­
skoj up rav i Savske banovine od je ljen ju  za 
soc ija lnu  p o litiku  i narodno  zdravlje molbu 
d a  poduzm e ko rake  da se radne prilike kod 
N ašičke d. d. u  K utjevačkoj R ijeci dovedu u 
sk lad  sa  zakonskom  zaštitom  radnika, a po­
sebno  da  se život tih  radn ih  učini snošljivi­
jim . P o red  toga K om ora je  zam olila bansku 
u p rav u  da se p ro tiv  sreskog načelnika u Sla­
vonskoj Požegi Ivana R ukavine povede istraga 
i p o stu p i po  zakonu .1®2

G odine 1936. d rvodjelsk i radnici Zagreba 
š tra jk a li  su  19 p u ta  i usp jeli uvesti tarife  i 
ko lek tivne ugovore u  518 poduzeća. U š tra j­
kovim a i ta rifn im  p o kre tim a sudjelovalo je 
4205 rad n ik a , š tra jk o v i i ta rifn i pok reti u či­
tavoj zem lji obuhvatili su  1083 poduzeća. Po­
v išica  p laće iznosila je  17,45 do 42 posto. Sa­
vez d rvod je laca  Beograd vodio je  20 štra jkova 
i ta r if ira o  462 poduzeća. Savez drvodjelaca Slo­
venije  vodio je  pe t š tra jk o v a  i ta rifirao  110 po­
duzeća. Savez drvod jelaca Bosne i Hercego­
vine vodio je  u  če tiri velika in d u strijsk a  podu­
zeća u sp ješn e  p o k re te .1®3 U tabeli dajem o p re­
gled tih  š tra jk o v a  i tra ifn ih  pok re ta  po poje­
d in im  m jestim a:

w Radničke novine, Zagreb, 28. II, 24. IV, 1. i
15. V, 27. VI 1936; H istorijski arhiv Osijek fascikl 
o dovršenim štrajkovim a i pokretim a od 1935. do 
1940.

^  Radnik, 16. XI 1936; Arhiv IHRPH, SDRJ.
1U R n/inifike
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Mjes' '
Tarif.

Štrajkova pokreta
Broj

sudionika

Delnice 1 - 130
Ravna Gora — 1 80
Slatinski Drenova — 1 120

Nova Gradiška — 1 346
Zagreb 2 — 780
Karlovac 3 — 197
Virovitica 1 23
Okučani — 1 180
Križevci 1 — 28
Srpske Moravicc 1 — 30
Zagreb — I 30
Livi Draga 1 — 45
Sun ja 1 — 60
Sungcr 1 30
Garjevica 1 — 900
Požega 1 — 750
Vctovo 1 — 150
Jakšić-Blaško 1 — 40
Veliko 2 — 221

Štrajk pilanskih radnika Našičke d. d. 
u Andrijevcima

11. veljače 1936. kom andir S lavonskobrodske 
žandarm erijske čete izvještava B ansku  up ravu  
u Zagrebu da je  p rem a usm enom  izv ještaju  
kom andira  žandarm erijske  stan ice A ndrijevci 
i saopćenja p redstavnika p ilane i s tovariš ta  
goriva d rva poduzeća N ašičke d. d. u  A ndri­
jevcim a v jero jatno  da će oko 700 rad n ik a  s tu ­
p iti u štra jk . Razlog tom e je  otkaz grupi rad ­
nika. Ostali radnici čine p ritisak  na  u p ravu  
poduzeća da se otkaz opozove, a u  pro tivnom  
p rije te  općim  štrajkom . K om andir je  u p u tio  
po jačanje  žandarm erijskoj stan ici u  A ndrijev­
cima. S resko načelstvo  u  Slavonskom  B rodu 
šalje 14. veljače dopis Banskoj up rav i — 
o djeljku  za državnu zaštitu .

»Uprava pogona »Našičke d. d. u A ndrijev­
cima« oktazala je  prvog feb ru a ra  o.g. jednom  
dijelu svojih radn ika zaposlenje i to : 61 rad ­
niku  kod u tovara (holopaca), 9. željezničkih 
radnika i 15 rad n ik a  zaposlen ih  kod  uzdrža­
vanja pruge — dakle ukupno je  dobilo  otkaz 
85 radnika. Od ovih su 70 radn ika  iz sam ih  
Andrijevaca, a 15 n jih  su iz d rug ih  sela đako­
vačkog sreza. N a radu  u  pilani o stalo  je  212 
radnika, a u  šum i oko 500 radnika.

Radnički povjerenici radn iš tva  N ašičke d. d. 
u  Andrijevcim a izložili su  sreskom  načelniku, 
ko ji je  ju če r lično u  Andrijevcim a pokušao  
da izgladi nastali spor, sve m om ente  k o ji p red ­
stav lja ju  razlog nezadovoljstva tam ošnjeg  r a d ­
ništva, odnosno njihove zah tjeve nap ram a
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upravi p reduzeća. Izložili su  u  svem u 21 točku  
svojih  zah tjeva, od  k o jih  je  velika većina 
nevažne p riro d e  i spo redn ijeg  značaja , no 
glavni zah tjev  sad ržan  je  u  tačk i ko jom  se od 
up rave  p reduzeća traž i d a  izvršeni o tkaz  revi­
d ira  u  pogledu  ličnosti p o jed in ih  rad n ik a  ko ji­
m a je  otkazano . U to j točk i se navodi da 
im ade do sta  s lučajeva gd je  je  o tk az  prim ilo  
radn iš tvo  ko je  živi isk ljučivo  od  na jam nog 
rada, dak le  č is ti p ro le te ri, a  d a  su  n a  drugoj 
s tran i zad ržan i u  poslu  m nogi radn ic i, koji 
n isu  p ro fesiona ln i radnici, nego su  s itn i seljač­
ki posjedn ic i k o ji  im a ju  kuć i i po nekoliko 
ju ta r a  zem lje , te  se m ogu kako-tako  sa  svojim  
ob ite ljim a  uzdržavati. O sim  toga, d a  je  o tkaz 
socija lno  nep rav ičan  i po  tom e, š to  su  n a  ra ­
du  zad ržan i m nogi radn ic i, iz č ijih  kuća  je 
uposleno  dv ije  i tr i  rad n ičk e  sile, dok  je  
o tkazano  nek im  radn ic im a, k o ji su  jed in i iz 
svoje po rod ice  b ili uposlen i.

Za sad a  je  s ta n je  u  A ndrijevcim a ovakovo: 
š tra jk a  nem a, fab r ik a  rad i redovno, te  nije 
u  izgledu, d a  b i na p rečac  došlo  do opšteg 
radn ičkog  š tra jk a . O dnosi m eđu  radništvom  
do sta  su  tešk i, je r  on i k o jim a  je  o tkazano 
žele da  izazovu i o rg an iz ira ju  š tra jk , a  većina 
rad n iš tv a  ip ak  n ije  raspo ložena za štrajkova- 
nje. O dnosi su  izm eđu te  dv ije  g rupe  radn ika  
do s ta  n ape ti, a  ta  je  n ap e to s t jo š  po jačana 
jed n im  nezgodnim  inc iden tom , k o ji se desio 
u noći 15. I I  o. g. Te noći su  naim e dvojica 
rad n ik a  u  p r ip ito m  s ta n ju  n a  u lic i dočekali 
te  nožem  ran ili u  ru k u  Ivana M iškulina, po­
v je ren ik a  O pćega rad n ičk o g  saveza Jugoslavije 
u  A ndrijevcim a. G lavni je  zah tjev  radn ištva 
u  to k u  ju če ra šn jih  pregovora bio: rev izija  svih 
u poslen ih  kao  i o tp u š te n ih  rad n ik a  i v raćan je  
na ra d  o tp u š te n ih  rad n ik a  p o  skali i postu la tu  
soc ija lne  p ravde.

N a zah tjev : da  se u p rav a  preduzeća  p ism e­
no obveže d a  će m eđ u  p rv im  rad n ic im a koje 
bu d e  v ra tila  n a  posao  o dm ah  zaposliti o tp u š­
ten a  če tiri rad n ičk a  p o v je ren ik a  i to  M iškulin 
Ivana, P leića Ivana, S e rtić a  D anu i Sedl- 
bau e ra  F ran ju , d ire k to r  p reduzeća  je  naglasio 
da  n a  ovaj zah tjev  u  traženo j fo rm i apso lu tno  
p r is ta ti  neće i ne može, je r  sm a tra  da je  to 
p ita n je  p re stiža  poslodavčeva i da  to  znači 
d ik ta t  radn ičk i, ko ji poslodavac u  in te resu  
preduzeća  i ra d a  n ikada  ne m ože p rim iti.

Pošto  je  d isk u s ija  o  tim  radn ičk im  povje­
ren icim a t ra ja la  ja k o  dugo i p o š to  n ije  bilo 
u  izgledu, da  će se m oći ta  d isk u sija  povolj­
no  sv ršiti u  to k u  ju č e ra šn je  noći, sresk i na­
čeln ik  je  pred ložio  ob im  s tran am a  da  sc 
pregovori nastave  u  s r ijed u  26. feb ru a ra  o. g. 
u  13 sa ti kod  op štin sk e  up rave  u  A ndrijevci­
m a.



Na to  je  S resko  načelstvo Slavonski Brod 
d onije lo  n aredbu :

1) N a p o d ru č ju  opštine A ndrijevci zabra­
n ju je  se svako izlaženje i k re tan je  po u lica­
m a poslije  osam  sa ti navečer.

2) Z ab ran ju je  se na js tro ž ije  svako sak u p lja ­
n je  u  b ro ju  većem  od tr i  lica i to  bez obzira 
gde i u  ko je  svrhe. N aroč ito  se zab ran ju ju  
m a kakvi sastanc i ili dogovori bilo  u  javnim  
lokalim a, b ilo  po  p r iva tn im  kućam a. P rotiv  
svakoga, ko  se ovoj od red b i o zab ran i sakup­
lja n ja  og luši p o stup iće  se n a js tro ž ije  po pro ­
p isu  Z akona o u d ružen jim a, zoborovim a i do­
govorim a.

3) Z ab ran ju je  se svako jav n o  m anifestova- 
n je  u  sk u p in am a ili po jed inačno , a n a roč ito  se 
z ab ran ju je  ono m an ifestovan je  k o je  se izvodi 
sa  c iljem , da se ra sp iru je  p o litičk a  ili k lasna 
m ržn ja .

U vezi toga izv ješta ja  m o ram  jo š  dodati, 
p isao  je  s re sk i nače ln ik , da  p rog lašen i š tra jk  
ra d n ik a  s igu rno  ne odgovara  že lji i raspo lo ­
žen ju  većine ra d n ik a  toga p reduzeća.

Š tra jk  se  dak le  s tv a rn o  prog lašava  za ćef 
dvojice  lju d i, p rv ak a  i is ta k n u tih  dem agoga 
rad n ičk ih , ko ji su  lično  n a jv iše  d o p rine li to ­
m e, d a  je  u n azad  p o la  godine u  A ndrijevcim a 
izv ršena o rg an izac ija  p o d ružn ice  O RSJ, p a  im  
je  k o načno  u sp je lo  i to  da  p o s ta n u  apso lu tn i 
go sp o d ari on ih  n a jtu rb u le n tn ijih  e lem enata , 
rad n ičk ih  p ro le te ra , k o ji su  većinom  unazad  
neko liko  god ina  došli u  A ndrijevce sa  razn ih  
s tra n a . S itu ac ija  je  takova , d a  većina rad n iš ­
tva p r ip a d a  d om aćim  ž ite ljim a , se ljac im a iz 
A ndrijevaca, P erkovaca  i p a r  ok o ln ih  sela.

T i su  l ju d i m irn i i zadovo ljn i sa  svojim  n ad ­
n icam a, te  sv akako  že ljn i rad a . B aš s toga 
p o s to ji o p asn o s t, d a  b i m oglo doći do uza jam ­
nog o b raču n av an ja  izm eđu  g ru p e  dom aćih  se- 
ljak a -rad n ik a  i d ru p e  rad n ik a -s tran aca . Do 
su k o b a  je  već poče lo  do laziti tim e, š to  su  dvo­
jic a  ra d n ik a  p re  t r i  d an a  u  noći nap a li i 
nožem  ozledili u  ru k u  M išku lina  Ivana , rad n ič ­
kog p o v je ren ik a  i s tv a rn o g  vođu  organizova- 
nog ra d n iš tv a  u  A ndrijevcim a.

P o red  navedenog izvršen  je  p re d  tr i  dana  
i nap ad a j n a  ku ću  pretsjedn ilka op štin e  u 
A ndrijevcim a K elšina  C vjetka.

25. fe b ru a ra  o. g. došlo  do  opetovanog 
m an ife sto v an ja  m ase  n a  u lic i u  selu  A ndri­
jev c im a i pov ika p ro tiv  o rg an a  ž a n d a rm erije  
i p ro tiv  »Našičke d. d.« u  A ndrijevcim a. U 13 
časova p r im lje n  je  te le fonsk i izveštaj od  n a re d ­
n ik a  žan d a ra  stan ice  u  A ndrijevcim a, d a  p re d  
zg radom  po šte  s to ji m asa  od  300 lju d i i da 
p o s to ji o p asn o s t su k o b a  izm eđu te  m ase i 
o rg an a  žandarm erije .«

Opći rad n ičk i savez Jugoslav ije , n a  osnovi 
izv ješta ja  p o tp re d s je d n ik a  C en tra le  u  Z agrebu

Ju rine, koji je  bio na pregovorim a u Anun-  
jevcim a, uputio  je  banu Savske banovine Mar­
ku  K ostrenčiću žalbu na postupak vlasti prema 
radnicim a u  Andrijevcim a. Pošto se prikazao 
“i2.™*. š tra Jkf> tj- kako se poduzeće željelo 
rije š iti radn ika koji su najviše pridonijeli 
sk lapan ju  kolektivnog ugovora 19. oktobra
1935. i radničk ih  povjerenika, koje je  podu­
zeće grup iralo  u jedno  sporedno odjeljen je a 
zatim  ga ukinulo, navodi se da je i predsjed­
n ik  ORS-a Vilim H aram ina osobno doživio 
kako  se provodi izvanredno stan je  u Andri­
jevcim a. U žalbi se kaže: »Kada je  pretsjednik 
našeg Saveza stigao 25. g. mj. u 13 sati u 
A ndrijevce, im ao je  što  da vidi. Oko 10 žan­
d a ra  sa  jedn im  narednikom  na čelu, vitlali su 
m irno  radn ištvo  po A ndrijevcim a sa bode­
žim a na  puški. K ada se naš predsjednik  poja­
vio na  ulici s jo š  nekoliko n jem u nepoznatih 
lica, ko ji su tak o đ er doputovali vlakom, nasr­
nuo  je  n aredn ik  na ovu grupu  od pet-šest 
ljud i, tak o  da je  naš p re ts jedn ik  jedva došao 
k sebi.

G ospodine Bane!
O vakova se nared b a  neda u život sprovesti, 

pogotovo ne na  Dan poklada. U m alim  su 
p ro v inc ija ln im  m jestim a poklade neke vrste 
ludog  trad icionalnog  praznika, kada se svijet 
m ask ira  i polazi na  ulice. Tako su se i 25.
o. m j. u  A ndrijevcim a m askirali mnogi seljaci 
i jaš ili na  kon jim a po m jestu , a žandari su sa 
b a jo n e tim a  ju r ili te  sirom ašne seljake. Razum ­
ljivo  je , kad  se u ovakvom  m alom m jestu 
p o jave m aske, da sv ije t istrč i napolje iz rado­
znalosti, a kada  je  ta j sv ije t istrčao  napolje 
d a vidi m aske, ju rn u li su ponovno žandari 
n a  ta j svije t, i da naš p re ts jed n ik  n ije došao 
u  ta j čas u  A ndrijevce, sigurno  bi bila pala krv 
i b ilo  b i tešk ih  žrtava. Ž andari su vitlali 
radn ike , hvatali ih, apsili ih, popisivali ih i 
išli su  tako  daleko, da su upali u naše d ru š­
tvene p ro s to r ije  i popisali m irne radnike koji 
su  sjed ili, razgovarali i č itali novine. N aredili 
su  im , da  sk inu  p loču sa  društven ih  p rosto ­
r i ja  i is te  zatvorili. K ada je  naš p retsjednik  
p ita o  gospodina n aredn ika  po čijem  nalogu 
to  rad i, on  m u  n ije  h tio  odgovoriti. Pitao 
ga je  za p ism eno riješen je , našto  m u je  odgo­
vorio, da  on im a usm eni nalog, ali od koga, 
to  n ije  h tio  kazati.

D ok po  n aredb i gospodina sreskog načel­
n ik a  ne  sm ije  n itko  posle osam  sati na večer 
b it  na  ulici, do tle  su  čitave noći agenti p re­
duzeća kružili po  m jes tu  i kucali na  prozore 
ra d n ik a  i nagovarali ih  da pođu  drugi dan 
n a  posao.

Ako n a red b a  v rijed i sam o za radnike, a ne 
za p re ts tav n ik e  p reduzeća i njihove agente,

167



onda mi nism o jednakopravni državljan i u 
ovo i zemlji, onda su prvorazredni državljan i 
luđ i-H  a naš narod  je  po tčin jen  tim  tuđin- 
cima, šio  u stvari znači da sm o m i ob ična 
kolonija m ađarskih, po ljsk ih  i n jem ačk ih  ka­
p italista. Ovakav postupak  v rijeđa svakog čes­
titog Jugoslavena, a pogotovo nas, ko ji sm o 
se borili za jed instvo  našega naroda i za sam o­
stalnu državu. Molim Vas, gospodine Bane, 
da date po trebna naređen ja  Vašim područnim  
organim a, da s našim  narodom  p o stu p a ju  kao 
sa narodom , a ne kao sa divljom  zvjerad i, a 
da više paze na one, koji gaze sve propise  
naših jugoslavenskih zakona.«

Kako je  Inspekcija  rada  u O sijeku pom a­
gala »Našičku« u tom  š tra jk u  vidi se iz n ak ­
nadnog izvještaja Sreskog načelstva od  27. 
veljače 1936.

»Istovrem eno sa p red laganjem  uvodno citi­
ranog izvještaja Naslovu, odaslan  je  odavde 
opsežan izvještaj o š tra jk u  i nadležnoj In sp ek ­
ciji rada u Osijeku. U tom  izv ještaju  sresk i 
je  načelnik predložio da se za s rijedu , 26. fe­
b ru ara  o. g. u 13 sati odred i nastavak  prego­
vora izm eđu uprave preduzeća i radn ičk ih  
povjerenika N ašičke d. d., a p regovorim a da 
rukovodi in spektor rada, uz sud jelovan je  sres­
kog načelnika. M eđutim  In sp ek to r rad a  u 
O sijeku je  ak tom  Pov. bro j 1 od  23. feb ru a ra
1936. god. riješio  ovako: »Pošto su  radn ic i 
unatoč p rihvata  predloga za da ljn je  pregovore 
za 26. feb ruara  o. g. ipak  stup ili jo š  22. feb ru ­
a ra  u š tra jk , nečekajući u sp jeh  tih  d a ljn jih  
pregovora, treb a  ih  pu stiti da š tra jk a ju  neko 
vrijem e, dok se s tra s ti ne s tiša ju  i trezvenije  
m išljen je opet ne prev lada kako kod rad n ik a  
tako  i kod poslodavaca. R adnike treb a  po m o­
gućnosti jednim  proglasom  u p u titi da  se drže 
reda i poretka, da sam i od ržavaju  discip linu  
u svojim  redovim a i da nasto je  da ne dođe 
do narušavanja  m ira  ili do kakvih sukoba. 
Voditi sada dalje  pregovore nem a sm isla, je r  
će ostati bez ikakovog pozitivnog rezu ltata« .

Sreski je  načelnik u  sm islu  cit. pred loga 
Inspekciji rada  opetovano proglasio  i pozvao 
radnike preko  radničk ih  pov jeren ika d a  održe 
disciplinu i da izbjegnu svako naru šav an je  
reda i m ira. V jero jatno  je  da će većina ra d ­
ništva o sta ti p ri datom  obećanju , ali n ije  isk lju ­
čena m ogućnost da izvjesni dio rad n ik a  ipak 
ne posluša svoje vodstvo i pokuša  izvoditi 
kakve terorističke čine, u  prvom  red u  pro tiv  
radništva koje hoće da radi, a po tom  i p ro tiv  
poslodavca, odnosno činovnika tam ošnjeg  p re ­
duzeća. Prem a sadanjem  s tan ju  stvari, in ici­
ja tivu  za dalje pregovore izm eđu spo rn ih  
s trana dakle i za pokušaj m irnog i sporazum ­
nog likv id iran ja  ovoga š tra jk a , im ade dati 
Inspekcija  rada  u  Osijeku.«

K onačno je  in sp ek to r rad a  u  O sijeku  u tv r­
dio da pregovore treb a  o d rža ti 6. ožu jka. Osim 
p red stav n ik a  ra d n ik a  i poslodavaca, n a  prego­
vorim a su  sudjelovali in sp ek to r rada , sreski 
načeln ik  i p red s jed n ik  ORS-a V ilim  H aram ina. 
N akon rasp rave , u tan ačen o  je : »Radnički po­
v jeren ici kao  i p r isu tn i p re ts tav n ik  organiza­
cije  p rizna ju , da do  š tra jk a  n ije  došlo n jiho ­
vom  in ic ija tivom  n iti n jihovom  željom , već da 
je  do toga došlo u slijed  s tra h a  radn ika , o tp u ­
šten ih  i jo š  neo tp u šten ih , da će o s ta ti bez 
zarade  i p rem a  tom e bez egzistencije . R avna­
telj p reduzeća  iz jav lju je  se  sp rem nim , da sa 
d anom  1 1 . m a rta  o. g. nastav i rad o m  i to  sa 
s tan jem  kakvo je  b ilo  p r ije  š tra jk a . N akon 
ovoga provešće  sve ono  š to  je  već prihva tio  
p r ilikom  p reg o v o ra  d an a  2 1 . fe b ru a ra  t. g.

Pošto  su  rad n ičk i pov jeren ic i p rihva tili 
iz javu  ra v n a te lja  p reduzeća, nap isan  je  o 
svem u zap isn ik , ko jim  je  n a  koncu  konstato- 
vano da  je  š t ra jk  završen .

Iak o  su  p re ts tav n ic i rad n iš tv a  p rim ili oba­
vezu d a  neće posle  s tu p a n ja  n a  posao  v rš iti 
n ikakv ih  te ro r is tič k ih  ak a ta  p ro tiv  rad n ik a  
k o ji su  b ili is tu p ili p ro tiv  š tra jk u , ip ak  je  
sresk i nače ln ik  zad ržao  van red n e  polic ijske 
m je re  k o je  je  tek  1. tra v n ja  1936. opozvao .«'*4

B o rb a  S D R J-a  s  H R S -o m  1937. g o d in e

P oče tkom  1937. godine dolazi do otvorenog 
i v rlo  o štro g  su k o b a  izm eđu HRS-a i Saveza 
d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  ša m a ric i.  Savez drvo­
d je lsk ih  ra d n ik a  sk lop io  je  ko lek tivn i ugovor 
u  im e 700 rad n ik a . P rem a p isa n ju  H rva tskog  
d nevn ika  sv ih  700 zaposlen ih  d rv o d je lsk ih  rad ­
n ik a  b ili su  članovi HRS-a. I s tin a  je , m eđu tim , 
d a  je  Savez d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  dobio  p ism e­
ni m an d a t s po tp iso m  531 rad n ik a . 20. listo ­
p ad a  1936. p red ao  je  Savez up rav i N ašičke d. d. 
p r ijed log  ko lek tivnog  ugovora, k o ji je  n a  skup­
š tin i rad n ik a  p ro č itan  i usvo jen . 5. p rosinca 
sk lop io  je  Savez ugovor. K ada je  H R S doznao 
za sk lo p ljen i ugovor, od ržao  je  9. p rosinca 
sk u p štin u , k o jo j je  p r isu stvovalo  oko  200 
se ljak a  i ra d n ik a  n a  izg radn ji p ruge, te  je, 
pod  izgovorom  d a  novim  ugovorom  n isu  obu­
hvaćeni rad n ic i n a  izg radn ji p ruge  i seljaci, 
z ak ljuč io  d a  t re b a  p o k ren u ti š tra jk . N akon 
toga o tiš li su  u  šu m u  i fizički sprečavali rad ­
n ike ko ji su  rad ili po  k o lek tivnom  ugovoru. 
N a u lazu  u  selo postav ili su  s traže , tak o  da 
n ijed an  šum sk i ra d n ik  n ije  sm io  u  selo bez 
p ropusn ice  HRS-a. Svim  trgovcim a u  Sam arici 
z ab ran jen a  je  p ro d a ja  robe  šum sk im  radnici­

14 Arhiv, IHRPH, SDRJ.



m a. Pošto  je  i N ašička obustav ila  izdavanje 
živo tn ih  n am irn ica , iz šum e je  kućam a otišlo  
više od  300 radn ika . HRS ovaj š tra jk  n ije 
organ iz irao  rad i povišice nadnica, već stoga 
da razb ije  Savez d rvod je lsk ih  radn ika . Tako 
su  p ru žn i radn ic i pokušali o tje ra ti  radn ike 
ko ji su  rad ili u  šum i na u to v a ru  drva, s ob raz­
loženjem  da  radn ic i ko ji n isu  o rgan iziran i u 
HRS-u nem a ju  pravo  na  rad  u  šum i. U zalud 
su  šum sk i radn ic i govorili da  su  i oni H rvati, 
te  da  im a ju  pravo  n a  život i rad . Zam etnula  
se  b o rb a  u  ko jo j su  HRS-ovci izvukli kraći 
k ra j.  I nakon  zav rše tk a  š tra jk a  H RS je  b ran io  
šum sk im  rad n ic im a u lazak  u  selo, a  seljacim a 
da  im  p ro d a ju  svoje  pro izvode. Savez drvo­
d je lsk ih  ra d n ik a  n u d io  je  H RS-u zajedničke 
pregovore, ali je  H R S tu  p o n u d u  odbio  tv rd ­
n jo m  d a  za sobom  im a većinu  rad n ik a . Vod­
s tvo  HRS-a o tv o ren o  je  govorilo  d a  š tra jk  
n ije  p rog lašen  zbog povišice  p laća, već da  se 
pokaže da  su  on i g ospodari u  šum i i da  ra d ­
n ici m ogu b iti  o rg an iz iran i sam o  u  HRS-u. 
R a d n ik  u  č lan k u  k o ji govori o ovom  š tra jk u  
p o ru č u je  H RS-u »da su  šum sk i rad n ic i vodili 
b o rb u  dok  H R S n ije  n i p o sto jao . Oni će b ra ­
n iti  svo ju  s lobodu  ra d a  i neće se d a ti zap lašiti 
sa  n ik ak v im  p r ije tn ja m a  o d  ljud i, k o ji n iš ta  
ne rade, već žive n a  ra č u n  ra d n ik a .«185

Od sk u p š tin e  p o d ružn ice  Saveza d rv o d je l­
sk ih  ra d n ik a  u  S p litu , od ržan e  24. kolovoza 
do 25. l is to p ad a  1936. razv ila  je  p o d ružn ica  
živu a k tiv n o s t tak o  d a  je  iz rad ila  i p red a la  
poslodavc im a n a c r t  sv o jih  zah tjeva . 1 . p ro sin ca
1936. sk lo p ljen  je  k o lek tivn i ugovor izm eđu 
p odružn ice  SD R  i p oslodavaca . M in im alne p la ­
će u tv rđ e n e  su  o d  p e t do  10 d in a ra  po  rad n o m  
sa tu , tak o  d a  je  pov išica  iznosila  u  p ro s je k u  
2,50 d in a ra . U tv rđeno  je  o sam sa tn o  rad n o  v ri­
jem e, u p o š ljav an je  sam o  p o sred stv o m  rad n ičk e  
organ izac ije , a  u  s lu č a ju  p o m a n jk a n ja  posla , 
sm a n jit  će se  ra d n o  v rijem e  tak o  d a  svi ra d ­
nici o s ta n u  zap o slen i.186

U p a rn o j p ilan i »Radnik« u  S u n g e ru  b ilo  
je  zaposleno  40 ra d n ik a  o rg an iz iran ih  u  Save­
zu  d rv o d je lsk ih  rad n ik a . U lis to p a d u  je  Savez 
pod n io  p r ijed lo g  kolek tivnog  ugovora, a li su  
p regovori vođeni te k  10. p ro sin ca . Poslodavac 
je  u m je s to  p o tp isa  ugovora d ao  sv im  rad n ic i­
m a  1 1 . p ro s in c a  o tk a z  s o b raz ložen jem  d a  će 
p re s ta t i  rad iti,  j e r  m u  se  n e  isp la ti posao  s 
pov išen im  n ad n icam a .187

P oslije  z ab ran e  Saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  
u  K u tjevačko j R ijeci i  s ta b iliz ira n ja  HRS-a uz 
p om oć u p ra v ite lja  šu m sk e  m an ip u lac ije , po­
slodavac  je  sm an jio  n ad n ice  rad n ik a . To je

185 Radnik, 1. I 1937.
186 Isto , 8. I 1937.
187 Isto , 15. I 1937.

sm anjen je , na p rim jer na žičari iznosilo sa 
25 d inara  dnevno na 13,50 dinara. 14. siječnja 
o form ljena je  kom isija  od predstavnika Ban­
ske uprave, Inspekcije  rada. Okružnog suda. 
R adničke kom ore, sreskog načelstva i Saveza 
drvodjelsk ih  radnika. K om isija je  u tvrdila da 
je  ž ičara u  deru tnom  stan ju , te da radnici 
m ogu svakog tren a  n astradati, da nastam be 
n isu  h ig ijenski u ređene, da u  baraci u  11 kre­
veta  spava 21 radnik , da se nadnice radnika 
k reću  od 11,50 do 20 d inara  dnevno za 10, 12 i 
14 sati rad a  na  dan. Na pregovorim a koji su 
se poveli s poduzećem , predstavnik  HRS-a je 
izjavio: »Mi, radnici po tpuno sm o zadovoljni 
i ne traž im o  n iš ta  i ne želimo da nas zastupa 
R adnička kom ora i Savez drvodjelskih radni­
ka, traž im o  da  se oni odstrane  iz komisije.« 
N aravno, ostali su  radnici rekli da to  HRS 
govori u  svoje im e i da, pored svoje zarade, 
im a posebnu  n ag radu  od 300 d inara  od podu­
zeća za svoj ag itacijsk i rad. N akon pregovora 
došlo je  do sporazum a pa su radnici dobili od 
po la  d in a ra  do d in a r povišice po satu. HRS 
n ije  p r is tao  n a  zajedničke pregovore, tako da 
je  povišica ko ju  su dobili radnici ostvarena 
m im o njegove vo lje .188

R adnici zaposleni u  tvornici »Ukod« u Su­
šaku , o rgan iziran i u  Savezu drvodjelsk ih  rad ­
n ika  tražili su  15. p rosinca 1936. kolektivni 
ugovor, povišicu plaća i uk idan je  rada  u 
ak o rd u . 5. s iječn ja  1937. došlo je  do pregovora 
k o ji su  zak ljučen i 20. s iječn ja  po tpisivanjem  
kolek tivnog  ugovora, uk idan jem  rada  u akor­
d u  i povišicom  nadn ica  radnicim a za 2,5 dina­
ra , a  rad n icam a od  0,50 do d inar po satu .1*

Prem a izv je šta ju  In spekc ije  rada, u pilani 
Šum skog d. d. u  M oslavini — Popovači stupilo 
je  2. s ije čn ja  109 rad n ik a  u  š tra jk  zato što 
u p rav a  poduzeća n ije  p ris ta la  na sklapanje 
kolek tivnog  ugovora. N akon pregovora štra jk  
je  završen  7. siječn ja . Sk lopljen  je  kolektiv­
n i ugovor k o jim  su uređen i radni odnosi izme­
đ u  up rav e  i radn ika . U Drežnioi, u pilani 
Tatalov ić  i M arović, s tup ilo  je  9. siječn ja  20 
ra d n ik a  u  š t ra jk  zato  što  je  up rava poduzeća 
p rik rać iv a la  k irija še  u  kub a tu ri za izvezeno 
drvo . Š tra jk  je  završen sk lapan jem  kolektivnog 
ugovora 16. s iječn ja , a osim  toga postignuta  je  
povišica  zarade za 20— 50 posto.

11. sije čn ja  s tup ilo  je  u  š tra jk  145 radnika 
p ilane  V ilhar d. d. u  Saborskom . Razlog š tra j­
ku  je  tražen je  povišice plaća za 40 posto  i 
sk lap an je  kolek tivnog  ugovora, š t r a jk  je  likvi­
d iran  24. veljače sk lapan jem  kolektivnog ugo­
vo ra  i povišicom  za 25—50 posto ; 13. siječn ja

i« Isto, 22. 1 1937.
18» Isto, 12. II 1937.
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stupilo  je  u š tra jk  180 radn ika u  šum i Pod- 
galić, vlasništvo preduzeća N ihag d. d. u 
G a -šn ičk o m  B restovcu, tražeći povišicu plaća 
i sk lapanje kolektivnog ugovora. Š tra jk  je  za­
vršen 14. s iječn ja  povišicom  plaća za 50 para  
po radnom  satu; 16. siječn ja  š tra jk a la  su  43 
radnika u pilani »Croatia« u  V rbovskom  tra ­
žeći povišicu plaća za 35 posto  i sk lapan je  
kolektivnog ugovora. Š tra jk  je  završen 18. 
siječn ja  povišicom  plaća za 25 posto  i sk lapa­
njem  kolektivnog ugovora; 30. p rosinca  1936. 
stup ilo  je  u š tra jk  oko 80 šum sk ih  radn ika  
firm e Jakova Glieda u općini Bračevci. Razlog 
š tra jk u  je  tražen je  povišice ako rda. Š tra jk  
je  okončan 18. siječn ja  povišenjem  akorda  za 
25 posto. 2. s iječn ja  1937. s tup ilo  je  u  š tra jk  
86 radn ika firm e K m dija  d. d. u N ašicam a. 
Uzrok š tra jk u  je  o tp u š tan je  radn ika  u slijed  
sm an jen ja  poslovanja. Š tra jk  je  završen  19. 
siječn ja  po tp isivanjem  kolektivnog ugovora. 
Na posao su se v ratili svi radnici, osim  o tp u š­
tenih.

16. siječn ja  stup ila  su u š tra jk  132 šum ska  
radn ika poduzeća B ernarda  K rešića zbog p re ­
niskih nadnica. Š tra jk  je  završen 17. s iječn ja  
povišenjem  nadnica, no, 18. s iječn ja  ponovo 
š tra jk a ju  tražeći po tp isivanje  kolek tivnog  ugo­
vora. K olektivni ugovor sk lop ljen  je  i u  pod u ­
zeću K rnd ija  d. d. u  N ašicam a i u tvornici 
štapova baruna  A lnocha u  B regani.

U ožujku 1937. godine bilo  je  nekoliko  
štra jkova: 2 . ožu jka stup ilo  je  206 rad n ik a  
Im pregnacije  d. d. u K arlovcu u š tra jk  tražeći 
sklapanje  novoga kolektivnog ugovora i djelo­
m ičnu povišicu plaća. R adnici su se 5. ožu jka  
vratili na posao, a pregovori o povišici su  n a ­
stavljeni. U S rpsk im  M oravicam a s tup ilo  je  8. 
ožujka u  š tra jk  35 rad n ik a  p ilane R obert 
F oretić zbog toga što  je  vlasnik poduzeća 
otkazao posao svim radnicim a. Š tra jk  je  zavr­
šen slijedeći d an .190

N akon razb ijan ja  Saveza d rvod je lsk ih  rad n i­
ka u  Garjevici kod Našičke d. d .( šum sk i su 
radnici ostali bez zaštite . Poduzeće je  p reda lo  
posao ako rdan tim a koji su  bili u  up rav i HRS-a. 
K rah HRS-a vidio se prilikom  izbora radn ičk ih  
povjerenika 13. veljače 1937. godine. H R S je  
pozvao svih 900 rad n ik a  na sk u p štin u  na  ko jo j 
je  trebalo  izabrati povjeren ike po  sk raćenom  
postupku. Pozivu HRS-a odazvalo se sam o 25 
radnika. 5. ožu jka izborni o d b o r proveo  je  
izbore, ali bez liste HRS-a, tako  da su  svi 
povjerenici izabrani s liste  Saveza drvod je lsk ih  
radnika. Radnici zaposleni kod  ak o rd an a ta  pod­
nijeli su  zahtjev za povišicom  p laća i sk lapa­
n jem  kolektivnog ugovora. 8. ožu jka s tup ili su

u  š tra jk , a 13. i 14. o žu jka  došlo je  do spora­
zum a k o ji je  p o stao  sastavn i d io  kolektivnog 
ugovora od  5. p rosinca  1936. godine. U tvrđene 
su  n adn ice  za rad n ik e  po  sa tu  4,25 dinara, 
rad n o  v rijem e od  devet sati, p rekovrem eni 
ra d  se p laćao  50 p osto  više od  redovnog, a 
ra d  noću , b lagdanom  i n ed je ljo m  100 posto 
više. Š tra jk  je  počeo 14. o žu jka  za povišicu 
p laća  od  20 posto , a  u  n jem u  je  sudjelovalo 
75 šu m sk ih  ra d n ik a .191

U V inkovcim a nadn ice  s to la rsk ih  radnika 
iznosile su  od  15 do 38 d in a ra  n a  d an  za 10 
i 11 sa ti rada . P odružn ica  Saveza drvodjelsk ih  
rad n ik a  p o d n ije la  je  u  o žu jk u  p rijed lo g  kolek­
tivnog ugovora. 9. tra v n ja  stu p ili su  sto larsk i 
rad n ic i V inkovaca u  š t r a jk  u  k o jem u  je  sudje­
lovalo 28 rad n ik a . 16. tra v n ja  sk lop ljen  je  ko­
lek tivn i ugovor u  k o jem  su  u tv rđ en e  m inim al­
ne n adn ice  od  tr i  do  še st d in a ra  po  satu 
u m je s to  ra n ijih  1,50 do  4,50 d in a ra . Iak o  je 
svih 28 rad n ik a , ko liko  ih  je  b ilo  zaposlenih 
u  V inkovcim a, b ilo  o rg an iz irano  u  SDR, ipak 
su  neki poslodavci n a  p reg o v o rim a zahtijevali 
da  k o lek tivn i ugovor s n jim a  sk lopi HRS, a 
ne  SDR.

K olektivn i ugovor p ilan sk ih  ra d n ik a  u  pila­
ni B olf u  D elnicam a, k o ji je  sk lo p ljen  u  svib­
n ju  1935. godine, o bnov ljen  je  1936. s poviši­
com  plaća , a  1937. je  obnov ljen . P ilansk i ra d ­
nici u  D eln icam a im ali su  n a jb o lje  plaće u 
G orskom  k o ta ru , a li i n a jčv ršću  organiza­
c iju .192

16. o žu jk a  s tu p ilo  je  10 rad n ik a  pilane 
I lije  J ak š ića  u  S rp sk im  M oravicam a u  š tra jk  
tražeć i pov išicu  p laća. Š tra jk  je  zav ršen  istog 
d an a  a  p laće  su  povišene za 30 posto . U pila­
n i N ikole  B olga u  M rk o p lju  s tu p ilo  je  15. 
o žu jk a  u  š t r a jk  80 rad n ik a , tražeć i povišicu 
plaća. O d 8. do  20. o žu jk a  š tra jk a li  su  šum ski 
rad n ic i poduzeća B e rn a rd a  K rešića  u  N ašičkoj 
B reznici tražeć i pov išicu  nadn ica , k o ja  im  je, 
uz ko lek tivn i ugovor, o d obrena . U š tra jk u  je 
sud je lova lo  430 rad n ik a . O d 8. do  18. ožujka 
š tra jk a lo  je  100 ra d n ik a  d ržavne šum ske  režije 
u  M eđuriću , u  L ipovljan im a. R adnici su  dobili 
povišicu  n ad n ica  i ko lek tivn i ugovor.

U D ugom  Dolu, u  p ilan i M. Delića, stupilo 
je  8. sv ibn ja  12 rad n ik a  u  š t ra jk  tražeć i povi­
š icu  plaća. Š tra jk  je  zav ršen  14. sv ibn ja  ali 
bez u sp jeh a . Tokom  sv ibn ja  o rgan iziran i su 
p o k re ti za povišicu  p laća  u  p ilan i V ilhar d. d. 
u  S aborskom , p ilan i B. G rgurić  i sinovi u 
L ukovcu i p ilan i C ro a tija  u  V itooskom. Svi su 
završen i spo razum om . U tvo rn ic i š tapova u 
B regan i s tup ilo  je  120 ra d n ik a  u  š tra jk  radi 
neredovnog isp lać ivan ja  nadn ica. Š tra jk  je



počeo 15. lipn ja , a završen 17. lipn ja  isp la­
tom  nadnica. 23. lip n ja  27 šum sk ih  radn ika 
poduzeća N ašičke i G u tm anna  u  šum i K ablana 
zatraž ilo  je  povišen je  nadn ica  i sk lapan je  ko­
lek tivnog  ugovora. Š tra jk  je  završen 20. s rp ­
n ja . U p ilan i M. Popovića u  S isku  p o tp isan  je  
kolek tivn i ugovor. 199 rad n ik a  p ilane poduze­
ća  S lavonija  d. d. u  D raganiću  s tup ilo  je  17. 
s rp n ja  u  š t ra jk  zbog n isk ih  nadn ica, š t r a jk  
je  završen  7. kolovoza povišen jem  p laća. 21. 
s rp n ja  s tu p ili su  u  š t ra jk  radn ic i poduzeća 
N arodne  šum ske  in d u s tr i je  — kam enolom a 
Psu n j. U kupno je  š tra jk a lo  69 radn ika . Uzrok 
š tra jk u  je  b io  zah tjev  za povećanjem  plaća. 
K olek tivn i ugovori u  s rp n ju  sk lop ljen i su  u 
poduzeću  S. H. G u tm ann  u  Belišću, S laveks u 
SI. B rodu , S laveks d. d. u  P ak racu  i za šum ­
ske rad n ik e  u  K am ensko j i Zvečevu.

N a osnovi ko lek tivnog  ugovora ko ji je  sk lo­
p io  Savez d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  16. kolovoza
1936, rad n ic i zaposlen i u  p a rn o j p ilan i S laveks 
u  P ak racu  dobili su  povišicu  p laća  od  10 posto. 
K olek tivn i ugovor p rodužen  je  do 15. kolovo­
za 1938. S m e tn je  k o je  je  SDRJ-u p ri p o tp is i­
vanju  ovog ugovora p rav io  H R S n isu  im ale  
vević p o s ljed ica .193

K olektivn i ugovor sk lo p ljen  s up rav o m  tvo r­
nice pok u ćstv a  J. K ru lja c  u  Novoj G radišk i
1935. p ro d u žen  je  1936. uz novu  povišicu  plaća, 
i  o b n ov ljen  n a  p regovorim a od  5. do  10. lip n ja
1937. godine. U tv rđene  su  m in im alne  p laće za 
kvalific irane rad n ik e  od  tr i  do  8,50 d in ara , za 
po lukvalific irane o d  2,50 do še s t d in a ra , poko- 
starice o d  2 do  4,50 d in a ra , a  nekvalific irane  
-adnike od  dva do  5,50 d in a ra . R adn ici ko ji 
»u ra n ije  im ali m in im a ln e  n ad n ice  dobili su  
povišicu p laća  o d  0,50 do  0,75 d in a ra  po  satu . 
BRS je  1936. godine o rg an iz irao  d io nekvali­
ficiranih rad n ik a  i d o b io  već inu  n a  izbo rim a 
sa rad n ičk e  pov je ren ik e  p o d  pa ro lo m  »Tko 
;lasa  za  H R S g las za slo b o d n u  H rvatsku !« , 
služeći se p r i  tom  fiz ičk im  p rije tn ja m a . P red ­
stavnici po d ru žn ice  H RS-a u  N ovoj G rad išk i 
p risustvovali su  p reg o v o rim a  i p o tp isa li do­
punu kolek tivnog  ugovora  ko jo m  se p rizn a je  
co lektivni ugovor sk lo p ljen  1935. godine izme- 
lu  Saveza d rvo d je laca  i tv o rn ice  K ru ljac . Rad- 
lic i su  tim e  b ili o dušev ljen i, j e r  su  v jerovali 
la  to  znači za jed n ičk i ra d  i z a jed n ičk u  b o rb u  
i  bud u ćn o sti. H rv a tsk i lis t  se u  vezi s tim  
jgovorom  ra sp isao  o  u sp je h u  HRS-a. S tv arn o  
su, m eđ u tim , u  poduzeću  b ila  o rg an iz iran a  
154 k v a lific irana  ra d n ik a  u  Savezu d rvod je laca

30 o rg an iz iran ih  n ek v alific iran ih  ra d n ik a  u  
BRS-u. N a p regovorim a su  p red stav n ic i pod ­
ružnice H RS-a b ili pasivn i, tražeć i jed in o  da 
po tp išu  ugovor. B udući d a  se o vd je  rad ilo

sam o o reviziji jedne glave postojećeg ugovora, 
bili su prisiljen i dati po tpis samo na nado­
pune. P isanje građanske štam pe o uspjesim a 
HRS-a, kojem u su se pripisivali uspjesi klas­
n ih  sind ikaln ih  organizacija, kao u  Novoj Gra­
diški, b ilo  je  posve netočno i na tim  lažima 
HRS je  gradio svoju organizaciju .19*

Podružnica SDR u Šibeniku izborila je na­
kon  dugih pregovora kolektivni ugovor po 
ko jem u  su  u tvrđene m inim alne plaće za novo­
oslobođene sto la rske  radnike od 5,5 dinara  po 
satu , kvalific irane sedam  dinara , a sam ostalne 
radn ike  8,5 d in ara  po satu. U tvrđeno je  tjedno 
radno  vrijem e od  45 sati kao i povišice za 
prekovrem en i rad  i rad  nedjeljom . Usvojen je 
tak o đ e r zah tjev  da se radnici zapošljavaju 
isk ljučivo  posredstvom  sindikata. Taj je  ugo­
vor o c ijen jen  kao  velik usp jeh , koji će dati 
po d s trek a  i ostalim  drvodjelsk im  radnicim a 
D alm acije  da o sn u ju  svoje organizacije i pove­
du  bo rb u  za bo lje  uv jete  rada i veće nad­
n ice .195

P rem a p isan ju  Radnika, sredinom  srpnja, 
v irov itičk i su  se s to la rsk i radnici nalazili već 
osam  tjed an a  u  š tra jk u . O tom e je  pisala i 
g rađ an sk a  š tam pa. Pošto su se 22. ožujka
1937. o rganizirali u  Savez drvodjelsk ih  radni­
ka, dostav ljen  je  poslodavcim a nacrt novog 
kolek tivnog  ugovora. K ako su poslodavci za­
vlačili s odgovorom , k ra jem  trav n ja  je  za tra ­
ženo posredovan je  gradskog poglavarstva. Po­
slodavci su  izjavili da ne mogu zaključiti ko­
lek tivn i ugovor, je r  s novim  troškovim a ne bi 
m ogli izd ržati k onkurenc iju  Pitom ače i Suho- 
po lja . Poslodavci su tražili od radn ika da sc 
org an iz ira ju  u  HRS, ali su  oni 17. svibnja 
s tu p ili u  š tra jk . U š tra jk u  su sudjelovala sva 
24-orica rad n ik a , koliko ih  je  bilo zaposlenih 
u  m jestu . U š tra jk  se um iješao  HRS, osniva­
ju ć i uz pom oć poslodavaca svoju organizaciju 
č ije  članove je  ko ristio  kao štrajkolom ce. 
V odstvo  HRS-a nagovaralo je  štra jk aše  da se 
uč lane  u  HRS s obrazloženjem  da će poslodav­
ci ta d a  odm ah  p o tp isa ti kolektivni ugovor. 
K ad  su  radn ici p ita li kakav je  to ugovor od­
govoreno  im  je  da su  poslodavci sam i izradili 
ugovor i da  su  ga vodstvu HRS-a dostavili na 
po tp is. B udući da  su  radnici odbili da stupe 
u  HRS, polodavoci su  odbili da  sklope s n ji­
m a ugovor. N akon 12 tjed an a  štra jk a , radnici 
su  se, na  tem elju  usm enog dogovora s poslo­
davcim a, v ra tili na  posao s m alom  povišicom 
p laće i bez ko lektivnog ugovora .196

20. lip n ja  1937. po tp isano  je  u  Zagrebu 
u tan ačen je  ko je  je  sastavni dio kolektivnog

193 Isto, 11. VI 1937.

■»* Isto, 25. VI 1937.
195 Isto, 2. VII 1937.
196 Isto, 16. VII i 20. V III 1937.
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ugovora od 14. s rpn ja  1936. N akon dugih pre- 
govoi.. između sto larsk ih  radn ika  i njihovih 
poslodavaca osiguralo se povećanje sa tn ih  p la ­
ća u prosjeku  za 10 posto. Velike poteškoće 
činilo je  usklađivanje visine sa tn ih  p laća sto­
larskih radnika u L jubljani, M ariboru, Beo­
gradu, Novom Sadu i O sijeku, je r  su tam ošnje  
plaće bile znatno  niže od onih  u  Zagrebu. U ta­
načenje se provodilo  u  sjen i suđen ja  dvadeset- 
četvorici sto larsk ih  radn ika  ko ji su ispreb ija li 
HRS-ove š tra jk b reh ere  i M ačekovu za štitu  p r i­
likom š tra jk a  1936. godine. HRS-ovci su  na­
knadno potpisali produženje  ugovora sk lop lje ­
nog između Saveza drvodjelsk ih  rad n ik a  i 
poslodavaca iz 1936, odričući se na  ta j način  
svog ugovora od 10. s rp n ja  1936. ko jim  su 
pokušali slom iti š tra jk  zagrebačkih drvod je ­
laca.

U Sušaku su sto larsk i radnici na drugom  
m iren ju , 22. srpn ja , potp isali ko lek tivn i ugo­
vor. Ugovorom su utvrđene m in im alne nadnice 
za radnike do dvije godine radnog staža  4,5 
dinara, do šest godina 6,75 više od šest godina 
8,25, a za sam ostalne radn ike devet d in a ra  po 
radnom  satu. U tvrđeno je  p laćan je  p rekovre­
menog rada i rada  n ed je ljom .197

U tvornici n am ješta ja  B oro ta  d. d. u  S rem ­
skoj M itrovici stup ila  su  21. kolovoza u  š tra jk  
63 radnika. Tvornica je  b ila  poznata  kao je d ­
na od na jm odern ijih  u  zem lji, ali i po  n isk im  
nadnicam a. Podružnica Saveza d rvodjelsk ih  
radnika predala  je  svim  sto la rsk im  poduze­
ćim a u  Srem skoj M itrovici n ac rt kolektivnog 
ugovora. Ivan B oro ta  je  18. kolovoza vra tio  
ugovor izjavljujući da dok je  on živ neće 
potp isati ugovor. B orota n ije  došao n i na prvo  
ni na drugo pom irenje. K ada su radn ic i na 
skupu u tvornici trebali da odluče da li će 
stup iti u  š tra jk  is tje rao  ih je  B oro ta  na  ulicu. 
Nakon toga izabran je  š tra jk ašk i odbor. U 
Mitrovici je  kod m alih poslodavaca rad ilo  56 
radnika koji su svi sudjelovali u  š tra jk u . S to­
larski obrtn ici u  M itrovici, iako gotovo svi ne­
kadašnji radnici, dugo su  odb ija li povišen je 
nadnica i skraćivanje  radnog vrem ena. B oro ta  
je  uspio da slom i svoje radnike, no  oko  90 
ostalih  radnika nastavilo  je  da š tra jk a . Punih 
sedam  tjedana tra jao  je  ta j š t ra jk .198

Radnici u  tvornici tan ina  u  S isku, pošto  
je  uprava svima dala otkaz, stup ili su  u  prego­
vore u  kojim a su po tpuno usp jeli je r  je  ko­
lektivni ugovor produžen, a poduzeće je  obe- 
■al° povećati nadnice. 17. kolovoza s tup ila  su 
192 radn ika  u  tvornici p ark e ta  u K arlovcu u

197 Isto, 30. VII 1937.
Isto'. 21 ■ VHI, 10- 1 17. IX, 22. X 1937; Rad-

š tra jk  tražeći povišicu p laće po  satu . Š trajk  
je  završen  23. kolovoza povišen jem  p laća p0 
sa tu  za 0,50 d inara . 18. kolovoza s tup ilo  je 
287 rad n ik a  u  Im p reg n ac iji d rv a  u  K arlovcu u 
š tra jk  tražeći povišicu plaća. Š tra jk  je  zavr­
šen  31. kolovoza d jelom ičn im  u sp jehom  rad­
n ik a .199

7. ru jn a  s tup ilo  je  70 ra d n ik a  tvorn ice šta­
pova u  B regani u  š tra jk , tražeć i ran iju  isplatu 
nadnica. Š tra jk  je  završen  10 . ru jn a  bez usp je­
ha  za radn ike . Š um sk i rad n ic i poduzeća S. H. 
G utm ann  u  V oćinu s tu p ili su  u  š tra jk  24. ru j­
na. U zrok š tra jk u  b io  je  zah tjev  za povećanje 
p laća  i sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora. U pila­
n i A. B erger u  Đ u rm an cu  sk lop ljen  je  u  ru jnu  
kolek tivn i ugovor.

U vjeti ra d a  rad n ik a  u  tvorn ici M oor u 
In d iji b ili su  od  1932. godine v rlo  tešk i, jer 
je  poslodavac n ep rek id n o  snižavao plaće i 
zaveo ak o rd , p a  ako  je  rad n ik  u  ak o rd u  ostva­
rivao  više od  p e t d in a ra  n a  sa t  poslodavac je 
sm an jivao  ta rifu . R adnici su  zarađ ivali od
1,5—3,5 d in a ra  n a  sat. Sam o  dva ra d n ik a  ostva­
r ili su  p e t d in a ra . P okosta rice  su  im ale  od 
1,5 do  tr i  d in a ra  po  sa tu , s tim e  da  su  same 
m ora le  nab av lja ti k rp e  za p o liran je . Mlade 
radn ice  rad ile  su  tr i  m jeseca  b esp la tno , a  za­
tim  za če tiri d in a ra  n a  dan . K onačno  je  Savez 
drv o d je lsk ih  ra d n ik a  podn io  p rijed lo g  kolek­
tivnog ugovora k o ji je  poslodavac odbio. Tako 
je  došlo  do š tra jk a . Poslodavac je  vrbovao 
štra jk o lo m ce  pom oću  »K ultu rbunda« , no, i po­
red  toga je  b io  p r is iljen  d a ti povišicu  od  0,50 
d in a ra  svim  rad n ic im a  i p rim iti  ih  n a trag  na 
posao.

Poslodavci u  S p litu  o tkaza li su  kolektivni 
ugovor d a  b i se  rije š ili svo jih  obaveza prem a 
radn ic im a. T okom  p regovora  k o je  je  vodio 
Savez d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  posredovanjem  
sredskog  nače ln ika  i in spekc ije  ra d a  sklopljen 
je  novi ugovor ko jim  je  u tv rđ en o  povećanje 
plaća. Iak o  je  sk u p š tin a  poslodavaca donijela 
od lu k u  d a  se ugovor po tp iše , n ek i su  poslo­
davci zah tijeva li ind iv idua lno  potp isivan je . 28. 
kolovoza n a  sk u p š tin i ra d n ik a  je  zaključeno, 
da  se ide u  š t ra jk  dok  svi poslodavci ne pot­
p išu  ugovor. Od 32 poslodavca o dm ah  ih  je 
po tp isa lo  12. U š tra jk u  se  nalazilo  130 sto lar­
sk ih  radn ika . Š tra jk a šk e  straže  obilazile su 
poduzeća b icik lim a. N akon dva tje d n a  š tra jka, 
bez ijednog  š tra jk o lo m ca  i uz š tra jk a šk u  ku­
h in ju , ko ja  je  od lično  funkcion ira la , pobjedili 
su  radnioi. R ezu lta t š tra jk a  b io  je  uvođenje 
45-satnoga radnog  tjed n a , povišen je  plaća, p ri­
hvaćan je  s ind ikalnog  n am jestbenog  odsjeka i



druge pogodnosti ko je  je  im ao i p r ija šn ji ko­
lektivni ugovor.

R adnici zaposlen i na sto v a riš tu  N ašičke 
d. d. u  D onjem  V iljevu im ali su  kolektivni 
ugovor sk lop ljen  24. studenog  1936. sa  Savezom 
drvodjelsk ih  radn ika . M jesec d an a  p r ije  n je ­
gova is tek a  za traž ili su  radn ici povišicu plaća. 
U m eđuvrem enu  je  H R S p ridob io  12 Tadnika 
za svoju  o rgan izaciju , a  o d b io  je  za jedničku  
akciju sa  Savezom  d rvo d je lsk ih  radn ika . Me­
đutim , članovi HRS-a su  se p rik lju č ili akciji 
tako da  je  poslodavac n a  c jen ik  sta ro g  ugo­
vora na  ak o rd n im  poslovim a dao  povišicu  od 
0,25 d in a ra  po  m e tru , a  za  teže poslove 10 do 
15 posto . HRS-ovi rad n ic i su  se n akon  ovog 
pokreta  v ra tili ponovo svojoj sind ika lno j ma- 
ic i.200

G odine 1936. u sp je lo  je  Savezu d rvod je l­
skih rad n ik a  u  tvo rn ic i pa ro p ila  i p a rk e ta  M. 
’’opovića sk lop iti ko lek tivn i ugovor, ko ji je  
poduzeće 1937. o tkazalo . R adnici su  p o sred ­
stvom svoje  organ izac ije  pod n ije li nove zah tje ­
ve. Poduzeće je  p r is ta lo  na  rev iz iju  sta rog  
ugovora k o ji je  p rodužen  za godinu  dana. Na 
osnovi ko lek tivnog  ugovora sk lop ljenog  u  ve­
ljači, z a traž io  je  Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
povišicu n ad n ica  za rad n ik e  zaposlene kod 
N ašičke d. d. u  D onjo j Lendavi.

B udući d a  n a  p regovorim a n ije  došlo do 
sporazum a, je r  N ašička  n ije  p r is ta la  n a  za­
h tjev  rad n ik a , traž ilo  se  posred o v an je  sreskog  
načeln ika. 9. ru jn a  p o tp isa n  je  k o lek tivn i ugo­
vor, k o ji je  važio u n a trag , o d  1. lip n ja . P rije  
su rad n ic i im ali od  1,5 do  tr i  d in a ra  po  sa tu , 
a po  n ovom  u govoru  od  2,25 do  3,90 d inara . 
Radnici u  a k o rd u  d ob ili su  povišicu  za 14 
posto. O sim  u to v a ra  i is to v a ra  vagona, svi 
ako rdn i poslovi sveli su  se  n a  sa tn e  p laće. To 
što  je  N ašičk a  p o tp isa la  ugovor, p rip is iva lo  
se slozi i o rg an iz iran o sti ra d n ik a .2®1

S to la rsk i rad n ic i u  O s ijek u  sk lop ili su  1936, 
nakon dese todnevnog  š tra jk a , k o lek tivn i ugo­
vor ko ji je  is tek ao  u  tra v n ju  1937. T ek  24. 
studenog p o tp isa n  je  novi ko lek tivn i ugovor 
uz m ale  izm jene. P laće i ra d n o  v rijem e  regu­
liran i su  p re m a  zah tjev im a  ra d n ik a . M eđu 
sto la rsk im  rad n ic im a  u  O sijeku  H R S n ije  d je ­
lovao, p a  je  o rg an izac ija  b ila  jed in stv en a . S to ­
la rsk i rad n ic i p r isustvova li su  u  velikom  b ro ­
ju  sa stan c im a, s jedn icam a, p o v je ren ičk im  v ije ­
ć im a i k u ltu rn im  p r ire d b a m a .202

P oslije  p o tp is iv an ja  ko lek tivnog  ugovora i 
pov išen ja  p laća  rad n ic im a  u  K arlovačko j tv o r­
nici p a rk e ta  i  p ilan i d. d. poslodavac  je  9.

studenog otkazao svim radnicim a. 23. stude­
nog poslodavac je  o tpustio  100 radnika, dok 
je  80 zadržao na poslu, s tim  da im je  ponudio 
m an ju  nadnicu, što  su radnici odbili. Poslije 
dugih pregovora i m anevara, poslodavac je 
zavrbovao neke od radnika koji su prešli u 
H RS, tražeći da HRS sklopi kolektivni ugo­
vor, p ris ta ju ć i na m anje plaće. HRS to nije 
m ogao učiniti zbog postojećega kolektivnog 
ugovora ko ji je  važio do 1938. godine. Poslo­
davac je, m eđutim , prim ao jednog po jednog 
rad n ik a  pod uvjetom  da m u je  donio iskaz­
n icu HRS-a. Radnici ko ji su se pod takvim 
u v je tim a  vraćali u  poduzeće ostali su i dalje 
članovi Saveza drvod jelsk ih  radnika. Kada su 
p rim ljen i na posao  svi radnici koji su bili 
p o treb n i za ra d  pilane, podružnica Saveza drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  počela je  ponovo djelovati 
n a  osnovi ko lektivnog ugovora .201

Pokret radnika u poduzećima Našičke d. d.
u Karlovcu, Andrijevcima, Leskovici i 

Sušine-Đurđenovcu

24. sije čn ja  1937. u pu tili su  Opći radnički 
savez (ORS), Savez m eta lsk ih  rad n ik a  (SMR) 
i Savez p riv a tn ih  n am ješten ika  (SPN) cen trali 
N ašičke tvom ice  tan ina  i paropila  d. d. u 
Z agrebu  zah tjev  za povišicom  nadnica. U 
z ah tjevu  se iznosi teško  s tan je  radnika zbog 
o bustave  rad a  pogona po p ilanam a, zah tijeva­
ju ć i pregovore u  š to  kraćem  roku. 27. svibnja
1937. podn io  je  V ilim  H aram ina  na skupštini 
ORS-a izv ještaj o  to k u  bo rbe  za povišicu plaća 
i do p u n u  kolek tivnog  ugovora. Pored zahtjeva 
za povećan jem  n ad n ica  od pe t do 20 posto, 
traž ilo  se  o sn ivanje  fonda za nezaposlene u 
s lu ča ju  o b ustave  rad a  tvornica. U taj bi fond 
uplaćivalo  i poduzeće i radnici. Na te zah tje ­
ve ORS n ije  dobio n ikakav  odgovor, je r  je 
H rv a tsk i radn ičk i savez podnio  sa  svoje s tra ­
ne p rijed lo g  kolek tivnog  ugovora tražeći pove­
ća n je  od  15 d o  45 posto. HRS je  vodio prego­
vore o d  15. do 31. ožu jka  kada je  sklopio 
ko lek tivn i ugovor ko ji nije  po tpisao, tražeći 
d a  m u  poduzeće p red a  R adnički dom, koji je  
b io  19 godina u  p osjedu  Općega radničkog 
saveza. Saveza p riv a tn ih  n am ješten ika  i Saveza 
m eta lsk ih  radn ika , ko ji su  u  njega uložili više 
o d  200.000 d inara . Pošto  poduzeće nije  moglo 
isp u n iti n jihov  zah tjev , H RS je  pozvao svoje 
č lanove u  š t ra jk  k o ji je  tra ja o  17 dana. ORS 
i o sta le  k lasne organizacije  odbile  su  da sud je­
lu ju  u  š tra jk u , ali su  vlasti zah tijevale  da svi 
rad n ic i ne idu  n a  posao. 2 1 . trav n ja  sazvala

200 Isto, 26. XI 1937.



je  B anska uprava pregovore na koje su, pored  
HRS-a, pozvani i ORS, SPNJ i SMR. HRS je  
ponudio kolektivni ugovor ko ji je  sklopio u 
Novoselec-Križu. Taj je  ugovor bio m nogo 
lošiji od staroga. N a pregovorim a je  HRS 
pokazao nepoznavanje situacije  u  ovom  veli­
kom  poduzeću, tako  da b i po njegovim  p rije d ­
lozima u m jesto  povišenja, poduzeće trebalo  
sm anjiti posto jeće plaće. N a pregovorim a je  
po tpisano zajedničko  u tanačenje . Pregovori o 
tum ačenju  i sk lapan ju  kolektivnog ugovora 
nastavljeni su u  O sijeku. Kolektivni ugovor 
koji je  poduzeće sklopilo  s ORS-om, SPN-om 
i SMR-om 19. sv ibnja  bio je  m nogo povoljniji 
od kolektivnog ugovora ko ji je  H RS sklopio 
s poduzećem . Time je  HRS-ov kolektivni ugo­
vor stavljen izvan snage po  Uredbi o u tv rđ i­
van ju  m in im aln ih  nadnica, po kojo j, ako  po- 
slodavačka organizacija ili poslodavac zak lju ­
če više kolektivnih ugovora s različitim  p ro fe­
sionalnim  organizacijam a, važi ko lektivni ugo­
vor koji je  za pom oćno osoblje  povoljn iji.20*

TARIFNO-STRAJKASKI POKRETI SAVEZA 
DRVODJELSKIH RADNIKA 1937. GODILE
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1 Št
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Mitrovica pilana 1 _ 150
Virovitica stolarsko 1 — 24
Subotica stolarsko 3 _ 50
Karlovac pilana 1 — 120
Mitrovica stolarsko 8 _ 94
Indija stolarsko 1 _ 55
Split stolarsko 27 — 160
Sušak stolarsko 1 _ 220
Pakrac pilana — 1 450
N. Gradiška stolarsko — 1 480
Zagreb stolarsko 41 419 700
Sušak stolarsko _ 17 60
Mitrovica stolarsko _ 1 18
Lendava pilana — 1 138
Sisak pilana _ 1 30
N. Gradiška tapetarsko _ 1 9
Okučani pilana — 1 45
Viljevo tovar. — 1 80
Osijek stolarije — 18 240

Ukupno: 43 462 3123

U štrajkovim a je  sudjelovalo 873 radn ika , 
a u  tarifn im  pokre tim a  2.250 radnika.

204 Radnički glasnik, 8. XII 1937. 
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Tarifno-štrajkaški pokreti HRS-a 1937. 
godine

HRS je  različ itim  m etodam a propagande, 
a posebno posredstvom  g rađanske  isticao  svo­
ju  b ro jčan u  snagu, tv rdeći da  im a 46.000 čla­
nova. K oliko je , m eđutim , b io u is tin u  snažan 
vidljivo je  i po  tom e š to  H RS u  svojim  ta rif­
n im  i š tra jk a šk im  pok re tim a  i sk lop ljen im  ko­
lek tivn im  ugovorim a n e rije tk o  poziva n a  ugo­
vore ko je  su ran ije  sk lapale  d ruge sind ikalne 
o rganizacije. Za n jegovu d je la tn o s t k a rak te r is ­
tično  je  što  je  pokušao  razb iti jed in stv o  rad ­
n ika  na nacionalnoj osnovi. Šum ski radnici 
su  često  bo jk o tira li zborove ko je  je  zakazivao 
HRS, kao  np r. u  šum skom  rev iru  G arjevice. 
K ao p r im je r  navodim o da  je  na zbo ru  kojem u 
su  prisustvovali okolni se ljaci glavni govornik 
pozivao seljake d a  b o jk o tira ju  šum ske rad ­
nike, je r  »su oni URSS-ovci, a URSS-ovci su 
kom un isti. H rva tim a ne treb a  in ternacionaliz­
m a, nego h rv a tsk i socijalizam «. Zbog toga je  
pozvao seljake, da  se čuva ju  d rvodjelaca, pa 
se »čudi š to  jo š  n itko  n ije  izm latio  te  vođe 
drvod je laca  š to  zavađa ju  radnike« . D rugi go­
vorn ik  pozvao je  se ljake  »neka već jednom  
is tje ra ju  s tran ce  napo lje , d a  šum ske poslove 
preuzm u  sam i dom aći seljaci. R adnike treb a  
sve is tje ra ti,  pa  m a k a r  im ali i značku  HRS-a«. 
N aravno seljaci se n isu  dali nagovoriti na  
m eđusobno k lan je . K od »Slaveksa« u  Pak racu  
p ilansk i i šum sk i radn ic i, č iji je  d io  H RS bio 
usp io  pokolebati, v ra tili su  se u  Savez drvo­
d je lsk ih  rad n ik a , tako  da  je  u  poduzeću, kao 
i p r ije  po sto ja la  sam o je d n a  k lasna  sind ika l­
n a  organizacija . H R S je  u sp io  zad rža ti sam o 
rukovodeće osoblje , n jih  18. R adn ik  je  p isao  
i o HRS-ovu neu sp jeh u  u  tvo rn ic i četaka 
»Sila« u  O sijeku  kad  je  odb io  akc ijsko  jed in ­
stvo  s podružnicom  Saveza d rv od je lsk ih  ra d ­
nika, p a  n ije  n i inz is tirao  na p o b o ljšan ju  ko­
lektivnog ugovora i povišen ja  p laća. I  stan je  
p ilansk ih  ra d n ik a  u  K arlovcu  pogoršalo  se 
u slijed  rasc jep a  ko ji je  b io d je lo  HRS-a. P ri­
like šum sk ih  rad n ik a  u  K utjevačkoj Rijeci, 
ak o rd n i rad , opasnost po  život, šikan iran je , 
m agazini s lošom  hranom , v aran je  na  kuba- 
tu ri, izbacivanja s posla  bez o tkaza, loša zdrav­
stvena služba, sve su  to  b ili razlozi ko ji su 
naveli šum ske radn ike  K utjevačke R ijeke da 
stupe  u  Savez d rvod je lsk ih  radn ika . HRS je  
razbio jed instvo  p ilansk ih  radn ika. Godine
1937. H R S je  ob jav io  da  su  svi radnici u 
K utjevačkoj R ijeci p rešli u  HRS i da  je  poslije  
neusp je lih  pregovora s poslodavcim a poveo 
š tra jk . Č injenica je , m eđutim , da  je  u  tom  
poduzeću podružnica Saveza d rvodjelsk ih  rad ­
n ika  im ala  40 ispravnih  članova, da je  u  š tra j­



ku ak tivno  sudjelovalo, iako je  vodstvo u 
š tra jk u  p rep u stila  H RS-u .205

U propagand i p ro tiv  URSS-a, HRS navodi 
kako  je  u  tvorn ici pokućstva  L. F. K onn u 
Zagrebu  sp riječ io  da se ne zatvori rad ionica 
i o tp u s te  radn ic i k o ji su  članovi HRS-a. Me­
đu tim , radn ic i su  jed an  za drug im  odlazili u 
d ruga  poduzeća. N a n jihova up ražn jen a  m jesta  
zapošljavali su  se članovi URSS-a. H R S je  to  
k o m en tirao  riječ im a: »Velika bezobzirnost p ro ­
tiv  h rv a tsk ih  rad n ik a  d rvod je laca  sa s to ji se u 
tom e d a  poslodavac ne p rim a  sam o dom aće 
rad n ik e  nego i s tran e . To je  do is ta  nečuven  
p o stu p ak  p ro tiv  naših  radn ika . T a z a r  n ije  
je d a n  o d  n a jvažn ijih  c iljeva naše radn ičke  
bo rb e  — b o rb a  p ro tiv  zap o šljav an ja  s tran ih  
radnika«.

450 ra d n ik a  šum skog poduzeća N ašička d. d. 
u  V ukojevačkom  Lugu kod  Đ urđenovca p redali 
su  poslodavcu  p rijed lo g  kolek tivnog  ugovora 
i z ah tjev  za povišicu  nadn ica. K ada je  ovaj 
odb io  p regovore s tu p ili su  rad n ic i 20. s tu d e ­
nog u  š tra jk . 5. p ro s in ca  zak ljučen  je  ko lek­
tivn i ugovor uz povišicu  nadn ica . U spjeh  ra d ­
n ik a  im a se p r ip isa ti G ospodarsko j slozi k o ja  
je  rad n ik e  pom agala  h ran o m . K od N ašičke 
d. d. u  šum i Š am aric i b ilo  je  zaposleno  oko 
700 radn ika . K ada je  Savez d rv o d je lsk ih  ra d ­
n ika  sk lopio , n a  tem e lju  punom oći rad n ik a , 
k o lek tivn i ugovor s poduzećem , H R S je  n a tje ­
rao  rad n ik e  u  š tra jk ,  tak o  da je , p rem a  p isa ­
n ju  H rva tsko g  radnika , 19. p ro sin ca  1936. po­
n iš ten  URSS-ov k o lek tivn i ugovor, a  p rih v a ­
ćen HRS-ov. Š u m sk i rad n ic i poduzeća  D rach  
u  V irovitic i s tu p ili su  14. p ro s in ca  1936. u 
š t ra jk  zah tijev a ju ć i p ovećan je  n ad n ica  i sk la ­
p a n je  ko lek tivnog  ugovora. 9. s ije č n ja  od ržan i 
su  pregovori n a  k o jim  je  sk lo p ljen  ko lek tivn i 
ugovor. Poslodavac je  obećao  d a  će  sag rad iti 
ba ra k e  za bo lesne rad n ik e  i rad n ik e  ko ji če­
k a ju  isp la tu . N akon  dva m jeseca  š t r a jk a  kod  
p a rn e  p ilane  M ilana D ržića u  K osin ju , kod 
G ospića, uz pom oć G ospodarske  sloge završen  
je  š t r a jk  s  povišicom  p laća  od  30 po sto . Šum ­
ski rad n ic i N ihag  u  F o dgariću  s tu p ili su  u  
dvodnevni p ro te s tn i š t r a jk  k ad a  je  poslodavac 
o d b io  d a  dk povišicu  rad n ic im a. P oslije  š t r a j­
ka  ra d n ic i su  dob ili pov išicu  o d  25 do 50 
posto . 350 ra d n ik a  p ilane  K rn d ija  d . d. u  N a­
šicam a s tu p ilo  je  u  š tra jk , k ad  je  poduzeće 
o d b ilo  pregovore. 6 . veljače p o tp isan  je  ko lek ­
tiv n i ugovor 20 p ilan sk ih  rad n ik a  s poduzećem  
D rach  u  V irovitici. H rv a tsk i ra dn ik  d onosi 
v ije s t o  izbo rim a za ra d n ičk e  i  n am ješten ičk e  
p o v je ren ike  k o ji su  o d ržan i 15. veljače u

205 Radnik, 30. VII, 13. V III, 3. IX. 1. i 4. XI,
11. X II 1937.

Belišću kod G utm anna. Tom prilikom  jedan 
član  HRS-a ubio je  p redsjedn ika izbornog na­
bo ra  (inače predsjedn ika  podružnice ORS-a i 
p redsjedn ika  općine Belišće). U Zagrebu je 
H RS sudjelovao u  pregovorim a održanim a
23. ožu jka  kod  Inspekcije  rada povedenih zbog 
nepoštovan ja  kolektivnog ugovora parketarsk ih  
radn ika . H RS je  sudjelovao u pokretu  za skla­
p an je  kolektivnog ugovora radnika Našičke 
tvorn ice tan ina  i paropila  u Zagrebu. HRS je, 
kao  što  sm o to već naveli u prethodnom  
poglavlju , 5. trav n ja  n a tje rao  đurđenovačko 
radn iš tvo  u  š tra jk  i p risilio  poslodavce, uz 
pom oć B anske uprave, da i s HRS-om sklope 
kolek tivn i ugovor. Pošto  je  poslodavac, zajed­
no s ORS-om, Savezom m etalsk ih  radnika i 
Savezom  p riv a tn ih  nam ješten ika, sklopio ko­
lek tivn i ugovor posto ja la  su dva ugovora a 
p rim jen jiv ao  se bo lji. Š tra jk  p arke ta rsk ih  rad­
n ika  u  Zagrebu  tra ja o  je  do 5. lipnja. Završio 
se u sv a jan jem  sta rog  kolektivnog ugovora i 
povišicom  p laća  od sedam  do 30 posto. Nadnice 
zag rebačk ih  p a rk e ta rsk ih  radn ika  kretale  su 
se od  80 do 120 d in ara  dnevno. HRS je  poveo 
p ravu  h a jk u  na  podružnicu  ORS-a u  T uropo­
lju , pa  je  u  tom  sm islu  održao  15. travnja  
sk upštinu . Povod je  bio pokušaj ORS-a da 
oživi svo ju  o rganizaciju  »u jedno j od najboljih  
H RS-ovih organizacija , a k tom e u T uropolju , 
u  s rcu  H rvatske.«

150 šu m sk ih  rad n ik a  poduzeća M. Reism an 
u  Pokupskom  C erju  zarađivalo je  jedva pet 
do  osam  d in a ra  po kubičnom  m etru  drva. 
R adnici su  traž ili povišicu a, kad  je  nisu do­
b ili, s tu p ili su  11 . s iječn ja  u  š tra jk , koji je 
tra ja o  do  20. ožu jk a  1937. Radnici koje je  
ob ilno  p o tpom agala  G ospodarska sloga sklo­
p ili su  ko lek tivn i ugovor, ko jim  se nadnice 
povećavaju  za 30 do  40 posto. Poduzetnik 
B a rto le tti osnovao je  u  Brezi kod Novoga 
pilanu . R adnici su  p r ije  s tu p an ja  na  posao 
zah tjeva li ko lek tivn i ugovor. Prem a tom e ugo­
vo ru  zap o šljav a t će se sam o dom aći ljudi, 
šum sk i radn ic i će dobivati 11— 13 d inara  po 
kub ičnom  m e tru , a  plaće rad n ik a  u  p ilan i 
treb a le  su  iznositi od  tr i do pet d inara  po 
sa tu . R adnici pilane F ilipa D eutscha i sinovi u 
T u ropo lju , k o ji su  im ali ko lektivni ugovor i 
lijep i R adn ičk i dom , rev id irali su  k ra jem  lip­
n ja  1937. kolek tivn i ugovor, pa su nadnice 
povišene za 15 posto . 21. s rp n ja  1937. su d je lo ­
vao  je  H RS, za jedno  sa  Savezom  drvodjelsk ih  
rad n ik a , u  p o k re tu  za produžen je  kolektivnog 
ugovora i ponovno povišen je  nadn ica  od  pet 
do 12 posto . P ok re t p ilansk ih  rad n ik a  u  Dra- 
ganiću  u  s rp n ju  pom agala  je  G ospodarska 
sloga p o d  pa ro lo m  »Sloga ra d n ik a  i seljaka«.
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P 'Ton Slaveksa d. d. iz P akraca u  šum am a 
Kam ensko i Zvečevo s oko 350 radn ika  zak lju­
čili su, pored ugovora sa  Savezom drvod je l­
skih radnika, i ugovor sa HRS-om. U p ilani 
Nikole B lagojevića u K utini predložili su  ra d ­
nici reviziju kolektivnog ugovora, pa su  tom  
revizijom dobili povišicu plaća. ORS je  odbio 
da potpiše kolektivni ugovor u  poduzeću G ut­
m ann u  Belišću, tako  da je  H RS sazvao 8. 
kolovoza sk upštinu  na kojoj je  pozvao rad n i­
ke da m u dadu  m andat za sk lapan ju  kolek­
tivnog ugovora. Radnici šum skog poduzeća u 
K am enskom  održali su p ro te s tn u  skupštinu
20. kolovoza na ko ju  je  HRS doveo i radn ike 
iz G ornje Jelenske i Novog Zvečeva, tako  da 
je  okupio oko 350 radnika. S kupština  je  o d r­
žana i u znak p ro te sta  pro tiv  k ršen ja  ko lektiv­
nog ugovora, je r  poslodavac n ije  isplaćivao 
povišicu nadnica. Z aključeno je  da HRS u  Ka- 
m enskoj pošalje saveznoj uprav i u Zagreb po­
pis radn ika ko jim a je  poslodavac u sk ra tio  
povišicu, pa će up rava podn ije ti tužbu  pro tiv  
poslodavca. Na skupštin i je  delegat iz Zagre­
ba istup io  pro tiv  razn ih  m arksis tičk ih  o rga­
nizacija koje, p rem a njegovim  riječim a, »nisu 
postigle nikakove usp jehe u  k o ris t radnika«. 
U šum skoj upravi u K osinju 350 rad n ik a  za­
tražilo  je  sk lapanje  kolektivnog ugovora i za­
htijevalo da se vrate  na posao o tp u šten i ra d ­
nici. Sklopljen je  kolektivni ugovor po kojem  
su K osinjski radnici postigli nadnice od 25 
do 36 d inara. 14. kolovoza sk lopljen  je  ko lek­
tivni ugovor izm eđu rad n ik a  i up rave tvornice 
četaka i drvene robe u  Velikoj Gorici. U tvo r­
nici štapova u Bregani kod S am obora o b u sta ­
vili su  radnici 7. ru jn a  posao zah tijevajući da 
se radnicim a isp late  zaostale nadnice. Deset 
dana kasn ije  priznao  je  poslodavac kolektivni 
ugovor i prim io  n a trag  na posao sve radnike.

N ašička je  u  državi im ala 10 velikih indu­
s trijsk ih  pogona. Prem a p isan ju  H rvatskog  
radnika, ORS i URSS s tv a ra ju  u  Đ urđenovcu 
sab irn i logor svojih ak tiv ista . Šum ski i d rv a r­
ski radnici u  Caglinu predali su  poslodavcim a 
p rijedlog kolektivnog ugovora. Na pregovori­
ma 1. listopada, pored  p redstavn ika  HRS-a, 
sudjelovali su i p redstavnici Saveza d rvodjel­
skih radnika i ORS-a. Na skupštin i podružnice 
HRS-a u  V irovitici, 31. lis topada  izneseno je  
da pilana D rach o tp u š ta  s ta re  radn ike  i na­
m ješta  nove, izigravajući kolektivni ugovor, je r  
ih plaća po nižim  cijenam a. U S latinskom  
D renovcu kod G utm anna rad ilo  je  oko  200 
šum skih radnika. Na pregovore je  po  zah tje ­
vim a radn ika  došao delegat savezne uprave 
HRS-a. Tam ošnje vlasti su  ga uhapsile, a  kada 
se obratio  sreskom  načeln iku  u  Podravskoj 
S latini odbili su  njegov zahtjev  za pom irbenim

postupkom , s obrazloženjem  da  treb a  n a jp r ije  
p o k u ša ti p regovore neposredno  s poduzećem . 
K ada se ob ra tio  u p rav i poduzeća, uprav ite lj 
je  o tpu tovao  nekuda  u  šum u. T ako je  sred iš­
n jica  HRS-a iz Z agreba za traž ila  pom irbeni 
postupak . R adnici p ilane M ilanov V rh, vlas­
n ika  F ran je  Žagara, u  k o ta ru  Č abar, zatražili 
su  ko lek tivn i ugovor i povišicu p laća. Poslije 
n eusp je lih  pregovora, s tup ili su  11. lis topada  u 
š tra jk . N akon če tiri dana  š tra jk a  je  posloda­
vac po tp isao  kolek tivn i ugovor ko jim  su  rad ­
nici dobili 10 posto  povišice. U kupna p rim an ja  
rad n ik a  poslije  sk lap an ja  kolek tivnog  ugovora 
iznosila su  25 do 40 d in a ra  n a  dan . Šum ski 
radn ic i u  Pešćenici kod S iska, ko ji su  radili 
u  šum i Veliki B ordelj, sk lopili su  12. listopada 
s poduzećem  »Filip D eutsch  i sinovi« ko lek­
tivn i ugovor ko jim  su  dobili povišicu plaća 
od  25 do  45 posto.

U Šum i Sam arici, N ašičke d. d., kod  Čazme 
rad ilo  je  oko 350 rad n ik a . N a sk u pštin i od rža­
noj 14. studenog  zak ljučeno  je  da se uslijed  
povišen ja  c ijena  živo tn ih  nam irn ica  izvrši revi­
z ija  kolek tivnog  ugovora. I rad n ic i N ašičke u 
K utjevačkoj R ijeci i  S la tin skom  D renovcu, kao 
i radn ic i u  V oćinu i Č aglinu p red a li su za­
h tjev  za povišicom  nadnica, obnovom  i sk lapa­
n jem  kolek tivnog  ugovora. U p o k re tu  su se 
nalazili radn ic i Š um sko d. d. M oslavina — Po- 
povača i G orn ja  Je len sk a  u  šum i G arjevici. 
Na sku p štin i 28. studenog  zak ljuč ili su  radnici 
u  m an ipu lac iji u  čag lin u  da  počnu  š tra jk , u 
ko jem  je  sudjelovalo  68 rad n ik a . Is tog  dana, 
budući da  n ije  u sp je lo  pom iren je , 140 radn ika  
šum ske m an ip u lac ije  K u tjevačka  R ijeka  s tu ­
pilo  je  ta k o đ e r  u  š tra jk . R adnici u  šum skoj 
m an ipu lac iji u  K o šta jn ičkom  M aju ru  poveli 
su  ak c iju  p osredstvom  Saveza drvod je lsk ih  
rad n ik a  za sk lap an je  kolek tivnog  ugovora. Me­
đu tim , c en tra la  HRS-a posla la  je  svog delegata 
ko ji je  15. studenog  p o tp isao  kolek tivn i ugo­
vor. I rad n ic i U gara d. d., gd je  je  b ilo  zapo­
sleno  1.500 rad n ik a , nalazili su  se u  p ok re tu . 
Od 11. studenog  nalazili su  se u  š tra jk u  šum ­
ski rad n ic i u  K am enskom . Šum ski radn ic i u 
M eđuriću  zaposlen i u  šum sko j režiji u  Lipov- 
ljan im a za traž ili su  novi kolek tivn i ugovor. 
Pom iren je  se treb a lo  izvršiti u  srezu  Novska. 
Poslodavac je  svim  radn ic im a dao  otkaz. R ad­
nici o tkaz  n isu  p rim ili već su  zak ljučili da 
stu p e  u  š tra jk  11. p rosinca. N aknadno  je  s tu ­
pilo  u  š tra jk  u  šum i Jam aričk o  b rd o  jo š  380 
radn ika . U M odrušu, p o red  p ilane V ilhar, 
k o ja  je  im ala  ko lek tivn i ugovor, posto ja la  je  i 
p ilana  Rupčić, u  k o jo j su  radn ic i tražili sk la ­
p an je  ko lektivnog ugovora i povišicu. K ako 
je  to  poslodavac odbio, zatražili su  radnici 
p om irben i po stu p ak  kod  sreskog  načelstva u
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O gulinu. Šum ski radn ic i b ro d a rsk e  im ovinske 
općine u  K am enskom , ko ji su  se više od  šest 
tjed an a  nalazili u  š tra jk u  zak ljučili su  ga 13. 
p rosinca  s povišicom  nadnica od 30 posto. U 
G arešn ičkom  B restovcu  s tup ili su  radnici 3. 
p rosinca  u  š tra jk , pa  je  poslodavac u  pilani 
N ihag na  pregovorim a 14. i 15. p rosinca  dao 
povišicu od  15 do 20 posto .206

Barikade na šumskoj željeznici 
manipulacije Slana Voda

H rv atsk i rad n ičk i savez p okušao  je  s po­
duzećem  S. H. G u tm ann  d. d. Belišće sk lop iti 
p o seban  kolek tivn i ugovor. B udući da je  to 
n a s to ja n je  p ropa lo  na  p regovorim a 27. s rp n ja  
1937, zato  š to  vođa HRS-ove delegacije  n ije  
m ogao da  dokaže da p re d s ta v lja  cen tra lu  
HRS-a, n it i  je  m ogao p o tv rd iti svoj iden tite t, 
n ap u s tio  je  s delega tim a  HRS-a pregovore. U 
is to  v rijem e k ad a  je  H R S ponud io  svoj ko lek­
tivn i ugovor G u tm an n u  za sve rad n ik e  i sve 
pogone, poslao  je  i p rijed lo g  kolek tivnog  ugo­
vo ra  za šu m sk e  rad n ik e  zaposlene u  S lanoj 
Vodi. Poduzeće je  o d m ah  ob jav ilo  og las u 
ko jem u  ističe  da  n ije  vo ljno  da  sa  šum sk im  
rad n ic im a  zak lju ču je  ugovor.

» P re tpostavka  za  zak lju č iv an je  takov ih  u ta ­
n ačen ja  je s te  d a  su  rad n ic i već godinam a 
sk in u ti n a  ra d  u  o rgan izac ijam a: da su  svi 
dovo ljno  sv jesn i i d isc ip lin iran i, a  n jihov i vođe 
odn o sn o  o rg an izac ije  d a  im a ju  p o tre b n o  isk u s­
tvo u  o d ržav an ju  o d n o sa  sa  poslodavcem . Sve 
te  p re tp o s tav k e  n e d o s ta ju  kod  šu m sk ih  ra d ­
nika.

S to  se  tiče  sp ec ija ln o  ra d n ik a  u  S lanoj 
Vodi, za k o je  je  ta j Savez za traž io  ko lek tivn i 
ugovor, oni, o d n o sn o  n jihove  »vođe« već su 
pokazale  p o tp u n o  nepoznavan je  n a jo sn o v n ijih  
stv a ri u  rad n ičk o m  p o k re tu  i o rgan izac iji: p ro ­
šle je  godine n eko liko  b u k ača  bez ikakove 
p o treb e  i bez p regovora  izazvalo š tra jk ; orga- 
nizovali su  razn a  n a s ilja  i te ro riz ira li većinu  
rad n ik a  k o ji su  b ili vo ljn i rad iti. K ada  ni 
p o slije  11 n e d je lja  š t r a jk a  n isu  postig li ono  
š to  su  očekivali, nap u stili  su  svo ju  d o tadašn ju  
organizaciju , ne  u v iđ a ju ć i n i ta d a  d a  su  za 
c ije li n eu sp jeh  bile  k riv e  sam e »vođe« š tra jk a .

Sasv im  je  isk lju čen o  d a  b i m i takv im  lju ­
d im a  dali ko lek tivn i ugvor, t j .  p re m a  n jim a  
preuze li m a  kakve obaveze n a  duže v rijem e. 
K olek tivn i se  ugovor zak lju ču je  s o rgan iza­

206 H rvatski radnik, 15. I, 1. i 15. II, 1. III,
1. i 27. IV, 2. i  15. VI, 1, 11. i 18. VII, 1, 16, 22. i
29. V III, 5. IX, 3, 10. i 17. X, 14, 21, i 28. XI,
5, 19. i 26. X II 1937.

c ijam a kod kojih  se može očekivati da će ,c- 
uzete obaveze poštivati odnosno da im aju po­
treb n i au to rite t, a njihovo članstvo potrebnu 
d iscip linarnost i sv ijest da poštuje obaveze 
koje  je  preuzela njihova organizacija. Sve to 
opsto ji za šum ske radnike uopće, a za one u 
Slanoj Vodi napose.«

U m eđuvrem enu je  poduzeće 18. travnja
1937. sklopilo  u tanačen je  s radničkim  povjere­
nicim a, u p risustvu  inspektora  rada, kojim  je 
poduzeće povisilo c ijene za izradu drva za 
d in a r  po kubnom  m etru , a ram arim a utovara 
i istovara  povišeno je  po ram i za dva dinara. 
Is to  tako, ugovorom  su povišene plaće za 
u to v ar d rva po vagonu za d inar. HRS, m eđu­
tim , 20 trav n ja  1937. pila  poduzeće što je  s 
pregovorim a kod šum ske m anipulacije u Sla­
noj Vodi, na što  poduzeće odgovara da je 
p ostignu t p o tpun i sporazum  po svim oprav­
dan im  zahtjev im a radnika, tako  da nikakvi 
d a lji pregovori nisu  po trebni. Ugovor koji je 
p red ložio  HRS, sadržavao  je, pored radnog 
vrem ena, općih  od redaba  i plaćevnih uvjeta, 
i c jen ik  rad a  rad n ik a  zaposlenih kod Slavon­
ske podravske  željeznice G utm ann d. d. Po 
tom  cjen ik u  tražile  su se u prosjeku  od jed ­
nog do  če tiri d in ara  veće plaće od prihvaćenih 
p laća p rem a  postignu tom  sporazum u. Cjenik 
je  de ta ljn o  razrađ ivao  sve poslove. Do š tra jk a  
je  došlo  30. s tudenog 1937. Pružni radnici za­
poslen i p ri o d ržavan ju  in d u strijsk e  željeznice 
obustav ili su  rad  te  su cjepanicam a i panje- 
v im a za trp a li ko losijek  onem ogućujući tako 
d a se  iz šum e v ra ti jed n a  lokom otiva sa 47 
vagona. D irekc ija  se odm ah  o b ra tila  načelniku 
sreza P odravska S la tina  tražeći in tervenciju  
r a d i o slo b ađ an ja  voznih sredstava. S reski na­
če ln ik  je  3. p rosinca  izašao na  m jesto  doga­
đ a ja . P okušao  je  nagovoriti š tra jk a še  da sklo­
n e  b a rik ad e  ko je  n em aju  n ikakve veze s n ji­
hovim  p rav im a i tražen jim a. Radnici su mu 
odgovorili da  oni neće dozvoliti prom et na 
željeznici dok  se ne udovolji n jihovim  oprav­
d an im  zah tjev im a. Na sa stanku  kojem  su, 
p o red  sreskog  načeln ika, p redstavn ika podu­
zeća, rad n ičk ih  povjeren ika, p risustvovali i 
p redstavn ic i podružnice HRS-a, vođena je  žuč­
n a  ra sp rav a  o krivici poduzeća i radnika, o 
uzroc im a š tra jk a , te  o o tš te ti ko ju  će poduze­
će m o ra ti da p la ti 40-orici radn ika  koje je  
poduzeće odm ah  nakon p roglašen ja  š tra jk a  
o tpustilo . Poduzeće je  b ilo  sp rem no  p rim iti na 
posao  p ružne  radn ike  i da ti im  veće plaće, 
nego š to  su to  im ali kod Slavonske podravske 
željeznice (SPŽ). Poduzeće je  izjavilo da će 
p o d n ije ti k riv ičnu  p rijav u  p ro tiv  radn ika koji 
su  podigli b a rik ad u  isp red  ložionice. D irekcija 
poduzeća izv ijestila je  b ansku  up ravu  i m ini­
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sta rs tvo  saob raćaja  6. p rosinca 1937. o toku  
št: a jka:

Su tra  će biti tjedan  dana kako  su 40 p ruž­
nih radn ika  Slavonske podravske željeznice 
barikadam a zatvorili šum ske željeznice u  našo j 
šum . m anipulaciji S lana Voda, zarobili 3 loko­
m otive i nekoliko desetina vagona, te  nas 
prisilili da obustav im o rad  u c ije lo j šum i. 
Time je  ostalo  bez posla p reko  450 radnika.

In te rvenc ija  v lasti n ije  im ala usp jeha . S je ­
kiram a oboružani radnici čuvaju  podignu te  
barikade. Na sav jete  i pozive S reskog  načeln i­
ka radnici su odgovorili; da  je  njihovo  zakon­
sko pravo (!) da podignu b arikade , zarobe 
vagone i posjednu  željezničke pruge, da su  to  
učinili po n aređ en ju  posebno opunom oćenog 
delegata H rvatskog  radničkog  saveza u  Zagre­
bu. ~g. K rsn ika, te da će barik ad e  uk lon iti, 
vagone i lokom otive ope t osloboditi — sam o 
ako to  bude dozvolio HRS odnosno  njegov 
opunom oćeni delegat.

Ovdje ne želim o u laziti u  oc jen jiv an je  ovih 
događaja  odnosno p o stu p ak a  HRS-a, pogotovo 
pošto  sm o p ro tiv  p o d strek ača  i p o č in ite lja  
op isanih nasilja  Drž. tužioštvu  u  O sijeku , već 
podnijeli kriv ičnu  p rijavu . — M oram o sam o 
naglasiti, da s radn ic im a koji su  zaposlen i u 
dotičnoj šum skoj m an ipu lac iji im am o pism ene 
pogodbe o uslovim a rad a  ko je  važe do 30. 
sep tem bra  1938.

Kr. banskoj up rav i ob raćam o  se slijedećom  
m olbom ;

Obzirom  na  posljed ice  ko je  ova nasilja  m o­
gu im ati po jav n u  i p ravnu  sig u rn o st u  c ije ­
lom k ra ju  i na  šte te  ko je  trp i firm a  m olim o  
da upravne vlasti u  svom  d je lo k ru g u  odm ah  
p oduzm u  sve po trebno  da barikade budu  
uklon jene  i da prestane svako  o m eta n je  naše  
slobode rada na sopstvenom  zem ljiš tu , odnos­
no da s tim e u  vezi s  naše terito rije  m akar  
i silom  budu  u k lo n jen i sv i poč in ite lji nasilja.

Molim da u  općem  in te re su  i u  in te re su  
onih  p reko  450 rad n ik a  k o ji su  ovim  nas iljim a  
sprečeni u  zarađ ivan ju , na  p o d ru č ju  spom e­
nute  naše šum e brzim  i o d lučn im  m je ram a  
bude uspostav ljeno  redovno s ta n je  i om ogućen 
nesm etan  rad.«

S talna delegacija  d rv arsk e  p riv red e  up u tila  
je  7. p rosinca p red sjed n ik u  vlade M ilanu  S toja- 
dinoviću slijedeći b rzojav:

»Stalna delegacija d rv arsk e  p riv red e  sm a­
tra  za p o trebno  da  upozori K ra ljevsku  V ladu 
da neki radničk i savezi ko ji su  se u  zadn je  
vrijem e naročito  oborili na  in d u s tr i ju  d rve ta  
rad i postizavanja  svo jih  c iljeva sve češće upo ­
treb ljav a ju  nedozvoljena nasilja  kao  o kupac ije  
tvornice, z a tvaran je  željezničkih k o losijeka  za­
rob ljavan je  vagona i te ro r  uopće s to p  S ta lna

delegacija d rvarske  priv rede  m oli K raljevsku  
V ladu da  izda p o treb n e  od luke da se u  svakom  
s lu ča ju  nedozvoljen ih  nasilja  odm ah  poduzm u 
o d lučne m je re  i na silja  likv id iraju .

S ta ln a  delegacija  d rv arsk e  privrede«.
Poduzeće se  o b ra tilo  za  pom oć i šefu  vojne 

delegacije p r i  D irekciji d ržavn ih  željeznica.
16. p ro sin ca  u  u red u  in sp ek to ra  rad a  u  O sijeku  
od ržan  je  sa s tan ak  poslodavaca šum sk ih  po­
duzeća u  vezi s č estim  š tra jk o v im a. 3. s iječn ja
1938. u  p risu s tv u  in sp ek to ra  i uz su rad n ju  
žan d a rm erije  u k lo n jen e  su  b a rik ad e  podignute  
n a  šum sko j željezn ici i o s lobođene lokom otive 
i vagoni. K ada  je  poduzeće 8. s ije čn ja  h tje lo  
p ostav iti 20 p razn ih  vagona rad i u to v a ra  d rva 
15 je  ra d n ik a  s ta ja lo  na k o losijeku  i zakrčilo  
p rolaz. R adnici su  iz jav ili d a  ne  dozvoljava­
ju  sao b raća j n a  in d u s tr ijsk o m  ko losijeku  sve 
d ok  ne b u d u  isp u n jen i n jihovi zah tjev i i po­
novo ne  d o b iju  zaposlen je . R adnici su  b ili nao­
ružan i s je k ira m a  i ko lcim a. Poduzeće se od­
m ah  o b ra tilo  ban sk o j up rav i pa, m eđu  o sta ­
lim , iznose i slijedeće  zan im ljive p o d a tk e  i 
m išljen ja :

» S m atram o  za  p o treb n o  sk re n u ti p ažn ju  
K r. ban sk e  up rav e  n a  m ogućnost, d a  u  ovim  
d o g ađ ajim a tre b a  tra ž iti d ruge  uzroke, a  ne 
b rigu  za p o b o ljšan je  m a te rija ln o g  s ta n ja  ra d ­
n ika. Is t in a  je , da se p o če tak  p o k re ta  nalazi 
u  zah tjev u  H rv. rad . saveza, d a  se povise n ad ­
nice ko je  su  im ali p ru žn i rad n ic i S lavonske 
p odr. željeznice. Ali je  u  to k u  kasn ijeg  razvoja  
s tv a ri p o tp u n o  nestao , ta j  m otiv , a  n a s ilja  su 
v ršena  sam o  u  c ilju  da  n aša  firm a , ko je  se 
u o p š te  n ije  ticao  sp o r  izm eđu p ru žn ih  rad n ik a  
i Slav. pod r. željeznice, te ro ro m  b ude  p ris ilje ­
n a  n a  k a p itu lac iju  p re d  a n a rh ijo m , k o ja  tam o  
vlada već 6 ned je lja .

U pozoravam o d a  je  p rilik o m  rasp rave , ko ju  
je  dne  27. decem b ra  p r. god. po  nalogu  K r. 
b an sk e  u p rav e  n a  licu  m je s ta  poveo In sp ek to r 
rad a  g. ing. A nton S chm id t, n akon  višesatnog  
ra sp rav ljan ja , te  lju d e  m orao  u p o zoriti da  su 
m etode ko jim a  se o n i služe — kom unističke 
i da  do v ađ a ju  do  n e red a  i do ana rh ije .

Izg leda je  d a  H rv. rad n . savez po tp u n o  iz­
gubio  m oć n ad  ljud im a, k o je  je  p rvo  lako­
m isleno  i obesno  bacio  u  p o k re t i naveo  na 
nasilja , a  da  za to  n ije  p o s to ja la  p o tre b a  ni 
m a kakvo op rav d an je , i bez p o k u ša ja  da se 
n ađ e  jed n o  m im o  re šen je . P rem a izv ješta ju  
ko je  do b ijam o  od  d rug ih  preduzeća  H rv. radn . 
savez sad a  bez u sp eh a  pokušava da  radn ike  
o pe t d ob ije  u  svoje  ruke, a li u  tom e ne  us- 
peva, je r  rad n ik e  vode sada  n a jrad ik a ln iji ele­
m enti, verova tno  agen ti K om interne.

N ajb o lja  ilu s tra c ija  za sad ašn je  s tan je  je  
slučaj u  Đ urđenovcu , gd je  je  p redsedn ik
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HRS-a g. O rsag bio došao s nam erom  da šum ­
ske radn ike  u m iri i vrati na posao, ali je  pred  
razdraženošću  kapitu lirao , pa je  — da ti rad ­
nici ne bi po tpuno  n apustili HRS — te iste  
ljude, koje je  h teo  da um iri i v rati na posao 
— počeo bod riti »da izdrže do kraja«.

N aša firm a podnosi već m esecim a najteže 
m a terija ln e  žrtve ko je  prelaze već u  m ilionske 
cifre, sam o da b i povukla gran icu  preko  koje 
ne sm eju  p reć i rad n ic i i n jihov  savez u  le­
galnoj b o rb i za p obo ljšan je  m aterija lnog  s ta ­
n ja . Bila b i zapravo  s tv a r v lasti, da ne doz­
vole u p o treb u  nelegalnih sredstava.

N aša firm a može se pozvati na to da je  
radn ic im a priznavala  sva p rava i da se prem a 
n jim a  ophodila  čovečanski i p re  s tu p an ja  na 
snagu razn ih  soc ija ln ih  zakona i u redaba. N aj­
bo lji je  dokaz za to , da  u  Belišću posto ji već 
sko ro  4 decenija  jed n a  od  n a jčv ršć ih  i najso- 
lidn ije  izgrađenih  radn . o rganizacija  u zem lji, 
a u  to k u  ovih zad n jih  18 godina n ije  uopšte  
bilo  većih štra jkova .

Mi se  ne m ožem o sam i b o riti p ro tiv  an a r­
h ije  ili agena ta  kom in terne , ko ji pod najraz- 
n ijim  vidovim a n asto je , d a  unošen jem  nem ira, 
razd raživan jem  m asa, ru šen jem  ugleda vlasti, 
s tv a ran jem  o seća ja  nesigu rnosti, p rip rem a ju  
te ren  za ko m u n ističk u  akciju .

Z ato  se ob raćam o  K r. bansko j up rav i s 
m olbom : d a  slučaj S lana  V oda bude najoz­
b iljn ije  uze t u  razm a tran je , te  da h itn o  budu 
donete  i sp rovedene od luke ko je  su  po treb n e  
d a b i se onem ogućila  d a lja  n asilja , odnosno  da 
b i se  u  šum sko j m an ip u lac iji S lana V oda m o­
gao n as tav iti rad , š to  želim o i m i i naši m no­
go b ro jn i radn ic i.

Za p o s tizan je  toga biće dovoljno  da bude 
pokazana o d lučnost p rem a  ono  nekoliko  kolo­
vođa, k o ji sa  ukup n o  20 lju d i već 6 n ed je lja  
nesm etano  p rk o se  zakon im a i svim  vlastim a!

S. H. G u tm ann  d. d.«
In fo rm ac ija  O kružnog suda  u  O sijeku  (kz. 

b r. 35/38), u  s tv a ri kriv ičnog  p o stu p k a  p ro tiv  
š tra jk a ša , glasi:

»U n o vem bru  p rošle  godine 40 p ru žn ih  rad ­
n ik a  S lavonske podravske  željeznice, ko ji su 
bili zaposlen i n a  šum sko  in d u s trijsk o j željez­
nici t t .  S. H . G u tm ann  d. d. u  S lanoj Vodi, 
s tup ivši u  ilegalan  š tra jk , ba rik ad am a  su za­
tvo rili in d u s tr ijsk e  kolosjeke, zarobili 3 loko­
m otive i neko liko  d ese taka  vagona, te  je  usli­
je d  toga sp om enu ta  f irm a  b ila  p ris iljen a  da 
k roz  p u n a  dva m jeseca  o b ustav i ra d  u  eks­
p loa tac iji šum a u  S lanoj Vodi. R adi t ih  b a r i­
k ad a  je  c ije lo  vrijem e osta lo  bez posla  oko 
500 radn ika .

Tek p oslije  upo treb e  oružane  sile (u Sla­
n o j Vodi je  b ilo  izaslano  40 žandarm a, ko ji su

sklonili barikade i oslobodili zarobljena želj. 
vozna sredstva), mogao se jc nastaviti rad u 
šum am a.

Protiv počinitelja nasilja podnijeta je kri­
vična prijava državnom  tužioštvu u Osijeku. 
Protiv glavnih krivaca podignuta jc optuž- 
mca, te je  glavni pretres po tom predm etu 
određen  za 2. sep tem bra o. g.

Optužnica inkrim in ira  počinjena nasilja kao 
zločinstvo protiv  javnog m ira i poretka kaž­
njivo po par. 154. od. II. Krivičnog zakona.

M eđutim , ovdje se ne radi samo o obič­
nom  p restupu  koji sankcioniše krivični zakon, 
nego i o jednom  principijelnom  pitanju 
koje je  od opšteg značaja, tako, da će presuda 
u ovom  procesu  im ati upliva na držanje rad­
nika u slučaju  š tra jka . Pogotovo ako se stvari 
ne bi o b ra tila  po trebna pažnja te bi ev. doš­
lo do od rešu juće presude.

Radnici, naim e, sm atra ju  da su sva poči­
n jena  i uvodno opisana nasilja dozvoljena 
sredstva š tra jk a . Sada je  glavna zadaća suda 
da ove ljude razuvjeri u tom  njihovom miš­
ljen ju  odnosno  da ih ubedi u protuzakonitost 
i kažnjivost onoga što  su oni počinili: zaposje­
dan je  i b arik ad iran je  kolosjeka, zarobljivanje 
vagona i lokom otiva, sprečavanje u radu itd.

S toga je  važno i po trebno  u opštem  intere­
su  da sud kod p re tre san ja  ovih krivaca stvar 
p ro m a tra  i s ove točke gledišta, da ne bi stvo­
rio  presedan  na koji će se radnici moći poz­
va ti ako  u  budućim  štra jkovim a upotrebe 
nasilja . Ako bi sud riješio  krivce radnike koji 
su  podigli barikade, zarobili želj. vozni park 
i sprečili rad  u  cijeloj šum skoj manipulaciji 
m oći će su tra  radnici u slučaju  štra jk a  okupi­
ra ti  tvom ice i to  pravdati presudom  suda u 
ovom  slučaju!

B ilo bi upu tn o  da se na ove okolnosti skre­
ne pažn ja  M inistarstvu  u nu tarn jih  dela od­
n osno  Min. p ravde da bi državni tužilac kod 
ra sp rav ljan ja  ovog krivičnog predm eta naro­
čito  naglasio sve te m om ente, da bi ih sud 
im ao u  vidu p ri donošenju svog pravorijeka.«

2. ru jn a  1938. održan je  pred Okružnim 
sudom  u O sijeku p re tres  pro tiv  Mije Farkaša 
i 18 drugova koji su bili optuženi u povodu 
š tra jk a  i postav ljan ja  barikada  u  Slanoj Vodi. 
Svi op tuženi oslobođeni su svake krivične od­
govornosti, jav io  je  isti dan  poduzeću odvjet­
n ik  d r  S tjepan  H efer. Protiv  presude uložio 
je  državni tužilac 16. ru jn a  žalbu zbog povre­
de form alnog i m aterija lnog  zakona i izreke 
suda  o  krivici. 10. prosinca 1938. jav lja  od­
v je tn ik  d r S tjepan  H efer poduzeću da je  Stol 
sedm orice u cije losti odbio reviziju  Državnog 
tužioca pro tiv  od rešu juće presude Okružnog
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suda u O sijeku. Budući da se poduzeće oba­
ve/ alo da će sve štra jk aše , pa  i one op tužene 
p r -n iti  ako ih sud oslobodi svake k rivn je , to  
su postupno, pošto  je  obnovljen  rad , svi p rim ­
ljeni na posao.207

T a r ifn o -š tra jk a š k i p o k re t i  1938. godine

Sukobi izm eđu Saveza d rvod je lsk ih  rad n i­
ka i H rvatskog  radničkog  saveza vezani uz ta- 
rifno -štra jkašku  ak tivnost n astav ljen i su  i u
1938. godini. R adn ičk i glasnik, o rgan  ORS-a 
napao je  Savez d rvod je lsk ih  rad n ik a  u  tre ­
nu tku  kada je  poduzeće za pro izvodn ju  p a r­
keta i parop ila  d. d. u K arlovcu poduzelo sve 
m oguće m jere  da pom oću HRS-a obori ko lek­
tivni ugovor kao i sam u  o rgan izac iju  Saveza 
d rvodjelsk ih  radnika. P rem a tv rd n ji SDR, HRS 
je  na lom e zajedničk i sarađ ivao  s ORS-om. 
Vodstvo HRS-a koje se inače »izjašnjavalo« 
p ro tiv  poduzeća stran o g  kap ita la  su rađ ivalo  
je  s N ašičkom  u borb i p ro tiv  Saveza d rv o d je l­
skih rad n ik a  u G arjevici, srez  Čazma. N akon 
desetodnevnog š tra jk a  i sk lap an ja  ko lek tivnog  
ugovora, N ašičkoj je  u sp je lo  da p osredstvom  
svojih č inovnika razb ije  jed in stv o  rad n ik a  ko­
ji su se učlanili u HRS. HRS n ije  poveo bo rb u  
pro tiv  poduzeća, nego p ro tiv  Saveza dvodjel- 
skih radnika, obećavajući rad n ic im a  velike 
plaće ako  sc svi učlane u HRS. U H R S su 
s tup ili svi ak o rd an ti ko ji su upošljava li ra d ­
nike. N jim a su 1937. godine radn ic i postav ili 
zahtjeve i nakon osm odnevnog š tra jk a  dobili su 
povišicu plaća. K rajem  lis topada  1937. g. ra d ­
nici su na tem elju  kolek tivnog  ugovora z a tra ­
žili povišenje c ijena ak o rd a  za šum ske radove. 
N ašička u Z agrebu sazvala je  pregovore u  p ro ­
sincu 1937. na koje je , pored  Saveza d rv o d je l­
skih radn ika , pozvala i HRS. P redstavn ik  
HRS-a je  izjavio da neće po tp isa ti za jedničk i 
kolektivni ugovor. Savez d rvo d je lsk ih  rad n ik a  
tražio je  kod sreza u  Čazmi pom iren je  k o ja  
su sc održala  3. i 10. sije čn ja  1938. godine, 
ko jim a HRS n ije  h tio  prisustvovati. Poduzeće 
jc  iskoristilo  od b ijan je  HRS-a da su d je lu je  u 
p regovorim a pa  je  izjavilo  d a  će povišicu d a ti 
sam o ako ob je  organizacije  po tp išu  za jedničk i 
ugovor, je r  ne može p regovara ti sam o s je d ­
nom  organizacijom . U zalud je  Savez d rv o d je l­
skih radn ika  apelirao  na HRS, njegovi p red ­
stavnici su odgovorili »da je  n jim a  do  p r in ­
cipa, a ne  do povišice«. N a to  su  radn ic i na 
izborim a za radničke pov jeren ike 25. siječn ja
1938. izabrali povjeren ike sam o s lis te  Saveza

.ar^lv Osijek, akti o dovršenim 
štrajkovima i pokretima, Slana Voda, 30. X 1937.
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d rv od je lsk ih  radn ika . K onačno je  HRS 3. ve­
ljače  na  inz is tiran je  in sp ek to ra  rad a  p ris tao  
da dođe na  pregovore. Došlo je  do spo ra­
zum a i u tv rđ en  je  ak o rd n i c jen ik  za sve pos­
love u  šum i. Povišica  p laće k re ta la  se od  11 
do  40 posto . Pom oć HRS-a poduzeću  sasto ­
ja la  se u  tom e š to  je  o d b ijao  pregovore dokle 
god je  tra ja la  sezona, tokom  ko je  je  b ilo  700 
rad n ik a  zaposlen ih , da  bi p r is ta o  n a  n jih  tek  
kad a  je  na  po slu  o s ta lo  200 rad n ik a .2"

K ra jem  s tudenog  1937. došlo  je  do  o b u s ta ­
ve rad a  u  tvo rn ic i »Ukod« u  S ušaku , zbog o t­
kaza svim  radn ic im a. N akon 10 d an a  po k re t 
je  završen  s tim  š to  se u p rav a  obavezala  da 
će se p o s to jeć i ko lek tivn i ugovor podvrći rev i­
ziji čim  tv o rn ica  počne no rm a ln o  rad iti, n a ­
kon  m on taže  novih  s tro jeva . N akon p regovora 
sk lo p ljen  je  novi ugovor po  k o jem u  su  se 
plaće ra d n ik a  k re ta le  od  5,25 do 9,50 d in ara  
po sa tu , a  rad n ica  od  2,90 do  3,55 d in a ra  po 
sa tu . K olek tivn i ugovor regu lirao  je  p laćan je  
p rekovrem enog  ra d a  od  50 do 75 p osto  više 
od  redovnog. Poduzeće se obavezalo da će 
p laća ti rad n ic im a  p rv ih  sedam  d an a  bolova­
n ja . P regovori oko  reg u liran ja  p laća  izm eđu 
zaposlen ih  rad n ik a  i poduzeća »Tanin d. d.« 
u S isk u  n isu  n i p o slije  d rugog  m ire n ja  usp je li, 
tako  d a  su  rad n ic i 10. o žu jk a  ko lek tivno  na­
pu stili posao. U p o k re tu  su  b ile  t r i  o rgan i­
zac ije  Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a , O pći ra d ­
ničk i savez i H rv a tsk i rad n ičk i savez. V ođeni 
su  i p regovori izm eđu SD R i poduzeća »Sla­
veks« u  P ak racu  ra d i re g u lira n ja  p laća  p ilan ­
sk ih  i šu m sk ih  ra d n ik a .209

P ilansk i rad n ic i poduzeća  D rach  d. d. u 
C apragu  za  v rijem e  d je lo v an ja  N ezavisnih sin­
d ik a ta  bili su  n a jb o lje  p laćen i rad n ic i u  zem ­
lji, a  n jih o v a  pod ru žn ica  ponos Saveza. V ra­
ćan je  k lasno j o rgan izac iji dovelo je  do  sk la­
p a n ja  ko lek tivnog  ugovora i to , p rem a  tad aš­
n jim  tv rd n ja m a , od ličnog  i pov išen je  p laća  za 
12 posto . Pregovori vođeni izm eđu Saveza d r ­
vod je lsk ih  ra d n ik a  i up rav e  p ilane  S laveksa 
u  P ak racu  zav ršen i su  nakon  dva m jeseca 
pregovora  5. tra v n ja  1938, uz p ro s ječn u  povi­
šicu  od  sedam  posto . K olek tivn i ugovor sk lop­
ljen  15. kolovoza 1936. p ro d u žen  do  15. ko lo­
voza 1938. sad a  je  ponovo p rodužen  do  15. 
tra v n ja  1939. U kupno p o v ećan je  p laće u  toku  
p o s to ja n ja  ko lek tivnog  ugovora iznosilo  je  38 
posto . U p a rn o j p ilan i V ilhar d . d. u  selu 
Saborskom , srez O gulinski, 4. tra v n ja  n astav ­
ljen  je  ra d  k o ji je  b io  o b u s tav ljen  jo š  od  6. 
veljače. U š tra jk u  je  sud jelovalo  160 radn ika . 
P rem a novom  kolek tivnom  ugovoru  nadnice 
su  povišene za t r i  d in a ra . S to la rsk i radn ic i u 
K riževcim a zah tijeva li su  p ro d u žen je  kolektiv-

“ • Radnik, 7. I, 1. i 18. II 1938.
209 Isto, 4, 18. i 25. III  1938.



nog ugovora uz povećanje plaća do 23. ožuj­
ka 1938. Poslodavci su  otkazali ugovor. Savez 
drvod jelsk ih  rad n ik a  tražio  je  novi ugovor i 
povišenje plaća. N akon pom iren ja  koje su 
posredovale vlasti, poslodavci su ostali u po r­
ni u  zah tjevu  da se ne povisu ju  nadnice, pa 
su radnici stup ili u š tra jk . U š tra jk u  su se 
nalazila 24 radnika. N akon višetjednog š tra j­
ka s to la ri u  K riževcim a završili su  p ok re t s 
po tpun im  usp jehom . P otp isan  je  kolektivni 
ugovor i povišene sa tn e  p laće  za 0,50 d inara .210

N akon p o k re ta  d rvod je lsk ih  rad n ik a  u  sla­
vonskim  šum am a koje  je  vodio HRS nastupili 
su, p rem a tv rd n ji k om un ista  u  Savezu drvo­
d jelaca, jo š  nepovoljn iji rad n i i p laćevni uv je­
ti za šum ske radn ike . Završene pokre te , oso­
b ito  u  S la tin skom  D renovcu, S lan im  V odam a i 
K utjevačkoj Rijeci, kom un isti su  nazvali po­
raznim a. Oko 5000 šum sk ih  rad n ik a  ušlo je  s 
velikim  odušev ljen jem  u  b o rb u  od  ko je  je  za­
visila i sudb ina  o sta lih  šum sk ih  radn ika . U 
n ju  su  u šli šum sk i rad n ic i N ašičke i Gutm an- 
na, d va ju  n a jja č ih  d rvn ih  poduzeća. V odstvo 
HRS-a završilo  je  tu  b o rb u  u  G utm annovim  
šum am a bez ikakva kolek tivnog  ugovora i p o t­
p un im  raspadom  organizacije . P o tp isano  je  
oko  50 ind iv idua ln ih  ugovora, ko je  je  podu­
zeće odm ah  izigralo. N išta  bo lje  n isu  prošli 
n i rad n ic i k o d  N ašičke i K rešića. Postignuta  
je  povišica za še s t posto , ali je  zato  uveden 
teži s is tem  rad a , u  ko jem  rad n ic i n isu  mogli 
doseći v isinu  ra n ijih  nadn ica . Pored  toga sku­
poća je  p o ra s la  za više od 10 posto . Već na­
kon  p e t m jeseci v id jeli su  se rezu lta ti rada  
HRS-a. N jegova organ izac ija  se u  po tp u n o sti 
raspa la , o stao  je  sam o  p rez ir šum sk ih  rad ­
nika, ali je  isto  tak o  k lonuo  i n jihov  bo rben i 
elan. O vakva d je la tn o s t HRS-a b ila  je  u sm je­
ren a  n a  sp rečavan je  o rgan iz iran ja  šum sk ih  rad ­
n ik a  u  k lasne  organizacije , kako  bi se očuvali 
visoki p ro fiti kap ita lis ta , ko ji ek sp lo a tira ju  
šum e i k o jim a je  H RS dobro  poslužio, da bi 
nakon  toga n estao  s terena.

K ritiz ira juć i ra d  HRS-a nakon neusp jelog  
po k re ta  k o ji je  vodio u  N ovoselec-K rižu kod 
N ašičke, R adn ik  tv rd i d a  je  poduzeće p rije  
š tra jk a  nud ilo  šest p o sto  povišice. V odstvo 
HRS-a vodilo  je  p regovore p u n a  dva m jeseca, 
tak o  da je  dalo  poduzeću  v rem ena  da na j­
veće poslove završi, da  b i za tim  povelo rad ­
n ike  u  š t ra jk  k o ji je  tra ja o  sedam  tjedana , 
a  završio  se bez ikakve kolek tivne povišice. 
V elikom  b ro ju  rad n ik a  snižene su  p laće do 
sedam  d in a ra  dnevno, da  b i se ti novci dali 
kao  povišica radn ic im a s ob ite ljim a . Ta m e­

210 Isto, 15. i 22. IV, 20. V 1938.

toda socijalnog sta ran ja  Našičke za svoje rad­
ništvo prenesena je iz Karlovca, Đurđenov- 
ca i Novoselec-Križa. HRS je 500-ini š tra j­
kaša dao 17.000 dinara  štra jkaške pomoći. Sin­
dikalne podružnice Saveza dvodjelskih rad­
n ika obnovili su 8. svibnja Stjepan Salamon i 
A ndrija Žaja. U povodu toga Hrvatski radnički 
savez izdao je  letak u kojem se napada URSS 
i zakazuje p ro testna skupština, na kojoj je, 
p rem a vlastitoj izjavi, želio dokazali da je 
»ideologija crvenih m arksista strana duši h r­
vatskog radn ika i seljaka« i da pod »maskom 
b orbe za socijalna radnička prava nastoje hr­
vatskom  radn iku  nam etnuti beogradski jaram -.

N akon neuspjelih  pregovora i pom irenja pi­
lansk i radnici u Vojniću stupili su u štrajk , 
v je ru juć i da će se tako njihovi zahtjevi usvo­
jiti. Na pregovorim a s pilanskim  radnicim a u 
Karlovcu, Našička je  izjavila da će pregova­
ra ti s onom  organizacijom  koja dobije većinu 
na izborim a za radničke povjerenike. Budući 
da je  HRS dobio većinu, Našička je vodila 
pregovore s njegovim  vodstvom i s njim  pot­
p isala kolektivni ugovor. P rijepis ugovora s 
po tp isom  poduzeća poslan je  Savezu drvodjel­
sk ih  radn ika  Jugoslavije i Općem radničkom  
savezu Jugoslavije. U kom entaru toga ugo­
vora R adnički glasnik  u b ro ju  5 iznio je  da 
se 26. i 28. travn ja  u Đ urđenovcu otkrilo  da 
su  radničk i povjerenici i vođe HRS-ove orga­
n izacije u Zavidoviću produžili kolektivni ugo­
vor zbog toga što  su bili korum pinani od 
p redstavn ika  poduzeća. Najavljena skupština 
podružnice HRS-a u Novoselec-Križu održana 
je  10. sv ibnja  a njo j je  prisustvovalo dvije 
s to tine  ljud i, većinom seljaka koji su radili 
u  pilani. Na skupštin i je  govorio K ršulj, koji 
je  pozvao radn ike Novoselec-Križa da pro tje­
ra ju  URSS-ovce preko  Save i Drine u Beo­
grad. R adnik  je  javno  pitao da li su Hrvali, 
Ličani, Slavonci i Bosanci, koji rade u Novo­
selec-Križu, iz Beograda. Posredovanjem  sres­
kog načelstva u  V rginm ostu došlo je  13. svib­
n ja  do pregovora pilansk ih  radnika Vojnića s 
ko jim a je  poslodavac odbio da sklopi kolektiv­
ni ugovor, p rije teć i da će osnovati podružnicu 
HRS-a koja  će rad iti n jem u u prilog. 14. svib­
n ja  svi su radnici s tup ili u š tra jk . Posloda­
vac je  pokušao  po jed ine radnike korum pirati 
nudeći im 50 d inara  na dan dok tra je  štra jk .
18. sv ibnja  poslodavac je  doveo delegata Ju ­
gorasa da osnu je  podružnicu i da sklopi u ime 
ra d n ik a  s n jim  ugovor. 20. i 21. svibnja na­
kon neusp jeha s Jugorasom  i rastjerivanja  
š tra jk a ša , poslodavac je  bio prisiljen  da u 
Zagrebu potp iše  kolektivni ugovor sa Save­
zom drvodjelsk ih  radn ika  i dade povišicu pla­
ća od  10—28 posto. Poslije po tpisivanja ugo­
vora Savez je  savjetovao radnicim a da budu na
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o p re z u , je r  će  p o s lo d a v a c  n a s to ja t i  d a  p o s r e d ­
s tv o m  s v o jih  a g e n a ta  r a z b i je  o r g a n iz a c i ju  i 
o s n u je  d ru g u  k o ja  b i r a d i l a  p o  n je g o v im  u p u ­
ta m a  i u  n je g o v u  in te r e s u .21'

P o d ru ž n ic a  S a v e za  d r v o d je l s k ih  r a d n ik a  a  
SI. B ro d u  p o v e la  j e  a k c i ju  za  re v iz i jo m  k o le k ­
tiv n o g  u g o v o ra  iz 1936. g o d in e . N a k o n  d u g ih  
p re g o v o ra  s p o s lo d a v c im a  z a k lju č e n  j e  n o v i 
k o le k tiv n i u g o v o r , k o j i  j e  o s ig u r a o  p o v iš ic u  
za s to la r e  o d  0,70 d in a ra  p o  s a tu ,  a  za  po li- 
t i r k e  0,50 d in a ra .  R a d n o  v r i je m e  je  s k r a ć e n o  
sa  10 n a  d e v e t s a ti .  P o s lije  p o tp is a n o g  u g o ­
v o ra  o d rž a li  s u  s to l a r s k i  r a d n ic i  S la v o n sk o g  
B ro d a  s k u p š t in u  k o jo j  je  p r is u s tv o v a o , u  im e  
sa v ez n e  u p ra v e , T o m o  M a u ro v ić .212

Radnik  j c  jo š  u  l ip n ju  1938. g o d in e  o b ja v io  
u p o z o re n je  s to l a r s k im  r a d n ic im a  Ju g o s la v i je  
t 'a  ne  d o la ze  u  Z a g re b  r a d i  t r a ž e n ja  p o s la ,  j e r  
su  se  v o d ili p re g o v o r i o  s k la p a n ju  n o v o g a  k o ­
le k tiv n o g  u g o v o ra  iz m e đ u  s to l a r s k ih  r a d n ik a  
i p o s lo d a v a c a  Z a g re b a . P o s lo d a v c i su  in z is ti-  
r a li d a  nov i u g o v o r  u tv r d i  d u ž e  r a d n o  v r i­
jem e, te  d a  se  u k in u  o d r e d b e  k o le k t iv n o g  
u g o v o ra , k o j im  se  u tv r đ u ju  m in im a ln e  p la ć e  
r a d n ik a  za  p o je d in e  k a te g o r i je .  Z a h t i je v a l i  su  
d a  sc  to  u tv r d i  p o g a đ a n je m  r a d n ik a  i p o s lo ­
d a v a c a  in d iv id u a ln o . K o n a č n o  s u  s to l a r s k i  r a d ­
n ic i u  Z a g re b u  p ro d u ž il i  k o le k t iv n i  u g o v o r  
k o jim  su  u tv r d i l i  p o v iše n je  p la ć a  o d  0,5 p o s ­
to . K o le k tiv n i u g o v o r  o c i je n j e n  jc  k a o  d o b a r ,  
n e  to lik o  zb o g  p o v iš ice  p la ć a  k o lik o  z b o g  o d ­
b i ja n ja  z a h t je v a  p o s lo d a v a c a  d a  se  u v e d e  s lo ­
b o d n a  p o g o d b a . I s to  ta k o  se  is t ic a lo  j e d in ­
s tv o  s to l a r s k ih  r a d n ik a  o r g a n iz ir a n ih  u  SD R  
s ra d n ic im a  o r g a n iz ir a n im  u  H R S -u , i z a je d ­
n ič k e  a k c i je  k a o  p u t  k o j i  o tv a ra  d a l je  m o ­
g u ć n o s ti o k o  p ro v o đ e n ja  k o le k t iv n o g  u g o v o ra . 
P o n o v o  je  o sn o v a n a  p a r i t e tn a  k o m is i ja  k o ja  
jc  im a la  n a d z ir a l i  p r o v o đ e n je  k o le k t iv n o g  u g o ­
v o ra  u  sv im  n je g o v im  o d r e d b a m a .213

H rvatski radnik  n a p is a o  j e  u  l ip n ju  1938. 
d a  jc  H R S  u  tv o rn ic i  č e ta k a  u  O s i je k u  »Siva« 
s k lo p io  no v i k o le k tiv n i u g o v o r  s  v e lik im  p o v i­
š e n je m  p la ć a  za  sve  r a d n ik e . M e đ u tim , r a d n ic i  
n isu  p r im il i  n ik a k v u  p o v iš ic u . H R S  je  o d b i ­
ja n je m  a k c i js k o g  je d in s tv a  s a  S a v e z o m  d r v o ­
d je ls k ih  r a d n ik a  sv e o  b r o j  sv o g a  č la n s tv a  n a  
m in im u m . Z b o g  to g a  j e  s ta r i  k o le k t iv n i  u g o ­
v o r  p re p is a o  k a o  no v i k o j i  s u  v o d s tv o  H R S -a  
i p o s lo d a v a c  p o n o v o  p o tp is a l i .  T a j n o v i u g o ­
v o r  n isu  o d o b r i l i  n i č la n o v i H R S -a  n i č la n o v i 
S D R .2'*

211 Isto, 6, 13. i 20. V 1938.
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U S rem skoj M itrovici pod ružn ica  SDRJ za­
vršila  je  ta rifn i p o k re t rad n ik a  u  poduzećim a 
»Paropila« i »Nitrošper« ko jim  je  postignu ta  
povišica za 10 posto , a  tra ja n je  ko lektivnog 
ugovora u tv rđ en o  je  do  1. kolovoza 1939. 95 
posto  rad n iš tv a  p ilane i  tv om ice  šperp loča 
bilo  je  o rgan izirano  u  Savez d rvod je lsk ih  ra d ­
nika. G rađanska  š tam p a  ob jav ila  je  d a  je  Ju ­
goras sk lopio  ko lek tivn i ugovor u  navedenim  
poduzećim a. Jugo rasov  kolek tivn i ugovor tre ­
b ao  bi da  stu p i na  snagu  po is tek u  kolek tiv­
nog ugovora Saveza d rv od je lsk ih  rad n ik a . Glas 
to  kom en tira : »ako radn ic i do  tog vrem ena 
u đu  u Jugoras« .215

Pilansk i rad n ic i zaposlen i kod  »Našičke« u 
D onjoj Lendavi o tkaza li su  s ta r i  ko lek tivn i 
ugovor i p rip rem ili novi. Poslije  neusp je lih  
p regovora š tra jk a li su  še st tjed an a . Potp isi­
vanjem  kolek tivnog  ugovora povišene su  p laće 
za devet posto . U tv rđeno  je  d a  će ugovor vri­
jed iti do 7. s tudenog  1939. godine. S to la ri Spli­
ta  po drug i p u ta  su u sp je li sk lop iti ko lek tivn i 
ugovor i o sig u ra ti povećanje  p laća za osam  
posto  (0,50 d in a ra  po  satu). T jedno  se i dalje  
rad ilo  45 sati. P rosječne  p laće s to la rsk ih  ra d ­
nika iznosile su devet d in a ra  po sa tu , a poli­
tičke su im ale m in im alno  šest d in ara  po satu . 
P ilanski radn ic i u  D eln icam a podn ije li su svo­
jim  poslodavcim a posredstvom  Saveza drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  p ro je k t ko lek tivnog  ugovora. 
V lasti ih n isu  u sp je le  p o m iriti. K ra tak  š tra jk  
rezu ltirao  je  p o tp is ivan jem  ugovora s p ilana­
m a Bolf, F inger, M ajnarić  i Cividini. Postig­
nu te  povišice k re ta le  su  se po  sa tu  od  0,35 
do 0,50 d inara . Rad u  ak o rd u  je  uk in u t. Šum ­
ski i stovarišn i radn ic i zaposlen i kod  B rod­
ske im ovne općine u  P ak racu  i K am enskoj 
š tra jk a li  su  13 tjed an a . Š tra jk  su  vodili Sa­
vez d rvod je lsk ih  rad n ik a  i HRS. K onačno  je  
postignu to  u tan ačen je  s pov išen jem  p laća za 
osam  posto. Svi rad n ic i k o ji su  d jelovali u 
š tra jk u , n jih  140, v raćen i su  n a  posao .216

U D onjem  V iljevu s tovarišn i radn ic i kod 
»Našičke« u sp je li su i u  1938. godini p ro d u ­
žiti svoj ko lek tivn i ugovor s povišicom  plaća. 
Ugovor je  sk lop ljen  do 31. s tudenog  1939. 
U slijed p o m an jk an ja  posla  p ilansk i radnici 
»N arodne šum ske d. d.« u  O kučanim a p ro d u ­
žili su  ko lek tivn i ugovor do 22. studenog  1939. 
S to la rsk i radn ic i tvo rn ice p okućstva  »J. Bo­
žić« u  O sijeku  sk lopili su  kolek tivn i ugovor 
s povišen jem  p laća po  sa tu  za 0,25 d inara . U 
o sta lim  s to la rsk im  rad ion icam a važio je  s ta ri 
ko lek tivn i ugovor ko ji se au to m atsk i p ro d u ­
ljio  za godinu dana. P ilansk i radn ic i u  pila-
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nam a »Braće B arto l i V alent Grgurić« u Lok­
vam a, sk lopili su  ko lek tivn i ugovor ko jim  su 
regu lirane  plaće i u v je ti rad a  osobito  što  se 
tiče rokova isp la te  i k upovan ja  robe u  trgo ­
v inam a poduzeća. P ok re t s to la rsk ih  radn ika 
u  D ubrovniku, ko ji je  t ra ja o  28 dana, prive­
d en  je  k ra ju  sk lapan jem  kolek tivnog  ugovora 
i povišen jem  p laća za 0,25 d in a ra  po satu . 
R adno vrijem e sk raćeno  je  za devet sa ti tjedno  
tak o  da je  iznosilo 51 sat.217

Tarifno-štrajkaški pokreti Saveza 
drvodjelskih radnika u 1938. godini

2 e
*  S3 E •§

SI. Brod
Delnice
Dubrovnik
Lokve
D. Lendava
Križevci
Mikloš
Mitrovica
N. Zvečevo
Pakrac
Sisak
Sam obor
Sušak
Split
Viljevo
Vučjak
Caprag
Vojnić
Zagreb

m ješovita —

pilana
pilana
stolari
šumski
pilana
šumski
pilana
m ješovita
stolari
m ješovita
stolari
stovarišta
šumski
pilanski
p ilana
stolari

— 1 390

430
190
60

1 
20

1 240 1
1 180 38

150
120
650

T okom  1938. godine Savez d rv o d je lsk ih  ra d ­
n ik a  o rgan iz irao  je  še s t š tra jk o v a  u  11 pod u ­
zeća u  k o jim a  su  su d je lova la  702 š tra jk a ša . 
U ta r ifn im  p o k re tim a  sud je lova lo  je  3085 ra d ­
n ik a  u  511 poduzeća, š to  u k u p n o  iznosi 19 ta ­
rifn o -š tra jk a šk ih  a k c ija  u  522 poduzeća s 3787 
sud ion ika.

Tarifni pokreti Općega radničkog saveza

O pći ra d n ič k i savez o tk azao  je  ko lek tivne 
ugovore u  L jeskovici i A ndrijevcim a, k o ji su 
is tic a li 17. tra v n ja  1938. godine. P rvo  m iren je , 
ko jem u  je  p red s jed av ao  s re sk i n ače ln ik  iz S la­
vonske Požege, n ije  u sp je lo . ORS je  najav io  
d a  će  rad n ic i s tu p iti  u  o tv o ren u  b o rb u , je r  
v iše  ne  m ogu ra d iti  p o d  s ta r im  u v je tim a. U 
p r ip re m a m a  za  p o k re t, u  k o jem u  je  treb a lo

2'7 Glas, 14. IV 1939.

da sud jelu je  više od 2000 radnika, ORS jc i<- 
ticao da su  šum ski i p ilanski radnici u Slavo­
n iji najlošije  plaćeni. Dok je  prosječna nad­
nica u  V rbaskoj banovini iznosila 21,16 dina­
ra , a  u  Drinskoj banovini 23,45 dinara, dotle 
je  u  Savskoj banovini iznosila 20,5 dinara. U 
Savskoj banovini proizvodilo se tvrdo drvo, 
po kvalite ti m eđu  najboljim  drvim a u svijetu. 
Ip ak  su  radnici, ko ji su radili na njegovoj 
ob rad i, bili najlo šije  plaćeni u zemlji. Tome 
je  pridon io  i HRS, koji jc  uspio zaustaviti 
no rm alan  ra s t nadnica radnika u H rvatskoj.

Pokret kod N ašičke d. d. u Đurđenovcu bio 
je  p raćen  vrlo  o štrim  o tporom  poslodavaca: 
lokautom  (isk ljučenjem ) radnika tvornice ta­
nina, zatim  jedne  sm jene u pilani i o tpušta ­
n jem  s posla  radn ika  iz osta lih  tvornica. Us­
p rk o s  tom  p ritisk u , 7. lipn ja  1938. sklopljen 
je  d o da tak  posto jećem  kolektivnom  ugovoru, 
po  kojem  se na m inim alne nadnice utvrđene 
na  osnovi kategorizacije  od 19. studenog 1935. 
d a je  15 posto  povišice. Ta je  ta rifa  važila za 
rad n ik e  u  tvorn ici tan ina, kao i za sve rad­
n ike ko ji su  p rim an i u  posao od 1. lipnja 
1938. godine. O cjen ju jući m ogućnosti vođenja 
ta r ifn ih  p o k re ta , ORS je  tv rd io  da se u 1938. 
godin i osjeća izv jestan  zastoj u privrednoj 
d je la tn o sti, tako  da je  vrlo  teško  voditi ta rif­
ne pok re te . Ip ak  je  ORS pokrenuo čitav niz 
ta r ifn ih  p o k re ta  s u sp jehom , pogotovu u  onim 
poduzećim a gdje  n ije  im ao pro tivn ičku  orga­
nizaciju , H R S i Jugoras, koji su uglavnom  i 
osnovani zato  da štite  in terese  poslodavaca. 
ORS n a b ra ja  u sp je šn o  završene pokrete  u Da­
b ru , R udopolju , Jasenaku , L jeskovici, Đ urđe­
novcu  i Zagrebu. U Andrijevcim a i Karlovcu 
p o k re ti su  okončani bez rezu lta ta  zbog toga 
š to  je  H RS p o ta jno , m im o znanja  radnika, 
p roduž io  s ta re  kolek tivne ugovore bez ikakve 
povišice. G odine 1937. sklopila je  uprava »Na­
š ičke tvo rn ice tan in a  i parop ila  d. d.« s Op­
ć im  rad n ičk im  savezom  kolektivni ugovor ko­
jim  su  radn ic i dobili povišicu nadnica od pet 
do  15 posto. Is ti ko lektivni ugovor sklopila 
je  u p rav a  poduzeća i s HRS-om. HRS je  u 
svom e ugovoru  izostavio tekst o novoj tarifi, 
š to  je  o šte tilo  velik b ro j radnika. U m jesto po­
višice, velikom  b ro ju  radn ika  reducirane su 
n adnice. Poduzeće je  članovim a ORS-a ispla­
ćivalo po  njegovu kolektivnom  ugovoru, a čla­
novim a HRS-a po sta ro m  cjeniku. U svibnju 
1938. godine is tek la  su o b a  ugovora. Konačno 
je  poduzeće u  s rp n ju  1938. po tp isalo  kolektiv­
n i ugovor kod banske  up rave u  Zagrebu ko­
jim  se svim  zaposlen im  radn ic im a priznaje 
p ravo  n a  nadn icu  iz računa tu  na ta j način  da se 
n a  m in im alnu  nadn icu  iz kolektivnog ugovora 
iz 1935. do d a  pe tn aest posto  povišice, te da
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se ne J ira  u stečeno pravo  onih  radn ika  koji 
im aju eće nadnice. T akođer je  po tp isan  ugo­
vor za željezničare, koji su p laćeni m jesečno. 
Prem a tv rdn ji ORS-a poduzeće je  po  HRS-ovu 
cjeniku isplaćivalo godišnje oko pola  m ilijuna  
d inara  manje.

Opći radnički savez je  14. lipn ja  1938. p re ­
dao zahtjev uprav i poduzeća S. H. G utm ann 
d. d. u Belišću tražeći povećanje radničk ih  
nadnica za 15 posto. ORS je  podnio podruž­
nici HRS-a prijed log  o zajedničkoj akciji. Me­
đutim , na pregovorim a koji su počeli 15. s rp ­
n ja  uprava poduzeća je  odbila  svako poveća­
n je  nadnica. Pored toga HRS je  nastup io  s p ri­
jedlogom u  kojem  traži od poduzeća pogodnije 
cijene za brašno , rižu, k rum pir, g rah  i kuku­
ruz, a tražio je  i da m u se dozvoli da i on 
dijelom  up rav lja  radničk im  dom om , š to  je  
ORS odbio. Budući da poslodavac n ije  p r ih ­
vatio  kolektivni ugovor ni HRS-a ni ORS-a, 
ovi su zatražili m iren je , koje je  od ržano  25. 
i 29. srp n ja  1938. N akon m iren ja , poduzeće je  
ponudilo  kolektivni ugovor od  26. s rp n ja  1937. 
godine zajedno s posebnim  u tanačen jim a, s 
tim  da se ona produže do 31. s rp n ja  1939. 
godine. Postojeće nadnice, tjedne  plaće ra d ­
nika, kao i sve akordne cijene povećane su 
linearno za pet posto  u svim  pogonim a i o d je ­
ljen jim a u Belišću. Is to  tako, poduzeće se 
obavezalo da  će nabaviti po trebne  živežne na­
m irnice za opsk rbu  radnika.218

Tarifno-štrajkaški pokreti Hrvatskoga 
radničkog saveza

Od 2. studenog 1937. alazili su  se u  š tra jk u  
košaraši u K otoribi u M eđim urju. Radnici 
šum ske regije u  K ostajn ičkom  M aju ru  sk lo­
pili su  10. prosinca 1937. godine ko lektivni 
ugovor s Parnom  pilanom  d. d. u  Srem skoj 
M itrovici. U po k re tu  p ilansk ih  i šum sk ih  rad ­
n ika u S lavoniji, k o ta ra  Našice, Valpovo i SI. 
Požega, sudjelovalo je  više od 8000 radn ika . 
U nekim  šum am a postignu to  je  do ta d a  najve­
će povećanje nadnica u  šum skoj in d u striji u 
cijeloj državi. Š tra jk  je  tra ja o  m jesec i po 
dana, a završio se 14. s iječn ja  1938. godine 
na pregovorim a u Sušine-Đ urđenovcu, sk lapa­
n jem  kolektivnog ugovora i povećanjem  nad ­
nica. Na skupštin i održanoj u  Sušine-Đurđe- 
novcu početkom  prosinca 1937, ko jo j je  p r i­
sustvovalo, p rem a tv rdn ji H rvatskog  radnika, 
2000 radnika i delegata zak ljučeno  je  da  t re b a  
u  svim p ilansk im  poduzećim a i pogonim a n a ­
stupa ti jedinstveno, zajedničk i voditi prego­

2,8 Radnički glasnik, 4, 6, 7—8/1938. 
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vore i za jedničk i sk lapa ti kolek tivne ugovore. 
S lavonski p ilansk i i šum sk i rad n ic i tražili su 
u k idan je  U redbe o m in im aln im  nadnicam a, 
je r  o na  o težava b o rb u  rad n ik a  za pobo ljšan je  
uv je ta  rada , a  pogoduje  nesavjesn im  poslo­
davcim a. U vrijem e š tra jk a  u  Sušine-Đ urđe­
novcu došlo  je  više od 100 žan d ara  ko ji su 
čuvali tvorn icu . Željelo se š tra jk  prog lasiti ne­
zakonitim  i ra z b iti  jed in stv o  rad n ik a  n a  na­
cionalnom  p itan ju , k o n fro n tiran jem  S rb a  i H r­
vata. P rem a tv rd n ji HRS-a »članovi Općeg rad ­
n ičkog saveza izvršili su  š tra jk o lo m sk u  ulogu, 
a u  poduzeće je  došlo  i 30 četn ika« . N a in te r­
venciju  ban sk e  up rave  poslodavac se odazvao 
pregovorim a 7. i 8. sije čn ja  ko ji su  12— 14. 
siječn ja  nastav ljen i za šum ske  radn ike . HRS 
je  u sp je šn o  završio  pregovore.

Šum sk i radn ic i u  M eđuriću  za traž ili su  već 
u s tudenom e 1937. g. rev iziju  kolek tivnog  ugo­
vora s povišicom  nadn ica . Poslodavac je  dao  
povišicu, ali n ije  h tio  da p o tp iše  ugovor već 
sam o u tan ačen je . O dgovor na  to  b io je  š tra jk  
ko ji je  tra ja o  devet tjed an a . Poslodavac je  
p r ije tio  da  će isp razn iti radn ičke  stanove i 
dovesti, uz pom oć vlasti, n a  posao  nove ra d ­
nike. U sprkos tom e n a  k ra ju  je  p o tp isao  
ugovor.

U tvo rn ic i š tapova  b a ru n a  Allnocha u  B re­
gani rad n ic i su  u sp je šn o  završili b o rb u  za re ­
v iziju  ko lek tivnog  ugovora. Poslodavac je  h tio  
da sk lopi dva posebna  ugovora, jed an  za tvo r­
nicu  š tapova, a  d ru g i za  rad io n icu  kišobra- 
n a rsk ih  d ržaka. S k lo p ljen  je  jed in s tv en  kolek­
tivni ugovor, a  nadn ice  su  povišene za 10 do 
15 posto .219

500 ra d n ik a  šum skog poduzeća d. d. M osla­
vina — Popovača p red a lo  je  poče tkom  siječ­
n ja  p rijed lo g  rev izije  ko lek tivnog  ugovora sa 
zah tjevom  za povećan jem  rad n ica . N a drugom  
po m iren ju  p ris ta lo  je  poduzeće gotovo na sve 
zah tjeve radn ika , šu m sk im  radn ic im a pove­
ćane su  nadn ice za 12 posto , a  p ilansk im a 
za 18 posto. R adnici u pogonu N ašičke d. d. 
u  N ovoselec-K rižu p odn ije li su  jo š  tokom  1937. 
zah tjev  za povišicom  nadnica. P om iren je  18. 
i 25. veljače b ilo  je  bezusp ješno . 28. veljače, 
poslije  ponovnih  n eusp je lih  pregovora, rad ­
n ici su  stu p ili u  š tra jk . U š t ra jk u  se  nalazilo  
700 radn ika . G ospodarska sloga se angažirala  
u  sa k u p lja n ju  h ran e  za š tra jk a še . I nakon  pet 
tjed an a  š tra jk a  poslodavac je  tv rd o k o rn o  nas­
to jao  da  oslab i slogu radn ika . R adnici su  na 
to  osnovali saveznu š tra jk a šk u  k uh in ju . Pos­
lije  sedam  tjed an a  š tra jk a  kolek tivn i je  ugo­
vor rev id iran . N a p o m iren ju  je  poduzeće p ris­
ta lo  d a  dade veće nadnice, ali je  za to  tražilo

219 H rvatski radnik, 1, 23. i 30. I, 6. II 1938.



p ravo  da poveća cijene živežnih nam irn ica  u 
konzum nom  m agazinu poduzeća. Po ugovoru 
radn ic i n isu  dobili n ikakve povišice, osim  što 
se  ak o rd n im  radn ic im a za jam ču je  jednaka  
m in im alna  zarada  kao  i radn ic im a u  satno j 
nadnici. C ijena živežnim  nam im ic im a  o kon­
zum nom  m agazinu  ostale  su  nep rom ijen jene . 
Ugovor je  obećavao i  p ravedn iji p laćevni ra s ­
p o red  ra d n ik a , tako  d a  b u d u  jed n ak o  p laćeni 
p rem a  svom e radu .220

13. sv ibn ja  od ržan i su  u  L ičkom  Lešću p re ­
govori izm eđu p red s tav n ik a  p ilane »Lid« i ra d ­
n ičk ih  pov jeren ika. P ostig n u ta  je  povišica od 
15 do 20 posto , a  rad n o  v rijem e je  svedeno 
n a  o sam  i po  sati. U G rub išnom  Po lju  nalazili 
su  se radn ic i p ilane  Novek dva tjed n a  u  š t ra j ­
ku . R adnici su  p red a li svo je  zah tjeve  poslo­
davcu  14. ožu jka. K ada n ije  u sp je lo  m iren je , 
a  rad n ic i p rog lasili š tra jk , poslodavac je  28. 
ožu jka  p r is ta o  n a  p re težan  d io zah tjeva  rad ­
nika.221

R adnici šu m sk e  rež ije  u  L ipovljan im a na­
kon  duge i u s tra jn e  bo rb e  u sp je li su  31. ožu j­
k a  do b iti povišicu  nad n ica  u  o m je ru  s pos­
ku p ljen jem  živežnih n am irn ica , od jevn ih  p red ­
m e ta  i ogrjeva. »P arop ilana Bolf« u  K u p jak u  
o tp u s tila  je  sve rad n ik e  k ada  su  ovi zatražili 
0,5 p o sto  d in a ra  povišice n a  sa t. U P e tr in ji 
je  p o s to ja lo  poduzeće »Iver«, k o je  je  im alo 
d rvno  s to v a riš te  s v rlo  slabo  p laćen im  ra d ­
nicim a. N a  zah tjev  ra d n ik a  poslodavac je  sk lo ­
pio  s  n jim a  k o lek tivn i ugovor po  k o jem  su 
dob ili 35— 45 p o sto  povišice. R adn ici k o ji rade  
kod  Šum skog  po d u zeća  d. d. u  G orn jo j Je len ­
sko j u  Popovači o b u stav ili su  ra d  i za traž ili 
p regovore  ko ji su  o d ržan i 29. tra v n ja  1938. 
T okom  p regovora  došlo  je  do  spo razum a. Uki­
n u ti  su  ak o rd a n ti  ko ji su  b ili u zrok  š tra jk u . 
Od 1. sv ib n ja  zapošljava lo  je  poduzeće sta lne  
rad n ik e , a  kod  p r im a n ja  i o tp u š ta n ja  rad n ik a  
sud je lova li su  rad n ičk i p o v je ren ic i. U p o k re tu  
se  nalazilo  300 ra d n ik a . U Z agrebu  su  poslo­
davci p a rk e ta r i  o tk aza li ko lek tivn i ugovor. R ad­
nici s u  zah tijeva li d a  s ta r i k o lek tivn i ugovor 
o s tan e  u  c ije lo sti. O sim  to g a , traž ili su  pove­
ćan je  n adn ica , te  rev id iran je  c ijen e  ra d a  na  
nek im  poslovim a. N akon  k rać ih  pregovora, 
sk lop ili su  rad n ic i p ilane  »Našičke d. d.« u  
D on jim  A ndrijevcim a k o lek tivn i ugovor. U 
s tv a ri p ro d u žen  je  s ta r i  ko lek tivn i ugovor na  
d a ljih  še s t m jesec i. R adn ic i u  p ila n i Sušine- 
-Đ urđenovcu  traž ili su  rev iz iju  ko lek tivnog  
ugovora. 27. i 28. tra v n ja  vodili su  se prego­
vo ri k o jim a  su  prisu stvovali, p o red  HRS-a, i 
p red s tav n ic i ORS-a i  Saveza m e ta lsk ih  ra d ­

nika. Do revizije, na snazi je ostao stari ko­
lektivni ugovor. Radnici mehaničke tvornice 
četaka  »Siva« u  O sijeku bili su organizirani 
u  Savezu drvodjelsk ih  radnika i HRS-u. Savez 
d rvod jelsk ih  radnika predlagao je  jedinstvenu 
a k c iju  na što  je  HRS odgovorio da postojanje 
dv ije organizacije znači rascjep, zahtijevajući 
da sam  sklopi kolektivni ugovor na čemu je i 
poslodavac inzistirao. P ilanski radnici u Kos- 
ta jn ičkom  M ajuru  zatražili su 13. svibnja ko­
lek tivni ugovor u  kojem u se zahtijevaju nad­
n ice veće za 1,5 d inara  na sat, osam satno rad­
no vrijem e, propisane nadoplate za prekovre­
m eni rad , točna isp lata  nadnica svakog 1. i 15. 
u  m jesecu , četrnaestodnevni otkaz i slično. 
K olektivni ugovor sto la rsk ih  radnika u Zag­
reb u  otkazali su  poslodavci 14. svibnja tra ­
žeći njegovu reviziju . Revizija bi se sastojala 
u  slijedećem : »Plaće s to la ra  od jedne godine 
p rem a  da lje  određ ivat će se prem a sposobnos­
tima.« Taj je  zah tjev  izazvao veliko ogorčenje 
kod svih zagrebačkih  sto larsk ih  radnika, je r 
b i to  značilo  uk id an je  tarife  uopće. Pregovori 
za rev iziju  kolektivnog ugovora u Sušine-Đur- 
đenovcu od  26. tra v n ja  nastav ljen i su 10—12. 
sv ibnja . P oslije neuspjelih  pregovora zatraže­
no  je  pom iren je . Oba m iren ja  kod sreskog na­
čelstva 20. i 21. sv ibnja  završena su bez re­
zu lta ta . N a to  je  HRS izjavio da kolektivni 
ugovor ko ji je  on  sklopio 15. sv ibn ja 1937. go­
d ine  važi i dalje .222

N a sku p štin i šum sk ih  radn ika  u  Podgariću
22. sv ib n ja  donesene su  odluke da  se zatraži 
p ovećan je  n adn ica  za 20 posto  i poštovanje ko­
lek tivnog  ugovora. B udući da je  upravitelj 
N ihag  u  G arešn ičkom  B restovcu odbacio pri­
jed loge radn ika , zatražili su  ovi pom irenje 
o d  sreskog  načelstva u G arešnici. Pilanski rad­
n ici zaposlen i kod b raće  H uben u  Ivanić-Gra- 
d u  postig li su  ko lektivni ugovor s p rosječ­
n om  povišicom  nadn ica od 25 posto. Radnici 
p ilane  u  G erovu i  Mil. V rhu  u G orskom  ko­
ta ru  v lasn ištvo  k. G hyenyja vodili su prego­
vore za rev iziju  kolektivnog ugovora i pove­
ćan je  nadnica. N a m iren ju  16. sv ibnja kod 
s reskog  načelstva u  Č abru  postigli su radnici 
povišicu  nadn ica za p e t posto.225

H R S je  posvetio  veliku pažnju  p okre tu  par- 
k e ta ra  u  Zagrebu. 17. lipn ja  s tup ili su parke- 
ta rsk i radn ic i Z agreba u  š tra jk . Radnici p a r­
k e ta r i iz d rug ih  m jesta  pozvani su  da ne do­
laze u  Zagreb na rad , dok se ne završi š tra jk . 
Poslodavci su  se podije lili u  tr i grupe. Jedni 
su  želje li p o tp isa ti ko lektivni ugovor s povi­
š icom , drug i su h tje li p ro d u ž iti kolektivni 
ugovor, a  treć i su  o sta li kod razloga zbog ko­



jeg su otkazali ugovor. Poslodavci su nudili 
uk idanje  akorda i uvođenje sa tn ih  plaća, što  
su rauiiici odbili, je r  su im ali dobre ako rdne  
cjenike. Konačno je  po tp isan  ko lektivni ugo­
vor između park e ta rsk ih  o b rtn ik a  i n jihovih 
radnika. Ugovorom su postignute  znatne povi­
šice i u tv rš tene  u plaćevne od redbe nove stav­
ke za poslove koji ran ijim  ugovorim a n isu  bili 
obuhvaćeni.22*

HRS je  sudjelovao i u ta rifnom  p okre tu  
sto larsk ih  radn ika u Zagrebu, pa je  pozvao 
sve s to larske radnike iz zem lje da ne dolaze 
u Zagreb. 13. srp n ja  poslodavci nisu došli na 
pregovore. Ipak  je  došlo do obnove kolektiv­
nog ugovora, pa i do povišice po svim  stav­
kam a od 0,25 d inara  po satu .225

Radnici tvornice šibica u V rbovskom  pos­
tavili su  11. lipn ja  1938. g. zah tjev  za sk la­
panje  kolektivnog ugovora. Poslodavac je  na 
razne načine zavlačio pregovore. 18. lipn ja  o d r­
žana je  prva rasp rava  kod sreza Vrbovskog, 
a drugo m irenje zakazano je  za 18. srp n ja . 
24. srp n ja  sk lopljen  je  ko lektivni ugovor. Po­
višica je  iznosila u p rosjeku  10 posto. R adnici 
tvornice S. H. G utm ann u  Belišću postav ili su 
zahtjev da im se povise plaće p rosječno  za 
25 posto. HRS je  postavio zah tjev  da se dvo­
rana Radničkog dom a stav i na  raspoloženje  
24 pu ta  godišnje HRS-u. Na pregovorim a o d r­
žanim a 18. s rp n ja  razišle su  se ob je  s trane , 
ne obavivši posao. Budući da u p rava  tvom ice  
n ije p ris ta la  na povišenje nadnica, n iti je  
h tje la  ured iti magazin iz kojega bi radn ic i uz 
snižene cijene kupovali osnovne živežne na­
m irnice, izvršeno je  pom iren je  u  sreskom  na- 
čelstvu u  Valpovu 25. i 29. s rpn ja . O bje su 
rasprave završene bez rezu lta ta . N a zajednič­
koj skupštin i ORS-a i HRS-a usvojen  je  p r i­
jedlog poslodavca, produžen  je  ko lektivni ugo­
vor a plaće su povišene za pet posto. N akon 
neuspjelog m iren ja  radnici šum ske m an ipu la­
cije u  K am enskom , Zvečevu i B ranešcim a s tu ­
pili su u š tra jk  koji je  tra ja o  k ra tko , je r  je  
šum ska m anipulacija  v lasništvo »Slaveksa« 
zatražila posredovanje  In spekc ije  rada, tako  
da su radnici dobili povišicu od pe t do 22 
posto. Najveći p osto tak  dobili su  radn ic i koji 
su palili ugljen. N ašička je  p ilanskom  po ­
gonu u  A ndrijevcim a 13. kolovoza dala  ko lek­
tivni otkaz. Z atražena je  in te rvenc ija  In sp ek ­
cije rada  u  Osijeku i sreskog načelstva u  Sla­
vonskom  Brodu.

Radnici parne p ilane F ilipa D eutscha i si­
novi u  T uropolju  obnovili su  ko lek tivn i ugo­

193̂ ISt°' 26- V’ 3‘ VI' 24‘ VI1, 14‘ VI11, 4> IX
225 Isto, 12. VI, 3, 17. i 31. VII 1938.

vor i postig li p ro sječn u  povišicu nadnica za 
oko  10 posto . K od sreskog  načelstva u  Pak­
racu  organ iz irana  je  30. kolovoza ra sp rav a  iz­
m eđu rad n ik a  zaposlen ih  kod B rodske imovne 
općine u  K am enskom  zbog p rek id an ja  š tra j­
ka. B udući da  do spo razum a n ije  došlo, š tra jk  
je  nastav ljen . 24. lis to p ad a  1938. sklopljeno  
je  u tan ačen je  izm eđu poduzeća S. H . G utm ann 
u  B elišću i rad n ik a  zaposlen ih  kod  šum ske 
m an ipu lac ije  S lana Voda. Ovo u tan ačen je  v ri­
jed ilo  je  do 30. lis to p ad a  1939. godine. N jim e 
su  u tv rđ en e  c ijene za izvoz d rva  šum skom  
prugom , u to v a r  u  vagone uz s an jk an je  drva 
do šum ske pruge , s ječen je  d rv a  za lokom otive 
i rež ijske  nadnice. K olek tivn i ugovor p ilane  i 
šum e N ovoselec-Križ p rodužen  je  15. studenog
1939. Za neke  ka teg o rije  p ilansk ih  i šum skih  
rad n ik a  o stv aren e  su  i povišice d o tadašn jih  
nadn ica. P rilikom  po tp is iv an ja  ugovora došlo 
je  do sukoba  izm eđu HRS-a i Saveza d rvod je l­
sk ih  rad n ik a , k o ji je  tak o đ e r p o tp isao  kolek­
tivni ugovor.226

Pokreti Saveza drvodjelskih radnika 
1939—1940. godine

Šum sk i rad n ic i zaposlen i kod  g ro fa  Draš- 
kovića u  M edincim a p o d n ije li su  svoje  zah tje ­
ve za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora i povi­
šen je  plaća. N a p regovorim a je  šu m sk a  up rava 
izjav ila  d a  ne m ože p u š ta ti  a k o rd n i c jenik. 
R ad  u  ovoj šum i b io  je  m nogo teži nego u 
o sta lim  šum am a, rad n ic i su  m o ra li s tab la  is­
k ap a ti iz zem lje  je r  se šu m a  p re tv a ra la  u 
oran icu . Za ta j posao  rad n ic i su  zarađ ivali 
od  o sam  do  17 d inara , š t r a jk  je  počeo  21. ve­
ljače  1939, a  u  n jem u  je  sud je lova lo  400 rad ­
n ika. 20. i 21. o žu jk a  vođeni su  pregovori kod 
sreskog  nače ls tva  u  Podravsko j S la tin i i In ­
spekc iji ra d a  u  O sijeku . P regovorim a u  Pod­
ravsko j S la tin i p r isustvovao  je  i g ro f Draš- 
ković. G rof je  p o k u šao  nagovoriti se ljake  da 
o d u s tan u  od  svog zah tjeva , obećavajući da  će 
im  p ro d a ti  isk rčen u  zem lju . Dozvolu za u n iš ta ­
van je  m lade šum e dobio  je  g ro f od  Stojadi- 
novićeva m in is tra  šum a. P oslije  p u n ih  65 dana 
š tra jk a  u  M edincim a —  Senkovac rad n ic i su 
postig li p o tp u n  usp jeh . 26. tra v n ja  sk lopljen  
je  ko lek tivn i ugovor izm eđu v lastelin stva gro­
fa  D raškovića i Saveza d rv od je lsk ih  radnika. 
R adnici su  dob ili povišicu  n a  ak o rd n e  cijene 
za iz rad b u  d rv a  od  10 do  30 posto , š to  je  u 
p ro s jek u  iznosilo  15 posto . Povišica se  odnosi 
n a  sve drvo  ko je  je  izrađeno , a  n ije  p rim ljeno

226 Isto, 24. i 31. VII, 7. i 25. VIII, 4. i 10. IX,
30. X, 13. XI 1938.
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i isplaćeno. T im e su  radn ic i dobili tri-četiri 
p u ta  veću povišicu nego š to  su  p rije  m jesečno  
zarađ ivali.227

N a sku p štin i s to la rsk ih  rad n ik a  Zagreba go­
vorili su  A ndrija  2 a ja , Turković  i d rug i o o t­
kazu  k o ji je  dao  Savez h rv a tsk ih  o b rtn ik a  pos­
to jećem  kolek tivn im  ugovorom . S k u p štin a  je  
o d luč ila  da neće dozvoliti poslodavcim a da se 
s tab iliz ira  s ta n je  bez ugovora, te  da  će se 
rad n ic i p r ip re m iti za b o rb u  za ostvarivan je  
b o ljih  rad n ih  u v je ta  i plaća.

A kcije Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  obuhva­
tile  su  tokom  1939. godine i do  sv ibn ja  1940. 
m noga poduzeća. U »Slaveksu«, d rvno j indus­
tr i j i  Pak rac , b ilo  je  zaposleno  400 rad n ik a  
k o ji su  š tra jk o m  u  s iječn ju  i ta rifn o m  akci­
jo m  u  sv ib n ju  1940. postig li u k u p n o  povišen je  
za 0,9 p a ra  po  rad n o m  sa tu . U govor je  v rije ­
dio do 1. o žu jk a  1941. uz p ravo  ponovnog re­
gu liran ja  nadn ica. U sk lad u  s p o ra s to m  sku ­
poće, u  Tvorn ici šp erp lo ča  »Ukod« u  Sušaku , 
povišene su  n adn ice  u  p ro sin cu  1939. za 0,60 
pa ra  po  sa tu . Ponovno je  p o k ren u to  p itan je  
povećanja  n ad n ica  1940. godine. Poduzeće je  
zapošljavalo  280 rad n ik a . S to la rsk i radn ic i u 
Zagrebu, n jih  600, postig li su  u  s iječn ju  1940. 
povišen je od  0,50 p a ra  po  rad n o m  sa tu . S to ­
larsk i rad n ic i u  S p litu  postig li su  u  siječn ju  
1940. godine povećan je  od  0,50 p a ra  po rad ­
nom sa tu , d a  b i za tim  po k ren u li a k c iju  za 
sk lapan je  ko lek tivnog  ugovora. Povišica je  
abuhvaćala  140 rad n ik a . U p a rn o j p ilan i 
»Drach« u  C apragu  gd je  je  b ilo  zaposleno  35 
radnika, p o s tig n u ta  je  pov išica  o d  14 posto . U 
»Našičkoj« u  D onjo j Lendavi p o s tig n u t je  do­
p latak  od  10 p o s to  za 80 zaposlen ih  radn ika . 
Radnici D ržavne rež ije  R ad o n ja  V ojnić, n jih  
10, postig li su  pov išicu  za 15 posto ; u  »Na- 
»ičkoj«, u  V ojn iću , povišene su  n adn ice  za 18 
posto. Z aposleno  je  140 rad n ik a . U Tvorn ici če­
taka »Siva« u  O s ijeku  pov išen je  za  160 za­
poslenih rad n ik a  iznosilo  je  devet posto . 390 
zaposlenih ra d n ik a  u  p o duzeću  »J. K ru ljac  i 
sinovi«. N ova G rad iška , postig li su  povišen je  
nadnica za d in a r  p o  rad n o m e  sa tu . U p a rn o j 
pilani »Steiner« V ukovar, gd je  je  zaposleno  
S0 rad n ik a , p o s tig n u t je  d o d a ta k  n a  skupoću  
od 12 posto . R adn ici T vom ice  ta n in a  S isak  
postig li su  povišicu  u  s tu d en o m  1939. i veljači
1940. u k u p n o  za  1,10 d in a ra , odn o sn o  devet 
d in ara  dnevno. Povedeni su  pregovori za  novu 
povišicu. Poduzeće je  zapošljava lo  o k o  200 ra d ­
nika. U tvo rn ic i »M itrošper«, p ilana  S rem ska  
M itrovica, š tra jk o m  o d  t r i  d a n a  rad n ic i su  
postigli pov išen je  za 0,75 d in a ra  po  rad n o m  
satu. U p a rn im  p ilan am a »B raća M ajnarić« ,

227 Glas, 7. i 21. IV, 5. V 1939.

»Cividini« i »Finger« Delnice postignuta je po- 
vištca od 1,40 do 1,50 dinara  po radnom  satu. 
Ova poduzeća zapošljavaju oko 120 radnika. 
Podneseni su zahtjevi sto larsk ih  radnika u Ši­
beniku  i D ubrovniku. T apctarski radnici u 
Zagrebu u  svim većim radionicam a dobili su 
povećanje nadnica za d inar po satu.222

Pokre t drvodjelsk ih  radnika tvornice tani­
n a  u  S isku  završen je  po tpunim  uspjehom . 
Postignuto  je  povećanje nadnica za pet d inara 
dnevno, odnosno  30 d inara  tjedno. To je bila 
treća  povišica radničk ih  nadnica vezana uz 
p o ra s t skupoće. U kupna povišica iznosila jc 
2,16 d in ara  po satu . Is to  tako stolari iz Šibe­
n ika  završili su  svoju ta rifnu  akciju  sklapa­
n jem  kolektivnog ugovora. Povišenje je bilo 
zna tno  i prelazilo  je  25 posto dotadašn jih  pla­
ća. P okre t u  parno j p ilani »žutnjcr« u Srem ­
skoj M itrovici završen je  uspješno. Postignuto 
povišen je  nadnica iznosi 0,90 dinara  po satu. 
A kciju  drvod je lsk ih  radn ika  u Srem skoj M itro­
vici karak te riz ira la  je  o rganizacijska poveza­
n o st i opći obuhvat i neorganiziranih radnika, 
tako  da  je  u  ta j pok re t uloženo mnogo rada i 
požrtvovnosti. Šum ski radnici Novog Zvečeva 
i K am enskog postigli su povećanje plaća za 
11 posto, što  je  s p rijašn jo m  povišicom izno­
silo  ukupno  24 posto. Kolektivni ugovor je 
tra ja o  do 30. studenog  1940. godine. Ovom 
akc ijom  bilo  je  obuhvaćeno oko 300 radnika. 
U n jo j je  postignu to  akcijsko  jed instvo  izme­
đu  Saveza d rvod je lsk ih  radn ika  i HRS-a. Rad­
n ičk i t je d n ik  upozorio je  s to larske radnike da 
ne p u tu ju  u Zagreb i u Sušak radi traženja 
posla, je r  se  s to la rsk i radnici u tim  m jestim a 
nalaze u  ta rifn im  pokretim a.2”

Da je  H RS prip isivao  sebi gotovo sve 
ak c ije  Saveza d rvod je lsk ih  radn ika  vidi se iz 
in te rp re tira n ja  događaja  vezanih uz pregovore 
k o ji su  se vodili u pilani »Slavcks« u  Pakracu. 
H R S je  tv rd io  da je  on vodio akciju , te da je 
Savez d rvod je lsk ih  radn ika  bio sam o pro­
m atrač . M eđutim , akc iju  za povišicu vodio je  
Savez d rvod je lsk ih  rad n ik a  što  je  i razum ljivo, 
j e r  je  HRS u  tom  poduzeću im ao sam o 31 
o rganiziranog  radn ika, od oko 400 koliko ih 
je  tam o  zaposleno, a Savez drvodjelsk ih  rad ­
n ik a  360.

H ig ijenske prilike  u  zanatsk im  sto larsk im  
rad ion icam a u Zagrebu nisu  zadovoljavale 
osnovne zah tjeve, je r  su  to  bile pretežno  vlaž­
n e  p od rum ske  p ro sto rije . U sprkos postojećem  
k olek tivnom  ugovoru, ko jim  se regulira lo  rad ­
no  v rijem e n a  osam  sa ti dnevno, u  nekim  
m alim  rad ion icam a rad ilo  se i po 10— 12 pa

222 Glas, 28. IV 1939; Radnički tjednik, 31. V 
40.
227 Radnički tjednik, 7. VI 1940.
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i 16 sati dnevno. To je  zato  š to  s ind ikalna 
o rg a r Nacija Saveza drvodjelaca n ije  m ogla 
stići da kon tro lira  420 rad ionica u ko jim a je  
radilo  oko 650 radnika. Izv jestan  dio krivn je  
snose i sam i radnici ko ji n isu  pokazali dovolj­
no o tpo ra  p ro tiv  takva k ršen ja  ugovora. Takvoj 
s ituaciji pridonosi i čin jen ica da su s to la rsk i 
radnici pocijepani u  dvije organizacije. Prego­
vori koji su tra ja li oko m jesec dana izm eđu 
sto larsk ih  radn ika  u Zagrebu i poslodavaca 
završeni su usp jehom  5. s rp n ja  1940. S poslo­
davcim a je  sklopljeno  u tanačen je  ko jim a se 
na do tadašn je  plaće dodaje  dop la tak  od 48 
d inara  tjedno . K olektivni ugovor n ije  otkazan , 
te je  ostao na snazi do 20. s rp n ja  1941. godine. 
D oplatak se isplaćivao bez obzira  na b ro j rad ­
nih dana u tjednu . S tim  dop latkom  dobili su 
sto larsk i radnici d in ar po sa tu  više na  tem elj­
ne plaće ili oko 15 posto. HRS-ovci su  i ovom  
prilikom  h tje li razb iti do tadašn je  jed instvo  
sto la rsk ih  radn ika  postav ljan jem  svojih  odvo­
jen ih  zahtjeva, što  su poslodavci iskoristili.

Pilanski radnici n am ješten i kod  poduzeća 
»Mirko S te iner i sinovi« u V ukovaru postigli 
su tokom  1940. godine svojom  borbenošću  i 
slogom doplatak  na skupoću  od 0,50 d in a ra  
po satu. 20. s rpn ja , p rilikom  is tek a  ko lek tiv­
nog ugovora, ponovo je  postignu ta  povišica 
od 0,75 d inara  po satu . B ačvarsk i poslodavci 
u V ukovaru o tkazali su ko lek tivn i ugovor ko ji 
je  zaključen s podružnicom  Saveza d rvod je l­
skih radnika u 1939. godini. »Obnova kolek tiv­
nog ugovora bit će teška, je r  su ga sam i bač­
varsk i radnici k ršili i p resta li da se b rin u  za 
svoju organizaciju . S to la rsk im  radn ic im a tak o ­
đer ističe kolektivni ugovor pa  ukoliko  se  ne 
budu  ugledali u  svoje drugove pilanske radn ike 
neće ni oni m oći obnoviti ko lektivni ugovor« 
— pisao je  R adnički tjed n ik .130

Zbog grubog po stu p k a  nadzo rn ika pruge 
kod »Našičke d. d.« u  A ndrijevcim a p rem a 
s tro jovođi i o soblju  vlaka izbio je  sukob izm e­
đu  radn ika i nadzornika. O tpuštena  su  če tiri 
radn ika ko ja  su m u pruž ila  o tpo r. N a to  je  
više od 200 radn ika  osudilo  neopravdano  o tp u š­
tan je  radnika, te su poslali delegaciju  up rav i­
te lju  »Našičke«. On je  n ije  h tio  saslu ša ti, pa 
su radnici stup ili u  p ro te stn i š tra jk  ko ji je  
t ra jao  dva dana. Tokom  š tra jk a  u p rava  je  
odlučila da pregovara s radn ičk im  p red stav ­
nicima. O tpušten i radnici vraćeni su n a  posao, 
a  svim radnicim a koji su sudjelovali u š tra jk u  
isplatilo  je  poduzeće 8.000 d in a ra  izgubljenih 
nadnica. U Okučanim a, u  tvorn ici p a rk e ta , 
fu rn ira  i p ilan i vlasništva inženjera  H. H lad ika 
Savez drvodjelsk ih  radn ika  zatražio  je  sk la­

p an je  kolek tivnog  ugovora, povećanje  inače 
vrlo  n isk ih  n adn ica  i sk rać iv an je  radnog  vre­
m ena na  osam  sati. Poslodavac je  svim  radn i­
c im a dao  o tkaz. 70 rad n ik a  je  s tup ilo  u  š tra jk , 
a 15. ru jn a  1939. sk lop ljen  je  ko lek tivn i ugo­
vo r u  tvorn ici T anina u  S isku. Ugovor su 
sk lop ili Savez d rv od je lsk ih  rad n ik a  i HRS. 
G odine 1940., kad  je  ugovor istekao , pozvala je  
pod ružn ica  Saveza d rv od je lsk ih  rad n ik a  u p ra ­
vu HRS-a na za jedn ičku  su ra d n ju  i sk lapan je  
za jedničkog  ugovora. H R S je  to  odbio  tv rdeći 
da im a  većinu rad n ik a  za sobom , p a  je  podnio 
svoj p r ijed log  kolek tivnog  ugovora. N a to  je  
Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  tak o đ e r podnio  
p ro je k t novog ugovora up rav i poduzeća. Po­
stav ilo  se p ita n je  k o ja  organ izac ija  im a većinu 
u  tvorn ici, je r  je  up rav a  poduzeća b ila  sp rem ­
na da s n jo m  vodi pregovore. P rilikom  ta jnog  
g lasan ja , Savez d rvo d je lsk ih  rad n ik a  dobio 
je  153 glasa, a  H RS 18 glasova. 1. ru jn a  p o t­
p isao  je  Savez d rv o d je lsk ih  rad n ik a  ko lek tivn i 
ugovor. P laće p o jed in im  rad n ic im a su  izrav­
nane. Dobili su  d o p la tak  n a  sku p o ću  tak o  da 
je  na jn iža  n ad n ica  ra d n ik a  iznosila 49,75 d inara  
n a  dan , a  n a jv iša  70,5 d in a ra  n a  dan . Uz ove 
nadn ice  rad n ic i su  dobivali m jesečno  po  m e ta r 
drva. To se istica lo  kao  lijep  u sp jeh  rad n ik a  
tv o m ice  T anina.231

Pregovori p ilan sk ih  rad n ik a  kod »Slaveksa« 
d. d. u  P ak racu  vodili su  se oko  v isina p o ra s ta  
tro šk o v a  života i vezano uz  to , p o ra s ta  plaća 
radn ika . Poduzeće je  n u d ilo  o sam  po sto  na 
d o tad ašn je  nadnice, a rad n ic i su  iznosili da 
je  p o ra s t c ijen a  u  P ak racu  od  1. sv ibn ja  do 
s tudenog  p o ra s ta o  za 28 p o sto , p a  su  tražili 
30 p o s to  d o p la tk a  n a  c ije lu  plaću . Poslodavci 
su  tv rd ili da  je  p rem a  zvaničn im  podacim a 
skupoća  p o ra s la  za 25 posto . N a m iren ju  su 
poslodavci n ud ili povišicu  od  0,5 d in a ra  po 
sa tu , š to  je , p re m a  tv rd n ji  rad n ik a , iznosilo 
svega tr i  posto . R adnici su  n a  pregovorim a 
dokazali, p rem a  služben im  p odac im a N arodne 
banke, d a  je  skupoća  u  zem lji p o ra s la  za 51 
posto . N a d rug im  pregovorim a kod  gradskog 
pog lavarstva (p re th o d n o  je  b ila  o d ržana  skup­
š tin a  poslodavaca) došlo  je  do  spo razum a po 
k o jem  se p laće rad n ištv a , u tv rđ en e  kolektiv­
n im  ugovorom  od  23. kolovoza 1939, povisu ju  
u  svim  k a teg o rijam a za d in a r po  sa tu . Pored 
toga poslodavci će  dava ti jo š  i d o d a tak  na 
skupoću . Po novom  ugovoru , p rv a  katego rija  
ra d n ik a  im ala  je  po sa tu  6,25 d inara , d ruga 
sedam , treća  8,50 i č e tv rta  9,75 d inara . Prva 
k a teg o rija  po k o sta rica  im ala  je  6,25 d in a ra , a 
d ruga  6,75 d in a ra  po  sa tu . N a  te  p laće dobiva­
li su  rad n ic i d in a r p o  rad n o m  sa tu  kao  skupa­
rin sk i d o da tak  ko ji se posebno  iskazivao na
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isp la tn im  kuvertam a. S to la rsk i radnici u Ze­
m unu  zaključili su  ko lektivni ugovor nakon 
tr i  t je d n a  š tra jk a . Od is tek a  ko lektivnog ugo­
vora, zak ljučenoga 1937, većina d rv od je lsk ih  
rad n ik a  nalazila  se izvan svoje s ind ikalne o rga­
nizacije. Nagli p o ra s t skupoće n a tje rao  ih je  
da se ponovo o rgan iz ira ju  u  većoj m jeri, tako  
da  je  2. s tudenog p o tp isan  ugovor ko jim  su 
radn ic i dobili povišicu  od dva d in a ra  po satu . 
R adno v rijem e sk raćeno  im  je  na devet sati. 
P rizna ta  je  s ind ika lna  organ izac ija  SDR i upo­
š ljavan je  p osredstvom  nje . S to la rsk i radnici 
u  V irovitici p red a li su  p rijed lo g  kolektivnog 
ugovora U družen ju  zan a tlija . N a to  su  neki 
poslodavci dali i p r ije  p regovora 0,50 d in ara  
po  sa tu . U V ojn iću  đ rvod je lsk i radn ici po sta ­
vili su  u p rav i poduzeća  zah tjev  za povišicom  
p laća  zbog p o ra s ta  skupoće. Iak o  je  Savez 
d rv o d je lsk ih  rad n ik a  s poduzećem  im ao kolek­
tivn i ugovor, u p rav a  je  odgovorila  da je  dobila 
n a ređ en je  od  v lasti da  m ora  čeka ti dok  bude 
gotov  HRS-ov ko lek tivn i ugovor za šum ske  i 
p ilanske  ra d n ik e  B anovine H rva tske . In te rv en ­
c ija  SRD kod  rav n a te ljs tv a  b anov insk ih  šum a 
u  Z agrebu  odb ačen a  je  iz is tih  razloga. M eđu­
tim , rad n ic i su  izab ra li svoj p regovaračk i od ­
b o r  s k o jim  je  rav n a te ljs tv o  u  Z ag rebu  m oralo  
p r is tu p iti  p regovorim a. V ećina rad n ičk ih  za­
h tjev a  o a k o rd n im  sto p am a  u sv o jen a  je , a 
is to  su  tak o  i nam ješten ic i željeznica, i osta li 
rad n ic i k o je  su  p laća li m jesečno , dobili 100 
d in a ra  sk u p a rin sk o g  do p la tk a . Povišica ak o rd ­
n ih  s tav ak a  je  z n a tn a , iznosila  je  p rosječno  
17 p o sto  n a  p laće iz sv ib n ja  1940.

D irek tn im  p reg o v o rim a izm eđu Saveza drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  i U d ru žen ja  za n a tlija  u  Za­
g reb u  sk lo p ljen  je  k o lek tivn i ugovor za zagre­
bačke  d rv o to k a rsk e  rad n ik e . P laće su  povećane 
za 1,50 d in a ra  p o  sa tu , ra d n o  v rijem e  je  o d re ­
đeno  n a  o sam  sa ti dnevno. N ovooslobođenim  
rad n ic im a  ra n ije  se p laća lo  tr i  d in a ra  n a  sat, 
a  ugovorom  su  o d ređ en e  c ijen e  od  5,75 d in ara , 
za s re d n je  rad n ik e  7, a  za s ta r ije  rad n ik e  osam  
d in a ra  n a  sat.

I p o slije  zab ran e  URSSJ-a, u  tv o rn ic i šib ica 
»Drava«, u  O sijek u  b io  je  n a  snazi ko lek tivn i 
ugovor k o ji su  rad n ic i izvojevali p osredstvom  
Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a .232

Pokret radnika kod Našičke d. d. 
u Đurđenovcu

3. s rp n ja  1939. godine H rv a tsk i ra d n ič k i 
savez p rog lasio  je  š t r a jk  ra d n ik a  kod  »Našič­
ke, tvo rn ice  tan in a  i paropila«  u  Đ urđenovcu .

233 Isto, 11. 18. i 25. X, 8. i 15. XI, 6. X II 1940;
14. II 1941.

K olektivni ugovor sklopljen između HRS-a i 
uprave poduzeća, te ORS-a i uprave poduzeća 
bio je  istekao 30. lipnja 1939. Obje organiza­
cije  o tkazale su kolektivni ugovor i postavile 
zah tjeve za povećanje plaća i sklapanje novoga 
kolektivnog ugovora. Opći radnički savez tvrdio 
je  da  je  nudio su radn ju  H rvatskom  radnič­
kom  savezu, što  je  ovaj odbio. HRS je  tražio 
30 posto  povišice, a poduzeće je  nudilo svega 
tr i  posto. Poslije dva m iren ja  kod Inspekcije 
rada  u  O sijeku  na kojem  je  ORS bio posma- 
tra č , HRS je  odm ah proglasio š tra jk . Članovi 
ORS-a sudjelovali su u  š tra jk u  iz solidarnosti. 
Poslije četvrtog  tjedna  š tra jk a , HRS nije po­
duzeo n iš ta  da dođe do pregovora, pa se poče­
lo su m n ja ti da  se iza tog š tra jk a  k riju  neke 
d ruge nam jere , a ne povišica nadnica. 7. i 8. 
s rp n ja  od ržan i su  pregovori u Zagrebu kod 
b anske  up rave na  ko je  su došli i predstavnici 
ORS-a, ali su  na  zah tjev  HRS-a odstran jen i s 
p regovora. Iza toga HRS je  izjavio da će pre­
g ovarati sam o s poduzećem , bez predstavnika 
v lasti i ORS-a. Na pregovorim a je  HRS odstu­
pio od  svoga p rija šn jeg  zahtjeva, predlažući 
povišicu od  sam o pe t do 10 posto. Opći rad­
n ičk i savez zah tijevao  je  da radnici u Đurđe- 
novou g lasa ju  kako  bi se vidjelo može li HRS 
p red s tav lja ti sve radnike. N akon glasan ja  u tv r­
đeno  je  da  je  većina radn ika dala m andat 
ORS-u, Savezu privatn ih  nam ješten ika i Sa­
vezu m eta lsk ih  radnika. U Đ urđenovcu je  bilo 
zaposleno  900 rad n ik a  i 200 nam ještenika. 
Više od  500 radn ika , bez nam ješten ika, glasalo 
je  p ro tiv  HRS-a. U sprkos takvim  rezultatim a 
g lasan ja , poduzeće je  nastavilo  pregovore s 
HRS-om. ORS je  tv rd io  da š tra jkove HRS-a 
p o d u p iru  d ion ičari H rva ta  ko ji žele istjerati 
s tra n i kap ita l iz zem lje preko  leđa radnika. 
R a d n ičk i g lasn ik  o tom e piše: »U velikoj pa­
nici, k o ja  je  nasta la  zbog m ilija rda  šte te  m no­
gi su  s tra n i kap ita lis ti p roda li svoje dionice, 
j e r  su  se pobojali, da  će preduzeće đavo 
o dn ije ti. Tom  p rilikom  su h rva tsk i kapitalisti, 
ko ji se is tič u  kao veliki rodo ljub i pokupovali 
z n a tan  d io dionica i poduzeli sve da se podu­
zeće spasi od  p ropasti. Oni su u svome nasto ­
ja n ju  u sp je li . . .  Poduzeće je  na svojoj skup­
š tin i izabralo  čitav niz naših  rodo ljuba  u rav­
n a te ljs tvo , pa  su  tak o  naši dom aći kap ita listi 
p o sta li važan fak to r  u  tom  poduzeću, č im  su 
on i u šli u  rav n a te ljs tv o  nicao je  po pogonim a 
H rv a tsk i radn ičk i savez, a iza n jega š tra jk  za 
š tra jk o m  . . .  Š tra jk a lo  se tjedne  i tjedne  u 
Novoselec-Križu, u  Lendavi, K arlovcu, u  Zavi- 
dovićim a, a  svi ti š tra jk o v i likv idirani su bez 
ikakve povišice nadn ica radn ika  . . .  Kada se 
točno  stv ari isp ita ju  onda se sam o od  sebe 
p o s tav lja  p itan je  zašto  se š tra jk a  u  tim  podu­
zećim a i u  č ijem  je  to  in te resu?  Čini se da
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naši rodoljub i koji su se dočepali akcija  i 
polo/.aja u tim  poduzećim a hotim ično  provo­
ciraj štrajkove. Da bi to  mogli izvesti m ora ju  
im ati m eđu radnicim a svoje organe. N aši dični 
rodoljub i štra jkov im a o b a ra ju  dionice i t je ra ju  
strane kapita liste  iz naše zem lje p reko  naših 
sirom ašnih  h rva tsk ih  radn ika , da bi mogli 
što  jeftin ije  doći do dionica. N aši rodoljub i 
nisu jo š dovoljno zastupani svojim  kapita lom  
u tom  poduzeću i ovim  u  š tra jk u  nem aju  
velikih gubitaka, dapače, ako  oni ovakvom  
anarh ijom  po pogonim a poplaše s tran e  k ap ita ­
liste da p ro d a ju  što  jeftin ije  svoje dionice, ta  
an arh ija  donosi n jim a  veliku dobit, je r  će oni 
tada doći do pretežnog d ijela d ionica što  je f ti­
nije. Kada to  poluče onda će ra sp u s titi svoje 
organe po pogonim a poduzeća i na s to ja ti da 
u n jim a ne bude više štra jka.«  ORS n ije  im ao 
ništa  pro tiv  da h rvatsk i kap ita lis ti preuzm u 
pod svoju up ravu  šum e Slavonije ko je  su se 
nalazile u rukam a stranaca, ali je  isticao  da 
se to ne bi sm jelo lom iti p reko  leđa radn ika , 
izazivanjem  drugih  štra jkova . P rosječna  povi­
šica od sedam  posto  za 900 radn ika  iznosi go­
dišn je  453.600 dinara , a gub itak  nadn ica  iznosi 
za šest tjedana  777.600 d in ara  š to  znači da 
radnici godišnje izgube 324.000 d inara . O bu­
stava rada  kod »Našičke« u  kojoj je  bilo  za­
posleno 900 radnika, tra ja la  je  p u n ih  sedam  
tjedana  ili 42 dana. N akon toga poduzeće je  
p ris ta lo  na povišicu nadnica i to: radn ic im a s 
plaćom  do 20 d inara  12 posto, radn ic im a od 
20—30 d inara  18 posto, a radn ic im a čije  su 
plaće iznosile dnevno više od 30 d in ara  šest 
posto. Prosječna povišica iznosila je  osam  
posto.*33

0  tom e je  š tra jk u  pisao H rva tsk i radnik  
da su d irek tn i pregovori izm eđu HRS-a i u p ra ­
ve pogona N ašičke u  Đ urđenovcu počeli 12. 
lipn ja  i da je  p redstavn ik  poduzeća započete 
pregovore p rek inuo  tim e što  je  izjavio d a  s 
delegatom  HRS-a Vjekoslavom  Blaškovom  ne 
želi dalje p regovarati. K o n ju n k tu ra  d rvne in­
dustrije , p rem a 1938, popravila  se za više od 
30 posto. Poduzeće ipak rad ije  p u š ta  radn ike 
u š tra jk  nego da udovolji zah tjevu  za poviši­
com. H rvatsk i radn ik  se od lučno  su p ro ts tav lja  
tv rdnjam a Vilima H aram ine da H RS vodi 
štra jkove koji odgovaraju  špeku lan tsk im  raz­
lozima h rvatsk ih  kap ita lista , a g lasan je  koje 
je  ispalo na š te tu  HRS-a naziva neposrednom  
pomoći ORS-a up rav i poduzeća. N akon sedam  
tjedana, š tra jk  se završio ukupnom  povišicom  
nadnica za godinu dana za oko 1,000.000 d ina­
ra. I š tra jk  u  Đurđenovcu završio se, po  m iš­
ljen ju  HRS-a, usp ješno . Značaj ovog usp jeh a  
za radništvo  može se p ravo  ocijen iti — srna-

133 Radnički glasnik, 9, 10—11/1939.

tra  ovaj lis t — tek  k ad  se zna d a  gotovo sva 
poduzeća d rvne in d u s tr ije  u  S lavoniji od re­
đ u ju  p laće svojim  radn ic im a p rem a plaćam a 
radn ika  u  Đ urđenovcu .234

Tarifne akcije HRS-a 1939. godine

R adnicim a poduzeća »Šum skog d. d.« M osla­
vina — Popovača, n a  sk u p štin i ko ju  su  održali 
28. p rosinca  1938. godine, u  povodu isteka 
ko lek tivnog  ugovora, saopćeno  je  da će se 
5. s ije čn ja  1939. o d rža ti izravni p regovori s 
poslodavcem . Pov je ren ik  G ospodarske sloge 
obećao je  svu pom oć se ljak a  u  p redsto jećem  
razdob lju . Na 4. s ije čn ja  1939. obnov ljen  je  ko­
lek tivn i ugovor šum sk ih  rad n ik a  »Našičke tvo r­
nice tan in a  i paropila«  u  S ušine — Đ urđe­
novcu. U govor je  obuhvaćao  sve rad n ik e  u 
šum i tog pogona. N osilac ko lek tivnog  ugovora 
b io  je  HRS, u sp rk o s  p o k u ša ju  ORS-a da se 
uk lju č i u  p regovore i sk lap an je  ugovora. Vo­
đeni su  is to  tako  p regovori u  L jeskovici za 
sk lad išne  i šu m sk e  to v araše  u  Čaglinu. Prego­
vori su  se k re ta li oko povišice, p o što  su  ra d ­
n ici u  C aglinu b ili zn a tn o  niže p laćen i po  p o je ­
d in im  stav k am a nego rad n ic i u  Đ urđenovcu. 
U L jeskovici je  većina ra d n ik a  b ila  organizi­
ra n a  u  ORS-u. š u m sk i rad n ic i u  S tru žcu  pod­
n ije li su  svom e poslodavcu  zah tjev  za regu li­
ra n je  p laća, bu d u ć i d a  su  uz ra n ije  pogođene 
nadn ice  jed v a  p odm iriva li tro škove  v lastite  
p reh ran e . U p regovorim a s poslodavcem  Rat- 
kom  K rak ero m  p o s tig n u ta  je  povišica  od  pede­
se t p o s to  za iz rađenu  ro b u  kao  i za on u  ko ja  
će se iz rad iti.215 S p o r ra d n ik a  s tvorn icom  
štapova  u  B regani, zbog rev izije  kolektivnog 
ugovora i z a tražen e  povišice  p laća  od  12 posto, 
završen  je  spo razum om  kod opće up ravne 
v lasti u  Sam oboru , ta k o  da  je  odob ren o  pove­
ćan je  p laća  v r ijed n ijim  i sposobn ijim  rad n i­
cim a. U jedno je  z ag a ran tiran o  zapošljavanje  
rad n ik a  k o je  će zam ijen iti novonabavljen i s tro ­
jevi. Izvršeno  je  po m iren je  u  sp o ru  rad n ik a  
šum skog poduzeća Bele Szabe u  Podgariću 
n a  ra sp rav i o d ržano j 19. s ije čn ja  u  G arešnici. 
U tanačen  je  spo razum  p rem a  k o jem  će se 
prvenstveno  zaposliti s ta r i  radnici. Novi će 
radn ic i b iti zaposlen i ako  se to  pokaže p o treb ­
nim . U tovar će v rš iti sta ln o  zaposlen i tovaraši 
uz m aksim alno  v rijem e ra d a  od 10 sa ti dnevno 
i u v je t da  im a ju  dovoljno  vagona za u tovar. 
Ako se  pokaže d a  navedeni tovaraši ne bi 
dosp je li uz d ese tsa tn o  rad n o  v rijem e u tovariti 
cije li u to v a r m ože poduzeće zaposliti nove rad-

214 H rvatski radnik, 22. VI, 10. i 24. V III 1939.
215 Isto, 8, 14. i 19. I 1939.
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nike ali sam o za p reosta li dio u tovara, ko ji 
zaposleni rad n ic i ne bi mogli sam i obaviti. 
Šum ski radn ic i u  O ljasim a zatražili su  od svog 
poslodavca da se n jihov  rad n i i plaćevni odnos 
u red i ko lek tivn im  ugovorom , je r  su  do tad  
rad ili sam o p rem a  ind iv idualnoj pogodbi. N ad­
nice su  im  se k re ta le  izm eđu 15 i 20 d in a ra  uz 
n ep rek id n i dnevni rad , od  zore do m raka . U 
šum i n ije  bilo  b a rak a  pa  su  radn ic i sam i na­
p rav ili sk rov iš te  od  g ran ja , š to  znači da su  bili 
izvrgnuti svim  vrem ensk im  nepogodam a. Op­
sk rb ljiva li su  se živežnim  n am irn icam a sam o 
kod  jednog  trgovca m onopoliste . D om ovinsko 
d. d. odbacilo  je  sk lap an je  ko lek tivnog  ugo­
vora. R adnici su  za traž ili po m iren je  kod  opće 
up rav n e  v lasti i o s ta li kod  svojih  zah tjeva. 
Pošto  je  ko lek tivn i ugovor izm eđu rad n ik a  na 
sk lad iš tu  i šum i u  Caglinu i N ašičke istekao
14. s iječn ja , rad n ic i su  za traž ili rev iziju  ugo­
vora. O držana  su  dva pom iren ja , ali kako 
p red stav n ic i poduzeća n isu  p o pušta li, rad n ic i­
m a je  jed in o  os ta la  m ogućnost da  po k ren u  
š tra jk .236

N a skupština šu m sk ih  T adnika u  O ljasim a 
k o ja  je  o d ržan a  poče tkom  o žu jk a  1939. done­
sen  je  zak lju čak  d a  se iz rad i n a c r t  ko lek tiv­
nog ugovora k o ji će se  n akon  svestran e  ra s ­
p rav e  p red lo ž iti poslodavcu  i za traž iti izravni 
pregovori. R adnici p ilan e  u  T rs ten ik u  izrad ili 
su  n a c r t  ko lek tivnog  ugovora i is ti p re d a li po­
slodavcu . P regovori su  tra ja li  neko liko  dana. 
B udući d a  se  n isu  m ogli sp o razu m je ti, z a tra ­
ženo  je  p o m iren je  k o d  opće up rav n e  v lasti u 
Sušaku , g d je  je  ko n ačn o  p o tp isan  kolek tivn i 
ugovor. Po n je m u  su  rad n ic i za  o sam sa tn o  
ra d n o  v rijem e  d ob ili za g a te ris tu , b ru sača  i 
ložača 6,50 d in a ra , za  p o m oćn ike  ga te ris ta , cir- 
k u la r is te  i š tu c e re  še s t d in a ra , za pom oćn ika  
c irk u la r is ta  7,75, a  za sve o sta le  rad n ik e  5,50 
d in a ra  po  sa tu . K ra je m  veljače pred lož ili su  
rad n ic i iz M eđurića  o snovu ko lek tivnog  ugo­
vora, b u d u ć i d a  je  u ta n a č e n je  sk lop ljeno  u  
fo rm i zap isn ik a  p re s ta ja lo  važiti 31. ožu jka . 
D irekc ija  šu m sk e  u p rav e  u  V inkovcim a h tje la  
je  sn iziti n adn ice  i iz jav ila  d a  će, ak o  rad n ic i 
ne p r is ta n u  n a  to  sn ižen je , m o ra ti o b u stav iti 
p osao . 21. o ž u jk a  p o s tig n u t je  konačn i sp o ra ­
zum  i p o tp isa n  u govor po  k o jem  su  radn ic i 
u  M eđuriću  zad rža li p r ija šn je  nadn ice. Š tra jk  
u  Im p reg n ac iji d rv a  d. d. u  K arlovcu  počeo 
je  14. ožu jka . R adnici su  o b u stav ili ra d  je r  
h n  je  poduzeće h tje lo  sn iz iti nadnice. R adnici 
su  p o k u ša li izravno  p regovara ti. D ošlo je  i do 
m ire n ja  p re d  općom  u p rav n o m  vlasti, a  kada  
sve to  n ije  u sp je lo , nap u stili su  posao. Podu­
zeće pro izvod i građevn i m a te r ija l,  a  stanovi

radn ika  su ruševni i puni nečistoće i gamadi. 
Leže na golim  daskam a i poderanim  slarn- 
n jačam a.237

Pokre t sto larsk ih  radn ika u Karlovcu zavr­
šen je  tako  da je  po pom iren ju  od 26. lipnja 
postignu t sporazum  i po tpisan kolektivni ugo­
vor. U govorom su povećane nadnice od 0,5 do 
dva d in ara  na sat. Izm eđu pilane »Engl« u 
S isku  i rad n ik a  sk lopljen je  kolektivni ugovor 
21. s rpn ja . Radnici su bili tr i dana u štra jku . 
Ugovor je  u tv rd io  osam satn i radni dan, plaća­
n je  prekovrem enog rada, radnici koji budu 
n a du ljem  bolovanju  p rim it će se na posao 
po p rija šn jim  radn im  i plaćevnim  uvjetim a. 
Povišice su iznosile od d inara  do 0,50 dinara 
na  sat. U P odgariću kod poduzeća »Nihag 
d. d.« obnovili su  radnici kolektivni ugovor i 
p obo ljša li plaće, tako  da su se one za kirijaše 
ak o rd an te  k re ta le  od 23 do 51 d inar (po kate­
gorijam a). Za izvoz goriva d rva od sedam  do 
18 d in a ra  po  kubnom  m etru , a za nadnice 
ra d n ik a  nadn iča ra  od 45 do 50 d inara  s h ra ­
nom . R adno vrijem e svedeno je  sa deset na 
devet sa ti dnevno. 20. ru jn a  po tp isan  je  novi 
ko lek tivn i ugovor izm eđu radn ika i posloda­
vaca N ašičke d rvare  u Zagrebu. Po ugovoru 
is tovar iz vagona c jepan ica sitnog drva, parke­
ta  i slično k re tao  se od  18 do 85 dinara. Rad 
u  nadnici plaćao  se sam o četiri d inara  po rad ­
nom e sa tu . Pored toga, ugovor donosi i cijene 
za p iljen je  na  sk lad ištu , u tovar i istovar u 
kam ione, u to v a r i is tovar p ark e ta  itd. U listo­
p ad u  1939. radn iš tvo  poduzeća »Nihag d. d.« 
u  G arešn ičkom  B restovcu  o tkazalo  je  p rijašn ji 
kolek tivn i ugovor s poduzećem  za p ilanu  i 
šum u  Podgarić. P rem a novom kolektivnom  
ugovoru, p laće su povećane za 0,20 do 0,75 
d in a ra  po satu . Za šum u Podgarić postignuta 
je  p ro s ječn a  povišica od jednog do dva d inara 
po  kub ičnom  m etru . R evid iran  je  kolektivni 
ugovor u  D onjim  A ndrijevcim a. Postignut je  
sporazum , ko ji je  vođen u  Zagrebu, po kojem  
su  p laće  p ilan sk ih  rad n ik a  povišene za 10— 12 
posto , p ružn ih  rad n ik a  za 15 posto, a za rad­
n ike  u  ložionici i  rad ionici za 30— 40 posto.233

P očetkom  lis topada  sklopili su  radnici 
»K m dije  d. d.« u  N ašicam a novi kolektivni 
ugovor, k o jim  su  dobili povišicu od sedam  do 
15 posto . R adništvo  uposleno  kod N ašičke d. d., 
pogon Novoselec-Križ i šum a S am arica  (Ga- 
ljević), podn ije li su  15. studenog zahtjeve Na- 
šičkoj d. d. u  Zagrebu. 24. studenog potp isan  
je  ko lek tivn i ugovor, poslije  niza pregovora i 
dva  pom iren ja . Ovom rev izijom  kolektivnog 
ugovora postig li su  šum ski radnici na akord- 
n im  sto p am a  povišen je  od  osam  do 20 posto,

236 Isto, 27. I, 2. i 9. II 1939.
237 Isto, 23. II, 30. III, 13. IV 1939.
233 Isto, 6. VII, 24. V III, 5, 19. i 26. X 1939.
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a dnevnice od dva do pet d in ara  dnevno. 
Sao, T-aćajcima je  sniženo radno  v rijem e i po­
većane su plaće. K rajem  studenog sklopljen  
je  kolektivni ugovor izm eđu poduzeća »Filip 
D eutch i sinovi« i šum skog radn iš tva  u  šum i 
M acelj. Radnici zaposleni na s to v ariš tu  Među- 
rić i šum i Jam ničko  b rd o  podnije li su zah tjev  
za revizijom  kolektivnog ugovora. Šum ska di­
rekcija  Vinkovci, kao poslodavac, p rihva tila  
je  tu  reviziju  i zakazala pregovore za 21. 
prosinca. Poslodavac je  na tim  pregovorim a 
usvojio  sve zahtjeve radn ika  kao i traženu  
p rosječnu  povišicu od 30 posto.219

Štrajk namještenika »Našičke d. d.«

K om andir žandarm erijske  stan ice  Sušine- 
Đ urđenovac javio je  žandarm erijskom  puk u  u 
Z agrebu da je  28. s iječn ja  1940. stup ilo  u 
š tra jk  87 nam ješten ika »Našičke d. d.« zbog 
zahtjeva da se regu lira ju  plaće i m irovine. 
S tan ica je, radi održavanja  reda, p o jačana  sa 
četiri žandara. I kom andant žan d arm erijsk e  
stanice u  A ndrijevcim a jav io  je  da je  29. 
siječn ja  1940. stup ilo  u š tra jk  13 n am ješten ik a  
radi poboljšan ja  p laća i m irovina. P rem a te le ­
gram u sreskog načeln ika iz N ašica k ab ine tu  
banske vlasti Banovine H rvatske, u  Đ urđe­
novcu je  stup ilo  u  š tra jk  50 nam ješten ika , a 
u  svim pogonim a ukupno 84. Zbog š tra jk a  se 
m oralo obustav iti rad  č itava pogona, tak o  da 
je  1.800 radn ika p re sta lo  s radom . Š tra jk  je  
p restao  5. veljače 1940. i u  Đ urđenovcu  i u 
Andrijevcim a.240

Ilegalni štrajk šumskih radnika 
u Slatlnskom Drenovcu

S. H. G utm ann, dion ičarsko  d ru štv o  iz Be- 
lišća jav lja  24. listopada 1940. In spekc iji rada  
u  Osijeku da su šum ski radn ici S latinskog  
Drenovca stup ili u  ilegalni š tra jk . D irekcija  
navodi da se rad i o događaju  »koji p red stav lja  
ne samo običan p restu p  posto jećih  zakonskih  
propisa, nego očigledno i p rkosno  k ršen je  
posljednje  naredbe koju  je  ban  izdao o  rad ­
ničkim  štrajkovim a. M olimo da i sa  vaše 
strane izvolite na sto ja ti d a  ovakove za p riv ­
redu  veoma nezdrave pojave b udu  najenerg ič­
n ije skršene«. B anskoj vlasti B anovine H rva t­
ske uputila  je  D irekcija 24. listopada 1940. 
slijedeći brzojav:

219 Isto, 19. X, 30. XI, 7. i 29. X II 1939
240 Arhiv IHRPH, SDRJ.

»Radnici naše šum ske m anipu lac ije  u  Sla- 
tin skom  D renovcu i Sekulincim a k o ta r  Po­
d rav sk a  Slaitina s tu p ili su  danas u  ilegalni 
š tra jk  bez p re th o d n ih  p regovora  i p ropisanog  
po stu p k a  stop  M olim o za h itn u  in te rvenc iju  
s top  P ism eni izv ještaj slijedi«

U p ism enom  izv ješta ju  se kaže:
»Pozivamo se n a  n ašu  p red stav k u  od  12. 

ov. m j. ko jom  sm o, u vezi posljed n je  naredbe  
g. B ana o  rad n ičk im  š tra jkov im a, zam olili 
B ansku  V last da  svojim  h itn im  m je ram a  ener­
gično suzbije  razo rno  d je lovan je  nesav jesn ih  
huškača  m eđu rad n iš tv o m  u  S la tin skom  D re­
novcu. Ovom dje lovan ju , k o jem  je  očigledna 
svrha: n a ru šen je  m ira  i p ravnog  p o re tk a , m ože 
se p r ip isa ti i ovaj slučaj ilegalnog š tra jk a  ko ji 
je  bez pravog  razloga izazvan kod  radn iš tva  
naše šum ske  m an ipu lac ije  u  S lat. D renovcu 
i S eku lincim a i to  sasvim  iznenada  ne sam o 
p r ije  nego je  za tražen  obvezatan  p o stu p ak  p ro ­
p isan  U redbom  o  r je šav an ju  rad n ih  sporova, 
nego bez d a  je  uopće i p o kušano  r je šav an je  
sp o ra  izravnim  pregovorim a s poslodavcem «.

U pravi šum ske  m an ip u lac ije  u  S latinskom  
D renovcu  dostav ljen  je  21. lis to p ad a  1940. do ­
p is po d ru žn ice  HRS-a u  ko jem  se traž i d a  se 
sm ijen i i u k lon i s d o sadašn jeg  p o loža ja  kasa- 
to r  ko ji je , p rem a  tv rd n ji HRS-a, bezobrazan  
i nečovječno  p o s tu p a  s radn ic im a. D rugog 
k asa to ra  ko jega će postav iti poduzeće treb a  
d a  rad n ic i izaberu , a ne  da  »jaši n a  rad n ičk o j 
grbači« već više od  d ese t godina u  službi 
»Našičke« i da  će isp ita ti o p rav d an o s t rad n ič ­
ke op tužbe . U d op isu  ban sk o j v lasti da lje  se 
kaže:

»U svakom  slu ča ju  ovaj ilegaln i š tra jk , ko ji 
je  izbio bez p re th o d n ih  p regovora  odn . obve­
zatnog  zakonskog po stu p k a , p re d s ta v lja  očito  
k ršen je  nedavne n a red b e  g. B ana o  ilegalnim  
š tra jk o v im a  do  ko jeg  je  došlo  u slijed  razo r­
nog d je lo v an ja  nesav jesn ih  hu šk ača  o  ko jem  
sm o izvjestili našim  podneskom  od  12. ov. m j. 
S toga nam  je  ča s t d a  i ovaj p u ta  zam olim o 
B an sk u  V last d a  svo jim  h itn im  m je ra m a  izvoli 
energ ično  suzb iti ovakovo nedozvoljeno  nasilje , 
je r  je  n jim  ne sam o  o m etan  n esm e tan  rad  
našeg  p reduzeća  i tim e  u  vezi o p sk rb a  pučan ­
stva  sa  ogrijevn im  drve tom , nego je  i ozb iljno  
ugrožen  m ir i p rav n i po red ak .

N apom in jem o  da je  n a  n ašu  in te rvenc iju  
danas p r ije  podne  o d m ah  izašao  na  lice  m jesta  
n ačeln ik  sreza u  Podr. S latin i, ali do  ovog 
časa  n ism o dobili n ikakav  izv ješta j o u sp jeh u  
njegove in te rvenc ije .

S. H . G utm ann  d. d.«
Insp ek c ija  ra d a  O sijek u p u tila  je  sreskom  

načeln ištvu  u  S la tin i b rzo jav : »Protiv rad n ik a  
firm e S. H. G utm ann  u  D renovcu k o ji su



s tup ili p ro tu zak o n ito  u  š tra jk  p o s tu p a jte  hitno  
po zakonu«. A up rav i S. H. G u tm ann u  B eliš­
ću  ob lasna  In sp ek c ija  ra d a  O sijek pod  b ro jem  
4338/1940. 26. lis topada  1940. jav lja  »da je  
sresko  načelstvo  odm ah  te lefonsk i upućeno  da 
n a jen erg ičn ije  i kazneno p o stu p i p ro tiv  on ih  
k o ji su  p ro tu zak o n ito  m im o u redbe  banske 
v lasti stu p ili u  š tra jk . K ako cije li p redm et 
sp ad a  n a  u p rav n u  v last im a is ta  da po  posto ­
jeć im  zakon im a postupa.«

7. s tudenog  1940. jav lja  u p rav a  poduzeća 
G u tm ann  b ansko j v lasti da  je  31. listopada

š tra jk  likvidiran i da su se svi radnici ponovo 
v ratili na posao. Neposredne pokretače štrajka, 
odborn ike podružnice HRS-a u Slatinskom  
Drenovcu, kaznio je  sreski načelnik u Podrav­
skoj S latin i novčanom  globom od 300 dinara. 
P rem a izv ještaju  Inspekcije  rada Osijek u 
š tra jk u  je  sudjelovalo 130 radnika, a poduzeće 
uopće n ije  pokušalo  da se problem  riješi spo­
razum no p rije  izb ijan ja  štra jka .241

241 Historijski arhiv Osijek, fascikl »1940. godi­
na, akti o dovršenim štrajkovima i pokretima«.

SAVEZ DRVODJELSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
SA CENTRALOM U BEOGRADU

Osnivanje SDRJ sa centralom u Beogradu

P oslije  ra sc je p a  k lasnoga  radn ičkog  p o k re ­
ta  u  zem lji 1921— 1922. godine, o rganizacija  
d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  S rb iji o s ta la  je  u  sk lo­
p u  C en tra lnoga  rad n ičk o g a  s ind ika lnog  o d b o ra  
Jugoslav ije . R efo rm ističk i G lavni ra d n ič k i sa­
vez Jugoslav ije  d je lovao  je  po sred stv o m  p o k ra ­
jin sk ih  saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  Z agrebu, 
S a ra jev u  i L ju b ljan i, a li n ijed n a  o rgan izac ija  
d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  iz S rb ije  n ije  b ila  u  
n jegovu  sa stav u . Tek  u  lis to p ad u  1924. godine 
fo rm ira n o  je  u  B eo g rad u  p la tiš te  Saveza drvo ­
d je lsk ih  ra d n ik a  iz Z ag reba  k o je  se kasn ije  
p re tv o rilo  u  p o d ru žn icu . V elika flu k tu ac ija  
d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  B eogradu , kao  i č in je ­
n ica  d a  je  većina s to la rsk ih  poduzeća  ra d ila  
isk ljuč ivo  poslove za g rađev inars tvo , onem ogu­
ćavali su  tokom  više godina stab iliz ac iju  i 
razvoj po d ru žn ice . 23. o žu jk a  1930. godine, n a  
općem  sas ta n k u  članova  d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
u  B eogradu  izab ran a  je  p r iv rem en a  C en tra lna  
u p ra v a  S in d ik a ta  d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  Jugo ­
slav ije  —  B eograd , n a  k o je m  su  p rihvaćena  
p rav ila  k o ja  su  p red lo žen a  n a  o d o b ren je  M ini­
s ta rs tv u  u n u tra š n jih  dela. 27. o žu jk a  od ržana  
je  k o n s titu ira ju ć a  s jed n ica  C en tra ln e  u p rave  
n a  k o jo j je  za  p re d s je d n ik a  izab ran  Ivan  Per- 
ko , se k re ta ra  V ojislav  V eličković, b lag a jn ik a  
M laden  Uzelac, č lanove u p rav e  M ilija  Paunović, 
N ikola  Sadžakov, P e ta r  V eljković, M ilan Vuja- 
nović. N adzorn i su  o d b o r  sač in jav a li H ris to fo r 
Jovanović , F ra n jo  L a jn b ek  i  S tevo  V eličko­
vić.242 N a spo m en u to j je  kon fe ren c iji po d ru ž­
nice Saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  — Zagreb

242 Radničke novine, Beograd, 4. IV 1930.
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p re tv o ren a  u  cen tra lu  S ind ikata  drvodjelskih 
rad n ik a  Jugoslav ije  sa  s jed ištem  u  Beogradu.

M in ista rstvo  u n u tra šn jih  dela, poslije m no­
gob ro jn ih  in tervencija , odobrilo  je  27. travnja
1932. p rav ila  sind ika ta , pa  je  njegov rad  mo­
gao poče ti i u  u n u tra šn jo s ti S rbije. Godine 
1930. sin d ik a t je , zajedno  s Radničkom  kom o­
ro m  u  B eogradu, proveo anke tu  o položaju 
d rv od je lsk ih  radn ika , č iji su  podaci objavljeni 
u  posebnoj b ro šu r i R adničke kom ore Beograd. 
Položaj d rvod je lsk ih  radn ika  prikazan je  na 
osnovi p o d a tak a  o  radn icim a u  Beogradu. To 
je  i razum ljivo , je r  je  C entralnu  upravu  činila 
p o d ružn ička  u p rav a  Beograda. M eđu ostalim  
o c jenam a položaja  drvodjelsk ih  radnika, stoji 
i ovo:

»Pre r a ta  i nekoliko godina posle ra ta  polo­
žaj d rvodeljaca  u B eogradu bio je  mnogo 
bolji, nego š to  je  to  danas slučaj. Onda jc 
bila , p rem a  d anašn jo j vrednosti novca, najm a­
n ja  p la ta  6—7 d in a ra  na  sat, pa do 15 dinara. 
Svaki b o lji rad n ik  im ao je  na jm an je  10 d inara  
n a  sa t. D anas je  n a jb o lja  p la ta  5—6 dinara  
na  sa t. Koliko je  položaj drvodeljsk ih  radnika 
pogoršan  na jb o lje  se vidi iz poda tka  da ih je  
v rlo  veliki b ro j p laćen sa  3—4 din na sat. 
P laće su  to k o m  p rošle  3 godine sm anjene za 
30—50%. R adnici ko ji su p re  im ali 9— 10 d ina­
r a  n a  sa t sada rade  za 5 d inara . Im a dobrih  
kvalifikovanih  rad n ik a  s p la tom  od 3—4 dinara  
n a  sat. Jo š  n ik ad a  drvodeljsk i radn ici nisu tako 
loše s ta ja li. Is to  je  tako  zlo i sa  radnim  vre­
m enom . U m nogim  rad ionicam a i preduzećim a 
rad i se po 12— 14 sa ti dnevno, a  rad i se i ne- 
d eljom . N adop la tka  za prekovrem eni rad  nema 
iak o  je  on  zakonom  p ropisan . Is to  tako, i 
p o stu p ak  poslodavaca p rem a radnicim a nikad
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nije bio suroviji. U poredo sa tim  ide i jo š 
jedno  zlo, poslodavci zanem aru ju  zaštitne  m ere 
na sno jev im a, pa su  usled  toga radnici sta lno  
izloženi opasnostim a povreda na poslu. Z arade 
su nesigurne i suviše se često  događa da rad ­
nici do n jih  dolaze tek nakon in tervencije  R ad­
ničke kom ore i nadležnih sudova. Radnici su 
ncoiganizovani i nem oćni su da sc tom  odup­
ru. Poslodavci to  dob ro  znaju, pa to  iskoriš- 
ćuju. Na račun radničk ih  p la ta  i dugog radnog 
vrem ena poslodavci provode besavesnu konku­
renciju.

O sobito porazno deluje besposlica m eđu 
radništvom  ove struke, koja je  bila vrlo velika 
baš prošle zime. Im a slučajeva da su kvalifi- 
kovani radnici d rvodeljci m esecim a rad ili od 
ju tra  do m raka sam o za h ranu  i stan .

U ovoj d ivljoj konkuren tsko j utakm ici po­
slodavci su zaveli nesnosne radne odnose. Tek 
je  nekoliko m ajsto ra  i rad ionica ko je  čine 
iznim ku, inače svagdje radnici s trad a ju . Pre 
rata, dok su drvodeljsk i radnici bili organizo- 
vani, poslodavci nisu  sm eli ni pom isliti da 
radnike šikan iraju  i zak idaju , tako  kako  to  
danas rade. Pre su ti radnici dolazili u  red 
najbolje  plaćenih, danas su m nogim a p la te  
sravnjene sa p latam a nekvalifikovanih g rafič­
kih radnika. Dok se danas radno  vrem e p ro ­
dužuje, kako koji poslodavac hoće, p re , dok 
su drvodeljci bili organizovani, im ali su  svoj 
norm alni radni dan  i znali su kada  ra d  poči- 
ma a kada se svršava. Drvodeljci su bili m edu 
prvim  radnicim a koji su ostvarili naš socija l­
ni ideal — 8 sa tn i radni dan.«2«

»Krupna šum ska in d u s trija  u našoj zem lji, 
naućena na ogrom ne zarade kroz duži niz go­
dina, nešto  nepovoljniju  s ituac iju  na svetskom  
trž ištu  hoće da prebrodi, ne sm an jivan jem  p ro ­
fita  nego sm anjivanjem  nadnica. O tuda m no­
gobrojni sukobi u ind u striji d rva, bez ko jih  
je, uz više uviđavnosti fab rikana ta , m oglo b iti.

Istovrem eno šum ska in d u s trija  vodi borbu  
sa vlasnikom  sirovina (šume), sa  državom . R a­
di epidem ije po tk o rn jak a  industrija lc im a  d r­
vom data  je  veća količina sušike k o ja  se 
treba odm ah obrađ ivati i ko ja  nije  d rvo  prve 
kvalitete. Sada izvesne šum ske in d u s tr ije  obu ­
s tav lja ju  posao da bi izbegle p rim an je  sušike, 
sm atrajući da je  bo lje  da propadne  veliko 
narodno bogatstvo, sam o da bi izbegli p r im a ­
n je  jedne v rste  sirovina ko ja  im  neće osigu- 

^  V sok Pro fit- Zb° e  toea s tra d a ju  
dnici, je r  dolazi do m nogobro jn ih  redukc ija , 

o tpuštan ja  s posla i izbacivanje iz stanova«.2«
Na konferenciji održanoj u  Z agrebu 1 i 2 

studenog 1930, na ko joj j'e f o r n K a  Unija

”  Jsto- 9- » 29. V, 25. VII 1930. 
244 Isto, 31. XI 1930.

saveza d rvod je lsk ih  radn ika , S ind ika t d rvo­
d jelsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  — B eograd zastu­
pao  je  Jo sip  B osner. On je  u  prilog  s tv a ran ja  
Unije iznio da  je  šu m sk a  in d u s tr i ja  najveća 
i n a jrazv ijen ija  in d u s tr ija  u  Jugoslav iji, te  da 
takvoj in d u s tr iji sind ikaln i p o k re t m o ra  po­
svetiti posebnu  pažn ju . N aglasio je  d a  je  po­
treb n o  izgrad iti d o b ru  organ izac iju  i osposobiti 
ljude  do rasle  tom  zadatku . S tan je  ko je  je  u 
tom  pogledu  v ladalo u  O pćem  radn ičkom  sa­
vezu pokazalo  se š te tn im  i neodrživim . Govo­
reći o ob liku  u n u tra šn je  o rganizacije  Unije, 
nag lasio je  da  o pu n o j cen tra lizac iji ne može 
b iti govora. Takvo u je d in je n je  don ije lo  bi više 
š te te  nego k o ris ti. U izv jesn im  pokra jin am a  
p rev ladava p re ra d a  d rva, s to la rsk a  in d u s trija , 
a u  n ek im a šum sk i po lu fab rik a ti. S toga treb a  
zad rža ti p o k ra jin sk e  saveze, uz izv jesne te rito ­
r ija ln e  k o rek tu re , p a  ih  povezati u  jed in stvenu  
o rgan izac iju  Saveza in d u s tr ije  d rva. O na b i za­
s tu p a la  sve saveze u  zem aljsko j cen tra li 
U RSSJ-a i p rem a  In tem ac io n a li d rvod je lsk ih  
radn ika . A dm in istra tivno , fin an c ijsk o  i o r g a n i , 
zacijsko  tež iš te  o sta lo  b i u  p o k ra jin sk im  save­
zim a.

23. stu d en o g a  u  B eogradu  je  o d ržana  kon­
fe ren c ija  n a  ko jo j je  p odnesen  izv ješta j o  stva­
ra n ju  U nije saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u 
Z agrebu  1. i 2. s tu denog  1930.245 N a konferen ­
c iji u  Z ag rebu  n ije  p r isu stvovao  O pći rad n ičk i 
savez u  k o jem  je  b ilo  o rgan iz irano  60 posto  
p ilan sk ih  radn ika .

Rad podružnice Beograd

K onferenc ije  d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  Beo­
g rad u  b ile su  d o b ro  posjećene, a  često  su  se 
održavale  u  bliz in i većih tvo rn ica  za p re ra d u  
d rva. U tom  sk lopu  održava la  su  se i p redava­
n ja  o  u zroc im a nezaposlenosti u  sv ije tu .

U poduzeću  »Proces« b ilo  je  zaposleno  70 
s to la rsk ih  radn ika . P o red  n isk ih  p laća, radn ic i 
su  neko liko  m jesec i rad ili redovno  12 sati 
dnevno, a, zbog p o s la  n a  g rađevinam a, znalo 
se d ogađati da ra d e  i po  18 sati. K ada p rem o­
ren i rad n ic i, ko ji su  rad ili od  še st sa ti u  ju tro  
do  12 sa ti u  noći, n isu  su tra d a n  došli u  šest 
sa ti n a  posao  b ili su  o tp u š ten i. U tom  podu­
zeću rad ilo  se  i n ed je ljom . R adnici s u  p rili­
kom  s tu p a n ja  na posao  m ora li po tp isa ti izjavu 
d a  posao  p rih v aća ju  bez p ra v a  n a  o tkazni rok. 
S in d ik a t je  traž io  od  In sp ek c ije  rad a  in terven ­
ciju  ko ja  je  zab ran ila  da lje  p roduživan je  rad ­
nog vrem ena.

245 Isto, 31. X, 7. i 28. XI 1930.
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31. s rp n ja  1930. godine održana  je  sk upšti­
na  podružnice u  B eogradu  na  ko jo j je  odbor 
sin d ik a ta  u p o tp u n jen  S tjepanom  A ugustinom  
i Josipom  B osnerom . O držana je  i konferen­
c ija  rad n ik a  poduzeća »Progres« i »Danica«;
21. ru jn a  od ržan  je  zbo r d rvod je lsk ih  rad n ik a  
Beograda,246 a 26. ru jn a  1932. veliki javn i zbor 
na  ko jem  se rasp rav lja lo  o po ložaju  drvod je l­
sk ih  radn ika . 16. sije čn ja  1933. od ržana  je  
sk u p štin a  ta p e ta rsk ih  ra d n ik a  u  B eogradu . Na 
sk u pštin i je  is tan u to  da je  organizaciji p r i­
stup ilo  dv ije  treć ine  ta p e ta rsk ih  rad n ik a  od 
ukupnog  b ro ja  rad n ik a  te  s tru k e  u  Beogradu.
U novu u p rav u  izab ran i su  M ilu tin  T rajković  
(p redsjedn ik ), Jovan  Gal (sek re ta r), M iloš Sur- 
b ek  (b lagajn ik) i d rugi. Pod ružn ica  sin d ik a ta  
B eograd  ra sp rav lja la  je  u  o žu jku  1933. o o rga­
n iz iran ju  d rvo d je lsk ih  s tru g a ra  k o ji su  veći­
nom  bili n eo rgan iz iran i i nezaposlen i. Na kon­
ferenciji, k o ju  je  o tvo rio  Josip  B osner, a ko ja  
je  od ržan a  u  B eogradu  15. ru jn a  1933, ra sp rav ­
lja lo  se o  izbo rim a za R adn ičku  k om oru  ko ji 
su  se o d rža li 29. lis to p ad a .247

R adi š ire n ja  po d ru žn ice  n a  š to  veći b ro j 
poduzeća, S in d ik a t d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  Beo­
g rad u  od ržao  je  6. tra v n ja  1934. je d n u  od  niza 
k o n ferenc ija . N a k o nferenc iji, gd je  se okupilo  
oko  200 d rv o d je lsk ih  rad n ik a , izneseno  je  da 
u  B eogradu  im a velik  b ro j poduzeća k o je  in­
sp e k to r  ra d a  n ije  ob išao  n ijed n o m  u  10 godina. 
P oslije  te  k o n feren c ije  o rgan iz irao  se velik 
b ro j rad n ik a .

D ruga k o n fe ren c ija  u  B eogradu  od ržan a  je
4. sv ib n ja  1934, a  slijed eća  25. sv ibn ja . N a n jo j 
je  obrazloženo  zašto  je  ce n tra la  S in d ik a ta  d rvo­
d je lsk ih  ra d n ik a  isk lju č ila  iz č lanstva  A leksan­
d ra  M iloševića, p a rk e ta rsk o g  ra d n ik a . On je  
r a d io  n a  razb ija n ju  sekc ije  ta p e ta ra  i b io  
delega t n a  kon g resu  Jugoslovensk ih  nac iona l­
n ih  ra d n ičk ih  sin d ik a ta . 24. lip n ja  1934. godine 
o d ržan a  je  sk u p š tin a  p o d ružn ice  S in d ik a ta  
d rv o d je laca  u  B eogradu . Izv ješta j o ra d u  p o d ­
ružnice pod n ije li su  Jo s ip  B osner i V ojislav 
V eličković. O rgan izac ija  je  d o b ro  nap redovala  
i n a  d a n  od ržav an ja  sk u p š tin e  b ro jila  je  157 
isp rav n ih  članova. K o n s ta tiran o  je  d a  se o rga­
n izac ija , u sp rk o s  n ezaposlenosti, veliko j f luk ­
tu a c iji i dugom e ra d n o m  v rem enu , u sp je la  s ta ­
b iliz ira ti i p rip re m iti  nov k a d a r  fu nkc ionara , 
k o ji će m oći u sp je šn o  v od iti ak c ije  šireg  
opsega. U pod ru žn ičk u  u p ra v u  izab ran i su; za 
p re d s je d n ik a  M ilisav B enjac, s e k re ta ra  Josip  
S iber, b lag a jn ik a  S tra h in ja  A rsenijev ić  i d rugi.

N iz ko n fe ren c ija  p o d ružn ice  S in d ik a ta  drvo­
d je lsk ih  ra d n ik a , k o je  su  o d ržane  u  razn im

246 Isto, 18. i 25. VII, 15. i 22. V III, 5. i 26. IX 
1930.

247 Isto, 23. IX 1932; 10. II, 17. III , 29. IX  1933.

13*

dijelovim a Beograda, rezultirao je učlanjiva- 
n jem  većeg b ro ja  drvodjelsk ih  radnika u orga­
nizaciju . U prava sind ikata  je  odlučila da u 
svim  krajev im a Beograda, gdje su koncentri­
ran i drvodjelsk i radnici, osnuje po jednu sek­
ciju . Podružnica je  11. travn ja  održala skup­
štin u  ko ja  je  donijela zaključke u tom smislu. 
T ako su, pored  sekcije tapetara , osnovane i 
sekcije  drvodjelsk ih  radn ika za »Pašino brodo«, 
i sekcija  u  poduzeću »Budbulder«, za čijeg je 
p red sjed n ik a  izabran  Milisav Benjac, a za 
s ek re ta ra  N astas D im itrijević.248

U lipn ju  1935. održala je  podružnica kon­
fe renc iju  na ko joj je  govrilo o položaju drvo­
d je lsk ih  radn ika  u  Beogradu. K onstatirano  je 
d a  se u  m nogim  rad ionicam a još radi 12, 14 i 
16 sa ti dnevno za m alu nadnicu, te da je  raz­
log tom e neo rganiziranost d rvodjelskih radnika 
i k ršen je  Zakona o zaštiti radnika. Na konfe­
renc iji se govorilo o po treb i provođenja izbora 
za u stanove radničkog  osiguran ja .

30. lip n ja  1935. održan  je  u Radničkoj ko­
m ori sastan ak  d rvodjelsk ih  i tapetarsk ih  rad­
n ika. Podnesen  je  re fe ra t u  kojem  je  izneseno 
da  se s ta n je  drvod je lsk ih  radn ika  svakodnevno 
pogoršava. K ao p rim je r je  navedeno poduzeće 
»Visung«, vlasn ika Vlade S tojankovića koji 
p laća  dva do 3,50 d inara  po satu. Na interven­
c iju  In sp ek c ije  rad a  u  poduzeću se glasalo o 
dužin i radnog  vrem ena. Većina se izjasnila za 
o sam satn i radn i dan , ali poduzeće je i dalje 
nastav ilo  rad iti 10 sati dnevno, bez plaćanja 
p rekovrem enog rada. Na konferenciji je  istak­
n u to  da  up rave  poduzeća na različite načine 
prave  teškoće članovim a sind ika ta  koji p rikup ­
lja ju  neorganizirane radnike. K onferencija je  
ra sp rav lja la  o p redsto jeć im  izborim a za okruž­
ne  u red e  socija lnog  osigu ran ja  radnika.

S k u p š tin a  podružnice drvodjelaca u Beo­
g rad u  od ržana  je  6. s rpn ja . Na skupštin i je 
izneseno da  je  podružnici u  toku  godine p ri­
s tu p ilo  306 članova. O držano je  14 uspjelih  
k o n feren c ija  i jed n a  zabava u korist nezapo­
slen ih  d rv od je lsk ih  radn ika . Uprava podruž­
nice im ala  je  po teškoća zbog nezaposlenosti, 
tak o  da  je , i p o red  k o o p tiran ja  članova, up ra­
va pod ružn ice  često b ila nepotpuna. U novu 
u p rav u  ušli su: p red sjed n ik  Slavko Stojanov, 
p o tp red s jed n ik  R adojko  Poluga, sek re ta ri Gav- 
r a  K om andić i B ranko  Vuković, b lagajn ik  
S tra h in ja  Arsenović.

V eliki zbo r drvodjelaca, ko jem  je  p risu s­
tvovalo 1.500 radn ika , održan  je  18. kolovoza
1935. godine. Već i po tak o  velikom b ro ju  
p risu tn ih , vidljivo je  da podružnica S indikata

248 Is to , 13. IV , 25. V, 8. V I, 6. V II, 21. IX  
1934.
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drvodjelsk ih  radn ika u B eogradu p osta je  sve 
p riv l^ r ti ja  beogradskim  drvodjelc im a. N a zbo­
ru  je  izneseno da  se nadnice d rvod je lsk ih  
radn ika u  Beogradu k reću  od 1,50 do p e t d ina­
ra na sat, da radno  v rijem e iznosi 10— 12 sati, 
da je  eksp loatacija  takva da  kod svakog rad ­
nika izaziva opravdani o tpo r. N a zboru  se 
govorilo o k a rak te ru  S ind ika ta  drvodjelsk ih  
radnika, koji je  klasno  bo rbena organizacija. 
Upućena je  i k ritik a  bivšim  članovim a Nezavis­
nih sind ika ta  ko ji su  se odvojili od radnika. 
Zbor ih je  pozvao da u đ u  u  sind ikate  i rade 
na njihovu  jačan ju , a ne da budu  sam ozvani 
in struk to ri. Na zboru  se govorilo i o značenju  
povjerenika, razb ijačkoj akciji faš is ta  i izbo­
rim a za radničko  osiguranje.

Ukazano je  i n a  problem e m ladih  rad n ik a , 
po trebu  d a  se ob razu ju , č ita ju  knjige i novine 
koje će im om ogućiti da postanu  svjesn i svoga 
ekonom skog položaja i po trebe  da  se nepo­
m irljivo i organizirano  bore za njegovo m ije ­
n jan je . U vrijem e održavanja  zbora, beog rad ­
ski su park e ta ri bili u  štra jk u .

Izvanredna godišn ja  sk u p štin a  podružnice 
Beograd održana je  8. p rosinca 1935. N a n jo j 
je  govorio Luka Pavićević, k o ji je  pozdravio 
skupštinu  u  im e cen tra le  URSSJ-a. P odružn i­
ca je  tada b ro jila  1.266 članova. N a sk u p štin i 
se, m eđu ostalim , rasp rav lja lo  i o iskustv im a 
sekcije tape ta ra  ko ja  je  bez š tra jk a  pobo ljša la  
uvjete rada  svojih  članova. S k u p štin a  je  p r i­
jedlog rezolucije u p u tila  novoj up rav i na  ocje­
nu. Od s ta re  uprave b irano  je  p e t članova, 
a sedam  je  izabrano  novih. Za p red s jed n ik e  
su izabrani P e ta r Dam janović i S tevan  Novo­
sel, za sek re ta re  S reb ren  Arsić i R udolf Ferdo , 
za blagajn ika Sava Naveta, za b ib lio tek ara  
S tanko  Dokić, a za p red sjed n ik a  N adzornog 
odbora S trah in ja  Arsenović.

G odišnja skupština sekcije tap e ta rsk ih  rad ­
nika p ri beogradskoj podružnici od ržana  je  
24. veljače 1936. Skupštin i je  p risustvovalo  75 
članova od 110 tape ta rsk ih  rad n ik a  zaposlen ih  
u Beogradu. Na skupštin i je  izab rana nova 
uprava. Za p redsjedn ika  je  izabran  P e ta r P etro ­
vić, a za sek re ta ra  Mile Božić.™

Stvaranje podružnica SDRJ do 1936. godine 
u užoj Srbiji, Crnoj Gori, Makedoniji, 

Vojvodini 1 Kosovu

U travn ju  1931. godine obnovljena je  pod­
ružnica S indikata  drvodjelsk ih  rad n ik a  u  Čač­
ku. Za p redsjednika podružnice izab ran  je

Živorad Bojić, s ek re ta ra  R adojko  Pavlović, 
b laga jn ika  R ajko  Kovačević, za članove K u tu r 
Jan ikef i P e ta r  N edić, svi s to la rsk i radnici.

6. sv ibn ja  od ržan a  je  k o n ferenc ija  d rvod jel­
sk ih  rad n ik a  u  V aljevu poslije  k o je  je  izabra­
n a  u p rav a  podružnice. Za p re d s je d n ik a  je  iza­
b ra n  M ilovan Bušić, se k re ta r  je  p o stao  Zlato- 
m ir M arković, a  b laga jn ik  B lagoje M irović.

D rvodjelsk i radn io i u  Leskovcu od rža li su
20. ru jn a  1933. godine k o n ferenc iju  n a  ko jo j 
se iznijelo  da  su  p r ije  še s t godina s to la rsk i 
radn ic i u  Leskovcu im ali nad n icu  od  80 d inara , 
a da je  1933. godine n a jv eća  nadn ica  iznosila 
25 d inara . Iz ab ran a  je  i nova u p rav a  s p red ­
s jedn ikom  Svetislavom  S to jiljkov ićem , sek re­
ta ro m  L jubislavom  ćo sićem  i b laga jn ikom  Sve­
tislavom  Jovićem , sto la rsk im  radn ic im a. Po­
d ružn ica  je  b ro jila  35 članova.

U N ovom  P azaru , g d je  je  rad ilo  oko  500 
d rv o d je lsk ih  rad n ik a , od ržan  je  z b o r 24. ru jn a  
1933. O snovana je  p o d ružnc ia  G lavnoga ra d ­
n ičkog saveza s m ješov itim  sastavom .

U p lan in i V račevo 26 rad n ik a  rad ilo  je  za 
V u jad ina  Z onjića , v lasn ika  p ilane iz Peći. Od 
24. lip n ja  do  k ra ja  lis to p ad a  1933. v lasn ik  im  
n ije  isp la tio  nadnice. T ada  je  26 rad n ik a  sišlo  
s p lan ine, došlo  u  Peć i  nap rav ilo  o b račun  
p re m a  k o jem u  im  je  v lasn ik  p ilan e  dugovao 
28.914 d inara . T ri p u ta  su  traž ili z a š titu  sre s­
kog  načeln ika, a  on  ih  je  tr i  p u ta  izbacivao 
iz kance la rije . R adn ici su  dugo  vodili sp o r 
p re d  O kružn im  sudom  u  Peći zbog ne isp la ­
ćene zarade.

U K osovskoj M itrovici, n a  s a s tan k u  drvo ­
d je lsk ih  rad n ik a , k o ji  je  od ržan  21. studenog, 
izab ran a  je  u p rav a  p odružn ice  u  k o ju  su  u šli 
O m er Islam ović, Jovan  Savić i Savo V la jić* 0

I god ina 1934. is tica la  se  b ro je m  članova 
p odružn ice  u  Leskovcu, k o ja  je  p riv u k la  u  o r­
ganizac iju  90 p o sto  d rvo d je lsk ih  rad n ik a . God.
1933. p rovela  je  je d a n  u sp je šan  š tra jk . P odruž­
n ica je  redovno  održava la  sa stan k e  svake s r ije ­
de  i n a  n jim a  se  ra sp ra v lja lo  o  svim  p ita n ji­
m a  ak tu a ln im a  za d rv o d je lsk e  radn ike . 10. 
s rp n ja  o d ržan a  je  k o n feren c ija  na ko jo j je  
r e fe rirao  s e k re ta r  s in d ik a ta  iz B eograda.

U O brenovcu su  posto ja le , p o red  s to la rsk ih  
rad ion ica , i dv ije  velike p ilane  ko je  su  zapo­
šljavale  nekoliko  s to tin a  rad n ik a . S to la rsk i i 
p ilansk i ra d n ic i osnovali s u  po d ru žn icu  i iza­
b ra li up ravu . Za p red s jed n ik a  ie  izab ran  Aleksa 
M ilutinović, se k re ta r  je  b io  D ragoljub  Pante­
lić, a  b laga jn ik  2 ivo rad  E šperović. 2. ru jn a
1934. od ržan a  je  izvanredna sk u p štin a  pod ruž­
nice u  Obrenovcu. Sazvana je  zbog toga što



sresko  načelstvo  n ije  dozvolilo rad  podružnice. 
Pošto  se  postup ilo  po  p rop is im a Zakona o 
ud ružen jim a, i p ošto  su izabran i nova uprava 
i nad zo rn i odbor, podružnica je  nastav ila  
rad .251

U N išu  je  7. ožu jka  1935. od ržana osnivačka 
kon ferenc ija  n a  ko jo j je  fo rm iran a  podružnica 
S in d ik a ta  d rv od je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije . Na 
k onferenc iji je  re fe rirao  M ustafa  T u rk , za 
p red s jed n ik a  je  izab ran  M iloš S tanojev ić , za 
se k re ta ra  S lavko Jovanović, b lag a jn ik a  Jovan 
Radenković i za p red s jed n ik a  N adzornog  od­
b o ra  Jo rd an  N edeljković. P odružnica u  Nišu 
b ro ja la  je  60 redovn ih  i isp ravn ih  članova. 
U sko je  su rađ iva la  s M jesn im  m eđustrukov- 
n im  o d borom  i po v jeren ik o m  R adničke kom o­
re  M ustafom  T urkom . Svakog tjed n a  od rža­
vala je  sa stan k e  članova i pov je ren ičk a  vijeća. 
Svoju  p rvu  g o d išn ju  sk u p š tin u  od rža la  je  26. 
s ije čn ja  1936. P odružnica je  u sp je la  o k up iti 
gotovo sve s to la rsk e  radn ike , p a  je  u  to  v rije ­
m e b ila  je d n a  od  n a jja č ih  o rgan izac ija  d rvo ­
d je lsk ih  rad n ik a  S rb ije , sa  143 člana. U toku
1935. o d rža la  je  p o d ružn ica  29 sa s tan ak a  i 
zborova. P odružn ica se u sp je la  izboriti za 
d eve tsa tno  ra d n o  v rijem e u  sto la rsk im  rad io ­
n icam a. R as tu ra la  je  i 50 p r im je ra k a  R adn ič­
k ih  novina. N a god išn jo j sk u p š tin i izab rana  
je  nova u p rav a  č iji p re d s je d n ik  b io  Ju re  ču le , 
se k re ta r i  V ojislav K um atinov ić  i A ranđel Mi­
losavljević, b lag a jn ic i I l i ja  K itanović  i M iloš 
S tanojev ić . Za p re d s je d n ik a  N adzornog  odb o ra  
izab ran  je  V ilm oš B aranec. P o red  n iške , o sno­
vane su  i p o d ružn ice  u  V učidolu-Som ini, Zaje- 
ča ru  i S abcu .252

R a d n ičke  nov ine  su  zab ilježile  i godiš­
n je  sk u p š tin e  p o d ru žn ica  u  K ragu jevcu  i Les­
kovcu  12. s ije č n ja  1936, g d je  je  u  n o v u  u p rav u  
izab ran  B lagoje  Jokić , p re d s je d n ik , M iodrag 
Iš ljam ov ić  i R ade Cvetković, s e k re ta ri, a o d r­
žan je  i s a s tan ak  d rv o d je laca  u  Jagodin i.253

O snivačka sk u p š tin a  p od ružn ice  S in d ik a ta  
d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  Podgorici (T itogradu) 
od ržan a  je  10. veljače 1935. N a sk u p š tin i se 
govorilo  o  po loža ju  d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  i zna­
ča ju  s ind ika lnog  o rg an iz iran ja . Za p red s jed n i­
k a  pod ru žn ice  iz a b ra n  je  R ista  Zečević, za 
s e k re ta ra  Đ o rđ ija  Pejović, za  b lag a jn ik a  P an to  
B ojan ić , za  članove up rav e  V ik to r Voćan, Milo­
rad  Posanić, R ad o m ir K eković i V eljko  Jova­
nović. U N adzorn i o d b o r izab ran i su  R isto  
B ojević, M arko  R akčević i V aso V ujošević.254

251 Isto, 20. VII, 13. VIII, 7. IX 1934.
252 Isto , 15. I II , 10. V, 23. V III 1935; 14. II

1936.
253 Isto, 30. I, 6. I II  1936.
254 Isto, 1. I II  1935.

U Novom V rbasu podružnica SDR osnova­
na je  2. ožujka 1930. i na njoj je referirao 
Josip B eker iz Beograda.

U V ršcu je  osnovana sindikalna organiza­
cija  drvodjelsk ih  radn ika  još 1905. godine. 
Poslije ra ta  obnovljena organizacija sklopila je 
s poslodavcim a u  Vršcu kolektivni ugovor. Taj 
se ugovor neprek idno  obnavljao, a obuhvaćao 
je  60 radnika. Sam o jedno  poduzeće sa 25 rad­
n ika n ije  pristup ilo  ugovoru. Zbog toga su 
pojed in i radnici u tom  poduzeću zarađivali od 
80 do 100 d inara  tjedno. Podružnica je uz 
pom oć M jesnoga m eđustrukovnog odbora po­
duzela da se to  s tan je  popravi.

26. s rp n ja  1931. održana je  skupština pod­
ružnice SDRJ u Velikom B ečkereku (Zrenjani­
nu). Na skupštin i se govorilo o redukciji nad­
nica i p rodužen ju  radnog vrem ena, o čvrstoj 
organizaciji poslodavaca i slaboj organizira­
nosti radn ika. Za p redsjedn ika  je  izabran Đuro 
K ožokari, p o tp redsjedn ika  Josip H arkan, ta j­
n ika  Jovan  Viršing i blagajn ika Nikola Cani. 
Za p red sjed n ik a  Nadzornog odbora izabran je 
Adam Čajni.

U S kop lju  je , na poziv M jesnoga međustru- 
kovonog odbora, kon ferencija  drvodjelskih rad ­
n ika  od ržan a  17. s rpn ja . R eferirao je  sekretar 
GRS-a M ilorad Belić. Osnovana je  podružnica 
za č ijeg je  p red sjed n ik a  izabran P etar Jorda- 
nović, p o tp red sjed n ik a  V ladislav Nađ, sekre­
ta ra  Jovan  Čurćić, b lagajn ika Tom a Rajanovie. 
U tvrđeni su  dani za održavanje  redovnih sa­
stanaka .

P odružnica SDR u  B itolji održala je  godiš­
n ju  sk u p š tin u  30. trav n ja  1933. Izabran i su 
nova u p rav a  i N adzorni odbor. Podružnica u 
B ito lji b ila  je  jed n a  od na jag iln ijih  u  M ake­
don iji, te  je  usp je la  da okupi većinu drvo­
d je lsk ih  radn ika . Za p red sjed n ik a  je  izabran 
B orivoje  Zinović, a za sek re ta ra  T ro jan  Ristić. 
Iduće  godine sk u p š tin a  je  održana 29. travnja
1934. Za p red sjed n ik a  je  izabran  D im itrije Na­
um ović, s e k re ta r  je  bio S to jan  Talević, a bla­
g a jn ik  M ihajlo  K rstić .255

Kongres Sindikata drvodjelskih radnika 
Jugoslavije održan 12. 1 13. travnja 1936. 

godine u Beogradu

S ind ika t d rvod je lsk ih  radn ika  Jugoslavije 
zakazao  je  svoj prv i kongres za 12. i 13. trav ­
n ja  1936. Pored  o tvaran ja , konstitu iran ja  kon­
gresa, izbo ra  V erifikacijskog  odbora, izvješta­
ja  uprave, na  kongresu  su  podneseni re fe ra ti

255 Isto, 7. III, 29. V 1930; 21. VI, 28. VII 1931;
2. VI 1933. i 25. V 1934.
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O odnosu sind ikata  prem a radničko  socijalno- 
-političKim ustanovam a, zakonskom  osigu ra­
n ju  nezaposlenih radn ika i p rog ram  rad a  no­
ve uprave.

Iz izvještaja se vidi da je  S ind ika t d rvo­
d jelskih radn ika  fo rm iran  u  ožujku  1933. go­
dine, a 27. travn ja  po tv rđena  su  m u pravila.

B eograd  — se k cija  p a rk e ta ra  

Skop lje  — pod ružn ica  

Bito lj
B eograd  — se k c ija  ta p e ta ra  

V ršac  — p o d ružn ica  
Leskovac
B eograd  — sekcija  P ašin o  b rd o
K um anovo — p o d ružn ica

V aljevo
B eograd
O brenovac
V učidol-Som ina — pod ru žn ic a
Cačak — pod ružn ica
Podgorica  (T itograd) — p o d ru žn ic a

Niš — podružnica
Sabac
Z aječar
B eograd  — se k cija  »B ulbulder«
K osovska M itrov ica  — p o d ru žn ic a
Jagod ina  — p o d ružn ica
Z em un
Vranje
D ubrovnik
Z ren jan in
K ragujevac
Cetinje
Šibenik
V elika K ik inda  — po d ru žn ic a
Veles
K ruševac
S en ta
B ačka T opola

U ožujku  1936. godine s ind ika t je  im ao 
1508 članova. Podružnica u  B eogradu  im ala  je  
736 članova (sve sekcije). Do god. 1933. pod­
ružnica u  Vršcu b ila je  član  Saveza drvod je l­
skih radnika Jugoslavije Zagreb. M eđutim ,
1933. godine p rek inula  je  svaku vezu s cen­
tra lom  u  Zagrebu s n am jerom  d a  funkcionira  
kao lokalna organizacija. K ra jem  1934. godine 
prim a je  u  svoj sastav  S indikat d rvodjelsk ih  
radnika Beograd, ko ji se sporazum io  sa  Sa­
vezom u  Zagrebu da može s tvara ti svoje pod­
ružnice i u  Vojvodini, je r  iz  tih  kra jeva  n a j­
veći bro j d rvodjelskih radn ika dolazi n a  rad

S ind ika t je  djelovao  n a  p o d ru č ju  S rb ije  i V oj­
vodine. Tokom  1930. dje lovala  je  sam o jed n a  
podružn ica  u  B eogradu, a  za tim  su  osnovane 
podružnice u  S k o p lju  i B ito lju . G odine 1933. 
osnovane su  podružn ice  u  V ršcu, Leskovcu i 
K um anovu. Do o žu jk a  1936. fo rm irao  je  sind i­
k a t svoje p od ružn ice  u  slijedeć im  m jestim a:

30. XI 1930. članova —
28. XII 1931. 25

24. I 1932. 18
5. IX 1932. —
2. III  1933. 17
10. IX 1933. 49
1. XI 1933. —

2. X II 1933. 15
1. II I  1934. 9

24. VI 1934. —
11. V III 1934. —

3. I 1935. —
15. I 1935. —

3. II I  1935. 40
7. III  1935. 96

29. I II  1935. 31
25. IV 1935. 8
16. VI 1935. —

10. V III 1935. 15
1. IX 1935. 19

15. IX  1935. 8
22. IX  1935. 31
24. IX 1935. 10
26. IX 1935. „ 176
3. XI 1935. 31

24. XI 1935. 24
1. XII 1935. 15

15. X II 1935. 37
26. I 1936. 30

16. II  1936. 12
16. II 1936. 33

15. I II  1936. 23

u  B eograd. Od tad a  je  s in d ik a t p ro širio  svoju 
d je la tn o s t i n a  V ojvodinu, gd je  je  u  ožujku
1936. im ao p e t podružnica. Jed n o  vrijem e u 
sin d ik a tu  se sav posao  obav ljao  vo lontersk i. 
Donosim o i p rik az  b ro ja  poduzeća  odnosno  
rad ion ica  d rvod je lske  s tru k e  p o  m jes tim a  gdje 
su  d jelovale  s ind ika lne  podružn ice  s b ro jem  
organ iziran ih , neo rgan iz iran ih  i uk u p n im  b ro ­
jem  radn ika . U spoređu jući ovu  tab e lu  s b ro ­
jem  članstva, k o je  je  1930. godine iznosilo 
204, 1932. g. 648, 1934. g. 1412 i 1935. g. 374 
članova, vidi se d a  se b ro j č lanova sind ikata  
značajno  sm anjio .
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Beograd
Skoplje
Bitolj
Vršac
Leskovac
Kumanovo
Valjevo
Titograd (Podgorica)
Niš
Šabac
Zaječar
Kosovska Mitrovica
Jagodina
Zemun
V ra n je
Zrenjanin
Kragujevac
Cetinje
Šibenik
Velika Kikinda 
Veles 
Kruševac 
Senta
Bačka Topola 
Dubrovnik 
Beograd — tapetari

Poduzeća  O rgani- 
  z ira n ih

Ukupno

U slijed  p r iv red n e  krize  i velike nezaposle­
no s ti p o d ružn ice  u  ča č k u , V učidolu, Som ini, 
O brenovcu , K um anovu, S k o p lju  i B ito lju  neko 
v rijem e n isu  d jelovale , ali su  do  1935. godine 
obnovljene. Ia k o  su  p a rk e ta rsk i rad n ic i u  Beo­
gra d u  gotovo  svi b ili o rgan iz iran i, a  u sp io  
š t r a jk  p o b o ljšao  im  n ad n ice  za 40 p o sto  i 
d ru g a  sp o rn a  p i ta n ja  reg u lirao  ko lek tivn im  
ugovorom , ip ak  su  svi n ap u s tili o rgan izac iju . 
U zrok  n jih o v u  nezadovo ljs tvu  b io  je  u  tom e 
š to  su  željeli ra d iti  p o  ak o rd u , p a  su  traž ili 
d a  ko lek tivn i ugovor u tv rd i c jen ik  ako rdnog  
rad a , a  ne  sa tn e  p laće. P odružn ica  sin d ik a ta  
B eograd  n ije  h tje la  da  o d s tu p i od  nače la  u k i­
d a n ja  ak o rd n o g  rad a , p a  je  izgubila  jed n u  
sekciju .

O p o loža ju  ra d n ik a  u  d rv n o j in d u s tr ij i  i 
za n a tu  n a  kon g resu  je  rečeno  da  su  zbog 
trk e  za p ro fito m  i n e lo ja lne  k o n k u ren c ije  p ro ­
izvodi d rv o d je lsk e  s tru k e  izrađ ivan i po  veom a 
n isko j c ijen i i zbog toga loše kva lite te . U ne­
m ogućnosti d a  k u p u ju  je f tin iju  sirov inu , pos­
lodavci su  sn ižavali n ad n ice  i p rodužava li ra d ­
no  vrijem e. Svakodnevno  p ovećan je  b ro ja  po­
duzeća i u v o đ en je  s tro jn o g  pogona  u  rad io n i­
cam a  povećavalo  je  n ep rek id n o  b ro j n ezapos­
len ih .

E gzis tenc ija ln i m in im um  za  četvo ročlanu  
ob ite lj 1930. godine iznosio  je  472,80 d inara . 
P ro s ječn a  t je d n a  za ra d a  ra d n ik a  iznosila je , 
po  o d b itk u  po reza  i d o p rin o sa  za socija lno

osigu ran je , 296,13 d inara . U isto  vrijem e, 1 m3 
drv a  ko je  je  služilo za rad  koštao je  800 
d in ara . God. 1933. m in im alna po trebna  nad­
n ica  na  tjed an  iznosila je  442,53 dinara, a 
s tv a rn a  zarada  226,74 d inara , m aterija l 800 
d inara . God. 1935. tjedn i je  m inim um  iznosio 
395,22 d inara , t jed n a  zarada p rije  štrajkova 
169,01 d inar, a poslije  š tra jkova  295,22 dinara. 
C ijena m a te r ija la  kubnog  m e tra  iznosila jc  750 
d inara . T i podac i pokazu ju  da sta lno  zapos­
leni radn ic i jedva  dosežu polovinu potrebne za­
rad e  za izdržavanje  radn ika  i njegove obitelji. 
C ijena m a te r ija lu  je  gotovo ista.

Na kongresu  se rasp rav lja lo  i o higijenskim  
uv je tim a  rad a  i o  zdravstvenom  stan ju  drvo­
d je lsk ih  radn ika . R ečeno je  da su stolarske 
rad ion ice  u  većini neh ig ijenske i nezdrave, 
sm ješten e  u  pod rum im a, daščaram a ili šupa­
m a, ko je  osim  krova nem aju  nikakve zaštitne 
zidove. U takvim  su rad ionicam a radnici izlo­
ženi svim  nepogodam a i hladnoći, što  nepo­
voljno  u tječe  n a  n jihovo zdravstveno stan je . 
P rem a podacim a Okružnog u red a , svaki drvo- 
d je lsk i rad n ik  bo lu je  prosječno  godišnje dva 
d ana  od  tuberku loze  i devet dana u godini od 
o sta lih  bolesti.

K ongres je  k o n s ta tirao  da s ta ra  uprava 
sin d ik a ta  n ije  posvetila  dovoljnu  pažnju  kul- 
tum o -p ro sv je tn o m  rad u . N aim e, ona  n ije  o d r­
žavala kurseve i p red av an ja , već je  upućivala 
m lađe funkc ionare  na  kurseve i p redavanja  
k o je  je  C en trala  za radn ičko  vasp itan je  odr-
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zav a la  r e d o v n o  s v a k e  g o d in e . C e n tr a la  je ,  u  
z a j e d r i  s p o d ru ž n ič k o m  u p r a v o m  u  B e o g ra ­
d u , o s n o v a la  č i ta o n ic u  za  k o ju  j e  n a b a v ila  veći 
b r o j  k n jig a  iz so c i ja ln e  i n a u č n e  l i t e r a t u r e .  I 
p o d ru ž n ic a  u  V rš c u  r a s p o la g a la  j e  v r lo  b o g a ­
t im  k n již n im  f o n d o m  a li u g la v n o m  n a  n je ­
m a č k o m  je z ik u . O s im  to g a , u  B e o g ra d u  j e  to ­
k o m  1934. g o d in e  o d r ž a n  t a p e ta r s k i  k u r s  k o ji 
j e  t r a j a o  p u n a  d v a  m je se c a . D ak le , ia k o  je  u tv r ­
đ e n o  d a  je  o d r e đ e n a  d je la tn o s t  n a  o v o m  p o d ­
r u č ju  p o s to ja la ,  su d io n ic i  k o n g r e s a  su  s m a t ­
r a li  d a  se  m o g lo  u č in i t i  i m n o g o  v iše .

S in d ik a t  je  u  sv o m  r a d u  p o s v e t io  z n a č a jn u  
p a ž n ju  s in d ik a ln im  b u r z a m a  r a d a ,  p o s r e d ­
stv o m  k o jih  s u  s in d ik a ln e  p o d r u ž n ic e  u t je c a le  
na  r e g u li ra n je  t r ž i š ta  r a d a . T a  se  d j e la tn o s t  
z n a č a jn i je  r a z v ila  te k  p o s l i je  v e lik ih  š t r a jk o v a  
u B e o g ra d u  i Z r e n ja n in u .

S in d ik a t  je  o d rž a v a o  t r a j n e  veze  s R a d ­
n ič k o m  k o m o ro m  i S u d o m  d o b r ih  l ju d i  u  
B e o g ra d u .

S in d ik a t  j e  u  B e o g ra d u  v o d io  t a r i fn e  p o k ­
re te .  O n i n isu  im a li v id  o š t r i j i h  s u k o b a . U 
s to la r s k o j  z a d ru z i  »A bonos« u  r u jn u  1934. g o ­
d in e  vo đ e n  je  p o k r e t  k o j i  j e  b r z o  z a v r š e n . P o t ­
p u n  u s p je h  p o s t ig n u t  je  z a k l ju č e n je m  t a r i f ­
n o g  u g o v o ra  k o jim  s u  r a d n ic im a  p r iz n a t i  sv i 
n jih o v i  z a h tje v i.  U to m  su  p o k r e tu  s u d je lo ­
v a la  23 r a d n ik a . I s te  je  g o d in e  v o đ e n  ta r i f n i  
p o k r e t  ta p e ta r a  u  B e o g ra d u , a li  b e z  u s p je h a .  
G o d in e  1935. p o k r e n u t  j e  p o n o v n o  ta r i f n i  p o k ­
r e t  t a p e ta r a .  O vog  p u ta  z a v rš e n  j e  p o tp u n im  
u s p je h o m , z a k lju č e n je m  k o le k t iv n o g  u g o v o ra  
k o ji j e  p o tp is a lo  35 p o s lo d a v a c a . O v im  u g o ­
v o ro m  p r iz n a ta  je  i s in d ik a ln a  o r g a n iz a c i ja ,  
n je n a  b u r z a  r a d a , sk r a ć e n o  r a d n o  v r i je m e  za  
d v a  s a ta  d n e v n o  i p o v e ć a n e  z a r a d e  r a d n ik a  za  
30 p o s to .

Godine 1933. vođen je  i jed an  ob ram ben i 
š tra jk  u  Leskovcu u  ko jem  je  sudjelovalo 
osam  radn ika, a  t ra ja o  je  sedam  dana. God.
1934. vođen je  je d a n  ofanzivni š tra jk  u  Va­
ljevu  u  ko jem u  je  sudjelovalo  11 radn ika . T ra­
jao  je  10 dana. Š tra jk  je  završen  u sp jehom . 
P ostignu to  je  sm an jen je  radnog  v rem ena za 
dva sa ta  dnevno i povećanje  n adn ica  za 10 
posto. God. 1935. vođen je  ob ram b en i š tra jk  
u Leskovcu u  ko jem  je  sudjelovalo  devet rad ­
n ika, a tra ja o  je  devet dana. Is te  je  godine 
vođeno pe t ofanzivnih  štra jk o v a : U Podgori­
ci (T itograd) je  u  š tra jk u  sudjelovalo  50 rad ­
nika, a t ra ja o  je  11 dana. Postignu to  je  priz­
navan je  s ind ika lne  o rgan izacije  i n jene  burze 
rada , radno  je  vrijem e sk raćeno  za sa t dnevno 
a nadnice su  povećane za 10 posto . U Beo­
gradu , u  š tra jk u  p a rk e ta ra , sud jelovalo  je  110 
radn ika . T ra jao  je  33 dana. P rizn a ta  je  o rga­
n izacija  i n jen a  b u rza  rada , rad n o  je  vrijem e 
sk raćeno  za dva sa ta  dnevno  a  nadn ice su 
povećane za  40 posto . U š tra jk u  beogradsk ih  
s to la ra , k o ji je  tra ja o  19 dana , sud jelovalo  je  
1911 rad n ik a . P rizn a ta  je  o rgan izac ija  i n jene 
b u rze rada , rad n o  je  v rijem e sk raćen o  za tr i  
s a ta  dnevno, a  nadnice su  povećane za  p ro s­
ječn o  39 posto . U B ito lju  je  u  š tra jk u , ko ji 
je  tra ja o  tr i  dana, sud jelovalo  12 radn ika. 
R adni je  dan  sk raćen  za po la  sa ta  dnevno, 
p rizn a ta  je  o rg an izac ija  a  povećanje  nadnica 
iznosilo  je  10 posto .

U Z ren jan in u  je , u  š tra jk u , k o ji je  tra ja o  
49 dana , sud jelovalo  s to  s to la ra . Š tra jk o m  je  
p rizn a ta  sin d ik a ln a  o rgan izacija , n jen a  bu rza 
rad a  i p ovećan je  n ad n ica  za 16 posto .256

Iz slijedeće  tabele  v id i se  b ro j š tra jk o v a , 
k ad a  su  počeli i k ada  su  završeni, b ro j š tra j­
ka ša  i re z u lta ti š tra jk a .

M jesto Š t ra jk  je  
počeo zav ršen

B ro j
š tr a jk a š a

Š t ra jk  je  z av rš io  
u sp je š n o  bez  u sp je h a

L eskovac 4. X II  1933. 11. X II 8 _ 1
Leskovac 5. I I  1935. 14. II 9
V alievo
Podgorica

15. VI 1934. 26. IV 11 1
20. V II 1935. 31. V I 50 1

B itolj 7. I I I  1935. 10. V III 12 1
B eograd 22. V II I  1935. 25. IX 110 1
B eograd 9. IX  1935. 29. IX 1911 1
Z ren jan in 22. X I 1935. 13. I  1936. 160 1 —
U kupno:________  4. X II  1933. — 22. X I 1935. 2271 6 1

Štrajkovi su se vodili zbog nepriznavanja  
sindikalnih burzi rada , zbog p rodužen ja  rad ­
nog vrem ena, za povišenje nadnica i sk rać i­
vanje radnog vrem ena, za priznavan ja  sind i­
kalne organizacije, povišenje nadnica i zak lju­
čivanje kolektivnih ugovora. U svih osam  š tra j­
kova priznaite su  organizacije, skraćeno  radno

vrijem e do tr i  s a ta  dnevno, nadnice su  povi­
šene od  10 do  40 posto . U šest slučajeva zak­
ljučen  je  kolek tivn i ugovor.257

256 Izvještaj sindikata drvodjelskih radnika Ju­
goslavije za 1930-1936. (Beograd 1936), 18—20.

257 Isto.
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S ind ika t d rvod je lsk ih  rad n ik a  Jugoslavije 
p r ijav io  se  25. veljače 1934. godine u  s tručnu  
In tem ac io n a lu  d rv od je lsk ih  radn ika , a 2. ožu j­
ka  is te  godine o b av iješ ten  je  da je  p rim ljen  u 
njezino  članstvo.

C en tra lna  u p rav a  od rža la  je  sjedn icu  15. 
tra v n ja  1936. n a  ko jo j je  izvršeno k o n s titu ira ­
n je . Za p red s jed n ik a  je  izab ran  P e ta r  Damje- 
nović, p o tp red s jed n ik a  P e tro n ije  P etrović, sek ­
re ta ra  Josip  B osner, a  za b lag a jn ik a  M. V la­
jić . č lanov i U pravnog o d b o ra  bili su  Ju ra  č ilo  
(N iš), Svetoliik M iković, R ado jko  Pavlović (Kra- 
gujevac), M ilan Peri (Sabac), M ilorad  Ružičić, 
2 ik a  Velčić, i V ojislav  Veličković. U financ ij­
sk u  k o n tro lu  u šli su  Im re  H odi, B ora Predo- 
jev ić  i L azar R ajković  iz Z ren jan ina .258

Rad Centralne uprave Sindikata 
drvodjelskih radnika

U razd o b lju  n a k o n  k ongresa  C en tra lna  je  
u p rav a  počela  s is tem a tsk i p o s tav lja ti p ro b le ­
m e vezane uz razvoj S in d ik a ta  d rvod je lsk ih  
ra d n ik a  B eograda  k o jim  je  bilo  obuhvaćeno  
oko  2000 rad n ik a . G odine 1936. ta j je  b ro j 
sm an jen  n a  750. Iz  toga  se  izveo zak lju čak  da 
s in d ik a t m o ra  b iti  n ep rek id n o  m eđu  rad n ic i­
m a, da  tre b a  s ta ln o  a g itira ti. Svaki i n a js itn iji 
događa j u  rad io n ic i ag ita to r  m o ra  o b ja sn iti s 
g led iš ta  k lasno  sv jesn ih  ra d n ik a . O tp u š tan je  
rad n ik a , p ro d u žav an je  rad n o g  vrem ena , izbori 
ra d n ičk ih  p o v je ren ik a , p rogon i ra d n ik a  od  p o s­
lodavaca, u vođen je  in tenzivnog ra d a  i rac iona­
lizacije, n e s re tn i s lu ča jev i p r i  rad u , sve su  to  
tem e  o  ko jim a  t re b a  govoriti rad n ic im a  i da ti 
iin  p ra v a  o b ja šn je n ja  u z ro k a  i u p u te  za pona­
šan je . T reb a  ag itira ti  za  rad io n ičk e  sa stan k e , 
o b ja sn iti rad n io im a  zašto  je  p o treb n o  d a  svi 
dođu . O b ja šn jav a ti š to  je  o rgan izac ija , ob­
ja šn ja v a ti  d a  je  sač in jav a ju  sam i rad n ic i, da  
se o n a  sa s to ji  od  n jih , dak le , od  lju d i k o ji 
m ogu  č in iti pog reške. P o treb n o  je  izg rad iti 
o rgan izac iju , a  to  znači o rg an iz ira ti složan 
n a s tu p  rad n ik a . »S kršiti ru k e  i  v ika ti k ak o  
nem a  sloge, to  m ože svako, ali to  ne vodi n i­
čem  d ru g o m  nego  sam o  jo š  žešćoj eksp lo a ta ­
c iji k o ju  svi o sjećam o  n a  svojo j g rbači. Mi 
sm o  d rvo d je lc i stek li g o rko  isk u stv o  š to  znači 
b it i  bez o rgan izac ije  i b it i  rav n o d u šan  p rem a  
eksp lo a tac iji. Za ra d  u  o rgan izac iji tre b a  im ati 
s trp l je n ja  i požrtvovan ja . Sve š to  se vidi i 
č u je  a k o  sebe tre b a  d a  se u sm je r i n a  to  da 
se  k la sn o  nesv jesnog  ra d n ik a  o slobod i š te t­
n ih  iluz ija  u  bo lji živo t k o jeg  će si sam  os­
tv a riti. T reb a  ga u v je r it i  d a  sam o  složni ra d ­

Radničke novine. Beograd, 3, 9. i 17. IV 1936.

nici mogu da ga ostvare. Radnici se trebaju 
žrtvovati sam i za sebe izgradnjom  svoga sin­
dikata . S ložnim  radom  postići će radnici bolju 
tarifu . Svakodnevnim  sitnim  radom  postići će 
se veliki rezu lta ti. Drvodjelci su se već pro­
budili. G odine 1935. sind ikat se pokazao kao 
n adm oćnije  oružje  od poslodavaca.«

Pored  sloge, požrtvovanja i u stra jnosti, sin­
d ik a t je  p ropagirao  i po trebnu  disciplinu koja 
je  u v je t tog složenog nastupa radnika. Nije 
dovoljno b iti sam o član, plaćati ulog, već se 
m ora  b iti i d iscip lin iran . Ta disciplina mora 
b iti dobrovoljna. Ona znači svjesno potčinja- 
v an je  zajedničk im  radničk im  interesim a. Rad­
nici se ne u č lan ju ju  u sind ikat da razgova­
ra ju  o  svem u i svačem u, već zbog zajedničkog 
c ilja  — da  ostvare  bo lje  uv jete  rada i života. 
Poslodavci v reba ju  svaku slabost radnika da 
bi sm an jili nadnice i  p rodužili radno vrijeme. 
Te slabosti vezane su dobrim  dijelom  i uz 
n ed isc ip lin iranost radnika. Iznosili su se pri­
m je ri p red ra tn ih  štra jkova , kada su radnici 
š tra jk aš i,  da  b i ras te re tili kase sindikata, od­
lazili p ješice  u  razne krajeve zem lje i vraćali 
se tek  n a  poziv, kada je  š tra jk  završen. Izno­
sili su  se i p rim je ri živih i vatren ih  diskusija 
na k on ferencijam a, koje su se održavale do 
jednog  i dva sa ta  poslije  ponoći, ali zato nitko 
n ije  bježao  iz organizacije, već je, naprotiv, 
o s ta jao  u  n jo j i tu  se borio za svoje gledište i 
svoje in terese . S ind ika t je  osobito  apelirao  na 
o m lad inu  k o ja  je  b o rbena  i požrtvovna, ali v r­
lo nedisc ip lin irana . S ind ika t treb a  da raste 
u  odnosu  n a  b ro j članova, ali i kvalitativno, u 
odnosu  na  sv ijes t svojih  članova. Svaki član 
tre b a  da  bude  sv jestan  da je  ušao  u jednu 
š iro k u  zajedn icu  i da  se u vlastitu  interesu 
m o ra  p odvrć i volji zajednice ko ja  b ran i i n je­
gove in terese. Pojed inac nije  vojnik, ali u d ru ­
žen s o sta lim a p red stav lja  vo jsku  koja  je  u 
s ta n ju  da  izvojuje život dosto jan  čovjeka. 
M nogi rad n ic i desetine pu ta  p ris tu p a ju  orga­
n izaciji i izlaze iz n je , lu ta ju ć i tako  dok ne 
u v ide d a  sve što  su  postigli n isu  postigli sami 
već u  zajedn ic i sa  svojim  drugovim a.

Iak o  poslodavci p red b acu ju  sind ikatu  da 
rad n ic i nem a ju  kvalifikacije i da  neznaju  sto­
la rsk i zana t, te  tv rd n je  n isu  točne, je r  sta riji 
radn ic i važe kao  prvoklasn i zanatlije  u  svim 
p resto ln icam a sv ije ta  i kao visokokvalificirani 
rad n ic i rade  k o d  u m je tn ičk ih  s to lara , prave 
s tilske  spavaće sobe, v ra ta  i prozore. S to se 
tiče  m lad ih  radn ika , velik b ro j ih  je  nezaštićen 
i o stav ljen  n a  m ilo st i nem ilost poslodavaca. 
M ladići n a  zana tu , k o ji tra je  pune tr i godi­
ne, r a d e  sve m oguće i nem oguće poslove, nose 
te re te  ko ji ne odgovara ju  njihovu  fizičkom 
uz ra s tu , rade  poslove kućne pom oćnice, slu­
š a ju  m ajsto ro v u  ženu  i d jecu, z am jen ju ju  nad­
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ničare, sam o ne rade s tručne  sto la rske  poslo­
ve, a kad treb a  da polažu isp it za pom oćni­
ka, ■’‘esto se u tv rd i da  su nedovoljno  osposob­
ljeni. Zbog toga m nogi izučeni m ladi radnici 
m ijen ja ju  profesiju .

C entralna up rava je  k ra jem  1936. upozori­
la sve svoje podružnice da je  p o treb n o  izab rati 
radničke povjeren ike u  svim  poduzećim a u 
ko jim a im a n a jm an je  10 zaposlen ih  radn ika . 
N ijedno d rvodjelsko  poduzeće n a  p o d ru č ju  
djelovanja  sind ika ta  ne sm ije  o sta ti bez rad ­
ničkog povjeren ika. Posebno je  is ticana  jed n a  
od uloga radn ičk ih  pov je ren ika , kon tro la  pos­
lodavaca u  p rim jen i higijensko-tehničk ih  i za­
š titn ih  m je ra  u poduzećim a.

Drvodjelci su im ali p r ilike  da  se u v je re  
koliko je  ta  u stanova k o risna  po  radn ike. M no­
go su p u ta  povjeren ici uzeli u zaštitu  svoga 
druga, izvršili nap la tu  dugovanja  ili svojom  
intervencijom  sp riječili o tp u š ta n je  radn ika . U 
onim  rad ionicam a gdje  su  im ali povjeren ika, 
koji jc  znao svoju dužnost, a im ao je  sve 
radnike za sobom , sp rem ne da s tupe  u  b o r­
bu, m ogao je  da zastupa  radn ike  i da  b ran i 
njihova prava.

Po novom  kolek tivnom  ugovoru poslodavci 
su priznali povjeren ike. T im e je  posao  o lak ­
šan. D rvodjelci im aju  ko lek tivne ugovore u 
svim m jestim a gd je  im aju  podružnice. Po slo­
vu zakona »dužnost je  p o v je ren ika  da  se s ta ­
ra ju , d a  se kako  radn ic i tako  i poslodavci p r i­
državaju  strogo  svih ko lek tivn ih  i ind iv idual­
n ih  ugovora. D a lje . . .  da  nasto je  da se strogo  
p rim jen ju ju  sve m je re  ko je  su  p ro p isan e  od 
zakonodavnih v lasti za za š titu  rad n ik a  u  pog­
ledu radnog  vrem ena, zd rav lja , života i soci­
ja lnog  osigu ran ja , kao i da  obav ještava ju , p o t­
pom ažu nadležne nadzo rne vlasti (inspekcije  
rada) po svim  p itan jim a  ko ja  se tiču  p rim jen e  
postojećeg zakonodavstva o zaštiti radn ika« .259

Govoreći o k ritik am a upućen im a d o tad aš­
njem  rad u  s ind ika ta  rečeno  je  da  »naša k ri­
tika treb a  da  bude objek tivna , s tvarna , bez 
lične zagriženosti. Sam o tako  m ožem o izvući 
zaključke koji će b iti ko risn i za c je linu . Ako 
nem a k ritike  hva ta  se žabokrečina ispod  koje  
se taloži m ulj u  kom e se m ožem o udaviti« , ali 
uz k ritik u  treb a  davati i up u ts tv a  za d a lji 
rad. T reba nasto ja ti da n a  sind ika ln im  skup­
štinam a u  d iskusiji su d je lu je  š to  veći b ro j 
radnika, osobito  on ih  k o ji ak tivno  rad e  u 
sind ikatim a. Oni treb a  d a  iznesu svoja  iskus­
tva, a  ta  iskustva s ind ika t će k a o  c je lina  is­
ko ris titi za poboljšan je  svoga budućeg  rad a . 
Dobivajući kolektivni ugovor sin d ik a ti n isu  za­
vršili s borbom . N aprotiv , p oslije  ugovora tre ­

159 Isto, 5. VI, 28. VIII, 19. XII 1936.

b a  voditi b o rb u  za čuvan je  osvojen ih  tekovi­
na  i o sva jan je  novih. B ro j č lanstva  je  labilan, 
čas ras te , čas opada. K ritik a  je  dužna da  po ­
traž i uzroke tom e i da  ukaže kako  i n a  ko ji 
način  d a  se radn ic i po  tvo rn icam a i rad ion i­
cam a p r id o b iju  za k lasnu  b o rbu .260

G ovoreći o  zadacim a u  1937. godini, u p ra ­
va sin d ik a ta  iznosi da  je  b ro j č lanova po ras­
tao  sa  1508 n a  2883. Svi savezi d rv od je lsk ih  
radn ika , sjed in jen i u  U n iju  SD RJ, im a ju  oko
15.000 članova. B ro j pod ružn ica  sin d ik a ta  po­
ra s tao  je  sa  25 na 31. U to k u  1936. godine u 
če tiri pod ružnice, u slijed  velike nezaposlenosti, 
p re s tao  je  rad . B ro j ko lek tivn ih  ugovora po­
r a s ta o  je  na 16, a  u  16 m jes ta  po sto je  i ta ­
rife  k o je  su  izvojevane teškom  borbom . Svi 
su  š tra jk o v i završili p un im  u sp jehom , sam o 
je d a n  s d je lom ičnim . K olek tivn im  ugovorim a 
postig li su  sin d ik a ti izvjesno og ran ičen je  pos­
lodavačke eksp loa tac ije . T im e je  s ind ika t 
o p ravdao  svoje p o s to ja n je  i p o v je ren je  drvo­
d je lsk ih  rad n ik a . S in d ik a tu  su  p ris tu p ili, po­
red  zan a tsk ih  rad n ik a  i s to la ra , i in d u s trijsk i 
p ilan sk i radn ic i, k o jih  na ža lo st im a  vrlo  m alo 
na  p o d ru č ju  d je lo v an ja  s in d ik a ta  d rvod je lsk ih  
rad n ik a . To o tv a ra  nove m ogućnosti rad a  i 
b o rb e  za  b o lje  uv je te  ra d a  i života. »Mi sm o 
jo š  u v ijek  okovani tu đ o m  voljom  i u v je tim a 
ra d a  i ž ivo ta  kao  n a jam n i rad n ic i u  d anaš­
n jim  ekonom sk im  o dnosim a, g d je  v lada eks­
p lo a tac ija  čovjeka n a d  čovjekom . Novi č la ­
novi su  b o rb o m  stvo ren i. B o rbom  tre b a  i da­
lje  d a  p riv lač im o  m ase  d rv o d je lsk ih  rad n ik a  
k o ji jo š  n e  razu m iju  n aše  n ap o re  i bo rb u . Ti 
n aši nesv jesn i d rugovi svo jom  ravnodušnošću  
pom ažu  našeg  k lasnog  n e p rija te lja . Oni n isu  
sv jesn i uloge k o ju  ig ra ju , ali m i sm o  dužni 
d a  ih  o  to m e  o b av ijes tim o , da  ih  povedem o na 
p u t b o rb e  p ro tiv  b ijede , b esposlice  i tešk ih  
u slova rad a .

I p o re d  k o lek tivn ih  ugovora, povećanih  n ad ­
n ica i sk raćenog  rad n o g  vrem ena  im am o velik 
b ro j b esposlen ih  ko ji jed v a  vege tira ju , bez 
ikakve pom oći u  besposlic i. B esposlen i s jede 
g ladni, goli i bosi, a  u  sezoni su  rad ili jedva 
dva m jeseca. Za to  v rijem e n isu  m ogli da za­
rad e  za po k riće  p o treb a  za c ije lu  godinu. Pi­
ta n je  besposlice  p re d  n am a se nam eće svom 
s ilinom  k ao  i p re d  c je lo k u p n i k lasn i radničk i 
po k re t. Za n jegovo r je še n je  m o ra  se založiti 
sav rad n ičk i p ok re t.

P itan je  radnog  v rem ena  je  jed n o  od  p ita ­
n ja  k o je  n a s  najv iše  in te re sira . Mi sm o snagom  
našeg  s in d ik a ta  sveli rad n o  v rijem e n a  osam  
sati. Ali ipak  tim e  n ije  rje šen a  besposlica. Pa 
gd je  leži u zrok  ovolike besposlice? Po stolar-

260 Isto, 25. XII 1936.
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skim  poduzećim a uvedene su na jm odern ije  m a­
šine. P rozori, v ra ta , n am ješ ta j ispada ju  ispod 
m ašina  film skom  brzinom . Za posao koji je  
rađen  na  ru k e  tr i  dana, danas je  dovoljno 
tr i sa ta . Pa u m jesto  da  su  gospoda poslodavci 
sk raćivali rad n o  vrijem e, pa ra le ln o  sa racio­
nalizacijom  poduzeća, on i su  rad ili ob rnu to , 
p rodužavali su  rad n o  vrijem e. Da m i nism o 
v lastitom  snagom  i p u te m  organ izirane borbe 
zaustav ili da lje  p rodužavan je  radnog vrem e­
na, danas b i se  rad ilo  po  16 i više sati. Mi 
n ism o  p ro tiv  racionalizacije , m i nism o pro tiv  
m ašina, a li m i sa  p un im  pravom  tražim o da 
se  sk ra ti  ra d n o  v rijem e i povećaju  nadnice.«241 
U is tom  tek s tu , u  povodu god išn jih  sk u p šti­
na, C en tra ln a  je  u p rav a  istica la  da  su  sk u p ­
štin e  m je s ta  gd je  č lanovi m ogu i tre b a ju  da 
izraze svoje  raspo ložen je  i zah tjeve, ali ih 
up o zo rav a ju  i n a  dužnosti, ko je  članovi sin ­
d ik a ta  im a ju  p rem a  Prav ilim a, a  to  su: »Prva 
i osnovna d u žnost je  u p la ta  č lan sk ih  uloga, 
za tim  posjeć iv an je  č lan sk ih  s in d ik a ta , razn ih  
p r ire d a b a  i v ršen je  ag itac ije  i p ropagande  za 
svoj S in d ik a t i c ije li iklasni radn ičk i po k re t.

Ova p o s ljed n ja  d užnost po našem  m išljen ju  
je  n a jv ažn ija . N ije  dovo ljno  bita sam o  član 
i p ro laz iti m im o  svo jih  d rugova i ne p okuša­
v a juć i da ih  se  p r id o b ije  za  S ind ika t, za k las­
n u  b o rbu . O ovoj n a jg lavn ijo j č lansko j duž­
n o sti želim o d a  kažem o neko liko  riječi, je r  to  
je  je d n a  o d  n aš ih  s lab ijih  tačaka . Pošto  sm o 
u p la ti t i  u log , p ro č ita li naše  novine, p o sje tili 
s a s tan ak , kazali svo je  m iš ljen je  (član  je  dužan  
d a  k aže  svoje  m išljen je ) du žn o st nam  nalaže 
d a  o  p o s to ja n ju  i ra d u  n aše  organ izac ije  upoz­
nam o  n aše  d rugove k o ji su  m an je  sv jesn i i 
n isu  članovi naše  organ izac ije . Im a  slučajeva 
d a  poslodavci, g rađ an sk e  po litičke  s tran k e , i 
v lad a ju ć i rež im  u sp ijev a ju  s tv o riti od  nekih  
ra d n ik a  p ro tiv n ik e  k lasnog  rad n ičk o g  p okre­
ta . Te zab lude  tre b a  razb iti. R azbiti ih  m ogu 
sam o  sv jesn i radn ic i. O ni su  dužni d a  razobli­
če laskava  o b ećan ja  k o ja  im  n u d e  k ap ita lis ti, 
da  p ro sv je ć u ju  te  rad n ik e  i da ih  p r ivedu  sin­
d ik a tu  i k lasno j bo rb i. M o ra ju  se tru d iti  da 
svo je  zn an je  i u m ijeće  p ren esu  n a  druge. S to  
š iri ko lek tiv  b o raca , to  u sp je šn ija  bo rb a . K las­
n i b o rc i t re b a  da nauče  ra d n ik a  d a  čita , da 
piše , d a  m isli, d a  u  p o treb n o m  m om en tu  is- 
po lji in ic ija tivu , d a  ne  čeka d a  ga uv ijek  
fu n k c io n er vodi i gura . O ni funkc ioneri ko ji 
u sp ijev a ju  ovim  p u tem  da povedu m ase, n a j­
b o lji su , i n jihov  je  ra d  p lodonosan . U plaćivati 
č lansk i ulog, d ije liti le tke, a g itira ti svud  i na  
svakom  m jes tu , do laziti na  sastanke , zborove,

“ i Isto, 7. I 1937.

učestvovati u  diskusiji, b ira ti povjerenike, biti 
b iran , Štrajkati, ići na stražu, sve su to duž- 
nosti kako funkcionera, lako i svih ostalih 
članova. Sve je  to  borba. V ršiti sve ove duž- 
nosti znači boriti se. To znači m anifestirati 
svoju k lasnu  pripadnost i odanost.«242

C entralna up rava  je  uvela praksu  da sva­
k ih  šest m jeseci m ijen ja  sindikalne m arkice 
kako bi osigurala  sta lnu  kontrolu nad finan­
c ijsk im  poslovanjem  podružnice. S nekim je 
podružnicam a u  vezi s tim  imala dosta po­
teškoća.

Poseban problem  u  radu  sindikata pred­
stav lja li su  njegovi bivši članovi, koji su na­
pustili Savez drvodjelsk ih  radnika i pristupili 
Jugorasu . C entralna je  uprava u radničkoj 
štam p i ob javila članak o radnicim a koji su 
napustili k lasnu  borbu . Evo tog teksta: »Tre­
ba se čuvati k lasnih pro tivn ika koji su se 
stavili u  službu poslodavaca. To su oni koji 
n ikada  n isu  bili ispravni drvodjelski radnici, 
j e r  dok  n ije  posto jao  kolektivni ugovor, ni je­
dan  se n ije  m ogao zaposliti, poslodavci ih ni­
su  p u šta li ni blizu radionica. Danas, kada pos­
to ji kolektivni ugovor i sindikalna burza i 
kada  poslodavci ne mogu dobiti radnike provo­
k a to re  ko ji će odvraćati radnike od njihove 
klasne sind ikalne organizacije, ti isti pokva­
ren i elem enti sklopili su  sporazum  s poslo­
davcim a kako bi poslodavci mogli o tkazati ko­
lek tivn i ugovor sk lopljen  izm eđu podružnice 
d rvod je lsk ih  rad n ik a  i izbaciti s posla klasno 
sv jesne radnike, te  na njihovo m jesto uzeti 
one za ko je  su  sigurn i da će se boriti za pos­
lodavačke interese . Ti k lasni protivnici, p ro  
izišli iz redova rad n ik a  rade na ru šen ju  kolek­
tivnog ugovora, ko ji su klasno svjesni drugovi 
teškom  bo rbom  izvojevali.« Na k ra ju  članka 
navode se im ena osam  radn ika  u Nišu.243 G o  
voreći o  svojim  nedostacim a. C entralna up ra­
va ponav lja  niz stvari iz ran ijih  načelnih n je­
n ih  stavova, osobito  što  se tiče fluktuacije 
članstva. Zatim , m eđu ostalim , navodi: »Naša 
o rganizacija  za posljed n jih  m jesec dana us­
p je la  je  da u  nizu rad ionica povisi radničku 
zarad u  za prosječno  26 d inara  u tjednu. Tu 
povišicu je  dobilo  oko 300 drugova. To je  
u sp jeh  koji m oram o uzeti u obzir, ali to je 
sam o u  rad ionicam a gdje je  na snazi ta rifa  i 
gd je  su  svi radnici o rganiziran i, a š ta  ćemo 
sa  drugim  rad ionicam a gdje  se ta  ta rifa  ne 
po š tu je  i gd je  radnici n isu  tako  složni. Na to 
m i odgovaram o: kako su  god ovi drugovi us­
p jeli, tako  m ogu u sp je ti i u drugim  radioni-

242 Isto, 7. I 1937.
*3 Isto, 22. II. 9. i 16. IV 1937.
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čama. sam o ovaj p rim je r treb a  da im aju  p red  
očim a i tim  pu tem  neka pođu, p a  im  usp jeh  
neće .„ostati.

S bro jn im  po rastom  naših  organizacija  n ije 
rastao  i b ro j sposobnih  ljud i ko ji m ogu da 
prim e te re t neprek idne bo rbe  u  poduzećim a. 
Ne može se p re šu tje ti da posto ji veliki b ro j 
poduzeća gdje  nem am o čovjeka, koliko-toliko 
upućenog da prim i na  sebe ulogu radničkog  
povjerenika. To je  ogrom an n ed o sta tak  o  ko­
m e mi sind ikaln i funkcioneri m oram o  povesti 
računa. M oram o se po tru d iti da stvorim o ka­
d a r koji će b iti sposoban  za rad  u  organizaciji 
i poduzeću.

M oram o reći nešto  o tom e kakva nam  je  
š tam pa p o trebna . Im am o izvjestan b ro j d ru ­
gova iskusnih  boraca, ali oni to  svoje ogrom ­
no iskustvo ne bi sm jeli da  čuvaju  sam i za 
sebe, oni m ora ju  da ga p red a ju  novim  gene­
rac ijam a koje dolaze. To se može u č in iti i 
p reko  štam pe. S to je  organizacija , kako  se 
vrši ag itacija, ko je  su dužnosti i p rava  pov­
je ren ik a  itd. To su  tem e o ko jim a iskusni 
drugovi treb a  da p išu , da se to  š tam p a i ra s ­
tu ri članstvu, da ono čita, da se nauče  nove 
generacije i novi funkcioneri, što  će dopri- 
n jeti daljem  razvoju  S ind ika ta  i povećanju  
b ro ja  članstva.«264

Na kongresu  S ind ikata  d rvod je lsk ih  rad n i­
ka 1936. mnogo se rasp rav lja lo  o š tam pi. To 
se p itan je  riješilo  tek  1937. godine na  ta j na­
čin što  su R adničke novine  o sigurale jed n u  
s tran icu  za S indikat drvodjelaca. C en tralna 
uprava je  od lučila  da ubuduće stran ica  S in­
d ika ta  d rvodjelaca bude š tam p an a  la tinicom , 
je r  je  najveći b ro j članova čitao  latin icu .

Plenarna sjednica Centralne uprave 
Sindikata drvodjelskih radnika

Plenarna sjedn ica C entralne up rave SDR 
održana je  6. veljače 1938. god. u  Beogradu. 
Radničke novine  su  izvijestile da »ona p red ­
stav lja  značajan  m om enat u  ž ivotu S ind ikata . 
U p risu stv u  članova C en tralne up rave  iz u n u ­
trašn jo sti rešavana su  m noga važna p itan ja , 
osim  redovnih tekućih  poslova. O dluke su 
donesene u  punoj saglasnosti svih p risu tn ih , 
i p redstav lja ju  pu tokaz za rad  S in d ik a ta  u  b u ­
dućnosti. Za ostvaren je  tih  od luka  biće p o treb ­
na puna sarad n ja  i pom oć svih članova, a  po­
red  toga i izvesne žrtve koje su  s obzirom  na 
m om enat postale neophodne.

264 Is to , 7. V III  1937.

U bo rb am a ko je  sm o vodili, stek li sm o dra- 
gocena i m noga iskustva, k o jim a se m oram o 
k o ris titi. B orba  danas iz iskuje  sve veće m ate­
rija ln e  žrtve k ao  i ja č u  koncen trac iju  naših  
snaga, zbog organizovanog o tp o ra  poslodavaca.

Koliko m a te rija ln a  sred stv a  im a ju  važnu 
u logu u  našim  ak c ijam a i bo rb am a  n ije  po t­
rebno  govoriti. D rvodeljsk i rad n ic i su  sp rem ni 
da podnesu  sve žrtve  k o je  se od n jih  traže  na 
svoj uspeh .

Po ovim  p itan jim a  P len arn a  sednica u p ra ­
ve našeg  S in d ik a ta  donela  je  p o treb n e  odluke.

Isk u stv a  su  nas naučila , da p o red  m ateri­
ja ln e  s tran e  ig ra ju  važnu u logu  u  b o rb i i ove 
č injen ice: raspo ložen je  č lanstva , organizacija  
sam e akcije , ta k tik a  i m om enat u  kom e akc ija  
tre b a  početi. Š tra jk  u  B eogradu  p rošle  godi­
n e  je  u sled  ta d a n jih  p r ilik a  ko je  su  p o tenc i­
ra le  ag resivnost č lanstva  izbio p re ran o , pa 
usled  p ozna te  sprege poslodavaca s Jugora- 
som  i d rug ih  sm e tn ji p rav ilnom  razvo ju  š t r a j ­
ka, n ije  u speo  o n ako  k ak o  sm o  očekivali.

Dok naši p ro tivn ic i m isle  i žele d a  i ove 
godine s ta ro m  tak tik o m  i sp regom  slom e o t­
p o r  d rv o d e ljaca  i d a  n a  ta j  n ač in  p ogorša ju  
rad n e  i plaćevne uslove, d o tle  se drvodeljc i 
sp rem a ju , s pu n im  p overen jem  u  svoj S ind i­
k a t, za nove akc ije . Poučeni ra n ijim  p o s tu p ­
cim a i m ora ln im  k va lifikac ijam a n aš ih  p ro tiv ­
n ik a  stek li sm o  dragoceno  iskustvo . Zbog toga 
ćem o um e ti p rim e n iti  o d g o vara juću  tak tik u  
u  p re ts to jeć im  ak c ijam a  za svoje  op ravdane 
zahteve. N eka n aši p ro tiv n ic i zn a ju  i to  da je  
m o ra ln a  snaga d rv o d eljaca  nesalom ljiva i da 
su  on i sa  svo jim  p o s tu p c im a  i »uslugam a« pos­
tigli o b ra tn o  od  onoga š to  su  želeli, a  to  je  da 
su  d rvode ljske  rad n ik e  zbili ja če  u  celinu  i 
povezali ih  u  b o rb i. Za nas to  m nogo znači. 
O tuda m i c rp im o  svoju  snagu  sa  ko jom  ide­
m o  u  b o rb u  za svoja  p ra v a  — za d o sto jan  
život čoveka — radn ika .

N a osnovu realnog  s ta n ja  d rvodeljc i znadu  
d a  će u  ovoj godin i za  n jihove  ru k e  b iti dosta  
posla . N e beže o n i od  n jega, n ap ro tiv , traže 
ga. Ali jo š  jed n o  traže, traže  da  se  u tv rd e  cene 
po  k o jim a će izna jm ljiv a ti sv o ju  ra d n u  snagu. 
To, i jo š  d rugo  dovelo ih  je  u  n jihov  S indi­
ka t, u  tu  s tru č n u  zajednicu , k o ja  je  sebi 
p ostav ila  zad a tak  d a  b ran i i š t iti in te rese  svo­
jih  članova.

Da zahtevi rad n ik a  ne p re ts ta v lja ju  nešto  
što  p riv red a  i in d u s tr i ja  u  ovoj zem lji ne bi 
m ogla p rih v a titi, svedoče n a jb o lje  čin jen ice da 
i p o re d  toga š to  su  u  č itavom  nizu  poduzeća
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zaključeni kolek tivn i ugovori, regulisan i radni O rganizacije 1 d jelatnost Sindikata
odnosi i povećane nadnice, o na  ipak  nisu drvodlelsk lh  radnik?
p ropala . N apro tiv , jo š  više nap redu ju .«2«  radn ika Beograd

___________  . B ro jno  s tan je  po jedinih podružnica Sindi-

-  Islo, 4. X II 1937; II. II. , 8. IV. V 1938. £ ?  “  ‘937' ^

Podružnica Osnovana Broj
član.

Aktivna Vrsta
preduzeća

Beograd
Skoplje
Bholj

1930.
1931.
1932.

637
16
18

1
1 stolarsko-tapetarsko

Vršac
Leskovac

1933.
1933.

25
55

1
1 stolarsko

Kumamovo 1933. 15
Valjevo 1934. 10 1
Obrenovac 1934. 163 1 piianskoVuči Dol 1935. 59 šumskoCačak 1935. 8 1 stolarskoPodgorica 1035. 54 1
Niš 1935. 196 1
Sabac 1935. 10 1
Zaječar 1035. 22
K. M itrovica 1935. 15 piiansko
Jagodina 1035. 19 stolarsko
Zemun 1935. 25 1
Vranje 1935. 31
Dubrovnik 1935. 10
Petrovgrad 1935. 218 1
Kragujevac 1935. 12 1
Cetinje 1935. 10 1
Šibenik 1935. 15
Kikinda 1935. 37 1
Veles 1936. 30
Km ševac 1936. 21 1

stolarskoSenta 1936. 52 1
B. Topola 1936. 36 1
Novi Sad 1936. 406 1
St. Kanjiža 1936. 18 _

Kula 1936. 37 1
Pančevo 1936. 32 1
Ruma 1936. 43 1
Ada 1936. 23 _

St. Pazova 1936. 15 1
St. Bečej 1936. 8 1
Kraljevo 1936. 16 1
Novi Vrbas 1937. 69 1
Apaitin 1937. 120 — košaraško
Srbobran 1937. 21 — stolarsko
Pirot 1937. 15 1
Vlasotinci 1937. 16 1
Frilep 1937. 11 1
Nikšić 1937. 15 1
Kolašin 1938. 22 1 pilansko-stolarsko
Smederevo 1938. 40 1

Ukupno članova: 2329

S in d ik a t d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  B eograd  im ao  
je , p re m a  tom e, 1937. god. svo je  o rgan izacije  
u  46 m je s ta  s 2745 članova. B ile su  32 ak tiv ­
ne  po d ru žn ice  sa  2329 redovno  p laća ju ć ih  č la­
nova. 11 o rg an izac ija  je  zam rlo . D onosim o i 
tab e lu  b ro jn o g  s ta n ja  p o d ružn ica  i b ro j č la­

nova u  1938. godini. P rem a podacim a za 1938. 
godinu  s ind ikalne organizacije  djelovale su u 
43 m jes ta  s 1899 članova (33 ak tivne i 10 ne­
ak tiv n ih  podružnica). R edovno p laćajućih  čla­
nova b ilo  je  1567.
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B eograd
S kop lje
B ito lj
V ršac
L eskovac
V aljevo
O brenovac
čačalk
Podgo rica
N iš
S abac
K. M itrov ica
Ja g o d in a
Zemun
V ra n je
P e tro v g rad
K ragu jevac
Cetinje
K ruševac
Senta
B. T opola
N ovi S ad
Pančevo
R um a
S t. Pazova
S t. Bečej
K ra ljevo
N ovi V rbas
A patin
Pi ro t
V laso tinc i
P rilep
N ikšić
K olašin
Sm ederevo
B istrica
Užice
Peć
K lenak  
Požarevac  
B e la  C rkva 
S tip
D. B rezna

1930.
1931.
1932.
1933.
1933.
1934.
1934. 
1035. 
1035.
1935. 
1935. 
1035. 
1935. 
1935. 
1935. 
1035. 
1035.
1935.
1936. 
1936. 
1936. 
1936. 
1936. 
1936. 
1936. 
1936.
1936.
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937.
1937.
1938. 
1938. 
1938. 
1938. 
1938. 
1938. 
1938. 
1938. 
1938. 
1938.

Vrsta
poduzeća

stolarsko-tapetarsko

piiansko
šumsko
stolarsko
piiansko

U izv ještaju  U nije kaže se: »F orm iran jem  
'Jugorasa ' h telo  se je  paralizovati naš u tica j 
kod radn ištva i onem ogućiti naše  akc ije  u  ci­
lju  popravke položaja  drvodeljsk ih  radn ika .

Prvobitna nam era  osnivača 'Ju g o rasa ' b ila  
je  da grom ovitim  paro lam a, p a rad am a  i ob il­
nim  obećanjim a p rivuku  m ase rad n ik a  u  svo­
je  redove. Verovali su  da će tim e im ati uspeh  
ali kada se te  nade n isu  ostvarile  on i su  u 
svom besu  počeli d rug im  m etodam a — ne sa 
radnicim a nego sa  v lastim a i poslodavcim a 
p ro tivu  radnika. Ovo se ub rzo  osetilo  p r i p r ­
vim  ta rifn im  akcijam a. N a naš S in d ik a t i n je ­
gove podružnice, kao  i is tak n u te  funkcionere , 
v ršen je  strahoviti p ritisak .

'Jugoras' se n ije  osećao sve do m om enta 
kada b i S indikat pok renuo  n eku  ta rifn u  ak­
ciju . Tada b i on sa  svim  raspoloživim  sred ­
stvim a stupao  u  dejstvo.

D en u n ciran je  lažn im  dostavam a, nabavlja- 
n je  š tra jk b re h e ra  iz m es ta  gde nem a organ i­
zacija , p ro te r iv an je  is ta k n u tih  drugova i o tp u š­
ta n je  sa  posla  b ila  su  ug lavnom  sred stv a  p ro ­
tivu  b o rb e  svesn ih  rad n ik a . Ali b ilo  je  m etoda 
i p ro tiv u  savesn ih  poslodavaca  k o ji su  usva­
ja li  o p rav d an e  zah teve rad n ik a . O to m e posto ji 
dovoljno  m a te r ija la  iz v rem ena  š tra jk a  u  N išu. 
No, i  p o red  to g a  S in d ik a t je  davao  snažan  i 
usp ešan  o tp o r, a li su , u sled  ov ih  sm etn ji 
akc ije , a  na ro č ito  štra jk o v i, p roduživan i više 
nego š to  je  to  b ilo  po treb n o . Ovo je  u  velikoj 
m eri m a te rija ln o  isc rp ljiva lo  s ind ika te . On je  
nep o sred n o  sve ove ak c ije  vodio p re k o  izasla­
n ik a  —  članova u p rave  i s ek re ta ra , ko ji su 
sta ln o  b ili n a  terenu.«

U iduće dv ije  tabe le  da jem o  preg led  š tra j­
kova i ta r ifn ih  p o k re ta  k o je  je  sin d ik a t vodio 
u  1937. i  1938. godini:
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Podružnica Struka j L j l J
2  2  8 ' C ’S  u ’® ° '

Beograd
Niš
čačak
Obrenovac
Leskovac
Kruševac
Zemun
Obrenovac
Pančevo
Vlasotinci
Petrovgrad
Novi Vrbas
Novi Sad
Vršac
Bač. Topola 
Ruma 
Novi Sad 
Senta 
Kula
St. Pazova 
Novi Sad

košaraška
kolarska
stolarska

Ukupno: 10 11 2487 414

K ao š to  se  vidi, u  1937. godin i bilo  je  10 
š tra jk o v a  i 11 ta r ifn ih  p o k re ta  sa  2487 sudio­
n ik a  u  414 poduzeća, k o je  je  vodio S in d ik a t 
d rv o d je lsk ih  rad n ik a  B eograd . Svi su  š t ra j­
kovi u sp je šn o  završen i. P ro s ječn a  povišica  n ad ­
n ica  iznosila  je  o d  14 do  26 posto . Svega u  tr i 
m je s ta  (St. Pazovi, V ršcu  i V laso tincim a) os­
ta lo  je  ra d n o  v rijem e  od  10 sati, u  svim  d ru ­
gim  m je s tim a  uvedeno  je  o sam sa tn o  radno  
v rijem e, a  u  tr i  s lu ča ja  deve tsa tno . U ta r i f ­
nom  p o k re tu  sud je lova lo  je  877 rad n ik a , a u 
š tra jk o v im a  1601 rad n ik .

Podružnica S truka

I I
Beograd
Petrovgrad
Obrenovac
B. Crkva
V. K ikinda
Cetinje
Vršac
N. Vrbas
Klenak
Podgorica
Leskovac
Pirot
Niš
Senta
Senta
Novi Sad
čačak
B. Topola
Ukupno

Godine 1938. vodio je  Sindikat drvodjelskih 
radn ika devet štra jkova i devet tarifnih pok­
reta . U n jim a  je  sudjelovalo 1588 radnika, a 
vođeni su u  255 poduzeća. Svi su pokreti us­
pješno  završeni. Postignuto je  prosječno po­
većanje nadnica od 11 do 18 posto. U 10 pok­
re ta  ostvareno  je  radno  vrijem e od osam sati, 
a u  sedam  pokreta  devetsatno radno vrijeme. 
U ta rifn im  pokretim a sudjelovao je  881 rad­
nik, a u  štra jkov im a 707 radnika.

Š tra jk  beogradskih  sto lara  1937. tra jao  je 
31 dan, u  n jem u  je  sudjelovalo 1100 š tra j­
kaša  u  80 poduzeća. Nadnice su povećane za 
10 do  15 posto. U čačk u  je  š tra jk  tra jao  pet 
dana, a  u  n jem u  je  sudjelovalo 20 š tra jkaša iz 
sedam  poduzeća. Postignuto je  25 posto povi­
šice. U p ilan i u  O brenovcu š tra jk  je  tra jao  21 
dan, a nadnice su povećane za 15 do 30 pos­
to. U Leskovcu je  š tra jk  tra jao  75 dana. U 
n jem u  je  sud jelovao  81 radnik  iz 26 poduzeća. 
Povišica nadnica iznosila je  25 do 40 posto. 
U K ruševcu  je  š tra jk  tra jao  43 dana. U njem u 
je  sudjelovalo  26 Tadnika iz 13 poduzeća. Pos­
tig n u ta  povišica iznosila je  10 do 25 posto. U 
Zem unu je  š tra jk  tra ja o  šest dana, a š tra jkalo  
je  46 rad n ik a  iz 18 poduzeća. Povišica plaća 
iznosila je  10 do 15 posto. U Novom Vrbasu 
80 š tra jk a ša  iz 30 poduzeća usp jelo  je  za pet 
d an a  š tra jk a  povisiti nadnice za 20 do 50 pos­
to. U S en ti je  60 š tra jk a ša  iz 25 poduzeća za 
12 d an a  š tra jk a  u sp je lo  povisiti nadnice za 15 
do 25 posto . U K uli je  š tra jka lo  37 radnika 
u  če tiri poduzeća tokom  11 dana. Uspjeli su 
p ovisiti nadn ice za 15 do 35 posto. U Staroj 
Pazovi je  15 rad n ik a  štra jk a lo  12 dana. Pos­
tig n u ta  povišica iznosila je  15 do 25 posto.

U C etin ju  je  1938. godine u  16 poduzeća 
š tra jk a lo  jed an  dan  18 š tra jk aša . Postignuta 

ot3 b’-B povišica  iznosila je  35 posto. U Vršcu, u  15
m l  8, m 3 m &  p oduzeća, š tra jk a lo  je  65 rad n ik a  33 dana. Pos-

 :-------— ------—  tig li su  povišicu nadnica za 10 do 35 posto.
1 263 2 U Leskovcu je  60 š tra jk aša  iz 18 poduzeća
1 130 1 š tra jk a lo  70 dana. Povišica nadnica iznosila je
} |2  20 10 do  15 posto . U P iro tu  je  34 š tra jk a ša  iz 14

— 18 16 poduzeća š tra jk a lo  48 dana. Š tra jkom  su us-
— 65 15 p je li povisiti nadnice sam o za pet posto. U

} 1“  2? N išu  je  220 š tra jk a ša  iz šest poduzeća štra jka-
1 43 16 1° 54 d an a> a  postignu ta  povišica iznosila je

— 60 18 10 do  20 posto. U N ovom Sadu  250 radnika
~  ™  š tra jk a lo  je  u  43 poduzeća. Postignuta  povišica
7  58 22 iznosila je  10 do 15 posto. U čačk u  je  u  šest
— 6 1 poduzeća š tra jk a lo  36 radn ika  jed an  dan; pos-
~  250 43 tig n u ta  povišica iznosila je  10 do 15 posto . U
Z 24 2 B ačkoj Topoli š tra jk a la  su  u  dva poduzeća 24
9 1558 255 rad n ik a  52 dana.

.-SS ‘B ©
- J  -sJ
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Rad Sindikata drvodjelskih radnika 
Beograd

Podružnica Beograd

Za 17. sv ibnja  1936. na jav ljena  je  redovna 
godišn ja  skupština  pod ružn ice  S ind ika ta  drvo­
d jelsk ih  rad n ik a  u  Beogradu. N a sk u p štin u  su 
pozvani svi članovi »da svojom  ob jek tivnom  
i zdravom  k ritikom  om oguće budućo j uprav i 
sprovođenje  u  život svih želja i po treb a  drvo ­
d jelsk ih  rad n ik a  Beograda«. O sobito  je  pod­
vučena p o treb a  očuvanja  izvojevanih ta rifa . 
D iskusija je  b ila  v rlo  živa. Is tak n u to  je  da 
poslodavci jo š  n isu  sk ra tili rad n o  vrijem e u 
rad ionicam a n iti povisili nadnice, a  sam a skup­
ština  n ije  u  s ta n ju  da  n a tje ra  poslodavce da 
p o š tu ju  kolektivni ugovor. la s to  tak o  n ije  os­
novan odgovarajući povjeren ičk i a p a ra t ko ji 
bi m ogao b esp rijeko rno  obav lja ti z ada tke  u 
organ iziran ju  p redsto jeć ih  b o rb i d rvod je lsk ih  
radnika. S kupština  je  naglasila  da  su  to  os­
novni zadaci buduće uprave. K on sta tiran o  je  
također da se ne m ože očekivati da će te  za­
datke novoizabrana up rava  m oći rea liz ira ti bez 
aktivne pom oći č lanstva. U tvrđeno  je  tako ­
đer da je  položaj d rvodjelaca u  B eogradu  1936. 
godine različit nego p r ija šn jih  godina, je r  je  
sada okružen lancem  gradova (Z renjin in , Niš, 
Velika K ikinda, Sabac, K ragujevac) u  k o jim a 
su prihvaćeni ko lektivni ugovori i ta rife , što  
Beogradu daje  m ogućnost da  pođe k o rak  dalje . 
U novu up ravu  podružnice izab ran i su  za p red ­
sjednika F ric M orhart, p o tp red s jed n ik a  D ušan 
G rubač, blagajn ika S trah in ja  Arsenović, b ib lio ­
tekara  N ikola Kašić.

S to larsk i radnici u  B eogradu  o d rža li su
19. studenog 1936. sastanak  n a  ko jem  se govo­
rilo  o novim ta rifn im  i ko lek tivn im  ugovorim a 
i pregovorim a koji su  p lan iran i za veljaču
1937. godine. Govorilo se i o p o k u ša jim a  poslo­
davaca da k rše  posto jeće ta rife  tim e  š to  traže  
od radn ika d a  rad e  na  a k o rd  po kom adu , obe­
ćavajući im  veću zaradu , iako je  ugovorom  rad  
na ako rd  uk inu t. Po jedini poslodavci ne  is­
p laću ju  zarade radnicim a, p a  je  tek  na  in te r­
venciju sind ikata  radn ic im a isp laćeno  30.000 
d inara  zaostale zarade. N a sa s tan k u  je  iznese­
no da pojed in i poslodavci fizički z lo s tav lja ju  
m lade radnike (pro tiv  čega je  sind ika lna  o r­
ganizacija in tervenirala), kao  i to  da  se soci­
ja lno  zaštitno  zakonodavstvo slabo  p rim je ­
n ju je . Govorilo se i o  n isk im  nadn icam a ko je  
su  nedovoljne za život. Is tina , u  1935. i 1936. 
godini pu tem  ta rifn ih  p o k re ta  i š tra jk o v a  ra d ­
n ičke nadnice su povećane, m eđutim , zbog po­
ra s ta  troškova života i skupoće, radn ic i gube

više nego š to  dob iva ju . B ro j nezaposlen ih  ra d ­
n ika  n ikako  se ne  sm an ju je  i zim a 1936— 1937. 
k o ja  dolazi zateć i će sam o u  B eogradu  neko­
liko  tisu ća  nezaposlen ih  i n ezb rin u tih  rad n i­
ka, a  jo š  n iš ta  n ije  u č in jen o  d a  im  se pom og­
ne. B eogradska o pć ina  je  za posljed n je  ti  i go­
d ine da la  za  nezaposlene svega tr is to  tisuća  
d in a ra  iz budže ta , k o ji godišn je  iznosi 350 m i­
lijim a d inara . U većem  b ro ju  poduzeća drvo- 
d je lsk i su  rad n ic i u sp je li da, n eg d je  bo rb o m  a 
negdje  pregovorim a, p o b o ljša ju  svoj položaj. 
U n ek im  m alim  poduzećim a i u  dva velika n ije  
se u sp je lo , je r  su  poslodavci sv im  sredstv im a 
k o ja  im  s to je  n a  ra sp o lag an ju  sp riječ ili rad ­
n ike  d a  o stv a re  svoje zah tjeve. M eđu n jim a  
je  poduzeće »Visung« V lad im ira  S tanojkovića.

U prava p o d ružn ice  tru d ila  se  d a  pom ogne 
svoje  nezaposlene  članove. U tu  sv rh u  sazi­
vala  je  zborove, vodila  ak c ije  za p r ik u p ljan je  
pom oći, p isa la  u  rad n ičk o j i g rađ an sk o j š tam ­
pi. Iznosili su  se p rim je r i  nehum anog  odnosa  
bog a tih  i u s tan o v a  k o je  pom ažu  i favo riz ira ju  
Jugo ras , a  o  nezaposlen im  članov im a d rug ih  
s in d ik a ta  ne vode računa . Is to  ta k o  poslodavci 
k o ris te  z im u  d a  b i izvršili p r it is a k  n a  rad n ik e  
s c iljem  d a  im  sm an je  nadn ice, izgovarajući 
se  d a  ih  d rže  n a  p o slu  sam o  za to  d a  ne b i 
gladovali.

U oči g od išn je  sk u p štin e , k o ja  je  zakazana 
za  s iječan j 1937, izneseno  je  da  je  pod ružn ica
1936. godine v rlo  ak tiv n o  djelovala . Poslije  
od ržanog  k o ngresa  sređ en i su  od n o si u  sind i­
k a tu , po d ru žn ica  B eograd  je  s u sp jeh o m  zavr­
šila  ta r ifn i p o k re t,  a  s in d ik a t je  p o s tao  m a­
sovna organ izac ija . Z ah v a lju juć i snazi i kom ­
p a k tn o s ti č lanova p odružn ice , u  većin i rad io ­
n ica  uveo  se  bez š t ra jk a  novi ko lek tivn i ugo­
vor. U rad io n ic im a, u  ko jim a  su  se  ip ak  vodili 
š tra jk o v i, zav ršen i su  s  u sp jehom , osim  u  dva 
poduzeća. P redv iđeno  je  d a  će se u  veljači
1937. godine v od iti p regovori za  novi kolek tivn i 
ugovor, je r  p o sto jeć i ko lek tivn i ugovor ističe 
u  s rp n ju  1937.

N a konfe ren c iji beo g rad sk ih  d rvod jelaca, 
k o ja  je  o d ržan a  15. p ro s in ca  1936, pod  p re d ­
s jed av an jem  Jo s ip a  B osnera, govorilo  se o  zna­
č en ju  rad n ičk ih  p ov je ren ika , o  n jihovu  d o ta ­
d ašn jem  ra d u  i o  izbo rim a za  p ov jeren ike  u  si­
je č n ju  1937.

T okom  1937. godine po d ru žn ica  je  posvetila  
p osebnu  p ažn ju  ta p e ta rsk im  rad n ic im a  k o jih  
je  ak tivnost, od laskom  neko liko  ak tiv n ijih  čla­
nova u  Jugoras , zn a tn o  sm an jena.

G odišn ja  sk u p š tan a  podružn ice S ind ikata  
d rv od je lsk ih  rad n ik a  u  B eogradu  od ržan a  je
24. s ije čn ja  1937. godine. P ravo  su d je lovan ja  u 
ra d u  sk u p štin e  im ali su  svi č lanovi k o ji  nisu
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dugovali č lanske uloge za više od šest tjedana. 
N a sk u p štin i se govorilo  o iskustv im a iz dosa­
dašn jih  š tra jk o v a  i ta rifn ih  pok re ta , akcijam a 
u  1936. godini, nakon  ko jih  je  1200 drvod je l­
sk ih  rad n ik a  p rim ilo  1,382.400 d in ara  više nego 
p rije  ta rifnog  pok re ta , ko ji je  pok renuo  sin­
d ikat. N a sku p štin i se govorilo i o š tra jk u  ta ­
pe ta rsk ih  radn ika . K o n sta tira lo  se da podružni­
ca  u sp je šn o  p o sred u je  u  prob lem im a rad a  i 
da  p okazu je  znača jne  rezu lta te . Podružnica jc  
nekoliko  p u ta  in te rv en ira la  p rilik o m  k ršen ja  
ugovora i ta rifa . T e rito rija ln o  d is loc iran je  sek­
c ija  po  B eogradu  pokazalo  se vrlo  korisn im  
načinom  ra d a , ko ji om ogućuje  da  se o rgan i­
zira  i zahva ti širo k  k ru g  d rv o d je lsk ih  radn ika .

B udući d a  so c ija lis ti i k om un isti n isu  mogli 
doći do  k om prom isnog  r je še n ja  p rilikom  izbo­
ra  nove up rave, sk u p š tin a  je  n a stav ila  rad  7. 
veljače 1937. N ova je  u p rav a  izab rana  jed n o ­
glasno. Za p re d s je d n ik a  izab ran  je  K ošta  Ba­
bić, s e k re ta ra  Cvetin  M ihajlović, b laga jn ika  
Jo sip  K laić, p o tp re d s je d n ik a  L uka R akić, za 
zam jen ik a  s e k re ta ra  P e ta r  Zurović, a za č la ­
nove u p rav e  V ojislav  G am belić, Jo sip  Stum - 
b e rg e r i Ana Tom ić. U N adzorn i o d b o r  izab ra­
ni su: N adazov M orača, M ilorad  Pavlović i 
Adam  Svuhs. U ra sp rav i o  bu d u ć im  zadacim a 
p o seb n u  su  p ažn ju  o b ra ti l i  ra d u  na  p ro sv je t­
nom  p o lju . S k u p š tin a  je  odo b rila  500 d inara  
za n abavu  knjiga. T okom  1936. godine p od ruž­
nica  je  poveća la  b ro j članova, tak o  da  je  više 
od  80 p o s to  sv ih  d rv o d je lsk ih  rad n ik a , zapos­
len ih  u  B eogradu , p rip ad a lo  ovom  sind ika tu .

S k u p š tin a  je  s tav ila  seb i u  zad a tak  da ih 
se  tre b a  p r ivuć i u  o rg an izac iju  i osposob iti da 
se  za jedn ičk i b o re  za  p o b o ljša n je  svog polo­
žaja . N a sk u p š tin i je , m eđ u  osta lim , rečeno: 
»Mi sm o  uvek  sp rem n i d a  sve p o k u ša je  koji 
č ine poslodavc i d a  k rše  n ašu  ta r ifu  odb ijem o  
i d a  ne dozvolim o da  se  ta r ifa  m en ja  na gore. 
M ožem o je  m en ja ti,  ali sam o  n a  bolje . Mi ne 
sm em o i n e  m ožem o d a  dozvolim o sm an ji­
van je  n adn ice  danas, k ad a  su  naše p o treb e  
veće, k ad a  t r e b a  drva, c ipela, to p la  odela . Zato 
tre b a  svi složno, svi do  jednog  da  se angaži­
ram o  n a  ja č a n ju  našeg  sin d ik a ta . Ne tre b a  i ne 
m ožem o čeka ti d a  dođe nek o  sa  s tra n e  da 
nam  o ja č a  o rganizaciju .«2"

V ođenje  ta r ifn ih  p regovora  bivalo  je  sve 
teže. G ru p a  poslodavaca  oduzela  je  m an d at 
ko m isiji k o ja  je  vod ila  p regovore s delegatim a 
rad n ik a . T a rifn a  ko m isija  s in d ik a ta  is tica la  je  
d a  je  n e  m ože zav a ra ti tre n u tn o  razm im oila- 
žen je  u  p ro tiv n ičk o m  tab o ru , te  d a  radn ic i 
t re b a  d a  b u d u  n ep rek id n o  m ob iliz iran i, okup­
ljen i i sp rem n i n a  b o rb u  i u  ovom  ta rifn o m  
sp o ru . 18. sv ib n ja  sk up ili su  se  d rv o d je lsk i ra d ­

2“  Isto , 1. I, 10. VII, 27. XI, 18. XII 1936; 14. i
21. I, 5, 12. i 17. II  1937.
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nici u velikoj dvorani Doma. Na zboru, koji 
je  otvorio  p redsjednik  K ošta Babić, govorio 
je  Cvetin Mihajlović, sek re ta r podružnice. On 
je  izjavio da su poslodavci odbili tri p rijed­
loga ugovora koje je  podnio sindikat. Štoviše, 
na  posljednjem  sastanku izm ijenjen je cijeli 
o dbor poslodavaca koji je sudjelovao u pre­
govorim a. Novi odbor predložio je  ugovor po 
kojem  se u tv rđu je  desetsatni radni dan, dva 
sa ta  prekovrem enog rada i sm anjivanje nad­
nica. Zbor je  ta j prijedlog jednoglasno odbio 
s obzrazloženjem  da će rad ije  prihvatili da se 
ugovor uopće ne potpiše, nego da potpiše ta­
kav je r  je  »Sindikat gospodar u radionicama«. 
O držan je  i zbor 24. lipnja. Na tom su zboru 
govorili Cvetin M ihajlović i Josip Bosner. Pos­
lodavci su p rije tili da će sklopiti ugovor s 
Jugorasom . Na zboru se konstatira lo  da nema 
druge organizacije koja može kvalificirano vo­
d iti p regovore s poslodavcim a u ime stolarskih 
radn ika  u  B eogradu. Kolektivni ugovor beo­
g radsk ih  d rvodjelaca je  istekao 1. srpn ja  1937. 
To je  bio povod za održavanje novog zbora na 
ko jem  se ra sp rav ljao  izvještaj o vođenju ta­
rifn ih  akcija . U tvrđeno je  također da će se 
pod ružn ica p rid ržavati starog  ugovora sve dok 
ga ne zam ijen i novim , te da će se boriti da se 
on  poštu je . K onsta tirano  je  također da poslo­
davci žele da  ra s tu re  sind ikat, tim e što skla­
p a ju  ugovor s Jugorasom , naravno, uz pomoć 
državnih  vlasti. Radnici Beograda neće pustiti 
da  im  se iza leđa s tv ara ju  ugovori. Masa je 
k licala  da je  sp rem na za borbu . Na zboru je 
govorio Luka Pavićević, p redsjedn ik  Glavnoga 
radn ičkog  saveza S rb ije . On je, m eđu ostalim , 
rekao  da  n ije  u  p itan ju  sam o sloboda radnič­
kog p o k re ta  već i sloboda sto larsk ih  radnika 
ko ji neće da  se bez n jih  i za njihovh leda 
zak lju ču ju  b ilo  kakv i ugovori.267 B orba 1937. 
godine za kolektivni ugovor završila se poslije 
m jesec dana  djelom ičnim  uspjehom . Ugovor 
je  tad a  p o tp isa lo  sam o 80 sto larsk ih  radioni­
ca  i poduzeća. Razlog š to  taj š tra jk  nije u p o t­
p u n o s ti u sp io  b io je  uglavnom  u š tra jkbrehcr- 
skom  rad u  Jugorasa  i p ritisk u  vlasti. Ali i po­
red  svega toga b o rba  je  donijela pozitivnih 
rezu lta ta . Povećane su nadnice i u onim  podu­
zećim a gdje  ugovor n ije  zaključen i to  za na j­
m an je  po la  d in ara  po satu . Ovo se postiglo 
zahva lju juć i tom e što  poslodavci i poslije za­
v rše tk a  š tra jk a  n isu  mogli dobiti radnike, osim 
posredstvom  sind ikata .

R adnici su  shvatili da  su  ovo izborili je ­
d ino  stoga š to  je  posto jao  sind ikat, i što  je  
žilavom  bo rbom  dokazao svoju snagu, pa zbog 
toga n ije  u slijed ilo  značajn ije  osiguran je  čla­
nova.

262 Isto, 21. V, 2. i 9. VII 1937.
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U listopadu  24. godine 1937. od ržana  je  go­
d išn ja  skupština podružnice SDRJ u  Beogra­
du. izv ješta j je  u  ime up rave  p odn io  Cvetin 
M ihailović, sek re ta r podružnice. U n jem u  se 
govorilo o š tra jk u  u  ko jem u je  sudjelovalo  800 
radnika. Š tra jk  je  tra ja o  27 dana. Jugo ras je  
odigrao izdajničku ulogu, je r  je  poslao š tra j- 
kolomce. U sprkos svem u, novi ko lektivni ugo­
vor potp isalo  je  75 poslodavaca. U prava je  od r­
žala 29 redovnih i izvanrednih s jedn ica i p le ­
num a, 80 radničk ih  sastanaka  i osam  širih  
sastanaka. Podružnica SDRJ p rije  š tra jk a  im a­
la je  846 članova. N akon š tra jk a  up isalo  sc 
novih 467 članova, a u  toku  godine 368 čla­
nova n ije  bilo aktivno.

Prem a izv ještaju  O kružnog u red a  u Beo­
g radu  u  to vrijem e bilo je  sam o 948 s to la rsk ih  
radnika.

Sve su sekcije rad ile  ak tivno , izuzev sek­
cije tapetara , ko ja  je  posta la  nešto  ak tiv n ija  
tek po tk ra j 1937. godine.

Radnički su povjerenici do š tra jk a  dob ro  
radili. Bilo je  47 povjeren ika iz isto  to liko  
poduzeća. Većina povjeren ika obav lja la  je  sav­
jesno svoju dužnost.

12. studenog nastav ljena  je  g od išn ja  sk u p ­
ština drvodjelaca. Razvila se živa d iskusija  
u sm jerena na analizu  iskustava  s tečen ih  u 
štra jk u , položaj i zadatke vezane uz ak tiv i­
ran je  om ladine u sind ikalnom  p o kre tu , te  rad  
uprave. U novu up ravu  podružnice ušli su 
M. Pavlović, L. Rakić, N. Sandžaković, J. Stum - 
berger, d rugarica  A. Tomić. U N adzorn i od ­
bo r izabrani su drugarica  B. Bem bas, P. Krne- 
tić i M. Ružičić.2M

20. veljače 1938. godine podružnica S indi­
kata  drvodjelsk ih  radn ika  od rža la  je  svoju  tro ­
m jesečnu skupštinu  kojoj je  p risustvovao  velik 
bro j drvodjelsk ih  radnika. S k u p štin a  je  u tv r­
dila da se zahvalju jući p regalaštvu  up rave  i 
sveukupnog članstva usp je lo  za k ra tk o  v rijem e 
ukloniti m alodušnost radn ika, k o ja  se po javila 
poslije š tra jk a . Sm iješno  je  i n a s to jan je  Jugo­
rasa  da izazove n epov jeren je  č lanova p rem a 
sindikatu. N ezaposleni d rvod jelsk i radnici 
okupljen i su u  podružnicu . S tv a ran jem  sek­
cija  po kvartov im a grada, u p rav a  podružn ice 
je  oslobođena s itn ih  poslova, a  p ro š irio  se  i 
bro j ak tivn ih  sind ikaln ih  funkcionara. S ind i­
kalna bu rza  rada , u sp rkos n a s to ja n ju  p ro tiv ­
nika SDRJ, u sp je la  je  da o p ravda  svo je  pos­
to jan je .

Shvaćajući da je  jed n o  od  n a jo sje tljiv ijih  
p itan ja , p roblem  aktivnog angaž iran ja  om lad i­
ne u  rad u  sind ikata , p rišlo  se osn ivan ju  om la-

M Isto, 29. X, 19. XI 1937.

d insk ih  sekcija  p r i sind ika tim a . S ek re ta r je  
posvetio  ovom  p ita n ju  v idno m jesto  u  svom  iz­
v ješta ju , nag lašavajući d a  je  »om ladinska sek­
c ija  p r i  beogradskoj p od ružn ic i o k up ila  velik 
b ro j om lad inaca  ko ji se p o d  rukovodstvom  s ta ­
r ij ih  drugova, izg rađ u ju  u  p rvoklasne sind i­
kalne borce«.

Na sk u p štin i je  k ritiz iran  ra d  up rave , a  na­
d o p un jena  je  novim  članovim a. Zaključeno  je  
da se sve p r ip rem i za  vođenje  ta rifn ih  akcija  
i sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora u  novoj se­
zoni.

Radn ičke  novine  p isa le  su  o š ik an iran ju  
p a rk e ta rsk ih  rad n ik a  k o ji su  p ostav lja li p a r ­
kete  u  po štan sk o j šted ion ic i u  B eogradu , na 
ko jo j su  rad ila  tr i  u d ru žen a  m a js to ra . Radnici 
su  b ili p laćen i za ra d  tokom  devet sati, ali su, 
u  s tvari, rad ili 10 sati. M a jsto ri su o tp u stili ne­
koliko  ra d n ik a  k o ji su  im ali sa t, p a  su  k o n tro ­
lira li p o če tak  i zav rše tak  rad n o g  vrem ena.

N akon s tan k e  o d  nekoliko  m jesec i ( je r  je  
p o lic ija  b ila  zab ran ila  sve veće skupove) o d r­
žan je  m asovni sa s tan ak  s to la rsk ih  rad n ik a  
Beograda. Zboru , k o ji je  sazvan u  povodu 
zak lju č iv an ja  novoga ko lek tivnog  ugovora, p ri­
sustvovao  je  velik  b ro j d rv o d je lsk ih  radn ika . 
Zbor je  o tvo rio  p red s jed n ik  s in d ik a ta  P e ta r 
D am janović . G ovoreći o a k c ijam a  vezanim a uz 
sk lap an je  novoga kolek tivnog  ugovora, is tak ­
n u to  je  d a  su  poslodavci fo rm ira li svoj agi- 
ta c ijsk i odbor, no da  se on  ra sp ao  p r ije  nego 
š to  je  razv io  b ilo  kakvu  ak tiv n o st, te  da  pos­
lodavci ko ji n isu  po tp isa li ko lek tivn i ugovor 
p o k u šav a ju  o b ećan jim a d a  će o sig u ra ti bo lje 
uv je te  ra d a  i veće nadn ice zad rža ti svo je  rad ­
nike. N jihova ak tiv n o s t u sm je re n a  je  i na 
d ruge  poslodavce k o je  p o k u šav a ju  nagovoriti 
da  ne sk la p a ju  ko lek tivn i ugovor s po d ru žn i­
com  d rv o d je lsk ih  radn ika .

U tra v n ju  1938. s in d ik a t je  poveo  a k c iju  za 
obnovu kolek tivnog  ugovora. O držano  je  neko­
liko  opć ih  zbo rova i k o n ferenc ija . I po red  zah­
tjev a  rad n ik a , poslodavci se  n isu  odazvali po­
zivim a za pregovore, p a  je  s in d ik a t zatražio  
od  U prave g rad a  p o m iren je . T a n a s to ja n ja  os­
ta la  su  bezusp ješna , iako  je  to  očig ledno  bilo 
u  su p ro tn o s ti s U redbom . U m jesto  d a  sazove 
pom iren je , U prava g rad a  B eograda u p u tila  je  
ta j z ah tjev  In sp ek c iji rad a  k o ja  je  sazvala 
pregovore. No, ti  p regovori u slijed  p ris tra sn o g  
d ržan ja  in sp ek to ra  n isu  im ali rezu lta ta .

Poslije  toga s in d ik a t je  p ris tu p io  po jed i­
načnom  po tp is iv an ju  ugovora. Ugovor je  na 
ta j način  p o tp isa lo  30 poslodavaca. U m eđu­
v rem enu  m eđ u n a ro d n i događa ji u  ru jn u  i ra t­
n a  psihoza o težali su  d je la tn o s t sind ika ta . No, 
i p o re d  toga poslodavci su, bo jeći se p arc ija l­
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nih akc ija  s ind ikata , dali radnicim a povišicu 
od pola  d in ara  po satu .269

U m jesto  redovne skupštine, ko ja  se treba la  
o d rža ti u  lis topadu  1938, od ržan  je  15. stude­
nog p len arn i sastan ak  beogradske podružnice 
sind ika ta , k o ji je  treb ao  p ro dužiti m andat do­
tad ašn jo j podružn ičko j uprav i, je r  se izbori u  
ovako  otežanim  p o litičk im  p rilik am a n isu  mog­
li održati. R edovna sk u p štin a , p rem a  p r ije d ­
logu, treb a la  se  o d rža ti u  prvom  tro m jeseč ju
1939. N a sa s tan k u  je  k o n s ta tiran o  da  je  po lo­
žaj d rvod je lsk ih  rad n ik a  tokom  1938. godine 
p ogoršan  iako  su  nadn ice povećane k roz  ta- 
rifn o -štra jk a šk u  d je la tn o s t pod ružnice. Poslo­
davci visinu  svojih  p ro f ita  n as to je  održati 
uglavnom  p rodužen jem  radnog  vrem ena. Na 
k ra ju  je  jed n o d u šn o  izglasano p ov jeren je  u p ra ­
vi podružnice i p rodužen  je  m an d a t do tra ­
ženog roka.

N a zbo ru  28. veljače 1939. donesena je  od­
luka da  se  god išn ja  sk u p š tin a  o d rž i 19. ožu jka
1939. R efera ti o  p rilik am a  rad n ik a  u  s to la r­
skim  rad ion icam a, k o ji su  b ili posebno  izloženi 
p r itisku  poslodavaca, n isu  održani. T rebali su 
ih od rža ti M ilorad Belić i Jo sip  B osner. Zbog 
toga je  s e k re ta r  pod ružn ice  L uka R akić  ra s ­
pustio  sku p štin u .

R asc jep  izm eđu so c ija lis ta  i ko m u n ista , koji 
>e je  jav io  k ra je m  1939, zahvatio  je  i S ind ika t 
irv o d je lsk ih  rad n ik a . R asp rav lja ju ć i o tom e 
seog radska p o d ru žn ica  d rvod je laca  tv rd ila  je  
l a  u  SD RJ ta j ra sc jep  ne p o s to ji, je r  su  lideri 
Mezavisnih sin d ik a ta , s r i je tk im  izuzetkom , os­
tali izvan U RSSJ-a ili su  se lo ja ln o  držali, na ­
pustivši svaku  ak tiv n o s t u sm je re n u  na  osobni 
jres tiž , te  su  p o sta li sam o  neu m o rn i ag ita ­
tori za in te re se  k lase. O m ladina k o ja  je  ušla  
i  s in d ik a te  p o tisn u la  je  te  s ta re  veličine i iz 
;voje sred in e  izbacila  nove kadrove. U ra sp ra ­
vama je  n ap ad an  bivši s e k re ta r  CRSOJ-a Mi- 
ivoj K aljević k o ji je  p rilik o m  u la sk a  komu- 
l is ta  u  U RSSJ izdao p la k a t o njegovu sp o ra ­
zumu s GRS-om (koji je  to  d em an tirao , a  Ka- 
jev ić  je  za tim  isk lju čen  iz č lan stv a  URSS-a). 
Isto tak o  o d b ijen a  je  tv rd n ja  desn iča ra  da su 
to m u n is ti osvojili sin d ik a te , te  je  rečeno  da 
m  sve o d luke  u  SD RJ za jedn ičk i donesene, da 
i  č itavu  sp le tu  rje ša v a n ja  o tv o ren ih  p ita n ja  
postoji d em o k ra tsk a  p ra k sa  sav je to v an ja  i da 
»e n a  to j osnovi zauz im aju  stavovi, te  da  je  
s indikat z a jedn ičk i u s ta ja o  p ro tiv  svih z a s tra ­
njivanja, dolazili on i s lijeve ili s desne s trane .

Isto, 4. III , 3. i 10. VI 1938. Arhiv Saveza 
sindikata Jugoslavije, k-091/V. Izvještaj Izvršnog 
x lbora Unije saveza drvodjelskih radnika Jugo­
slavije (1. I 1937—1. I 1938). Izvještaj podnesen 
Plenumu Unije saveza drvodjelskih radnika u  Beo­
gradu (1. I — 31. X II 1938).

S indikalnu liniju  Radničkih novina nitko nije 
kritizirao. M eđutim , oko ocjena situacije u me­
đunarodnom  radničkom  pokretu, oko karak­
te ra  ra ta  došlo je  do različitih gledišta i u 
S indikatu  drvodjelskih radnika Jugoslavije.2™

Podružnice Sindikata drvodjelskih radnika 
u Srbiji

Rad podružnice SDRJ u S rb iji tokom 1937,
1938. i 1939. godine bio je  posebno težak zbog 
organiziranog  o tpo ra  poslodavaca, vlasti i Ju ­
gorasa n asto jan ju  sind ikata  da osigura bolje 
životne i radne  uvjete  drvodjelskih radnika.

Na skupštin i, održanoj 17. siječnja 1937. u 
O brenovcu, izneseno je  da podružnica ima 132 
člana, da je  sklopila kolektivni ugovor sa »Su- 
voborom «, najvećom  pilanom  tog kraja. Medu 
obrenovačkim  drvodjelcim a raspačavalo se 100 
p rim je rak a  Radničkih  novina, održavale su se 
redovne konferencije  i sjednice podružnice. 
Delegat C entrale  na skupštin i bio je Josip 
Bosner. S kupština  je  b irala  radničke povjere­
nike Josipa  Jona, P etra  Jovića, T ihom ira La- 
zića A ntuna P u rk a ra  i njihove zam jenike. Za 
pred sjed n ik a  podružnice izabrala je  T ihom ira 
Lazića, sek re ta ra  Josipa Jona, blagajnika Pet­
ra  N ikosavljevića. Tokom  1938. godine podruž­
nica u  O brenovcu nailazila je  na stalne poteš­
koće u  radu . Is tak n u ti ak tiv isti sind ikata izba­
civani su s posla, denuncirani, a pokušalo ih 
se i k o rum pira ti. Sve je  to konstatirano  na 
sku p štin i ko ja  je  održana 18. ožujka 1938. go­
dine. S k u p štin a  je  isto  tako konstatira la  da su 
radn ic i im ali nadnice od 10— 16 d inara  (većina 
ih  je  im ala  13 d inara  dnevno), u vrijem e kad 
nisu  bili o rganizirani. S indikalna organizacija 
izborila  je  u  1938. god. nadnice koje su se 
k re ta le  od  25—35 d inara  na dan. I ovoj je 
sk u pštin i u im e C entrale prisustvovao Josip 
B osner. Na k ra ju  je  izabrana nova podružnić- 
ka up rava .271

U N išu  je  u  s iječn ju  1937. god. održana go­
d išn ja  sk u p štin a  na  ko jo j je  izabrana nova 
up rav a  podružnice u  ko ju  su ušli Aranđel Mi­
losavljević, M ilutin  Čekić, V asilije Đorđević, 
Vojislav K om atinović, M ilivoje M ladenović, 
L jubom ir Bajić, M ilorad M arkušić, Mila S tano­
jev ić  i V alentin  U rbanovski. U N adzorni odbor 
izab ran i su  N ikola Jovanović, L jubom ir M itić 
i R a tom ir Mitić. N a skupštin i se konstatira lo  
da su  poslije  dvije godine p o sto jan ja  tarifnog 
ugovora n išk i poslodavci p reduzeli sve da bi

279 Radničke novine, Beograd, 25. XI 1938; 3.
III, 11. VIII, 29. XII 1939.

271 Isto, 22. I, 24. XI 1937; 25. III 1938.

211



ga uklonili. Svoju akc iju  na pon ištavan ju  za­
počeli su s radničk im  pov jeren icim a. Provo­
cira; ći ih, podnijeli su lažne tužbe, po uput- 
stvim a tam ošnje  In spekcije  rada, ko ja  je  do­
nijela od luku  da se m andati radn ičk ih  pov­
jeren ika ponište. Žalba sindikaita na ovu od­
luku Inspekcije  rada  n ije  se uvažila. In sp ek ­
cija  rada je  na ta j način  željela sm an jiti u tje ­
caj SDRJ u  rad ionicam a, te p rip rem iti teren  
za ak tivnost Jugorasa.

Podružnica SDRJ u pu tila  je  poziv s to la r­
skim  poslodavcim a za pregovore kako  bi se 
obnovio kolektivni ugovor. Poslodavci se nisu 
odazvali pozivu. T raženo je  pom iren je , no na 
prvom  i d rugom  p om iren ju  poslodavci su zau­
zeli nepom irljiv  stav. N akon toga je  4. s rp n ja  
ob jav ljen  š tra jk . Već na početku  š tra jk a  neko­
liko jc  poslodavaca potp isalo  ugovor, m eđu 
n jim a i velika s to la rska  rad ionica »Antić«, u 
kojoj je  bilo zaposleno 65 radnika. O stali pos­
lodavci, bojeći se v lastita  poraza, počeli su, u 
zajednici s »Jugorasom «, N iškom  općinom  i 
Inspekcijom  rada, k am pan ju  pro tiv  poslodava­
ca koji su po tp isali ugovor. O pćina je  pozvala 
poslodavca Antića, te zah tijevala  da poništi 
ugovor koji je  po tp isao  i zak ljuči drugi s »Ju­
gorasom«, s tim e da u jedno  i sve svoje ra d ­
nike upiše u isti sind ikat. Poslodavac to  n ije  
prihvatio , znajući da radnici njegove rad io ­
nice nisu pripadn ici »Jugorasa«. Dan nakon 
toga g. Antiću došao je  iz općine račun  da se 
odm ah isplati višak u tro šk a  s tru je , od po reske 
uprave opom ena za neplaćeni porez, a i okružni 
u red  tražio je  odm ah isp latu . Is todobno  In ­
spekcija rada  rad ionicu  proglašava neh ig ijen ­
skom, je r  ne odgovara zakonskim  p rop isim a. 
Uprava grada odm ah  kažnjava Antića sa 500 
dinara , je r  da je  p ri tovaren ju  n a m je š ta ja  isti 
iznosio na ulicu. Posebno o fo rm ljena  kom isija  
proglašava da je  e lek trična  in sta lac ija  ne isprav­
na i rad i toga isk ljuču je  s tru ju . Pod ovakvim  
pritiskom  Antić zatvara  rad ion icu . R adnici se 
p rid ružu ju  š tra jkašim a, tako  da  obustava  rada  
tra je  14 dana. Poslodavac se žalio na ta j pos­
tupak, i tek  je  na in te rvenc iju  jednog  n a ro d ­
nog poslanika dobio dozvolu za rad.

Istodobno Jugoras dovodi u N iš štra jk b re - 
here u čem u su m u posebno pom ogli R adnič­
ka kom ora u S koplju  i M inistarstvo  socija lne 
politike. Sef kab ineta  N. N. osobno  upuću je  
štra jkb rehere , dajući im  p o treb n a  u pu ts tva , 
besp latnu  k a rtu  i po 30 d in a ra  za tro šak . Zah­
valju jući dobro j o rganizaciji š tra jk a  š tra jk b re - 
heri su vraćeni. Kad i po red  ovih m je ra  š t ra j ­
kaši nisu pokleknuli, Jugo ras i poslodavci su 
počeli denuncirati i dostav lja ti lažne p rijave 
policiji, tako  da su svi funkcionari i istak n u ti 
članovi podružnice bili kažnjavani ili p ro tje ­

ran i iz Niša. N iška se općina posredstvom  svog 
p o tp red s jed n ik a  angaž ira la  n a  slam an ju  š tra j­
ka i tim e š to  je  vršila  p re s iju  n a  po jed ine 
š tra jk a še  i njihove ob ite lji, p rije teć i im  da će 
izgubiti državno ili o pć insko  n am ješten je . U 
ovakvoj situ ac iji sin d ik a t je  b io p rim o ran  da 
poslije  54 d an a  završi š tra jk , iako ga je  po t­
pisalo  sam o šest rad ionica.

23. sv ibn ja  1939. svoju  je  g o d išn ju  sk u p šti­
nu  o d rža la  p od ružn ica  S in d ik a ta  d rvod je lsk ih  
rad n ik a  u  N išu. N a sk u p š tin i se is tak lo  da  su 
poslodavci u k lan jan jem  organ izac ije  SDRJ, že­
lje li is todobno  u k lo n iti z akonsku  z a š titu  rad n i­
ka iz svo jih  rad ion ica  i oduzeti radn ic im a 
p ris to jn e  nadnice. P odružn ica je  rad ila  na ob­
novi, a  o rgan iz iran i d rv od je lsk i radn ic i u  N i­
šu  p rip rem ili su  se za nove akc ije . Izab ran a  
je  i nova u p rav a  u  k o ju  su  ušli Jovanović, Ki- 
tanović, K rstić , M ilošević, S tam enković , S ta ­
nojević, S uperina , U rbanović, V ajtm an . U N ad­
zorn i o d b o r  izab ran i su  Đ orđević, R adenković 
i Živković.

U K ragu jevcu  je  po d ru žn ica  S in d ik a ta  drvo­
d je laca  svo ju  redovnu  god išn ju  sk u p š tin u  o d r­
žala 23. s ije čn ja  1937. Za p re d s je d n ik a  je  iza­
b ra n  L ju b o m ir M iljković, za s e k re ta ra  Rado- 
sav M itić, a b lag a jn ik a  S tevan  K anečki.

U L eskovcu je  po d ru žn ica  S in d ik a ta  drvo ­
d je laca  o d rža la  g o d išn ju  sk u p š tin u  14. veljače
1937. U novu su  u p rav u  izab ran i T odor Đ orđe­
vić, L ju b o m ir Ilić, Đ orđe S tam enković , Sveti­
slav S to jisav ljev ić  i d rug i.

U K ra ljevu  su  se nadn ice  d rv o d je lsk ih  rad ­
nika  k re ta le  o d  20— 45 d in a ra . R adnici su  ve­
ćinom  rad ili sam o u  sezoni, odnosno  tr i  do 
pe t m jesec i godišn je . Poneki su  se s poslo­
davcim a pogađali m jesečno  za 200—300 d ina­
ra , uz s tan  i h ran u . R adno  v rijem e tra ja lo  je  
n a jm an je  devet sati. U nek im  poduzećim a radi 
i po  16 rad n ik a  i p e t šeg rta , a  n ijed an  n ije  p r i­
jav ljen  u re d u  za soc ija lno  o sigu ran je . N aj­
teže je  šeg rtim a  koji m o ra ju  da  prenose  teške 
te re te . N itko  o d  nad ležn ih  ne  n adz ire  poslo­
davce: ni In sp ek c ija  rad a , n i O kružni ured , 
a  ni p red stav n ic i R adničke kom ore. Povjeren iš­
tvo skopske  k om ore  nalazi se u  ru k am a  Jugo­
rasa , a  radn ic i ni ne  zn a ju  za to. K olektivni 
ugovori izm eđu rad n ik a  i poslodavaca ne pos­
to je  P odružnica S in d ik a ta  d rv o d je lsk ih  radn ika  
jo š  n ije  u sp je la  o rg an iz ira ti sve drvodjelce. 
Uslijed o d lask a  članova u p rav e  p od ružn ica  je  
jed n o  vrijem e p rek inu la  rad , ali ga je  obno­
vila.171

m  Isto, 29. I 1937; 2. VI 1939; Arhiv Saveza sin­
dikata Jugoslavije, k-091/V, Izvještaj podnesen na
Plenumu Unije Saveza drvodjelskih radnika u Beo­
gradu <1. I do 31. X II 1938).

212



30. s iječn ja , u  p risustvu  delegata cen trale  
S ind ika ta  drvod je lsk ih  rad n ik a  Pere Damjano- 
vića, svo ju  je  god išn ju  sku p štin u  održala  pod­
ružnica u  Sm ederevu. N akon izv ješta ja , refe­
ra ta  i d iskusije , za p red sjed n ik a  uprave iza­
b ra n  je  D obrosav Petrović, za sek re ta ra  M irko 
Su rina, za b laga jn ika  A ndrej Jovanović i drugi. 
Is toga  dana obavljen i su  i izbori radničk ih  
povjeren ika  u  p a rn o j p ilani. M ada je  Jugoras 
razn im  in trigam a i den u n ciran jem  pokušao  
o m eta ti izbore, podružnica je  svojim  jed instve­
nim  nastupom  onem ogućila Jugorasove provo­
katore . L ista  podružnice je  jednoglasno  iza­
b ran a . Podružnica je  održavala  redovne sa stan ­
ke, a  tak o  je  20. ožu jka 1938. od rža la  konfe­
ren c iju  na  ko jo j je  govorio Jo sip  B osner.775

Na redovnoj godišn jo j sku p štin i podružnice 
S in d ik a ta  d rvod je laca  u  Čačku, ko ja  je  o d r­
žana 22. s ije čn ja  1939, podnesen  je  izvještaj 
p rem a  ko jem  su  d rvod je lsk i radn ic i u  čačk u , 
p oslije  u sp je le  ta rifn e  akc ije , o rgan iz ira li sve 
radn ike , tak o  da im  je  p od ružn ica  vrlo  ak tivna 
i složna zajednica. U novu u p rav u  izab ran  jc  
za p red s jed n ik a  Jovan  Jolović, a za s ek re ta ra  
Đ orđe Kerac.

I p o d ružn ica  S in d ik a ta  d rvo d je lsk ih  rad n i­
ka u U žicam a o d rža la  je  početkom  veljače go­
d išn ju  sk u p štin u . D isku tira lo  se o p rip rem am a 
za ta rifn e  akc ije , p a  je  izab ran  ta rifn i o dbor 
od  tr i  člana. U u p rav u  su  izab rali Živo rada  
Đorđevića, A n tuna G lihu, Ž ivo jina Pantovića, 
M ilana R istića , S im u  S aragu  i B lagoja  V irića.

N edaleko  od  B eograda p o s to ja la  je  p ilana 
trgovačko  in d u s tr i jsk e  b an k e  »Makiš«. Zapoš­
ljava la  je  220 p ilan sk ih  ra d n ik a  č ije  su  nadnice 
iznosile od  2,5 do 4,5 d in a ra  po  sa tu . Ovu g ra­
nicu  pre laz io  je  m ali b ro j visokokvalific iran ih  
radn ika . Poslovi p ilane  išli su  dobro . R adilo  se 
u dv ije sm jene. Po red  toga u p rav a  poduzeća 
p roduž ila  je  rad n i d an  n a  12 sati. R adnici su 
p osredstvom  s in d ik a ta  zah tijeva li sk rać ivan je  
radnog  d ana  na  o sam  sa ti, povećan je  nadn ica 
za p rekovrem en i rad  za pedese t posto , povi­
šicu  n ad n ica  za 10 p o sto , to čan  ob raču n  p r ili­
kom  svake isplatte, p rizn av an je  in s titu c ije  rad ­
n ičk ih  p ov je ren ika , itd . N a sa stan k u , ko ji je  
od ržan  25. s rp n ja  1939, p regovara li su  p red ­
stavnici ra d n ik a  i d ire k to r  pilane. 6. lis topada
1939. o d ržan  je  sa s ta n a k  sekc ije  p ilan sk ih  ra d ­
n ik a  »Makiša«. Iz izv je šta ja  se v id jelo  da je  
zak ljučen  kolek tivn i ugovor i da  je  bilo  iz­
v jesn ih  teškoća  u  njegovu p rovođen ju , ali da 
su  one sv ladane i da  rad  teče norm alno . Po­
zivali su  se po jed in i č lanovi n a  discip linu . U

275 Radničke novine, Beograd, 12. II, 12. III, 3. 
IX 1937; 4. II, 25. II I  1938.

nedjelju , 24. ru jna  1939. održan jc sastanak 
pilansk ih  radnika u  Ostružnici. Izabran jc ta­
rifni odbor koji je trebao  da priprem i projekt 
kolektivnog ugovora.274

U svibnju 1937. godine stolarski radnici u 
P iro tu  osnovali su svoju podružnicu Sindikata 
drvodjelsk ih  radnika. 3. srpn ja  održala jc pod­
ružnica konferenciju  u  Radničkom domu, na 
kojoj se govorilo o zadacim a sindikalne orga­
nizacije i akcijam a koje vodi Sindikat drvo­
d jelsk ih  radnika. U podružnici P irot, gdje su 
m nogi radnici bili plaćeni po ajlučkom  siste­
m u (godišnje), poslodavci nisu poštovali ni­
k akva prava radnika, koja su imali na osnovi 
radničkog  zakonodavstva, nastojeći da tc od­
nose zadrže u okvirim a odnosa sluge i gospo­
d a ra  jo š  iz tu rsk ih  vrem ena. Zbog toga nije 
m oglo doći do sporazum a, pa je  podružnica 
SDRJ pok renu la  š tra jk  koji je  tra jao  48 dana. 
Š tra jk  je  završio usp jehom .275

P o d ru ž n ic e  d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u 
V o jv o d in i

U Novom Sadu održana  je  13. svibnja 1936. 
konferenc ija  S ind ikata  drvodjelsk ih  radnika 
na  ko jo j je  re fe rirao  sek re ta r cen trale  Josip 
B osner. Z aključeno je  da se priđe form iran ju  
podružnica SDRJ. N a sastanku  održanom  25. 
s tudenoga podnesen je  izvještaj iz kojega jc 
v id ljivo da podružn ica  već b ro ji 240 ispravnih 
članova, da  redovno održava konferencije, da 
je  sk lopila  ko lektivni ugovor o poslodavcima. 
O sim  toga, uveli su se povjerenički sastanci na 
ko jim a su po jed in i povjerenici podnosili iz­
v je šta je  o  s tan ju  u  radionicam a.

U š tra jk  1936. u šla  je  podružnica sa 60 
organ iz iran ih  radnika. Poslije usp ješno  zavr­
šenog š tra jk a  članstvo  se udvostručilo. Pred 
sk lap an je  novog kolektivnog ugovora 1937, u 
p odružnice SDRJ bilo  je  o rganizirano 300 čla­
nova. Pod jak im  p ritiskom  organizacije poslo­
davci su  po tp isali novi kolektivni ugovor, povi­
sili plaće, te  p rista li na osam satno  radno vri­
jem e, a da do š tra jk a  nije  ni došlo. Međutim , 
teže je  bilo  provesti kolektivni ugovor nego 
ga izboriti. U vezi s tim  podružnica je  u p ro ­
sincu  1937. bila p risiljena  da održi više od 40 
rad ion ičk ih  sjednica. Bez radničk ih  povjere­
n ika  b ilo  je  nem oguće k o n tro lira ti 50 tvornica 
i rad ionica. Zbog toga se p redsto jeć im  izbo­
rim a radn ičk ih  povjeren ika posvetila velika 
pažnja . Za kand ida te  su  predloženi najsposob­

m Isto, 30. I, 17. II, 10. III, 29. IX, 13. X 1939.
775 Isto, 16. VII 1937.
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niji i najak tivn iji članovi s ind ika ta  za koje se 
znalo uJ će, uz pom oć podružnice, štititi in te ­
rese radnika i redovno dolaziti na sjednice, na 
kojim a se p re tresa ju  p itan ja  od zajedničkog 
interesa.

Godine 1938, p red  sam  istek  ugovora, pod­
ružnica je  zatražila pregovore sa sto larsk im  
poslodavcima. Nekoliko p u ta  se pregovaralo, 
no do sporazum a n ije  došlo. I dva m iren ja  
su ostala  bez rezu lta ta , tako da je  ob jav ljen  
štra jk . Kao i ran ije , Jugoras je, uz pom oć 
štra jko lom aca, nasto jao  slom iti š tra jk . S indi­
kat je, m eđutim , pravodobno poduzeo p o treb ­
ne m jere, tako  da Jugoras i poslodavci nisu 
uspjeli u vrbovanju  š tra jko lom aca, pa su po­
čeli s optuživanjem  i denunciran jem  policiji is­
taknu tih  funkcionara i štra jk a ša , ko ji su  na 
osnovi tih  p rijava bili p ro tje ran i. U g rađanskoj 
štam pi objavljivane su neistine i klevete, a 
sindikat nije im ao m ogućnosti da ih dem an­
tira. Bilo je  zabran jeno  i održavanje  konferen­
cija sa š tra jkašim a, pa čak postav ljan je  š t ra j­
kaških straža.

L) to vrijem e poslodavci su po tp isali ugovor 
s Jugorasom , te su u lecim a i štam pi objavili 
da je  ugovor po tp isan  i š tra jk  završen. No, 
sindikat jc i ovu m ahinaciju  pravodobno sp ri­
ječio. Pojedinačnim  potp isivanjem  ugovora u s­
pio je  da više od 50 posto poslodavaca p r ih ­
vate uvjete koje je  nudio SDRJ. Ova akc ija  i 
odlučno držan je  š tra jk aša  pokolebalo je  i os­
tale poslodavce, tako  da su zatražili pregovore 
i p ristali da ispune zahtjeve radnika. Tako je  
poslije 45 dana ovaj š tra jk  završen punom  
pobjedom .

G odišnju skupštinu  održala  je  novosadska 
podružnica drvodjelsk ih  radn ika  23. siječn ja
1938. Iz izvještaja se može saznati da  je  bila 
na zavidnoj visini, da  je  bilo dosta  kritičk ih  
stavova o podnesenim  izv ješta jim a, te  d a  je  o 
zadacim a koji sto je  p red  s ind ikatom  drvod je­
laca referirao  Josip  Bosner. N akon izbora u p ra ­
ve prikazan je  k u ltu rn i program . U u p rav u  su 
izabrani Milan Čerkez, S tevan Dorotović, S te ­
van Dostang, Rudolf Grin, K ošta  K rstonošić, 
Roza Marković, B. M ašić, Josip  S a jle r i Ju su f 
Tulić, a u  N adzorni o dbor Josip  H oro ta , Friz 
U nlerm ajer i Đorđe Varga.

Opća članska konferencija , ko ja  je  održa­
na 1. ru jna  1939, rasp rav lja la  je  o položaju 
drvodjelskih radnika i teškoćam a koje su n a s ­
tale uslijed nezaposlenosti. N ezaposlenost u 
Vojvodini najviše je  pogodila s to la rske  rad ­
nike, bila je  zaposlena sam o jed n a  treć ina  od 
njihova ukupnog bro ja . Poslodavci su i ovog 
pu ta  pokušali da nezaposlenost isko riste  kako 
bi produžili radno vrijem e i sm anjili radničke

nadnice. M eđutim , energ ičan  o tp o r  radn ika 
o su je tio  je  takve n am je re  poslodavaca.776

Z ren jan in  je  im ao jed n u  od  na jb o ljih  pod­
ružnica S in d ik a ta  d rv od je lsk ih  rad n ik a  u  Voj­
vodini. To je  pokazala  i k o n ferenc ija  održana
11. sv ibn ja  1936. godine. N a toj kon ferenc iji je  
donesena o d luka  da  se povise č lansk i ulozi 
za bo rben i fond, ko ji će im  om ogućiti u sp je š ­
n ije  b o rbene  akcije . N a sk u p štin i održanoj 26. 
veljače 1937. godine u  novu  su  up rav u  ušli: Mi­
h a jlo  A gašton, M ikloš K opi, F rencen  Letang, 
Jene N adoponji, P e te r R e d e r , A rpad  R ošivald 
i Jo sip  Tot. U N adzorn i o d b o r izab ran i su: An­
ton  Giding, Jen e  N ef i Jo sip  Sper.

Z ren jan in  je  b io pozna t po velikoj borb i 
d rvod jelaca, k o ja  se vodila  1935. godine. Š tra jk  
je  završen  pob jedom  rad n ik a . S ada  te  tvorn ice 
rade  p unom  parom , p ro š iru ju  se, uvoze se novi 
s tro jev i i čitav i pogoni. P osto jeći ko lektivni 
ugovor tvo rn ice su  o tkazale . 8. p ro sin ca  1937. 
podružn ica  je  izrad ila  p ro je k t novoga kolek­
tivnog ugovora u  ko jem  je  bilo  predviđeno  
p itan je  nadnica. O tom e su  in fo rm aciju  doni­
je le  R adn ičke  novine:

»T arifna ak c ija  s to la rsk ih  rad n ik a  Z ren ja­
nin k ru n isan a  je  u sp jehom . I bez š tra jk a  sklop­
ljen  je  ko lek tivn i ugovor. Povećanje  nadnica 
iznosi 12 posto . O sm osa tn i rad n i dan  je  obez- 
beđen  i ra d iti će se je d n o k ra tn o  za vrijem e 
sezone. Sem  toga je  uvedena engleska subota, 
a  zapošljavan je  rad n ik a  v rš iti će se sam o preko  
sind ika lne  berze rada.

Ovaj ko lek tivn i ugovor je  zn a tan  nap redak  
p rem a dosad ašn jim  uslovim a rada . D ošao je 
kao rezu lta t z a jedn ičke  ak c ije  organiziran ih  
radn ika . Š te tn o  je  ako  drugovi zaborave na to 
i izvrše dem ob ilizaciju  svo jih  redova.«

Ugovor je  sk lo p ljen  11. siječn ja  1938. s 
tvo rn icam a n am je š ta ja  »Antun Bence i sin« 
i »Pavle A. Melegi«. R edovna g o d išn ja  skup­
štin a  pod ružn ice o d ržana  je  u  s iječn ju , nakon 
zak ljuč ivan ja  ko lek tivnog  ugovora. U im e Cen­
tra ln e  up rave , sk u p š tin u  je  pozdrav io  Josip 
B osner, a u im e M jesnoga m eđustrukovnog  od­
b o ra  N ikola K nebl. N a sku p štin i se rasp rav ­
lja lo  o  m ogućnostim a kupovine sindikalnog 
dom a d rv o d je lsk ih  rad n ik a . K on sta tiran o  je 
tak o đ e r da su radn ic i u  posljed n je  dv ije  go­
d ine u  tr i  m aha povećali svo je  nadnice, tako 
da  povećanje  iznosi oko  35 posto . Na skupšti­
ni 1937. im ala  je  pod ružn ica  128 ak tivn ih  čla­
nova, od  toga 100 m u šk a raca  i 28 žena. Godine
1938. bilo  je  197 m ušk ih  članova, a 16 žena,

™ Isto, 22. V, 4. XII 1936; 4. II 1938; 8. IX 1939. 
Arhiv Saveza sindikata Jugoslavije, k-091/V. Izvješ­
taj podnesen na Plenumu Unije Saveza sindikata 
drvodjelskih radnika u  Beogradu (1. I — 31. XII
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što  uk u p n o  iznosi 209. Dakle, b ro j članova 
povećao se za 81. N a skupštin i je  u tvrđeno  
da  u  Z ren jan in u  jo š  im a dosta  velik b ro j rad ­
n ika zaposlen ih  u  tvo rn icam a n am ješ ta ja  i s to ­
la rsk im  rad ion icam a, ko ji n isu  organiziran i. 
Is ta k n u to  je  da  se sk u p štin a  sa sta je  u  v rije­
m e u  ko jem  je , i p o red  k o n ju n k tu re  u in­
d u s tr i j i  n am ješ ta ja  i u  drvnoj in d u striji, i sm a­
n je n ja  nezaposlenosti, s ta n d a rd  života drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  vrlo  nizak, te  da je  jed ino  
s in d ika lna  ak c ija  o sigu rala  povećanje  nadnica 
u  p o sljed n je  tr i  godine. N a kon ferenc iji s to ­
la rsk ih  rad n ik a  5. sv ibn ja  1939. govorilo  se o 
ak tu a ln im  zadacim a, pa je  u tv rđeno  da je  dio 
rad n ik a  dobio o tkaz u slijed  stagnac ije  ko ja  je  
posljed ica  m eđ u n a ro d n ih  događaja . Poslije sa­
s tan k a  s delegacijom  rad n ik a , D irekcija  je  po ­
vukla  o tkaz. N a k o n feren c iji od ržano j 3. s tu ­
denog 1939. u p rav a  p odružn ice  je  podn ije la  
izv ještaj o  ra d u  zad ruge  k o ja  je  za članove 
nabav ila  20 tona  d rva, p e t vagona ugljena, dva 
vagona koksa, pe t tona  b ra šn a , itd ., po veli- 
kop ro d a jn o j cijen i.277

U Zem unu, zah v a lju juć i M jesnom e među- 
stru k o v n o m  o d b o ru  i up rav i S in d ik a ta  drvo ­
d je lsk ih  rad n ik a , počeli su  se rad n ic i ok u p lja ti 
u  većem  b ro ju . O držano  je  neko liko  konferen ­
c ija  i s a s tan ak a  a  u tv rđ en  je  i p lan  rada .

U S en ti su  d rv o d je lsk i rad n ic i zarađ ivali od 
d in a r  do  t r i  d in a ra  na  sa t. R ad ilo  se 10 sati 
dnevno. O tim  p ro b lem im a  govorilo  se na kon­
fe ren c iji od ržan o j 12. sv ib n ja  1936, a  n a  go­
d išn jo j kon fe ren c iji, 23. veljače 1937, izab rana  
je  po d ru žn ičk a  u p rava .

U vjeti ra d a  d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  V elikoj 
K ik ind i to k o m  1936. godine b ili su  posebno  
tešk i. R ad ilo  se od  10— 15 sa ti  dnevno. Z arada 
na s a t iznosila  je  od  jed n o g  do č e tir i d inara . 
N ije  b io  r i je d a k  sluča j d a  je  rad n ik  m jesečno  
dobivao  200 d in a ra  i m alo  h ran e . Podružn ica  
je  o d rža la  sk u p š tin u  10. sv ib n ja  1936. N a n jo j 
su  izab ran i po d ru žn ičk a  u p rav a  i nadzo rn i 
odbor. N a dnevnom  re d u  b ilo  je  i p ita n je  ob­
nove ko lek tivnog  ugovora. N a k o n ferenc iji, go­
d in u  d an a  kasn ije , od ržan o j 5. p ro s in ca  1937, 
govorilo  se  o  n eak tiv n o sti fu n k c io n a ra  k o ja  je  
dovela  do  slabog  ra d a  o rganizacije . Govorilo  
se  i o  to m e  k ako  je  SD R jed in i sm ješ ten  iz­
van  R adn ičkog  dom a. U razd o b lju  nakon  kon­
fe ren c ije , po d ru žn ica  SD RJ započela  je  in ten ­
zivn iji rad .

U S ta ro m  B eče ju  s to la r i su  rad ili tjed n o  za 
75 do  100 d in a ra . P rem a izv ješta jim a , o rg an i­

zirane ak tivnosti m eđu drvodjclskim  radi j i ­
m a n ije bilo, a nisu se priprem ale ni tarifne 
akcije.

G odišnja skupština SDRJ održana je u 
Vršcu 29. siječn ja  1937. Za predsjednika je 
izabran  Vili Vangler, za sek retara  Anton Kris, 
blagajn ika Jovan B ibert. U Srbobranu  jc os­
novana podružnica 14. ožujka. 11. ožujka 1933. 
sastali su se drvodjelci radnici na poziv pod­
ružnice da rasp rave n acrt kolektivnog ugovo­
ra  i da  se dogovore o nastavku tarifne ak­
cije.278

D rvodjelski radnici Pančeva izborili su ko­
lektivni ugovor, ali kako se poslodavci nisu 
prid ržavali njegovih odredaba, on se morao 
svakodnevno b ran ili. U kupna prim anja  podruž­
nice od 1. s iječn ja  1936. do 1. siječnja 1937. 
iznosila su 177.623 dinara . Od toga je  centrali 
poslano  93.833 dinara . U sklopu priprem anja  
akc ija  u  p redsto jećo j sezoni, održana jc 11. 
ožu jka  1938. konferencija  drvodjelsk ih  radni­
ka ko jo j je  prisustvovao  Josip Beker. Redov­
na god išn ja  sk u p štin a  održana je  1. veljače
1939. S k u p štin a  je  ustanovila  da postignuti 
rezu lta ti n isu  zadovoljavajući. K olebljivost u 
o stv a riv an ju  zak ljučaka  u 1938. godini doveli 
su  do stagnacije  u radu  podružnice. U novu 
up rav u  ušli su: Baš, K onstan tin , Lovrić, Mar- 
tinčić, M iler, Pan, Stojanović, Šajan i T im ert.

U V rbasu  su davno udaren i tem elji klasno- 
m e p o k re tu  drvod je lsk ih  radnika. Poslije rata 
i ra sc jep a  m eđu socija listim a i kom unistim a, 
dolazilo  je  do sta lnog  razilaženja u  vezi s de­
fin iran jem  s tra teg ije  i tak tike  ko ju  treba da 
vodi radn ičk i pok re t. Pobjeda nacizm a u N je­
m ačkoj u tjeca la  je  i na pojedince u Novom 
V rbasu , osob ito  na N ijem ce. Ponovno dolazi 
do  sukoba, ra sp rav a  i rascjepa. Drvodjelci su 
osta li izvan tih  sukoba zbog svoje beskom pro­
m isne k lasne pozicije. A ktivnost SDRJ nosili su 
m lad i ljud i. Podružnica je  usp je la  izboriti ko­
lek tivn i ugovor. Poslodavci su pokušali da pre­
kov rem enim  radom  fak tičk i produže radni dan, 
no  inz is tiran je  s in d ika ta  da se p oštu ju  odred­
be kolek tivnog  ugovora, p rem a kojem u se p re­
kovrem eni rad  p laća 50 posto  više, osu jetio  
je  te  nam jere . U drugoj polovini siječn ja  1939. 
godine o d ržana  je  skupština  kojoj su p risus­
tvovali se k re ta r  Oblasnog odbora URSS-a iz 
Novog S ada A nton Rozjam er, a u  ime C entral­
ne up rav e  Predojević. G lavna točka dnevnog 
red a  b ila  je  rasp rav a  o rad u  podružnice i m e­
đusobn i odnosi članova. K o nsta tirano  je  da je  
p oslije  re la tivno  lako  osvojenoga kolektivnog 
ugovora, p od ružn ica  oslabila. U novu upravu

™ Isto, 12. II, 12. III, 22. V, 17. XII 1936: 12. II 
1937; 18. III  1938.
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izab ra li su za predsjednik ; Josip  Zet, za sek­
re ta ra  K onrad B rajtvizer, a ;:a b lagajn ika Filip 
Brant.-'

Apatin je  osnovao svoju podružnicu  SDRJ
7. ožujka 1937. U A patinu je  bila osobito  razvije­
na košaraška industrija , koja je  zapošljavala 160 
radnika. Najveći je  bro j rad io  na »sicu« zbog 
toga je  radno vrijem e iznosilo od 12 do 18 sati 
dnevno, a plaće od 40 do 80 d inara  tjedno . U 
podružnivčku upravu  izabrani su Franc Fis- 
tinger, Joh H alinger, M artin  M ayer i drugi. 
O uvjetim a života košarašk ih  radnika Radnič­
ke novine  su  pisale: »Radnici kod kuće zapoš­
ljavaju  cijelu  porodicu, ženu, decu, starce. 
Radno vrem e ne postoji, je r  za život je  p o tre ­
ban novac. U subotu  sc preda je  fabric i izra­
đena roba i prim a novac. Za sav taj rad  jed n a  
porodica dobiva 105 d inara, iako ih je  rad ilo  
četvero po 16 časova dnevno. K akav je  njihov 
život lako se može shvatiti. Svim a su ruke 
otečene, sa debelom  zelenom kožom, ran jave, 
je r  je  pruće otrovno. Ukočenje po jed in ih  p r­
stiju , a tro p h ija  i razna d ruga o štećen ja  su 
norm alna pojava, a sve za 105 d inara . I to je  
najveća zarada, mnogi rade i za 70 do 80 d i­
nara nedjeljno. G ospodin d irek to r kaže da je  
to dosta, može se lepo živeti«.

23. siječn ja  1938. godine održala je  pod ruž­
nica SDRJ u Bačkoj Topoli godišn ju  sk u p šti­
nu, kojoj su prisustvovali svi članovi. Podruž­
nica se mogla pohvaliti da  je  jed n a  od r i je t­
kih koja je  usp jela  organizira ti i posljednjeg  
drvodjelskog radn ika  u  svom  m jestu . N a go­
d išnjoj skupštin i, održanoj 29. s iječn ja  1939. 
rasprav lja lo  se o dobrim  i lošim  iskustv im a 
u pro tek lom  razdoblju . Iako  je  to po b ro ju  
članova bila m ala podružnica, pokazala je  svo­
ju  sposobnost u tarifno j akciji 1938. godine. 
U novu upravu izabrani su: za p red sjed n ik a  
Fercnc Baća, sek re ta ra  S tevan Polović, b laga j­
nika K arlo Buba.280

Sindikat drvodjelskih radnika u Crnoj Gori, 
Makedoniji i Kosovu

Sindikat drvodjelsk ih  radn ika  u  Crnoj Go­
ri, M akedoniji, Kosovu i M etohiji bio je  jed n a  
od najsnažnijih  sind ikaln ih  organizacija  u tim  
dijelovim a zemlje. Zbog čitava niza akcija , 
m anjeg ili većeg opsega, vrlo je  teško p ra titi 
kronologiju njihove ak tivnosti. U ovom ćem o 
tekstu  stoga prikazati sam o na jznača jn ije  ak ­
cije koje su zabilježile Radničke novine.

™ Isto, 29. I, 17. XII 1937; 3. i 17. II 1939.
280 Isto, 12. III 1937 ; 6. V 1938; 3. II 1939.

G odine 1936. dje lovala  je  podružn ica  SDRJ 
u  Podgorici (T itogradu). U pravu podružnice 
činili su  p red sjed n ik  R isto Zečević, po tp red ­
sjedn ik  M ilorad Kosović, sek re ta r  Vaso Vujo- 
šević, b laga jn ik  Pan to  Đojović, članovi su bili 
Novo B rojović  i V ojin Pašanović; N adzorni 
odbor činili su  R adovan Bokolević, M ilan Miš- 
ikić i I lija  Z latičan in . Po red  toga d jelovali su 
M irovni sud  i Prosvetn i odbor.

12. o žu jka  1938. godine od rža la  je  pod ruž­
nica SDRJ u  T itog radu  god išn ju  skupštinu . 
Na sk u p štin i je  izneseno da  je  pod ružn ica  u 
toku  1937. godine bila  vrlo  ak tivna. U o rga­
nizaciju  je  uk lju čen  21 novi č lan. Z ak ljučen  je  
ko lektivni ugovor k o jim  su  regu liran i radni 
odnosi, održane  su dv ije  u sp je le  k u ltu rn e  p r i­
redbe, ko je  su, p o red  m aterija ln e , donije le  i 
veliku m o ra ln u  ko ris t. Izv je šta ji o rad u  u  pro ­
tek lom  razd o b lju  p rihvaćen i su  jednoglasno , 
a po tom  je  izab ran a  nova up rava , čije  su  p re d ­
s jedn iš tvo  čin ili Ceković, V ujošević i Z lati­
čan in , i jo š  sedam  članova. U pravni i N adzor­
ni odbor.

P odružnica S in d ik a ta  d rv o d je laca  u  Ceti­
n ju  zak ljuč ila  je  ko lek tivn i ugovor poslije  jed ­
nodnevnog š tra jk a . P ostigli su  rek o rd n u  povi­
šicu p la ta  od  35 posto . Bez š tra jk a , pregovo­
rim a je  zak ljučen  ugovor i u  Podgorici.

U šum skom  poduzeću  »Omble« a.d. u  Nik- 
šiću s tu p ili su  rad n ic i u  š tra jk . Ovo poduze­
će rad ilo  je  s inozem nim  kap ita lo m  n a  eks­
p lo a tac iji kom pleksa  šum a u  b lizini N ikšića. 
N a po sao  su  p rim an i isk ljučivo  rad n ic i s p re ­
p o ru k am a  g rađ an sk ih  p o litiča ra . Isp laćivala  
se m in im alna  nadn ica , po  o d red b am a  U redbe
0 nadn icam a, a  b ilo  je  uvedeno  d dugo radno  
vrijem e. R adnici su  b ili nezadovoljn i. Jugo­
ras, k o ji su  čin ili »pro tekcionaši« i činovnici, 
pokušao  se n am e tn u ti rad n ic im a m eđu  kojim a 
se nalazilo  neko liko  članova S in d ik a ta  drvo­
d je lsk ih  rad n ik a . R adnici su  odbili vodstvo 
Ju g o rasa  te  sam i s tu p ili u  š tra jk , tražeći ve­
će nadn ice i k raće  rad n o  vrijem e. Poslije  ne­
koliko sati, na  in te rv en c iju  sreskog  načelnika
1 žandara , ko ji su  š t ra jk  zab ran ili, v ra tili su 
se radn ici na  posao  ne postigavši n ikakav  us­
pjeh . N eki od  članova S in d ik a ta  d rvodjelaca 
su  o tpušten i. R adn ičke  novine  su  o  tom e pi­
sale: »Iz ovog p o k re ta  treb a  radn iš tvo  da iz­
vuče jed n o  iskustvo  više. Prvo, d a  m u  je  po­
treb n o  oku p iti se u  svoju  k lasnu  sind ikalnu  
o rgan izaciju  k o ja  će voditi akc ije  za poprav­
ku  njegovog položaja, d rugo, da se  sam o je ­
d instvenom  i o rgan iziranom  borbom  može p ri­
siliti k ap ita lis te  na povećanje  nadn ica  i sk ra ­
ćenje  radnog  vrem ena, i najzad , d a  m u ne 
m ogu doneti n ikakvog pob o ljšan ja  ozgo na-



tu ren e  organizacije, a  jo š  m an je  oni radnici 
ko ji su  se uda ljili od svoje klase i služe sva­
kom  više nego njoj.«

O grom ni kom pleksi šum a u  Crnoj Gori 
om ogućili su  u  C rnoj G ori nagli razvoj šum sko- 
-p ilanske in d u s tr ije  1937. do 1939. godine. S in­
d ik a t d rvod je lsk ih  rad n ik a  poduzeo je  niz 
m je ra  da sve veći b ro j zaposlen ih  rad n ik a  u 
to j in d u s tr ij i  š to  p r ije  organizira . Josip  Bos­
n e r  je  održavao  sastan k e  u  pod ružn icam a, po 
šu m am a i p ilan am a (Peć, K ućište, Rugovo, Ma- 
teševo-B erane — S ekular, M ojkova — B istri­
ca  i K olašin, za tim  N ikšić, T itog rad  i C eti­
n je ). R adnici su  n a  sastan c im a  pokazali velik 
in te res  za s ind ika t, n jegove ciljeve i zadatke, 
te  su  izrazili sp rem n o s t da o rgan iz irano  vode 
bo rb u  za čov ječn iji život.

N a jtip ičn iji p r im je r  bezdušne eksp loa tac i­
je  d rv od je lsk ih  rad n ik a  vidi se u  šum am a C r­
ne  G ore. O to m e govori i p r im je r  pilane u 
N ikšiću , g d je  je  b ilo  zaposleno  oko  300 rad ­
nika, a  u  šum i neda leko  od  N ikšića 320 rad ­
nika. Iak o  »zakonski« rad n i d an  u  p ilan i iz­
nosi o sam  sa ti, po lovina zaposlen ih  rad n ik a  
rad ila  je  n a  ak o rd . Za n jih  n ije  važio o sam ­
sa tn i ra d n i dan , je r  ih  je  p reduzeće  tre tira lo  
kao poduzim ače, i tim e  je  d irek tn o  izigravalo 
zakonske p ro p ise  o rad n o m  v rem enu. Pošto  su 
ako rdne c ijene  m ale, radn ic i, da  b i o stvarili 
n a jn u žn iju  zarad u , rad ili su  16 do  18 sa ti 
dnevno, n a rav n o  bez ikakva p rav a  na  on ih  za­
konskih  50 p o s to  v iše za p rekovrem en i rad . 
N ekvalific iran i su  rad n ic i u  tim  u v je tim a  mo- 
»li z a ra d iti na jv iše  18 do  22 d in a ra  dnevno, 
i  k v a lific iran i ra d n ic i n e š to  više. Jo š  je  bilo  
»ore s ta n je  rad n ik a  zaposlen ih  u  šum i ovog 
poduzeća. T om e je  p rid o n o sila  i č in jen ica  da 
»u ova ra d n a  m je s ta  u d a lje n a  od  g rad a  i sva­
kog javnog  sao b raća ja , pa, p rem a  tom e, i od 
svake k o n tro le  jav n o sti. Da b i p ro f it p re d u ­
zeća b io  š to  veći, i o vd je  su  zaveli ak o rd n i si­
stem. R adnici, d a  b i m ogli p o d m ir iti svoje ži- 
/o tn e  p o treb e , ulagali su  m ak sim u m  fizičkog 
la p o ra  i rad ili zn a tn o  duže od  prop isanoga  
radnog v rem ena. No, k a d  bi i postig li nešto  
/eću  nad n icu , poduzeće im  je  isp laćivalo  m a­
l ju  nad n icu  ne p rizn a ju ć i p rek o v rem en i rad . 
Uvjeti ž ivo ta  i ra d a  ov ih  rad n ik a  b ili su  izu­
zetno tešk i. Poduzeće je  b ilo  dužno  izg rad iti 
la ra k e  za s tanovan je . O no je  izgrad ilo  sam o 
Iv ije  i to  veličine še s t sa  o sam  m e ta ra , u 
to j im a  je  spavalo  s to  rad n ik a . K reveta , na­
ravno, n ije  b ilo , a  n iti s lam arica . Spavalo  se 
la  lišću  i bez pok rivača . P o red  svoga, ovi su 
radnici »sretni« š to  sp av a ju  u  b a rak am a , 
jer o s ta li rad n ic i, ako  n em a ju  u  b liz in i svoje 
kućice, sp av a ju  u  šum i, p o d  v ed rim  nebom  
leov isno  o  tom e kakve su  vrem enske  prilike .

Poduzeće iskorištava radnike i posredstvom 
m agazina za nabavljan je  životnih nam irnica 
koje radnici m oraju  tam o nabavljati. Ove ži­
votne nam irn ice su loše kvalitete i mnogo 
skup lje  nego kod drugih trgovaca. Za ovakvo 
izrab ljivan je  drvodjelsk ih  radnika u Crnoj 
G ori poduzetnici nem aju nikakva opravdanja, 
je r  su u  o stalim  krajevim a države poduzeća 
plaćala  d rvnu m asu od 25 do 30 d inara po 
kubnom  m etru . U Crnoj Gori isto drvo, pa 
čak  i bo lje kvalitete, plaća se po 3,50 do 4,50 
d in ara  po kubnom  m etru , a prijevoz je  često 
i je ftin iji, je r  tokovi Tare, Lima i Pive omo­
guću ju  da se drvna masa tran sp o rtira  go to\o 
besp latno .

P ro stran e  bukove i jelove šum e u okolini 
K olašina stvorile  su vrlo povoljne uvjete za 
razvoj šum sko-p ilansk ih  poduzeća. S tanovništ­
vo je  vrlo  sirom ašno . R adno vrijem e u pila­
n am a iznosilo je  10 i više sati dnevno. Nadnice 
se k reću  od 16 do 24 d inara. Prekovrem eni 
se rad  n ije  plaćao, što  je  mnoge radnike nave­
lo na to  da nap u šta ju  posao u nadi da će na 
d rugom  m jestu  im ati bo lje uvjete. Sindikat 
d rvod je lsk ih  radn ika  radio je  m eđu m ještani- 
m a na o rgan iz iran ju  radnika i p rip rem anju  
k olektivnog o tp o ra  eksp loa ta to ru . Kao rezul­
ta t  te  d je la tn o sti (u kojoj su se posebno isti­
cali Tošić i Zečević, došlo je  9. s iječn ja  1938. 
do fo rm iran ja  osnivačkog odbora  podružnice 
s ind ika ta . U o dbor su ušli: Vojin Bulatović, 
M irko M ilošević, S tevan Tošić i Novica Zeče­
vić. 16. sije čn ja  1938. godine p ristup ilo  se up i­
s ivan ju  u  članstvo  SDRJ.

P rva redovna god išn ja  skupština  podruž­
nice S in d ik a ta  d rvod je lsk ih  radn ika u Kola- 
š inu  od ržan a  je  14. s iječn ja  1940. godine. 
S k u p š tin a  je  b ila  dob ro  posjećena, usprkos ve­
likom  sn ijegu  i hladnoći i udaljenosti nekih 
članova od s jed iš ta  podružnice. Na skupštini 
se, po red  izv ješta ja  o rad u  podružnice, govo­
r ilo  o po ložaju  drvod je lsk ih  radn ika i o raz­
lozim a sind ikalnog  organ iz iran ja  u SDRJ. U 
novu up rav u  izab ran i su za predsjedn ika  Mi­
lenko R akočević, po tp red sjed n ik a  N iko Mi­
lić, s ek re ta re  Rade Rakočević i Velim ir Vu- 
jiš ić , b laga jn ika  S tevan Tošić, a za članove up­
rave  M. M ilošević, L jubom ir Pešić i Filip Ra­
dić. N adzorn i o d b o r činili su  Radovan Boži­
čević, V ojin B ulatović i N ikola Dedić.

Poslije  izbora članova uprave fo rm irana  je  
i sekc ija  U jed in jene radn ičke  um jetn ičke g ru ­
pe (URUG) »Abrašević«. Za p redsjedn ika  sek­
cije  izab ran  je  S tevan  Tošić, po tp redsjedn ika  
S vetozar Tacović, s e k re ta ra  Rade Rakočević, 
b lag a jn ik a  M ilinko Rakočević, a članovi Up­
ravnog odb o ra  sekcije  bili su  R ajko  ćogurić, 
M om ir H adrović  i M irko M ilošević. Financij-
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ski odbor činili su Vojin B ulatović, Nikola 
Rakočević i Ranko Suković, a U m jetnički od­
b o r Nikola Bakočević, Vojin B ulatović, N iko­
la Dedić, Bajo Radojević, Rade Rakočević, 
Svetozar Tocović i Stevan Tošić.

13. travn ja  1938. održan  je  u  selu B istrici 
kod Bijelog Polja u Crnoj Gori sastanak  po­
družnice drvodjelsk ih  radn ika  koja je  p rije  
kraćeg vrem ena osnovana.2*1

Podružnica SDRJ u K um anovu obnovila je  
rad početkom  veljače 1937. godine. U upravu  
su ušli Tane Dimić, Đ orđe S to janović  i ć i ra  
T rajković.

Podružnica drvodjelaca u S koplju  bila  jc  
jedna od n a js ta rijih  organizacija  u sastavu  
sindikata. Godine 1938. održala je  podružnica 
dvije konferencije. T reća je  održana 31. ožu j­
ka 1938. Na n jo j se govorilo o nizu ak tua ln ih  
p itan ja , a osobito  o n isk im  nadnicam a drvo­
d jelskih radnika, teškim  uvjetim a rada  u ra ­
dionicam a, grubom  i nekorek tnom  p o n ašan ju  
poslodavaca, te zadacim a podružnice u idu ­
ćem razdoblju .2*2

Podružnica SDRJ u  K osovskoj M itrovici 
također je  obnovila svoju ak tivnost. U n jo j 
su već i ran ije  bili organ iziran i svi s to la rsk i 
radnici. U ožujku  1937. godine pod ružn ica  je  
pokrenula aktivnost u  vezi s regu liran jem  ra d ­
nih odnosa i povećanjem  nadnica.

R adničke novine  o b jav lju ju  članak  iz p i­
lane »Ozren«, iz Peći. U n jem u  se iznosi da 
su iz pilane nesta ja li razni a la ti. K onačno su 
radnici o tkrili da svakodnevno n es ta jan je  tu r ­
pija, pijuka, sjek ira  i d rugih  a la ta  o rgan izira  
sam  d irek to r ko ji onda op tužu je  radn ike  da 
m u kradu  alat, kako bi mogao ovog ili onog 
radn ika o tpustiti s posla. D irek to r je  p rim ao  
na rad  neke radnike koji su im ali lijepe žene 
ili kćerke, od kojih  je  kao p ro tuuslugu  tražio  
da provedu noć s njim .2*3

Proslava 35. godišnjice osnivanja Sindikata 
drvodjelaca

Radničke novine  obilježile su nizom  člana­
ka 35. godišnjicu osn ivanja  S ind ika ta  d rvo ­
d jelskih radn ika Jugoslavije. D onosim o izvode 
iz niza članaka u vezi s tom  proslavom .

Radnički pokret u  S rb iji, u spo ređen  s po ­
kretom  u  velikim  in d u strijsk im  zem ljam a na 
Zapadu, vrlo je  mlad. U doba kada  se rad ­

ix, nIs,‘?T* 1936: 24- x n  1937: 1J- n - 7- 3 21.IV, 10. VI 1938; 1. IX 1939; 2. II 1940.
^ Is to , 12. II 1937; 8. IV 1938.
283 Isto, 12. III 1937; 14. VII 1939.
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ništvo tam o  fo rm ira lo  kao  k lasa  za  sebe i 
uhvatilo  u  koštac s k lasn im  n ep rija te ljem , bo­
reći se za svoje pravo , rad n ik a  u  S rb iji go­
tovo da  i n ije  bilo. Prvi začeci ud ruž ivan ja  
rad n ik a  s ciljem  da zajedničk i, organizirano  
ostvare  neke socija lne zah tjeve, ja v lja ju  se 
poslije  po v ra tk a  slobodoum nije  srp ske  om la­
dine, ko ja  se  70. godina prošlog  s to ljeća  ško­
lovala u  inozem stvu. Zadojen i socijalizm om , 
oni se v raća ju  u  je d n u  socija lno  i ekonom ­
ski nezrelu  sred inu . M alob ro jna in te ligencija , 
zana tstvo  tek  u  povoju , nerazv ijena  radn ička  
k lasa učin ili su  da n jihov  rad  bude up rav ljen  
p rvenstveno  na teo re tsk a  p ita n ja  i zajedničku  
b o rb u  p ro tiv  po litičke  reakcije .

D rvodjelc i su  b ili m eđu  p rv im a k o ji su ra ­
dili na  s tv a ra n ju  svojih  o rganizacija . Pa i ta ­
da, k ad a  organ izac ije  n ije  bilo  ni u  kakvu ob­
liku, on i vode b o rb u  za pob o ljšan je  svoga 
ekonom skog položaja . T ako  dolazi do prvog 
š tra jk a  s to la rsk ih  rad n ik a  1899. godine u Be­
og radu , zbog nepovo ljn ih  u v je ta  rada . Ovaj 
š t ra jk  je  b io  »divlji«, ali je  završen  d jelom ič­
n im  usp jehom . To je  po tak n u lo  s to la rsk e  rad ­
n ike  da počnu  rad iti  na  svom  o k u p ljan ju  i o r ­
g an iz iran ju  u  B eogradu . R ad  u  tom  pravcu  
b io  je  v rlo  n ap o ran  i težak. Dok su  se na  je d ­
noj s tra n i ja sn o  o crtav a le  k o n tu re  o š tre  k las­
ne bo rbe , do tle  je  na  drugo j s tra n i treb a lo  u 
sv ijesti m nogih  rad n ik a  p rev lad a ti p a tr ija rh a ­
lan  odnos izm eđu ra d n ik a  i poslodavaca. R adi­
lo se u  »ajluk« tj.  n a  god išn ju  pogodbu, p re ­
m a ko jo j je  p redv iđeno  da  rad n ik  p o red  s ta ­
na, h ra n e  d ob ije  p o n ek ad  i o d ije lo  i izvjesnu 
n ag rad u  u  novcu. U takv im  se p rilik am a  ra ­
d ilo  i po  15 sa ti dnevno. O no je  važilo i za 
rad n ik e  i za poslodavce. N ajzad , p oslije  du­
gog i is tra jn o g  rada , u  kolovozu 1901. godine 
saziva se zb o r rad i o rg an iz iran ja  sind ikata . 
N a zb o ru  su  ak lam acijom  p rihvaćena  p rav ila 
i iz ab ran a  je  p riv rem en a  u p rava . S ind ika t je, 
odm ah  po  svom  osn ivan ju , poveo b o rb u  s po­
slodavcim a rad i reg u liran ja  rad n ih  odnosa. 
Do spo razum a se n ije  m oglo doći na  m iran  
način, tak o  da d rvod je lc i s tu p a ju  u  svoj prvi 
regu larn i š tra jk . T aj š tra jk  se, poslije  duge 
i u p o rn e  bo rbe , završava p un im  usp jehom  
radn ika . P ritisak  o n d ašn jeg  režim a onem ogu­
ćilo  je  razv ijan je  p o k re ta  i on  se postupno  
gasi. Z a tiš je  je  tra ja lo  sve do sv iban jskog  pre­
v ra ta  1903. godine, k ad a  c je lokupn i javn i ži­
vot u lazi u  n o v u  fazu. Tokom  1903. godine os­
nivane su  nove i reo rgan iz irane  već posto jeće 
radn ičke  organizacije . O d te  godine, k o ja  se 
m ože sm a tra ti  godinom  p o če tk a  stvarnoga sin­
d ikalnog  rad a , j e r  su  tad a  sind ika lne  organi­
zacije  dobile  svoje defin itivno  k lasno  obiljež­
je , i d rvodjelci p o č in ju  ak tivno  rad iti na  svom 
o rgan iz iran ju  ne sam o u  B eogradu  već i u



u n u tra šn jo s ti. O snivaju  se prve podružnice. U 
N išu  u  p ro ljeće  1904. godine, u  listopadu  iste 
godine u  V ran ju  i Leskovcu. Od tad a  su drvo­
d je lc i s ta lno  razv ija li svo ju  organizaciju . Tako 
1910. godine Savez im a 663 člana, 1911. go­
d ine 791, a 1912. godine 937 članova. K ulm ina­
c iju  ak tivnosti p rije  ra ta  Savez je  postigao  
1912, no njegov  d a lji razvoj sp rečava ju  bal­
kansk i i bu g arsk i i, n a  k ra ju ,  p rv i sv je tsk i ra t. 
Savez je , p re d  poče tak  balkanskog  ra ta  im ao 
24 pod ružn ice u  S rb iji, neke od n jih  izborile 
su  ko lek tivne ugovore i o rganizira le  burze 
rada .

T ri po k o ljen ja  sind ika lno  o rgan iz iran ih  d r­
vodje laca  pokazala  su  snagu  ide jno  svjesnog 
p ro le ta r ija ta . P rv i v id ljiv i rezu lta ti njegove ak ­
c ije  bili su  u  p o tp u n o s ti u sp je li štra jk o v i u 
B eogradu  i N išu, ko je  su  p ra tili p rvi ko lek­
tivni ugovori u  S rb iji.

R evo lucionarna jezg ra  radn ičkog  p okre ta  
o k u p lja la  se oko  R ad n ičk ih  novina. V lasnik i 
odgovorn i u re d n ik  b io je  K ošta  A. Jovanović, 
p red s tav n ik  re fo rm is ta , a  red ak c ija  je  b ila  u 
ru k am a  rev o lu c io n arn ih  m ark s is ta . U prvoj 
po lovini 1902. godine red ak c iju  je  vodio T riša  
K aclerović, k o ji u  lis tu  o b jav lju je  se r iju  č la­
n ak a  D im itrija  Tucovića, u sm je ren ih  pro tiv  
Ju a re sso v ih  re fo rm is tičk ih  pogleda. Polovinom  
1902. godine u red n iš tv a  se p r ihvaća  R adovan 
D ragović, s to la rsk i rad n ik . On pokreće  s to la r­
ske  ra d n ik e  i oživ lju je  ra d  S in d ik a ta  d rv o d je ­
laca. B io je  to  težak  z ad a tak  — m ark sis tičk i 
in te rp re tira ti  ak tu a ln e  p o litičk e  događaje , p re ­
o te ti zb o r, d e m o n s tr ira ti,  ra s tu ra t i  z ab ran jen  
b ro j R a d n ičk ih  novina ; sve se  to  rad ilo  s pu ­
no  e lana. Povezati rad n ik e  jed n e  rad ionice, 
u v je r iti rad n ik e  d a  s tu p e  u  sin d ik a t, izbo riti 
ko lek tivne  ugovore i p ovećan je  n ad n ica  — bi­
la  su  p ra k tič n a  p ita n ja  k o ja  su  se rješava la  
u  k o n k re tn im  aikcijam a.

R adn ičk i p o k re t je  traž io  p ra k tič n e  o rgan i­
z a to re  k lasne  bo rb e . R adovan  D ragović b io je  
je d a n  od  tak v ih  ljud i. N a jb o lji u čen ik  šestog  
raz red a  užičke rea lke  zbog b ijed e  u  kuć i o d ­
lazi n a  s to la rsk i zana t. O dlazi u  Zagreb, zatim  
u  G raz, č ita  m ark s is tič k u  l i te ra tu ru  i teo re tsk i 
o sp o so b ljen  v raća  se u  S rb iju  1899. godine, da 
b i p o k ren u o  š t ra jk  140 s to la rsk ih  ra d n ik a  u 
sv ib n ju  1902. godine k o ji rezu ltira  ko lek tivn im  
ugovorom  s 31 poslodavcem . K ada je  osnova­
n a  S rp sk a  so c ija ld em o k ra tsk a  s tra n k a , R ado­
van  D ragović p o s ta je  n je n  sek re ta r . Taj »naj­
d a ro v itiji s to la rsk i radnik«  u m ro  je  1905. go­
d ine  od  tuberku loze . Uz D im itrija  Tucovića, 
D ušana Popovića i D ragišu  L apčevića b io je  
n a jm a rk a n tn ija  figu ra  u  ta d a šn je m  radn ičkom  
p o k re tu  S rb ije .

Form iran je  radničk ih  sind ikata obilježilo 
je  kvalitativnu  prom jenu  u radničkom  pokretu 
S rb ije . D rvodjelcim a pripada čast da su uči­
nili p rvi ko rak  u tom  pravcu. No, drvodjelci 
ne m ogu traž iti in terese svoje profesije izvan 
in teresa radničke klase kao cjeline. To što  su 
beogradski sto larsk i radnici prvi ušli u ak­
c iju  sam o je  dokaz da su bili na odgovarajući 
način  idejno  prip rem ljen i za akciju. »Ali to ne 
d a je  nikom e pravo na uzdizanje profesionaliz­
m a do s tepena principa«.

Aktivnost drvodjelsk ih  radnika bila je zna­
ča jn a  i za radničk i pokret u cjelini. Iako su u 
b o rb i p ro tiv  režim a Obrenovića bili mobilizi­
ran i m nogi (spom enim o sam o Kostu Jovano- 
vića i Jovana Skerlića), ta  je  s tru ja  pripadala 
desnom  k rilu  u  m eđunarodnom e radničkom  
po kre tu , je r  su bili uvjeren i reform isti. U to 
vrijem e počeo je  k lija ti sukob između refor­
m ista  i m a rk sis ta  u krilu  radničkog pokreta. 
Akcije d rvod jelaca stavile su i to pitan je  na 
dnevni red . U toj idejnoj borbi pobijedio je 
m ark is tičk i p ris tu p . Reform izam  je  poklekao 
na p rak tičn im  p itan jim a  i to na sek to ru  koji 
je  bio njegovo glavno upo rište  u sindikatim a.

Po svojoj k lasnoj čistoći, po ispravnom  ra ­
du, po k ris ta ln o  jasn im  linijam a, radnički po­
k re t S rb ije  bio je  gotovo bez p rem ca i u m e­
đun aro d n im  razm jerim a. On nije imao čega da 
se odriče , on  n ije  im ao što  da ispravlja. Od­
lučno p ro tiv  reform izm a od prvih dana, on je 
na toj lin iji o stao  do kra ja .

Evo, tako  su  Radničke novine  obilježile 
35. godišn ji ju b ile j d rvodjelsk ih  radnika. Tom 
p rilikom  k o n s ta tiran o  je  da S indikat drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  d je lu je  na pod ruč ju  Srbije, 
C rne G ore i V ojvodine, gdje im a 35 aktivnih 
podružnica. P rem a zvaničnim  sta tističk im  po­
dacim a, na spom enu to j te rito riji im a oko 8000 
s to la rsko -d rvod je lsk ih  radn ika  i oko 2000 šum- 
sko-pilanskih, š to  ukupno  iznosi oko 10.000 
radn ika . Od toga, u SDRJ ih je  organizirano 
o ko  50 posto. U većim  m jestim a, gdje je  zna­
ča jn ije  razv ijena stolarsko-drvodjelska privre­
da, b ro j o rgan iz iran ih  radn ika  kreće se od 
50—90 posto, što  znači da je  u SDRJ orga­
n iz iran  najveći p o sto tak  radn ika  u S rb iji. No 
u tjeca j SDRJ n ije  se m ogao m jeriti sam o b ro ­
jem  organ iz iran ih  radnika, je r  se u tjeca j oi- 
gan izacije  vrlo  često  širio  i na  neorganizirane 
radn ike , ovisno o akcijsko j sposobnosti orga­
nizacije. Iz tog razloga p rije  pet godina, a 
osobito  u  p o sljedn je  tr i  godine, sind ikat jc 
vodio 52 š tra jk a  i  16 tarifn ih  pok reta , u go­
tovo svim  podružnicam a. Povećanje nadnica 
izboreno  u  tim  š tra jkov im a i ta rifn im  pokreti­
m a  iznosilo je  od  52—95 posto. N jihov rezul­
ta t  je  vid ljiv  posebno u  poboljšan im  uvjetim a 
rad a  i sk rać ivan ju  radnog  vrem ena. Boreći se
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za ekonom ska prava i pobo ljšan je  u v je ta  ra ­
da, c :ndikat drvodjelsk ih  rad n ik a  n ije  zapu­
stio ni djelovanje na ku ltu rnom  polju . M eđu­
tim , najznačajn iji rezu lta ti ostvaren i su na 
području  jačan ja  klasne sv ijesti drvodjelsk ih  
radnika.

Sred išn ja  proslava 35 godišnjice osn ivanja  
S indikata drvodjelsk ih  rad n ik a  od ržana je  24. 
veljače 1937. godine. M nogobrojne sind ikalne 
podružnice u zem lji pozdravile su  ovu sveča­
nost te legram im a ili posredstvom  svojih  de­
legata.

Na svečanosti je  p ročitan  pozdrav Saveza 
drvodjelsk ih  radn ika Jugoslavije Zagreb, koji 
glasi:

»Vaša današn ja  proslava budi m noge usp o ­
mene, uspom ene bola, što  m nogi naši i vaši 
veterani nisu m eđu nam a da uveličaju  ovu 
proslavu. S ponosom  m ožete pogledati n a  va­

šu p ro šlo st. P red  vam a u  duh u  pro laze sto ti­
ne na jb o ljih  d rvod je laca  — ko ji su za naše 
s ind ika te  dali sve š to  živ čovek može da da.

N eka je  tim  živim i m rtv im  b o rc im a ve­
lika hvala!

M eđu vam a n a  dan ašn jo j p roslav i im a na­
ših  s ta r ih  ve te rana . B ud ite  ponosn i š to  vam  je 
u k azan a  ča st d a  p reu zm ete  n eo k a ljan u  zasta­
vu  k lasne borbe. G ru p iš ite  se oko svoje za­
stave rad i b o rbe  p ro tiv  g rupe  sadašn jice ; ne­
m ojte  n ikada  zabo rav iti n a  h is to r ijsk e  zadat­
ke radn ičke  k lase. Č uvajte  i b ra n ite  nasljeđe 
naših  ve te rana . U trite  pu teve lepšo j buduć­
nosti! U tom  c ilju  duhovno sm o s vam a i kli- 
čem o: N eka živi k lasna  bo rba!

N eka žive d rv o d e ljsk i radnici.«284

284 Isto, 1. i 21. I, 18. i 25. II, 4. III  1938.

SAVEZ DRVODJELSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
SA CENTRALOM U SARAJEVU

Savez drvodjelsk ih  radn ika  S ara jevo  im ao 
je  1928. godine 350 članova, 1930. godine 656 
a 1933. godine 478 članova. M eđu ak tivn ijim a 
bila je  podružnica Saveza d rvod je lsk ih  rad n i­
ka u  Banjoj Luci. Ona je  svoju sk u p š tin u  o d r­
žala 24. siječn ja  1930, odb o r je  izv ijestio  o 
svome radu  a izabrana je  i nova uprava. 
Skupština je  rasp rav lja la  o zah tjev im a poslo- 
davačkih organizacija koje su n asto ja le  da 
un ište  radničko zaštitno  zakonodavstvo. 24. 
lipn ja  održala je  podružnica sk u p štin u  n a  ko­
joj se govorilo o po treb i m irovnog osigura­
n ja, p itan ju  kolektivnog ugovora i reg u liran ju  
nadnica, je r  su ih poslodavci nasto ja li sm a­
njiti. Na skupštin i održanoj 12. ožu jka 1933. 
podnesen je  izvještaj iz kojeg se vidi da  je  po­
družnica djelovala u vrlo  tešk im  uv jetim a 
zbog nezaposlenosti i obustave rada  p ilane. 
Tokom godine im ala je  67 isp ravn ih  članova. 
U d iskusiji je  sudjelovao velik b ro j p risu tn ih . 
Govorilo se i o p rilikam a u  drvnoj in d u striji 
i o  položaju drvodjelsk ih  radn ika , pa je  
skupština pozvala sve drvodjelce da u s tra ju  u 
borbi. U ime C entralne uprave sk u pštin i je  
prisustvovao sek re ta r Saveza Filip Dujlović. 
Skupština je  u upravu  podružnice izabrala 
predsjednika M ihajla M ilana, sek re ta ra  Ob- 
rena Nikića, b lagajnika Dane M irčeta, i od­
bornike: Iliju  Jan jića, S tefana M ihelčeka i An­
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d r iju  Š po lja rića . U N adzorn i o d b o r izabran i su 
F rid r ih  Jung , M ijo Jung ić  i V eljko  Vidović.285

P odružn ica  SDR u  U stip rač i od rža la  je 
sk u p š tin u  19. veljače 1931. N a sk u p štin i se 
o p širn o  govorilo  o  p o treb i organizacije , n je­
n im  zadac im a i zadac im a rad n ičk ih  povjere­
n ika. Izab ran  je  o d b o r  pod ružn ice  u  ko ji su 
u šli p re d s je d n ik  N edžib Sečik, s e k re ta r  Nezić 
M ečić i b lag a jn ik  M ujo  Ahmić. S ta r je š in a  rad­
n ičk ih  pov je ren ik a  p o stao  je  N edžib Sešić, a 
s e k re ta r  N ezir Sečić.

P odružn ica SDR u  S ara jev u  o d rža la  je  kon­
fe ren c iju  8. s rp n ja  1931. N a n jo j se govorilo o 
h is to r ija tu  podružnice, k o ja  d je lu je  od 1905. 
godine. D onesena je  od lu k a  da  se n a  slijedećoj 
k o n ferenc iji podnese p r ijed log  o dopuni i iz­
m jen i p o sto jećeg  ko lek tivnog  ugovora i pri­
p rem e p regovori s poslodavcim a.

G odine 1931. p o k renu li su  p red stav n ic i po­
slodavaca aka ije  s nam je ro m  da snize radnič­
k e  nadn ice , d a  od  države d o b iju  porezne olak­
šice i pogodn ije  c ijene n a  lic itac ijam a. Razlog 
to m e  b ila  je , p re m a  n jihovoj tv rd n ji, teška 
p riv red n a  k riza  k o ja  o sob ito  pogađa d rvnu  in­
d u s triju . D rvarsko  poduzeće »Krivaja« obusta ­
vilo je  ra d  i o tp u stilo  više od  3000 radnika,

285 Isto, 31. I, 8. V III 1930; 14. IV 1933.



rad  je  obustav ilo  i poduzeće »Ugar» i o tp u s ti­
lo oko 1500 radn ika . R adnici su, m eđutim , 
k o n s ta tira li da, dok k ap ita lis ti govore o priv­
redno j krizi, velika d rvna  poduzeća završava­
ju  svoje b ilance  d obrim  u sp jehom , tako  d a  su 
ak c ionari dobili isti iznos d ividendi, kao  i 
p rije .

U d rv arsk o j in d u s tr iji na  p o d ru č ju  Bosne 
i H ercegovine, dok  su  poduzeća  rad ila  punim  
pogonom , b ilo  je  zaposleno  oko  30.000 rad n i­
ka. N ajveći b ro j rad n ik a  b io je  sa  sela. In d u ­
s tri ja lc i  d rvom  su  nasto ja li povećati renta- 
b ilite t sm an jiv an jem  rad n ičk ih  n adn ica . N a­
im e, rež ijsk i su  tro šk o v i b ili n esrazm jern o  vi­
sok i p rem a  d rug im  izdacim a, no  tu  visinu  su 
uv je tova le  nerac io n a ln a  i n eo rgan iz irana  pro ­
izvodnja  i p ro d a ja , a  ne visoke nadnice. S in ­
d ik a t je  traž io  d a  koncesije  k o je  d ržava daje  
za ek sp lo a tac iju  d rv a  tre b a  vezati uz uv je t da 
se reo rg an iz ira  p ro izvodn ja  i p ro d a ja , k ako  bi 
se  sp rije č ilo  o tp u š ta n je  rad n ik a  i sm an jiv an je  
nadn ica . O tom e se  ra sp rav lja lo  na  kongresu  
Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  o d ržanom  12. 
t ra v n ja  1931. u  Sara jevu .

Drugi Kongres Saveza drvodjelskih radnika 
Sarajevo

N a K ongresu  je  p o seb n a  pažn ja  posvećena 
ag itac iji m eđu  radn ic im a. K o n s ta tira lo  se da 
je  od ržan o  neko liko  sk u p š tin a , k on ferenc ija , 
s jed n ica  i up u ćen o  neko liko  o k ru žn ica  drvo- 
d je lsk im  rad n ic im a  i  č lanovim a SD RJ. Po­
d ru žn ičk e  fu n k c io n a re  u sm je rav a lo  se  i o spo ­
sob ljava lo  u sm en im  i p ism en im  u p u tam a , pa 
su  ta k o  o rgan iz iran e  č e tiri po d ru žn ice  s do ­
b rim  fu n k c io n a rsk im  k ad ro m . P oslije  razn ih  
in te rv en c ija  u  S a ra jev u  i d rug im  m jestim a , 
vodili su  s e  ta r ifn i p regovori s poduzećem  
»Ugar« i »N ašičkom « zbog sm an jiv an ja  p laća 
za 15 p o s to . Savez iznosi da  je  p r is ta o  n a  sm a­
n jiv an je  p laća za sedam  posto . N a k ra ju  1930. 
godine poduzeće »Ugar« o tkaza lo  je  ko lek tivn i 
ugovor, a  1. s ije č n ja  1931. dalo  je  o tk az  svim  
rad n ic im a. N a in te rv en c iju  m in is ta rs tv a  soci­
ja ln e  p o litik e  poduzeće je  povuklo  o tk az  za 
s ta ln e  rad n ik e , k o je  je  zaposlilo  n a  sm jenu . 
Savez je  sud je lovao  n a  konfe ren a iji od ržano j
1. s tu denog  i 2. p rosinca , n a  ko jo j je  o snovana 
U n ija  d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  sa  s re ­
d išn jico m  u  S ara jevu . U prava Saveza kup ila  
je  zem ljiš te  u  G orn jem  P odgracu , gd je  će po­
d ru žn ica  sag rad iti svoj dom . U v rijem e  o d rža­
v an ja  K ongresa  Savez je  im ao  po d ru žn ice  u  
S ara jev u , T u rb e tu , B an jo j Luci, B egovu H a­
nu , G o rn jim  P odgrac im a i u  U stip rač i. Im ovi­
n a  Saveza iznosila  je  k ra je m  1930. godine

173.176 d inara. Kongres je  raspravljao o polo­
žaju  drvodjelsk ih  radnika u vrijem e privredne 
krize i u tv rd io  da se nadnice kvalificiranih 
radn ika  kreću  od 28—32 dinara, a nekvalifici­
ran ih  od 18—20 d inara. U stanovljeno je da se 
p rop isi Zakona o zaštiti radnika u pilanam a 
gotovo uopće ne poštu ju ; pod prije tn jom  o t­
p u š ta n ja  s posla zavodi se 10— 12 satni radni 
dan. Savez je  apelirao  na Inspekciju  rada i 
Radničku  kom oru  da pruže zakonsku zaštitu 
radnicim a.2*1

O sn iv ačk e  i g o d išn je  s k u p š tin e  p o d ru žn ica

28. s rp n ja  1930. održana je  osnivačka skup­
štin a  Saveza drvod jelsk ih  radnika u Gudavcu 
pod  G rm ečom . G rm eč je  p lanina bogata je ­
lovom  šum om , tako  da velik bro j seljaka iz 
p lan in sk ih  i okoln ih  sela rad i na sjeći, utova­
ru  i izvozu d rv a  iz šum e. Iz sela Gudavca, 
P ućnika, V ran jske, Vojevca, Zelina, Gorinja, 
Suvaje  i Jasen ice u  srezu Bosanska Krupa 
godinam a su  radnici radili u poduzeća Jane- 
ković i drug, Jugoslavensko  d.d. Radnici koji 
su  rad ili u  N jem ačkoj i Americi bili su ini­
c ija to ri osn ivan ja  podružnice SDR u Gudavcu 
(naravno, uz pom oć članova URSS-a). Za pred­
sjed n ik a  podružnice izabran  je  Jovo Banjac, 
zam jen ika  Pero  Vulin, ta jn ika  Đ uro K aran, 
b lag a jn ik a  S tevan  Škorić.

O snivačka sk u p štin a  SDR u  V išegradu od r­
žana je  9. sv ibn ja  1932. godine. Na skupštini 
se govorilo o  razlici izm eđu klasnog sindikal­
nog  p o k re ta  i nacionalnog. U odbor su iza­
b ra n i p red s jed n ik  Taib Sakić, sek re ta r Ham id 
Solak  i b laga jn ik  N ikola Vučićević.257

U T u rb e tu  je  podružnica drvodjelaca go­
d išn ju  sk u p š tin u  od rža la  15. svibnja 1932. U 
izv ješta ju  skupštin i, pored  nab ra jan ja  razli­
č itih  p rob lem a s ko jim a se podružnica susre­
ta la  u  rad u , izneseno je  da su nacionalni sin­
d ik a ti na  n jih  vršili posebno jak  p ritisak , je r 
su  ih  kao  k lasnu  sind ikalnu  organizaciju  že­
lje li p o raz iti. U o d b o r je  izabran  predsjednik  
Zako Beganović, sek re ta r  Serif B rakonjić  i 
b lag a jn ik  K arlo  Pfeifer.

P odružnica Saveza d rvodjelsk ih  radn ika u 
Begovu H anu održala  je  svoju godišn ju  skup­
š tin u  9. ožu jka  1932, kada su izabrani uprava 
i radn ičk i povjerenici.

R adnici tvorn ice šibica u Dolcu održali su 
osn ivačku  sk u p štin u  Saveza drvodjelaca 21. 
sv ibn ja  1932. N akon rasp rave o zadacim a klas-

a* Isto, 27. III, 17. IV, 24. VII 1931; Ujedinjeni 
sindikati, 2. i 3. X ^1931. i / t t t  iotn- i

2«  Radničke novine, Zagreb, 8. VIII 1930, 3. 
VI 1932: Radničke novine, Beograd, 27. V 1K3Z.
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ne s ;ndikalne organizacije, izab rana je  u p ra ­
va. Za p redsjedn ika je  izabran  M arko Corić, 
sek re ta ra  Ivo Đurić, b lagajn ika S tipo  S tru k a r.

Podružnica Saveza drvodjelaca u  Živinica- 
ma, kod Tuzle osnovana je  na skupštin i p ilan ­
skih radn ika  15. s rp n ja  1933. godine. Podruž­
nica je  im ala više od  200 članova. R adnici su 
tražili izbore za radničke povjeren ike, ali je  
In spekcija  rada  u  S arajevu  odb ila  m olbu s 
obrazloženjem  da se povjerenim  b ira ju  u  si­
ječn ju . K ada je  poduzeće doznalo za osn ivanje  
podružnice započelo je  s progonom  funkcio­
nara  organizacije. O tpušten i su p redsjedn ik  
podružnice d četiri č lana uprave. N akon in te r­
vencije Saveza i Radničke kom ore da povuče 
ta j otkaz, d irek to r poduzeća je  izjavio »da će 
dati konačan odgovor dok m alo prom isli« . Na 
javnoj skupštin i radn ika  izneseno  je  da up ­
rava poduzeća želi svim  sredstv im a ugušiti 
sind ikalnu organizaciju , p a  je , u  tu  svrhu , 
sam a sebi slala anonim ne dopise s n e p rija te lj­
skim  sadržajem .

Osnivačka skupština  SDR u  D obrljinu  o d r­
žana je  13. ožujka 1933. S kupštin i je  p risu ­
stvovalo više od 160 p ilansk ih  radn ika . Poslije 
re fe ra ta  o po treb i i značenju  organizacije  i u s­
vajan ju  pravila, izabran  je  p red sjed n ik  po­
družnice Milan G alonja, se k re ta r  D ragan Ka- 
linjić d b lagajn ik  Ivan K olar.2**

Položaj radn ika  u poduzećim a »Sipad« i 
»Krivaja«, ko ja  su b ila u  državnom  v lasn iš t­
vu, regulirao je  dokum ent pod nazivom  »Rad­
ni red«. Ugovor su sklopili sam o željezn ičari i 
radn ici »Krivaje«, dok zaposleni u »Sipadu« 
nisu  im ali nikakva ugovora. Oba poduzeća za­
pošljavala su  1929. godine 11.059 rad n ik a  (»ši- 
pad« 7649, a »Krivaja« 3410). U ko lonijam a 
oba poduzeća stanovalo je  tisuću  rad n ik a . 
R adnici »Sipada« b ira li su 31 pov jeren ika, a 
radnici »Krivaje« 16, ukupno  47. P rem a p oda­
cim a okružnog ureda, oba  poduzeća im ala  su 
1929. godine 9918 osiguranika. Tokom  is te  go­
dine bilo je  2469 obolje lih  radn ika. Zbog oz­
ljeda na radu  bolovalo je  više od  polovine 
ukupno oboljelih  (1419). Uzroci ozljeda b ili su 
nepovoljni šum ski te ren , nedovoljne za štitne  
m jere kao i nedovoljna obučenost sezonskih 
radnika za te poslove. Bolnice i am b u lan te  sa 
po jednim  liječnikom  posto jale  su u  D rvaru, 
Srnetici, D obrljinu i Zavidovićim a. N adzor 
Inspekcije rad a  n ije bio zadovoljavajući, a uv­
je ti rada  bili su posebno tešk i je r  u  pogoni­
m a n ije  bilo dovoljno ventilacije  i sv jetla. S ta ­
novi su bili mali, vlažni, a nd takvih  n ije  bilo 
dovoljno. A m bulante su bile sm ještene  u  tro š ­
ne ob jekte, bez dovoljno po treb n ih  m edika-
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m enata . U »Sipadu« su nadn ice iznosile na 
dan  od  16— 45 din, a  u  »Krivaji« od 20—30 
d inara .

R adilo  se n a  ak o rd  i u  sm jenam a. Noću 
su  rad ili i m alo lje tn i radn ic i za nadn icu  od 
12— 14 d in a ra . P oseban  p rob lem  predstav lja le  
su  novčane kazne koje  su  se k re ta le  od  50— 
100 d in a ra  (i ulazile  u  k a su  poduzeća). Kac 
kazna b ilo  je  p redv iđeno  i o tp u š ta n je  radn ika

R adnici su  zah tijeva li da  se  kolektivnim  
ugovorom  osig u ra  povećanje  nadn ica, da  se 
za sve zaposlene uvede o sam satn i rad n i dan 
a p rekovrem en i ra d  da  se p laća  50 posto  više 
da se  u tv rd i da  kazne ne m ogu p re laz iti p o  
lovinu zarade  u  to k u  tjed n a , te  d a  se uvede 
o tkazn i ro k  i da se rad n ic i k o ji su  dobili ot 
kaz u n a p rije d  isp la te . R adnici su  tak o đ e r zah 
tijevali d a  se ko lek tivn im  ugovorom  regulira ju  
i d ruga  p ita n ja  vezana uz uv je te  n jih o v a  ži 
vota, kao  š to  su  c ijen a  h ran e  u  konzum u p o  
duzeća, izbo r n am irn ica , m ogućnost da  rad  
n ičk i pov je ren ic i k o n tro lira ju  poslovan je  kon 
zum a, da  se nap rav i dovo ljan  b ro j b a ra k a  za 
sm ješ ta j ra d n ik a  (s k u h in jam a  i  kupaonica 
m a), d a  se uvede p o tp o rn i fond  k o jim  će up 
rav lja ti rad n ičk i povjeren ici, te  d a  se pobolj 
š a ju  u v je ti ra d a  u  rad ion icam a, a  posebno  da 
se na odgovara juć i nač in  op rem e am bu lan te  
R adnici su  ta k o đ e r  zah tijevali jednom jesečni 
p laćeni g od išn ji od m o r i o tv a ra n je  b a rem  jed ­
nog p r ih v a tiliš ta  za d jecu .249

Plaće ra d n ik a  u  »Našičkoj« u  Zavidovićima 
ko je  je  p ilan sk im  rad n ic im a  isp laćivala  u p  
rav a  bile  su  p o p u t m ilo stin je . U štam p i su  se 
iznosili p r im je r i  t ih  plaća. T ako  je , na p rim ­
je r , rad n ik  sa  še sto ro  d jece  im ao p laću  od 10 
d in a ra  dnevno, d rug i sa  ženom  i  dje te tom  
9,80 d in a ra  dnevno, treć i s tro je  d jece 10,20 
d in a ra  dnevno, itd . Jo š je  gore  bilo  radn ic i­
m a n a  s ječi šum e. P a r ti ja  k o ja  dobiva jednu 
lin iju  za s ječu  m o ra  svako  oboreno  stablo 
izrezati i o č is titi. U toj lin iji može d a  bude i 
po  30 po sto  šk a r ta , ali se i ta j šk a r t  m ora 
is jeć i i po  p ro p is im a  izrad iti, a da  rad n ik  za 
n jeg a  ne  d ob ije  ni d inara . Od zdrava drveta 
rad n ik u  se po  svakom  izrađenom  kubnom  
m e tru  o d b ija  d io pod  izgovorom  d a  se  drvo 
isuši. Za izrađeno  zdravo  drvo  ra d n ik  dobiva 
5,5 do šest d in a ra  po  kubiku . D rvo za gorivo 
p laća se po  p ro s to rn o m  m e tru  I k lasa  sedam  
d inara , a  I I I  p e t d in a ra . P ro s to rn i m e ta r  vi­
sok  je  125 cen tim e ta ra . R adno v rijem e u  šumi 
je  neograničeno . R adn ike se  čak  i p rilikom  
ku pn je  du h an a  (uzim aju  n a jje f tin iji od  tr i di­
n ara ) p r is iljava  da  m o ra ju  uzeti i pake t po 
osam  dinara .

249 Radnici u državnoj industriji, Radnička ko­
m ora u  Sarajevu, 1930.



U Zavidovićim a i K am enici sk u p štin a  SDR 
o d ržana  je  24. d 25. o žu jk a  1934. S k u p štin a  je  
traž ila  da se poduzeća strogo  p rid ržav a ju  za­
konom  prop isanog  radnog  vrem ena, da se 
uvede m in im alna  p laća i sp riječ i neograničeno  
isk o riš tav an je  radn ika . S k u p štin i je  p risu stvo ­
valo više od  200 rad n ik a , iako je  poduzeće 
nasto ja lo  om esti n jen o  održavanje . U u p ra ­
vu podružn ice  izab ran  je  p red sjed n ik  K ošta 
M arković, p o tp red s jed n ik  F ran jo  Babić, sek ­
re ta r i  U roš Božić i Alojz K iseli, b laga jn ic i 
Jak o b  Pavlović i Ludvig V ija te r.

U D rin iću  i O stre lju , uz p risu stv o  90 ra d ­
n ika , o d ržan a  je  osn ivačka sk u p š tin a  24. o žu j­
ka  1934. Za p red s jed n ik a  je  izab ran  Ivan  Re- 
b rek , ta jn ik a  B ranko  Lagod i b laga jn ika  Ivan  
P e te likar. Iz ab ran a  su  č e tiri pov je ren ika .290

Podružn ica  Saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  u 
T u rb e tu  svo ju  je  god išn ju  sk u p š tin u  od rža la  
12. kolovoza 1934. P rikazan  je  rad  Saveza i 
n jegovi u sp je s i u  p o b o ljša n ju  ekonom skog 
po loža ja  d rv o d je lsk ih  rad n ik a . S k u p š tin a  je  
ra sp ra v lja la  i o c iljev im a nac iona ln ih  rad n ič ­
k ih  s in d ik a ta  i ra z b ija n ja  k lasno -bo rben ih  o r­
gan izac ija  k o je  oni vrše. U T u rb e tu  su  Jugo­
slavenski nac iona ln i rad n ičk i s in d ik a ti svim  
s ilam a n as to ja li ra zb iti o rgan izac iju  d rv o d je ­
laca  p o k u ša jem  k o ru m p ira n ja  i  lažn im  o b e­
ćan jim a. Izab ran  je  U pravni o d b o r k o ji su 
čin ili p re d s je d n ik  Z a jko  B eganović, ta jn ic i 
O m er Isović  i Đ uro  M ikić te  b lag a jn ik  K ar­
lo  P feifer.291

Rad podružnice u Gornjim Podgradcima

P odružn ica  Saveza d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  
P o dgradc im a sv o ju  je  god išn ju  sk u p š tin u  o d r­
žala  14. l ip n ja  1931. N a  n jo j je  izneseno  da 
pilan sk i rad n ic i n e m a ju  č v rs tu  s in d ik a ln u  o r ­
ganizaciju . G ovorilo  se o sn ižen ju  p la ć a  od 
sam o  sed am  p o s to  (poslodavci su  traž ili 15 
posto ), š to  se o c ijen ilo  kao  u sp je h  Saveza. 
K ritiz iran  je  O pći rad n ičk i savez k o ji je  n a ­
s to ja o  ra sc ije p iti rad n ičk i p o k re t u  tre n u tk u  
k a d a  je  p r it is a k  poslodavaca  n a  T adnike bio 
poseb n o  jak . G ovorilo  se  i o  K ongresu  S a­
veza o d ržanog  12. t r a v n ja  u  S ara jevu . Da b i 
se  izg rad io  rad n ičk i dom  zak lju čen o  je  d a  se 
o ja č a  po d ru žn ica . U prava je  n ad o p u n jen a  no­
vim  članovim a.

U poduzeću  »Našička« d.d. u  G o rn jim  Pod­
g rad c im a rad ilo  je  650 rad n ik a . U vjeti ra d a  b i­
li su  v rlo  te šk i j e r  poduzeće n ije  isplaćivalo 
prek o v rem en i ra d . R adn ici su  rad ili če tir i da­

290 Radničke novine, Beograd, 6. i  13. IV 1934.
»> Radničke novine, Zagreb. 31. V III 1934.

na tjedno , pa kad bi im poslodavac oduzeo 
za h ranu , o stala  bi im zarada od samo 2.50 
d in ara  po  danu. Radnici koji su radili kod 
ako rd an a ta  m orali su  više dana čekati i mo­
ljak a ti poslodavca da im se isplati njihova za­
rada. N akon odb itka troškova za hranu, osta­
lo  b i im  osam  do devet dinara  dnevno, tako 
da  svojim  obite ljim a  nisu mogli slati ništa. 
Radnici k o ji su  rad ili po 12 i više godina p r­
vi se o tp u š ta ju , zato što  su ostarje li ili stekli 
veće beneficije  od ostalih.

Podružnica je  glavnu skupštinu  održala 15. 
siječn ja  1933. Na njo j se govorilo o značenju 
i važnosti ustanove radničk ih  povjerenika. Za 
p red sjed n ik a  podružnice izabran je  Joso Mer- 
še, p o tp red s jed n ik a  Adolf Bauer, ta jn ike Ni­
kola Savka i F ran jo  Skoković, blagajnike Mi­
lan  Aničić i Josef Geres. U poduzeću je  iza­
b ran o  sedam  radn ičk ih  povjerenika. Za s ta r­
je š in u  p o v jeren ika  izabran  je  Luka Cupić, a 
za s ek re ta ra  F ran jo  Skoković. Podružnica je 
osnovana 1930, a godine 1933. im ala je  220 
članova. G rad n ja  radničkog  dom a počela jc 
k ra jem  sv ibn ja  1933, kada je  u šum i bilo za­
posleno oko 400 rad n ik a  koji, kako su to sa­
m i rek li, rade  »od zvijezde do zvijezde«. Pla­
će su  se k re ta le  od  12 do 15 d inara  dnevno. 
R adnici su bili slabo odjeveni, a m orali su 
ra d iti i po kiši i snijegu. T rošne barake  su 
prok išn java le . Postala  je  u sta ljena  praksa  da 
rad n ik  n a  isp la tu  čeka po nekoliko dana. P ri­
likom  isp la te  dolazilo  je  do sukoba, a n isu  b i­
le ri je tk e  n i in te rvenc ije  policije. U konzum u 
su  često  ned o sta ja li najvažn iji artik li, kao ri­
ža, tje s ten in a , šećer itd ., tako  da mnogi rad ­
nici trp e  veliku oskudicu . Zbog svega toga po­
ra s ta o  je  in te re s  rad n ik a  za organizaciju . Na 
p r ije tn je  šefa  pogona, da  ne sm iju  glasati za 
lis tu  Saveza drvod je laca  i d rugih  organizacija 
URSSJ-a ko je  d je lu ju  u  poduzeću, 320 radni­
ka  'kolektivno se upu tilo  na  glasačko m jesto 
k o je  je  bilo  u d a ljeno  18 k ilom etara  i tam o 
g lasalo  za l is tu  URSSJ-a.

2. s ije čn ja  1934. od ržana je  u G ornjim  Pod­
g rad c im a  god išn ja  sk u p štin a  podružnice SDR. 
S k u p štin a  je  ko n sta tira la  da je  podružnica 
ostv arila  lijepe  rezu lta te  u  radu , da je  sagra­
d ila  R adničk i dom , koji, bez nam ješta ja , s to ji 
više o d  160.000 d inara . To je  bio prv i radnički 
dom , k o ji su  sagrad ili d rvodjelsk i radnici. U 
novu u p rav u  izabran i su  za p redsjedn ika  Ru­
dolf N avratil, b rav a r, za po tp red sjed n ik a  Ni­
ko la  Panić, p ilan sk i rad n ik , za b lagajnike 
Adolf B auer, p ilansk i radn ik , R udolf Lam ers, 
p ilansk i radn ik , s ek re ta ra  Josip  E isenhut, to­
k a r  i d rugi. R adničk i povjeren ici također su 
b iran i n a  skupštin i. Izab rano  je  12 povjere­
n ik a  i is to  to liko  n jihov ih  zam jenika za tvor­
n icu , željeznicu i  za stovarište .
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Jladničke novine su redovno pisale  o drvo- 
djeiskim  radnicim a. Iz tih  se tekstova vidi 
da se, uprkos dobrom  radu  podružnice, i da­
lje radi prekovrem eno, da poduzeće po svojoj 
volji o tpušta  radnike, često bez otkaznog roka, 
da pojedinim  kategorijam a radn ika , prven­
stveno članovim a organizacije, bezrazložno 
sm anju je  plaće. N ajveći d rvni koncern  u  d r­
žavi, »Našička d.d.« u Begovu H anu, zapošlja­
vao je  604 radn ika  i n am ješten ik a  na p ilani i 
željeznici. Prosjek  njihove plaće na sa t iznosio 
je  1,98 d inara. U Zavidovićim a je  bilo zapo­
sleno oko 600 radn ika  i nam ješten ika  s p ro ­
sječnom  zaradom  od 2,04 d in ara  na sat. U 
G ornjim  Podgradcim a, na željeznici i pilani, 
bilo je  zaposleno također 600 radn ika  s p ro ­
sječnom  nadnicom  od dva d inara  na sat. P ro­
sječna zarada (bez ograničenoga radnog vre­
mena) iznosila je  15 d inara  na dan, je r  se 
prekovrem eni rad  n ije plaćao. Rad u šum am a 
obavijao sc na akord . A kordanti bi na lic ita­
ciji, radi konkurencije , pogodili poslove je f ti­
nije. To su mogli rad iti je r  bi radn ic im a od­
redili n isku nadnicu, dugo radno  vrijem e i što  
bi od završenog posla odbija li takozvani šk art. 
Preko ako rdana ta  poduzeća iz igravaju sve po­
stojeće zakone. Kada nastupe  školsk i praznici 
počinje sezona izrade košarica  za tra n sp o rt 
voća, koje izrađu ju  školska d jeca od sedam  
do 10 godina. To vlasti shvaćaju  kao m ali p ri­
jes tup  i kao učenje djece na rad . R adnici ko­
ji rade na pre tovaru  u  šlepove na Savi najgo­
re prolaze. Za taj izuzetno n aporan  rad  zaslu­
že jedva 18 do 22 d inara  dnevno. K ada se jav ­
lja ju  na bolesničku b lagajnu  oni n isu  bolesni, 
već izmučeni od napornog  rada  i slabe p re ­
hrane.

29. prosinca 1934. stup ili su  d rvodjelsk i 
radnici u  G orn jim  Podgradcim a u  š tra jk , je r  
je  uprava poduzeća odbila  njihov  zah tjev  za 
povišicom  plaća. Š tra jk  je  bio po tp u n  i u  n je ­
m u je  sudjelovalo više od 540 radn ika. N akon 
18 dana obustave rada, š tra jk  je  završen  p o t­
punim  uspjehom , je r  je  up rava poduzeća sk lo­
pila kolektivni ugovor, po kom e su radn ičke  
plaće povišene za 15 posto. P okretom  je  ru ­
kovodio Savez drvodjelsk ih  radn ika  iz S a ra je ­
va. Za vrijem e š tra jk a  tr i su  se p u ta  vodili 
pregovori, ali svaki pu t bez rezu lta ta . Tek ka­
da se um iješala v last poduzeće je  p ris ta lo  na 
pregovore. Ovaj u sp jeh  prip isivao  se, p r ije  
svega, tom e što  su radnici organiziran i, što  
im aju  svoj v lastiti dom  k o ji je  p od ignu t na­
porom  sam ih radn ika  i ko ji služi sam o in te re ­
sim a organizacije. Osim  toga isticalo  se i so­
lidarno  držanje  neposredne okoline radn ika , 
koja je  m ahom  bila  na stran i š tra jk a ša . Is to  
držan je  zauzela su i sva okolna sela. Za 18 
dana š tra jk a  dobrovoljno je  sakup ljeno  6000

kilogram a kukuruza , 300 k ilogram a brašna , 
1000 k ilog ram a g raha, 500 kilogram a k ru m p ira  
i 1250 d in a ra  u  novcu. S k lapan jem  kolek tiv ­
nog ugovora n isu , m eđutim , bili riješen i svi 
p rob lem i vezani uz rad n e  odnose. R adnici su 
zah tijevali da se uvedu  jed instvene  nadnice za 
jed n ak  posao .

Od 650 radn ika , ko liko  ih  je  b ilo  zaposleno 
početkom  1936. godine u  G orn jim  Podgradci­
ma, u  Savezu d rvo d je lsk ih  ra d n ik a  b ilo  je  o r­
ganizirano  406 radn ika . P odružnica je  3. ve­
ljače 1936. u  svom  R adničkom  dom u održala  
g o d išn ju  sk u p š tin u  kojo j je  p risustvovalo  300 
članova. Iz izv ješta ja  b lag a jn ik a  vid jelo  se da 
p od ružn ica  im a  170.000 d in ara . N akon žive di­
skusije , u  ko jo j je  sud jelovao  velik  b ro j čla­
nova, p red ložena  je  nova lis ta  za podružn ičku  
up ravu . M eđutim , ak lam acijo m  p risu tn ih  iza­
b ra n a  je  s ta ra  up rava , k o ju  su sačin javali: 
p red s jed n ik  S. Ivetić , s e k re ta r  J. E isenhut, 
b laga jn ik  O. S tu p a r  i 10 članova. Izab ran  je  i 
A gitacijski odbor, k o ji su  sač in java li D. Čekić, 
D. Kević, Đ. M altić, M. M ilešević, I. Vujić, 
P. V ujić  i A. Zeljković.292

Položaj radnika drvne Industrije 
1 III kongres SDR Sarajevo

P rem a a n k e ti sa ra jev sk e  R adn ičke kom ore, 
po ložaj ra d n ik a  d rvne  in d u s tr i je  u  B osni i 
H ercegovini sve se više pogoršavao . O tom e 
se n a  a n k e ti sa ra jev sk e  R adničke k om ore , m e­
đu  osta lim , rek lo  slijedeće:

E k sp an z iju  d rvnog  k ap ita la  u  s to p u  p ra ti 
s trah o v ito  pog o ršan je  u v je ta  živo ta  pilansk ih  
i šu m sk ih  rad n ik a , zbog p riliva  izgladnjelih  
m asa  seoskog stanovn ištva. D rvnom  kapita lu , 
u  č ijim  je  p ilanam a i  šu m am a za obavljan je  
najvećeg  d ije la  poslova nužno  više snage  nego 
v ještine, nevolja  m iliju n a  se ljaka , k o je  n jiho ­
va n jiv a  ne  m ože više da  h ran i, dob ro  je  doš­
la, te  ih  ko ris ti kao  je f tin u  ra d n u  snagu  i 
kao  sred stv o  za o b a ran je  n adn ica  kvalific ira­
n ih  i p riu čen ih  radn ika .

Život ga te ris ta , c irk u ra lis ta , so r tire ra , sto la­
ra , b a lvanara , s tro ja ra  i m eh an ičara  sve se vi­
še prib ližava  s ta n d a rd u  života seoske s iro tin je , 
k o ju  n jihova  zem lja  n ije  m ogla d a  veže i koji 
se u  p ilan am a is to  tak o  ne  m ogu da  snađu, 
kao  š to  su  se u  svom e selu, s up o rn o šću  ljud i 
ko ji u  č itavu  n izu  g enerac ija  n isu  znali ni za 
kakve p ro m jen e , op ira li svakoj novini u  bo­
ljem  o b rađ iv an ju  zem lje.

»  Isto, 26. VI 1931; 1. i 27. I, 3. i 17. III, 7. 
IV, 2. VI, 1. XII 1933; 2. i 9. II, 15. VI, 21. IX 
1934; 25. I, 8. II  1935; Radničke novine, Beograd,
17. III, 14. IV, 22. IX 1933; 28. II 1936.
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P ritisak  ove m ase tra je  punih  20 godina. 
N jegov in tenz ite t se s ta lno  po jačavao  dok, u 
posljed n je  vrijem e, ndje dobio ob ilježja  najez­
de. Taj p ritisak  odrazio  se n a  visinu  rad n ič ­
k ih  nadn ica  i n a  n jihov  socija ln i po ložaj, koji 
je  p o s ta jao  sve teži i n e snosn iji, bez obzira 
na razdob lje  p ro sp e r ite ta  sam e ind u strije .

Isp itiv an ja  sa ra jevske  R adničke kom ore 
govore o  strah o v itu  pad u  životnog s tan d a rd a  
rad n ik a  ove na jjače  in d u s tr ije  u  zem lji. Pad 
nom ina ln ih  nadn ica  s ta lno  zaposlen ih  rad n ik a  
o d  o žu jka  1928. godine do  1932. godine iznosio 
je  p u n ih  52,48 posto . S kupoća na p ilanam a je  
veća nego u  b ilo  ko jem  većem  m je s tu  u  zem ­
lji. Ako kupovnu  m oć p ro s ječn e  nadn ice  pi- 
lanskog  rad n ik a  u spo red im o  s kupovnom  m o­
ći tog istog  iznosa u  Sara jevu , v idljivo je  da 
je  ona m an ja  za 22,10 posto . Ili, u  S ara jev u  se 
m ože sve ono  š to  se na p ilanam a ku p u je  s 
nadn icom  od  16,02 d in a ra  n abav iti za 12,48 
d in ara .

P o red  poslodavaca, u  ek sp lo a tac iji ovih 
rad n ičk ih  m asa  su d je lu je  cije lo  d ru štv o  svo­
jim  nesnosn im  po sred n im  i nep o sred n im  po­
rezim a. Ovu nad n icu  nep o sred n i po rez  te re ti 
sa  0,43 posto , p o sred n i p o rez  sa  2,41 posto , 
z a š tita  p o ljo p riv red e  sa  0,31 p o sto , za š tita  in­
d u s tr i je  sa  0,31 posto , p o sred n ičk a  zarad a  i 
sao b raća j sa  6,82 po sto . O d zarađenog  d in a ra  
rad n ik  dobiva n a  ru k e  5,68 p a ra  za ra d  ko ji 
je  po  svojo j tež in i teško  u sp o red iti s d rug im a.

N a tisu ću  d in a ra  sv o jih  p r ih o d a  rad n ik
m o ra  da o d vo ji za:

n e p o sred n i po rez  26,84
po sred n i po rez  150,40
z a š titu  p o ljo p riv red e  23,09
z a š titu  in d u s tr i je  19,35
p o sred n ičk u  trgov inu  425,70

U kupno: 644,38

Logična je  posljed ica  toga s tra h o v ita  f luk ­
tu a c ija  rad n ik a  u  poduzeć im a d rvne  in d u ­
s tr i je . P rem a p odac im a K om ore, n a  n jenom  
p o d ru č ju , n a  k o jem  je  k o n c e n tr ira n  najveći 
d io  d rvne  in d u s tr ije  u  zem lji, d rv n a  poduzeća 
su  1930. godine u k lju č ila  u  p o sao  3,30 p u ta  
više ra d n ik a  od  b ro ja  p ro s ječn o  zaposlen ih  u 
to j godini. Gotovo is to  to liko  ra d n ik a  (3,37) 
to k o m  1930. godine b ilo  je  o tp u š te n o  ili su  
s am i n ap u s tili po sao  u  poduzeć im a d rvne  in­
d u s tr ije .

S ta n d a rd  živo ta  rad n ik a  s ta ln o  je  p adao  i 
došao  n a  n ev je ro ja tn o  niska s tu p a n j. Od veli­
kog b ro ja  p o d a tak a , k o je  je  sak u p ila  K om ora, 
izdvo jit ćem o neke.

is

Liječnici i znanstvenici su utvrdili da rad­
nici u  ovoj d jelatnosti m oraju, što  jc fiziološ­
ki m in im um , dnevno konzum irati h ranu koja 
sadrži 4000 kalorija , od toga 60 gram a masti, 
100 gram a bjelančevina i 500 gram a ugljiko- 
h id ra ta . M eđutim , ishrana pilanskih radnika 
sadržavala je  dnevno samo 2712 kalorija, od 
toga 49 gram a m asti, 64,6 bjelančevina i 441 
g ram a ug ljikohidrata .293

U jedin jen i s ind ika ti prikazuju  položaj rad­
n ika  u  drvnoj in d ustriji 1933. godine. U član­
ku se tv rd i da cijene na trž ištu  om ogućuju 
no rm alan  rad  drvnih  poduzeća, ali ih politika 
vlade o suđu je  na ograničeno poslovanje (kon- 
tiingentiranje, devizna ograničenja, k reditne te­
škoće). R adnička klasa, zbog slabe organizira­
n osti i velike ponude radne snage sa sela, p ri­
m ila je  na svoja pleća sve posljedice krize u 
drvnoj in d u striji. M eđu ostalim  sredstvim a 
pom oću kojih  su kap ita listi nasto jali da osi­
g u ra ju  m aksim um  produk tivnosti zaposlene 
rad n e  snage, navodila se i m etoda određiva­
n ja  kvan tum a posla  koji radn ik  m ora u odre­
đeno  vrijem e obaviti. U pro tivnom  se kažnja­
va tako  da  m u  se ne isp laćuje dio odrađenih 
ra d n ih  sati. Iznosili su  se i p rim jeri zakida- 
n ja  n a  k u b a tu ri obrađenog drva — bila je  u t­
v rđena  obaveza da pojed in i radn ik  obradi 14 
kub n ih  m e ta ra  zračnog p ro sto ra  drva. Kako 
su  radn ic i rad ili u  grupi obračunavao  sc ukup­
n i rezu lta t g rupe i to  tako  da se grupi od 27 
rad n ik a  priznavalo  90 kubnih  m etara , grupi 
od  50 rad n ik a  162 kubna  m etra , ali i 105 kub- 
n a  m e tra  (um jesto  p u n ih  700), itd. 0  sm ješ­
ta ju  rad n ik a  u  b arakam a, na ležajevim a bez 
slam e i slam arica  već sm o govorili. Kao što se 
u  poduzeću  rad ilo  na sm jeni, tako  se na sm je­
n u  i spavalo. K lupe n isu  stizale ni da se ohla­
de je r  je  slijedeća sm jena  već žurila na spa­
vanje . D onosila se i sta tis tik a  o prosječnim  
n ad n icam a i b ro ju  rad n ik a  koji ih zarađuju . 
T ako  je , na  p rim je r, od 604 radnika sam o je ­
d an  zarađ ivao  5,62 d in a ra  na sat, a 127 radni­
k a  1,39 d inara , 202 radn ika  1,78 d inara, 138 
rad n ik a  2,32 d inara , 43 radn ika  3,4 d inara  i 
še st rad n ik a  4,43 d inara . Dnevna je  nadnica 
u  p ro s jek u  iznosila 15,68 d inara , m jesečna 
376,32 d inara , a  godišn ja  4515,84 dinara . Po go­
d inam a s ta ro s ti  s tru k tu ra  radn ika  bila je  sli­
jedeća: od  20—30 godina rad ilo  je  53,02 posto, 
a  od  40— 50 godina svega 6,56 posto  radnika. 
Te b ro jk e  ukazu ju  na  izuzetno teške uv jete 
ra d a  u  drvno j indu striji, je r  u  n jo j m ogu ra ­
d iti radn ici sam o u godinam a najveće fizičke 
snage, pa  i to  sam o ogran ičeno  vrijem e, je r  
ih  m lađi, zd rav iji i snažniji po tiskuju .

»J Radničke novine, Beograd, 26. VIII 1932; 
Ujedinjeni sindikati, 7/1932.
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B eogradske Radničke novine  prikazivale  su 
prilike  u drvnoj in d u striji u  slivu D rine i oko­
lini Sarajeva, rad  i život rad n ik a  u  p ilanam a 
na Gvozdu, B abljaku , S im jaču , Javoru , Bok- 
šanici, žepi, pisale su o s tru g a ri p rom etne  
banke u B. Jagodini, s tru g a ri S to janov ića  i 
kom paniji u Sokolcu i drug im a, te  o šum sk im  
radnicim a na K uštrevcu , Geriševcu i K opiti. 
Za izvoz jednog kubika d rva na u d a ljen o st od 
32 kilom etra  p laćalo  se 50 d inara . P isalo je  
također o radn icim a u stru g a ram a  u  M okro­
me, na Palim a, u S jetlin i, B inježevu, u  Zovi- 
ku, itd. U svim  tim  p ilanam a nadnice su bile 
približno iste, radno  vrijem e neograničeno, a 
h rana  takva da su radn ici bili izgladnjeli do 
te m jere  da su neka poduzeća, na  p r im je r  
S trugara  K ašikovića u  H adžićim a, uvele bes­
p latan  o b rok  (top lu  čo rbu  od g raha  i riže), 
što  se, p rem a tv rd n ji K ašikovića, »dobro os­
jetilo u  p roduk tivnosti radnika« .” 4

30. lipn ja  1934. godine od ržan  je  T reći 
kongres Saveza drvod jelsk ih  rad n ik a  u  Sa­
rajevu. Na K ongresu su  bile zastup ljene  sve 
podružnice sa  17 delegata. Podnesen je  refe­
rat o po ložaju d rvodjelsk ih  radn ika  i o soci- 
jalno-političkom  radnom  zakonodavstvu; usvo­
jena rezolucija posvetila je  posebnu  pažn ju  
radnicim a u p ilanam a, s ta n ju  d rvod je lsk ih  
radn ika  u g radskom  o b rtu  i zakonskoj zaštiti 
drvodjelsk ih  radnika. P red  K ongres je  š tam ­
pan izvještaj ko ji je  obuhvatio  sva p ita n ja  od 
in te resa  za o rganizacije i delegate. U C en tra l­
nu upravu  izabran  je  p red sjed n ik  P e ta r Me­
dić, p o tp redsjedn ik  M ilenko M ilivojević, sek­
re ta ri D anilo Đević i F ilip Dujlović, b laga j­
nici Slavko B akarčić  i Blaž D em šar, članovi 
Salom on Levi, V ukašin M ilovanov, Ivan  P etrić  
i S tjepan  Velicki. P rem a izv ješta ju  b lagajn ika 
bilo je  ukupno  1000 ispravnih  članova, od to­
ga 800 zaposlenih i 200 nezaposlenih.

Poslije K ongresa podružnica SDR u  S a ra ­
jevu od ržala  je  god išn ju  sk upštinu . S k u p šti­
na se održala  u  R adničkom  dom u 24. veljače 
1935, u  p risu stv u  80 isp ravn ih  članova. U op­
širnom  je  izv ješta ju  izneseno da je  tokom  
čitave godine bilo  50 nezaposlen ih  članova, 
pa ih je  pod ružn ica m ora la  pom agati. Jed ­
noglasno je  izabrana up rav a  k o ja  se k o n s titu ­
ira la  tako  da su  za p red s jed n ik e  izab ran i Mi­
loš Tom ić i M ilovah V ukašin, za s e k re ta re  An­
tun  Boto i A dalbert F abijan , a  Peto  B rnad ić  i 
Ju re  M atić za blagajn ike.

U Foči je  pod ružn ica  SDR god išn ju  sk u p ­
štinu  održala 9. lip n ja  1935. godine. N a skup­
štin i se govorilo o značen ju  i c iljev im a slo­
bodnih radničk ih  organizacija , o po ložaju  šum-

** Ujedinjeni sindikati, 5/1933; Radničke no­
vine, Beograd 24. XI 1933.

sk ih  rad n ik a  i nač inu  ko jim  se  poduzeća služe 
p r i  ek sp loa tac iji rad n e  snage. Izneseni su  s ta ­
tis tičk i podaci radn ičkog  osig u ran ja  p rem a 
k o jim a se  vidi da je  rad n ičk a  n adn ica  u  Foči 
pa la  n a  12 d o  15 d in ara , a  n am ješten ičk a  na 
18 d inara . Govorilo  se o  Z akonu o  m in im al­
n im  n adn icam a. U novu u p ra v u  izab ran i su 
p red sjed n ik  Mile R adaković, b rav ar, p o tp re d ­
s jedn ik  R ako M atulić, p ilansk i radn ik , sek re­
ta r  N azif M alkić, šum sk i rad n ik  i b lagajn ik  
Ju su f  Čalda, bo ln ičar.

U P rijed o ru  su  s to la rsk i rad n ic i obnovili 
rad  podružn ice SDR n a  sa s tan k u  održanom
14. s rp n ja  1935. N adnice kva lific iran ih  rad n i­
ka k re ta le  su  se  od  12— 13 d in a ra  n a  dan, što  
znači d a  su  pale  za  60 posto . O rganizacija  je  
povela b o rb u  p ro tiv  takva  s ta n ja .” 5

Kongres Saveza drvodjelskih radnika u 
Sarajevu 1936. godine

Savez d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  u  S ara jev u  o d r­
žao je  IV  kongres 31. lis to p ad a  1936. Podne­
sen je  izv ješta j iz ko jeg  je  v id ljivo  da se b ro j 
zaposlen ih  u  d rv n o j in d u s tr ij i  sve više pove­
ćava, d a  se š ir i d je la tn o s t, te  d a  sva veća po­
d uzeća rad e  p u n im  k ap ac ite tom . Još  ne rade  
sam o poduzeća bez velik ih  k om pleksa  šum a ili 
o na  k o ja  jo š  n isu  s tig la  da  sag rade  sva po ­
tre b n a  p o s tro jen ja . P rem a podac im a SUZOR-a, 
u  lip n ju  1934. godine b ilo  je  zaposleno  25.489 
rad n ik a , a  1936. godine 22.035. P ro sječn a  osi­
gu ran a  n adn ica  iznosila je  1934. godine 17,60 
d in ara , a 1936. godine 19,25 d in ara . Zbog pod i­
zan ja  c ijen a  u  m agazin im a poduzeća, šum ski 
su  ih  rad n ic i počeli b o jk o tira ti  i sam i nabav­
l ja ti h ran u . O snovna h ra n a  su  bili žganci. Od 
100 šu m sk ih  rad n ik a  1934. godine bolovalo je  
62, a 1935. godine 78. U 1934. i 1935. godini 
bilo  je  m eđu  šum sk im  rad n ic im a 3970 n esre t­
n ih  i 58 sm rtn ih  s lučajeva. N iz š tra jk o v a  m o­
biliz irao  je  rad n ik e  i duboko  u  bosansko-her- 
cegovačkim  šu m am a. Savez je  jačao  u sp rk o s  
rasp lam sa lo j b o rb i sa  sin d ik a tim a  d rug ih  o ri­
jen tac ija , p rvenstveno  o n im a  k o ji su  vodili 
an tirad n ičk u  politiku .

U im e U nije  saveza d rv od je lsk ih  radn ika  
K ongres je  pozdrav io  n jen  s e k re ta r  Jo sip  Bos­
ner. Izv ješta j o  p ro tek lo m  ra d u  podn io  je  Fi­
lip  D ujlović, s e k re ta r  Saveza. U ra d u  K ongre­
sa  sud jelovalo  je  30 delegata . N a kongresu  se 
ra sp rav lja lo  o  tom e kako  je  izigravanje  od re­
d aba  o  radnom  v rem enu  svakodnevna pojava, 
kako  se p rekovrem en i ra d  ne plaća, a  c ijene

»5 Radničke novine, Beograd, 22. III, 12. i 26. 
VII 1935.
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životnih nam irn ica  u  m agazinim a poduzeća če­
sto  su  veće nego u  osta lim  dućanim a, a n ji­
hova kva lite ta  slab ija . S laba zarada, naporan  
ra d  od 10, 12 i 14 sati na dan, nehigijenski 
stanovi i tešk i rad n i uv je ti p ilansko-šum skih 
rad n ik a  odražava ju  se i na  n jihovo zdravstve­
no s tan je .

Položaj zana tsk ih  rad n ik a  (sto lara) tako ­
đ e r je  težak. S to la rsk i radn ic i uglavnom  žive 
od  građevne rad inosti, a ta  d je la tn o s t stagn i­
ra. Zbog šted n je  su  ogran ičeni g rađevinsk i ra ­
dovi države i sam oupravn ih  ustanova. Sm a­
n jiv an je  zaposlenosti, a posebno sm an jivan je  
p laća do te  m je re  su  pogoršale  položaj s to la r­
sk ih  rad n ik a  da  oni u  godini rad e  najviše 
šest m jeseci, p a  je  doveden u  p itan je  goli op­
s tan ak  ovih  radn ika , je r  oni osim  svoje za­
rad e  nem a ju  n ikakv ih  d rug ih  p rihoda. Ionako  
težak  položaj posebno  o težava č in jen ica da 
se  od redbe  radn ičkog  zaštitnog  zakonodavstva 
gotovo uopće ne p rim je n ju ju . In spekc ije  rada, 
fo rm iran e  da  b i b ile ko n tro ln i o rgan i i čuvari 
zakonske zaštite  radn ika , posta le  su obične 
adm in is tra tiv n e  ustanove. Zbog nedovoljn ih  
sredstava , čak  i uz dan ašn je  kom petencije , one 
ne m ogu efikasno  o b av lja ti svo ju  dužnost. 
Zbog toga  su se poslodavci posve osilili i tje ­
r a ju  rad n ik e  da  p rih v a te  p ro tu zak o n ite  uv je­
te  rada . K ongres je  u  rezo luciji is takao  slije­
deće zah tjeve:

1) S trogo  p rid ržav an je  osam satnoga  radnog 
v rem ena.

2) P rekovrem en i ra d  da se dozvoli sam o 
zbog neodložnih  p o tre b a  i u  tom  s lu ča ju  da 
se o sigu ra  zakonska  o d š te ta  za p rekovrem eni 
rad .

3) Da se p rim jen jiv an jem  stro g ih  kazni 
onem ogući z lo u p o treb a  p r i  p ro d a ji životnih 
n am irn ica  u  m agazin im a poduzeća i da  c ije ­
ne ne b u d u  veće od  redovn ih  tržn ih  cijena.

4) S tanovi ra d n ik a  da  odg o v ara ju  neophod­
n im  h ig ijensk im  zahtjev im a, a da  se svi p re ­
k rša ji u  pogledu  rad n ičk ih  s tanova  u s tanov­
l ju ju  redovnom  ko n tro lo m  i k ažn javaju .

5) N eophodno  je  d a  se š to  p r ije  donese Za­
kon  o  m in im aln im  n ad n icam a k o ji će odgova­
ra t i  in te re s im a  rad n ik a .

6) I s to  tak o  je  neophodno  da  se osigu ra  sa­
m o sta ln o st In sp ek c ije  rad a , kao  garan c ija  za 
e fikasno  p rovođen je  radn ičkoga  zaštitnog  za­
konodavstva.

7) N eophodno je  da  se poveća b ro j i opseg 
jav n ih  radova  u  sv rh u  u n ap ređ en ja  građevne 
d je la tn o sti.

8) O s igu ran je  ra d n ik a  u  s ta ro s ti i iznem o­
g losti tr e b a  o s ig u ra ti s tu p an jem  n a  snagu  Za­
ko n a  o  o sig u ran ju  rad n ik a  i za  tu  g ran u  d je ­
la tn o sti.

9) N eophodno je  osigurati punu slobodu 
sindikalnog organiziranja i slobodu sindikatu 
u postav ljan ju  zahtjeva za bolje radne uvjete, 
kao i slobodu borbe za uvjete rada i života 
koji će b iti dostojni čovjeka i radnika.

K ongres je  ovlastio Upravu Saveza drvo­
d jelsk ih  radnika u Sarajevu da ovu rezo­
luciju  dostavi na sva m jerodavna m jesta.1''1'

Poslije Kongresa održan je niz skupština 
pilansko-šum skih radnika u Drvaru, Oštrelju, 
G orn jim  Podgradcim a, Banjoj Luci i drugim 
m jestim a.”7 Osnovano je  11 podružnica T to 
u  B ijeljini, B rčkom , D. Vakufu, Hadžićima, 
M ujavici, Novoj Varoši, Osećcnici, Sjetlini, 
S ređu ju , V arešu i Viteru.

Godine 1937. u 28 podružnica (od kojih je 
osam  ocijen jeno  neaktivnim a) bio je  učlanjen 
2131 član. A ktivnih članova bilo je 1371, a po­
vrem eno p laćajućih  i nezaposlenih 760. U sli­
jedećoj tabeli donosim o prikaz slan ja  u poje­
d in im  podružnicam a:

Sarajevo
G. Podgradci
TuTbe
Begov Han
Usitiprača
Zavidovići
Han Kram
Mostar
Travnik
Tuzla
Foča
Drvar
Tesldć
Prijedor
Živinice
Cajniče
Sebešić
Bijeljina
Brčko
Donji Vakuf
Hadžići
Mujačica
Nova Varoš
Osečonica
Sjetlina
Sređuje
Vareš
Viter

1906.
1928.
1928.
1929.
1929.
1930. 
1932. 
1932. 
1932.
1932.
1933.
1934.
1934.
1935.
1935.
1936.
1936.
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937. 
1937.

sto larsko  
šum sko—piiansko  
p iiansko

sto larsko
tv. ž igica—piiansko
sto larsk a
šum sko
p iiansko—celulozno
d estilacija
sto larsk o
p iiansko
p iiansko
šum sko
sto larsk a

šum sko—piiansko
p iiansko
šum sko
p iiansko
šum sko
piiansko

Ukupno: 28

G odine 1937. Savez je  vodio 10 tarifno  š tra j­
kašk ih  akcija  s 2920 sudionika u  10 podu­
zeća. R adnici su  izborili povećanje placa od 
sedam  do 16 posto . U š tra jk u  je  sudjelovalo 
900 radn ika, a  u  ta rifn im  pokretim a 2020 rad­
nika.

J* Isto, 13. XI 1936.
w  Isto, 17. IX 1937.



Tarifno-štrajkašk i pok re ti na  po d ru č ju  SDR Sarajevo 1937. godine
Podružnica Struka Straj- Tarifni Sudio- 

kovi -pokreti nici

Han Kram
Zavidovići
Mostar
Lebešić
G. Podgradci
D. Vakuf
Ustiprača
Cajniče
Foča
Banja Luka 
Ukupno:

pilanska
željeznička
stolarska
šumska
pilanskcnšumska
pilanska
pilanska
pilanska
šum skodel j eznička 
pilanska___________

Kongres Saveza drvodjelskih radnika 
u Sarajevu 1938. godine

Sarajevski savez činili su  gotovo isključivo 
šum sko-pilanski radnici. Položaj i uv je ti rada  
ovih radnika nisu bili n im alo zavidni. Pod­
ruč ja  gdje se šum a siječe, gdje su pilane u 
kojim a se drvo o b rađu je  brdoviti su. Z em ljište 
u  tim  krajevim a nije  pogodno za ob rađ ivanje , 
što  je  uzrok sirom aštvu  i velikoj oskudici ta ­
m ošnjeg stanovništva. N edostatak  sredstava  za 
život podm iru ju  radom  u šum i i pilani. O vak­
vo je stan je  obila to  iskorištavala  šumsko-pi- 
lanska industrija , to p rije  što  je  stanovništvo  
na vrlo niskoj k u ltu rno j razini. Rad Saveza u 
takvoj sredini n ije bio n im alo  lak. Pored toga, 
na području  sarajevskog Saveza d jelovali su  i 
HRS i JUGORAS, koji, dosljedno  svojoj o r i­
jen taciji, uvelike o m eta ju  rad  SDRJ.

Savez je  uglavnom  organizirao radnike, vo­
dio m nogobrojne in tervencije  i ta rifne  akcije. 
Ove posljednje  završavale su se 1936. godine 
bez š tra jka , što  je  p ridonije lo  ja čan ju  Saveza, 
osim  u jednoj podružnici, gdje je  došlo do 
obustave rada  ko ja  je  tra ja la  17 dana.

N avest ćem o nekoliko p rim je ra  rada  Saveza 
u  pojedinim  m jestim a, kako bi se dobila ja s ­
n ija slika uv jeta  u ko jim a je  rad io  Savez d r­
vodjelskih radn ika Sarajevo.

Podružnica B ukovica  — Sum u je  na pod­
ručju  Bukovice eksp loatira lo  poduzeće »Jadri- 
na«, a pilana se nalazila u  Petrovu  Selu. R ad­
nici m oraju  p ješačiti tr i do če tiri sa ta  svaki 
dan do radnog m jesta . R adno v rijem e tra je  
14— 16 sati dnevno, tj. rad i se od  če tiri sa ta  
u ju tro  do osam  sati navečer. To važi i za rad ­
nike na  prijevozu. Zarađivalo se jedva 25 di­
nara  dnevno. Zanim ljivo je  da su  slavonski 
radnici bili bolje plaćeni. Poduzeće je  držalo  
i magazin gdje su se radnici snabdijevali ži­
votnim  nam irnicam a po m nogo većoj cijen i od 
tržišne.

Intervencijom  Saveza s tan je  je  donekle po- 
prvaljeno, a plaće radnika su povećane. Osno­
vana je  i podružnica SDRJ koja  nastav lja  rad

na očuvan ju  osvo jen ih  p o b o ljšan ja  i osva jan ju  
novih.

P odru in ica  Begov H an  — R adnici u  podu­
zeću »Našička«, k o ja  u  tom  m je s tu  razv ija  svo­
ju  d je la tn o st, p rip rem a li su  akc ije  za p o tp is i­
van je  ko lek tivnog  ugovora i povećanje  nadn i­
ca. Poduzeće je  te  n am je re  p rim ije tilo , te  ih 
je  pokuša lo  o su je ti t i  najavom  da će obustav iti 
rad , je r  n ije  ren tab ilno . Ako radn ic i p r is ta n u  
na sm an jen je  nadn ica, ono bi m oglo produžiti 
rad . M eđutim , rad n ic i se n isu  zbunili i ostali 
su upo rn o  kod  svojih  zah tjeva. N ekoliko  p re ­
govora završeno  je  neusp jehom , nakon  čega je 
ob jav ljen  š t r a jk  ko ji je  t ra ja o  17 dana. Podu­
zeću se <nije isp la tilo  da lje  ekspe rim en tiran je  
tako  d a  je  p ris ta lo  na  zak lju čen je  kolektivnog 
ugovora i povećanje  n adn ica  od  10— 15 p a ra  po 
satu . Pored  toga, u tv rđ en e  su  c ijene  životnim  
n am irn icam a za godinu  d ana  u n ap rijed . Ovim 
u tv rđ en jem  c ijen a  p o stig lo  se, u  s tvari, više ne­
go povećanjem  nadnica.

P odru in ica  S o ko lac  — R adnici u  Sokolcu 
zaposlen i su  uglavnom  n a  šum sk im  radovim a 
i p rijevozu  tru p aca  iz šum e. E ksp lo a tac iju  vrši 
»Sipad«. B alvani iz šum e p ren o se  se n a  p ila­
ne »Ugara« i »Stojanović-Sokolac«. N ajteži je  
položaj kočijaša . N jih  poduzeće t re tira  kao 
o b rtn ike , a n e  radn ike , te  im  u sk raću je  m noga 
p rava k o ja  im  p r ip a d a ju  na  osnovi radničkoga 
zaštitnog  zakonodavstva. Posao se izdaje  akor- 
d an tim a ko ji ko ris te  ko n k u ren c iju  m eđu  rad ­
n icim a, zbog čega su  nadn ice vrlo  m ale. In te r­
vencijom  Saveza i o rg an iz iran jem  rad n ik a  ovo 
je  s tan je  izm ijen jeno .

S lično je  bilo  i u  svim  o sta lim  m jestim a  na 
po d ru č ju  sa rajevskog  Saveza. Poduzeća čine 
sve kako  b i onem ogućila  o rg an iz iran je  radnika 
u  SDRJ, š to  ide do tle  da dovode pro tivn ičke 
organizacije  i o sn iva ju  n jihove podružnice, ko­
jim a  d a ju  razne olakšice, kao š to  su  prosto ­
r ije  za rad  i si.

Savez d rvod je lsk ih  rad n ik a  u S ara jevu  o d r­
žao je  redovni kongres u  studenom  1938. go­
d ine. N a K ongresu  je , p o re d  izv ješta ja  o radu 
up rave Saveza, is tak n u to  da  je  Savez sam ostal­
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no isp itivao  čin jen ično  s tan je  o ekonom skom  
položaju  d rvod je lsk ih  radn ika , na tem elju  ko­
jih  je  vodio svoje akcije , dok Jugoras, pod 
m askom  ob jek tivnosti, p ropag ira  in te rese  od­
ređen ih  g ru p a  kap ita lis ta . U izv ješta ju  se go­
vorilo  o k re ta n ju  nadn ica rad n ik a  u drvnoj in­
d u s triji. N om inalne nadnice u  p ro s jek u  su se 
podigle sa  18,10 d in a ra  u 1935. na 19,25 d inara

u 1936, 21,93 d inara  u 1937. i 23,78 d inara u
1938. god. R itam  povećanja nadnica bio je pri­
lično u jednačen. Prem a podacim a iznescnima 
na K ongresu, realne nadnice radnika u drvnoj 
in d ustriji u 1938. godini pogoršale su se u od­
nosu  na 1934. godinu. Presudnu ulogu u podi­
zan ju  nom inaln ih  nadnica odigrali su štrajkovi 
koje je  Savez vodio.

T arifn o -štra jk ašk i p o k re ti n a  p o d ru č ju  SDR Sarajevo  1938. godine

Podružnica

G. Podgradci 
Han Kram 
Sebešić 
Zavidovići 
Sarajevo 
Begov Han 
Bukovica 
Petrovo Selo

Struka

šumska
pilanska
šumska
pilanska
stolarska
pilanska
šumska
pilanska

U jed n o m  š tra jk u  sudjelovalo  je  396 ra d ­
n ika, a  u  sedam  ta r ifn ih  p o k re ta  2453 sud ion i­
ka. P o k re ti su  se vodili u  13 poduzeća, a p ro s­
ječn a  povišica  k re ta la  se od  10 do 14 posto . 
U kupan  b ro j su d ion ika  u  š t ra jk u  i ta rifn im  
p o k re tim a  iznosio je  2849. Svi su  p o k re ti i 
š t ra jk  zav ršili sk lap an jem  k o lek tivn ih  ugovora.

Savez je  1938. godine im ao 27 pod ružn ica  
sa  2127 članova, od  toga  redovno  p laća juć ih  
1889 i nezaposlen ih  238. M eđu neak tiv n im  pod­
ru žn icam a b ile  su  po d ru žn ice  u  B rčkom , Hadži- 
ć im a, M ujačici, N ovoj V aroši, O sečenici i S jet- 
lini. Te godine o snovane su  nove podružn ice  
u  Sokolcu , B ukovici i  S ta ro m  P e trovu  Selu. 
Evo p reg leda  p o d ru žn ica :

Poduzeće

Sarajevo 1906. 
G. Podgradci 1928.
Turbe 
Begov Han 
Ustiprača 
Zavidovići 
Han Kram 
M ostar 
Travnik

1928.
1929.
1929.
1930. 
1932. 
1932. 
1932.

stolarska
šum skopilansko
piiansko

stolarsko 
Tvornica žigica- 
-pilansko

Tuzla
Foča
Drvar
Cajniče
Sebešić
Bijeljina
Brčko

1932.
1933.
1934. 
1936.
1936.
1937. 
1937.

Donji Vakuf 1937.
Hadžići 
Mujačica 
Nova Varoš 
Osečenica 
Sjetlina 
Vareš
Banja Luka 
Sokolac 
Bukovica 
S taro  Petrovo 
Selo 1938.

1937.
1937.
1937.
1937.
1937.
1937.
1938. 
1938. 
1938.

stolarsko
šumsko
pilana-celuloza

šumsko-pilansko
piiansko
šumsko
piiansko
šumsko
piiansko
šumsko
stolarska
šumsko
šumsko-pilansko

30 piiansko
Ukupno: 27

U C en tra lnu  u p rav u  izabrani su: Boto, Duj­
lović, Đ erić, Kloze, M aričević, M ilivojević, Ne- 
dić i O m eragić.298

a* Isto, 25. XI, 2. XII 1938; Arhiv Saveza sindika­
ta  Jugoslavije, k-091/5. Izvještaj podnesen na ple­
num u Unije saveza drvodjelskih radnika, u Beo­
gradu (1. I -  31. XII 1938), Beograd, 15. IV 1939.

ZVEZA LESNIH DELAVCEV SLOVENIJE

S in d ik a ln i p o k re t d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  Slo­
ven ije  razv ijao  se  m nogo ra n ije  nego  u  d ru ­
g im  ju goslavensk im  zem ljam a. U prkos tom e, 
po ložaj d rv o d je lsk ih  rad n ik a  u  S loveniji n ije

se m nogo  razlikovao od položaja  radn ika u 
drug im  p o k ra jin am a. T ako su , na prim jer, pla­
će g a te ris ta  u  većim  p a rn im  p ilanam a iznosile 
od  2,50 do če tiri d inara , u  p ilanam a na vo-



dcni pogon od dva do 2,75 d inara , a  plaće 
ostalih  pilanskih radn ika  od 1,5 do tr i  d inara  
na sat. ...

U drvodjelsko-stolarskoj ind u striji plaće se 
kreću od 3,25 do najv iše  7,50 d in ara  n a  sat. U 
m anjim  m jestim a, kod m alih m ajsto ra , one 
iznose od dva, četiri do p e t d in ara  na sat, a 
uobičajeno je  da  pom oćnici p r im a ju  za svoj 
rad od 60 do 100 d inara  tjedno  uz stan  i h ran u  
kod poslodavca.

Radno vrijem e u  s to la rsk im  poduzećim a 
kreće se od osam  do 14, a u m alim  poduzeći­
m a od 10 do 14 sati dnevno. I osta li radni 
uvjeti nisu bolji, a pogotovu u  m an jim  m jes­
tim a i radionicam a.

Ovakvu s tan ju  mnogo je  p ridonije lo  to  što  
je  u  Sloveniji radn ičk i p ok re t rasc jepkan  na 
više s tru ja , odnosno pravaca. Zbog toga je  
Zveza lesnih delavcev nailazila na velike teš­
koće u  radu. I u  Sloveniji je  Jugoras ob ilno  
koristio  povlašteni položaj i činio sve š to  je  
bilo u  njegovoj m oći da onem ogući rad  Zveze. 
No, i pored  svega toga, Zveza je  sačuvala  svoje 
pozicije i zauzim ala dom inan tan  položaj u  
svim akcijam a radn ika  zaposlenih u  drvnoj 
privredi.

Slijedeća tabela  pokazuje b ro j podružnica, 
kada su osnovane, b ro j članova i v rs tu  p odu­
zeća u kojim a rade  članovi Zveze lesnih delav-

Osnovana Cla-

Li u b ijana
Maribor
Celje
Stari Trg
C m om clj
St. Vid
D uplica
Borovnica
Logatec
Prcsorje
Litija
Martinjak
Rakek
Poljčane
Loće

1895.
1900.
1920.
1928.
1930.
1932.
1932.
1933.
1934.
1935.
1936.
1936.
1937.
1937.
1938.

Vrsta
poduzeća

Do k ra ja  1938. godine posta le  su  neaktivne 
če tiri podružnice sa  186 članova. Zveza je  1936. 
godine djelovala  m eđu 3498 d rvod je lsk ih  rad ­
nika, vodila je  dva š tra jk a  sa  126 š tra jk aša  
i sedam  ta rifn ih  p o k re ta  sa  1622 sudionika. 
U kupno je  1936. b ilo  devet ta r ifno -štra jkašk ih  
pok re ta , u  k o jim a je  sudjelovalo  1788 radn ika  
ili 51 po sto  od  uk u p n o  zaposlen ih  radn ika.

G odine 1937. vođeni su  ta r ifn i p o k re ti sto­
la rsk ih  rad n ik a  u  D up tiru , Li ti j i, L jub ljan i i 
M ariboru . T arifn i p o k re ti  p ilan sk ih  radn ika  
vodili su  se u  čm o m e lju , M ar tin  jak u , P reso rju  
i S ta ro m  Trgu. U kupno je  b ilo  devet tarifn ih  
po k re ta  s 1081 sud ion ikom  u  50 poduzeća. 
P rosječno  povišen je  n ad n ica  izboreno  ovim 
po k re tim a  iznosilo  je  7,30 d in ara . Poduzeće u 
č rn o m e lju  je  u  v rijem e ta rifn o g  p o k re ta  palo  
pod  steča j.

T a rifn i p o k re ti 1937. godine
Podružnica Pokreti Sudio- Podu- Vrsta
 nika zeća_____________
Ljubljana 1 86 28 stolarsko
Maribor 1 73 12
Litija 1 56 4
Duptira 2 286 1 „
Presorje 1 156 1 piiansko
M artinjak 1 138 1
S tari Trg

230 likvidirano
Ukupno: 9 1081 51

T arifn i p o k re ti 1938 . godine
Podružnica Pokreti Sudio­ Podu- Vrsta

nika zeća
Ljubljana
M aribor
Poljčane

Litija 
Rakek 
M artinjak 
St. Trg 
Duplica

stolarsko

piiansko

stolarsko
piiansko

Ukupne

Ukupno: 15

G odine 1938. b ilo  je  devet ta r ifn ih  pok re ta  
sa  1334 sud ion ika  u  131 poduzeću, a p rosječ­
na povišica iznosila je  8,7 posto.

UNIJA SAVEZA DRVODJELSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
POSLIJE 1935. GODINE

Uoči održavanja  konferencije  delegata  če­
tiriju  saveza SDRJ, posredstvom  beogradskih , 
zagrebačkih i ljub ljansk ih  R adn ičk ih  novina  
iznosila su se razna gledišta o tom e zašto  ra ­
n ije odluke o u jed in jen ju  n isu  p rovedene u
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život. O snovne kon sta tac ije  b ile  su  vezane uz 
stav  da  u v je ti za  u jed in jen je  n isu  b ili zreli 
zbog odnosa  izm eđu u p rav a  p o jed in ih  saveza. 
Uoči zakazane konferenc ije  1935. godine sm at­
ralo  se  da  se jed instvo  tre b a  o s tvariti kroz



fo rm iran je  u jed in jenog  saveza na federativnom  
načelu. Svaki savez im a svoje te rito rija ln e  o r­
gan izacije i  u tv rđ en  d je lok rug  rada , svoje fi­
n an c ije  i inven ta r, i svo ja  prav ila  (ko ja  su vrlo 
različita). I s to  tak o  su  različ ite  i visine član­
sk ih  p rin o sa . Te razlike p ro izlaze iz sam osta l­
nog razvoja  po jed in ih  saveza k roz čitava de­
setljeća. U tvrđeno  je  da  C entrali u jed in jenog  
saveza tre b a  d a ti izv jestan  p o s to ta k  od  člana­
rine  p o jed in ih  saveza kako  b i se o sposobila  za 
n o rm a lan  rad .

N a konferenc iji, ko ja  se o d rža la  14. p ro sin ­
ca 1935. u  Z agrebu, i na  k o jo j je  osnovana 
U nija  saveza d rv od je lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije , 
k o n s ta tira n o  je  da  u  Jugoslav iji im a oko
120.000 d rvo d je lsk ih  rad n ik a  raz lič itih  s tru k a . 
R asu ti p o  c ije lo j zem lji, oni su v rlo  često  izvan 
u tje c a ja  klasnoga radn ičkog  p o k re ta . To su, na 
p rim je r, šum sk i rad n ic i do  k o jih  sind ika lna  
o rgan izac ija  dolazi jed in o  uz velike napore. 
Jo š  je  teže o rgan izac ijsk i povezati sve drvo- 
d je lsk e  rad n ik e . U slijed  toga n eophodan  je  
sm išljen  i k o n tin u ira n  rad . P o sljed n je  bo rbe  
d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  pokazale  su  da  je  neop­
hod n o  s tv o riti čv rs tu  za jedn icu  m eđu  savezi­
m a č ija  se s je d iš ta  nalaze u  B eogradu , Zagre­
bu , S ara jev u  i L jub ljan i.

U im e C en tra le  URSSJ-a na  k o n ferenc iji su 
sud je lova li L uka Pavićević i B ogdan  K rekić. 
C en tra lu  u  Z ag rebu  p red s tav lja li su  F ran jo  
K rsn ik  i S tje p a n  S alam on, beo g rad sk i savez 
Jo sip  B osner i P e ta r  D am janović , lju b ljan sk i 
B rinc l i D e rm astija , a  sa ra jev sk i Nedić.

P red stav n ic i č e tir i ju  saveza složili su  se u 
s lijedećem : da po sto jeć i savezi u đ u  u  za jed ­
n icu  k o ja  će se zvati U n ija  saveza d rv o d je l­
sk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije . Z ad a tak  U nije je  da 
osig u ra  š to  užu  s u ra d n ju  u je d in je n ih  saveza. 
U nijom  će ruko v o d iti o d b o r  k o ji sač in jav a ju  
po  dva č lan a  iz svakog  saveza. S jed iš te  U nije 
je  u  B eogradu . B eogradsk i savez se  obavezao 
d a  će od  sa stav a  izvršnog  o d b o ra  fo rm ira ti 
s e k re ta r ija t  U nije. Svi su  se savezi obavezali 
d a  će U niji p la ć a ti po la  d in a ra  od  svakoga 
č lanskog  u loga.299

U B eogradu  je  27— 28. veljače 1937. godine 
o d ržan a  p le n a rn a  s jed n ica  U n ije  saveza drvo­
d je lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije . U to k u  dv ije  go­
d ine  d je lo v an ja  U n ija  je  p o stig la  k ru p n e  u s­
p jeh e . Sam o  za p rv ih  šest m jesec i č lanstvo  je  
b ro jč a n o  p o ra s lo  za 1288, a  u  c ije lom  dvogo­
d išn jem  razd o b lju  u č lan jen o  je  3483 nova 
č lana . G odine 1936. osnovano  je  35 novih  pod­
ružn ica , tak o  d a  ih  je  b ilo  u k u p n o  91. T arif­
n o j ak tiv n o s ti p o k lo n jen a  je  p o seb n a  p ažn ja .

299 Radničke novine, Zagreb, 13. X II 1935, 7. I
1936; Radničke novine, Beograd, 27. X II 1935; Uje­
dinjeni sindikati, 4-5/1936.

Te su godine tarifn im  ugovorim a bila ob u h .j-  
ćena 1083 poduzeća u  zemlji. U štrajkovim a 
koje  je  vodila Unija sudjelovalo je  7186 rad­
nika. U štra jkov im a se izgubilo 770 dana. Svu­
d a  je  postignuto  povećanje nadnica od 17—24 
posto . Od 66 štra jkova sam o je  sedam njih 
završeno neusp jehom .300

Na p lenum u je  podnesen izvještaj o dje la t­
nosti U nije saveza drvodjelskih radnika Jugo­
slavije u pro tek lo j godini, u kojem  se konsta­
tira lo  da je  su rad n ja  U nije i saveza tokom ci­
je le  godine b ila  usm jerena  na razvijanje za­
jedničkog  rada. Savezi su Uniju obavještavali 
o p rilikam a na njihovu  području , kao i o ak­
c ijam a koje  su u  toku  ili se tek p laniraju. 
Od U nije su tražili m išljen je  o pojedinim  pita­
n jim a  kao i to  da U nija obavi izvjesne poslove 
za po jed ine saveze. Tako je  U nija na zahtjev 
saveza in terven irala , public ira la  tekstove o pri­
l ikam a koje  v ladaju  u po jedinim  m jestim a, po­
duzećim a i p ilanam a. Posebno je  dobra kom u­
n ikac ija  o stvarena  izm eđu Unije i SDRJ Sa­
rajevo.

N a p lenarno j je  sjednici konsta tirano  da ie
1936. godina b ila  posebno teška za Savez d r­
vodjelsk ih  rad n ik a  L jub ljana  zbog recesije u 
slovenskoj drvnoj indu striji i velike nezapos­
lenosti. Savez zbog toga n ije mogao razviti 
svo ju  d je la tn o st u istoj m jeri kao ostali savezi. 
K ako  je  b ila  osigu rana dobra su radn ja  i s 
l ju b ljan sk im  savezom  i sa savezima u Beo­
g rad u  i Zagrebu, na  p lenarnoj su sjednici iz­
neseni stavovi p rem a kojim a se »kod radnika 
s tv a ra  raspoloženje  za čvršćom  centralizaci­
jo m  rad a  S in d ik a ta  drvod jelsk ih  radnika do 
ko je  će u  narednom  periodu  v jerovatno doći.<

U p rv ih  še st m jeseci 1936. godine u SDRJ 
su  se učlan ila  ukup n o  3483 nova člana, što je 
o c ijen jen o  kao znača jan  po rast članstva Unije.

Polazeći od stava da radničk i pokret i po­
jed in i savezi, da bi mogli odgovoriti svojoj svr­
si, m o ra ju  im ati jak o  i b ro jno  članstvo, kao 
osnovni zada tak  u tv rđena  je  obaveza svih sa­
veza da s tv a ra ju  š to  veći b ro j podružnica. Sa­
vezi su  u  tom  pogledu  učinili sve što  su mogli. 
K olik i su  u sp jeh  postigli n a jbo lje  se vidi iz 
slijedeć ih  podataka : Savez u  Zagrebu osnovao 
je  god. 1936. 12 novih podružnica; Savez u 
B eogradu  12, u  S arajevu  pet, a  u L jubljam  
šest podružnica. U kupno je , dakle osnovano 35 
novih  podružnica.

Težak ekonom ski položaj d rvodjelsk ih  rad ­
n ik a  1936. godine uv jetovao  je  val štra jkova 
drvod jelaca. D rvodjelsk i radnici, pritiješteru  
bezdušnom  eksp loa tac ijom , rad ili su  pod naj 
težim  u v je tim a  i za nev je ro ja tn o  niske nad-

300 Ujedinjeni sindikati, 3-4/1937.
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n ice . S u m sk o -p i la n s k i r a d n ic i  im a li s u  n a d n i ­
c e  u  r a s p o n u  o d  o sa m  d o  20 d in a r a  ( tu  je  
n a d n ic u  im a o  sa m o  je d a n  r a d n ik ) .  N a jv e ć i 
b ro j  r a d n ik a  p r im a o  je  o d  13 d o  16 d in a ra .  
R a d ilo  se  ( p re m a  p o t r e b i  p o d u z e ć a )  10, 12 i 
14 s a t i  d n e v n o , a  p o n e k a d  i v iše .

Položaj kvalificiranih s to la rsk ih  rad n ik a  ni­
je  bio mnogo bolji od šum sko-pilanskih. I oni 
su također imali dugo radno  vrijem e, nehi­
gijenske radionice, akordni sistem  rada  i m i­
zerne nadnice. Dovoljno je  napom enuti da  je  
u južnoj S rb iji najveća plaća najboljega sto ­
larskog radnika iznosila jedva 15— 17 d inara , 
dok su ostali radili 12 sati za 10 14 d inara . 
Ovi podaci su još d rastičn iji kad se uzm e u 
obzir da je, zbog nezaposlenosti, velik b ro j 
radnika tokom  godine rad io  jedva šest m je ­
seci. Istina, 1936. je  ekonom ski položaj d rvo­
djelskih radnika donekle pop rav ljen  štra jk o v i­
ma, no radnici su, zbog po sk u p ljen ja  životnih 
nam irnica, izgubili dio ovog povećanja.

Na područ ju  djelovanja  saveza iz B eogra­
da i Zagreba bilo je  mnogo š tra jkova . Do os­
nivanja ovih saveza na tim  p o d ru č jim a n ije  
postojala nikakva organizacija  za za štitu  rad ­
nika, što  su poslodavci nem ilice iskorištavali. 
Organizirani u saveze, radnici su počeli š t r a j ­
kovima ostvarivati svoja prava.

Tokom 1936. godine savezi d rvod je lsk ih  
radnika izborili su u sp ostav ljan je  ta rifa  u 
1063 poduzeća s više od 10.000 radn ika  u  47 
različitih m jesta , tj, u više od polovine pod­
ružnica u sklopu sva četiri saveza. P o rast n ad ­
nica iznosio je  od 17,45 do 24 posto.

U šum sko-pilanskoj indu striji 1936. je  go­
dine bilo zaposleno 3570 radn ika  m anje nego 
1935, a u sto larsko-drvodjelskoj in d u s triji za­
poslenost je  porasla  za 2668 radnika. Ovaj je  
po rast vezan uz povećanje građevinske d je ­
latnosti.

Na plenarnoj sjednici ko n sta tiran  je  po­
rast ak tivnosti sind ikaln ih  organizacija  koje su 
vodile an tiradn ičku  politiku. Te organizacije, 
stvarane odozgo i obilno pom agane u nasto ­
jan jim a da om etu  d je la tn o st Unije i po jed in ih  
saveza, bile su posebno ak tivne na p od ruč ju  
saveza u  Zagrebu i L jubljan i. S redstva  ko jim a 
su se pri tom e služili bila su raznovrsna, vrlo  
bezobzirna. Izazvali su nepo trebne  štra jkove , 
nam otali se silom  tam o gdje su ih SDRJ vo­
dili, provocirali su i podm etali. Na suzb ijan je  
takve d jela tnosti savezi su tro šili mnogo ener­
gije i vrem ena, što  je  bio jed an  od razloga da 
sami nisu mogli napredovati u  onoj m jeri u 
kojoj bi u  norm alnim  uv jetim a mogli.101

301 Radničke novine, Beograd, 5 III 1937.

Plenum Unije održan 19. 1 20. prosinca 
1937. u Zagrebu

N a tem elju  od luka  p lenum a od  27. veljače
1937. godine, 1. s iječn ja  1938. p o d n ije la  je  Uni­
ja  saveza d rv od je lsk ih  rad n ik a  svoj izv ještaj. 
U izv ješta ju  se kaže da  je  U nija rješava la  sva 
važnija  p ita n ja  ko ja  zad iru  u  in te rese  drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  i u  c je linu  klasnoga radn ič­
kog p o k re ta  i da  je  razv ijena d o b ra  su rad n ja  
s po jed in im  savezim a. Jed an  od n a jzn ača jn ijih  
prob lem a s k o jim  se nosila  te  godine b io je  
u lazak  O pćega radn ičkog  saveza u  U RSSJ. Ka­
ko su  d rvod je lsk i rad n ic i bili na jv iše  pogo­
đeni, U nija  je  sazvala p len u m  k o ji je  održan
19. i 20. p ro sin ca  1937. godine u  Zagrebu. Na 
n jem u  je  d o nesen  s tav  U nije o tom  p ita n ju  i 
u p ućen  je  kongresu  U RSSJ-a u  Z agrebu. Od­
luka  k o ju  su  p o tp isa li svi p r isu tn i glasi:

»P lenarna s jed n ica  U nije saveza d rvod je l­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije , od ržan a  19. i 20. de­
cem b ra  1937. godine u  Z agrebu, uzela je  na 
d e ta lja n  p re tre s  O dluku  Izvršnog  odbora 
U RSSJ o  načelnom  p rije m u  O pćeg radničkog  
saveza u sastav  URSSJ. Poslije  svestranog  raz­
m a tra n ja  s itu ac ije , p red n jo m  odlukom  konsta­
tira  se slijedeće:

O dlukom  k ongresa  URS-a od  1931. godine 
ja sn o  je  o d ređ en a  fo rm a o rgan izac ija  u č lan je ­
n ih  u  URS-u i n jihovo  razg ran ičen je , ko je  su 
o d luke  i dan as u  puno j snazi.

U nija  i da lje  s to ji n a  g led iš tu  d a  dosadaš­
n ja  fo rm a o rgan izac ija  jed in o  d a je  m ogućnost 
u sp ješnog  vođen ja  ak c ija  za ekonom sko, kul­
tu rn o  i m o ra ln o  pod izan je  radn ičke  klase.

Da b i se akc iona  sp osobnost p o sto jeć ih  o r­
ganizacija  u  URS-u o jača la , p o treb n o  je  d a  se 
izvrši pun o  u je d in je n je  sa  svim  slobodnim  
k lasn im  o rg an izac ijam a u  našo j zem lji. U toj 
želji razum ljivo  je  d a  je  izvršn i o d b o r URSSJ 
d onio  od lu k u  za načelno  p r im a n je  ORS-a u 
sastav  URSS-a. M eđutim , p u t k o jim  se pošlo 
u rje šav an ju  ovog p ita n ja , op rečan  je  od luka­
m a kongresa URSS-a.

F o rm a ORS-ove organ izac ije  p o sto ji na  sa­
svim  drugo j osnovi. Tu fo rm u  ORS m isli i 
d a lje  d a  zadrži, š to  se ja sn o  vidi iz njegovih 
prijed loga. P rijem om  ORS-a u  URSS pod  uslo- 
vim a ko je  je  on  postav io  ne b i se  izvršilo  o r­
ganizaciono jed in stv o  već b i u  URSS ušla  još 
jed n a  ko n k u ren tsk a  organ izac ija  s ko jom  bi 
se U nija  na te re n u  sukobljavala .

Iz  p red n jih  razloga U nija  s to ji na stano­
v ištu  da se ORS može p r im iti u  sastav  URS-a, 
jed ino  k ad a  se izvrše o d luke  kongresa URS-a 
o  razg ran ičen ju  organizacija , to  je s t, kada se
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začlan jen i d rvod je lsk i radn ic i u ORS-u p ripo je  
odgovarajućim  savezim a Unije.«302

D esničari su  (Bogdan K rekić) 26. listopada
1937. održali k o n ferenc iju  s p redstavn ic im a 
ORS-a na ko jo j su  bili p risu tn i i č lanovi Unije. 
N a konferenc iji su  fo rm u liran i za jedničk i na­
čeln i stavovi, te  je  riješeno  da  se razgovori 
nastave.

N a p r ijed log  sarajevskog  Saveza, b an  D rin­
ske banovine sazvao je  an k e tu  za 2. i 3. kolo­
voz 1937. u  vezi s p itan jem  m in im aln ih  n ad ­
n ica za šum sko-p ilanske radn ike. A nketa je 
u sp je la , je r  su  p ro p isan e  m in im alne nadn ice 
zn ača jno  povećane.

In d u s tr ija lc i šum sko-p ilanske in d u s tr ije  Vr- 
b aske  banovine traž ili su  od m in is tra  soc ija l­
ne p o litike  da  se  p ro p isan e  m in im alne  nadnice 
u  to j banovin i uk in u , p rav d a ju ć i ta j zah tjev  
preve lik im  op te rećen jem  priv rede . N a in te r­
venciju  U nije, m in is ta r  je  odb io  m olbu  p o slo ­
davaca. U n ija  je , n a  zah tjev  Saveza d rv o d je l­
sk ih  rad n ik a  u  Z agrebu, vodila  š tra jk o v e  u In ­
d iji  i S rem sko j M itrovici.

U nija  je  od ržava la  k o n tin u ira n u  vezu sa 
s tru k o v n o m  In te rn ac io n a lo m  u  A m sterdam u. 
S lala  je  redovno  sve p o d a tk e  i god išn je  izvješ­
ta je  U nije  i p o jed in ih  saveza. Poslala  je  svog 
p red s tav n ik a  n a  k o n fe ren c iju  In te rn ac io n a le  
k o ja  se  od ržav a la  u  V aršav i a tem a  je  b ila  po ­
ložaj šum sko-p ilansk ih  rad n ik a . Z am jen ik  sek­
re ta ra  In te rn ac io n a le  p o s je tio  je  Jugoslav iju  
u  veljači 1937, te  je  ob išao  nekoliko  tip ičn ih  
šu m sk ih  poduzeća.

Po d a tk e  o  č lan s tv u  U n ija  je  da la  p rem a  
s ta n ju  u  p ro s in cu  1937. U to  v rijem e  b ilo  je  
6417 n ep rek id n o  p laća ju ć ih  (kroz c ije lu  go­
d inu) č lanova, p o v rem eno  p laća ju ć ih  522, a ne­
zaposlen ih  1468, š to  znači d a  je  u  p ro sin cu
1937. godine U n ija  im a la  u k u p n o  6607 članova.

Savez d rv o d je laca  u  B eogradu  im ao  je  46 
p odružn ica , u  Z ag rebu  53 podružn ice , u  S a ra ­
jev u  28 a  u  L ju b ljan i 14 po d ru žn ica . U kupno 
je  u  zem lji b ila  141 p odružn ica .

Broj aktivnih podružnica 1937. godine
Savez u Aktivnih

podružnica
Članova

Zagrebu 35 2657
Beogradu 32 2329
Sarajevu 20 1371
Ljubljani 10 563
U k u p n o : 90 6920

T okom  1937. godine osnovano  je  25 novih 
p odružn ica , od  to g a  n a  p o d ru č ju  Saveza Z agreb 
šest, B eograd  sedam , S ara jev o  10 i L ju b ljan a  
dva.

302 Isto, 1. I 1938.

Navedeni podaci pokazuju da je broj čla­
nova u  1937, u  odnosu na 1936, porastao za 
1791 redovito  plaćajućeg člana. Savez u Zag­
rebu  im ao je  re la tivno  najveći b roj članova. 
S ind ika t u  B eogradu imao je  tokom  1937. go­
dine velikih teškoća koje su znatno utjecale na 
b ro jn o st njegova članstva. Te teškoće su bile 
velikim  d ijelom  uvjetovane stvaranjem  Jugo­
rasa, ko ji su v lasti favorizirale i u svakom pog­
ledu pom agale.

»Osnivanjem  radničke kom ore u Skoplju, 
k o ju  vodi Jugoras, svim našim  podružnicam a 
na ju g u  od tog vrem ena zabran jen  je  rad. 
Ovo se najv iše  osje tilo  u  V ardarskoj, Zetskoj i 
M oravskoj banovini na čijim  je  te rito rijam a sin­
d ik a t u  B eogradu im ao gro svoga članstva. 
Ipak , po red  sveg tero ra , po jedine podružnice 
vegetira le  su  b lagodareći svijesti i upornosti 
n aših  drugova, no, većina je  m orala obusta­
v iti rad.

Jugo ras  je , za jedno  sa poslodavcim a i m je­
rodavn im a om etao  svaku akc iju  sindikata. Ta 
sp rega  onem ogućila  je  i po tpun  usp jeh  š tra jka  
beogradsk ih  drvodjelaca. Iz t ih  razloga nije 
m oglo b iti onog n a p re tk a  u sind ikatu  koji se 
očekivao i pored  velikog tru d a  koji se ulagao.

S ara jevsk i savez im ao je  isto sm etn je  od 
p ro tivn ičk ih  o rganizacija, ali sve te sm etn je  
n isu  p redstav lja le  neku ozbiljnu opasnost po 
a kc ije  ko je  je  vodio.

Savez u  L jub ljan i n ije  im ao većih prom jena, 
uglavnom  je  zadržao  ran ije  pozicije, pošto nije 
im ao uslova za da lje  razv ijan je , je r  je  šumsko- 
-p ilanska in d u s tr i ja  p ren ije ta  u one krajeve 
naše države, ko ji više ob ilu ju  šum am a.

P rem a izn ije tim  podacim a prim jeću je  se da 
flu k tu ac ija  č lanstva kroz saveze biva sve 
m an ja.

Č lanovi se sve više zadržavaju  u svojim 
o rgan izacijam a, te  se p rem a tom e broj plaća­
ju ć ih  članova povećava. Možemo u tv rd iti da 
i p o red  svih velikih teškoća na ko je  sm o naišli 
u  svom e rad u , naše se  organizacije stab ili­
z ira ju  i postižu  svake godine sve vidniji u s­
pon.«

U nija  je  i u  1937. godini nastav ila  s akci­
ja m a  za p o b o ljšan je  ekonom skog položaja svo­
jih  članova. U izv ješta ju  se kaže da se u  tim  
ak c ijam a  n ije  postiglo ono što  bi zadovoljilo 
p o treb e  d rvod je lsk ih  radnika. Dok su radnici 
teškom  b o rbom  i dugim  š tra jkov im a silom  us­
p ijevali da  podignu  nadnice, do tle  su kapita­
lis ti podizanjem  c ijena  živežnih nam irn ica i 
razn im  špeku lac ijam a sm anjivali efek t pove­
ćan ja  nadnica. C ijene u  1937. godini rasle su, 
u  odnosu  na  1936, p rosječno  za 20 posto. Time
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su faktično sm anjene i nadnice u  is tom  om je­
ru . Poslodavci su se tokom  1937. godine orga­
nizirali kako bi spriječili s tvaran je  radn ičk ih  
organizacija. Z abranjivali su  svojim  radn ici­
m a da se organizira ju , o tp u šta li istak n u tije  
radnike, denuncirali ih policiji, p ro tje riv a li ih. 
B roj štra jkova u  1937. godini o s je tno  je  pao  u 
odnosu na 1936, ali je  p o rastao  b ro j usp je lih  
ta rifn ih  akcija  bez štra jk a . I p o sto tak  p ro s ječ ­
nog povećanja nadnica b io  je  nešto  m an ji nego 
u 1936. godini. Uzrok ovim  p ro m jen am a nije  
u tom e što  su radnici bili m an je  borben i; na­
protiv , savezi su  ojačali, a i bo rb en o st i m oral 
članstva ostao je  na dosto jnoj visini. Pravi 
razlog je  s tu p an je  na snagu U redbe o  m in i­
m alnim  nadnicam a, ko ja  je  spu tava la  i og ra ­
ničavala sind ikalne akcije. Is to m  U redbom  ko­
ristili su  se podjednako  poslodavci kao  i anti- 
radničke sindikalne organizacije. Š tra jkova  je  
bilo m anje, ali su  tra ja li duže i teže se dola­
zilo do rezu lta ta  povoljnih za radnike. Savez 
dvodjelaca u  B eogradu im ao je  najveći b ro j 
š tra jk a ša  i oni su ih  u  p riličnoj m je ri finan ­
cijski iscrpli. Stoga su, p rem a izv ješta ju  U ni­
je, savezi bili p risiljen i »da zav ršavaju  ta rifn e  
akcije bez š tra jkova, a razum ljivo  i sa m a ­
n jim  uspjesim a«.

G odine 1937. vodili su  savezi u d ružen i u 
U niju  23 š tra jk a  u  k o jim a  je  sudjelovalo  3392 
š tra jk a ša  i 37 ta r ifn ih  p o k re ta  sa  6229 sudio­
n ika. To se  n a jb o lje  v id i iz tabele:

Štrajkaško-tarifni pokreti u 1937. godini

Savezi Štrajkovi Pokreti Sudionici Poduzeća

Beograd 10 11 2478 414
Zagreb 9 11 3141 502
Sarajevo 4 6 2920 9
Ljubljana — 9 1081 50

Ukupno: 23 37 9621 975

Pregled zaposlenih šumsko-pilanskih 
i dvodjelskih radnika i značaj djelovanja 

Unije

U razd o b lju  od  1932. do  1936. godine, p rem a 
p odac im a S red išn jeg  u re d a  za  o sig u ran je  rad ­
n ik a  (o k ružn ih  u re d a  i p r iv a tn ih  bolesničkih 
b laga jn i), b ila  je  o s ig u ran a  p ro sječn o  51 tisu ­
ća ra d n ik a  i nam ješ ten ik a :

Sumsko-pilanska industrija 1932. 1933. 1934. 1935. 1936.

39.798 3.879 40.026 45.689 44.552
Drvodjelska i rezbarska 
industrija i zanatstvo 16.021 14.550 14.516 15.479 17.925
Ukupno: 55.819 53.340 60.542 61.168 62.477

P orast osiguran ih  radn ika  i n am ješten ika  u
1937. godini, u  odnosu  na 1936, iznosio  je  u 
šum sko-pilanskoj in d u striji 15,7 posto , a u  dr- 
vodjelskoj, rezbarskoj in d u s tr iji i zana ts tvu  
14,7 posto, što  znači da je  u kupan  b ro j osigu­
ran ih  radn ika p o rastao  za 9676, odnosno  15,4 
posto.

Pretežan dio šum sko-pilanske in d u s tr ije  u 
Jugoslaviji nalazio se u  Bosni i H ercegovini. 
U ovoj pokrajin i, u  kojoj su  okružni u red i bili 
u  Banjoj Luci, S arajevu  i Tuzli tokom  1937. 
godine prosječno  je  bilo  21.629 osigu ran ih  rad ­
n ika u šum sko-pilanskoj in d u s tr iji i 791 ra d ­
nik u drvodjelsko-rezbarskoj in d u s tr iji i za­
natstvu, odnosno ukupno  22.520 rad n ik a  i nam ­
ještenika. Iz ovih podataka  je  vidljivo da je  
udio s tru k tu re  kvalificiran ih  ra d n ik a  (zaposle­
n ih prvenstveno u  d rvodjelskoj in d u s triji i 
obrtu) bio relativno m ali u  odnosu  na u kupan  
b roj nekvalificiranih i po lukvalific iran ih  ra d ­
nika zaposlenih u  drvnoj indu striji. Naim e, 
šum sko-pilanski radnici, ko ji su  p redstav lja li 
96 posto ukupnog b ro ja  zaposlenih u  ovoj d je ­
la tnosti, bili su  gotovo isključivo nekvalifi­
c irani odnosno polukvalificirana rad n a  snaga.
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Ovako n ep ovo ljnu  s tru k tu ru  zaposlen ih  drvo­
d je lsk ih  rad n ik a  im ala  je  jo š  jed in o  Dalm a­
cija.

K ap ita l u  B osni i H ercegovini u sm je rio  je 
svoj in te re s  sam o  n a  bezobzirno  pustošen je  
šum a i izvoz s irova  i po lu p rerađ en o g  drva, da 
b i š to  lakše  i p r ije  došao  do  p ro fita , iako su 
tam o  p o s to ja li o b jek tivn i u v je ti za razvoj in­
d u s tr i jsk e  s to la rije  za g rađev inars tvo  i indu­
s tr i je  n a m je š ta ja  i za dom aće p o treb e  i za 
izvoz.

Po p o jed in im  ok ru žn im  u red im a  bilo  je 
o sigurano , o d nosno  zaposleno  radn ika :

Sarajevo Banja
Luka

Tuzla

šumsko-pilanska
industrija 8.574 7213 5.842

D rvod j els ko-rezbarska 
industrija 391 171 229

U k u p n o : 8.965 7.384 “ 6.071

H rva tska , S lavonija  i H rv a tsk o  prim orje  
im ali su  1937. godine o sigu rano  16.845 šumsko- 
-p ilansk ih  i 5937 d rvodjelsko-rezbarsk ih  radni­
ka, uk u p n o  22.782.



Po po jed in im  ok ružnim  u red im a bilo  je  
osigurano , odnosno  zaposleno  radn ika:

Sum skopilanski 2.776 11.228 2.163 1.374
Drvodjelsko-rezbarski 3.082 2.405 221 229
U k u p n o : ____________ 5.858 13.623 2.384 1.593

Š um sko-p ilanska in d u s tr ija  u  H rv a tsk o j po 
b ro ju  rad n iš tv a  dolazi o dm ah  iza one u  B os­
n i i H ercegovini. D ok je  ova in d u s tr ija  u  Bos­
n i i H ercegovin i b ila  og ran ičena  gotovo isk lju ­
čivo n a  s ječu  i p re ra d u  takozvanog »mekog« 
d rva , d o tle  se  in d u s tr i ja  u  H rv a tsk o j bavila 
p re težno  s ječom  i p re rad o m  tv rdog  d rv a , u  
p rvom  re d u  čuvene s lavonske h rastov ine , za­
tim  bukovine i b restov ine . U S lavon iji su  ra ­
d ila  velika poduzeća »Našička« i »Gutm an«, 
k o ja  su  zapošljava la  velik  b ro j rad n ik a , kako  
n a  s ječ i i  u  p ilan am a  tak o  i u  k em ijsk o j p re ­
rad i d rv a  (tzv. su h a  destilac ija ) odnosno  ta ­
n ina, octene kiseline, e k s tra k ta  za štav ljen je  
koža itd .

P o red  šum sko-p ilanske, u  H rv a tsk o j su  b i­
li razv ijen i i d rv o d je lsko -rezbarska  in d u s tr i ja  
i zana tstvo . Razvoj ove in d u s tr i je  b io  je  vezan 
ne sam o  uz ob ilje  sirov ine nego i razv ijeno  
t rž iš te  u  gradov im a, a  d o b rim  je  d ije lom  raz­
voj zahvaljivao  re la tiv n o  dugoj poslovnoj t ra ­
d ic iji, k o ja  je  om ogućavala  p la s ira n je  ovih 
p ro izvoda  u  c ije lo j zem lji i d ije lom  u  ino­
zem stvu .

D ajući o c jen u  zn ača ja  o rg an iz iran ja  drvo ­
d je lsk ih  ra d n ik a  i n a m je š te n ik a  u  U n iju  save­
za d rv o d je lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije , p red s tav it 
ćem o stavove izražene u  p re tk o n g re sn o j ra s ­
p rav i U RSSJ-a 1938. godine.

U s is tem u  p o s to jeć ih  ek o n o m sk ih  i d ru š t­
ven ih  o dnosa  p rav ilo  je  da se fo rm ira ju  in te ­
re sn e  za jedn ice  ra d n ik a  zasnovane n a  k las­
n im  in te re s im a  b ilo  jed n o g  d ije la  ili c ije le  
k lase. O ne  se  fo rm ira ju  za to  da b i rad n ic i m o­
gli z a š ti t i t i  svo je  in te re se . S to  su  t i  in te re s i iz- 
r a z itiji i op ćen itiji, to  je  i za jed n ica  k o ja  se 
s tv a ra  čv ršća  i k o m p ak tn ija . Jed in s tv en o s t 
p o loža ja  ra d n ik a  i n e o p h o d n o s t d a  se  svi za­
je d n ič k i b o re  za  o d ređ en e  ciljeve u v je tu je  
c en tra liz ac iju  tak v ih  o rgan izac ija . Jed in o  tako  
se  s tv a ra ju  m oćne o rgan izac ije  k o je  m ogu p ru ­
žiti s ig u rn iju  z a š titu  in te re sa  rad n ik a . T e oko l­
n o s ti dove le  su  do  s tv a ra n ja  U nije  saveza d r­
vo d je lsk ih  ra d n ik a .

Ip ak , o s jeća ju  se  izv jesna n ija n s ira n ja  u  
sh v aćan ju  o  p o treb i p o s to ja n ja  U nije u  n je ­
n o j s ad ašn jo j form i.

D rvna in d u s tr ija  zauzim a treće  m je s to  u  
jugoslavensko j nac iona lno j p riv red i. U n jo j je

zaposleno oko 100.000 radnika. U toj je  indu­
s tr iji izvršena koncentracija  kapitala, stvoreni 
su k arte li kako bi eksp loatacija  bila što  racio­
n a ln ija  i ren tab iln ija . Takve karak teristike  
razvoja drvne in d u strije  nam eću po trebu  je ­
d instvenog o rganiziran ja  radnika koji u  njoj 
rade. P rem a ovako jakom  i dobro organizi­
ranom  b loku  kapita la , radnici organizirani u 
više saveza ne m ogu p ruž iti ozbiljniji o tpor 
odnosno  voditi u sp ješnu  borbu  za bolje uvje­
te  rad a  i povećanje nadnica. Na p rim jer, rad ­
n ici vode bo rb u  u  jednom  poduzeću, a to  po­
duzeće im a pogone u gotovo svim dijelovima 
države. Da b i se oduprlo  p ritisku  radnika, 
d a  b i paraliz ira lo  njihovu  borbu, to  poduzeće 
se  zatvara , a rad  se p renosi na drugi pogon, 
o dnosno  povećava se pro izvodnja u drugom 
d ije lu  d ržave (slučaj »Našičke«), u kojem taj 
Savez nem a svoje podružnice. Tako borba 
radn ika , ako  i ne propadne, ne završava ne­
k im  k ru p n ijim  rezulta tom . Dakle, zbog pocije- 
p an o s ti snage o rganiziran ih  radn ika poduzeće 
m ože lako  da p a r ira  i suzbija njihove akcije. 
Zbog toga ta rifno -štra jkaške  akcije  treba vo­
d iti iz jednog  cen tra . U nija i kao federativna 
za jedn ica  može pozitivno u tjeca ti na u jed in ja ­
van je  pok re ta .

O dgovarajući n a  m išljen je  Bogdana Kreki- 
ća  i n jegovih  drugova o ulozi Unije i ORS-a 
po  ko jem  b i U nija treb a la  organizirati kvalifi­
c irane  s to la rske  i rezbarske radnike, a ORS 
p ilanske  i šum ske, p redstavnici Unije SDRJ 
kažu:

»Jedna zajednica ne srne nikada zavisiti od 
vo lje nekolicine. U takvoj zavisnosti držati 
jed n u  organ izac iju  bilo  bi, blago rečeno, ne 
rad iti  u  in te re su  p o k re ta  kao i odstupanje  od 
n aših  osnovnih  načela .

N a celinu  Unije ne mogu i ne treba da 
u tiču  n ikakva  načelna razm im oilaženja u  po­
g ledu  tak tik e  vrhova našeg pokreta . N apro­
tiv , m i sm o svi dužni kod članstva razvijati 
o sjeća j o  p o treb i i o p s tanku  naše zajednice. 
O na m ože zavisiti jed in o  od zajedničkih in te­
resa  i od luka  d rv odeljsk ih  radnika.

V raća ti se unazad  nećem o. Sm atram o  da je  
d o s ta  bilo  ekspe rim en tisan ja  i da je  došlo vre­
m e k ada  se treb a  preći n a  delo. Ono što  sm o 
do  sad a  za jedničk i stvorili, to ćem o pod sva­
k u  cenu  čuvati. A na  tem eljim a naše zajedni­
ce tre b a  za jedničkom  voljom  izgrad iti čvrstu  
i ja k u  o rgan izaciju  savrem enog oblika, koja 
će u  p o tp u n o sti odgovarati našim  potrebam a.

U vezi sa  ovim  se n am etnu la  p o treb a  gru- 
p isan ja  sv iju  organizacija  drvodeljsk ih  radni­
ka. P rirodno , u  obzir su  m ogle doći sam o one 
organizacije  ko je  ideološki i organizaciono 
s to je  n a  bazi slobodnog klasnog radničkog 
p o k re ta . U prvom  je  red u  valja lo  povezati
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m ase drvodeljskog radništva rad i p ravohnij- 
skog ideološkog izgrađivanja i o sposob ljen ja  
za i.-o rijsk e  zadatke koji sto je  p red  radn ič­
kom klasom. A u drugom  redu  je  valja lo  stvo­
riti osnove za fron ta lnu  o d branu  od naleta  
kapitalista. U krizi su s itna  preduzeća više ili 
m anje izgubila svoj ekonom ski značaj. K ru p ­
ni kap ita l im a dom inantan  položaj. R azvija ju­
ći se, on se proširio , i p rem ašio  je  sve g ran i­
ce političkog ili ekonom skog područ ja . Tako 
na p rim er »Našička d.d.« im a svoje pilane u 
Savskoj, D unavskoj, Zetskoj i V rbaskoj b a ­
novini. Slično je  i sa »Sipadom«. Za n jim a  ne 
izostaju ni d ruga  k ru p n ija  preduzeća.

Jačanje  kapita lističke o rganizacije je  drugi 
m om enat koji treb a  im ati u vidu. P rirodom  
svoje proizvodnje upućeni na izvoz, oni su  ob­
razovali vrlo snažnu i vrlo au to rita tiv n u  zajed ­
nicu. Ona im olakšava jed instvenu  politiku  
prem a svim p itan jim a koja  zad iru  u životne 
in terese  radnika.

D rvodeljski radnici su prinuđen i da vode 
računa o ovim pojavam a. Bez organizacionog 
jed instva njihove su o rganizacije osuđene na 
neuspeh.«

U trenu tku  nas ta jan ja  U nija je  im ala 4621 
člana. U trav n ju  1938. godine im ala je  14.777 
upisanih članova. U posljedn je  dvije godine 
vođeno je  89 š tra jkova  i 44 ta r ifn a  pok re ta . 
N adnice su povećane od 12 do 35 posto, radno  
vrijem e je  tam o gdje  su zak ljučeni kolek tiv­
ni ugovori b ilo  svedeno na osam  sati. In te r­
p re tira juć i te rezu lta te  dalje  se kaže:

»Drvodeljski radnici u Uniji vide svoju 
budućnost. Oni su gordi što  p r ip ad a ju  najve­
ćoj zajednici u  našem  klasnom  radn ičkom  po­
k retu . Mi tu  nećem o sta ti, m i ćem o p osta ti 
i moćan fak to r u drvodeljskoj priv red i. Drvo­
deljski radnici p reko  ove zajednice m o ra ju  se­
bi obezbediti i stvoriti bo lji život.«303

Iz Izvještaja Plenumu Unije za 1939. godinu

Iz izv ještaja podnesenog p lenum u U nije sa­
veza drvodjelsk ih  radn ika  Jugoslav ije  o d je ­
latnosti u razdoblju  od 1. s iječn ja  do 31. p ro ­
sinca 1938. godine donosim o slijedeće:

»Teškoće su se jav lja le  u  rad u  U nije. N isu 
bile svuda jednake. U bo rb i p ro tiv  n jih  save­
zi su stekli značajna iskustva. Redovan posao 
koji spada u  nadležnost Unije tekao  je  n o r­
malno. Sa svim forum im a održavan  je  red o ­
van kontakt. U nija je  učestvovala u  svim  ak ­
cijam a i surađivala po svim  p itan jim a  koja  
su se odnosila na pokret i in te rese  drvodjel-

303 Is to , 24. I I I ,  21. IV, 1. V, 5. V III  1938.
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sk ih  radn ika . N a kongresu  URSSJ-a u  Zagre­
b u  U nija  je  izašla kao  c je lina  i n a jja č a  gru­
p ac ija  u  URSSJ-ovom p o kre tu . Ova k om pak t­
nost d rvod je lsk ih  saveza o sigu rala  im  je  od­
govarajuće m jesto  i u tica j u  slobodnom  rad ­
n ičkom  p o kre tu .

U nija  je  p r ik u p lja la  s ta tis tičk e  podatke, 
izrađ ivala  i sla la  za ovu sv rhu  p o treb n e  for- 
m ulare , a  ukoliko  je  d o b ija la  pod a tk e  od Sa­
veza, is te  je  sređ iva la  i obrađene , za p o trebe  
šireg k ruga  za in te resiran ih , sla la  sv im a save­
zim a. U nija  je  isto  ob jav ila  rasp rav e  u  vezi 
d rvne  in d u s tr ije  i po ložaja  rad n ik a  u  isto j. 
N abavlja la  je  p ub likac ije , ko je  su  in te resira le  
n aše saveze i s la la  ih je  n a  up o treb u . Dalje, 
U nija je  p ra ti la  sve p u b likac ije  u  dnevnoj i 
stru čn o j š tam p i po p ita n jim a  k o ja  m ogu biti 
od  in te re sa  za d rvod je lske  organizacije . Ovo 
je  b ilo  veom a ko risno , j e r  se u  svim  p rilik a­
m a raspo laga lo  sa  isc rp n im  i d o k u m en tiran im  
m aterija lom .«

Od u k upnog  b ro ja  sud ion ika  u  tarifno-štraj- 
kašk im  p o k re tim a  tokom  1938. godine, ko jih  
je  bilo  9858, u  š tra jk o v im a  je  sudjelovalo  1805 
radn ika , a u  ta rifn im  p o k re tim a  8053.

Strajkaško-tarifnl pokreti u 1938. godini
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Beograd 9 9 1588 255
Zagreb 6 13 3787 521
Sarajevo 1 7 2849 13
Ljubljana — 9 1634 131

U k u p n o : 16 38 9858 920

U izv je šta ju  se po red  ovih  općih  podataka  
posebno  navode teškoće  vezane uz d je la tn o st 
Jugorasa : »Da b i režim  dao  Ju g o ra su  kao  o r ­
ganizaciji b a r  nek i značaj s tvo rio  je  Radnič­
ku  ko m o ru  u  S k o p ju  k o ju  je  p red ao  u  ruke 
Jugorasa . O sn ivan jem  te  k om ore  k o ja  se pro­
s tire  na  V ardarsko j, Z etskoj i M oravskoj ba­
novini, na  to j te r i to r ij i  z a b ran jen  je  rad  svim 
našim  podružn icam a, pod  izgovorom  d a  nisu 
ev iden tirane  kod  is te  kom ore  iako  su  one go­
d in am a kao  takve p o s to ja le  i rad ile . Sve or­
ganizacije  p a  i naš S in d ik a t z a traž io  je  bla­
govrem eno ev idenciju  svojih  podružnica, koje 
n isu  p rim ljen e  n i do  d anas, iako  je  to  po  Za­
konu  obavezno, a i po red  svih naših  interven­
c ija  i p ro testa . U slijed  ovakvog s ta n ja  n ije  bi­
lo uopće m oguće osn ivati nove podružnice. 
Po red  toga banovinske v lasti su  u  c ije lo j Sr­
b iji, C rnoj G ori i jed n o m  d ije lu  B osne i H r­
va tske, tražile  d a  sve podružn ice  našeg  pokre­
ta  m o ra ju  im ati po red  c en tra ln ih  i svoja lo­



kalna  prav ila  o dobrena  od banske  uprave. 
Ovim prav ilim a  n isu  se davala  lako odobren ja , 
u slijed  čega je  ovim  podružn icam a zab ran ji­
van  svaki rad .

No, i ove m je re  n isu  o jača le  »Jugoras« već 
nap ro tiv , one su  sam o izazvale ogrom no ne­
zadovoljstvo  kod  radn ika .

O ni su  pošli dalje , pa  su tak o  na posve ne­
zakon it način  oduzeli R adničku  kom oru  u  No­
vom  Sadu. U želji d a  dođu  do  u tic a ja  m a na 
k o ji nač in  i u  osta lim  k om oram a i da  tako  
zadovolje  svoje  am b ic ije  »ponudili su nam  sa- 
radn ju« , tj.  da  p rim im o  na im enovan ja  na pa­
r ite tn o j osnovi. N aš po k re t, d o sljedan  svojim  
ideološk im  p rinc ip im a, odbio  je  n a jenerg ičn ije  
ovu ponudu .

R ezu lta t ovakvog našeg stava, b io je  odu ­
z im an je  R adn ičke  kom ore  u  B eogradu  i L jub ­
ljan i, a  po  sv im  izgledim a i osta le  kom ore do­
živ je t će is tu  sudbinu .

Ovu s itu ac iju  su  ob im no  isk o ris tili poslo­
davci. T ekovine i p rav a  rad n ik a  nem ilosrdno  
su  gažena, rad n i uslovi su  pogoršan i. Uslijed 
takvog s ta n ja  izb ija li su  š tra jk o v i, a ko je  po ­
slodavci n am je rn o  p ro d u žav a ju  u  nedogled. 
Ovo s ta n je  dovelo je  naše  organ izac ije  u  v r­
lo težak  položaj. N avedena fak ta  su  u jed n o  i 
o b ja šn je n je  za  tre n u tn o  o p a d a n je  naših  o rga­
nizacija.«  To se  m ože v id je ti i iz s ta tis tičk ih  
p o d a tak a  iznesenih  u  ovim  izv je š ta ju :3**

304 Arhiv Saveza sindikata Jugoslavije, k-091/5, 
Izvještaj Izvršnog odbora Unije saveza drvodjel­
skih radnika Jugoslavije od  1. I 1937. do 1. I 
1938; Izvještaj podnesen plenum u Unije saveza 
drvodjelskih radnika u  Beogradu (od 1. I do 31. 
X II 1938), Beograd, 15. IV 1939.

Č lanstvo  u  p ro sin c u  1938. godine

B roj članova 
1938. 1937

N ep rek idno  p la ća ju ći 
N eredovno-povrem eno p laća jući 
N ezaposlen ih  u  p ro sincu

3961
739

1247

4617
522

1468
U k u p n o : 5947 6607

č la n s tv o  po  savezim a

N ep rek id n o  p la ća ju ć ih  članova
B roj članova 

1938. 1937.
Savez  Z ag reb  
Savez  B eog rad  
Savez  S a ra je v o  
Savez  L ju b ljan a

1586
927

1086
358

1871
1242
1129
373

U k u p n o : 3958 4615

B ro j a k tiv n ih  pod ružn ica

A ktivn ih
p o d ružn ica

B roj članova 
1938. 1937.

Savez  Z ag reb  33 
Savez  B e o g rad  33 
S avez  S a ra je v o  21 
Savez  L ju b lja n a  10

1985
1567
1889
506

2657
2329
1371
563

U k u p n o :  97 5947 6920

N ovoosnovane  pod ru žn ic e  u 1938. godini

Savez  Z ag reb  
Savez  B eog rad  
Savez  S a ra je v o  
Savez L ju b ljan a

8
10
4
1

N o v oup lsan i č lanov i po  savezim a

1938. 1937.

S avez  Z ag reb  
S avez  B e o g rad  
S avez  S a ra je v o  
S avez  L ju b lja n a

1776
1435
1626
265

2107
1949
2564

156

U k u p n o : 5102 6776

SINDIKATI GRAĐEVNE INDUSTRIJE I OBRTA

U S rb iji su  do  prvoga  sv je tskog  r a ta  d je ­
lovala  t r i  s in d ik a ta  k o ji su  o rg an iz ira li g ra ­
đev inske  rad n ik e . Savez g rađ ev in a rsk ih  ra d ­
n ik a  o snovan  je  23. r u jn a  1901. godine. Im ao 
je  120 članova. G odine 1901. Savez je  im ao 
307 č lanova o rgan iz iran ih  u  š e s t m je sn ih  g ru ­
pa . Savez m o lesko -fa rbersk ih  rad n ik a  osnovan  
je  1. l is to p ad a  1903. godine. Im ao  je  74 člana, 
a  1911. godine 121, ko ji su  b ili o rgan iz iran i 
u  t r i  m je sn e  g rupe. G odine 1907. 20 je  ra d ­
n ik a  osnovalo  Savez k e ram iča rsk ih  radn ika . 
P o s to ja la  je  je d n a  m jesn a  organ izac ija , a  1911. 
ta j  je  Savez im ao  46 članova. P oslije  i a ta  ob­

n ov ljena  su  sva tri saveza. Na kongresu u je ­
d in je n ja  u  Zagrebu, 1920. godine, devet dele­
g a ta  iz S rb ije  p red stav lja lo  je  450 članova.

Savez građev inarsk ih  radn ika  Bosne i H er­
cegovine osnovan je  1. ru jn a  1905. godine sa 
126 članova. Do 1912. godine b ro j članova je 
p o ra s tao  na 1114. Poslije p rvoga sv jetskog ra ­
ta , p rilikom  obnove rada, k ra jem  1918. godine, 
b ro jio  je  140 članova, a 1920. godine 557. Sa­
vez g rađev inarsk ih  rad n ik a  u  Dalm aciji imao 
je  u k upno  414 članova, od toga u  Splitu  180, 
O m išu  15, S in ju  12, P učišću 130, Im otskom  10, 
M akarsko j osam , D ubrovniku  35, K otoru  20 i
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Herceg-Novom šest. Savez g rađev inarsk ih  rad- 
nik.i Slovenije im ao je  1920. godine 3500 čla-
n o v '

u H rvatskoj i Slavoniji građevinsk i su  ra d ­
nici od 1889. godine im ali nekoliko  ilegalnih 
sindikalnih grupa. Tako su posto ja le  posebne 
sindikalne grupe zidara , tesara , U esara . peća- 
ra soboslikara i ličilaca. Sve su  te  s ind ikal­
ne grupe punih  18 godina djelovale odvojeno 
i tek ih Z em aljska konferencija , održana  29. 
i 30. lipn ja  1907. godine, u jed in ju je  u  Savez 
građevinskih radnika. Soboslikari, ličioci i pe­
ćari zadržali su svoj profesionaln i s ind ika t sve 
do prvoga sv jetskog ra ta . U prvom  š tra jk u  
građevinskih radnika, ko ji je  izbio 27. s rp n ja  
1890 godine zbog um an jene isp late  zarade  u 
selu Ivanec (u H rvatskom  zagorju), radnicim a, 
koji su radili na g radn ji željezničke pruge  Va­
raždin—Golubovec, p ro tiv  š tra jk a ša  je  dove­
dena žandarm erija  i vojska. U s tudenom e iste 
godine, na g radn ji m osta  p reko  Drave, u  b li­
zini K oprivnice, stup ili su  građevinsk i radnici 
u  š tra jk  zato što  im nadnice n isu  n a  v rijem e 
isplaćene. Od kvalificiranih g rađevinsk ih  ra d ­
nika, koji su se ilegalno organizirali, prv i zabi­
lježeni š tra jk  vodili su  k lesarsk i radn ici u  Za­
grebu. Š tra jk  je  izbio u sv ibnju  1891. godine. 
Drugi š tra jk  k lesarsk ih  radn ika , ko ji se zavr­
šio sk lapanjem  kolektivnog ugovora, tra ja o  je  
od 30. srp n ja  do 15. kolovoza 1892. godine. 
S indikat z idarsk ih  radn ika  organizirao  je  opći 
š tra jk  z idara u  Zagrebu od 16. do 27. kolovo­
za 1892. godine. U š tra jk u  je  sudjelovalo  oko 
450 radnika. O dm ah poslije  štra jk o v a  k lesara  
i zidara, 29. kolovoza 1892. godine ilegalni 
S indikat tesa ra  usp ijeva u ta rifnom  p o k re tu  
sk ra titi radno  vrijem e. Drugi opći š tra jk  zida­
ra, koji je  tra jao  od 26. s rp n ja  do 15. kolovoza 
1893, slom ila je  po licija hapšen jem  i kažn ja ­
vanjem  vođa š tra jk a . Treći opći z idarsk i š tra jk  
u Zagrebu, u kojem  je  sudjelovalo 700 š t r a j ­
kaša, počeo je  12. trav n ja  a završio 6. svib­
n ja  1903. godine. Počeo je  zbog o tp u š ta n ja  
građevinskog radn ika  Jan k a  C erina i sedam  
radnika, a završio se sk lapan jem  kolektivnog 
ugovora, povišicom  plaća i sk rać ivan jem  rad ­
nog vrem ena na devet i pol sati. U u sp ješn im  
štrajkovim a u  toku  1904— 1905. godine, zbog 
obrane kolektivnog ugovora, su d je lu je  500 do 
600 radnika. Organizacije građevinsk ih  rad n i­
ka osnivaju se, osim  u  Zagrebu, i u  B jelovaru , 
čep inu , Daruvaru, Đakovu, In d iji, K rapin i, 
Osijeku, P etrin ji, P etrovarad inu , Plaškom , R i­
jeci, Rumi, Sisku, Slavonskom  B rodu, Slavon­
skoj Požegi, Srem skoj M itrovici, Sušaku , Va­
raždinu, Vinkovcima, V irovitici, V ukovaru  i 
Zemunu.

Sve te organizacije vodile su  štra jkove , ta ­
rifne akcije i sklapale kolektivne ugovore. Na

glavnoj skupštin i, 18. s rp n ja  1907. godine, d je­
la tn o st Saveza građev inara  je  legalizirana, uz 
im pozantan  b ro j od 6933 članova. Do godine
1913. članstvo  Saveza je  sm an jeno  n a  1021. 
Savez je  p o slije  ra ta  obnovljen  u  o žu jku  1919. 
godine. U v rijem e od ržavan ja  god išn je  skup­
š tine, 12. i 13. s rp n ja  1919, Savez je  im ao 3000 
članova. N a kongresu  u je d in je n ja  sind ikaln ih  
organ izac ija  građev insk ih  organ izac ija  iz cijele 
K ra ljev ine  SH S Savez je  sudjelovao  sa  11 de­
legata  i 5500 članova. K ongres u jed in jen ja  
od ržao  se 24. i 25. lis topada  1920. godine u 
Zagrebu. Za s jed iš te  cen tra le  o d ređen  je  Za­
g reb. K ongres je  sa  30 glasova odlučio  da u je­
d in jen i savez p r is tu p i u  C rvenu  s ind ika lnu  in- 
te rnac iona lu . Svega je  jed an  delegat glasao 
pro tiv , a  dva su se u zd ržala  od  g lasan ja . Sa­
vez g rađ ev in ara  b io  je  od  p o če tka  kom unistič­
ki. Tom e su  m nogo p rid o n ije li Jan k o  Cerin, 
jed an  od  osn ivača Soc ija lističke  p a r ti je  H rva t­
ske, M ijo M linarić  i d rugi. Savez je  u  vrije­
m e O bznane nastav io  rad  tako  da  je  vodio 
sedam  većih  i velik  b ro j m an jih  š tra jk o v a  u 
ko jim a  je  sud jelovalo  oko  10.000 rad n ik a  i ob­
novio ra d  gotovo svih od 36 s in d ika ln ih  po­
d ružn ica  u H rv a tsk o j i S lavoniji, ko liko  ih  je 
bilo  i p r ije  Obznane. D onošenjem  Zakona o 
za š titi d ržave, Savez je  ponovo zab ran jen . Ia­
ko m u  je  4. s ije čn ja  1922. godine d o p ušten  rad, 
velik  je  b ro j sin d ik a ln ih  p o d ružn ica  u  unu­
tra šn jo s ti  zem lje  o stao  zab ran jen . D rugi kon­
g res Saveza o d ržan  je  od  13. do  15. svibnja 
1923. godine u  Zagrebu . N a n jem u  je  26 de­
legata  p red s tav lja lo  22 podružn ice  i 3461 čla­
na. K ongres je  Savezu dao  novo im e: Savez 
ra d n ik a  g rađevne in d u s tr i je  i o b r ta  Jugosla­
vije. Id u ć i k ongres  o d ržan  je  29. i 30. svibnja 
1927. godine. N a k ongresu  su  b ila  p redstav­
ljen a  34 po d o d b o ra  ko ji su  izm eđu dva kon­
g resa  o d rža li 1337 s jed n ica  podružnica, 592 
sk u p štin e , 15 zborova i 52 p red av an ja  za gra­
đ evinske rad n ik e . U Savez su  se od  1922. go­
d ine  do  1926. u č lan ila  15.182 rad n ik a . U tride­
se t i sedam  ta rifn ih  p o k re ta  sudjelovala  su 
10.733 rad n ik a , a u  17 š tra jk o v a , ko je  je  vodio 
Savez, sud jelovalo  je  4018 š tra jk a ša . Savez je 
b io  ponovo z a b ran jen  22. s rp n ja  1928. godine, 
p a  su  građev insk i rad n ic i pozvani d a  nastave 
ra d  i povedu  b o rb u  za legalizaciju  Saveza. Sa­
vez je  p o tk ra j s rp n ja  1928. godine pokrenuo 
svoj lis t G rađevinar. U Savezu rad n ik a  građe­
vne in d u s tr ije  i o b r ta  Jugoslav ije  n ije  bilo 
desne frakc ije , pa, dak le  n i frak c ijsk ih  suko­
ba. S ek re ta r  Saveza b io  je  Ivan  Tom anić, a 
b laga jn ik  V jekoslav K ran jec . U sk lopu  URSS-a 
d jelovao  je  re fo rm ističk i Savez građevinskih 
rad n ik a  Jugoslav ije , č ija  je  cen tra la  b ila  u 
B eogradu, u  S loveniji U nija  s tavbinsk ih  de­
lavcev u  C elju, i u  B osni i H ercegovini Savez



građev insk ih  rad n ik a  sa  cen tra lo m  u  S ara­
jevu . Akcije za u jed in jen je  ko je  su vodili ko­
m u n isti iz Saveza rad n ik a  građevne in d u s tri­
je  i o b r ta  Jugoslav ije  završavale su se bez u s­
p jeha .305

Industrija građevina i građevnog materijala

Prem a raz lič itim  izvorim a (s ta tis tik am a, ra ­
dov im a nau čn ih  ra d n ik a  i p odac im a p riv red ­
n ih  ustanova) za g rađev inars tvo  se  u p o tre b ­
ljava lo  neko liko  te rm in a : in d u s tr i ja  g rađevnog 
m a te r ija la , in d u s tr ija  p re ra d e  nem e ta lsk ih  m i­
nera la , in d u s tr i ja  kam ena  i zem lje , in d u s tr ija  
zem lje , po rce lan a  i stak la , z em ljana  in d u s tr i­
ja  — cem en ta , cigle, k reča , k eram ičk ih  p ro iz­
voda, s ta k la  i kam ene  robe. G rađev inska  in ­
d u s tr ija  ili in d u s tr i ja  g rađev ina  obuhvaća la  je  
sam o  g rađ en je . G rađevinsko  je  poduzeće im a­
lo sve k a ra k te r is tik e  in d u s tr ije , j e r  su  se  ra ­
dovi u  zn ača jno j m je r i obav lja li po m o ću  s tro ­
jev a  i  angaž ira li su  velik  b ro j n a jam n ih  ra d ­
n ika. Pod  g rađev inskom  in d u s tr ijo m  i o b rto m  
po d razu m ijev a la  se  p riv red n a  d je la tn o s t za 
sve podzem ne i n adzem ne g rad n je , adap tac ije  
sag rađ en ih  o b jek a ta , n jihove  re k o n s tru k c ije , 
po p rav k e  i od ržavan je . G rađev inars tvo  je  ap ­
s o rb ira lo  velike ko lič ine k ap ita la  u  g rad n ji 
jav n ih  i  p r iv a tn ih  o b jek a ta . Ono se, kao  p r iv ­
red n a  g ran a , ja v lja lo  n a  p o tro šačk o m  trž iš tu  
kao  je d a n  o d  n a jja č ih  p o tro šača  m eta lsk e  in­
d u s tr i je  i in d u s tr ije  g rađevnog  m a te r ija la  (od­
nosno  »zem ljane in d u strije« ). In d u s tr i ja  g ra ­
đevnog m a te r ija la  (p ro izvodn ja  m ram o ra , ka­
m enolom i, p ro izv o d n ja  cem en ta , cigle, c rijepa , 
itd .) im ala  je  povo ljne  uv je te  za razvoj zbog 
ob ilja  dom aće sirov ine  do b re  k v a lite te  i ob i­
lja  je f t in e  ra d n e  snage. M eđutim , n je n  je  raz­
voj zavisio  o d  razv o ja  g rađev inske  d je la tn o ­
sti, od  d je la tn o s ti g rađev inske  in d u s tr i je  i 
o b r ta , razvo ja  g radova  i jav n ih  radova, g rad ­
n je  s tam b en ih  zgrada , ško la , pu tova , željezn i­
ca, n asipa , reg u lac ije  rijek a , g ra d n je  p r is ta n i­
š ta  i luka . In d u s tr i ja  g rađevnog  m a te r ija la , 
č iji je  n a jveć i d io č in ila  p ro izv o d n ja  cigle i 
c rijep a , n a jv iše  je  b ila  razv ijen a  u  V ojvodi­
n i (24,08 posto ), za tim  u  H rv a tsk o j (23,75 po­
sto) i u  S loven iji (18,06 posto ). P o sto tn i p o ra s t  
te  in d u s tr i jsk e  g ran e , ak o  označim o 1918. sa 
100 iznosio  je  1923. godine 120,32; 1928. go­

d ine 136,36, 1933. godine 150,80, a 1938. godi­
ne 158,82. R adnih m jesta  bilo je  1938. godine 
33.032, tvorn ica 299, pogonskih snaga 38.068, a 
uloženi kap ita l u  zgrade, zem ljište i industrij­
ska p o s tro je n ja  iznosio je  1.399,942.000. U in­
d u s tr i j i  građevnog m aterija la  76,59 posto tvor­
n ica  pripada lo  je  jugoslavenskim  kapita listi­
m a, a  5,02 posto  bilo je  u  rukam a stranog ka­
p ita la . U osta lim a je  kapita l bio mješovit. Od 
uku p n ih  investic ija  na jugoslavenski kapital 
o tp ada lo  je  525,669.000 ili 39,23 posto, a na 
u tje c a jn u  sfe ru  inozem stva 814,273.000 ili 60,77 
posto . V rijednost p ro izvodnje u 1938. godini 
b ila  je  558,242.000 d inara. U industriji kera­
m ike, cigle i s tak la  uvoz je  iznosio 116,681.000 
d inara . G odišn ji kapac ite t trž iš ta  industrije  
nem eta ln ih  m inera la  b io je  622,791.000, od to­
ga je  n a  dom aće proizvode otpadalo  506,171.000, 
a  na  uvezene 116,620.000 dinara . Vrijednost 
p ro izvodn je  po jednom  stanovniku  iznosila je 
40,18 d inara . V rijednost glavnih proizvoda in­
d u s tr i je  nem eta ln ih  m inerala  i udio po jed ­
nom  stanovn iku  u  1938. godini bio je  425 mi-
liju n a  413.000 d inara , a d ije lio  se:

Naziv artikla Vrijednost 
u 1000 dinara

Udio po 
stanovniku 
u dinarima

Portland cement
Opeka
Crijep
Stakleno posuđe 
S taklo za prozore 
Kreč
Cementne ploče 
Gips

160.898
80.597
59.413
50.521
42.738
16.851
12.056
2.339

10,28
520
3,83
326
2,76
1,09
0,78
0,15

P rem a podacim a ko jim a raspolažem o, 31. 
p ro sin ca  1936. u  ind u strijsk o j gran i keram ike 
i s ta k la  b ile su  203 tvornice, a u prerad i i 
o b rad i kam ena  bilo  ih  je  58, tj. ukupno 261 
tvorn ica. N jihov  ra sp o red  po pojedinim  bano­
v inam a v idim o iz slijedeće tabele:

Banovina
Prerada i Keramika

obrada kamena i staklo

305 N. Šarac, Sindikalni pokret u Bosni i Her­
cegovini do 1919, n. dj.; V. Korać, Povijest rad­
ničkog pokreta u H rvatsko j i Slavoniji, n. dj., 
knj. II, 264—295; J. Cazi, Počeci modernoga rad­
ničkog pokreta u H rvatskoj, n. dj., knj. 1. 290— 
292, 295, 297, 320, 324; isti, Nezavisni sindikati, n. 
dj., knj. III , sv. I, 67—67; Sindikalni pokret u 
Srbiji 1903—1909 (predm etni registar).

Dravska
Drinska
Dunavska
Moravska
Prim orska
Savska
Vardarska
Vrtiaska
Zetska
Beograd

P rem a O pšto j d ržavnoj sta tis tic i K raljevi­
ne Jugoslav ije , 31. p ro sin ca  1938. godine bilo 
je  uk u p n o  471 in d u strijsk o  poduzeće građev-
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nog m aterija la . Taj je  b ro j p rem a in d u s tr ij­
skim  područjim a bio raspo ređen : L jub ljana
40, 7ngreb 115, O sijek 19, S arajevo  23, Novi 
Sad 110, B anja Luka pet, B eograd 93, Split
41, D ubrovnik 2, Podgorica (Titograd) jedan , 
Skoplje 22. Pedeset osam  poduzeća u  indu­
striji p re rad e  i ob rade  kam ena po obliku  vlas­
ništva d ijelilo  se na 20 inokosnih, pe t u  jav ­
nom o rtak luku , 23 akc ionarska  društva , dva s 
ograničenim  jam stvom , jedno  zadružno, je d ­
no državno, tr i općinska i dva ostala . U indu­
striji keram ike i stak la  od 203 poduzeća bilo 
je  81 inokosno, 66 u  javnom  o rtak luku , 40 ak ­
cionarsk ih  društava , osam  d ru štav a  s ogran i­
čenim  jam stvom , jedno  zadružno, tr i  d ržavna, 
dva općinska i dva ostala . S tupan j in teg racije  
u in d ustriji građevnog m a terija la  izgledao je  
ovako: 24 poduzeća (firm e) im ale su  dvije 
tvornice (ukupno 48 tvornica); osam  poduzeća 
jc  im alo po tri do pet tvorn ica (što  ukupno  
iznosi 30 tvornica) i jedno  poduzeće (firm a) 
im alo je  sedam  tvornica. O stalo  181 poduzeće 
im alo je  po jed n u  tvornicu. F o rm irana  su tri 
karte la : karte l cem enta, karte l cigle u S a ra je ­
vu i karte l cigle u Zagrebu. Ugovor k o jim  je  
fo rm iran  karte l cem enta okupio  je  u karte l- 
nu zajednicu: »Split«, anonim no d ru štv o  za 
portland-ccm ent, Split; »Dalm aciju«, d ion ičko  
društvo  za pro izvodnju  cem enta , Kaštel-Su- 
ćurac; Jad ran sk o  anonim no d ru štv o  za port- 
land-cem ent Split; »Lavocat i Cie Om iš; »Cro- 
atiu«, tvorn icu  po rtland -cem en ta Podsused; 
R aljsku  fab riku  cem enta; »T rboveljsku pre- 
m ogokopnu družbu«; F rancusko-srpsku  indu ­
s tr iju  cem enta Popovac i beočinsku  fab rik u  
cem enta, a. d. Beočin. Izvan k a rte la  o stale  su 
sam o Tvornica po rltand-cem enta d. d. Livno i 
»Lepenac«, tvorn ica cem en ta  d. d. G eneral 
Janković. Godine 1938. i »Lepenac« je  zak lju ­
čio poseban sporazum  s karte lom , m ada  ni­
je  ovome potpuno  p ris tup io . S po razum  o 
u lasku  u karte l cigle u  Sara jevu  zak ljučili su 
p ro ’zvođači: »I. S. M erhem ić«, trgov ina cig­
larskim  proizvodim a S arajevo; »August Braun« 
d. d., poduzetn ištvo  za g rad n je  i g rađevinski 
m aterija l; »M ordehaj Atijas« Sarajevo; »Hadži 
M uhamed-aga A hm etašević i sinovi« d. d. Sa­
rajevo; Ciglana »Jeftanović«, p ro izvodn ja  i t r ­
govina građevnog m a te rija la  Sarajevo; »M ajer 
Leon Levi« Sarajevo. Ove su ciglane bile do ­
sta  s ta re  i prilično  zapuštene. U karte l u  Za­
g rebu ušlo je  16 ciglara: »A. M iiller«, p ro iz­
vodnja opeke i c rijepa  Zagreb, B edekovčina; 
»L. Treppo«, u jed in jene ciglane d. d. K arlo­
vac; »Ilovac«, tvornica glinskog c rijep a  i ope­
ke Karlovac; »Dajč Slavko«, c ig larska rad n ja  
Dugo Selo; Tehničko p rom etno  poduzeće Vel. 
Gorica, Tvornica opeke i glinene robe »inž. 
M arijan  Urli« Sam obor; Ciglane »A. M iiller«,

m eta lno  in d u s trijsk o  i trgovačko  d. d. Za­
greb; Zagrebačka in d u s tr ija  glinenih  proizvo­
da d. d. Zagreb; C iglana »Mavro Slenger«; 
»Turčin«, Tvorn ica opeka »Svorić, Urli i T rep­
po«; T vorn ica opeka »M. Popović« S isak; Tvor­
nica opeke i c rijep a  S isak; C iglana i e lek trič ­
na  cen tra la  »Ivo Novaković« Sv. Ivan  Zelina; 
»Antun i D ragu tin  Peška«, trg . glin. i građ. 
m a te rija la  Soblinec i »D ubravka«, e lek trična  
cig lana g rad a  V araždina, V araždin.

P rem a bilanci 52 poduzeća zem ljane indu­
s tr i je  u p laćena  g lavnica 1933. godine iznosila 
je  243 m iliju n a  d in ara , 1934. godine 235, a
1937. 247 m ilijuna . G lavnica se sa sto ja la  od  sli­
jedeć ih  glavnih  p ak e ta  akc ija :

Udjeli Iznos %
Država 625.000 0,45
Domaći novčani zavodi 18,012.020 13,21
Domaća akcionarska društva 4,614.000 3,38
Inozemni kapital 91,621.431 67,72
Ostali akcionari 21,457.605 1524

Od u k upnog  k re d ita  u  iznosu  od  510,3 m i­
liju n a  d in a ra , 213,9 m iliju n a  č in ili su  k red iti 
iz inozem stva, š to  je  iznosilo  41,49 po sto  od 
u k u p n e  k red itn e  m ase. Za in te re se  nacionalne 
p riv red e  k a ra k te r is tič n e  su  b ile  tr i  g rupe  po ­
duzeća: p rv u  g ru p u  sač in java la  je  cem en tna  
in d u s tr ija , d ru g u  g ru p u  in d u s tr i ja  s tak la , a 
treću  v ađ en je  b o k sita . Podaci o  poslovan ju  
ovih g ru p a  poduzeća izdvojen i su  na  osnovi 
b ilance  iz 1937. godine.

U m ilijunim a dinara

s  ■§ ^  <« g .«

H 1 ?  Hcj.S £ tS  > £
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i
Uplaćena glavnica 
Rezerve
Amortizacijski fondovi
Povjerioci
Gotovina
Vrijednosni papiri
Sirovina i polufabnikati
Gotova roba
Potražnja
In v es t ic ije
Zbroj bilance

485 60 34
798 165 94

P ro izvodnja  cem en ta  k re ta la  se izm eđu 60 
do 90 tisu ća  vagona godišn je . M eđutim  i za 
na jveću  pro izvodn ju  od  oko  90.000 vagona bi­
lo je  isko riš teno  p rib ližn o  tek  60 po sto  s tvar­
n ih  kap ac ite ta  pro izvodnje . U dese t akc ionar­
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sk ih  d ru štav a  ko ja  su se bavila pro izvodnjom  
cem en ta ak c io n arsk a  glavnica b ila je  slijede­
ćeg sastava:

Udjel Iznos %
Inozemni kapital 64.801.431 69,28
Domaći novčani zavodi 10.940.000 11,69
Domaća akcionarska društva 3.069.000 328
Ostali akedonari 14.716.000 15,75
U k u p n o : 93.526.431 100,00

U dio inozem nog i dom aćeg  k ap ita la  u  vidu 
k red ita  u  jugoslavenskoj cem en tno j in d u s triji 
b io  je : dom aći 126,2 m ilijuna , fran cu sk i 116,2, 
šv icarsk i 31,9, ta lijan sk i 33,2, nepoznatog  p o ri­
jek la  2,4, š to  uk u p n o  iznosi 309,9 m iliju n a  di­
nara .

Jugoslavenski novčani zavodi i to  »Jugosla­
v enska  ud ru žen a  banka« , »Prva h rv a tsk a  š te ­
dionica«, »H rvatska banka«  i »H rvatska trgo­
vačka b a n k a  i šted ion ica«  drža li su  u  svojim  
ru k am a  oko  12 p o sto  akc ija . K red it o d obren  
od  s tra n e  razn ih  novčanih  zavoda poduzećim a 
za p ro izvodn ju  cem en ta  dosezao je  40,7 m ili­
ju n a  d inara , od  k o jih  se 40,1 m iliju n a  d in a ra  
o dnosilo  n a  p riv a tn e  zavode. Pet poduzeća 
k o ja  su  vad ila  b o k s it ra spo laga la  su  glavnicom  
u  iznosu od  22,600.000 d in a ra . N a zborovim a 
ak c io n a ra  1937. godine bilo  je  zastu p ljen o  
67,95 p o s to  tog kap ita la , č iji je  iznos bio 
15,258.250 d in a ra . Ako se ovaj iznos uzm e kao 
s to  p o s to ta n  on d a  je  po d je la  a k c ija  b ila  sli­
jedeća:

% Iznos

Udio inozemnog kapita la  
Jugoslavenski novčani zavodi 
Akcionarska društva 
Ostali akcionari

71,36
9,70

1220
6,64

10,960.000
1,491.500
1,900.000
1,006.750

Inozem ni d io  u  uk u p n o m  iznosu  od 10 m i­
liju n a  960.000 d in a ra  sa s to jao  se  od akcional- 
n ih  sek to ra :

% Iznos
Švicarski kapital 
Engleski kapital 
Francuski kapital

52,08
13,67
5,61

8,000.000
2,100.000

860.000

K red it ko ji su  ova d ru š tv a  p rim a la  dosezao 
je  55,6 m iliju n a  d in ara , a u  n jega  su  bili u k ­
ljučen i i k red iti iz inozem stva u  iznosu od
36,3 m iliju n a  d inara .

P ro izvodn ja  s tak la  b ila  je  koncen triran a  
u  tr i  tvorn ice od k o jih  se je d n a  nalazila  u 
Parać inu , d ruga  u  Pančevu, dok  je  treće  po­
duzeće im alo  neko liko  tvo rn ica  u  H rastn iku , 
S traž i kod  R ogatca u  Z agorju  i Sv. K rižu.
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Ukupan kapital ovih poduzeća iznosio je 38 
m ilijuna dinara , a inozemni udio (koji je  či­
nio 66,89 posto  ili 25,420.000 dinara) dijelio 
se na:

% Iznos
Francuski kapital 
Bivši češko-slovački 
Belgijski

3027
3027
636

11.500.000
11300.000 
2,420.000

K rediti koje su uživala ova poduzeća dose­
zali su  iznos od 96,9 m ilijuna dinara. Od do­
m aćih  k red ita , u iznosu od 94,4 m ilijuna dina­
ra , bankovni kred iti iznosili su 54,6 m ilijuna 
d inara . Od tog iznosa javne kreditne ustanove 
odobrile  su 9,6 m ilijuna d inara  kredita, a pri­
va tn i novčani zavodi 45 m ilijuna dinara. Naj­
veće poduzeće stak la rske  industrije  bile su 
»Sjed in jene tvom ice stakla« u Zagrebu, koje 
je  kao  inokosna firm a Vilima Abela osnovano 
jo š  1886. godine, i koje je  nakon fuzije s raz­
nim  poduzećim a prešlo u ruke naprijed  spo­
m enu tih  tvornica. Ovo poduzeće držalo je 3/4 
akc ija  »Srpske fabrike stakla« u Paraćinu. 
G odine 1930. osnovana je  u Pančevu »Prva 
m ehanička fab rika  stak la  za prozore«, s glav­
n icom  od 27,000.000 d inara. Patroni »Prve me­
haničke fab rike  stak la  za prozore« iz Panče- 
va bila  su velika inozem na poduzeća iste gra­
ne in d u s trije  ko ja  su p ren ije la  jedan dio svo­
je  pro izvodnje  u Jugoslaviju.

G odine 1929. kapita l investiran  u industrij­
ska  p o s tro jen ja  i nekretn ine prerađivačke in­
d u s trije , i kap ita l kojim  su sagrađene privat­
ne i javne  građevine iznosio je  ukupno 926 
m iliju n a  35.000 dinara . Od toga je  na p re ra­
đivačku  in d u s triju  dolazilo 338,317.000 ili 36,53
posto , a na građevinarstvo  587,718.000 ili 63,47
posto. Investic ije  u javne građevine u 1937.
godini iznosile su  93,03 posto, a u investicije
891,507.000 d inara . Inv istecije  u prerađivačku 
in d u s tr i ju  od 1929. do 1938. godine stalno su 
se sm anjivale:

Industrija Građevinarstvo Svega
u 1000 u % 

din
u 1000 

din
u % u 1000 

din

1927.
1930.
1933.
1937.

338.317 36,53 
409.607 53,59 
83.947 21,54 
62.106 6,97

587.718
354.764
305.777
829.401

63,47
46,41
78,46
93,03

926.035
764.371
389.724
891.507

U kupne investicije u  javne i privatne gra­
đevine iznosile su 1938. godine 1,591.184.000 
d inara . O dnos izm eđu investicija u javne i p r i­
vatne građevine u 17 g radsk ih  sred išta  bio je 
35,97 posto  p rem a 64,03 posto  ili 572,408.000 
nap ram a  1,018.766.000 dinara . Investicije u p ri­
vatne zgrade dijelile su se na 2299 novih zgra­
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da u vrijednosti od 490,753.000 d in a ra  i na 
953 dozidanih i ad ap tiran ih  s ta r ih  građevina 
u  v n jednosti od 528,023.000 d inara . P rosječne 
investicije po jedno j novoj zgradi u  Zagrebu 
iznosile su 398,6 tisuća, u  B eogradu 390,0 ti­
suća, u  Sarajevu  360, u L jub ljan i 285, u Ma­
riboru  319,4, u O sijeku  120,8, u  N išu 183,5, 
Zem unu 180,1, B anjo j Luci 123,2, S koplju  99,4, 
Pančevu 73,2, Novom Sadu 55,7, K arlovcu 44,3, 
Velikoj K ikindi 34,1, B ito lju  31,6, K ragujevcu 
24,9 i Subotici 24,9 tisuća dinara .

Postotak građevinskih, in s ta la te rsk ih  i e le­
k tro tehn ičk ih  zanatsk ih  rad ionica na pod ru č­
jim a zanatsk ih  kom ora, u odnosu  na ukupan  
b roj zanatsk ih  rad n ji na p o d ru č ju  tih  kom o­
ra, bio je  slijedeći: B eograd 15,12, L jub ljana  
5,48, Zagreb 31,61, O sijek  13,29, B an ja  Luka 
16,36, Split 14,86, D ubrovnik 14,93, Sarajevo  
10,43, Podgorica (Titograd) 3,97, Novi Sad 
11,89, Niš 5,86, Skoplje  10,07. Od ukupnog b ro ­
ja  zanatsk ih  građevinsk ih  rad ionica u čitavoj 
državi na po jed ina p odruč ja  kom ora bilo  je: 
Beograd 23,34 posto, L jub ljana  6,79, Zagreb 
18,19, Osijek 8,9, B anja Luka 6,39, S p lit 4,07, 
D ubrovnik 1,28, Sarajevo  5,78, Podgorica 0,69, 
Novi Sad 15,37, Niš 2,90, Skoplje  6,29 posto.

Broj građevinskih, instalaterskih i električarskih 
zanatskih radionica na područjim a komora 

1936. 1 1938. godine

Na p o d ru č ju  kom ore
B roj

z an a tsk ih  rad io n ica
1936 1938.

B an ja  L uka 306 1.145
B eograd 4.585 4.184
D ubrovnik 161 230
Z agreb 2.406 3.260
L ju b ljan a  
Novi Sad

1.101
2.360

1.217
2.755

Na području komore
Broj

zanatskih radionica

Osijek 1.217 1.597
Poagorica 115 123
Sarajevo 862 1.036
Skoplje 508 1.128
Split 481 729
Niš — 520

U k u p n o : 14.102 17.924

U S ta tis tičk o m  g o d išn jaku  za 1936. godinu 
b ro j g rađev insk ih  rad ion ica  d an  je  odvojeno 
od  in s ta la te rsk ih  i e lek triča rsk ih . N jih  je  u 
B anjo j Luci bilo  105, B eogradu  296, Dubrov­
niku  13, Z agrebu  148, L ju b ljan i 244, Novom 
Sadu 183, O sijeku  39, Podgorici šest, Sara jevu  
63, S ko p lju  44 i S p litu  40. U kupan  b ro j tih  
rad ion ica  bio je  1181, a g rađevinsk ih  zana t­
sk ih  rad ion ica  12.921.

P rem a podac im a B eogradske zana tske  ko­
m ore u  1934. je  godini b ilo  7376 zan a tsk ih  ra ­
d ionica g rađev inske s tru k e , a  1936. 6818. Tu 
tre b a  n ap o m en u ti da  je  1934. godine 3043 za­
n a tli ja  obav lja lo  g rađev insku  d je la tn o s t bes­
pravno , a  1936. godine 3013. Mi sm o u  tabeli 
ko ju  donosim o  dali u k u p an  b ro j m a js to ra  
ko ji su  poslovali s dozvolam a i bez n jih . N aj­
više je  bilo  m a js to ra  bez dozvola za o b rt  m e­
đu  z idarim a, lič iocim a i te sarim a. T ako je, 
np r. 1934. godine, p o red  1455 z id a rsk a  m a js to ­
ra , ko ji su  rad ili s dozvolom , rad ilo  i n jih  672 
bez dozvole. Z an a tsk ih  po m o ćn ik a  b ilo  je  1934. 
godine 2131, a  u čen ika  834. God. 1936. b ro j 
zan a tsk ih  pom oćn ika  povećao se na 3013, a 
učen ika  na 975. Po s tru k a m a  najv iše  je  bilo 
zan a tsk ih  pom oćn ika z idara , ličilaca, e lektro- 
in sta la te ra , te sa ra  i d im n jača ra , pa tek  onda 
k le sa ra  i keram ičara .

zanatlija pomoćnika učenika zanatlija pomoćnika učenika

B rusači s ta k la , g rave ri i izr. o g ledala  17
B unardžije  107
K ipari u kam enu , d rv u , g ipsu , itd . 7
D im n jača ri 160
Z idari 2833
In s ta la te r i vodenih , k analizac ion ih  
i p linsk ih  in s ta la c i ja  97
E le k tro in s ta la te r i 522
In s ta la te r i pa rnog , vodnog  i z račnog  
g r ija n ja  43
K oram ičari 43
K lesari (kam enoresc i) 212
K rovopokrivači 58
Ličioct, firm op isc i, so b o slik ari 
1 s likari in d u str. g rađ ev in a  1053
L ončari 3 j 2
Popločari, k a ld rm ari 52
Proizvođači p red m e ta  od c em e n ta  
1 um je tn o g  kam ena  44
S likan je  p o rcu lana  i fa ja n sa
1 m ozaik radova______________________________ __
Slak lo rcsc i ioo
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S t r u k a

Stukateni, gipsari 
Tesari
Graditelji, građevinari
Asfalteri
Kamenolomari
Kopanje i vađenje pijeska i šljunka
Postavljanje munjovoda
Proizvodnja kreča
Ciglari i crijepari
Čišćenje jam a i kanala
Izrada stakleno-prizma beton ploče

zanatlija pomoćnika učenika zanatlija pomoćnika učenika

U k u p n o 7376

N a p o d ru č ju  zagrebačke Z anatske kom ore 
b ilo  je  1933. godine 2076 o b rtn ik a  građevinske 
d je la tn o sti, a  1937. godine ta j se b ro j povećao 
na  2287. N ajviše je  b ilo  z id arsk ih  o b rtn ik a , za­
tim  soboslikara , te sa ra , keram iča ra  i k le sa ra . 
P rem a izv je šta ju  Z ana tske  kom ore  Zagreb za 
godine 1933. i 1937. podaci o zan a tlijam a, po­
m oćnicim a i naučn ic im a dani su  u slijedećoj 
tab e li:306

306 J. Cazi, Nezavisni sindikati, n. dj., kni. III
SY: II- 384-386; S. Kukoleča, Industrija Jugosla­
vije 1918—1938, n. dj.; V. V. Rozenberg i J. Lj. 
Kostić, Ko finansira jugoslovensku privredu, n. 
dj., 115—121; Izvještaj Zanatske komore Zagreb za 
god. 1933. i 1937; Izvještaj Zanatske komore Beo­
grad god 1934 (str. 527—531) i 1936 (str. 429—430); 
Statistički godišnjak, Beograd 1937, 1938. i 1939; 
Izvještaj Centralne uprave Saveza građevinskih 
radnika Jugoslavije IV redovnom kongresu, Beo­
grad, ožujak 1932.

1 933. 1 937.
S t r u k a zanatlija pomoćnika nauč­

nika
zanatlija pomoćnika nauč­

nika
Lončari, pećari, keram ičari 
Staklari, 'brusači stakla, graveri, slikari 
porculana i fajansa
Klesari, kipari, proizvod, cem entne robe

152 143 134 163 210 55

94 102 69 97 112 29
128 82 36 131 108 28

Popločari, kaldrm ari 
Krovopokrivači 
Soboslikari i ličiooi

9
48 72 42 57 75 9

295 204 280 378 468 295
Firmopisci 24 64 54
Ovlašteni g raditelji 83 100 133 29
Elektroinstalateri 146 169 176 170 626 223
Zidarski m ajstori i obrtnici 705 157 102 690 696 150
Tesarski m ajstori, m alotesari 263 67 77 293 157 45
Bunardžije 9 9 2
Dimnjačari 120 139 61 139 155 65
Građevinari, poduzetnici, inženjeri — — — 60 92 19
U k u p n o : 2076 1199 1031 2287 2834 947

Zaposlenost građevinskih radnika i njihove 
plaće

U in d u s tr ij i  k am en a  i zem lje  rad ilo  je  
1932. goddne 28.782 ra d n ik a , 1934. godine 27.345 
rad n ik a , 1936. godine 32.050 rad n ik a , a  1937. 
je  b ilo  zaposleno  37.223 rad n ik a , od  toga  33.512 
m u šk a raca  i 3711 žena.

Okružni uredi
Industrija  kam ena i zemlje

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad

4835
1159
2651

527
4421
2026
1962

5574
2229
2702

Okružni uredi
Industrija kamena i zemlje 

1932.________ 1934.________1936.
Osijek
Sarajevo
Skoplje
Sombor
Split
Subotica
Sušak
Tuzla
Veliki Bečkerek
(Zrenjanin)
Zagreb
Okružni uredi 
Središnji ured

1509
3629

28.587
28.782

1610 1611
4271 3113

27.206 31.823
27.345 32.050

G odine 1937. značajno  se povećao b ro j osi­
g u ran ik a  š to  znači i b ro j zaposlenih. U Ba­
n jo j Luci ta j je  b ro j p o rastao  n a  602, u  Beo-
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gradu  na 5265, u  D ubrovniku na 940, u  L jub­
ljan i na 6523, u  N išu na  2533, Novom  S adu 
n a  2140, Osijeku na 3535, Sara jevu  1237, Som ­
boru  1014, Subotici 984, Tuzli 683, Zagrebu  na  
3781 i Z ren jan inu  2775. B ro j o s igu ran ika  u 
po jedinim  okružnim  u red im a n a ra s tao  je  na 
36.951, a, zajedno s ostalim  b lagajnam a, S re­
dišn ji u red  je  b ro jio  37.223 osiguran ika. N ije

se povećao b ro j o s igu ran ika  u  K arlovcu, Skop­
lju , S p litu  i S ušaku . U odn o su  n a  1936. godi­
nu, povećao se  b ro j zaposlen ih  za 5167 ra d ­
nika.

In d u s tr i ja  i o b r t  g rađev inara , g rađen je  že­
ljeznica, pu tova, vodograđenja , javne  i s tam ­
bene zgrade zapošljavali su  po pojed in im  ok ­
ružn im  u red im a  slijedeći b ro j č lanova:

Željeznica Putovi Vodogradnja Visokog radnja  (zgrade)

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Skoplje
Sombor
Split
Subotica
Sušak
T uzla
Veliki Bečkerek (Petrograd) 
Zagreb
Privatne društ. blagajne 
Središnji ured

1932. 1934. 1936. 1932. 1934. 1936.

180 400 1359 945 393 505
7854 4760 3589 9843 4474 5899
554 1331 3313 2798 1152 1373
85 654 216 486 475 717

2291 3029 3068 7145 5177 5677
799 588 1051 1608 2011 2230
608 725 817 1261 812 1114

1130 1030 849 1787 1216 1179
733 1140 2536 2341 808 1729

2246 6961 2035 1972 1838 1863
324 376 447 765 541 878
300 541 3020 1810 656 1137
313 424 531 449 362 345
210 443 1205 751 936 893
312 286 309 481 330 585

5050 5050 728 678 535 562
673 681 1093 6693 2940 4620
25 27 26 285 289 278

19.234 23.790 26.190 42.098 24.945 31.584

Godine 1937. na g radn ji željeznica, pu tova 
i vodogradnji rad ilo  je  39.128 radn ika , a  na 
građevinskim  radovim a nad  zem ljom  na zgra­
dam a 42.554 radnika. Z aposlenost žena u  g ra­
đevinarstvu  b ila je  neznatna. Na nisk im  g rad ­
njam a bilo je  zaposleno 264 žene, a  na viso­
kim  883. Na niskoj g radn ji povećao se b ro j 
radn ika u  odnosu na 1936. za 12.938. N ajveći 
po rast bio je  u  B anjoj Luci gd je  je  b ro j zapos­
lenih radn ika po ra stao  na 3858, za tim  u  B eo­
g radu  7096, N išu 1952, Novom Sadu  1193, Osi­

je k u  1011, S a ra jev u  4504 radn ika . N a visokoj 
g ra d n ji povećao  se  b ro j rad n ik a , u  odn o su  na
1936. godinu , za  10.970 i to  u  B eogradu  na 
7019, D ubrovn iku  n a  1885, L ju b ljan i n a  8750, 
O sijeku  n a  1807, S p litu  n a  1218, Subo tic i na 
799, S u šak u  na  1136 i Z ag rebu  na 5925 rad ­
nika.

S tru k tu ra  zaposlen ih  rad n ik a  na g radn ji 
željezn ičk ih  p ruga , pu to v a  i vodogradn ji b ila  
je  slijedeća:

Zanimanje ______________ 1 93 4. 193 6.____________
_____________________________ m__________ ž_______ ukupno_________ m___________ž________ukupno
Činovnici 304 28 332 424 24 448
Kvalificirani radnici 4843 18 4861 4121 25 4146
Šegrti 214 5 219 140 10 150
Nekvalificirani radnici________ 16.499________ 90 16.569 19.800 112 19.912

U k u p n o :  21.860 141 22.001 24.485 171 24.656

Na niskoj g rad n ji kvalifikacijska s t ru k tu ra  zaposlen ih  rad n ik a  b ila  je :

Zanimanje 1934. 1 93 6.
m ž ukupno m ž ukupno

Činovnici
Kvalificirani radnici 
Šegrti
Nekvalificirani radnici

444
8818
1567

12.488

96
42
7

361

540
8860
1574

12.849

545
11.356

1533
18.488

79
43
29

475

642
11.399

1562
18.963

U k u p n o : 23J17 506 23.823 31.922 626 32548
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Struktura zaposlenih u Industriji zemlje
Z an im an je 1 9 3 4 . 1 9 3 6 .

m ž u k u p n o m ž ukupno

Č inovnici 410 66 476 431 88 519
K valific iran i r a d n id 3715 103 3818 5563 125 5688
Š e g rti 1171 13 1184 1138 54 1192
N ekv a lif ic ira n i rad n ic i 16.339 2435 18.774 20.822 2476 23.298
U k u p n o : ___________________ 21.635________ 2617_________24.252_________ 27.954 2743 30.697

Prem a tim  podac im a u  in d u s tr iji građev­
nog m a te rija la  i g rađev inars tva  rad ilo  je  1932. 
godine, u  je k u  ekonom ske krize, 90.114 rad n i­
ka, godine 1934. 76.080, 1936. 89.824, a  1937. 
118.905 radn ika . Od 1936. do 1937. godine

bro j zaposlenih povećao se za 29.081. U tabeli 
dajem o  poda tke  o zaposlenosti u industriji 
kam ena i zem lje i zanatim a izrade građevina, 
u Beogradu, Zagrebu i L jubljan i 1935. godine.

V rs ta  d je la tn o s ti

Industrija  građevina i građevnog m aterijala
A sfalteri
B ru sa č i k a m en a
B ru sa č i s ta k la  d iz rađ iv ači og le d ala
Bunardžije i zdeničari
Ciglari i crijepari
Graditelji d građevinari
G ra d ite lji  c e s ta
G ra d ite lji  k a n a la  i d re n a ž e ri
G ra d ite lji  m o s to v a
G ra d ite lji  ž e lje zn ica
K a ld rm a r i —  ta ra c e r i c e s ta
K am en o lo m a ri
Klesari, kamenoresoi i kipari 
Kopači gline, kaolina i ilovače 
Krovopokrivači 
Ličioci i soboslikari 
Lončari, pećari i furundžije 
Mlinari kam ena d zemlje 
Proizvođači asfalta i bitum ena 
Proizvođači cem entne robe i cementa 
Proizvođači žbuke, em ajla, terakote i gline 
Rušioci zgrada 
Tesari

Graditelji uličnih kanala 
Kopači pijeska i šljunka 
Planeri zemlje
Popločivači podova i oblagači zidova 
Proizvođači eterm ita, um jetnog škriljevca 
Proizvođači kamena, krečnjaka i cementnog 
lapora
Proizvođači Samotne robe
Uvoditelji centralnog grijan ja  i san itarija

U izv je šta ju  IV  k o n g re su  Saveza građev in ­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  govori se o  n e d o s ta t­
k u  s ta tis tič k ih  po d a tak a , zbog toga ih  sam e 
s ind ika lne  o rgan izac ije  s a k u p lja ju  da b i m ogle 
b o lji o sv ije tliti po ložaj rad n ik a  u  g rađev inar­
stvu . P rem a sak u p ljen im  po d ac im a  iz 1932. go­
dine, ekonom ska  k r iz a  jo š  n ije  zahva tila  g ra­
đev inarstvo . Zbog toga  s u  1929— 1931. godine

nom inalne nadnice u g rađevinarstvu  bile rela­
tivno  vdsoke. M eđutim , b ro j rad n ih  dana zavi­
sio  je  od  vrem enskih  p rilika, te  se k retao  oko 
156— 180 rad n ih  dana u  toku  godine, tako  da 
v isoke nadnice treb a  zna tno  u m an jiti, gotovo 
p repoloviti. Za kongres je  izrađen  tabe la rn i 
p reg led  n adn ica  u  1931. ko ji obuhvaća v eu  
b ro j građevinsk ih  sred iš ta  iz gotovo cijele 
države.
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D n e v n a  z a r a d a

R cć.'i
b ro j

i M E S T O p a lir a z id ara kam eno-
resc a

te sać a m o le ra  
i f a r b a r a

m in e ra m a& n iste pom .
ra d n ik a

60 20

1 B eograd 100 80 90 60 40 80 25
100 60 60 60 40 120 252 Niš 120 80 80 80 60 50 150 30

3 K ragu jevac 80 65 70 65 65
100

25
4 Parać in 95 65 60 60 60 50 20

5 Z a ječ ar 70 45 50 50 50 50 80 20

6 N egotin 85 60 60 60 60 40 100 20
7 P e trovac 100 70 60 60 40 45 90 25
8 Piro t 80 60 60 60 60 50 90 25
9 K u ršu m lija 70 60 60 60 55 45 75 20

10 K ruševac 75 60 60 60 50 60 80 25
P rosečno 83,30 61,60 61,20 60,50 55,50 48,10 92,90 23

11 Peć 100 60 50 60 50 40 100 30
12 N ikšić 145 80 80 80 90 40 140 25
13 N cvcsin je 110 70 75 75 70 45 80 25
14 C etin je 120 95 95 95 95 150
16 D ubrovnik 100 70 70 70 70 55 85 30
17 R aška 100 80 80 80 70 55 125 30
18 P rijep o ljc 90 65 35 65 65 35 100 25

Prosečno 109,50 74,50 67,90 75 73 45 105,50 26,80
19 Banja-L uka 125 70 70 70 65 40 100 25
20 P rijed o r 90 70 70 70 70 55 25
21 J a jce 120 90 80 90 80 45 120 25
22 B ihać 95 70 65 65 65 42 100 25
23 D erventa 100 80 80 80 60 44 100 25

Prosečno 106 76 73 75 68 45,50 105 25
24 Skop lje 80 60 65 65 60 60 110 20
25 Z agreb 100 70 70 77 30
26 S a ra jevo 100 80 80 25

Postojale su velike razlike izm eđu najviše 
i najniže nom inalne nadnice. Ako se, na  p rim ­
jer, za palire  kreću  izm eđu 145 i 70 d inara , 
zidari im aju  izm eđu 90 i 45 d inara , kam eno­
resci 90 i 35 d inara , tesači izm eđu 95 i 50 
d inara, ličioci i soboslikari 95 i 40 d inara , ko d  
m inera 60 i 40, m ašin ista  150 i 60 d inara , a 
pom oćni radnici izm eđu 30 i 20 d inara . P ros­
ječne nadnice iznosile su: paliri 96,50 d inara , 
zidari 70,40, kam enoresci 73, tesači 67,50, li­
čioci i soboslikari 66,70, m ineri 47,90, m ašin isti 
96,50, pom oćni radnici 24,95. P osto ja la  je  i ve­
lika razlika u radnom  vrem enu. Do 1929. god. 
Zakon o zaštiti radn ika  osiguravao  je  g rađe­
v inskim  radnicim a osam satno  radno  vrijem e. 
Godine 1929. m in is ta r sooijalne po litike  p ro ­
pisao je  uredbom  dese tsa tno  radno  v rijem e na 
svim građevinam a. U sprkos tom e u  nekim  
m jestim a, na p rim je r u  Som boru  i Vršcu, sn a­
gom sindikalnih o rganizacija usp jelo  se saču­
vati osam satno radno  vrijem e. P rem a tom e, 
navedene nadnice građevinskih radn ika  zara ­

đene su  u  raz lič itom  rad n o m  vrem enu. N aj­
k rać i rad n i d an  u  g rađ ev in ars tv u  t ra ja o  je  
o sam  sa ti, a na jd u ž i 12 i p o  sati.

M je

R a d n o  v r i j e m e

Beograd
Zagreb
Skoplje
Niš
Sarajevo
Suobtica
Sabac
Leskovac
Paraćin
Cačalk
Banja Luka 
Tuzla 
M ostar 
Zenica

12.30 
11,00
12.30

P rem a In d eksu , socija lno -sta tističko j reviji, 
p ro sječn a  n o m in a ln a  zarada  u  građevinarstvu
i in d u s tr iji zem lje  b ila  je :
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Godina
Građevna
industrija

Zemljana
industrija

Dinara Indeks Dinara Indeks
1914. 103,38 100 87,92 100
1930. 1280,00 1238 1163,64 1323
1931. 1223,04 1183 1153,56 1312
1932. 1000,00 967 1065,90 1211
1933. 742,91 718 976,19 1110
1934. 69137 670 925,07 1054
1935. 667,82 646 886,11 1007
1936. 691.33 668 903,45 1026

P rem a is tom  izvoru, u  šest rep rezen ta tiv ­
n ih  poduzeća g rađev inske in d u s tr ije  u  ko jim a 
je  b ilo  zaposleno  1524 rad n ik a  i 252 radnice, 
isp laćena sum a n adn ica  29. ru jn a  1928. godi­
ne iznosila je  za m u šk a rce  40.926,80 d in ara , a 
za žene 3.046,30 d inara . P rosječna  dnevna n ad ­
n ica  b ila  je  za m u šk arce  26,85 d in ara , a za 
žene 12,10 d inara . P rem a an ke ti In d u s tr ijsk e  
zagrebačke ko m o re  t jed n a  zadara  isp laćena u 
gotovini u  dva rep rezen ta tiv n a  poduzeća bila 
je  slijedeća:
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X II 1929. 20.851,50 119 17532X II 1930. 24.464.— 124 19729X II 1932. 14.104 U l 127,06X II 1934. 5.516,50 51 108,17

P e r
P ro sječn a  efek tivna N orm alna

i o d za rad a  u  d in a rim a z arad a  na mjesec
na dan  na sat (192 sa ta) 

u d ina rim a

X II 1929. 32.87 6.65 700.80
X II 1930. 35.55 3.95 758.40
X II 1932. 24.96 2.77 531.84
X II 1934. 24.42 2.71 520.32

Nominalne nadnice po strukama i kvalifikaciji na sat

4—6, 5 -9  4—6—9 4—5, 2—8 4 - 5 - 7

Betonirci
Nekvalificirani radnici

G rađev insk i radovi k lesara , s tak la ra , lima-, 
ra, b ra v a ra , ličilaca, so b o slik ara  i p ećara  n isu  
se u  an k e tiran im  poduzeć im a davali n a  obav­
ljan je  n a jam n im  radn ic im a, već su  se poslovi 
tih  s tru k a  redovno  davali zan a tsk im  m a js to ­
rim a.

U zem ljano j in d u s tr ij i  (k reč, cem en t, cigla, 
keram ičk i pro izvodi, s tak lo  i k am en a  roba) 
anke tom  je  obuhvaćeno  14 p odružn ica , u  ko­
jim a  je  rad ilo  do  50 rad n ik a , p e t poduzeća 
sa 50 do  100 rad n ik a , pe t poduzeća sa  više od  
100 rad n ik a . Od u k u p n o  24 poduzeća pe t ih 
je  b ilo  m oderno  o p rem ljeno , 13 djelom ično , 
pe t je  im alo  z a s ta r je le  s tro jeve , a  jed n o  ih 
uopće n ije  im alo. U p o jed in im  g ran am a  b ro j 
zaposlen ih  rad n ik a , rad n ica  i d jece k re ta o  se 
ovako:

P e rio d M uški Ženske D jeca U kupno

X II  1929. 2074 476 342 2892

X II  1930. 2370 473 306 3149

X II  1931. 2134 425 325 2884

X II  1932. 1698 370 242 2310

X II  1933. 1261 400 175 1836

X II  1934. 1461 381 308 2105

Od ukupnog b ro ja  zaposlenih građevinskih 
radn ika , prav i p ro leteri, p rem a tvrdn ji an­
kete, činili su  27 posto, a industrija liz iran i 
seljaci 73 posto. G odišnji p rosjek  radm h dana 
u  to k u  tjed n a  b io  je  pet, a radnih  sati na dan 
devet. E fek tivna p rosječna  dnevna zarada u 
29 reprezen ta tivn ih  poduzeća bila je:

Period Ukupna isplaćena
(posljednji radni nadm čna svota 

period) u  d inarim a

X II 1929. 
XII 1930. 
XII 1932. 
XII 1934.

581.909,01
666.463,97
407.976,91
287.49132

Po ukupnom broju 
zaposlenih radnika 

određen ukupni broj 
radnih dana

16.957
19.022
13.600
12.059

Prosječna efektivna 
u gotovom isplaćena dnevna 

zarada po radniku 
u dinarim a

3431
35,79
29,99
23,83
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Profesionalna klasifikacija  u ovoj in d u s tr ij­
skoj g rani bila je  vrlo opsežna, a p rem a tom e 
i teiin ino logija  dosta  bogata. T ako su  se u  in­
d u striji c rijep a  i opeke razlikovali: ložači k ruž­
nih peći, vozari u kružnoj peći, u tovarivači i 
nalagači cigle, uvozači i izvozači. U indu striji 
stak la  razlikovali su se: s tak la ri, stak lobru- 
sači i topioničari. Zbog toga je  an k e ta  razvr­
s tala tu  opsežnu p rofesionalnu  k lasifikaciju  na 
četiri grupe: m ašiniste, sve osta le  kvalific ira­
ne radnike, priučene radn ike i nekvalific ira­
ne. M ašinisti su  bili plaćeni m jesečno. God. 
1929— 1930. m jesečne plaće m ašin ista  k re ta le

su se od 1200 do 3000 d inara ; 1931. od 1000 
do 3000; 1932. od  1000 do 2000; 1933— 1934. 
od 1000 do 1750. O stali kvalific iran i radnici 
im ali su  m jesečne plaće: 1929. godine o d  1000 
do  2400 d inara ; 1932. do 1934. godine od  1000 
do  2250 d inara . Priučeni radn ici zarađ ivali su 
m jesečno  1929. godine 800— 1250 d inara , 1931. 
do 1932. od 600 do 1250. G odine 1933. donja  
g ran ica  se sp u š ta  na 500, a 1934. n a  400— 1250 
d inara . N ekvalific iran i radn ic i im ali su  1929. 
do  1932. godine m jesečno  400— 800 d inara , a 
1933— 1934. god. dolazi do  pada  na 300—700 
d inara . P laća kvalific iran ih , p riu čen ih  i nekva­
lific iran ih  rad n ik a  n a  sa t k re ta la  se ovako:

K valificiran i rad n ic i 2.5;—15 2.5— 15 2A ~ 2, ' ^—^  2/ ^ — U 2,5— 10
P riučen i radn ic i 1,5— 8 1,5— 8 1,5—8 15— 7 15—7 125—7
N ekva lif ic iran i rad n ic i 125—7 125—7______125—7 125— 5,75 125— 4 5  125— 45

Dnevna plaća radn ika  koji su rad ili na  ak o rd  iznosila je:

K valifikac ija  1929̂  1930 193L 193Z 1931 i m

Kvalificirani radnici 100—200 100—200 100 -200  100— 180 90— 140 5 0 -1 0 0
Priučeni radnici 2 0 - 6 0  2 0 - 6 0  2 0 - 5 0  20—38 18—35 1 8 -3 0
Nekvalificirani radnici 24— 32 25— 40 24— 28 24— 31 24— 31 21—30

Nadnice m alodobnih  radn ika  u  in d u s triji 
zemlje bile su m anje  od nadnica o d raslih  rad ­
nika, iako su radili i na akord . God. 1929. za 
mladiće od 16 do 18 godina v rem enska sa tn a  
plaća iznosila je  2,50 d inara , a za m ladiće od 
14— 16 godina 1,80 d inara . God. 1931. sm a­
njena im je  plaća na 2 i 1,60 d in ara  na sat;
1933. na i,60 i 1,40, a 1940. povišena im je  
na 1,80 i 1,50. Djeca su dobivala nadn icu  od 
pet do 15 d in ara  na dan, a od 1934. godine 
od pet do 11 dinara . A kordna nadnica svih 
m alodobnih osoba k re ta la  se od 11 do 18 d i­
nara  dnevno, a od 1934. godine od 11 do 17 
dinara.

U izv ještaju  C entralne uprave Saveza g ra ­
đevinskih radn ika V redovnom  kongresu  o po­
slovanju od 1932. do 1935. god. kao uzrok  nag­
log opadanja  zarade građevinsk ih  rad n ik a  »ko­
je  su padale film skom  brzinom «, navodi se 
sm anjivanje opsega građevinske d je la tn o s ti i 
povećanje b ro ja  nezaposlenih. U izv ješta ju  se 
tvrdi da su 1932. godine p rosječne zarade  g ra ­
đevinskih radn ika iznosile 60 d in ara  dnevno 
uz prosječnu  zaposlenost od pet do sedam  
m jeseci u godini. God. 1935. zarade su pale 
na dnevni prosjek  od 32 d in ara  dnevno. Evo 
tog prikaza:

»Kvalificirani građevinski radn ik  im ao je  
zaradu  u 1914. godini 36 d in ara  ned je ljno , s 
uposlenjem  od 35 ned je lja  godišnje. T ada  je  
zaradio 1260 d inara  godišnje ili 20,40 ned je lj­
no. Godine 1932. sa dnevnom  zaradom  60 di­

n a ra  i zaposlen jem  26 n ed je lja  godišn je , u k u p ­
na  z a rad a  je  iznosila 9360 d in a ra  ili podjelje- 
no k roz 52 ned je lje  iznosila je  180 d inara . No, 
sam o za 4 godine ona  p ad a  u  1935. godini na 
p ro s jek  od 32 d in a ra  dnevno sa zaposlen jem  
od  27 n e d je lja  godišn je , ili sve sk u p a  5184 
d in a ra  godišn je , p o d je ljeno  na 52 ned jelje , 
iznosi d in a ra  99,70 nedjeljno .«  Za p rosječnu  
tje d n u  za rad u  m ogle su  se k u p iti n a jp o treb ­
n ije  živo tne n am irn ice  po  godinam a:

1914. 1932. 1935.

Šećera kilograma 20 13 7
K ruha kilogram a 100 60 33
M lijeka litara  100 60 33
Drva kbm 2,1/2 1,1/2 0.90
Duhana običnog paklića 100 60 33
Košulja komada 5 1,1/2 1
Cipela pari 4 1,1/2 1
Odijela (amcug) 1 1/2 —
Stan od odjeljenja 3 2 1

Izn ije li sm o te p o da tke  o k re ta n ju  realn ih  
nadn ica  je r  su se on i k o ris tili na m nogobro j­
nim  sind ika ln im  sastanc im a građev insk ih  rad­
nika. P rem a zvaničn im  podacim a, ako  se in­
deks realne nadnice rad n ik a  građevinske indu­
s tr i je  1914. godine označi sa  100, on d a  je  1932. 
godine za neoženjenog  rad n ik a  ta j indeks iz­
nosio  67,44, a  za četvo roč lanu  obite lj 63,01. 
G odine 1935. indeks rea lne  zarade  za neože­
n jenog  rad n ik a  b io je  55,72, a  za ob ite lj od
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če tiri č lana 57,57. Ili, u 1932. godini realna za­
rad a  neoženjenog rad n ik a  iznosila je  128,58, 
a  četvoročlane o b ite lji 50,87, dok  je  1935. re ­
a ln a  nadn ica  za prv i slučaj iznosila 106,27, a 
za drug i 41,76. R ealna zarada  iskazana je  na 
bazi fizičkcrfiziološkog m inim um a egzistencije. 
Ako se ta j m in im um  uzm e kao jed in ica  m je­
re  m oguće je  u tv rd iti koliko je  u p rosječnoj 
realno j zarad i sadržano  egzistencija ln ih  m ini­
m um a.

God. 1932. m jesečn i troškovi za sam ce iz­
nosili su  720 d inara , a  za rad n ičk u  ob ite lj od 
če tiri č lana  1840 d inara , a 1935. godine m je­

sečni troškovi za sam ce iznosili su 620 dinara, 
a  za radničku  obitelj od četiri člana 1590 di­
nara .307

m'J|3#?oraw!?aber7e ' Stu Uki,*Ja rajiništva naših glav­nih gradova Z agreb , 1936, 4 - 5 ,  15— 18 31—33 
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t v  u /  • J j v j e š t a j  C en tralne  up rave  SGRJ
I0^ B ? v t Jak  1932; Izv je šta j C entralne  up­

rav e  SG R J V kong resu , 29—30. o žu jka  1936- Iz­
vještaj T rgovinsko<m dustrijske  kom ore  u Zae- 
re b u  za 1935 godinu . A nketa o  radn ičk im  nadni- 
č a m a  i z a rad i u  in d u s triji.

KONGRESI SAVEZA GRAĐEVINSKIH RADNIKA 
JUGOSLAVIJE

Kongres 1930. godine

U prava Saveza g rađev insk ih  rad n ik a  Jugo­
slav ije  (iz sa stav a  URSSJ-a), na  svojoj je  s je d ­
n ici od  5. s ije čn ja  1930. od luč ila  da  se 16, 17. 
i 18. veljače 1930. godine u  8 sa ti p r ije  podne 
u s ind ika lno j d vo ran i D om a R adn ičke kom ore 
u B eogradu , u  N em anj ino j u lic i 34, održi re­
dovni I I I  kongres  Saveza s dnevnim  redom :
1. o tv a ran je  K ongresa  i izbo r V erifikacijskog  
od b o ra  k o ji je  do  izbo ra  p red s jed n iš tv a  ru ­
kovodio K ongresom  i k o ji isto d o b n o  b ro ji 
glasove, te  je  p o tp isn ik  kongresnog  zapisn ika;
2. Izb o r t r i ju  osoba za u tv rđ iv an je  sta lnoga 
dnevnog reda ; 3. Izv ješta j o  ra d u  U prave sa­
veza: a) se k re ta ra ; b) b lag a jn ika ; c) N adzor­
nog od b o ra ; 4. O dlučivanje  o do n o šen ju  no ­
vog saveznog p rav iln ik a ; 5. M eđ unarodna  g ra­
đev inska  poduzeća; 6. O rgan izacijsko  p itan je  
— o k u p ljan je  u čen ika  i om lad ine  u  građev in ­
sko j s tru c i; 7. T a rifn a  p o litika ; 8. Izb o r nove 
up rav e  i N adzornog  o dbora ; 9. Razno.

Uz beo g rad sk u  organ izac iju , k o ja  je  b ro jila  
297 članova, n a  K ongresu  su  bile  zastu p ljen e  
pod ružnice: B an ja  L uka (44), B je lovar (4), Ka­
n jiža  (8), O sijek  (31), R a lja  (31), S kop lje  (10), 
S o m b o r (31), S ušak  (86), V araždin  (7), Venčac 
(96), V ršac (37) i Z agreb (485). U kupno je  b i­
lo 16 delega ta  iz 13 podružn ica. K ongresu  su 
kao  gosti p risustvova li Georg K eller, sek re ta r  
In te rn ac io n a le  g rađev insk ih  rad n ik a  iz B erli­
na  i K are i T o toška, s e k re ta r  Saveza građev in ­
sk ih  rad n ik a  iz Ćehoslovačke, te  p redstavn ic i 
c e n tra ln ih  sin d ik a ln ih  fo ru m a  i rad n ičk ih  ko­
m ora. O ra d u  k o ngresa  i njegovim  od lukam a

pisale su beogradske Radničke novine, među 
osta lim : »Novim pravilnikom  riješena su dva 
važna p itan ja : a) p itan je  oblasnih pok rajin ­
sk ih  s e k re ta r ija ta  sa svojim  sam oupravnim  
forum im a, upravam a, financijskom  kontrolom  
i svo jim  skupštinam a, koji bi tako kao cjeli­
na  ulazili u  sastav  Saveza građevinskih radni­
ka Jugoslavije. Tom  odlukom  kongres je  otvo­
rio  širom  v ra ta  Saveza i stvorio m ogućnost da 
okupi sve građevinske radnike u Jugoslaviji, 
stv a ra ju ć i m ogućnost za usp ješno  vođenje agi­
tac ije  na snažen ju  Saveza i sprovođenju akci­
j a  za k u ltu rn o  i m ate rija lno  podizanje građe­
vinsk ih  radn ika ; b) p itan je  pomoći u putova­
n ju , besposlici, s ta ro sti, iznem oglosti i pogre­
bim a. Po ovim  p itan jim a pomoći kongres je 
s tao  sa  ogrom nom  većinom na zdravo i jasno 
s tanov iš te  da je  Savez borbena klasna radnič­
k a organizacija , ko ja  im a za cilj da svojim 
članovim a izvojuje bolji život, a u prvom redu 
k raće  radno  vnijeme, veću nadnicu i higijen­
ske uslove rada  u poduzeću. I na osnovu to­
ga usvojio  je  stav da daje  pom oć u putovanju 
i besposlici, a da  se pomoć u invaliditetu  i za 
pogrebn inu  treb a ju  osigurati kroz odlučnu bo r­
bu  za osva jan je  i sprovođenje socijalnog za­
konodavstva i zakonsko osiguran je  u svim 
slučajev im a, pa i besposlici. Pri izradi novog 
P rav iln ika došlo je  do razm im oilaženja između 
delegata  podružnice Som bor i većine kongre­
sa, oko p laćan ja  članarine. K onflikt je  riješi­
la  posebna delegacija ko ja  je  u ime kon­
g resa  od ržala  sastanak  sa  podružnicom  u Som ­
boru . Is to  tako, K ongres je  nakon d iskusije 
p rihva tio  jednoglasno  rezo luciju  o tarifno j 
politic i k o ja  u  sebi sadrži slijedeće osnovne

249



zahticve: 1. Skraćivanje  radnog vrem ena na 8 
sati m aksim um ; 2. Povećanje nadnica i u tv r­
đivanje m inim um a; 3. U kidanje  rad a  na 
akord; 4. Zabrana prekovrem enog rada ; 5. 
O bostrani o tkaz u tra ja n ju  od 14 dana; 6. Za­
pošljavanje radn ika preko  organizacije; 7. Uče- 
ničko pitan je: a) ne ogran ičiti b ro j učenika; 
b) nagrada učenika odm ah p ri s tu p a n ju  u  ško­
lu p o trebna  m u za životne po trebe; c) obavez­
no stru čn o  školovanje u radn im  dan im a za 
v rijem e rada; d) zabrana u po trebe  učenika za 
kućanske poslove.«

Po završetku  K ongresa, s ek re ta r In te rn ac io ­
nale, pozdrav lja jući sud ionike rekao  je: »Ne 
zaboravite, drugovi, da je  vaš Savez klasna 
borbena organizacija ko ja  im a cilj da  b o r­
bom  popravi k u ltu rn i i m ate rija ln i položaj 
radnika, da ga k lasno prosv ije tli i osposobi za 
zadatke koje im a da izvrši, tj. da m u om ogući 
bolji život dosto jan  čovjeka. Is to  tako, ne za­
borav ite  da ste vi sastavni dio cijele rad n ič ­
ke klase i da ram e uz ram e sa svim  ostalim  
profesijam a ak tivno  u čestvu jete  u svim općim  
akcijam a koje vode naše cen tra lne  instance.«

N ovoizabrana C entralna up rava  u p u tila  je  
građevinskim  radnicim a i pod ružn icam a Save­
za m anifest u kojem  se pozivaju da razv iju  
š iroku d je la tnost na u k ljuč ivan ju  š to  većeg 
b ro ja  građevinsk ih  rad n ik a  u  Savez. Is to  tako , 
pozvane su cen tralne uprave saveza građev in ­
skih radn ika Bosne, Hercegovine i Slovenije, 
da što  p rije  donesu  odluke o s tv a ran ju  jed in ­
stvenog Saveza građevinsk ih  rad n ik a  Jugosla­
vije. Na kongresu je  Savez b ro jio  456 isp rav ­
nih članova. U saveznoj kasi nalazilo  se 16.928 
d inara. Radi štedn je  uk inu to  je  jed ino  činov- 
ničko m jesto  koje se m jesečno  plaćalo  1500 
dinara.

Od studenog do ožujka svake godine u ve­
likoj većini podružnica Saveza g rađevinsk ih  
radnika rad je  zam irao. Zbog toga se svakog 
p ro ljeća rad  m orao  obnavlja ti. C en tra lna  jc  
uprava sm atra la  da se pro tiv  toga ne može 
učiniti n išta, je r  Savez nem a dovoljan  b ro j 
profesionalnih funkcionara . U izv ješta ju  za IV 
kongres Saveza, C en tralna up rava navodi raz­
loge likvidacije sind ikalne podružnice u Veli­
kom Bečkereku (Z renjaninu).

»Još 1929. god. je  op tužen  d rug  P unkert, 
sek re ta r podružnice u  V elikom  B ečkereku  ra ­
di kom unističke agitacije. Ova je  op tužba  po ­
dignuta na osnovu denuncijacija . P ohapšen  je  
cio Upravni odbor, ali je  u  toku  istrage  u tv r­
đeno da nem a nikakve krivice i većina je  pu ­
štena. Drug P unkert je  o stao  i da lje  u  zatvo­
ru, čitavih 6 m jeseci. K ada je  izveden p red  
Državni sud za zaštitu  države ustanovilo  se 
da n ije  kriv  i pušten  je  na slobodul Poslova

nije  bilo u V elikom  B ečkereku , i oni su  se ra ­
suli. T ako je  likv id irana  podružn ica  u  tom  
m jestu . Sva kasn ija  n a s to ja n ja  d a  se učini 
nešto  za pod izan je  organizacije , o sta la  su  bez­
usp ješna . Veliki B ečkerek  p ropada . Sam o su 
se dv ije  kuće ru šile  u  to k u  1931. god. n a  p rim ­
je r. Tu nem a uslova za organizacioni život, je r  
nem a radnika.«

U V inkovcim a je  p o lic ijska  v last zab ran ila  
rad  podružnice. Savezni ju  je  delegat usp io  
obnoviti u  s rp n ju  1931. godine. Savez je  na­
sto jao  da fo rm ira  podružn ice  u  prvom  redu 
u  sam oj b lizini p o jed in ih  c en ta ra  g d je  je  ra ­
dio veći b ro j g rađev insk ih  radn ika . T ako  su 
osnovane podružnice u K uli i C rvenki. U Rip- 
n ju  je  p o d ružn ica  b ro jila  više od  400 članova. 
U Subo tic i je  fo rm iran o  p o v jeren iš tvo  sa  20 
kam enorezačk ih  radn ika . F o rm iran a  je  po­
d ružn ica  u B an jo j Luci. U N ovom  S adu  p r i­
ku p ljen i su u p o d ružn icu  soboslikarsko-Iiči- 
lačk i radnici. O snovane su pod ružn ice  u  B je­
lovaru , čač k u , L jub ljan i, O sijeku , Pančevu, 
R alji, S ara jevu , S kop lju , S ušaku , V araždinu, 
Velikoj K ik indi i V enčacu. Do k ra ja  1930. go­
d ine n a ra s ta o  je  b ro j članova na  1232, a  u
1931. godini na 1407 članova. To je , po  m išlje­
n ju  C en tra lne  up rave, b ilo  zadovoljavajuće s 
obzirom  na teške p riv red n e  i po litičke  p rili­
ke. P rem a u p la ti č lansk ih  uloga u  ožu jk u  1931. 
b ilo  je  555 isp ravn ih  č lanova, u  sv ib n ju  1565, 
u  ru jn u  2030 i u  stu d en o m e 1931. god. 1407 
č lanova. P o sto tak  o rgan iz iran ih  građevinsk ih  
rad n ik a  u odnosu  na  u k u p an  b ro j zaposlenih 
iznosio je  3,4 posto . P len arn a  s jed n ica  Cen­
tra ln e  up rave  o d rža la  se 4. s ije čn ja  1931. i na 
n jo j se, po red  ostalog , ra sp rav lja lo  i o d jelo­
van ju  Jugoslovenskih  nac iona ln ih  radničk ih  
s in d ik a ta  m eđu  građev insk im  radn icim a. Iz­
v ršn i o d b o r i p red sjed n iš tv o  C en tra lne  up ra­
ve održavali su redovne sjedn ice  jed an p u t 
tjedno .

U izv ješta ju  o ra d u  tokom  1931. godine na­
vodi da je  u Z agrebu  fo rm iran  p o k ra jin sk i 
se k re ta r ija t  Saveza u  k o ji su u šli p redstavnici 
zagrebačke i o sječk e  podružnice. N jegovi os­
novni zadaci im ali su  ag itac ijsk o  i organiza­
cijsk o  obilježje . Je d n a  od  n a jak tiv n ijih  pod­
ružnica u  zem lji b ila  je  zagrebačka. O n jenoj 
ak tiv n o sti kaže se u  izv ješta ju : »1930. god. ona 
je  p u b lic ira la  svoj izv ješta j o  ra d u  u  obliku 
jed n e  b ro šu re . Ta je  b ro šu ra  razaslana  svim 
podružnicam a, tako  da  ovdje  ne govorim o o 
toj godini, je r  — osim  n ek ih  nače ln ih  pogleda 
na događaje  — u sva jam o  ta j Izv ještaj kao 
svoj.«

Donosim o u lom ke iz tog izv ještaja .
»Podružnica je  p o d n ije la  79 tužbi o b rtn im  

v lastim a kao  i M irovnom  su d u  zidara . Dobije-
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no je  38. Pored  toga je  p o dn ije to  65 prijava 
nad ležnim  rad i razn ih  p re k rša ja . Od toga je  
sa  u sp jehom  riješeno  10, a  za osta le  nem a iz­
v ješta ja .

T okom  1931. godine bilo  je  5 sm rtn ih  i 12 
nesre tn ih  slučajeva. K rivica je  u  svakom  slu­
ča ju  do  poslodavaca ko ji su in d irek tn e  ubice 
i un esreć ite lji 17 rad n ičk ih  porodica.«

U izv ješta ju  se d a lje  govori o ta rifn im  i 
š tra jk a šk im  pokre tim a, no  ta j d io  sm o dali 
u  poglav lju  o  ta rifn o -štra jk a šk im  p o kre tim a  
građev insk ih  radn ika .

»Posebna ak tiv n o st je  b ila  vezana uz b ira ­
n je  rad n ičk ih  pov jeren ika . T a ak tiv n o s t je  b i­
la  n a jž iv lja  u  Zagrebu. Izab ran o  ih  je  206. 
B iran i su  u  g lavnom  po  sk raćenom  postupku . 
P ro tu k an d id ac ija  n ije  bilo.

F lu k tu ac ija  č lanstva  je  tako  silna da  je  
od  1883 u p isan ih  č lanova osta lo  isp ravn ih  sa­
m o  662.«

U O sijeku  je  po lic ija  om e ta la  rad  p od ruž­
nice zab ra n ju ju ć i d ije lje n je  le taka , sastan k e  i 
sk u p štin e . U B je lovaru  je  p o s to ja la  o rganiza­
c ija  d im n ja č a ra  iz 1930. godine. Podružn ica  jc  
ra d ila  n a  tom e da  se o rg an iz ira ju  i o sta li g ra ­
đev insk i radn ic i. N a zah tjev  poslodavaca p ro ­
tje ra lo  je  g rad sk o  p o g lavarstvo  ak tivne  d im ­
nja č a re  iz B je lovara  p o d  o p tužbom  da  su  ko­
m u n isti. C en tra ln a  je  u p ra v a  u  vezi s tim  bez­
u sp je šn o  in te rven ira la .

V a ražd inska  je  po d ru žn ica  im ala  40 čla­
nova. P oslije  sk u p š tin sk e  ak tiv n o sti izbio je  
je d n o sa tn i š t r a jk  rad i o ču v an ja  nadn ica. U 
im e S aveza s poslodavcem  je  p regovarao  V je­
koslav  K ran jec . Poslodavac je  p o tp isao  kolek­
tivn i ugovor k o jim  su  rad n ic i dobili povišicu  
od  d in a ra  po  sa tu . Ugovor je  obavezao  poslo­
davca d a  će p rv en stv en o  upošljav a ti dom aće 
radn ike . P oslije  tog  p o k re ta  iz ab rano  je  šest 
rad n ičk ih  p o v je ren ika .

U S u šak u  po d ru žn ica  je  vodila  a k c iju  oko 
izbo ra  ra d n ičk ih  p o v je ren ik a , k o jih  je  izab ra­
no  osam . R ad ila  je  i n a  o sn iv an ju  o rganizacije  
u  C rikvenici. D olazila je  i u  sukob  sa  Ju g o ­
slavensk im  n ac iona ln im  rad n ičk im  sin d ik a ti­
m a.

Jed in a  p o d ružn ica  Saveza u  B osni i H erce­
govini b ila  je  o n a  u  B an jo j Luci. Im a la  je  198 
članova, od  toga 57 isp ravn ih . P odružnica je  
od rža la  21 s jedn icu , tr i  k o n ferenc ije  i 12 op ­
ć ih  sa s tan ak a . U ak c iji oko  p o b o ljšan ja  uv je­
ta  ra d a  u  1931. godini u sp je la  je  radno  vri­
je m e  svesti n a  10 sa ti dnevno.

Podružn ica  u  S om b o ru  svake je  godine u 
poče tk u  sezone o b n av lja la  ko lek tivn i ugovor 
ko jim  se čuvalo  o sam sa tn o  rad n o  vrijem e.

R ad podružnice u  Beogradu bio je  opsežan. 
Podružnica je  održala između dva kongresa 
323 š ira  sastanka kojim a je  prisustvovalo pro­
sječno  po  30 radnika, i osam  skupština sa 
po 400 sudionika. Velik dio aktivnosti podruž­
nice činilo je  redovno inform iranje 12 tisuća 
građevinskih radnika o akcijam a koje podruž­
nica poduzim a. Kroz organizaciju su prošla 
1053 člana, od toga je  ostalo ispravnih 358. 
Podružnica je  izvršila mnoge intervencije za 
nap la tu  zarade i otkaznog roka u  vrijednosti 
od 451.345 d inara . Is to  tako, u zajednici s In­
spekcijom  rada  i R adničkom  kom orom  pod­
ružn ica je  k on tro lira la  prekovrem eni rad i vo­
dila  bo rb u  s poslodavcim a oko izbora rad ­
n ičk ih  povjeren ika.

K o n g re s  1932. god ine

Č etvrti kongres SGRJ održao se od 27—29. 
ožu jka  1932. u  Beogradu. Novine su pisale »da 
je  Savez građevinsk ih  radn ika rasp rostro  svo­
ju  d je la tn o st na čitavu zem lju, da je  obuhva­
tio  sko ro  sve pok ra jin e  i uspio d a  okupi oko 
sebe sve razdvojene organizacije građevinskih 
radn ika , s oko dvije  tisuće članova.« Kongresu 
je  p risustvovalo  27 delegata iz 15 podružnica, 
a  u  n jegovu rad u  sudjelovalo je  i 17 članova 
C entralne uprave.

K ongresu  su  prisustvovali predstavnici rad ­
n ičk ih  organizacija  iz zem lje i inozemstva. Ta­
ko je  u  im e In te rnac iona le  i N jem ačkog sa­
veza K ongres pozdravio N ikola B ernard, u  ime 
URS-a Bogdan Krekić, u  ime Glavnog radnič­
kog saveza M ilorad Belić, u  ime Pokrajinskog 
se k re ta r ija ta  URS-a za H rvatsku  i zagrebačke 
Radničke kom ore V ladim ir Pfeiffer, u ime 
Saveza g rađevinsk ih  poslovođa M irko K ajba i 
Jo sip  Pauluša, a u  ime sekcije građevinara pri 
Savezu zan a tsk ih  radn ika  Split M arko Raguzin 
i Ivan  M linarić. R eferen ti na kongresu bili su 
Dergenc, K ranjec, Stinčić, Korošec i Crno­
gorac. K ongres je  rasp rav ljao  o ekonom skom  
položaju  građevinsk ih  radnika, o po treb i je ­
d instva, važnosti š tam pe i p o k re tan ju  savez­
nog organa, značaju  rada s om ladinom , o ra ­
du  Saveza u  idućem  razdoblju , o razvoju gra 
đev inarstva  i rješavan ju  p itan ja  nezaposleno­
sti građevinsk ih  radnika. U svojim  odlukam a 
K ongres, p r ije  svega, zah tijeva uvođenje osam- 
sa tnoga radnog dana, o siguran je  m inim alne 
nadnice i poštovanje  zakonskih  propisa, a od­
red io  je  i norm e tarifne politike. Kongres je 
usvojio  p la tfo rm u  za zajedničk i rad  sa Save­
zom  g rađev inarsk ih  poslovođa i risara .

N a K ongresu su se izd iferencirala  dva s ta ­
va o k a ra k te ru  Saveza i njegovim  zadacim a.
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Klasno borbeni k a rak te r Saveza istak le  su  po­
družnice B jelovar, O sijek, Sušak, V araždin i 
Zagreo, te članovi cen tra lne  uprave R ubner, 
Tosić i Bulatović. S ta ri Izvršni odbor, s Mi­
hajlom  Rajkovićem  na čelu, stao  je  na  s ta ja ­
lište da su borbe bezizgledne, p a  p rem a tom e 
neum jesne i nepotrebne. U vezi s tim  dvjem a 
o rijen tac ijam a došlo je  i do  sukoba o tro še ­
n ju  članarine. Delegati iz H rva tske  tražili su 
da se povećaju borbeni fondovi na račun  ad ­
m in istrac ije  i pom oći. S ta ri izvršni o dbor 
zauzeo je  stav da Savez treb a  da bude p rven ­
stveno k lasno po tpo rna  organizacija . Delega­
ti iz Zagreba tražili su  da Savez p roširi svoje 
d jelovanje i na radn ike građevne industrije . 
Oni su podnijeli svoje prijed loge o visini čla­
narine, o uvođenju  borbenog fonda, o tom e 
da sc ne može prelaziti iz višeg u  niži razred , 
o načinu b iran ja  delegata za kongres, o du ­
ljini m andata  cen tra lne  uprave, o p ravu  glasa 
cen tralne uprave na kongresu, o tom e tko  m o­
že biti s ek re ta r Saveza, o b ro ju  i veličini po­
družnica, o pom oći i n jenoj veličini. K ongres 
je sve te p rijedloge većinom  glasova odbio.

V jekoslav K ranjec je  u  d iskusiji na K on­
gresu izjavio da ljud im a iz Izvršnog odbora, 
s M ihajlom  Rajkovićem  na čelu m an jk a  razu ­
m ijevanje stvarn ih  po treb a  Saveza pa o d b ija ­
ju  sve prijed loge zagrebačke podružnice, »gle­
dajući na Zagrepčane p rijek im  okom , kao na 
one koji su došli na kongres sa zlim  nam je ­
ram a i kao na opasne rivale«. M ihajlo  R a j­
ković je  obrazložio da se Izvršn i odb o r na 
K ongresu rukovodio uv jeren jem  da se lin ija  
socija lista  u sind ikalnoj politic i na k ra ju  uvi­
jek  pokazala jed ino  ispravnom . Poslije ra la  
stvorila su se dva tipa organizacije  građevnih  
radnika, jedan  ekstrem no  borbeni, d rugi ek s­
trem no hum ani. Sada su se u Savezu našle 
obje s tru je  sa svojim  posebnim  m en ta lite tom , 
navikam a, drukčijom  prošlošću , pa k lasnu  b o r­
bu svaka od n jih  d rukč ije  shvaća. Delegati iz 
H rvatske došli su na K ongres s od lučnim  zah­
tjevim a koje on n ije  bio sp rem an  p rihva titi. 
A. Bcretić iz Som bora tv rd io  je  da su vojvo­
đanske podružnice, osobito  som borska, p re ­
živjele bivše bo rbe  funkc ionara  Saveza i sa­
čuvale Savez za sve građevinske radn ike  po­
red ostalog i pu tem  potpora.

Kongres je  rasp rav ljao  i o p riv redno j krizi 
koja iz tem elja ruši d o tadašn je  odnose izm eđu 
radničke klase i poslodavaca. Poslodavci se 
nasto je  izvući iz krize na ta j način š to  sve 
njene terete  p rebacu ju  na leđa radničke klase, 
nastojeći da s m alim  b ro jem  rad n ik a  izbace 
š to  veće profite . U slijed nem ogućnosti da  p r i­
m ijene na jm odern ija  tehnička sredstva u  p ro ­
izvodnji, građevinski poduzetnici, da ne bi izo­

s ta li u  brzom  bogaćenju , p rim jenom  p rim itiv ­
nih s red stav a  i zavođenjem  akordnog  sis te ­
m a rad a  n as to je  o sig u ra ti svoje p ro fite , a  g ra­
đevinski radnici, pod  p ritisk o m  teške priv red ­
ne krize, m ora li su  i to  p rih v a titi.

A kordni rad  š te tan  je  po  građevinske rad ­
n ike zbog više razloga: prvo, ak o rd n im  radom  
povećava se ionako  velika nezaposlenost, a po­
red  toga rad n ik e  fizički isc rp lju je . Osim  toga, 
ak o rd  unosi m eđu  rad n ik e  m ržn ju  i razdor, 
stav lja  ih u odnose  k o nkurenc ije . T ako  akord  
kod rad n ik a  u b ija  osjeća j d ru g a rstv a , so lidar­
nosti i k lasne sv ijesti, te  n a s tu p a  d iv lja  borba 
izm eđu sam ih  rad n ik a , k o ja  k o ris ti jed in o  po­
slodavcu. K ongres je  pozvao g rađevinske rad ­
n ike na n a jo d lu čn iju  b o rb u  p ro tiv  akorda, 
kao i p ro tiv  svih ko ji ga pod ržava ju . »Unište­
n je  ako rd n o g  rad a  je s te  p red u slo v  za pobolj­
šan je  ž ivotnog s ta n d a rd a  građev insk ih  rad n i­
ka. G rađevinsk i radn ic i u  pogledu  nep rek id ­
nog p o g oršavan ja  uslova života s to je  mnogo 
gore  od osta lih  p ro fe s ija  rad n ik a , je r  se oni 
re g ru tira ju  sa  sela i dolaze u  g rad  sa  vrlo 
og ran ičen im  k u ltu rn im  p o treb am a  i često  s 
n ep rija te ljsk im  osjeća jim a  za organ izac iju  i 
k lasnu  b o rb u . Da bi g rađev insk i radn ici m o­
gli da  vode u sp je šn u  b o rb u  za pobo ljšan je  
u slova života i rada , p o treb n o  je  da im adu 
jak e  s ind ika lne  o rganizacije . Iak o  U stav i Za­
kon o  za š titi ra d n ik a  g a ra n tira ju  radnicim a 
pravo  zbo ra  i dogovora te  u d ruž ivan ja , ipak  se 
u nekim  m jes tim a  o m eta  rad  radn ičk im  orga­
n izacijam a, č im e su  rad n ic i p rik rać iv an i u 
svojim  osnovnim  g rađ an sk im  pravim a.« Kon­
g res d a lje  poziva sve građev inske  radn ike, da 
se na osnovi o d red ab a  u stava , Z akona o  za­
š titi rad n ik a , te  Zakona o  d ru š tv im a  zauzm u 
za o stv ariv an je  p rava  k o ja  im  spom enu ti za­
koni n eosporno  da ju .

Na K ongresu  se govorilo  i o  tre tm a n u  gra­
đev insk ih  rad n ik a  u  slu ča ju  nezaposlenosti te 
je  k o n s ta tira n o  da  se građev insk i radn ic i tre ­
tira ju  kao  sezonski radnici, p a  u  v rijem e neza­
poslenosti ne m ogu p rim ati, posredstvom  jav­
n ih  bu rza  rada , redovnu  p laću  kao  osta li rad­
nici. K ongres je  pozvao sve g rađevinske radni­
ke na  n a jo d lu čn iju  b o rb u  za o sm osa tno  radno 
v rijem e i o sta lu  zakonom  p ro p isan u  zaštitu  i 
p rava  radn ika.

O radn ičk im  pov jeren ic im a se posebno ras­
p rav lja lo . U ra sp rav i je  rečeno  da  je  p riroda 
g rađevinskog  po sla  tak v a  da  u v je tu je  stalnu 
flu k tu ac iju  rad n ik a  i to  ne sam o u  jednom  
poduzeću  nego i u  m je s tu  zaposlen ja , što  šteti 
razvoju  i stab ilizaciji sind ika lne  organizacije. 
U slijed toga je  p ita n je  rad n ičk ih  povjerenika 
za g rađevinske rad n ik e  od  dv o stru k e  važnosti: 
s jed n e  s tran e , on i se b r in u  o  p rim jen i rad ­
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ničkoga zaštitnog  zakonodavstva, a, s druge 
s tran e , p red s tav lja ju  sta lne veze izm eđu sin­
d ikalne organizacije  i rad n ik a  i pom ažu raz­
voju  i s tab ilizaciji s in d ik a ta . K ongres je  poz­
vao g rađevinske rad n ik e  da  najveću  p ažn ju  
poklone izboru  rad n ičk ih  povjeren ika, te da 
po red  b o rb e  za n jihovo  zakonsko  priznan je  
nasto je  d a  se  u stan o v a  radn ičk ih  povjeren ika 
p rizn a  i ko lek tivn im  ugovorim a, te  da se u 
svim  poduzećim a p r is tu p i izborim a radn ičk ih  
p ov jeren ika.

K ongres je  k o n s ta tira o  d a  p riv red n a  kriza 
i nezaposlenost o so b ito  teško  pogađaju  g ra ­
đev inske  radn ike , te  je  pozvao građevinske 
rad n ik e  iz c ije le  zem lje  da se bo re  za po tp u ­
no  o s ig u ran je  u  nezaposlenosti, nem oći i s ta ­
ro sti, č im e se m ogu ub laž iti posljed ice  eko­
nom ske krize . P riv red n a  k riza  i nezaposle­
n o s t p r is ilja v a ju  građev inske  rad n ik e  da t ra ­
žeći p o s la  lu ta ju  zem ljom , te  na  k ra ju , bez da 
su  n ašli z a ra d u  i n akon  š to  su  isc rp ili sva 
s red stv a , m o ra ju  p r ih v a titi posao  i pod  ne­
m ogućim  u v je tim a , t e  tak o  sam i o b a ra ju  p la­
će i p o g o ršav a ju  uv je te  rada. D a bi se tom e 
z lu  doskočilo , K ongres poziva sve g rađevinske 
rad n ik e  i sve svoje  o rgan izac ije  d a  se  b o re  za 
nam ješ tb en e  o d s jek e  (odsjeke za zapošljava­
n je) k o je  tre b a  s an k c io n ira ti ko lek tivn im  ugo­
vorim a.

P riv red n a  k riza  p ro u z ro k u je  naglo paupe- 
r iz iran je  i p ro le ta r iz ira n  je  se ljačk ih  m asa, ko­
je  su  p r is ilje n e  p o traž iti z a rade  u  gradovim a. 
T akvi rad n ic i »sa svo jim  nao p ak im  shvaćanji- 
n je m  d a  š to  d u lje  i ja č e  rad i, više će zarad iti 
p rih v aća ju ć i po sao  po d  nem ogućim  uv je tim a , 
te  n a s tu p a ju  kao  k o n k u ren ti g rad sk im  rad n i­
cim a p ro le te rim a . G rad sk i rad n ic i zaziru  od 
n jih , a  ovi p ak  to  o sjeća ju ć i, n a s la n ja ju  se na 
poslodavca, do k  poslodavci, ko ris teć i se n ji­
hovom  neslogom , iz ra b lju ju  i jed n e  i druge.« 
K ongres je  pozvao k lasno  sv jesne  građev inske  
rad n ik e  d a  m je s to  m ržn je  i ra zd o ra  d ru g a rsk i 
p r iđ u  tim  rad n ic im a, te, o b ja šn ja v a ju ć i im  
p rav o  s ta n je  stv ari, p r id o b iju  i n jih  za o rga­
n izaciju .

U vjeti živo ta  i ra d a  cig la rsk ih , te rensk ih , 
p ružn ih , tu n e lsk ih  rad n ik a , kao  i ra d n ik a  za­
p o slen ih  u  tv o rn icam a cem en ta  če sto  su  bili 
u p rav o  b a rb a rsk i. T ako  su , n p r., c ig la rsk i ra d ­
n ici ra d ili i po  18 do  20 sa t i  na  dan , »a ne za­
ra đ u ju  n i to lik o  d a  se  p o šten o  n ah ran e  suh im  
kruhom «. K ongres je  pozvao sp o m en u te  rad ­
n ik e  d a  se  o rg an izu ju  u  Savez g rađevinsk ih  
rad n ik a  Jugoslav ije , te  d a  za jedn ičkom  b o r­
bo m  s o s ta lim  g rađev insk im  rad n ic im a  izvo- 
ju ju  seb i čov jeka  d o s to jn e  uv je te  živo ta  i ra ­
da. U jedno  je  K ongres zah tijevao  da nova

C entralna uprava posveti posebnu pažnju rad­
nicim a u  tvornicam a cem enta i ciglanama.

U vrijem e što  je  p rethodilo  održavanju 
K ongresa poslodavci su najavili snižavanje 
ionako n iskih radničkih nadnica. »Do sada su 
u nekim  m jestim a najavljena snižavanja plaća 
za oko 23 posto, što  znači pogoršavanje rad ­
ničkog života, nap ram a onom e iz srpn ja  1914. 
godine za oko 63 posto. Poslodavci ovo prav­
d a ju  fam oznom  krilaticom  o krizi koja u gra­
đevinarstvu  doista  postoji, ali za građevinske 
radnike, ko jih  je  b ro j svaki dan veći uslijed 
krize i besposlice u  raznim  industrijsk im  gra­
nam a. Poslodavci, koristeći taj po n jih  povo­
ljan  slučaj, pogoršavaju  radne i plaćevne uslo- 
ve, no, ne zbog krize već zbog održanja svog 
visokog p ro fita  i zarada.« Na osnovi ovih kon­
sta tac ija , K ongres je  naložio Centralnoj upra­
vi d a  odm ah povede akciju , posredstvom  op­
ćih  zborova građevinskih radnika u cijeloj 
zem lji, p ro tiv  daljeg snižavanja plaća i pogor- 
šavan ja  i onako već suviše teških uvjeta rada 
i života građevinsk ih  radnika.

K ongres je  k o nsta tirao  sve veću učestalost 
nesre tn ih  slučajeva na poslu do kojih dolazi 
zbog neadekvatn ih  zakonskih propisa u po­
g ledu zaštite  i o sigu ran ja  života građevinskih 
radn ika . U slijed toga kongres traži: »Da se 
u stanove građevinski inspektori pri svim rad ­
n ičk im  kom oram a, a služba inspektora  da se 
pov jeri iskusnim  predstavnicim a građevinskih 
rad n ik a  u ko je  oni sam o im adu povjerenja.«

U rasp rav i o p rivrednom  položaju građevi­
n ars tv a  i ekonom skom  položaju građevinskih 
r adn ika , kongres je  pošao sa s ta ja liš ta  da pri­
v redni položaj ove grane industrije  u prvom 
red u  ovisi o po ložaju seljaka kao najbro jn ijeg  
slo ja  stanovništva. Č injenica da seljaci ne mo­
gu da žive od  p roda je  poljoprivrednih  proiz­
voda, zbog velikog pada cijena, goni ih u gra­
dove i in d u s tr ijsk a  sred iš ta  gdje iznajm ljuju 
svoju  rad n u  snagu. Priliv tih  radnika povećao 
je  b ro j nezaposlenih i pogoršao uvjete i cije­
nu  na jam nog  rada , što  posebno pogađa građe­
v inske radn ike  koji p riv ređu ju  sam o u sezo­
ni. K ongres je  osudio obustavu  kred ita  za p ri­
va tn u  i jav n u  građevnu djela tnost. »Finan­
c ijsk i svijet« — reklo se na kongresu — »ru­
kovođen je  uskim  ind ividualističkim  interesi­
m a. On neograničeno raspolaže sa štednjom  
m alih  šted iša , te sam ovoljno koči preostale 
m ogućnosti rada, gom ilajući novčana sredstva 
za spekulativne o peracije  koje u krizi kred ita  
i likv idnih  sredstava  p red stav lja ju  izvor pro­
f ita  za poduzim ače.« K ongres je  posebno osu­
d io s tra n a  i dom aća poduzeća ko ja  proizvode 
bez plana. K oriste  zaštitne  carine, gom ilaju 
osobne dob itke i iznose kaipital iz zem lje. Kon-
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ares je  pozvao Savez da se, rad i pob o ljšan ja  
m je ta  života građevinsk ih  radn ika , “
uv đenje kolektivnih ugovora u  ko jim a će b iti 
priznato  pravo na izbore radn ičk ih  pov jere­
nika, sind ikalno o rganiziran je , socija lno  osi­
guran je  i odštete  u sluča ju  nesreće na  poslu  
(pet posto u tv rđ u ju  kom isije  za nesreće na 
poslu) te obaveze d a  se radnici zapošljava ju  
sam o posredstvom  sind ikalne organizacije. 
Tim bi se  kolektivnim  ugovorim a m orala  u tv r­
diti m inim alna cijena za o sam satn i radni dan, 
osigurati poštovanje  o sam satnoga radnog d a ­
na, a u  sluča ju  dogovorenog p ro dužen ja  rad a  
da se za prekovrem eni rad  isp laću je  50 p o s to  
više od norm alne zarade.

Govoreći o po treb i oživ ljavanja  g rađevin­
ske d je la tnosti i su zb ijan ju  nezaposlenosti, 
K ongres je  k o nsta tirao  da na sm an jivan je  
obujm a građevinske d je la tn o sti u tječe  visoka 
kam ata na građevni kap ita l, nedovoljn i i m ali 
h ipo tekarn i k red iti, špekulacija  s građevnim  
parcelam a i skupoća građevnog m a te rija la  či­
ju cijenu  u tv rđ u ju  karte liz iran i proizvođači. 
To u tječe na visoku c ijenu  s tanova u gradovi­
ma koji su nedostupni radn icim a i nam ješte ­
nicima, tako  da i pored  stam bene  krize novo­
sagrađeni stanovi o sta ju  prazni. G rađevinsku  
je  d jelatnost, po m išljen ju  K ongresa, treb a lo  
oživjeti posredstvom  zajedničke građevne d je ­
latnosti države, općina i zadruga. Z akonom  bi 
trebalo  osigurati razvoj zadružne građevne d je ­
la tnosti. H ipo tekam a b anka  treb a la  bi n a jm a­
nje dvije trećine građevinsk ih  k red ita  davati 
posredstvom  građevnog zad rugarstva . Zako­
nom  se treba, odnosno  odgovarajućim  opo­
rezivanjem , onem ogućiti špeku lac ija  građev­
nim parcelam a, te zab ran iti in d u s trijsk o  kar- 
te liran je  i u m je tno  povećavanje c ijena građev­
nog m aterija la .

Kongres sc izjasnio za jak i, c en tra liz iran i 
i jedinstveni Savez građevinsk ih  rad n ik a  Ju ­
goslavije kroz koji bi građevinsk i radn ic i m o­
gli usp ješno  odolijevati svim  n apad im a kap i­
ta lista  na tekovine radn ika  i u sp ješno  voditi 
borbu  za povišicu plaća, p rim jen u  radn ičkog  
zakonodavstva i slobodu rad a  radn ičk ih  o rga­
nizacija. K ongres je  pozvao na u jed in jen je  Sa­
vez sind ikata  m o lersko -farbarsk ih  rad n ik a  i 
Savez građevinskih poslovođa i r isa ra  u  Za­
grebu.

Kongres je  istakao  da je  p ro le te rsk a  š tam ­
pa vrlo važno oružje  u s ind ikalnoj klasnoj 
borbi, te je  donio od luku  d a  se uspostav i 
savezno sindikalno glasilo G rađevinski radnik. 
Kongres je  pozvao da se u  svim  m jestim a, 
osobito  u većim in d u strijsk im  sred iš tim a , o r ­
ganizira m reža sta ln ih  dopisnika, da se p r is tu ­
pi osn ivanju sind ikaln ih  bib lio teka, da  se da­
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du  sred stv a  za nabavu  p o tre b n ih  kn jiga , te  da 
se fo rm ira ju  o d b o ri za  rasp ačav an je  sind ika l­
n e  štam p e  i l ite ra tu re .

N a K ongresu  se, m eđu  ostalim , re fe rira lo
0 ra d u  s om ladinom . K ako o sta li s ind ika ti 
n isu  im ali c je lov ite  stavove o ra d u  m eđu  om ­
lad inom , donosim o zak ljučke  k o ji se  odnose 
na rad  m eđu om lad inom  u  cije losti.

»K ongres k o n s ta tira  da  je  uv lačenje  m lade 
rad n e  snage u  pro izvodn ju  i n jen a  ek sp lo a ta ­
c ija  došla  do o g rom nih  razm jera . To uvlače­
n je  i ek sp lo a tac ija  m lade i d ječ je  rad n e  snage 
zauzela je  o sob ito  velike razm je re  u  građev­
nom  o b rtu  i in d u s tr iji.  U o b r tu  kod  m nogih 
g rađevn ih  poduzeća, pogotovo  on ih  m an jih  
dolazi na  jed n o g  p om oćn ika  po dvojica  še­
g rta . N jihovo  rad n o  v rijem e iznosi po  10— 12, 
p a  i 14 sa ti dnevno. O sam satn i rad n i d an  se 
n igd je  ne p r im je n ju je  za m lad u  ra d n u  snagu. 
N adnice su  m izerne. Z lo stav ljan ja  m lad ih  ra d ­
n ik a  i šeg rta  su  m nogobro jna .

P oslodavačka k lasa  i u  Jugoslav iji svo ju  
» racionalizaciju« i stab ilizac iju  sp rovod i u  p r ­
vom  red u  uv lačen jem  u  posao  neo tp o rn e  i je f­
tine  m lade rad n e  snage, i n jezinom  strah o v i­
tom  ek sp loa tac ijom . P oslodavci teže da ra d ­
n ičku  o m lad inu , nedovo ljno  o tp o rn u  i bez 
ikakve k lasne sv ijesti, isk o ris te  kao  ko n k u ren ­
ta  o d raslim  radn ic im a, da  bi š to  lakše p o sti­
gli jo š  veće p o g o ršan je  radn ičkog  položaja, 
sn ižen je  nadn ica , p ro d u žen je  radnog  vrem ena
1 p o tp u n o  sk id an je  radn ičkog  zaš titnog  zako­
nodavstva, te  razb ijan je  rad n ičk ih  organiza­
cija , a  sve u  c ilju  o d rž a n ja  k o n k u ren tsk e  spo­
sobnosti i v isok ih  profita .«  Zbog toga  K on­
gres  sm a tra  da  je  p ita n je  zaštite  radn ičke  
o m lad ine, n jen o  o rg an iz iran je  i uv lačen je  u 
b o rb u  za in te rese  g rađevn ih  rad n ik a  uopće, 
jed n o  od n a ja k tu a ln ijih  p ro b lem a  na ko jem  
se m o ra  angaž ira ti Savez građev insk ih  rad ­
n ika  Jugoslav ije .

K ongres je  k o n s ta tira o  da su  organizacije  
do  sad a  vrlo  m alo  u rad ile  u  tom  p ravcu . Pri 
t a rifn im  i sličn im  p o k re tim a  n isu  se u  dovolj­
noj m je ri isticali zah tjev i za pobo ljšan jem  
p o loža ja  m lad ih  rad n ik a . S toga »K ongres na­
laže budućo j cen tra ln o j up rav i i svim  podruž­
n icam a d a  p ita n ju  uv lačen ja  m lad ih  rad n ik a  i 
š eg rta  u s in d ika te  posveti u  buduće  osobitu  
pažnju . Sve organ izac ije  dužne su  da  stalno, 
a  naro č ito  p ri ta rifn im  i inim  p o kre tim a , is­
tiču  zah tjeve  za p o b o ljšan je  po ložaja  m ladih 
rad n ik a  i šegrta . K ongres sk reće  p ažn ju  orga­
n izac ijam a na  p o tre b u  š iroke  ag itac ije  kod 
o d ra slih  rad n ica  za d ru g a rsk o  po stu p an je  sa 
n aučnicim a, k ao  m lad im  k lasn im  drugovim a, 
i da  po rade  na  n jihovom  o rg an iz iran ju  i klas­
n om  p rosv jećivan ju , kao  i da  se u  svakom  slu­



ča ju  zauz im aju  za za štitu  n jihovu od šikana- 
c ija  ili p rogona, bilo  od  poslodavaca ili n jiho­
vih priganjača.« K ongres je  kon sta tirao  da se 
ti zadaci m ogu ostv a riti ukoliko se razviju 
posebne m etode i oblici rada, te je  u tvrd io  
obavezu svih po d ru žn ica  da p riđ u  osn ivanju  
om lad insk ih  s ek c ija  na  slijedećoj bazi:

»1) O m ladinske sekcije  su sastavni dio po­
družnice i u  svom e rad u  po tč in jene  upravi 
podružnice. U om lad in sk u  sekc iju  ulaze svi 
članovi d o tične  podružn ice do 18 godina s ta ­
ro sti, osim  šeg rta  k o ji su  n jen i članovi sve do 
oslobođen ja; 2) R adom  om lad inske  sekcije  ru ­
kovodi u p rav a  pod ružn ice  p reko  od b o ra  sek­
c ije  k o ji se  b ira  n a  k o n ferenc iji om ladinske 
sekcije . N jezin  izbo r podliježe p o tv rd i u p ra ­
ve podružnice. R adi š to  bo lje  ko n tro le  rada, 
u p rav a  podružn ice o d ređ u je  jednog  svog čla­
n a u  o d b o r o m lad inske  sekcije . S e k re ta r  om ­
lad in sk e  sekcije  ako  n ije  č lan  podružničke 
up rave, p r isu s tv u je  n jen im  sa stan c im a sa  sa­
v je todavn im  pravom  glasa; 3) Z ada tak  om la­
d in sk ih  sek c ija  je s te : a) da  rad e  na priv lače­
n ju  m lad ih  ra d n ik a  i šeg rta  u  s ind ika lnu  o r­
ganizaciju ; b) d a  pom ažu  podružn ic i u zaštiti 
in te re sa  m lad ih  ra d n ik a  i šeg rta  p u tem  n jih o ­
vog u v lačen ja  u  ekonom sku  b o rb u  i kroz is ti­
can je  zah tjev a  za z a š titu  n jihov ih  in te resa  (na­
ro č ito  p r i  š tra jk o v im a , ta rifn im  pokre tim a , 
in te rv en c ijam a , izbo rim a p ov jeren ika , itd.); 
d a  uv lače m lade  rad n ik e  u  razne odbore  
( š tra jk a šk e  i ta r ifn e  odbore); da ak tivno  uče­
s tv u ju  u  ra d u  raz lič itih  sk u p š tin a  i k on feren ­
c ija , tv o rn ičk ih  sek c ijsk ih  odb o ra , itd .); c) da 
po seb n o  izučava ju  po ložaj m lad ih  rad n ik a  i 
šeg rta , tije sn o  povezujući p ro sv je tn i rad  sa 
svakodnevnom  b o rb o m  za in te re se  m ladih  
rad n ik a ; e) d a  ra d e  na zadovo ljavan ju  k u l­
tu rn ih  p o tre b a  m lad ih  rad n ik a  i šeg rta  (bo r­
b a  p ro tiv  n ep ism enosti, za opće ob razovanje , 
š iren je  p ro le te rsk e  u m je tn o s ti i fizičke ku l­
tu re , b o rb a  p ro tiv  alkoholizm a, itd .); f) da 
rad e  na  p r ip rem i m lad ih  sind ik a ln ih  funkcio- 
nera . 4) P ri Izv ršnom  o d b o ru  Saveza treb a  
se  fo rm ira ti om lad in sk a  kom isija  k o ja  im a za­
d a ta k  d a  s ak u p lja  m a te rija le  o po ložaju  m la­
d ih  ra d n ik a  i šeg rta  u  građev insko j in d u s triji 
i o b r tu  u  č itavo j zem lji, d a  p r ik u p lja  izvješ­
ta je  o ra d u  om lad in sk ih  sek c ija  u p o d ružn i­
cam a Saveza, i d a je  d irek tiv e  za n jihov  rad. 
O m lad inska  ko m isija  je  dužna p odnositi izvje­
š ta je  o  svom  ra d u  Izv ršnom  o dboru . 5) Z ab ra­
n ju je  se uvođen je  sp ec ija ln ih  č lansk ih  uloga 
za članove om lad in sk ih  sekcija , po red  sind i­
ka lne  č lanarine . R ashodi za rad  m eđu om la­
d inom  im a ju  se  pok riv a ti iz redovnih  p rih o ­
da, d o b rovo ljn ih  priloga, razn ih  p rired ab a , 
itd.«

Kongres je  naložio Centralnoj upravi da 
ove zaključke dostavi svim podružnicam a s 
opširn im  instrukcijam a i da se najenergični­
je  zauzm e za njihovo provođenje.

Na IV kongresu u  Centralnu su upravu 
izabrani: B arom ir Bošković, zidar, Petar Bra­
un, tesač, Borivoj Bulatović, građevinski po­
slovođa, R inaldo Grimac, kamenorezac, Niko­
la K olar, zidar, Svetozar Midić, tesač, Jakov 
S uste r, keram ičar, Dragiša Tošić, kam enore­
zac i D ušan Vukašinović, d im njačar (svi iz 
Beograda), te  Anton Beretić iz Sombora, zi­
dar, Josip  B ruk  iz Vršca, zidar, Anton Obrati! 
iz S arajeva, zidar, M ijo Vastl, ličilac iz Osi­
jeka. N adzorni odbor činili su Lovro Jonak zi­
dar, P e ta r Sedlaček kam enorezac i Nenad Stoj- 
šić z idar iz Beograda. Dva m jesta  su ostala 
up ražn jena  je r  delegati iz Zagreba nisu že­
ljeli preuzeti te dužnosti, no podružnica iz 
Zagreba je  naknadno delegirala u Centralnu 
up rav u  V jekoslava K ranjca, a u Nadzorni od­
b o r P e tra  Dergenca.

Kongres 1936. godine

Peti redovni kongres Saveza održao se 29. 
do 31. ožu jka 1936. godine u Beogradu. Savez 
je  tokom  1935. godine imao 42 aktivne podruž­
nice, od ukupno  58, koliko ih je  vodio u evi­
denciji. U tim  podružnicam a bilo je  upisano 
3058 članova, a ispravnih ih je  bilo 1185. U 
n eaktivne podružnice spadale su Ada Bačka 
(17), C rikvenica (78), M aribor (76), Pakrac (15), 
Parać in  (4), Paragovo (57), Popovac (81), Pri­
zren  (69), R alja (31), Slavonska Požega (36), 
S lavonski B rod  (39), Tuzla (10), Veles (217). 
Velika K ik inda (10), Veliki Bečkerek (Z renja­
nin) (41) i Venčac (96).

U slijedećoj tabeli dat je  prikaz kretan ja  
č lanstva po pojed in im  podružnicam a između 
IV i V kongresa SGRJ:

P o d ružn ica B roj č lanova po godinam a
1932. 1933. 1934. 1935.

B eog rad 720 534 484 204

Z agreb 692 598 232 310

S a ra je v o 76 67 70 100

S o m b o r 32 31 39 52

Sušaik — 8 — 10

B a n ja  Luka — 56 23 8

O sijek 26 36 39 62

V aražd in 13 27 26 5

V ršac 31 33 40 44

S ta r a  K an jiža 6 15 13 16

B je lo v a r — — — 12

S kop lje 59 44 27 67
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P o 'lru in ic a B ro i č lan o v a  p o  g o d in a m a

1932. 1933. 1934. 1935.

K arlovac 27 12 249 271
V aljevo
Vinkovci

17
27

14
41

11
48

9
28

B ito lj 29 23 13 6
Sisak 17 25 16 30
S en ta 19 16 10 9
Zem un 39 17 7 58
D ubrovnik
Sabac

— 120
23 39

60
28

V ukovar — 32 49 47
B an jica 34 23 40 47
L eskovac 10 22 35 12
S ta r i B ečej — 21 12 6
Podsused — 14 23 —
K osovska M itrov ica — 16 10 8
K riževci — 23 31 28
P odgorica  (T itograd) 
R um a

35 38 27
32

36
29

Peć — — 14 15
S ubo tica — — 37 49
O brenovac — — 25 35
B anjica — — 306 83
B edckovčina — — 211 30
Novi — — 21 32
L oznica — — 4 11
Sm oderevo — — 8 22
M osta r — — — 47
Jagod ina — — — 11
S re m sk a  M itrov ica — — — 32
Solin - - — 160

Osim navedenih članova po  podružn icam a
1932. godine bilo  je  137 članova ko ji su izrav­
no p r is tup ili u  SGRJ, 1933. god. 84, 1934. god. 
293 i 1935. god. 241. U ta j b ro j su u raču n a ti 
oni članovi koji su članske iskaznice dobili od 
m ješovitih  podružnica.

Iz izvještaja ko ji je  podnesen  kongresu  vi­
di se da je  Izvršni odb o r C en tralne up rave 
održao 192 redovne sjednice i sedam  izvan­
rednih. Od podružnice je  p rim io  6327 dopisa, 
a o tposlao 6742. C entralna u p rava  održala  je  
tri p lenarne sjednice (20—21. kolovoza 1933, 
26—27. kolovoza 1934. i 27—28. s rp n ja  1935).

Banske vlasti, odnosno sresk i načelnici, u 
m nogim su m jestim a om etali rad  SGRJ, a po­
sebno u V račarskom , Valjevskom , Z latarskom , 
Pećkom, Istočnom  i D reničkom  srezu. Zbog 
toga je  cen trala  vrlo često  m ora la  in te rven i­
ra ti kod M inistarstva u n u ta rn jih  dela  i kod 
banskih  uprava, a po jed ine podružnice Saveza 
bile su prisiljene da rade ilegalno. U save­
zu je  dolazilo do sukoba izm eđu revolucionar­
ne i reform ističke stru je . U izv ješta ju  za V 
kongres o tom e se kaže: »Sastav Saveza je

kom binac ija  bivšeg s in d ik a ta  revolucionarnog  
i re fo rm ističkog  p ravca  [ . . . ]  P riro d n o  je  bilo  
očekivati jo š  u  sam im  počec im a ove uže su­
ra d n je  da  će b iti tu  i tam o  m an jih  nesugla­
sica. No, n akon  če tv rtog  kongresa  ogrom na 
većina č lanstva  v je rova la  je  d a  su  tem elji 
Saveza učv ršćen i. D obar d io č lanstva  je  svim  
silam a p rio n u o  n a  zajedn ičk i rad . M eđutim , 
isto  tak o  je d a n  d io lju d i u  našem  Savezu ni­
je  se m ogao p o m iriti sa  sudb inom  već je , si­
ju ć i n ep o v jeren je  v je štim  zavaravan jem  d a  se 
rad i o  in te re su  članova, nep rek id n o  traž io  
neke  razlike. K onkre tno , govorili su  d a  je  ovaj 
Savez p ro lazna  po treb a . R azum ljivo  da  ova 
d je la tn o s t n ije  o s ta la  nezapažena, a  naro č ito  
je  škod ila  ja č a n ju  sam og Saveza, kako  n a  b o j­
n om  tak o  i n a  m a te rija ln o m  po lju . U koliko 
će ovo s ta n je  i da lje  o s ta ti,  v a lja t će to  reći 
n a  kongresu . No, na  svaki nač in  m o ra t će 
se p ro m ije n iti do sad ašn je  stanje.«

N a kongresu , ko ji se vodio s r ije tk o m  
p riseb n o šću  i tak to m , tež iš te  ra d a  b ilo  je  p re ­
neseno  n a  kom isije . U n jim a  su  u tv rđene  
sm je rn ice  za b u duć i ra d  i lik v id iran a  sva spo r­
na  p ita n ja . »Važno je  istaći« — pisa le  su  be­
og radske  R ad n ičke  novine  —  »da tokom  c ije ­
log k o ngresa  i po red  razm im oilažen ja  n ije  d o ­
šlo do  p reg lasav an ja . Sve o d luke  su  don ije te  
jednog lasno . Jednog lasno  je  izab rana  i nova 
C en tra lna  u p rav a . T a  jed n o d u šn o s t u  ra d u  da­
je  velik i m orak ii a u to r ite t  svim  o d lukam a i 
lju d im a  k o ji s to je  n a  čelu  Saveza.«

V k ongresu  p odnesen  je  izv ješta j o  tarifno- 
-š tra jk a šk o j ak tiv n o sti Saveza. P rem a tom  iz­
v je š ta ju , o dm ah  nakon  IV  kongresa, u  svib­
n ju  1932. god., došlo  je  do p rvoga o tvorenog 
sukoba  s poslodavc im a u  Z agrebu. O brtn ici 
k e ram iča ri želje li su  d a  sm an je  zarad e  svojih 
rad n ik a  za 10 posto . K ada je  sek c ija  keram i- 
č a ra  p o d ružn ice  g rađ ev in sk ih  ra d n ik a  u  Za­
g rebu  to  odbila , poslodavci su  dali ko lektivni 
o tkaz  svim  radn ic im a. Š tra jk  je  t ra ja o  10 tje ­
dana. U š tra jk u  se nalazilo  120 rad n ik a . Š tra j­
kaške  p o tp o re  izdane su u  v isini od 120.000 di­
nara . Š tra jk  se završio  neusp jehom . Nadnice 
su  sm an jen e  za 15 posto . D rugi š t ra jk  izbio je  
k ra je m  p ro sin ca  1934. u  p o duzeću  »Batinjol«. 
U n jem u  je  sud je lova lo  180 š tra jk a ša , a tra ­
ja o  je  šest dana. U veljači 1935. izbio je  u 
istom  poduzeću  n a  tu n e lsk im  radov im a š tra jk  
u  k o jem u  je  sud jelovalo  137 radn ika , a  tra jao  
je  pe t dana. Š tra jk  je  izbio zbog neisplaćiva­
n ja  p o s to tk a  za p rekovrem en i rad . Završen je  
u sp jehom . O ba š tra jk a  vodila je  podružnica 
SGRJ B anjica . U B eogradu  je  skec ija  kame- 
norezaca vodila š t ra jk  47 rad n ik a  poduzeća 
»Jožaoiica«, ko ji je  tra ja o  p u n ih  sedam  tjed a ­
na. N akon u sp je šn o  završenog  š tra jk a  stu p a  u 
B eogradu  u  š tra jk  120 kam enorezaca iz d rugih
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rad ionica. B udući da se u poduzeću »Jošani- 
ca« počeo k rš iti ko lektivni ugovor, radnici po­
novno š tra jk a ju  pe t tjedana . Podružnica SGRJ 
u  K arlovcu  vodila je  ta rifn u  ak c iju  u kam e­
nolom u O zalj i u  poduzeću  za pro izvodnju 
opeka  i c rijepa . U oba poduzeća, poslije  ne­
koliko k ra tk ih  š tra jk o v a  u  ko jim a je  pod ruž­
n ica odnosila  pob jede, sk lopljen i su kolektivni 
ugovori k o jim a su  u tanačene  m in im alne pla­
će i no rm iran e  ak o rd n e  zarade  radn ika. U 
š tra jk o v im a  i ak c ijam a podružnice sudjelo­
valo je  240 o rg an iz iran ih  radn ika . Podružnica 
SGRJ u  Bedekovčini, u  s rp n ju  1935, iza du ­
gih pregovora s upravom  T vom ice glinenih 
pro izvoda, c rijep a  i opeke vodi š tra jk  u  ko­
je m u  su d je lu je  334 rad n ik a . Poduzeće je  od ­
b ija lo  pregovore, vrbovalo  štra jk o lo m ce  i p r i­
je tilo  da  će obu stav iti rad . Š tra jk  se prole- 
gao d o  k ra ja  sezone pa se sam  ugasio. N akon 
toga  u  B eogradu  14 dana  š tra jk a  140 keram i- 
čara . š t r a jk  je  završen  u  k o ris t radn ika . Po­
d ružn ica  SGRJ u  S ara jevu , poslije  dugih  p re ­
govora, sk lap a  kolek tivn i ugovor s g rađev in ­
sk im  poslodavcim a k o jim  se ogran ičava ra d ­
no  v rijem e i osigu rava m in im alna  plaća zi­
d a ra , te sa ra  i pom oćn ih  rad n ik a . P odružnica 
SG RJ u  Peći vodi š t ra jk  u  k o jem u  su d je lu je  
250 rad n ik a . N akon p e t d ana  bo rb e  p o s tignu t 
je  pu n  u sp jeh , povišene su  nadnice, a  up rava  
se  obavezala  da će b o lje  p o s tu p a ti s rad n ic i­
m a. P od ružn ica  u  Z agrebu  vodila je  u sp ješan  
š t ra jk  u  poduzeću  a s fa lta  ing. Resa. S pon tan i 
š t ra jk  u  poduzeću  za g ra d n ju  p u tova  firm e 
»E rlih  i Je linek« , ko ji je  p od ružn ica  p reuzela  
u  svoje  ru k e  p ro p ad a , je r  n ije  b io  dob ro  o r­
gan iz iran . Iz ja šn jav a ju ć i se za to  da  se oču­
va bo rb en i, k lasn i k a ra k te r  š tra jk o v a , Cen­
tra ln a  u p rav a  SGRJ ga ističe  kao  nuždu , a ne 
k ao  p rak su .

U n izu  z ad a tak a  k o je  je  K ongres u tv rd io  
kao  p ro g ram sk u  osnovu ra d a  SG RJ, n a  p r ­
vom  se m je s tu  nalazi b rig a  za š iren je  k lasno  
b o rb en e  s in d ik a ln e  štam pe. K ongres je  zauzeo 
stav  d a  i p o red  toga š to  Savez im a svoj list, 
G rađev insk i radnik , tre b a  stv o riti za jedničk i 
c e n tra ln i o rgan  p o k re ta . O sim  toga n a  kongre­
su  je  d ošla  do iz raža ja  težn ja  za g ru p iran jem  
svih g rađev insk ih  rad n ik a  u  jed n u  m aticu . Iz­
rađ en e  su  i d irek tiv e  za bu d u ći kulturno-pro- 
sv je tn i rad , ta r ifn u  i š tra jk a šk u  po litiku , itd.

Po red  t ih  o d luka  o d a ljem  ra d u  Saveza, 
K ongres je  donio  od lu k u  o njegovoj reo rga­
nizac iji n a  federa tivno j osnovi s tim e  da se 
fo rm ira  p e t podsaveza i to  u  B eogradu , Za­
g rebu , L jub ljan i, S ara jev u  i Sp litu . T e rito ri­
ja ln i d je lo k ru g  podsaveza od ređ en  je  savez­
n im  p rav iln ikom  k o ji je  K ongres usvojio . Pod­
savez za  S rb iju , ju žn u  S rb iju  i V ojvodinu
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form iran  je  1. travnja  1936. u Beogradu. Is­
toga dana form iran  je  i Podsavez za Hrvatsku 
i S lavoniju u  Zagrebu, budući da je  dotadaš­
n ji Pokrajinsk i sek re ta rija t za H rvatsku i Sla­
voniju  rasform iran . Form iranje ovog podsa­
veza obavljeno je  najbrže i najlakše, obzi­
rom  na to  da je  do tadašn ji sekretarija t imao 
financijska sredstva i potreban  inventar, kao 
i već uspostav ljenu  vezu s podružnicam a na 
tom  području , dok ostali podsavezi to nisu 
im ali. Podsavez za Bosnu i Hercegovinu i Cr­
nu  G oru sa sjed ištem  u Sarajevu form iran jc 
1. lipn ja  1936. Podsavez za Dalmaciju sa sje­
d ištem  u  S plitu  form iran je u listopadu 1936. 
godine.

Na petom  kongresu SGRJ izabrana jc i 
C entralna up rava Saveza u koju su ušli: Mar­
tin  B auer iz Zemuna, F ridrih  Beker i Đuro 
B er iz B eograda, Ante Katić iz Solina, Franjo 
K lančrtik iz Sarajeva, Vjekoslav Kranjec iz 
Zagreba, S tanko  M arlinović iz M ostara, Mato 
M ejašić iz Karlovca, M ihajlo Morel iz Zemu­
na, M ihajlo Rajković iz Beograda, Luka Sto­
jiljković  iz Skoplja, A leksandar šandorov iz 
Beograda, Anton Sm elcer iz Vršca, Stevan 
Tot iz Beograda i Mijo Vastl iz Osijeka.

U F inancijsku  kontro lu  ušli su Josip Godi 
iz Zagreba, Ivan Kekezović iz Som bora i Luka 
Pccarsk i iz B eograda. Istovrem eno jc  Kongres 
od red io  za sek re ta ra  Saveza Branka Petcka. 
Po zav rše tku  rada  Kongresa, održana je  ple­
n a rn a  s jedn ica Saveza na kojoj se konstitu ­
irao  Izvršn i odbor C entralne uprave. U Izvrš­
ni odb o r ušli su: A leksandar Šandorov, p red­
sjedn ik , S tevan  Tot, po tpredsjednik , M ihajlo 
R ajković, p rivrem eni vršilac dužnosti sekre­
ta ra , F rid rih  Beker, blagajnik, a Đuro Ber, 
M artin  B auer i M ihajlo M orel kao članovi.

Kongres 1940. godine

Šesti redovni kongres SGRJ sazvan je  7. 
i 8. s iječn ja  1940. god. u Slavonskom  Brodu. 
Pravo  g lasa na K ongresu im ali su sam o dele­
gati podsaveza odnosno podružnica saveza, 
svi ostali im ali su sam o savjetodavni glas. 
C en tra lna  up rava  SGRJ podnije la  je  kongre­
su p ism eni izvještaj o radu  za razdoblje od 
1. s iječn ja  1936. do 31. p rosinca 1939. godine. 
U n jem u  se kaže da je  C entralna uprava od r­
žala  če tiri redovne p lenarne sjednice, a njen 
izvršni o dbor 107 sjednica. Održane su i tri 
konferencije  s delegatim a svih podsaveza. Sa­
vez je  uveo p rak su  da se i nezaposleni čla­
novi, ko ji n e  p laća ju  članarinu , p rizna ju  kao 
punopravn i članovi tako  da im  se um jesto
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plaćenih m ark ica u članskoj knjižici ljep i 
m ark ica za nezaposlene. Prem a tom e, od  po ­
četka 1936. pa  zak ljučno  s listopadom  1939. 
p u m a  poslatim  obračun im a podružnica bilo 
je  p laćajućih  i nezaposlenih članova:

_________ 1936.________________1937.

'1 'I
3  « ‘-o «
. 2 , 8  -2. o.

Podsavez 5 “ « g, -S 3 “

ću Ž  to E  2  «/5

1.188 1.976 3.164 1.604 996 2.600
790 1.262 2.052 1.123 1.188 2.311
859 1.221 2.080 851 1.791 2.642
241 482 723 333 545 881

45 90 135 234 78 312

3.123 5.031 8.154 4.145 4.598 8.748

1938. 1939.I I I
Podsavez

P
la

ća
ju

t

1
2 S

ve
ga

Pl
ać

aj
u«

:

S.

2 !</)

Beograd 916 839 1.755 487 742 959
Z agreb 1.069 789 1.858 704 511 1.215
L ju b ljan a 670 981 1.651 473 193 666
S a ra jevo 150 427 577 100 117 217
Split 312 249 561 350 103 453

U kupno 3.117 3.285 6.402 2.114 1.396 3.510

Brojno stanje podružnica SGRJ od 1935. do 1939. 
po pojedinim podsavezlma

Podsavez 1935 1936. 1937. 1938. 1939.

B eograd 19 31 28 26 20
Z agreb 16 20 18 14 12
L jub ljana 12 8 8 5
S a ra jevo 3 13 13 11 7
S p lit 2 2 5 7 6

U kupno: 40 79 72 66 50

Iz navedenih tabela  vidi se da je  b ro j č la ­
nova bio najveći 1937. godine; 1936. bila  su 
3123 p laćajuća člana, u 1937. 4145, 1938. 3117, 
a 1939., 2114 p laćajuća č lana. U pogledu  član ­
stva beogradski Podsavez je  bio n a  prvom  
m jestu  1936. godine, a 1938. na  prvo  m jesto  
dolazi zagrebački Podsavez. U tom  razdob lju  
bila su ukupno 17.222 up isana  člana. Od to- 
ga j ? . b.io ^161 kvalificirani radn ik , 12.051 ne­
kvalificirani radnik  i osam  učenika u  p r iv re ­
di. B rojno s tan je  podružnica po podsavezim a
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zavisilo je  um nogom e od  zab ran a  ili dozvola 
za ra d  od  s tran e  v lasti. T ako su  b ile  zab ra­
n jen e  podružn ice u  Jagodin i, N išu, Novom  Sa­
du , Peći, Skop lju , Sp litu , Velesu, na  U nskoj 
pruzi, i u  n izu d rug ih  m jesta . Bilo je  i sluča­
jeva  da  se zbog nepovoljnog  zav rše tka  ta r if ­
n ih  i š tra jk a šk ih  ak c ija  po rad n ik e  podruž­
nica raspa la . C en tra lna  u p rav a  je  sm a tra la  da 
je  neak tiv n o st i ra sp ad an je  nek ih  podružnica 
p osljed ica  nedovoljne k lasne sv ijes ti g rađe­
v in sk ih  rad n ik a , k o je  m ahom  čine radn ici re ­
g ru tiran i sa  sela, i  nedovoljan  b ro j sposobnih  
ak tiv is ta  ko ji bi znali o k u p iti članove oko po ­
družnice.

G odine 1939. u  Podsavezu B eograd  d je lo ­
vale su  pod ružn ice : B ačka Topola, Beograd, 
C ačak, Novi Bečej, Novi Sad , Pančevo, Pan­
čevo (obalci). Peć, Petrovgrad , Sen ta , S kop­
lje, S om bor, S ta ra  K anjiža , S ta ra  Pazova, Su­
botica , Sabac, Z em un, V aljevo, Veliki B ečke­
rek  (Z ren jan in ), V ršac. G odine 1938. i 1939. 
p re s ta le  su  d je lova ti podružn ice : B ela Crkva, 
Bezdan, C rna B ara, C rvenka, D ebeljača, In ­
d ija , K ad ina  Luka, K osovska M itrovica, Ko­
vačica, K ragujevac, K raljevo , N iš, Novi Vrbas, 
O brenovac, Paragovo, Požarevac, P riština , 
Sm ederevo , S rb o b ran , S ta r i  B ečej, Užice, Ve- 
les, V elika K ik inda, Zagrade. Do k ra ja  1939. 
god. b ilo  je  19 ak tiv n ih  pod ružn ica .

Podsavez Z agreb  im ao je  podružnice: Be- 
dekovčina, H re ljin , K arlovac, O sijek, Pakrac, 
R um a, S isak, S rb , S rem sk a  M itrovica, Sušak, 
V inkovci, V ukovar, Zagreb. Do k ra ja  1939. 
god. p re s ta le  su  d je lo v a ti podružnice: Alek­
sand rovo  (P unat n a  o. K rku), B asta ji, C erje 
T užno, Čakovec, Celnić, D on ja Lendava, K ri­
ževci, P su n j, Selce, S irač , S lavonska Pože­
ga, S lavonski B rod , Sid, V inkovci, V irovitica.

Podsavez L ju b ljan a  im ao je  podružnice: 
K ran j, L ju b ljan a , M aribo r, P tu j i Trbovlje. 
Do k ra ja  1939. p re s ta le  su  s ak tivnošću  po­
družnice: Celje-Petrovče, C m om elj, F a ra  Ko­
čevje, Jesen ice, K rško , M asenberg, Petrovče, 
P reserje , R ibnica na  P ohorju , R ogaška S lati­
na, S odražice, S o štan j, V idem .

Podsavez S ara jevo  im ao je  podružnice: Ba­
n ja  Luka, B ije ljina , B rčko , M ostar, Podgorica 
(T itograd), S arajevo , Tuzla. S ak tivnošću  su 
bile  p re sta le : B osanska  G rad iška, Brodarevo, 
Cetin je , Č apljina, D abrovina, Foča, Kulen-Va- 
kuf, N ikšić, P rijed o r, Rogatica, S tolac, Savnik, 
V lasenica.

Podsavez S p lit im ao je  podružnice: D ubrov­
nik, K nin, Selce, Solin , S p lit i Š ibenik , a  p res­
ta le  su  djelovati: Livno, M akarska  i S inj.

U izv ješta ju  o  ta rifn o -štra jk a šk im  akc ija ­
m a k o ji je  podnesen  n a  K ongresu  k onsta tira

Beograd
Z agreb
L ju b ljan a
S a ra je v o
S p lit



se da su  nadnice sve do 1936. godine padale, 
radno  vrijem e se produžavalo, a  i osta li radni 
i zdravstveni uv jeti su  se pogoršavali. O sobito 
je  težak b io položaj građevinsk ih  radn ika  za­
poslen ih  u  tvorn icam a cigle i crijepa , na g rad­
nji željezničkih pruga  i cesta  i rad n ik a  zapos- 
sen ih  u  kam enolom im a. T arifno -štra jkaške  ak­
cije  ko je  su se vodile u  prvoj polovini 1936. 
sp riječ ile  su  dalje  pogoršan je  po ložaja  g rađe­
vinsk ih  radn ika . U tim  ak c ijam a n a jbo rben iji 
su  bili građevinsk i radn ici zaposlen i n a  viso­
k im  g radn jam a. N ajv iše  u sp jeh a  postig li su 
zagrebački, beogradski i l ju b ljan sk i podsavezi. 
God. 1937. ta rifn o -štra jk a šk u  ak tiv n o st otežava 
H rv a tsk i radn ičk i savez n a  p o d ru č ju  zagre­
bačkog i sp litskog  podsaveza, a  na po d ru č ju  
S rb ije  i V ojvodine Jugoras. U redba o  u tv rđ i­
van ju  m in im aln ih  nadn ica, z ak ljuč ivan ju  ko­
lek tivn ih  ugovora, p o m iren ju  i a rb itraž i iz
1937. godine, o jača la  je  reak c iju  i o težala  vo­
đen je  ta rifn ih  i š tra jk a šk ih  p ok re ta . U redba 
je  p redv iđa la  obavezno  m iren je  p rije  s tu p an ja  
u  š t ra jk  i d a la  nadležnim  v lastim a  pravo  da 
ih  okonča  p risilno , ako  sm a tra  da š t ra jk  ug ro ­
žava jav n e  in te rese . Dok se od  rad n ik a  tražilo  
d a  u  određenom  ro k u  p ris tu p e  p om iren ju , 
v lastim a  se om ogućavalo da to  p o m iren je  odu­
govlače i da  sp rečav a ju  da  do  n jega dođe. 
SGRJ je  isticao  da  je  u red b a  p ro m ašila  svoju 
sv rhu , je r  se položaj rad n ik a  n ije  popravio ,

a n jene odredbe onem ogućuju sam oinicijativu 
radn ika da svoj položaj poprave. Zato je  Savez 
neprek idno  tražio da se ta u redba povuče 
i donese nova bez šte tn ih  odredaba po radnike. 
U redba, n jena stroga prim jena i očita p ris tra ­
nost njezinih odredaba u korist poslodavaca 
u tjeca la  je  na opadanje  b ro ja  štra jkova u
1938. godini. Te godine, pored privrem enih 
zab rana  podružnica i onemogućavanja njihova 
rada, p rogona funkcionara, zabrane sastanaka 
i zborova, vlasti i poslodavci su izrazito for­
sira li HRS i Jugoras. Jugorasu su predane 
radničke kom ore u Skoplju , Beogradu i Novom 
Sadu. U Sarajevu  je  došlo do sporazum a iz­
m eđu Jugorasa  i Oblasnog odbora URSS-a o 
zajedničkom  u p rav ljan ju  kom orom . U Zagre­
bu  je  R adnička kom ora p redana HRS-u. Sve 
je  to  u tjeca lo  na vođenje tarifn ih  i š tra jkaš­
k ih  p ok re ta , je r  su kom ore odbijale ran iju  po­
m oć s ind ika tim a  URSS-a. Zbog toga je  u 1939. 
godini b ro j ta rifn ih  i štra jk ašk ih  pokreta, u 
u spo redb i s p re thodn im  godinam a, bio manji. 
U tabeli dajem o pregled ta rifne  i štra jkaške 
ak tivnosti u  razdob lju  od 1936. do 1939. godine 
— prem a službenim  sta tis tičk im  podacim a:303

308 Statistički godišnjak za godine 1930—1939. 
Izvještaji inspekcija rada za godine 1929—1935. 
Radnički štrajkovi 1936. godine; izdanje Central­
nog sekretarijata Radničke komore, Beograd.

Tarifno-štrajkaški pokreti SGRJ od 1929—1939.

Godina B r o j B r o j Privredna grana

tarifnih pokreta sudionika štrajkova štrajkaša

1929. 2 126 _ _ kamena i zemlje
1 370 građevinska

1930. 1 356 kamena i zemlje_ _ 1 1528 građevinska
1931. 2 162 _ _ kamena i zemlje

1 160 _ — građevinska
1932. 3 219 _ kamena i zemlje

2 1300
1 60

građevinska 
kamena i zemlje_ 1 150 građevinska

1933. j 150 _ kamena i zemlje
1 140 _ _ građevinska

1934. 1495 kamena i zemlje

1935. 2 831
450

- -
kamena i zemlje 
građevinska 
kamena i zemlje1615

2795 građevinska

1936. 21
215

1031
6300

71 35.356

kamena i zemlje 
građevinska 
kamena i zemlje
i građevinska

1937. 37
222

1983
9103

-
kamena i zemlje 
građevinska

1938. 72
142

2567
1744

— =
kamena i zemlje 
građevinska
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K ongresu j re  podnesen  i izv ještaj o razvoju  
građevne d je la tnosti, bo rb i Saveza p ro tiv  ne­
zaposlenosti i aka ijam a za pom oć nezaposle­
nim  građevinskim  radnicim a, o  radnom  vre­
menu, o radu  podružnica u  po jed in im  podsa- 
vezima, o štam p i i o u jed in jen ju  Saveza mo- 
lersko-farbarsk ih  radn ika  sa Savezom  g rađe­
vinskih radnika 5. s rp n ja  1939. godine.

Plenarne sjednice Centralne uprave Saveza 
građevinskih radnika

Od važnijih  p lenarn ih  s jedn ica C entralne 
uprave Saveza građevinsk ih  radn ika  Jugoslav i­
je, navodim o sjednicu  ko ja  je  o d ržana  20—21. 
kolovoza 1933. god. P lenarna s jedn ica je  ras­
p rav lja la  o nezaposlenosti k o ja  je  uzela og­
rom ne razm jere  i b ila jed n a  od  glavnih uzroka 
slabe p rim jene  radničkoga zaštitnog  zakono­
davstva. S redstva ko ja  je  d ržava odvajala  za 
javne radove zbog ublažavanja  nezaposlenosti 
nisu b ila dovoljna, pa n isu  ni dala  v idnih 
rezu lta ta . Plenum  je  izrad io  m em orandum  koji 
je  dostav ljen  vlastim a. U n jem u  su istak n u ti 
zahtjevi da se osigura poštovan je  posto jeć ih  
socijalno-političkih zakona i da se p r is tu p i ra- 
tific iran ju  jo š  n e ra tific iran ih  konvencija  ko je  
je  usvojila M eđunarodna organ izac ija  rada. 
Tražilo se također uvođenje  o sig u ran ja  u ne­
zaposlenosti s tvaran jem  fonda u ko ji bi se 
ulijevao p ro fil o stvaren  zaštitn im  carin am a 
zbog kojih  karte liran a  poduzeća m ogu o d rža­
vati visoke cijene čim e koče p riv redn i razvoj. 
Is tak n u ti su i zah tjevi za u k idan jem  k a rte la  
i podržavljen jem  svih k a rte liran ih  in d u s tr i j­
skih poduzeća. T ražilo  se rad ika lno  sm an jiva­
nje kam atne stope i strogo  kažn javan je  zcle- 
našlva, te neodložno rasp isivan je  p r inudnog  
»unutrašn jeg  zajm a rada« za javne  radove. Dok 
se ti zah tjev i ne ostvare  u m em orandum u se 
tražilo  neodložno proglašen je  m o ra to riju m a  za 
sve doprinose i poreze nezaposlenih radn ika , 
osiguravanje liječničke njege na te re t zavi­
čajn ih  općina, o tv a ran je  javn ih  k u h in ja  iz s red ­
stava javnih  bu rza rada , radn ičk ih  kom ora, 
države i općina.

Za plenum  održan  15. i 16. tra v n ja  1938. 
godine u Zagrebu, š tam pa je  p isa la  da »ima 
k arak te r m alog kongresa«. Na zagrebačkom  
plenum u nisu iznesena neka nova g led iš ta  o 
događajim a niti su  dane neke nove proc jene  
opće situacije. Plenum  je  po tv rd io  k o risnost 
reorganizacije SGRJ-a. F o rm iran jem  podsave­
za Savez se dem okratiz irao  i p ro širio  svoj 
k rug u tjecaja . Tom e su najv iše  p ridon ije le  
stotine funkcionara u  podružnicam a na koje 
je  padao najveći te re t rada. P lenum  je  jed n o ­

g lasno donio  o d luku  da fu nkc ionar saveznih 
fo n im a , k o ji o db ije  izvršen je  n jegovih od luka, 
au to m a tsk i p re s ta je  b iti n jegov član. Plenum  
je  ukazao  i n a  akc ije  Ju g o ra sa  i HRS-a koji 
su  p r is iln im  m etodam a pokušavali n a tje ra ti 
g rađevinske rad n ik e  d a  se o p red ije le  za n ji­
hove organizacije . P lenum  je  donio  od lu k u  da 
se š tra jk o v i ko ji n isu  ob jav ljen i uz p ris tan ak  
organa  Saveza m ogu p rizn a ti kao  v lastiti, ali 
da  Savez m ože i o d b iti d a  se angaž ira  u  n jim a. 
D onesena je  i o d luka  da  d je la tn o s t Saveza o r­
ganizacijsk i o b uhvati sve građevinske stru k e  
ko je  se nalaze u URSS-ovim organizacijam a, 
ko je  su  dosad  b ile izvan sk lopa  Saveza g rađe­
v insk ih  rad n ik a . P lenum  je  vrlo  o š tro  u stao  
p ro tiv  p lan a  vlade o  rad n im  logorim a kao 
s red s tv u  za sm an jen je  n ezaposlenosti, te  je  
zah tijevao  d a  se  u tv rd e  m in im alne  nadn ice  za 
one ka teg o rije  rad n ik a  k o ji jo š  n isu  sind ikalno  
o rgan iz iran i i p rip re m lje n i za sam oobranu , a 
da  se rad n ičk im  o rg an izac ijam a ostave o d rije ­
šene ru k e  za sin d ik a ln u  akciju .

N a p len a rn o j sjedn ic i C en tra lne  up rave , o d r­
žanoj 16. t ra v n ja  1939. godine u  Beogradu, 
ra sp rav lja lo  se o izv je š ta ju  o  ra d u  Saveza, pod­
saveza i po d ru žn ica  u  1938. godini.

U izv je š ta ju  se k o n s ta tira lo  d a  se građevin­
sk a  d je la tn o s t u  zem lji u  1938. godini prilično  
d o b ro  razv ila  i da  je  b ro j zaposlen ih  radn ika  
u  građev insko j in d u s tr i j i  i z a n a tu  p o ra s tao  za 
7423 rad n ik a , u  o d n o su  n a  1937. godinu. U 
zem lji su  u  p rv ih  10 m jeseci b ila  zaposlena 
p ro sječn o  102.942 radn ika . U p o jed in im  p okra­
jin a m a  b ilo  je  p ro sječn o  zaposleno:

Pokrajina Broj zaposlenih

Srbija 29.626
Hrvatska, Slavonija 18.433
Slovenija 14.483
Bosna, Hercegovina ii Crna Gora 12.773
Vojvodina 14.529
Dalmacija 13.098

Iak o  se b ro j zaposlen ih  povećao, b ro j ne­
zaposlen ih  ra d n ik a  k o ji su  traž ili posao  u gra­
đev in ars tv u  tokom  1938. god. jo š  je  rastao. 
T ako  je  1937. god. kod  Jugoslovenskog  b iroa 
rad a  b ilo  p rijav ljen o  47.317 nezaposlen ih  gra­
đev insk ih  rad n ik a , a  1938. god. 52.323. Uzrok 
ovom  povećan ju  b ro ja  nezaposlen ih , i pored 
p o ra s ta  zaposlenosti, b io  je  p riliv  rad n e  snage 
sa  sela, a  d o b rim  d ije lom  i duž ina  radnog vre­
m ena zaposlen ih  g rađevinara .

Godine 1938. došlo  je  do novog pogoršan ja  
radn ičkog  po ložaja  uopće, a  posebno  u  pogle­
du  plaća. C ijene živežnih n am irn ica  porasle  su 
pa je  stoga rea ln a  rad n ičk a  nadnica znatno
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snižena. To je  1938. godine dovelo do izb ijan ja  
većeg b ro ja  ta rifn ih  i š tra jk ašk ih  pok re ta  nego 
u  1937. godini. U kupno je  bilo  68 pokreta , od 
toga 46 ta rifn ih  i 20 štra jk a šk ih . S pozitivnim  
rezu lta tom  završeno je  38 tarifn ih  i 12 š tra j­
kašk ih  pok re ta . Bez rezu lta ta  završeno je  osam  
ta rifn ih  i č e tiri š tra jk a šk a  pokre ta , a s d je ­
lom ičnim  rezu lta tim a  dva ta rifn a  i če tiri š tra j­
kaška pokre ta . P o tk ra j 1938. godine SGRJ je  
im ao 72 podružnice. U n jih  je  te  godine p ris­
tup ilo  10.148 novih  članova. Savez je  uglavnom  
usp io  da zadrži svoje pozicije i da položaj 
g rađevinsk ih  rad n ik a  poboljša . P lenarna  s jed ­
n ica  je  u tv rd ila  da je  bilo  pod ružn ica  ko je  su 
se zbog nepoznavanja  kongresn ih  od luka  i od ­
luka p lenarih  sjedn ica  g rubo  ogriješile  o d is­
cip linu  u Savezu, te  je  k o n s ta tira la  da po je ­
d in i fo rum i URSS-a n isu  rad ili u  d uhu  odluka 
IV redovnog kongresa URSS-a, čim e su sk re­
nuli s lin ije  klasne bo rbe, o tv a ra ju ć i na ta j 
način  p ro s to r  za sukobe u  radn ičkom  klasnom  
sind ikalnom  p o kre tu . Is ta k n u to  je  da  je  U red­
b a  o zb rin jav an ju  nezaposlen ih  rad n ik a  pogo­
dila  sve sezonske radn ike , m eđu koje  se u b ra ­
ja ju  i građevinsk i. O cijen jeno  je  da se U red­
bom  o u tv rđ iv an ju  m in im aln ih  nadnica, zak­
lju č ivan ju  ko lek tivn ih  ugovora, pom iren ju  i 
a rb itra ž i nasto ja lo  sp u ta ti d je la tn o s t k lasn ih  
rad n ičk ih  s ind ika ln ih  o rganizacija , a  favorizi­
ra t i  pov laštene  i izvanklasne o rganizacije  Ju ­
go ras i HRS. P len arn a  s jedn ica  C en tra lne  u p ra ­
ve SGRJ-a zak ljuč ila  je , m eđu  osta lim , da  sa­
vezna u p rav a  im ade odm ah  u p u tit i  C entrali

URS-a p ro test zbog gaženja jasnih i nedvosmi­
slenih od luka IV redovnog URS-ovog kongresa 
i zatražiti da »Centrala URS-a ubuduće sindi­
kalni pok re t vodi strogo u duhu tih odluka, 
da  se uv ijek  i bezuslovno prethodno konzulti­
ra  sa sastavnim  organizacijama«. Tražila je 
također da se u cijelosti povuče Uredba o 
zb rin javan ju  nezaposlenih radnika, a da se 
novom  uredbom  građevinskim  radnicim a priz­
n a ju  ista  prava koja im adu i ostali radnici, te 
da se istovrem eno povede svestrana akcija za 
uvođenje  o siguran ja  građevinskih radnika u 
s luča ju  nezaposlenosti, kako je  to predviđeno 
Zakonom  o osiguran ju  radnika.

K onačno, plenum  jc  p ro testirao  protiv ime­
n ovanja  uprava u R adničkom  osiguranju i 
skupštinam a radničk ih  kom ora te tražio da se 
za radničke socijalne institucije  kao što  su 
radn ičko  osigu ran je  i radničke kom ore, prove­
du  slobodni izbori, kako bi radnici i njihovi 
in te resi mogli doći do izražaja u rukovođenju 
tim  in stituc ijam a.309

309 Radničke novine, Beograd, 17. I, 15. i 25. II,
7. III 1930; 8. IV 1932; 9. IV 1936; 17. XI 1939; 
Radničke novine, Zagreb, 7. VIII 1931; 15. IV, 20. 
V, 10. VI 1932; 28. VIII 1933; Građevinski radnik, 
18. V, 15. VI i 9. VII 1932; 1. V 1939; Radnik, 20. 
V 1938; IHRPH, Arhiv, SGRJ, k-15. Izvještaj IV 
kongresa SGRJ 27—28. III 1932; Arhiva Vijeća Sa­
veza sindikata Jugoslavije, k-091/II, Izvještaj Cen­
tralne uprave SGRJ podnesen V redovnom kon­
gresu 29—30. III 1939; Izvještaj Centralne uprave 
SGRJ-a 1936—1939. VI redovnom kongresu.

SAVEZ GRAĐEVINSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
—  PODSAVEZ ZAGREB

Razvoj podružnica SGRJ-a (Podsavez 
Zagreb) u Hrvatskoj 1 Slavoniji

U ožu jk u  1932. godine osnovana je  u  K ar­
lovcu p odružn ica  SGRJ. O snivačkoj sk u p štin i 
p risustvovali su  ug lavnom  z idari i tesari. Me­
đ u tim , in ic ija tivu  u  n jo j vrlo  b rzo  preuzeli su 
so boslikarsk i i lič ilačk i rad n ic i k o ji su  20. 
lip n ja  1932. godine po d n ije li poslodavcim a 
zah tjev  za sk lap an jem  kolek tivnog  ugovora. U 
tom  zah tjevu  traž ile  su  se p laće od 10 d inara  
n a  sa t za sam osta lne  radn ike , o sam  d in a ra  za 
rad n ik e  u  g ru p am a  i sedam  d in a ra  za novo­
oslobođene radn ike , nado p la tak  za ra d  n a  fasa­
d am a, to rn jev im a, m ostovim a, dizalicam a u 
iznosu  od  t r i  d in a ra  po  sa tu , te  p laćan je  p re ­
kovrem enog rad a  u  vrijem e od  18 do 21 sa t

50 posto  više od norm alnog, a rad nedjeljom  
i noću sto  posto  više. Pošto do neposrednih 
pregovora n ije  došlo, na poziv gradskog načel­
stva od ržan i su  pregovori 2. i 8. srpn ja . Neki 
poslodavci su prihvatili sporazum  s podružni­
com , no većina poslodavaca ga je  odbila. 29. 
sv ibn ja  1932. održala  je  podružnica pro testn i 
zbo r na  ko jem  je  re fe rirao  Adam Katić, kožar­
ski radnik . P rije  toga, 9. svibnja, održala je  
podružnica redovnu godišn ju  skupštinu  kojoj 
je  prisustvovalo  više od 70 članova. Od svoga 
o sn u tk a  podružnica je  održala devet sjednica 
i č e tir i š ira  sastanka. Izab rana  je  i nova up ra­
va podružnice. U kolovozu 1932. godine sobo­
slikari i ličioci izvojevali su pobjedu, je r  su 
ugovor prihvatili svi poslodavci (iako ga nisu 
svi po tpisali), pa su nadnice povećane za d inar
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po satu. 15. ru jn a  održan  je  drugi zbor g ra ­
đevinskih radn ika u K arlovcu. 29. s iječn ja  1933. 
održala je  podružnica godišn ju  skupštinu . 
Sk pštin i je  prisustvovalo  120 članova. Ras­
prav lja lo  se o po ložaju  građev insk ih  radnika, 
nezaposlenosti, zah tjev im a za pom oć nezaposle­
nim  građevinskim  radn icim a ko ju  je  treba la  
dati općina, bu rza rada  i banovina. Z ahtijevalo  
se redovno izdavanje pom oći u novcu, a da se 
pomoć u na tu ri ukine.

Radnici ciglane Ilovac u K arlovcu rad ili su 
po 10 sati dnevno, a osim  toga jo š  če tiri sa ta  
»izvanredno«. Ta četiri sa ta  poslodavac je  p la ­
ćao prem a svom nahođenju . Ogorčeni radnici 
spontano  su 13. trav n ja  1934. god. stup ili u 
š tra jk . Oni su, um jesto  da se vra te  na posao, 
kako je  to  zah tijevao  poslodavac, otišli u pod­
ružnicu Saveza gdje  su održali sastanak  iza 
kojeg su p ris tup ili u s ind ikat. Na zbo ru  koji 
je  održan 13. sv ibnja  prid ruž ili su  se š t ra j ­
kašim a i radnici poduzeća »U jedinjene ciglane 
Leopold T reppo  Karlovac«. Na zbo ru  je , u ime 
SGRJ-a, govorio B ranko Petek koji je  vodio 
i pregovore. Podružnica je  s oba poduzeća 
sklopila kolektivne ugovore. U Uovcu je  dobi­
vena povišica od 15 do 20 posto, a u  »Treppu« 
su povišene nadnice za 10 posto. U o ba  pod u ­
zeća izabrani su radničk i povjeren ici. Poslije 
sk lapan ja  ugovora i pobjede radn ika , d ire k to r  
Koščević, koji u  organizaciji rad n ik a  vidi 
opasnost po svoj a u to r ite t apso lu tnog  gospo­
dara , počeo je  š ikan ira ti radn ike  na najrazli- 
čitije  načine. G rađevinski radnik  donosi čitav 
spisak nasto jan ja  d irek to ra  da razb ije  o rgan i­
zaciju. On je  o tp u štao  organ iz irane  radnike, 
davao organiziran im  radn ic im a neplaćeni do ­
pust, sm anjivao  b ro j radn ika  za stro jev im a, 
doveo je  iz Zagreba in sp ek to ra  rad a  ko ji je  
lišio radničkog  povjeren ika dužnosti. K ada su 
radnici zbog tv rd n je  da poduzeće nem a posla 
zaključili da rade osam  sati dnevno, d irek to ru  
je  m jesna policija om ogućila da nekoliko  poli­
cajaca s tražari u poduzeću  i p risili rad n ik e  da 
rade 10 sati dnevno. G rađevinski radnik  ozna­
čava to kao »unikum  silništva« pa se p ita  
»tko je  m ogao izdali takav  nalog m jesno j po ­
liciji i na osnovu kojeg propisa«? Sve to  n ije  
uspjelo da odvoji cig larske radn ike  od  n ji­
hove klasne organizacije. 7. sv ibn ja  1935. sk lo­
pila je  podružnica novi ko lektivni ugovor ko­
ji  glasi:

»TARIFNI UGOVOR 
zaključen izm eđu rad n ik a  zaposlen ih  kod  tt  
Lconarda T reppo u jed in jen je  ciglane d. d. K ar­
lovac i tvornice Leonard T reppo  u jed in jen e  
ciglane d. d. u  Karlovcu, kao i rad n ik a  tv rtk e  
»Ilovac« tvornice glinenog c rijep a  i opeke 
Frohlich i B iichler — K arlovac.

I R adno vrijem e 
R adno vrijem e je  10 sa ti (deset) n a  dan  od­

ređeno  rešen jem  M. S. P. i N ar. zd rav lja  br. 
27045/1932. odnosno  60 sa ti ned je ljno . Podu­
zeće u  spo razum u  sa  radn ic im a rad i 8 sati 
d nevno i to  sa slijedećom  razdiobom : od  1. 
m a rta  do 30. sep tem b ra  rad  počim a u  ju tro  
u  7 sa ti i tra je  do 12 sa ti o podne, te  od 13 
do  16 sa ti kroz 6 d a n a  u  tjednu .

P rekovrem eni rad  n ap laću je  se p rem a pa ra ­
g ra fu  10 Z akona o za š titi rad n ik a  sa  n a jm an je  
50 po sto  nad o p la tk a  na o snovnu  sa tn u  ili 
ak a rd n u  plaću.

II  P laće 

Plaće su  slijedeće:
S a tn a  za rad a  Din

Uvoz u  peć po p lan u  4
Izvoz iz peći po p lan u  5
S lagari u  peći po  p lan u  5,25
Kod peći p o stav iti će se po jed n a  
v ra ta  uz m jesečnu  p laću  450
S lagari opeke i rad n ik  kod a p a ra ta  
za m je šan je  po sa tu  3
L jevač sad re  3
V agoneri po sa tu  2
O duzim ačice po  sa tu  3,50
O stale  radn ice  po sa tu  1,80— 1,90
O stali rad n ic i po  sa tu  2,75—3
R adn ic i kod  s tro ja  p o  sa tu  2,90— 3
R adn ici kod  u to v a ra  po sa tu  2,90—3
R adnici kod k o p an ja  zem lje  
po  sa tu  2,80

Svi o s ta li rad n ic i k o ji n isu  navedeni u na 
p r ije d  označenim  g ru p am a  im ati će po  satu 
regu liran e  nadn ice  ra zm je rn o  p rem a  prošloj 
godini.

I I I  Isp la ta

Isp la ta  se o bav lja  svakih  14 dana, odm ah 
nakon  zak lju čk a  rada , a  p laća ju  se efektivni 
rad n i satov i, a  kod  ak o rd a n a ta  uč in jen  posao. 
L istine  se zak lju ču ju  s rijed o m  u  večer. Svako 
ček an je  na  p o če tak  isp late , u  ko liko  poduzeće 
ne n a jav i isp la tu  za pon ed je ljak , p rek o  1 sata 
im a se  raču n a ti kao  n a  rad u  p rovedeno vri­
jem e.

Isp la tu  dobiva svaki rad n ik  napose  u  ku­
v erti sa  točnom  oznakom : b ro j sati, sa tn a  pla­
ća, c je lo k u p n a  zarada , o d b itak : p rin o s za ok­
ružnu  b laga jnu , porez i č is ta  isp lata .

IV  P rim an je  i o tp u š ta n je  rad n ik a
P rim an je  rad n ik a  u  posao  pravo  je  poslo­

davčevo, no, poslodavac će se u  tu  sv rhu  obra­
tit i  uv ijek  i u  svakom  slu ča ju  p o treb e  za no­
vim  radn ic im a na  rad n ičk e  povjeren ike.
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M eđusobni otkazni rok  je  prem a parag rafu  
234 Zakona o  rad n jam a 14 dana, a im a usli­
jed iti sam o subotom  kod isplate. M eđutim , o 
o tp u š tan ju  rad n ik a  dogovoriti će se posloda­
vac sa s ta rješ inom  povjeren ika.

Poslodavac se obavezuje na sta lno  zaposle­
n je  svakog uposlenog radn ika  i svako preki- 
nuće posla  više od jednog  sa ta  pa dalje  kriv­
n jom  poslodavca im a se p la titi sa  1/2 redov­
ne sa tne  zarade.

Radnici se obavezuju  na m arljiv  i svrsi­
shodan  rad  i sav jesno  ispun javan je  svojih  duž­
nosti.

D onošenje a lkoholn ih  pića na rad  nije  doz­
voljeno, te  rad i ovog p re s tu p a  može uslijed iti 
m om en ta ln i o tp u s t sa posla.

V Red i nadzo r na poslu

Posao u tvorn ici vodi poslodavac ili po 
n jem u  postav ljen i poslovođa, a svi radn ici duž­
ni su  tačno  izvršavati naloge i up u te  ko je  im  
daje.

Svaki rad n ik  dužan  je  točno  i sav jesno  iz­
v ršavati svoje dužnosti i p o s tu p a ti na  svrsi­
shodan  nač in  sa  pov jeren im  m u m a terija lo m  
i a la tom .

R adnicim a n a  rad u  može se izdavati up u te  
i n jih  rasp o ređ iv a ti jed in o  poslodavac ili po 
n jem u  postav ljen i poslovođa, ali n ikako  bilo  
ko je  treće  lice.

Z ab ran ju je  se  psovan je  ili pog rđ ivan je  rad ­
n ik a  sa  s tra n e  poslodavca, poslovođa, i o b ra t­
no, i traž i se o b o stran o  p r is to jn o  ophođenje .

Za nabavu  m a te r ija la  i a la ta  im ade se is­
k ljučivo  s ta ra ti  poslodavac. Sav m a te r ija l od­
nosno  a la t svo jina  je  poslodavca, stoga se taj 
a la t im ade u p o tr ije b iti  isk ljučivo  na  rad u . Od­
no šen je  bilo  kakvog m a te r ija la  ili a la ta  bez 
zn an ja  poslodavaca  n ije  u  n ikom  slu ča ju  doz­
voljeno.

VI R adničk i pov jeren ic i i o rgan izac ija

B iran je  kao  i d je lo k ru g  rad a  rad n ičk ih  pov­
je re n ik a  o d ređeno  je : »U putstv im a o b ira n ju  
rad n ičk ih  i n am ješ ten ičk ih  povjeren ika«  čega 
se o b je  ugovorne s tra n e  im adu  s tr ik tn o  p r id r­
žavati. P ov jeren ik  rad i kao  i o sta li radnici.

Poslodavac p rizn a je  na zakonu  osnovanu i 
po  v lastim a p rizn a tu  rad n ičk u  organ izac iju  kao 
p red s tav n ik a  sv iju  radn ika .

O rgan iz iran je  rad n ik a  je  zakonom  o zaštiti 
rad n ik a  p a ra g ra f  35 — dozvoljeno  i za jam če­
no  stoga se o rg an iz iran ju  rad n ik a  sa  s tran e  
poslodavca ne  sm ije  č in iti n ikakova  sm etn ja .

V II G ard ero b a  i o d ržan je  hig ijene

U tvo rn ic i im ade b iti u ređ en a  p ro s to r ija  za 
sp rem an je  o d ije la  i z a š titu  od  nev rem ena (pa­
rag ra f 1 i 292 P rav iln ika  o h ig ijensk im  i zaš­

titn im  m jeram a u poduzećima). Ta prostorija 
im ade biti čista, svijetla i zračna, snabdjeve­
na stolom  i klupam a. U koliko radnička pros­
to rija  služi za spavanje m ora im ati dovoljan 
bro j kreveta. Za uređenje kreveta važi para­
graf 105 Pravilnika. Takove spavaonc imadu 
b iti osvjetljene i zimi ložene.

Um ivaona ima biti snabdjevena sa posu­
dam a za p ran je  i to za svakih 6 radnika 1 po­
suda. Za čišćenje p rosto rija  i priređivanje 
vode za p ran je  im a se odrediti stalnog radnika 
i da ti m u za ta j posao vrem ena u nu ta r radnog 
vrem ena u poduzeću. Nadzor nad čistoćom i 
redom  dužan je  voditi radnički povjerenik, te 
poslodavca upozoriti na eventualne nedostatke.

Za p itk u  vodu im ade biti tolika posuda, da 
po jed ino  od jeljen je  prem a veličini imade do­
voljan  bro j posuda. P itka voda imade biti 
zdrava, č ista  i uvijek svježa.

V III Opće ustanove

Svi u  tvornici uposleni radnici im adu biti 
p r ijav ljen i O kružnom  u redu  za osiguranje rad­
nika. Svaki novo uposleni radnik  imade biti 
u roku  8 dana p rijav ljen  OUZOR.

R adnici ko ji rade na opasnijim  m jestim a ili 
s tro jev im a, im a da dobiju  od poduzeća zaštit­
ne naprave. Radnici kojim a su pri radu u 
opasnosti oči treb a  da od poduzeća dobiju 
zaštitne  naočale (vidi parag raf 291 Pravilnika).

Radnici p rizna ju  i p rihvaćaju  kao praznik 
osim  ned je lje  i Prvog m aja još i praznike 
p redviđene u  poslovnom  redu  paragrafa  5.

Ovaj ugovor važi za obje ugovorne strane 
i im aju  ga se u svim njegovim  odredbam a ap­
so lu tno  s tr ik tn o  pridržavati.

Ovaj ugovor važi od dana potp isa pa do 
konca ju la  1935., a u koliko ga ni jedna sirana 
ne o tkaže do 30. lipn ja  1935., on se au tom at­
sk i p ro d u lju je  jo š  na tri m jeseca, itd., uvijek 
uz p re th o d n i jednom jesečni otkaz.

U K arlovcu, dne . . . .  1935.
S ljed u ju  o b ostran i potpisi.«

G rađevinski radnik  koji je  objavio ovaj ko­
lek tivn i ugovor, ob raća se ciglarskim  radnici­
m a: »Drugovi ciglari! Vi koji rad ite  od ju tra  
do m raka , o dm jerite  svoje radno  vrijem e s 
p rim ljenom  zaradom  i v id jet ćete da gornjim  
ugovorom  dogovorena, m ada m ala zarada 
ipak  daleko o tskače od vaših. Svaki ciglarski 
rad n ik  m ora uvid jeti da će bez jake  i moćne 
organizacije  kulučiti i dalje. Zato p ris tupa jte  
u  svoj Savez građevinsk ih  radn ika  Jugoslavi­
je , ko ji je  jed in i p redstavn ik  svih onih koji 
p roizvode građevinsk i m aterija l. N aprijed, ku­
ražno, za od b ran u  svojih  prava, na veću nad­
n icu  i k raće radno  vrijeme.«
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U nedjelju  19. ožu jka 1936. od ržala  je  pod­
ružnica SGRJ K arlovac u sp je lu  god išn ju  skup­
st* i na kojoj je  pored  svih članova p odruž­
nice prisustvovalo oko 200 radn ika  sim patize­
ra. Za p redsjedn ika  nove up rave izab ran  je  
Mato M ejašić, po tp red sjed n ik a  S tjep an  Staj- 
ner, ta jn ika  Jan k o  H um ić, njegova zam jenika 
Petar H rebac, b laga jn ika  Ivan  B ajac, 
nika Đ uro Pecoja, a odborn ike: S tjep an  Gerić, 
Mijo E rdejac, Đ uro Farkaš, Ivan H erceg, Ja n ­
ko H rebac, F ran jo  Rožm an i Pero  S pehar. Na 
skupštin i je  održano  p redavan je  o ideološkom  
obrazovanju  radnika, u ko jem  je  is tak n u to  da 
ne može b iti radničkog  p o k re ta  bez ispravne 
idejne o r ijen tac ije  i bez po trebnoga k u ltu r­
nog rada m eđu radnicim a. Na skupštin i, ko ja  
je održana 7. veljače 1937, govorilo  se o p e to ­
godišnjem  rad u  podružnice. U novu up ravu  
izabran je  ponovo za p red sjed n ik a  M ato Me­
jašić, a za ta jn ika  Janko  H um ić. Za n jih  dvo­
jicu reklo se »da su n a jb o lja  g aran c ija  za is­
pravan  rad i klasnu  o rijen tac iju  podružnice«. 
Poslije š tra jk a  u 1936. godini obnovljen i su
21. lipn ja  kolektivni ugovori u ob je  ciglane, 
uvedeno je  o sam satno  radno  vrijem e, a  plaće 
su povećane za 30 do 40 posto. Poslodavci su 
svim silam a nasto jali likv id irati pod ružnicu  
građevinskih radnika. Pojavom  H rva tskoga  
radničkog saveza preuzeli su ta j z ad a tak  na 
sebe narodni poslanici s liste d r  M aček — d r  
Ivan Banekovoć i d r  N ikola M atanić. Oni su 
za to  angažirali k o ta rsk u  organ izac iju  HSS-a, 
sazivali sastanke po selim a iz ko jih  su  se reg­
ru tira li c iglarski radnici tražeći od n jih  da 
napuste  URSS i da p riđ u  HRS-u. God. 1936. 
soboslikari i lićioci tak o đ e r su vodili jedan  
š tra jk  koji se završio neuspjehom . U pe tn aes­
todnevni š tra jk  ovi su radnici s tup ili 20. lipn ja
1936. god. U n jem u je  sudjelovalo  38 radn ika. 
Š tra jkaši su odm ah drugog dana po s tu p a n ju  
u š tra jk  tražili da  im se izda š tra jk a šk a  po ­
moć, čem u se, po m išljen ju  C en tralne uprave, 
nije moglo izići u su sret, je r  se š tra jk a šk e  p o t­
pore izdaju p rem a P rav iln iku  tek osm og dana 
štra jka . »Drugačijeg ishoda ovog š tra jk a  i n ije  
moglo biti« — kaže se u izv ješta ju  C entralne 
uprave — »jer teren  n ije  b io u dovoljno j m je ­
ri priprem ljen.«

Podružnica građevinsk ih  rad n ik a  b ro jila  je
1937. oko 400 ispravnih  članova. Od 27. svib­
n ja  nalazili su se c iglarski radnici ponovno u 
pok retu . 13. lipn ja  1937. od ržana  je  sk u p štin a  
kojoj je  p risustvovalo oko 600 građevinsk ih  
radnika, većinom sa sela. N a sk u p štin i je  u 
ime Pokrajinskog  odbora URSS-a Zagreb re ­
ferirao  Adam Katić, a u  ime Podsaveza SGRJ 
Zagreb Sim o C rnogorac. K ako je  na skupštin i 
HRS-a, održanoj 6. lipnja, bilo p risu tn o  sam o 
150 radnika, a HRS je  svojatao  p ravo  jed inog
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pred stav n ik a  karlovačkih  radn ika , ova je  sk u p ­
štin a  b ila  n a jb o lji odgovor n a  p itan je  tko 
p red s tav lja  karlovačke radn ike . N akon 25 da­
na, 21. lip n ja  1937, završen  je  š t ra jk  i radnici 
su  dobili 20 posto  povišice. U v rijem e š tra jk a  
š tra jk a š im a  je  h ra n a  izdavana dvapu t dnevno. 
In sp ek c ija  ra d a  pokušava la  je  š t ra jk  likv id irati 
a rb itražo m , m eđu tim , o d b o r za pregovore je  
to  n a jen erg ičn ije  odbio. I ta j je  u sp jeh  HRS 
nas to jao  om alovažiti tv rdeć i rad n ic im a da bi 
im  b ilo  bo lje  d a  su  u  zajedn ici s cije lim  hr- 
h a tsk im  n arodom . Poslije  svakog p ritisk a  
HSS-a i HRS-a radn ic i su  se o p red je ljiva li za 
p o d ružn icu  g rađev insk ih  rad n ik a , je r  su  se uv­
je r il i  d a  po litič a ri HSS-a, pod  p laštem  dem o­
krac ije , rad e  u  k o ris t karlovačke buržoazije, 
da vođe HRS-a d ik tira ju  radn ic im a, a  da u 
pod ružn ici Saveza građev insk ih  rad n ik a  oni 
sam i od lu ču ju . Č vrstina  organ izac ije  u  K ar­
lovcu pokaza la  je  d a  se u sp rk o s  U redbi o m i­
nim aln im  nadn icam a, zak lju č iv an ju  kolek tiv­
n ih  ugovora, p o m iren ju  i a rb itraž i posredstvom  
ko jih  vlasti i poslodavci odugovlače pregovo­
re , m ogu p ostiza ti u sp je s i i vod iti štra jkov i.

15. kolovoza 1937. o d rža la  je  podružnica 
sa stan ak , a p oslije  sa s tan k a  zabavu. 6. veljače
1938. o d rža la  je  po d ru žn ica  god išn ju  sk u p šti­
nu  u  p ro s to r ija m a  g rad sk e  V ijećnice. Podruž­
n ica je  u  to k u  godine o s tv a rila  više od  42.000 
d in a ra  p ro m eta , a  poslovnu godinu  završila  s 
viškom  od  8948 d in a ra . To da su  cig la rsk i ra d ­
nici u  K arlovcu  os ta li v je rn i p rip ad n ic i k las­
noga radn ičkog  p o k re ta , iako su od  1936. bili 
s ta ln o  pod  p ritisk o m  HRS-a, tum ačilo  se tim e 
š to  se po d ru žn ica  od 1934. nep rek id n o  borila  
za povećan je  p laća  rad n ik a  i u  toj bo rb i pos­
tiza la  zn ača jn e  u sp jeh e . G odine 1938. pod ruž­
n ica je  p o k ren u la  ku ltu rn o -p ro sv je tn i rad  m e­
đu  c ig la rsk im  radn ic im a, te  je  osnovala  kn již­
nicu. K ako su  ta r ifn e  b o rb e  b ile završene, 
sm a tra lo  se d a  će u p rav a  pod ružn ice  im ati do­
voljno  v rem ena  za p ro sv je tn i rad .

15. sv ib n ja  1938. o d ržan  je  sa s tan ak  ciglar­
sk ih  ra d n ik a  cig lana »Ilovac« i »Treppo« ko­
je m u  je  p r isustvova lo  više od  350 radn ika . Na 
ta j su  sa s tan ak  bili pozvani č lanovi Upravnog 
o d b o ra  G ospodarske  sloge, k o ji su  napadali 
rad n ik e  se ljake  zaposlene u  cig lanam a, tražeći 
od n jih  da  p ređ u  u  HRS. P ism enim  pozivom 
i p osredstvom  delegacije  rad n ik a  pozvani su da 
na općem  sa s tan k u  iznesu svoja  s ta ja liš ta  i 
p rijed loge, pa, ako  ih rad n ic i p rihva te , da će 
onda  svi kolek tivno  p rije ć i u  HRS. Naravno 
da ni u p ravn i o d b o r G ospodarske sloge, a ni 
nam ješten ik  podružnice HRS-a n isu  došli na 
ta j sastanak .

G odine 1939, u  veljači, pod ružn ica je  sklo­
pila  s navedenim  cig la rsk im  poduzećim a, uz



posto jeći ko lektivni ugovor, i c jen ik  za no r­
m iran je  radn ičk ih  p laća za godine 1939— 1940. 
Po n jem u  su  se p laće povisile od  0,5 do 0,30 
din a ra  po satu . N a javnoj skupštin i c iglarskih 
radn ika , održanoj 21. sv ibnja  1939, zatražilo  se 
od  Prve h rva tske  šted ionice da povuče s posla 
nekog Papu  kojeg  je  n am jestila  uz razne be­
nefic ije  s ciljem  da d je lu je  na razb ijan ju  orga­
n izacije Saveza g rađevinsk ih  radn ika. Podu­
zeće je  bilo  p ris iljen o  da  o tp u s ti agenta. U 
n ed je lju , 19. s rp n ja  1939. od rža la  je  pod ruž­
nica sa s tan ak  ko jem u  je  p risustvovalo  250 
radn ika . N a sa stan k u  se rasp rav lja lo  o k a rak ­
te ru  ta rifn ih  i š tra jk a šk ih  ak c ija  ko je  m oraju , 
p ro tiv  svoje volje i pod  p ritisk o m  svojih  č la­
nova, da  vode HRS i Jugoras. Na sastan k u  je  
članstvo  in fo rm iran o  o spo razum u  HRS-a i 
Ju g o ra sa  o p reuz im an ju  zagrebačke R adničke 
kom ore.

Poslije  ta rifn e  akc ije  i nakon  v išek ra tn ih  
pregovora u sp je la  je  pod ružn ica  građevinsk ih  
rad n ik a  p ro d u ljiti ko lek tivn i ugovor od  21. 
lip n ja  1937. i povisiti p laće  za 0,50 d in ara  po 
sa tu . S porazum  je  postig n u t u  ciglani »Ilo­
vac« 12. ožu jka, a  u  c iglani »Treppo« 14. ožu j­
ka 1940. U »Ilovcu« su  najn iže  p laće za cig­
la re  b ile 3,20 d in a ra  a  najv iše  5,75 d inara , za 
kvalific irane rad n ik e  6,25 do 7,50 d in a ra  po 
sa tu , a  m jesečno  n a jn iže  780 d in a ra  a najv iše 
1770 d in ara . U ciglani »Treppo« najn iže  plaće 
za cig lare  iznosile su  3,35 a  najv iše  5,75 dina- 
5,90 do  sedam  d in ara , a  za m jesečne  od 1020 
do 1970 d inara . U o b je  se c iglane rad ilo  po 
osam  sati. P od ružn ica  SGRJ K arlovac im ala  je  
i ugovor za so boslikare  i ličioce ko ji je  važio 
do  1. lip n ja  1940. god.310

P odružn ica  SGRJ O sijek  obnovila  je  rad
12. p ro sin ca  1930. godine. U o d b o r podružnice 
ušli su  Adolf Janković , S tjep an  K nall, S tjep an  
M ilašinović, S tje p a n  Pavešić i M ijo V astl. So­
b o slik ari u  poduzeću  » S chre tner i drugovi« ob ­
ran ili su  poslije  jed n o sa tn o g  š tra jk a  plaće ko je  
je  poslodavac pokušao  d a  snizi za 20 posto. 
P laće su  iznosile 9,75— 11,25 po sa tu . U pod­
ružnici je  p rvo  o bnov ljena  sekc ija  soboslika­
ra , lič ilaca i k am enok lesara , a  onda  z idara  i 
te sa ra . Podružn ica  je  p rovela  izbore za rad ­
ničke pov je ren ik e  u  »Prvoj jugoslavensko j in­
d u s tr i j i  g ran ita  i m ram ora« . S k u p š tin a  se o d r ­
ža la  16. s rp n ja  1931. i na  n jo j je  re fe rirao  
s e k re ta r  Saveza R ajković. U veljači 1932. ja ­
vile su  novine da se sekc ija  so boslikara  nala-

310 Radničke novine, Zagreb, 12. V III 1932; 13. 
I i 3. II 1933; Građevinski radnik, 15. VI, 9. VII, 1. 
IX 1932; 24. V, 8. VI i 1. X 1934; 1. VI 1935; 4. 
III 1936; 1. i 23. V, 12. VI, 10. VII 1937; 17. II, 18. 
III  1939; Radnik, 26. II, 7. V, 18. VI, 9. VII, 13. 
VIII 1937; 18. II, 27. V 1938; Glas, 7. IV, 26. V, 21. 
V II 1939; Radnički tjednik, 7. VI 1940.

zi u  tarifnom  pokretu, je r  su poslodavci po­
čeli da sm an ju ju  plaće za 2,50 dinara po satu.
7.. i 13. s iječn ja  1934. održale su se konferen­
cije  sa  z idarskim  radnicim a, a 9. siječnja s 
pećarskim . G odišnjoj skupštini, koja se odr­
žala 15. travn ja  1935. godine, prisustvovalo jc 
sto  članova. Za predsjednika nove uprave pod­
ružnice izabran  je  Ivan Svajcer, ličilac, za 
po tp redsjedn ika  Josip Mentler, ličilac, za ta j­
nika  S tjepan  Tester, ličilac, za blagajnike Mijo 
Vastl, soboslikar i Pavao Bernard, ličilac, a 
za članove odbora Đuro Gregorić, soboslikar, 
Anton M očnik, soboslikar, Antun Polan, sobo­
slikar, G ustav Sili, tesar, Marko Zivela, pećar.
16. lipn ja  1935. održan je  zbor građevinskih 
radn ika  na kojem  je  govorio predsjednik Sa­
veza Midić. U srp n ju  1935. godine vodila je 
p odružnica sab irnu  akciju  za liječenje Mije 
V astla koji je  bio bolestan više od 30 m je­
seci.

G odine 1936. podružnica je  i pored nesugla­
sica i esnafskog ponašanja , uspjela zaključiti 
dva ko lek tivna ugovora bez š tra jk a  i to kolek­
tivne ugovore za soboslikare i ličioce i građe­
v inske radnike, z idare i tesare, kao i pomoćne 
radnike. M ora se napom enuti da je  te godine 
građevinska d je la tnost bila relativno slaba. 
Kolektivni ugovor za soboslikare i ličioce pred­
viđao je  plaću  od če tiri do osam  dinara  i radno 
vrijem e od osam  sati dnevno,-a  ugovor za zi­
d arske, tesarske  i pom oćne radnike također 
predv iđa  radno  vrijem e od osam  sati dnevno, 
a  sa tn icu  od  2,75 do 4,50 d inara  za pomoćne 
rad n ik e  i šest do osam  dinara  za zidare i 
tesare .

G odine 1937, zbog sm anjene građevinske 
d je la tn o sti, podružnica n ije  mogla voditi ak ­
cije  za p obo ljšan je  sklopljen ih  kolektivnih ugo­
vora, već je  iste  p rodu ljila  bez ikakvih prom ­
jen a , izuzev što  su tesari dobili neznatnu po­
višicu.

G odine 1938. podružnica je  zatražila revi­
z iju  kolektivnog ugovora za zidarske i tesar­
ske radnike. M eđutim , ovaj pokušaj revizije 
n ije  uspio, pa se kolektivni ugovor iz ranijih  
godina produžio.

N akon završenog tarifnog pokreta  sobosli­
k a ra  i ličilaca sklopili su  nakon dužeg vrem e­
na  kolektivni ugovor zidari, tesari i pom oćni 
radnici.

18. kolovoza 1938, po tp isivanjem  kolektiv­
nog ugovora, zagaran tirano  je  osam satno rad ­
no vrijem e, prvenstvo  p ri zapošljavanju  osječ­
kim  radnicim a, p riznanje  Saveza građevinskih 
radn ika  i p ravo b iran ja  radničk ih  povjerenika. 
U ređeni su  i ostali uv jeti rada, no najviše se 
postiglo na povećanju  nadnica (prosječno za 
30 posto). R anije plaće kvalificiranih radnika
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bile su od 4,50 do najviše šest d in ara  po satu , 
a s da su određene nove nadnice: za kvalifici­
rane (zidare i tesare) do godine nakon oslo­
bođenja  po sa tu  šest din, osta li po sa tu  od 
sedam  do osam  d inara , skelari, betonsk i rad ­
nici i m orteri od četiri do 4,50 din po satu , 
a pom oćni radnici od 3,50 do če tiri d in  po 
radnom  satu. Ovim ugovorom  položaj tam oš­
n jih  građevinskih rad n ik a  je  znatno  popravljen , 
a usp jeh  je  bio od presudnog  značen ja  za g ra ­
đevinske radnike, ne sam o u O sijeku  već i u 
ostalim  m jestim a. Tokom  1938. godine, tam o 
gdje je  o rganizacija oslabila, počeli su poslo­
davci da oba ra ju  ugovorene nadnice, dok su 
u drugim  poduzećim a radnici zatražili po­
višicu.

U travn ju  1940. podružnica je  u sp je la  povi­
siti nadnice za d in ar po satu , a u  kolovozu 
je po tp isan  novi sporazum  po kojem  su  po­
novno povećane nadnice za dinar. P rem a to ­
me, 1940. godine povišene su nadnice za dva 
d inara  po satu , tako  da su nadnice z idara  i 
tesara  iznosile osam  i devet d inara , a pom oć­
nih radn ika od 5,5 do šest d in ara  po sa tu .3"

Podružnica SGRJ u  S lavonskom  B rodu  m i­
rovala je  od k ra ja  1931. godine do k ra ja  1933. 
godine. O bnovljenu podružnicu  sačin javali su 
zidari i soboslikari. Čim je  podružnica počela 
rad, sklopila je  sa soboslikarsk im  ob rtn ic im a 
kolektivni ugovor koji je  po tp isan  20. veljače
1934. godine. Po ugovoru je  radni dan  tra ja o  
osam  sati. Radnici su se prim ali posredstvom  
sindikalne podružnice, sekcije soboslikara . Na 
sat se za radnike do dvije godine p rakse  p la­
ćalo do četiri d inara , a o sta lim a če tiri do 6,5 
d inara  u slobodnoj pogodbi. A kordni rad  n ije  
bio p riznat. 17. veljače 1934. izvršena je  an ke ta  
u kojoj su isp itane prilike i za o sta le  g rađe­
v inarske s truke  i za z idare. Na k o nferenc ija ­
m a 24. siječn ja  i 2. veljače 1936. ponovno je 
p okrenut rad  podružnice ko ja  je  podnije la  
poslodavcim a prijed log  za povišicom  plaća i 
reguliranjem  radn ih  odnosa i radnog vrem ena. 
Postojeće plaće iznosile su tri do 4,5 d in ara  
na sat. U podružnici je  bilo sam o 25 o rgan i­
ziranih građevinskih radn ika, a na sastanke  
je dolazilo 75 radnika.

Podružnici u Slavonskom  B rodu je  poslije  
dugog odugovlačenja i š tra jk a , započetog 21. 
siječn ja  1936. godine, usp jelo  da k ra jem  m je­
seca izbori kolektivni ugovor. Ovim kolektiv­
nim  ugovorom ograničeno je  radno  vrijem e 
na devet sati dnevno, a plaće su od ređene za

3,1 Radničke novine, Zagreb. 9. I 8 V 24 VII
'» V  ^  1934; Građevinski radnik, 1.
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zidare  i tesare  od  tr i  do pe t d in ara , a  za po­
m oćne rad n ik e  od  2,5 do tr i  d in a ra  p o  radnom  
sa tu . Soboslikari i ličioci tak o đ e r su  usp jeli 
p regovorim a s poslodavcim a izbo riti kolektivni 
ugovor ko jim  su  regu lira li rad n e  i plaćevne 
uv je te  rada . God. 1937, u s lijed  m alog o bu jm a 
g rađev inske d je la tn o sti, u  spo razum u  s 
HRS-om, ugovor je  sam o produžen , a  1938. 
godine je  pod ružn ic i u sp je lo , tak o đ e r u  spo­
razum u  s HRS-om , da p obo ljša  rad n e  i p la­
ćevne u v je te  građev insk ih  rad n ik a . Tako  su  se 
plaće k va lific iran ih  ra d n ik a  k re ta le  o d  5,50 do 
šest d in ara , a  n ekva lific iran ih  T adnika od  tri 
do  3,50 d in a ra  po  sa tu .

G odine 1940. p od ružn ica  je  rad ila  na  ob­
novi ugovora g rađ ev in a ra  u  zajedn ici s 
HRS-om , a za so boslikare  je  sk lop ila  ugovor 
p od ružn ica  sam a.312

U tra v n ju  1931. god. g rađev insk i rad n ic i Su­
šak a  o d rža li su  kon fe ren c iju  n a  ko jo j su  os­
novali pod ru žn icu  SGRJ. Podružn ica  je  usp je la  
zak lju č iti izvanredno povo ljan  ko lek tivn i ugo­
vor za soboslikare . U ožu jk u  1934. podružnica 
je  povela a k c iju  da  zak ljuči novi ko lektivni 
ugovor, u  čem u je  i u sp je la : 13. sv ibn ja  o d r­
žala  je  sa stan ak , a  k ra je m  sv ibn ja  proširen  
je  ugovor ko jim  je  p o d ružn ica  dob ila  isk lju ­
čivo p ravo  da  rad n ik e  zapošljava  posredstvom  
svoga n am jestb en o g  odsjeka . U kolovozu je  
došlo  do su koba  sa  zag rebačk im  soboslikar­
sk im  poduzećim a k o ja  su  dob ila  radove na no­
vosag rađeno j banov insko j bo ln ici, je r  su ovi 
odbili da p rizn a ju  ko lek tivn i ugovor i doveli 
je f t in ije  rad n ik e  iz Z ag reba u  S ušak . To se 
isto  dogodilo  poslodavc im a k eram ičarim a iz 
Zagreba. 9. i 10. sv ib n ja  1937. o d ržane  su  skup­
š tine  g rađev insk ih  rad n ik a  iz K astava i Suša­
ka n a  k o jim a je  prihvaćen  n a c r t kolektivnog 
ugovora. B udući da n a  p regovorim a, ko ji su 
od ržan i 2, 4. i 8. lip n ja  1937. god. n ije  došlo 
do spo razum a, za traženo  je  p o m iren je  kod 
p rvostepene  v lasti, ko je  je  od ržano  22. i 25. 
lipn ja . Poslije  n eusp je log  m iren ja  radn ici su 
26. lip n ja  stu p ili u  š tra jk . O bustava  rad a  bila 
je  opća. Š tra jk o lo m aca  n ije  bilo. N a m iren ju  
15. i 16. s rp n ja  kod  G radskog  poglavarstva 
došlo  je  do  spo razum a i po tp is iv an ja  kolektiv­
nog ugovora ko jim  je  u tv rđ en o  o sam satno  rad ­
no vrijem e s engleskom  (slobodnom ) subotom . 
P rizn a ta  je  rad n ičk a  o rgan izac ija  i pravo  na 
izbor rad n ičk ih  pov je ren ika . P laća m ladih  zi­
d a ra  u tv rđ en a  je  na  sedam  d in ara , za one s 
p raksom  od  tr i  godine osam  d inara , za rad 
na fasad i do p la tak  od  d in ara , a  za rad  na vi­
sećim  skelam a 25 p o sto  više od  plaće. Plaća
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za m lade pom oćne radn ike  u tv rđena  je  u vi­
sini od tr i  d in ara  po  sa tu , a  za s ta rije  od 16 
godina pet d inara . R anije  plaće iznosile su za 
kvalific irane rad n ik e  4,5 do šest d inara , a za 
pom oćne radn ike  2,5 do tr i  d inara . U ru jnu
1937. na pov jeren ičk im  vijećim a i na skupšti­
n am a g rađevinsk ih  rad n ik a  konsta tira lo  se da 
poslodavci n isu  ispunili točku  kolektivnog ugo­
vora o h ig ijensk im  u ređ a jim a  i z aštitn im  m je­
ram a na građevinam a. 28. p rosinca  1937. uspio 
je  H rva tsk i radn ičk i savez o rgan iz ira ti radnike 
na  državnom  p u tu  S ušak  — Novi i sk lop iti ko­
lek tivn i ugovor za deve tsa tno  rad n o  vrijem e i 
s  p laćom  za z idare  od  pe t d in a ra  po radnom  
sa tu  i za pom oćne rad n ik e  po  3,5 din. Ugovor 
HRS-a u  odn o su  n a  ugovor podružn ice  SGRJ 
bio je  zna tno  slab iji, rad n o  vrijem e duže i 
plaće niže.

God. 1938. p o d ružn ica  je  postav ila  zah tjev  
da  se s ta r i  ugovor rev id ira  tražeć i povećanje 
p laća. N eposredn i p regovori s poslodavcim a 
n isu  usp je li, a  isto  tako  ni pom iren je  kod 
vlasti. S obz irom  n a  p rilike , p od ružn ica  se 
m ora la  zadovo ljiti p ro d u žen jem  sta ro g  ugo­
vora. Is te  godine fo rm ira n a  je  i sekcija  sobo­
slikara  i ličilaca. P odneseni su  zah tjev i poslo­
davcim a i, p o slije  okončanog  po m iren ja  kod 
vlasti, k o je  je  tra ja lo  p u n ih  še s t tjed an a , došlo 
je 26. IX  do  p o tp is iv an ja  povoljnoga kolek tiv­
nog ugovora. P laće su  se  k re ta le  za sobosli­
kare  o d  5,50 do  o sam  d in  po  rad n o m  sa tu , uz 
radno  v rijem e  o d  o sam  sa ti dnevno. G odine
1939. p isao  je  Glas d a  su  g rađev insk i radnici 
u S u šak u  n a jb o lje  o rg an iz iran i radn ic i, je r  ih 
je u  po d ru žn ic i Saveza g rađev insk ih  rad n ik a  
bilo o rg an iz irano  90 po sto  od  uku p n o  zaposle­
nih. N a sk u p štin i, k o ja  je  o d ržan a  u  ru jn u  
1939, i k o jo j je  p risu stv o v alo  više od  200 g ra ­
đevinsk ih  ra d n ik a , o d lučeno  je  da se  kod  pos­
lodavca k o ji p o k u ša  k rš iti ko lek tivn i ugovor 
sm jesta  o b u stav i rad . U stu d en o m e 1939. po­
čela je  po d ru žn ica  p regovore  za povećan je  p la ­
ća, ali je  ta  a k c ija  od ložena do  ožu jk a  1940. 
je r su  n ek a  poduzeća ra d ila  d ržavne poslove, 
a d ržava  je  o db ila  da im  p la ti reg res na po ­
višene nadn ice. N a pregovorim a u  g radskom  
pog lavarstvu  sk lo p ljen  je  sp o razu m  o  povišici 
p laća za 20 posto . P oslodavci ko ji su  rad ili 
državne poslove odb ili su  da  dad u  povišicu, 
pa su  sk lop ili ugovor s HRS-om. Zbog toga 
je p o d ružn ica  SG R J o rg an iz ira la  k ra tk o tra jn e  
š tra jk o v e , tak o  d a  su  i oni b ili p ris iljen i svo­
jim  rad n ic im a  d a ti ugovorenu  povišicu.311

3,3 Radničke novine, Zagreb, 3. VI 1931; Građe­
vinski radnik, 3. III , 8. VI, 15. VIII, 15. IX 1934;
10. VII 1937; 1. I 1938; 1. X 1939; Radnik, 30. VII, 
26. XI 1937;n 7. I 1938; Glas, 22. IX 1939; Radnič­
ki tjednik, 7. VI 1940.

U B jelovaru je  15. srpn ja  1931. održana 
skupština zidara, ličilaca, pećara i pomoćnih 
građevinskih radnika. Na skupštini je  refe­
rirao  sek re ta r Saveza Rajković. Na konferen­
ciji, ko ja  je  održana 30. kolovoza, izabrana je 
up rava podružnice: p redsjednik  Ivan Lončar, 
zidar, po tp redsjedn ik  Lovro Jakupčcvić, zidar, 
ta jn ik  Slavko G ašparac, zidar, blagajnik Đuro 
Ju rčan , dim njačar, ostali odbornici: Antun Ara- 
pin, d im njačar, Stevo Janković, dim njačar, 
S tjepan  Maček, soboslikar, Ivan Marčcp, sobo­
slikar i M laden Vučić, pomoćni radnik. Na 
skupštin i je  referirao  sek re ta r Pokrajinskog 
s e k re ta rija ta  SGRJ Zagreb Petar Dergenc. Pod­
ružnica je  u  zim skim  m jesecim a 1932—1933. 
organizira la  sindikalni kurs za svoje članove. 
Na skupštin i održanoj 5. veljače 1933, kojoj je 
prisustvovalo  više od 60 građevinskih radnika 
rasp rav lja lo  se o kolektivnom  ugovoru. U vezi 
s tim  skupština  se izjasnila protiv akordnog 
rada  i za zaštitu  naučnika. Poslije p ro tjeriva­
n ja  funkcionara podružnice iz Bjelovara, odr­
žana je  5. ožu jka skupština na kojoj je  izabra­
na nova up rava um jesto  pro tjerane. Godine
1935. od ržana  je  24. ožu jka skupština i na njoj 
je  izabrana nova uprava u  koju je  ušlo dosta 
n jen ih  ran ijih  članova. Na skupštini se ras­
p rav lja lo  o sk lapan ju  kolektivnog ugovora, pa 
je  zak ljučeno  da novi odbor zatraži pregovore 
s građevnim  poslodavcim a.314

Početkom  lipn ja  1931. podružnica SGRJ 
osnovana je  u  V araždinu. Zbog sm anjivanja 
p laća radnici su 14. srp n ja  stupili u štra jk . 
17. s rp n ja  po tp isan  je  ugovor po kojem  su po­
višene plaće od  pet na  5,5 i od šest na 6,5 
d in a ra  po satu . Pregovore je  vodio Vjekoslav 
K ran jec. P oslije po tp isanog sporazum a izabra­
n i su  i radn ičk i povjerenici. 13. ru jna  1931. 
od ržan  je  p ro te stn i zbor građevinskih radnika 
zbog nepoštovan ja  zakona o radnom  vremenu 
i nedavan ja  p o tpo ra  nezaposlenim  građevin­
sk im  radnicim a. Z bor je  usvojio rezoluciju 
k o ja  je  upućena m in istarstv im a. 26. ožujka 
1933. od ržala  je  podružnica godišnju skupšti­
nu, a 11. s rp n ja  iste godine javnu  skupštinu 
svih građevinsk ih  radnika. Na skupštin i održa­
noj 13. s iječn ja  1934. referirao  je  u ime 
SGRJ-a B ranko Petek o nezaposlenosti i po­
m oći nezaposlenim  radnicim a. Na skupštin i je 
rečeno  da »iako je  zim a u dom ovim a nezapos­
len ih  radn ika  ne lože se ognjišta. Im a porodica 
gd je  se po cijeli tjedan  jed an p u t na dan kuha 
k ukuruzna  kaša, a  d jeca od 5 do 8 godina 
n ed je ljam a n isu  vidjeli m lijeka«. Na poziv 
Saveza sazvala je  podružnica za nedjelju , 13. 
sv ibn ja  1934, zbor građevinsk ih  radnika na

J'4 Radničke novine, Zagreb, 17 VII, 18. IX 
1931; 29. XII 1932; 7. II, 10. III 1933; 5. IV 1935.
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kojem  je  re fe rirao  Sim o Crnogorac, delegat 
SG’U -a iz Zagreba. D opisnik Građevinskog  
radnika  iz V araždina jav lja  u  lip n ju  1934. »ne 
gradi se am a baš n išta , a radn ici ne rade  već 
10 m je se c i. . .  To n ije  život, nego tiho  u m ira ­
nje. T iha ka tastro fa . U m jesto  p o trebne  h rane  
g u ta ju  se suze, ždere ja d  i čem er, stišće  pes­
nice i škrguće zubim a od nem oćnog bijesa«.

U sv ibnju  1936. god. zatražili su  radn ici cig­
lane »Dubravka«, v lasništvo varaždinske g rad ­
ske općine, povišenje plaće i regu liran je  rad ­
nog vrem ena sk lapan jem  kolektivnog ugovora. 
Do tada su radnici radili 10 sa ti za 16 din 
dnevno. Do neposrednih  pregovora i sk lapan ja  
kolektivnog ugovora nije  došlo je r  je  p red ­
sjednik  općine izašao radničk im  zahtjev im a u 
susret. I bez sk lapan ja  ugovora plaće radn ika  
su se povisile sa 1,60 na 2,60 din, sa 2,50 na 
tri din po radnom  satu . R adno v rijem e sk ra ­
ćeno je  na osam  sati dnevno. K asnije  je  op ­
ćinska uprava h tje la  da pogazi dano  obećanje , 
ali je  so lidarnost rad n ik a  to  sp riječ ila . God.
1937. podružnica je  oslabila, ali ipak  vodi 
š tra jk  c iglarskih rad n ik a  u T určinu  k ra j Va­
raždina. Š tra jk  je  počeo 17. s rp n ja  1937.315

O snivačka sk u p štin a  podružnice Saveza g ra ­
đevinskih radn ika  u K riževcim a od rža la  se 16. 
kolovoza 1933. godine. R eferen t na sk u pštin i 
bio je  P etar Dergenc iz Zagreba. U up rav u  pod ­
ružnice ušli su: p red sjed n ik  M iro Tkalić, ta jn ik  
S tjepan  H orvat, blagajn ik  Valent K atanec, č la ­
novi uprave Josip  R adočaj, Ignac S eretić , J a ­
kob Šrečm an i F ran jo  Varga. Podružnica je  u 
kolovozu 1934. godine održala  sk u p štin u  na 
kojoj je  izabran novi odbor: za p red sjed n ik a  
je  izabran Ivan Mezga, z idarsk i radn ik , za ta j­
nika M ijo Sakača i za b laga jn ika  M ijo Bala- 
ša, obojica z idarski radnici. 3. ožu jka  1935. 
održana je  godišn ja  sk u p štin a  na ko jo j je  Pe­
tek iznio nacrt kolektivnog ugovora. U s rp n ju
1936. predala  je  podružnica poslodavcim a p r i­
jedlog ugovora za G rađevno poduzeće. V jeko­
slav Fresl odm ah je  o tp ustio  30 radn ika . 21. 
srpn ja  1936. stup ili su svi građevinsk i radnici 
u š tra jk . Š tra jk  je  tra ja o  o sam naest dana. Za­
vršio se usp jehom , po tp isivanjem  kolektivnog 
ugovora, kojim  se plaće zidara  k reću  od če tiri 
do pet dinara , a pom oćnim  radn ic im a od dva 
do 2,25 din po radnom  satu . G odine 1938. pod­
ružnica postav lja  nove zah tjeve poslodavcim a. 
Plaće radnicim a su povećane za 10 posto.316

  ‘'u-fiaivt; fivvmc. taEreD. /. V i l i  la  IX
v 2a k933’ Građevinski radnik, 3. III,24. V, 8. VI 1934; Radnik, 23. VII 1937. 

\ / u ' \ a £ Imr ke* n?vine’ Zagreb, 4. V III 1933; 24. 
1935 Građevinski radnik, 1. IX 1934; 15. III

P odružnica Saveza građev insk ih  rad n ik a  u 
V inkovcim a d jelovala  je  već o d  1929. god. Ta­
da  je  im ala  49 članova. G odine 1930. im ala  je  
12 članova, 1932. 27, 1933. 41, 1934. 48 i 1935. 
godine 28 članova. N a sk u p štin i podružnice, 9. 
s ije čn ja  1933, ra sp rav lja lo  se o  n a c r tu  kolek­
tivnog ugovora. N a sk u p štin i se  tv rd ilo  da je  
75 p osto  kva lific iran ih  građev insk ih  radn ika  
sind ika lno  organ iz irano , p a  je  sk u p š tin a  vjero­
vala da će u sp je ti  izbo riti ko lek tivn i ugovor. 
Radilo  se ak tiv n o  n a  organ izac iji jo š  neorga­
n iz iran ih  te sa ra , so b o slik a ra  i c iglara. Godiš­
n ju  sk u p š tin u  o d rža la  je  p o d ružn ica  12. veljače
1933. godine. N a sk u p štin i je  rečeno  d a  je  u 
toku  1932. godine b ilo  u p isan o  75 članova, od 
toga 54 isp ravna . U prava podružn ice  o d rža la  je 
22 sjedn ice , dv ije  k o n feren c ije  i jed an  zbo r s 
u k u p n o  620 sud ion ika . Č lanstvo podružnice či­
nili su  z idari, te sa ri i pom oćni radn ic i. Za 
p red s jed n ik a  u p rave  p odružn ice  izab ran  je 
F ra n jo  C ink, n jegova zam jen ik a  Jak o b  H enn, 
za s e k re ta ra  V endel Polih, z am jen ik a  Ivan  Fot- 
m an, za b lag a jn ik a  Ivan  H um an, zam jenika 
M artin  S ipalić. č lan o v i u p rave  b ili su  Đ ura 
G ra fen š ta jn , M ane Juzbašić , S lavko  Knežević, 
Ivan  P irićek , A dam  S to l i Jo s ip  S to u r. Sekcija 
z id a ra  o d rža la  je  svoj sa s tan ak  1. tra v n ja  1933. 
god. S ekc ija  je  po lazila  sa  s ta ja liš ta  da će pod­
ružn ica  b iti slaba  i da  neće m oći izbo riti ko­
lek tivn i ugovor sve dok  se ne o rgan iz ira ju  svi 
z idarsk i pom oćnici. U V inkovcim a ih  je  bilo 
više od  30, a o rgan iz iran ih  sam o  10.

Na velikom  p ro s to ru  od neko liko  sto tina 
ju ta r a  p ru ža la  se in d u s tr i ja  c rijep a  i cigle 
firm e »B raća B ohn«. U tvo rn ic i je  b ilo  zapos­
leno oko  420 rad n ik a , od  toga velik  b ro j žena 
i djece. U sezoni je  rad ilo  i do  500 radn ika 
u dv ije  sm jene . N adnice ra d n ik a  k re ta le  su 
se od 1,25 do  2,70 d in a ra  na sa t. Velik bro j 
rad n ik a  poslodavac n ije  soc ija lno  osigurao . U 
tvo rn ic i je  vladao  s is tem  globa. R adnici su se 
globili i do 10 d in a ra  bez p re th o d n e  opom ene. 
Poslodavac je  o tp u š ta o  svakog ra d n ik a  ko ji sc 
zan im ao  za sin d ik a ln u  organ izac iju . God. 1933. 
vlasnici c ig lane počeli su  o b a ra ti ionako  m a­
lene nadn ice. P odružn ica  Saveza građevinsk ih  
rad n ik a  u sp je la  je  da  u tvo rn ic i ilegalno orga­
n iz ira  dese tak  rad n ik a . 23. ru jn a  1934. održala 
je  zbo r c ig la rsk ih  i o sta lih  građev insk ih  rad­
n ika  na ko jem  je  zak ljučeno  da  se pažn ja  pod­
ružnice tre b a  u sm je r iti p rem a  b ro jn im  cigla­
rim a . 26. s ije čn ja  1935. p od ružn ica  je  orga­
n izirala  k u ltu rn u  p r ire d b u  uz sudjelovanje  
R adničkoga p ro sv je tn o g  d ru š tv a  »Napredak«, 
i g lazbene sekc ije  u  ko jem  su  bili vrlo  aktivni 
i č lanovi pod ružn ice  g rađev insk ih  radnika. Na 
godišn jo j sk u p štin i, k o ja  je  od ržana  26. velja­
če 1935, uz p risu s tv o  50 članova izabrani su 
za p red s jed n ik a  podružn ice Jak o b  H enn, za
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p o tp red sjed n ik a  Josip  Licht, za ta jn ik a  Andri­
ja  P ihler, za b laga jn ika  Ivan  H aum an. U rad ­
ničkoj š tam p i ob jav ljeno  je  im e šp ijuna  poslo­
davaca iz tvom ice  cigle i c rijepa  »Braća Bohn« 
ko ji je  na  sa stan c im a zapisivao im ena p risu t­
n ih  i dostav ljao  ih  u p rav i poduzeća.

Početkom  kolovoza 1936. god. podružnica je 
u  im e rad n ik a  p odn ije la  vlasn icim a ciglane 
n a c r t  ko lek tivnog  ugovora. Pregovori su zavr­
šili povoljno  po radn ike . S k lop ljen  je  kolek­
tivni ugovor s v lasn ikom  ciglane Ivanom  Kuch- 
m anom  k o jim  su  povećane nadnice za 25—35 
posto , tako  d a  su  iznosile 1,35 do tr i d inara  
n a sat. U k inu t je  a k o rd n i rad , no rm iran o  je  
rad n o  v rijem e n a  o sam  sa ti i p obo ljšan i ostali 
u v je ti rada . D rugi ta r ifn i p o k re t vodila je  pod­
ružnica za k eram ičke  radn ike . 16. ru jn a  1936. 
sk lop ljen  je  i za  n jih  ko lek tivn i ugovor s ke- 
ram iča rsk im  poduzećem  »Vilhelm  D ragutin«. 
U tvrđene su  p laće s tru č n im  rad n ic im a od 7,50 
d in a ra  po  sa tu . N akon n eu sp je lih  pregovora 
s poduzećem  »B raća Bohn« s tup ilo  je  9. s rp ­
n ja  1938. 450 rad n ik a  u  š tra jk . O tom  š tra jk u  
donio  je  G rađev insk i radn ik  slijedeći izv ješta j: 
»Tvornica 'B o h n ' u  V inkovcim a zapošljava  420 
rad n ik a . Više od  polovine su  m lađi ljud i. Is ­
pod  20 god ina  je  zaposleno  u  tvo rn ic i 200 ra d ­
nika. N ije  p o tre b n o  nag lašava ti da  su  uslovi 
ra d a  v rlo  tešk i. U tv o rn ičk im  zg radam a se 
rad i po  9 sa ti dnevno , a na  v an jsk im  radovim a 
rad n i d an  tra je  16— 17 sati. M anji b ro j rad ­
n ik a  s ta n u je  u  tv o rn ičk im  stanov im a. Ti su 
stanov i n eh ig ijensk i, vlažni, bez sunca  i zraka. 
D rugi d io s ta n u je  po  selim a, uda ljen i su  3—5 
km  od  tv o rn ice . D akle  uz ra d n i d an  o d  16 sati 
on  m o ra  d a  provede  jo š  sko ro  dva sa ta  na 
p u tu . S a tn in a  t ih  rad n ik a  iznosi sam o 1,20 do 
2 d in ara . O rgan iz iran i rad n ic i su  traž ili sk la ­
p an je  ko lek tivnog  ugovora. T raže povišicu n ad ­
nica. D irekc ija  n ije  p ris ta la . Š tra jk  je  otpočeo
9. s rp n ja  i obu h v a tio  420 rad n ik a . R azum ije  
se, š tra jk o lo m aca  nema.«

C en tra ln a  u p rav a  SGRJ-a po d n ije la  je  kon­
g re su  izv ješta j u  k o jem  se o  tom  š tra jk u  kaže:

»U 1938. god. pom oću  MMO u sp je lo  se p ro ­
d r ije ti  i o rg an iz ira ti c ig la rske  rad n ik e  zapos­
lene u  tam o šn jo j fab ric i cigle i c r ijep a  »Braća 
Bohn«. R adn i i p la tn i uslovi ra d a  ovih ra d ­
n ik a  su  b ili očajn i. Poduzeće je  pozna to  po 
svom  sis tem u  ra d a  po  k o jem  sp ad a  u  jedno  
od  n a jg o rih  u  našo j zem lji, dok  je  po  m ašin- 
sk im  p o s tro je n jim a  jed n o  o d  na jb o ljih , od­
nosno  na jsav rem en ijih . R adnici su, čim  su 
se  o rgan izirali, postav ili svo je  zah tjeve  podu­
zeću, č im e je  u č in jen a  velika g reška  i pored  
opom ena  podsaveza. N aim e, ak c ija  za sk la­
p an je  ko lek tivnog  ugovora u  jed n o m  takvom  
poduzeću  ko je  p o s jed u je  nekoliko  cig lana u

našoj zem lji, trebala  se mnogo obazrivije pri­
prem ati, nego što  su to drugovi u Vinkovcima 
zam išljali. Tam ošnji drugovi sa MMO na čelu 
n isu  poslušali savjete podsaveza i u svojim 
zahtjevim a su za neke radnike tražili povišicu 
za čitavih 100 posto. Poduzeće »Bohn« je  od­
bilo  vođenje svakih pregovora. Tek na inter­
venciju  m jesn ih  vlasti došlo se do pom irenja. 
Potom  su radnici bez mnogo iskustva i prc- 
d um išljan ja  stupili u devetonedjeljni štra jk , 
iako je  podsavez skrenuo podružnici pažnju 
d a  š tra jk  neće m oći financirati. M eđutim, š tra j­
kaške kuh in je  su m orale biti otvorene već u 
p rv im  danim a š tra jk a , je r  su radnici bili bez 
ikakvih  sredstava za život. Za vrijem e štra jka 
bili su  u  nekoliko navrata  vođeni pregovori, 
a li poduzeće je  osta lo  uporno  u  odbijan ju  rad­
n ičk ih  zah tjeva. U takvoj situaciji moralo se 
spašavati ono što  se spasiti dalo. Napokon je 
p o tp isan  kolektivni ugovor, ali bez povišenja 
plaće. Š tra jk  je  s ta jao  oko 30.000 dinara. U 
š tra jk u  je  učestvovalo oko 420 radnika i rad­
nica.

U 1939. god. poduzeće je  otkazalo radnici­
m a stanove, koje je  radnicim a po utanačenju 
davalo s obrazloženjem  da radnike više ne tre ­
ba. Ovo se može sm atra ti rep resalijam a od 
s tran e  poduzeća zbog prošlogodišnjeg štra jka. 
Poduzim alo se in tervencije  koje su završene 
bez u sp jeha.«317

U ned je lju , 16. s rp n ja  1933. godine održana 
je  osnivačka konferencija  podružnice SGRJ-a 
V ukovar. U ime Saveza na konferenciji je go­
vorio  Anton Ovšić iz Som bora. Za predsjed­
n ika  podružnice izabran je  Josip Bauer, za 
s e k re ta ra  Đ uro  Lang, za b lagajnika Pavao Vida. 
Č lanovi uprave bili su Mile Goreta, Dušan Jo ­
vanović, P e ta r P eru tka  i Ivo Pondeljak. Pod­
ružn ica  je  17. ru jn a  održala uspjelu konferen­
c iju  na k o jo j su govorili Midić, sek re ta r Sa­
veza i Josip  Bauer. Rad podružnice odvijao se 
po sekcijam a. D jelovale su sekcije zidarskih 
pom oćnika, sekcija  soboslikarskih i ličilačkih 
rad n ik a  i sekcija  nekvalificiranih radnika.

G rađevinsk i radnici u Vukovaru našli su 
u jek u  ekonom ske krize posao na velikom 
rad iliš tu  tvornice »Bata«. Čim je  osnovana 
podružnica, B ata je  o tpustio  s posla njene 
n a jak tivn ije  članove, dok su preostali člano­
vi o rganizacije nastavili djelovati ilegalno. Psi­
hozi s trah a  pridonije li su  i bivši funkcionari 
i ak tiv isti Nezavisnih sind ika ta  koji su se zbog 
m ogućnosti zapošljavanja  kod »Bate« odrek-

3i7 Radničke novine Zagreb 3. VII, 14. VIII 
1931■ o f i i  1932; 3. i 20. I, 3. III, 21. IV 1933, Gra­
đevinski radnik, 1. IX, 1. X 1935: .19. IX 10. X 
1936- 1 VIII 1938; 17. II 1939; Radnički list, 1. IX
1938.’
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Ii svoga prijašn jega sindikalnog rada  i radn ič­
kog pokreta  uopće. Soboslikari i ličioci zapo­
sleni kod poslodavca V jekoslava P ifata  u sp je ­
li su u  proljeće 1934. god. sk lopiti kolektivni 
ugovor. Na zahtjev Bate, za koga je  P ifat ra ­
dio, svi zaposleni o rganizirani radnici su o tp u ­
šteni, a kolektivni ugovor jednostavno  poni­
šten. Kada su 1. m aja  radnici zaposleni kod 
»Bate« ispisali po tvorn ičk im  zidovim a prvo- 
m ajske parole, po licija je  pohapsila  oko 20 
soboslikara i ličioca pod optužbom  da su  po­
činitelji toga djela. Kod »Bate« se grad ilo  
punom  parom , gradio se čitavi m ali g rad, pa 
ipak su vukovarski građevinari osta li svi bez 
posla, je r  se B ata bo jao  trad ic ija  revolucio­
narnoga radničkog pokre ta  V ukovara. N a g ra ­
đevinam a tvornice rad ilo  je  u  1934. god. oko 
170 građevinskih radnika, većim d ije lom  re ­
gru tiran ih  iz bačkih sela. M eđu n jim a je  bio 
velik bro j seoskih z idara, m aloposjednika. J a ­
vili su se ako rdan ti, stvarale  g rupe i p a r tije  
koje su m eđusobno konkurirale , denuncirale  
jedna drugu, obarale  cijene. A kordanti su  za­
rađivali na račun  svoje grupe po 1000 do 1200 
dinara  tjedno. Podružnica je  b ro jila  80 čla ­
nova. K rajem  1934. bilo je  49 ispravnih  čla-

Godine 1936. keram ički radnici zaposleni u 
tam ošnjim  keram ičkim  poduzećim a »Vulkan«, 
»Prva srem ska tvornica peći« i »Kamin« pos­
tavili su svojim  poslodavcim a zahtjeve za re­
guliranjem  radn ih  i plaćevnih uv je ta  rada. Ka­
ko su poslodavci odbili zah tjeve radn ika , ra d ­
nici su stupili u četvoro tjedni š tra jk . K ada je  
konačno po tp isan  kolektivni ugovor, plaće 
radnika su povišene za kvalificirane radn ike 
na sedam  dinara, za pom oćne radn ike na 
tri d inara, a za nekvalificirane radn ike  na  2,5 
do tri d inara  po radnom  satu , dok je  ak o rd n a  
tarifa  povišena za 25 posto. P riznata  je  radn ič ­
ka organizacija, obaveza da će se radn ic i za­
pošljavati posredstvom  nje, p rizna t je  Prvi 
inaj. Ugovor je  sk lop ljen  na  godinu dana, tj. 
do 14. ru jn a  1937. godine. U spjeh je  b io put- 
pun, a sklopljeni ugovor bio je  isti kao i u 
Beogradu.

11. travn ja  1937. održala  je  podružnica go­
dišnju skupštinu  na kojoj su re fe rira li Josip  
Ajetić i Josip Bauer. Za p redsjedn ika  podruž­
nice izabran je  Ivan Jeli, za po tp red sjed n ik a  
F ran jo  Kerek, za ta jn ika  K ošta Kolarić, za b la ­
gajnika Josip B auer, za odborn ike S tjepan  
Gotal, S tjepan  Gasser, R udolf H egeduš i An­
tun  Vujetić. Podružnica je  23. sv ibnja  1937. 
preuzela vodstvo š tra jk a  radn ika  ciglane »Vo­
lić«, koja je  zapošljavala oko 30 radn ika . Po­
duzeće je  nabavilo nove radn ike iz S rb ije , ali 
je  29. svibnja na ročištu  kod gradskog pogla­
varstva bilo prisiljeno  da im p lati izgubljeno
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vrijem e i p u tn i tro šak  te  su  ovi odm ah napu­
stili V ukovar. Š tra jk  se završio m inim alnom  
povišicom  s ko jom  su  š tra jk a š i ipak  bili za­
dovoljni. Iza  toga  poveden je  i ta rifn i pokret 
u  ciglani »Frank i Ofner« k o ja  je  zapošljava­
la oko  60 radn ika . N a konferenc iji podruž­
nice, od ržano j 20. tra v n ja  1938, govorilo  se o 
sk lap an ju  novoga kolek tivnog  ugovora i posta­
vio se zah tjev  g radskom  pog lavarstvu  da osi­
gu ra  veću su m u  u  g radskom  bu d že tu  za izvo­
đ en je  većih jav n ih  radova  ra d i zapošljavanja  
nezaposlen ih  građev insk ih  rad n ik a . Pokrenu­
tom  ta rifn o m  akc ijom  na p regovorim a 14. 
o žu jka  1940. u sp je lo  je  pod ružn ici sk lop iti tri 
ko lek tivna  ugovora. P laća te sa ra  u  prvo j klasi 
iznosila je  o sam  d in ara , u  d rugo j k lasi sedam  
d in ara , za novooslobođene 4,50 i za pom oćne 
rad n ik e  če tiri d in a ra  po  sa tu . P rva k lasa  zi­
d a ra  p rim a la  je  p laću  od  sedam  d inara , druga 
klasa  šest d in a ra , novooslobođeni pe t, a po­
m oćni rad n ic i 3,50 do če tiri d in a ra  po satu.
17. ožu jk a  sk lo p ljen  je  ugovor za soboslikare 
i ličioce. P laća za p rv u  k lasu  iznosila je  7,50 
d inara , za d ru g u  k lasu  še s t d in ara , tre ć u  kla­
su  4,50 do p e t d in ara , a  za novooslobođene 
tr i  d in a ra  po  sa tu . U tv rđeno  je  rad n o  vrijem e 
od  10 sati, a  rad n ic i su  se zapošljavali isk lju ­
čivo p osredstvom  sind ika lne  organizacije .31* 

R adnici zaposlen i u  tvo rn ic i opeke i crije­
pa  »Zagorka« d.d. u  B edekovčini, n jih  oko 
280, p r is tu p ili su  lip n ja  1934. Savezu građevin­
sk ih  rad n ik a . 9. l ip n ja  izvršena je  u  tvornici 
in te rv en c ija  p ro tiv  nek ih  p re d ra d n ik a  ko ji su 
b ru ta ln o  m a ltre tira li radn ike . U tvorn ici se ra­
dilo  48 sa ti tjed n o . P rekovrem en i se rad  nije 
plaćao. N ije b io točno  u tv rđ en  d an  isplate. 
U prava je  poduzeća, p rilik o m  in te rvenc ije  iz­
jav ila  »da radn ic i tre b a ju  b iti s re tn i š to  uopće 
rade«. U spostavom  o rgan izac ije  do k in u ta  je 
sam ovolja  po jed in ih  tv o rn ičk ih  u p rav ite lja . Na 
sa s tan k u  s ind ika lne  podružnice, k o ji je  odr­
žan 9. p ro sin ca  1934, b ilo  je  p r isu tn o  više od 
270 rad n ik a . N a n jem u  se ra sp rav lja lo  o soci­
ja ln o m  o s ig u ran ju  ra d n ik a  i o  tom e kada je 
rad n ik  isp ravan  č lan  svoje  organizacije . Od 
ispravnog č lana  se traž ilo  da  posjeću je  redov­
no  sastanke , kon ferenc ije , sk u p š tin e  i ostale 
p rired b e , ko je  u p rilič u ju  sind ika lne  organiza­
cije  rad i b o rb e  za za jedn ičke  in te rese , da iz­
vršava zak ljučke  k o ji se donose n a  skupština­
m a, dogovorim a i sjedn icam a, da  č ita  radnič­
ku  š tam p u  i radn ičke  knjige, da  s ta lno  agitira 
m eđu  jo š  neo rgan iz iran im  radnicim a, da se

311 Radničke novine, Zagreb, 4. VIII, 22. IX 
1933; Građevinski radnik, i.  VI, 5. VII, 1. VIII 
1934; 1. III  1935; 10. X 1936; 1. V, 10. VII 1937;
15. III, 30. V 1938; Radnik, 25. IX 1936; 9. IV 1937;
1. IV 1938; Radnički tjednik, 7. VI 1940.



s ta ra  da li se u  njegovu poduzeću  p o štu je  rad ­
n ička  zakonska zaštita , da š iri slogu i jed in ­
stvo  radn ika , da se bo ri p ro tiv  razm irica  m e­
đu  n jim a . U tvorn ici je  13. s rp n ja  1935. izbio 
š t ra jk  u  ko jem  je  sudjelovalo  288 radn ika . Ne­
po sred an  povod š tra jk u  b io je  zah tjev  rad n i­
ka  za sk lap an jem  kolek tivnog  ugovora, povi­
šen jem  ak o rd n ih  zarada  i sa tn ih  plaća za 30 
posto . Od 1931. godine o tkako  je  nastu p ila  k ri­
za, tvo rn ica  je  nekoliko  p u ta  sn ižavala plaće 
rad n ik a . Izv jestan  b ro j p laća snižen je  i za 
više od  50 posto , tak o  da  su  se k re ta le  izm e­
đ u  d in a ra  i 1,90 d in a ra  po  satu . Za kvalifici­
ra n e  rad n ik e  m etalce , sto la re , zidare , tesare , 
rem enare , itd ., sa tn e  p laće iznosile su  od dva 
do  če tiri d inara . U tvo rn ic i je  rad ilo  i oko 
60 žena ko je  su  obav lja le  is ti posao  ka  i m u­
škarc i, p o d  jed n ak im  uv je tim a  ali za m an ju  
p laću . T ako  su, n a  p r im je r , dok  su  radn ic i za­
rađ iva li za 14 d an a  od  112,90 do 170,17 d inara , 
rad n ice  zarađ iva le  za 14 d an a  od  70,86 do 90,36 
d in a ra . N akon  52 d an a  bo rb e  š t ra jk  je  u sp je š ­
no  završen . A kordne zarade  povećane su  za 
p e t do 10 p o sto , a sa tn e  p laće za 20— 50 po­
sto . Za v rijem e š t ra jk a  o rgan izac ija  je  u tro š i­
la  oko  5000 d in a ra  za 314 š tra jk a ša . K ada se 
im a  n a  u m u  m n o g o b ro jn o st članova ob ite lji, 
ja sn o  je  d a  ova  pom oć n ije  b ila  dovo ljna da 
p o d m iri sk ro m n e  p o tre b e  rad n ik a . »No« — 
p isao  je  G rađev insk i radn ik  —  »ako i n ije  b i­
lo  novaca, b o rb en o  odu šev ljen je  b ilo  je  veliko, 
b e sk ra jn o , neogran ičeno . S u p o rn o šću  ko ja  jc  
zad iv lju ju ća  i kod  već u  b o rb i p rek a ljen ih  ra d ­
n ik a  on i su  o s ta li nepoko leb ljivo  i is tra jn o , 
d o  k raja .«  P oslije  š t r a jk a  u za lud  je  poduzeće 
n as to ja lo  uz pom oć svo jih  agena ta , u n ije ti za­
b u n u  m eđ u  o rg an iz iran e  rad n ik e . G odine 1936. 
24. veljače, završili su  c ig la ri iz B edekovčine 
ta r ifn i p o k re t rad i p o v ećan ja  p laća  i reg u lira ­
n ja  o s ta lih  u v je ta  rad a . U govor je  p redv iđao  
pov išen je  sa tn ih  i a k o rd n ih  p laća  od 20—25 
posto . O sim  toga, sa stav ljen  je  i novi radn i 
re d  u  k o jem u  s u  točno  o d ređ en a  p rav a  i duž­
no s ti rad n ik a . N a sa s tan k u , ko ji je  od ržan
19. tra v n ja  1936. uz p risu s tv o  250 rad n ik a , ra s ­
p rav lja lo  se o  o rgan izac ijsk im  p ita n jim a  Save­
za, o č lan a rin i i novom  p rav iln iku . 21. veljače
1937. godine o d rža la  je  p o d ružn ica  u Bedekov- 
č in i g o d išn ju  sk u p š tin u . Izab ran a  je  up rava  
pod ružn ice . Za p re d s je d n ik a  podružn ice  iza­
b ra n  je  T om o V idiček, p o tp re d s je d n ik a  S lav­
ko  G orički, ta jn ik a  Ivan  Jad an , njegova za­
m jen ik a  Jo sip  P etrovečki, b lag a jn ik a  Josip  
M linarić , zam jen ik a  b lag a jn ik a  Jo sip  G rane. 
O stali od b o rn ic i b ili su: Jan k o  C ojko, Lacko 
Ja k u š , J u ra  R ogan, K arlo  M oček. N a sk u p štin i 
se  govorilo  o p o k u ša jim a  ra z b ija n ja  radn ičkog  
jed in s tv a  od  s tra n e  »G ospodarske sloge« i vod­
s tv a  HSS-a. D onesena je  i od lu k a  da  se počne

akc ija  za povećanje plaća. Podružnica je istog 
dana  podnije la  upravi poduzeća zahtjeve za 
povećanje plaća. Pregovori su se vodili 17. i
20. ožujka, a 6. travn ja  došlo je  do sporazu­
m a. Radnici su usp jeli izboriti povišicu po po­
jed in im  stavkam a u  akordu. Podružnica je
28. trav n ja  preuzela konzum nu zadrugu rad ­
nika  tvorn ice »Zagorka« koja je b ro jila  340 
članova. B udući da su radnici uplatili svoje 
uloge, od ržana jc  godišnja skupština i izabra­
n a  up rava  ko ju  su činili predstavnici orga­
niz iran ih  radnika. K rajem  svibnja 1937. pod­
n ije la  je  podružnica poduzeću prijedlog kolek­
tivnog ugovora. Pregovori su se vodili 14. lip­
n ja , a  poslije  njih , 20. lipnja, produžen jc sta­
ri ko lek tivn i ugovor za godinu dana, a plaće 
rad n ik a  povišene su za 10 posto. M eđutim , 13. 
s rp n ja  iste  godine, ponovno dolazi do obu­
stave rada , je r  poduzeće n ije h tje lo  da udo­
volji z ah tjevu  rad n ik a  da se jedan  od p red rad ­
n ika o tp u sti s posla, je r  je  grubo postupao s 
jednom  radnicom . Poslije prvog i drugog mi­
ren ja , po  U redbi o m inim alnim  nadnicam a, 
č itava s tv a r je  p red an a  nadležnom  sudu s 
obavezom  poduzeća da će poslovođu, ako ga 
sud  osudi, sm jes ta  o tpu stiti. Ovom su odlu­
kom  radn ici bili zadovoljni. Kako su radnici 
poveli š tra jk  bez p re thodno  obavljenog m ire­
n ja , v lasti su  svakog radn ika kaznile sa 200 do 
500 d inara . Poslije intervencije  kod banske up ­
rave radn ic i kaznu  nisu platili.

S a stan ak  svih cig larsk ih  radn ika  u  m jestu  
o d ržan  je  22. kolovoza 1937. a tem a je  bila 
k lasne  s ind ikalne organizacije prem a nacio­
n a ln im  sind ikaln im  organizacijam a. Na sastan­
k u  je  govorio Blaž Valjin , delegat Saveza. On 
je  rekao  da  trgovci, popovi, tvorn ičari i p la­
ćen ici k ap ita lis ta  n asto je  da k lasna sindikalna 
o rgan izac ija  nestane  iz Bedekovčine, a da um ­
je s to  n je  dođe HRS. Tim e bi radnici izgubili 
sve ono  š to  su  za vrijem e nekoliko godina teš­
kom  i od lučnom  borbom  izvojevali. HRS je  
u sp io  m eđu 350 zaposlena radnika da nađe 
d v anaesto ricu  ljud i ko ji su postali njegovi 
č lanovi. H SS je  9. ru jn a  održao u Špičkovini 
p o litičku  sk u p štin u  na kojoj su govorili dok­
to r  T o rb a r i M alić. T o rb a r je  podvukao da 
n itk o  od  radn ika  ne može b iti članom  HSS 
ako  ne uđe u HRS niti se bez toga može 
sm a tra ti H rvatom , a d o k to r Malić je  vikao u 
sav  glas »kako će se radnike, klasno opredje- 
ljene i o rganizirane u k lasnim  organizacijam a 
v ješa ti po h rastov im  granam a, kad hrvatsk i 
n a ro d  bude slobodan.« Radnici su ocijenili 
d o k to ra  M alića »da je  iz tab o ra  on ih  eleme­
n a ta  k o ji štite  in te rese  poslodavaca koji na­
m iguju  H itle ru  i M usoliniju . U vodstvo HSS-e 
zavukli su  se poslodavački i p ro tu radn ičk i 
e lem enti. Oni om e ta ju  k lasnu  borbu  hrvatsk ih
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radnika, negiraju posto jan je  klasa i vode n a j­
ogorčeniju borbu  protiv  radničk ih  k lasn ih  o r­
ganizacija. Iako HRS n ije fašistička organiza­
cija rad njegova vodstva sasvim  je  pro turad- 
nički. U nutar HRS-a uveden je  despotizam  i 
samovlada vođa, tako da želje i po trebe  član­
stva ne mogu da dođu do izražaja.« Tako je  
podružnica SGRJ-a odgajala ciglarske rad ­
nike Bedekovčine u klasnom  duhu. To se na j­
bolje očitovalo svake godine prilikom  p rosla ­
ve 1. m aja, kada je  u  tvornici »Zagorka« bio 
obustavljen svaki rad. Tako su se i na p rosla­
vi Prvog m aja 1937. godine radnici izjasnili 
protiv destruktivnog rada HRS-ova vodstva a 
za puno jed instvo radničke klase.

Polovinom 1938. godine veći dio tvornice 
»Zagorke« u Bedekovčini kupio je  poznali 
ciglarski m agnat »Braća Bohn« iz Velike Ki- 
kinde koji je  imao svoje tvornice cigle i c ri­
jepa u Vinkovcima, V. K ikindi i Novom Be­
čeju, s nam jerom  da lakše konkurira  zagre­
bačkim  i karlovačkim  ciglanam a i osta lim  ci­
glarskim  poduzećim a u zapadnoj H rvatskoj. 
N astojanjem  podružnice novi vlasnik tvornice 
m orao je  po tpisati kolektivni ugovor kojim  su 
plaće za kvalificirane radnike određene od 2,60 
do pet dinara, a za nekvalificirane radnike 
od 1.50 do 2,50 dinara  po radnom  satu. Rad­
no vrijem e u tvrđeno je  na osam  sati dnevno, 
priznati su radnički povjerenici i sindikalna 
organizacija. Iako je  m orao da po tp iše  kolek­
tivni ugovor, Bohn je  već u nap rijed  im ao na­
m jeru  da izjednači radne uv jete  u Bedekov­
čini s onim a u Vinkovcima ili u V. Kikindi. 
Zbog toga Bohn odm ah prihvaća HRS i poku­
šava razbiti podružnicu SGRJ-a. P roširen jem  
tvornice poduzeće je  zaposlilo još sto  novih 
radnika, kojim a je  uv jet za p rijem  na posao 
bilo članstvo u HRS-u. Na taj način u sp jela  se 
uspostaviti HRS-ova organizacija u »Zagorki«. 
Na izborim a za radničke povjeren ike 16. svib­
n ja  1938. podružnica Saveza SGRJ-a dobila je  
179 glasova, a HRS 74. R adnik  je  u  povodu 
tih izbora pisao: »Badava su tu  sve klevete, 
laži i podvale, kakove je  sasuo HRS svojim  
letkom uoči izbora. B adava sprega uprave 
tvornice sa HRS-ovim funkcionerim a u Be­
dekovčini. Radnici su siti laži, klevete i b la­
ćenja, oni traže da se više radi, a m anje  laže 
i oblajava organizaciju  i ljude koje oni zna­
du. Nema gospodo likvidacije URSS-a u  Be­
dekovčini.«

Iduće godine, 22. svibnja, dobila je  lista  
podružnice Saveza građevinara 157 glasova, a 
lista HRS-a 133 glasa. U ciglani »Sreinera« po­
družnica građevinskih radnika dobila je  sve 
glasove. U takvoj je  situaciji poduzeće »Bohn« 
ocijenilo da može poništiti ran ije  u tvrđene

obaveze p rem a  radn icim a i uvesti novi sistem  
rada  kojim  bi se nadnice rad n ik a  sm anjile. 
Zato je  u  sv ibn ju  poduzeće o tkazalo  postojeći 
kolektivni ugovor i uvelo slobodnu pogodbu. 
Novim sistem om  rad a  snizilo  je  plaće za 30 
do 50 posto. Podružnica SGRJ je  zatražila 
od HRS-a da zajedničk i zah tijev a ju  novi ko­
lektivni ugovor. HRS je  to  odbio  i podnio  po­
duzeću svoj ugovor. U sprkos nekoliko  zajed­
n ičkih sjednica do jed instvene  akc ije  n ije  do­
šlo. Tako je  i pod ružn ica SGR p odn ije la  svoj 
p rijed log  ugovora. O bje organizacije  zatražile 
su  od  sreskog  načelstva u  Z la ta ru  da ono u 
sm islu U redbe o m in im aln im  nadn icam a od­
red i pom irdbenu  rasp ravu . N a jp r ije  je  održa­
no pom iren je  sa  HRS-om 24. s rp n ja , a  sa po­
družnicom  SGR 29. srp n ja . K ada su  radnici 
HRS-a čuli da  poduzeće želi da sm an ji nad­
nice za 30— 45 po sto  zatražili su  jed instvenu  
ak c iju  s podružnicom  SGRJ. 27. s rp n ja  na za­
jedn ičkom  sa stan k u  p ro č itan  je  tek st spo ra­
zum a. P ostignut spo razum  savezna uprava 
HRS-a nije  odobrila  iz p rin c ip ije ln ih  razloga, 
je r  s o rganizacijam a URSS-a n ije  sm jelo  biti 
nikakve su rad n je . K ada su članovi HRS-a u 
B edekovčini s tup ili u  š tra jk  odbilo  je  vodstvo 
da m u pruži š tra jk a šk u  pom oć. Glas o tom e 
piše u  studenom  1939. da je  »poduzeće u 
š tra jk u  izgubilo kroz trin aes t t jed an a  blizu 
2 m iliona d inara , a radn ici na nadn icam a oko
500.000.« Š tra jk  se p ro tegao  od  31. s rp n ja  1939. 
sve do 22. trav n ja  1940. k ad a  je  konačno  za­
ključen  i po tp isan  ugovor i to  od  svake o r­
ganizacije posebno. HRS je  pokušao  da sam  
potp iše  ugovor. M eđutim , zahva lju juć i borbe­
nosti, od lučnom  raspo ložen ju  i svijesti rad ­
nika članova SGRJ, ko ji su  ostali u većini u 
poduzeću ta j je  pokušaj sp riječen . T im e je  
ponovo pokazana snaga s ind ikalne klasne o r­
ganizacije i spašen  velik b ro j rad n ik a  ko ji bi 
osta li bez zaposlen ja  da je  H R S sam  potp isao  
ugovor. U tom  dugom  š tra jk u  radn ic i nisu 
mogli postići ono š to  su  h tje li, je r  su  u  š t ra j­
ku  izgubili jed n u  dragoc jenu  tekovinu: osam ­
satno  radno  vrijem e. Po novom  ugovoru rad ­
no vrijem e bilo je  10 sati. N ajn iža  p laća po 
sa tu  iznosila je  2,70, a  na jv iša  5,70 d inara , za 
radnike, za ciglare šest d inara , za kvalifici­
rane radn ike od 3,60 do 5,50 d in ara  na sat.JI9

U tvornici opeka u  Svetoj K lari rad ilo  je  
65 radnika. Radili su  po 12 i 14 sati na dan,
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za p laće od 10 do 17 d in a ra  na dan. Prem a 
p isa n ju  G rađevinskog  radnika, stanovi su im 
više nalikovali sp iljam a, p o d rtin am a  i sred ­
n jovjekovnim  tam nicam a nego ljudsk im  na­
stam bam a. U p rim itivn im  k revetim a, nač in je ­
n im a od  s ta rih , crvo točn ih  d asaka, p u n ih  stje- 
nica i gam adi, spavali su ti ljud i na godina­
m a 9 taroj slam i i sijenu . K u h in ja  i trp eza rija  
nisu  godinam a k rečene, a isp red  sam e trp e ­
zarije  nalazilo  se s ta jsk o  đ u b riš te . N a sa s tan ­
ku  k o ji je  o d ržan  27. sv ibn ja  1934. od lučila 
su se  za o rgan izac iju  32 rad n ik a . Is te  godine, 
22. lipn ja , s tu p ili su  svi rad n ic i u š tra jk , je r  
im  zarade  n isu  isp laćene za pu n a  dva i pol 
m jeseca. Svake ned je lje  davao im  je  posloda­
vac 10—20 d in a ra  akon tac ije . Savez građev in ­
sk ih  rad n ik a  u za lud  je  traž io  od  in spekc ije  ra ­
da  da poša lje  svo ju  ko m isiju  u  poduzeće. K a­
da  je  š t ra jk  prog lašen , ra d n ic i su  b lok ira li 
poduzeće, sp rečav a ju ć i da  se odvozi gotova 
roba. O pćinsk i b ilježn ik  u h ap s io  je  B ran k a  Pe- 
teka, p red s tav n ik a  SG RJ, k o ji je  o rgan iz irao  
š tra jk , ali ga je  od m ah  i p u stio . N akon  neus­
p je log  p o k u ša ja  d a  se š tra jk a š i slom e u sk ra ­
ć ivan jem  h ran e  iz tvo rn ičkog  m agazina, poslo­
davac je  p o tp isao  ugovor 23. lip n ja  1934. u  ko­
jem  je  u stan o v ljen o  10-satno ra d n o  vrijem e, 
d a  će se isp lać iva ti n ad n ica  svake ned je lje  u 
osam  sa ti i ro k  od  10 tje d a n a  u  k o jem  će 
poduzeće isp la titi dug  rad n ic im a. Poduzeće je  
p r is ta lo  d a  se  izaberu  rad n ičk i p o v jeren ic i, da 
se  h ra n a  d ije li dva p u ta  tjed n o , da  se okreče  
rad n ičk i stanov i, izm ijene  k rev e ti i s lam a, da 
im  se isp la ti z a rad a  i za v rijem e tra ja n ja  
š tra jk a , d a  se zbog toga š t r a jk a  n itk o  neće 
p ro g o n iti. 23. s ip n ja  1934. godine izbio je  d ru ­
gi š tra jk ,  ponovo zbog n e isp laćen ih  zarada . 
Uoči š t r a jk a  došli su  ž an d a ri u  poduzeće. 
Ovaj p u t došao  je  i p red s tav n ik  In sp ek c ije  
ra d a  i R adn ičke  kom ore . T reći š t r a jk  izbio jc  
30. s rp n ja  zbog is tih  razloga. Ovaj p u t n ap ­
rav ljen  je  sp o razu m  d a  će poduzeće p ro d av a ti 
ro b u  pod  nad zo ro m  rad n ik a . U tro šak  će se  d a ­
v a ti rad n ic im a  dok  se  is ti ne isp la te , a 10 po­
s to  v lasn ik u  poduzeća. 1. ko lovoza d u žnost 
u p ra v ite lja  tv o m ice  p reu zeo  je  rad n ičk i p o v je ­
ren ik , k o ji ju  je  ob av ljao  n a  zad ovo ljs tvo  ra d ­
n ika , do 31. kolovoza k a d a  je  i posljed n jem  
ra d n ik u  isp laćena  zarad a . U kupno  im  je  is­
p laćeno  33.663 d in a ra  i oko  10.000 d in a ra  re ­
dovne zarade . 1. ru jn a  p re d a n a  je  tv o rn ica  po ­
novo  u  ru k e  v lasn ika.320

U N ovom  V inodolskom  o snovana  je  p o d ru ­
žn ica Saveza g rađ ev in sk ih  ra d n ik a  2. ru jn a
1934. N a osn ivačko j sk u p š tin i b io  je  P e ta r  
D ergenc, č lan  P o k ra jin sk o g  se k re ta r ija ta

SGRJ-a Zagreb. Za p redsjednika podružnice iza­
b ran  je  Vencel M ažuranić, za potpredsjednika 
E d u ard  M udrovčić, ta jn ika  F ran jo  P alad:n, 
b lagajn ika Je rko  M rzljak. O stali članovi od­
b o ra  bili su  F ran jo  M ažuranić i Ivan Zoricić. 
Podružnica je  uspostav ila  svoj lokalni fond. 
Podružnica je  16. srp n ja  1935. održala zbor 
ko ji je  nakon re fe ra ta  usvojio  rezoluciju.321

Podružnica u C rikvenici pokrenula  je ras­
pravu  o  po ložaju građevinskih radnika č ija  za­
rad a  iznosi 2,50 d in ara  na sat. Sim un Gržičić, 
poduze tn ik  o tp u stio  je  15 radnika, je r  su bili 
sind ikalno  organiziran i. Podružnica je  predlo­
žila U druženju  zanatlija , sekciji građevinskih 
poduze tn ika  pregovore o reguliran ju  radnih 
odnosa. N ev jeru jući u m iran  sporazum  i us­
p jeh  posredovan ja  sreskog načelnika, podruž­
nica se sp rem ala  na š tra jk , te razvila živu agi­
tac iju  za u k ljuč ivan je  što  većeg b ro ja  neor­
gan iz iran ih  radn ika , te pozivala građevinske 
rad n ik e  iz o sta lih  m je sta  da ne p u tu ju  u Cri­
kvenicu. N a konferenciji, ko ja  je  održana 4. 
kolovoza 1935, pokazalo se da je  početno odu­
šev ljen je  sp lasnulo . U ta rifno j akciji nije se 
n iš ta  postiglo, a u š tra jk  se nije  išlo je r  za 
n jega nisu  bili zreli uv jeti. Bila jc  velika 
nezaposlenost, izvan organizacije  se nalazio ve­
lik  b ro j rad n ik a  iz okolnih m jesta , tako  da je 
p r ije tila  op asn o st da u s lučaju  š tra jk a  bude 
velik  b ro j on ih  ko ji bi se nudili na rad pod 
s ta r im  u v je tim a. God. 1937. nastav ila  je  po­
d ru žn ica  d a  živo tari. G rad ila  se jad ran sk a  ce­
s ta  i m ost. R adnici ko ji su radili na n jim a 
p rim a li su  vrlo  n iske nadnice. Posebno teški 
uv je ti ra d a  bili su  na poslovim a zab ijan ja  stu- 
bova za d ržan je  b e tona  i k o pan ju  blata .3-’2

U ru jn u  1935. o snovana je. uz pomoć p a r ti j­
ske organ izac ije  u P akracu , podružnica SGRJ-a 
s 35 članova — rad n ik a  iz kam enolom a 
»Seovica«, vlasn ištvo  Davida Pička. U kam e­
no lom u su  v ladale neoposivo teške prilike. 
R adn ic i su  se h ran ili u kuh in ji poslovođe koji 
im  je  zaračunavao  m ast, k ru m p ir, g rah  i b ra š­
no  i o sta lo  po la  sk u p lje  od m aloprodajne ci­
jene . P rva ak c ija  podružnice bila  je  da rad ­
n ici sam i o rg an iz ira ju  svoju ku h in ju  i nabavu 
h ran e . U sv ibn ju  1936. god. kam enolom ski 
rad n ic i p red a li su  v lasn iku  kam enolom a p ro ­
je k t  kolek tivnog  ugovora i zatražili pregovo­
re, a 22. sv ibn ja  33 su rad n ik a  s tu p ila  u  š tra jk , 
bu duć i da  je  poduze tn ik  odbio  p rih v a titi raz­
govore o povećan ju  p laća i ko lek tivnom  ugo­
voru . U š tra jk  se u m iješa la  i v last. Š tra jk  je  
tra ja o  m nogo du lje  nego š to  bi inače treb ao  i 
o k ončan  je  tek  3. V II poslije  p u n ih  m jesec 
i pol dana. Š tra jk  je  u sp je šn o  okončan , je r  se



radno vrijem e dobivenim  u tanačen jem  sk ra ti­
lo sa i i  sati na devet, a plaće radn ika  se povi­
sile od 2,50 na pet d inara  na sat.

Iduće, 1937. godine poduzeće je  nam jerno  
otezalo početak sezone i, konačno, kada je  po­
čelo da radi, zaposlilo je  više od 10 neorgani­
ziranih radnika. Ipak  su radnici 22. V podni­
jeli poslodavcu svoje zahtjeve za obnovu ko­
lektivnog ugovora. Poduzeće je  zah tjeve rad ­
nika odbilo, a radnici su tražili in tervenciju  
vlasti koja n išta n ije učinila u korist radnika. 
Kako se istovrem eno bila p ronije la  v ijest da 
je  spom enuto poduzeće pozvalo 22 radn ika  iz 
Sirača, o rganizirana u HRS-u, radnici su o sje ­
tili opasnost po svoju organizaciju , pa su, 
ogorčeni, odm ah obustavili posao. Š tra jk  je  
završen 16. lipnja. Vlasti su činile mnoge sm et­
nje štra jkašim a, proganjale  ih i kažnjavale 
globam a od 100 do 240 dinara , je r  se nisu 
pridržavali U redbe o m inim alnim  nadnicam a, 
a poslodavac je  pokušavao zaposliti druge 
radnike. N apokon je  došlo do pregovora s po­
slodavcem. Sklopilo se prilično loš ugovor a 
plaće su ostale iste.

Godine 1938. radnici u kam enolom u su us­
pjeli nakon pregovora obnoviti s ta ri kolektiv­
ni ugovor, kojim  se radno  vrijem e svelo na 
10 sati dnevno, a plaće povećati tako  da  su 
se kreta le  od 19,50 do 24,50 d in ara  dnevno. 
Ovaj kolektivni ugovor bio je  dosta  povoljan. 
Iste  godine usp jelo  se najzad  o rgan izirali i 
građevinske radnike koji su podnije li svoje 
zahtjeve poslodavcim a da posredstvom  ko­
lektivnog ugovora regulira ju  radne i plaćevne 
uvjete rada. N akon neuspjelih  neposrednih  
pregovora, usp ješno  obavljenog pom iren ja  do­
šlo je  do sk lapan ja  kolektivnog ugovora 3. 
lipn ja  1939. Ovim ugovorom  određene su pla­
će za kvalificirane radnike od 3,75 do 5,50 di­
nara po satu, a radno  vrijem e svelo se na 
osam  sati dnevno.

Poduzeće »Antun Resa« iz Zagreba otvorilo  
je  1938. godine u  Seovici kam enolom  u kojem  
je  bilo zaposleno 40 radnika. Radilo se devet 
sati. M ineri su radili u akord  12 d inara  po 1 
mJ kam ena i četiri d inara  1 m 3 zem lje. Dne­
vna zarada iznosila je  25 d inara  za m inere, 
20 dinara  za radnike, a za pom oćne radnike, 
nosače vode i slično 10 dinara . Radnici su 18. 
kolovoza 1939. stup ili u š tra jk  je r  im nisu 
bile isplaćene zarade. Kolektivni ugovor g ra­
đevinskih radnika u  Pakracu  produžen  je  18. 
veljače 1940, a povećane su i plaće za 1,25 
d inara  po satu, tako  da su one iznosile za zi­
dare i tesare s više od 10 godina p rakse  6,75 
d inara, od tri do 10 godina 5,75, do tr i godine 
prakse pe t d inara  po satu.

Podružnica SGRJ-a u S iraču  osnovana je  
u  lipnju 1936. god. Podružnicu su činili radn i­

ci kam enolom a »David Pickl« k o ji je  im ao i 
kam enolom  u  Seovici kod Pakraca. Pored spo­
m enutog  kam enolom a, posto jao  je  i kam eno­
lom  D aruvarske željezničke sekcije. Petodnev­
nim  š tra jkom , tokom  1936. godine, u sp je li su 
radnici zaposleni u  kam enolom u Davida Pic- 
kla sk lopiti ko lektivni ugovor i povisiti p la­
će, a  isto  tako  o d stran iti jednog  p red rad n ik a  
ko ji se ne ljudsk i ponašao  p rem a radnicim a. 
No u  državnom  kam enolom u stvari n isu  išle 
tako  glatko. R adnici su svoje zah tjeve uputili 
sekciji u D aruvaru  ko ja  je  ope t te  p rijed loge 
odaslala  D irekciji u Zagreb, a  ova je  zavlačila 
s odgovorom . N akon m nogobro jn ih  in tervenci­
ja  postignu t je  usm eni spo razum  o povećanju  
p laća. I u  ovom  državnom  kam enolom u posto­
ja li su  nadglednici, takozvani »kape«, nad  sva­
k ih 10 zaposlen ih  radn ika . Z arađivali su dva 
p u ta  više od radn ika. R adnici su  tražili da 
»kape« plaća d irek tn o  poduzetn ik , ili da ih  se 
od stran i s posla, ili pak  da rade  i za rađ u ju  
kao i svi radnici. N adglednici su  vrlo  b rzo  uvi­
d jeli odakle  p r ije ti opasnost po n jihove lako 
stečene zarade, pa su  s ta lno  huška li radn ike 
što  im je  najzad  i usp jelo , tako  d a  je  pod ruž­
nica najav ila  is tup  iz SGRJ-a i p riš la  HRS-u.

G odine 1937. nezadovoljni radom  HRS-a, 
ko ji nije  n iš ta  poduzim ao da se n jihov  položaj 
poboljša , ponovno se v raća ju  u sastav  SGRJ. 
Iste  godine radnici zaposleni u  kam enolo­
m u »David Pickl« u sp je li su desetodnevnim  
štra jk o m  dob iti iste  radne  i p la tne  uv je te  kao 
i radn ic i istog poduzeća u  kam enolom u »Seo­
vici« kod P akraca, a  i to  da  se jed an  poslo­
vođa ukloni s posla.323

U trav n ju  1936. godine osnovali su radnici 
kam enolom a poduzeća »Gutman« podružnicu  
Saveza g rađevinsk ih  rad n ik a  u O rahovici. Ka­
da je  poslodavac čuo da  su se radnici o rgani­
zirali, obustav io  je  9. sv ibnja  1936. posao ob­
razlažući to  m alim  b ro jem  n arudžaba  za ka­
m en. O bustava rad a  tra ja la  je  tr i tjed n a  n a ­
kon čega je  poslodavac pozvao radn ike  na rad  
s tim e da ih p rim i u m jesto  200, koliko ih je  
u kam enolom u radilo , sam o 100. R adnici su 
to  odbili, pa su 2. lipn ja  1936. god. stup ili u 
š tra jk  ko ji je  tra ja o  pun ih  sedam  tjedana . 
Š tra jk a š i su  zaposjeli kam enolom  i zabarika­
d ira li p rugu  zaplijenivši sve vagonete. Kada 
su s tup ili u  š tra jk  radnici su tražili povišenje 
plaća i sk lapan je  kolektivnog ugovora. Podu­
zeće je  te  zah tjeve odbilo  s obrazloženjem  da 
m u n ije  sta lo  da se nastav i s radom . Na in te r­
venciju  Inspekc ije  rad a  iz Osijeka, 6. srp n ja
1936. počeli su  pregovori. Poslodavac je  od­

323 Isto, 15. XI 1935; 1. VIII 1939; Radnički
tjednik, 7. VI 1940.
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bio da p regovara sa sind ikalnom  organizaci­
jom  i š tra jk a šk im  odborom . Na pregovorim a
11. s rp n ja  kod banske  up rave i In spekc ije  ra­
da u  Z agrebu poslodavac je  prihva tio  prego­
vore o zah tjev im a rad n ik a  pod  uv jetom  da 
radnici m aknu  b arik ad e  i očiste  prugu . Rad­
nici su  u  kam eno lom u  postav ili svoje straže. 
N akon toga vodili su  se pregovori u  Oraho- 
vici 21. s rp n ja  i u  B elišću 22. s rp n ja . Š tra jk  
je  završen  tak o  da su  radn ic i dobili 10 posto  
povišice plaće, a  do  30. s rp n ja  poduzeće sc 
obavezalo da će uze ti n a  posao  sve radn ike  
ko ji su  b ili zaposlen i do 9. sv ibn ja  1936. 
R a dn ik  je  dao  o p širan  izv ještaj o tom e p ok re­
tu  u  ko jem  piše: »N apom injem o da su  se ra d ­
n ici so lidarno  bo rili n a  čem u im  se m ože če­
s ti ta ti ,  n o  b ila  b i p o b jed a  jo š  u sp je šn ija  da 
se n ije  našlo  7 izdajica  ko ji su  išli da  v rb u ju  
š tra jk o lo m ce  i tim e  su  om eta li b o rb u  kame- 
no lom sk ih  rad n ik a  u  O rah o v ic i. . .  No, zahva­
lju ju ć i k lasno j sv ijes ti rad n ik a  to  ih je  jo š  ja ­
če zbilo  u  čv rste  redove. A š tra jk b re h e r i  i oni 
k o ji su  ih  vrbovali doživjeli su  p o tp u n i k rah . 
U očim a svo jih  drugova o sta li su prezreni.«

G odine 1937. po d ru žn ica  je  poslodavcim a 
p o d n ije la  zah tjeve  za pov išen je  n adn ica  od 
p e t do 10 posto . M eđutim , H RS-u je  u sp je lo  
rad n ik e  raz jed in iti tak o  d a  je  p o d ružn ica  od 
toga oslab ila , p a  ni a k c ija  p o k re n u ta  1937. 
n ije  m ogla zav ršiti u sp jeh o m .324

C iglarsk i rad n ic i u  S lavonskoj Požegi o sno ­
vali su  po d ru žn icu  SG RJ-a 1936. godine. B u­
duć i d a  su  im  rad n i u v je ti b ili v rlo  tešk i, ra d ­
nici »Prve p a rn e  požeške ciglane« s tu p ili su  
u  š t ra jk  7. sv ib n ja  1936. i o b ra tili se P odsa­
vezu d a  ih  u  ovom  š tr a jk u  m o ra ln o  pom ogne. 
S p orazum  je  p o s tig n u t n akon  dva d an a  š t r a j ­
ka. P laće ra d n ik a  povišene su  za 10 posto , 
ra d n o  v rijem e svedeno  je  sa  d ese t n a  osam  
sa ti dnevno. P laće poslije  ovog š t ra jk a  k re ta ­
le su  se  od  1,65 do  še s t d in a ra  po sa tu . Is te  
godine, u  je sen sk o j k am p an ji, postav ljen  je  
novi zah tjev  za povišicom . P laće su  ponovno 
povećane za 15 posto , tak o  d a  je  n a jm a n ja  iz­
nosila  1,90, a  na jv eća  6,90 d in a ra  po  rad n o m  
sa tu . V lasn ik  cig lane T h eo d o r Filić, ljek a rn ik , 
b io  je  je d a n  od  n a jb o g a tijih  lju d i u  S lavon­
skoj Požegi i o d b o rn ik  HSS-a. Poslodavac je  
pokušao  d a  stv o ri H rv a tsk i rad n ičk i savez u 
svom  poduzeću  tak o  d a  je  ob jav io  d a  p rim a  
na posao  sam o  one  rad n ik e  ko ji će m oći da 
dokažu  da  su  članovi H rva tskoga  radn ičkog  
saveza i d a  ih  on  p rep o ru ča . Z ah v alju juć i slo ­
zi i jed in stv u , rad n ic i su  odb ili ta j n a s r ta j  i 
postig li 24. o žu jk a  1937. v rlo  d o b a r  ko lek tivn i 
ugovor s p laćam a  k o je  su  b ile  ri je tk e  na  ci­

314 Radnik, 2. VIII 1936.

glanam a i s radnim  vrem enom  od osam sati 
dnevno. Ugovor je  sadržavao cjenik za sve 
radove oko proizvodnje cigle i c rijepa od 2,10 
do sedam  d inara  na sat. Uz cjenik sc naiazio 
sp isak  cijena živežnih nam irn ica od pšeničnog 
b rašna , kukuruznog  brašna, graha, m asti, sla°- 
nine, mesa. C ijene živežnih nam irnica su sc 
kontro lira le , pa, ako su one rasle, u istom  su 
p osto tk u  rasle  i nadnice radnika. Godine 1938. 
u  podružnici su ostali sam o iskusni članovi. 
Poduzeće se nasto jalo  osloboditi ugovora, pa 
je  p rije  sezone odbilo  da uposli svoje stare 
rad n ik e  i uposlilo  je  nove, članove HRS-a. 
R adnici su  se obraćali na razne strane tražeći 
da im se pom ogne i n a tje ra  poduzeće na po­
š tovan je  kolektivnog ugovora. Na to su stari 
radn ic i pokušali silom  da odstrane  novoprim- 
ljene  radnike. N aravno, policijske i žandarme- 
rijsk e  vlasti p ružile su punu  zaštitu  poduzeću. 
R adnici su tu  b itk u  izgubili. Poduzeće je  iza 
toga o tkazalo  kolektivni ugovor i nije više 
p rim ilo  n ijednog organiziranog radnika iz Sa­
veza građev inara  na posao.

Podružnica u Psunju , č iji su članovi bili 
zaposleni u  kam enolom u, stup ili su u tro- 
tjed n i š tra jk  tokom  srp n ja  1936, koji su vo­
dili u vrlo  tešk im  uvjetim a. Postignut je  spo­
razum  ko ji je  predviđao  radno  vrijem e od 
devet sa ti i p laće od dva do tri d inara  na sat. 
Godine 1937. radn ic i su tražili da im poduzeće 
povisi plaće za 30 posto. Poduzeće je  radnici­
m a davalo sam o če tiri posto  povišice, a kas­
n ije  sam o dva posto. Ovaj se š tra jk  okončao 
p riv rem en im  u tanačen jem  poslije 17 dana 
š tra jk a , ko jim  su radnici dobili sam o osam 
po sto  povišice i devet sati rada  dnevno. Go­
d ine  1938. kam enolom ski radnici novim pro­
jek to m  kolek tivnog  ugovora ponovno traže 
povišen je  p laća za 30 posto. M eđutim , kako je 
sezona rad a  b ila  na izm aku, povedeni prego­
vori n isu  donije li željene rezu lta te , ali se ipak 
usp je lo  sačuvati p r ije  stečena prava.325

P odružnica Saveza građevinsk ih  radn ika u 
S isku  u sp je la  je  p o slije  osm odnevnog š tra jka , 
8. s rp n ja  1936, sk lop iti ko lektivni ugovor za 
obalske rad n ik e  kojim  su im značajno po­
višene plaće. R adno vrijem e je  u tvrđeno  na 
o sam  sa ti dnevno, a u tv rđ en a  je  i obaveza da 
se radn ic i zapošljava ju  posredstvom  sind ikal­
ne organizacije . Is te  godine g radsk i su radnici 
p rim a li 15 d in a ra  dnevno za osam satn i radni 
dan. T ražili su  povećanje  p laća za 10 d inara  
dnevno. K ako do spo razum a s općinom  nije 
došlo, radn ic i su  12. V III stup ili u  trinaesto- 
dnevni š tra jk . N aknadn im  pregovorim a, koji

3« Isto 19. II 1937; Građevinski radnik, 13. III,
10, VII 1937.
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su Sf’ vodili u nekoliko navrata , došlo je  do 
sporazum a kojim  se dobilo  povećanje plaća od 
24 do 40 d in  dnevno i o sam satno  radno  vri­
jeme.

Radnici zaposleni u tvornici »Shell« tako­
đer su željeli poprav iti svoj položaj, pa su 
bez prethodnog odobren ja  Podsaveza stup ili u 
četrnaestodnevni š tra jk . Š tra jk a ši su bili učla­
njeni jednim  dijelom  u SGRJ, a drugim  d ije ­
lom u HRS. Radnici su  izborili povišicu. Za 
vrijem e š tra jk a  žandarm erija  je  hapsila  š tra j­
kaše i kažnjavala ih novčanim  kaznam a.

Godine 1937. »Ciglana ljub ljanske  k red itne 
banke« pro rad ila  je  ponovo, poslije izvjesnog 
zastoja. Te je  godine podružnica usp je la  o r ­
ganizirati c iglarske radnike te izboriti povo­
ljan kolektivni ugovor. G odine 1938, uslijed  
nezain teresiranosti sam ih radnika, usp je lo  se 
samo produžiti važenje kolektivnog ugovora 
do travn ja  1939. Po ovom obnovljenom  ugovo­
ru radno je  vrijem e tra ja lo  10 sati dnevno, a 
plaće su se kretale  od 1,75 do pet d in ara  po 
satu. Podružnica je  u pro ljeće 1940. tarifnom  
akcijom  uspjela  sk lopiti kolektivni ugovor s 
građevnim  poduzetn ikom  Pejnovićem , kojim  
su utvrđene plaće za novooslobođene radnike 
u iznosu od šest dinara , za z idare II  klase 
osam dinara , za zidare I klase devet d in a ra  i 
za nekvalificirane radnike 4,50 d inara  po sa­
tu .’26

Godine 1936, uslijed  teškog položaja tam oš­
njih ciglarskih radnika, radnici su bez dobre 
prip rem e stupili spontano  u š tra jk  koji je  t ra ­
jao  23 dana. P rim jera  rad i navodim o da su 
sc plaće ciglarskih radnika k retale  od 1,50 do
2,30 d inara  po satu , a radnici su tražili povi­
šicu od 35 do 40 posto. Ovu je  š tra jk a šk u  ak ­
ciju  um nogom e om etao HRS, koji je  nasto jao  
pridobili radnike i slom iti akciju  podružnice. 
Vlasnik ciglane b io je  istodobno i p redsjedn ik  
»Gospodarske sloge«, te je  nasto jao  da oslabi 
m oral štra jk a ša  od laganjem  pregovora. Ipak  
je  najzad bio p risiljen  da po tpiše sporazum , 
kojim  su plaće radn ika  povećane za p rosječ­
no 17 posto.

U Delnicama su građevinski radnici zapo­
sleni na gradn ji vojnih ob jek a ta  stup ili 27. 
kolovoza 1936. u š tra jk . Do š tra jk a  je  došlo 
zbog toga što  poduzeće n ije h tje lo  pregovarati 
s radnicim a o sk lapan ju  kolektivnog ugovora, 
povećanju nadnica i regu liran ju  o sta lih  uv je­
ta  rada. Radnici su svojom  so lidam ošću  i u s­
tra jnošću  u š tra jk u  pobijedili, dobivši 20 po­
sto povišice.” 7

Vi ,“i94od" l’fc' 3° - V11 1937: Radnički tiednik, 7. 
127 Građevinski radnik, 17. X 1936.
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V apnarsk i radnici u H re ljinu  pokušavali 
su  više p u ta  da  o sn u ju  svoju  o rganizaciju  ka­
ko bi se u sp ješn ije  borili za  sk rać ivan je  rad ­
nog vrem ena s 12 na  osam  sati. U vapnari je  
rad ilo  60 radn ika, a  sm an jivan jem  radnog 
vrem ena otvorila  bi se m ogućnost da  se zapo­
sli jo š  20. O snivačku sk u p š tin u  održali su 10. 
ru jn a  1939. U im e Saveza re fe rirao  je  Blaž 
Valjin. U u p ravu  podružnice izabran i su: p red ­
sjed n ik  Ivan Vidas, ta jn ik  D ragutin  K učan i 
b lagajn ik  V inko T adej. Podružnica je  zah tije ­
vala sk lap an je  ko lektivnog ugovora.3®

Podružnica SGRJ u  K ulen-V akufu p ripa­
dala  je  Podasavezu Sarajevo , ali je  kasn ije  
p rešla  u zagrebački podsavez. Ova podružnica 
organizira la  je  radn ike  zaposlene na g radn ji 
unske pruge. Radove je  izvodilo građevinsko  
poduzeće »Batinjol«. Položaj rad n ik a  zaposle­
n ih  na  g rad n ji te  p ruge  b io  je  nepodnošljiv , 
te je  Savez, na in ic ija tivu  podružnice, 1937. 
godine podnio  p red n ac rt ko lektivnog ugovora 
poduzeću »B atinjol«. M eđutim , na tom e je  te 
godine i ostalo. Početkom  slijedeće godine, na­
kon zah tjeva  upućenog v lastim a da in te rven i­
ra ju , što  su  ove odbile, p od ružn ica  je  pokušala  
da za in te re sira  radn ike  duž cije le  p ruge d a  se 
p rik lju če  b o rb i za donošen je  kolek tivnog  ugo­
vora, n ada juć i se da će poduzeće pod p r it is ­
kom  m ora ti p rih v a titi p regovore. U m jesto  to ­
ga, poduzeće je  angažiralo  m jesne  vlasti, tj. 
žan d arm erijsk e  stan ice duž cije le  pruge da 
sp riječe  svako ag itiran je  m eđu  radnicim a, a 
zakazane sastanke  da zabrane. U tom e je  po­
duzeće i usp jelo . B anska u p rava  V rbaske ba­
novine ra sp u stila  je  podružnicu  u  listopadu
1938. s obrazloženjem  da je  p reko rač ila  d je ­
lokrug  rad a  u tv rđ en  u saveznim  pravilim a.

Podružnica SGRJ u R ipaču, na unskoj 
p ruzi B ihač—K nin povezala se sa  zagrebač- 
la o rganizacija  ko ja  bi m ogla o rganizirati 
p ružne radn ike  na ovoj pruzi. Z akazane su 
kon ferencije  sreske  v lasti zabran ile . K ada je  
ipak  održana  osn ivačka sk u p štin a  i na n jo j 
izabrana up rava  podružnice, v lasti i uprava 
poduzeća počeli su jo j na najraz lič itije  nači­
ne om eta ti rad. Na jednom  rad iliš tu  kra jem  
kolovoza 1936. godine radnici su stup ili u 
š tra jk . P rije  toga, 21. s rp n ja  1936, podružnica 
je  p o d n ije la  zah tjev  za povišenjem  p laća n a j­
p r ije  Sreskom  načelstvu, a  zatim  poduzeću 
»Batinjol«. Kao odgovor na ta j zah tjev  funk ­
cionari su p ro tje ran i, a zatim  je  izbio š tra jk . 
K ada je  š tra jk  ob jav ljen , svi su, i poduzeće i 
njegovi agenti d je lu juć i posredstvom  općine i 
općinsk ih  knezova, pa sve do  žandarm erije  i 
S reskog načelstva, ustali p ro tiv  š tra jk aša . Po­

)a Radnik, 20. XI 1936; Glas, 15. IX 1939.



čela su m asovna h ap šen ja  i progoni. Iz B ihaća 
je  p ro tje ra n  sek re ta r  cen tra le  Saveza koji je  
tam o  upućen  rad i posredovan ja  i in te rven ira ­
nja , a  isto  tak o  i delegat Podsaveza. Oba de­
legata  n isu  stig la  ni do B ihaća. Pod takvim  
p ritisk o m  š tra jk  je  ugušen, a radn ic i v raćeni 
na  posao.

Podružnica SGRJ u  Tiškovcu osnovana je
1936. godine. I ona se nalazila  na U nskoj p ru ­
zi. U podružn ici je  b io p laćeni n am ješten ik . 
R ad podružn ice odv ijao  se u  vrlo  tešk im  okol­
nostim a. P o red  toga š to  su  v lasti s is tem atsk i 
om eta le  ra d  pod ružn ice , ona  se m o ra la  nositi 
s o rg an iz iran jem  rad n ik a  k o ji su  došli sa  sela 
i ko ji n isu  im ali n i na jo sn o v n iju  p redodžbu 
o  zn ačen ju  i u lozi s ind ika lne  organizacije . 
R ad  je  b io  o težan  i tim e  š to  se p o d ru č je  po­
d ružn ice  p ro teza lo  n a  neko liko  d ese tin a  kilo ­
m e ta ra  p ruge. N akon  o tp u š ta n ja  H odaka  p ro ­
fesionalca u  p o d ružn ic i 1938. godine, te  zbog 
s ta lnog  p r it isk a  v lasti ko je  n isu  dopušta le  
o d ržavan je  sa s tan ak a , i v rlo  teškog  ekonom ­
skog p o loža ja  ra d n ik a  n a  ovoj p ruzi, radn ic i 
su  sp o n tan o  s tu p ili u  š tra jk . Š tra jk  je  dobio 
nep red v id ljiv e  razm je re , tak o  da je  došlo i do 
p u šk a ra n ja . P odružn ica  SGR preuze la  je  ru ­
kovodstvo  š tra jk o m . V iše se p u ta  p regovaralo  
te  je  došlo  do  sk la p a n ja  u ta n a č e n ja  k o jim  su 
p o p rav ljen i ra d n i i p laćevni u v je ti. N akon 
toga  su  se rad n ic i v ra tili n a  posao .

N a zah tjev  g rađ ev in sk ih  ra d n ik a  u  P u n tu  
na  o to k u  K rk u  u sp je la  se fo rm ira ti po d ru žn i­
ca  č ije  je  p o s to ja n je  legaliz irano  početkom
1938. godine. P o d ru žn ica  u  B a s ta ji o snovana 
je  u  sv ib n ju  1938. godine. N jen o  č lanstvo  sači­
n java li su  isk ljuč ivo  k am eno lom sk i radn ic i. 
U V irovitic i se  p o d ru žn icu  SG RJ p o k uša lo  os­
novati 1936. i 1938. godine. U L akovcu je  po­
d ružn ica  SG R J o snovana  u  s rp n ju  1936. godi­
ne. P o d ružn ica  n ije  pokaza la  n ek u  veću ak tiv ­
no st n i 1937. n i 1938. godine, zbog n e d o s ta t­
ka sp o so b n ih  fu n k c io n a ra , ali i zbog  nedo­
voljne pom oći m jesnoga  m eđ u stru k o v n o g  od­
bora.

P o d ružn ica  SG R J u  C erju  T užnom  osnova­
na je  k ra je m  lip n ja  1938. godine, č lan o v i ove 
podružn ice  bili su  isk ljuč ivo  c ig la rsk i radn ic i, 
zaposlen i u  tv o rn ic i cigle č iji je  v lasn ik  b ila  
Prva h rv a tsk a  šted ion ica . Ova po d ru žn ica  os­
novana je  p o d  v rlo  te šk im  o ko lnostim a . Čim 
je  poduzeće saznalo  d a  se rad n ic i o rg an iz ira ju , 
obustav ilo  je  sav  posao . K ad  je  obnovilo  rad , 
poduzeće n ije  h tje lo  zap o sliti o rgan iz irane  
radn ike . R adn ici su  p ro te s tira li,  j e r  se  rad ilo  
o rad n ic im a  k o ji su  u  to j tv o rn ic i rad ili go­
dinam a. Z ah tjev  da  se zaposle  i on i radn ic i 
k o je  je  poduzeće o tp u s tilo  u p rav n ik  je  b ah a to  
odbio. Ovo je  rad n ik e  ogorčilo  p a  se zatraž ilo  
p o sredovan je  S reskog  n ačelstva. R adnici su

odbijen i izjavom  da poslodavac može zapo­
sliti ili o tp u stiti koga hoće. Radnici su nr\ to 
po tpuno obustavili rad, a budući da su branili 
svaki u lazak u tvornicu, pa prem a tom e i uno­
šen je  i iznošenje iz tvornice bilo kakva m ate­
rija la , došlo je  do sukoba sa žandarm erijom . 
U tom  sukobu bilo je  ran jen ih  s obje strane, 
a m eđu radn icim a i jedan  teže. Zahvaljujući 
tom e, a  na po ticaj Radničke kom ore, zaintere­
s ira la  se za ta j š tra jk  i B anska uprava, te je 
naložila sreskom  načeln iku  da sazove prego­
vore. N a drugom  pom iren ju , 14. VI iste godi­
ne, postignu t je  sporazum  i po tp isan  kolek­
tivn i ugovor, ko jim  su regulirane plaće i rad ­
no  vrijem e. Radno vrijem e je  bilo 10 sati 
dnevno, a p laće su se k re ta le  od 1,70 do 3,50 
d in a ra  po sa tu . Š tra jk  je  tra ja o  od 23. svibnja 
do  13. lip n ja  1938. godine. U spom enutom  su­
kobu  sa  žandarm erijom  u  vrijem e š tra jka  
m nogo rad n ik a  je  pohapšeno, ali su pušteni 
na  in te rv en c iju  R adničke kom ore i Podsaveza.

Podružnica Saveza građevinskih radnika 
Jugoslavije Zagreb

K rajem  1929. godine na in ic ija tivu  Pokra­
jin sk o g  o dbora  URSS-a u Zagrebu, nakon ne­
koliko  sastan ak a  s pećarsk im , z idarskim  i te- 
sa rsk im  radn icim a, osnovana je  podružnica 
SGRJ Zagreb, a  svoju  je  p lenarnu  sjednicu 
o d rža la  20. s rp n ja  1930. Na n jo j je  zaključe­
no  da  se od cen tra le  Saveza u  B eogradu za­
traž i da se u  Zagrebu  uspostav i pokrajinsk i 
s e k re ta r ija t  k o ji bi na sebe preuzeo agitacij- 
sk i i o rganizacijsk i dio rada, a u podružnici 
d a  se o tvo ri m jesto  plaćenog sek retara . Po­
d ružn ica  je  upozorila  građevinske radnike Za­
g reba  da je  osnovala svoj nam jestben i odsjek 
ko ji će posredovati za građevinske radnike 
sv ih  ka teg o rija  i s tru k a . Na in icija tivu  po­
družnice, O brtn i zbo r u  Zagrebu sazvao je  8. 
kolovoza 1930. an k e tu  na kojoj se rasp rav ­
lja lo  o u ređ en ju  radn ih  odnosa u građevnoj 
s tru c i i s is tem u  ako rdnog  rada. Poslodavci su 
1930. godine s po jed in im  radn icim a počeli sk la­
p a ti ugovore ko jim a se ovi obavezuju da će 
uz c ijen u  od 40 d in ara  po kubičnom  m etru  
zida na svoj tro šak  podizati skele i da će pla­
ća ti sve pom oćne radnike. Ugovori koje su 
sk lapa la  po jed ina  poduzeća sa svojim  akor- 
d an tim a  bili su  p o tpuno  pro tuzakon iti. Anketa 
je  ra sp rav lja la  i o b ro jn im  n esrećam a na ra ­
du  ko je  su  se događale zbog šk r ta re n ja  podu­
ze tn ika  g rađevnim  m aterija lom . Poslodavci 
p risu tn i n a  an ke ti govorili su  o n a d rio b rtu  te  
pokušavali za sve nedaće građevinsk ih  radn ika 
ok riv iti m ale i s irom ašne poduzetnike. Pod-
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itižnica je  usp jela  da sva g rad ilišta  u  Zagre­
bu p -gledaju stručn jac i za o siguran je  rad n i­
ka, policijska uprava, inspekcije rada, gradsk i 
građevinski ured, Inženjerska -komora građev­
nih poslovođa i Radnička kom ora. K om isija 
je  u tvrdila da su u najvećem  b ro ju  slučajeva 
skele postavljene p ro tup rop isno  i da je  rad  na 
njim a opasan po život, te da se grad i bez 
stručnog nadzora. Ni na jednoj g radn ji n ije  
bilo san ite tsk ih  o rm arića , a i osta li h ig ijen­
ski u ređaji bili su  u vrlo lošem stan ju . S indi­
kalne kontro lne kom isije nalazile su da rad ­
nici i na velikim  g radn jam a rade 12 i 14 sati. 
Ti su slučajevi prijav ljen i Inspekciji rada, ali 
ona ih je  sam o prosljeđivala.

Javna burza rada  uporno  je  odb ija la  da 
nezaposlenim  građevinskim  radnicim a dade re­
dovnu po tporu  s obrazloženjem  da su sezon­
ski radnici. Podružnica SGRJ Zagreb je  isto 
lako uporno  dokazivala da, usp rkos tom e što  
su sezonski radnici, up laću ju  p rinos za Jav ­
nu burzu rada i porez, pa da, ako im je  jed i­
ni izvor prihoda radna  snaga, im aju  pravo  i 
na po tporu  u nezaposlenosti.

Na listam a podružnice SGRJ Zagreb do 
13. travn ja  1931. izabrano je  17 radn ičk ih  po­
vjerenika, a do sred ine sv ibnja  izabrano  ih jc  
212. Podružnica je  rasp rav lja la  i o d jelovanju  
Građevne zadruge radn ika i nam ješten ika  
s .o . j. Zagreb koju  je  26. studenog 1927. godine 
osnovao Savez privatn ih  nam ješten ika  na ini­
c ijativu  Pokrajinskog  odbora  URSSJ-a Zagreb. 
Z adruga je  u lipn ju  1930. godine dobila tri m i­
lijuna d inara  zajm a od gradske općine iz Fon­
da za davanje je ftin ih  zajm ova za podizanje 
radničkih stanova. U sagrađene kuće uselili su 
se viši funkcionari R adničke kom ore pa su se 
te kuće nazivale kom oraškom  naseobinom . U 
raspravi oko prav ilnosti upo trebe  sredstava 
zadruge navodila su se iskustva iz S lovenije 
u kojoj je  djelovalo oko 40 građevinsk ih  za­
druga. Jedna od n jih  je  bila i R adnička za­
druga »Stan i dom«, koja je  na in icija tivu  An­
tuna K ristana, osnovana 1924. godine. Z adru­
ga je  izgradila tri zadružne kuće sa 21 stanom , 
pet lokala i 69 članskih (vlastitih) kuća sa 168 
stanova. Svi su stanovi imali nusp ro sto rije  i 
kupaonice. Slovenci su tv rdili da njihovo is­
kustvo ukazuje da je  bolje grad ili č lanske ku­
će nego zadružne, što  je  prihvatila  i zadruga 
u Zagrebu.

Podružnica je  m orala zauzeti stav prem a 
radu svojih članova akordana ta . A kordanti, 
jedan  ili četvorica, uzimali su i najveće g rad ­
n je u akord. Oni su imali pravo da angažiraju  
onoliko radnika koliko su nalazili da je  po­
trebno. Na gradnjam a gdje bi u norm alnom  
radu  radilo m inim alno 60—100 radnika, kod

a k o rd an a ta  ih je  rad ilo  15— 25. P rosječna za­
rad a  u  ako rd u  iznosila je  kod rad n ik a  7,5 din 
na sa t, a kod aikordanata 15—20 d inara . Pola­
zeći od  načela  da su  s ind ika ti u  prvom  redu  
organizacije  pro tiv  svakog izrab ljivan ja , ne sa­
m o kap ita lističkog  već i rad n ik a  po radniku , 
zagrebačka podružn ica  SGRJ traž ila  je  uk ida­
n je  ak o rd a  ili pod jelu  viška ko ji je  stvoren  
takvim  radom .

N a sastanc im a koji su  se održali 2. veljače,
13. i 20. ožu jka, te 6. trav n ja  1930. godine o s­
novana je , u  sk lopu  podružnice, sekc ija  zidara  
i tesara . Sekcija  je  od rža la  sastan k e  10. i 17. 
s rp n ja . Na n jim a su re fe rira li M arijanović, 
H iibner, Labaš, K unčić, S uštan j i Dergenc. 
S ekcija  je  š tam p ala  le tak  k o ji se dije lio  na 
svim  g rad iliš tim a  u  Z agrebu. U le tk u  se govo­
rilo  da  su plaće z idara  snižene na šest do de­
vet d in a ra  na sat, da je  p re težan  dio zidara  
plaćen  šest i sedam  d inara , da se i po red  ne­
zaposlenosti rad i 11 do 12 sa ti dnevno. G arde­
roba na g rad iliš tim a  nem a tako  da  zidari od ­
laze s rad a  p rljav i, poslovođe i poslodavci g r­
de i p su ju  z idare  i p o s tu p a ju  s n jim a  kao da 
nisu  ljud i. A kordnim  radom  poslodavac na­
meće zidarim a nem oguće in tezivan  rad , a tko 
tom  zah tjevu  ne udovoljava b iva o tpušten . 
Sekcija  je  vodila 14, 21. i 27. s tudenog 1930. 
godine, posredstvom  Insp ek c ija  rada , pregovo­
re za sk lap an je  ko lektivnog ugovora s poslo­
davcim a. Pregovori su završili neusp jehom . 
Poslodavci su izrad ili svoj p rijed log  ugovora 
pod nazivom  »Radni red« u  ko jem  su p ro ­
dužili radno  v rijem e na deset sati i snizili 
p laće po sa tu  za 75 para . Na sastanc im a 8. 
i 22. ožu jka  1931. na k o jim a je  sudjelovalo  vi­
še od  300 z idara  i tesara , podnesen  je  izvješ­
ta j o pregovorim a s poslodavcim a i odb ijen  
je  ponuđeni »Radni red«. Slični su  sastanci 
održani u  selim a M arkuševcu i Lupoglavi 29. 
ožujika. G odišn ja  sk u p štin a  sekcije  održana  jc  
26. trav n ja , a ko lektivni ugovor za zidare  po t­
p isan  je  8. sv ibn ja  1931. godine.

Soboslikarsk i i ličilački radnici održali su
16. o žu jka  i 13. trav n ja  1930. sastanke  na ko­
jim a  su  form irali svo ju  sekciju  i izabrali n je ­
nu upravu . S ekcija  je  sazvala 15. lipn ja  sa s ta ­
nak  svih soboslikarsk ih  i ličilačk ih  radnika. 
Poslije tog sastan k a  sekcija  je  poslala  svoje 
zah tjeve poslodavcim a na k o je  su ovi odgovo­
rili tek  13. ru jna . U odgovoru se kaže d a  »ne 
mogu pobo ljšati ionako dobre  plaće sobosli­
k arsk ih  i ličilačkih pom oćnika«. U povodu 
takva odgovora sekcija  je  up u tila  svojim  čla­
novim a le tak  u kojem  se soboslikari i ličioci 
pozivaju na sastanak  gdje  će se dogovoriti o 
da ljim  postupcim a. S astanak  se održao  19. 
ru jn a  1930. N akon du ljeg  vrem ena usp je lo  je  
podružnici da  počne pregovore s poslodav­
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cim a. Pregovori su započeli 24. listopada. Na 
sa stanku  koji je  od ržan  30. listopada izneseno 
je  da na pregovorim a nije  m oglo doći do spo­
razum a, je r  su  poslodavci željeli da uk in u  o t­
kazni rok, da ne p laća ju  prekovrem en i rad, 
da se radn ic i sam i b rin u  o a la tu  i m a te rija lu , 
itd . Uz posredovan je  In speko ije  rada, pregovo­
ri su  n astav ljen i 5. p rosinca  1930. Za čitavo 
v rijem e pregovora pod ružn ica  je  pozivala so- 
boslikarske  i lič ilačke rad n ik e  da p ris tu p e  u 
svoju  o rgan izac iju  i k roz n ju  so lidarno  b ran e  
stečena  p rav a  i p r ip re m a ju  se za b o rb u  za bo­
lje  uv je te  rada .

Sekc ija  peća ra  je  nakon  o b n o v ljen ja  rada  
podružn ice o d rža la  g o d išn ju  sk u p štin u  30. 
o žu jka  1930. na  ko jo j se ra sp rav lja lo  o p ra ­
viln iku  lokalnog  fonda  i o m ogućnostim a  za 
p r im je n u  kolek tivnog  ugovora sekcije  p ećara  
zab ran jen ih  N ezavisnih s in d ik a ta . T aj ugovor 
sk lo p ljen  je  1. kolovoza 1927. pa ga je  sekcija  
p ećara  p rih v a tila  kao  svoj. Poslodavci su po­
kušali da  p rog lase  ta j ugovor nevažećim . Po­
duzeća »Pilot« d.d., »Zagorka« d.d. i »K era­
m ika  J. Pendć« o tk aza li su  ga. M eđutim , b an ­
ska  u p rav a  je  zauzela  s tav  da  ugovor može 
o tk aza ti sam o  o rgan izac ija  poslodavaca o rg a ­
n izaciji rad n ik a , a  ne po jed in a  poduzeća. Za­
h v a lju ju ć i č in jen ic i da  su  peća rsk i rad n ic i bili 
d o b ro  o rg an iz ira ti ti su  p o k u ša ji već u  svom  
zače tku  bili sp riječen i. P oslije  p o k u ša ja  sn i­
žavan ja  p laća  aikordnim  radom , p r is ta li su  
poslodavci n a  p regovore. P regovori su  se vodi­
li 18. veljače 1931. godine. P ećarsk i su  rad n ic i 
složnom  i so lid a rn o m  bo rb o m  očuvali svoje 
n adn ice  i k o lek tivn i ugovor.

P o red  te  tr i  sekc ije , fo rm ira n a  je  u  sk lo­
p u  p o d ru žn ice  jo š  i sek c ija  k le sa rsk ih  rad n i­
ka. U sek c iju  se u č lan ilo  oko  40 k lesara . Prvi 
z ad a tak  sek c ije  b ilo  je  sp rečav an je  zap o šlja ­
v an ja  n e k v a lific iran ih  rad n ik a  n a  s tru č n im  po­
slovim a. T aj se z ad a tak  m ogao o s tv a r iti je d i­
no  ako  se svi k le sa rsk i rad n ic i o rg an iz ira ju  i 
o sn u ju  o rgan izac ije  u  poduzeć im a za o b rad u  
kam ena.

P odružn ica  je  g o d išn ju  sk u p š tin u  o d rža la
10. sv ib n ja  1931. godine u  sali R adn ičke kom o­
re. Za g od inu  d an a  u p isa lo  se u  p o d ružn icu  
1000 članova, od  toga 670 zidara . N a sk u p štin i 
g rađ ev in a rsk ih  rad n ik a , k o ja  je  od ržan a  12. 
s rp n ja  1931. godine u  O lim p k inu , govorio  je  
p re d s je d n ik  C en tra ln e  up rav e  SG RJ S vetozar 
M edić, se k re ta r  saveza M ihajlo  R ajković  iz 
B eograda i P e ta r  D ergenc iz Z agreba. S k u p š­
tin a  je  k o n s ta tira la  d a  je  po ložaj g rađev insk ih  
rad n ik a  izvan redno  težak , da su  poslodavci, 
p od  izgovorom  d a  v lada  p riv red n a  kriza , sn i­
zili g rađevn im  rad n ic im a  n adn ice  i produžili 
rad n o  v rijem e. T ražilo  se d a  se rad i sm an je ­
n ja  nezaposlenosti dosljed n o  p rovede osam ­

satno  radno  vrijem e i jasno  odredi početak i 
svršetak  rada, da se donese u redba  o m ini­
m alnoj nadnici koja ne sm ije biti m anja od 
70 d inara  za osam  sati rada, te da se otvore 
građevinski javni radovi. Banskoj upravi je 
upućena posebna p redstavka u kojoj se traži 
da se h itno  izda naredba vlastim a da ne ome­
ta ju  stv a ran je  organizacija građevinskih rad­
nika, da se ne dozvoli uvoz građevinske radne 
snage iz inozem stva, da se onem ogući produ­
žavanje radnog dana na 10 sati i da se osigu­
ra  nezaposlenim  građevinskim  radnicim a d r­
žavna po tp o ra  posredstvom  javnih  burza rada. 
N a sk u pštin i građevinara , zidara, tesara  u Za­
grebu , ko ja  je  održana 13. kolovoza 1931, re­
fe rirao  je  V lad im ir Pfeifer. Na skupštini jc 
rečeno  da nezaposlenost građevnih radnika u 
Z agrebu im a uglavnom  dva uzroka. Jedan je 
radno  v rijem e na građevinam a koje tra je  10 
do  14 sati, a d rugi je  velik bro j radnika iz 
o sta lih  k ra jeva  zem lje koji dolaze u Zagreb 
zbog slabe građevinske kon ju n k tu re  u drugim  
m jestim a . Nezaposleni g rađevinsk i radnici ne 
uživaju  n ikakvu  novčanu  pom oć. U toku  1931. 
godine n astav ljen i su, na in icijativu sekcije 
soboslikara  i ličilaca, pregovori s poslodavci­
m a oko sk lap an ja  kolektivnog ugovora. Po­
d ružn ica  je  glavnu krivn ju  za nepotpisivanjc 
ugovora svalila na  up ravni o dbor sekoije. Is ti­
calo se pom an jk an je  sposobnih  sindikalnih 
fun k c io n ara  i p o m an jkan je  svijesti članova. 
P regovori su se vodili 10. i 17. srp n ja  i 1. ko­
lovoza 1931. Poslodavci su i ovog pu ta  poka­
zali da  im  do ozbiljn ih  pregovora n ije stalo. 
U izv ješta ju  s tih  pregovora govori se o eks- 
p lo a ta to rsk im  težn jam a poslodavaca i sred­
n jov jekovnom  shvaćan ju  prava radnika, neto- 
le ra tn o m  p o n ašan ju  poslodavaca u toku p re­
govora, o njihovoj m alograđanskoj ćudi i ne- 
ku ltu rn o sti.

K olektivni ugovor, koji je  8. sv ibnja 1931. 
godine sk lop ljen  izm eđu Saveza građevnih po­
d u ze tn ika  i Saveza g rađev inarsk ih  radn ika  po­
d ružn ica  Zagreb, sekc ija  zidara , poslodavci su 
o tkaza li 30. sije čn ja  1932. godine. U povodu 
toga sazvan je  u Zagrebu sastanak  zidara 14. 
veljače 1932, ko jem u  je  prisustvovalo  sam o 
100 članova podružnice. Na sastanku  se tra ­
žilo da se š to  p rije  počne s javnim  radovim a 
kao š to  su  g rad n ja  dom a socijaln ih  ustanova, 
carinarn ice , škole, radničk i stanovi, sab irn i ka­
nal i zak ladne bolnice. Da se ugovorim a iz­
m eđ u  ustanova, ikućevlasnika i građevnih  po­
d uzeća u tan ač i p rvenstveno  zapošljavanje  rad ­
n ik a  sa  s ta ln im  m jestom  boravka u  Zagrebu, 
da se o sigu ra  osam satno  radno  vrijem e, ap­
so lu tn a  zab ran a  svakoga prekovrem enog rada 
i zab ran a  rad a  na  ako rd ; da g radsko  načelni-
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štvo i banska uprava dadu  izvjesnu sum u 
novca za neposrednu  i h itn u  pom oć nezapo­
slenim  građevinarim a. Drugom  sastanku , ko ji 
je  održan 28. veljače 1932, prisustvovalo  je  400 
zidara. Na dnevnom  redu  bilo  je  p itan je  o t­
kaza kolektivnog ugovora i p itan je  pom oći ne­
zaposlenima. Na skupštin i, ko ja  je  održana
29. svibnja, govorilo se da je  b ijeda  građevin­
skih radn ika pogoršana izuzetno tešk im  uvje­
tim a rada i p rop isim a Zakona o radn jam a, 
koji p redviđa jednom jesečni p robn i rok  za 
građevinske radnike. K onsta tirano  je  da su 
nadnice građevinskih radn ika  daleko ispod  m i­
nim um a potrebnog za život, da je  d ržava izi- 
šla u su sre t kap ita listim a i dozvolila da zatvo­
renici rade um jesto  građevinskih radn ika  na 
privatnim  gradnjam a, te  da se sprečava d je­
latnost Saveza.

Podružnica je  vodila u p o rnu  bo rb u  da za­
š titi radničke povjerenike od građevinsk ih  po­
slodavaca koji se s ustanovom  radničke kon­
trole u  svojim  poduzećim a n ikako  n isu  m o­
gli pom iriti. U borbi p ro tiv  radn ičk ih  pov jere­
nika poslodavci su se služili raznim  p o dm eta­
njim a, podvalam a, lažnim  sv jedocim a i crn im  
listam a. Ako je  inspekcija rad a  dosudila  da 
poduzeće m ora prim iti n a trag  na posao o tp u ­
štenog povjerenika, poslodavac m u je  rad ije  
plaćao izgubljeno radno  vrijem e nego da ga 
ponovo zaposli. U toku  godine b ila su izabra­
na 172 radnička povjeren ika i n jihovi zam je­
nici u 22 poduzeća.

S to tinu  članova sekcije pećara  održalo  je  
godišnju skupštinu  31. s iječn ja  1931. Radničke  
novine k ritiz ira ju  izvještaj ta jn ik a  kao »izvje­
šta j ispod svake kritike«, vrlo teško  razum ­
ljiv, bez n ab ra jan ja  akc ija  i važnijih  događa­
ja  u radu sekcija, o b jašn jen ja  u sp jeha  i ne­
uspjeha, a o d iskusiji na skupštin i se reklo 
da »se bavila sitnicam a«. Pećari su 9. trav n ja  
održali sastanak  u  povodu obnove kolektivnog 
ugovora koji su 16. ožu jka 1932. poslodavci 
otkazali. Poslodavci su 16. trav n ja  otkazali 
posao svim svojim  radnicim a, pa su pećarsk i 
radnici, na sastanku  koji je  održan  2. sv ibnja  
1932, odlučili da stupe u  š tra jk . Poslodavci su 
otkazali kolektivni ugovor i isk ljučili radnike 
s ciljem  da snize nadnice za 40 posto. Š tra jk  
je  tra jao  10 tjedana. U trošeno je  119.910 di­
nara  š tra jkašk ih  po tpora. Dva poduzeća, »Za­
gorka d.d.« i »Otplata«, p ris ta la  su  na uv jete  
radnika pa kod n jih  š tra jk a  n ije  n i bilo, dok 
je  s ostalim  poslodavcim a sklopljen  ugovor 
kojim  su radničke plaće snižene za 15 posto.

G odišnja skupština podružnice održana je  
u  dvorani Radničke kom ore 12. lipn ja  1932. 
Izvještaj o radu  organizacije u  toku  1931. do
1932. godine podnio je  ta jn ik  podružnice Pe­
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ta r  Dergenc. Podružnica i n jene  sekcije  od r­
žale su  176 redovnih  sjednica, 26 izvanrednih, 
43 stru k o v n a  sastanka , tr i  p len arn e  s jedn ice i 
13 skupština . U o rganizaciju  je  u  to k u  godi­
ne p ris tu p ilo  1700 članova. U vrijem e održava­
n ja  sk u p štin e  bila  su 862 isp ravna člana. S kup­
š tina  g rađevinsk ih  rad n ik a  u  Zagrebu, ko ja  
je  od ržana  14. kolovoza 1932, b ila  je  jed n a  od 
pedese t od ržan ih  sk u p štin a  građev insk ih  rad ­
n ika  u  č itavoj zem lji, na  ko jim a je  sudjelo­
valo oko 40.000 građev insk ih  radn ika . U toj 
općoj sk u pštin sko j ak tiv n o sti u svajale  su  se 
rezo lucije  u  ko jim a se je  zah tijevalo  uvođenje 
o sam satnog  radnog dana, z ab ran a  p rekovre­
m enog rad a , zakonom  zag a ran tiran a  m in im al­
na n adn ica  od  60 d in a ra  dnevno, oživ ljavanje 
građevinske d je la tn o s ti k roz javne  radove i 
ra s tu ra n je  k a r te la  pro izvođača građevinskog  
m aterija la .

Sekc ija  soboslikara  i ličilaca m irovala  je  
cije lu  godinu. Rad je  obnovilo  20 s ta r ih  č la­
nova. S im o C rnogorac p iše  zagrebačkim  sobo­
slikarim a i ličiocim a »da se u g leda ju  n a  svoje 
d rugove u  m an jim  p rov inc ijsk im  m jestim a  u 
O sijeku , K arlovcu, S ušaku  i d rugim a« i da 
»ne s lu ša ju  neke zagrebačke m u d rija še  ko ji 
č ek a ju  svoga M esiju , a  uz to  sa b o tira ju  rad  
u organizaciji i sitn iča ren jem  šte te  seb i i svo­
jim  drugovim a. V isoke p laće soboslikara  i li­
č ilaca, m isle oni, p lod  su  n jihove dob re  kvali­
fikacije  i da  će se one i bez organizacije  m oći 
obraniti.«  R ezulta t tog neopreza b ilo  je  sm a­
n jivan je  p laća u  jesen  1931. godine u  iznosu 
od  d in a ra  po sa tu . Sekc ija  soboslikarsko-liči- 
lačk ih  o b rtn ik a  Saveza h rv a tsk ih  o b rtn ik a  po 
drugi je  p u t snizila p laće početkom  1932. go­
dine. Pogoršavanje  u v je ta  rad a  i redu k c ija  
p laća događalo  se n a  svim  lin ijam a. S astanku  
soboslikarsk ih  i ličilačk ih  radn ika , ko ji je  
od ržan  9. veljače 1933, p risustvovalo  je  165 
osoba. R asp rav lja li su  o nezaposlenosti i po ­
m oći javne  bu rze rada . N a sa s tan k u  je  is tak ­
n u to  da  treb a  d o n ije ti kolek tivn i ugovor pa je  
zak ljučeno  da  se obnove pregovori s poslo­
davcim a. Svoju  god išn ju  sk u p š tin u  sekc ija  so­
b oslikara  i ličilaca održala  je  26. veljače 1933, 
na ko jo j je  izab rana  nova u p rava  u  ko ju  su 
ušli Bedeniković, C rnogorac, Govedić, K ašpar, 
M rin jak , S tanko  i Vidak.

U veljači 1933. godine o tpočela  je  p rava 
»sezona sastanaka«  g rađevinsk ih  radn ika . Sek­
cija  z idara  je  održala  sastan ak  8. veljače, a 19. 
veljače godišn ju  skupštinu . S kupštin i je  p ri­
sustvovalo oko 150 članova. T a jn ik  sekcije, 
F ran jo  K orošec, podnio  je  izv ještaj. U sekcij- 
sku  u p ravu  izabran i su  Josip  D ražba, Stevo 
Fran ić , Jo sip  Godi, F ran jo  H iibner, N ikola 
Januš, A nton Ju rin ac , Ivan  Logar, Josip  Ma-



can  i Jo sip  W eiss. S ekcija  k lesarsk ih  radn ika  
od rža la  je  godišn ju  skupS tinu  14. veljače. T a j­
n ik  sekcije  K rebec rekao  je  da  »ni kod jedne  
od  rad n ičk ih  b ran d ža  ne vlada egoizam  i se­
p ara tizam  kao  š to  je  to  kod k lesarsk ih  rad ­
nika. Zbog toga up rav a  sekcije  uzalud  n asto ji 
da  sve k lesare  skup i u  organizaciju .«  O rgani­
zacija  s tak la rsk ih  i b ru sa rsk ih  rad n ik a  od rža­
la  je  svo ju  g o d išn ju  sk u p š tin u  5. ožu jka  1933, 
a  sek c ija  peća ra  i k e ram iča ra  23. veljače 1933. 
U novu u p rav u  izab ran i su: za p red sjed n ik a  
A nton  H oluska, p o tp red s jed n ik a  V ik to r Goj- 
m erac, b lag a jn ik a  Ivan  Dolorenzo, ta jn ik a  
B ran k o  Tom ljenović , njegova zam jen ika  F ra ­
n jo  H orva tin , a  u  o d b o r Jo sip  B osner, Slavko 
D uplišak , A nton K ru m ar, D ragu tin  S o m  i L ud­
vig T urn išk i.

N a sa s ta n k u  z id a ra  i te sa ra  u  Z agrebu, ko­
j i  je  o d ržan  12. o žu jk a  1933, govorio je  Josip  
G redelj. R ekao  je  d a  od  3000 te sa ra  i z idara , 
k o ji žive n a  p o d ru č ju  g rad a  Z agreba, im a oko 
2500 nezaposlen ih . I  za v rijem e građevinske 
sezone tokom  1932. b ilo  je  u  p ro s je k u  više od 
900 g rađ ev in sk ih  rad n ik a  nezaposleno . N adnice 
su  se k re ta le  od  p e t do  o sam  d in a ra  po sa tu , 
a  u  izuzetn im  s lu ča jev im a od  sedam  do devet 
d in a ra . R adilo  se  od  10— 14 sa ti na  dan . Vi­
s in a  nad n ica  b ila  je  sam o  re la tiv n o  povoljna, 
je r  su  g rađev insk i rad n ic i iz Z ag reba rad ili 
sam o  125 ra d n ih  d an a  u  godini.

N akon  sk u p š tin a  sv ih  sekc ija , 19. ožu jka
1933. o d rž a n a  je  g o d išn ja  sk u p š tin a  p o d ru ž ­
n ice  SG R J u  Z agrebu . P red s jed n ik  podružn ice  
b io  je  F ra n jo  K orošec. N a  sk u p š tin i je  rečeno  
d a  se  ra d n o  v rijem e  g ra đ ev in a ra  k reće  od 8 
d o  16 sa ti i to  z id a ra  i te ra sa  od  8— 16, sobo­
s lik a ra  od  8— 10 i p eća ra  o sam  sa ti dnevno. 
P laće z id a ra  i te sa ra  iznosile  su  še s t do  de­
vet d in a ra , s ta k la ra  od  osam  do  10 d in ara , 
po m o ćn ih  ra d n ik a  2,50 do č e tir i d in a ra , kle­
s a ra  od  še s t do  devet d in a ra , so b o slik a ra  od 
sed am  do  d ese t d in a ra  i p eć a ra  od  10— 12,50 
d in a ra  po  sa tu . P o d ru žn ica  je  u  to k u  godine i 
d a lje  o rg an iz ira la  ko m isijsk e  p reg lede  ske la  i 
u  spo rov im a n as ta lim  zbog ra d n ih  od n o sa  pod ­
n ije la  145 tužbi. G odine 1932. izab ra la  je  po­
d ru žn ica  sam o  36 rad n ičk ih  p o v je ren ik a , a od 
toga ih  je  17 izbačeno  s posla. G odine 1932. 
b ila  su  662 člana , a  tokom  godine p ris tu p ilo  
je  639 novih  članova. U p o d ru žn ičk u  up rav u  
izab ran i su  Jo sip  B osner, p ećar, S im o C rno­
gorac, ličilac, P e ta r  D ergenc, so b o slik ar, Ivan  
D ubrovčić, k le sa r, F ra n jo  H iibner, z idar, B ran ­
ko P etek , s tak la r ,  S tje p a n  P ran ić , te sa r, Vla- 
šić  pom oćn i rad n ik .

S o b o slik ari i ličioci o d rža li su  26. ožu jka
1933. s a s ta n a k  n a  k o jem  su  b ira li radn ičke  
p ov je ren ike . S k u p š tin a  sv ih  g rađ ev in arsk ih

radn ika  održana je  14. sv ibnja 1933. Na ini­
cija tivu  sam ih poslodavaca vodili su sc od 
19—21. veljače 1934. bezuspješni ta rifu 5 pre­
govori tesara . Godine 1934. građevinski radni­
ci su, gdje god je  to  bilo moguće, slavili 1. 
m aj. Tom  prilikom  isticalo se da su prijašn je  
proslave, kada su građevinarski radnici u  ve­
likim  povorkam a crvenim  barjacim a i tran s­
p aren tim a m anifestira li kroz grad, bile pravo 
slavlje i m anifestacija  borbenog pro letarija ta . 
G odine 1934. d ik ta tu ra  je  zabranila proslavu 
Prvog m aja . G rađevinski radnik  u vezi s tim 
p iše  da građevinsk i radnici, iako ne sm iju pri­
godom  ovog 1. m aja  na zborovim a i m anifes­
tac ijam a da ti oduška  svom e ogorčenju  i istak­
n u ti op ravdane zahtjeve, treba  da to učine 
s tu p a ju ć i u  svoje k lasne borbene sindikalne 
o rganizacije, gdje će se, na zborovim a i sas­
tanc im a tokom  godine, bo riti i za prvom aj­
ske parole.

T okom  1934. godine k ritiz ira ju  se održane 
god išn je  sk u p štin e  sekcija  zidara  i k lesara po­
d ružnice Zagreb, na  ko je  su um jesto  članova 
p re težno  dolazili nečlanovi, tako  da su se p re ­
tvara le  u  obične ag itacijske sastanke. Tražilo 
se da n a  god išn jim  skupštinam a o svemu od­
lu ču ju  sam o organiziran i članovi. Podružnica 
je  g od išn ju  sku p štin u  održala  8. travn ja  uz 
p risu stv o  sam o 150 članova, u sprkos tome 
š to  se ag itira lo  i usm eno i lecima.

G od išn ja  sk u p štin a  podružnice za 1935. 
ogržana je  14. trav n ja . Bilo je  govora o tom e 
da  ekonom ska  kriza  u građevinarstvu  nije ni­
m alo  popustila , da  je  b ro j nezaposlenih u 
velikom  po rastu . O rganizacija je  m orala po­
sve titi posebnu  pažn ju  radn icim a sa sela. Ti 
radn ic i, o rgan iziran i na nekoj gradnji, bili su 
č lanovi s in d ik a ta  dok su  radili na nekoj grad­
n ji. Čim je  radn ik  odlazio s rada, odlazio jc  i 
iz organizacije . Zbog toga se neprek idno  isti­
cala  p o treb a  stab iliz iran ja  organizacije i čla­
nova u n jo j. Zbog slabe građevne djela tnosti 
p od ružn ica  se počela baviti o rganiziranjem  
ra d n ik a  u  tvorn icam a za izradu  građevnog m a­
te rija la . Podružnica je  pokušala  organizirati 
150 rad n ik a  u tvornici opeke »Miiller« u Ćr- 
nom ercu . Podružnica je  podnije la  Inspekciji 
ra d a  32 prijave  rad i p rek rša ja  radnog vre­
m ena i 19 tužbi rad i neisp late  zarade i otkaz­
nog roka. Izab rano  je  u svem u 14 radničkih 
p ov je ren ika  pa većih progona nije  bilo. Po­
družn ica  n ije  usp je la  sazvati anke tu  na kojoj 
b i se rasp rav lja lo  o m in im aln im  nadnicam a u 
g rađev inarstvu  za g rad  Zagreb. U toku  1934. 
godine te sa rsk i radn ic i poveli su  p ok re t radi 
sk lap an ja  ko lek tivnog  ugovora. Tim  ugovorom  
bile su  zag aran tiran e  p laće od šest do devet 
d in a ra  za kvalific irane i tr i  do četiri d inara
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za pomoćne tesarske radnike. Drugi tarifn i 
pokret vodila je  podružnica za zidare. Poviše­
ne su plaće za 10 posto. Kada su se podigle 
plaće, radnici su napustili sind ikalnu  organi­
zaciju, tako da je  poslodavac nakon izvjesnog 
vrem ena plaće ponovo snizio. Podružnica je  u
1934. godini vodila i tr i š tra jk a šk a  pokreta , 
sva tri u tvornici opeke i c rijepa  »Vidoni« u 
Svetoj Klari, o kojim a govorim o na drugom  
m jestu. Podružnica je  održala tr i godišnje 
skupštine sekcija, jednu  javnu  skupštinu , 18 
sastanaka s radnicim a raznih s tru k a  i 192 
sjednice. Od toga je  50 sastanaka  bilo za ci­
jelu podružnicu, a ostalo po sekcijam a. Go­
dine 1934. podružnica je  im ala 234 člana, od 
toga 126 pom oćnih radnika i ciglara, 44 zidara  
i tesara, 25 soboslikara, 28 pećara, 16 klesara  
i jednog staiklara.

G rađevinski su radnici 16. lipn ja  1935. o d r­
žali javni zbor, na kojem  je  rečeno da su rad ­
ničke plaće, p rem a zvaničnoj sta tistic i, od 9,5 
m ilijardi d inara  u 1925. godini pale na sam o 
četiri m ilijarde u 1933. godini. Zakon o zašti­
ti radnika posto ji »još sam o za to da ga se 
može gaziti«. Akordni rad kulm inira . N eispla­
ćivanje zarada postala je  svakodnevna stvar. 
Zbor je  podvukao apsu rdnost tadašn je  ekonom ­
ske situacije. Prem a podacim a u sv ije tu  je
1934. godine um rlo  dva m ilijuna i četiri sto ­
tine tisuća ljudi od gladi, a  u isto  je  v rijem e 
spaljen m ilijun vagona žita, 267 tisuća vagona 
kave, 258 m ilijuna k ilogram a šećera, 26 m ili­
juna  kilogram a riže i 25 m ilijuna k ilogram a 
mesa, je r  se nije im alo kom e prodati.

U tvornici »Antun Res« 200 radn ika  š tra j­
kalo je 14 dana. Podružnica je  š tra jk  u sp ješ­
no okončala. Povišene su nadnice za 0,50 di­
nara po satu, uvelo se o sam satno  radno  v rije ­
me i engleska (slobodna) subota. Poduzeće je  
priznalo radničke povjeren ike i s ind ikalnu  po­
družnicu kao predstavnike radnika.

Godine 1935. Podružnica SGRJ Zagreb u la­
gala je  velike napore da sa Savezom građe­
vinskih poduzetnika sklopi kolektivni ugovor. 
Na inzistiran je  poslodavaca, članova HSS i 
»Gospodarske sloge«, form irao  je  HRS počet­
kom 1936. godine sekciju  građevinsk ih  radn ika 
i zatražio da i on  sud jelu je  u sk lap an ju  kolek­
tivnog ugovora. Tarifna kom isija  podružnice 
SGRJ prista la  je  na to zbog jed instva  građe­
vinskih radnika. Kada su pregovori završili 
neuspjehom , angažirao je  HRS političke prva­
ke HSS-a koji su političkim  p ritiskom  privo- 
lili Savez građevinarskih poduzetn ika da sklo­
pi ugovor sam o sa HRS-om, što  je  on i učinio. 
Na skupštin i g rađevinskih radnika, ko ja  je  
održana 29. ožujka 1936. godine, radnici su 
odbili ta j ugovor i dan kasn ije  stup ili u  p ro ­

testn i š tra jk , tražeći da ugovor po tp iše  i Po­
družnica SGRJ-a. Na pregovorim a 2. trav n ja  
ta rifna  kom isija  podružnice odbila  je  d a  ga 
po tp iše , je r  je  našla  da  je  on š te tan  po in te­
rese  radn ika. Tako je  H RS došao  do ugovora 
koji poslodavci, u sp rk o s tom e što  n ije  b io po­
voljan za radnike, n isu  h tje li p rim jen jiv a ti. 
To je  ogorčilo  građevinske radn ike , p a  je  n jih  
800, na poziv sekcije  građev insk ih  rad n ik a  
HRS-a održalo  zbor na  ko jem  se tv rd ilo  da  je  
kolektivni ugovor izigran u  svim  svojim  od­
redbam a, a posebno u  pogledu p laća i rad ­
nog vrem ena. Svi napori sekcije  građev inara  
u  HRS-u da  se ugovor po štu je  o sta li su  uza­
ludni zbog negativnog s tava vodstva HRS-a 
p rem a to j sekciji. Na vodstvo i p o litiku  HRS-a 
p resu d n o  je  u tjeca lo  vodstvo H rva tske  seljač­
ke s tran k e  u  ko jo j su glavnu rije č  im ali k ru p ­
ni k ap ita lis ti, bogati kućevlasnici, trgovci, za­
na tlije  i advokati. Zbog toga je  m im o HRS-ova 
vodstva sekc ijska  up rav a  g rađev inara  u  HRS-u 
sklopila  sporazum  s vodstvom  podružnice Sa­
veza g rađev inarsk ih  rad n ik a  Zagreb rad i o s t­
varivanja  akc ijskog  i o rganizacijskog  jed in ­
stva u  o b ran i ko lek tivnog  ugovora. O bje o rga­
nizacije fo rm ira le  su akcioni o d b o r u ko ji su 
ušli S tan islav  K ukec z idar, p red sjed n ik  sek­
cije  g rađev inara  u HRS-u, S trbuc l, ta jn ik  sek­
cije, Kovačić i Zorić, članovi up rave  sekcije  i 
članovi podružnice up rave  SGRJ-a Zagreb. 
Akcioni o d b o r je  22. s rp n ja  sazvao zbor g ra ­
đevinsk ih  rad n ik a  g rada  Zagreba. Na zboru  
je  bilo  p risu tn o  više od 1500 g rađev inara . U 
im e HRS-a govorio je  S trbuc l, a  u  im e po­
družnice SGRJ-a Valjin . Z bor se iz jasn io  za 
zajedn ičku  ak c iju  i jed in stv o  svih z idara , te ­
sa ra  i pom oćnih  radn ika . N a tem elju  zak lju ­
čaka zbora, O dbor za jed in stv o  građevinsk ih  
radn ika  podnio  je  p rijed log  za rev iziju  ko lek­
tivnog ugovora na  što  se poslodavci n isu  oda­
zvali. N a d rugom  zbo ru  k o ji je  sazvao O dbor 
za jed in stvo  građev insk ih  radn ika , 23. kolo­
voza, radnici su od lučili d a  stu p e  u š tra jk . U 
š tra jk  je  s tup ilo  7000 radn ika . N jim a se p ri­
ključilo  i 2000 g radsk ih  rad n ik a  k o ji su  bili 
zaposleni na razn im  g rad n jam a  zagrebačke 
gradske  općine. Sa š tra jk o m  su  se so lidariz i­
ra li i građevinsk i poslovođe i r isa ri. V odstvo 
HRS-a je  odm ah u sta lo  p ro tiv  zajedn ičke ak ­
cije  svoje sekcije  s podružnicom  SGRJ i is­
ključilo  iz HRS-a »kao izdajn ike h rva tskog  na­
roda« Kukeca, S trbuc la , K ovačića i Zorića i 
iz jasnilo  se p ro tiv  š tra jk a . N a k ra ju  je  ipak 
bilo  p risiljeno  da š tra jk  p rizna  kao  svoj, ali 
je  n a s to ja lo  da ga što  p rije  likv id ira  tv rdeći 
da n ije  b io po treban . U š tra jk a šk im  logorim a 
održavale su se svakodnevno skupštine , a  š tra j­
kaška je  ku h in ja  bila  d ob ro  organizirana. H R S 
je  zak ljučio  š tra jk  24. ru jn a  s tim  da više
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neće pregovara ti s poslodavačkom  organiza­
c ijom  nego neposredno  s po jed in im  poslo­
davcim a. Iako  su  š tra jk a š i tražili da se š tra jk  
nastav i, HiRS je  zatvorio  š tra jk a šk u  ku h in ju  i 
proglasio  š t ra jk  likv id iran im . Š tra jk aš i š tra j­
kaškog  logora podružnice SGRJ održali su 26. 
ru jn a  p o sljed n ji sa stan ak  ko jem u  je  p r isu s t­
vovalo 2000 š tra jk a ša . R adnici su  zak ljučili 
d a  i oni p rek in u  š tra jk  je r  im  je  ban  obećao 
d a  će za nekoliko  d an a  početi pregovori s po­
slodavcim a za sk lap an je  novoga kolektivnog 
ugovora.

U ru jn u  su  š t ra jk  završili i p ećarsk i i ke- 
ram iča rsk i rad n ic i u  Zagrebu, š t r a jk  se vo­
d io  zbog sk lap an ja  ko lek tivnog  ugovora. T ra­
ja o  je  20 d an a  i zav ršen  je  p o tpunom  po b je­
dom  š tra jk a ša . S k lo p ljen  je  kolek tivn i ugovor 
k o jim  se g a ra n tira  o sam sa tn o  ra d n o  vrijem e, 
uk id a  a k o rd n i rad , a p laće u tv rđ u ju  na 12 d i­
n a ra  po sa tu . Za v rijem e š tra jk a  š tra jk a š i su 
dobivali h ra n u  u  š tra jk a šk o j kuh in ji.

Z agrebački so b o slik ari i ličilački radnici 
stu p ili su  u  š t r a jk  18. sv ib n ja  1936. godine. 
Š tra jk  je  tra ja o  o d  18—28. sv ibn ja , kada  je  
zav ršen  sk lap an jem  kolek tivnog  ugovora. Ugo­
vo r je  po tp isao  H RS. U govorom  su  u tv rđ en e  
sa tn e  p laće  n a  o sam  d o  devet d in a ra , o sam ­
sa tn i rad n i d an  i n ad o p la tak  za prekovrem en i 
i n ed je ljn i rad . S ek c ija  so b o slik a rsk ih  i li­
č ilačk ih  rad n ik a  p o d ružn ice  SG RJ rad ila  je  na 
je d in s tv u  sv ih  so b o slik a rsk ih  i lič ilačk ih  rad ­
n ik a  u  Zagrebu , kak o  bi o sig u ra la  p oštovan je  
o d red ab a  ko lek tivnog  ugovora i o tvo rila  m o­
gu ćn o st njegove rev izije  u  k o ris t radn ika . 
Z a jed n ičk a  sk u p š tin a  sekc ije  sob o slik arsk ih  i 
lič ilačk ih  p o m oćn ika  H RS-a i sekc ije  sobosli- 
k a rsk ih  i lič ilačk ih  ra d n ik a  p o družn ice  SGRJ 
Zagreb  o d ržan a  je  29. ru jn a . S k u p š tin i je  p r i­
sustvovalo  200 rad n ik a , k o ji su  se izjasn ili za 
je d in s tv o  tražeć i od  m a js to ra  da se p r id rž a ­
v a ju  p o s to jećega  ko lek tivnog  ugovora. S k u p ­
š tin a  je  izab ra la  akc ion i o d b o r  od  p red s tav n i­
k a  HRS-a i p o d ružn ice  SG R J, k o ji je  treb ao  
d a  vodi b rig u  o  p r im je n i ko lek tivnog  ugovora. 
T a ak tiv n o s t n a s tav ljen a  je  i u  1937. godini. 
Z a jedn ička  k o n fe ren c ija  u p rav a  sek c ija  HRS-a 
i SG RJ o d ržan a  je  5. s ije č n ja  1937, a 17. si­
je č n ja  i za jed n ičk a  sk u p š tin a . Iz ab ran a  je  pa­
r ite tn a  ko m isija  k o ja  je  iz rad ila  zajedn ičk i 
p rijed lo g  kolek tivnog  ugovora. H rva tsk i d n ev­
n ik  u  č lan k u  od  15. s ije č n ja  n ap ad a  jed in stv o  
i jed in s tv en u  a k c iju  soboslikara . I s ti list 9. 
l ip n ja  n ap ad a  za jed n ičk u  a k c iju  oko  sk lap a ­
n ja  novoga ko lek tivnog  ugovora. O bje sekcije  
vodile su  p o sred stv o m  svo jih  ta r ifn ih  kom i­
s ija  p regovore sa  so b o slik arsk im  i ličilačk im  
poslodavcim a. V odstvo HRS-a, bez da  p ita  
s ek c ije  so b o slik a rsk ih  i lič ilačk ih  rad n ik a , sa ­

općilo je  poslodavcim a da je  zatraženu revi­
ziju  kolektivnog ugovora skinulo s dnevnog 
reda, s tim e da se valjanost postojećega ko­
lektivnog ugovora produžuje. Sekcija HRS-a 
nastav ila  je  pregovore i, u zajednici sa sekci­
jom  Saveza građevinarskih radnika, nakon 
trećeg  neuspjelog m irenja, 19. lipn ja  1937. 
p roglasila š tra jk . U š tra jk u  su nalazilo 600 rad ­
nika. K ada je  do š tra jk a  došlo, vodstvo HRS-a 
ponovno ističe  da je  ono potpisnik kolektiv­
nog ugovora i da je  p itan je  revizije plaća sa­
m o njegova stvar, a ne i podružnice Saveza 
građev inarsk ih  radnika. HRS je  dao pism e­
nu  izjavu da ne želi voditi pregovore ni sklo­
p iti novi kolektivni ugovor sa sekcijom  građe­
v inara  iz URSS-a, pa se prem a tome HRS ne 
nalazi u  š tra jk u . On je  s poslodavcim a produ­
žio s ta r i ugovor i postigao povišicu od 0,5 di­
n a ra  na sat, pa je  nakon pet tjedana borbe 
slom io š tra jk . HRS je  3. lipn ja  1938. produžio 
ko lek tivn i ugovor na  godinu dana. Prem a ugo­
voru  p laće su se k re ta le  od 6,50 do 9,50 dinara 
po satu . Ugovor je  predviđao  osam satno  rad ­
no vrijem e i prvenstvo  zapošljavanja  radnika 
s ta lno  nastan jen ih  u  Zagrebu. Prigovor pod­
ružnice SGRJ ovom  ugovoru bio je  usm jeren 
na to  da su  se plaće u p raksi k retale od 5—6,5 
d in a ra  po satu , a radno  vrijem e je  iznosilo 
10 i 12 sa ti dnevno. Po ugovoru radnik  je  m o­
rao  n ad o knad iti š te tu  poslodavcu, ako nešto 
na poslu  pokvari. T ako poslodavci nisu sno­
sili poslovni rizik. Ove i druge dvosmislene 
fo rm ulac ije  u  ugovoru om ogućavale su poslo­
davcim a da sn izu ju  radničke plaće, p rodužuju 
rad n o  vrijem e i pogoršavaju  ostale radne uv­
je te .

K oliku  su  š te tu  im ali soboslikarsk i radnici 
zbog o d b ija n ja  HRS-a da vodi zajedničke ak ­
c ije  sa  SGRJ vidi se i po rezu lta tim a ostvare­
n im a u  1940. godini. Sekcija  soboslikara i li­
č ilaca SGRJ podn ije la  je  1940. godine poslo­
d avcim a p rijed log  za sk lapan je  ugovora i re­
g u liran ja  plaća. Do tada  je  nosilac kolektivnog 
ugovora b io HRS. HRS je  odbio da pregova­
ra  sa  za jedničkom  delegacijom , u kojoj bi bio 
i SGRJ, iz jav lju jući da su oni jed in i nosioci 
ugovora i da  žele takvo s tan je  održati. Nakon 
toga poslodavci su odbili da pregovaraju  s b i­
lo ko jom  radn ičkom  organizacijom , tražeći od 
n jih  da  se prvo  m eđusobno sporazum e pa da 
onda  dođu na pregovore.

N akon h ero jske  b o rbe  građevinsk ih  radn i­
ka k o ja  je  tra ja la  šest tjedana, a ko ju  je  vod­
stvo  HRS-a slom ilo, na in ic ija tivu  podružnice 
SGRJ-a u  Z agrebu, od s tudenog 1936. pa sve 
do s rp n ja  1937. vode se pregovori radi skla­
p a n ja  ko lektivnog ugovora. Do ugovora nije 
došlo  zbog upornog  s tava HRS-a da  ugovor
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od ožujka 1936. važi u 1937. godini, zbog toga 
što  g. n ijedna od ugovornih s tran a  n ije  o tka­
zala. Taj stav HRS-a zasnivao se na želji da 
se pod svaku cijenu  spriječi da SGRJ bude 
potpisnik kolektivnog ugovora. Tako su građe­
vinski radnici bili punih  osam  m jeseci poslije  
štra jk a  bez ugovora, je r  poslodavci HRS-ov 
ugovor nisu priznavali. R adnici su bili p la­
ćeni po naredbi bana od 27. ru jn a  1936. godi­
ne. Po toj naredbi za tesare  i zidare  za prvu  
godinu prakse  plaća je  iznosila šest d inara , za 
drugu godinu sedam , za treću  godinu i dalje  
osam  dinara  na sat, a za pom oćne radnike 
5,85, za skelare 5,35 i za betonirce  4,85 d inara  
na sat. Na pregovorim a održanim a 1. i 15. s rp ­
n ja  1937. n ije  došlo do sporazum a, pa  je  po­
družnica SGRJ zatražila  m iren je . Za vrijem e 
pregovora pisao je  zagrebački Ju ta rn ji list o 
huškanju  i fo rs iran ju  URSS-a na  tren u tn i 
š tra jk  i o tom e da HRS ne želi novi š tra jk  
građevinskih radnika. K onačno je  26. s rp n ja
1937. došlo do sporazum a. Kolektivni ugovor 
sa Savezom građevinskih poduzetn ika p o tp isa­
li su Savez građevinskih rad n ik a  Jugoslav ije  
podružnica Zagreb i H rvatsk i radn ičk i savez. 
Time je  HRS odstupio  od p rinc ipa  da  je  sam o 
on pozvan da sk lapa kolektivne ugovore za 
građevinske radnike i da ih  b ran i. T v rdn ja  da 
HRS p redstav lja  ogrom nu većinu građevinsk ih  
radnika Zagreba pokazala se ne istin itom . P ri­
likom sab iran ja  punom oći od s tran e  radn ika  
podružnica SGRJ-a dobila je  ogrom nu većinu. 
HRS je  predstav ljao  uglavnom  pom oćne ra d ­
nike koji su povrem eno dolazili sa sela. HRS 
n ije  imao značajn iju  p od ršku  kvalificiran ih  
gradskih radnika. Zbog toga je  i HRS m orao 
pris ta ti da sklopi ugovor u zajednici sa SGRJ. 
Po m išljen ju  SGRJ-a ta j je  ugovor m ogao b iti 
i bolji da je  vodstvo HRS-a h tje lo  da su ra ­
đuje  na njem u. Ipak  je  ugovor značio ogro­
m an korak naprijed . U tvrđeno je  radno  vri­
jem e na 48 sati tjedno  i m inim alne plaće za 
sve kategorije g rađevinskih radnika.

Na skupštin i građevinsk ih  radn ika  Zagre­
ba, koja je  održana 16. s iječn ja  1938, pored  
zahtjeva da se donese u redba  kojom  bi se 
obavezalo bogataše na plaćanje  socijalnog po­
reza za pom oć nezaposlenim  radnicim a, i zah­
tjeva da gradska općina Zagreba o tvori javne 
radove za zapošljavanje pom oćnih i nekvalifi­
ciranih radnika, koji su sta lno  n astan jen i u 
g radu Zagrebu, rasprav lja lo  se i o po treb i do­
nošenja novoga kolektivnog ugovora. Skupšti- 
na je  ugovor od 1937. ocijenila kao nepotpun . 
Pored toga cijene živežnih nam irn ica  skočile 
su tako da su realne nadnice pale za oko 30 
posto. I na skupštini, ko ja  se održala  27. ve­
ljače govorilo se o kolektivnom  ugovoru i o 
potrebi akcijskog jed instva SGRJ i HRS-a. 
Sekcije zidara i tesara  održale su 20. ožu jka

284

god išn ju  sk u p štin u  n a  k o jim a su  izabrane 
up rave  sekcije. Zajedničk i kolek tivn i ugovor 
od 1937. godine p rodužen  je  bez povišen ja  
nadn ica  za godinu  dana, tj.  do 31. ožu jk a  1939. 
G odine 1939. dobili su  g rađevinsk i radn ic i po­
višicu od  0,50 d in a ra  po sa tu . S u ra d n ja  izm eđu 
HRS-a i SGRJ bila  je  o p e t p o rem ećena zbog 
toga š to  je  glavna sk u p štin a  HRS-a donije la  
od luku  da  se s URSS-om n i po  ko jem  p itan ju  
ne sm ije  su rađ iva ti, a  da  sve ugovore ko je  
je  H R S sk lop io  zajedno  s URSS-om treb a  o t­
k azati i sk lop iti nove k o jim a će nosilac biti 
sam o HRS. N asto jan jem  k o m un ista  u sp je lo  
se g rađev inare  u  HRS-u p rid o b iti za n as ta ­
vak zajedničke akcije , tako  da  je , una to č  od­
luci vodstva HRS-a, ko lek tivn i ugovor iz 1937. 
godine p rodužen , a  plaće povišene za d in a r po 
satu . Taj je  spo razum  s poslodavcim a p o tp i­
san  25. trav n ja  1940.329

Pokrajinski sekretarijat i osnivanje 
Podsaveza

Z ahtjev  upućen  C en tralno j u p rav i Saveza 
građev insk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  da  se u  Za­
g rebu  fo rm ira  p o k ra jin sk i s e k re ta r ija t  ko ji 
b i na sebe preuzeo  ag itac ijsk i i o rganizacijsk i 
dio rada , postav ljen  je  na p len arn o j sjednici 
p odružnice SGRJ Zagreb. P lenum  je  20. s rp ­
n ja  1930. p r ihva tio  zah tjev , u  pod ružn icu  po­
stav io  p laćenog se k re ta ra  ko ji će u jed n o  obav­
lja ti i dužnost se k re ta ra  P o kra jin skog  sek re­
ta r ija ta . U P ok ra jin sk i s e k re ta r ija t  SGRJ Za­
greb  ušli su članovi upravnog  od b o ra  p od ruž­
n ice Zagreba, a k asn ije  i iz O sijeka. Iz finan ­
c ijsk ih  razloga n ije  o d ržana  sk u p štin a , p a  je  
zagrebačkoj pod ružn ici p rep u š ten a  b rig a  o po­
litic i P ok ra jin skog  se k re ta r ija ta  k o ji je  počeo 
osn ivati podružnice u  B jelovaru , Dugoj Resi,

m  Radničke novine, Zagreb, 1, I, 7. II, 14, 21. 
i 28. III, 4, 11. i 18. IV, 23. V, 13. VI, 18. i 25.
VII, 8. i 15. V III, 12. i 19. IX 10, 24. i 31. X, 7, 
14, 21. i 28. XI, 12. XII 1930; 13. i 27. II, 6. i 13.
III, 3, 10. i 17. IV, 1, 8, 15, 22. i 29. V, 19. VI,
17. i 31. VII, 7, 14. i 21. V III, 4. 11. i 18. IX 1931;
12. i 19. II, 11. i 25. III, 1. i 13. V, 3. i 24. VI,
26. VIII, 25. XI, 2. i 22. XII 1932; 20. I. 17. i 24.
II, 3, 10, 17, 24. i 31. III, 5. V 1933; 28. VIII, 3,
11. i 18. IX, 2. X 1936; Građevinski radnik, 1. i
18. V, 15. VI, 10. VIII, 1. IX 1932; 16. III, 15. IV,
I. V, 15. VIII, 16. XI, 1. i 28. X II 1934; 19. II, 15. 
VI, 1. VII, 15. IX 1935; 4. III, 1. V, 27. VI, 28.
VIII, 19. IX, 28. XI 1936; 27. III  1937; 6. II, 20. 
VII 1938; 1. VI, 1. V III 1939; Radnik, 22. I, 19.
II, 9. IV, 11. VI, 2, 16. i 23. VII, 6. VIII, 3. i 12.
IX, 3. XI, 10. X II 1937; 28. I, 4. II, 25. I II  1938;
Radnički list, 30. VI 1938; Glas, 14. i 21. IV, 23.
VI, 28. VII, 15. X II 1939; 5. i 20. I 1940; Rad­
nički tjednik, 31. V, 7. VI, 2. i 30. VIII, 18. X,
1. XI. 13. X II 1940; H rvatski radnik, 1. i 15. IX.
1. X 1936; 1. 8. i 15. V III, 12. IX 1937; 3. X 1940.



K arlovcu, O sijeku, Rum i, S rem skoj M itrovi­
ci, Sušaku  i V araždinu.

Podsavez Saveza g rađevinsk ih  radn ika  za 
H rv a tsk u  i S lavoniju  sa  s jed iš tem  u  Zagrebu 
fo rm iran  je  1. trav n ja  1936. godine pošto  se 
P okra jin sk i s e k re ta r ija t  rasfo rm irao . Podsavez 
je , s obzirom  na ran ije  p o sto jan je  s ek re ta r i­
ja ta , m ogao odm ah  n astav iti rad , je r  je  im ao 
p ro s to rije , inven ta r, financ ije  i veze s p od ruž­
n icam a. Tako  dobre  u v je te  za ra d  d rug i pod- 
savezi n isu  im ali, pa  im  je  d osta  dugo rad  
bio  otežan.

N a p o d ru č ju  H rva tske  i S lavonije  bilo  je
1936. godine zaposleno  14.795 građevinsk ih  
radn ika , 1937. godine 17.856 radn ika ; 1938. go­
d ine  17.645 i 1939. godine 18.898 radn ika . V ri­
je d n o s t novopod ignu tih  zgrada  u  Zagrebu  od
1935. d o  polovine 1938. godine iznosila je  450 
m iliju n a  600.000 d in ara . Z agreb  je  po g radn ji 
b io  na d rugom  m je s tu  u  zem lji. U Z agrebu  su 
od  1929. do  zak ljučno  1936. godine podignu te  
3.452 zgrade, od  k o jih  je  1452 prizem nice, 795 
jed n o k a tn ica , 248 dvoka tn ica , 242 troka tn ice , 
133 če tveroka tn ice , 11 pe to k a tn ica , dv ije še- 
s to k a tn ice  i sed m okatn ica , te  429 osta lih  zgra­
da. U tim  zg rad am a sag rađeno  je  oko 12.321 
s tan , od  k o jih  5741 jed n o so b an , 4573 dvosobna, 
1447 tro so b n ih  i 568 s č e tir i i više p ro s to r ija , 
odnosno  soba. U loženi k ap ita l u  1936. godini 
iznosio je  65,000.000 d in a ra ; u 1937. godini
139,420.000 d in a ra , p a  se m ože reći da  je  u  
n avedene zg rade  uloženo  oko  1,300.000.000 di­
nara .

O d k ra ja  1937. do  k ra ja  1939. godine d je lo ­
vale su  u  Podsavezu  Z agreb  s lijedeće po d ru ž­
n ice: A leksandrovo  (P unat na K rku), B asta ji, 
B edekovčina, C erje  Tužno, Čakovec, Čelnić, 
D on ja L endava, H re ljin , K arlovac, Križevci, 
K ulen-V akuf, O sijek , P ak rac , P sun j, R um a, 
Secle, S isak , S irač , S lavonska  Požega, Slavon- 
svi B rod , S rb , S rem sk a  M itrovica, Sušak , Sid, 
T iškovac, V inkovci, V irovitica , V ukovar i Za­
g reb . U kupno je  u  podsavezu  Z agreb  d je lo ­
valo 29 p odružn ica . O d n jih  je , p rem a  izv ješ­
ta ju  C en tra lne  u p rav e  k ongresu  SG R J za 1940. 
godinu , b ilo  12 ak tiv n ih  p od ružn ica .

Brojno stanje članstva Podsaveza Zagreb
Godina Plaćajućih Nezaposlenih Svega

1936. 790 1262 2052
1937. 1123 1888 2311
1938. 1069 789 1856
1939. 704 511 1215

Iz navedenog p reg leda  vidi se da je  plaća- 
ju ć ih  č lanova b ilo  na jv iše  u  1937. i 1938. go­
d ini, do k  je  n jih o v  b ro j u  1939. godin i m nogo 
m an ji. M anji je  i b ro j nezaposlen ih  članova 
koji, k ad a  se  zaposle, p re s ta ju  s p laćan jem  
članarine .

U Podsavez Zagreb, kao što  smo vidjeli, 
spadale su i podružnice Ruma, Srem ska Mi­
trov ica i Sid. Zbog toga donosim o pregled 
rada  i tih  podružnica.

Podružnica SGRJ u Rumi održala je  27. 
s iječn ja  1935. sastanak  građevinskih radnika. 
Podnesen je  re fe ra t na njem ačkom  jeziku, o 
po ložaju građevinskih radnika u zemlji, a po­
sebno u  Rum i. Govorilo se o zelenašenju na 
radn ičk im  zaradam a, o načinu borbe za po­
bo ljšan je  ekonom skog položaja radnika, o zna­
čen ju  i zadacim a sindikalne borbe, o socijal­
nom  i radničkom  zaštitnom  zakonodavstvu i 
o značen ju  radničke štam pe. U Rumi su gra­
đevinari p rije  krize zarađivali relativno dobro. 
O sim  toga gotovo svi građevinski radnici ima­
li su  od dva do če tiri ju tra  zemlje. U vrijeme 
krize se događalo da su građevinski radnici 
rad ili kod  m a jsto ra  na kred it, tek da rade. 
Plaće su  oborene sa sedam  do devet d inara 
po sa tu  na dva do četiri d inara . Uz ovu m alu 
p laću  radn ic i su često  radili p riprem ne rado­
ve b esp la tno  (dizanje skela, p rip rem a m ate­
r ija la  i si.). Poslodavci su zabranili i pušenje 
za vrijem e rada. Na godišn jo j skupštin i, o d r­
žanoj 19. s iječn ja  1936, bilo je  p risu tno  svega 
38 p laća juć ih  članova. Za p redsjednika po­
družnice izabran  je  Anton Kupek, tesarski rad ­
nik, za s ek re ta ra  Paul F išer, z idarski radnik, 
a za b laga jn ika  Josip  G reber, tesarsk i radnik. 
K ra jem  1935. godine podružnica je  bro jila  43 
člana. Tokom  1936. godine pristup ilo  je  u po­
d ružn icu  180 novih članova, tako  da je  počet­
kom  1937. godine bilo 210 članova. Podružnica 
je  tokom  1936. godine p o d n ije la  građevinskim  
poslodavcim a zah tjev  za reguliran je  radnih  uv­
je ta  i p laća  posredstvom  kolektivnog ugovora. 
Poslije  k rać ih  pregovora, ugovor je  potpisan
22. lipn ja . Tim  ugovorom  u tvrđeno  je  da će se 
plaće rad n ik a  k re ta ti od dva do četiri d inara 
po sa tu , a radno  vrijem e određeno  je  na 10 
sa ti dnevno. O dredbe za pom oćne radnike ugo­
vor n ije  sadržavao. G odine 1937. podružnici je 
u sp je lo  da obnovi kolektivni ugovor i da po­
visi plaće; 1938. godine, uslijed  slabe građevin­
ske d je la tn o sti, podružnica n ije mogla posta ­
v iti poslodavcim a zahtjeve i tako je  ostala  
bez ugovora. N a godišn jo j skupštin i, održanoj 
5. veljače 1939. godine, pored  izv ješta ja  o ne­
u sp je lo j ta rifn o j akciji i izbora nove uprave, 
donesena je  od luka da se 18. veljače prired i 
zabava čiji će se p rihod  nam ijen iti bolesnim  
članovim a. U spjela zabava pobudila  je  želju 
članova podružnice da  o sn u ju  am a te rsk u  sek- 
c iju .1«

w  uraaevin± K i ruum/v, *. n ,  *** -
15. II 1936; 17. II, 4. III 1939; Radnik, 12. III, 11.
VI 1937.
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U Sidu je  bilo pokušaja  da se fo rm ira  po- 
druži.'ca  Saveza građevinsk ih  radn ika . Godine
1937. bilo je  o rganizirano svega 10 radn ika, ali 
je, uslijed općih prilika u  m jestu , podružnica 
godinam a sam o životarila.

Podružnica SGRJ u  Srem skoj M itrovici ob ­
novljena je  1935. godine. G odine 1936., budući 
da jo j je  po rastao  b ro j članova, podnije la  je  
podružnica poslodavcim a n ac r t kolektivnog 
ugovora. Poslije dužih pregovora došlo je  do 
sporazum a. Dobivenim kolektivnim  ugovorom  
predviđene su plaće za kvalific irane radn ike  
od 2,50 do 4,50 d inara  na sat, a  za nekvalifi­
cirane radnike od 1,80 do dva d inara . O sim  to ­
ga p riznata  je  organizacija, p ravo b ira n ja  rad ­
ničkih povjerenika i si.

Izm eđu podružnica i građevinsk ih  podu­
zetnika u  S rem skoj M itrovici novi je  kolek­
tivni ugovor zak ljučen  27. sv ibnja  1937, a  s tu ­
pio je  na snagu 1. lipn ja  i t ra ja o  do 1. ožu j­
ka 1938. godine. R adničke plaće povećane su 
za 0,50 d inara  po satu . M inim alne plaće za 
nekvalificirane radnike iznosile su 2,50 d ina­
ra, a za novooslobođene kvalificirane radn ike
3,50 d inara  na sat. Radno vrijem e je  u tv rđeno  
na 10 sati i uk inu t je  ako rdn i rad . Za rad  na 
crkvenim  torn jev im a, tvorn ičk im  d im njacim a 
i visećim skelam a plaće su iznosile 30 posto  
više od redovnih zarada. Poslodavci su p ri­
stali da sind ikat posredu je  u  zapošljavan ju  
radnika. Priznao se Prvi m aj kao radničk i 
praznik. Poslodavci su bili dužni da prilikom  
svake gradnje  postave ručnu  apo teku  i osigu­
ra ju  radnicim a čistu  vodu za piće. U prava po­
družnice m orala je  s velikim  s trp ljen jem  u d o ­
voljavati svim form alnostim a U redbe o m in i­
m alnim  nadnicam a, ali je  o sta la  akcijsk i spo­
sobna što  je  n a tje ra lo  poslodavce na p o pušta ­
nje. I soboslikarski radnici u Srem skoj M itro­
vici sklopili su 14. srp n ja  1937. godine kolek­
tivni ugovor po kojem  je  uk in u t akord , u tv r­
đeno radno  vrijem e na 9,5 sati, a plaće od tri 
do pet d inara  na  sat. Ugovor je  sadržavao is­
te odredbe kao i za zidare  i tesare.

Na godišn jo j skupštin i podružnice, održa­
noj 18. s iječn ja  1938, zak ljučeno  je  da se 1. 
veljače otkaže ko lek tivn i ugovor i da  se iza­
bere  p regovarajući odb o r posebno za g rađe­
v inske i posebno za soboslikarske i ličilačke 
radnike. U novu u p rav u  podružnice izabran i 
su  B ranko  Ačimović, Josip  G ecinger, Ivan  Ko- 
ler, Ž ika Kovačić, F ran jo  K undrek , M arko Ma- 
lički, Jovo M ort, Lojza M ort, P a ja  Palinkaš, 
N ikola V ekerle. K ada je  ugovor o tkazan , vo­
đeni su dugi neusp je li pregovori i pom iren je  
kod  vlasti, ali n ije  došlo do sporazum a. Z ato 
su  radn ic i 28. ožu jka  1938. s tup ili u  š tra jk . U 
štra jk u  se nalazilo  oko  100 rad n ik a  č ija  je  
bo rb en o st b ila  p rim je rn a , š t r a jk  je  završen
10. sv ibn ja  sk lapan jem  kolek tivnog  ugovora i 
povišicom  nadnica. C en tra lna  u p rav a  je  ocije­
n ila da  je  ovaj š t ra jk  p rom ašio  svrhu , je r  su 
ugovor i povišicu radn ici m ogli dob iti i bez 
štra jk a .

C en tra lna  u p rav a  u  svom e izv ješta ju  kon­
g resu  n ije  dala  pod a tk e  o tarifn o -štra jk ašk im  
p o k re tim a  Podsaveza Zagreb za 1939. godinu. 
T a r ifno -štra jkašk ih  p o k re ta  od  1936. do 1938. 
godine bilo  je:

God.
Tarifnih
pokreta Štrajkova Svega

1936. 12 22 34
1937. 9 8 17
1938. 12 3 15
Ukupno: 33 33 66

Od 66 ta rifn o -štra jk a šk ih  p o k re ta  ko je  je  
vodio Podsavez Zagreb od  1936. do 1938. godi­
ne s u sp jehom  su  zav ršena 33 ta r ifn a  p o k re ta  
i 23 š tra jk a . Sa neusp jehom  ili d je lim ičnim  
usp jehom  završilo  se 10 š tra jk o v a .131

331 Radnik, 11. i 30. VI 1937; 4. II 1938; Građe­
vinski radnik, 13. II, 31. VII 1937; 6. II, 1. V 
1938; 1. II 1939; Radničke novine, Beograd, 15. 
IV 1938; Arhiva Vijeća SSJ, k-091/II, Izv ještaj 
Centralne uprave SGRJ u  Beogradu od 1936. do
1939. god. VI redovnom kongresu.

SAVEZ GRAĐEVINSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
— PODSAVEZ ZA DALMACIJU

U kolovozu 1936. godine na konferenciji 
delegata Saveza građevinskih radn ika  Jugosla­
vije u Dalmaciji osnovan je  Podsavez SGRJ za 
Dalm aciju sa sjed ištem  u  S plitu . N a konfe­
renciji je  izabrana uprava Podsaveza. Za p red ­
sjednika je  izabran Pavle Kuzm anić, z idarsk i 
radnik, za sek re ta ra  M ate Ragužin, klesarsk i

radn ik , za b laga jn ika  F rane  Kragić, zidarsk i 
radn ik , za članove up rave  i f inanc ijsku  kon­
tro lu  M atko G alić g rađevinsk i radn ik , Jozo 
Gaspić, tvo rn ičk i radn ik , Lovro K urir, te sa r­
sk i radn ik  i Jozo M arasović, k lesarsk i radnik .

N a po d ru č ju  sp litskog  Podsaveza b ila  su
1936. godine zaposlena 11.354 g rađevinska rad-
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nika; 1937. godine 10.100, 1938. godine 12.017 
i 1939. godine 11.399 radn ika. V rijednost novo­
sag rađen ih  zgrada od 1935. do polovine 1938. 
godine iznosila je  u  S p litu  90,700.000 d inara . 
U Jugoslav iji je  b ilo  14 tvo rn ica cem enta, od 
toga u  D alm aciji pe t s oko 655.000 tona  no r­
m alne pro izvodnje . K ap ita l je  bio u  rukam a 
s tran aca , a izvozilo se ug lavnom  iz D alm acije. 
D alm acija  je  im ala  oko  12 kam enolom a i če­
tir i  poduzeća u  in d u s tr iji m ram ora .

Od k ra ja  1937. do  k ra ja  1939. u  sastavu  
Podsaveza S p lit b ilo  je  devet podružnica: Du­
b rovnik , Livno, K nin, M akarska, Selce, S in j, So­
lin, S p lit i Š ibenik . N a k ra ju  1939. godine, p re ­
m a izv ješta ju  C en tra lne  up rave, b ilo  je  šest ak ­
tiv n ih  pod ružnica.

Brojno stan je  članova Podsaveza u razdoblju 
1936—1939.

Godina Plaćajućih Nezaposlenih Ukupno

1936. 45 90 135
1937. 234 78 312
1938. 412 249 561
1939. 350 103 453

Podsavez S p lit vodio je  od  1936. do 1939. 
god ine 20 ta r ifn o -š tra jk a šk ih  p o k re ta , od  toga 
pe t š trak o v a . O d 15 ta r ifn ih  p o k re ta  14 ih je  
zav ršilo  u sp jeh o m , a o d  p e t š tra jk o v a  če tiri 
su  b ila  u sp je šn a . N ajv iše  š tra jk o v a  (3) b ilo  je
1937. godine, n a jv iše  ta r ifn ih  p o k re ta  (9) 1938.

P odružn ica  SG R J u  D u brovn iku  osnovana  je  
u  kolovozu 1933. godine. T ad a  je  b ro jila  50 
članova. G odine 1934. o bo rili su  građev insk i 
poslodavci u  D ubrovn iku  z a rad e  svo jih  rad n i­
ka sa  14— 16 d in a ra  po  s a tu  n a  šest do osam  
d in a ra . T okom  1934. god ine po d ru žn ica  je  b ro ­
ji la  130 članova. R ad  p odružn ice  je  14. ožu jka
1937. obnovilo  150 članova SGRJ. Za p re d s je d ­
n ik a  je  izab ran  S im o O palić , p o tp red s jed n ik a  
Ivo D isopra, ta jn ik e  V ido B oro  i N iko  Perve- 
tić , b lag a jn ik e  P ero  K o lare t i Božo M odžin, 
za  o d b o rn ik e  D ušan  B oro, Ivo B rčić, Savo Mal- 
tez, Ivan  M arić, N iko la  P ip in ić , K arlo  Šku lj, 
F ran e  T rbe lj i M am ud T um ović. R ad  na o k u p ­
lja n ju  g rađ ev in sk ih  ra d n ik a  i n a  p r ip re m a n ju  
te ren a  za b o rb u  za p o b o ljšan je  ra d n ih  u v je ta  
i p laća  k roz po d ru žn icu  SG RJ s ta ln o  om eta 
H RS. 28. s tu denog  1937. o d rža la  je  p od ružn ica  
sk u p š tin u  n a  ko jo j je  izab ran a  nova uprava. 
Ono š to  n ije  p o d ru žn ic i u sp je lo  1937, postig la  
je  1938. K olek tivn i ugovor, k o jim  su  se pove­
ćale n adn ice  za  40 p osto , p o tp isan  je  17. ožu j­
k a  1938. S u tra d a n  je  o d ržan  zbor, ko jem u  je  
p r isustvova lo  više od  500 g rađev insk ih  rad n i­
ka. P o d ru žn ica  je  p r ilik o m  sk lap an ja  ugovo­
ra  pozvala i  H R S d a  jo j se p rid ru ž i u  toj

akciji, ali je  narodni poslanik HSS-a prof. Ro- 
ko M išetić to  spriječio. Inžen jer Faltus je 25. 
ožu jka saopćio svojim  radnicim a da sc neće 
p ridržavati kolektivnog ugovora. Na to je 500 
rad n ik a  napustilo  posao i sakupili se u pros­
to rijam a  sind ikata . Š tra jk  je  tra jao  jedan dan. 
je r  je  tv rtk a  -Faltus« ipak potpisala kolektivni 
ugovor. U toj istoj godini podružnici je us­
pjelo  osnovati organizaciju  SGRJ u Metko 
viću. 8. sv ibnja  1938. održana je Godišnja 
sk u p štin a  podružnice SGRJ na kojoj se govo­
rilo  o k ršen ju  kolektivnog ugovora u podu­
zeću »Faltus«. Godine 1939, pošto je svoje 
nove zah tjeve p redala  poslodavcim a, povela je 
pod ružn ica  pregovore koji su zbog nepopust­
ljivosti poslodavaca završeni bez rezultata. Gra­
đevinski radnici u  D ubrovniku stupili su zato
13. lip n ja  1939. u  š tra jk . Za vrijem e štra jka 
ponovno počin ju  pregovori. Vlast želi da na 
osnovi U redbe o m inim alnim  nadnicam a okon­
ča š tra jk  za pet dana, što  radnici odb ija ju  kao 
pro tuzakon ito . O bje s tranke  tražile su od ban ­
ske uprave na C etin ju  da se to rješen je  In­
spekcije  rad a  poništi. K ako su sve točke ko­
lektivnog ugovora bile sporazum no riješene, 
o sim  plaća za pom oćne radnike, banska je 
up rav a  donije la  skalu  nadnica ko ju  su poslo­
davci p rihva tili, a radnici odbili i dalje ostali 
up o rn i u  borb i. T ada je  vlast počela da pravi 
velike po teškoće š tra jk ašim a. Pod pritiskom  
vlasti vođeni su  novi pregovori u Inspekciji 
rad a  ko ji su  tra ja li od 6— 10. srpn ja , kada je 
došlo  do sporazum a. Š tra jk  je  okončan 10. 
s rp n ja  1939. K ao rezu lta t ove duge i naporne 
b o rb e  sk lop ljen  je  ugovor po kojem u je  radno 
v rijem e b ilo  ogran ičeno  na 51 sa t tjedno  od 
polov ine o žu jka  do polovine listopada, a ostali 
d io godine rad ilo  se 46 sati tjedno. Plaće su 
povišene za sve ka tego rije  radn ika  za 0,50 di­
n a ra  po  satu , tako  da su  one iznosile za prvu 
g ru p u  rad n ik a  10,50, za drugu  grupu  8,50 i 
treću  g ru p u  kvalific iran ih  radnika sedam  di­
na ra  po satu . Pom oćni radnici, koji su stalno 
rad ili na  građevinam a, dobili su pet i 5,25 di­
nara , a  pom oćni radnici, koji su radili p rivre­
m eno, 4,35 d in a ra  po radnom  satu. Prvi maj 
prizn a t je  kao p razn ik  rada. K olektivni ugo­
vo r je  p redvid io  i uv jete  rada  i zapošljavanje 
naučn ika  i položaj radničk ih  povjerenika.

H rva tsk i d nevn ik  p isao je  o š tra jk u  »da je  
Savez g rađevinsk ih  radn ika  poveo građevinare 
D ubrovnika u  bezizgledan š tra jk  koji je  una­
p r ije d  osuđen  na p ropast, a poslodavci su iz­
dali 4. s rp n ja  le tak  ko jim  se pozivaju radnici 
na posao, je r  su  v lasti p rop isale  ta rifne  ska­
le.« T im  š tra jk o m  dubrovački g rađevinarski 
radn ic i dokazali su  da su  bili k lasno svjesni, 
d a  su  poznavali svoja p rava i da su bili sp rem ­
ni d a  ih  brane . N a godišn jo j skupštin i, koja
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je  održana 9. veljače 1939, rečeno je  da je  
podpižnica im ala 400 ispravnih  članova. Pored 
kolektivnog ugovora za z idare i tesare , zak lju ­
čen je  i kolektivni ugovor za soboslikarske rad ­
nike. Po ugovoru, sam ostaln i radnici dobivali 
su 10 d inara, a ostali osam  d in ara  po radnom  
satu. N ovooslobođeni im ali su šest d inara .3'2

Podružnica SGRJ u Solinu im ala je  četiri 
sekcije u četiri tvornice cem enta, i to: u  tvo r­
nici cem enta »Split« (M ajdan), »Adria-Porl- 
Iand« (Sveti Kajo), »Dalmacija« (Sućurac) i 
tvornici cem enta »Salonit« Split (Vranjic). 5. 
listopada 1934. u šest sati u ju tro  signal za 
obustavu  rada  dan je  iz tvornice »Split« u 
Solinu-M ajdan. Jedan  odvažan radn ik  popeo 
se na krov tvornice i odatle  stavio u pok re t 
sirenu. Na taj signal 1600 radn ika u to j i u 
drugim  tvornicam a istog je  časa napustilo  
posao. Ubrzo su tvornice opustje le , a radnici 
su se uputili svojim  kućam a. Predstavnici 
ORS-a pozvali su radnike da izm ijene š t ra j ­
kaški odbor što  su radnici energično odbili. 
Poslije nekoliko o k rša ja  š tra jk a ša  sa štra j- 
kolomcima, u kojim a je  bilo razb ijen ih  glava 
i dva m rtva, š tra jk  je  bio silom  ugušen i u sli­
jedila su hapšenja.

U reportaži M. K ujačića iz tvorn ica sp litske 
industrije  cem enta, ko ju  je  ob javio G rađevin­
sk i radnik, govori se o pro izvodnji cem enta 
od dolaska sirovine željeznicom  iz tup inolom a, 
do sam ljevenog cem enta  u visokim  valjkastim  
silosima. V lasnik ovih velikih cem en tn ih  po­
duzeća, uz ta lijansk i kap ita l, bio  je  M arin Fe- 
rić, najbogatiji tvo rn ičar iz Sp lita  koji se slu ­
žio isprobanim  m etodam a u borbi p ro tiv  rad ­
nika. Od pelosv ibanjsk ih  izbora 1935. godine, 
uprave ovih poduzeća počele su favorizirati 
HSS-ov pokret, a zajedno s n jim  i HRS, s oči­
glednom  nam jerom  da se svaka akcija  pod ruž­
nice SGRJ onem ogući. M eđutim , podružnica 
je im ala apso lu tno  većinu radn ika u poduze­
ćim a »Adria-Portland« i »Salonit« i pored 
HSS-a i HRS-a koji su željeli onem ogućiti u la ­
zak radnika u Savez građevinsk ih  radnika. U 
ostala  dva poduzeća podružnica je  također 
im ala svoje članove. Poteškoće oko organizi­
ran ja  radnika bile su vezane uz spom enuti iz­
gubljeni š tra jk  1934. godine (tom  prilikom  su 
iz poduzeća o tpušten i na jak tivn iji članovi), i 
uz to što  ova poduzeća cijele 1936. nisu  p ro ­
izvodila. Pored toga, niske nadnice i dug o tra j­
na nezaposlenost u tim  i inače pasivnim  k ra ­
jevima, im ala je  daleko teže posljedice nego

332 Radničke novine. Zagreb, 4. VIII 1933; Gra-
*■ XI ,934i 9- IV 193?; 1- I. 4. IV,

» I  V 9-38,:, ' V> >■ v n i  ,939; Radnik, 26.6- J U VIII, 10. XII 1937; 1. i 15. IV, 27. V
1938; Glas, 7. i 28. VII 1939.

d rugdje . Sve su to  b ile ozbiljne po teškoće ko je  
su om etale  s tv a ran je  k lasnog p okre ta . U siječ­
n ju  1936. izab ran i su  radn ičk i povjeren ici u  
tr i poduzeća cem entne ind u strije . K arak te ris­
tično  je  za te  izbore da velik b ro j radn ika  
n ije  izišao na b ira lište . N asupro t lis tam a pod­
ružnice Saveza g rađevinsk ih  radn ika , svoje je  
liste  postav io  i H rva tsk i radn ičk i savez. H SS 
se zajedno  s HRS-om i poslodavcim a zalagao 
pro tiv  pobjede k lasne o rijen tac ije  m eđu rad ­
nicim a u cem en taram a. »On je  uložio s trah o ­
vito  velike napore  da iščupa većinu. Angažirani 
su k ap ita lis ti i o tpočeo  je  te ro r  kakav  radnici 
zna ju  iz ran ijih  režim a. S tav ljen i su  u  p ok re t 
au tom obili po litičk ih  p r ija te lja  HRS-a koji su 
dovlačili ljude  iz n a ju d a ljen ijih  sela. Postav­
ljene su s traže  i našim  drugovim a se p rije tilo  
da će b iti p rek lan i, ako  bud u  g lasali za našu  
listu.« Od 1136 up isan ih  b irača  u  tvornici 
»M ajdan«, podružn ica  SGRJ dobila  je  152 gla­
sa, a H RS 434. Znači 586 rad n ik a  n ije  uopće 
glasalo. U tvorn ici »Salonit« od 220 upisan ih  
b irača  pod ružn ica  SGRJ dobila  je  77 glasova, 
a HRS 88. U tvorn ici »Adria-Portland« od  410 
up isan ih  b irača  lis ta  podružnice SGRJ dobila 
je  133 glasa, a HRS-ova 88. U tvorn ici »Split« 
60 radn ika  u tup ino lom u  n ap ustili su  2. si­
ječn ja  1936. posao, budući da poduzeće nije  
h tje lo  da snizi b ro j p ro p isan ih  vagoneta za u to ­
var od 20 na 16, odnosno  da  se u to v a r obavlja  
za plaću  na sat. H R S je  pokušao  nagovoriti 
radn ike  da p rek in u  š tra jk  š to  su  radn ic i jed n o ­
glasno odbili. S k lapan je  kolek tivnog  ugovora 
p o tpuno  je  u sp je lo  u  lis topadu  1936. godine. 
P o tak n u ta  ovim  usp jehom , podružn ica  SGR 
podnosi zah tjev  za sk lap an je  kolek tivnog  ugo­
vora u tvornici »Salonit« u p rosincu  1936. 
Poslije p o kuša ja  up rave  poduzeća da razb ije  
organizaciju  obustavom  rada, početkom  siječ­
n ja  1937. p ro š iru je  pod ružn ica ove zah tjeve 
na sva poduzeća. U m eđuvrem enu, iznenada,
14. s iječn ja  1937. god. podnosi H RS Inspekciji 
rada  prijed log  kolektivnog ugovora za sva po­
duzeća. Na sk u p štin i HRS-a u tvorn ici »Adria- 
-Portland« radn ic i p ro te s tira ju  što  je  HRS 
podnio  zah tjev  bez spo razum a s radnicim a. Na 
skupštin i su izbili nered i. HRS o d b ija  zajed ­
n ičku  su rad n ju  ko ju  m u nudi podružnica 
SGRJ-a. R adnici dalm atin sk ih  tvorn ica cem enta 
stup ili su  u  š tra jk  31. s iječn ja . K om unisti u 
Podružnici SGRJ-a su  p rije  š tra jk a  stvorili od ­
bo re  jed in stva  koji su  od lično  funkcionirali 
kroz čitavo  vrijem e tra ja n ja  š tra jk a , u sp rkos 
b ijesu  vodećih ljud i HRS-a. Za vrijem e ovog 
p o k re ta  H RS je  pokazao svoju  po tp u n u  ne­
sp rem nost. T ako je  tražio  za svakog radn ika 
povišicu od dva d in ara  p o  sa tu  i da  nadzor­
n ici b u d u  ljud i iz HRS-a. U stvari, nazirala 
se n am je ra  HRS-a da se sk rš i u tjeca j pod­
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ružnice SGRJ-a i da  se radnici, izm oreni š tra j­
kom , v ra te  na posao. U tu  svrhu  v ršlja li su 
k roz logore š tra jk a ša  razn i po litičk i korteši, 
ko ji su  m eđu  radn ic im a ag itira li za HSS i 
HRS. M eđutim , zahva lju juć i o dborim a za je ­
d instvo  radn ic i su  sve to  šu tke  p rim ali i dalje  
štra jk a li.

Š tra jk  rad n ik a  u  ko jem u  je  sudjelovalo  oko 
2100 š tra jk a ša  tra ja o  je  pu n ih  osam  tjed an a  i 
radn ic i su  b ili sp rem n i da  ga nastave. Tada 
HRS, svojim  tip ičn im  načinom , likv id ira  š tra jk  
tak o  š to  p o tp isu je  ko lek tivn i ugovor 2. svib­
n ja  1937, bez z n an ja  i o d o b ren ja  rad n ik a , s 
povišicom  od  šest p o sto  u  poduzećim a »Split«, 
»A dria-Portland« i »D alm acija«, dok  s tvo rn i­
com  »Salonit« u  V ran jicu  zak lju ču je  kolek tiv­
n i ugovor po d ru žn ica  SG RJ s o sam  po sto  po­
višice. P o d ružn ica  je  b ila  n a  to  p r is iljen a  pos­
tu pkom  HRS-a, ali je  traž ila  p re th o d n o  odob­
re n je  rad n ik a . Poslije  š t ra jk a  rad n ic i su  otvo­
ren o  o sud ili a k c iju  HRS-a, je r  su  shvatili da 
su  p rev aren i. O gorčenje  ra d n ik a  pokazalo  se 
p re m a  HR S-u n a  ta j nač in  š to  se lideri HRS-a 
n isu  sm je li dugo  po jav ljiv a ti n a  te re n u  je r  su 
se bo ja li gn jeva rad n ik a .

G odine 1938. zaveden  je  p o seb an  s is tem  u 
poduzećim a k o ji  je  onem ogućavao  o rgan iz ira ­
n je  rad n ik a , a  i sm an jen  opseg  rad o v a  uvelike 
je  otežavao  o rgan iz iran je . Izbo ri za radn ičke  
po v je ren ik e  u  k o jim a  je  pod ru žn ica  SGRJ-a 
do b ila  većinu, ip ak  p o k azu ju  d a  su  rad n ic i u 
tv o rn icam a k lasn i p o k re t p rizn av a li kao  svoj. 
P od ružn ica  je  20. p ro s in ca  1938. sk lopila , u 
za jedn ic i s H RS-om , k o lek tiv n i ugovor za ra d ­
n ik e  zaposlene u  tv o rn ic i cem en ta  »A dria-Port­
land« dok  su  u  o sta lim  tv o rn icam a  radn ic i 
o tp u š te n i s posla , s oč ig lednom  n am je ro m  da 
se o su je ti ponovni p o k re t ra d n ik a . U govorom  
se p red v iđ a lo  ra d n o  v rijem e  od  osam  sati. 
P rekovrem en i ra d  za  p rv a  dva  sa ta  p laćao  
se p ed ese t p osto , a  za više od  dva  sa ta  100 
p o s to  više od  n o rm a ln e  sa tn e  p laće. To se od ­
nosilo  i n a  n e d je ljn i rad . N akon  g od inu  dana  
zaposlen ja  ra d n ik  je  s tje cao  p rav o  n a  tr i 
d an a  p laćenog  d o p u sta , a  nak o n  dvije  godine 
še st dana . Z a p rv ih  sedam  d an a  bo lovan ja  
ra d n ik  je  dobivao  p u n u  p laću  uz zakonom  p riz ­
n a tu  h ra n a r in u . P obo ljšane  su  p laće za 75 
p a ra  po  sa tu , tak o  d a  su  n ekva lific iran i ra d ­
n ici s ta r ij i  od  18 god ina  p r im a li m in im alnu  
p laću  od  p e t d in a ra , m lađ i od  18 god ina  p r i­
m ali su  3,5 d in a ra , a  žene is to  to liko . Kvali­
f ic iran i rad n ic i, to k a ri, m eh an ičari, s to la ri, te­
sa ri, e lek triča ri, z id a ri i os ta li, p rim a li su  od
5,50 do  devet d in a ra  po  sa tu . Ugovor je  p re d ­
v iđao  d a  se u  s lu ča ju  p o m a n jk a n ja  p osla  ra d ­
n ici neće o tp u š ta ti  već će se na izm jence  stav ­
lja ti  na  »neplaćeni odm or« . U govor je  važio

godinu dana. U toku  1940. postavljeni su zah­
tjevi za reviziju postojećeg ugovora za sve 
tvornice cem enta. Nakon trom jesečnog čel.anja 
i pregovaran ja , skup ljan ja  po tp isa  i protestnog 
š tra jk a  dolazi do sporazum a i revizije ugovo- 
ra. U podružnici Saveza građevinskih radnika, 
uoči zabrane djelovanja  URSS-a, bilo je  učla­
n jeno  oko 75 posto  građevinskih radnika toga 
k ra ja .133

Podružnica Saveza građevinskih radnika u 
S p litu  osnovana je  u lipn ju  1936. godine. Dva 
m jeseca poslije  osnivanja, podružnica je, pos­
lije  izvjesnih teškoća, legalizirana. Uspjela jc 
o rgan iz ira ti velik b ro j građevinskih radnika 
svih s tru k a . B ojad isarsk i radnici osnovali su 
u  podružnici svoju sekciju  u ko ju  su uspjeli 
privući sve bo jad isarske  radnike, tako da je
2. lis topada  1936. godine sklopila kolektivni 
ugovor, ko jim  se u tv rđ u je  osam satno  radno 
vrijem e. P rekovrem eni rad  dozvoljen je  naj­
više dva sa ta  dnevno, ali sam o u slučaju  ako 
u S p litu  nem a nezaposlenih bo jad isarsk ih  rad­
nika. T akav rad  p laća se za pedeset posto 
više od redovnoga. Satne plaće predviđene su 
u visini od 4,50 d inara  za novooslobođene do 
devet d in a ra  za p rvu  ka tego riju  radnika. Rad­
nici su  se zapošljavali posredstvom  sindikal­
ne bu rze  rada . Ovaj u sp jeh  bo jad isara  ocije­
n jen  je  značajn im  za cjelokupan  pokret u 
Dalm aciji.

Položaj g rađev insk ih  radn ika  u Splitu  nije 
bio  n im alo  povoljan. K valificirani radnici imali 
su  p laću  od 40 do 60 d inara , a nekvalificirani 
od  20 do 30 d in a ra  za devet sati rada. Kada 
se ove p laće uspo rede  s p rija šn jim  plaćam a 
kvalific iran ih  radn ika , koje su  iznosile od 80 
do 100 d in a ra  i nekvalific iran ih  od 35 d inara 
dnevno, može se v id jeti koliko je  nadnica bila 
pala. R adilo  se i na  ak o rd  a i ostali uvjeti 
rad a  bili su  tešk i. Podružnica je  odm ah po 
o sn ivan ju  postav ila  zada tak  da ovo stan je  u 
građev insko j p riv red i regu lira  sk lapanjem  ko­
lek tivnog  ugovora. Na tom  poslu dobiva sve 
više p ris ta lic a  i b ro jčano  raste .

V lasti, m eđutim , iznenada, 10. listopada
1936. godine, donose od luku  o zabran i rada 
pod ružn ice  s obrazloženjem  da četiri po tp is­
n ika  P rav ila  ne d a ju  jam stvo  za pravilan rad 
u podružnici. N akon  m nogih in tervencija , rad 
pod ružn ice  je  ponovo dozvoljen 1936. godine. 
N akon od o b ren ja  rad a  podružnica je  nasto ­
ja la  da  o rganizira  i okupi radn ike  kako bi u 
pogodnom  m om en tu  m ogla povesti akc iju  za

311 Radničke novine, Zagreb, 2. XI 1934; Građe­
vinski radnik, 1. i 15. II 1936; 23. V I937; 7. I, 1. 
IX 1939; Radnik, 5. III  1937; Radnički tjednik, 6. 
IX 1940; 4. IV 1941.
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sk lapanje kolektivnih ugovora. Ovome je  u 
prilo<T išlo i oživljavanje građevinske d je la t­
nosti.

Na skupštin i g rađevinskih radn ika , 8. lip­
n ja  1937, kojoj je  prisustvovalo  500 radnika, 
usvojen je  prijed log  kolektivnog ugovora. Pos­
lodavci su p rista li na zahtjeve podružnica koji 
su se odnosili na  kvalificirane radnike, ali su 
odbili zahtjeve za povećanje plaće nekvalifici­
ranih radnika. Kada su radnici zap rije tili š t ra j ­
kom, zahtjeve je  prihvatilo  18 poslodavaca, 
m eđu kojim a i sp litska općina. M eđutim , to 
nije bilo dovoljno i građevinski su radnici 21. 
lipn ja  1937. s tup ili u š tra jk . U š tra jk u  se na­
lazilo 960 građevinara  (620 nekvalificiran ih  rad ­
nika i 340 kvalificiranih). Od ukupnog b ro ja  
š tra jk aša  u podružnici SGRJ-a bilo je  o rga­
nizirano 750 radnika, a 210 š tra jk a ša  bilo  je 
sindikalno neorganizirano. Poslodavci ko ji su 
potpisali kolektivni ugovor obavezali su se da 
će plaćati kvalificirane radnike prve katego­
rije  10 d inara  po satu , d ruge devet, a nekva­
lificirane radnike 4,50 d inara  po satu . Svi 
radnici koji su bili zaposleni kod poslodavaca 
potp isnika kolektivnog ugovora v ratili su se 
na posao, a 400 građevinskih radn ika  osta lo  
je u š tra jku . Vlasti su š tra jk ašim a  prav ile  ve­
like poteškoće, zabran jivale  im sastanke  i one­
mogućavale obavještavanje  š tra jk aša . I pored  
svega toga radnici su ostali so lidarn i. In spek ­
cija rada također n ije h tje la  ev iden tira ti p o t­
pisani kolektivni ugovor zbog jed n e  od redbe  
koja govori o obaveznom  uzim anju  rad n ik a  iz 
organizacije. Š tra jk  je  napokon okončan  u 
ru jnu  1937. godine, a izvojevane tekovine su 
se prim jenjivale. Podružnica je  18. travn ja
1937. održala godišn ju  skupštinu . U novu su 
upravu  izabrani M ate A jduković, Eugen Fer- 
luga, Ante Ivanišević, Knežin, Ivo K rstulović, 
Pavao Kuzmanović, P e ta r Lete, Ante O lujević, 
Ante Polić, Alerin Prvan.

Podsavezna konferencija  SGRJ za Dalm a­
ciju  održana je  u Splitu  9. i 10. kolovoza 1937. 
Prisustvovalo je  19 delegata iz podružnica 
Split, Solin, Dubrovnik, Selca (na Braču), Žr- 
novo (otok K orčula), M akarska, Sinj i Š ibenik. 
K onferenciji je  p risustvovao i s ek re ta r Saveza 
B ranko Petek. Ukupno je  u Dalm aciji b ilo o s­
novano osam  podružnica sa oko 1500 članova. 
Podsavez sc istakao  u  vođenju ta rifn ih  i š t r a j ­
kaških pokreta, u  ko jim a je  sudjelovao velik 
broj š tra jkaša  i koji su svi završeni povoljnim  
rezultatim a. Podsavez je  imao velikih po teš­
koća. O rganizacije su bile bez dovoljnog b ro ja  
sposobnih funkcionara i bez dob rih  kom un ika­
cijskih veza. Iz blagajničkog se izvještaja  vidi 
da je  Podsavez u toku  godinu dana  na š tra j­
kašku pomoć utrošio  više od 65.000 dinara .

K onferencija  je  stav ila  u  zada tak  novoizabra­
noj podsaveznoj up rav i da svim  silam a porad i 
na osn ivan ju  podružnica u  svim  m jestim a Dal­
m acije, u  ko jim a im a g rađevinsk ih  radn ika , te 
da  nastav i s ak c ijam a za povećanje radničk ih  
nadn ica i sk rać ivan je  radnog vrem ena. K onfe­
renc ija  je  tražila  na js tro žu  p rim jen u  radn ič­
koga socijalnoga političkog zakonodavstva i 
p rovođenje  izbora za radn ičke  kom ore, rad ­
n ičko  osigu ran je  i p u n u  slobodu radničkoga 
sind ikalnog  djelovanja .

Na sk u pštin i od ržano j 6. o žu jka  1938. ra s ­
p rav lja lo  se o  k ršen ju  kolek tivnog  ugovora zi­
da ra  i pom oćnika g rada  S p lita  i o m jeram a 
koje  tre b a  poduzeti da bi se on poštovao.

V rlo s laba g rađev inska d je la tn o s t u 1938. 
godini, a zatim  i s is tem atske  zab rane  sa stan a ­
ka i zborova p rilično  su  kočili rad  podružnice. 
Podružnica je  ip ak  nasto ja la  da  vodi ta rifne  
akcije . T ako su b o jad isa ri p redali n ac r t ko­
lektivnog ugovora, a poslodavci, da  bi ovu 
ak c iju  sp riječ ili, osnovali su  zad rugu  u  kojoj 
su  sam i rad ili. S obzirom  da je  b ilo  m alo 
posla, poslodavcim a je  u sp je lo  ovu ak c iju  one­
m ogućiti. Z atim  su  radn ic i zaposlen i kod G rad ­
ske općine u sp je li da  zak ljuče povoljan  kolek­
tivni ugovor. G rađevinsk i su  radnici, u  nam je­
ri da  d o b iju  bo lji ugovor od onog iz p re th o d ­
ne godine, poveli pregovore s poslodavcim a 
koji su, m eđutim , završili bez u sp jeha . Zbog 
toga su 15. s rp n ja  1938. obustav ili rad  na svim 
grad ilištim a. U š tra jk u  je  sudjelovalo  više od 
700 š tra jk a ša . Š tra jk  je  tra ja o  punih  sedam  
tjedana . N ije bilo š tra jko lom aca . V lasti su 
p roglasile š tra jk  ilegalnim  a zatim  ga zab ra­
nile, a pod ružn icu  SGRJ-a Split raspustile . U 
vrijem e dok je  pod ružn ica  bila  zab ran jena , 
poslodavci su, da  bi razb ili jed instvo  g rađe­
vinsk ih  radn ika , obećavali da će radnicim a, 
ako  se o rgan iz ira ju  u HRS, d a ti sve ono što  
je  zab ranom  š tra jk a  i rad a  podružnice SGRJ 
propalo .

U pro ljeće  1939. godine p o k ren u ta  je  akcija  
za u sp o stav ljan je  podružnice Saveza građevin­
sk ih  rad n ik a  u  S plitu . Is todobno  se, na inici­
ja tiv u  i uz pom oć Podsaveza, p o stav lja ju  zah­
tjev i poslodavcim a.

Uprava policije u S p litu  tražila  je  da jo j 
se, p rije  nego što  izda dozvolu za k o n s titu ira ­
nje  podružnice, predoče zah tjev i ko ji će se 
podn ije ti poslodavcim a, s obrazloženjem  da 
sam o tako  može dozvoliti rad  podružnici, je r  
se š tra jk a ti  ne sm ije  zbog državnih  radova koji 
su bili u  toku. In ic ija tivn i o d b o r za fo rm ira­
n je  podružnice je  odgovorio da bez suglas­
nosti č lanstva ne može sastav iti n ac rt b udu­
ćega kolektivnog ugovora, pa p rem a tom e ni 
d o n ije ti ga v lastim a na pregled. Potom  se doz­
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volilo održavanje  skupštine  na kojoj je  po­
novo fo rm iran a  podružnica i sastav ljen  nacrt 
budućega kolek tivnog  ugovora. K olektivni ugo­
vor jc  p red an  poslodavcim a koji ga, nakon 
dugih pregovora, 21. V II po jed inačno  p o tp i­
su ju . Ovim ugovorom , pored  o sta lih  od redaba, 
kvalificiran i radn ici dob ivaju  11 din po satu, 
a nekvalific iran i pet. N edosta tak  ugovora bio 
je  u tom e š to  je  sk lop ljen  na dv ije  godine, 
ali posto ja la  je  i od red b a  ko ja  d o p u šta  revi­
ziju  u  s lu ča ju  p o sk u p ljen ja  živo tn ih  n am ir­
nica.

U tvo rn ici c em en tn ih  p ločica s tup ili su  ra d ­
nici 4. ru jn a  u  š tra jk , je r  su  se neposredni 
pregovori i p o m iren ja  kod  v lasti završili ne­
usp jehom . R adnici su  traž ili povišicu  od di­
n a ra  do  1,5 d in a ra  po  sa tu , a poslodavac im 
je  nud io  0,25 d in a ra  i to  sam o za 20 posto  
zaposlen ih  rad n ik a . Iako  su  vlasti ovaj š tra jk  
om etale  h apseći š tra jk a šk e  s traže, š tra jk  je  
u sp ješn o  zav ršen  p o tp is ivan jem  kolek tivnog  
ugovora. B o jad isa ri s tu p a ju  u  š t ra jk  9. ru jn a . 
Š tra jk  je  tra ja o  šest d an a  i završen  je  u s­
p ješno , po tp is iv an jem  kolek tivnog  ugovora.1*4

P odružn ica Saveza g rađev insk ih  rad n ik a  u 
Š iben iku  osnovana  je  k ra je m  1936. godine. Lo­
kalne v lasti s tv a ra ju  teškoće  ra d u  podružnice, 
tako  da  je  u  pun o m  sm islu  legaliz irana tek  u 
t ra v n ju  1938. god. O dm ah  p oslije  toga pod­
ružnica podnosi zah tjev  g rađev insk im  poduze­
ć im a za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora. Na 
n jen  zah tjev  o d ržan a  su  u sp je šn a  p o m iren ja . 
P o tp isan  je  sp o razu m  o n adn icam a, ko ji su 
poslodavci od m ah  počeli iz igravati. N akon 
ponovljenog  zah tjev a  p odružn ice  za službenim  
p o m iren jem , došlo  je  do sk lap an ja  ko lek tiv ­
nog ugovora i bez b o rbe , na  k o ju  su  radn ici 
b ili sp rem n i. Ovim  k o lek tivn im  ugovorom  ra d ­
n icim a su  se povećale  p laće  i reg u lira li osta li 
u v je ti rad a . N a sa s ta n k u  g rađ ev in sk ih  radn ika , 
k o ji je  o d ržan  10. tra v n ja  1939, usvo jen  je  
n a c r t  novoga kolek tivnog  ugovora k o ji su  g ra ­
đevinsk i rad n ic i Š iben ika  s velik im  o d ušev lje ­
n jem  p rih v a tili. I poslodavci su  ugovor nakon 
k rać ih  p regovora  u svojili. U spjesi su  bili na­
izgled s lab i, a li se tim e  sm an jila  raz lika  u  p la ­
ćam a k v a lific iran ih  i n ek v a lific iran ih  radn ika , 
je r  su  n ek va lific iran i rad n ic i dobili 0,50 din 
po  sa tu  više. Ovaj je  ko lek tivn i ugovor sk lop­
ljen  20. lip n ja , z a jed n ičk i s HRS-om . Jedno  
poduzeće je  odb ilo  d a  p rim ijen i ugovor, p a  su 
radn ic i zbog toga u  tr i  m ah a  n ap u š ta li posao. 
P odružn ica je  11. kolovoza is te  godine p o tp i­
s ala  ko lek tivn i ugovor za so boslikare  i ličioce.

Ovim ugovorom radnici su dobili povišici od 
13 d inara  dnevno.” 5

Podružnica Saveza građevinskih radnika u 
S in ju  form irana je  1936. godine, ali jo j vlasti 
b rane sastanke i ne odobravaju  pravila, tako 
da se njezin rad legalizira tek u svibnju 1938. 
godine. Podružnica p ristupa  organiziranju cig­
la rsk ih  radn ika  uposlenih u tam ošnjim  cigla­
n am a i podnosi zahtjeve koje poslodavci usva­
ja ju . K olektivni ugovor je  radnicim a osigurao 
20 posto  veće plaće i regulirao radno vrijeme.

U trav n ju  1939. godine, iako poslodavci o t­
kazu ju  kolektivni ugovor iz prethodne godine, 
isti je , s nekim  poboljšan jim a, ponovo sklop­
ljen. U to  se vrijem e pojav lju je  na sceni i 
HRS te  su poslodavci, u sprezi s HRS-om, po­
kušali slom iti akcije  koje su vodili članovi 
podružnice SGRJ-a. U proljeće 1939. godine 
poslodavci su nasto jali zapošljavati samo rad­
nike učlan jene  u HRS, ali radnici usprkos 
tom e n isu  h tje li prijeći. N em oćni da učine bilo 
š to  drugo, poslodavci su o svome vlastitom  
tro šk u  učlan ili radnike u HRS, naravno, bez 
z n an ja  radn ika . Na to su radnici p ro testira li i 
odbili svaku vezu s HRS-om. Sve se ovo do­
gađalo u vrijem e kad su poslodavci otkazali 
ko lek tivn i ugovor. M eđutim , kolektivni ugovor, 
kao što  sm o spom enuli, uspostav ljen  je, zah­
v a lju juć i sv ijesti radnika. Podružnica je  i na­
d a lje  bila  p rim o ran a  da vodi žilavu borbu, 
kako  p ro tiv  poslodavaca tako  i p rotiv  HRS-a. 
Ovaj ko lektivni ugovor se stvarno  p rim jen ji­
vao.136

Podružnica SGRJ-a u Selcu osnovana je  21. 
lis to p ad a  1937. godine. Na osnivačkoj skupštini 
SGRJ je  p red stav ljao  Drago Bogdanić iz Su­
šaka. Za p red sjed n ik a  podružnice izabran jc 
Josip  Antić, zidar. Podružnica je  organizirala 
k lesarske  radn ike  ko ji su radili u okolnim 
kam eno lom im a i na  g rad n ji cesta. Iste  go­
d ine podružn ica pokušava da izbori kolektiv­
n i ugovor, ali u tom e ne uspijeva. Tek u svib­
n ju  1938. godine u sp je la  je  da uspostavi ko­
lek tivn i ugovor ko jim  se regu lira ju  p latn i i 
rad n i uv je ti. Ovaj sc ugovor u c ijelosti p rim je­
njivao.

U Pučišću  na  o toku  B raču posto jali su ta­
k o đ e r kam enolom i, ali su tam o zaposleni rad­
n ici jed n im  dije lom  bili članovi ORS-a, a d ru ­
gim  HRS-a. M eđutim , zahvalju jući usp jehu  koji 
je  postig la  podružnica u Selcu, radnici u Pu­
čišću  p ris tu p a ju  Savezu građevinara  i osni­
v a ju  svoju  podružnicu . Ova podružnica je  zas­
lugom  podružnice u  Selcu osnovana u  jesen 
is te  godine.

114 Građevinski radnik, 31. X 1936; 1. V, 10. VII, 4. 
IX 1937; 1. i 27. VIII 1938; 18. III , 1. IX 1939; 
Radnik, 18. i 25. VI, 16. VII 1937; 18. I II , 27. V 
1938; Radnički list, 1. IX 1938; Glas, 1. i 15. IX 
1939; 30. V III 1940; 7. II I  1941.

”5 Građevinski radnik, 27. III 1938; 1. V, 1. IX 
1939; Glas, 21. IV, 5. V, 18. VIII 1939

i* Radnik, 10. IV 1938; Građevinski radnik, 27. 
V III 1938.
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Godine 1939. podružnica u Selcu o tkazuje  
sta ri kolektivni ugovor i vodi p regovore za 
sk lapanje novoga, u čem u uspijeva. Plaće su 
povišene, a poboljšane su i osta le  od redbe 
ugovora. Podružnica je  u svom e rad u  im ala 
poteškoća, je r  se m orala  nositi s HRS-om. N a­
pom injem o također da je  ova podružnica im a­
la lijep usp jeh  na ku ltu rnom  polju . Im ala  je  
svoju b ib lio teku  i tam burašk i zbor, čak jo j je  
i općina dala subvenciju  u iznosu od 1500 di­
nara  za biblioteku.137

Podružnica SGRJ u  M akarskoj počela je  ak ­
tivnije rad iti tek  1937. godine, kada je  podn i­
je la  zahtjev poslodavcim a za regu liran je  p la t­
nih i radnih  uvjeta. Pregovori su se vodili to ­
kom cijele zime da bi konačno u p ro ljeće
1938. došlo do po tp isivanja  kolektivnog ugo­
vora ko jim  je  regulirano  radno  vrijem e, plaće 
i ostalo.

Podružnica SGRJ u S tob reču  osnovana je
1937. godine. O kupljala je  radn ike zaposlene u 
tupinolom im a. U jesen  iste godine podnije la  
je  poslodavcim a prijed log  kolektivnog ugovo­
ra koji su poslodavci odbili. Radnici zbog toga 
s tupa ju  u š tra jk  početkom  p rosinca 1937. K a­
ko su u to  vrijem e poduzeća p rim ila  veće po- 
rudžbine, to su poslodavci bili p ris iljen i da 
usvoje radničke zahtjeve. T ako je  š tra jk  pos­
lije kratkog  vrem ena okončan  i ko lektivni ugo- 
vog potpisan. Poboljšano  je  radno  v rijem e i 
plaće.

Podružnica SGRJ u  K ninu  osnovana je  po­
četkom  1939. godine. Već nakon nekoliko m je­
seci p o sto jan ja  povela je  ak c iju  za regu liran je  
radnih i plaćevnih uvjeta. Povedeni su  prego­
vori s poslodavcim a pa su 1. listopada  1939. 
Udruženje zidarsk ih  m ajsto ra  i podružnica 
potpisali kolektivni ugovor. N ije ga jed ino

137 R adn ik , 3. XI 1937.

h tio  p rizna ti građevinsk i poduzim ač koji je  
rad io  neke vojne ob jek te  s obrazloženjem  da 
je  zak ljučio  ko lektivni ugovor sa  Jugorasom . 
K ako radn ic i Ju g o ras  n isu  priznali kao svog 
predstavn ika , stup ili su  u  š tra jk .

U isto  vrijem e obavlja li su  se radovi na 
U nskoj p ruz i toga sek to ra . Te je  radove obav­
lja lo  g rađevinsko  poduzeće »Batinjolc. S obzi­
rom  da  su  rad n i i p laćevni uv je ti ovih radn ika  
bili vrlo  loši, to  su  i ovi rad n ic i stup ili u 
š tra jk , iako su  tam o šn ji odgovorn i funkcionari 
p rep o ru č ili da  to  ne čine. U š tra jk u  je  su d je ­
lovalo oko 600 radn ika . V lasti su  ovaj š tra jk  
proglasile  nezakonitim , te ren sk e  funkcionare  
p ohapsili i š tra jk  ugušili.33'

K olek tivn im  ugovorom  k o ji je  sk lop ljen  s 
U druženjem  z id arsk ih  m a js to ra  rad n o  v rijem e 
je  ogran ičeno , plaće pobo ljšane, a  o sta li uv jeti 
rad a  regu liran i. Ugovor se  poštovao  u  c ije losti. 
Podružnica je  n a s to ja la  da  zadrži rad n ik e  oko 
sebe, vođenjem  b rige i p rim jen jiv an jem  izvo­
jevan ih  tekovina.

P odružnica SGRJ Livno osnovana je  1936. 
godine. Počela je  ak tiv n ije  ra d iti tek  1938. 
V lasti su  je , naim e, bile  zab ran ile  odm ah  na­
kon osn ivan ja . S obzirom  da  je  Livno bilo 
m alo  m jesto  i da  je  g rađev inska  d je la tn o st 
v rlo  slaba, p od ružn ica  n ije  m ogla voditi neke 
ozb iljn ije  akcije .

K lesarsk i radn ic i u  Ž m ovu, n a  o toku  K or­
čuli osnovali su  svoju  podružn icu  u lip n ju
1937. godine. Za p red sjed n ik a  podružnice iza­
b ra n  je  Ivan  Skokandić , ta jn ik a  M arko  Belić, 
b laga jn ika  N ikola Skokandić . U o d b o r su ušli 
P e ta r B akarić , N ikola  Bilić, Ivan  Duhović, Ivan 
Jakus, A ntun Jeričev ić  i T isko Tverdeić.

Podružnica SGRJ-a u  S trm ic i fo rm iran a  je  
k ra jem  1937. godine, č lanov i te  pod ružn ice  bili 
su  uglavnom  rad n ic i tvorn ice cigle.

“* Građevinski radnik, 12. VI 1937.

SAVEZ GRAĐEVINSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
— PODSAVEZ BEOGRAD

Podružnica Beograd
Podružnica SGRJ-a u  S trm ici fo rm irana  je  

Beograd bro jila  je  1928. godine, p rem a up la ­
ćenoj kvoti URSS-u, 670 članova. Godine 1929, 
poslije uvođenja m onarh ističke d ik ta tu re , taj

je  b ro j sm an jen  na 307 članova. G odine 1930. 
im ala  je  384 ispravna člana, a  do  k ra ja  1931. 
godine, uz upo rn u  ag itac ijsku  d je la tnost, os­
tao  je  281 isp ravan  član. D onosim o tabelu  o 
k re ta n ju  članova u  1932. godini po  m jesecim a.
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Mjesec Zaposleno Nezaposleno Ukupno
Siječanj
Veljača
Ožujak
Travanj
Svibanj
Lipanj
Srpanj
Kolovoz
Rujan
Listopad
Studeni
Prosinac 195 491 686

G odina 1932. b ila  je  p rav a  p rek re tn ica  za 
tu  sin d ik a ln u  o rgan izaciju . S am o za če tiri m je­
seca u  pod ru žn icu  je  p r is tu p ilo  2174 novih  čla­
nova. P odružn ica  je  svake godine održavala  
g od išn ju  sk u p š tin u  (20. o žu jk a  1932. i 2. trav ­
n ja  1933). D onosim o sam o  neke p o d a tk e  iz iz­
v je š ta ja  o  ra d u  u  1932. godini. P rem a  tim  po­
d acim a građevna  d je la tn o s t u  B eogradu  b ila  je  
1932. v rlo  živa. U to j su  se godini podig le  643 
zgrade od  čega sam o  287 p rizem nih .

Građevna djelatnost u Beogradu u razdoblju 
od 1928. do 1932. godine

1928.
1929.
1930.
1931.
1932. 643 287

276.579.000
134.483.000
143.580.000
213.683.000 
244.671.144

U sprkos razv ijen o j g rađev insko j d je la tn o s ti 
u  1932. godini b ilo  je  s ta ln o  nezaposlen ih  
800— 1000 g rađ ev in sk ih  rad n ik a . P rem a anke ti 
M in is ta rs tv a  so c ija ln e  p o litik e , od  1375 anke­
tira n ih  ra d n ik a  zaposlen ih  n a  razn im  beo g rad ­
sk im  građev inam a, 18,90 p o s to  rad ilo  je  10 
sa ti n a  dan , 63 p o s to  11 sa ti, 13 p o s to  11,5 
sa ti i 16 p o s to  12 sa ti. P rem a  is to j an k e ti n ad ­
n ice z id a ra  iznosile  su  za to  ra d n o  v rijem e 
40— 90 d in a ra , tesača  50— 65, kam enorezaca  
55—60, c e s ta ra  3 2 -4 5 ,  n ad n iča ra  20— 32. U 
to k u  1932. godine n a  beo g rad sk im  g rađev inam a 
b ilo  je  o sakaćen ih  185 rad n ik a , a pog inu lo  13.

Od 17. tra v n ja  do  2. l is to p ad a  1932. održa la  
je  p o d ružn ica  u  B eogradu  32 sa s tan k a  k o jim a 
je  p risu stv o v alo  11.630 rad n ik a . Ovi podaci nc 
ob u h v aća ju  rad io n ičk e  n i sek c ijsk e  sastanke . 
P o red  tih  s a s ta n a k a  i k o n feren c ija , od ržan a  su 
dva velika zb o ra  za k o je  se u  izv ješta ju  kaže 
da su  »po p o s je ti dostig li n a jp o s jećen ije  zbo­
rove čitavog  radn ičkog  p o k re ta . »Možemo reći«, 
kaže se da lje , »da sm o p osta li k ičm a m asovne 
d je la tn o s ti našeg  pokreta .«  P odružn ica  je  u s­
p je la  d a  uk in e  ned je ljn i ra d  i da  isposlu je  
d a  s tru čn e  kom isije  obavezno  p reg led a ju  skele

p rije  njihova korišten ja . Podružnica je  u toku 
godine izvršila 402 intervencije. Od toga je 
preda la  213 p redm eta  Sudu dobrih lju d : Pod­
ružnica se žalila da je  on »postao b irokratska 
in stitu c ija  p re trp an a  predm etim a, tako da rad ­
nici čeka ju  na  rješen je  svojih žalbi i po osam 
mjeseci«. Podružnica je  svakog u to rka  orga­
n izira la  predavanje.*59

Od konferencija  koje je  podružnica vodila 
navodim o jed n u  koja  je  održana početkom 
ru jn a  1929. godine. Na njoj se oštro  kritizirao 
b iro k ra tizam  u  instituc ijam a kojim a je  duž­
n o st da vode brigu  o zaštiti radnika. Istak lo  
se tak o đ e r da je  ekonom ska ak tivnost Saveza 
nedovoljno  živa, a  isto  tako  i rad  na ku ltu r­
nom  polju . K onferencija  je  tražila od svakog 
č lana podružnice da p ris tup i kulturno-prosvjet- 
n im  organizacijam a. Na konferenciji je rečeno 
da  će se 15. ru jn a  sasta ti plenum  Centralne 
up rave, na  ko ji će doći i sek re ta r In ternacio­
nale  g rađevinsk ih  radn ika  Kepler. Tom prili­
kom  p la n ira n  je  opći zbor građevinskih rad­
n ika, pa  se tražilo  od p risu tn ih  da agitira ju  
kako  bi zbo r b io što  bo lje posjećen. Za kon­
fe renc iju , ko ja  je  održana  3. studenog 1929, 
ag itira lo  se po cijelom  gradu , a p rotiv  konfe­
renc ije  aga tira li su  Jugoslovenski nacionalni 
r adn ičk i s ind ikati. Oni su tv rdili da je  skup­
štin a  zab ran jen a  i svatko tko  na n ju  dođe bit 
će uhapšen . Opći sastanak  svih građevinskih 
rad n ik a  od ržan  je  25. sv ibnja  1930, a 27. svib­
n ja  zajedn ička konferencija  Saveza građevin­
sk ih  i m eta lsk ih  radn ika, koja je  im ala cilj da 
razv ija  m eđusobnu  pom oć prilikom  osnivanja 
pod ružn ica  Saveza u  raznim  krajev im a Beo­
grada . Prva konferenc ija  od ržana je  17. travn ja
1932. N jo j je  prisustvovalo  400 radnika.

Zbor u  dom u R adničke kom ore održao sc
8. lipn ja . B io je  sazvan u povodu teške nesre­
će na jed n o j beogradskoj građevini, kada su 
poginula  tr i g rađevinska radnika. Zbor je  tv r­
dio da  se u  B eogradu  većina građevina podiže 
m ahom  bez stru čn ih  osoba i bez s tručnih  rad ­
n ik a  na  skelam a, pa  jc  tražio  da se tam o, gdje 
nem a dobre  i sigurne skele, zabran i svaki rad. 
B eograd  je  13. ru jn a  osvanuo oblijep ljen  pla­
ka tim a  ko ji su  pozivali g rađevinske radnike na 
sa stan k e  i zborove. Na zboru se tvrdilo  da 
k riza  u  građev inars tvu  ne posto ji. O socijalnoj 
za š titi g rađevinsk ih  radn ika  govorio je  Milo­
rad  Belić. Zbor je  zah tijevao  od vlasti da ubu- 
buće poklone više pažnje  zaštiti g rađevinskih 
radn ika . 29. sv ibn ja  1932. godine održano je 
više od 30 usp je lih  zborova, ko jim a je  p risus­
tvovalo oko 30.000 građevinsk ih  radnika. Na 
zbo ru  u  B eogradu  govorili su  M ilorad Belić,

559 Radničke novine, Beograd, 18. III, 30. IX
1932; 14. i 21. IV 1933.



sek re ta r Glavnoga radničkog saveza i M ihajlo 
Rajković u ime Saveza građevinara . N a zboru  
se govorilo o teškom  položaju građevinsk ih  rad ­
nika, k ritiz irao  se do tadašn ji sistem  radn ih  od ­
nosa i predlagali se načini da se to  s tan je  p ro ­
m ijeni. Zboru je  prisustvovalo 1500 građevi­
nara.

14. kolovoza 1932. Podružnice u čitavoj zem ­
lji održale su, na poziv Saveza, zborove. P re­
ma tv rdn jam a štam pe, n a jusp je liji zbor b io je  
onaj u  Beogradu. Zbor je  k o n sta tirao  da p ro b ­
lem nezaposlenosti građevinsk ih  radn ika  p osta je  
svakim  danom  sve ak tua ln iji, da  lis ta  poginu­
lih i teško s tan je  građevinskih radnika svakim  
danom  raste , da se radno  vrijem e produžava, 
pa je  zbor donio rezoluciju , istovetnu  on im a 
koje su donijeli zborovi u čitavoj zem lji. G ra­
đevinski su radnici na poziv Saveza 11. lipn ja
1933. održali sastanke, skupštine i zborove ši­
rom  zem lje. Na zboru u B eogradu govorio je  
M ilorad Belić. I na ovom zboru  ponovljeni su 
problem i g rađevinara: nezaposlenost, p ro d u ­
ženje radnog vrem ena, teške i česte nesreće na 
građevinam a, neisp laćivan ja zarade rad n ik a  i 
si. Odluke zbora identične su od lukam a iz
1932. godine. Z bor je  tražio  neodloživo i h itno  
uvođenje osam satnog radnog d an a  u  građevi­
narstvu, zabranu  svakoga prekovrem enog ra ­
d a i rada  nedjeljom , zakonom  osigu ranu  m i­
n im alnu zaradu , oživljavanje javn ih  radova, 
ras tu ran je  karte la  i trustova. Na zboru , koji 
je  održan 26. prosinca 1933, pored zah tjeva da 
sc nezaposlenim  g rađevinarim a osigura kruh , 
drvo, zim ska odjeća i obuća, zbor je  izrazio 
negodovanje zbog izigravanja zakonske zaštite  
od strane  beogradske općine.

Savez, sada već po trad ic iji, održao  je  16. 
lipn ja  1935. zborove u cijeloj zem lji. Po tv rđe­
n ju  radničke štam pe, zbor u Beogradu bio je  
ogrom an. Na tom  je  zboru  izneseno da radnici 
rade prosječno  113 dana u godini, da je  od 
1922. do 1930. godine 77.000 radn ika  građevin­
ske s truke  ozlijeđeno na radu , da je  k riza g ra ­
đevinarstva rezu lta t nedosta tka  građevinskog 
p lana i p rogram a u sklopu općega privrednog 
plana, koji bi u tv rd io  po trebe u g rađevinarstvu  
za duži niz godina. K artel ind u strije  cem enta 
je, u težnji da  osigura i poveća svoj p rofit, 
podigao cijenu cem enta na toliko da se tim e 
onem ogućila građevinska d je la tnost, kao i 12 
posto tn i porez na novogradnje koji je  doveo 
do zasto ja  u gradnji stam benih  zgrada, je r  je  
učinio neren tab iln im  podizanje stanova. P rin ­
cip vertikalne svojine onem ogućuje podizanje  
većih građevina, koje bi se podizale na ko lek­
tivnoj osnovi, bilo posredstvom  građevinskih 
zadruga, bilo udruživanjem  p riva tn ih  osoba. 
Javni radovi nisu izvođeni u dovoljnoj m jeri. 
Pored nedovoljnih kred ita  nedostaje  im  i sis­
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tem  rada. N esigurnost skela, ak o rd n i rad , ne­
isp laćivanje  radn ičk ih  nadnica, ned o sta tak  b r­
zoga, besp latnoga i je ftinog  sudovan ja  za spo­
rove povećava u  velikoj m jeri opću  b ijed u  u 
ko jo j se nalaze građevinsk i radnici. Zbor je  
postav io  ove zahtjeve:

»1) Iz radu  građevinskog p rog ram a u  okvi­
ru  p rivrednog prog ram a; s tv a rn u  zab ran u  k a r­
tela; u k id an je  12 posto  poreza  na novograd­
nje; izvođenje javn ih  radova u državnoj režiji 
bez učešća p r iva tn ih  poduzeća; o sigu ran je  za­
poslen ih  radn ika ; uvođenje  p rin c ip a  vertikalne 
svojine, pom aganje  građevinskog  zad rugarstva.

2) O rganiziran je  radnog  vrem ena u građevi­
narstvu , a  n a roč ito  na javnim  radovim a na 8 
sati dnevno kroz 6 dana  u tjed n u ; u tv rđ ivan je  
m in im alne nadnice dovoljne za k u ltu ran  život 
g rađevinsk ih  radn ika .

3) S tv aran je  općeg građevinskog  fonda. 
S redstva  toga fonda bi bila: sm an jen je  z la t­
nog p okrića  (koje je  već izvršio  g. M inistar 
financija); nacionalizacija  bez o d šte te  in d u s tri­
je  cem enta; obavezan redovan  godišn ji ulog 
države, banovina i g rad sk ih  općina, srazm jer- 
no u d je lu  k red ita  iz ovog fonda, oporezivanje  
luksuznih  stanova.

4) S trogu  p rim jen u  p o sto jeć ih  p ro p isa  o 
tehničk ih  i h ig ijensk im  m jeram a; zakonsko  
uk id an je  ako rd a ; u spostavu  sudova d o b rih  lju ­
di u c ije lo j zem lji i n jihovo  besp la tno  su d o ­
vanje; p o tp u n u  službu  in spekcije  rad a  u  c i­
je lo j zem lji. Jed in i lijek  za san iran je  socija l­
nog osig u ran ja  su  izbori sk u p štin a  za radničko  
osigu ran je , š to  zbo r n a jod lučn ije  traži.

Osim  toga, zbo r traž i energ ično  pun u  slo­
bodu  zbora, dogovora i štam pe , je r  sam o na 
ta j način  m ogu doći do  izraza o p ravdan i zah­
tjev i radn ičke  k lase i njihovo  ostvarivanje.«

Donoseći ovu rezo luciju  zbo r poziva sve 
građevinske radn ike  da  se okupe oko  Saveza 
građev insk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  i povedu od­
lučnu  b o rb u  za o stv a ren je  ovih zah tjeva.140

Podružnica je  p o red  općih  sastan ak a , konfe­
rencija , sk u p štin a  i zborova razv ija la  svoju 
d je la tn o s t i kroz sekcije . T ako je  sekc ija  liko- 
rezačkih  rad n ik a , podružnice SGRJ-a B eograd, 
od rža la  g od išn ju  sk u p š tin u  18. s rp n ja  1929. 
S ekcija  se fo rm ira la  20. sv ibn ja  1928. godine 
i u n ju  su b ila u č lan jen a  24 likorezačka rad ­
nika. S ekcija  je  u sp je la  sk lop iti ta rifn i ugovor 
ko jim  su u tv rđene  plaće m odela ra  25 d inara  
na sat, likorezaca ko ji rade  u  gipsu, fo rm era  i 
livaca 18 d in a ra  na sa t, š tam fe ra  ko ji su  u je d ­
no i livci 15 d in a ra  na sat. Izboreno  je  i osam ­
sa tno  radno  vrijem e. P redsjedn ik  sekcije  pos­

Isto, 13. IX, 8. XI 1929; 20. VI 1930; 23. i 29. 
V, 25. IX 1931; 22. IV, 27. V, 3. VI, 19. VIII 1932;
9. i 16. VI. 1. XII 1933; 21. VI 1935.



tao  je  A ntun N ašek, a s ek re ta r V inko Vu­
ković.

N a konferenciji građevinsk ih  rad n ik a  9. lis­
topada  obnov ljena je  sekcija  š tu k a te ra  i fasa- 
d era , u  sk lopu  podružnice SGRJ-a. Za p red ­
sjedn ika  sekcije  izabran  je  S teva Kasa. Iduće 
godine, 2. ožu jka  1930, od ržan a  je  konferenci­
ja  sekcije  z idara , š tu k a te ra  i fasadera , na ko­
jo j je  u p rava  podn ije la  izv ještaj o  svom e radu . 
Izab ran a  je  i nova uprava. Za p redsjedn ika  
sekcije  izab ran  je  D im itrije  N ajdanović , sek re­
ta ra  M. U garković i za b laga jn ika  S tevan  Nađ.

N a k o nferenc iji k am enorezačk ih  rad n ik a  5. 
s iječn ja  1930, osnovana je  sekcija , izabrana 
n jena  u p rav a  i donesene od luke o ako rdnom  
sistem u  rada . Za p red s jed n ik a  sekcije  izabran  
je  Ju liu s  Lorenc, a  za se k re ta ra  V lado O stojić. 
I s te  godine, 2. veljače, sekc ija  kam enorezačkih  
rad n ik a  od rža la  je  k o n feren c iju  na  ko jo j se, 
m eđu osta lim , ra sp rav lja lo  i o izv ješta ju  ta ­
rifne  kom isije , izab rao  o d b o r za R adn ičke  no­
vine  i delegati za kongres.

U s rijed u , 18. lip n ja  1930. od ržalo  je  šezde­
set lak ire rsk ih  rad n ik a  ko n feren c iju  na  ko jo j 
su  izab rali radn ičke  pov jeren ike . 27. ru jn a
1930. od ržan  je  s a s tan ak  d im n jača rsk ih  rad n i­
ka, ko ji su  u  Savezu g rađev insk ih  rad n ik a  Ju ­
goslavije osnovali svo ju  sekciju . N a k onferen ­
ciji 27. tra v n ja  1932. fo rm ira li su  c e s ta rsk i rad ­
nici svo ju  sek c iju  i izab ra li n jen u  up ravu .

G odine 1930. k e ram iča rsk i rad n ic i su  ušli u 
Savez g rađev inara . Im a li su svoj ta r ifn i ugo­
vor. G odine 1931. d io ih  je  p rešao  u  Jugoslo- 
venske n ac iona lne  rad n ičk e  s in d ik a te , R adn ič­
k u  za jed n icu  i  Z ad rugu  keram iča ra . N a sa s ta n ­
ku, k o ji je  o d ržan  12. p ro sin ca  1932, odlučili su 
d a  se v ra te  u  Savez g rađev insk ih  rad n ik a . Na 
g od išn jo j sk u p š tin i 9. tra v n ja  1933. izab ran a  je  
u p rav a  sekc ije . S ekc ija  je  u sp je la  o rgan iz ira ti 
više od  30 p o sto  ra d n ik a  k eram ičk e  s tru k e  u 
B eogradu . P r ija šn je  n adn ice  k eram ičk ih  ra d ­
n ik a  iznosile  su  100— 120 d in a ra  za osam  sali 
rada , a  1933. jed v a  30— 60 d in a ra  za 10— 12 sati. 
S ek c ija  je  p o s tav ila  zad a tak  da  o rgan iz iranom  
b o rbom , k ro z  Savez g rađ ev in ara , izvoju je  ko­
lek tivn i ugovor s većim  n adn icam a, k rać im  
rad n im  v rem enom  i bo ljim  u v je tim a  rada .

U sk lo p u  p o d ružn ice  d jelovala  je  i sekc ija  
g rađ ev in sk ih  poslovođa, k o ja  je  o d rža la  godiš­
n ju  sk u p š tin u  21. sv ib n ja  1933. Izv je šta ji sek re­
ta ra , b lag a jn ik a  i N adzornog  o d b o ra  o rad u  
u  1932. godin i p rih v aćen i su  jednog lasno . Iza­
b ra n a  je  nova u p ra v a  u  k o ju  su  u šli B a tta , 
H erm an , M ozetić, S o lner, P e rh o t, T o p lihar i 
V ince.341
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O aveti nezaposlenosti, ko ja  je  lebdjela nad 
tisućam a građevinskih radnika, pisalo _ i u 
v rijem e tzv. p rosperite ta  kao i u vrijem e kri­
ze. M eđu uzrocim a koji ugrožavaju građevin­
ske radnike, osim  opadan ja  opsega posla, nad­
vila se i konkurencija  m eđu samim radnicima. 
U pravo na tom  području  uk lan jan ja  m eđusob­
ne konkurencije  radnika trebao  je  da djeluje 
Savez građevinskih radnika Jugoslavije, koji je 
jed in i m ogao nastupati organizirano prem a 
poslodavcim a i p redstav lja ti kolektiv radnika. 
G odine 1929. tv rdilo  se da je  zaposlena jedva 
treć ina  građevinsk ih  radnika, da su nadnice 
p rosječno  sm anjene za 40 posto, da se Savez 
građevinsk ih  radn ika nalazi u defanzivi. Na 
g rađevinam a se vrlo često radilo  na sasvim 
n ep rop isno  k onstru iran im  i nesigurnim  skela­
m a. P re tje ran  rad i nehat u velikoj m jeri 
ugrožavali su život g rađevinskih radnika, čiji 
je  zanat, već po svojim  karak teristikam a, ne­
s iguran  po život. G rađevinski radnici zaposle­
ni na g rad n jam a  u velikoj su m jeri nepismeni, 
reg ru tiran i iz pasivn ih  krajeva, sprem ni da iz 
nužde i oskudice rade u svakakvim  uvjetim a. 
V rlo često  o s ta ju  bez svoje zarade, je r  kada 
je  počnu  traž iti od poduzim ača, ovaj se izgo­
vara da n ije  prim io  ob račun  i zato ih upućuje 
v lasn iku  g radn je . Ovaj ih odbija, i to se po­
nav lja  dan im a i tjednim a. Sve je  to pružalo 
vrlo  ružnu  sliku  o m oralu  jednog dijela beo­
g rad sk ih  poslodavaca, ko ji su u svojoj gram zlji­
vosti i besav jesnosti tražili od radnika da 
dnevno rade  12— 14 sati, a da im onda taj rad 
ne p late . Velik priliv  novih radnika u građevi­
nars tv u  bio je  uv jetovan  nuždom  sirom ašnih 
se ljak a  da  se odvoje od zem lje i traže zaradu 
u g radu . Pri tom  su je  tražili prvenstveno u 
g rađev inars tvu , je r  im se ta j posao čini najb li­
žim . Podružnica SGRJ-a u  B eogradu u početku 
je  traž ila  da se norm aliz ira  radno  vrijem e u 
g ran icam a zakona, odnosno na 10 sati rada, 
d a  b i u  to k u  p o ra s ta  krize i nezaposlenosti tra ­
žila sk rać ivan je  radnog vrem ena na osam sati 
i uk id an je  prekovrem enog rada  uopće. Poslo­
davce su  pom agale i vlasti i socijalne in stitu ­
c ije  u  zloupo treb i i gaženju zakonskih propi­
sa. »Kad n e tko  otm e građevinskom  radniku  
ned je ljn i odm or, tje ra  ga na besp latan  preko­
v rem eni rad« — govorilo se na radničk im  zbo­
rov im a — »ravan je  lopovu, a kad poslodavac 
od  tru lih  d rva  naprav i skelu, ravan je  ubici«. 
Z bog ovakvog s ta n ja  podružnica je  sm atrala  
d a  je  neophodno po treb n a  in tervencija  države 
kako  bi se građevinsk im  radnicim a om ogućilo 
da dođu do  z arade i k ruha. Podružnica je  upući­
vala m nogobro jne prijave  inspekciji rada  o  k r­
šen ju  radnog vrem ena i tjednog  odm ora m eđu­
tim  in spekc ija  je  p rilikom  prov jere  obično us­
tanovljavala  d a  nem a p rek rša ja . Podružnica je
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isto  lako vodila borbu  pro tiv  od luke S red išn je  
up rav , za posredovanje rada, po kojo j su  gra­
đevinski radnici izuzeti iz općeg prav iln ika o 
pomoći nezaposlenim  radn icim a posredstvom  
javnih  burza rada. Podružnica je  tražila  da se 
i nezaposlenim  građevinskim  radn icim a izdaje 
puna redovna pom oć, za ko ju  oni, isto  kao i 
ostali radnici, p laća ju  svoj dop rinos u vrijem e 
dok su zaposleni.142

U prosincu  1934. godine u podružnici Beo­
grad, sekciji kam enorezaca, u  jedno j je  rad io­
nici izbio sukob, i radnici su napustili rad io­
nicu, je r  in te rvenc ija  Saveza n ije  usp jela . U 
š tra jk  koji je  tra jao  punih  sedam  tjedana  
ulazi 47 radnika. Poduzeće »Jošanica« s akor- 
dantom  Bilinićem, da bi slom ilo š tra jk , šalje 
agente da v rbu ju  štra jko lom ce. No, zahvalju ­
jući slozi radnika, š tra jk  se završava u  n jihovu 
korist, s punim  usp jehom . O dm ah zatim  i svi 
ostali kam enoresci nap u šta ju  rad ionice u Beo­
gradu. Poslodavci već nakon šest dana p o jed i­
načno dolaze da po tp išu  ugovor, tako  da je  na­
kon 14 dana bo rba  okončana s punim  u sp je ­
hom. M eđutim , prvi po tp isn ik  iz »Jošanica« 
i Bilinić krše  kolektivni ugovor, izbacujući rad ­
nike bez prethodnog otkaza. Radnici, da bi ob ­
ranili kolektivni ugovor, ponovo n ap u š ta ju  rad . 
Poduzeće je  usp jelo  slom iti š tra jk  uz pom oć 
štra jko lom aca, i to tek nakon pet tjed an a  
ogorčene borbe i p rogona radn ičk ih  š tra jk a š ­
kih straža.

Godine 1936. radnici građevinske s tru k e  o r­
ganiziraju  niz m asovnih zborova u  čitavoj zem ­
lji na ko jim a p o stav lja ju  zahtjeve za pobolj­
šan je  uv jeta  života i rada. U toj ak tivnosti po­
sebno je  od jeknuo š tra jk  10.000 građevinsk ih  
radnika Beograda. Izbio je  25. sv ibnja  1936. i 
tra jao  je  tri dana. Završen je  po tp isivanjem  
kolektivnog ugovora za radnike na p o d ruč ju  
B eograda, Zem una i Pančeva.341

Podružnice u Srbiji

Podružnica Saveza g rađev inara  R ipanj, p re ­
ma uplaćenoj kvoti, im ala je  1930. godine 32 
člana. Podružnica je  organizirala  rad n ik e  za­
poslene na g radnji novoga ripan jskog  tunela  
kod inženjera Saharova. Radno vrijem e tih  
radnika iznosilo je  11 sati dnevno. Plaće kva­
lificiranih zidara iznosile su  50 do 60 d inara ,
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m in era  45 do 50, a  nekva lific iran ih  radn ika  25 
do 35 d inara . R adnici su  se isplaćivali svaka 
dva m jeseca. Poduzeće je  im alo m agazin i kan- 
tin u  s v rlo  skup im  životnim  nam irn icam a i 
h ranom . R adnici su  stanovali u  velikoj šup i s 
tr i galerije , na  golim  daskam a, za  70 d in ara  
m jesečno. Ako b i radn ik  našao  p riv a tn i s tan  
kod se ljaka , poslodavac m u  je  svejedno  nap la ­
ćivao s tan arin u . Podružnica je  traž ila  da  se 
u v je ti ra d a  in spekc ijsk i u tvrde. 6. tra v n ja  1930. 
od ržalo  je  400 rad n ik a  tog poduzeća sastanak , 
na ko jem  je , p o red  već navedenog, rečeno  jo š 
i to  d a  se radn ic im a odm ah  p ri 9 tupan ju  na 
rad  zadržava novac za o k ružn i u red , a p rijav ­
lju ju  se  m jesec dana  kasn ije , zadržava im  se 
za p o rez  a  n ijed an  rad n ik  nem a porezne k n ji­
žice. R adnicim a u  tu n e lu  nap laću ju  se svakog 
dana  po če tiri d in a ra  za k arb id , a  jednom  
lam pom  služe se dvojica. Jed n a  lam pa  p o troši 
k arb id a  za najv iše  tr i  d in a ra  dnevno. Radnici 
su  se žalili i na  liječenje . Pod ružn icu  je  o sno­
valo 100 članova. Za p red s jed n ik a  je  izabran  
Đ uro  M aslovar lim arsk i radn ik , a  za sek re­
ta ra  M ane Đ aković. Svez građev insk ih  rad n i­
ka pružio  je  p o d ršk u  ovoj novosnovanoj pod ­
ružnici, pa je  u  B eogradu  13. trav n ja  sazvao 
p ro te s tn i zbo r na  ko jem  je  izražena so lidar­
nost beogradsk ih  radn ika . N a zbo ru  se tražilo  
d a  poduze tn ik  A leksije Saharov , k o ji p ostup ­
cim a p rem a rad n ic im a k rš i od red b e  Zakona 
za z a š titu  radn ika , sudski odgovara za to  i da 
ga se kazni. Z bor je  traž io  d a  se fo rm ira  po­
sebna  in spekc ija  k o ja  će s ta ti na p u t sv ire­
poj ek sp loa tac iji rad n ik a  u  ovom  poduzeću. 
M onum entalno  d je lo  — izg radn ja  pruge  i tu ­
nela  — koje  će poslužiti p riv rednom  i k u ltu r­
nom  uzd izan ju  zem lje, ležalo je  na plećim a 
radn ika. Zbog toga je  zbo r traž io  od  m jero ­
davnih  fak to ra  da h itno  poduzm u m jere  za 
n jihovu  zaštitu .

U selu R alji, p ok ra j B eograda, 150 radn ika  
tvorn ice cem en ta  fo rm ira lo  je  s ind ika lnu  pod­
ružnicu  Saveza građev insk ih  radn ika. Na čelu 
organizacije  nalazili su  se: Aca D udović, R ado­
m ir Jeftić , N ikola Uzelac, Stevo Vukasović i 
drugi. N a zah tjev  podružnice tvo rn icu  je  ob išla  
in spekc ija  k o ja  je  u tv rd ila  d a  u o d je ljen jim a  
gdje  se proizvodi cem en t nem a dovoljno  ven­
tilacije  i m aski za za štitu  od  p rašine, »da se 
p rekovrem eni rad  zam jen ju je  krać im  radn im  
vrem enom  u  n arednom  danu , d a  u  tvorn ici ne­
m a kupa tila , pa se radn ic i p r ljav i v raća ju  u 
svoje  stanove, te d a  su  radn ic i sam ci (n jih  
30) sm ješten i u  stan  u ko jem  ne bi sm jelo  
stanova ti više od  10 radnika.«144
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Početkom  1932. godine osnovali su  radnici u  
M ajdan-V enčacu pod ru žn icu  Saveza građevin­
sk ih  rad n ik a  u  ko ju  su  se učlan ili svi zapos­
leni radnici. Podružnica je  17. trav n ja  1932. 
o d rža la  kon ferenc iju .145

P odružnica građev insk ih  rad n ik a  u  Leskov­
c u  o d rža la  je  g od išn ju  sk u p š tin u  12. ožu jka
1933. godine n a  ko jo j se k o n sta tira lo  d a  zbog 
velike nezaposlenosti ne n a p red u je  ra d  n a  
o k u p lja n ju  novih  članova. Za p red sjed n ik a  
pod ružn ice  izab ran  je  M ihajlo  M ihajlović, a  za 
s e k re ta ra  M ihajlo  N edeljković.144

G rađevinsk i rad n ic i u  Z a ječaru  održali su 
k o n ferenc iju  25. sv ib n ja  1933. N iske nadnice, 
n eog ran ičeno  ra d n o  v rijem e i b a rb a rsk i p o stu ­
p a k  poslodavaca n a tje ra o  ih  je  da  ožive sind i­
ka ln i rad . U u p ra v u  p odružn ice  izabran i su 
Đ uro  Čalić, S to ja n  Janč ić , S tan is lav  Jočić, To­
d o r  M ilošević, S rb is lav  S tefanović , V ojislav To­
dorović  i d rugi.147

P odružn ica  Saveza g rađev insk ih  ra d n ik a  u 
S apcu  im a la  je  40 članova, od  toga 23 isp rav ­
na. P od ružn ica  je  o d rža la  kon fe ren c iju  11. s rp ­
n ja  1933. godine. N a n jo j je , nakon  re fe ra ta  o 
po loža ju  g rađev insk ih  rad n ik a , u p isan o  20 no­
vih članova. P o družn ica  je  u  1938. god in i im ala  
378 članova, a  1937. je  sk lo p ila  ko lek tivn i ugo­
vor. S k lap an je  u govora  po d ru žn ica  je  izborila  
š tra jk o m . F un k c io n a ri p o d ružn ice  su  pohap- 
šem , a  m nogi p ro tje ra n i u  zav ičajna m jesta . 
K olek tivn i u g ovor je  sk lo p ljen  s općinom  k o ja  
je  p ro v o d ila  velike k o m unalne  radove (kana li­
zac iju , k o ck as tu  k a ld rm u  i a s fa ltiran je ) i s 
v lasn ic im a k em ijsk e  tv o m ice  »Zorka«. P odruž­
n ica je  1938. godine o tk aza la  ko lek tivn i ugo- 
vog i  pozva la  poslodavce n a  pregovore za sk la ­
pa n je  novog.14*

U K ragu jevcu  je  b ilo  oko  700 građev insk ih  
rad n ik a . U natoč te šk o m  rad u , pom oćn i su  ra d ­
nici z a rađ iva li 13 do  20 d in a ra  n a  d an , a kva­
lific iran i ra d n ic i 30 d in a ra . R adilo  se 12 sati. 
Po d ru žn ica  je  og ran ič ila  svo ju  ak tiv n o s t na 
o rg a n iz ira n je  rad n ik a  i b o rb u  za p r im je n u  pos­
to jeć ih  z ak o n sk ih  p ro p isa  n a  g rađev inam a. R a­
d i toga  je  od ržan a  i sk u p š tin a  građev insk ih  
ra d n ik a  19. ko lovoza 1936.149 P odružn ica  Saveza 
g rađ ev in sk ih  ra d n ik a  u  Z em unu  osnovana jc  
1905. godine, p re s ta la  je  d je lo v a ti 1929. godi­
ne, a  8. sv ib n ja  1932. 100 g rađ ev in sk ih  rad n ik a  
obnov ilo  je  ra d  po d ru žn ice . P odružn ica  je  iza­
b ra la  te sa ra  A n d riju  K u lm ana  za p re d s je d ­
nika , z id a ra  P e tra  S o m o tija  za zam jen ika , te ­
s a ra  P e tra  W iirtza  za  s e k re ta ra , z id a ra  M ihaila

M orela za b lagajnika i kam enoresca Antona 
Gesla za b lagajnika. O dbornici su bili Georg 
Ber, zidar, M artin  M arbok, tesar, Josip Sari, 
ličilac, Adam Šnajder, pom oćni radnik  i Franjo 
Sum aher, tesar. Uprava podružnice stup ila  jc 
odm ah u  bo rb u  za skraćivanje radnog vre­
m ena. P ro testn i skup  od 120 građevinskih rad ­
nika  od ržan  je  29. sv ibnja 1932. I drugi sas­
tanci bili su  dobro  posjećeni. S upisom  člano­
va išlo  je  teže zbog »nezaposlenosti«, lošeg rada 
C entralne uprave, b ro jčano  slabe organizacije 
i »nepriznavanja ran ijeg  članstva u zabran je­
nom  Savezu građevinara«. Na godišnjoj skup­
štin i, k o ja  je  održana 22. siječn ja  1933, bilo je 
48 članova. U izv ješta ju  je  rečeno da je  up ra­
va podružnice održala  43 sjednice, dva p lenar­
na  sastan k a  i tr i  konferencije. Upisalo se 120 
novih članova, a od toga 34 ispravna. Form i­
rane  su  sekcije kam enorezaca, soboslikara i li­
č ilaca, z idara  i tesa ra , a  radilo  se i na osni­
v an ju  sekcije  nekvalificiran ih  radnika. Skupšti­
na  je  izab ra la  te sa ra  Filipa Bognera za p red ­
sjedn ika , te sa ra  S tevu  Jelenića za blagajnika, 
a z idara  M ihajla K orela za blagajnipa.

Z agrebačke R adničke novine pisale su o 
u sp je lo m  zboru  građevinsk ih  radnika Zemuna, 
ko ji je  održan  19. ožu jka 1933. U dvodnevni 
š t ra jk  s tup ilo  je  8. s rp n ja  110 građevinskih rad­
n ika  iz dva zem unska građevna poduzeća. 
Š tra jk  je  zak ljučen  ta rifn im  ugovorom  po ko­
jem  su  plaće pom oćnih radn ika  iznosile dva 
d in a ra  na  sat, a  z idara  od 3,5 do četiri d inara 
n a sa t. Poslije š tra jk a  bro j članova podružnice 
povećao se na 100. Podružnica je  konferenciju  
o d rža la  14. s rp n ja  1935. godine. Na godišnjoj 
sk u p štin i, 19. s iječn ja  1936, za p redsjednika je 
izab ran  z idarsk i radn ik  Johan  Fošer, za sek­
re ta ra  F ran jo  R einauer, a za b lagajnika Mi- 
hael K orel. Na sa stan k u  23. trav n ja  1936, u p ri­
sustvu  150 g rađevinsk ih  radn ika iz Zemuna, 
u  im e C en tralne up rave Saveza B ranko Petek 
je  podnio  izv ještaj o pregovorim a za sk lapanje 
ko lek tivnog  ugovora. G rađevinski radnici od r­
žali su  21. o žu jka  1937. zbor. Podružnica je, za­
jed n o  s beogradskom  podtužnicom , zaključila 
1938. godine ko lektivni ugovor koji je  bio na 
snazi do sv ibn ja  1939. godine. G odišnjoj skup­
š tin i podružnice, održanoj 19. veljače 1939, p ri­
sustvovalo je  30 članova. Sred inom  ožujka 1939. 
godine od ržan  je  sastanak  građevinsk ih  radni­
ka n a  ko jem  se govorilo o obnovi kolektivnog 
ugovora. G odine 1939. podružnica vodi akciju  
za o b ran u  kolektivnog ugovora.350

145 Isto, 12. IV 1931; 22. IV 1932.
144 Isto, 27. IV 1933.
147 Isto, 2. VI 1933.
«• Isto, 15. VI 1933; 10. VI 1938.
149 Isto, 4. IX  1936.

150 Građevinski radnik, 18. V, 15. VI 1932; 17. 
V II , 1. V II I  1935; 15. I I ,  1. V 1936; 9. IV 1937; 4. 
I I I  18. I I I  1939; 15. X I 1939; Radničke novine. Za- 
<rreb. 20. I. 3. I I .  10. I I I ,  31. I I I  1933.
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K 'a jem  prosinca 1934. godine došlo je  do 
ozbilinog i otvorenog sukoba podružnice Ba­
njica s poduzećem »Batinjol«, Sukob je  'izbio 
jer je  poduzeće h tje lo  uvesti ako rdn i sistem . 
Š tra jk  180 radn ika tra ja o  je  šest dana. Već u 
drugom  m jesecu podružnica u istom  poduzeću 
opet dolazi u  sukob, sam o ovaj p u t na tunel- 
skim  radovim a. U petodnevnom  š tra jk u  sud je ­
lovalo je  137 radnika. Uzrok š tra jk u  je  o d b ija ­
nje poduzeća da p laća posto tak  za p rekovre­
meni rad. U spjeh je  postignut i poduzeće je  
m oralo p la titi zaostatke radnicim a.

Podružnice u Vojvodini

Podružnica Saveza građevnih rad n ik a  u Su­
botici im ala je  1930. godine 20 ispravnih  čla­
nova. Građevinski radnik  donosi 1934. godine 
vijest da je  podružnica postigla sporazum  s 
gradskom  upravom , da se sve škole u velikom  
subotičkom  h a ta ru  p op rav lja ju  u režiji sam ih 
članova podružnice. Tom akcijom  zaposlili su 
se  njeni nezaposleni članovi. G radska up rava 
bila je  zadovoljna so lidarn im  radom  radnika. 
Svoju godišnju skupštinu  podružnica je  od r­
žala 20. siječn ja  1935. U novu up ravu  izabrani 
su: za p redsjedn ika  Pera Cajkaš, s ek re ta ra  To­
mo M arković i za b lagajn ika Š tipan  Bolnice. 
Zidarski radnici u Subotici stup ili su 14. listo ­
pada 1936. u š tra jk  pod rukovodstvom  podruž­
nice. budući da su poslodavoi kategoričk i od­
bili da p regovaraju  o ko lektivnom  ugovoru. 
U š tra jk u  je  bilo 180 z idarsk ih  radn ika. Pod­
ružnica je  nakon 17 dana š tra jk a  sk lopila ko­
lektivni ugovor, uz povišicu plaća za 30 posto. 
K olektivnim  ugovorom  je  u tv rđeno  osam satno  
radno vrijem e, p riznanje  radn ičk ih  pov jeren i­
ka i priznanje  sindikalne organizacije. Novi 
kolektivni ugovor izvojevali su građevinsk i 
radnici u Subotici nakon 28 dana š tra jk a . R ad­
nici su stupili u š tra jk  11. sv ibnja  1937. go­
dine. Poslodavci su 7. lipn ja  po tp isali ugovor 
po kojem u su se plaće kvalificiran ih  rad n ik a  
kretale od 4,50 d inara  do šest d in ara  na  sat, 
a nekvalificiranih radn ika  od 2,75 do tr i di­
nara. S oboslikarski i ličilački radnici Subotice  
također su  se nalazili u štra jk u .

Iz izv ještaja ko ji je  podnesen godišn jo j 
skupštin i podružnice 24. siječn ja  1937. vidi se 
da su po tkraj 1936. godine u podružnici b ila 
152 ispravna člana, a skupštin i 23. s iječn ja
1938. prisustvovalo je  200 ispravnih  članova. 
Subotičko radn ičko  p jevačko d ruštvo  o tp je ­
valo je  p ri o tvaran ju  skupštine M arseljezu. Is­
pred  Centralne i Podsavezne uprave sk upštinu  
je  pozdravio sek re ta r B ranko Petek. U toku
1937. godine podružnica je  održala 46 sastan a­

ka, 16 redovnih  s jedn ica uprave, 10 povjere- 
n ičk ih  sastan ak a  i jed an  van redn i sastanak . 
Podružnica je  sudjelovala  u svim  akc ijam a 
koje  je  vodio M eđustrukovni m jesn i odbor 
Subotice. Iz blagajn ičkog  izv ještaja  vidi se da 
je  te godine članstvo  podružnice povećano na 
167 kvalific iran ih  i 76 nekvalific iran ih  rad n i­
ka. Nova up rava  izab rana  je  ta jn im  g lasan jem . 
Za p red sjed n ik a  je  izabran  A ntun M amužić, 
p o tp red s jed n ik a  Tom o Sarčević, s ek re ta ra  Ma­
tija  Prčić, zam jen ika  s e k re ta ra  L uka Gabrić, 
b laga jn ika  Š tipan  S tip ih , zam jen ika  b laga jn i­
k a F ran jo  O strogonac. Za članove up rave  iza­
b ran i su F ran jo  B erkeš, K alm an Gocol, A ndri­
ja  Salm a i Ivan  Sarčević.

In ic ija tivom  M jesnoga m eđustrukovnog  od­
bo ra  URSS-a u  S ubotic i osnovana je  podruž­
nica Saveza d im n jača rsk ih  rad n ik a  Jugoslavi­
je  26. veljače 1933.“ '

P odružnica SGRJ u S om boru  zak ljuč ila  je  
na godišn jo j skupštin i, 28. veljače 1929, d a  će 
29. lip n ja  svečano p roslav iti 25-godišnjicu svog 
po sto jan ja . P roslava je  o d ržana  u  D om u g rađe­
vinsk ih  radn ika . Poslije  pozd ravn ih  riječ i do­
m aćina i g o stiju  iz B eograda i Novog Sada, 
o d ržan  jc  ko n cert u Sokolskoj dvorani na  ko­
jem  su sudjelovali p jevačko  d ru štv o  »Abraše- 
vić« iz B eograda, N ovosadsko radn ičko  p jevač­
ko d ruštvo , M ađarsko  zan a tlijsk o  pjevačko  
d ru štv o  i S rp sk o  zan a tlijsk o  p jevačko  d ru štv o  
iz S om bora. Proslavi su, p o red  g rađevinsk ih  
radn ika , p risustvovale  i n jihove ob ite lji.152

Podružnica Saveza građev insk ih  rad n ik a  u 
Novom V rbasu  održala  je  g o d išn ju  sk u p štin u  
19. s iječn ja  1930. S ku p štin i je  p risustvovalo  60 
članova. Podružnica je  fo rm alno  po sto ja la  jo š  
od 1925. godine, ali od  on d a  n ije  održavala 
godišn je  skupštine , pa  p rem a  tom e n ije  ni b i­
ra la  novi u p ravn i odbor. 7. s rp n ja  1930. p ro ­
slavila je  i pod ružn ica  SGRJ u  Novom  V rbasu  
25-godišnjicu d jelovanja . C en tra lu  URSS-a p red ­
stav ljao  je  Jo sip  B eker. N a proslav i su  bili 
delegati C en tralne up rave  Saveza, ob lasnog  od ­
bo ra  URSS-a iz Novog Sada, S om bora, Subo­
tice, Kule i C rvenke. A m aterska g rupa  p rire ­
dila  je  p redstavu .153

P odružnica SGRJ u  V ršcu  održala  je  15. 
ožu jka 1931. godine zbo r g rađev insk ih  radn ika , 
na ko jem  se traž ilo  od S avjeta  g rada i g rad ­

«' Građevinski radnik, 19. IX 1933; 1. II 1935; 
19. IX, 18. XI 1936; 13. II. 23. V 1937; 6. II 1938; 
Radnik, 13. XI 1936; 11. i 18. VI 1937; Radničke  
novine, Beograd, 10. I II  1933.152 Radničke novine, Beograd, 5. IV, 5. VI 1929;
2. V III 1930.

151 Isto, 7. II, 13. VI 1930.
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skog p redstavn ištva  da o tvore javne radove 
kako  bi se nezaposleni g rađevinari mogli za­
posliti. Z bor je  p ro te s tirao  p ro tiv  S av jeta  g ra­
da  kojd dozvoljava da g radsku  v ijećnicu reno­
v ira ju  s tra n i g rađevinsk i radnici, dok su gra­
đevinari u  V ršcu m ahom  nezaposleni. Podruž­
nica je  redovnu god išn ju  sk u p štin u  održala  26. 
siječn ja  1933. N akon ta jn ičkog  i blagajn ičkog  
izv ješta ja  i izv ješta ja  f inanc ijske  kontro le , iza­
b ra n a  je  nova up rava. Za p red sjed n ik a  je  iza­
b ra n  Jovan  Hercog, se k re ta ra  Anton šm id , 
b lag a jn ik a  P e ta r  B raun . P odružnica je  25. s tu ­
denog 1934. p roslav ila  30-godišnjicu rada. P ri­
j e  p o d n e  od rža la  se svečana s jednica, a uvečer 
k oncert. K oncert je  p rired ilo  P jevačko  d ru š­
tvo po ljo p riv red n ih  rad n ik a  »Frozin«.354

N a in ic ija tivu  M eđustrukovnog o dbora  
URSS-a u  V elikom  B ečkereku  (Z renjan inu) 
o d ržan a  je  9 veljače 1929. osn ivačka konferen ­
c ija  p od ružn ice  Saveza g rađ ev in arsk ih  rad n i­
ka. Za p red s jed n ik a  je  izab ran  Josef G rasi, 
s e k re ta ra  Jo sif  Sping  a  za b laga jn ika  Johan  
U m kert. U S ta ro m  B ečeju  od ržan a  je  osn ivač­
ka ko n fe ren c ija  p od ružn ice  Saveza g rađev inar­
sk ih  ra d n ik a  29. s ije č n ja  1933. Za p red s jed n i­
ka  p o d ružn ice  izab ran  je  C edom ir Vilić, za 
se k re ta ra  P e ta r  S virčev ić i za b lag a jn ik a  Š to ­
van  Čalić.3”

U kolovozu 1929. osnovan  je  u  Novom  Sadu 
Savez d im n ja č a rsk ih  rad n ik a . C en tra la  saveza 
b ila  je  u  N ovom  S adu. Savez je  p r is tu p io  u 
sa stav  URSS-a. B orio  se za p o š tovan je  osam- 
sa tn o g a  rad n o g  v rem ena  d im n jača ra . B udući 
d a  je  velik  b ro j poslodavaca  za d im n jača rsk e  
radove uzim ao  n ekvalific irane  rad n ik e  i na ta j 
n ač in  dovodio  u  o p asn o s t im ovinu  p o jed inaca  
i države, Savez je  traž io  d a  se na  d im n jača r­
sk im  rad o v im a zap o šljav a ju  isk ljučivo  kvalifi­
c iran i d im n ja č a rsk i radn ic i. Savez je  kasn ije  
s tu p io  u  sk lop  Saveza g rađ ev in a rsk ih  rad n ik a  
kao  n jegova sekcija .

P odružn ica  SG R J u  N ovom  S adu  osnovana 
je  18. o žu jk a  1932. godine. Za p red s jed n ik a  
p o d ružn ice  izab ran  je  L ajčo  C uvarđić, za sek ­
re ta ra  P a jo  Nešić, a  za b lag a jn ik a  Pavle Ba­
la ton .356

U In d iji, u  poduzeću  »Labor« iz Beograda, 
b ilo  je  zaposleno  40 rad n ik a . K ada su  radnici 
u  lip n ju  1937. za traž ili povišicu  plaće, redovnu 
isp la tu  i b o lju  o rg an izac iju  ish rane , poduzeće 
je  odb ilo  b ilo  kakve p regovore i tre n u tn o  o t­
p u stilo  sve rad n ik e .

” • Isto, 27. III 1931; 17. II 1933; 16. XI 1934.
”5 Isto, 10. II 1933.
3S6 Isto, 23. VIII 1929; 18. III 1932; 6. I 1933.

Podružnice u Makedoniji

Podružnica Saveza građevinarskih radnika 
u Skop lju  djelovala je  od 1928. godine. Pod­
ružnica je  osnovala ku ltum o-um jetničko d ruš­
tvo »Građevinar« koje je, pored pjevačke i m u­
zičke sekcije, im alo i d ram sku. U toku zime 
1929— 1930. »Građevinar« je  prired io  niz zabav­
nih  večeri koje su posjećivali ne samo članovi 
sind ika ta  već i g rađani Skoplja. Na tim  pri­
redbam a sudjelovala je  i profesionalna glumica 
Suvajdžička i m im ičar D im leta Skopljanac.

Zbor građevinsk ih  radnika u Skoplju  od r­
žan je  22. ožu jka 1931. Podružnica je  1931. b ro ­
ji la  30 članova. Na zboru održanom  31. srpn ja
1932. ukazalo se na neaktivnost inspekcije ra ­
da  u  Skoplju . Poduzeća koja  grade narodnu 
banku , okružni u red  za osiguran je  radnika i 
m onopolske m agazine, p rim aljsku  školu, os­
novnu školu  »Đuro Jakšić«, upravu  policije kao 
i ostali poduzim aoi na izradi ili popravci pu­
tova i isušivanju  m očvara u V ardarskoj bano­
vini p ris iljav a ju  radn ike da dnevno rade od 
jednog  do če tiri sata. Na zboru se reklo da 
K azneni zavod u Skop lju  u s tupa  robijaše zida­
re za p riv a tn u  g radn ju  kuća činovnika u  Skop­
lju , čim e se oduzim a zaposlenje nezaposlenim  
z idarsk im  radnicim a. Zbor jc tražio od banske 
up rave  do obaveže in spek to ra  rada da češće 
osobno obilazi g rađevinske radove u Skoplju 
i okolici i da  osigura poštovanje  zakonskih od­
redaba. K onferencija  podružnice održana je  19. 
s rp n ja  1933. na ko joj je  izabrana nova up ra­
va. U u p ravu  su ušli R afajčilo  Blažić, Vasilj 
D im itrijev ić , A riton K rem enski, Pavle Krveld, 
Ž ivko K upović, F ran ja  M crunka, Milan Petko­
vić, Spaso je  Spletković, Nikola Stojanović. 
i L uka S to jilković.” 7

N a p ruzi Veles—Prilep bilo je  zaposleno vi­
še od  4000 radnika. Savez građevinskih radni­
ka činio je  velike napore da ili sindikalno o r­
ganizira, te je  zbog toga održao niz konferen­
c ija  i zborova. Tako je , na prim jer, 23. srpn ja
1933. od ržana  konferencija  u selu Bogomili. 
gd je  je  bio zaposlen velik broj građevinskih 
rad n ik a  na  p ro b o ju  tunela  ispod Babune. Kon­
fe renc iji je  prisustvovalo  više od 500 radnika. 
U re fe ra tu  ko ji je  podnio  predsjedn ik  Saveza 
M idić rek lo  se da prugu  grad i firm a »Opšte 
Evropsko« d. d. koje je  izdalo sve poslove raz­
n im  ak o rdan tim a. A kordanti tje ra ju  radnike 
d a  rade  14— 15 sa ti dnevno, a nadnice su tako 
n iske da jedva do sta ju  za isp latu  hrane koju 
poduzeće da je  radnicim a na kred it. N'a konfe­
renc iji je  izabrano  povjeren ištvo  veleške pod­
ružnice SGRJ. S istim  zadatkom  održana je

3*  Is to . 3. IV 1931; 12. V III  1932; 28. V II 1933.
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i konferencija 6. kolovoza 1933. N a zboru  1. 
trav .ija  1934. tv rd ilo  se da je  velik b ro j rad ­
nik.-' organiziran. R adno vrijem e iznosilo je  
11 sati, a  nadnice su bile vrlo  niske. O tom e su 
beogradske R adničke novine  pisale: »Poslo­
davci za rađu ju  i na stan u  i na  h ran i radnika. 
Na 23 vm  p o sto ji jed n a  barak a  sa 60 m 2. U 
n jo j im a sam o 120 m3 vazduha. U to j baraci, 
koja košta  najviše 1000 d in ara  redovno spava 
80 radnika. Pošto  nem a dovoljno  dasaka, veći 
b ro j radn ika spava na goloj zem lji. Oni koji 
su srećn iji spavaju  na daskam a koje su  po­
redane u dva reda  na razm aku od 1 m. I za 
takve stanove radnici p laća ju  po 15 d inara  
m jesečno. Ta b arak a  donosi m jesečni p rihod  
od 1200 d inara. Za 12 m jeseci ta j p rihod  na­
raste  do sum e od 14 000 dinara .

Sa hranom  je  isto  tako. U jedno j kuh in ji 
u kojoj sam i radnici sp rav lja ju  hranu , dnevna 
ishrana košta  6,10 d inara . H rana  se sa sto ji iz 
ja ja  za doručak, pasu lja , k rom pira  ili p irinča 
za ručak  i večeru. U toj k u h in ji se m eso ni­
kada ne upotreb ljava, a hleb  je  uvek b a ja t.

Na istoj deonici, m ada im a 110 radn ika , le- 
k ar Suzora iz Velesa n ije  izašao da ih ob iđe 
ravno tri meseca, i pored obaveze da dva p u ta  
nedeljno obilazi tu  deonicu. L ekar Suzora u 
Bogomili je  sm atrao  za nužno da u k ine  sve 
poštede duže od jednog  dana ko je  je  njegov 
prethodnik  (s kojim  su radnici bili re la tivno  
zadovoljni) bio dao oboljelim  radnicim a.«

U Velesu je  1938. godine osnovana crije- 
pana »Bon-Marše«. V lasnici su bila  tro jica  ve- 
leških trgovaca. U crijepan i je  b ilo  zaposleno 
30 radnika. R adilo se 14 sati dnevno, a m jeseč­
na je  plaća iznosila od 250— 450 d inara . R ad­
nike ne sam o da se psovalo nego ih se i tuklo. 
Tako je  prilikom  isp late  došlo do nesporazum a 
između jednog radn ika i gazde kada je  gazda 
stolicom  preb io  ruku  radniku . Tom prilikom  
sc uspostavilo  da uprava poduzeća n ije  uopće 
osigurala svoje radnike.353

Podružnica Saveza građev inarsk ih  radn ika 
u B itolju  djelovala je  od 1932. godine. U p ro s­
jeku  je  im ala oko 50 članova. Podružnica je
13. svibnja 1934. sazvala p ro te stn i zbor građe­
vinskih radnika. Zbor je  o tvorio  m uški zbor 
»Abrašević« s pjesm om  »Zdravo da ste«. Zbor 
je  tražio skraćenje  radnog vrem ena na osam  
sati, zabranu  prekovrem enog rada , da se za­
konom osiguraju  m inim alne nadnice, o tvore 
javni radovi prisiln im  zajm om , dade osigu ra­
nje u nezaposlenosti, uk ine ako rdn i rad , uk i­
nu karte li i osigura pravo sindikalnog o rgani­
ziranja.359

VI T938t0 ' 28' VI1, VMI ,933: 20- 1V 1934: ,0 -
359 Isto , 25. V 1934.

Podružnice na Kosovu

Više od  tisuću  rad n ik a  zaposlen ih  n a  p ruzi 
P riština—Peć održalo  je  3. lip n ja  1934. godine 
zbor u  selu B anjici. N ajniže p laće  rad n ik a  iz­
nosile su  13, a  na jv iše  40 d inara . R adilo  se 
o d  devet do  14 sa ti dnevno. Država je  dala  
posao  poduzeću »Lid«, »Lid« ga je  p repustio  
»Batinjolu«, a  ovo je  izdavalo po jed ine  dionice 
razn im  poduzećim a, a  ova o p e t —  akordan- 
tim a. A kordanti su  često  u stu p a li svoje pos­
love drug im a uz izv jesnu  naknadu . Tek tada  
se angaž ira ju  radn ic i i počin je  rad . R adnicim a 
se od  isp la te  o d b ija la  h ran a  i s tan  k o ja  je  za 
c ijeli m jesec iznosila 400 d inara . Poduzeće je  
naplaćivalo h ran u  za 30 do  40 p o s to  više nego 
što  je  ona k ošta la  u  slobodnoj p ro d a ji. R ad­
nici su  stanovali u  p rovizorn im  b a rak am a  s 
10 do 20 k reve ta  u  jed n o j sobi, a  m orali su 
plaća ti po  d in a r  za svaku noć.34®

Osnivanje Podsaveza 
sa sjedištem u Beogradu

Podsavez za S rb iju , V ojvodinu, M akedoni­
ju , K osovo i M etohiju  sa  s jed iš tem  u  Beogra­
du  osnovan  je  1. tra v n ja  1936. godine. N jego­
va ak tivnost zavisila je  u  prvom  red u  od  po­
lo žaja  građev insk ih  rad n ik a  i ak tivnosti po­
družnica. N a p o d ru č ju  beogradskog Podsaveza 
b ilo  je  1936. godine zaposleno p rosječno  28.500 
radn ika , 1937. godine 39.500, 1938. godine 43.757, 
a 1939. godine 44.491 radn ik . U priva tnom  
g rađev inars tvu  uloženo je  od 1935. godine do 
prve polovine 1938. godine u  novogradnje  u 
B eogradu  620,400.000 d in a ra , u  Novom Sadu
248,900.000 d inara , u  N išu 120,300.000, S kop­
lju  113,500.000. Po b ro ju  sag rađen ih  kuća Be­
ograd  je  bio na  prvom  m jes tu  u  zem lji. U Be­
og radu  je  od 1919. godine p a  zak ljučno  1938. 
(ne računa juć i d ržavne zgrade) pod ignu to  7347 
novih zgrada s 13.369 jed n osobn ih  i dvosob­
nih s tanova i 11.141 s tan  s više od dv ije  sobe. 
U ovim  stanovim a živjelo je  oko 25.000 dom a­
ćinstava.

Od k ra ja  1937. do k ra ja  1939. u  Podsavezu 
SGRJ-a B eograd d jelovale su  podružnice Bać­
ka Topola, Bela Crkva, Beograd, Bezdan, Cr­
na B ara, C rvenka, ćačak , D ebeljkaća, Ind ija , 
K adina Luka, Kovačica, K osovska M itrovica, 
K ragujevac, K raljevo, Leskovac, Niš, Novi Be­
čej, Novi Sad, Novi V rbas, O brenovac, Pan­
čevo, Pančevo — ličioci i soboslikari, Panče­
vo — obalni građevinsk i radnici, Peć, Porago- 
vo, Požarevac, P riština, Senta , Skoplje, Sme- 
derevo, Som bor, S rbobran , S ta ra  Kanjiža, S ta-

340 Isto, 15. VI 1934.
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ra  Pazova, S ta ri B ečej, Subotica, šab ac , Užice, 
Valjevo, Veles, V elika K ikinda, V ršac, Zagra­
de, Zem un, Z ren jan in .

U kupno su  u  sastavu  Podsaveza Beograd 
do  k ra ja  1939. b ile 43 podružnice, a p rem a iz­
v ješta ju , ko ji je  podnesen  VI kongresu , bilo 
je  ak tivno  sam o 20 podružnica.

Plaćajućih Nezaposlenih Svega

1936.
1937.
1938.
1939.

1888
1604
916
487 742

3164
2600
1755
1229

N ajveći b ro j članova b io  je  u  godinam a 
na jveć ih  š tra jk o v a  i ta r ifn ih  p o k re ta . Z ab ra­
ne ra d a  p odružn ica  Saveza građev insk ih  rad n i­
k a  i fo rs ira n je  Ju g o ra sa  od  s tra n e  poslodavaca 
i v lasti, dovelo je  i do  sm a n je n ja  č lanova. To 
se  vidi iz p rik aza  ta r ifn ih  i  š tra jk a šk ih  pok­
re ta  Podsaveza za 1936. i 1939. godinu.

Godina Tarifni pokreti Š trajkovi Svega

1936. 6 15 21
1937. 12 13 25
1938. 14 10 24
1939. 10 — 10

U kupno je  b ilo  80 ta r ifn o -š tra jk a šk ih  po ­
k re ta , od  toga 42 ta r ifn e  ak c ije  i 38 š t r a j ­
kova.361

U najveće  š tro jk a v e  u b ra ja  se š t r a jk  više 
o d  10.000 g rađev insk ih  ra d n ik a  u  B eogradu, 
k o ji je  počeo  25. sv ib n ja  1936. Š tra jk  je  zavr­
šen  sk la p a n je m  kolek tivnog  ugovora za Beo­
g rad , Z em un i  Pančevo. U ru jn u  je  završen  i 
š t r a jk  k e ram iča ra  u  B eogradu . G rađevinsk i 
rad n ic i S ubo tice , n jih  220, s tu p ilo  je  u  š tra jk  
14. l is to p ad a  ko ji je  zav ršen  sk lap an jem  ko­
lek tivnog  ugovora. U N išu  je  is to  tak o  u  listo ­
p a d u  š tr a jk  zav ršen  sk lap an jem  kolek tivnog  
ugovora. U Sapcu  je  u  lip n ju  1937. š tra jk a lo  
400 g rađev insk ih  rad n ik a . U kolovozu 1937. 
u sp je šn o  je  zav ršen  š t r a jk  u  N ovom  S ad u  p o t­
p is iv an jem  kolek tivnog  ugovora. U B eogradu  
je  13. s rp n ja  1937. o b u stav ilo  ra d  8000 g rađe­
v insk ih  rad n ik a , k o ji su  se na poziv Saveza 
v ra tili 20. s rp n ja  n a  posao. U K ragu jevcu  je  
š t r a jk  g rađev insk ih  ra d n ik a  počeo 28. lipn ja
1937. Š tra jk  u  S ubo tic i k o ji se  vodio u  s rp ­
n ju  1937. završen  je  u sp jehom . Š tra jk  200

361 Arhiva Vijeća Saveza sindikata Jugoslavije,
M-091/II, Izvještaj Centralne uprave SGRJ VI
redovnom kongresu, Beograd, 1936—1939.

šla jfe ra  i tesara  u Beogradu počeo je 7. ru j­
na 1937,362 J

Na pruzi Požarevac—Kučevo 90 radnika 
štra jk a lo  je  u ožujku 1938. š t r a jk  je  završen 
21. ožu jka povišicom  plaća. Borba beograd­
sk ih  građevinskih radnika za novi kolektivni 
ugovor počela je  17. ožujka 1938. Kolektivni 
ugovor po tp isan  je  u  svibnju 1938. što  se d r­
žalo velikim  uspjehom . U Valjevu građevinski 
radnici stup ili su  u  š tra jk  17. listopada 1938. 
tražeći povišicu plaća. Poslije četiri dana š tra j­
k a radnici su pobijedili. Građevinski radnici u 
Sapcu  6. s rp n ja  1938. s tupa ju  u  š tra jk  za skla­
pan je  kolektivnog ugovora. 70 radnika u »Ka­
m enom  M ajdanu« u L juljacim a u gružanskom 
srezu  ko ji su  izrađivali kam ene kocke, stupili 
su  u  š tra jk  tražeći povišicu nadnica, š tra jk u  
se p rid ruž ilo  i 40 rabadžija. G rađevinski rad­
nici u  B eogradu vodili su š tra jk  od 5. do 8. 
kolovoza 1940. Š tra jk  je  završen pobjedom  
rad n ik a  i o sje tnom  povišicom  plaća. U selu 
Koaci s tup ilo  je  u  š tra jk  160 radnika kame­
nolom a.363

O dlukom  II redovnog kongresa Saveza mo- 
le rsko -fa rbarsk ih  radn ika  (SMFR), koji se od r­
žao 28. sv ibn ja  1939. u Beogradu, spojio sc 
ovaj Savez sa  Savezom građevinskih radnika 
Jugoslav ije  15. s rp n ja  1939. godine. SMFR je 
u  B eogradu  1935. vodio velik pokret. U š tra j­
ku  je  sudjelovalo  1000 radnika. Potpisan je 
kolek tivn i ugovor za Beograd i Zemun. Š trajk  
je  tra ja o  od kolovoza do k ra ja  ru jna. Po is­
tek u  ugovora u  kolovozu 1936, stup ilo  je  u 
š tra jk  1700 m olersko-farbarsk ih  radnika. Po­
s lije  43 dana  bo rbe  š tra jk  je  završen u sp je ­
hom . R adnici su dobili kolektivni ugovor i 
povišice plaća. U Z ren jan inu  je  š tra jk  m oler­
sko -fa rbarsk ih  rad n ik a  završen potpisivanjem  
kolektivnog ugovora. U sv ibnju  1936. oko 120 
lič ilačk ih  rad n ik a  u  Novom Sadu napustilo  je 
posao. L ičilački radnici u  Subotici nalazili su 
se  u  š tra jk u  od 28. sv ibnja  do 16. s rpn ja  1937. 
U ru jn u  je  sk lop ljen  kolektivni ugovor sobo­
slik arsk ih  i ličilačkih radn ika  u Beogradu i 
Zem unu. U K ruševcu su vodili š tra jk  sobosli- 
ka rsk i i ličilački radnici 1939. godine, a u No­
vom  Sadu 1940.364

3« Politika, 26, 27, 28. V, 5. VI 25 V III , 15 i
30. IX , 15. i 31. X  1936; 15. V I, 21. V II 1937;
Radničke novine, B eograd , 20. V, 5. V I, 30. X
1936; 18. V I, 2. i 23. V II, 24. IX  1937; Radnik, 
20. V III  1937; Ujedinjeni sindikati, god. 1937,

Politika, 22. I I I ,  20. V I, 7. V II 1938; 11 V III  
1939; Radničke novine, B eograd , 18. I I I ,  1. V II 
1938; 16. V III  1940; Ujedinjeni sindikati, god.

193^ P o / i h L ,  4, 7, 13, 16, 19. i 25. V III , 4, 17, 
23 i 24 IX  1936; 12. V II 1937; Radničke novine, 
B eograd , 17. i 30. V III , 27. IX  1935; 22. V 1936; 
16. V II, 24. IX , 1. X  1937.
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SAVEZ GRAĐEVINSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
— PODSAVEZ SARAJEVO

Podsavez Saveza građevinskih rad n ik a  Ju ­
goslavije za Bosnu, H ercegovinu i C rnu  G oru 
osnovan je  1. lipn ja  1936. godine sa sjed ištem  
u Sarajevu. Na p o druč ju  Podsaveza 1936. go­
dine radilo  je  8305 građevinsk ih  radnika, 1937. 
godine 12.198, 1938. godine 11.638, a 1939. go­
dine 11.472 radnika. Uloženi kapita l u g rađe­
vine u B anjoj Luci iznosio je  98,300.000 d ina­
ra, Sarajevu  89,700.000 i C etin ju  65,400.000 di­
nara. U sklopu Podsaveza Sarajevo  djelovale 
su. od 1937. do k ra ja  1939, podružnice B anja  
Luka, B ijeljina, B osanska G radiška, B rčko, 
Brodarevo, C etinje, Č apljina, Dabrovina, Fo­
ča, Kulen-Vakur, M ostar, N ikšić, Podgorica, 
P rijedor, Rogatica, Sarajevo, Stolac, Savnik, 
Tuzla, Vlasenica. Od n jih  je, p rem a izv ještaju  
za kongres 1940. godine, d jelovalo sedam  po­
družnica. Broj članova Podsaveza S arajevo  k re­
tao se:

Godina Plaćajućih Nezaposlenih Svega

1936. 241 482 723
1937. 333 545 881
1938. 150 427 577
1939. 100 117 217

Prije  osn ivanja  Podsaveza Saveza građevi­
narsk ih  radn ika Sarajevo  posto jao  je  Savez 
građevinarsk ih  radn ika  za B osnu i H ercego­
vinu. Godine 1928. b ro jio  je  Savez 131 p laća­
jućih članova, a 1930. 107. Savez je  im ao sam o 
jednu  podružnicu u Sarajevu , a od 1930. go­
dine i u B anjoj Luci. Izm eđu Saveza u S a ra ­
jevu i B eogradu n ije bilo nikakve veze. K ra­
jem  1931. godine likvidiran je  Savez građevi­
narsk ih  radn ika za B osnu i H ercegovinu. N je­
gova podružnica u  S arajevu  prešla  je  3. s iječ­
n ja  1932. u Savez građevinsk ih  radn ika  Jugo­
slavije sa sjed ištem  u  B eogradu. Podružnica 
je  razvila živu ak tivnost, tako da je  u  trav n ju  
1932. godine b ro jila  oko 200 o rganiziran ih  rad ­
nika, što  je činilo 60 posto  svih građevinsk ih  
radnika Sarajeva. Podružnica jc  15. trav n ja  
održala anke tu  s predstavnicim a banske  up ­
rave i poduzim ačim a ko ja  je  u tv rd ila  položaj 
građevinskih radn ika i pokušala  traž iti izlaz 
iz teškoća u kojim a su se oni nalazili. Podruž­
nica je  24. svibnja 1932. održala  godišn ju  skup­
štinu. Od siječn ja  do sv ibnja  od ržala  je  po­
družnica 16 sjednica i 13 strukovn ih  konfe­
rencija. Skupštin i je  p risustvovalo 240 isprav­
n ih  članova. S kupština je  izabrala  za p red ­
sjednika podružnice Jakova Borovića, zidara, 
po tp redsjedn ika  Josipa Vilickog zidara , za se­
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k re ta ra  A ntuna H olupa, tesara , njegova zam ­
jen ik a  S tjep an a  Cenzera d im n jačara , za b la­
ga jn ika  M ihajla  K om erčevskog z idara , za čla­
nove odb o ra  i N adzornog  od b o ra  V ladu Habi- 
ća, tesa ra , M artina  H ofa, Ivana  K iša, A ntuna 
O bra tina  i Đ uru  T austenbergera .345 5. ožu jka 
iste  godine p re šla  je  u  Savez građevinsk ih  
rad n ik a  Jugoslav ije  i pod ružn ica iz Tuzle.

U B anjo j Luci djelovala  je  pod ružn ica  Sa­
veza g rađevinsk ih  rad n ik a  od 1930. godine, a 
b ro jila  je  60 isp ravn ih  članova. G odine 1931. 
podružnica je  od rža la  18 redovnih  i tr i izvan­
redne  sjednice, tr i  kon ferenc ije  i 12 općih 
sastanaka . Političk i u tjeca j podružnice b io jc  
daleko  veći. T ako  je, na p rim je r, 15. trav n ja  
1932. sazvala zbo r na ko jem  je  sud jelovalo  
više od 400 g rađevinsk ih  radn ika , gotovo svi 
k o ji su bili u  B anjo j Luci. P red sjed n ik  pod­
ružnice b io je  Josip  Taški. S k u p štin a  je  t r a ­
žila da se p r is tu p i izboru  rad n ičk ih  pov je re ­
n ika  na građevinam a, da  zvanične s tru čn e  ko­
m isije  p reg leda ju  sig u rn o st ske la  p r ije  počet­
ka radova i da se na svakoj građevin i istakne 
radni red. Na zah tjev  pod ružn ice o d ržana  je  
18. lip n ja  1934. godine an k e ta  na ko jo j su  b i­
li, po red  građev insk ih  poslodavaca i radn ika , 
i p redstavn ic i banovine, općine, R adničke ko­
m ore i burze rada. N a an ke ti je  treb a lo  po­
stić i sporazum  o u tv rđ iv an ju  m in im alne n ad ­
nice, radnog vrem ena, o zaštiti radn ika  na 
građevinsk im  radovim a, o onem ogućivanju  za­
p o šljav an ja  nekvalific iran ih  rad n ik a  n a  m je­
s tim a kvalific iran ih  i o p ita n ju  p rekovrem e­
nog rada. Poslodavci su prizna li da se plaće 
n ekvalific iran ih  rad n ik a  k reću  od 10 do  18 
d in a ra  dnevno, a  p laće kvalific iran ih  od  30 do 
50 d inara . P redstavnici s ind ikalne podružnice 
tražili su  25 d in a ra  za nekvalific irane i 60 za 
kvalificirane. R adnici su  tražili o sam satno  rad ­
no vrijem e. Na ank e ti je  zak ljučeno  jed in o  da 
će se posredstvom  B urze ra d a  d ava ti p rven ­
stvo  p ri zapošljavan ju  dom aćoj radno j snazi.
21. lipn ja  1934. stup ilo  je  40 opć insk ih  radn ika  
u š tra jk  zbog p rodužen ja  radnog  vrem ena na 
10 sa ti i nadnice od  15 d inara . Š tra jk  je  za­
v ršen  tak o  da je  rad n o  v rijem e sk raćeno  na 
devet sati, ali uz is tu  p laću . 22. s rp n ja  1934. 
od ržan  je  Zbor ban ja lu čk ih  građev insk ih  ra d ­
n ika  a  predsjedavao  m u je  p red sjed n ik  po­
družnice M ato Ju rić .346

u* Radničke novine, Beograd, 18. III, 22. IV.
27. V 1932.

344 Isto, 22. IV 1932; 10. VIII 1934.



Podružnica SGRJ S arajevo  im ala je  1933. 
godine 67 isp ravn ih  članova, 1934. godine 70 i
1935. godine 100. G odine 1935. podružnica u 
S ara jevu  vodi širo k u  akc iju  za no rm iran je  rad ­
n ih  i p laćevn ih  odnosa s poslodavcim a. Poslo­
davci su  popustili. Sk lop ljen  je  ko lektivni ugo­
vo r k o jim  se ogran ičava radno  vrijem e i osi­
gu rav a ju  m in im alne plaće zidara , te sa ra  i po­
m oćnih  radn ika .

Podružnica u  Tuzli 1931. godine b ro ji 18 
članova, 1932. godine 10, a  1933. godine 17 čla ­
nova. P odružnica u  M osta ru  b ro jila  je  1935. 
godine 47 članova.

U Podgorici (T itogradu) je  pod ružn ica  S a­
veza g rađev insk ih  ra d n ik a  7. lis topada  1937, po­
slije  jednom jesečnog  š tra jk a , sk lopila  ko lek­
tivn i ugovor po  kom e su  se nadnice kvalifici­
ran ih  ra d n ik a  k re ta le  od  4,50 do  šest d in ara  
na  sa t, a  n ekva lific iran ih  od 2,25 do 2,75 di­
n ara . P red sjed n ik  p odružn ice  b io je  V ojko Ra- 
donić, s e k re ta r  Milo L ubarda , b laga jn ik  Luka 
će tk o v ić , članovi u p rav e  D ragić Belošević, R a­
do m ir  B ruzan , V lado G alu tin , S tan k o  Ivanović, 
M irko  Jovanović  i M ilivoje Perović. U N ad­
zo rn i o d b o r izab ran i su  Š p iro  Ivezić, A ndrija  
M ugoša i S im o V ukčević, svi g rađev insk i ra d ­
nici.347

Na p o d ru č ju  sa ra jev sk e  R adničke kom ore
1936. godine b ilo  je  sedam  ta r ifn ih  i š tra jk a š ­
k ih  p o k re ta  rad n ik a  g rađev inske  i  kam ene in-

Pregled štrajkova 1 tarifnih pokreta koje je vodio 
Podsavez SGRJ Sarajevo u razdoblju 

od 1936. do 1939. godine

Godina T arifnih
pokreta

Štrajkova Svega

1936. 4 2 6
1937. 6 2 8
1938. 3 4 7
1939. 5 1 6

d u strije  sa 1486 sudionika. Od toga jc bilo 
šest štra jkova  s 1220 š tra jkaša  i t a r i f i  po­
k re t s 266 radnika.

Savez je  izm eđu dva kongresa vodio 27 ta­
rifno -štra jkašk ih  pokreta, od toga devet š tra j­
kova i 18 tarifn ih  pokreta .36*

N ajveći š tra jk  građevinskih radnika bio je 
opći š tra jk  u Sarajevu u travnju-svibnju 1936. 
godine. U B anjoj Luci na velikom zboru gra­
đevinsk ih  radnika, 20. svibnja 1936, postavlje­
n i su zah tjevi građevinskim  poslodavcima. I! 
M ostaru  je  završen š tra jk  radnika potpisiva­
n jem  kolektivnog ugovora u lipn ju  1937. Rad­
nici na g radn ji p u ta  u Crnici, u Crnoj Gon, 
vodili su  š tra jk  u ru jn u  1937. š t ra jk  građevin­
sk ih  rad n ik a  u  Podgorici, koji je izbio 7. ru j­
na 1937. zbog m alih nadnica, završen je us­
p ješno  5. listopada. Po tpisan je  kolektivni ugo­
vor. U š tra jk u  je  sudjelovalo 320 radnika, a 
seljaci su  iz so lidarnosti sa š tra jkašim a dono­
sili h ranu , tako  da su radnici mogli izdržati 
jo š  du lje , da se n ije š tra jk  završio povoljno 
za n jih . U š tra jk u  građevinskih radnika u Ba­
n jo j Luci, u  kolovozu 1938, radnici su pobi­
jed ili. Š tra jk  soboslikarsk ih  i ličilačkih radni­
ka, ko ji se vodio u travn ju  1936, završen je 
velikom  pobjedom  radnika. Potpisan je ko­
lek tivn i ugovor. U S arajevu  su soboslikari i 
ličioci š tra jk a li u  s rp n ju  1937, a 1938. godine 
u  Podgorici poslije  26 dana š tra jk a  sobosli­
k a rsk ih  i ličilačkih radnika, zaključen je  ko­
lek tivn i ugovor. K olektivni ugovor zaključio 
je  i Savez u  B anjo j Luci.369

347 Isto, 8. IX 1939.

348 Arhiva Vijeća Saveza sindikata Jugoslavije, 
k-091/II, Izvještaj Centralne uprave SGRJ VI re­
dovnom kongresu, Beograd 1936. do 1939.

349 Radničke novine, Beograd, 24. IV, 1. i 22.
V 1936; 16. VIII 1937; 12. i 19. VIII, 2. IX 1935;
Politika, 21. V 1936; 6. i 9. X 1937; Radnik, 11.
VI, 1. IX 1937; Ujedinjeni sindikati, god. 1936.
170. str.

SAVEZ GRAĐEVINSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE 
— PODSAVEZ LJUBLJANA

Podsavez sa  S loveniju , sa  s jed iš tem  u L jub ­
lja n i osnovan  je  p o tk ra j 1936. godine. Na po­
d ru č ju  lju b ljan sk o g  podsaveza b ilo  jc  zapo­
sleno  1937. godine 12.359 g rađev insk ih  rad n i­
ka, 1938. godine 14.846, a  1939. godine 15.475 
radn ika . U L ju b ljan i je  v rijed n o st novopodig­
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n u tih  zgrada u 1938. godini iznosila 2S6,300.000

L jub ljana  je  u razdoblju  od 1929. do 1936. 
godine dobila 710 novih zgrada, od kojih  222 
p rizem nice, 385 jednako tn ica , 37 dvokatnica, 
37 troka tn ica , 11 če tverokatn ica  i 14 petokal-



nica. U novopodignutim  zgradam a sagrađeno  
je  595 jednosobnih  stanova, 1220 dvosobnih 
s ta n o v a  i 733 stana  s tr i  i više soba.

U sklopu Podsaveza L jub ljana  d jelovale su 
od 1937. do k ra ja  1939. godine podružnice u 
Celju, C m om elju, F ara  K očevju, Jesen icam a, 
Ljubljani, K ran ju , M arenburgu, M ariboru, Pe- 
roviću, P tu ju , Ribnici, R ogaškoj S latin i, So- 
dražnici, Soštan ju , T rbovlju , V idem  K rškom . 
Od tih  17 podružnica vodio je  Savez k ra jem
1939. godine u svojoj evidenciji sam o pe t kao 
aktivnih.

Kretanje broja članova Podsaveza Ljubljana

G odina P lać aju ć ih N ezaposlen ih Svega

1936. 859 1221 2080
1937. 851 1791 2642
1938. 670 981 1651
1939. 473 193 666

Na područ ju  lju b ljan sk e  R adničke kom ore 
vodio je  Savez građevinsk ih  rad n ik a  1936. go­
dine 19 štra jkova  s 6125 š tra jk a ša  i sedam  ta ­

rifn ih  p o k re ta  s 947 radn ika . U kupno je  bilo  
26 ta rifn o -štra jk ašk ih  p o k re ta  s 7072 sudioni­
ka. Svi štra jk o v i su  usp je li, dok  je  šest ta ­
r ifn ih  p o k re ta  propalo . Š tra jkov i građevinara  
u  lip n ju  1936. obuhvatili su  50 poduzeća. U 
s rp n ju  su  š tra jk a li  rad n ic i U družen ja  s tak la ­
ra  u  H rastn ik u , radn ic i građevinskog  poduze­
ća »Nasinbeni« u  M ariboru , p r i  regulaciji Sa- 
v in je kod  Celja, ciglane »Posek« u  S očam a i 
g rađev inarsk i rad n ic i u  M urskoj Soboti. Svi 
š tra jk o v i završen i su  u sp ješno . U kolovozu su 
š tra jk a li radn ic i »Slograda« u  L jub ljan i.

G odine 1937. u sp je lo  je  lju b ljan sk o m  Pod­
savezu ta rifn im  i š tra jk a šk im  pok re tim a  p r i­
m ijen iti okv irn i ugovor za c ije lu  Sloveniju . 
Jed an  ugovor za sva građev inska  poduzeća 
S lovenije  sk lop ljen  je  i 1938. i 1939. godine. 
Š tra jk  građev insk ih  ra d n ik a  1940. godine u 
L ju b ljan i p ro širio  se na c ije lu  S loveniju .1’0

370 Ujedinjeni sindikati, 1936; Socijalni arhiv, 
1937; Arhiva VSSJ k-091/II, Izvještaj Centralne 
uprave SGRJ VI redovnom kongresu, Beograd od
1936. do 1939.

304



TREĆI DIO

S I N D I K A T I  R A D N I K A  U P O L J O P R I V R E D I ,  
P R E H R A M B E N O J  I D U H A N S K O J  

I N D U S T R I J I

SINDIKATI POLJOPRIVREDNIH RADNIKA

Već se n a  osn ivačkom  k ongresu  S ocija lde­
m o k ra tsk e  s tra n k e  H rv a tsk e  i S lavonije  (SDS) 
k o ji je  o d ržan  8. i 9. r u jn a  1894. godine ra s ­
p rav lja lo  o  se ljačk o m  p itan ju . U p rog lasu  ko­
ji  je  izdala  SDS H rv a tsk e  i S lavonije  kaže se 
da  seljaštvo : »koje je  s tu b  države nem a za 
svo ju  m u k u  izd ražavn je  on ak o  kako  b i ga spa­
dalo. O bilje  i b oga ts tvo  p r iro d e  ne posjed u je  
po ljo d je lac  ko ji o b ra đ u je  po lje . O bilje  i bo­
ga ts tvo  u ž iva ju  veleposjednici. K ako god velc- 
in d u s tr i ja  u b ija  m alo o b rt, tako  u b ija  i vele­
p o sjed  m ale pro izvođače, seljaštvo« . K ao što  
je  u s ta la  p ro tiv  ze lenaša k o ji iz ra b lju ju  se lja ­
ke, u z im aju ć i im  velike k am a te  za m ale  sum e 
posuđenog  novca. S o c ija ld em o k ra tsk a  se s tra n ­
k a  su p ro ts tav ila  i zah tjev u  da se sva opć inska  
zem ljiš ta  tre b a  d a  poveća ju  i o b ra đ u ju  za­
d ružno  s tim e  da  bi i p ravo  na  p rih o d e  im ali 
svi on i ko ji zem lju  o b ra đ u ju . K ako b i se po­
bo ljšao  položaj se ljaka , m alih  p o s jedn ika , SDS 
je  traž ila  da  država  svake godine izdvoji s ta ­
n o v itu  su m u  novaca iz k o je  će d ržavne banke, 
uz  nezn a tn e  k am ate , p reu ze ti h ip o tek a rn e  du ­
gove m a lih  p o ljo p riv red n ih  p o s jedn ika , davati 
zajm ove m alim  ra ta r im a , kupovati zem ljiš ta  
i dava ti ih  na  o b rađ iv an je  p o ljo p riv red n im  za­
d rugam a.

N a d rugom  k ongresu  SDS, 1896. godine, 
o d lučeno  je  da  se se ljac i p o litičk i o rg an iz ira ju  
u  k lubov im a s tra n k e  u  p o jed in im  m jestim a. 
T akvi su  k lubovi o tv o ren i u  B absko j, B ijelom  
B rdu , G abošu, Ilači, I loku , Irigu , Lovašu, 
M arincim a, N ovaku, N u š tru , O patovcu, Rum i,
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Slavkovcim a, Svinjarevcim a, Sidu, Tovarniku. 
G odine 1895. b ilo  je  uhapšeno  više od tisuću 
se ljaka . Progoni su  nastav ljen i i iduće dvije 
godine. G odine 1897. seljaci su uhapšeni u 
Iloku , Irigu , O sijeku, Rum i, Srem skoj M itro­
vici, S idu  i Vukovaru. V lasti su pokrenule či­
tav niz procesa. U O sijeku je  osuđeno 66 op­
tuženih  se ljak a  iz sela M arinaca kod Vukova­
ra  zbog socija ldem okratske ag itacije sa Ste- 
vom  V eljinom  i M olnarom  na čelu. Stol sed­
m orice proglasio  je  optežene 30. listopada 
1897. godine kriv im a zbpog zločinstva, u stan ­
ka, pa je  osudio  V eljina na tri, M olnara na 
dvije, p e to ricu  na po jed n u  godinu, trideset i 
dvo jicu  na šest m jeseci i 27-oricu na po četiri 
m jeseca tam nice. P red  osječk im  Sudbenim  sto­
lom  od ržan a  je  12. listopada 1897. parn ica pro­
tiv  d ruge grupe  seljaka, iz Oriolika, zbog 
»zločinstva, u stan k a  i javnog nasilja«. Sud je 
o sud io  M atu G ovedarovića na dvije i pol go­
d ine teške tam nice, jednog seljaka na dvije 
godine a p e to ricu  na četiri m jeseca. Uhapšen 
je  c ije li c en tra ln i odbor s tranke. 15. srpn ja  
1897. održano  je  p red  S udbenim  stolom  u 
S rem skoj M itrovici suđenje  Ivanu Ancelu, La­
z a ru  Foriškoviću, S tjep an u  Lapuhu, V ilom iru 
K oraću  i Ivanu  Sziitzu, članovim a glavnog od­
b o ra  S ocija ldem okratske stran k e  te jo š  36-ori- 
ci se ljaka  iz Antina, B ijelog Brda, Bršadina, 
G aboša, Lovaša, N uštra , Opatovca, Pačetina, 
Slakovaca, S vin jarevaca, Sida, Tovarnika. I tu 
su  se kazne k re ta le  od  jed n e  i pol godine ro­
b ije  do šest m jeseci. Na tim  i drugim  proce-

305



sirrn  izrekli su sudovi po ljoprivrednim  radn i­
cim a sto  i dvadeset godina rob ije .

Svi navedeni pok re ti po ljop riv redn ih  rad ­
n ika  i sirom ašnih  se ljaka  im ali su politički 
karak te r. O ekonom skom  po k re tu  i s ind ika ti­
m a seoskih pro le te ra , n adn ičara , sluga, bez- 
zcm ljaša, štam pa  n ije  p isala. Ako se tu  i ta ­
m o i javio neki štra jk a šk i pok re t, n jega bi 
ž andarm erija  nem ilosrdno  ugušila. Godine 1895. 
bilo je  u H rvatskoj i Slavoniji 7559 nadničara , 
18.101 sluga i 53.886 po lup ro letera  seljaka, ko ­
ji  su im ali do ju tra  zem lje, (ukupno 24.374 
ju ta ra ). N asupro t n jim a 589 veleposjednika 
im alo je  1,217.251 ju ta ra . G odine 1904. počeo 
se po čitavoj H rvatskoj širiti p ok re t po ljo­
privrednih  radn ika koji zah tijeva ju  veće nad ­
nice. Tako su, na p rim jer, u  lipn ju  1904. go­
dine zabilježeni pok reti po ljop riv redn ih  rad n i­
ka u H rvatskom  zagorju  u ko tarev im a Z latar 
i D onja Stubica. Na p u sta ram a u okolici Osi­
jeka  po ljoprivredni su radnici usp jeli podići 
nadnice na 60 novčića. U Lici, u Pazarištu , 
došlo je  u sv ibn ju  1904. do š tra jk a  d jevo ja ­
ka koje su tražile da im se povisi nadn ica sa 
25 na 35 novčića. U V irovitici, u sv ibn ju  1905. 
godine, na velikom  posjedu  »Schaum burg- 
-Lippc« došlo je  do štra jk a . R adnici su tražili 
povišicu. P rije  š tra jk a  zarađivali su 1,20 k ru ­
na — 1,40 kruna  za 15— 16 sati rada. U Veli­
kim Radincim a i Su ljm u, u  S rijem u , razvio se 
početkom  srp n ja  1906. po k re t p o ljop riv redn ih  
radnika na pusta ram a. Ž andarm erija  je  po- 
hapsila vođe p okre ta  i p reda la  ih zatvo ru  
Sudbenog sto la u Srem skoj M itrovici. Na to 
su sto tine po ljop riv redn ih  radn ika  došli u 
sud tražeći da se i n jih  uhapsi, je r  su su ra ­
đivali s op tuženim a. Kada je  sud  pustio  uhap ­
šene na slobodu, nasta lo  je  slavlje m eđu po­
ljoprivrednim  radnicim a. Pokre t se silno  raz­
mahao. Povezivanje tog pok re ta  u  S rijem u  i 
Slavoniji u jedan  val tokom  1906. počeo je  
Milan Glumac. S m atrao  je  da ta  k re ta n ja  
radnika na selu p red stav lja ju  prav i p o k re t na­
jam nih radnika. Osnivao je  po selim a lokalne 
organizacije po ljop riv redn ih  radn ika . Na IV 
kongresu S ocija ldem okratske p a r ti je  u  Osije­
ku održanom  od 23—26. studenog 1906. done­
sen je  zak ljučak  da se »poput bo jovnih  o r­
ganizacija ostalog p ro le ta rija ta  im ade p r is tu ­
p iti stvaran ju  borben ih  organizacija  p o ljop ri­
vrednih radnika, ko jim a bi b ila  zadaća da u 
zajednici s organizacijam a osta lih  p ro le te rsk ih  
slojeva, povedu b o rbu  za gospodarsko , po litič­
ko, socijalno i k u ltu rno  uzdizanje i oslobođe­
n je  c jelokupne klase, p ak  tim e i p o ljop riv red ­
nih radnika.« Na kongresu je  V itom ir K orać 
bio pro tiv  osn ivanja  sind ika ta  po ljop riv redn ih  
radnika. On je  zastupao  s ta ja liš te  da s tran k a

treb a  da  pokloni više pozornosti b ro jn ijem  
m aloposjedničkom  elem en tu  na selu  nego p ro ­
le terskom , je r  on  više p a ti o d  gradskog pro ­
le ta rija ta . Za m aloposjedničk i e lem en t treb a  
s tvo riti posebnu političku  o rgan izaciju  i izra­
d iti n jen  p rogram . S ind ika ti n isu  ob lik  po­
sredstvom  kojeg se s itn i vlasnici m ogu uvući 
pod  u tjeca j socija lističke stranke .

U vrijem e osječkog  kongresa p o sto ja lo  je  
25 lokaln ih  o rgan izacija  p o ljop riv redn ih  radn i­
k a sa 2457 članova. One su  provodile  u sp ješ­
ne ta rifne  pok re te , sm an jile  radno  vrijem e, 
n p r. u  Rum i, od  16 na  10 sa ti dnevno i po­
b oljšale  p laće u  nekoliko  m jes ta  S rijem a i 
S lavonije. To je  veleposjednicim a b io  signal 
za uzbunu. U S aboru  su  d on ije li zakon  po 
ko jem u  »ne dođu li radn ic i na  m jesto  posla 
ili se sa  m je s ta  posla  neopravdano  udalje , a 
poglavarstvo  n ije  m oglo na zah tjev  posloda­
vaca up o rab o m  p ris iln ih  s red stav a  sp riječ iti 
da se rad n ic i neop ravdano  ne udalje , ta d  je  
o b la s t n a  u sm enu  ili p ism enu  zam olbu  poslo­
davca, dužna bez odgodno odlukom  o d red iti, 
d a  b udu  radn ic i b rah ija ln o m  silom  na  m jesto  
posla  d o p rem ljen i, te  će svoju  o d luku  sm jesta  
izvršiti. P ro tiv  od luke, da  se  radn ic i im adu  do­
p rem iti na m jesto  posla, n ije  dopustiv  u tok . 
Tko poč in i p re k rša j,  ta j se im a  kazn iti zatvo­
rom  do 60 dana, a rad n ik  ili n ad n ičar koji 
dobrovo ljno  ne dođe na  m jesto  posla, ili iza 
š to  je  tam o  dobrovo ljno  došao  ili b io  d op rem ­
ljen , ne započne posao  ili tak av  n ep rek idno  
ne nastav i, napokon  i onaj ko ji posao  nam je- 
ricc  loše obavlja  i b) ko ji dođu  na  m jesto  po ­
sla pro tivno  pogodbi, bez pom oćnih  radnika«. 
Taj zakon, ko ji je  od  rad n ik a  p rav io  km etove, 
oduzim ao im  p rav a  sa s ta jan ja , u d ruž ivan ja  i 
legalnog o tp o ra , n ije  sp riječ io  š tra jkove , zbo­
rove i sastan k e  po ljo p riv red n ih  radn ika . Im ao 
je  su p ro tan  u č inak  — sin d ik a t je  silno  o ja ­
čao. Z em aljska  k o nferenc ija  organizacije  po­
ljop riv red n ih  rad n ik a  od ržana  je  10. veljače 
1907. u  R um i. U to  v rijem e djelovale  su 64 
podružnice sa  sedam  tisu ća  članova. N a kon­
fe renc iju  je  došlo 128 delegata. K onferencija  
je  ra sp rav lja la  o po treb i zakonskog regu lira­
n ja  odnosa  izm eđu zem ljoposjedn ika  i po ljo­
p riv red n ih  rad n ik a , te  o  d a ljem  radu , zada­
cim a u  razv ijan ju  organizacije  i ag itac iji m e­
đu  p o ljop riv redn im  radnicim a. K onferencija  
je  d o n ije la  jed in stven  c jen ik  za po ljske, šum ­
ske i v inog radarske radove. C jenik k o ji je  
k on ferenc ija  usvojila  b io je  p rijevod  s m ađ ar­
skog k o ji je  izradio Savez p o ljop riv redn ih  rad ­
n ika  U garske. C jenik se d ije lio  na  tr i  dijela. 
Za zem ljo radn ike  ko ji su  obav lja li po ljo p ri­
v redne radove bez h rane  i s tan a  dobivala  se 
n adnica. Za služinčad  po  tom  ugovoru  dobi­
vala se godišn ja  p laća. T reći dio je  u  stvari
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bio žetelački ugovor. Pored toga, posjednici 
su u  sluča ju  bo lesti svojih  radn ika  treba li dati 
liječn ika i p la titi lijekove. Na osječkoj zem­
ljoradničkoj konferenciji ko ja  je  održana  25. 
do 26. p rosinca  1907. rečeno  je  da je  c jenik 
zak ljučen  na  prvoj konferenciji u  Rum i m ak­
sim alan zah tjev ; da  je  dužnost zem ljoradnič­
kih ud ru žen ja  da  svojim  d jelovanjem  po stu p ­
no ostvare  ovaj zah tjev . S obzirom  na poveća­
n je  č lanarine  i n jeno  obavezno p laćanje , bez 
obzira  n a  zaposlenost ili nezaposlenost, došlo 
je  do p ad a  članstva.

Poslije V kongresa SDP, ko ji je  održan  19. 
i 20. tra v n ja  1908. u  Zagrebu, nam etnuo  je 
V itom ir K orać C en tra lnom  od b o ru  s tran k e  stav 
da je  p o treb n o  osnovati s tran ačk o  zem ljorad- 
ničko ta jn iš tv o  za S rijem  sa  s jed iš tem  u Si­
du  s tim e da  će on preuze ti vodstvo tog ta j­
n ištva; da u  S id p r ije đ e  i sjed iš te  Saveza zem ­
ljo radn ika  i u red n iš tv o  lis ta  Pravo naroda. 
Tako se V itom ir K orać 20. kolovoza 1908. go­
d ine p rese lio  u  Sid, gd je  je  fo rm irao  š tam ­
p a riju  n a  zad ružno j osnovi. Prvi zada tak  koji 
je  postav io  b io  je  da se Savez zem ljo radn ika  
tra n sfo rm ira  iz S in d ik a ta  po ljo p riv red n ih  rad ­
n ika u  sam o sta ln u  se ljačk u  soc ija lis tičku  p a r­
tiju , pod  n jegov im  vodstvom . T ako je  p restao  
da d je lu je  S in d ik a t p o ljo p riv red n ih  radn ika . 
K orać je , s tv a ra ju ć i sebi svo ju  p a r ti ju  i svoj 
list, na  raču n  s in d ik a ta , želio o sigu ra ti svoju 
po litičku  k a r ije ru  i egzistenciju .

I u  S rb iji je  d jelovao  Savez p o ljo p riv red ­
n ih  ra d n ik a  od  1905. godine. U izv ješta ju  Glav­
noga radn ičkog  saveza ko ji je  p odnesen  VI 
sind ika lnom  k ongresu  31. sv ib n ja  — 2. lip n ja  
1911. u  B eogradu , rek lo  se da  »Savez p o ljo p ri­
v redn ih  ra d n ik a  im a n a jo p š irn ije  po lje  ra d a  u 
varošim a i n a ro č ito  u  selim a: u  varošim a kod 
onih  ra d n ik a  k o ji o b ra đ u ju  b ašte  i rad e  na 
sresk im  i ok ru žn im  rasad n ic im a, u selim a kod 
onih  m asa  k o je  kod  naših  seosk ih  boga taša  
nadniče ili pov rem eno  idu  u in o stran stv o  u 
najam nicu« . U p o ljo p riv red i i s to ča rs tv u  1900. 
godine ra d ilo  je  15.633 slugu, ko ji su  treba li 
da  b u d u  g lavna baza Saveza. G odine 1911. 
b ro jio  je  Savez 118 članova, a 1912. godine 
110. Savez je  im ao tr i  m je sn e  g rupe. U izvješ­
ta ju  V II kon g resu  GRS-a 25—29. sv ibn ja  1914. 
rek lo  se d a  je  Savez im ao uv je te  da  se raz­
vije u  je d n u  po lu sin d ik a ln u  ek o nom sku  o rga­
n izac iju  p o ljo p riv red n ih  rad n ik a , v inog radara, 
v r tla ra  i n ad n iča ra  po  u n u tra šn jo s ti  zem lje  i 
m eđu  p eča lbarim a. P oslije  p rvoga sv jetskog  
r a ta  u  novoj državi Savez p o ljo p riv red n ih  rad ­
n ik a  S rb ije  obnovio  je  ra d  23. p ro sin ca  1919. 
godine s 20 članova.

O rgan iziran i so c ija ld em o k ra tsk i sind ikaln i 
rad n ičk i p o k re t m eđu  po ljo p riv red n im  rad n i­
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c im a  V o jv o d in e  (B a čk e  i B a n a ta )  n a s ta o  je  
k a o  s a s ta v n i d io  so c i ja ld e m o k ra ts k e  -  .r ti je  
M a đ a rsk e  i m a đ a r s k ih  s in d ik a ta .  E v o lu c ija  
m a đ a r s k e  so c i ja ld e m o k ra c i je  o d  b o rb e n e  re ­
v o lu c io n a rn e  p a r t i j e  u  r e f o rm is t ič k u  b ila  je  
p r a ć e n a  n iz o m  p a r t i j s k ih  r a sc je p a . G od ine  
1896. d o š lo  je  d o  r a s c je p a  zbog  raz lič ito g  sh v a ­
ć a n ja  u lo g e  s i r o m a š n ih  s e l ja k a  u  r a d n ič k o m  
p o k r e tu .  G ru p a  p o d  ru k o v o d s tv o m  V a rk o n ija  
z a h t i je v a la  je  d a  p a r t i j a  p o tp o m o g n e  p o k re t  
s i r o m a š n ih  s e l ja k a , a li je  is k l ju č e n a  iz p a r ­
t i j e .  N je z in  v o đ a  V a rk o n i, p o s tu p n o  se u d a ljio  
o d  ra d n ič k o g  p o k r e ta .  G o d in e  1900. fo rm ira la  
se  g r u p a  p o d  ru k o v o d s tv o m  M ezo fija , k o ja  jc  
z a h t i j e v a la  d a  s o c i ja ln a  d e m o k ra c i ja  a k tiv n o  
s u d je lu je  u  b o r b i  z a  in te re s e  p o ljo p r iv re d n ih  
r a d n ik a ,  a li je  u  is to  v r ije m e  in z is ti ra la  n a  to ­
m e  d a  je  n e o p h o d n o  u b la ž it i  s ta v o v e  o in te r ­
n a c io n a l iz m u  i k la s n o j  b o rb i .  P o s lije  i s k l ju ­
č e n ja  iz p a r t i je ,  M ezd fi je  fo rm ira o  sv o ju  
s t r a n k u ,  k o ja  se  p o s tu p n o  p r e tv o r i la  u  b u r /o -  
a s k u . I s k l ju č e n je  iz p a r t i je  b ilo  je  p rav iln o , 
b e z  o b z ira  n a  to  š to  su  te  g ru p e  p o k re n u le  p i­
ta n j e  o  s a v e z u  s p o l jo p r iv r e d n im  p r o le t a r i ja ­
to m  i n a js i r o m a š n i je m  s e lja š tv o m . Sve te  o p o ­
z ic i j s k e  s t r u j e  s u  sc , z b o g  n e d o v o ljn o g a  m a rk ­
s is t ič k o g  o b r a z o v a n ja  n j ih o v ih  v o đ a , v r lo  b r ­
z o  p r e tv a r a le  u  s i t n o b u rž o a s k e  p a r t i je .  R u k o ­
v o đ e n je  m a s o v n im  r a d n ič k im  p o k re to m , b ilo  
j e  m o g u ć e  s a m o  a k o  se  ta j  p o k r e t  poveže  sa  
sn a ž n im  p o k r e to m  s e l ja k a , k o ji su  se  b o r ili  za 
z e m lju  i n a ja m n ih  p o ljo p r iv r e d n ih  ra d n ik a . 
T a  se  v e za  m o g la  o s tv a r i l i  u  to  v r ije m e  p o ­
s e b n o  u  M a đ a r s k o j ,  g d je  je  b ilo  o k o  5,7 m il i­
j u n a  p o l jo p r iv r e d n ih  r a d n ik a  i s e l ja k a  k o ji su  
im a li  s a m o  d o  p e t  j u t a r a  z e m lje ,  š to  zn ač i da  
j e  52 p o s to  v la s n ik a  z e m lje  im a lo  š e s t p o s to  
p o v r š in a .  O d  100 d o  v iše  o d  1000 j u t a r a  z em ­
l je  b i lo  j e  sv e g a  0,9 p o s to  p o s je d n ik a , a li su  
z a to  d r ž a l i  45 p o s to  u k u p n ih  p o s je d a . U m je s to  
d a  ta k v u  s i t u a c i ju  i s k o r is t i  za  sv o je  c ilje v e , 
s o c i ja ln a  d e m o k ra c i ja  M a đ a rs k e  o d g u rn u la  je  
o d  s e b e  s e l ja š tv o  i p o š la  p u te m  rev iz io n iz m a .

P r o s la v u  P rv o g a  m a ja  1896. i 1897. o rg a n i­
z i r a l i  s u  i p o l jo p r iv r e d n i  r a d n ic i  V o jv o d in e . 
Š t r a jk o v i  s u  p o č e li n a  p u s ta r a m a  1896. g o d in e , 
a l i  ih  j e  b ilo  i r a n i j e .  G o d in e  1897. b ilo  je  
v e lik ih  š t r a jk o v a  k o ji  s u  se  već  p rv ih  d a n a  
p r e tv a r a l i  u  b o r b u  s a  ž a n d a r im a  i v o jsk o m . 
V o js k a  j e  d o š la  i o k u p ir a l a  B ik ić , B o ršo d , 
J a n k o v a c , S r b o b r a n ,  S u b o t ic u , T o p o lu , i td .  M a­
so v n o  d o p r e m a n je  š t r a jk o lo m a c a  iz d r u g ih  
k r a je v a ,  n i je  s p r i je č i l o  š t r a jk a š k i  va l. B o rb e  
s u  t r a j a l e  t je d n im a  i m je s e c im a , u z  v e lik  b r o j  
m r tv ih  i r a n je n ih  p o ljo p r iv r e d n ih  r a d n ik a . P o ­
s l i je  k r v a v ih  š t r a jk o v a  iz k o j ih  su  r a d n ic i  ip a k  
iz la z ili  k a o  p o b je d n ic i ,  n a  k o n g r e s u  so c i ja ld e ­
m o k r a t s k e  p a r t i j e  M a đ a r s k e  1900. g o d . p o d v u ­
k a o  se  z n a č a j  m a so v n o g  p o k r e ta  p o l jo p r iv r e d ­
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nih radnika te se konsta tira lo  da njihove o r­
ganizacije p redstav lja ju  m oćnu snagu i m a­
sovnu bazu socijalizm a. Na kongresu  p a rtije  
190-,. godine, donesena je  od luka da se p ri­
stupi osn ivanju Zem aljskog saveza poljopriv­
rednih radnika. 22. lipn ja  1905. u Pešti se 
sastala  Z em aljska konferencija , ko ja  je  doni­
je la  pravila Saveza. Na osnovi odobren ih  p ra ­
vila sazvan je  prv i kongres Saveza za 7. sije­
čanj 1906. Na n jem u je  bilo zastup ljeno  61 
udruženje, m eđu kojim a i 20 organizacija  iz 
Vojvodine. Savez je  dobio ime Državno u d ru ­
ženje zem ljoradnika M ađarske države, a obuh­
vaćao je  nadničare, napoličare, sluge, kubika- 
še, pastire , v inogradare, kočijaše, m aloposjed- 
nikc, m anje arendaše, taljigaše, itd . Poslije 
kongresa s tvara  se sto tine podružnica, koje 
su se najčešće sam o legalizirale je r  su već 
p osto jale kao organizacije ilegalnoga sind ikal­
nog pokreta . Savez je  u  sv ibnju  1906. godine 
imao 300 podružnica sa  25.000 članova.

Godine 1906. Savez je  im ao ukupno 593 po­
družnice. Godinu dana kasnije, 1907, budući 
da je  na naredbu  m in is tra  u n u tra šn jih  dela 
ras tu reno  oko 300 m jesn ih  g rupa  s ind ika ta  
poljoprivrednih  radnika, provodila  su se m a­
sovna hapšenja , vojskom  i žan d arm erijo m  po­
čelo se ra s tu ra ti š tra jkove, p rilikom  čega je  
poginulo više štra jk aša , sm an jen  jc  b ro j sin­
d ikalnih organizacija na 145, a 1908. godine na 
104.

Savez je  27. s iječn ja  1912. godine u Subo­
tici održao svoj četv rti kongres. G odine 1909. 
Savez je  im ao sam o 30 podružnica sa  1.303 
člana, a 1912. godine 51 podružnicu  sa 3.584 
člana. N ajak tivn ije  i n a jjače  podružnice bile 
su vojvođanske. VI kongres S rba  socija lista , 
održan u prosincu  1910, dionio je  rezo luciju  
koja p repo ruču je  prvenstveno  osn ivanje  po li­
tičkih organizacija  po selim a, a s ind ikaln ih  
sam o tam o gdje  one im aju  u v je ta  za o d rža­
vanje i dalji razvoj. Sv jetsk i ra t  1914. godine 
prek inuo  je  d jelovanje Saveza.

Do Zem aljske kon lerencije  Nezavisnih sin­
dikata , u s iječn ju  1923. godine, u H rva tsko j 
se nije postavljalo  p itan je  o sn ivanja  posebnog 
saveza po ljop riv redn ih  radnika. Od obnove sin ­
dikalnog p okre ta  1917— 1918. po ljop riv redn i 
radnici bili su  o rganiziran i u  sekc ijam a p ri 
sindikalnim  podružnicam a Općega radničkog  
saveza (ORS). N akon rasc jepa  sa  socija listič­
kom  desnicom  zbog sud jelovan ja  n jen ih  vođa 
u buržoaskim  vladam a i od b ijan ja  da  p riđu  
u jed in jen ju  po litičkog i sind ikalnog  p okre ta  
na revolucionarnoj p latform i, K arte l stru k o v ­
n ih saveza, ko ji je  od  s iječn ja  1919. god. rad io  
na  s tv aran ju  sind ikata  p rem a  ind u strijsk im  
granam a, ostao  je  na  sta ja liš tu  da Opći rad ­

n ički savez treb a  da bude organizacija  nekvali­
fic iran ih  radn ika, p rem a tom e, i po ljop riv red ­
nih, pa  se n ije  n iš ta  ni poduzim alo  da za n jih  
stvori posebnu organizaciju . To s ta ja liš te  za­
stupa lo  je  i P ok ra jin sko  radn ičko  sind ikalno  
vijeće za H rva tsku  (PRSVH), ko je  je  nakon 
kongresa u jed in jen ja  1919. i s tv a ran ja  C entral­
noga radničkoga sind ikalnog  v ijeća Jugoslavije 
(CRSVJ) po stao  um jesto  K arte la  strukovn ih  
saveza glavna in s tan c ija  s in d ika ta  H rvatske. 
PRSV je  jo š  vjerovao  d a  će i ORS p ris tu p iti 
u jed in jenom  sind ikalnom  p o kre tu , p a  je  p rili­
kom  s tv a ran ja  s ind ikalne k a r te  od lučio  da 
»sve o stalo  radn ištvo , u ličn i i po ljop riv redn i 
težaci, v rtla ri, vinogradaru, sluge, radn ic i raz­
n ih  m alih  tvorn ica, p raon ica, č is taon ica  i t. s. 
o s ta je  u  Općem  radn ičkom  savezu«. Tek nakon 
glavne godišn je  sk u p štin e  ORS-a (31. kolovoza 
— 4. ru jn a  1919), na ko jo j su  d esn ičari u sp je li 
d a  o s ta n u  n a  n jegovu čelu, donosi PRSV od­
luku  da  se svi radn ic i k o ji su  p rem a  sind ikal­
noj k a r ti o sta li izvan nekog od  s tvo ren ih  save­
za tre b a  da uk lju če  u  Savez tv o rn ičk ih  i nekva­
lific iran ih  rad n ik a , č ija  se c en tra la  nalazi u 
B eogradu. Taj je  Savez im ao u  O sijeku  1.100 
članova, u  Z em unu  861, u  S p litu  800, u  Sla­
vonskom  B rodu  200, u Đ akovu 15, u  Požegi 250, 
u  V inkovcim a 56, u  K oprivnici 565, u  B eočinu 
400, u  S rem sko j M itrovici 120, itd . N a kon­
g resu  u je d in je n ja  im ao  je  Savez tvo rn ičk ih  i 
nekva lific iran ih  rad n ik a  71 podružn icu , a p ri­
likom  zab rane , p o tk ra j 1920. godine 6.686 is­
p rav n ih  članova. Od 3.059 članova toga Saveza, 
ko liko ih  je  b ilo  u  tad ašn jo j S lavoniji, najveći 
dio bili su  po ljo p riv red n i radnici.

U kongresn im  do k u m en tim a iz 1919. godi­
ne n igd je  se ne spom in je  Savez p o ljop riv redn ih  
rad n ik a  (SPR), je r  su  u  V ojvodini (B anat, 
Bačka, B aran ja ) o rganizacije  p o ljop riv redn ih  
rad n ik a  obnovile  svoj rad  1917— 1918. godine 
kao članovi Z em aljskog  saveza p o ljop riv redn ih  
radn ika , č ija  je  cen tra la , kao  š to  sm o to  već 
iznijeli, b ila  u Pešti. U novim  državnim  okvi­
rim a  m jesne  organizacije  SPR nastav ile  su 
rad  na lokalnoj osnovi, u  sk lopu  m jesn ih  
sind ika ln ih  vijeća. Zato se na kongresu  sind i­
kalnog u jed in jen ja  1919. godine i ne jav lja ju  
predstavn ic i SPRJ. N a po k ra jin sk o m  kongresu  
S R PJ (k) i PRSV za V ojvodinu 5—6. siječn ja
1920. godine donesena je  o d luka  da  se up rava 
novosadske o rgan izacije  p o ljop riv redn ih  rad ­
n ik a  dopun i delegatim a po jed in ih  m jesn ih  o rga­
n izacija  i da  o n a  p reuzm e fu n k c iju  p riv rem ene 
cen tra le , pa  se može reći da  od toga vrem ena 
i p o s to ji Savez p o ljop riv redn ih  rad n ik a  Jugo­
slavije, ko ji je  u  Vojvodini 1920. godine imao 
oko  dvadeset tisuća  članova. N akon O bznane 
nekoliko  članova C en tralne up rav e  su d je lu je  u
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organizaciji vidovdanskog a ten ta ta  na regenta 
A leksandra, tak o  da su  razb ješn je li o rgani re­
žim a tem eljito  razorili n e  sam o C entralnu  
up ravu  Saveza već i sve m jesne organizacije.

Z em aljska k onferenc ija  N ezavisnih sind ika­
ta  1923. god. u  akc ijskom  p rog ram u  C entral­
noga radničkoga sind ikalnog  odbora Jugosla­
vije (CRSOJ) p redv iđa  da se um jesto  Saveza 
tvorn ičk ih  i nekva lific iran ih  rad n ik a  uspostavi 
Savez rad n ik a  in d u s tr ije  pap ira , Savez radnika 
kem ijske in d u s tr ije  i Savez poljop riv redn ih  
rad n ik a  (po ljop riv redn i radnio i, v rtla ri, vino­
gradari, kalem aši, cv jećari, itd.). Poslije zem alj­
ske konferenc ije  N ezavisnih sind ika ta , po od­
luci CRSOJ-a U pravni o d b o r s ind ikalne pod­
ružnice SPR J u  Subo tic i postao  je  C entralna 
up rava  Saveza, s tim e da  m u  je  p rvi zadatak  
bio da o rg an iz ira  po ljo p riv red n e  radn ike  u 
V ojvodini. G odine 1924. rad  su obnovile četiri 
podružnice, tako  da se m ogla o d rža ti ob lasna 
k o nferenc ija  n a  ko jo j je  sudjelovalo  23 dele­
ga ta  iz sedam  p o družn ica  (iz Ade, Male Bosne, 
M engeša M oravica, Novog Sada, Sente  i Su­
botice). K onferenc ija  je  od o b rila  rad  i izvješ­
ta j im enovane cen tra ln e  up rave  i izabrala  
novu, k o jo j je  s tav ljeno  u  zad a tak  da  sazove 
kongres i povede b o rb u  p ro tiv  te ro ra  po lic ij­
sk ih  vlasti. Početkom  1926. godine Savez je  
im ao u Subo tic i 83 č lana, u  S en ti 23, u  B ačkoj 
Topoli 138, u  Adi 141, B osanskom  P etrovu  Selu 
505, u  S rp sk o m  P ad e ju  86, S ta ro m  B eče ju  216, 
u  M olu 276, u  B osansko j G rad išk i 126. U kup­
no je  im ao  1.594 člana. O snovale su  se nove 
podružn ice  u  C an tav iru , M alom  Iđošu , Pači 
i S a janu . U S lavon iji su  po sto ja le  organizacije  
Saveza u  O sijeku , P ak racu  i S lavonskom  B ro­
du. P o tk ra j 1926. i 1927. godine SPR S se anga­
žirao  u  p o litičko j b o rb i, p a  je  zbog toga jačao  
b ro jn o  i š irio  se  po  čitavoj V ojvodini. U 
vrijem e o b lasn ih  izbo ra  1927. p o lic ija  je  počela 
m asovno h a p s iti fu n k c io n a re  SPR J u  č itavoj 
V ojvodini. V elik b ro j ak tiv is ta  Saveza b io je  
b iran  u  o p ć inske  sk u p štin e . Savez je  1927. 
i 1928. godine o rgan iz irao  d em o n s trac ije  neza­
poslen ih . U m jesto  kongresa, o d ržan a  je  1. lis­
to p ad a  1927. p ro š ire n a  p len a rn a  s jed n ica  CU 
SPR J. P rv i kongres  b io  je  zakazan  za 5. i 6, 
pa  za tim  za 18— 19. veljače 1928, ali ga je  poli­
c ija  zab ran ila  p a  je  o d ržan  19. veljače 1928. 
kao  Z em aljska  k on ferenc ija , na  k o jo j je  iz 
H rv a tsk e  sud je lovao  sam o  delegat iz p od ruž­
nice SP R J P ak rac . Savez je  u  to  vrijem e 
im ao 37 po d ru žn ica  sa  4.279 članova. U sk lopu  
N ezavisnih s in d ik a ta  b io  je  to  je d a n  od  n a j­
jač ih  sin d ik a ta . Zbog sve bo rb en ijeg  i masov- 
n ijeg  is tu p a n ja  SP R J rež im  je  zab ran io  d je lo ­
van je  Saveza već 26. ru jn a  1928. godine. Na 
žalost Saveza, sud  je  p on iš tio  tu  od luku . Dva

m je s e c a  n a k o n  o b n o v e  ra d a , š e s to ja n u a rs k a  
d ik ta tu r a  k r a l j a  A le k sa n d ra  je  z a je d n o   ̂ N eza­
v isn im  s in d ik a t im a , d e f in i tiv n o  z a b ra n ila  i rad  
S P R J .” *

O poljoprivredi i položaju siromašnih 
seljaka

P o l jo p r iv re d n a  d je la tn o s t  o b u h v a ć a  r a ta r ­
s tv o , v o ć a r s tv o , v in o g ra d a rs tv o , o b r a d u  p a š n ja ­
k a  i l iv a d a , s to č a r s tv o , r ib a r s tv o , i d o m a ću  
p r e r a d u  p o ljo p r iv r e d n ih  p ro iz v o d a  u sk lo p u  
p o ljo p r iv r e d n ih  g o sp o d a rs ta v a . U r a ta r s tv o  jc 
s p a d a la  z i r a tn a  (o b ra d iv a )  z e m lja , o ra n ic e , baš- 
te  i v r to v i ,  l iv a d e  i p a š n ja c i ,  v in o g ra d i , b a re  
i r ito v i .  U k u p n a  p o v rš in a  o ra n ic a  izn o sila  je  
1921. g o d ia n e  6,265.266 h a  ili 56,45 p o s to  od 
u k u p n e  o b r a d iv e  p o v rš in e . D o 1932. g od ine  
p o v e ć a la  se  p o v r š in a  o r a n ic a  za  836.861 ha , 
ta k o  d a  j e  u k u p n a  p o v r š in a  o ra n ic a  iznosila  
7,102.127 h a , š to  je  č in ilo  59,9 p o s to  od  u k u p n e  
o b r a đ e n e  p o v rš in e . N a  o r a n ic a m a  jc  1921. go­
d in e  b i lo  z a s i j a n o  4,625.477 h a  ž ita r ic a , a  1932. 
g o d in e  5,873.313 h a  ili za  247.836 h a  v iše . U 
p r v o m  s lu č a ju ,  to  je  iz n o s ilo  73,88 p o s to , a u 
d r u g o m  82,7 p o s to  o d  u k u p n ih  p o v rš in a  o ra ­
n ic a . P o v r š in e  z a s i ja n e  p š e n ic o m  iz n o sile  su 
1921. g o d in e  1,543.972 h a . D ava le  su  p r in o s  
o d  14,100.300 m e tr ič k ih  c e n ti (q) ili 9,42 q po  
h e k ta r u .  G o d in e  1932. n a  2,125.097 h a  z a s ija n e  
p o v r š in e  p š e n ic e  d o b iv e n  je  p r in o s  o d  13,545.319 
q  ili  7 ,46 p o  je d n o m  h e k ta r u .  P o v rš in e  z a s ija ­
n e  k u k u r u z o m  o b u h v a ć a le  su  1921. god in e  
1,953.721 h a  s p r in o s o m  o d  18,743.119 q  ili 
9,97 q  p o  h a , 1932. j e  b ilo  z a s i ja n o  2,625.535 ha 
a  p r in o s  j e  iz n o s io  47,929.650 q  ili 19,02 q po 
h a . N a  o s ta l im  p o v r š in a m a  b ile  su  z a s i ja n e  ži­
t a r i c e :  je č a m , r a ž , o v a s , n a p o lic a ,  k ru p n ik , 
h e l jd a ,  p r o s o  i r iž a . O ne  su  1921. g o d in e  d a ­
v a le  7,823.487 q , a  1932. 9,722.923 q. G ra h o m  
j e  1921. b ilo  z a s a đ e n o  71.782 h a  s u k u p n im  
p r in o s o m  o d  340.893 q , 1932. 36.468 ha , a 
u k u p a n  p r in o s  iz n o s io  je  369.953 q . G lavna  
k u l tu r u  u  k o r i je n a s to - k r to la s to m  b il ju  b io  je  
k r u m p i r  k o je g a  j e  1921. b ilo  z a sa đ e n o  214.051 
h a  s  p r in o s o m  o d  7,126.220 q . K ru m p ir  se  1932. 
s a d io  n a  240.803 h a , a  d a v a o  je  p r in o s  od  
13,714.467 m e t r ič k ih  c e n t i .  O d in d u s t r i j s k o g  b i­
l j a  n a jv iš e  s u  se  s i j a l i  š e ć e rn a  re p a , k o n o p lja , 
la n  i d u h a n . P a m u k , m a k  i u l je n a  rep ic a , 
h m e l j ,  c ik o r i ja ,  b u h a č , s i r a k  i se z a m  u z g a ja li  
s u  se  n a  m a n jim  p o v r š in a m a . P o d  š e ć e rn o m  
r e p o m  b ilo  j e  1921. 16.961 h a  s p r in o s o m  od

371 v K orać , Povijest radničkog pokreta u Hr- 
voatskoj i Slavoniji, u  d j., kn i. I, s tr . 1 1 8 - 4 4 :  
k n j. I I ,  s tr . 433 -444 ; J. Cazi, Nezavisni sindikati 
u . d j .  k n j. I I I ,  sv. I, s tr . 117-122; A. Leb\ Sindi­
kalna borba agrarnog proletarijata, n, dj., str . 
77—79, 174— 194.
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1,885.166 m etričk ih  centi ili 112,55 q po ha, 
1932. je  na 43.567 ha u b ran  prinos od 7,334.606 
m etričkih centi ili 172,52 q po ha. Od vrtnog 
bilja najviše se uzgajao kupus, pa luk crn i i 
b ijeli. Tako da je, na p rim je r 1921, na 35.116 
ha ubrano  1,304.314 q kupusa ili po  ha 38,01 q. 
a 1932. na 38.678 ha u b rano  je  2,595.715 q ku ­
pusa ili 69,05 q  po ha.

U voćnjacim a je  1921. bio oko 81 m ilijun  
stabala  a 1932. 64,651.056 stabala . Šljiva, ja b u ­
ka i m aslina bilo je  najviše. G odine 1921. bilo 
jc  59,023.768 stabala  šljiva, a 1932. 38,525.167. 
Prinos u prvom  slučaju  iznosio je  8,000.960 q, 
a u drugom  6,105.077 q. V inograda je  1921. 
bilo na 171.635 ha s p rinosom  od 3,149.655 hl 
vina ili po ha 18,35 hl, 1932. je  p rinos iz 191.728 
ha vinograda iznosio je  4,387.138 hl vina ili
22,8S hl po hektaru .

K onja, m agaraca, mazgi i m ula, goveda, svi­
nja, ovaca i koza bilo je  1921. godine ukupno  
18,071.608 kom ada, a 1932. godine 18,324.365 ko­
mada. Najviše je  od ukupnog b ro ja  stoke bilo 
ovaca, 46,29 posto, zatim  goveda, 20,74 posto, 
pa svinja 15,57 posto. Živadi je  bilo  1921. go­
dine 15,075.292 kom ada, a 1932. 19,466.561 
komad. Prem a s ta tis tic i o pom orskom  ribolovu 
ukupno je  1925. ulovljeno riba, m ekušaca i 
rakova 3,986.862 kg u  vrijednosti od 35,355.196 
dinara. Na dom aćem  trž iš tu  p ro d an o  je  
2,670.296 kg, izvezeno u inozem stvo 407.697 kg, 
a ostalo jc  p rerađeno . G odine 1932. u lovljeno 
jc ukupno 7,202.687 kg različ ite  ribe  u  v rijed ­
nosti od 39,100.439 d inara . Od toga je  u zem lji 
p rodano  4,614.497 kg, a 892.059 kg izvezeno u 
inozem stvo. O stalo je  p rerađeno .

Indeksi poljoprivredne proizvodnje u Jugoslaviji 
(indeksi na bazi 0  1909—1913=100)
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1909—1913. 100 100 100 100 100
1921—1925. 99 97 105 97 101
1926-1930. 109 106 98 80 113
1931—1935. 117 112 90 78 125
1936-1940. 139 133 97 79 148

Proizvodnja važnijih ratarskih kultura, 1931—1940.
u tisućama tona

to
­ rn a c a 1 'E

3 H 1 s
dS 3 I f  1 1 1

1931—35. 3.968 2.124 583 11 2 1.4321936—40. 4.789 2.640 698 17 24 1.738

P rosječan  p rinos na jvažn ijih  k u ltu ra  na pod­
ru č ju  Jugoslav ije  godine 1909— 1940. u  m etrič ­
kim  cen tim a (q) po h ek ta ru :

Proizvodnja pojedinih kultura u razdoblju 
1909—1940.

Godine
Kultura 1909—13. 1926—30. 1936—40.
Pšenica 10,4 11.4 11,9
Kukuruz 14,8 13,6 173
Duhan 113 8.1 103
Šećerna repa 223 160 199
Krum pir 75 52 64

Broj stoke na području Jugoslavije
1910—1931.

Goveda Perad
Godine i bivoli Svinje Ovce Konji (u mil.

(u tisućam a grla) komada)
1910. 5.305 4.050 11.476 1.239 15.0
1921. 5.073 3.423 7.511 1.081 15,6
1931. 4.718 4.457 10.934 1.333 19,9

Im ovni odnosi u  po ljo p riv red i bili su  n a j­
bo lja  slika  k lasn ih  o dnosa  na  selu. G odine
1931. im alo  je  158.904 gospodarstva  m an je  od 
0,5 h e k ta ra  zem lje. 175.532 g ospodarstva  im ala  
su  od 0,5 h a  do  jednog  ha, od jednog  do  dva 
ha 337.429 gospodarstava . U kupno je  671.865 
(33,8 posto) g ospodarstava  raspolagalo  je  sa 
693.542 (6,5 posto) ha zem lje. Z ajedno  s bez- 
zem ljašim a, seosk im  p ro le te rim a, ti su  sirom aš­
n i seljaci rad ili kao  n adn ičari kod  k rupn ih  
seosk ih  gazda i ve leposjednika, p reo sta lih  po­
s lije  ag ra rn e  reform e. U seoske gazde u b ra ja li 
su se p o ljop riv redn ic i koji su  posjedovali od 
20— 100 h a  zem lje. T ih  je  b ilo  svega 54.470, 
a posjedovali su  1,676.646 ha. V eleposjednika 
n ije  b ilo  m nogo, sam o 1.801 s posjedom  od  100 
do  više od  500 h e k ta ra  i ukup n o m  površinom  
od  684.241 ha. P rem a tom e p o ljop riv redn ih  
poslodavaca b ilo  je  56.271 sa  2,360.887 h a  zem ­
lje.

Veličina 1 broj gospodarstava
Veličina Broj 
gospodarstva gospodarstava %

Površina t 
ha

i
%

do 0,5 ha 158.904 8,0 43.410 0,4
od 0,5 do 1 ha 175.532 8,8 135.760 13
od 1 do 2 337.429 17,0 514.372 4,8
od 2 do 5 676.284 34,0 2387.570 213
od 5 do 10 407.237 203 2,873.155 27,0
od 10 do 20 174.068 8,8 2380.826 223
od 20 do 50 49.314 23 1388.570 13.0
od 50 do 100 5.156 0,3 388.076 33
od 100 do 200 1.099 0,1 147.868 1,4
od 200 do 500 494 0,0 146349 1,4
preko 500 ha 208 0,0 389.824 3,7
UKUPNO: 1,985.725 100 10,645.980 100,0

P rem a p odac im a M in ista rstva  po ljop riv re­
de 1930. godine o b rađ en a  površina  iznosila je  
13,721.419 ha, a  o ran ice 7,076.481 ha.
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dolazi
agrarnog
stanovništ.

Dravska 686.772 314.296 219
Savska (bivša) 2,037.165 1,285.954 158
Dunavska 1,784.552 2,159.973 81
Vrbaska 914.565 703.036 128
Primorska
(bivša) 753.164 249.011 302
Drinska 1,263.295 768.088 163
Moravska 1,231.997 745.790 165
Vardarska 1,228.237 900.621 136
Zetska 758.556 320.623 236
Beograd 
Cijela zemlja

10.212 9.651 106
10,670.565 7,457.061 143

U Savskoj banovini do 0,50 ha zemlje imalo 
jc  34.264 gospodarstava, od 0,5 do jednog ha 
39.439, od jednog do dva ha 84.104 gospodar­
stva, što  ukupno iznosi 157.807 gospodarstava. 
Prva grupa im ala je  ukupno 692 ha, druga 
28.746 ha, a treća 123.290 ha. Ukupno je seoska 
siro tin ja  raspolagala sa 160.728 ha zemlje. Za 
129.759 gospodarstava rad u  poljoprivredi bio 
je  glavno zanim anje, a za 28.050 gospodarsta­
va sporedno. Gospodarstva kojim a je poljo­
priv reda  b ila  glavno zanim anje im ala su u veli­
čini od 142.305 ha, pod zakupom 10.612 ha, 
uživaoci zem lje imali su 5.831 ha a obrađene 
zem lje pod  drugim  uvjetim a 1.981 ha. U H rvat­
skoj i Slavoniji bila su 3 posjeda veličine od 
500 do  1.000 ha, 11 posjeda od 1.000 do 2.500 
ha, a više od 2.500 ha imalo je  11 posjeda.

Poljoprivredna gospodarstava prema vlasništvu u savskoj banovini
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h e k t  a r a
0,01—0,50 34.264 21.965 12.299 7.602 510 67 516 97 8.692
0,51—1,00 39.439 32.361 7.078 25.179 1.750 219 1.271 328 28.746

1— 2 84.104 75.431 8.673 109.524 7.337 729 4.144 1.556 123.290
2— 5 163.922 154.807 9.115 488.577 22.140 3.153 13.328 5.858 533.056
5— 10 78.115 75.272 2.843 493.679 11.255 7.094 13.007 5.363 530.398

10— 20 20.389 19.525 864 243.719 3.670 8.262 6.006 2.280 263.938
20— 50 3.016 2.694 322 69.408 1.973 3.701 4.623 650 80.355
50— 100 316 225 91 16.763 536 1.218 2.243 283 21.071

100 —200 128 81 47 14.976 642 820 405 265 17.107
200-500 106 77 29 27.636 774 446 1.367 508 30.730
više od 500 50 39 11 111.420 3.025 — 14.522 — 128.968

U k u p n o  423.849 382.477 41.372 1,608.483 53.638 25.709 61.332 17.189 1,766.351

Površina po vrstam a
u ha

Vrsta do 0,50 od 0,50 
d o l

Od 1 
do 2 Ukupno

Oranice 4.621 17.658 75.259 97.538
Bašte i vrtovi 1.107 1.196 3.178 5.481
Livade 802 3.971 22.103 26.876
Pašnjaci 250 761 3.247 4.258
Vinogradi 969 2.02 5.573 8.544
Voćnjaci 210 508 1.794 2.512
Sume
Ribnjaci, ševari,

419 1.962 9.575 11.956

trstenici, bare  
Neproduktivna

20 52 241 313

zemlja 294 646 2.320 3.260

U k u p n o 8.692 28.746 123.290 160.728

P ovršine o ran ica , b a š ti  i v rtova, v inograda 
i voćn jak a  iznosila  je  114.075 ha. G ospodarstvo  
d o  dva h e k ta ra  n ije  b ilo  sposobno  d a  p reh ran i 
o b ite lj k o ja  je  ž iv jela  od  n jega. M ilijun i s itn ih

gospodarstava  uzalud su težili da um nože svo­
je  kom adiće zem lje. S itna seljačka gospodar­
stva do dva h ek ta ra  b ila  su, p rem a tvrdnjam a 
tad ašn jih  ekonom ista , neren tab ilna i nepro­
duk tivna, poslovala su  neprek idno  s gubitkom , 
je r  se u proizvodne troškove nije unosila efek­
tivna v r ijednost radne  snage. O brađivanje tako 
m alih, ob ično  rasparčan ih  parcela, zahtijevalo 
je  prevelik  u tro šak  radne snage i snižavanje 
životnog s tandarda . Ti posjed i nisu prim ali ni­
kakve ren te  ni p rofita . Dnevni p rihod  jednog 
stanovn ika  sela iznosio je  1923. 12,1 dinar, 
1928. 9,5 din, a 1931. 8,5 dinara . H rana im se 
sasto ja la  od k rum pira , kupusa i graha, bila 
je  loše p rip rem an a  i oskudna. Slabo su bili 
od jeveni i obuveni, a stanovi su često bili tijes­
ni, bez ikakve udobnosti. Ti sitn i posjednici bili 
su  nep rek idno  u grčevitoj bo rb i da održe egzi­
sten c iju  sebe i svoje ob ite lji na preživjelom  
nač inu  pro izvodnje  i kom adiću zemlje.
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Na II redovnom  kongresu URSS-a u  Zagre­
bu, koji je  održan  27—28. ru jn a  1931. godine, 
reklo se da »Od ukupnog b ro ja  seoskih po ro ­
dica — prem a državnoj sta tis tic i — njih
493.000 nisu im ale nikakav  k a ta s ta rsk i p rihod , 
što  znači da  nisu raspolagale obrad ivom  zem ­
ljom, što  znači da je  10,33 posto  svih seoskih 
porodica bez zem lje. Sa č istim  ka ta sta rsk im  
prihodom  do 1.000 din bilo je  3.329.000 po ro ­
dica ili 69,8 posto  sviju  seoskih gospodarstava, 
tj. prosječno  sa 1 do 1 i po ha posjeda; sa 
prihodom  od 1.000—2.000 din. bilo je  454.000 
ili 9,5 posto  tj. sa posjedom  od 2—3 h a  zem ­
lje; 3,9 posto  bilo je  sa posjedom  od 3—5 ha 
zemlje; 4,05 sa 5— 10 ha, a tek  2,9 posto  sa 
preko 10 ha zem lje. Drugim  riječim a 97,1 posto  
n a š ih  p o ljoprivrednih  dom aćina teško  vežu 
kraj s krajem .«

Poslije prvoga sv jetskog ra ta  oskud ica  h ra ­
ne rješavala  se povećanjem  obradive površine 
i zabranom  izvoza p o ljop riv redn ih  proizvoda. 
P rosperite t je  tra jao  do druge polovine 1925. 
godine kada je  počela p o ljop riv redna  kriza, 
kojoj se do 1928. godine n ije  m ogao sagledati 
kraj. Pad cijena po ljop riv redn ih  proizvoda vidi 
se iz slijedećih indeksa:

Indeksi cijena poljoprivrednih proizvoda

Poljoprivredni proizvodi 1923. 1926. 1928.

Cerealije i kukuruz 100 65.55 71,93
Mahunasto bilje 100 33,94 64,07
Korjenasto i krtolasto 100 112,50 140,71
Industrijsko bilje 100 74,90 57,06
Vi t no bilje 100 133,80 140,84
Stočna hrana 100 61,86 6535
Vinogradarstvo 100 12735 137,73
Ljekovito bilje 
Voćarstvo

100 26,00 2237
100 78,90 101,65

Maslinjaci 100 6339 60,71
Živad 100 4833 72,35
Jaja
Mlijeko

100 69,60 74,62
100 8730 6230

Goveda 100 8430 73,09
Vuna i kostret 100 60,00 50,00
Med i vosak 100 59,04 43,80
Svilene čahure 100 91,42 91,42
Svi poljoprivredni
proizvodi 100 75,95 86,91

Prem a službenom  indeksu  N arodne banke, 
indeks cijena b iljn ih  proizvoda, ako  1926. godi­
nu označim o sa 100, k re tao  se ovako: 1928. 
godina 130,1; 1930. 89,3; 1932. 67,5; 1933. 57,2 
i 1934. 57,4. P rem a tom  indeksu , c ijene b iljn ih  
proizvoda u  razdob lju  od  1926. do 1934. pale 
su za 42,6 posto.

U ovoj tabeli donosim o podatke  o k re tan ju  
cijena  pšenice i kukuruza u  razdob lju  od  1926. 
do 1940. godine.

Kretanje cijena pšenice 1 kukuruza
Pšenica Kukuruz

Cijena 
(d in /100 
kg)

indeks 
(1926 = 100)

cijena
(din/100
kg)

indeks
(1926=100)

1926. 288 100,0 137 100,0
1927. 300 1043 192 137,8
1928. 295 102,6 269 194,9
1929. 213 73,9 187 136,0
1930. 171 593 99 713
1931. 186 64,6 88 69,7
1932. 148 51,9 86 583
1933. 150 53,8 64 363
1934. 108 373 84 433
1935. 140 483 87 483
1936. 146 50,6 94 553
1937. 171 59,4 99 54,6
1938. 182 63,4 114 633
1939. 163 56,6 118 64,7
1940. 265 923 233 1283

N a već sp om enu tom  I I  redovnom  kongresu  
URSSJ-a rek lo  se o  p a d u  c ijen a  po ljo p riv red ­
n ih  pro izvoda, m eđu  osta lim : »S povećane ob­
rađ en e  površine  zn a tn o  povećane količine p ro ­
izvedenih ž ita rica  dale  su  upo la  m an ji uk u p an  
iznos u  novcu. To je  k a ta s tro fa ln a  čin jen ica 
ako  se u  o b z ir uzm e da  40,26 po sto  od u k u p ­
n ih  p rih o d a  po ljo p riv red n ih  g ospodarstava  do­
lazi od  pro izvodn je  ž itarica .

Period  od  1925— 30. godine dao  je  p ro sječ ­
no  god išn je  iznos od  2 mil. mc. pšenice, od 
čega je  p ro sječn o  u tro šen o  za s je tvu  i ish ranu  
u  zem lji 18,7 m il. mc, a  za izvoz 2,5 m il. mc. 
Izvoz obuhvaća  dak le  n e š to  p rek o  11 posto . Ta 
količ ina sam o iznim no može b iti unovčena po 
c ijen i većoj od  sv jetskog  p a r ite ta . Ako b i naše 
g radsko  i seosko  stanovn ištvo  posredstvom  
državne  kase  treb a lo  da  p la ti  d ife ren c iju  u  c ije­
n i do v isine k o ja  je  ca rin sk im  pu tem  i maksi- 
m iran jem  od ređ en a  za u n u tra šn je  trž iš te , onda 
je  za n a šu  nac iona lnu  p riv red u  i za državne 
f inansije  bo lje  da ž ito  uopće ne  izvozimo da 
h ran im o  je f tin o  s tran o g  po trošača , nego da 
ga u p o trijeb im o  za ish ran u  kod  nas i  povećam o 
g a jen je  stoke i perad i.«

Poljoprivreda u vanjskoj trgovini Jugoslavije 
1925—1939. u m iliju n im a  dinara

Prosjek Izvoz Uvoz Saldo

za razdoblje Iznos %
ukup.

Iznos %
ukup.

iznos

1925—1929.
1930-1934.
1935—1939.

4.699
2.572
3.075

62,5
58,7
60,9

1.634
777
854

19,6
18,4
203

+3.055 
+1.795 
+2321

P rem a p rik azu  M ije M irkovića, god išn ja  vri­
jed n o s t izvoza 11 glavnih  izvoznih proizvoda 
p o ljop riv rede  k re ta la  se  u  d ese t godina 1928. 
do  1937. ovako:
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Ukupna godišnja vrijed- 
fiodina nosf izXoza 11 g'avnih % čitave vrijed- 
u  proizvoda poljoprivrede nosti izvoza

u m ilijunima dinara

1928.
1929.
1930.
1930.
1931.
1932.
1933.
1934.
1935.
1936.
1937.

2.206
3.451
3.184
3.184 
2.258 
1.520 
1.459 
1.508 
1.529 
1.831 
2.514

34.5
43.7
47.1
47.1 
47,0
50.6 
44,3
38.8
37.9
41.8
40.8

S m an jile  su  se izvozne količine, a  sm an jile  
su  se i  c ijene  p o ljo p riv red n ih  pro izvoda. U 
pogledu  ko lič ina n a jv iše  su  se  sm an jile  izvoz­
ne ko lič ine goveda. R ekordna  godina za izvoz 
goveda b ila  je  1923. Te godine izvezeno je  iz 
Jugoslav ije  235.979 živih goveda u  v rijed n o sti 
od  m ilija rd e  ta d a šn jih  d in ara . K ako je  v rijed ­
n o s t izvoza godine 1923. iznosila  o sam  m ilija r­
d i d in a ra , v r ije d n o s t izvezenih goveda čin ila  je  
o sm i d io ili 12,5 p o sto  v r ijed n o s ti č itava izvo­
za. G odine 1923. v r ije d n o s t izvezenih količina 
svih pro izvoda  s to ča rs tv a  iznosila je  tr i  m ili­
ja rd e  d in a ra  ili 37,5 p o s to  v rijed n o sti č itava 
izvoza, a  v r ijed n o s t p ro izvoda zem ljo rad n je  1,5 
m ilija rd e , tak o  d a  su  zem ljo rad n ja  i s to čars tv o  
za jed n o  činile 4,5 m ilija rd e  d in a ra  ili 55 posto  
v rijed n o s ti č itava  izvoza.

Izvoz pro izvoda s to ča rs tv a  n ik ad  k asn ije  
n ije  dosegao  v r ijed n o s t iz godine 1923. Godi­
n e 1928. izvezeno je  120.936 goveda u  v rijed ­
n o s ti o d  357 m ilija rd i d in a ra . U razd o b lju  od 
1928. do  1932. p ro s je č n a  g o d išn ja  v rijed n o s t 
izvezenih goveda čin i 226,6 m ilija rd i d in a ra , 
a  u  ra zd o b lju  o d  1933— 1937. godine p ro s ječn a  
v r ije d n o s t izvezenih goveda iznosi sam o  73,3 
m iliju n a  d in a ra  ili 30 p o sto  v rijed n o s ti izvoza 
goveda u  1928. godini. S vakako  g od išn ji p ro ­
s je k  tež ine  izvezenih goveda iznosi u  razdob lju  
1928— 1932. 306.000 q  god išn je , a li u  idućem  
p e to g o d iš tu  1933— 1937. p a d a  i ta  ko lič ina na
194.000 q. P ad  k o lič ina  i v r ijed n o s ti izvoza go­
veda b io  je  v rlo  velik  i ukazivao  je  n a  to  da 
su  od  1920— 1928. goveda izvožena iz k ap ita l­
noga stočnog  fonda, a  ne  sam o  iz godišn jeg  
p r ira s ta  tog  fonda.

U pog ledu  c ijen a  na jv iše  je  pa la  c ijen a  pše­
nice. T aj je  p a d  b io  u p rav o  k a ta s tro fa lan . P ro­
s ječn a  go d išn ja  c ijen a  p šenice, p re m a  zak lju č ­
c im a n a  N ovosadskoj p ro d u k tn o j burzi, izno­
s ila  je  1923— 1924. za p šen icu  iz žetve 1923. 
godine 335 d in  po  m tc . Ž etva p šen ice iz god.

1924. p rodavana je  na burzi po 417 d inara mtc
? o ,0etVK iZ g0d ' 192S- P° 281 d inara- ^>dine1928. burzovna cijena pšenice u Novom Sadu
1-,n'V)SI-,n2o30—240 dinara  za 100 k6’ 1929- samo 205—208, na jesen iste godine 180 do 190 a u 
jesen  1930, c ijena pšenice u  Novom Sadu izno­
si 125 140 din za 100 kg. To je svega jedna
treć ina  c ijene iz 1924. a jedna polovina cijene 
iz 1925. C ijena pšenice na Produktnoj burzi 
u  Som boru  iznosila je  18. kolovoza 1931. 90 
do  100 din za 100 kg. To je  za polovinu niža 
c ijena od cijene 1928, a svega jedna četvrtina 
c ijene pšenice postignute  1924.

Uvoz poljoprivrednog alata  i strojeva u to­
nam a bio je  slijedeći:

Uvoz poljoprivrednih alata 1 strojeva u razdoblju 
1928—1937.

Godina količina % vrijednost \

Prosjek
1928—1929. 11.312 100 160.363 100
1932. 727 6,4 9.198 57
1934. 576 5,1 7.687 4'?
1937. 3.857 34,1 33.801 21,0

U m jetno  gnojivo gotovo se uopće nije upo­
treb ljavalo . Na jedno  dom aćinstvo potrošilo  se 
godišn je  32 kilogram a. Zbog velike razlike u 
cijenam a poljop riv redn ih  proizvoda i um jetnog 
gnojiva, n jihova up o treb a  postala  je  neren ta­
b ilna. U trošak  um jetnog  gnojiva u vagonima 
b io  je  1928. 6.546; 1932. godine 1.644; 1934. g. 
1.413, a 1937. godine 2.726 vagona.

P rem a p rik azu  d ra  Ive Vinskog, investicije 
u  p o ljop riv red i na p o d ruč ju  H rvatske u raz­
d ob lju  izm eđu dva sv jetska ra ta  bile su:

Nove insvesticije 1919—1940.

Ukupno udio 
mil. din. u %

Ukupno 5.711 100,0
Poljoprivreda 5.625 98,5
Ribarstvo 86 1,5

Ukupno poljoprivreda 
Osnovno stado 

Goveda 
Konji
Ovce i ostalo 

Zgrade 
Stambene
Gospodarske zgrade, 
bunari itd.

Strojevi i alati 
Plugovi i alati

5.625
370

100,0
6,6

64.0
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N ove investic ije  1919—1940.

U kupno  ud io  
m il. d in . u  %

V ršalice, kosilice, 
sijač ice , itd  

P rijevozna s red stv a  
S e lja čk a  kola 
O rm a  

M eliorac ija  
V inog rada rstvo  
P o d ru m a rs tv o  
O sta lo
U kupno r ib a rs tv o  
M orsko  r ib a rs tv o  

B rodovi 
M otori 
M reže
i o s ta li p r ib o r  

S la tkovodno  r ib a r s tv o  
R ib n jač arstv o  
R iječno  r ib a rs tv o

Ukupni p ro m e t po ljop riv redn ih  proizvoda 
iznosio je  na bazi p ro d a jn ih  cijena na veliko 
oko 6,76 m ilijard i d inara . Ovim prom etom  nije  
obuhvaćena p ro d a ja  po ljop riv redn ih  proizvoda 
lokalnim  gradskim  po trošač im a i ona  se, p rem a 
tv rdn ji tadašn jih  ekonom ista , n ije  m ogla ni 
približno u tv rd iti.

B ru to  prihod  po ljoprivrede, raču n a t na b a ­
zi prinosa 30 najvažnijih  p o ljo p riv redn ih  ku l­
tura , na osnovi p ro d a jn ih  cijena na  veliko, 
iznosio je  za c ije lu  državu  oko  40 m ilijard i 
d inara. To je  iznosilo 6.650 d in a ra  po jedno j 
seoskoj radnoj snazi godišnje, odnosno  oko
3.500 d inara  po seoskom  stanovništvu . V rijed ­
nost trž išn ih  viškova po ljop riv redn ih  pro iz­
voda, bez p rodaje  lokaln im  po trošačim a, izno­
sila je  godišnje oko 6,76 m ilija rd i d inara , od ­
nosno oko 17 posto  ukupnoga po ljoprivrednog 
b ru to  prihoda. U Jugoslaviji su  od 348 adm in i­
s tra tivn ih  srezova 194 b ila d e fic ita rn a  žitom  
za 1,078.000 tona, a 92 sreza im ali su  viškove 
žita za 1,980.000. Viškove pšenice ko ji su po 
odbitku  izvoza iznosili oko 385.000 tona, konzu­
m iralo je  uglavnom  g radsko  stanovništvo. Seos­
ko stanovništvo se na trž iš tu  snabdijevalo  koli­
činom od oko 250.000 tona  k u kuruza  i oko
50.000 tona raži i ječm a. Udio poljop riv redn ika  
u  po trošn ji industrijsk ih  proizvoda iznosio  je  
oko 17 posto, računa to  na bazi c ijene k o štan ja  
dom aćih in d ustrijsk ih  proizvoda nam ijen jen ih  
u nu trašn jem  tržištu , u  v rijednosti od 2.450 m i­
lijuna dinara.

N arodni dohodak od  po ljoprivrede iznosio 
je  1923. godine 20 m ilija rd i d inara , od s to čar­
stva 14 m ilijard i dinara , ili u k upno  34 m ilija r­
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de d inara . G odine 1926. naro d n i dohodak  od 
zem ljo radn je  i s to čars tv a  iznosio je  38 m ili­
ja rd i d inara , a  1931. godine 18 m ilija rd i. D oho­
dak  od  p o ljop riv rede  i s to čarstv a  sm an jio  se 
za 19.595 m iliju n a  ili za 48,46 posto. Opći 
n a rodn i dohodak  iznosio je  1926. godine 96.608 
m ilijuna, a 1931. godine 42.041 m ilijun  dinara . 
U dio po ljop riv rede  u  s tv a ra n ju  nacionalnog  
d o ho tka  iznosio je  1939. god. 46,1 posto , dok 
je  u  isto  vrijem e udio  in d u s tr ije  i  ru d a rstv a  
iznosio 21,1 po sto , a  o sta lih  d je la tn o s ti 32,8 
po sto  (sve po  c ijenam a iz 1938). Iz ovih po­
d a tak a  v id i se da  ud io  p o ljop riv rede  u stva­
ra n ju  nacionalnog  do h o tk a  n ije  odgovarao  b ro ­
ju  stanovn ika  zaposlen ih  u  ovoj o b lasti p ri­
vrede, š to  je  b io rezu lta t tehn ičke  zaostalo­
sti, velike u s itn jen o s ti p o sjeda  i, u  vezi s tim , 
n iske p ro d u k tiv n o sti rad a  u  po ljop riv red i.

Drugi kongres URSSJ-a poklonio  je  poseb­
nu  po zo rn o st zadužen ju  se ljak a  k o je  »je do­
stiglo nev jerova tne  razm jere . To je  posljed ica  
velike p o tražn je  i v isokih  c ijen a  ag ra rn ih  p ro ­
izvoda u  p rv im  izara tn im  godinam a, i k a ta ­
s tro fa lnog  p ad a  c ijen a  i p ad a  izvoznih pro iz­
voda u  dan ašn je  dane.«

M in is ta rs tvo  p o ljo p riv red e  nared ilo  je  da 
se po p išu  se ljačk i dugovi u  svim  općinam a. 
R ezu lta ti po p isa  po k azu ju  da selo dugu je  oko 
sedam  m ilija rd i d in a ra : p riv a tn im  povjerioci- 
m a 44 posto , zad rugam a 12 posto , A grarnoj 
banci sedam  p osto  i Državnoj h ip o tek am o j 
banci tr i  posto.

Dugovanje na ha  ob rad ive zem lje  b ilo  je  
raspo ređeno :

d in ara

U V ardarsko j banovin i 1498

U V rbasko j banovin i 929

U D ravskoj banovin i 5303

U D rinskoj banovin i 1488

U D unavskoj banovin i 2844

U Z etskoj banovin i 1675

U M oravskoj banovin i 1675

U P rim orsko j banovin i 6811

U Savskoj banovin i 2871

U cije lo j zem lji 2551

Ako se ovaj dug rasp o red i n a  uk u p an  na­
rodn i dohodak  od  po ljo p riv red e  i ako  se uz­
m e p ro sječn a  kam a tn a  s to p a  sam o 16 posto  
onda je  za isp la tu  k am ate  po treb n a  m ilija rda  
d in a ra  godišn je , a  to  č ini po lovinu p rin o sa  iz 
p o ljop riv rede  za svaku  godinu.

4,5
83

100,0
513



M eđutim , popis u  t r i  sreza pokazuje  da je 
p ro sječn a  k am atn a  s topa  b ila  24 posto. An­
ke ta  je  pokazala  da je  zaduženje  m aloga zem ­
ljo rad n ik a  gotovo 10 p u ta  veće nego zaduže­
n je  velikog v lasn ika zem lje. Dok veleposjed­
nici dug u ju  od  600 do  1200 d in a ra  po ha, ma- 
loposjednio i dug u ju  od  3000 do 67.000.

U tre n u tk u  a n k e tira n ja  b ilo  je  622.910 duž­
nika. A nketa  n ije  isp ita la  s ta n je  svih, ali je  za 
slijedeće dv ije  banovine da la  slijedeće rezul­
ta te :

Srez posavski. Drinska banovina

.3

do 2 hektara 266 336,62 898.391 2666
od 2 do 5 ha 513 1.923,25 2,891.780 1504
od 5 do 10 ha 464 3.493,92 4,225.771 1215
od 10 do  20 ha 302 4.317,39 5,859.065 1357
od 20 do 50 ha 100 2.765,20 3,869.097 1400
više od 50 ha 1656 13.537,— 18,586.329 1374

Srez danllovgradskl, Zetska banovina

do 2 hektara 1469 1.906,64 12,756.872 6689
od  2 do  5 ha 662 2.129,71 9,103.372 4274
od 5 do  10 ha 142 1.312,19 3,553.741 2708
od 10 do 20 ha 55 818,37 961.550 1175
od 20 do 50 ha 14 302,— 192.100 636
više od 50 ha - 6.468,91 26,567.635 4107

Iz  p reg leda  se ja sn o  vidi da  su  najoptere- 
ć en ije  g ru p e  k o je  im a ju  n a jm a n je  zem lje.

O vaj uč in ak  u  vezi je  s č in jen icom  da  su 
o b ite lji zadužen ih  z em ljo rad n ik a  veće od  p ro ­
s ječn ih . D ok u  cije lo j zem lji n a  jed n o  dom a­
ć instvo  dolazi 5,11 osoba, d o tle  kod  zaduženih 
p o ljo p riv red n ik a  n a  jed n o  g ospodarstvo  dola­
zi 6,01 osoba. Ali n i po lovina od  toga b ro ja  
n ije  sp o so b n a  za ra d , bu d u ći da  sposobn i za 
r a d  sač in jav a ju  sam o  47,7 po sto  od  ukupnog  
b ro ja  č lanova ob ite ljsk o g  dom aćinstva.

U is to  v rijem e  i ta j b ro j sposobn ih  za rad  
n ije  b io  p revelik . N a  je d n u  o sobu  sposobnu  
za ra d  do lazi sam o  1,33 h e k ta ra  ob rad ive  zem ­
lje  i sam o  0,53 g rla  rad n e  s toke.

D ržava je  m o ra la  in te rv e n ira ti zbog ogrom ­
nog b ro ja  p rezad u žen ih  se ljak a , reg u lira juć i 
k a m a tn u  s to p u  i rokove o tp la te  n a  podnosivu  
m je ru .

Zaduženje poljoprivrednih gospodarstava prema 
vrsti kreditora u 1939. godini

K red ito ri
Iznos u 

m in. din.
D ržavna h ip o te k am a  banka  
P riv ileg iran a  a g ra rn a  banka 
P riv a tn e  banke  
Z em ljo rad n ič k e  zadruge 
P riv a tn e  o sobe (m ahom  seljaci)

206,7
499.4

2.246.2
875.5

3.154.2

2,96
7,15

32,18
12,54
45,17

U k u p n o : 6.982 100,00

K ad su  se banke javljale kao povjerioci 
po ljop riv redn ika  (32,18 posto) to su mahom 
bili sred n ji ili m anji novčani zavodi, koji nisu 
b ili uk ljučeni u kred itn i sistem  velikih banaka 
i u tje ca jn u  sfe ru  stranog  kapitala. Oni su ras­
polagali sa 22,05 posto v lastitih  i 77,95 posto 
tu đ ih  sredstava. V lastita  su sredstva iznosila
1.602,8 m ilijuna  d inara , dok su ukupni krediti 
p riv a tn ih  b anaka  poljoprivrednicim a dosezali 
2.246,2 m iliju n a  dinara . Na svaki dinar vlasti­
t ih  sredstava  dolazilo je  2,39 d inara  uloga, a 
1,11 d in a ra  k red ita  drugih  novčanih zavoda. 
Od svih uloga svega 10,45 posto je dolazilo na 
uloge s o tkaznim  rokom  do devet mjeseci, bi- 
seci, dok  je  o sta lih  89,55 posto o tpadalo na 
uloge s otkaznim  rokom  od devet mjeseci, b i­
lo na uloge po v iđenju (42,20 posto).

K red iti se ljaka seljacim a, na koje je dola­
zilo 41,17 posto  ukupnog zaduženja po ljopri­
v rednika, bili su  najnepovoljn iji, kako u po­
g ledu rokova tako  i u  pogledu visine kam atne 
stope. Po rokovim a, oni su bili m ahom  k ra t­
k o ročn i, od  polovine zime do žetve i si., ka­
m a tn a  s topa  je  b ila  zelenaška i često prelazi­
la  100 posto. Seljak  se ovdje najčešće zaduži­
vao k ad a  su  cijene nam irn ica  bile najviše, zi­
m i i početkom  pro ljeća, a razduživao se nepo­
sred n o  nakon žetve, kad  su c ijene bile naj­
niže. O scilacije u  cijen i su obično bile takve 
d a  je  p ro tu v rijed n o st p rodane robe žita jedva 
pok riva la  zelenaške kam ate, a o vraćanju  glav­
nice n ije  m oglo biti ni govora. Prezadužcnost 
i k red itn a  nesposobnost poljoprivrednika još 
je  više ubrza la  proces pauperizacije  seoskih 
m asa. Mnogi prezaduženi seljaci prodavali su 
p rezadužena im an ja  i napuštali po ljoprivredu, 
tražeć i zaposlen je  u  drugim  privrednim  grana­
m a. P ritisak  sa  sela na trž iš te  radne snage sve 
više se povećavao da  bi kulm inaciju  dosegao 
u  godinam a ekonom ske krize.

U jed in jen i radn ičk i sind ikaln i savez Jugo­
slav ije  na sva je  tr i  kongresa rasprav ljao  o 
n erazm jeru  c ijena in d u strijsk ih  i ag rarn ih  pro­
izvoda, o takozvanim  »privrednim  škaram a«. 
N a  I I I  kongresu  URSSJ-a u  Sarajevu , u  pro­
sincu  1934, rek lo  se: »Cijene in d u strijsk ih  pro­
izvoda su  s ta lno  nesrazm jerno  veće nego što 
su  c ijene ag ra rn ih  proizvoda. Uz to  dolazi još
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i politika niskih radničk ih  nadnica ko ja  ne­
sposobnost dom aćeg trž iš ta  jo š  u većoj m jeri 
pojačava.«

b razdoblju  od 1931. do polovine 1934. pale 
su cijene b iljn ih  proizvoda za 13 posto tn ih  
poena, ž ivotinjskih za 17, h ran e  za 8,6, og rje ­
va i sv jetla  za 12,3, a in d u strijsk ih  proizvoda 
tek  za 3,2, dok je  c ijena od jeće u  1933. po ra ­
sla za tri, a u  1934. za 2,7 p osto tn ih  poena u 
odnosu na 1931. godinu.

Na IV kongresu URSSJ-a, održanom  u  trav ­
n ju  1938. godine u  Zagrebu, u  rasp rav i o  p ro ­
blem u nerazm jera  c ijena in d u s trijsk ih  i ag­
ra rn ih  proizvoda reklo se: »N esrazm jeru  cije­
na ag rarn ih  i industrijsk ih  proizvoda najve­
ćim  dijelom  se p rip isu ju  uzroci d u go tra jne  i 
s trahovite  p rivredne krize, ko ja  ugrožava eg­
zistenciju  ne sam o sitn ih  već i on ih  n a jk ru p n i­
jih  po ljoprivrednika i dovodi do političk ih  m a­
nifestacija  sa vrlo  dalekosežnim  posljed icam a. 
U spostaviti ravnotežu  cijena ag ra rn ih  proiz­
voda s c ijenam a ind u strijsk ih  pro izvoda zna­
čilo bi stvoriti glavne uslove za norm alizaciju  
privrednih  p rilika  i za isc je ljen je  tešk ih  soci­
ja ln ih  posljedica, koje je  ona ostav ila  u raz­
nim  područjim a porodičnog  i d ruštvenog  ži­
vota. Kada se radnici i nam ješten ic i po tuže na 
svoje niske nadnice i plaće, kaže im se obično 
da nisu u  p ravu  je r  p re šu tk u ju  da su  u isto  
vrijem e i u  jo š  većoj m je ri pale i cijene život­
nih nam irn ica, a k ad  se ta  okolnost uvaži, on­
da nam irn ice i plaće ne sam o da n isu  pale  ne­
go su jo š i povećane. H tje li ne h tje li, treba  
pogledati kako stvari s to je  obzirom  n a  ovu 
zam jerku . Posljednje  godine donije le  su sa 
sobom  padan je  cijena. C ijene in d u strijsk ih  
proizvoda ne p ada ju  u  srazm jeri s po ljop riv ­
rednim  cijenam a, a kod nekih  k a rte liran ih  in­
d u s trija  cijene su šlaviše i iznad zlatnog  p red ­
ratnog  parite ta . Ovaj nesrazm je r c ijena  jo š  ja ­
sn ije pokazuje indeks zagrebačke R adničke 
kom ore iz kojeg se vidi:

seljak  prodaje:
u d inarsk im  novčanicam a 838 1054 952
u zlatu 58 74 67
seljak  kupuje:
u  d inarsk im  novčanicam a 1447 1466 1501
u zlatu 101 103 105

S eljak kupuje  in d u strijsk e  proizvode. Cije­
na in d ustrijsk ih  proizvoda je  dakle  u  velikoj 
nesrazm jeri sa  c ijenam a ag ra rn ih  proizvoda. 
N em a sum nje da kod ovih cijena  veliku ulogu 
ig raju  i javne dražbine. Ali izvjesno ig raju  
i karte li ko jim a in d u strija  ob ilu je. In d u s trija , 
dakle, pored  svih žalbi n a  sve veće javne  te ­
rete , zna svoje račune. Ali n jeno  poslovanje  je  
ta jno , zato ind u strija  može pod p laštem  m iste ­

316

riozno9ti da se zabarik ad ira  p ro tiv  svih rad ­
n ičk ih  i n am ješten ičk ih  n as to jan ja  za poviše­
n jem  p laća i nadn ica. Po shvaćanjim a indu ­
s tr ija laca  sva raz lika  u  c ijenam a izm eđu ag­
ra rn ih  i in d u s tr ijsk ih  pro izvoda tre b a  da  ide 
u  džepove poslodavaca. A rea lne  radn ičke  nad­
nice i n am ješten ičke  p laće neka se povisu ju  
na račun  p ad a  c ijena  ag ra rn ih  proizvoda. No, 
čak i ogrom an pad  c ijena  ag ra rn ih  proizvoda 
n ije  b io u  s ta n ju  da  izravna p a d  radn ičk ih  
n adn ica  i n am ješten ičk ih  p laća. N adnice i p la­
će pale  su  ispod  p ad a  c ijena  životnih n am ir­
n ica. Od d ecem b ra  1930. do  decem bra  1933. 
godine raz lika  u  p laćam a je  za 20,63 posto, a 
u  c ijenam a m jesečn ih  tro škova  za 18,61 posto. 
U in d u s tr iji je  s ta n je  jo š  gore: p laće su pale 
za 24,28 posto , a c ijene živo tn ih  p o treb a  za 
18,61 posto . U javn im  poduzećim a razlika iz­
nosi u  p laćam a 20,50 posto , a  u  c ijenam a ži­
vo tn ih  p o treb a  18,61 po sto . S vuda su  dakle  
p laće i nadn ice rad n ik a  i n am ješ ten ik a  pale  
ispod  c ijen a  živo tn ih  nam irn ica . P o litika  užas­
nog nesrazm je ra  izm eđu ag ra rn ih  i in d u s tr ij­
sk ih  pro izvoda, kao  i po litik a  n isk ih  rad n ičk ih  
n ad n ica  i nam ješten ičk ih  p laća  su  dakle  fak­
to r i k o ji u s lo v ljava ju  i u  sve većoj m je ri po- 
o š tra v a ju  n ašu  p riv red n u  krizu , je r  koče p ra ­
vilan p ro m e t dobara . U svojim  n as to jan jim a  
da  poveća ju  nadn ice  i p laće, rad n ic i i n am ješ­
ten ici im a ju  š iroko  m oralno , ekonom sko i po­
litičko  o p ravdan je . R adnici i n am ješten ic i se 
m o ra ju  b o riti da svoj socija ln i i ekonom ski 
položaj poprave. Uslova za to  im a.«372

Položaj poljoprivrednih radnika

P rem a po p isu  stanovn ištva  31. s iječn ja  
1921. godine i 31. ožu jk a  1931, s tru k tu ra  po­
ljo p riv red n ik a  b ila  je  slijedeća:

372 S ta tistički godišnjak 1930, Beograd, 1933, str. 
89, 90, 106. i 114; isto, 1932, n. i. mi.; isto, 1934, 
n. i. m j., str. 77, 78, 94. i 103; isto, 1936, u. i. mj., 
s tr. 86, 88, 89; isto, 1937, 1938. i 1940, u. i. mj., dr. 
S. Kukoleča, Analiza privrede Jugoslavije pred 
drugi svetski rat, Beograd, 1956; d r B. Stojisav- 
ljević, Seljaštvo Jugoslavije 1918—1941, Zagreb, 
1952; M. Mišković, Izbor ekonom skih radova, Za­
greb, 1958; isti, Agrarna politika, Beograd, 1940; 
lsti, Ekonom ska struktura Jugoslavije 1918—1941, 
Zagreb, 1950; V. Vasić, Putevi razvitka socijaliz­
ma u Jugoslaviji, Beograd, 1960; P. Marković, 
»Posedovna struk tura  jueoslovenske poljoprivre­
de«, Ekonomist, 1/1960; d r  Ivo Vinski, Investici­
je na području Hrvatske u razdoblju između dva 
svjetska rata, Beograd, 1955; Naša narodna pri­
vreda i nacionalni prihod, rad grupe autora, Sa­
rajevo, 1927; Izvještaj uprave URSSJ-a II  kongre­
su u Zagrebu 1931, I II  kongresu u Sarajevu 1934. 
i IV kongresu u Zagrebu 1938, IHRPH, Arhiv, 
Radničke kom ore k-121.



Vlasnici i zakupci 
Činovnici i nam ještenici 
Radnici
Nadničari i sluge 
Šegrti
Pomoćni članovi porodice 
Kućna posluga

Zanimanje

Aktivni i izdrfavani^poljoprivredrtici
->.308
6.412

35.240
352.484

U k u p n o : 4,848.438

32,2
0,1
0,7
7 3
0,0

593
0,2

Od vlasnika i zakupaca 
Od činovnika i nam ještenika 
Od radnika nadničara i slugu

Izdržavane osobe u  poljoprivredi

Ukupno izdržavanih osoba

3,570.265
12.647

276.043
4,367.076

81,8
0.3
63

1,769.948
7.289

25.930
452.429

557
0,1

4,080.946
15.344

358.294
100,0

B ro j v lasn ika  zem lje  i zakupaca  povećao se 
za 10 godina za  210.640. S m an jen  je  b ro j po­
ljo p riv red n ih  rad n ik a  za 9310, b ro j pom oćnih  
članova ob ite lji za 46.191 i kućne  posluge za 
5497. Povećao se  b ro j č inovnika i nam ješte ­
n ika  za  877 i n ad n iča ra  i slugu  za 99.446. 
U kupno se  povećao  b ro j o soba  ko je  za rađ u ju  
u  po ljo p riv red i za d ese t godina za 250.450.

P o ljo p riv red n i rad n ic i na  poslovim a na ko­
jim a  su  se  u p o treb ljav a li s tro jev i n a  m o to rn i 
pogon ili ž ivo tin jskom  snagom , dakle , radnici 
n a  vrša licam a, žete licam a, sijač icam a, kosili­
cam a, p a rn im  p lugovim a, kvalific iran i radn ici 
za  izd ržavan je  in v en tara , kovači, ko lari, s to ­
la ri, z idari, s t ro ja r i  i n adzo rno  osob lje  m orali 
su  b iti soc ija lno  osigu ran i. P rem a izv ješta ju  
SUZOR-a b ro j tak v ih  o sig u ran ih  ra d n ik a  u  ci­
je lo j zem lji iznosio  je  1932. godine 5757, 1934. 
godine 2849, a 1936. 3317.

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Skoplje
Sombor
Split
Subotica
Sušak
Tuzla
Veliki Bečkerek (Zrenjanin) 
Zagreb
Privatne društv. blagajne

Središnji ured 5759 2849 3317

Osiguranih poljoprivrednih radnika, prema zanimanjima, bilo je 1934. 1 1936. godine:

Zanim anje
1934. 1936.

m. ž. ukupno m. ž. ukupno
činovnici
Kvalificirani radnici 
Šegrti
Nekvalificirani radnici

126
693
212

1478

22
51
52 

355

148
744
264

1833

221
880
231

1595

39
45
47

437

260
925
278

2032
U k u p n o : 2509 480 2989 2927 568 3495

N a p o d ru č ju  g rad a  L jub ljan e  b io je  n a j­
m a n ji b ro j zaposlen ih  p o ljo p riv red n ih  rad n i­
ka, sam o  74, o d  toga  58 (78,38 posto) m uška­
ra c a  i 16 (21,62 posto ) žena. N ajveći dio (63 ili
85,14 posto ) b io  je  zaposlen  kod  v r tla ra  (5,41 
p o s to  b ili su  č inovnici, 40,54 p o sto  kvalific ira­
n i rad n ic i, 17,57 p o s to  šeg rti, 36,48 po sto  ne­
k va lific iran i radn ici). Veći d io  po ljo p riv red n ih  
ra d n ik a  n a  p o d ru č ju  g rad a  L ju b ljan e  sač in ja ­
vali su  kva lific iran i radn ic i.

Z aposlen i rad n ic i u  po ljo p riv red i u  g radu  
L ju b ljan i p rim a li su  s lijedeće nadnice:

Broj zaposlenog radništva
Nadnice muškii  ženske ukupno

do 8 dinara 12 3 15
od 8,01-9,60
od 9,61—11,60 1 2 3
od 11,61—14 4 2 6
od 14,01—16,81 4 2 4
od 16,81—20 5 2 7
od 20,01—24 8 1 9
od 24,01—28,80 7 2 9
od 28,81-34 6 2 8
od 34,01-40 1 1
od 40,01-48 5 5
više od 48 din 7 — 7
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U poljoprivred i na p o d ruč ju  g rada  Zagre­
ba bilo jc  zaposleno sam o 225 osiguran ih  ra d ­
nika, od toga 165 m uškaraca (73,3) i 60 (26,6 
p o r" ')  žena.

I ovdje je  većina bila zaposlena u  v r tla r­
stvu (56,4 posto). Bilo je  2,2 posto  činovnika, 
21,3 posto  kvalificiranih radn ika , osam  posto  
šegrta, 68,45 posto  nekvalific iran ih  radnika. 
N jihove nadnice bile su:

Nadnice

Broj zaposlenog radništva 
muški ženske ukupno

do 8 dinara 
od 8,01—9,60 
od 9,61-11,60 
od 11,61—14 
od 14,01— 16,80 
od 16,81—20 
od 20,01—24 
od 24,01—28,80 
od 28,81—34 
od 34,01—40 
od 40,01-48 
više od 48 din 27

Vrste poslova
Broj zaposlenog radništva
muški ženske ukupno

Njegovanje konja 31 2 33
Gajenje pčela 1 1
Tovljenje rogate stoke 6 6
Vinogradarstvo 2 2
Vrtlarstvo 72 19 91

okopavanju , žetvi, kosidbi, b ra n ju  k ukuruza  i 
si. U vrijem e ekonom ske krize  rad ili su  nad ­
n ičari za po če tiri do 12 d in ara  dnevno. U 
slijedećoj tabeli donosim o p rosječne  m jesečne 
nom inalne zarade  p o ljop riv redn ih  radn ika. 
P rem a In d eksu , socija lno-statističkoj rev iji, po­
ljop riv redn i radnici, sluge, kočijaši, s točari i 
pa stiri, im ali su 1930. godine 880,50 d in m je­
sečnu  p laću, a  1934. godine 607 d in ara , m an je  
za 273,50 d inara . V inciliri su  im ali 1240,42 di­
n a ra  m jesečno  odnosno  859,17 d inara , dakle, 
381,25 d in a ra  m an je . K opači, kosači, žeteoci, 
težaci, v inog radari spa li su  sa  557,52 d in a ra  u
1930. godini na  388,64 d in a ra  u 1934, tj. za 
168,88 d in a ra  m an je .373

Od ukupnog b ro ja  osigu ran ika na po d ru č ju  
g rada Beograda na jm an je  je  bilo  p o ljop riv ­
rednih  radnika, sam o 133, od  toga 112 (84,21 
posto) m uškaraca i 21 (15,79 posto) žena. N aj­
veći dio ovih rad n ik a  dnevno je  zarađ ivao  
iznad 24 d inara  (78 ili 58,56 posto), a m an ji is­
pod 24 d inara  55 ili 41,35 posto). P retežno  su 
bili zaposleni u  v rtla rs tv u  (68,42 posto). U po­
jed in im  poljop riv redn im  poslovim a b ilo  je  za­
posleno:
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God. Din. Indeks Din. Indeks Din. Ind.
1914. 67,00 100 102,33 100 52,50 100
1930. 880,50 1314 1240,42 1212 557,52 1068
1931. 813,50 1214 1100,83 1075 520,18 990
1932. 763,50 1139 992,50 969 476,00 906
1933. 671,25 1001 905,00 884 431,52 821
1934. 607,50 906 859,17 839 388,64 740
1935. 620,00 925 801,66 783 361,14 688
1936. 637,25 951 860,41 840 375,59 715

Činovnika je  bilo  1,5 posto, 30,83 po sto  kva­
lificiranih radnika, 15,04 posto  šeg rta  i 52,63 
posto nekvalificiran ih  radnika.

Poljoprivredni radnici bili su  na js lab ije  p la ­
ćeni radnici ne sam o u  Jugoslav iji već i u  raz­
vijenim  kap ita lističk im  zem ljam a. Zbog toga 
je  u razvijenim  zem ljam a na velikim  posjed i­
m a vladala sta lna oskudica radne  snage, pa su 
po ljoprivredni radn ic i iz Jugoslav ije  u  velikom  
b ro ju  odlazili k n jim a  na rad . Na velikim  po­
sjed im a u  Jugoslaviji b ili su  zaposleni kao 
s ta lna  radna  snaga: sluge, kočijaši, s točari, svi­
n ja ri, kovači, kolari, sto lari, s tro ja r i i nadzo r­
no osoblje. Kao sezonski radnici rad ili su: se­
oski p ro leteri, bezem ljaši i sitn i seljaci na

In d ek si c ijen a  pro izvoda ra ta rs tv a , s to čar­
stva i indeks o sigu ran ih  nadn ica  p o kazu ju  da 
su nadn ice p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  b ile n a j­
više 1930. godine (110,2), a  najn iže  1935. (89,8). 
C ijene ra ta rsk ih  pro izvoda b ile  su  najv iše
1928. godine (141,6) i sto ča rs tv a  (105,9), a n a j­
niže ra ta rs tv a  1934. (51,6) i s to čars tv a  1935. 
(56,6). O ni nam  is to  tak o  ukazu ju  i na to  da 
su  nadn ice po ljo p riv red n ih  rad n ik a  padale  spo­
r ije  i u  m an jem  iznosu nego c ijene p o ljo p ri­
v redn ih  pro izvoda. To dolazi o tu d a  š to  su nad ­
nice za 12— 14 sa ti ra d a  b ile to liko  n iske da 
se  n isu  m ogle više sm an jiva ti. Evo toga p ri­
kaza:

God. Nadnice Ratarstvo Stočarstvo

1926. 100,0 100,0 100,0
1927. 103,9 118,4 105,2
1928. 107,1 141,6 105,9
1929. 109,2 110,2 105,4
1930. 110,2 72,5 913
1931. 108,2 71,4 73,6

373 Radnička zaštita  1932, 640—641; isto, 1934, 
642—643; isto 1935, 574—575; isto 1936, 470—472; 
isto 1937, 1032—1033. B. Haberle, Struktura rad­
ništva naših glavnih gradova, Zagreb, 1936; In­
deks, 1937, str. 13.
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God. Nadnice
Poljoprivreda

Ratarstvo Stočarstvo
1932. 101,4 63,5 60,0
1933. 95,8 53,7 57,4
1934. 92,6 51,6 55,8
1935. 89,8 62,9 55,6
1936. 89,9 60,9 60,6
1937. 90,1 65,8 60,0
1938. 98,1 79,0 622
1939. 100,5 76,2 68,4

B anska  u p rav a  D unavske banovine izdala 
je  nalog  o p ć inam a n a  p o d ru č ju  Bačke, B ana­
ta , B a ran je  i S rijem a, gd je  im a 396 općina, da 
p re b ro je  sve po ljo p riv red n e  rad n ik e  bez zem ­
lje. Tom e se pozivu odazvalo 288 općina iz 29 
srezova i 10 gradova. U tim  o pć inam a pop isa­
n o  je  79.864 po ljo p riv red n a  radn ika , od  kojih  
su  58.363 b ila  nezaposlena. U o sta lih  114 opći­
na  p ro c ijen jen o  je  da im a oko  100.000 p o ljo ­
p riv red n ih  rad n ik a  bez zem lje.

Isp ita n  je  9561 p o ljo p riv red n i rad n ik  sa 
izdržavanih  32.700 članova o b ite lji. Iz njihovih  
iz java vid i se d a  su  u  »godini 1930. rad ili 
u k u p n o  735.675 dana, tak o  da  je  svaki od n jih  
u  c ije lo j 1931. godin i im ao  zaposlen je  k roz 76 
rad n ih  dana, a  to  će reći, jedva  p u n a  tr i  m je­
seca, do k  je  9 m jesec i u  godin i b io  bez zapo­
slen ja  u  po ljo p riv red n o m  radu . U kupna  zara­
d a  ov ih  ra d n ik a  d je lom ično  u  novcu, a d je lo ­
m ično  u  n a tu r i,  p re ra č u n a ta  p rem a  cijenam a 
u  n jihov im  op ć in am a  u  novčanu  v rijed n o st, 
iznosi 16,386.074 d in a ra . To znači da  n a  p o je ­
d inog  rad n ik a  o tp a d a  n ad n ica  za  svaki radn i 
d a n  po  22,27 d in a ra . Ako se  p ak  76 nadnica, 
k o liko  je  ovaj čov jek  svega rad io , raspo red i 
n a  300 ra d n ih  d an a  u  godini, on d a  b i to  b ila 
d nevna  z a rad a  od  svega 5,71 d in ara . Od ove 
za rad e  tre b a  d a  žive članovi porodice, n jih  
32.700. K ad  se  z a rađ en a  su m a  ra sp o red i na 
svakog  č lan a  p o rod ice  za  sv ih  365 d an a  u  go­
d in i, o n d a  iz lazi da  je d a n  čovjek  im a  dnevni 
p r ih o d  o d  u k u p n o  1,06 d in ara . M eđutim  i ova 
su m a  se tre b a  sm an jiti, je r  treb a  da  se od ­
b iju  o d  ukup n o g  p r im a n ja  porezi i općinsk i 
p rirez i. S lika je  dak le  s tra šn a . Iz p o ljop riv ­
rednog  ra d a  po ljo p riv red n i rad n ic i i n jihovi 
č lanov i d o b ija ju  jed v a  d in a r  dnevne zarade.«

N adnice ra d n ik a  u tv rđ iv a le  su  se po  slo­
b odno j pogodbi. S in d ik a ti su  traž ili d a  se u s ­
tanov i nad n ica  k o ja  b i o sig u ra la  zadovoljava­
n je  o snovn ih  živo tn ih  po treb a . Žetva se v ršila  
n a  »ris«. R edovno je  n a  tim  poslovim a rad ila  
i rad n ik o v a  žena. R ad n ik  je  svo ju  za rad u  re­
do v n o  zarađ ivao  u  n a tu r i.  B io je  obavezan  po­
kositi p šen icu , uveza ti u  snopove i  složiti u  
k rs to v e  a  za  to  je  dobivao: u  V ojvodini 1913. 
o sm i d io , 1921. deveti dio, 1923. i da lje  dva­
n aes ti dio. Isp la te  u  novcu  po  ju t r u  iznosile

su prosječno  1913. šest kruna, 1919. 50 kruna,
1920. 110 kruna, 1921. 70 dinara, 1922. 75 di­
n ara , 1924. 85 dinara , 1925. i dalje 70 dinara. 
Žene su prim ale  prosječno po jednom  ju tru : 
1913. 3,80 kruna, 1919. 20 kruna, 1920. 30 kru­
na, 1921. i 1922. 35 din, 1923. god. i dalje po 
40 d inara. »Tal« od žita  plaćao se obično za 
dva radnika: 1913. 80 kg, 1919. 75 kg, 1920. 
70 kg, 1925. 65 kg, 1926. i kasnije 60 kg. Na 
dva radn ika  (»par«) — obično muža i ženu — 
plaćalo se p rije  ra ta  obično šest kruna i h ra­
na. Poslije ra ta  do 1921. 10 kruna, pola kg 
slanine, p e t kg b rašna i pola litre rakije. Od
1921. uv je ti su isti s tom  razlikom što se um­
je sto  10 k runa  plaćalo 10 dinara.

K ukuruz se obrađivao na »ris« tako što  jc 
poslodavac bio obavezan da plugom dva pu­
ta  pa ra  i je d an p u t zagrće, a radnik je bio du­
žan d a  dva p u ta  kukuruz okopa i jedanput 
zagrne, da ga obere  i natovari u kola, kukuru­
zovinu posiječe, poveže u snopove i složi u 
kupe na njivi. K ukuruz koji p ripada gazdi 
radn ik  je  trebao  da  podigne na čardak  ili ta­
van. Za ta j posao, koji počinje u proljeće a 
završava se u kasnu  jesen, dobiva ugovoren 
d io  kukuruza. Od 1913. do 1924. radnik jc p ri­
m ao če tv rti dio, a od 1925. peti. Peti dio ku­
k u ruza  i kukuruzovine poslodavac jc  bio oba­
vezan svojim  podvozoni dostaviti kući radni­
ku. P ri žetvi i v ršidb i te berb i kukuruza za 
nadn icu  u  novcu radnici su dobivali od 1. si­
je č n ja  do k ra ja  ožujka i od 15. listopada do 
k ra ja  p rosinca  po 20 d inara  dnevno, a od 1. 
tra v n ja  do 15. listopada od 20 do 30 d inara 
p o  danu . P ri v ršidb i, tam o gdje je  na vršalici 
s e levatorom  bilo zaposleno 16 osoba, dobivali 
su  radn ici od  gotova sjem ena tri do četiri po­
sto , a  kod s tro ja  bez elevatora, gdje je  bilo 
zaposleno 20 radn ika , četiri do pet posto. Rad­
no  v rijem e bilo  je  u tv rđeno  od 1. siječnja do 
31. o žu jka  i od  15. listopada do 31. prosinca 
u  t r a ja n ju  od  10 sati, a od 1. travn ja  do 15. 
lis topada  12 sati dnevno. Radnici su u stvari u 
zim i i u  kasnu  jesen  radili od šest sati izju­
t ra  do 18 sati uvečer, a u  pro ljeće i ljeto od 
p e t sa ti iz ju tra  do 20 sati navečer. Im ali su 
po la  sa ta  odm ora  za ručak.

O dlukom  M inistra  socijalne politike i na­
rodnog zd rav lja  (Sr. Br. 21.508) od 2. svibnja
1931. godine (koje je  public irano  u  b ro ju  107. 
S lužbenih  novina K raljevine Jugoslavije od
14. sv ibn ja  1931) izdano je  N aređenje  i uput- 
stva, ko jim a se regu lira  način zapošljavanja 
po ljop riv redne  radne snage na područ ju  Du­
navske banovine, posebno u  V ojvodini. N are­
đenje: »1) Zapošljavanje  poljoprivredne radne 
snage za svaku v rstu  poljoprivrednog rad a  pri 
ovogodišnjoj žetvi i u  jednom  m jestu , vršit će 
se  n a  ta j način, š to  će se prvenstveno  zaposli- 
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ti po ljoprivredni radnici iz do tičnog m jesta  
jedne  općine, a ukoliko tih  ne bi b ilo  u  do- 
volinom  bro ju , zaposlit će se po ljop riv redn i 
radnici iz ostalih  m jesta  do tične općine. Tek 
potom  u  koliko ne bi bilo  u dovoljnom  b ro ju  
ovih radn ika dozvolit će se zaposlen je  po ljo­
priv redn ih  radn ika iz su sjedn ih  općina; 2) 
Prilikom  zaposlenja p o ljop riv redn ih  rad n ik a  u 
jednom  m jestu  i iz istog  m jesta  odnosno  opći­
ne, im aju  se zaposliti prvenstveno  oni po ljo­
p rivredni radnici, ko ji nem aju  n ikakve zem lje 
pa tek  onda oni ko ji im aju  ispod  5 ju ta ra  
zem lje; 4) U tvrđivanje uslova ugovora p red ­
m et je  slobodne pogodbe izm eđu za in te resira ­
n ih stranaka ; 5) Pri svakoj općin i obrazovat 
će se naročiti odbor, sastav ljen  od  po  dva 
predstavn ika  po ljop riv redn ih  rad n ik a  i zem ­
ljoposjednika iz do tične općine. P redsjedn ik  
ovog odbora  b it će uv ijek  p red sjed n ik  do tične 
općine. Ovaj odbor im aju  da  p rim jen e  o d red ­
be iz tačke 1, 2. i 3. kao i za slučaj da  se 
s tranke  ne m ogu spo razum je ti u pogledu us­
lova ugovora, kao što  je  to  predviđeno  u tač. 
4, da posredu ju  i u tv rđ u ju  m in im alne uslove 
pogodbe; 6) P ri svakom  Velikom  županu, a 
sada p ri Kr. banskoj uprav i D unavske bano­
vine, obrazovat će se jed an  n aroč iti odbo r, 
sastav ljen  od po tri p redstavn ika  po ljo p riv ­
rednih  radn ika i zem ljoposjednika; p red s jed ­
nik ovog o dbora  b it će p o ljop riv redn i re fe ren t 
Kr. banske uprave. Ovaj će odbor r ješav a ti po 
svim žalbam a p ro tiv  od luka o dbora  p ri opći­
nam a i njegove su  od luke izvršne; 7) O dbori 
p ri općinam a i o dbo r p ri Kr. banskoj uprav i 
r ješava ju  većinom  glasova. U s luča ju  po d jed ­
nake podjele  glasova odluču je  glas p red s jed ­
n ika; 8) Veliki župan  odnosno  sada Ban s ta ra t 
će se o strik tn o m  sp rovođenju  ovog n a ređ e ­
nja.«

U putstva od 24. lipn ja  1929. god. izdana na 
osnovi n ap rijed  navedenog n a ređ en ja  M inistra  
socijalne politike, glase: »Izuzetno od  tač. 1. 
N aređenja  br. 6994/29. g. m oći će se up o šlja ­
vati radnici iz pasivn ih  krajeva, ko ji bi se n a ­
lazili u  težem  položaju  od  m jesn ih  radnika.

Da bi š to  veći b ro j p o ljo p riv redn ih  rad n i­
ka dobio zaposlenje treb a  n as to ja ti, u  koliko 
se ne bi p ro tivile naroč ite  m jesne p o treb e  ili 
zahtjevi socijalnog ili ekonom skog ka rak te ra , 
da jedan  p a r radn ika  ne prim i: a) na  košenje  
više od 6 ka ta s ta rsk ih  ju ta ra  zem lje; b) na 
ob radu  i b ran je  više od če tiri ju t r a  k ukuruza  
— računajući od jednog radn ika ; v) na o b ra ­
du  i vađenje više od  jednog kat. ju t r a  šećer­
ne repe. Izuzetno od tač . a) ako  radn ičk i p a r  
im a više od jednog d je te ta , m ože se dozvoliti 
kosidba do 10 kat. ju ta ra  površine;

U pogledu u tv rđ ivan ja  u d je la  rad n ik a  m o­
ra  se voditi računa o po trebam a ish rane  po­
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ljop riv rednog  rad n iš tv a  i  n a s to ja ti da  se m i­
n im um om  p ripada jućeg  u d je la  obezbijed i is­
h ra n a  radnikove porodice.

P rep o ru ču je  se, da  se u  svim a općinam a 
p rilikom  ovogodišn je  žetve u tv rd i p osto jeć i 
(stvarni) m in im um  zarade rad n ik a  i ustanovi, 
ko liko  je  ta j m in im um  dovo ljan  za obezbeđe- 
n je  o p s tan k a  radn ičk ih  po rodica.

To š to  važi za rad n ik e  ko ji rad e  na udio, 
važi analogno i za radn ike  zaposlene p ri po­
ljo p riv red i uz nadnicu .

U svim  m jestim a, u  k o jim a je  uobičajeno  
da se radn ic im a uz je d a n  d io p lodine daje  
jo š  n ak n ad a  u  novcu i u  živo tn im  nam irn i­
cam a, m o ra  se n a s to ja ti d a  ova nak n ad a  bu ­
de iz raču n a ta  tako , da p r im a n ja  takv ih  rad ­
n ika  b u d u  s ra z m je m a  p rim an jim a  rad n ik a  
»na ris« (Reis =  svežanj). K ao osnov  za iz­
raču n av an je  im a  da  služi p ro s ječan  iznos ci­
jen a  p lod ina  i ž ivo tn ih  n am irn ica  u  p ro d a ji 
na  m alo  u  vrem enu  od  1. ja n u a ra  do završet­
ka po ljo p riv red n ih  radova.

P rep o ru ča  se  na ro č ito  s ta ra n je , da  p rili­
kom  v raćan ja  p re d u jm a  u  novcu  ili narav i 
(na tu ri), k o je  je  rad n ik  uzeo od  p o s jedn ika  na 
im e p o s la  k o ji im a da obavi, rad n ik  ne  bude 
na lihvarsk i (zelenaški) način  iskorišćen .

R adnici uposlen i kod vršać ih  s tro jeva  m o­
ra ju  b iti o s igu ran i kod nadležnog Okružnog 
u red a  za o sig u ran je  rad n ik a . Uz svaku vršaću  
m ašinu  m ora  se nalaziti ru čn a  apo teka . V las­
n ik  je  dužan  s ta ra ti  se za n a jh itn iju  ljek a rsk u  
pom oć rad n ik u  unesrećenom  p rilikom  rad a  na 
vršaćoj m ašin i. Da b i se izbjegli n esre tn i slu ­
čajev i kod vršalica , kao  i da bi radno  vrijem e 
b ilo  snošljiv ije , p rep o ru ču je  se, da rad  na s tro ­
jev im a ne počne p r ije  tr i  sa ta  iz ju tra  i da ne 
tra je  p rek o  20 sa ti uveče, s tim  da se rad n i­
cim a obezb ijed i p o treb an  o d m o r i rad  bude 
o rgan iz iran  na  sm jene.

P a rite tn i općinsk i o d bori dužni su  s ta ra ti  se 
o  tačnom  izv ršavan ju  ugovora zak ljučen ih  iz­
m eđu  po ljo p riv red n ih  rad n ik a  i zem ljoposjed ­
n ika, kao  i inače b rin u ti  se o cje lishodnom  
zaposlen ju  rad n ik a , p o m iren jem  in te resa  rad ­
n ik a  i poslodavaca. Ti o dbori r je šav a ju  u  I 
s tu p n ju  o  svim  sporovim a, n asta lim  iz ugo­
vora, izm eđu zem ljoposjedn ika  i p o ljop riv red ­
n ih  radn ika .

Ban, sresk i načelnici i p red sjed n ic i općina, 
dužni su  n a  k ra ju  ovogodišnje žetve, a  na j­
k asn ije  do 15. decem bra  t. g. dostav iti svoje 
prim jed b e  i o p ažan ja  M in is ta rs tvu  socijalne 
po litike  i narodnog  zd rav lja , a  po  p ita n ju  u re ­
đ en ja  radnog  odnosa  p o ljo p riv redn ih  radn ika  
p rem a  zem ljoposjednicim a. Taj izv ještaj m ora 
sadržavati: a) b ro j rad n ik a  uposlen ih  u  toku



ovogodišnje žetve; b) iznose m inim aln ih  sta- eventualno i «r«V ih  i k,  • , * ■
vova zarade (u novcu, u  naravi, i kom binira- tale e ^ j e L e T L ^ T  ' ‘ *  
no, no, uv ijek  označiti novčanu vrijednost); v) ^  J
elem ente, p o treb n e  za prop isivan je  j e d n o o b r a z - -----------------
nog ugovora za ra d  u po ljop riv red i; g) prijed- t .”4 Polo& i poljoprivrednih radnika, Izdanje  ccn- 
loge za sastav  p a r ite tn ih  o dbora  (općinskih, 1 9 3 1 ® ^ 3 ^  1 ^ 2  U radnićkih komora, Beograd,
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25 Iločki
26 Iriški
27 Zemunski
28 Darćanski
29 Batinski
30 Gradovi

Ukupno

3868 3175 73 329 3360 44 97183 28.92 4.43 0.662176 3107 261 948 15658 60 302351 19.30 3.86 0.682269 3040 175 553 14610 84 266946 18.27 5.08 1.002064 1134 362 1382 21062 58 717087 34.03 6.60 1.12775 602 318 904 24991 78 370701 14.83 3.88 0.83358 305 106 363 5910 55 134768 22.80 4.22 0.771222 587 136 584 8290 52 189987 22.91 4.05 0.702499 1475 333 1121 22256 67 457298 20.54 4.57 0.86
1690 1078 643 1663 29875 46 674264 22.56 3.49 0.80
3045 1388 512 1780 40650 79 843764 20.75 5.49 1 —
2395 3358 267 994 23519 88 451834 19.21 5.64 0.982902 1260 214 754 10806 51 193188 17.87 3.— 0.54
7875 3597 871 3302 55595 64 1,148395 20.65 4.39 0.75
2206 1516 250 796 18069 69 530245 29.33 6.75 1.37
2329 1058 84 373 6778 80 207247 30.57 8.22 1.24
8420 6492 218 856 12100 55 322296 26.63 4.92 0.82
1418 811 165 626 14008 84 324460 23.16 6.55 1.12
3354 2662 145 472 11750 81 268093 22.81 6.16 1.19
1345 661 234 814 21260 90 493262 23.20 7.02 1.28
1238 1117 354 888 31484 88 654992 20.80 6.16 1.44
1618 880 222 817 24209 109 616370 25.45 9.25 1.62
4418 3501 114 378 8224 72 342006 39.10 9.41 1.79
2147 1328 370 1381 32403 87 568868 47.55 5.12 0.88

i 500 306 165 629 12723 77 269283 21.16 5.44 0.92
1093 450 370 1185 36050 97 639619 17.74 5.76 1.12
694 193 131 478 14876 113 303253 20.38 7.71 1.36
648 291 296 1121 21282 73 360649 16.94 4.06 0.69
533 154 183 487 14130 71 304880 21.50 5.55 1.24
724 425 231 650 24586 106 401776 16.34 5.79 1.24

14061 12402 1728 5977 155161 89 3,951009 25.46 7.62 1.40

79863 58363 9561 32700 735675 76 16,386074 22.27 5.71 1.06

ZEMALJSKI SAVEZ POLJOPRIVREDNIH RADNIKA 
JUGOSLAVIJE SA SJEDIŠTEM U NOVOM SADU

P rem a izv je šta ju  Z em aljskog  saveza po ljo­
p r iv red n ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  (srp an j 1929), 
Savez je , uz  velike n ap o re , u sp io  23. studenog
1928. godine u  N ovom  S adu  od rža ti osn ivačku  
kon fe ren c iju  k o jo j je  p r isustvova lo  20 delegata  
iz  razn ih  m je s ta  Vojvodine. N a k onferenc iji su  
p ro č itan a  p rav ila  Saveza k o ja  je  o d obrilo  Mi­

21

n ista rs tv o  u n u ta rn jih  dela. Izabrana je  priv­
rem ena  cen tra ln a  uprava. U tvrđeno je  da čla­
n arin a  iznosi dva d in a ra  tjedno , da se godišnje 
plaća 40 člansk ih  m ark ica; 20 posto prinosa 
od  m ark ica  o stalo  je  podružnici, a ostalo je 
C en tralna up rava  Saveza dije lila : 15 posto  Sa­
vezu, 35 po sto  u fond za pom oć, 10 posto u
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fone! za štam pu, 10 posto  za izdržavanje sek- 
rcm-M ata Saveza i 10 posto  za kvotu  URSSJ-a 
i In tem a tio n a lu  poljoprivrednih  radnika. Pos­
lije zabrane Saveza poljop riv redn ih  radnika 
Jugoslavije u  sk lopu N ezavisnih s ind ikata , u s­
pio je Zem aljski savez po ljop riv redn ih  rad n i­
ka Jugoslavije (ZSPRJ) d a  osnuje  21 podruž­
nicu sa  891 članom  u  slijedećim  m jestim a: 
Novi Sad 115 članova, S ta ra  Palanka 50, Srbo- 
b ran  18, S ta ra  K anjiža 20, Velika K ikinda 99, 
Bački Petrovac 59, Som bor 39, Novi Itebej 
48, Pribićevišcvo 37, Novi V rbas 52, K ula 75, 
Odžaci 55, Apatin 15, V ranjevo 12, Svetozar Mi­
letić 92, S ta ri Sivac 24, Veliki Bečkerek (Zre­
n janin) šest, Kać 40, Veliki Ja rak  11 i Gospo- 
d injci tri člana. Prinos se počeo naplaćivati 1. 
svibnja 1929. Za to  je  vrijem e Savez zakazao 
17 konferencija u  raznim  m jestim a Vojvodine, 
od kojih  je  s u sp jehom  održano  12, a p e t se 
n ije moglo održati zbog toga što  su ih vlasti 
zabranile. Pored održavanja  konferencija  Savez 
je izdao inform ativnu  okružnicu  u ko joj obav­
ještava poljoprivredne radnike o  rad u  Saveza. 
Savez je financijsk i pom ogla R adnička kom o­
ra  u Novom Sadu. Članovi Saveza bili su  p re ­
težno M ađari i N ijem ci, pa tek onda H rvati 
i Srbi, što  je  otežavalo rad  Saveza, je r  je  s 
članstvom  saobraćao  na tri jezika.

O radu  Saveza i u d je lu  podružnica u  akci­
jam a URSS-a m alo se pisalo. Zbog toga dono­
sim o sam o nekoliko prikaza. U Velikoj K ikindi 
je  16. lipn ja  1929. od ržana osn ivačka sk u p šti­
na podružnice po ljop riv redn ih  radn ika . O po­
treb i i značenju organ iz iran ja  re fe rirao  je  D. 
Janković iz Velikog B ečkereka (Z renjanin). 
Skupština je  za p redsjedn ika  podružnice iza­
b rala  Antola K ukusija , p o tp redsjedn ika  Jano- 
ša Palatinuša, sek re ta ra  Luku Sim ića, b laga j­
nika N andora P letla, a za članove u p rave  Ge- 
rga Berta, K arla R idra  i S andora K uša. U 
S taro j Palanci konferencija  podružnice Saveza 
o držala se 12. s iječn ja  1930. R asprav lja lo  se o 
teškom  položaju po ljop riv redn ih  rad n ik a  toga 
k ra ja  i zah tjevu  poslodavaca za revizijom  rad ­
ničkog zakonodavstva. K onferencija  je  tražila  
da se posto jeći zakoni s tr ik tn o  provode i da 
se zakoni o osigu ran ju  i  zaštiti radn ika  pro ­
šire i na po ljoprivredne radnike. O p ro širen ju  
radničkog zakonodavstva na p o ljop riv redne  
radnike rasp rav lja lo  se i na širo j konferenciji 
podružnice Saveza poljop riv redn ih  rad n ik a  u 
Rivici, u  S rijem u. U S irbašu  je  19. veljače 
1930. godine održana kon ferencija  podružnice. 
Na konferenciji su izabran i upravni i nadzo r­
ni odbor. U K ucuri je  sk u p štin a  podružnice 
održana 15. ožu jka 1930. ko ja  je  izab ra la  up­
ravni i nadzorni odbor. Dan kasn ije  održana 
je  skupština podružnice u  S tarom  Sivcu. U 
Upravni i N adzorni odb o r ušli su  Johan  Ama-

na, A ndrija  Ciglar, Jova Curić, Ludvig Dil, 
F rid rih  F o rva jte r, H ajn rih  Kapeza, Milan Ma- 
lešev, R adovan M ilovanov, Ivko Pavlov, Žarko 
Petrović, D anilo Tom ić i S tevan  Tomić.

I kongres Z em aljskog saveza p o ljop riv red ­
n ih rad n ik a  od ržan  je  20. trav n ja  1930. godine 
u  Novom  Sadu. P rem a p isan ju  R adn ičk ih  no­
vina  na kongresu  je  ra sp ra ljan o  devet točaka 
dnevnog reda. K ongresu  je  prisu stvovalo  59 
delegata, ko ji su  zastupa li 82 podružnice i 32 
pov je ren ištva  s više od  7000 članova. »Zastup­
ljeno  je  svako važnije m jesto  i podružnica iz 
Bačke, B aran je , S rijem a, S lavonije, Mačve i 
B osanskog P odrin ja , kuda je  Savez za nepunu 
godinu  i pol svoje žive d je la tn o sti, u sp io  da 
ra sp ro s tre  gustu  m režu  svojih  organizacija . 
Svi m jesn i forum i i organizacije  i ustanove 
bile su  zastup ljene . P risustvovali su  delegati 
cen tra le  URSSJ-a, C entralnog  se k re ta r ija ta  
R adničk ih  kom ora. In te rnac iona lnog  saveza 
p o ljo p riv redn ih  rad n ik a  i n jem ačkog  Saveza 
po ljo p riv red n ih  radn ika . K ongres su  pozdra­
vili u  im e U RSSJ se k re ta r  Bogdan K rekić, u 
im e In te rnac iona le  i n jem ačkog  saveza W alt 
W alte r Q uassn ik , u  im e C entralnog  sek re ta r i­
ja ta  rad n ičk ih  kom ora  d r  Živko Topalović, a 
u  im e novosadske i zagrebačke R adničke ko­
m ore B. P ravica. P ism eno i te leg rafsk i su  kon­
gres pozdravili m nogi sind ikaln i savezi i rad ­
n ičke ustanove iz zem lje  kao  i svi p o ljop riv ­
redni savezi sa  s trane . Iz izv ješta ja  i rasp rave 
na kongresu  v idjelo se da  je  Savez od  1928. 
do 1929. na jveću  p ažn ju  o b ra tio  ag itac iji i iz­
g rađ iv an ju  organizacije . Do kongresa. Savez je  
od ržao  više od  200 sa s tan ak a  u  B ačkoj, B ara­
nji, Mačvi, S lavoniji i S rijem u  sa oko  25.000 
sudion ika. U spjeh  ove ak tivnosti bio je  vidan: 
— do o žu jka  1930. godine osnovano je  115 
pod ružn ica i p o v je ren iš tav a  s u k u p n o  7994 
č lana do  ožu jka  1930. K ongres je  ra sp rav ljao
0 reg u liran ju  rad n ih  odnosa  za vrijem e žetve
1 o  ak c ijam a koje  je  Savez za jedno  s R adnič­
kom  kom orom  u  N ovom Sadu  poduzim ao da 
bi se na š to  je  m oguće povoljn ijo j osnovi re­
gulira li radn i odnosi u  v rijem e žetve ili tako ­
zvanog »risa«. N a osnovi p rijed loga  Saveza i 
ankete , k o ja  je  p rovedena 1929, M inistarstvo  
socija lne po litike  izdalo je  n a red b u  ko ju  sm o 
u cije lo sti naveli u  p re th o d n o m  poglavlju . Ova 
je  nared b a  to  p itan je  regu lira la  nešto  povolj­
n ije  od pre thodn ih . N aim e, osigu ran  je  m ini­
m um  ud jela ; ogran ičen  m aksim um  površine 
ko ja  se »paru« rad n ik a  da je  na  ob radu , žetvu 
i b ran je ; ogran ičeno  je  radno  v rijem e radn i­
cim a na vršalicam a; osigu ran  je  posao  p rven­
stveno  lokaln im  radn ic im a i o tvorena je  mo­
gućnost o sn ivan ja  p a rite tn ih  odb o ra  za r je ­
šen je  sporova. O p ita n ju  posredovan ja  rada
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Savez je  od početka upućivao poljoprivredne 
radn ike  da, p rilikom  pogodaba s poslodavcim a 
za rad  n a  »ris« ili službu  n a  godišn ji rok, is­
tu p a ju  sporazum no, ne pogoršavajući jedni 
d rug im a uv je te  pogodbe, ako  već n isu  u  stan ju  
da is tu p a ju  ko lektivno. Uzrok slabom  usp jehu  
u  ovom  pogledu  nalazio se u vrlo  m aloj m o­
gućnosti zaposlen ja  i pod  na jgo rim  uvjetim a, 
»jer, u  p rvom  red u  se postav lja  p itan je  za­
poslen ja  bez obzira  na uslove rada , a tek  za­
tim  p ita n je  o uslovim a«.

N a d obrim a državnog e ra ra , općina i većih 
p o s jedn ika  i poduzim ača, Savez je  nasto jao  da 
zaposli p rvenstveno  svoje članove pod  š to  po­
voljn ijim  u v je tim a rada. R adi toga je  Savez 
u  nekoliko  s lučajeva sam  p reuzim ao poslove. 
Č lanovi Saveza zapošljavali su  se kao poljo­
p riv red n i radn ic i, »kubikaši« i slično.

Savez se ta k o đ e r  b rin u o  da zaposli svoje 
članove na  po ljo p riv red n o m  ra d u  u  inozem ­
s tvu, kako  b i sm an jio  og rom an b ro j nezapos­
len ih  p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  na dom aćem  t r ­
ž iš tu  ra d a  i radn ic im a, m ak a r i na  ta j način, 
s tvo rio  m ogućnost o pstanka . Savez se s ta rao  
da  se takvo  zaposlen je  o bav lja  pod  š to  povolj­
n ijim  uv je tim a, te  je  k o n tro lirao  ugovore o 
ra d u  i  bo rio  se za p o b o ljšav an je  o d red ab a  u 
n jim a  a  n as to jao  je  i da se s tr ik tn o  isp u n ja ­
v a ju  od red b e  posto jeć ih  konvencija  o zaposle­
n ju  u  F ran cu sk o j i N jem ačko j. Zbog toga je  
održavao  s ta ln e  veze sa  savezim a po ljo p riv ­
red n ih  ra d n ik a  u  F ran cu sk o j i N jem ačko j, 
u p u ću ju ć i svo je  č lanove n a  n jihove organ iza­
cije , zah tijev a ju ć i od  n jih  da  o  jugoslavenskim  
po ljo p riv red n im  rad n ic im a  povedu raču n a . Zah­
tjev  Saveza d a  m u  se p o v je ri p osredovan je  
ra d a  za p o ljo p riv red n e  rad n ik e  u  zem lji i ino­
zem stvu  kao  zakonom  favo riz irano j ustanov i, 
u rod io  je  pozitivn im  rezu lta to m . N aim e, Cen­
tra ln i o d b o r za po sred o v an je  ra d a  u  B eogra­
d u  p rizn ao  je  to  p rav o  Savezu, kao  i Javna  
b u rza  u  N ovom  S adu. Ovaj znača jan  u sp jeh  
Saveza n a jb o lja  je  p o tv rd a  p o v je ren ja  ko je  je  
Savez uživao kod  ta d a šn jih  v lasti i u  vrhovim a 
k om orske  i s ind ika lne  b iro k rac ije .

Savez je  vodio i n eu sp je lu  ta r ifn u  akc iju  za 
rad n ik e  u  B elju . U lje to  1929. godine d irek c ija  
državnog d o b ra  »Belje» u k in u la  je  do tle  pos­
to jeću  »pragm atiku«  za svoje rad n ik e  i n am ­
je š ten ik e  i ove poče la  p r in u đ iv a ti na po tp is 
po jed in ačn ih  ugovora, ko jim a  im  se oduz im aju  
m noga p rav a  i za č itav ih  35— 40 p o sto  sm a­
n ju ju  p r im a n ja  u  novcu i n a tu r i.  K ako je  za 
ovo b ilo  za in te re siran o  oko  1200 ra d n ik a  i nam ­
je šten ik a , k o ji su  gotovo svi b ili članovi Sa­
veza, Savez je , u  zajedn ici s R adničkom  ko­
m orom  u  Novom  S adu, C en tra ln im  se k re ta r i­
ja to m  rad n ičk ih  ko m o ra  i cen tra lo m  URSSJ-a,

poduzeo korake da se ovo spriječi. Radnici su 
bili vrlo  upo rn i i kroz čitavih šest mjeseci od­
bija li su da po tp išu  ugovore, očekujući uza­
lud rezu lta te  poduzetih intervencija. Kongres 
je  istakao  da la ten tna kriza, stalno om etanje 
rad a  od s tran e  općinskih predstavnika, ogrom ­
na nezaposlenost (čak i u punoj sezoni 20 
posto  radnika je  bilo bez posla) sprečavaju 
Savez da usp ješno  u tječe na nadnice i poprav­
lja  ostale  uv jete  rada.

M olnar M arton iz Srbobrana iznio je na 
kongresu  »da se kukuruz radi na šesti tal, ko- 
šen je  livada se obavlja za 60—70 kg žita po 
ju tru , a o b rada  pšenice po 100 do 110 kg po 
ju tru . Posao se m ora od početka do kra ja  svr­
šiti. Ž ito se m ora un ije ti u magazin. Nadnice 
su  po 10— 15 d inara , pa jc ni po tu  cijnu 
nem a. Za v rijem e vršidbe radi se po 20—25 
d inara . Na povećanje besposlice uveliko utiče 
u p o treb a  s tro jeva. Rad je  nevjero jatno  težak 
i d u g o tra jan . U staje  se po pravilu u dva sata 
u  ju tro  i rad i se do dubokog m raka. Kad čov­
je k  oboli pu šta  ga se da ide kući sa posla, 
bez k ruha , p ro sto  da um re od gladi. Poljopriv­
redn i radn ici odgovaraju  za oruđe, alat, spre­
m u  i stoku . Ako se do tra ja la  lopata  prebije, 
ako  cigla pukne ili konj crkne, poljoprivredni 
rad n ik  dužan je  od svoje zarade š te tu  platiti.«

Na kongresu  je  iznesen podatak  da na pod­
ru č ju  V ojvodine im a oko dvije sto tine tisuća 
rad n ik a  ko ji su  došli u  ovakav položaj. Uka­
zu juć i na ovu strah o v itu  socijalnu b ijedu  i na 
č in jen icu  da takvi uv je ti života i rada poljo­
priv red n ih  rad n ik a  ruše uv jete rada i nadnice 
i o sta lih  in d u s tr ijsk ih  i zanatsk ih  radnika, kon­
gres je  od lučno  ponovio zahtjeve donesene na 
IV  kongresu  R adničk ih  kom ora 1928. godino 
u  k o jim a se traži da zakon o agraru  utvrdi 
odnose za rev iziju  tad ašn jih  svojinskih odno­
sa, likv id ira  p rav n u  nesigurnost u svojini zem­
lje, da oduzm e zem lju  s nužnim  inventarom  
od  ve leposjednika bez prava na  naknadu i bes­
p la tn o  je  dodije li po ljoprivrednim  radnicim a 
bez zem lje  ko jim a je  o b rada  zem lje jed ino  za­
nim an je , ne čineći n ikakvu razliku  po narod­
nosti i d a juć i p ri tom e prednost dom aćim  
radn icim a. Tražio je  da se hitno  poduzm u ve­
liki javn i radovi na regulaciji rijeka  i kanala, 
isu šivan ju  m očvara i o tv aran ju  novih plodnih 
zem ljiš ta  za n aseljavan je  u svim dijelovim a 
države, kako  bi se sm an jila  nezaposlenost. 
K ongres isto  tako  zah tijeva opsežan privredni 
p rog ram , kako za državu tako i za sam ouprav­
na  tije la  rad i općeg podizan ja  jugoslavenske 
po ljop riv rede  p ri čem u valja osobito  voditi 
raču n a  da se  u  svakom  selu sirom ašnim  po­
ljop riv redn im  radn ic im a om ogući da dođu do 
svoga v lastita  dom a i s ta ja  za s toku  s nuž­
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nom parcelom  zemlje, ko ja  će biti njihovo 
grun lovno vlasništvo. K ongres zah tijeva ra ti­
fik ac iji konvencija M eđunarodnog b iroa  rada  
o po ljoprivrednim  radnicim a. T ražio je  isto 
tako i uvođenje zdravstvenog i m irovinskog 
osiguranja po ljoprivrednih  radn ika  koje bi bilo 
u skladu s njihovim  posebnim  uv je tim a živo­
ta  i rada.

Poslije u svajan ja  rezolucije o osn ivanju  
Proizvođačke nabavljačke i p roda jne  zadruge 
poljoprivrednih  radn ika  sa  cen tra lom  u  No­
vom Sadu, te donošenja  prav iln ika »Posm rt­
nog fonda« izabrana je  C entralna up rava Sa­
veza u ko ju  su izabrani iz Novog Sada Pavle 
Puškaš, Pavle Cser, Lajoš Bede, Josip  Terek, 
Anton Jurišić , Đura H adnađev, iz S ta re  Pa­
lanke Dušan Papić, iz Sekića Filip P itling, iz 
Ruskog K rstu ra  Fero Žiroš, iz Subotice Š tipan  
Kopilović i iz Iloka P e ta r M irosavljević. Pre­
ma uplaćenoj kvoti, ko ju  je  Zem aljski savez 
po ljoprivrednih  radn ika Jugoslavije up latio  
cen trali URSSJ-a za 1928— 1930. godinu, Savez 
jc  1928. godine im ao 2300 ispravnih  članova,
1929. godine 2500 ispravnih  članova, a 1930. 
eodine 7288 članova. Na po d ru č ju  pok rajin skog  
odbora URSS-a Novi Sad bilo je  5887 članova, 
a na području  pokrajinskog  odbora  URSS-a 
Zagreb 1401 član.

Na područ ju  Pokrajinskog  o dbora  Novi Sad 
bilo je  96 sind ikaln ih  podružnica i p la tiš ta  sa 
slijedećim  b ro jem  članova: A patin 18, Bač 
153, Bačko G radište 150, B ajm ok 39, B anatsk i 
dvor 57, Bcgeč 10, Bela C rkva 9, Belo B lato 
37, Bezdan 36, Bođani 39, Bogojevo 2, B. B res­
tovac 2, B. Petrovac 44, B ran jica  6, B restač  
14, B restovac 48, Budisava 33, C rna B ara 24, 
Crvcnka 175, Čib 44, C onoplja 40, Divoš 23, 
Doroslovo 3, D ublja 26, Đ urđevo 21, Feketić
111, G ardinovci 23, Gložan 52, G olubinci 86, 
G ornji Kovilj 62, G ospodin 20, H etin  57, Kač 
14, Kisač 115, Kneževo 128, Kovačica 109, Koz­
jak  53, K rčedin 60, K ucura 76, K ula 105, Kul- 
pin 19, Lalić 7, Lok 11, Mali Iđoš 42, M aradik  
51, M irkovac 84, Mol 25, N adalj 56, Nova C rn ja  
109, Nove Sove 30, Novi Itebe j 69, Novi Sad
112, Novi V rbas 489, O breš 29, Odžaci 147, 
Opovo 19, Padina 4, Plavna 28, Podunavlje  39, 
Potolje 10, Pribičevićevo 50, R akovac 13, Ri- 
đica 27, Ruski K rs tu r 92, Sekić 258, Selenca 
36, Senta 17, SI. Aradac 25, Sokolovac 52, Som- 
bor 47, S rbobran  155, S ta ra  K anjiža 52, S ta ra  
Palanka 168, S ta ri Bečej 318, S ta ri Sivac 105, 
St. Sove 22, S tanišić 32, Subotica  56, Sudaraš 
71, Sv. Miletić 116, Š irina 31, T em erin  59, Ti- 
tel 15, Čoka 17, Torža 47, Tovariševo 21, Vaj- 
ska 41, Velika K ikinda 110, Veliki B ečkerek 
(Z renjanin) 28, Vel. Gaj 17, V eprovac 13, Vilo- 
vo 7, Vranjevo 64, Zeleno Polje 64, Z latna Gre­
da 45, T urija  33, 2abalj 68.

Na p o d ru č ju  Pokra jin skog  od b o ra  URSS-a 
Zagreb im ao je  Z em aljsk i savez po ljo p riv red ­
nih rad n ik a  Jugoslav ije  21 podružn icu  i sli­
jedeći b ro j članova: Bešenovo 50, B eška 4, Ce- 
rević 14, C ortanovci 29, Ilok  14, In d ija  44, Irig  
93, Jasenovac 57, Jazak  5, K lenak  93, K uzm in 
99, Novi K arlovci 20, Novi S lankam en 19, Ru­
m a 566, S ilbaš 52, S rem ski K arlovci 18, Srem - 
ska M itrovica 40, S ta ra  Pazova 55, Susek 85, 
S id 15, V itojevci 29.

Poslije  kongresa nastav io  je  Savez s osniva­
n jem  podružnica, održavan jem  skupština , ob­
n av ljan jem  organizacija , b o rbom  za zakonsku  
za štitu  p o ljop riv redn ih  rad n ik a  i pom oć neza­
poslen im a. Tako  je  9. studenog  1930, održana 
u  S om boru , n a  poziv p la tiš ta , k o n ferenc ija  po­
ljo p riv redn ih  rad n ik a  na  ko jo j ih  je  od  510 
prisustvovalo  150. S ek re ta r saveza H adnađev 
pozvao je  rad n ik e  u  organizaciju , »a kao  p ra k ­
tičan  i do b a r m etod  za z a š titu  ekonom skih  
in te re sa  p o ljo p riv redn ih  rad n ik a  is takao  je  
P o trošačko  ud ru žen je  po ljo p riv red n ih  radn ika, 
ko je  je  Savez u  život sproveo«. K onferencija  
je  d o n ije la  od lu k u  d a  se p la tiš te  p re tv o ri u 
podružnicu , pa  je  izab ra la  u p ravu  u  ko ju  su 
ušli V eljko Dodić, Joca  Gluvić, Š tip an  H ajoš, 
A ntun Holzer, Ferko  H rab rovsk i, Đ uro  Je rk o ­
vić, S an d o r K rstić , Ivan  Pekanović i Sava Vi- 
šić.

G odišn ja  sk u p štin a  pod ružn ice u  Velikoj 
K ik indi o d ržana  je  1. o žu jk a  1931. godine. P ri­
sustvovalo  jo j je  300 radn ika , od ko jih  je  bilo 
230 isp ravn ih  članova. Poslije izv ješta ja  i refe­
ra ta  izab rana  je  nova u p rava  podružnice. U 
V ršcu  je  k ra jem  o žu jka  1931. godine obnovlje­
na o rgan izacija  p o ljop riv redn ih  rad n ik a . Orga­
nizacija  je  1930. p re s ta la  fu n kc ion ira ti zbog 
frak c ijsk ih  bo rb i ko je  su  se vodile izm eđu 
Koraćeve frak c ije  desn ih  so c ija lis ta  i Topalo- 
vićevih cen trum aša . O bnovljena podružnica 
s tu p ila  je  u  Zem aljsk i savez po ljop riv redn ih  
radn ika.

U S lavonskom  B rodu  pokuša lo  se osnovati 
pod ružn icu  ZSPRJ 1930, ali je  to  u sp je lo  tek  
iduće godine. N a sk upštin i, k o ja  je  održana
22. ožu jka  1931. bilo  je  p r isu tn o  450 v inogra­
d a rsk ih  rad n ik a  i radnica. R eferira li su  F ran jo  
S om odi i Stevo K las u  im e M jesnoga među- 
strukovnog  odbora. N a sk u pštin i je  is tak n u to  
da v inogradarsk i radnici i radn ice  u  B rod ­
skom  B rdu  već 13 godina im a ju  osam satno  
radno  vrijem e koje  vlasnici v inograda žele da 
zam ijene sa  10 sa tn im  radn im  vrem enom . Ta­
kođer žele sm an jiti plaće. U druženi u  Vino­
g rad arsk o  i voćarsko  d ruštvo  u  S lavonskom  
B rodu  oni su posredstvom  oglasa objav ili da 
rezanje , kopan je  i slične radove u  v inogradu 
p laća ju  p o  tr i  d in ara  n a  sa t, za vezanje, no­
šen je  gran ja , k rčen je  v oćn jaka  i slične rado-
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vc dva d inara . Na drugom  sastanku , koji je 
organizira la  novoform irana podružnica 29. 
ožu jka 1931, bilo  je  p risu tn o  više od 500 vino­
g rad a rsk ih  rad n ik a  i radnica. S kupština  je  do­
n ije la  o d luku  ko ju  je  p ism eno u p u tila  V ino­
g radarskom  i voćarskom  d ru štv u . U pred lože­
nom  m em orandum u traž i se da  se nadnice iz
1930. godine, ko je  su  se k re ta le  od dva do tri 
i pol d in a ra  zadrže. I to  2,50 d in a ra  za žene 
i od tr i  do p e t d inara , p rem a težini posla, za 
m uškarce. V lasnici v inog rada željeli su  svaka­
ko o b o riti nadn ice pa su  pokušali nabaviti 
nove radn ike , no  čim  su  radn ic i saznali koliko 
im  se nud i za  nad n icu  nap u stili su  posao  i 
o tišli kućam a. N akon toga vlasnici v inograda 
n isu  više bili složni. Po jed in i v lasnici vinograda 
pozivali su  rad n ik e  na posao  uz s ta re  uv jete , 
ta k o  d a  su  p ris ilili i d ruge  vlasn ike da učine 
isto , ako  su  želje li da  radovi počnu  na vri­
jem e. To je  b io  u sp jeh  v inogradarsk ih  rad n i­
ka. U to k u  te  akc ije  po lic ija  je  na tužbu  vlas­
n ik a  v inograda, zbog toga što  radn ic i nisu 
h tje li da  idu  na  rad  pod  novim  uv je tim a , 31. 
ožu jk a  1931. godine u h ap sila  cije li o d b o r pod­
ružnice kako  b i ga zastrašila . Poslije  saslu ša­
n ja  bili su  p u šten i. P red sjed n ik  podružnice 
bio  je  M ile R iđan , p o tre d s je d n ik  M arko  Ri­
đan , ta jn ik  V inko Š praic , z am jen ik  Božo D uj­
m ović m l., a N adzorn i o d b o r čin ili su: Sim o 
B ošn jak , S tip o  Č erak  i N ikola Jagar. O dbor­
n ici su  b ili: P ero  A jdinović, A ntun  K rčm a, 
M iko Vodanović. K o lp o rte ri b ili su  A ntun 
K rčm a i M irko  V odanović. Svih 12 osoba iza­
b ra n o  je  jednog lasno .

T ežište  ak tiv n o s ti Saveza b ilo  je  da sab i­
ran jem  s ta tis tič k ih  p o d a tak a , k o je  je  slao n a j­
is ta k n u tijim  d ržavn im  fu n k c io n a rim a  i razn im  
o rg an im a d ržavne v lasti, ukaže n a  te šk o  eko­
nom sko  s ta n je  p o ljo p riv red n ih  rad n ik a . Savez 
je  p okušao  d a  o rg an iz ira  o p sk rb u  p o ljop riv ­
re d n ih  ra d n ik a  je f tin ijo m  robom  posredstvom  
zad ruge  »C entralna n ab av ljačk a  i p ro izvođač­
ka zad ruga  p o ljo p riv red n ih  radn ika«  u  Novom  
Sadu, k o ja  je  osnovana u  lis to p ad u  1930. go­
dine. O toj su  ak c iji p isale  novine: »B anska 
u p rav a  D unavske banov ine n a  m o lbu  Z em alj­
skog  saveza po ljo p riv red n ih  rad n ik a  u  Novom  
S ad u  d o n ije la  je  r je še n je  da se u s tu p i Ze­
m aljskom  savezu p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  su ­
m a od  500.000 d in a ra , kao  b esk am a tn i za jam  
za besposlene p o ljo p riv red n e  radn ike . Ova su­
m a im ala  b i se u p o trije b iti  za pom oć nezapos- 
sen im  po ljo p riv red n im  rad n ic im a  n a  cije lo j te­
r i to r ij i  dunavske  banovine, a  od  te  sum e im ao 
b i se  s tv o riti veliki m agazin  sa  živežnim  n a ­
m irn icam a  i n a jp o tre b n ijim  s tv a rim a  za bes­
poslene  radn ike . Ove b i se stv ari p rodavale  
ispod  nabavne  c ijene, za gotovo i na k red it.

Za ta j novac nabavljeno jc i po cijeni s ta ja­
nja  ustup ljeno  i razdijeljeno članovima oavc- 
za i ostalim  poljoprivrednim  radnicim a vago­
na: k rum pira  25, d rveta za gorivo 22, graba 
569 i raznog voća 859 kilograma. U mnogim 
m jestim a članovi su se snabdijevali preko pod­
ružnica sam i: klali su svinje i ustupali člano­
vim a m eso i m ast po cijeni koštanja. Tu ak­
c iju  ocijenio je  II kongres URSS-a kao »veoma 
b lagotvornom  i uspješnom « koja jc  »nevjero­
ja tn o  podigla vrhovnu moć Saveza i povjere­
n je  u  njega«.

Iako  m aterija lno  slab, Savez sc brinuo i o 
prosv jećivan ju  svojih članova. Uređeno je ne­
koliko m an jih  b ib lio teka koje su išle od pod­
ružnice do podružnice, a Savez je upućivao 
svoje članove na kurseve koje je  održavala 
Radnička kom ora rad i obrazovanja sindikal­
nih  funkcionara. O rganiziran je  izvjestan broj 
tečajeva za v rtla rs tv o  i cvjećarstvo. Savez je 
u  zajednici s Radničkom  kom orom  u Novom 
S adu  organizirao  p ravnu  zaštitu  svojih članova 
i o sta lih  po ljop riv redn ih  radnika.

U zajednici s C entraln im  sek re ta rija tom  rad ­
ničk ih  kom ora. Savez jc  vodio akciju  oko za­
konskog u tv rđ ivan ja  m inim alnih nadnica po­
ljo p riv redn ih  radn ika . U toj akciji koristili su 
se podaci p r ikup ljen i u toku 1930. godine. 
Život po ljoprivrednog radn ika vezan je  uz žito 
za vrijem e žetve i berbe kukuruza. On mora 
da  izdrži ogrom nu konkurenc iju  nadničara  ko­
j i  dolaze iz pasivn ih  i b rd sk ih  krajeva cijele 
zem lje. U vođenjem  žetelica sm anjena je velika 
m ogućnost zarade  p ri žetvi. Kada je  novim 
zakonom  o m onopolu na trgovinu žitom dana 
za štita  po ljop riv redn ic im a vlasnicim a, radničke 
kom ore su  apelira le  na nadležne fak tore  da 
se zag a ran tira  i po ljoprivrednim  radnicim a, 
upućen im a isk ljučivo  na po ljoprivredni rad, 
godišn ji p rinos u  žitu  koji bi osigurao m ini­
m um  za egzistenciju  ili takve m inim alne za­
rad e  u  novcu kojim  bi se postigao isti cilj.

Drugi redovni kongres URSSJ-a u svom iz­
v je š ta ju  i u od lukam a posvećuje veliku paž­
n ju  po ložaju  po ljop riv redn ih  radnika, njihovoj 
zaštiti i o s igu ran ju . Kongres je  zahtijevao: »1. 
Da se ra tif ic ira ju  sve konvencije M eđunarod­
nog b iroa  rad a  koje se odnose na zaštitu  i 
o s igu ran je  po ljop riv redn ih  radn ika  i da se na 
osnovu n jih  i načela  savrem enog radnog prava 
u  š to  sko rijem  roku  donese Zakon o zaštiti 
ra d a  u  po ljoprivred i. Ovaj zakon treb a  da 
regu lira  sve odnose u  poljoprivred i: »iis«
(udio), služinski odnos u svim  svojim  oblici­
m a, napoličarstvo  kao i najam ni rad, odnose 
ko ji su  specija ln i u  o b rad i v rtla rsk ih  ku ltura , 
v inog radarstva i in d u s trijsk ih  b iljaka, reguli­
ra n je  radnog  vrem ena u  po ljoprivred i, zakon­
sk u  m ogućnost povrem enog regu liran ja  mim-
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m alne nadnice za sve poljoprivredne radnike, 
p ro p ^ c  o po jedinačnim  i ko lektivnim  ugovo­
rim a, osiguranje prava udruživanja , itd. Da se 
ovim ili posebnim  zakonom  om ogući po ljopriv­
rednim  radnicim a dobivanje zem lje p u tem  slo­
bodnog naseljavanja  tam o, gdje jo š  im a zem ­
lje na raspoloženju. Is to  tako, slobodnim  po­
ljoprivrednim  radnicim a u m jestim a i k ra je ­
vima, gdje se ovi nalaze u m asam a izgrade 
zdravi i ugodni stanovi. 2. Da se sprovede oba­
vezno osiguran je  po ljoprivrednih  radn ika, ona­
ko kako je  moguće obzirom  na specija lne 
odnose u po ljoprivred i i po ljoprivrednom  ra ­
du i tim e jed anpu t udovolji im perativnoj soci­
ja lno j nuždi i po treb i naše državne zajednice 
prem a jednom  od na jpošten ijih  naših d ruštve­
nih slojeva; 3) Da država, banske uprave i op­
ćine iz svojih sredstava  i specija ln im  povezi­
vanjem  zem ljoposjednika obezbijede poljo­
privredne radnike ishranom  i pom aganjem  u 
novcu na k red it, za slučaj da ovi sebe nisu  
sam i mogli dovoljno obezbijed iti, a one koji se 
nalaze u izvanredno teškom  položaju  uslijed  
toga što  se za vrijem e žetve uopće nisu  mogli 
obezbijediti h ranom , ili jesu  ali nedovoljno, 
besp latn im  dodjeljivan jem  pom oći u n a tu r i i 
novcu; 4) Da se prilikom  sk lapan ja  trgovin­
skih ugovora s in d u strijsk im  zem ljam a obez­
bijedi što  povoljn ija  p ro d a ja  naših  p o ljop riv ­
rednih proizvoda, a u n u tra šn ja  p ro d a ja  istih  
poveća snižavanjem  prevoznih ta rifa . Ove m je­
re pored ostalog, dop rin jele  bi posredno  sm a­
n jen ju  nezaposlenosti po ljop riv redn ih  rad n i­
ka. U ovom c ilju  treba lo  bi po ljop riv redne  
proizvode osloboditi tešk ih  tro ša rin sk ih  taksa  
i poreza koje p laćaju  gradovi i banovine.

U krajev im a koji su za to  pogodni treb a  
fo rsira ti i potpom agati savršen ije  ob like  p o ljo ­
privrede, koji zah tjeva ju  veću p rim jen u  radne  
snage: vrtlarstvo , grad inarstvo , s točarstvo , mli- 
jekarstvo , živinarstvo, voćarstvo, pro izvodnju  
industrijsk ih  b iljaka, itd. Is to  tako  i p re rad u  
poljoprivrednih  proizvoda u indu striji, na roč i­
to voćarske, m liječne i stočarske.

Pored ovoga, po ljoprivredne bi radn ike  tre ­
balo putem  specija ln ih  kurseva obučavati sa­
vršenijim  oblicim a i m etodam a p o ljop riv red ­
nog rada, a  također pom oću specija ln ih  ku rse­
va i učite lja-putn ika razn im  zana tim a kućevne 
industrije , kako  bi im  se na ta j način  u  toku  
zim skih m jeseci stvo rila  kakva takva m oguć­
nost egzistencije.«

15. svibnja 1930. god. pravno  je  k o n stitu ira ­
no Privilegirano akcionarsko  d ruštvo  za izvoz 
zem aljskih proizvoda (»Prizad«), na  osnovi Za­
kona o vanrednom  k red itu  od pedeset m ili­
ju n a  d inara  ko ji je  donesen 15. tra v n ja  1930. 
godine. U toku  svoga rad a  »Prizad« je  poslužio

kao ustanova  m onopola van jske  trgovine za 
žitarice  (27. lip n ja  1931. obnarodovan  je  Za­
kon o državnom  m onopolu  izvoza i uvoza pše­
nice, raži i pšeničnog b rašna).

14. p rosinca  1931. obnarodovan  je  Zakon o 
o rganizaciji i k o n tro li izvoza s toke, stočnih  
pro izvoda i p re rađev ina , ko ji p red s tav lja ju  os­
novu za p r im jen u  ko n tro le  izvoza ovih a rtika la .

K ongres je  zauzeo slijedeći stav  o p itan ju  
m onopola  ž ita  i m in im aln ih  nadnica: »a) Kon­
gres uvažava p o treb u  da  se  naša  po ljop riv ­
red n a  gospodarstva  po tpom ognu  i da se osim  
d rug im  m jeram a, ta  pom oć osigu ra  i reguli­
ran jem  c ijena  po ljo p riv red n ih  pro izvoda rad i 
p o jačan ja  kupovne m oći zem ljo radn ika ; b) 
Kongres, m eđu tim , sm a tra  da se p ri u tv rđ i­
van ju  c ijena  ž ita ricam a m o ra ju  im ati u  vidu 
i in te resi svih redova p o tro šača , i da  treba  
obezb ijed iti da se te re ti ko je  nam eće razlika 
izm eđu kupovn ih  i p ro d a jn ih  c ijen a  žita  ne 
sv a lju je  n eposredno  n a  po tro šače , već d a  se 
oni u  vidu  prog resivn ih  po reza  rasp o red e  na 
im ućne d ru štv en e  slojeve, c) U dan ašn jo j s itu ­
ac iji m onopola  ž ita  i ž itn ih  p ro d u k a ta  kongres 
traži, da  se sirom ašn im  slo jev im a naroda , a 
naro č ito  rad n ic im a  i nam ješten ic im a, b rašno  
d a je  je f tin ije ; d) Isto d o b n o  kongres ne sam o 
p rinc ip ije ln o  već i obzirom  n a  sad ašn je  re ­
g u liran je  c ijen a  žita, traž i da se donesu  za­
konske od red b e  o  re g u liran ju  m in im aln ih  n ad ­
n ica i p laća  rad n ik a  i nam ješten ika.«

Izvan redna  k o nferenc ija  P okra jin skog  od­
bo ra  URSSJ-a u  Novom  Sadu, o d ržana  3. ru j­
na 1933. godine, ra sp rav lja la  je  o  po ložaju  po­
ljo p riv red n ih  radn ika . N a konferenc iji je  re ­
čeno da je  p r ije  ag ra rn e  re fo rm e u  Vojvodini, 
S rijem u , S lavoniji, M eđ im urju  i P rek o m u rju  
p rev ladavao  velik i posjed . N a tim  p o d ru č jim a 
p o s to ji velik  b ro j po ljo p riv red n ih  rad n ik a  za 
ko je  je  m ogućnost b ilo  sta lnog  b ilo  povrem e­
nog zaposlen ja  u  po ljo p riv red i v rlo  m ala. Uz­
ro k  tom e treb a  traž iti u  nerac iona lno  prove­
denoj ag rarn o j refo rm i, u  kriz i po ljop riv rede , 
u  općoj k rizi p riv red e  rad i ko je  po ljop riv redno  
radn iš tvo  ne m ože da  nađe zaposlen ja . P rim a­
n ja  po ljo p riv red n ih  rad n ik a  u  narav i i novcu 
m an ja  su. N jihov  položaj u to liko  je  gori što  
su  izuzeti od  zakonske zaštite  i o siguran ja . 
K onferencija  je  don ije la  rezo luc iju  k o ja  je  
id en tična  o d lukam a II  kongresa URSSJ-a. I I I  
redovni kongres URSSJ-a, u  S ara jevu  1934. go­
d ine, u  svom  izv ješta ju  o  s ta n ju  po ljop riv re ­
de, n erazm jeru  u  c ijenam a izm eđu in d u s tr ij­
sk ih  i p o ljop riv redn ih  proizvoda i nezaposle­
no sti p o ljop riv redn ih  rad n ik a  navodi rezolu­
c iju  K ongresa radn ičk ih  kom ora  u  ko jo j se 
kaže da  za p o ljop riv redne  radn ike  nužno treb a  
o sigu ra ti h ra n u  do nove žetve, te: »kongres 
zah tjeva  da se u  svim  općinam a gd je  im a nc-
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zb rinu tih  p o ljop riv redn ih  rad n ik a  stvori žitni 
fond. Svi v lasnici zem lje iznad 9 ka tasta rsk ih  
ju ta ra  treb a  da u  ta j fond unesu  u  n a tu ri po 
5 kg žita i k u kuruza  po ju tru , ž itn im  fondom  
treb a  d a  ru k u ju  p a rite tn i odbori p redviđeni 
u redbom  M in istra  socija lne po litike i narodnog  
zd rav lja  za reg u liran je  uslova uposlen ja  rad n i­
ka n a  po ljo p riv red n o m  radu . Savez poljopriv­
redn ih  rad n ik a  b io  je  teško  pogođen sve dub­
ljom  krizom  k o ja  je  zahvatila  ogrom ne m ase 
n aših  po ljo p riv red n ih  radn ika . Položaj ovoga 
sv ije ta  je  to liko  o ča jan  da  oni n isu  u  stan ju  
da do p rin esu  čak  n i dva d in ara  m jesečnog 
uloga za svoj Savez. A ukoliko  su  m an je  u 
s ta n ju  b ili svoj Savez m a te rija ln o  da  od rža­
va ju , u to liko  više su  od  n jega  i m ora lno  tražili. 
V eliki ug led k o ji je  ovaj Savez ak tivn im  ra ­
dom  m eđu  po ljo p riv red n im  radn ic im a i u jav ­
n o sti stekao , u  ogrom noj je  n esrazm jeri sa 
b ro jem  on ih  k o ji su  bili u  s ta n ju  da dadnu 
člansk i ulog  i da  b u d u  reg is triran i u s ta tis tic i 
u red n o g  sind ika lnog  članstva.«375

II redovni kongres Zemaljskog saveza 
poljoprivrednih radnika Jugoslavije 29—30.

ožujka 1935. godine u Novom Sadu

Savez je  do 1934. godine izgubio gotovo sve 
članstvo . N a k ongresu  URSS-a u  S ara jev u  rek ­
lo se d a  je  na p ad  članstva  u tje c a la  » strašna 
p riv red n a  k riza  k o ja  pogađa  po ljo p riv red n i 
p ro le ta r ija t  do te  m je re  d a  je  on  m a te rija ln o  
nesp o so b an  d a  uzdržava svoj savez«. B roj 
članova opao  je  za o sam  tisuća. N a p ad  član ­
stv a  u tje c a la  je  i b o rb a  k o ja  se je  vodila 
p ro tiv  k o m u n is ta  u n u ta r  Saveza. O tom e je  
Bogdan  K rek ić  n a  sp o m en u to m  k ongresu  re­
kao: »I tak o  ne m ožem o tv rd iti  d a  n ije  bilo  
novih  n ap ad a  u  c ilju  s la b lje n ja  našeg  p o k re ta  
izvedenih  će lijsk im  radom . Mi sm o i te  n a s r­
ta je  suzb ija li i pokazali da  nećem o dozvoliti 
d a  n am  se snage p o d riju . O vakav je  slučaj bio 
u  Subotic i. R asp u stili sm o  p odružn ice  i neće­
m o p reza ti da  se na jen e rg ičn ije  do  k ra ja  b ra ­
n im o  p ro tiv  m in ira n ja  našeg  p o k re ta . O nim a 
ko ji to  čine p rep o ru ču jem o : ako  im  tre b a  te­
ren a  za svoj ovakav  ra d  n ek a  s tvo re  seb i svoj 
pokret.«  To sav je to v an je  i p riv a tiz iran  je  Ze­
m aljsk o g  saveza p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  i od­
b ija n je  d a  ga se  povede u  b o rb u , po  tv rd n ji 
ta d a šn jih  ko m u n ista , b io  je  s tv a rn i u zrok  o pa­
d a n ju  č lanstva.

3»  Radničke novine, Zagreb, 21. IX, 19. X II 1930; 
23. I, 20. i 27. III, 3. i 10. IV, 15. i 22. V, 17. VII 
1931; 13. X 1933. Izvještaj uprave URSSJ-a II re­
dovnom kongresu, st. 29—30; Izvještaj izvršnog 
odbora URSSJ-a III  redovnom kongresu, str. 23. 
i 44.

Od 1932. godine oživjele su akcije poljopriv­
rednih  radnika pod vodstvom kom unista koji 
su ulazili u URSSJ. Dok jc Savez sve više gu­
bio svoju ulogu, oživio jc rad  parite tn ih  ko­
m isija. U Kikindi, na zahtjev poljoprivrednih 
radnika, 1932. je  godine gradska uprava bila 
prim o ran a  da dijeli nezaposlenim radnicim a 
brašno . K ada je  1933. ta  pomoć obustavljena, 
došlo je  do dem onstracija  dvije tisuće radni­
ka i hapšen ja  vođa dem onstranata. Gradska 
up rava bila je  p risiljena da nastavi s dava­
njem  pom oći. Godine 1933. sazvan je u Vrbasu 
parite tn i odbor za utvrđ ivanje  uvjeta rada pri 
žetvi. U Senti su radnici tražili pet ju ta ra  na 
jed n u  kosu, za košenje »ris« 10 posto, kukuruz. 
1/3 (dobili su  1/4), zabranu  košenja žetelicama, 
te nadnice veće za 3,5 posto — 4,5 posto u vr­
šidbi i h ranu . G odine 1934. pokreti poljopriv­
redn ih  rad n ik a  posta ju  b ro jn iji, osobito u vri­
jem e žetve i vršidbe. U Bačkom Petrovu Selu 
došlo je  1934. godine do obustave rada oko 
700 radn ika  ko ji su radili na 30 vršalica, zbog 
sm an jen ja  u d je la  radn ika u »risu« na 2,5 pos­
to  (um jesto  tr i posto). U V rbasu poljopriv­
redn i radnici zah tijeva ju  kruha, ogrjeva i po­
sao. U Kuli, u  trav n ju  1934. godine na konfe­
ren c iji rad n ik a  zaposlenih na vršalicam a tra ­
žilo se sniženje doprinosa za osiguranje. U 
V rbasu  je  postignu t sporazum  po kojem  su 
vlasnici vršalica  od osam  posto prinosa u stu ­
p ili radn ic im a na vršalicam a tr i posto. Na Kon­
g resu  su b ila sam o 442 ispravna člana u 26 
p odružnica, od 11.000 koliko ih je  bilo krajem
1930. P rem a uplaćenoj kvoti cen trali URSSJ-a,
1931. god. bilo  je  3.758 članova, 1932. godine 
2.280 članova, 1933. godine 1.324 člana, 193-i. 
godine 520 i 1935. god. 442 člana. Dakle, veliki 
p a d  b ro ja  članova vezan je  uz 1934. godinu, 
uz ra sp u š tan je  podružnica koje su bile kom u­
nističk i o rijen tiran e . Savez n ije imao sredsta ­
va da  šalje  govornike po skupštinam a, da 
9kuplja  p o da tke  o tarifno -štrajkašk im  akcija­
m a, n iti je  m ogao pokrenu ti štam pu na tri 
jezika. N ije  m ogao svojim  sredstv im a plaćati 
sek re ta ra , ni kvotu  URSS-u, pa ni izvršavati 
svoje obaveze prem a URSS-ovoj štam pi.

Evo kako  U jedin jen i s ind ika ti prikazu ju  
rad  kongresa: »Izvještaj sek re ta ra  pokazuje 
p rih o d e  Saveza u  iznosu od 190.141 d inara  za 
v rijem e od 1. ap rila  1930. do 15. m arta  1935. 
i rashod  u  iznosu od 189.750 dinara . Osim toga, 
im ala  je  p rihod  ap rovizacije 13.039, posredova­
n je  rad a  35.200 d in ara  i sta tis tičk a  služba
11.405 d inara , ukupan  p rom et iznosio je , dakle 
238.380 d inara . K ongresu je  bio podnešen opši­
ran  i v rlo  d o k um en tiran  usm en izvještaj Đure 
H adnađeva, ko ji je  naišao na d obar prijem . 
P oslije opširne  d iskusije  kongres je  jednoduš­
no  p rim io  rezolucije ko je  in iciraju  u raznim
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pravcim a zaštitu  i osiguran je  po ljoprivrednih  
radmKa. Kongres je  bio na visini i iznio m noš­
tvo k ik re tn ih  zahtjeva koji mogu da posluže 
kao baza za in tervenciju  vlasti u  c ilju  poprav­
ka položaja po ljoprivrednih  radn ika , ko ji zais­
ta nem aju čim e da se pohvale. Poslije kongre­
sa sek re ta r Saveza H adnađev je^ sa jednom  
deputacijom  radn ika obišao nadležna m in is ta r­
stva, obrazložio tražen ja  kongresa i u rg irao  
za donošenje i p rim jenu  zaštitn ih  m jera.« 
Dakle, in form acije su se uglavnom  bavile finan­
c ijskim  sredstvim a, a rad  kongresa sveo se 
na to da je  iznio m noštvo zah tjeva koji m ogu 
da posluže kao baza in tervencije  vlasti.

Poslije II  kongresa Zem aljskog saveza po ljo­
p rivrednih  radnika, od ožujka 1935, do I I I  
kongresa u studenom  1937, bro j podružnica i 
b ro j članova naglo raste . G odine 1936. Savez 
je, p rem a izv ješta ju  za II I  kongres, im ao 159 
podružnica, a 1937. godine 211 sa 23.734 člana. 
Savez je  1936. godine u p la tio  kvotu URSS-u za 
2.729 članova. Savez se u to  vrijem e afirm irao  
kao klasno-borbeni i revolucionarn i sind ikat. 
Sam o 1936. godine vodio je  Savez više od 100 
štra jkova, koji su se u  po jed in im  m jestim a 
pretvarali u opće. Tako je , na p rim je r, š tra jk  
u svibnju 1936. godine u B ečeju obuhvatio  
sve radnike u bečejskom  srezu, ko jih  je  bilo  
više od sto  tisuća. Slični š tra jkov i vodili su  
se u Eleiniru, K ikindi, M elencim a i d rugim  
m jestim a. Osobito  je  mnogo štra jk o v a  bilo  
poslije 1936. godine, i to ug lavnom  usp ješn ih , 
je r  su počeli u jed in java ti ekonom ske i poli­
tičke zahtjeve. Od tih  štra jk o v a  navodim o p re ­
ma prikazu  A rpada Lebla velik š tra jk  u  M alom 
Iđošu, N adalju , S rbo b ran u  i Topoli. I u  Kuli 
jc  došlo do obustave rada ko ja  se, zbog odbi­
ja n ja  poslodavaca da  p rim ijene  p ostignu ti 
sporazum , pretvo rila  u  opći š tra jk  u ko jem  su, 
pored  po ljoprivrednih  radnika, sud jelovali i 
građevinski i tekstiln i radnici. V last je  taj 
š tra jk  nazvala kom unističk im  ustankom .

Najveći pok re t bio je  u  K ikindi, gd je  su 
poslodavci sabotira li rad  p a rite tn ih  odbora. 
Š tra jk  je  izbio i u c iglanam a u  ko jim a je  
radilo više od 100 radnika, rad  su  obustav ili 
i m olersko-farbarski, s to la rsk i radnici, m etalci 
i m linari. U generalnom  š tra jk u  sudjelovalo  je  
pet do šest tisuća radnika. Policija je  pohap- 
sila funkcionare, a  žandari su  pokušali da ju- 
rišem  ra stu re  radn ike ko ji su logorovali na 
sajm ištu  punih če trnaest dana. U vrijem e š t ra j ­
ka sklopljen je  čitav niz ko lek tivn ih  ugovora. 
Sklopljen je  i kolektivni ugovor izm eđu zem ­
ljo radn ika i po ljop riv redn ih  rad n ik a  i sluga. 
Poljoprivredni radnici su  obustav ili rad  i u 
Iđošu  i Padeju. U M oravici je  došlo do obu­
stave rada  sa zahtjevom  da se uvede 10-satni

rad n i d an  s nadnicom  od  25 d inara . Radnici 
su  p ob ijed ili u  š tra jk u . U S rb o b ran u  je  rad  
napustilo  500 rad n ik a  zaposlen ih  kod  velepo­
sjedn ika, v e le industrija laca  i k rupnog  ban k a ra  
G. D underskog, k o jim a su  se p rik lju č ili i rad ­
n ici o sta lih  velikih posjeda. P red  općinskom  
zgradom  okupilo  se oko dvije  tisuće š tra jk aša  
k o ji su  dem onstrira li. R adnici su  zah tijevali 
10 sa tn i rad n i dan  i p laću  od dva d in a ra  na 
sa t. Š tra jk  je  n a ra s tao  do osam  tisuća ^ ra j-  
kaša. U S tan iš iću  su  radn ic i zah tijevali dva 
d in a ra  na sat, h ranu , a  kod kosidbe 35 d inara  
nadnice s h ranom  ili 40 d in a ra  bez h rane . Za 
kopan je  k u kuruza  tražili su  50 d in a ra  po  ju t ­
ru, a  za b ra n je  k u k u ru za  1/10 s h ran o m  ili 
1/8 bez hrane . U Adi su  radn ic i traž ili nadn icu  
od 22 d in a ra  um jesto  10 d inara . Došlo je  do 
m asovnog š tra jk a  i h ap šen ja  rukovodilaca 
š tra jk a . Š tra jk o m  su  rad n ic i dobili 20 d in a ra  
i p r i  v ršidb i 4,5 posto  u m je s to  p r ija šn jih  2,5 
posto . U B ečeju  su se p o ljop riv redn i radn ic i 
okup ili u  s red iš tu  g rad a  4. o žu jk a  1936, u  vri­
jem e  t r a ja n ja  sa s tan k a  p a r ite tn ih  odbora , oče­
k u ju ć i rezu lta te  pregovora. N jim a su  se p ri­
d ruž ili i in d u s tr ijsk i i zan a tsk i radn ic i. Trgo­
vačke ra d n je  bile  su  zatvorene. Polic ija  je  
uh ap sila  m jesne  radn ičke  funkc ionare . Uzru­
ja n a  m asa  rad n ik a  p ro d rla  je  u  općinsku  
zg radu  i oslobod ila  ih. R adnici su  cije lo  p rije  
p odne gospodarili B ečejom . Ž andari, k o ji su 
došli iz d rug ih  m jesta , hapsili su  sudionike 
nekoliko  slijedeć ih  dana. U sprkos n asta lom  
te ro ru , rad n ic i su  pobijed ili. P a rite tn i su  od ­
b o ri u tv rd ili nadnice za z im ske m jesece od  15 
d in a ra  s h ran o m  ili 20 d in a ra  bez hrane , za 
p ro lje tn e  25 i 30 d in ara , a  za lje tn e  35— 40 
d inara . Za žetveni »ris« dobivali su  radn ic i 100 
kg s h ran o m  i 10 d in a ra  u  gotovu. »Ris« p ri 
v ršidb i iznosio je  4,5 posto , za šećernu  rep u  
25 posto , b ra n je  kuk u ru za  20 posto . U Subo- 
tic i su  se š tra jk a š i o k up ili n a  ž itnom  trgu  i 
oko  radn ičkog  dom a. R adnici su  pu n a  tr i  dana 
o d b ija li napade polic ije . Radnioi iz cijelog 
velikog subotičkog  h a ta ra , sa laša  i p u s ta ra  bili 
su  u  g radu . Izvojevana je  velika pob jeda . Po­
većan je  »ris« p r i  žetvi, za ovas i p ri v ršidb i. 
U M elencim a su  radn ic i s tu p ili u  š tra jk  pod  
rukovodstvom  E. K evrešana. U tre n u tk u  ob u ­
stave rad a  p odružn ica  je  im ala  t r i  tisuće 
članova. U V elikom  B ečkereku  (Z renjan inu) 
š tra jk a lo  je  1937. godine 900 š tra jk a ša  k o ji su 
rad ili na  36 v ršalica. G odine 1937. i 1938. vo­
d ilo  se  oko 50 štra jkova .

P rem a izv ješta ju  R adničke kom ore Novi 
Sad , u  lip n ju  1936. godine b ile  su  u  po ljo­
p riv red i obavezno osigu rane  sam o  734 osobe.

ZSPRJ je  uz ta rifn e  i š tra jk a šk e  bo rbe  
vodio i d a lje  akc ije  za za š titu  po ljop riv redn ih
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radn ika . Savez je , u  zajednici s R adničkom  
kom orom , činio n ap o re  da se položaj po ljo­
p riv red n ih  rad n ik a  regulira  posebnim  p rop isi­
m a, ali u  sk lopu  općega radničkog  osiguran ja . 
Tako je  traž io  da p o ljop riv redn i radn ic i bud u  
obuhvaćeni nadležnošću  R adničke kom ore, je r  
im  je  p r iro d n o  m jesto  m eđu osta lim  radn i­
cim a. M eđutim , u  o b jav ljen i n ac r t U redbe o 
po ljo p riv red n im  k om oram a, u  trav n ju  1936, 
u š la  je  o d red b a  p re m a  kojo j po ljop riv redn i 
rad n ic i u laze u  tu  kom oru . N a ank e ti 11. s rp ­
n ja  1936. u  N ovom  S ad u  R adn ička k om ora  i 
delegati p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  » jednodušno 
su  k o n s ta tira li da  b i po ljo p riv red n i radnici 
im ali č is tu  š te tu  o d  zajedn ice u  jed n o j u s ta ­
novi s  p o ljo p riv red n im  posjedn icim a. Zbog 
ovisnosti u  ra d u  i č itavog niza  d rug ih  razloga 
po ljo p riv red n i rad n ic i ne b i im ali n ikakvog 
u tje c a ja  n a  r a d  k om ore  u  ko jo j se nalaze i 
n jihov i poslodavci, a  u m jes to  zaštite  n jihov 
položaj b io  bi pogoršan.«

In te re s i  ra d n ik a  i po sjed n ik a  različ iti su, 
su k o b i b i b ili neizb ježn i, a  tim e  b i i d je la t­
n o s t t ih  u s tan o v a  b ila  u  k lic i ugušena. »Osim 
toga, p o ljo p riv red n i rad n ic i zbog sezonskog 
k a ra k te ra  ra d a  u  p o ljo p riv red i, u p ućen i su  da 
d o b a r d io godine p ro v ed u  na  ra d u  u  različ itim  
in d u s tr ijsk im  poduzeć im a. S am im  tim , oni 
k roz  rad n ičk o  osig u ran je , p o tp a d a ju  pod  za šti­
tu  rad n ičk ih  k om ora . N jihovo  izdva jan je  b ilo  
bi s toga  u  o p rečn o s ti s p ro p is im a  u  Z akonu o 
z a š titi radn ika .«  K rite r ij p r ip a d n iš tv a  u  d je ­
lo k rug  p o ljo p r iv red n e  k om ore  treb a lo  je  da 
b u d e  p ro s je č n a  ko lič in a  zem ljo p o sjed a  koja  
m ože d a  o sig u ra  egz is tenc iju  o b ite lji od  če tiri 
č lana . »Svi on i k o ji su  u pućen i d a  žive od  za­
ra d e  u  n a jm u  im a ju  d ru g a č ije  in te rese  od  po­
sjed n ik a . Z ato  n j ih  U redbom  n e  tre b a  obuhva­
titi.  U m jesto  p r ip ad n iš tv u  p o ljo p riv red n im  ko­
m o ra m a  m i ovom  p rilik o m  p o s tav ljam o  zah­
tje v  d a  p o ljo p riv red n i ra d n ic i d o b iju  i fo rm al­
n o  p rav o  z a š tite  o d  R adn ičke  ko m o re , od  u s ta ­
nove u  k o jo j im a ju  za š titu  svi n jihovi d rugo­
vi, z an a tsk i i in d u s tr ijsk i radnici.«

P red s jed n iš tv o  C en tra lnog  o d b o ra  za po ­
sred o v an je  ra d a  fo rm ira lo  je  ko m isiju  ko ja  
je  tre b a la  d a  p ro v je r i s ta tis tič k e  pod a tk e  o 
b ro ju  i p o loža ju  p o ljo p riv re d n ih  ra d n ik a  u 
V ojvodin i i S rijem u . U ra d u  k om isije  p o red  
o s ta lih  sud je lovao  je  i se k re ta r  Saveza Đ uro  
H adnađev . K om isija  je  a n k e tira la  opć insku  
u p rav u  B avanište , srez  Kovin, op ć in u  V račev 
Gaj i  S traža , srez  B ela Crkva, V eliko S red ište , 
srez  V ršac, A libunar, srez  A libunar, K ovačicu, 
s rez  Kovačica, M elence i Novi B ečej, srez  Novi 
B ečej, M okrin , s rez  Vel. K ik inda, H orgoš, srez  
S en ta , B a jm ok , srez  Som bor, B ačku  T opolu  i 
K o lon iju  K a rk a tu r , srez  B ačka Topola, S ta ri 
S ivac, srez  Som bor, S rb o b ran , srez  S ta ri Be­

čej, Ilok, srez Ilok, Divoš, srez Srem ska Mitro­
vica, Buđanovci, srez Ruma. Donosimo neko­
liko karak te rističn ih  p rim je ra  u tvrđenih tom 
anketom .

O pćina Bavanište (ko tar Kovin) ima ukup- 
s ? r „ £ 4,88 s.tanovnika- H atar općine je oko
22.000 kat. ju ta ra . Obradive zem lje ima 19.400 
ka ta s ta rsk ih  ju ta ra . Bez zemlje, odnosno s ma- 
n je  od  četiri k a tasta rska  ju tra  ima oko 110 
ob ite lji u toj općini. Ako se uzme u obzir plod­
n ost zem lje u  Banatu, onda proizlazi da su 
sve ove obite lji upućene bilo isključivo ili 
d je lom ično  na najam ni rad, je r  im njihov pri­
hod  nedosta je  za ishranu  u  toku godine. Mo­
gućnost zarade posto ji isključivo u proljeće, 
lje to  i jesen . P ro lje tna  nadnica iznosi 8—10, 
l je tn a  od 12— 15, a jesenska od 10—12 dinara. 
N adnice su bez h rane i kom encije. Ako sc radi 
u  »risu« (na udio) zarade se kreću u žetvi 
od  35—40 kg po kat. ju tru , u  kukuruznoj berbi 
od  25—30 kg. Radnici su godišnje zaposleni 
izm eđu 70—80 dana. M ještani nem aju  moguć­
n o s t da  se zaposle u  drugim  privrednim  gra­
n am a ili u  susjedn im  općinam a. Zbog malih 
površina posjeda  ne u po treb ljava ju  se poljo­
p riv redn i stro jev i.

O pćina S traža  (ko ta r Bela Crkva) ima 1.500 
s tanovnika, a pod ruč je  općine iznosi 2.200 ka­
ta s ta rsk ih  ju ta ra , od čega je  obradivih 1.900 
ju ta ra . N adnice se k reću  u  pro ljeće od šest do 
osam  d in a ra , lje ti od osam  do deset dinara, 
a u  jesen  sedam  do devet d inara. Uz nadnice 
ne d a je  se h rana . »Ris« u žetvi jc  50—60 kg, 
a  u  b erb i kukuruza  15—20 kg po k a tasta r­
skom  ju tru . R adnici su godišnje zaposleni jed ­
va 40 do 50 dana. O pćina Kovačica (ko tar Ko­
vačica) im a 5.335 stanovnika, uglavnom Slo­
vaka. O pćinski te rito rij iznosi 8.195 kat. ju ta ra , 
od  čega je  6.393 obradivo. Općina je  agrarnom  
refo rm om  podije lila  300 ju ta ra . U Kovačici 
im a  oko  50 o b ite lji koje n em aju  nim alo zem­
lje. Z em lje do  jednog ju tr a  im a oko 150 
o b ite lji, a oko 200 n jih  im a dva do četiri ju tra . 
N adnice se k reću  u pro ljeće  od osam  do 10 
d in ara , lje ti 10— 15, a u  jesen  8— 10 d inara. U 
nadn ice  n ije  u raču n a ta  h rana. U berb i k ukuru ­
za  posjedn ic i su  p rek inu li s p raksom  izdava­
n ja  n a  »ris«, već te  poslove da ju  u  nadnice 
ko je  se  k reću  od  osam  do 10 dinara , bez h ra­
ne i kom encije. M ogućnost zaposlen ja  posto ji 
40—50 dana  u  godini. M ogućnosti drugog zapo­
s len ja  nem a, je r  n i u m jestu , a ni u okolini 
n em a veleposjeda, n i bilo kakve industrije .

O pćina M okrin, k o ta r  Velika K ikinda, ima
10.000 stanovnika. O pćinski h a ta r  je  velik
26.500 ka t. ju ta ra , o d  toga obrad ive zem lje 
im a 23.700 kat. ju ta ra . Agrarnom  reform om  
p od ije ljen o  je  oko 4.000 ju ta ra . U M okrinu ima
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oko 200 obite lji bez ikakve zem lje. P ro lje tna  
nadnica kreće se od šest do sedam  dinara , 
lje tna ^d 12 do 15, a je sen ja  od osam  do 10 
d inara, bez hrane. Za vađenje šećerne repe 
plaća se 200 d inara  po jednom  ju tru . U po­
sljednje  vrijem e širi se običaj tzv. »orbarenje«, 
što  znači da je  radnik , ko ji rad i na  ud io  oba­
vezan da odrad i jo š  besp la tno  dva dana  poslo­
davcu po svakom  prim ljenom  ju tru  ko je  je  
dobio na ob rad u  u  »ris«. Taj besp la tan  posao 
poslodavci traže da radnik  od rad i baš onda 
kada je  sezona tako da radn ik  u  to  vrijem e 
ne može tražiti zaradu  na drugom  m jestu . U 
toku  jedne kalendarske godine radn ic i su za­
posleni od 40—50 dana. U blizini nem a n ikakve 
industrije , a ni većih posjeda, gdje bi se po­
ljoprivredni radnioi mogli zaposliti tokom  go­
dine.

Općina Horgoš, k o ta r Senta, im a 9.746 s ta ­
novnika. O pćinski H ata r iznosi 19.500 kat. ju­
tara , od toga je  obradivo 16.000 ju ta ra . A grar­
nom jc  reform om  kolonistim a pod ije ljeno  4.800 
ju ta ra . M ještani nisu sudjelovali u  to j diobi 
zemlje. H orgoš im a oko 500 obite lji bez zem ­
lje, oko 400 im a zem lju od jednog do tr i ju tra , 
a oko 500 obite lji im a od tri do pet ju ta ra  
zemlje. Uslijed raznolikosti k u ltu ra , p o ljop riv ­
redno radništvo  živi n ešto  bolje. Ako nem a 
m ogućnosti zaposlenja u  v inogradarstvu , ta 
mogućnost posto ji na uzgajalištim a pap rika , 
žitarica, v rtla rs tva  i voćarstva. Za sta lne  vino­
gradarske radn ike m ogućnost zaposlen ja  kreće 
sc od 180—200 dana godišnje, a za o sta le  100 
— 150 dana. P ro lje tna  nadnica je  osam , lje tn a  
20, a jesen ja  14 dinara . U žetvi je  »ris« (udio) 
75 kg po kat. ju tru  s nešto  kom encije. K uku­
ruz se ob rađu je  za nadnicu. U m linarsko-pa- 
p rikarsko j in d ustriji pom oćne radnice zarađ u ­
ju  dnevno šest do sedam  d inara . Sezona tih  
radova tra je  tri do četiri m jeseca u godini.

Ilok im a 5.888 stanovnika. O pćinsko po d ru č­
je  obuhvaća 14.650 kat. ju ta ra , sva zem lja  je  
obradiva. Zem lja ko ja  je  dod ije ljena  ag rarnom  
reform om  u prihodim a podbacuje , je r  se čas 
oduzim a onom e kom e je  prvob itno  dod ije ljena, 
a čas m u se vraća. Zem lje nem a oko 250 
obitelji. Od jednog do pet ju ta ra  im a 250 obi­
telji. P ro lje tna nadnica iznosi osam  do 10, 
lje tna 12— 15, a jesen ja  10— 12 d inara , bez h ra ­
ne. V inogradarskim  radnicim a p laća se p ro ­
sječno nadnica od 20 d inara  dnevno bez h ra ­
ne. »Ris« se daje  na ta j način š to  je  radn ik  
pored žetve obavezan da obavi i vozidbu i 
v ršidbu  žita. Taj se »ris« kreće, s vršidbom  
100 kg po ju tru , a bez vršidbe 60—70 kg. K u­
kuruz se ob rađu je  u  »ris« na šesti dio, a berba  
za 40 kg po ju tru . 2etva i kuku ruzna  berba  
daje  se bez kom encije. M ogućnost zaposlen ja  
kreće se od 70—80 dana u  godini. M ogućnosti

drugog zaposlen ja  nem a. I ovdje  po ljop riv red ­
n i radn ic i tokom  zim e poza jm lju ju  od posjed ­
n ik a  životne nam irn ice, da b i mogli prezim iti 
zim u, a  ta j za jam  o d ra đ u ju  u  sezoni i tako  
p a d a ju  nep restan o  iz jednog  duga u  drugi.

Opći pad  c ijena  p o ljo p riv redn ih  proizvoda 
neposredno  je  u tjecao  n a  p ad  nadnica, bilo  
u  novcu bilo  n a  ud je lu  (»risu«) zato  š to  je  
posjedn ik , da  b i m ogao udovo ljiti svo jim  d ru ­
gim  po treb am a  (in d u strijsk i proizvodi, porezi 
itd .), č ija  je  c ijena  bila  v isoka i n esrazm jern a  
c ijenam a p o ljo p riv redn ih  proizvoda, m orao  
p rib jeć i sm an jen ju  tro škova  ob rad e  zem lje. Po­
s ljed ice  o p ad an ja  m ogućnosti zapošljavan ja  na 
selu i p ad a  n adn ica  po ljo p riv red n ih  radn ika  
n ajv iše  su  se osjećale  u  in d u s tr ijsk i razvijenim  
gradovim a. U nem ogućnosti d a  nađ u  zaradu  
n a  selu, po ljo p riv red n i su  radn ic i m asovno od­
lazili u  gradove i tam o tražili za radu . U g ra­
dovim a su, ako  bi našli posao, o bara li nadnice 
g radsk im  radnicim a.

K om isija  je  na  tem e lju  zapažan ja  i poda­
taka , k o jim a je  raspo laga la  Javna  b u rza  rad a  
i Zem aljsk i savez po ljo p riv red n ih  radn ika , 
p red ložila  da se za zb rin jav an je  dvadeset tisu ­
ća bezam ljaša  i č e trd ese t tisu ća  s irom ašn ih  se­
ljak a  ko ji se ne  m ogu zaposliti, a  nem a ju  od 
čega da  žive, o s ig u ra ju  zakonsk im  pu tem , po­
s redstvom  soc ija ln ih  o dbora , k o ji bi se osnovali 
p r i  opć insk im  u p ravam a, sred stv a  za život. 
Ti od b o ri b i treb a li nam ak n u ti sredstva  tako  
d a  se svako ju tro  ob rad ive površine opo rezu ­
je  s kilogram om  žita, š to  bi se, uz m a te r ija l­
n u  pom oć banovine i općine, stav lja lo  soci­
ja ln im  od b o rim a na raspo lagan je , a oni b i u 
doba m rtv e  sezone »p ristupa li o tv a ran ju  jav ­
n ih  radova n a  k o jim a b i se zapošljavali po ljo­
p riv red n i radnici, ko ji su  upućen i na pom oć. 
N agrada  za ra d  n a  javn im  radovim a bila  bi 
u  n a tu ri, tj.  u  žitu . Da bi se ovom  pom oći u 
š to  većoj m je ri d irek tn o  ko ris tili radn ic i, m o­
ra le  b i se o d a b ra ti onakve v rs te  jav n ih  radova 
ko je  n e  b i iziskivale velikih investic ija . U p r­
vom  red u  bi m o ra lo  doći u  o bz ir isušivanje  
r itova  i m očvara . Ovim isušivan jem  dobila 
b i se p lo d n a  zem lja  ko ju  bi m ogao d ob iti iz­
v je stan  b ro j po ljo p riv red n ih  radnika.«

N a VI kongresu  rad n ičk ih  kom ora, ko ji je  
o d ržan  u  B eogradu  26. i 27. veljače 1936, Đ uro 
H adnađev  je  govorio o  rezu lta tim a ankete . 
Iznoseći p rim je re  iz v inog radarstva  rekao  je: 
»U V ršcu, 19 rad n ik a  ko ji izdržavaju  52 člana 
po rod ice rad ili su  3.896 dana  u  godini i zarad ili 
za jed n u  godinu  67.040 d inara . P rosječna  za­
rad a  svakog pojed inog  rad n ik a  iznosi 3.627 
d inara , p ro sječn o  su  rad ili 173 d an a  za nadnicu  
od  20 d inara . To znači d a  su  za izdržavanje 
svakog člana ob ite lji zarad ili 2,58 d in a ra  na
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dan. Još je  gore u  Iločkom  k o ta ru , 27 radnika 
uzdržava 73 člana porodice. Radili su  godišnje 
3.790 dana, zarad ili 51.000 d inara , š to  znači da 
su  u  p ro s jek u  pojed inci rad ili 147 dana go­
d išn je , a  da  je  p ro s ječn a  nadn ica  iznosila
12,86 d inara . S redstva  za izdržavanje  svakog 
č lana o b ite lji iznose sam o 1,55 d in a ra  dnevno. 
Već i ta  sred stv a  posve su  nedovoljna za život, 
a  kako  ta  s iro tin ja  živi kada  se razboli i kad  
je  nezaposlena? N ije  r ije tk o  v id je ti zdrave rad ­
n ike  od  30 godina s p e te ro  i šeste ro  d jece da 
idu  i prose. Do d an as se n ije  n iš ta  ili se vrlo  
m alo  učin ilo  d a  se  n jihov  položaj popravi. To 
u  V ojvodini n ije  više p ro b lem  sam o Saveza po­
ljo p riv red n ih  radn ika . Taj p rob lem  je  d ru štv e ­
ni, nacionaln i i državni. J e r  ako  d ržava m isli da 
dv ije s to tin e  tisu ća  rad n ik a , pom noženo sa tri 
š to  iznosi sk o ro  m ilion  duša, tre b a  da  živi od 
tisu ću  do  tisu ću  p e ts to  d in a ra  godišn je , k riza  
o ko jo j se govori već 5 godina neće se m oći 
završiti.«

P rije  I I I  k o ngresa  Z em aljskog  saveza p o ljo ­
p riv red n ih  ra d n ik a  ponovo je  počeo oživ ljavati 
po k re t p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  u  H rva tsko j i 
Slavoniji, gd je  je , p re m a  n ek im  ocjenam a, bilo  
oko  p ed ese t tisu ća  p o ljo p riv red n ih  radn ika . 
Savez je  im ao svoje  po d ru žn ice  u  A ljm ašu, 
Ćuzi, D alju , Irig u , K rčed inu , K u tjan u , M ilušev- 
cim a, P le te rn ic i R um i, S u n ji i Z m ajevcu . Savez 
je  u  l ip n ju  1936. godine o rgan iz irao  n a  držav­
nom  d o b ru  »Belje« ok o  1.500 ra d n ik a  i izveo 
u sp je ša n  ta r ifn i p o k re t k o ji je  um nogom e po­
b o ljšao  n jihov  m a te r ija ln i po ložaj. T reći kon­
g res  od ržao  se  21. s tu denog  1937. g. Svim  po­
d ružn icam a  Saveza rukovod ili su  kom un isti. 
Izv ješta j Z em aljskog  saveza po ljo p riv red n ih  
ra d n ik a  za 1935— 1937. god inu  nap isao  je  Sve­
to z a r  M arković  Toza. D elegati po d ru žn ica  p re d ­
stav lja li su  211 m jesn ih  o rgan izac ija  Saveza. 
Svak ih  50 članova b ira lo  je  po  delegata , a na 
svak ih  d a ljih  50 jo š  p o  jed an . K ongresu  je  
prisu stv o v a lo  220 delegata . N a k o n g resu  je  do ­
šlo  d o  su k o b a  oko  izbo ra  nove cen tra ln e  u p ra ­

ve. Iako  je  kongres razriješio  dužnosti staru 
cen tra lnu  upravu, ona je  odbila da dade ostav­
ku, zah tijevajući od ko rg resa  da jc ponovo 
bira . Na to  se po lic ija  um iješala, raspustila 
kongres i sp riječila da kom unisti preuzmu 
up ravu  Saveza u  svoje ruke. Tako je stara 
u p rava  i dalje  o stala  na čelu Saveza.176

Poslije I I I  kongresa Zem aljskog saveza po­
ljop riv redn ih  radn ika Jugoslavije, Centralna je 
u p rava  počela isključivati iz Saveza komu­
niste , delegate kongresa. Isključivale su se i 
č itave podružnice Saveza. Od 211 m jesnih or­
gan izacija  osta lo  ih je  svega 49. Iz Saveza je 
isk ljučen  i Svetozar M arković Toza. U Cen­
tra ln o j uprav i, izabranoj na II kongresu 1935, 
b ili su: F ran jo  Separović, vrtlarsk i radnik u 
K am enici, p redsjedn ik  Saveza; Đuro H adna­
đev, sek re ta r  Saveza, L. Bede, L. Caut ml., A. 
Petrović, M. Potner, V. Raduljev svi iz Novog 
S ada; B aker iz Bačkog Dobrog Polja, Kurcinak 
iz Tem erina, B eron iz V rbasa, Korm oš iz M. 
Iđ o ša  i Pa ja  R adojčić iz K ikinde, Petar Senj i 
iz Velikog B ečkereka (Zrenjanin), St. Torma 
iz M. Iđoša  i J. Meš iz Ind ije  kao članovi 
uprave. 15. ožu jka  1939. sazvan je, u najvećoj 
ta jn o sti, IV kongres Zem aljskog saveza poljo­
priv red n ih  radnika. Na kongres nisu bile po­
zvane podružn ice ko jim a su kom unisti bili na 
čelu  i na jjače  podružnice Saveza. Tako, npr., 
n ije  b ila  pozvana podružnica iz Velikog Beč­
k erek a  (Z renjan ina), ko ja  je  im ala 1.478 čla­
nova i Subotice  sa  1.472 člana. Masovno isklju­
čivan je  k om un ista  s funkcija  u Savezu osla­
b ilo  je  n jegovu ak tivnost i om gućilo m eđu po­
ljo p riv red n im  radn ic im a stvaran je  režimskih 
s in d ik a ta  Jugorasa.

176 A. Lebl, Sindikalna borba agrarnog proleta­
rijata, n. dj., 195—240; Slobodna riječ, 3. X 1937; 
Ujedinjeni sindikati, 5—6/1935, str. 93; 11—12/1937, 
str. 236; Središnja uprava za posredovanje rada, 
Socijalni arhiv, II, 1936; Izvještaj Radničke ko­
m ore Novi Sad, 1936, str. 5; VI kongres radničkih 
komora u Beogradu 26—27. rujna 1936, Beograd, 
1936, str. 45.

OBLASNI ODBOR ZEMALJSKOG SAVEZA 
POLJOPRIVREDNIH RADNIKA ZA SLAVONIJU 

SA SJEDIŠTEM U OSIJEKU

U O sijeku  je  1936. godine za 11 s ind ika ln ih  
p od ru žn ica  fo rm ira n  O blasn i se k re ta r ija t  Ze­
m aljskog  saveza p o ljo p riv red n ih  rad n ik a . D je­
la tn o s t s e k re ta r ija ta  u  o sječk o m  p o d ru č ju  b ila  
je  o težan a  zbog ra d a  »G ospodarske sloge« ko­
ja  je  b ila  p ro d u žen a  ru k a  H rv a tsk e  seljačke
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s tran k e  za akcije  ekonom skog karak te ra . Od 
1935. godine ona ekonom ski organizira  sve 
p rip ad n ik e  HSS-a. K ao to ta lita rn a  organizaci­
ja  obuhvaćala  je , p o red  se ljaka  zem ljoposjed­
n ika, i p o ljop riv redne  radnike, bogate i siro­
m ašne seljake i bezem ljaše. »G ospodarska slo­



ga« je  poduzim ala akcije  da bi održala  i povi­
sila cijene po ljoprivrednih  proizvoda. N egirala 
je  klao.ie sup ro tnosti na selu iako je  sam a, 
kao opća ekonom ska organizacija  seljaka, po­
sta la  pop rište  najiz raz itijih  k lasn ih  i po litičkih 
sukoba. N jom e su zavladali seoski bogataši 
tako da su n jene m noge o rganizacije postale  
oslonac h rvatske reakcije . M išljen je d a  se svi 
interesi se ljaka  mogu u jed in iti u  jed instvenoj 
organizaciji zastupao  je  i V latko M aček u  svom 
govoru na skupštin i »G ospodarske sloge« u  
sv ibnju  1937. godine. U tom  je  govoru traž io  
da »G ospodarska sloga« postane » in strum en t 
suzb ijan ja  klasne sup ro tnosti na selu«. Iako  
se »G ospodarska sloga« na po d ru č ju  O sijeka 
u  svojim  propagandnim  akoijam a založila za 
poboljšan je  tešk ih  životnih p r ilika  po ljop riv ­
rednih  radnika, ko ji n iš ta  ne p o s jedu ju  nego 
žive od rad a  na tuđ im  im anjim a, od tih  zah tje ­
va nije n iš ta  ostvareno , pa ni ono š to  je  na 
pregovorim a s veleposjednicim a obećano i za­
ključeno.

R eform isti u  URSS-u u  svojoj ag itaciji na 
selu polazili su  od sta ja liš ta  da se seljačko  
p itan je  u sklopu tadašn jega gospodarskog  sis­
tem a ne može riješ iti agra rnom  reform om . U 
prilog tom e navodilo se da je  u Cehoslovačkoj 
dobilo zem lju tok 25 posto  p o ljo p riv redn ih  ra d ­
nika, u  Poljskoj 40 posto, u E ston iji 12 posto, 
u Letoniji n ijedan  (ondje su zem lju  dobili sa­
mo sitni posjednici). U R um unjskoj je  poslije  
provedene ag rarne  reform e osta lo  če tiri s to ti­
ne tisuća po ljop riv redn ih  radn ika  bez zem lje, 
a u Jugoslaviji se n jihov b ro j k reće oko sto  
tisuća. Agrarnom  reform om  i u k idan jem  vele­
posjeda spriječena je  revolucija. N jom e se u 
državam a istočne Evrope okoristilo  sam o oko 
2,5 m ilijuna seljačk ih  ob ite lji. Po načelim a so­
cijalizm a, seljačko p itan je  ne rješava  se raz­
diobom  zem lje, već pravednom  razdiobom  ra ­
da i dobara. Selo se nalazi p red  socija ln im  slo­
m om. Tko se buni p ro tiv  s tan ja  i odnosa na  
selu, dolazi u opasnost da bude »izopćen iz 
narodnih  redova«, što  na selu znači b iti stav­
ljen izvan zakona. Na čelo općina došli su 
ljudi koji im aju  pov jeren je  svog po litičkog 
vodstva, ali ne  i svojih  suseljana. O pćinske 
odbornike po selim a pretežno  čine n a jb oga tiji 
seoski gazde. Seoska siro tin ja  b ijedno  prolazi 
i u »seljačkoj dem okraciji« . N ju  se tje ra  u 
dom obranske form acije  N arodne zaštite , ko ja  
je  stvom a za zaštitu  bogatih  seosk ih  gazda. 
Seljaci bez radnika, kao ni radnici bez seljaka, 
n isu u  s tan ju  da se od u p ru  najezdi kap ita la . 
Socijalisti na selu p ok reću  p itan ja  k o ja  su 
vezana uz naje lem en tam ije  po trebe  seljačkog 
života. Prvenstvo im aju  in te resi se ljaka  bez 
zem lje i onih koji ne mogu živjeti bez n a ja m ­
nog rada. Zato pro tivnici socijalizm a p o k u ­
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šava ju  sve kako  bi zaustavila širen je  socijalis­
tičk ih  ide ja  na selu. N a se lu  po sto ji velika 
k lasna  d iferencijacija . Velika je  razlika izme­
đu  seljačkog gazde i seoskog p ro le te ra , kao i 
izm eđu bogatog gazde i s irom ašnog seljaka, 
k o ji  sam  o b rađ u je  svo ju  zem lju  i ko ji, i  po red  
toga, n e  m ože p re h ra n iti sebe i svo ju  obite lj 
od p rih o d a  sa  svog zem ljišta , p a  m o ra  da rad i 
za nadnicu . K ao š to  je  kap ita lis t u  g rad u  p ro ­
tivn ik  soc ija lis tičk ih  ideja , tako  je  i seoski 
gazda p ro tiv  soc ija lis tičk ih  id e ja  seosk ih  p ro le­
te ra  i s iro m ašn ih  se ljaka . Soc ija lističk i radn ič­
k i p o k re t na  selu  o p tužu je  se d a  je  in te rnac io ­
nalno  o rijen tiran . S oc ija lističk i radn ičk i p ok re t 
n ije  ugrozio n ije d n u  naciju . F ašizam  je  poseb­
no  razvio b o rb u  p ro tiv  radn ičkog  in te rnac io ­
nalizm a. U o b ran i p ro le te rsk o g  in te rn ac io n a­
lizm a is tica lo  se  je  d a  su  akc ije  kato ličke c rk ­
ve i svih k le rika ln ih  s tra n a k a  in te rnac iona lno  
povezane, te  d a  je  čitav  kap ita lizam  k roz k a r ­
te le  i tru sto v e  čv rsto  povezan in te rnac iona ln im  
organizacijam a. B orbu  p ro tiv  klasnoga rad n ič ­
kog pok re ta  n a  selu  šire  oni ko ji sve poduzi­
m a ju  da suvereno  i to ta ln o  v lad a ju  selom  i se­
ljačk im  sv ije tom .

I kom un isti u  URSS-u is tiču  d ife renc ijac iju  
ko ja  u sm je rav a  seljačko  stanovn iš tvo  u  dv ije  
fron te : u  fro n tu  k ap ita lis ta  g rad a  i sela i u 
f ro n tu  g rad sk ih  i seosk ih  rad n ik a  i sirom aš­
nih se ljaka . »Pogrešno je  shvaćanje« — pisao  
je Radn ik , o rg an  P o kra jin skog  o d b o ra  URSS-a 
za H rv a tsk u  — »da je  se ljak  sva tko  tko  živi 
na selu. N a selu žive po ljo p riv red n i radnici, 
kao  i u  g radu . Oni su  n a jam n i radn ic i i n jihov  
položaj je  isto v je tan  kao  i položaj sv ih  o sta ­
lih  p ro le te ra  i radn ika . Opće uzev, čak  je  i 
gori, je r  oni rade  po  60 d an a  u godini za m i­
zern u  nad n icu  od  12—20 d in a ra  dnevno. Seoski 
stanovnici veleposjednici, trgovci, itd . n isu  
seljaci, oni su  k ap ita lis ti ko ji jed n ak o  isko riš­
tav a ju  rad n u  snagu  p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  
neposredno  u  p ro cesu  p ro izvodnje , kao  i p reko  
tržiišta. Jed an  od n ač in a  kako  se seljaci osi­
ro m ašu ju  je  o b a ran je  c ijena  se ljačk im  proizvo­
dim a. T rgovci k o ji su  većinom  d obro  o rgani­
ziran i u c je n ju ju  se ljak e  i do m aksim um a is­
k o riš tav a ju  n jihovu  neo rgan iziranost. Trgovina 
»na zeleno« zahvaća široke  razm jere . S eljaci 
d a ju  m jesec—dva p r ije  žetve svoju  p šenicu  50 
po sto  je f tin ije  nego š to  će b iti trž išna  c ijena 
te  pšen ice poslije  žetve, a  k o ja  je  jo š  uv ijek  
niža za 20 posto  do 30 p o sto  od  n jen e  p ro ­
izvođačke vrijednosti. S eljak  p r i p ro d a ji »na 
zeleno« u  n a jb o ljem  s luča ju  dobiva 80 d inara , 
i to  kada  će trž išna  c ijena  neposredno  poslije  
žetve bati b a rem  160 d inara . Trgovac često 
ostav i zalihe pšenice u  am b arim a i u  pro ljeće  
je  p ro d a je  on im  istim  seljacim a po  c ijen i od 
200 i više d in ara . Ovaj se k ru g  ponavlja  iz go-



dine u  godinu. Trgovac zelenaš dobro živi na 
seljačkoj grbači, a  se ljak  o sta je  pored  n apor­
nog rad a  u  v ječnoj b o rb i za ko ru  kruha. 
URSSJ posveću je  posebnu  pažn ju  po ljo p riv red ­
n im  radnicim a, m oralno  i m a terija ln o  ih  podu­
pire  i n a s to ji da i  oni s tvore svoj sind ikaln i 
i  k u ltu rn i p o k re t zato  što  »klasni interesi, soli­
d a rn o s t i sv ijes t nalažu  d a  svoje klasne d ru ­
gove u  teškom  po ložaju  i opravdano j bo rb i 
za  k raće  rad n o  v rijem e i veće plaće, za više 
s lobode i za b o lji život, pom ažu i bodre. 
D rugo, š to  lju d i na  selu  danom ice osirom ašu ju , 
m ali se ljak  se  m asovno p ro le ta riz ira . N ajp rije  
p o sta je  p o ljo d je lsk i radn ik , nadn ičar, te  b u d u ­
ći d a  zbog p re n a p o m o g  ra d a  i m ale nadnice 
ne m ože o p s ta ti  n a  selu  b ježi u  gradove, u 
in d u s tr ijsk e  cen tre , d a  tu  n ađ e  rad  i za rad u  i 
tak o  spasi sebe i svo ju  o b ite lj od  sigu rne  p ro ­
pasti. I  treće , š to  p ro le ta riz iran i se ljak  kada 
do đ e  u  g rad  p r ihvaća  b ilo  kakav  posao , p rihva­
ća  d a  rad i 12, 14 sa ti i v iše dnevno  i tim e 
o b a ra  za rad u  i pogoršava  u v je te  ra d a  osta lim  
radn ic im a, š to  sig u rn o  ne b i učin io  da  je  pro- 
sv jećen  i o rgan iz iran . D akle, rad n ičk e  i nam jc- 
š ten ičk e  sin d ik a ln e  o rgan izac ije  o rg an iz iran jem  
i p ro sv jeć iv an jem  p o ljo d je lsk ih  i v inog radar­
sk ih  rad n ik a  žele sp r ije č iti k o n k u ren c iju  m eđu 
radnicim a.«

N a ko n fe ren c ijam a  i sk u p š tin am a  p o ljo ­
p r iv re d n ih  rad n ik a  u  S lavon iji govorilo  se o 
u sp je s im a  k o je  je  Z em aljsk i savez p o ljop riv ­
red n ih  rad n ik a  po stig ao  u  V ojvodini. Izborio  
je  10 sa tn o  ra d n o  v rijem e, n ad n ice  o d  25 do 
50 d in a ra , p o  ju t r u  su  ra d n ic i dob ivali 100— 139 
kg, v rš id b en i d io  za  ra d n ik e  povišen  je  do 
p e t p o sto  a  um nogom e je  pop rav ljen  i  položaj 
z aposlen ih  ra d n ik a  i n a m je š te n ik a  n a  velepo­
sjed im a . O d lučnom  i o rg an iz iran o m  borbom , 
a  često  i š tra jk o m  u sp io  je  Savez da  p o b o ljša  
po ložaj ra d n ik a  i n a  d ržavnom  d o b ru  »Belje«. 
G lavna d ire k c ija  tog  d o b ra  o sp o rav a la  je  p rav o  
svo jim  p o ljo p r iv red n im  rad n ic im a  d a  se  uč la ­
ne u  Z em aljsk i savez po ljo p riv ed n ih  rad n ik a , 
j e r  d a  su  »svi zaposlen i n a  državnom  d o b ru  
d ržavn i n am ješten ic i, te  ne m ogu p r ip a d a ti 
n i jed n o j organizaciji« . U prava »Belja« počela  
je  p ro g o n iti fu n k c io n a re  i ug ledne članove 
Saveza. 20. lip n ja  1937. od rža la  se  u  K neževim  
V inograd im a s k u p š tin a  p o ljo p riv red n ih  ra d n i­
k a  n a  k o jo j su  b ila  z a s tu p an a  b ro jn a  p red stav ­
n iš tv a  ra d n ik a  i n a m je š te n ik a  zaposlen ih  kod  
11 u p ra v a  državnog d o b ra  »Belje«. Z astupan i 
su  b ili i p o ljo p riv red n i rad n ic i zaposlen i kod 
p r iv a tn ih  go sp o d a ra  iz n iza  b a ra n jsk ih  sela. Na 
sk u p š tin i je  u  im e S e k re ta r ija ta  ZSRPJ-a iz 
O sijeka  govorio  M irko  P erin jac . S k u p š tin a  je  
p ro te s tira la  p ro tiv  u p ra v e  »Belja« k o ja  je , u 
c ilju  d a  sp r iječ i od ržav an je  zbo ra , n a tje ra la  
rad n ik e  d a  rad e  iako  je  b ila  ned je lja , p r ije ­

teći da će o tp u stiti sve one radnike koji odu 
na zbor. Zbor je  tražio da Savez za sve sezon­
ske »radnike odm ah podnese zahtjeve Glavnoj 
direkciji državnog dobra »Belje« u Kneževu 
za u tv rđen je  prim jeren ih  dnevnih i akordnih 
zarada, žetvenog i vršidbenog dijela, bolju  hra­
nu  i  sk raćen je  radnog dana na 10 sati, odnos­
no za vrijem e glavne sezone poljskih radova 
na  najviše 12 sati dnevno, s potrebnim  odmo­
rim a za doručak  i o podne, a za stalne radnike 
i nam ješten ike  za što  skorije  donošenje »Služ­
bene pragm atike«, kojom  će b iti propisane ne 
sam o dužnosti nego i odgovarajuća prava ovih 
radn ika  i nam ještenika.« Na skupštini je oko 
100 sezonskih radn ika iz M eđim urja pristupilo 
u  Savez, tražeći od njega zaštitu  protiv Franca 
K ereca, šefa Burze rada u M urskoj Soboti, koji 
ih  je  p risilno  učlanio u neku svoju organiza­
c iju  po ljop riv redn ih  radnika. U Aljmašu je 
27. lip n ja  1937. godine održana osnivačka skup­
štin a  podružnice ZSPRJ-a. Skupština jc iza­
b ra la  U pravni i N adzorni odbor. Podružnica 
je  b ro jila  više od 30 članova. U Aljmašu je 
bilo  više od 250 po ljoprivrednih  radnika. Prije 
osn ivan ja  podružnice, radnici su bili učlanjeni 
u  »G ospodarsku slogu«. »Osnivanjem svoje 
klasne sind ikalne organizacije radnici u Alj­
mašu« — rečeno je  na skupštin i — »koji su 
do tad a  bili pocijepani p rem a narodnostim a, 
u jed in ili su  se.«

Sedam dese tak  radn ika  državnog poljopriv­
rednog do b ra  »Topolovac« kod S iska, na ko­
jem  ih je  u  sezoni bilo zaposleno više od 200, 
nekoliko  p u ta  je  pokušavalo da se sindikalno 
organizira , ali ih je  up rav a  državnog dobra re­
dovno zbog toga o tpušta la . Radnici su bili 
većinom  seljaci iz okolice Topolovca. Dijelili 
su  se na  tr i  kategorije : »deputatisti, m jesečari 
i dnevničari« . D epu ta tisti su bili v rst stalnih 
radn ika , dobivali su  plaću  i ostale prinadlež­
nosti. Za svaka tr i  m jeseca dobivali su 225 
d in ara , 675 kg žita, šest kg soli, tr i kg šećera, 
tr i  m  drva, k ilogram  govedine (tjedno), 2,5 1 
m lijek a  (dnevno), te stan  koji je  imao jednu 
sobu  i kuh in ju . G ovedinu nisu dobivali redovno 
svakog tjed n a  već n a jed an p u t četiri do pet kg, 
u  p rilik am a  kada  se  zakolje govedo. Ako se 
sve ovo p re raču n a  u  tekuće cijene dobivali su 
1.603 d in a ra  godišnje. P rem a tome, radnik  ne 
dobiva ni pun ih  18 d inara  dnevno. Radnici 
m jesečari dobivali su  m jesečno 180 d inara , 100 
kg žita, č e tiri kg graha, osam  kg k rum pira , 
dva  kg slanine, po la  m e tra  d rva  i litru  m lijeka 
dnevno. To je  uku p n a  v rijed n o st od 412 dinara. 
P rem a tom e, n jihova dnevnica n ije  iznosila ni 
pu n ih  14 d in a ra  dnevno. R adno vrijem e ovih 
rad n ik a  tra ja lo  je  16— 18 sati dnevno. Većina 
ih  je  rad ila  sa  živadi i blagom . Ako radnik 
ne dođe na  v rijem e na posao  oduzim alo m u se
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m lijeko na 10, a u  m nogim  slučajev im a i na 
30 d.ma! Ostali radnici, dnevničari, dobivali su 
dnevno 10 d inara  »čiste zarade« za 16-satno 
radno  vrijem e.

U travn ju  1937. godine vodila je  pod ružn i­
ca ZSPRJ-a u D alju usp jeli ta rifn i po k re t. 
Povišene su nadnice na  20 d in a ra  n a  dan, a 
kod godišnje p laćenih radn ika  po vinogradim a
17,14 d inara  na dan. Poljoprivredni radn ic i u  
D alju radili su u  p rosjeku  175 rad n ih  dana  u 
godini. Prem a tom e godišnje su  po novom  ugo­
voru zarađivali 3.500 i 3.000 d inara . K ada su 
počeli po ljsk i radovi 1938. godine, m jesn i ku ­
laci i veći posjednici pokušali su sniziti n ad ­
nice na stan je  p rije  1937. godine. Podružnica 
je tražila  dalje  povećanje nadnica. Na skup­
štin i po ljop riv redn ih  radn ika, ko ja  je  održana 
13. ožu jka 1938. u  D alju, radnici su p ro te s tira li 
što  vlasnici zem lje i v inograda n isu  h tje li p r i­
s tup iti pregovorim a za u tv rđ ivan je  nadnica za 
1938. godinu. Radnici su zah tijevali da nadnice 
po ljoprivrednih  radn ika  u tv rđ u je  općinski pa­
r ite tn i odbor, kao i u  Vojvodini. U vezi s tim  
skupština je  donije la  rezo luciju  u ko jo j se 
pozivaju poljoprivredni radnici H rva tske  i Sla­
vonije da se o rganiziraju  u Z em aljsk i savez 
po ljoprivrednih  radnika. Ta rezo lucija  glasi: 
»Jednodušno ustanov ljam o  da je  naš ekonom ­
ski i socijalni položaj v rlo  nepovoljan  i da je  
p o trebno  jače nasto jan je  da se on poboljša . 
Kao jedna, iako ne i jed in a  m je ra  ko ju  se 
treba  poduzeti za p op ravak  našeg položaja  je, 
da se važnost N aređenja  M in ista rstva  socija l­
ne politike od 26. VI 1928. g. ZR br. 6994 p ro ­
tegne i n a  Savsku banovinu, gdje tak o đ e r im a 
veliki b ro j zem ljišn ih  posjeda i p o ljop riv red ­
nih radnika, kao što  je  to  slučaj u D unavskoj 
banovini. Pozivaju se svi po ljop riv redn i radn i­
ci u Savskoj banovini, da  odm ah s tu p e  u  redo­
ve Zem aljskog saveza po ljop riv redn ih  radn ika  
u  Novom Sadu i da tako  o rganiziran i povedu 
b o rbu  za realiz iran je  u  ovoj rezoluciji izlo­
ženih zahtjeva.«

S u tradan , 14. ožu jka 1938. g. obustav ili su 
rad radnici nekih vinograda. Š tra jk  se odm ah 
p roširio  na sve radnike zaposlene u  po ljop riv ­
redi. Prem a p isan ju  š tam pe d iscip lina i red 
m eđu š tra jkašim a bili su  uzorni. Na zah tjev  
Sek re ta ra  Zem aljskog saveza, sresko  načelstvo 
u O sijeku sazvalo je  21. ožu jka u  općinskom  
dom u u  Dalju  zasjedan je  općinskoga p a r ite t­
nog odbora. Oko općinske kuće i u  dvo rištu  
općine sakupilo  se, čekajući na rezu lta t p re ­
govora, više od tisuću  p o ljop riv redn ih  radnika. 
Blokirali su izlaz iz općine. Oko sedam  sati 
uvečer izgubili su strp ljen je , tako  d a  je  p red ­
stavnik  Saveza m orao nap u stiti p regovore i 
obavijestiti sakupljene radn ike o ponudam a 
poslodavaca. Radnici su odbili te p rijedloge.
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N akon š to  su  dobili rije č  p red stav n ik a  sreskog 
poglavarstva da će se š tra jk a šk im  zahtjev im a 
udovoljiti, v ra tili su  se radnici poslije  osam  
dana  š tra jk a  na  posao. 24. ožu jka  sk lopljen  
je  ko lek tivn i ugovor s poslodavcim a. U tvrđeno 
je  10-satno radno  vrijem e i p ro sječn a  nadn ica 
od  25 d in ara  n a  dan. M inim um  je  za poslove 
koje  o b av lja ju  d jeca b io 12 d inara , a  m aksi­
m um  60 d in a ra  dnevno, bez h ran e  ili 50 s h ra ­
nom . P rosječna  dnevna za rad a  povećana je  
p rem a  to m e za 25 posto  ili godišn je  za 875 
d inara . Za 175 rad n ih  d ana  rad n ik  je  sad a  
dobivao 4.375 d inara .

N a sk u pštin i k o ja  je  o d ržana  27. ožujka, 
nakon  opširnog  re fe ra ta  i izv ješta ja  o  toku  
i rezu lta tim a  p regovora, rad n ic i su  jednoglas­
no p rih v a tili sk lop ljen i ko lek tivn i ugovor: »1. 
lak i poslovi: p ljev ljen je  ž ita rica  i hm elja , b ira ­
nje  g raha  dnevno 12 d inara ; 2. teži poslovi: 
sijan je  kukuruza , su šen je  s ijena, ču p an je  i m la­
ćen je  g raha, b ra n je  h m elja  i s iječen je  glava 
su n co k re ta  dnevno 18 d inara ; 3. tešk i poslovi: 
o ra n je  sa  kon jim a, u p rav ljan je  s plugom , ko­
pan je  svih v rs ti, b ra n je  k ukuruza , sječa  kuk u ­
ruzovine, k u p ljen je  i s lagan je  sijena , sječa 
suncokre ta , vađen je  k ru m p ira , vožnja  i razba­
civan je  đ u b re ta  dnevno  22 d in ara , iznim no od 
go rn jih  k o p an ja  za kopan je  k u k u ru za  dnevno 
20 d inara ; v ađen je  šećerne repe  dnevno 25 di­
nara , p rv o  kop an je  k u k u ru za  po k. j. 75 
d inara ; d rugo  k o pan je  k u k u ru za  po k. j. 65 
d inara ; vađenje , č išćen je , obrezivanje , slaga­
n je  i po k riv an je  sa  listom  šećerne repe  po 
k. j. 350 d inara ; 4. N ajtež i poslovi: kosidba 
svih v rs ta  stočne  h rane , nošen je  vreća, kru- 
n je n je  k u kuruza , dnevno 45 d inara ; sa  h ra ­
nom  35 d inara ; sječa  k u d e lje  sa  h ran o m  dnev­
no 30 d inara , bez h ran e  40 d inara , sječa  ku ­
d e lje  p o  k. j. uz 1 kg s lan ine 300 d inara ; b ra ­
n je  ku k u ru za  po  k. j. i sječa  kukuruzovine 
170 din; b ra n je  ku k u ru za  po k. j.  110 d inara; 
s ječa  kukuruzov ine po  k. j. 60 d in ara , b ran je  
ku k u ru za  do 25 m tc  i sječa  kukuruzovine na 
»ris« n a  osm i dio, a p rek o  25 m tc  na deseti 
dio.

Žetva ž ita rica  po  k. j.: a) slabo  žito  80 kg 
zrna, 5 kg b rašn a , 0,50 kg slan ine i 5 d inara ; 
b) bo lje  ž ito  100 kg zrna, 5 kg b ra šn a , 1 kg sla­
n ine i 5 d inara ; c) d ob ro  žito  120 kg zrna, 5 
kg  b rašn a , 1,50 kg slanine, 10 d inara ; d) po­
legnuto  ž ito  150 kg zrna, 5 kg b rašn a , 1,50 kg 
s lan ine i 10 din.

K oje ž ito  se im ade sm a tra ti slabim , bo ljim , 
d ob rim  i po legnutim , od ređ iva ti će spo razum ­
no poslodavac i p o ljop riv redn i radn ik , a  u 
s luča ju  nespo razum a o d luč it će općinsk i p ro ­
c jen ite lji kao  vještaci. Za ukoveljano  žito  o sta ­
je  slobodna pogodba izm eđu poslodavca i ra d ­
nika. K osidba ž ita rica  u  nadn icu  bez hrane,



dnevno 60 din, sa  h ran o m  50 din, rukovođač 
bez h rane , dnevno 40 din, a  sa  h ranom  30 din, 
slaganje  ž ita  u  kom ore dnevno 35 din, tovare- 
n je  u  ko la  snopove 25 din.

V ršidba: 3 po sto  z rna  sa  hran iocem , a  2,70 
po sto  bez hran ioca.

K osidba p o  k. j.: a) kosidba d je te line  I i 
g raho rice  100 din; b) kosidba d je le tine  II  i 
livada 70 din.

V inogradarsk i poslovi: 1. đ u b ren je  vinogra­
d a  dnevno 20 d in ; 2. o d g rtan je  dnevno 22 din; 
3. rezan je  n a jm a n je  dnevno 25 d inara , a  speci­
ja ln i s tru č n i rezači dnevno 30 d in a ra ; 4. tač- 
k an je  dnevno 20 din; 5. k o pan je  dnevno 22 
din; 6. p rsk a n je  p rv o  i d rugo  dnevno 30 din; 
p rsk a n je  treće  i če tv rto  p re p u š ta  se slobodnoj 
pogodbi; 7. vezivanje i z a lam an je  dnevno 30 
d in ara ; 8. b ra n je : p u tu n ja š i  dnevno 20 din; 
gn je tač i dnevno 22 za 10 sa ti rad a , a za svaki 
d a ljn ji sa t 2,75 d in  p o  sa tu , b erač i 25 din;
9. p o lagan je  dnevno 25 d in ; 10. zag rtan je  dnev­
no  25 din; 11. k a lem ljen je  dnevno  35 d in  ili od 
kom ada  p re m a  pogodbi poslodavca i radn ika .

N avedene dnevnice sm a tra ju  se kao  m in i­
m alne, te  se  n e  sm iju  sm an jiti, ali se m ogu 
povisiti. R an ije  sk lo p ljen i ak o rd n i god išn ji po­
slovi im ad u  se  p re in ač iti tak o  da  se dovedu 
u  sk lad  sa  go rn jim  n adn icam a. R adno vrijem e 
je  10 sa ti  dnevno. U s lu ča ju  sp o ra  izm eđu po ­
sjed n ik a  i ra d n ik a  o p r im je n i sp o razu m a m je­
rodavno  je  S re sk o  n ače ls tv o  u  O sijeku , ko je  
će kao  opća  u p rav n a  v last p rvog  s tu p n ja  r je ­
šav a ti i sve spo rove ko ji se  b u d u  tokom  vre­
m en a  po jav ili izm eđu p o s je d n ik a  i radnika.«

N a izvan redno j g od išn jo j sk u p š tin i Podruž­
nice ZSPRJ-a u  D alju , ko ja  je  o d ržan a  12. 
lip n ja  1938, govorilo  se o  za teg n u tim  odnosim a 
izm eđu  ra d n ik a  i p oslodavaca. S k u p š tin a  je  
p rih v a tila  izv je šta j p o d ružn ice  o  p ro tek lom  
rad u , d a la  raz r je šn icu  s ta ro j i izab ra la  novu 
up rav u .

Dok je  b o rb a  u  d a ljsk o j o p ć in i u lazila  u 
zav ršn u  fazu, rad n ic i a  a ljm ašk o j i e rd u tsk o j 
općin i sp rem ali s u  se  n a  o tv o ren u  b o rb u  s 
poslodavcim a, k a k o  b i sk ra tili rad n o  v rijem e 
n a  10 sa ti i povisili nadnice. U A ljm ašu  je  3. 
tra v n ja  1938 o d ržan a  sk u p š tin a  150 p o ljo p riv ­
red n ih  rad n ik a . N jihov  je  položaj b io  gori od 
po loža ja  p o ljo p r iv red n ih  rad n ik a  u  D alju . P ro­
s je č n a  dn ev n a  z a rad a  iznosila  je  16 d in a ra  što  
znači da  su  za 175 ra d n ih  d an a  god išn je  zara­
đivali 2.800 d in ara . K ada  se  ta  sred s tv a  po d i­
je le  n a  če tvo roč lanu  ob ite lj, se ljac i u  ovoj op­
ć in i zarađ iva li s u  1,92 d in  dnevno  p o  č lanu  
ob ite lji.

P o ljo d je lsk i i v in og radarsk i rad n ic i u  Er- 
d u tu  od rža li su  sk u p š tin u  10. tra v n ja  1938. 
godine. U e rd u tsk o j općin i b ilo  je  oko 150

poljoprivrednih  radnika. Više od sto  radnika 
živjelo je  isključivo od nadnice, 50 ih nije 
im alo nikakve nepokretne imovine, pa ni ku­
ćicu. Ostali sirom ašni seljaci bili su prisiljeni 
na na jam n i rad, je r  nisu imali dovoljno vlas­
t ite  zem lje. P rosječna zarada, računajući na 
m ogućnost zaposlenja od 173 dana u godini, iz­
n osila je  2.45Č d inara  a dnevna zarada po čla­
nu  ob ite lji 1,68 dinara.

U A ljm ašu je  za 150 radnika sklopljen ugo­
vor o m inim alnoj nadnici i dužini radnog vre­
m ena. Ugovor je  zaključen bez š tra jk a  10. svib­
n ja  1938. U tvrđene m inim alne nadnice u pro­
s jeku  su  iznosile 24 d inara  dnevno za radno 
vrijem e od 10 sati. Za veće nadnice ugovor jc 
ostav io  slobodnu pogodbu između poslodavaca 
i radn ika . Radnici su se zapošljavali po spis­
kovim a, kao i u  Dalju. Spiskove su pisali sami 
radnici, a  ov jeravala  ih je  općinska uprava. 
U govor n ije  bio u  cije losti proveden krivnjom 
sam ih  radn ika , ko ji se nisu  svi sindikalno or­
ganizirali, je r  je  dio ostao  organiziran kod 
»Gospodarske sloge«. To je  bio i razlog što su 
m in im alne nadnice u A ljm ašu bile m anje od 
onih  u  Dalju, je r  je  »G ospodarska sloga« upu­
tila  svoje članove da traže dnevnicu od 20 
d inara .

Pregovori u  E rd u tu  trebali su se održati
13. sv ibnja, budući da poslodavci nisu došli na 
pregovore, radnici su 16. sv ibnja 1938. stupili 
u  š tra jk . 0  tom  je  š tra jk u  pisala Slobodna  
riječ: » Š tra jk  u  E rd u tu  bio je  neizbježan, izbio 
je  zbog upo rn o sti i b ah a tosti poslodavaca 16. 
sv ibn ja  1938. U š tra jk u  se nalazilo preko 200 
rad n ik a . Za če tv rtak  19. sv ibnja  na brzojavni 
nalog  Sreskog  načelstva u  Osijeku bili su po­
novno sazvani p regovori kod općinske uprave 
u  E rd u tu  da se na n jim a rasp rav lja  o zah tje­
vim a rad n ik a  i likvidaciji š tra jk a . Pregovori 
n i ovaj p u t n isu  održani zbog neodaziva po­
slodavaca. Poziv na pregovore upućen je  po­
slodavcim a izravno od s trane  Sreskog načel­
stva  za subo tu  21. svibnja. Ni tom  se pozivu 
poslodavci n isu  odazvali, pa  je  23. svibnja do­
š lo do p o o štren ja  štra jk a . Jedan  od glavnih 
p ro tiv n ik a  svakog sporazum jevanja  sa radni­
c im a b io je  Ivan K aton, uprav ite lj vlastelinstva 
u  E rd u tu . On je  glavni poslodavac sa 420 kat. 
j u ta r a  š to  obrad ive zem lje, što  vinograda, a 
p o sjed u je  oko 200 kat. ju ta ra  šum e. K aton 
želi da  i radnici dalje  rade  po 16 sati dnevno 
za nadn icu  od  10— 12 dinara! Ni ostale erdut- 
ske gazde n isu  m nogo bolje raspoloženi p rem a 
radnicim a. O kupljen i u  »G ospodarskoj slozi« 
oni izb jegavaju  zah tjeve radnika, optužujući 
d a  su  sve to  kom un isti ko ji hoće da dijele 
gazdinske i v laste linske posjede i da ih treba 
svakako  i p o d  svaku cijenu  spriječiti.«  Rad­
n ici E rd u ta  n isu  usp je li ovim  ta rifn im  pokre­

335



tom  i š tra jkom  dobiti kolektivni ugovor, ali su 
uspjeli povisiti dnevnice i sm an jiti rad n o  vri­
jem e. Tek poslije  š tra jk a  16. lipn ja  1938. 
održana je  osnivačka skupština  Podružnice 
ZSPRJ-a u E rdutu . Š tra jkom  je  rukovodio  ak ­
cijski odbor za osn ivanje  podružnice, izabran
10. travnja . Podnio je  izv ještaj o svom e radu  
i tarifno j i štra jk ašk o j akciji. N ovoizabranoj 
upravi skupština  je  naložila da nastav i s da­
ljom  borbom . Pro tiv  akcije  po ljop riv redn ih  
radn ika za veće nadnice i kraće radno  vrijem e 
usta li su  veleposjednici i seoske gazde, p r is ta ­
lice vladajućeg režim a, kao i p rista lice  H rva t­
ske seljačke stranke . Prvi su željeli da se, 
nasup ro t Zem aljskog saveza po ljop riv redn ih  
radnika, nam etne Jugoras. Poslodavci, p ris ta li­
ce HSS-a, od lučno su ustali p ro tiv  o dva jan ja  
radn ika od organizacije »G ospodarske sloge«. 
Govorili su  da »radnici osn ivanjem  ove svoje 
posebne organizacije, c ijepa ju  h rva tsk i na ro d ­
ni pokret, te tako  po sta ju  izdajice hrva tskog  
naroda.« N isu izostale ni uobičajene p r ije tn je : 
»ni jedan  radnik , koji će se začlan iti u  Z em alj­
ski savez po ljop riv redn ih  radn ika  neće dobiti 
zaposlenje« . . .  »ovaj Savez je  srp sk a  rad ik a l­
na organizacija« i slično. M eđutim  »sami rad ­
nici uočili su da su u tom  stavu  svi poslodav­
ci jednaki i složni. Zato su svi radn ic i u ovoj 
općini p ristup ili Z em aljskom  savezu p o ljop riv ­
rednih  radnika, uk ljučivši tu  i radn ike  funk- 
cionere i povje ren ike  G ospodarske sloge.«

Poljoprivredni radnici u općin i M arkušica, 
vukovarski ko tar, nalazili su  se tak o đ e r u 
š tra jk u  od 16. sv ibnja  1938. Š tra jk a lo  je  oko 
350 radnika. Š tra jk  je  izbio zato  š to  poslodavci 
n isu  h tje li pregovarati o sk lap an ju  ko lek tiv­
nog ugovora, m inim alnim  nadnicam a i sk ra ­
ćivanju radnog vrem ena. Zatražena je  in te rven ­
cija  vukovarskoga sreskog načelstva. 12. lipn ja  
1938. godine održana je  u pov je ren ištvu  R ad­
ničke kom ore u V ukovaru k o ta rsk a  konferen ­
cija  Saveza poljop riv redn ih  radn ika. N a kon­
ferenciji su bili p redstavnici rad n ik a  v lastelin ­
stva grofa Eltza i K huena iz N uštra . Ta dva 
vlastelinstva im ala su više od tisuću  k a ta s ta r­
skih ju ta ra  oran ice i 10.000 kat. ju ta ra  šum e. 
Na konferenciji su  bili i p redstavn ici radn ika  
s posjeda pl. H ideghethya i Paunovića, č iji su 
posjedi iznosili po 500 kat. ju ta ra  zem lje, te 
većeg b ro ja  radn ika  s im an ja  od 50 do više 
od 100 kat. ju ta ra . Na tim  im an jim a b ilo  je  
sta lno  ili povrem eno zaposleno više od dvije 
tisuće po ljop riv redn ih  radn ika . Na konferenciji 
je  usvojen prijed log  kolektivnog ugovora ko jim  
se traži utvrđ ivanje  visine m in im aln ih  nadn ica 
i dužine radnog vrem ena, slično ugovoru sklop- 
ljenom  u Dalju. Z ahtjevu za sk lapan je  kolek­
tivnog ugovora p rid ruž ili su  se po ljop riv redn i 
radnici iz jedanaest općina vukovarskog ko ta ­
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ra . B udući da su poslodavci odbili da pregova­
ra ju  s radn ic im a, za traženo  je  18. lip n ja  po­
sredovan je  sreskog  načelstva u  V ukovaru. Dele­
gaciju  je  sačin javalo  16 rad n ik a  iz 11 općina, 
a p redvod ili su  je  M ijo Z ieger i Jo sip  B auer 
isp red  M jesnoga m eđ ustrukovnog  odbora  
URSS-a u  V ukovaru  i M irko Pe tin jac  ispred  
O blasnog odb o ra  ZSPRJ-a u  O sijeku . N akon 
in te rvenc ije  od ržana  je  k on ferenc ija  s dele­
gatim a o rganizacija  općina. U nek im  općinam a 
radn ic i su  s tu p ili u  š tra jk . Š tra jk  se trebao  
p ro š ir iti n a  sve općine, ali se  n a  in te rvenc iju  
ZSPRJ-a odložio. Z a tražena je  in te rvenc ija  b an ­
ske up rave  u  Zagrebu.

O snivačka sk u p š tin a  podružn ice  ZSPRJ-a u 
općin i Mimkovci, k o ta r  vinkovački, o d ržana  je  
5. lip n ja  1938. godine. U općin i je  b ilo  300 
po ljo p riv red n ih  radn ika . N a sku p štin i je  govo­
rio  S lavko Knežević, s e k re ta r  M jesnoga m eđu­
s trukovnog  o d b o ra  URSSJ-a Vinkovci. O držana 
je  i osn ivačka sk u p š tin a  p od ružn ice  u  općini 
B udim ci, u  našičkom  ko ta ru . P odružnica je  
sp rem ala  p o k re tan je  ta rifn e  ak c ije  za 150 po­
ljo p riv red n ih  radn ika.

Pod p r itisk o m  p o ljo p riv red n ih  rad n ik a  i si­
rom ašn ih  se ljaka , članova »G ospodarske slo­
ge«, m o ra la  je  i o na  da  ra sp rav lja  o n jihovu  
položa ju  i okončava ta rifn e  i š tra jk a šk e  po k re ­
te  n jen ih  članova. T ako je , n a  p r im je r , u  op­
ćinam a Cepin i H ra s tin  š tra jk o v e  p o ljop riv ­
red n ih  radn ika , ko ji su  izbili 28. tra v n ja  1938, 
likv id ira la  7. sv ibn ja  zak ljučen jem  ugovora iz­
m eđu  š tra jk a ša  i poslodavaca. U govorom  je  
ustan o v ljen a  p ro s ječn a  m in im alna  n adn ica  od 
dva d in a ra  po  sa tu  ili 20 d in a ra  za 10 sa tno  
rad n o  vrijem e. U stanov ljena m in im alna  sa tn a  
plaća isp laćivala  se sam o u  s luča ju  kada se 
radn ici n isu  u sp je li pogoditi s  poslodavcem  
oko v isine ak o rd n e  cijene. U tvrđena je  nadn ica 
b ila  u  p ro sjek u  m an ja  za 25 posto  od  nadnice 
ko je  je  izvojevao Zem aljsk i savez po ljop riv ­
red n ih  rad n ik a . Dok je  ovaj u  općin i Dalj 
ustanov io  p ro sječn u  m in im a ln u  nadn icu  sa  25 
d in ara , a  u  općin i A ljm aš s 24 d inara , vodstvo 
»G ospodarske sloge« svagdje  gd je  je  b ilo  p r i­
siljeno  da p rih v a ti akc ije  rad n ik a , inzistira lo  
je  na  tom e da  radn ic i traže sam o dva d in ara  
po  satu .

O pok re tim a  p o ljo p riv redn ih  rad n ik a  pisao 
je  i list »G ospodarske sloge« H rva tsk i dnevnik . 
»U stv ari se radi« — pisali su  oni — »o teškoj 
b o rb i za svak idašn ji k ruh . S to  je  tih  sukoba 
u  p o sljed n je  vrijem e sve više i v iše to  doka­
zu je  da  su  p rilike  n a  selu  sve teže i teže i da 
svakog dana  n a  selu  im a sve veći b ro j ljud i 
ko ji su  p r is iljen i traž iti za rad u  ili nadnicu, 
j e r  ne m ogu ž iv jeti od  svog seljačkog  posje­
da.« H rva tsk i d n evn ik  ob jav io  je  8. trav n ja
1938. v ijes t o  p o k re tu  p o ljop riv redn ih  radn ika



u  varaždinskoj okolici: »Varaždin 7. travn ja
1938. Ovih dana održan  je  općinsk i sastanak  
»G ospodarske sloge« u  općini V inica i Križov- 
ljan  — Cestica. S astan k u  su  prisustvovali m jes­
ni povjeren ici, članovi »G ospodarske sloge« i 
m noštvo  n aroda , a  od ržan  je  zbog toga što  se 
po ljop riv redn i radn ic i iz O pćine V inica nalaze 
već p rek o  14 d ana  u  p o k re tu  za bo lje  nadnice. 
U p o k re tu  su d je lu je  oko  400 poljop riv redn ih  
rad n ik a  — se ljaka . R adn i u v je ti u ovoj općini 
su  u p ravo  skandalozni, čo v jek  se m ora  čuditi, 
da  je  m oguće d a  p o s to je  n adn ice  od 4,8 do 12 
d in a ra  za n a jteže  po ljo p riv red n e  poslove, kod 
ko jih  se ljak  ra d i od  zore  do m raka .

U općin i V inica i K rižovljan i su  na jteže  
p rilike . P rek o  treć in e  o b rad ive  zem lje  nalazi 
se  u  ru k am a  veleposjedn ika, ko ji bezobzirno 
isk o riš tav a ju  našeg  se ljaka . N a jed n o  seljačko  
dom aćinstvo  o tp a d a  p ro sječn o  oko 3— 4 ju tra  
zem lje , a svaka ob ite lj im a p ro sječn o  4— 5 d je ­
ce. R adi toga je  se ljak  p ris iljen  od laziti na  
ra d  i n a  ta j nač in  o s ig u ra ti m in im um  za život. 
Isk o riš tav a ju ć i ovaj položaj se ljaka , posjedn ic i 
p laća ju  u p ravo  nečovječne nadnice, a  zah tije ­
v a ju  d a  se  ra d i od  zore  do m rak a . S eljaci veći­
nom  odlaze n a  ra d  n a  p o s jed  g ro fa  Bom bele- 
sa, R upčića, um iro v ljen o g  o ružničkog  m ajo ra , 
te  B u b n ja , um iro v ljen o g  suca, itd . U pravite lj 
grofovih  im an ja  d r  V uk pl. V učetić  i Ilić  po 
6 m jesec i n isu  p laća li se ljac im a ove najn iže  
n adnice. S ad  s u  se  se ljac i o rgan iz ira li i za ­
k ljuč ili n a  s a s tan c im a  G ospodarske  sloge t ra ­
ž iti ko lek tivne  ugovore s ovim  m in im aln im  n ad ­
n icam a: 1. d a  ra d n o  v rijem e  t ra je  10 sati;
2. d a  se  isp la ta  v rš i svake su b o te  i to  u  novcu;
3. vezanje  v inograda  12 d in ara ; 4. ko ljen je  25 
d in a ra ; 5. p rsk a n je  i su m p o ren je  v lastitim  špri- 
c am a  25 d in a ra ; 6. p rsk a n je  u  su m p o riran je  
šp r icam a  p o s je d n ik a  20 d in a ra ; 7. košen je  30 
d in a ra ; 8. n o šen je  m a te r ija la  25 d in ara . Ovi 
m in im alni zah tjev i su  tim  op rav d an iji, što  
se ljak  s e ljak u  u  ovom  k ra ju  uv ijek  p laća  n a j­
m a n je  10 d in a ra  i  h ran u . P osjedn ic i se  izgova­
r a ju  d a  im  se  uz  ove n adn ice  ne isp la ti o b ra ­
đ iv a ti zem lju , p re m d a  su  se  ovakve m in im alne  
nad n ice  p laća le  u  o s ta lim  n aš im  k ra jev im a  već 
p r ije  p o k re ta  G osp o d arsk e  sloge. P ro sječn e  
nad n ice  o d  4, 6 i  12 d in a ra  se ljac i u  većini slu ­
ča jeva  n isu  dobili, već u  h ra n i,  a  da  b u d e  jo š  
ljepše , p o s je d n ik  im  je  raču n ao  često  50 posto  
više nego  š to  su  b ile  c ijen e  n a  trž iš tu . V rlo 
često  se  dešava d a  se lja k  d o b ije  pokvaren i 
k u k u ru z  i v ino  n a m je s to  novca. A ove godine 
je  je d a n  p o s je d n ik  n ud io  se ljac im a u m jesto  
novca —  vapno! Ove m izerne  n ad n ice  u  većini 
s luča jeva  isp laćene  s u  te k  n a k o n  6 m jeseci, a 
n a  p o s jed u  N . R u p čića  im a ju  tra ž b in a  jo š  u na­
tra g  dv ije  godine. N ajg o ru  v rs t  isk o riš tav an ja  
se lja k a  p re d s ta v lja ju  radov i iz d ije la . Seljaci
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dobivaju na p rim jer za košnju livade četvrtinu, 
a uz to treba ju  još dati posjedniku će^Lo 20 
n adnica zabadava. Ako se te nadnice pretva­
ra ju  u  novac, onda jc  seljak uradio sve poslove 
skoro  zabadava.«

K ada su  pokreti i organiziranje poljopriv­
redn ih  radn ika  u Zem aljski savez poljopriv­
redn ih  radn ika Jugoslavije uzeli u  Slavoniji 
šire razm jere , upravni odbor Centrale saveza 
u  Novom Sadu, na  svojoj sjednici od 8. lipnja 
1938, zak ljučio je  da se na osnovi pravila 
Saveza osnu je  O blasni odbor ZSPRJ-a za Sla­
voniju  sa sjed ištem  u  Osijeku. Na taj bi se 
nač in  k lasna sind ikalna organizacija poljo­
d je lsk ih  i vinogradarsk ih  radnika u Slavoniji 
učvrstila , konsolid ira la  i dobila forum  koji 
b i se izravno b rinuo  za n jen  dalji napredak i 
izgradnju . T ako je  za 3. s rpn ja  1938. sazvana 
o blasna konferencija . Dnevni red konferenci­
je  b io  je: 1. O tvaran je  i konstitu iran je  konfe­
rencije; 2. Izv ještaj p rivrem enog sekretara 
O blasnog o dbora  o po ložaju poljodjelskih i 
v inog radarsk ih  rad n ik a  u  Slavoniji, dosada- 
n jem  u sp jeh u  na organ iziran ju  u tarifnim  po­
k re tim a  i štra jkov im a; 3. Izbor Oblasnog od­
b o ra  i f inancijske kontro le; 4. Budući rad i 
akcije ; 5. Razno. Svaka podružnica im ala jc 
p ravo  da na konferenciju  pošalje, na trošak 
Saveza, delegata  ko ji je  im ao onoliko glasova 
koliko  je  podružnica im ala plaćajućih članova. 
Podružnice su m ogle na konferenciju  izaslati 
i v iše od jednog  delegata, ali na svoj trošak.

U dvorani ekspoziture  Radničke kom ore u 
O sijeku  održana  je  3. s rp n ja  1938. godine ob­
lasn a  kon ferenc ija  Zem aljskog saveza poljo­
p riv red n ih  rad n ik a  Jugoslavije za područje 
S lavonije. Na konferenciji je  bilo zastupano 
16 p odružn ica  ko je  su b ro jile  1247 ispravnih 
članova. K ao gosti su prisustvovali p redstav­
n ici m jesn ih  m eđustrukovn ih  odbora URSS-a 
O sijek, V ukovar i Vinkovci, te  osječkih m jes­
n ih  organ izac ija  saveza grafičara, m etalaca, 
živežara, tekstilno-odjevnih  radnika, p rivatn ih  
n am ješten ik a , d rvodjelaca, tram vajaca, Općeg 
radn ičkog  saveza i O rganizacije nam ješten ika 
socija lnog  osigu ran ja . C entralu  Saveza zastu­
pao  je  Đ uro H adnađev, a M irko P e trin jac  do­
tad a šn ji  se k re ta r ija t Saveza u  Osijeku. Konfe­
renc iji su  p redsjedavali N ikola K ojić iz Da­
lja , Jo sip  K reačić iz O sijeka i M ijo Zieger iz 
V ukovara. R eferen ti su bili Đ uro H adnađev 
i M irko P e trin jac . N a konferenciji je  izneseno 
d a u  istočnom  d ije lu  H rvatske, u  S lavoniji, 
p rem a  službenim  podacim a im a oko 300.000 
rad n ik a , ne  raču n a ju ć i d jecu  i starce . Od to­
ga ih  je  bez bilo  kakve n epokre tne  imovine 
oko  100.000, s v lastitom  kućicom  n jih  26.000, 
s  p ro sječn o  2,5 k a ta s ta rsk ih  ju ta ra  zem lje oko
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30.000, bez dovoljno vlastite  zem lje oko 144 
tisuće. Najveći b ro j, oko 200.000 bili su  poljo- 
d jeL '-i i v inogradarsk i radnici, nadn ičari, ko- 
m encijaši i kućne sluge. P retežan  dio, gotovo 
tri četvrtine, činili su  nadničari. M ogućnost 
n jihova zapošljavanja  iznosila je  m aksim alno  
175 dana godišnje. U toku  1938. godine n ad ­
nice su povišene prosječno  za 15 posto, tako  
da su godišnje iznosile od 1752 d in ara  do 
4380 dinara . Po č lanu  ob ite lji ovi su radnici 
zarađivali 438— 1095 d inara  godišnje, odnosno 
od 1,20 do tri d in ara  dnevno. Na konferenciji 
je  izneseno da b i za norm alno  uzdržavanje  
po ljoprivrednog rad n ik a  i njegove ob ite lji tre ­
bala nadnica od 60 d inara  dnevno, a 30 d ina­
ra m inim alno. U Slavoniji su  radnici u  po ljo ­
privred i radili p rosječno  14 sati dnevno. P re­
dugo radno  vrijem e stvaralo  je  višak radne 
snage. K onferencija je  ponovo ogorčeno p ro ­
testira la  što  su po ljop riv redn i radnici izuzeli 
od zakonske zaštite  i osiguran ja .

U oblasni odbor izabrani su za p red s jed ­
n ika Kalm an Janoš iz D alja, za p o tp red s jed ­
nika Josip  Gubica iz M arinaca, za ta jn ik a  Zo­
rić S tjepan  iz E rdu ta , za b laga jn ika  Kanozi 
D am jan iz M irkovaca, a odborn ici su bili Cvi- 
jo  Zvjerac iz M arkušice, K arlo Jeger iz E r­
duta , N ikola K ojić iz D alja i M ato Živković iz 
N uštra . K onferencija  je  stav ila  u  dužnost ob­
lasnom  odboru  da: »1. sa do tad an jim  radom  
na organ iziran ju  po ljod je lsk ih  i v inog radar­
skih radn ika u S lavoniji nastavi, s tvorene o r ­
ganizacije ne sam o podržava već izgrađuje , 
p roširu je , te osniva nove; 2. T arifn im  p o k re ­
tim a O blasni odb o r treba  posvetiti svu svoju  
pozornost i b rigu tako  da oni budu  uvijek 
vođeni s po trebn im  tak tom , ali i od lučnošću;
3. Oblasnom  odboru  prvi ko rak  na p u tu  ku l­
tu rnog  podizanja i prosv jećivanja  p o ljod je l­
skih radnika treb a  da bude: a) p ropag iran je  
i širen je  radničke š tam pe i l ite ra tu re  m eđu 
radnicim a i b) održavanje  što  b ro jn ijih  pop u ­
larn ih  predavanja , da radnici dođu  što  p rije  
do potrebnog znan ja  i sv ijesti, što  im je  neop­
hodno potrebno  u  borb i za bo lji život i izgrad­
n ju  njihovog klasnog sind ikalnog  i k u ltu rnog  
pokreta; 4) Nalaže se O blasnom  odb o ru  da u 
ime poljod jelsk ih  i v inogradarsk ih  radn ika  
S lavonije izrazi zahvalnost klasnom  rad n ič ­
kom i nam ješten ičkom  sind ikalnom  po k re tu  
u  gradovim a i in d u strijsk im  cen trim a , kao  i 
Radničkoj kom ori, na pruženoj pom oći pri 
stv aran ju  sindikalnog p o k re ta  po ljod je lsk ih  
radnika i pri vođenju ta rifn ih  pok reta , te da 
im  dostavi izvještaj o ra d u  i zak ljučcim a Ob­
lasne konferencije i zam oli ih za d a ljn ju  po ­
moć. U jedno se nalaže Oblasnom  o dboru  da

čuva jed in stv o  k lasne  sind ika lne  o rganizacije 
p o ljo d je lsk ih  i v inog radarsk ih  rad n ik a  uopće, 
a  napose u  Slavoniji.«

K onferenc ija  je  don ije la  rezo luc iju  u  ko jo j 
se traži: »1. da  se na  osnovu načela savrem e- 
nog radnog  p rav a  u  š to  sk o rijem  roku  donese 
Zakon o  zaštiti po ljo d je lsk ih  i v inogradarsk ih  
radn ika . Ovaj zakon  treb a  d a  u red i sve odnose 
ra d a  u  po ljo d je ls tv u  i v inog radarstvu : ris 
(udio), m in im alne  nadnice, odnos službe u 
svim  svojim  oblicim a, rad n o  v rijem e, p ro p ise  
o  ind iv idualn im  i  ko lek tivn im  ugovorim a, osi­
g u ran je  p rav a  ud ru ž iv an ja  itd.; 2. O bzirom  da 
je  položaj po ljo d je lsk ih  i v inog radarsk ih  rad ­
n ika  u  S lavoniji takav  da  oni ne m ogu na 
po treb n u  im  pom oć i z a š titu  čeka ti n i k raće  
v rijem e k o je  je  p o treb n o  za d onošen je  zako­
na o za š titi po ljo d je lsk ih  i v inog radarsk ih  ra d ­
n ika, to  je  nužno  da  se o dm ah  i fo rm alno  s ta ­
vi na snagu  N aređ en je  M in ista rs tva  socija lne 
p o litike  i naro d n o g  zd rav lja  od  26. VI 1938. 
godine ZR b r. 6994 i d a  ono važi do donošen ja  
navedenog zakona ne sam o za D unavsku  b a ­
novinu, nego i za sve osta le  k ra jev e  naše d r ­
žave, g d je  im a  s re d n jih  i većih zem ljišn ih  po­
s jeda  i veći b ro j po ljo d je lsk ih  i v inog radar­
sk ih  rad n ik a , a  napose da  ono  i fo rm alno  va­
ži i za istočn i d io Savske banovine — Slavo­
n iju , to  tim  više je r  je  n jegovo stv arn o  gaže­
n je , za č itavu  d ržavu  s tav ljeno  na  snagu  jo š
14. tra v n ja  1937. godine čl. 35 U redbe o  u tv r­
đ ivan ju  m in im alne nadnice, i d r.; 3. Da gospo­
d in  Ban Savske banovine h itn o  izda sva po­
tre b n a  n a ređ en ja  i u p u te  sv im  općinsk im  
p red sjed n ic im a  i sresk im  načeln icim a u  istoč­
nom  d ije lu  pov jerene  m u banovine za  s trogu  
p rim jen u  navedenog  M in ista rskog  n aređen ja ;
4. Ovu rezo luciju  t re b a  d o s tav iti P red sjed n i­
š tvu  K r. vlade, p re d s je d n iš tv u  sena ta . P red ­
sjed n iš tv u  na ro d n e  skupštine , g.g. m in is trim a 
soc ija lne  p o litike  i po ljo p riv red e  u  B eogradu. 
G. banu  Savske banovine u  Z agrebu, C en tra l­
nom  se k re ta r ija tu  R adn ičk ih  k om ora  u  Beo­
g radu , C en trali URSSJ u B eogradu, R adničkoj 
kom ori u  Zagrebu  i P ok ra jin skom  odboru  
URSSJ u  Zagrebu.«

Poslije ob lasne konferencije , 21. kolovoza
1938. godine, od ržan a  je  o k ružna  konferenc ija  
Zem aljskog  saveza po ljo p riv red n ih  rad n ik a  u 
V ukovaru . N a k o nferenc iji su  52 delegata  za­
stu p a la  p o ljop riv redne  rad n ik e  iz 23 općine 
vukovarskog  k o tara , a 10 delegata  rad n ik e  iz 
osam  općina vinkovačkog ko tara . Kao gosti 
p risustvovali su  delegati p o ljop riv redn ih  rad ­
n ik a  iz osječkog  i šidskog k o ta ra  i c ijeli Ob­
lasn i odb o r Saveza. K onferenciji je  p risu stv o ­
vao i se k re ta r  Saveza H adnađev  iz Novog 
Sada. K onferencija  je  ra sp rav lja la  o vođenju 
ak c ija  za u tv rđ ivan je  m in im aln ih  nadn ica  i
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dužine radnog vrem ena u po ljoprivred i i po­
ložaju p o ljop riv redn ih  radn ika  u po jed in im  
općinam a. M ogućnost zaposlen ja  pala  je  p ro ­
sječno  n a  120 dana  godišnje. G odišn ja  zarada 
po »paru« (m už i žena, o tac  i sin, i si.), izno­
sila je  u  p ro s jek u  3600 d in ara  godišnje. Od
10.000 po ljo p riv red n ih  rad n ik a  iz vukovarsko- 
ga i vinkovačkog k o ta ra  n a jm an je  jed n a  tre ­
ćina rad n ik a  n ije  im ala  n ikakav  p r ihod  osim  
nadnice. Ovi radn ic i n e  uživaju  nikakve zašti­
te, p a  n i one k o je  im a ju  p o ljo p riv red n i ra d ­
n ici u  V ojvodini. D onesena je  rezo lucija  ko ja  
ponav lja  zah tjeve  iz rezo lucije  O blasne kon­
ferencije .377

D jelu jući n a  selu, kom u n isti su  posebno  
isticali p o tre b u  d a  se s irom ašn im  se ljacim a 
os igu ra ju  b esp la tn a  d rva  za og rjev  iz državnih  
veleposjedn ičk ih  i crk v en ih  šum a, da se uk inu  
kazne zbog šu m sk ih  i p o ljsk ih  šte ta , ko je  n a ­

377 Slobodna riječ, 6. II, 4. III, 17. IV, 8, 15. i 
29. V, 19. VI, 3. i  10. VII, 2. X 1937; 26. III , 2. 9. 
i 23. IV, 14, 21. i 28. V, 4, 11, 18. i 25. VI, 2, 9,
23. i 30. VII, 27. V III 1938; Radnik, 1. i 15. IV, 
27. V 1938.

sta ju  zbog velike neim aštine seljaka Ha se 
uk inu  porezi na seljačke proizvode, da se uki­
nu porezi najsirom ašnijim  seljacim a a pove­
ćaju  seoskim  gazdam a i veleposjednicima, da 
se uk ine tro šarina  na dovoz seljačkih proiz­
voda u grad, da se dadu beskam atni krediti 
sirom ašnim  seljacim a i da ih se snabdije raz­
nim  sjem enom  za sjetvu. Kom unisti su stalno 
isticali zah tjev  da se vodi borba za besplatnu 
raspod jelu  veleposjedničke, crkvene i državne 
zem lje, te zem lje krupne gradske buržoazije 
seljacim a bezem ljašim a i seljacim a koji imaju 
m alo zem lje. Kada je  1941. godine na poziv 
K PJ izbio narodni u stanak  i otpočeo oslobo­
d ilački ra t, mnogi od poljoprivrednih radni­
ka i s ind ikaln ih  funkcionara stupili su u  re­
dove narodnooslobodilačke borbe. Mnogi od 
n jih  u b ijen i su  u  fašističkim  logorim a ili su 
poginuli kao partizan i NOV-a. U toku socija­
lističke revolucije i poslije n jene pobjede pro­
vedena je  ag ra rn a  reform a u  kojoj je  neko­
liko  s to tin a  tisuća poljoprivrednih  radnika i 
s irom ašn ih  se ljaka  dobilo  zem lju. Ograničena 
je  zem ljišna  svo jina i spriječena špekulacija 
sa  zem ljom .

SINDIKATI RADNIKA U PREHRAMBENOJ INDUSTRIJI

R adn ici p re h ra m b e n e  in d u s tr ije  i o b r ta  Ju ­
goslav ije  fo rm ira li su  p rv i p u ta  u  s ta ro j Ju ­
goslav iji svoj u je d in je n i s in d ik a t p o d  nazivom  
Savez ra d n ik a  žev ižn ih  n am irn ica  Jugoslav ije , 
n a  k o n g re su  u je d in je n ja  o d ržan o m e u  S lavon­
sk o m  B ro d u  21. i 23. s tu denog  1920. godine. 
Bez s lovensk ih  živežara, u jed in je n i Savez im ao 
je  u  B eogradu  o s tao  d a  d je lu je  Savez živežar- 
sko j je  b ilo  20 p o d ru žn ica  s  3518 članova. Me­
đu tim , O bznana  i Z akon o  z a š titi d ržave sp ri­
ječ ili su  d a  se  to  u je d in je n je  i o s tvari. T ako 
je  u  B eogradu  o s ta o  da  d je lu je  Savez živežar­
sk ih  rad n ik a ; u  Z ag rebu  S in d ik a t ra d n ik a  ži­
vežne in d u s tr ije  i o b r ta ; u  L ju b ljan i O sredn je  
d ru š tv o  živ ilnih delavcev; a  u  S a ra jev u  Savez 
rad n ik a  ž ivo tn ih  nam irn ica . Savezi rad n ik a  
živo tn ih  n am irn ica  u  S rb iji  i H rv a tsk o j o sta li 
su  n a  rev o lu c io n arn o j lin iji, p a  su  u š li u  sk lop  
N ezavisn ih  s in d ik a ta . Savezi u  S lavoniji i Bos­
n i i H ercegovin i u š li su  p o če tk o m  1922. godi­

ne u  sk lop  novoform irane reform ističke cen­
tra le . R efo rm isti su u  H rvatskoj i S rb iji stvo­
rili svo ja  dva saveza živežarskih radnika, tako 
da ih  je  u  zem lji ukupno  bilo šest. Oba sindi­
k a ta  revolucionarnog  pravca u jedinili su  se 
te k  25. i 26. p rosinca  1926. godine u S indikat 
rad n ik a  živežne in d u s trije  i o b r ta  Jugoslavije 
S R 2 J i OJ. N a kongresu  Nezavisnih sindikata 
SRŽ i OJ im ao je  1580 redovno p laćajućth 
članova. P rilikom  u jed in jen ja  sind ikat u  S r­
b iji je  im ao tr i  podružnice sa  121 članom ; u 
H rva tsko j osam  podružnica sa 852 člana; u 
V ojvodini dvije podružnice sa 35 članova; u 
B osni je d n u  podružn icu  s 11 članova; u  Slo­
veniji tr i  podružnice s 340 članova; u  Crnoj 
Gori pod ružn icu  s tr i  člana. U kupno je  bilo 
18 podružn ica  sa  1362 člana. R eform ističk i sin­
d ik a t Saveza ra d n ik a  životnih nam irn ica  Jugo­
slav ije  B eograd im ao je  k ra jem  1926. godine 
600 članova, Savez živežarskih radn ika  Jugo-
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slavi je Zagreb 413 članova, O srednje  družtvo  
živilnih delavcev L jub ljana  314 članova, Savez 
rad i. ’:a životnih nam irn ica  B osne i H ercego­
vine 106 članova. Sva če tiri re fo rm istička  sin ­
d ikata  živežarskih rad n ik a  im ali su ukupno  
1433 člana. U sind ika tim a  rad n ik a  p reh ram b e­
ne industrije  oba s ind ikalna pravca bilo  je  
o rganizirano 3013 radnika.

S indikat radn ika  živežne ind u strije  i o b rta  
Jugoslavije, č iji je  sek re ta r bio G abrije l K ra­
n jec, godinam a se bo rio  za u jed in jen je  sind i­
kaln ih  organizacija  živežarskih radn ika . Tu 
akc iju  pom agala je  i In te rnac iona lna  u n ija  ži­
vežarskih radnika. Uz sud jelovan je  n jenog  
predstavnika, od ržana je  u  B eogradu 7. trav ­
n ja  1926. godine konferenc ija  svih šest sind i­
k ata  na kojoj je  usvojena rezo lucija  o  u jed i­
n jen ju . Do u jed in jen ja  n ije  došlo, je r  su  re ­
form istički sind ika ti živežarskih rad n ik a  s 
cen tra lam a u B eogradu i Z agrebu sazvali svoj 
posebni kongres u jed in jen ja  za 25. p rosinca 
1926. godine. N a kongresu  je  fo rm iran  Savez 
živežarskih radn ika Jugoslav ije  sa s jed iš tem  
u Zagrebu. U novi Savez n isu  ušli ni sloven­
ski ni bosanski p o k ra jin sk i s ind ika ti živežar­
skih radnika. Č lanstvo u jed in jenog  s in d ika ta  
je  naglo opadalo, tako  da je, p rem a izv ješta­
ju  podnesenom  na kongresu  Saveza, 1930. go­
dine imao sam o 400 ispravnih  članova.

Nakon zabrane S ind ika ta  rad n ik a  živežne 
in d u strije  i o b rta  Jugoslav ije  11. sije čn ja  1929. 
godine, u  Jugoslaviji su  djelovala  tr i  s ind ika­
ta  p reh ram bene  in d u s trije  refo rm ističkog  
pravca: Savez živežarskih rad n ik a  Jugoslav ije  
sa  sjed ištem  C entralne up rave u  Zagrebu, Sa­
vez živežarskih radn ika  sa s jed iš tem  C en tra l­
ne uprave u S arajevu  i Zveza živilskih delav­
cev Jugoslavije sa  s jed ištem  u  L jubljan i. S2R J 
Zagreb djelovao je  osim  na p o d ru č ju  H rv a t­
ske, S lovenije i D alm acije i u  V ojvodini i S r­
biji, dakle, bio je  jugoslavenskog k a rak te ra , 
dok su Savez živežarskih rad n ik a  S ara jeva  i 
Zveza živilnih delavcev L jub ljana  b ili p o k ra ­
jinskog k arak te ra . Prvi je  d jelovao u  Bosni i 
H ercegovini, a d rugi u Sloveniji.

Težište ovog istraž ivan ja  u sm jeren o  je  na 
Savez živežarskih radn ika Jugoslav ije  sa  sje­
dištem  centrale  u  Zagrebu, zbog n jegova p re ­
težno jugoslavenskog značenja.

Neki osnovni podaci o prehrambenoj 
industriji

Preh ram b en a  in d u s tr i ja  k o ja  je  p re rađ iva­
la  po ljo p riv red n e  pro izvode obuhvaćala  je  
m lin sku  in d u s tr iju , p re ra d u  b ra šn a , tvorn ice 
keksa  i tjes ten in e , in d u s tr iju  šećera , in d u s tri­
j u  bom bona, čokolade i s la tk iša , in d u s tr i ju  a l­
koho la  i bezalkoholn ih  p ića, p iv arsk u  indus­
tr i ju , in d u s tr iju  u lja , konzervi i m esa, p ro iz­
v o d n ju  c iko rije , p a p rik e  i p re ra d u  voća i po­
vrća. S u m aran  p reg led  razvo ja  p reh ram b en e  
in d u s tr ije  do  1928. god. d an  je  u  ra d u  N eza­
visn i s in d ika ti,  k n jiga  treća . Ovdje d a jem o  sa­
m o osnovne p o k aza te lje  o s tu p n ju  razvoja 
p re h ram b en e  in d u s tr i je  u  razd o b lju  od  1928. 
do  1938. godine.

G odine 1928. b ila  je  1061 tvo rn ica  p reh ­
ram bene  in d u s trije , 1933. godine 1107 tvorn ica, 
a  1938. 1315 tvorn ica. R adn ih  m jes ta  b ilo  je
1928. godine 38.169, 1933. 41.791, a  1938. godi­
ne 44.233. Pogonska snaga s tro jev a  u  tvo rn ica­
m a p reh ram b en e  in d u s tr i je  1928. je  iznosila 
90.632 KS, 1933. godine 99.088, a 1938. 104.304 
KS. P o rast investiranog  kap ita la  u  p re h ra m ­
benu  in d u s tr iju , in d u s tr i ju  p ića  i u lja  iznosio 
je  1928. godine 2,612.051 tisu ću  d inara , 1933. 
godine 2,810.812 tisu ća  d in a ra , a  1938. godine 
2,907.263 tisuće  d in a ra . P rem a tom e, u k upno  
je  u  p reh ram b en o j in d u s tr ij i  (zajedno  s in d u ­
s tr ijo m  p ića i u lja) za 10 god ina p o ra s tao  b ro j 
tvo rn ica  za 254, rad n ih  m jes ta  za 1064, pogon­
sk ih  snaga za 13.672 KS, a  investiranog  k ap i­
ta la  za 295.212 tisu ća  d inara .

Svi ti podaci u k azu ju  na to  d a  je  tem po 
razvoja  in d u s tr i je  živežnih n am irn ica  u  raz­
d o b lju  od  1928— 1938. b io  m nogo m an ji nego 
u  razd o b lju  od  1918— 1928. godine, a  od  1934. 
do 1938. b io je  m in im alan .

To se vidi i iz p o d a tak a  K om ore za trgo­
vinu, o b r t  i in d u s tr iju  u  Z agrebu  za 1929. do
1937. godinu. P rem a n jen im  podac im a 1929. 
godine bilo  je  107 poduzeća p reh ram b en e  in­
d u s tr ije , 1931. godine 122 i 1937. godine 74.

Broj tvornica, radnih mjesta I pogonska snaga
Grana

industrije
Broj tvornica Radnih m jesta Pogonske snage (KS)

1928. 1933. 1938. 1928. 1933. 1938. 1928. 1933. 1938.
Prehrambena 810 917 1.000 30.903 33.189 36.395 71.259 78.612 83.035
Pića 208 238 262 6.100 6.308 6.537 17.457 18.353 19.137
Ulja 43 52 53 1.666 1.294 1.301 1.916 2.123 2.132

ukuPno:___________ 1-061 1.107 1.315 38.169 41.791 44.233 90.632 99.088 104.304
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Porast uloženog kapitala

Grana
industrije

Prehrambena
Pića
Ulja

1,597.072
945.831
69.138

9,38
4,71

20,71

1,755.024
985.240
70.548

4,12 1,829.385
2.52 1,006.575
1.06 71303

U p reh ram b en u  in d u s tr iju  i in d u s tr iju  al­
koholn ih  i bezalkoho ln ih  p ića  i u lja  1938. go­
d ine b ilo  je  uloženo  22,27 p o s to  od ukupnog 
k ap ita la  u loženog u  in d u s tr i ju  11,12 po sto  od 
u ku p n ih  pogonsk ih  snaga i 13,39 posto  od 
ukupnog  b ro ja  zaposlen ih  radn ika . Tvornice 
p reh ram b en e  in d u s tr i je  čin ile  su  33,16 posto  
od ukup n o g  b ro ja  tv o rn ica  u  Jugoslav iji.

V rijed n o st p ro izvodn je  p re h ram b en e  indu ­
s tr i je  is te  godine iznosila je  3,308.740 tisuća 
d in a ra  ili 18,52 po sto  od  uku p n e  v r ijednosti 
p ro izvodn je  svih in d u s tr i jsk ih  grana.

B ro j poduzeća p reh ram b en e  in d u s tr i je  po 
banov inam a, p rem a  p op isu  31. p ro sin ca  1936. 
godine, b io  je : D ravska 118, D rin ska  52, Du­
navska  490, M oravska 63, P rim o rsk a  57, Sav­

ska 291, V ardarska 55, V rbaska 13, Zelska 28, 
B eograd 54. Ukupno 1221. Po gradovima taj 
raspo red  izgledao je  ovako: B anja Luka 17, 
B eograd 46, L jub ljana  40, Novi Sad 21, Osijek 
68, Podgorica (Titograd) 18, Sarajevo 79, Skop­
lje  sedam , S plit sedam , Zagreb 116. Prema 
v lasn ištvu  bilo  je  556 inokosnih poduzeća, u 
javnom  o rtak lu k u  311, 31 kom anditno društvo, 
193 akc ionarska  društva, d ruštva s ograniče­
n im  jam stvom  27, zadružnih  26, državnih, ba­
novinsk ih  i općinsk ih  53 i 24 ostala. Najveći 
dio tvorn ica ind u strije  živežnih nam irnica bio 
je  u V ojvodini i H rvatskoj, oko 70 posto.

In teg rac ija  i koncen trac ija  u  prehram benoj 
in d u s tr iji b ila  je  vrlo m ala. To se vidi iz sli­
jedeć ih  podataka:

Po tv o rn icu  im alo  je  707 poduzeća svega 707 tvornica
Po dvije  tvo rn ice  im alo  je  96 poduzeća u k upno  192 tvornice
Po tr i  do  p e t tv o rn ica  im alo  je  82 poduzeća u k upno  283 tvornice
Od še s t do  10 tv o rn ica  im alo  je  8 poduzeća u k upno  63 tvornice
V iše od 10 tv o rn ica  im alo  je  5 poduzeća u k upno  70 tvornica
U kupno  je  878 firm i (poduzeća) im alo  1315 tvornica,
ili 191 f irm a  po sjed o v a la  je  608 tvorn ica.

V rijed n o s t p ro izvodn je  p reh ram b en e  indu ­
s tr i je  u  1938. godin i iznosila  je  3,308.740 tisu ­
ća  d in a ra  ili 18,52 p o s to  od  u k u p n e  v r ijedno ­
s ti p ro izv o d n je  sv ih  in d u s tr ijsk ih  g rana . U in­
d u s tr ij i  a lk o h o ln ih  i b eza lkoho ln ih  p ića v ri­
je d n o s t p ro izv o d n je  iznosila  je  311.386 tisuća  
d in a ra  ili 1,74 posto , u  in d u s tr i j i  u lja  210.534 
tisu ća  ili 1,18 p o sto  v r ijed n o s ti p ro izvodn je  
sv ih  in d u s tr i jsk ih  g rana . I n d u s tr i ja  živo tn ih  
n am irn ica  za jed n o  s p ro izvodn jom  p ića i u lja  
gotovo je  p o tp u n o  zadovoljavala  p o treb e  u n u ­
t ra šn je g  trž iš ta , a  k o je  je  k o ris tilo  98,98 po ­
s to  dom aće pro izvode  u  v rijed n o s ti 3,508.265 
tisu ća  d in ara . Uvezeni p reh ram b en i proizvodi 
k re ta li su  se  u  v r ijed n o s ti od  36.301 tisu ća  d i­
n a ra  ili 1,02 posto . U kupni g od išn ji k ap ac ite t 
t rž iš ta  p reh ra m b e n ih  in d u s tr i jsk ih  d o b a ra  iz­
nosio  je  1937. i 1938. godine 3,544.566 tisuća 
d in ara .

U razd o b lju  o d  1931— 1933. godine vidljivo 
je  o p a d a n je  izvoza p reh ram b en ih  proizvoda.

K riza je  najv iše  pogodila m linsku industriju . 
In d u s tr ijsk e  zem lje su već od 1924. godine po­
čele  sm an jiva ti uvoz b rašna, a uvezena žita 
m lje la  su  u  svojim  m linovim a, koje su ubrza­
no  podizali. Mlinovi u  Jugoslaviji sm anjivali 
su  ob u jam  pro izvodnje  i zatvarali se. Izvoz 
pšeničnog  b ra šn a  iz Jugoslavije neprek idno  je  
od  1924. do 1928. godine bio u  padu. Izb ija­
n jem  sv je tske  krize, pad  izvoza pšeničnog b ra­
šn a  se nastav lja . Tek se 1936. počeo zaustav­
lja ti. To je  slučaj i s izvozom ostalih  p reh ram ­
ben ih  proizvoda.

Izvoz prehram benih proizvoda
u razdoblju 1929—1936. godine

Godina Tona Tisuća dinara

1929.
1932.
1934.
1936.

10.603
3.952
2.346
4.427

34.741
7.733
3.556
7.897
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Struktura izvezenih stočarskih proizvoda

Naziv robe
G o d i n e

1929. 1932. 1934. 1936.
u 1000 dinara

Meso svježe i usoljeno 144.271 39.133 24.806 117.020
Živina zaklana 115.556 102.847 102.674 148.183
Slanina, salame 12.495 13.508 9.260 33.857
Mlijeko svježe 700 164 762 250
Jaja 545.348 182.183 101.736 120.843
Mast svinjska 151 10.415 19-362 101.716
Dlake, perje 33.651 10.655 25.180 55.038
Kokoši 23.249 6.009 1.049 7.100
Koža 159.940 41.756 81.595 151.671
Maslo, sir 55.097 19.928 18.923 29.806
U k u p n o : 1,875.033 885.634 824.907 1,422.652

Izvoz šećera pao  je  sa 13.293 tone, koliki je  
bio 1929, na 8000 tona u  1930. godini, da bi
1932. godine po tpuno p restao . Š ećer se pro iz­
vodio isključivo za dom aće po trebe. D om aća 
po trošn ja  iznosila je  1929. godine po sedam  
kg po stanovniku, a 1932. godine 4,8 kg. U pr­
kos tome, c ijene šećera  ostale  su iste, je r  je  
proizvodnja šećera bila k a rte liran a  i im ala 
m onopol na jugoslavenskom  trž ištu . K artel 
su sačinjavali slijedeća poduzeća: »Crvenka«, 
tvornica šećera, a.d. C rvenka, T vornica šećera  
a.d. Bačka; »Novi Vrbas«, Prvo hrvatsko-sla-

vonsko d.d. za in d u s tr iju  šećera  O sijek; Bo­
san sk a  in d u s tr i ja  šećera  i žeste, Usora; Srp- 
sko-Česka tvo rn ica šećera  i ra fin e rija  a.d., 
Ć uprija ; V elikobečkerečka tvo rn ica  šećera  d.d. 
Z ren jan in . Izvan  k a r te la  su  osta le  D ržavna 
tvo rn ica  šećera , Ć ukarica i D ržavna tvorn ica 
šećera  Belje. U n astav k u  tek s ta  donosim o p re ­
gled p o s lovan ja  i b ro j zaposlen ih  rad n ik a  u 
ovih o sam  poduzeća šećera.

K arte l je  s tvo ren  i zbog toga da  bi indus­
tr i ja  šećera  dob ila  sirov ine uz š to  niže cijene. 
Šećerna  in d u s tr i ja  davala  je  zem ljo radn iku  u

Sjedište Prerađena
tvornice repa u

tonama

Cisti šećer Stručni radnici Nekvalificirani
KV o/0 kuhara mani- nad- zanat- radnici

pula- gled- lija M 2
to ra  nika

Ćuprija 673.900 97.900 14,53 4 4 18 30 950 250
Beograd 
V. Bečkerek

664.000 85.000 12,80 9 6 6 43 800 160

(Zrenjanin) 1,850.702 262.000 14,15 7 4 12 80 1.302 248
Novi Vrbas 1,650.000 230.000 13,93 10 4 12 25 1.200 120
Crvenka 1,490.000 195.000 13,08 6 4 6 52 1.000 450
Branjin Vrh 885.328 117.242 13,24 4 4 23 23 782 90
Osijek 941.842 119.150 12,65 5 6 16 38 1.250 90
Usora 459.000 60.000 13.08 4 3 6 47 1.151 19

pro ljeće kred it u vidu p red u jm a  za uzgoj še­
ćerne repe, uz cijenu  od tri kg krista lnog  še­
ćera  za 100 kg repe. K u ltu ra  šećerne repe bila 
je  p rim itivna. Zem lja nije  bila dob ro  p rip rem ­
ljena, već na b rzinu  sam o da se dobije  p re ­
dujam . Prinos je  m ali, a  kvalite ta  repe loša. 
Šećerna ind u strija  za to n ije  m arila , je r  je  i 
s ovako p rim itivnom  k u ltu rom  iz repe vadila 
12 posto čistog šećera. O na je  u punom  opsegu 
i nesm etano iskorištavala  visoke zaštitne  ca ri­
ne, te postizala ogrom ne zarade. Za proizvod­
n ju  8000 vagona šećera  zem ljoradnici su za
80.000 vagona repe (100 kg po 22 din) dobi­
vali oko 176.000 tisuća din b ru to , a d ržava 740 
m ilijuna netto . Pored toga, p o sta ja la  je  zab­
rana  izvoza šećerne repe, ko ja  je  bila  kom ­
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p le tiran a  i tim e š to  je  b io dozvoljen uvoz 
šećerne repe iz inozem stva bez carine. Režim  
je  prv i p u t U redbom  od 29. ožu jka  1935. re­
gulirao  c ijene repe, tako  da je  in d u s tr ija  še­
ćera  p laća la  pe t kg k ris ta lnog  šećera  za 100 
kg repe.

Pored  k a rte la  šećera  p o sto ja lo  je  jo š  pet 
karte la  u  in d u s tr iji p reh ran e . To su  bili kar­
tel kvasca stvo ren  1934. godine, u  ko jem  su  se 
nalazila slijedeća poduzeća: Tvorn ica žeste i 
p jen ice »M arko Maxer« d. d. Zagreb; »Vladi­
m ir Arko« Zagreb; D elniška d ružba  pivovarne 
»Union« L jub ljana ; »M. F išla i sinovi« K reka; 
»Petar Teslić« S isak; Prva p ivara, fab rika  sla­
da  i kvasca »Mih. J. K osovljanina« a. d. J a ­
godina, »K. M. Sonda« Beograd; »Ilija Mili-



šić« B eograd; »Rudolf Zalokar« prva jugosla­
venska tvorn ica za d ia  slad, slad in kvas L jub­
ljana. K arte l je  im ao m onopol na pro izvodnju 
kvasca za pekarske  svrhe. K arte l piva obuh­
vaćao je  poduzeća iz Beograda, Jagodine, Sa­
rajeva i Skop lja . U ka rte lu  čokolade bila  su 
poduzeća iz B eograda, M aribora , Osijeka, Su­
botice, Z agreba i Zem una. K arte l octene k ise ­
line osnovala  su  1935. tr i  najveća poduzeća: 
iz B elišća, B eograda i Zagreba. Te godine os­
novan je  i karte l za pro izvodn ju  ug ljične ki­
seline u  ko jem  su  b ila  poduzeća iz K reke, S is­
k a  i Zem una.

V rijed n o st p ro izvodnje  k a rte liran e  in d u s tri­
je  n am irn ica  iznosila je  314.100 tisuća d inara  
ili 8,2 po sto  od  uku p n e  p ro izvodnje  in d u s tr i­
je  nam irn ica . Od ukupnog  b ro ja  tvorn ica 3,6 
p o s to  je  b ilo  karte liran o . K ap ita l u karte lira- 
noj in d u s tr iji iznosio je  714.325 tisuća  d inara , 
što  iznosi 24,57 p o sto  u k upnog  kap ita la  u  toj 
g ran i in d u s tr ije . Svi ti podaci govore da  su  se 
k a r te lira la  sam o  najveća  poduzeća.

U ak c io n ersk im  d ru štv im a  u p reh ram b en o j 
in d u s tr iji ud io  s tran o g  k ap ita la  u  glavnici iz­
nosio  je  52,007.731 d in ar, a f inanc ijsk i k re ­
d iti 35,350.563 ili u k u p n o  87,366.294 d inara , što  
iznosi 1,91 posto . U m linsko j in d u s tr iji ino­
zem ni kap ita l sud jelovao  je  u  glavnici sa 
3,649.664 d in , f inanc ijsk im  k red itim a  u  izno­
su  od  19,457.252 d in a ra  (ukupno  23,106.916 di­
n a ra ) ili 0,51 posto . Jugoslavensk i kap ita l iz­
nosio  je  u  p re h ram b en o j in d u s tr i j i  1,192.760 
tisu ća  d in a ra  ili 65,20 p o sto  od  u k u p n ih  inves­
tic ija , u  in d u s tr i j i  a lkoho ln ih  i bezalkoholn ih  
p ića  831.505 tisu ća  d in a ra  ili 82,61 posto , a  u 
in d u s tr i j i  u lja  60.446 tisu ća  ili 84,77 posto. 
U tjeca jn a  s fe ra  inozem nog kap ita la  u  sve tr i 
p reh ram b en e  g ran e  p ro teza la  se na 822.282 ti­
suće p rem a  2,084.981 tisu ću  jugoslavenskog  ka­
p ita la . P reh ram b en a  in d u s tr i ja  ko ris tila  je
1937. k re d it  jav n ih  d ržavn ih  u stan o v a  u  izno­
su  od  120.474 tisuće  d in a ra  š to  iznosi 21,18 
p o s to  od  uk u p n o g  iznosa ko riš ten o g  k red ita . U 
in d u s tr ij i  h ra n e  i p ića  b ilo  je  zaposleno  1937. 
38.762 osobe, od  čega 34.189 m u šk a raca  i 4573 
žene.

nice), tjesten ina i drugih proizvoda za hranu 
i piće (proizvodnja ulja, kavinih zamjenica, 
ljuštion ica riže, ledane, industrije  riba, ja ja  i 
konzervi, m ineralnih voda, soda-vodc i bezal­
koholnih pića).

U m linskoj industriji podaci se odnose na 
13 poduzeća od toga pe t malih, šest srednjih 
sa 10—50 zaposlenih radnika i dva velika s 
više od 50 zaposlenih. Četiri su poduzeća ra­
d ila s djelom ično zastarje lim  strojevim a, a dva 
poduzeća im ala su sasvim zastarje le  strojeve, 
s ta re  više od 30 godina. U n jim a jc  1929. go­
dine  rad ilo  369 radnika, a 1934. godine 270. 
R adno vrijem e od 1929. do 1934. iznosilo jc 
p rosječno  više od devet sati dnevno. Efektiv­
na, u gotovu isplaćena, prosječna tjedna zarada 
iznosila je  1929. godine 208,90 dinara, a 1934. 
godine 164,24 d inara . P rosječna m jesečna zara­
da iznosila je  1929. godine 835,36 dinara, a
1934. godine 656,96 d inara. U m linskoj indu­
s tr iji posto jale  su i akordne nadnice, koje su 
se plaćale  grupam a radnika:

Za slaganje  punih  vreća
s robom  bez p rijenosa  din 15 — za 10.000 kg 
Za istovar vagona žitarica,
»alla rinfusa« u žljeb-silos „ 30 — za 10.000 kg
Za u to v a r vagona gotovom
robom  u  vrećam a „ 30 — za 10.000 kg
Za preslagan je  punih  vreća
s robom  u  istom  magazinu
s jednog m jesta  na drugo  „ 30 — za 10.000 kg
Za prijevoz robe iz jednog
m agazina u drugi sa
slaganjem  „ 60 — za 10.000 kg

Podaci iz ind u strije  m esa odnose se na šest 
poduzeća u  ko jim a je  1929. radilo  328, a 1934. 
godine 418 radn ika . Bila su četiri poduzeća 
s više od 50 radn ika. Sam o je  jedno  poduzeće 
im alo  suvrem ene stro jeve, a jedno  sasvim zas­
ta rje le , s ta r ije  od 30 godina. Efektivno, u go­
tovu  isplaćena, m jesečna, dnevna i satna zara­
d a  iznosila je :

Zaposlenost 1 nadnice radnika 
u prehrambenoj Industriji

O b ro ju  zaposlen ih  ra d n ik a  u  p reh ram b e­
noj in d u s tr i j i  i n jihov im  zarad am a  iz razdob­
lja  1929— 1934. godine k o m p le tn ih  p o d a tak a  
nem a. Z ato  sm o  se poslužili izv ješta jim a Tr- 
gov insko -industrijske  k om ore  u  Z agrebu, ko ji 
nam  dje lom ično  u k azu ju  n a  s ta n je  u  m lin sko j 
in d u s tr iji,  u  in d u s tr i j i  m esa, šećera  i n jegovih  
p rerađ ev in a , a lkoho la  (žeste, piva, p ića  i pje-

1 f i l l
s•o «  Ii«,s

1 2 ž ž e s a
1929.
1930. 
1932. 
1934.

182,22 30,37 3,79 728,88
202,16 33,69 4,21 808,64
195,84 32,65 4,08 783,76
198,06 33,01 4,12 79224

In d u s tr iju  šećera  i njegovih prerađevina 
predstav lja la  su  če tiri velika poduzeća, koja 
su  zapošljavala  više od 100 radnika. Jedno po­
duzeće b ilo  je  suvrem eno oprem ljeno , a jedno
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je  bilo sasvim zastarje lo . P rom jena  s tru k tu re  
ra d re  snage, p o rast radnica i opadan je  b ro ja  
zaposlenih radnika, vidi se iz slijedeće tabele:

Godina Muškarci Žene Djeca Ukupno

~l929. 425 355 -  785“
1930. 414 338 6 758
1931. 292 333 7 682
1932. 261 359 9 629
1933. 290 397 8 665
1934. 267 392 4 672

E fektivna, u gotovu isplaćena, p rosječna  
Ijedna zarada po radn iku  iznosila je  1929. go­
dine 164,11 d inara , a 1934. godine 163,02 di­
nara . Prosječna efek tivna zarada  jednog rad ­
nika na dan b ila je  1929. godine 27,35 d inara , 
a 1934. godine 27,17 d inara . E fek tivna zarada 
na sat i no rm alna m jesečna zarada  p rikazana 
je  u slijedećoj tabeli:
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1929. 3,42 656,64
1930. 3,46 664,32
1932. 3,43 65836
1934. 3,39 650,88

Podaci iz in d u s tr ije  tjes ten ina , p roizvodnje 
u lja , kavovina, konzervi, bezalkoholn ih  pića i 
d rug ih  dan i su  za 17 poduzeća. P e t poduzeća 
je  spadalo  u  velika, a  12 m eđu  m ala. Suvre­
m eno je  b ilo  o p rem ljeno  12 poduzeća, a  pe t 
je  im alo  zasta rje le  u ređ a je . U tim  poduzeći­
m a 1929. godine b ilo  je  zaposleno  1016 rad n i­
ka a  1934. godine 1008. S obzirom  n a  velik 
b ro j žena zaposlen ih  u  ovim  poduzećim a, do­
nosim o preg led  zaposlen ih  m uškaraca , žena i 
d jece  u  razd o b lju  od  1929. do 1934. godine.

Godina Muškarci Žene Djeca Ukupno

1929. 534 421 51 1.016
1930. 492 404 63 959
1931. 379 403 52 834
1932. 455 367 50 872
1933. 471 459 67 997
1934. 517 432 59 1.008

P ro sječn a  tje d n a  za rad a  po rad n ik u  u  12 
rep rezen ta tiv n ih  poduzeća iznosila je  1929. 
godine 231,99 d in a ra , a  1934. godine 181,72 di­
n ara . P ro sječn a  e fek tivna  z a rad a  n a  d an  izno­
sila  je  1929. godine 38,03 d in ara , a  1934. go­
d ine 31,88 d inara .

P rosječna  e fek tivna  zarada  u  go tovu n a  sat 
i p ro sječn a  m jesečna  za rad a  u  razd o b lju  od
1929. do 1934. godine p r ikazana  je  u  tabeli:

Navodim o podatke o devet poduzeća in d u s­
trije  alkohola, žeste, piva, pića i p jen ice. Sam o 
jedno  poduzeće bilo  je  suvrem eno o p rem lje ­
no, u šest poduzeća suvrem eni su s tro jev i p re ­
vladavali, jedno  je  poduzeće im alo zasta rje la  
p o stro jen ja , a jedno  uopće n ije  im alo stro jeva . 
Godine 1929. bilo jc  496 radnika, od toga 101 
žena, a u 1934. godini 369 radnika, od  toga 63 
žene. Radno vrijem e u navedenim  tvorn icam a 
iznosilo je  u  p ro sjek u  osam  do 12 sa ti na  dan. 
E fektivna, u  gotovu isplaćena, t jed n a  zarada  u 
osam  rep rezen tativn ih  poduzeća iznosila je  po 
jednom  radn iku  1929. godine 236,30 d inara , 
a  1934. godine 184,29 d inara . K re tan je  efek­
tivne prosječne zarade na sa t i p ro sječne  za­
rade na m jesec vidi se iz slijedeće tabele:
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5,03
5,26
4,97
4,70

965,76
1.009,92

954,24
902,40

1929.
1930. 
1932. 
1934.

4,58
4,03
4,84

87936
773,76
92938
744,96

U ovaj p rikaz  n isu  u v rštene  zarade  djece 
od  14 do 16 godina. D ječaci su  dobivali na  sa t 
od  1,25 do dva d in ara , a  d jevojčice  od d in ara  
do  1,50 d inara . U tvo rn ic i u lja  po red  v rem en­
sk ih  nadnica rad ili su  bačvari u  ako rd . U raz­
dob lju  od 1929. do 1932. godine oni su  mogli 
da  zarade  od 50 do 65 d in ara  dnevno, a  od 
poče tka  1933. do k ra ja  1934. godine od 30 do 
40 d in a ra  dnevno.

U m linskoj in d u s triji p rim ali su  m linari u 
b ra šn u  od dva do 30 kg m jesečno , a  negdje  i 
na  velike crkvene b lagdane. U nekim  poduze­
ćim a m ogli su  radn ic i kupovati v lastite  p roiz­
vode uz snižene cijene. D avanja  u  narav i u  in­
d u s tr i j i  m esa b ila je  redovna pojava. N egdje 
su  radn ic i im ali s tan  i h ran u , negdje  doručak . 
M esarski i kobasičarsk i pom oćnici u  nekim  po­
duzećim a im ali su  p o tp u n u  opsk rbu . U indus­
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t r iji šećera , p rem a kolektivnom  ugovoru, imali 
su  kvalific iran i radn ici stan , ogrjev, rasv jetu  
i dod a tak  u  šećeru. U drugom  poduzeću dobi­
vali su  kvalific iran i radnici, p rem a kolektiv­
nom  ugovoru, g od išn ju  n ag radu  u  visini jedne 
m jesečne p laće i d o da tak  za d jecu  do 14 go­
d ina  sta ro sti. U in d u s tr iji piva davali su od 
dvije do 16 lita ra  piva tjed n o  po radn iku . U 
in d u s tr iji tje s ten in a  i d rug ih  ž ivotnih n am irn i­
ca  jed n o  veliko poduzeće p laća lo  je  posebne 
nag rade  za  Božić, Novu godinu, U skrs i Du­
hove u  ob liku  jed n e  tjed n e  plaće. U istom  po­
duzeću  isplaćivala  se u  slu ča ju  bo lesti radn iku  
raz lika  izm eđu h ra n a r in e  i t jed n e  nadnice. U 
osta lim  poduzećim a dobivali su  rad n ic i p rem a 
v rs ti p ro izvodnje . N a p rim je r, k ilogram  riže 
tjed n o  po  rad n ik u  ili od ređ en u  ko ličinu u lja , 
itd .

Ovi podaci se odnose na  49 poduzeća koja  
su  zapošljava la  2989 rad n ik a , od  toga 2008 
m ušk a raca , 914 žena i 67 djece. U 1934. godini 
zapošljava la  su  is ta  poduzeća  2737 radn ika , od 
toga 1726 m ušk a raca , 933 žene i 78 djece. P ra ­
vih p ro le te ra  b ilo  je  1929. godine 67 posto , a 
in d u s tr ija liz ira n ih  se ljak a  33 posto . U 1934. go­
d in i p rv ih  je  bilo  70 posto , a  d rug ih  30 posto. 
P ro sječn a  e fek tiv n a  tje d n a  z a rad a  iznosila je
1929. godine 208,65 d in a ra , a 1934. godine 
178,55 d in a ra . P ro s ječn a  e fek tivna  z a rad a  na 
s a t  iznosila  je  1929. godine 4,41 d inar, a  1934. 
godine č e tir i d in ara . N orm alna  m jesečna  za­
ra d a  (192 sa ta ) iznosila  je  1929. godine 846,72 
d in a ra , a  1934. godine 768 d in ara . Ovi podaci, 
ko je  su  sak u p ili sam i poslodavci za  po treb e  
trgovačk o -in d u strijsk e  kom ore, pok azu ju  da su 
rad n ic i im ali n e š to  niže zarade  nego š to  se  to 
tv rd ilo  u  zvaničn im  p o dac im a In d eksa .  P rem a 
In d e k su  je  1929. godine p ro s je č n a  u k u p n a  za­
ra d a  ra d n ik a  p reh ram b en e  in d u s tr ije  iznosila 
909,20 d in a ra , a 1934. godine 832,57 d inara .

Savez živežarskih radnika Jugoslavije sa 
sjedištem u Zagrebu

K ada je  Savez ž ivežarsk ih  rad n ik a  Jugosla­
vije  o db io  p oče tkom  1929. godine d a  p laća kvo­
tu  c en tra li URSS-a, so lid a riz ira ju ć i se  tak o  s 
pasivnom  rez is tenc ijom  ORS-a, k o ji je  od 1925. 
god ine zadržao  uvelike svo ju  au to n o m iju , Cen­
tra la  U RSSJ-a (što  se n alazila  pod  vodstvom  
so c ija lis te  iz g rupe  ž iv k a  Topalovića, za raz­
liku  od  ORS-a i n jegovih  vođa V. K orača  i V. 
H aram ine) je  počela  da  rad i na n jegovu c ije ­
pan ju . Počelo se  p rig o v a ra ti cen tra li Saveza 
živežarsk ih  ra d n ik a  d a  je  p o d  u tjeca jem  ORS-a, 
d a  se nalazi p o d  tu to rs tv o m  V itom ira  K orača, 
(odnosno  V ilim a H aram ine , njegova is tom išlje ­

nika) da n išta  ne radi, da Savez godinr ia sto­
ji  na m jestu . »Krajem  1929. godine svjesni 
žtvežarski radnici iz podružnica u  Srbiji, Voj­
vodini kao i d ije la  H rvatske i Slavonije digli 
su  ruke od cen tralne uprave u Zagrebu (koja 
već nekoliko godina n ije održala plenum  Sa­
veza, a  kam oli kongres koji je  po s ta tu tu  bila 
dužna održati) i saglasili se s tim  da se u 
B eogradu obnovi sta ri Savez živežarskih rad­
nika«.378

Tako je  k rajem  1929. godine od beogradske 
podružnice Saveza živežarskih radnika Zagreb 
osnovan Savez radn ika  životnih nam irnica Beo­
grad . Rad SŽRJ Zagreb odvijao se uglavnom 
posredstvom  sindikalne podružnice Zagreba, 
pa donosim o osnovne podatke o njenoj aktiv­
nosti do kongresa. Podružnica je  9. veljače 
1930. godine održala zajedničku pro testnu  skup­
š tin u  sa  zagrebačkom  podružnicom  ORS-a pro­
tiv revizije socijalno-političkog zakonodavstva. 
R eferen t na skupštin i bio je Vilim Haramina. 
Sk u p štin a  je  održana istodobno i s istim  dnev­
nim  redom  kao i skupština Mjesnoga među- 
strukovnog  odbora URSS-a Zagreb. Time jc 
Savez živežarskih radn ika  Zagreb, zajedno s 
ORS-om, počeo da vodi akcije općeg značaja, 
odvojeno  od URSS-a. Zagrebačka podružnica 
od ržala  je  23. veljače 1930. godine godišnju 
skupštinu . Podružnica je  vodila akcije za re­
gu liran je  radnog vrem ena u pekaram a. Sek­
c ija  m esara  rasp rav lja la  je  o odnosim a koji 
v lada ju  u  g radskoj klaonici. Javno se rasprav­
lja lo  o prilikam a u Tvornici pjenice čiji je 
vlasn ik  bio Žiga W eiss u Zagrebu, koji je 
često  v rijeđao  radnike, a bilo je  i slučajeva 
fizičkog o b računavan ja  s radnicim a. Pekarski 
radn ic i održali su 17. sv ibnja 1930. godine 
sk u p štin u  na  kojoj se rasprav lja lo  o prim jeni 
zaštitnog  zakonodavstva i m ogućnosti da se 
njegova p rovedba osigura kolektivnim  ugo­
vorim a, ko ji će p ris iliti poslodavce na uvjete 
kakve žele radnici. Skupštinu  je  otvorio p red­
sjedn ik  podružnice Vid Đ urđek, a referirao 
je  G ojko B erberović.379

Pored  brige da oko sebe zadrži živežare u 
B jelovaru , Đakovu, O sijeku, Slavonskom  Bro­
du, S ušaku  i V araždinu380, C entralna uprava 
se tru d ila  da održi u  svom sastavu i podruž­
nicu  u  Beogradu. Ona šalje p ism a na prijašn je  
sind ikalne funkcionare , podružnice i članove 
C entralne uprave da nastave s radom  uz po­
m oć ORS-a u B eogradu. Jedno  takvo pismo 
objav ile  su beogradske Radničke novine:

™ Radničke novine. B eog rad  8 . .V IH  19» -
379 Radničke novine, Z agreb , 14. i io . u ,  ***• 
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»Sigurno ti je  u tančine sve poznato, da  mi 
sa M ustafom  T urkom  nem am o n iš ta  zajed­
n ič k a .  je r  je  T urk  o tišao  u zagrlja j beograd­
skim  cen trum ašim a i kom orskoj gospodi. Mi 
sm o se sporazum jeli sa  drugovim a funkcio- 
nerim a O pšteg radničkog saveza Jugoslav ije  u 
Beogradu da u na jk raće  vrijem e sazovem o zbor 
pekarsk ih  radn ika  u Beogradu, po p itan ju  ne­
djeljnog počinka i po trebe organizacije, pa te 
d rugarsk i um oljavam o, da čim  prim iš ovaj 
list, da odm ah odeš do d ruga B ratkovića u 
sek re ta rija t O pšteg radničkog  saveza ko ji se 
nalazi u Domu Radničke kom ore, N em anjina 
ul. 34, pa se sa n jim a  porazgovori po svim 
tim  p itan jim a«.3*1

Pored toga, sazivale su  se p arale lne konfe­
rencije. Dok je  Savez živežara Beograd od rža­
vao zbor pekara  u Beogradu, s ek re ta r žive­
žarsk ih  radn ika G rubauer održao  je  sličnu 
konferenciju  u Zagrebu.3*2 Dok su URSS-ovci 
tvrdili: »U B eogradu posto ji jed n a  jed ina  o r­
ganizacija živežarskih radn ika  ko ja  uzgred budi 
rečeno b ro ji preko  500 ispravnih  i ak tivn ih  
članova i to: pekarsk ih  radn ika  150, p ivarsk ih  
260, m esarsk ih  80, kuvarsk ih  28, poslastičar- 
skih 14, m linara  4 i kelnera  8«, do tle je  po d ­
ružnica živežara iz Pančeva, ko ja  se nalazila 
u sklopu zagrebačke cen trale , ob jav ila  rezo­
luciju  u kojoj se pozivaju svi živežarski rad ­
nici i sve podružnice da n ap u ste  »cjepačku 
živežarsku organizaciju  u B eogradu i da se 
prik ljuče  općoj zajednici ž ivežarskih rad n i­
ka« .3*3

Vođe URSS-a m obilizirali su  vo jvođanske 
podružnice pro tiv  C entralne uprave, k o ja  je  od ­
ložila kongres Saveza zakazan za 7. i 8. ru jn a
1930. godine. Podružnica S2R J-a u Novom  Sa­
du p ro testira la  je  javno  pro tiv  tog odlaganja  
ovim riječim a:

»Prema čl. 8 saveznih p rav ila  tačka  5. K on­
gres se održava svake treće godine, ob ično  u 
m jesecu ožujku  no na jd a lje  do 30. sv ibnja . Sa­
vezna uprava je  pogazila ovu o d redbu  s ta tu ta , 
m a da je  od nas kao i od beogradske p od ruž­
nice na to sta lno  gonjena. N apro tiv  ona je  doz­
volila da se beogradska podružnica na tom  
p itan ju  i odvoji od cen trale , rad ije  nego da 
izvrši odredbu  s ta tu ta  o sazivu kongresa. Mi 
smo čekali 16 m jeseci p reko  roka  da se kon­
gres održi m akar i 7—8. sep tem bra  ove go­
dine. Ali je  savezna up rava  i ta j ro k  p ropustila  
i kongres neopravdano odložila na neograni­
čeno vrijeme.«

Iza toga se u  p ism u tvrd i da je  C entralna 
uprava odložila kongres zbog toga š to  se boji

381 Isto.
f c to " 5 fcfx ° 1 9 3 0 ' B e o g rad ’ 15, V IH  1930<

odgovornosti, je r  »Po saveznim  p rav ilim a  p a ­
rag raf 7. up rava  saveza, poslije  kongresa, sa­
čin java s red išn ji u p ravn i o d b o r od 15 članova. 
S jednice s red išn je  uprave, p rem a parag rafu  
9. m o ra ju  se održavati svako pola  godine, a 
po p o treb i i više pu ta . Ali sred išn ja  up rava  te 
sjednice n ije  sazivala im a već više od dvije 
godine.« I dalje : »Prem a saveznim  prav ilim a 
pa rag ra f 8. tačka  a) i 7 : tačk a  d) u  nadlež­
nost saveznog kongresa spada  i izbor saveznih 
nam ješten ika . Savezna u p rava  je  m eđu tim  iz­
b jegavajući kongres nam e tn u la  Savezu jednog 
funkcionera  na  na jodgovorn ije  m jesto , ne p i­
ta ju ć i za to  čak  ni sred išn ji u p ravn i odbor.

Prem a p a rag ra fu  14 saveznih p rav ila  naš 
savez je  u sastavu  U jedin jenog  radn ičkog  sin­
d ikalnog  saveza Jugoslav ije . S hodno parag rafu  
8 — tačka  5, kad  se saziva savezni kongres, 
ob java  im a da se izvrši p rek o  m jerodavn ih  ra d ­
n ičk ih  glasila. Savezna u p rav a  tu  o b javu  n ije  
izvršila.

N am etn u ti se k re ta r  saveza G rab au e r na 
jednom  zbo ru  u  Z em unu, iz jav lju je , da  naš sa ­
vez n ije  u  sastavu  zem aljske  sind ika lne  cen­
tra le , U jed in jenog  radn ičkog  s ind ikalnog  sa­
veza Jugoslav ije . T akav stav  znači otvoreno  
k ršen je  s ta tu ta  i kongresn ih  od luka, kao  i za­
nem arivan je  p ravn ih  in te re sa  živežarsk ih  rad ­
nika, ko ji žele da  b u d u  u  jed n o j za jedn ic i sa 
svim  radn ičk im  organ izac ijam a ko je  su  oku p ­
ljene u  U jed in jenom  radn ičkom  sind ikalnom  
savezu.

Ovakvim  svojim  postu p c im a  se k re ta r  i ci­
je la  u p rava  u Z agrebu  g rubo  su  se og riješili i 
o  in te rese  Saveza i o od red b e  saveznih p rav ila , 
ko ja  u pa rag ra fu  5, tačke  b  i c vele da  svi 
oni 'ko ji se ne p o k orava ju  zak ljučcim a kon­
g resa  i sred išn jeg  o d b o ra  upravnog  i ko ji svo­
jim  p onašan jem  savezu i njegovim  članovim a 
nanose š te tu  ili p rouzroč i s ra m o tu ’ im aju  da 
bud u  isk ljučen i iz Saveza.

Po svim  svojim  p o s tupc im a članovi up rave  
u  Z agrebu  čiji je  m an d a t is tekao  30. sv ibn ja  
p rošle  godine, ne sam o da ne zaslužu ju  da 
b u d u  na  čelu  Saveza, već po  p rav ilim a im aju  
da b udu  isk ljučen i iz Saveza kao  n ed o sto j­
ni«.3**

T ako se u p rava  podružn ice  iz Novog Sada 
ob računavala  sa  C en tra lnom  upravom  Saveza, 
nazivajući je  o ru đ em  ORS-a k o ji s to ji na  s ta ­
ja liš tu  d a  i radn ic i p reh ram b en e  in d u s tr ije  p ri­
p ad a ju  ORS-u. V itom ir K orać je  n a tu rio  SŽRJ 
za sekreitara G rabauera  ko ji upu ću je  p riv a tn a  
p ism a, p iše  i ša lje  le tke, unosi zabunu  i raz­
b ija  jed in stv o  Saveza. Podružnica je  pozvala 
sve organizacije  Saveza da obustave  slan je  
kvote cen tra li dok  se ono  ne k o n zu ltira  sa

384 Radničke novine, Zagreb, 12. IX 1930.
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č lanstvom , o tom e kakve m jere  da se poduz­
m u  da se život Saveza dovede opet na no r­
m alan  kolosijek. Na poziv O blasnog odbora 
Saveza živežarsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  održa­
na  je  14. ru jn a  u  N ovom S adu oblasna kon­
fe renc ija  pod ružn ica i pov jeren iš tva  ovog Sa­
veza n a  te r ito r iju  V ojvodine. N akon re fe ra ta
0 odnosim a Saveza p rem a URSSJ-u i u n u tra š ­
n jim  odnosim a u  sam om  Savezu, donesena je, 
nakon  opsežne d iskusije  slijedeća od luka:

»1) sve o rganizacije  Saveza živežarskih rad ­
n ika  Jugoslav ije , p re ts tav ljen e  na ovoj konfe­
renc iji, o s ta ju  u c je lin i radn ičkog  sind ikalnog  
p o k re ta  u  sastavu  U jedin jenog  radn ičkog  sin­
d ikalnog  saveza Jugoslav ije  — bez obzira  na 
to, kakvo će gled ište  po  tom  p itan ju  uzeti 
savezna c en tra la  u  Z agrebu.

2) Sve organ izac ije  od lu ču ju , da  p riv rem e­
no obustave  svako ob raču n av an je  kvote  cen­
tra li u  Zagrebu . O bračunavan je , kao i ostale 
fu nkc ije  c en tra le  v rš it će u  buduće Privre­
m eni p o k ra jin sk i o d b o r za V ojvodinu, koji 
će izab ra ti ova k o nferenc ija . Ovakvo stan je  
o s ta t  će sve do even tua lnog  saziva saveznog 
kongresa.

3) O vlašću je  se  Izv ršn i o d b o r privrem enog 
p o k ra jin sk o g  o dbora , d a  od m ah  poduzm e ko­
rak e  kod  cen tra le  u  Z ag rebu  da  u  roku  od 
dva m jeseca  sazove kongres, na isti da  pozove
1 b ivšu  beo g rad sk u  p o d ružn icu  — sada  sam o­
s ta lan  savez —  k o ja  se već iz jasn ila  da  će 
se  pozivu o d a z v a ti . . .  O dboru  se nalaže da sa 
svoje  s tra n e  h itn o  p o rad i n a  s tv a ra n ju  je d in ­
stvene  o rgan izac ije  ra d n ik a  živo tn ih  n am irn i­
ca  u  sa stav u  U RSSJ za č itavu  zem lju.«

U odgovor n a  tu  a k c iju  C en tra ln a  up rava  
Saveza je  su sp en d ira la , odnosno  razriješ ila  
d u žn o sti u p rav u  p odružn ice  u N ovom  Sadu, 
a  članove Saveza je  upozo rila  da  se p rilikom  
do la sk a  u  B eograd  ne o b ra ć a ju  »cjepačkom  
savezu živežara  u  B eogradu , već podružnici 
saveza u  B eogradu  (SŽRJ).«115

I Z agrebačke R a d n ičke  novine  p išu  o »kri­
vim  pu tev im a  zagrebačkog Saveza živežarskih 
ra d n ik a  Jugoslav ije« , k o ji se v lastitom  kriv i­
com  doveo do  po tp u n o g  rasu la . »On se p rili­
je p io  uz O RS-ovu fra k c iju  u  radn ičkom  pok­
re tu  i ra z ru šio  svo ju  v la s titu  o rgan izac iju  u 
cije lo j zem lji. Od n jega  su  o tpa le  sve osim  
dv ije  pod ružnice. K ongres, č iji su  saziv zah tje- 
vale sve organ izac ije  se o d b ija , a  cen tra ln a  
u p rav a  č iji je  m an d a t davno is tekao  up rav lja  
Savezom . O na u  R a d n ičko m  g lasn iku  da je  iz­
ja v u  d a  'neće da lje  d a  bu d e  u  URSS-u’ te da 
želi za jed n icu  s ORS-om.«386

385 Isto, 24. X 1930; Radničke novine, Beograd,
17. i 31. X 1930.

344 Radničke novine, Zagreb, 4. VII 1930.

C entrala URSSJ-a uputila  je  Savezu žive­
žarskih radnika Zagreb pismo u kojem  se is­
tiče da URSS-ovi sindikati m oraju  biti par- 
tijsko-politički neu traln i, da se u  n jim a ne 
priznaje  posto jan je  ni desničara, ni ljevičara, 
ni cen trum aša, je r  se u  njem u ne vode par- 
tijsko-političke rasprave, da je potrebno da on 
bude jed instven  i očuvan za isključivo sindi­
kalne zadatke.387

U takvoj situaciji i pod takvim pritis­
kom  održan  je  kongres Saveza živežarskih rad ­
nika Jugoslavije 2. listopada 1930. godine. Na 
kongresu  su bile zastupane podružnice: Beo­
grad , Bjelovar, Karlovac, Novi Sad, Osijek, Pan­
čevo, Sisak, Slavonski Brod, Subotica, Sušak, 
V araždin, Vinkovci, Zagreb i Zemun. Kongre­
su  je  prisustvovao sek re ta r In tem acionale ži­
vežarskih radn ika  Schifferstein  iz Zuricha. Na 
kongresu  se prigovorilo  C entralnoj upravi što 
ne p laća kvotu  cen trali URSS-a za svojih 200 
članova, ali p laća Internacionali kvotu za 1400 
članova, živežari V ojvodine ogradili su se od 
su rad n je  CU SŽRJ s ORS-om i zajedničke bor­
be ko ju  oni vode pro tiv  cjeline sindikalnog 
pok re ta . Na kongresu je  u obranu  centrale 
o š tro  u stao  G ojko B erberović, tada istaknuti 
p redstavn ik  ORS-a, koji je  kao gost na kon­
g resu  zastupao  zagrebačku R adničku kom oru. 
K ongres je  zak ljučio  da novoizabrana C entral­
na up rava  Saveza pozove URSSJ da u tri m je­
seca sazove konferenciju  svih organizacija ži­
vežarsk ih  radn ika  na kojoj bi se trebalo pro­
v esti u jed in jen je . P rijedlog Centralne uprave 
d a  se R adn ičk i glasnik  uzme za službeni organ 
saveza nije  naišao  na opće prihvaćanje. Tra­
žilo se da se svaka podružnica može opred i­
je liti za list ko ji želi uzim ati.

A nalizirajući b ilancu Saveza živežarskih rad ­
n ik a  Zagreb od 1. siječn ja  1927. godine do 31 
p rosinca  1929. godine (u tom  razdoblju  je  p ro ­
dano  29.354 članske m arkice ili godišnje 9784) 
m ože se izvesti zak ljučak  da je  Savez imao 
188 članova, koji su uplatili 52 tjedna član­
skog prinosa. No, p rem a izvještaju, zagrebačka 
je  podružnica bro jila  250 članova, a posto­
ja le  su  podružnice u B jelovaru, Beogradu, K ar­
lovcu, Novom Sadu, Osijeku, Pančevu, Senli, 
S lavonskom  Brodu, Subotici, Sušaku, a pla­
tiš ta  u Crikvenici, Koprivnici, Križevcima, Sa­
m oboru  itd.

Poslije kongresa privrem eni pokrajinsk i od­
bo r SŽRJ-a je  u Novom Sadu u sporazum u s 
obnovljen im  Savezom radnika životnih nam ir­
nica u  Beogradu, na sjednici održanoj 9. stu ­
denog, donio od luku o p rek idu  svih veza sa 
Savezom  u  Zagrebu i o p risa jed in jen ju  vojvo-

387 Is to , 29. V III  1930.
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danskih  podružnica Savezu radn ika  životnih 
nam irn ica  u Beogradu.

U Zagrebu je  odm ah poslije  kongresa osno­
vana ..ova podružnica ž ivežarskih rad n ik a  ko­
ja  se p ripo jila  Savezu radn ika  živo tn ih  n am ir­
nica u  B eogradu i odm ah počela ak tivno  d je ­
lovati.38*

Zbog toga što  su tu  pod ružn icu  osnovali i 
sačinjavali bivši članovi N ezavisnih s ind ikata  
donosim o uk ra tk o  pregled n jenog  organizacij­
skog razvoja. O dm ah po  o sn u tk u  podružnice u  
n ju  su p ristup ili bivši članovi Nezavisnih sin­
d ikata  iz Tvornice u lja  i iz Arkovc tvornice 
šp irita  i kvasca. Početkom  1931. godine im ala 
je  180 članova. Podružnica je  im ala  tr i sek­
cije: pekara, tvorn ica u lja  i tvorn ica »Arko*. 
Pokretala  je  akcije  u  Zagrebačkoj pivovari, 
Tvornici c ikorije , m eđu m esarim a i u tvornici 
kandita. T ajn ik  podružnice bio je  G abrijcl 
K ranjec, p rija šn ji s ek re ta r zabran jenog  S indi­
kata  radnika živežne in d u strije  i o b r ta  Jugo­
slavije. Početkom  1932. godine podružn ica je  
im ala 212 plaćajućih  članova, od toga je  sek­
cija pekara im ala 52 člana, sekcija  k u h a ra  21, 
a industrijske  sekcije 139 članova. P odružni­
ca je  redovno održavala godišn je  sk u p štin e  i 
b irala  u svim većim poduzećim a radn ičke  pov­
jeren ike. Tako je  u šest poduzeća na listi pod­
ružnice izabrano  20 povje ren ika  i isto  toliki 
b roj zam jenika. U up ravu  podružnice ušli su: 
A ntun Augustić, Blaž B arto l, F ran jo  Bukovac, 
Đuro K ecur, V ik to r Medved, Tom a M endek, 
R udolf M linarić, Pero Očko i drugi.

ORS je  u Zagrebu uvelike otežavao rad  te 
podružnice, nazivajući je  ta jn o m  kom un istič ­
kom  organizacijom , a radničke povjeren ike, 
izabrane na listi podružnice, kom unističk im  
ćelijam a po poduzećim a. T ako su, npr., odm ah 
poslije zabrane N ezavisnih s in d ika ta  17. s iječ­
n ja  1929. godine u Tvornici žeste »Arko« u  
Z agrebu provedeni izbori za radn ičke  pov je re­
nike na ko jim a su radn ic i postavili, po red  lis­
te ORS-a, svoju listu  nezavisnih radn ika . R ad­
n ički glasnik  tv rd io  je  da je  to  lista  b ivših  
članova Nezavisnih s ind ikata . Za lis tu  nezavis­
nih glasalo je  97 radn ika, a  za lis tu  ORS-a 73. 
R adnički glasnik  nazvao je  organ iza to re  liste  
nezavisnih rad n ik a  »G eneralnim  štab o m  neza­
visnih ćelijaša u Arkovoj tvornici«. T akav r je č ­
nik zadržao je  ORS i u  kasn ijim  ob račun im a 
s kom unistim a. To je  učin io  i u  Tvornici u lja
1932. godine kada je  podružnica rad n ik a  ži­
votnih nam irn ica  dobila 163 glasa, dok  je  lista  
ORS-a dobila sam o četiri g lasa. P odružnica je  
na sve te napade ORS-a odgovarala da su  kle­
vete i denuncijacije.389

388 Isto, 21. i 28. XI, 12. i 24. X II 1930.
. J??1; Radni£e novine, Beo­grad, 18. III  1932; Radnički glasnik, 5. I II  1929.

U n ija  sav eza  r a d n ik a  ž iv o tn ih  n a m irn ic a  
Ju g o s la v ije

P oslije kongresa Saveza živežarsk ih  radn ika  
Jugoslav ije  u  Z agrebu, pozvala je  18. studenog
1930. godine In te rn ac io n a la  živežarsk ih  rad n i­
ka, č ije  je  sjed iš te  bilo  u  Z iirichu, C entralnu  
u p rav u  URSSJ-a da poduzm e ko rak e  za stiša- 
v an je  n ep rija te ljs tv a  m eđu  živežarskim  orga­
n izacijam a u  Jugoslav iji, i da  se p o š ta ra  da 
izm eđu n jih  dođe do organizacijskog  s tap an ja , 
bilo  n a  cen tra lis tičk o j, b ilo  n a  federa lističko j 
osnovi. C en tra lna  u p rava  URSSJ-a odbila  je  
da  rad i n a  to m  poslu, u n ap rijed  ocjen ju ju ć i 
da  će on b iti bezusp ješan , je r  SŽRJ Zagreb 
ne  pokazu je  sk lonost za su ra d n ju  p rem a  cje ­
lini pok re ta . Savez živežarsk ih  ra d n ik a  nije  
p laćao  URSSJ-u kvotu  od 1. trav n ja  1929. go­
dine, n ije  odgovarao  na  dopise  cen tra le  
URSS-a, a  u  socija lno-političkoj akc iji, k o ja  se 
vodila za o b ran u  radn ičkog  zaštitnog  zakono­
davstva, odvojio  se od cje line i dem o n stra tiv ­
no, u  zajednici s ORS-om, izvodio svoje zaseb­
ne akcije . C en tra la  Saveza n ije  se o g rad ila  od 
izjava svog se k re ta ra  da  SŽRJ n ije  u  sastavu  
zem aljske cen tra le  URSSJ-a. N a kongres sa­
veza n ije  pozvana c en tra la  URSSJ-a n iti su 
jo j s  kongresa  poslan i izv ještaj i rezo lucija . 
Zbog svega toga c en tra la  URSS-a je  odb ila  da 
poduzm e k o rake  na zb ližen ju  živežarsk ih  rad ­
nika.

» K onsta tira juć i sve ovo m i sa  ža ljen jem  
m oram o  da u tv rd im o  da kod  cen tra le  Saveza 
živežarskih rad n ik a  u  Z ag rebu  n i p rije , kao  ni 
poslije  kongresa ne po sto ji d o b ra  vo lja  za 
su ra d n ju  sa o sta lim  o rganizacijam a. D otle mi 
m oram o  da k o n s ta tiram o  da  je  takovo d rža­
n je  cen tra le  ž ivežarskog saveza u  Zagrebu  i 
p r ije  i poslije  kongresa  toga Saveza b ilo  p ro ­
tivno i d u h u  s ta tu ta  toga saveza kao i Z em alj­
ske sind ika lne  cen tra le  kao  i p ro tivno  od lu ­
kam a m je rodavn ih  kongresa. Mi n ism o  u  m o­
gućnosti, da  poduzm em o ko rak e  n a  zb ližen ju  
živežarsk ih  rad n ik a  i že ljam a v iših  fo ru m a rad ­
n ičkog p o k re ta , k o jim  je  do  sređ iv an ja  na 
tom e p o lju  rad a  veom a m nogo stalo .

O ovom e ćem o izv ijestiti i In ternaciona- 
lu«.390

C en tra la  URSSJ-a o b ra tila  se i O pćem  rad ­
n ičkom  savezu, ističuć i da je  od  In te rnac iona le  
živežarsk ih  rad n ik a  ov laštena da  se p o š ta ra  
da  se o rgan iz iran i ž ivežarski rad n ic i g ru p ira ju  
u  svoj s tru čn i ž ivežarski sind ika t. B udući da 
se u  sastavu  ORS-a nalaze veće g rupe  o rgani­
z iran ih  živežarsk ih  rad n ik a , one po  m išljen ju  
In te rnac iona le  ne mogu, p rilikom  s tv a ran ja  je-, 
dinstvenog saveza živežarsk ih  rad n ik a , o sta ti

390 Radničke novine, Zagreb, 12. XII 1930.
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u  sastavu  ORS-a. Da b i se un ap rijed  izbjeglo 
svako c ijepan je  snaga o rganiziran ih  živežar­
sk ih  radn ika , p o treb n o  je  da  te  g rupe iz 
ORS-a p r ije đ u  u  novi savez.3’1

In te rnac iona ln i s e k re ta r ija t  živežara anga­
žirao  se u  p u no j m je ri oko  p rip rem e  konferen­
cije  u jed in jen ja . O n je  vodio in tenzivnu  ko res­
po n d enc iju  s ORS-om i zagrebačkim  SŽRJ. 
S ek re ta r  In te rn ac io n a le  S ch ifferste in  osobno je  
urg irao  kod  p red stav n ik a  ORS-a i SŽRJ Zag­
reb  da  dođu  n a  kon ferenc iju . V ršio je  i p rit i­
sak  na n jih  rije č im a  »tko neće u jed in jen je , 
nem a m u  m je s ta  n i u  In ternacionali« . U spr­
kos tom e, oni n isu  došli n a  zakazani sastanak . 
K onferenc ija  u je d in je n ja  o d rža la  se 22. velja­
če 1931. godine u  B eogradu , bez ORS-a i SŽRJ 
Zagreb. N a k o nferenc iji n ije  b io  p risu tan  ni 
Savez živežara S ara jev a  k o ji je  u n ap rijed  iz­
jav io  d a  je  suglasan  sa  zak ljučc im a ko je  će 
kon fe ren c ija  d on ije ti.

P rem a  tom e n a  k o n feren c iji u jed in je n ja  bio 
je  sam o  Savez ra d n ik a  ž ivo tn ih  n am irn ica  Ju ­
goslav ije B eograd  i Zveza živ ilsk ih  delavcev 
Jugoslav ije  L ju b ljan a , te  na  b rz inu  is fo rs iran i 
p red stav n ic i to b o žn jih  o b lasn ih  od b o ra  žive­
ža rsk ih  s in d ik a ta  u  Novom  S ad u  i Zagrebu. 
O d luka  k o ju  je  k o n fe ren c ija  usvo jila  u spostav ­
lja  u jed in jen i savez s nazivom  U nija  saveza 
ra d n ik a  živo tn ih  nam irn ica  Jugoslav ije .

Z a in te re s iran i savezi osnovali su  p riv rem e­
n i o dbor, u  k o ji su  u šli po  je d a n  p red stav n ik  
saveza iz L ju b ljan e , S ara jeva , B eograda, p riv ­
rem enog  o d b o ra  iz Novog S ada  i ob lasnog  od­
b o ra  iz Zagreba. Ovaj o d b o r  je  treb ao  da ru ­
kovodi poslovim a za jedn ice  »dok nadležni fo­
ru m i p o k re ta  ne p red lože  nova p rav ila  Unije«. 
Za s jed iš te  cen tra ln o g  s e k re ta r ija ta  U nije  od­
ređ en  je  B eograd , za s jed iš ta  p o k ra jin sk ih  od­
b o ra  U nije L ju b ljan a , Sara jevo , Z agreb i Novi 
Sad . F u n k c ije  cen tra ln o g  se k re ta r ija ta  dobio 
je  se k re ta r  b eogradskog  saveza.

C en tra ln i o d b o r U nije osim  rad a  na  orga­
n izac ijskom  s ta p a n ju  im ao  je  dužnost da p red ­
s ta v lja  u d ru žen je  o rgan izacije  u  zem aljskoj 
s ind ik a ln o j ce n tra li (URSSJ) i u  In te rn ac io ­
na ln o j u n iji  ž ivežarsk ih  ra d n ik a  i da  p rem a 
tim  u s tan o v am a  isp u n jav a  i s ta tu ta rn e  duž­
no sti u  im e sv ih  ž ivežarsk ih  saveza: d a  p r i­
k u p lja  za jed n ičk u  s ta tis t ik u  o rad n im  odnosi­
m a, rad n o m  v rem en u  i n ad n icam a u  indus­
t r i j i  i zan a ts tv u  ž ivo tn ih  nam irn ica  i d a  se b r i­
ne  o iz jed n ačen ju  rad n ih  i plaćevnih  odnosa; 
da  o sig u ra  o stv a riv an je  stečen ih  p rav a  članova 
u  p o k ra jin sk im  savezim a p rilikom  p u tovan ja  
p o  zem lji.

391 Isto, 19. XII 1930.

Za potrebe zajednice donesena je  od' ika da 
će savezi, počev od 1. veljače 1931. godine, 
uplaćivati kvotu od svakog članskog uloga 
č iju  će visinu odred iti odbor prem a ukazanoj 
po trebi. Sek re ta r In ternacionale obećao je  kon­
ferenciji da će Unija biti p rim ljena u  sastav 
s tručne  In ternacionale  u  Zurichu, a da će za­
grebački Savez živežarskih radnika Jugoslavije 
iz n je  izići.392

O dluke beogradske konferencije objavljene 
su  u  o rganu  M eđunarodne unije  živežarskih 
radnika. S ta ja lište  In ternacionale o p itan ju  su­
koba izm eđu ORS-a i URSSJ-a i SŽRJ i URSS-a 
n a jbo lje  se vidi iz pism a sek re ta ra  Internacio­
nale upućenog C entralnoj upravi ŽZRJ.

»Zbor živežarskih radnika Beograda« — 
kaže Schifferste in  — »koji je  popodne odr­
žan, om ogućio je  da ustanovim  da organizirani 
beogradsk i živežarski radnici s ozbiljnošću i 
energ ijom  rade  na izgradnji svoga sindikata. 
Z bor na kom e je  bilo sigurno 250 radnika, 
ostavio je  n a jbo lji u tisak  koji se da zamisliti. 
N ašao sam  na zboru, jednako  kao i Zagrebu, 
radn ike  p rožete voljom  da posredstvom  sindi­
kalne o rganizacije postignu bolje  uvjete ži­
vota. M orao sam  da priznam , da bi zajed­
ničko  djelovanje  svih saveza radnika životnih 
nam irn ica  Jugoslavije bilo nesrazm jerno  bolje 
nego sadašn ja  rascjepkanost. Lično veoma ža­
lim  da se u  Jugoslaviji još ne može stvoriti 
jed instven i savez radn ika  životnih nam irnica, 
p rem d a  je  on postao  s tvarna potreba«. [ . . .  ] 
S igu ran  sam  da će u Beogradu osnovana Uni­
ja  rad n ik a  životnih nam irn ica  postati organi­
zacija  ž ivežarskih radnika koja će rasp rostrti 
svoj u tica j po cijeloj Jugoslaviji. Zagrebački 
savez, ukoliko  bude ostao odjeljcn od nje. 
o s ta t će ogran ičen  na m ali krug živežarskih 
radn ika . Ako bi Savez živežarskih radnika Zag­
reb  u  zajednici s ORS-om prišao osnivanju 
v lastite  opće zem aljske sindikalne centrale 
um jesto  URSSJ, njegova sudbina bila bi za­
pečaćena je r  je  Opći radničk i savez sindikalno 
neodrživa tvorba [ . . .  ] U vrijem e kada u 
svim  zem ljam a sv ije ta  prod ire  misao cen tral­
nog sind ikalnog  pokreta , nem a ni u Jugosla­
v iji više m jesta  jednom  Općem radničkom  
savezu, u  sm islu kakav je  on danas. Opći rad ­
nički savez im ao je  pod izvjesnim  okolnosti­
m a značenje  za radničku  klasu i mogao je  da 
postigne dobre rezultate. On to  neće više 
dugo moći. Značenje i u ticaj dobit će cen tral­
no u jed in jen i profesionaln i i industrijsk i sa- 
vezi«.

»Mora se voditi računa« — govorio je  sek­
re ta r  In te rnac iona le  — »da je  URSSJ priznat 
od M eđunarodnog sindikalnog saveza kao op­

392 Isto, 27. II 1931.
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ća zem aljska sind ikalna cen tra la  i da  ne pos­
to je  razlozi koji bi mogli da o p ravdaju  isk lju ­
čenje URSSJ iz M eđunarodne sind ikalne za­
jednice. Prem a tom e i p ripadn ic i p ro fesional­
nih in ternacionala  mogu b iti sam o oni sind i­
kati koji se nalaze u  sk lopu  URSS-a. Sve su 
to razlozi da se SŽRJ ne treb a  zalagati da  se 
očuva o rganizacija ko ja  po  svojoj fo rm i više 
ne odgovara m odernom  sind ikalnom  pokre tu . 
S indikalna organizacija je  jed instvena  orga­
nizacija ko ja  obuhvaća radn ike  od ređene p ro ­
fesije ili g rane ind u strije  s c iljem  da tra jn o  
utiče na poboljšan je  života i po ložaja  radn ika .

Zaključak koji je  d on ije t u  B eogradu  ne 
p redstav lja  cen tralizaciju  kakovu im aju  savezi 
drugih zem alja, ali pokazuje  da je  ta j cilj pos­
tavljen. M orat će se p okuša ti da se tokom  
vrem ena o tk lone sve zapreke ko je  jo š  sprije- 
čavaju s tvaran je  jed in stvenog  saveza. B udući 
da drugovi za to im aju  volju, cilj će se i pos­
tići. M oje osobno m išljen je  je, da je  sada 
s tvorena form a o rganizacije kao prelaz ka 
cen tralnom  savezu dobra.«393

Kartel organizacije živežarskih radnika 
Jugoslavije

In ternac iona lna  un ija  ž ivežarskih rad n ik a  
održala  je  od 22. do 24. lip n ja  1931. godine u 
Pragu svoj V redovni kongres na ko jem  se, 
m eđu ostalim , ra sp rav lja lo  i o p rijem u  Unije 
živežarskih rad n ik a  B eograd u In tem ac io n a lu . 
Protiv  toga je  od lučno  u stao  V ilim  H aram ina , 
predstavn ik  saveza živežarskih rad n ik a  iz Zag­
reba, ko ji je  podije lio  delegatim a kongresa 
pam flet p ro tiv  tog p rijem a, pozivajući se na 
s ta tu t In ternacionale  po kojem  jed n u  zem lju 
m ože p red stav lja ti sam o jed n a  o rganizacija. 
K ongres je  na inz istiran je  B ogdana K rekića, 
koji je  p redstav ljao  U niju ž ivežarskih radn ika , 
odstup io  od s ta tu ta m ih  od red ab a  i p rim io  za 
člana In ternacionale  i U niju  živežarsk ih  ra d ­
n ika iz Beograda, s tim  da je  obavezao izvršni 
odbor In ternacionale  da po sred u je  i p o rad i na 
u jed in jen ju  oba saveza. Onaj savez k o ji odb ije  
u jed in jen je  do 31. s rp n ja  1932. godine b it će 
isključen iz In ternacionale .394

Poslije p resude M eđunarodnog sind ikalnog  
saveza, po kojoj se URSSJ sm a tra  jed inom  op­
ćom sindikalnom  in stancijom  u  zem lji, u ko ju  
se ORSJ treb a  v ra titi ili će b iti isk ljučen  iz 
In ternacionale  (MSS), i r a sp u š tan ja  R adne za­

.,,T -,,U’edini f ni. S'nd'kati, 7/1931, s tr. 104; isto,
6/1931, str. 94; isto, 1-2/1932, 29; Radničke novine,
Zagreb, 19. II 1932.

jedn ice  u  k o jo j se nalazio SŽRJ, od ržan  je  10. 
s iječn ja  1932. godine P lenum  C en tra lne  uprave 
na  ko jem  je  donesena dek la rac ija  o odnosim a 
SŽRJ p rem a URSS-u. U d ek larac iji se tv rd i 
da  je  Savez b io p ris iljen  da  u  znak  p ro te sta  
p ro tiv  ra d a  funkc ionara  URSS-a najav i pasiv­
nu  rez is tenc iju  URSS-u. N a zah tjev  Petoga re­
dovnog kongresa In te rn ac io n a ln e  u n ije  žive­
žarsk ih  rad n ik a  Savez tu  o d luku  povlači uz 
slijedeću  izjavu:

»1. O suđuje  se d o sad ašn ji ra d  vodstva 
URSS-a k o ji je  sp rečavao  k onso lidac iju  našeg 
Saveza i p rovedbu  n jegove cen tra lizac ije . 2. 
O vlašćuje se savezna up rav a  da svim  svojim  
snagam a po rad i n a  tom e da  se  cen tra lizac ija  
našeg saveza tem eljem  zak ljučka  našeg  kon­
g resa  u je d in je n ja  od  25. i 26. p ro sin ca  1926. 
i redovnog kongresa  2. studenog  1930. čim  p ri­
je  oživotvori; 3. d a  b i u v je rili In te rn ac io n a ln u  
u n iju  živežarsk ih  rad n ik a  o našo j isk reno j tež­
n ji  za  konso lidac ijom  radn ičkog  živežarskog 
p o k re ta  u  našo j zem lji, m i povlačim o naš ra ­
n iji z ak ljučak  o pasivnoj rez is tenc iji p rem a 
URSS-u, te  se ponovno vraćam o  u  zem aljsku  
sin d ik a ln u  cen tra lu , s tim  da  ćem o svim  doz­
voljen im  sred stv im a  b ra n iti au to n o m iju  našeg 
saveza; 4. P len arn a  s jed n ica  o d obrava  u  cje- 
losti rad  izvršnog o dbora , te  ga ov lašću je , da 
po rad i i d a lje  svim  svojim  snagam a n a  kon­
so lidaciji našeg  Saveza.«395

N a poziv ekzekutive In te rn ac io n a le  sastali 
su  se 24. s ije čn ja  1932. godine predstavn ic i 
Saveza živežarsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  sa s je ­
d iš tem  u  Z agrebu  i U nije saveza rad n ik a  život­
n ih  nam irn ica  Jugoslav ije  sa  s jed iš tem  u  Beo­
g radu . K onferenc iji, k o jo j je  p red sjed av ao  se­
k re ta r  In te rn ac io n a ln e  un ije  živežarsk ih  ra d ­
nika, p risustvovao  je  i p red stav n ik  cen tra le  
URSS-a. Po p rijed lo g u  se k re ta ra  In te rn ac io n a ­
le, p o stig n u t je  spo razum  da  se fo rm ira  K ar­
tel o rgan izac ija  živežarsk ih  ra d n ik a  u  Jugosla­
viji na slijedeć im  osnovam a:

K arte l fo rm ira ju  U n ija  saveza rad n ik a  ži­
vo tn ih  n am irn ica  Jugoslav ije  sa  s jed iš tem  u  
B eogradu  i Savez ž ivežarsk ih  rad n ik a  Jugosla­
vije sa  s jed iš tem  u  Z agrebu. U prava k arte la  
sa sto ji se iz pet članova: jednog  p red sjed n ik a , 
dva p o tp red sjed n ik a , s e k re ta ra  i b laga jn ika . 
P red sjed n ik a  k a rte la  o d re đ u je  Z em aljska  sin­
d ik a ln a  c en tra la  URSSJ-a, dok  svaki od saveza 
o d ređ u je  po dva člana. S jedn ice  up rave  k a r te ­
la  o d ržava ju  se — uko liko  važniji razlozi ne bi 
tražili o d ređ ivan je  ko jeg drugog m jes ta  — 
naizm jence u  B eogradu, L ju b ljan i i Zagrebu.

Za p o d m iren je  tro škova  ra d a  K arte la  sa­
vezi d a ju  dop rinos k o ji se u tv rđ u je  godišn je .

395 Radničke novine, Zagreb, 22. I 1932.



p rem a po treb i. K arte l preuzim a na sebe pod­
m iren je  s lijedećih  izdataka: troškova sjednica 
U prave; p rinosa  Zem aljskoj sind ikalnoj cen­
tra li; p rin o sa  In te rnac iona lno j un iji živežar­
sk ih  radn ika ; tro škova  delegacije za sjednice 
Zem aljske sind ika lne  cen tra le  i za kongrese 
te  za s jedn ice In te rn ac io n a ln e  u n ije  živežar­
sk ih  radn ika .

D elegate za kongres zem aljske sind ikalne 
cen tra le  i In te rn ac io n a ln e  u n ije  živežarskih 
rad n ik a  o d ređ u je  U prava k arte la , p ri čem u 
tre b a  voditi ra ču n a  o jed n ak o j za stup ljenosti 
saveza.

U prava k a r te la  im a slijedeće zadatke: od re ­
đ ivan je  k a teg o rija  p ro fesija , ko je  savezi žive­
žarsk ih  ra d n ik a  m ogu da o rg an iz ira ju , ogran i­
čavan je  te rito rija ln o g  d je lo k ru g a  i nad ležnosti 
o b iju  organ izac ija , lik v idac ija  sekc ija  ko jim a 
se  s jed iš te  nalazi n a  p o d ru č ju  ko je  n ije  u 
nad ležnosti do tičnog  saveza i p revođen je  čla­
nova ov ih  sek c ija  u  nad ležni savez. Iz rad a  s ta ­
tu ta  jed instvenog  saveza k o ji će se fo rm ira ti. 
P rip rem e  za za jedn ičk i kongres kom e će b iti 
z ad a tak  da konačno  ostv ari u je d in je n je  saveza 
u  jed an  jed in s tv en  savez. V ođenje  zajedn ičk ih  
akc ija , b o rb a  p ro tiv  noćnog ra d a  u  p ek a r­
skom  zan a tu , vođen je  p o k re ta  k o ji prelazi ok ­
v ire  p o jed in ih  o rg an izac ija  d o d ije ljenog  pod­
ru č ja  i vođen je  a k c ija  za jedn ičke  p r iro d e  ko­
je  se p rilik o m  osn iv an ja  k a rte la  n isu  m ogle 
p red v id je ti.

Do o s tv a ren ja  jed in stv en o g  saveza U prava 
k a r te la  za s tu p a  saveze p re m a  Z em aljskoj sin ­
d ika lno j cen tra li  (U RSSJ) i p rem a  In te rn a c io ­
na lno j u n iji  ž ivežarsk ih  rad n ik a  (IUL).

U prava  k a r te la  fo rm ira la  se tak o  da je  cen­
t ra la  URSS-a p o s tav ila  za p red s jed n ik a  V ladi­
m ira  P feifera , a za č lanove u p rave  od ređen i 
su  B ran k o  B rzu lja  i M ustafa  T u rk  iz B eogra­
da, R udo lf G ru b a u e r  i N ikola  G ru šk a r iz Za­
greba , S lavko P re tn e r  iz L ju b ljan e  i I lija  Sa- 
r a p a  iz  S p lita . N a  osnovi sp o razu m a sastavn ih  
o rg an izac ija  K arte la , u p rav a  je  sazvala  za 27. 
i 28. o žu jk a  p rv u  s jedn icu . N a dnevnom  redu , 
p o red  k o n s titu ira n ja  up rave , izrade p rav iln ika  
o ra d u  K arte la , u tv rđ iv a n ja  financ ijskog  po­
s lovan ja , p o stav ljen a  je  i to čk a  te r ito r ija ln o  
razg ran ičen je  d je lo k ru g a  sastav n ih  oragniza- 
c ija  k a r te la  i vo đ en ja  za jed n ičk ih  akc ija .396

T erito rija ln o  razg ran ičen je  k o je  je  u tv rđ e ­
no  p rav iln ik o m  izvršeno  je  ovako:

Savez živežarsk ih  rad n ik a  — Z agreb svoje 
d je lo v an je  p ro teže  na  banovine: Savsku , Vr- 
b a sk u  i P rim o rsk u ; Savez ra d n ik a  živo tn ih  na­
m irn ica  — B eograd  svoju  d je la tn o s t pro teže

396 Isto, 25. III 1932; Radničke novine, Beo­
grad, 5. II 1932.

na područje  Uprave grada Beograda, ' anovi- 
ne: Dunavsku, M oravsku i Zetsku; Zveza živil- 
sk ih  delavcev — L jubljana svoju djelatnost 
p roteže na  područje Dravske banovine; Savez 
radn ika životnih nam irnica — Sarajevo svoju 
d je la tnost proteže na područje Drinske bano­
vine.

Pravilnik je  predviđao da u jednom  m je­
stu  ne m ogu posto jati dvije podružnice, pa se 
tam o gdje takve postoje m oraju spojiti. Pra­
vilnik je  predviđao da pored Uprave kartela, 
kao višeg upravnog organa, djelu ju  i central­
ne uprave sastavnih organizacija Kartela. Up­
rava k arte la  b ila je  obavezna da sc sastaje 
dva p u ta  godišnje. Sa svoje prve sjednice iz­
dala  je  p roglas živežarskim  radnicim a Jugo­
slavije u kojem  se kaže da je  stvaranje Kar­
te la  rezu lta t k lasn ih  in teresa bez pobijeđenih i 
pob jed ite lja , bez pobjede i kap itu lacije .'"7

Na sjednici C entralne uprave SŽRJ — Za­
greb  ko ja  je  održana 10. travn ja  1932. podne­
sen je  izvještaj o rezu lta tu  sjednice Uprave 
k arte la , pa je  odlučeno da sc odm ah uputi 
zah tjev  svim  sindikalnim  podružnicam a u Be­
og radu  i V ojvodini da održe skupštine, te da 
se prijave u  sastav  organizacije Saveza radni­
ka živežnih nam irn ica  sa sjed ištem  u  Beogra­
du. Od istog se saveza tražilo  da i on dade 
iste  upu te  svojim  podružnicam a na području 
SŽRJ Zagreb. Po toj odluci likvidirale su sc 
podružnice SŽRJ u Beogradu, Novom Sadu, 
Pančevu, S ubotici i Zemunu.

P rem a odluci Uprave k arte la  živežarskih 
rad n ik a  Jugoslavije 3. srp n ja  1932, održali su 
se u  c ijeloj zem lji zborovi živežarskih radni­
ka na  ko jim a su odlučno p ro testira li protiv 
noćnog rada  u  pekaram a i tražili njegovo uki­
dan je . N a zborovim a je  ponovno istaknu t zah­
tjev  s in d ika ta  da vlada ra tific ira  m eđunarod­
nu  konvenciju  o zabran i noćnog rada u pe­
karam a. Delegacija K artela  o tišla je  15. srpn ja
1932. m in is tru  socijalne politike i narodnog 
zd rav lja  ko jem u je  predala  rezoluciju usvo­
je n u  na spom enutim  zborovim a organizacija 
ž ivežarsk ih  radn ika  u državi.393

D ruga sjednica K artela  organizacija žive­
žarsk ih  radn ika  održana je  28. i 29. travnja
1933. godine. Na dnevnom  su redu bila organi­
zacijska p itan ja  i položaj živežarskih radnika. 
Val nezaposlenosti koji je  nastao  uslijed po­
sto jeće p rivredne krize snažno je  zahvatio i ži- 
vežarske radnike. T arifni i kolektivni ugovori 
su izigrani. Zavedeno je  neograničeno radno 
vrijem e od 12 do 18 sati dnevno. Nadnice

3« Radničke novine, Zagreb, 15. I 1932; Žive­
žarski radnik. 15. I V i l . V  1932

"» Radničke novine, Zagreb, 24. VI 1932, Zi- 
veiarski radnik, 1 VIII 1932.
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radnika su snižene za 20—50 posto. P rosječ­
ne zarade živežarskih radn ika  k re ta le  su  se 
između 15—40 d inara  dnevno. Učenici, šegrti, 
ostavljeni su na m ilost i nem ilost poslodavaca. 
K artel je  upu tio  prog las živežarskim  radn ic i­
m a u  kojem  ih poziva da p ris tu p e  u sind ika t 
živežara i da osn ivaju  podružnice u m jestim a  
gdje ih jo š  nem a.399

Na sjednici uprave K arte la  organizacija  ži­
vežarskih rad n ik a  Jugoslavije, održane 12. ko­
lovoza 1933. u  Beogradu, donesena je  sind ika l­
na ka rta  s popisom  svih zana tsk ih  i in d u s tr ij­
skih profesija , odnosno  zanim anja  koje obu­
hvaćaju savezi živežarskih rad n ik a  Jugoslavije. 
U zanatstvu  to  su  bili: pekari, slastiča ri, m e­
sari, kobasičari, lic itari, m edičari, crevari, si- 
la r i  i m ljekari. U in d u striji svi in d u strijsk i 
radnici i radnice zaposleni u tvo rn icam a za 
proizvodnju p reh ram ben ih  a r tik a la  i to : u  še­
ćeranam a, m linovim a, u lja ram a  za iz rad b u  je ­
stiva ulja, u tvorn icam a čokolade, keksa, b is­
kvita i bom bona, m arm elade, tjes ten in a , u 
tvornicam a za pro izvodnju  m asti, suhom esna­
ta robe i salam a, u tvorn icam a za konzerv ira­
nje mesa, riba, voća i povrća, u tvorn icam a 
piva i p ivarskog slada, p jen ice i žeste za piče 
i likera, kao i svi radnici i radnice, koji rade  
u in d ustriji vina, tvorn icam a bezalkoholn ih  
pića i na pre rad i m lijeka i m liječn ih  proizvo­
da. U takvim  granam a priv rede  zaposlen i ra d ­
nici i radnice su  živežarski radnici. Za za štitu  
njihovih socijalno-ekonom skih i k lasn ih  in te ­
resa, o rgan izira ju  se u o rgan izacijam a K arte ­
la saveza živežarskih rad n ik a  Jugoslavije.

Svi živežarski radnici i radnice, zaposleni 
u zanatim a i in d u s triji živežnih n am irn ica  na 
po d ruč ju  banovina: Savska, D ravska i P rim o r­
ska s cijelim  bivšim  te r ito r ijem  Dalm acije, 
mogu se organ izira ti i sp ad a ju  u  Savez živežar­
skih radn ika Jugoslavije sa s jed iš tem  sred iš­
n je  uprave saveza u  Zagrebu, Ilica 55, I I  kat.

Svi živežarski radn ic i i radnice, zaposleni u 
zanatim a i in d u s triji živežnih n am irn ica  n a  te­
r ito riju  Uprave g rada  B eograda i banovina: 
Drinske, V rbaske, D unavske, M oravske, V ar­
darske i Zetske, mogu se o rg an iz ira ti u  Savez 
radnika životnih nam irn ica  Jugoslav ije  sa  sje ­
dištem  sred išn je  up rave Saveza u  B eogradu, 
N em anjina u lica b ro j 28.

Oba saveza jedno  su  tijelo , u jed in jen i u 
K artelu saveza živežarskih radn ika  Jugoslavije. 
Članovi o ba ju  saveza bez obzira, da li su  došli 
na rad  ili traže rad  na te r ito r iji zagrebačkog 
ili beogradskog saveza im adu jed n ak e  dužno­
sti p rem a organizaciji i jed n ak a  p rava  n a  po ­
moć u  besposlenosti i na pu tu , n a  p rav n u  za­
š titu  u  spo ru  s poslodavcim a, kao  i n a  sve

drugo , š to  p rem a  p rav ilim a  o rganizacija  p ru ­
ža svojim  članovim a.

P okra jin sk i l ju b ljan sk i i sa ra jevsk i savezi 
tre b a  da se likv id ira ju  i p r ip o je  i to : lju b ljan ­
sk a  zveza 2D J u  sastav  Saveza živežarsk ih  ra d ­
n ik a  Jugoslav ije  sa sjed iš tem  u  Zagrebu , a  sa­
ra jevsk i u  Savez ra d n ik a  ž ivo tn ih  n am irn ica  
Jugoslav ije  sa  s jed iš tem  u  B eogradu. Savez 
zan a tsk ih  rad n ik a  sa  sjed iš tem  u  S p litu  tre ­
ba  da iz svog sastava  izdvoji sve živežarske 
rad n ik e  i radn ice  i d a  ih  p r ip o ji u  sastav  Sa­
veza živežarsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  sa  s jed iš­
tem  u  Z agrebu, a  P odružnica Saveza rad n ik a  
živežnih nam irn ica  u  D ubrovniku , k o ja  je  do 
sada  po tp ad a la  pod  d je lo k ru g  rad a  beog rad ­
skog saveza, p r ip a ja  se Savezu živežarsk ih  rad ­
n ik a  Jugoslav ije  sa  sjed iš tem  u  Zagrebu.4«

U prava K arte la  izdala  je  p rog las upućen  
o dborn ic im a podružn ica , sekc ija  i p la tiš ta  u 
k o jem  ih  poziva n a  s tv a ran je  jak o g  i razgra- 
njenog  s in d ik a ta  živežarsk ih  rad n ik a  d iljem  ci­
je le  države. »N ekad p oc ijepan i ž ivežarski ra d ­
n ici sada  jed in stv en o  složno i so lidarno  vode 
po  svim  važnim  p ita n jim a  jed instvene  akcije . 
V rhunac snaga ž ivežarsk ih  rad n ik a  o s tvariti 
će s tv a ran jem  jed instvenog  saveza.«401

Od 1930. do  1933. o d nosno  o d  svog prvog 
do  drugog kongresa  1934. godine b ro jn o  s ta ­
n je  Saveza živežarsk ih  ra d n ik a  b ilo  je  ovakvo:

PriTast novih Prestanak Ispravnih

1929.
1939.
1931.
1932.
1933. 272 210

400
649
901

1141
1203

P rem a tom e, k ra jem  1933. godine Savez je  
im ao 1203 člana. K ao razlog  velike f lu k tu ac ije  
č lanstva  navodile  su  se teške  ekonom ske p r i­
like i nedovo ljna  k lasna  sv ije s t rad n ik a . Sa 
vođenjem  ak c ija  ra s ta o  je  b ro j članova, s p re ­
s tan k o m  ak c ija  op ad ao  je  i z n a tan  b ro j č la­
nova. P rem a uplaćeno j kvoti, c e n tra la  URSS-a 
p r izna la  je  Savezu ž ivežarsk ih  rad n ik a  Jugo­
slav ije  Z agreb za godine 1931— 1933. slijedeće 
članstvo :

Godina Muškaraca 2ena Ukupno
1931. 565 40 605
1932. 726 18 744
1933. 806 22 828

Na kongresu  S 2R J Zagreb, k o ji  je  održan
1. tra v n ja  1934. u  Z agrebu, m nogo se  rasp rav ­
lja lo  i o  sazivu kongresa  K arte la  n a  k o jem  bi

399 Radničke novine, Beograd, 2. VI 1933.
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se treb a lo  izvršiti defin itivno  u jed in jen je  ži­
vežarsk ih  saveza u jed an  sind ikat. Slovenski 
savez živežara je  n a  konferenciji, održanoj u 
C elju  21. veljače 1934, p ris tao  na  s tapan je . Sa­
ra jevsk i savez n ije  n iš ta  učinio da se zak lju­
čak  k a rte lske  up rave  p rovede u  život. To n ije  
učinio ni Savez zana tsk ih  rad n ik a  u  Splitu . 
U vezi s tim  donesena je  rezo lucija  k o ja  glasi:

»Kongres Saveza živežarsk ih  rad n ik a  Jugo­
slav ije  o d ržan  je  dne 1. i 2. trav n ja  1934. god. 
u  p ro s to r ijam a  zagrebačke R adničke kom ore. 
Saslušavši izv ješta j c en tra lnog  se k re ta ra  o  za­
k ljučc im a posljed n je  sjednice K arte lne  u p ra ­
ve n a  k o jo j je  d o n ije ta  od lu k a  d a  se Zveza 
živ ilsk ih  delavcev iz L ju b ljan e  p r ik lju č i Save­
zu živežarsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  u  Zagrebu, 
a  Savez rad n ik a  ž ivo tn ih  n am irn ica  u  S a ra je ­
vu Savezu u  B eogradu  k o n s ta tira :

Da je  Zveza živilskih delavcev iz L jub ljane  
d o tičan  zak lju čak  p rovela , dok  je  Savez ra d ­
n ika  živo tn ih  nam irn ica  iz S ara jev a  ta j z ak lju ­
čak  o tk lon io  s iz javom  d a  se ga zak ljučci K ar­
te la  ne tiču , p a  n a  o snovu toga zak ljuču je :

1. da  se  novo izab rano j u p rav i Saveza ži­
vežarsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  u  Z ag rebu  stav i 
u  d u žnost da  sm je s ta  p oduzm e k o rake  za što  
b rž i saziv s jedn ice  K arte ln e  up rave  u  svrhu  
d o n o šen ja  d efin itiv n e  o d lu k e  o  sazivu kongre­
sa  u je d in je n ja  ž ivežarsk ih  ra d n ik a  u  Jugo­
slav iji,

2. da sve za in te re s iran e  fo rum e o d ržan ju  
d rugova  dz S a ra jev a  izv ijesti,

3. d ru g o v im a u  S a ra jev u  s tav iti do  znan ja  
d a  će se  u je d in je n je  i ako  se ne  pokore  odluci 
K a rte ln e  u p rav e  izv rš iti i bez n jih ,

4. u s lijed i li u je d in je n je  bez d rugova  iz Sa­
ra jev a , d a  se  za traž i o d  zem aljskog  s ind ika l­
nog  fo ru m a  U R SSJ d a  Savez ra d n ik a  živežnih 
n am irn ica  u  S a ra jev u , ko ji b i o stao  izvan 
sk lo p a  u jed in jen o g  Saveza ž ivežarsk ih  rad n ik a  
Jugoslav ije  isk lju č i i u jed in jen o m  Savezu žive­
ž a rsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  om ogući d je lova­
n je  n a  te r ito r iju  spom enu tog  saveza.«4®2

I Kongres Saveza radnika životnih nam ir­
nica Jugoslavije Beograd, koji je održan 12. 
i 13. kolovoza 1934, donio je  pozitivnu odluku 
o  u jed in jen ju  živežarskih saveza u jedan sin­
d ikat. U n jo j se traži saziv kongresa Kartela 
do 15. listopada 1934. te da kongres čini po 
pet delegata  iz Zagreba i Beograda i dva iz 
S arajeva, zajedno s upravom  K artela, te da 
sjed ište  budućeg saveza bude u Zagrebu.403

O dgovarajući na rezoluciju zagrebačkog 
kongresa i na optužbe koje su pale na beo­
g radskom  kongresu Savez živežarskih radnika 
iz S arajeva b ran i se na ovaj način:

»Kada sm o prim ili poziv od K artelne up­
rave, odnosno  drugova iz Beograda da izvrši­
m o zaključak  K artelne uprave donesene 12. i 
13. kolovoza u  Beogradu sazvali smo širu kon­
ferenc iju  naših  članova i izvjestili ih o čemu 
se radi. Naši su članovi saslušavši izvještaj 
naše savezne uprave, donijeli jednoglasno za­
k ljučak  da  se ne p ris tu p i izvršenju zaključaka 
K artelne sjednice i da se čeka sa tim p ita­
n jem  još neko vrijem e . . .

Naše je  članstvo  pridržalo  pravo da kao 
punopravn i savez uzme učešće na idućem  kon­
g resu  u jed in jen ja , odb ija jući po litiku karte l­
n e up rave p a rce liran ja  i likvidiranja m anjih 
saveza, kako  se  to  zam islilo zaključkom  kar­
te lne uprave. Tim  sam im  otpada  optužba d ru ­
gova p ro tiv  nas da mi svijesno ili nesvijesno 
kočim o d jelo  ujed in jen ja .«404

U prava k arte la  je  u vrijem e održavanja 
kongresa URSSJ-a, 15. i 16. p rosinca 1934, 
od ržala  svoju  s jednicu  s plenum om  Saveza ži­
vežarsk ih  rad n ik a  na  te rito riji Bosne i Herce­
govine. R ezulta t toga sastanka  bio je  da je  
Savez iz Sara jeva  usvojio  p latform u ujed in je­
n ja  k o ja  je  donesena na kongresim a sindikata 
živežara u  Zagrebu i Beogradu. Zaključeno je 
d a  se kongres K arte la  održi u  Slavonskom 
B rodu  17. veljače 1935. godine.405

402 Isto, 15. IV 1934.

403 Isto, 25. VIII 1934; Radničke novine, Beo-

®1' «o* Radničke novine, Beograd, 24. VIII 1934.
405 Radničke novine, Zagreb, 4. I 1935.

UJEDINJENI SAVEZ ŽIVEŽARSKIH RADNIKA 
JUGOSLAVIJE

K ongres K a rte la  o rg an izac ija  živežarskih 
rad n ik a  Jugoslav ije  o c ijen jen  je  kao  znača jan  
događaj za  c je lo k u p an  k lasn i radn ičk i pok­
re t  u  zem lji. K a rte l je  r ije š io  k ru p a n  zadatak .

23

U toku  tr i  godine, od  24. liječn ja  1932. pa do 
kongresa u  Slavonskom  B rodu, uspostav ljeno  
je  m eđusobno  povjeren je  m eđu savezima, p re­
vladan  je  lokalpatrio tizam , a  sastavne organi­
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zacije su ojačale. Kroz zajedničke akc ije  u  b o r­
bi / a  tjedn i odm or za živežarske radn ike  i bo r­
bu -irotiv noćnog rad a  p rev ladane su  razlike, 
te je  stvorena m ogućnost da  se p riđe  s tv ara­
n ju  jed instvenog saveza.

Na kongresu koji je  održan  17. veljače
1935. godine. K artel je  p restao  d jelovati te  je  
fo rm iran  U jedinjeni savez živežarskih radn ika 
Jugoslavije. Na kongresu su bile zastup ljene 
sve pokra jine  u  sastavu  Saveza. S tru čn u  inter- 
nacionalu zastupao  je  F ran jo  T roška  iz Ceho- 
slovačke, a cen tra lu  URSSJ-a V lad im ir Pfei­
fer koji je  izabran  za p redsjedn ika  kongresa. 
Kongres je  donio od luku  da sjed iš te  cen tra le  
bude u Zagrebu, da  se sastavne organizacije  
K arte la  likv id ira ju  kao sam ostaln i savezi do 
1. sv ibnja te d a  u đ u  u sastav  novoga u jed in je ­
nog saveza, a da go tovinu kojom  raspolažu  
p red a ju  na rukovanje  cen tra lnom  savezu, s 
tim  da on preuzim a sve obaveze p rem a član ­
stvu.

Kongres je  dao  u zada tak  C entralno j up ­
ravi:

»1) da shodnim  m eram a de js tv u je  d a  nad­
ležne vlasti zabrane noćni rad  u  p ekarn icam a 
u celoj zem lji i da se ra tifik u je  m eđ unarodna  
konvencija o  toj zabrani.

2) da organizu je  akc ije  koje im aju  za cilj 
punu  prim enu  zakonske zaštite  živežarsk ih  
radnika i učenika.

3) da u zajednici sa  o stalim  k lasn im  po k re ­
tom  organizu je  bo rb u  za provođen je  u  život 
o sigu ran ja  rad n ik a  i nezaposlenosti i sta ro sti, 
i iznem oglosti i sm rti i za donošenje  drugih  
socija ln ih  zakona koji treb a  da o lak ša ju  i po ­
b o ljša ju  položaj ž ivežarskih radnika.

4) d a  se u svim a svojim  ak c ijam a up rav ­
lja  p rem a prog ram u  donetom  na I II  sind i­
kalnom  kongresu URSSJ-a,

5) da izradi p lan po kom e će organizovati 
ku lturno  prosvetn i rad  u  Savezu.«**

U C entralnu  upravu  u jed in jenog  s in d ika ta  
izabran i su: Blaž D ijanić, Vid Đ urđek , Antun 
G rohar, Rudolf G rubauer, N ikola H ruškar, 
Janko  K obilar, R udolf M linarić, David Pa trun , 
I lija  Sarapa, svi iz Zagreba. Jedno  m jesto  o s­
tavilo se prazno  za in d u s trijsk e  radn ike  iz Za­
greba. Iz osta lih  m jesta  izabran i su  Đ uro  Fol- 
bert iz O sijeka, Đ uro K ralj iz S arajeva, S tevan 
K rnjaić iz Beograda, Leopold M očari iz No­
vog Sada, R akuša K arei iz M aribora. U N ad­
zorni o dbor izabran i su  iz Z agreba S tevo Koz­
jak , Stevo M ihanović i jed n o  m jesto  o sta lo  je  
prazno za in dustrijske  radnike, a  zatim  M us­
tafa T urk  iz N iša i Đ uro S tro m ar iz P e tri­
n je .«7

P rem a podacim a R udolfa  G rubauera, sek­
r e ta ra  Saveza, n a  d a n  u jed in jen ja  b ro jn o  s ta ­
n je  članova p o  p o k ra jin am a  bdio je  slijedeće:

Pokrajina članova
Zagreb 763
Beograd 274
Novi Sad 100
Ljubljana 116
Sarajevo 135
Split 118
Ukupno 1506

Prem a uplaćenoj kvoti cen tra li URSSJ-a, 
k re tan je  č lanova sin d ik a ta  u  Savezu rad n ik a  
živo tn ih  n am irn ica  B eograd, Saveza živežnih 
nam irn ica  S ara jevo  i Zvezi živilnih delavcev 
L jub ljana  vidi se  iz slijedećeg  preg leda:

Godina
Sindikalni savezi

Beograd Sarajevo Ljubljana Ukupno
1928. _ 28 391 419
1929. 308 4 500 812
1930. 862 40 422 1324
1931. 398 90 520 1008
1932. 459 119 578
1933. 720 189 — 919

U povodu u jed in je n ja  izdala  je  S red išn ja  
up rav a  U jedin jenog  saveza živežarsk ih  radn ika 
Jugoslav ije  prog las živežarsk im  radn ic im a i 
radn ic im a u  ko jem  se n a  k ra ju  pozdravlja  
u jed in jen i k lasn i po k re t rad n ik a  živežarske 
s tru k e  u  sk lo p u  URSSJ-a i M eđunarodne un i­
je  živežarsk ih  radn ika .

U jedin jen i savez živežarsk ih  rad n ik a  Jugo­
slav ije  svoj prv i kongres od ržao  je  30. i 31. li­
s to p ad a  1938. godine u  S lavonskom  B rodu. 
U sk lopu  p r ip re m a  za kongres R adničke novi­
ne su  ob jav ile  nekoliko  č lanaka408 u  ko jim a se 
govori o  ra d u  Saveza u  p ro tek le  tr i  godine, 
po ložaju  živežarsk ih  rad n ik a  i odnosu  Saveza 
p rem a  URSS-u, te  se kaže d a  će kongres svo­
je  od luke zasn ivati na  generalnoj po litic i ko­
ju  je  URSS usvojio  na svom  kongresu  u  Za­
grebu.

Prem a podacim a URSSJ-a, u Savezu žive­
žarsk ih  rad n ik a  b ilo  je  1407 članova 1934; 
1571 član  1935, a 1936. 2608 članova.

Iz tih  p o d a tak a  je  v idljivo da je  b ro j č la­
nova n akon  u jed in jen ja  zna tno  po ra stao , a 
ako  se tom e do d a  velik b ro j nezaposlen ih  o r­
gan iziran ih  živežarsk ih  radn ika , b ro j č lanstva 
se k re tao  oko  tr i  tisuće.

K ongresu  je  p risustvovalo  više od  40 dele­
gata. P redsjedavao  je  Vid Đ urđek  iz Zagreba.

Z dad,ni%te novi.ne> Beograd, 22. II 1935.407 Radničke novine, Zagreb, 15. III 1935. 408 Radničke novine, Beograd, 1. V, 16. IX 28
X 1938.
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S ek re ta r Saveza R udolf G rubauer podnio 
je  izv ještaj o rad u  u  kojem  kaže da su u  to­
k u  tr i  godine vođena 82 š tra jk a  i ta rifna  po­
kre ta , od  kojih  je  70 završeno potpisivanjem  
kolektivnog ugovora. U akc ijam a je  sudjelo­
valo oko  6500 radn ika. R adno vrijem e je  sk ra ­
ćeno p rosječno  za če tiri sa ta  dnevno, a nad­
n ice su  povećane za 25 posto. Zatim  su podne­
seni re fe ra ti o ta rifn o j po litic i Saveza (M usta­
fa T urk), socijalno-ekonom skom  položaju  žive­
žarsk ih  ra d n ik a  (Blaž D ijanić), o p itan jim a  
s tan a  i p reh ran e  kod poslodavaca (M ihajlo 
Bogdanović), o  noćnom  ra d u  u  p ek a ram a  (Ru­
dolf G rubauer), o  k u ltu rno -p rosv je tnom  radu  
(S tevan K m ja ić ), o  radn ičko j š tam pi (Rudolf 
M linarić), a  o  zadružnom  p o k re tu  re fe rirao  je  
V id Đ urđek .40’

N a k ra ju  je  izab ran a  C en tra lna  up rava  u 
k o ju  se u šli: B laž D ijanić, Vid Đ urđek , N iko­
la Đ urić, R udolf G rubauer, N ikola K olarević, 
P e ta r K orasić, Jo sip  K raš, S tjep an  Meliček, 
R udolf M linarić, I l i ja  S a rap a  (svi iz Zagreba), 
M ihajlo  Bogdanović, Jan k o  ču lja k , R is ta  Ma- 
sleša, Jo sip  Sokup  i Ivan  Tome.

Č lanovi f in an c ijsk e  ko n tro le  b ili su: Đ uro  
K enfelja , Svetislav  M argetić, Jo sip  S ib l i Đu­
ro  Š tro m ar. Za p re d s je d n ik a  Izvršnog  o dbora  
izab ran  je  Vid Đ urđek , p o tp red s jed n ik a  Josip  
K raš, a  za b lag a jn ik a  R udolf M linarić.

K ongres je  don io  p o seb n u  rezo luc iju  o  po ­
tre b i o d v a ja n ja  s ta n a  i rad ion ice  od  nadnice, 
č iji tek s t donosim o:

» R asp rav lja juć i o  p o loža ju  živežarsk ih  rad ­
n ik a  k o ji d o b ija ju  o d  sv o jih  poslodavaca stan  
i h ra n u  k ao  d eo  svoje  nadn ice  — p rv i kongres 
Saveza ž ivežarsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije , od ržan  
30. i 31. o k to b ra  1938. godine u  S lavonskom  
B rodu , jednog lasno

K ONSTATUJE:
1) a) d a  u  zan a tsk im  živežarsk im  stru k a m a  

o g ro m n a većina ra d n ik a  p r im a  od  svojih  po­
slodavaca s ta n  i h ra n u  kao  deo  svoje  nadnice, 

b) d a  s u  ti stanov i u n a jče šće  slučajeva 
sm ešten i p o  p o d ru m im a , tav an im a , šta lam a  i 
sv im  o n im  ode len jim a  k o ja  poslodavc im a ne 
služe  n i za  k ak v u  u p o treb u ,

v) d a  su, t i  s tanov i n eh ig ijensk i i da  ra d ­
n ic i ko ji u  n jim a  s ta n u ju , u  o g rom nom  b ro ju  
b o lu ju  a  ip ak  rade ;

g) d a  ra d i toga p o s to ji  uv ek  o p asn o s t p re ­
n o šen ja  razndh b o lesti n a  sve p o tro šače  žive­
žarsk ih  pro izvoda.

2 a) d a  ra d n ic i k o ji  s ta n u ju  kod  posloda­
vaca u  p rav ilu  ra d e  m nogo v iše od  radn ika  
k o ji im a ju  svoje  stanove,

b) d a  iz sv ih  gore p o b ro jan ih  razloga kod 
ž ivežarsk ih  ra d n ik a  n ije  razv ijen  d ru š tv en i ži­

vot u  političkom , ekonomskom, kulturnom  i 
socijalnom  smislu, kako je to  kod ostalih  čla­
nova društvene zajednice koji ne žive i ne 
rade pod ovakvim okolnostim a.

3) da  h rana  koju radnici dobija ju  od poslo­
davaca u  većini slučajeva n ije dovoljna ni kva­
litativno ni kvantitativno.

Radi toga kongres saveza nalaže novoiza­
branoj upravi:

1) da  traži od nadležnih da se, na osnovu 
parag rafa  214 Z. o. r. svima poslodavcima ži­
vežarske struke  zabrani davanje stana i h ra­
ne kao deo nadnice radnicim a,

2) da se u  celoj zemlji povede borba za od­
v a jan je  s tan a  i h rane od zaposlenja na taj na­
čin  što  će se u svima m estim a, gdje god se 
bude vodila ta rifna  akcija  i gde god bude bilo 
moguće, stav lja ti u kolektivne ugovore odred­
be o o d va jan ju  s lana i h rane od zaposlenja.

3) S to  će se, p u tem  p redavanja  po našim  
podružnicam a, kao i opštim  kulturn im  rad­
n ičk im  društv im a, pu tem  pisan ja  u našoj 
štam p i kao  i kad god je  moguće u građan­
skoj š tam pi, o h igijenskim  prilikam a u  stano­
vim a koje radnici dob ija ju  od poslodavaca o 
zdravstvenom  s tan ju  radnika i o posljedicam a 
koje  m ogu od toga n asta ti po opštu  društve­
nu  zajednicu  — popularisati ideje odvajanja 
s tan a  i h rane  od  zaposlenja i na tom e pitan ju  
s tvo riti jed an  širok  fron t živežarskih radnika i 
po tro šača  živežarskih proizvoda.«410

K ongres je  donio također i Rezoluciju o 
radn ičko j štam pi.

U jed in jen i savez živežarskih radnika Jugo­
slav ije  djelovao je  do 31. p rosinca 1940. godi­
ne, kada  po lic ija  rasp u šta  URSSJ i sindikate 
u  njegovu sastavu.

Rad USZRJ-a na području Hrvatske 
Podružnica Zagreb

N a po d ru č ju  Zagreba djelovalo je  400 za­
n a tsk ih  rad n ik a  i 30 tvornica živežarske s tru ­
ke ko je  su  zapošljavale više od tri tisuće dvje­
s to  r adnika . Od toga je  tisuću bilo  kvalificira­
n ih , 17.000 nekvalificiran ih  i 300 naučnika. 
J ed n u  treć inu  ukupnog b ro ja  zaposlenih či­
nile su  žene. Većina ih je  b ila zaposlena u 
tvorn icam a kand ita , keksa, u lja  i d rugih p re ­
h ram ben ih  proizvoda. U to  vrijem e bilo je  vi­
še od  450 nezaposlenih radnika.

Podružnica je  p re težn im  d ijelom  radila 
k ro z  sekcije. Bile su  to  sekcije mesarsko-ko- 
basičarsk ih  radn ika, poslastičara , pekara , ku­
h ara , c rijevara , te  sekcije u tvornici »Arko« i 
Tvornici u lja . B olest i sm rt G abriela K ranj­

400 Isto, 4. XI 1938. 4'° Isto, 11. XI 1938.
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ca, ta jn ika  zagrebačke podružnice, značajno  se 
odrazila na aktivnost podružnice u  1934. go­
d ini. Osim sekcije poslastičara , sve su  ostale  
sek ; ie zastale u  radu . P ekarim a n ije  u sp je ­
lo da obnove kolektivni ugovor, a sekcije  u 
tvornici »Arko« i »Ka-Milke« te sekcija  crije- 
vara p resta le  su  d jelovati.411

Gabriel K ranjec, pekarsk i radnik , odm ah 
nakon osn ivanja  SRPJ p osta je  njezin  član te  
ulazi i u  sind ikalnu  organizaciju . Od 1907. go­
dine, odnosno legalizacije Saveza živežarskih 
radnika pa sve do svoje sm rti ak tivno  je  ra ­
dio u  ovom  sind ikatu . K ranjec je  č itav  svoj 
život bio op red ije ljen  za revolucionarn i rad ­
nički pokret, te  se tra jn o  zalagao za jed in ­
stvo sindikalnog pok re ta , posebno živežarskih 
radnika. Koliki je  ugled ta j p red an i b o rac  za 
bolje uv jete  života radn ika  s tekao  m eđu svo­
jim  drugovim a vidi se i po tom e š to  je  na 
njegov pogreb došlo oko 1500 živežarsk ih  ra d ­
nika iz Zagreba.412

Godišnja skupština  podružnice US2RJ-a u 
Zagrebu održala je  svoju god išn ju  sk u p štin u  
1. kolovoza 1936. godine. Na sk u pštin i su se 
razm atrali p roblem i vezani uz visinu nadnica, 
šikan iran je  radn ika i dužinu radnog dana, je r  
je osam satno  radno  vrijem e bilo uvedeno  tek  
u nekolicinu tvornica, a u zanatsk im  rad io­
nicam a se rad ilo  i više od šesnaest sa ti dnev­
no. K onsta tirano  je  tak o đ e r da je  od tr i tisu ­
će radn ika sam o tisuću  sind ikalno  organizi­
rano, ali da  su i oni p o d ije ljen i u  dva tabo ra  
zbog cijepačke politike  HRS-a. U zaključcim a 
godišnje skupštine podružnica poziva sve ži­
vežarske radnike: »da stvore  jed instvo  u tvo r­
nicam a i rad ionicam a; da povedu akcije  za 
poboljšan je  svog ekonom skog i socija lnog  po­
ložaja; da odbace sve in trige i podvale, s bilo 
koje s trane  one dolazile, je r  snage svih, pa i 
živežarskih radn ika  i usp jeh  u borb i ovisi 
sam o o jed instvu  i slozi čitave radničke kla­
se« 415

Tokom  1936. godine izbio je  spo r izm eđu 
Centralne uprave US2RJ-a i podružnice u 
Zagrebu. S por je  izbio zbog n edem okra tsk ih  
postupaka C entralne uprave, zah tjeva da  Cen­
tra lna  uprava delegira jednog svog č lana u 
upravu podružnice i radničke š tam pe. C en tra l­
na uprava je, dosljedno  svojoj socija ldem o­
kratsko j o rijen tac iji, traž ila  da  članovi US2RJ-a 
prim aju  obavezno S lobodnu riječ, dok je  revo­
lucionarna opozicija zah tijevala  da to  bude 
Radnik. Spor je  dobio vrlo  d ram atične  razm je­
re, tako da je  C entralna up rava suspend ira la

411 Živežarski radnik, 17. 1 1934.
412 Isto. 2. XII 1934.
413 Radnik, 31. VIII 1936.

up ravu  Z agrebačke podružnice i sekcije  p ek ar­
sk ih  radn ika . S p o r je  okončan  na  godišn jo j 
sku p štin i zagrebačke p odružn ice  k o ja  je  od r­
žana 24. s ije čn ja  1937. godine. No i ta  je  skup­
štin a  b ila  vrlo b u rna . D onosim o p rikaz toka 
sk u p štin e  p rem a č lanku  slas tiča rskog  pom oć­
n ika  Đ orđa Jovanovića p o d  naslovom : »Moji 
do jm ovi s glavne godišn je  sk u p štin e  pod ruž­
nice živežara u Zagrebu«, ob jav ljenog  u  R ad­
niku:

»Prvi u tisak  b io  je , š to  sam  na išao  na  punu 
veliku  dvo ranu  radn ičke  kom ore članove p o ­
družnice. To je  b io dokaz d a  vlada veliki in te ­
res kod  članova za rad  podružn ičke  uprave. 
Dok sam  se uz veliku m uku  p rogu rao  u  dvo­
ranu , sk u p š tin a  je  počela. Cuo sam  odm ah 
zvonce i o tv a ran je  sk u p štin e  po p redsjedn iku , 
sa  dnevnim  redom , ko ji je  bio o b jav ljen  2 
p u ta  u  »Radniku«, službenom  o rganu  Pokra­
jin sk e  up rave  URSS-a za H rv a tsk u  i S lavoniju  
i ko jeg je  ponovno p red sjed n ik  p ročitao , po­
zivajući članstvo  ako  im a tko  kakovu p rim jed ­
bu  na dnevni red.

Đ urđek  Vid ja v lja  se za riječ . P redsjedn ik  
p ita  d a  li o  dnevnom  redu . On traž i riječ  p rije  
dnevnog reda. N asta je  o b ja šn jav an je  izm eđu 
p re d s je d n ik a  i Đ urđeka . Č lanstvo u s tanov ­
lju je  n a m je ru  Đ u rđ ek a  da hoće izazvati kaos 
i g rom ko  p ro te s tira  tražeći da  m u se ne da 
riječ  p rije  u sv a jan ja  dnevnog reda. P red sjed ­
nik u sk ladu  sa  željom  č lan stv a  poziva Đ ur­
đeka  d a  se jav i za r i je č  po točkam a dnevnog 
reda.

G ru b au e r R udolf traži u p it o  dnevnom  redu . 
P red sjed n ik  m u  da je  riječ . G ru b au e r postav lja  
p itan je , da  li p o sto ji s ta tu ta rn i kvorum  za od­
lučivanje  sk u p štin e . R udolf M linarić  č ita  s ta tu t 
i u s tan o v lju je  kvorum  skupštine . P risu tn i č la­
novi ak lam acijom  p rih v aća ju  tu m ačen je  i p re ­
lazi se na  dnevni red, od  kojeg  članstvo  jed n o ­
glasno  prihvaća.

D rug K raš č ita  zap isn ik  sa  p rošle  godišn je  
sk u p štin e  od 1. V III 1936. g. Đ urđek  Vid 
stav lja  p rim jed b e  d a  zap isn ik  n ije  točan. Na 
u p it p red sjed n ik a , š ta  n ije  točno  da  se zap is­
nički u stanovi. Đ urđek  je  odgovorio: Im a 
toga dosta , ali neću  kazati«. Ovo izazivačko 
d ržan je  Đ urđeka  V ida, č lana cen tra ln e  u p ra ­
ve, izazvalo je  b u ru  p ro te s ta  kod članstva. Iz 
toga vaola p ro te s ta  izdvojilo  se oko  5 članova, 
koji su čitavo vrijem e izazivali, za jedno  sa 
Đ urđekom . I ne sam o to. K ada su  vidjeli, 
da n jihova organizovana o p s tru k c ija  nem a 
učinka, jed an  je  digao sto lac  d a  izazove tuč­
n javu  i da  na ta j način  dade povoda po liciji 
da  ra s tu r i sk upštinu . I za ista  dolazi do m a­
n jeg  inc iden ta  na čelu s Đ urđekom .
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Ali u  istom  času  skoči na  stol d rug K raš, 
koji je  uslijed  napornog  rada  obolio i zadnjom  
snagom  ape lira  na drugove, da budu  m irni 
i da  se ne d a ju  isp rovocirati od tih  nekoliko 
drugova. T im e je  d rug  K raš 9pasio, da  policij­
ski kom esar ne ra s tu r i skupštinu , je r  su  ga 
drugovi poslušali i odm ah posjedali na svoja 
m jesta .

P red sjed n ik  da je  na  g lasan je  zapisnik, koji 
je  p rim ljen  p ro tiv  5 glasova, a  od te  petorice  
dva su  g lasali p ro tiv , a  da n isu  ni bili na  po­
s ljedn jo j godišn jo j skupštin i!

D rug K raš p relazi na  č itan je  svog opširnog  
izv ješta ja  o  ra d u  živežarske podružnice u  Za­
grebu. Ova p e to rica  m u  u p a d a ju  u  riječ , ali se 
on se osvrće n a  te  ispade.

P odružnica je  u is tin u  vrlo  ak tivno  rad ila  u 
tih  p e t i pol m jeseci. Izv ješta j je  b io  tak o  to­
čan  i ja san  da  se n ije  m oglo prigovoriti ni 
riječi.

U izv ješta ju  b lag a jn ik a  k o ji je  podnio  drug  
M linarić tačno  su  p r ikazan i p rim ic i i izdaci 
te  pom oć nezaposlen im a. U izv ješta ju  je  b la ­
ga jn ik  dao  n a  zn an je  č lan stv u  da  d ru g  K raš 
p r im a  sam o  800 d in a ra  plaće, a  ne kako  su  ne­
ko ji šap ta li da  im a p rek o  3.000 d inara . U sput 
je  d ru g  M linarić  točno  p rik azao  p r ira s t  č lan ­
stva  i u p la ta  za v rijem e od  5 i po l m jeseci i 
p r ija šn jih  godina. To je  d ru g u  G ru b au e ru  bilo 
krivo  i o n  je  poslije  u  svom  govoru  kritiko- 
vao š to  m islim  n ije  treb ao . Za to  v rijem e ope t 
ta  p e to rica  hoće d a  po rem e te  njegov  izv ješta j 
sa  sv ako jak im  u pad icam a. U d isk u siji se jav ilo  
m nogo drugova za rije č  i svi su konstatovali 
veliki n ap re d a k  u  zag rebačko j podružnici. Iz­
v je š ta ji su  b ili jed nog lasno  p rim ljen i, pa  čak 
i od  on ih , k o ji su  up ad a li kao  »nezadovoljni­
ci«! N akon toga p re d s je d n ik  p re d a je  m an d at 
i b ira  se  nova u p rav a  n a  čelu  sa  drugom  
K rašom , k o ja  je  d očekana  sp o n tan im  p ljes­
kom . A p o š to  se  d ru g  G ru b au e r n ije  h tio  p r i­
m iti ra d i »p reopterećenosti«  svoga posla  u 
savezu, to  p red s je d n ik  pred laže  d ru g a  Đ urđe­
ka, a li č lan stv o  o g rom nim  negodovan jem  p ro ­

testira . Dalo se na glasanje za ili protiv njega 
dizanjem  ruke i tu se opet pokazalo, da su 
svi p rotiv  njegove kandidature.

Pri svršetku, p redsjednik predlaže rezo­
luciju  o likvidaciji spora i preuzim anja štam ­
pe, koje članstvo sa velikim oduševljenjem  
odobrava, a osobito  kod glasanja za novine, 
jednoglasno izabralo svoje novine i to »RAD­
NIK«.414

Iz izv ještaja ta jn ika  podnesenog na godiš­
njoj skupštin i vidi se da su plaće živežarskih 
radn ika u  vrijem e krize bile sm anjene za go­
tovo pedeset posto, da je  radno vrijem e isto 
to liko produženo te da se ustanova radničkih 
povjeren ika gotovo svuda krši. U nekim radio­
n icam a radnici su bili o tpušten i sam o zato što 
su se h tje li poslužiti zakonskim  pravom  bira­
n ja  radn ičk ih  povjerenika. Rad organizacije 
sprečavan  je  u  gotovo svim a poduzećima. Pod 
ovakvim  uvjetim a preuzela je  uprava pod­
ružnice, izabrana 1. V III 1936, zadatak da po­
jača  organiziran je  svih živežarskih radnika i 
pobo ljša  njihov ekonom ski položaj. Uprava 
podružnice održala  je  34 sastanka, 20 konfe­
rencija , 10 povjereničkih vijeća, poduzela jc 
30 intervencija , održala  je  90 radioničkih i 
10 sastan ak a  nezaposlenim a, provedeno je  40 
k o n tro la  po radn jam a, sklopila je  kolektivni 
ugovor izm eđu s lastičarsk ih  radnika i obrtn ika, 
o d ržana  je  jedna  skupština  živežarskih radnika 
o m in im aln im  nadnicam a, u četiri pekarska 
poduzeća obustav ljen  je  rad  rad i k ršen ja  od­
red ab a  kolektivnog ugovora, a  u  16 radionica 
spo r se riješio  bez obustave rada. Iz radnih i 
p laćevnih  odnosa, uprava je  pružila pravnu 
zaštitu  u  30 slučajeva u  iznosu od 30.000 dina­
ra. Od toga o tpada  na pekare 23.000 dinara, 
a na m ljekare , m linare  i slastičare  7.000 di­
nara .

U prava je  fo rm ira la  dvije nove sekcije i 
povećala b ro j članstva. P rem a siječn ju  1936. 
godine b ro j članova se gotovo udvostručio.

4 Radnik, 12. II  1937.

Broj članova u 1936. godini

I  II I I I IV V VI VII VIII IX X XI XII

Zaposleni: 
176 193 
89 95

185
93

209
89

191
86

195
86

277
141

440
152

398
168

298
238

321
148

350
150

Ukupno:
265 288 278 298 277 271 418 592 566 536 469 500

N akon  p r ih v a ć a n ja  izv ješta ja  izab rana  je  t a r ^ e p ^ P a S ^ ć ^ F r a -  

K J T S o -  - o P,  Zlonoga i Ivan
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Znidarčić. Na k ra ju  su donesene rezolucije o 
likv id iran ju  spora  i p reuz im an ju  obavezne sin­
dikalne štam pe. Prva rezo lucija glasi:

»Nakon svestrane d iskusije  po odlukam a 
p lenum a Saveza živežarskih radn ika  Jugosla­
vije u Zagrebu od 13. X II 1936. godine glav­
na godišn ja  skupština  zaključuje:

1. Glavna godišn ja  skupština  u svaja  jed n o ­
glasno odluke plenum a cen tra lne  up rave Sa­
veza od 13. X II 1936. god. u pogledu reda  i 
discipline u savezu.

Pod redom  i d isciplinom  u savezu i svim 
saveznim  organizacijam a glavna god išn ja  skup ­
ština  podružnice S2R J u Z agrebu sm atra :

a) da se pokoravaju  forum i Saveza i savez­
nih organizacija  od lukam a članstva, kao što  se 
im aju pokoravati od lukam a tih  fo rum a i č la ­
novi saveza, u  koliko su one od raz in teresa , 
težnja i po treba  članstva Saveza i cije le  rad ­
ničke klase.

b) Zbog toga, glavna god išn ja  sk u p štin a  po­
družnice u Zagrebu ne može da usvoji od luke 
plenum a cen tra lne  uprave Saveza u  ko jem  se 
govori o deleg iran ju  članova cen tra ln e  up rave 
u podružnićku  upravu , pored  b iran ih  up rava 
na glavnim godišn jim  skupštinam a, pošto  se 
te odluke sukob ljava ju  s od lakam a saveznog 
p lenum a o redu  i d isciplini u našem  Savezu 
i p ravilim a našeg saveza, po ko jim a m ože b iti 
članom  podružničke up rave sam o onaj, koji 
je  b iran  na godišn jim  sk u p štin am a i p lenu ­
m im a podružnice.

c) U vezi nužne sarad n je  izm eđu pod ružn ič ­
ke uprave i cen tra le  u Zagrebu, godišn ja  sk u p ­
ština  podružnice izvršila je  takav  izbor lica ko­
ja  da ju  punu g aranc iju  za tu  su rad n ju .

d) Svaki d rugi po redak  u  podružnici, pa i u 
Savezu, glavna godišn ja  sk u p štin a  n a jod luč­
n ije  odbija , je r  se pro tiv i p rinc ip im a na ko ji­
ma počiva naš k lasni radn ičk i pokret.

3. Glavna godišn ja  sk u p štin a  k o n s ta tu je  sa 
žaljen jem  čin jen icu , što  je  i savezni plenum  
pošao naopakim  putem : rješav an ja  životnih 
p itan ja  naših organizacija  č lanova p u tem  d ik ­
ta ta , um jesto  r ješav an ja  svih p itan ja  na p rin c i­
pim a p ro le te rske  dem okracije  i d em okra tskog  
centralizm a.

4. Zbog toga glavna god išn ja  sk u p štin a  t ra ­
ži od sred išn je  uprave, odnosno  cen tra ln e  u p ra ­
ve, da povuče p red n je  odluke«.4,5

U rezoluciji o obaveznom  p reuz im an ju  š tam ­
pe, glavna godišn ja  sk u p štin a  tražila  je  da 
izvršni odbor odnosno C en tralna up rava  Save­
za živežarskih radn ika Jugoslav ije  izm ijeni 
svoju odluku o obaveznom  p reuz im an ju  S/o-

4,5 Isto. 29. I 1937.

bodne riječi, te  da se č lanstvu  dade službeno 
glasilo  pok ra jin sk e  up rave URSS-a za H rva t­
sk u  i S lavoniju  lis t R adnik .

S lijedeća god išn ja  sk u p štin a  podružnice 
USŽRJ Zagreb od ržan a  je  27. I I I  i 9. IV 1938. 
godine. N a sku p štin i je  k o n s ta tiran o  da do 
1936. godine n ijed n a  tvo rn ica  ni s tru čn e  sek­
cije  n isu  im ale ko lek tivne ugovore. S k u p štin a  
je  k o n s ta tira la  da  su  u  to k u  m an d a ta  tad ašn je  
uprave, uz m ale iznim ke, ko lek tivne ugovore 
p o tp isa li pekari, m esari i s las tičari, a  vodile su 
sc akc ije  u  u lja ri, p ivovari i o s ta lim  tvo rn ica­
m a. P laćevni i rad n i u v je ti su  vrlo  loši osobito  
tam o  gd je  ne p o s to ji o rganizacija . T ako  se ra d ­
no vrijem e k re ta lo  po 16— 18 sa ti dnevno, a 
p laće od 100—200 d in a ra  tjedno , što  znači da 
su  iznosile 1,30 do dva d in a ra  po satu . T jedni 
o dm or iako  je  zakonom  zag aran tiran , ne p o štu ­
je  se. Za n jegovu p r im jen u  b o rb u  jo š  vode pe­
kari, s las tičari, m ljek a ri, sodari i oc ta ri. N auč­
nici se ne p r im a ju  u  ov isnosti o b ro ju  zaposle­
n ih  pom oćnika, a  o zakonskoj p rim jen i radnog  
vrem ena  za naučn ike  nem a ni govora. Neupo- 
slenost je  sve veća. Od 680 kvalific iran ih  rad ­
n ika  više od 200 je  nezaposleno; od  480 zapo­
slen ih  većina je  sam o d je lom ično  zaposlena; 
300 rad i tr i  č e tv rtin e  sm jene, 100 polovinu 
sm jene, a č itavu  sm jen u  rad i tek  80 radn ika. 
S loboda o rg an iz iran ja  sp rečava  se u  svim  tvo r­
nicam a, a p o red  toga n as tu p a ju  i para le lne  o r­
ganizacije  HRS-a i Ju g o rasa , k o je  k o če  jed in ­
s tvene akc ije . Uz n jih  je  došla  i U redba o 
m in im aln im  n adn icam a, š to  sve u  velikoj m je­
ri o težava ra d  up rave  pod ružnice. I dok  je  ona 
u  1936. godin i vodila  akc ije  za sk lap an je  ko­
lek tivn ih  ugovora, do tle  je  zbog novih u v je ta  
u 1937. godini m o ra la  ug lavnom  b ra n iti stečene 
tekovine. Ali uza sve to  vodile su  se i nove ak ­
c ije  i to: p ek a ri i m esari za rev iziju  ugovora uz 
povećanje  p laća, o g ran ičen je  b ro ja  naučnika, 
te  o p rovedb i ugovora. Vodio se ta r ifn i po k re t 
u  u lja ri. Do povećan ja  p laća n ije  došlo, ali su  
se d o sad ašn je  p laće održale . S u sp jehom  se 
vodila ak c ija  p ro tiv  k rš ite lja  u red b e  o  tje d ­
nom  o d m o ru  za pekare , sodare  itd . Interveni- 
rano  je  53 p u ta , a od toga 43 p u ta  neposredno , 
p red  pekarn icam a, b ilo  je  10 in te rvenc ija  kod 
banske uprave; od ržano  je  468 rad ion ičk ih  sa­
s tanaka , 140 pov je ren ičk ih  vijeća, 49 sk u p štin a  
i če tiri zabave. D jelom ično se radn ike  organ i­
ziralo  u šest tvo rn ica i oni su fo rm ira li svoju 
sekciju . P ružena je  p ravna  pom oć u  27 sluča­
jeva. Pom oć u  nezaposlenosti p rim ilo  je  196 
članova. Povjeren ici su  izab ran i u  15 poduze­
ća: s liste  U S2RJ-a 24, a s liste  HRS-a 13 po­
v jeren ika. Osnovano je  k u ltu rn o  prosv je tno  
d ru štv o  »živežničar« i pop u n jen  knjižn i fond  
u knjižnici. Sve je  to  u tjeca lo  na to  da po red
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svih navala poslodavaca n ije  sm anjen  bro j čla­
nova, nego je  podružnica i financijsk i o jača­
la.416

U U pravni o d b o r podružnice izabrani su: 
Antun Dunčec, R udolf G rubauer, Đ uro Kenfe- 
Ija, S lavko Kolarević, Jo sip  K raš, Slavko M ar­
getić, R udolf M linarić, Ivan  Peršinec, Nikola 
Rukavina, V alent Spiranec, Ivan  T ortić, a u 
Nadzorn i odbor: Vid, Đ urđek , M ilan M uhar 
i Toša Vuković.

Sekcija pekara

P očetak  1935. godine obilježava vrlo  živa 
ak tivnost p ek a rsk ih  rad n ik a  ko ji se bore za 
uk id an je  noćnog rada . N aim e, poslodavci su 
poveli a k c iju  da  se povuku  n aredbe  o zab ran i 
noćnog ra d a  u  p ek arn icam a u  P rim orsko j, Sav­
skoj i M oravskoj banovin i, na š to  su pekarsk i 
radn ic i o rgan iz ira li p ro te s tn e  zborove u  c ije­
loj zem lji. U Z agrebu  je  takav  zb o r održan  
13. s iječn ja , a  za tim  se in te rv en ira lo  kod bana, 
In sp ek c ije  rad a  i u p rave  polic ije  sa zah tjevom  
d a se n a red b a  s tr ik tn o  p o štu je . Poslodavci su 
n a  to  sazvali zb o r poslodavaca i rad n ik a  na 
k o jem  su  uvje tova li sk lap an je  ko lek tivnog  ugo­
vo ra  u k id an jem  zab rane  o noćnom  radu . N ai­
m e, SŽR J — p o d ružn ica  Z agreb jo š  je  od 
p oče tka  1934. godine p o kuša la  da vodi prego­
vore za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora, no oni 
n isu  u ro d ili re zu lta to m  u p rav o  zbog zah tjeva 
poslodavaca da se om ogući ra d  noću. Dan 
n akon  ovog zbo ra , n a  ko jem  su  radn ic i (n jih  
oko  200) jo š  je d a n p u t odb ili da  rad e  noću, po­
d ru žn ica  SŽR J sazvala  je  zb o r p ek a rsk ih  ra d ­
n ika. N a zb o ru  je  od lu čen o  d a  će radnici, ako  
poslodavci ne  b u d u  poštova li n a red b u  o u k i­
d a n ju  noćnog ra d a  u  pek a ram a , s tu p iti u 
š tra jk . Š tra jk  je  izbio 1. veljače u  noći i t r a ­
jao  je  do  5. veljače u  tr i  s a ta  u ju tro . Prvog 
d an a  s tu p ilo  je  u  š t r a jk  480 p e k a rsk ih  radn ika , 
ta j b ro j je  p o ra s ta o  n a  500, da b i trećeg  dana 
š tra jk a lo  već 90 p o sto  svih p e k a rsk ih  rad n ik a  
u  Z agrebu , ta k o  d a  je  g rad  o s tao  bez k ruha . 
Š tra jk  je  zav ršen  p o što  su  b an sk a  u p rav a  i 
u p rav a  p o lic ije  dale  g a ran c iju  da će o sigu ra ti 
d a  se  n a re d b a  o zab ran i noćnog rad a  u peka­
ra m a  dosljed n o  p o š tu je , te  p ošto  je  banska  
u p rav a  p reu ze la  obavezu  d a  će posredovati u 
sk lap an ju  ko lek tivnog  ugovora.

B eogradsk i p ek a rsk i rad n ic i održali su  zbor 
so lid a rn o sti sa  š tra jk a š im a  u  Z agrebu, te  su 
im  posla li i m a te r ija ln u  pom oć.417

G odinu  d an a  k asn ije , 5. V II 1936. godine, 
ponovo je  izbio d je lom ičan  š tra jk  p ekarsk ih

r a d n ik a  u  Z ag re b u . D o š t r a jk a  je  doš. 
n is k ih  n a d n ic a .411 zbog

S e k c ija  p e k a ra  jc  28. v e ljač e  1937. g od ine  
o d rž a la  sv o ju  g o d išn ju  sk u p š tin u . N a sk u p ­
š tin i je  k o n s ta t i r a n o  d a  je  u  lo k u  p ro te k le  
g o d in e  d o š lo  d o  tr i  d je lo m ič n e  o b u s ta v e  ra d a  
z b o g  k r š e n j a  o d r e d a b a  k o le k tiv n o g  u g ovo ra  
d a  je  p ro v e d e n o  v iše  o d  40 p re g le d a  ra d io n ic a ’ 
a  u  30 s lu č a je v a  su  p o d n e se n e  tu ž b e  p ro tiv  
p o s lo d a v a c a  z b o g  n e p o š to v a n ja  ugo v o ra  o p la ­
ć a m a . U to m  ra z d o b lju  do la zi i do  su k o b a  iz­
m e đ u  C e n tra ln e  u p ra v e  S Ž R J-a  i se k c ije  p e k a ­
r a  z a g re b a č k e  p o d ru ž n ic e  SŽ R J-a  zbog  d o s lje d ­
n e  b o r b e  s e k c ije  za  p r im je n u  k o le k tiv n o g  ugo­
v o ra . U n o v i U p ra v n i o d b o r  se k c ije  iz ab ran i 
s u : M a rt in  B a š ić , D ra g o  B o č k a j , M irk o  F u r ja n  
P a j °  J u r k o v ić , J o s ip  K ra š , S im e  M rak o v ić ’ 
M ilan  M u h a r ,  I v a n  P e rš in a c  i V a len t S ip ra n e c ’, 
a  u  N a d z o rn i  o d b o r :  Iv an  M e te l jk o , P e ta r  S i­
m ić  i Iv a n  T a d ić .419

Tokom  1937. godine održano je  šest skup­
š tin a  pekarsk ih  radn ika na kojim a se rasprav­
lja lo  o k ršen ju  odredaba kolektivnog ugovora 
od s tran e  poslodavaca, njihovu nasto jan ju  da 
kroz povećanje c ijena kruha  obore realne nad­
n ice rad n ik a  a sebi osiguraju  povećanje profita, 
k ršen ju  od redaba o  radnom  vrem enu i dužini 
radnog dana, te po treb i da se pristup i reviziji 
kolektivnog ugovora. Na skupštin i održanoj
11. s rp n ja  1937. godine Josip  K raš je  rekao: 
»Za kolektivni ugovor sm o štrajkovali, ali 
nakon  usp jelog  š tra jk a  nism o ga mogli u ra­
dionicam a provesti u  život. To je  dokaz, da 
se kolektivni ugovori u zanatskim  radnjam a 
ne mogu provesti bez individualnih akcija (ak­
c ija  po rad ionicam a). S kolektivnim  štra jkovi­
m a u  zanatsk im  stru k am a m ora se i može 
izvojštiti ko lektivni ugovor, ali provedba ko­
lek tivnog ugovora po zanatskim  radionicam a 
ovisi od o tpo rnosti svakog pojedinog radnika, 
k o ji je  u  n jim a  zaposlen.«470

P ekarsk i poslodavci pokrenuli su akciju  za 
dok idan je  kaznenih  od redaba U redbe o ogra­
n ičen ju  radnog vrem ena u  pekaram a. I pored 
svih p ro te s ta  pekarsk ih  radnika, te  odredbe 
n isu  dokinute . N avala poslodavaca na tekovine 
radničkog  i zaštitnog  zakonodavstva stalno je  
rasla . In ic ija tivu  SŽRJ-a za reviziju kolektiv­
nog ugovora poslodavačka je  organizacija p ri­
hvatila  pod uvjetom  da radnici prihvate  noćni 
rad , od reknu  se prava na po traživan ja  neispla­
ćene zarade, da prihvate  da ih mogu zastupati 
sam o zaposleni pekarsk i radnici, da se obave­
žu da neće iznositi u  javnost n ijednu  akciju  
poslodavačke organizacije, da se obavežu da



će zajedno s poslodavcim a suzbija ti nelo jalnu  
konkurenciju  te da će snositi d io  troškova za 
uzdržavanje kontro lnog  ap a ra ta  za suzb ijan je  
konkurencije. Istodobno  su  rad ili na s tvara­
n ju  svog kartela.421

Početkom  veljače od ržana je  god išn ja  skup­
ština  sekcije pekara. Iz izv ještaja  se vidi da je  
sekcija  vodila akcije  za reviziju  kolektivnog 
ugovora, da je  p rovela 185 k on tro la  o početku  
rada, 30 kon tro la  rad i k ršen ja  tjednog odm o­
ra, da je  održano  433 rad ion ičk ih  sastanaka, 
115 povjeren ičk ih  vijeća, 14 skupština, da je  
poduzeto 115 d irek tn ih  in tervencija  p red  pe­
karam a i osam  in tervencija  kod banske  u p ra ­
ve. U novu upravu  sekcije su ušli: Vid Đ urđek, 
M irko F urjan , Ivan H ršak , Josip  K raš, V alent 
Lalek, Slavko M argetić, Ivan M eteljko  i Ivan 
Peršinac. U N adzorni odb o r su ušli: K orasić, 
Račić i Milan Valadžija.422

Na velikoj skupštin i pek arsk ih  rad n ik a  ko­
ju  je  sazvao USRŽJ — sekcija  pek a ra  za 14. 
sv ibnja 1939. godine sudjelovalo  je  više od 
200 radnika, članova USŽRJ-a i HRS-a (također 
sekcija  pekara). Na skupštin i je  zak ljučeno  da 
poslodavci u podjednakoj m jeri ne p o štu ju  
kolektivni ugovor k o ji je  sk lopio  USRŽJ kao 
ni onaj HRS-ov, tako  da je  po treb n o  p o krenu ti 
akciju  za rask idan je  oba ugovora i sk lap an je  
jednog jed instvenog čiji bi po tp isn ici b ile ob je  
s indikalne organizacije. Delegati sekcije  HRS-a 
su to  prihvatili. Ugovori su o tkazan i ali 
HRS-ova cen tra la  p reuzim a in ic ija tivu  u svoje 
ruke i 20. sv ibn ja  obavještava sekc iju  USŽRJ-a 
d a će voditi bo rb u  za sk lap an je  vlastitoga ko­
lektivnog ugovora s obrazloženjem  »da su  de­
legati njihove sekcije na skupštin i bili sam o 
p rom atrač i te da nisu  im ali o v lašten ja  da d a ju  
bilo kakve izjave o jed instveno j akciji u  vezi 
s o tkazivanjem  kolektivnog ugovora«.421

U m eđuvrem enu C en tralna up rava  USŽRJ-a, 
u skladu s po litikom  so c ija ldem okra tsk ih  vođa 
URSSJ-a,424 ra sp u šta  zagrebačku  podružnicu  
USŽRJ čim e onem ogućuje  p ekarske  radn ike  
(sekcija pekara  Zagrebačke podružnice USŽRJ) 
d a  p ris tu p e  pregovorim a za sk lapan je  kolek tiv­
nog ugovora. Na to  velika većina č lanstva p re ­
lazi u  Savez industrijsko -zana tsk ih  rad n ik a  Ju ­
goslavije koji je  tak o đ er d jelovao u  sk lopu  
URSSJ-a.

P odružnica Saveza industrijsko -zana tsk ih  
radn ika Jugoslavije u Z agrebu 9. kolovoza 
1940. godine u pu tila  je  proglas p ekarsk im  rad ­
n icim a u kojem  postupak  C en tralne up rave

421 Isto, 4. II i 15. IV. 20. V 1938.
422 Isto, 25. II 1938.
421 Glas, 19. V, 6. VI, 7. VII, 6. i 13. X 1939.
424 J. Cazi, Na političkoj liniji KPJ—VRSSJ i

rad komunista u njem u 1935—1940, n. dj., str.
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USŽRJ-a kvalific ira  kao »prom išljeno zabada­
n je  noža u  leđa radn ic im a i p o s tav ljan je  na 
s tra n u  poslodavaca, a  p ro tiv  pek arsk ih  ra d ­
n ika«. U prog lasu  se da lje  kaže da je  do toga 
došlo zbog toga »što su  n a  čelu  USŽRJ, ljud i 
ko ji n em aju  n iš ta  za jedničko  s radn ičkom  kla­
som , je r  su  i sam i poslodavci«. (Odnosi se na  
V ida Đ urđeka  poslovnog rav n a te lja  I  rad n ič ­
ke p ek am e  i p red sjed n ik a  USŽRJ, člana Cen­
tra ln e  up rave  I liju  S arapu , tehničkog  poslovo­
đu  u  isto j pekari, i R udolfa  G rubauera , ta j­
n ika  Saveza, č lana  rav n a te ljs tv a  i zad rugara  I 
radn ičke  pekare.)42S

Sekcija slastičara

U sekc iji sla s tič a ra  zagrebačke podružnice 
USŽRJ-a bilo  je  o rgan iz irano  pedese t s las tiča r­
sk ih  rad n ik a . S ek c ija  je  p o sto ja la  jo š  u  Neza­
v isnim  s ind ika tim a , a  u  sk lopu  USŽRJ b ila 
je , p o red  pekara , je d n a  od na jak tiv n ijih . Ko­
lek tivn i je  ugovor sk lop ila  12. sije čn ja  1937. 
godine.

P laće su ugovorene za rad n ik e  k o ji vode sa­
m osta lno  posao  u  visini od  600 d in a ra  tjedno , 
za osta le  sam osta lne  rad n ik e  I k a teg o rije  od 
din  400 tjedno , II  ka teg o rije  d in  300, a  za 
treću  k a teg o riju  u  to k u  p rve  godine od oslo­
b ađ an ja  d in  150, u  d rugo j godin i 200 din, a  u 
trećo j 250 d in tjed n o , s tim e  d a  su  ove plaće 
važile ukoliko  poslodavci d a ju  h ran u . O stalim  
o d red b am a  p rizn a je  se o rganizacija , regu lira  
rad n o  vrijem e, zap ošljavan je  i o tp u š tan je , o t­
kazni rok , b lagdani, p a r ite tn a  kom isija , itd . 
Ugovor je  sk lo p ljen  n a  godinu  dana.

S ek c ija  je  15. veljače 1937. godine održala  
g o d išn ju  sk u p štin u . N akon izv ješta ja  o rad u  
rasp rav lja lo  se o sp o ru  k o ji je  izbio izm eđu 
C en tra lne  up rave  USŽRJ-a i U prave zagrebač­
ke podružnice. S k u p š tin a  sekc ije  je  jednog las­
no osud ila  p o s tu p ak  C en tra lne  up rave, p rihva­
tila  rezo lucije  donesene n a  godišn jo j sk u p šti­
ni pod ružnice, traž ila  od  C en tra lne  up rave  da 
povuče svoje  od luke  te  da  p rih v a ti želju  č lan ­
stva da p r im a ju  R adn ik . U novu u p rav u  izab ra­
n i su: p red s jed n ik  F ran jo  S ab ljak , p o tp red ­
sjed n ik  N ikola  R ukavina, ta jn ik  A nton Božac, 
II ta jn ik  F ran jo  O m an, I b laga jn ik  P e ta r  Koz- 
lina, I I  b laga jn ik  S tje p a n  M enček. O dbornici 
su  bili: Ludvig Belošević, Z latko  Jasić , Đ orđe 
Jovanović i Tošo V uković. U N adzorn i o dbor 
su izabran i N. B ajram ović, Albin K unstić  i Đu­
ro  N ikolić.426

425 IHRPH, Arhiv, Proglas podružnice SIZRJ 
9. V III 1940; proglas potpisao Slavko Margetić.

426 Radnik, 18. IX 1936; 1. I. 26. II 1937; 30. VI 
1939.



Sekcija mesarsko-kobasičarsklh radnika

Tokom  1935. godine vođeni su pregovori za 
sk lapan je  ko lektivnog ugovora. K ako je  većina 
ovih rad n ik a  b ila  u  HRS-u, to  je  on uspio 
sk lop iti ko lek tivn i ugovor. Taj se ugovor, m e­
đu tim , n ije  poštovao  tako  da su  radnici često 
rad ili od  12 do  18 sa ti dnevno uz plaću od 75 
do 200 d in a ra  tjed n o  (uz spavan je  i hranu). 
G odine 1940. u  sekc iji U S2R J je  bilo 18 čla­
nova.4”

P odru in ica  B je lovar  od rža la  je  8. sv ibnja
1938. godine g o d išn ju  sk u p š tin u  n a  kojoj je  
podnesen  izv ješta j o  rad u . R asp rav lja lo  se po­
sebno  o  p rob lem im a p ek a rsk ih  radnika.428 Go­
dine 1940. p od ružn ica  je  im ala  40 članova i to 
15 pekara , 10 m esara  i 15 m linara .

P o dru in ica  D ubrovn ik . U s rp n ju  1936. go­
d ine  izbio je  trinaesto d n ev n i š t ra jk  p ekarsk ih  
rad n ik a  u  D ubrovniku . Š tra jk  je  završen  pun im  
u sp jehom  je r  je  u tv rđ en o  rad n o  v rijem e od 
osam  sa ti dnevno, p r iz n a t noćni počinak  i po ­
d ignu te  plaće. Ugovor, m eđu tim , n ije  prove­
den  zbog velikog b ro ja  neo rgan iz iran ih  radn i­
k a  i članova H RS-a k o ji su  prihvaćali da rade 
pod  pun o  n epovo ljn ijim  uv je tim a . Dvije godine 
kasn ije  izbio je  tro tje d n i š t ra jk  p ek ara  zbog 
is tih  razloga. S k lop ljen  je  ko lek tivn i ugovor 
povo ljan  po  rad n ik e  a li »su se već po javili 
p rv i k rš ite lji« .429 1940. godine d u brovačka  pod­
ružn ica  im ala  je  50 o rg an iz iran ih  živežarsk ih  
ra d n ik a  i to  30 p e k a ra , p e t slas tič a ra , 10 m e­
s a ra  i p e t m linara .

P o d ru in ica  Karlovac. G od išn ja  sk u p štin a  
p od ružn ice  USŽRJ-a u  K arlovcu  o d ržana  je
26. I 1936. godine. N a sk u p š tin i se  rap rav lja - 
lo, p o red  ostalog , o rad n im  i plaćevnim  uv­
je tim a  ž ivežarsk ih  rad n ik a , i o velikom  b ro ju  
šeg rta  k o je  poslodavci k o ris te  kao  ra d n u  snagu 
(nek i ih  im a ju  i po  o sam  istodobno), ne vode­
ći raču n a  o  m ogućnostim a n jihova  kasn ijeg  za­
p o šljav an ja . U up rav n i o d b o r  izab ran i su: Blaž 
Jem ječ ić , N ikola Ju rk o v ić  i N ikola K ardoš, a 
u  N adzorn i o d b o r  M artin  M ihorko  i M atija  Po- 
savac. U im e C en tra lne  u p rave  USŽRJ sk u p ­
š tin i je  p risu stvovao  V id Đ urđek .

G odine 1937. ra d  podružn ice  zam ire . Rezul­
ta t  n e ra d a  je  sm an jiv an je  b ro ja  članstva. »Pe­
k a rsk i rad n ic i su  p re d  nepune  dv ije  godine 
sk lop ili sa  svojim  poslodavcim a kolek tivn i ugo­
vor, k o jim  je  rad n ic im a  z a g a ran tiran a  tjed n a  
p laća  od  225—325 d in , p ro p isan o  prilično  po­

voljno radno vrijem e i mnoge druge ^obolj- 
šice. Taj ugovor još i danas form alno važi. 
Sve je  na tom  papiru  lijepo ispisano. Ali iza 
toga pap ira  nešto m anjka. M anjkaju pekarski 
radnici, koji bi provađali propise tog ugovora 
u život i štitili ga na svakom koraku« — kon­
s ta tirano  je  na godišnjoj skupštini podružnice 
održanoj 8. V II 1938. godine, članovi podruž­
nice bili su  samo pekarski i slastičarski rad­
nici ali ne i radnici iz industrije  piva, soda 
vode, kvasca, m esari. Skupština je utvrdila da 
ti radnici nisu članovi ni drugih sindikalnih or­
ganizacija te da ih je  neophodno organizirati.
U odnosu  na sindikalnu štam pu podružnica je 
izrazila stav da članovi treba da prim aju 
Radnik, osim  onih koji izričito žele da prim a­
ju  Slobodnu riječ. U lipn ju  1939. godine pod­
ružnica je  sklopila kolektivni ugovor s pekar­
skim  poslodavcim a.430

Podruin ica  K riievci. Organizirani mesarsko- 
-kobasičarski radnici zaposleni u tvornici »Gre­
gorić i drugovi« uspjeli su da sklope kolektivni 
ugovor. Do tada  je  radno vrijem e u ovoj tvor­
nici tra ja lo  po 14 sati dnevno. Ugovorom je 
ono sm anjeno  na osam  sati dnevno. Nadnice 
su povećane prosječno  za 26 posto. Pored toga 
svi radnici koji rade u tvornici m anje od dvije 
godine im aju  osam  dana plaćenog odsustva, a 
više od dvije godine 14 dana odsustva.431

P odruin ica  Omiš. U tvornici »Cetina«, koja 
proizvodi tjes ten inu , kekse i kruh , bilo je  za­
posleno  oko 180 radnika i radnica. Vrlo visoka 
zarada  poslodavca zasnivala se na izuzetno 
n isk im  nadnicam a radnika. Radnice su pri­
m ale po d in a r na sat, radile su više od dva­
n aest sa ti dnevno, a prekovrem eni se rad pla­
ćao isto  kao i redovni. K olektivni je  ugovor 
sk lop ljen  5. II 1937. i n jim e se regulira rad ­
no vrijem e, plaćanje  prekovrem enog rada, a 
plaće su povećane za dva d inara  po satu. Na­
kon potp isivan ja  kolektivnog ugovora poslo­
davac je  dao otkaz četrdesetoric i radnika i 
radnica.432

Podruin ica  O sijek, održala je  godišnju skup­
štin u  17. ožu jka 1935. godine. Na skupštini se 
kao poseban  usp jeh  istakao  potpisani kolek­
tivni ugovor za m linarske radnike te činjenica 
da su akcije  pekarsk ih  radn ika za poštovanje 
noćnog počinka urodile plodom . Podružnica je 
im ala više od 100 plaćajućih  i oko 50 neza­
poslenih članova. U novu upravu  izabrani su: 
p redsjedn ik  F ran jo  B ičanić, po tpredsjednik  
M artin  M arušinac, I sek re ta r M ato V ertm an, 
II s ek re ta r Đ uro  Sm ajesl i članovi uprave An-

427 Isto, 1. I, 9. VII 1937; Radničke novine, 
Zagreb, 23. V III 1935.

428 Radnik, 3. VI 1938.
4»  isto , 27. V III 1937; Radničke novine, Za­

greb, 31. VII 1936; Glas, 8. IX 1939.

«» Radničke novine, Zagreb, 12. IV 1935; 31. I 
1936; Radnik, 25. III  1938; Glas, 23. V* 1939.

431 Radničke novine, Beograd, 17. XII 193«.
4« Radnik, 13. I i 5. II 1937.



tun  Hohnec, Đ uro M atković i Jakob  M ravinac. 
U Nadzorni odbor izabrani su Im b re  Kem eci, 
Pavao Kovačević i Josip  Stibi.

Na in icijativu podružnice USŽRJ-a i ok ruž­
nog sek re ta rija ta  URSSJ-a, u  O sijeku  je  o d r­
žan zbor 15. ru jna  1935. Na zboru  se ra s ­
pravljalo  o općem  socija lnom  položaju  živežar­
skih radnika, budućim  ta rifn im  ak cijam a, te  o 
izborim a za socijalno osiguran je . Zbor je  usp io  
iznad svakog očekivanja.

Tokom ru jn a  1935. godine po k ren u ta  je  ta ­
rifna akcija  u šećerani O sijek. Iako  akcija  nije  
u rodila  sk lapanjem  kolektivnog ugovora, regu­
lirane su m inim alne satne plaće za rad  poslije  
šećerne kam panje , u tv rđeno  je  radno  vrijem e 
u tra ja n ju  od 40 sati tjedno , te  su  u tv rđene  
kategorije sta ln ih  radnika. N a ovu ak c iju  pod­
ružnice uprava je  reag irala  o tp u š tan jem  50 
radnika.

Početkom  s rp n ja  1937. godine 47 pekarsk ih  
radn ika  stup ilo  je  u  š tra jk . Š tra jk  je  tra jao  
15 dana, ali radnici nisu usp jeli izboriti kolek­
tivni ugovor.

G odišnja skupština  osječke podružnice 
USŽRJ-a održana je  28. veljače 1938. godine. 
U osječkim  m linovim a podružnica se izborila 
za povećanje nadnica u iznosu od 25 p a ra  po 
satu  svim m linarsk im  radnicim a. B ro j članova 
podružnice je  povećan, je r  su živežari članovi 
ORS-a prešli u  podružnicu  USŽRJ-a. Iz izvješ­
ta ja  se također vidi da se rad ilo  na organizi­
ran ju  radn ika  u  tvornici k and ita  »Keisler i 
Štark«, te da je  s liste podružnice izabrano  
10 radničk ih  povjeren ika. U novu u p rav u  iza­
bran i su: p redsjedn ik  Seldiner, po tp red sjed n ik  
Benović, I ta jn ik  Josip  Cović, II  ta jn ik  Stibi, 
blagajnik Didio, članovi uprave: B a je r i d ru ­
garica Has; N adzorni odbor: Pandl, P rivara  i 
Ruška.

Nakon d u go tra jn ih  pregovora usp je lo  je  
podružnici USZRJ-a da sklopi ko lek tivn i ugo­
vor za pekarske radnike. Ugovorom  su  plaće 
povećane prosječno  za 80 d in ara  m jesečno , a 
utv rđena je  i k lauzula  da radn ic i n isu  obavezni 
da s tan u ju  i h rane  se kod svojih  poslodavaca. 
Ovaj usp jeh  ostvarili su  radn ici organiziran i 
u USŽRJ zahvalju jući »saradnji sa  svojim  ne­
organiziranim  drugovim a, a i č lanovim a HRS-a, 
koji su ovu akc iju  svesrdno  pom ogli, m a da  je  
to njihovo vodstvo sprečavalo. To je  ponovni 
dokaz o jed instvu  in te resa  radn ika  ko je  nem i­
novno zahtjeva i jed instven  n as tu p  radnika« .4"

26. ru jn a  1939. godine izbio je  š tra jk  u  os­
ječkoj šećerani, š tra jk a lo  je  više od  1200 ra d ­
nika i radnica. Podružnica USŽRJ-a je  tražila

povišicu sa tn ih  p laća za 10 posto , izjednačenje  
nadnica sezonskih  rad n ik a  s nadn icam a sta ln ih  
radn ika, da se tvo rn ica obaveže da  će iduće 
sezone p rim iti na  posao  sve sadašn je  sezon­
ske radn ike , te  da se povećaju  m in im alne nad ­
nice žena i rad n ik a  m lađ ih  od  18 godina. Još 
u toku  sam ih  pregovora, p red stav n ik  HRS-a 
o tišao  je  m eđu radn ike  i »nagovorio ih da se 
v ra te  na posao te  je  tako  tvo rn icu  izvukao iz 
šk r ip c a « 414 K olektivni ugovor n ije  sk lopljen .

Od svih osječk ih  tvorn ica, tvorn ica »K aiser 
i Š tark« na js lab ije  je  p laćala  svoje radn ike. 
N epodnošljiv  režim  rad a  i sistem  g loba n a tje ­
rao  ih je  da u đ u  u  Savez živežarskih radn ika . 
U tvorn ici je  bilo  zaposleno  220 radn ica . Pod­
ružnica USŽRJ-a dostav ila  je  tvorn ici zah tjev  
za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora k o jim  bi se 
povećale p laće za 15 posto  te  se o siguralo  poš­
tovan je  od red ab a  radn ičkoga  zaštitnog  zakono­
davstva. U prava tvo rn ice  je  to  odb ila  na  što  
su  radn ice  odgovorile š tra jk o m . O bustava rad a  
bila  je  p o tpuna . P rik ljuč ili su  jo j se i činov­
nici i m a js to ri. Š tra jk  je  t ra ja o  više od tr i 
tjedna .435

Podru in ica  S isa k  o d rža la  je  g o d išn ju  sk u p ­
š tin u  3. o žu jka  1935. god. G odine 1937. R adn ik  
p iše  o snažnoj o rganizaciji USŽRJ-a u  tvorn ici 
likera , šp ir i ta  i kvasca u  ko jo j je  od 140 za­
poslen ih  rad n ik a  90 bilo  o rgan iz irano  u  Savezu 
živežarsk ih  radn ika . Is te  godine radn ic i S iska 
u sp ješn o  su odbili pokuša j fo rm iran ja  Jugo- 
rasov ih  s ind ika ta . P o tp isan  je  i ko lek tivn i ugo­
vor ko jim  su povećane p laće i u tv rđeno  rad n o  
vrijem e u  t r a ja n ju  od  osam  sa ti dnevno.436 
P rem a podac im a R udolfa  G rubauera , 1940. go­
d ine podružn ica  je  b ro jila  sam o  44 člana, od 
toga 30 pekara , dva s las tiča ra , tr i m esara  i 
devet m linara .

P odru in ica  S la vo n sk i Brod . P rem a p isan ju  
b eogradsk ih  R a d n ičk ih  novina, »pasivnost pe­
k a rsk ih  rad n ik a  u  to k u  p o sljed n jih  godina do­
vela je  do toga da  se po  pek a ram a  zacarilo  
rad n o  vrem e od  14 do 18 časova. Isto d o b n o  su 
i p la te  100 do najv iše  180 d in a ra  nedeljno , bez 
s ta n a  i h rane . Zbog toga s u  se  radn ic i počeli 
ponovno v raća ti u  o rganizaciju . Za vrlo  k ra tk o  
vrem e oni su se čv rs to  povezali u  organizaciji, 
tako  da su  već uspeli da  sk lope kolektivni 
ugovor ko jim  su sk ra tili rad n o  vrem e i p o p ra ­
vili svo je  nadnice za 40 do 50 od  sto , u  odno­
su  na d o sad ašn je  nadnice. Od sada  će se novi 
radn ic i m oći zaposliti sam o p rek o  našeg  Sa­
veza.«437 G odine 1940. pod ružn ica  je  im ala 50
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članova, od  toga 10 rižara , 25 pekara , tr i slas­
tiča ra , pe t m esara  i sedam  m linara.

P odruin ica  S rem ska  M itrovica. Osnivačka 
sk u p štin a  podružnice U S2R J u  Srem skoj Mit­
rovici od ržana  je  19. tra v n ja  1936. godine. U 
up rav u  podružnice izabran i su  Ivica Beserme- 
n ji, Jo sip  B randelik , S tevan  Lukačević, Đ ura 
M arča'k, Đ ura  M ilovan, L uka P rokop i Pera 
R adm anović. U N adzorn i odbor: Đ orđe Dedić, 
S tjep an  G ecinger i P e ta r Sener.

M jesec d an a  kasn ije  od ržan  je  zbor žive­
ža rsk ih  rad n ik a  n a  k o jem  se govorilo o u v je ti­
m a  života i rad a  živežarsk ih  rad n ik a  u S rem ­
sko j M itrovici. U to  v rijem e m linarsk i radnici 
u  m linu  »Hardi« vodili su  p o k re t za o b ranu  
kolek tivnog  ugovora. N aim e, iako je  to  bio 
je d a n  od  n a jm o d e rn ijih  m linova u  S rijem u , 
uv je ti rad a  b ili su  izuzetno tešk i. Prekovrem e­
ni rad , k o ji je  često  t ra ja o  i po osam  sati 
dnevno, p laćao  se p auša ln im  iznosom  od sam o 
dva  d in ara , uveden  je  sis tem  g loba a radnici 
su  se o tp u š ta li bez o tkaznog  roka. Zbog svega 
toga izbio je  19. tra v n ja  jednodnevn i š tra jk . 
Već nakon  šest sa ti š tra jk a  p o tp isan  je  ko lek­
tivn i ugovor. T im  ugovorom  povećane su plaće 
n ekva lific iran im  rad n ic im a  sa 20 na 24 din 
dnevno; kva lific iran im  sa  700 na  850 din, m je­
sečno , a  svi su  dobili po 50 kg b ra šn a  i 50 kg 
m ek in ja  m jesečno . Š eg rtim a  su  p laće podig­
n u te  na 75 d in  m jesečno  za p rvu  godinu, za 
d ru g u  150 i treću  250 d in m jesečno  uz 50 kg 
b ra šn a . Činovnici su  dobili povišicu  u  vidu 
50 kg b ra šn a  m jesečno . R adni dan  je  u tv rđ en  
u  tr a ja n ju  od  o sam  sa ti, a  p rekovrem en i rad  
p laćao  se 50 p o sto  više od  redovnog. Poslo­
davac je  p riznao  o rg an izac iju  i obavezao se da 
će posred stv o m  p odružn ice  Saveza živežar­
sk ih  ra d n ik a  i Saveza p r iv a tn ih  n am ješten ik a  
nab av lja ti nove radn ike . P riznao  je  radn ičk i 
p razn ik  1. m aj. N am ješten ic i su  dobili p laćeni 
god išn ji o dm or. U govor je  sk lop ljen  na go­
d in u  d an a  uz o tk az  od  m jesec  dana. Posloda­
vac je , m eđu tim , već č e tv rti dan  nakon  p o tp i­
s iv an ja  ugovora počeo  d a  ga k rš i. O gorčeni 
rad n ic i p roveli su  11. ru jn a  jed nodnevn i š tra jk  
za o b ra n u  kolek tivnog  ugovora.

U S rem sk o j M itrov ici je  23. o žu jka  1937. 
zak lju čen  p rv i ko lek tivn i ugovor p ivarsk ih  rad ­
n ik a  u  zem lji. O vim  ugovorom  povećane su 
rad n ic im a  i nam ješten ic im a  p laće sa  20—30 
posto . P o red  povišice p laća  u tv rđ en o  je  o sam ­
s a tn o  rad n o  v rijem e za sve rad n ik e  i nam ješ­
ten ike, poslodavac je  p riznao  rad n ičk u  organ i­
zaciju . Za p rv ih  sedam  d an a  bolovanja  rad ­
n ic im a će se p laća ti p u n a  nadnica. Prvi m aj 
p rizn a je  se  kao  p razn ik , a u tv rđ en e  su i bene­
fic ije  od ređ en ih  k a teg o rija  rad n ik a  u  odnosu  
na  nabavu  rad n ih  od ije la .4"  K ra jem  1940. go­

dine podružnica u  Srem skoj Mitrović! imala 
je  47 članova.

Podružnica Varaždin  održala je  3. veljače
1935. godine godišnju skupštinu. Na skupštini 
se, osim  o izvještaju i o budućim  zadacima 
rasprav lja lo  i o š tra jk u  zagrebačkih pekara, te 
je  zaključeno da će varaždinski živežarski rad­
nici, ako š tra jk  bude tra jao  više od tjedan 
dana, u  znak so lidarnosti poslati svoju jedno­
dnevnu zaradu  kao pomoć štra jkašim a i n ji­
hovim  obiteljim a. U novu upravu podružnice 
izabran i su: Tom o K orpar, predsjednik, Ivan 
Leskovar, po tpredsjednik , Josip Potočki, prvi, 
a B ranko Kozliček drugi ta jnik, Antun Husi­
nec kao prvi, a Josip Galinec kao drugi bla­
gajnik, te odborn ici S tjepan  Lončar i Vinko 
V arga. U Nadzorni odbor izabrani su Stjeipan 
H ajdarović, F ran jo  K ušter i M iško Lončar.

Kolektivni ugovor za pekarske radnike pot­
p isan  je  28. ru jn a  1936. Ovim su ugovorom 
plaće povećane za 25 posto, m aksim alno radno 
v rijem e u tv rđeno  u tra ja n ju  od 12 sati dnev­
no, te  je  u tvrđeno  da će se novi radnici za­
pošljavati posredstvom  parite tne  komisije u 
ko jo j su  predstavnici USŽRJ-a i poslodavaca. 
Prvi m aj prizna t je  kao radnički praznik.

Podružnica USŽRJ-a održala je  godišnju 
sku p štin u  24. siječn ja  1937. godine. K onstati­
rano  je  da su u pro tek lo j godini ostvarena dva 
kolektivna ugovora — za pekare i kod firme 
»Ehl«. U novu upravu  izabrani su: Ivan S ta­
ger, p redsjedn ik , S tanko  Zorm an, po tpredsjed­
nik, Zvonko H lapić, I ta jn ik , S tjepan  H ajda­
rović, II  ta jn ik , M ijo Lončar, I blagajnik, Ju- 
liju s S im es, II b lagajnik, odbornici: Ivan Ka- 
pustić , S tjep an  Kovaček i Lovro Sopić. Nad­
zorn i odb o r činili su: Josip Kelemen, Rudolf 
K ontak , Ivan Sem enić.439

Podruin ica  Virovitica  osnovana je  na inici­
ja tiv u  MMO URSSJ-a 20. listopada 1935. go­
dine. U u p ravu  podružnice izabrani su: pred­
sjedn ik  Ivan Lučić, ta jn ik  Josip Brnčić, bla­
gajn ik  S tjepan  Vist, članovi odbora: Valeni 
Gazdek, Ivan Ribić, F ran jo  Sm utni i S tjepan 
V arkonji. U N adzorni odbor izabrani su: An­
tun  Hečim ović, Ivan Razlog i Karlo V ondruš.440

Tokom  1940. godine podružnica je  imala 30 
članova, od toga osam  pekara i 22 m linara.

Podruin ica  Vukovar  održala je  sastanak pe­
k arsk ih  radn ika  28. ožujka 1935. godine. Na 
sastan k u  je  k o nsta tirano  da su p rije  uk idanja  
noćnog rada  pekari radili 14— 18 sati dnevno, 
a  nakon u k idan ja  devet do 10 sati. Iste  godine,
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18. prosinca, izbio je  ob ram ben i š tra jk  m linar­
skih radnika u  parom linu  »Slavija«. Posloda­
vac ie snizio radničke nadnice zbog toga što  
su m u vlasti zabran ile  da  rad i više od  osam  
sati dnevno. Š tra jk  m linara  likv id iran  je  tako  
da je  poslodavac prihvatio  da svi radnici o sta ­
nu i dalje  na radu , da se zaposle če tiri nova 
radnika je r  je  radno  vrijem e skraćeno . Plaće 
radnika ostale  su također iste. Izm ijen jeno  je  
jedino to  što  su m jesečne plaće pre tvo rene  u 
satne tako  da radnici za osam  sati rada  zarade 
gotovo isto  toliko koliko su  p r ije  zarađ ivali 
za 12 sati. T im e je  i definitivno uvedeno osam ­
satno radno  vrijem e. Jed ino  u  d e p u ta tu  um ­
jesto 50 kg b rašna  p ris ta lo  se na 40 kg m je­
sečno, dok je  d ep u ta t m ek in ja  uk inu t.

Svaki radn ik  p rem a p rija šn jem  zahtjevu  
poslodavca izgubio bi od 250 do 270 d in ara  
m jesečno, što  je  ovim pokre tom  spriječeno . O 
lom  u tanačen ju  n ije  m eđutim , postignu t p is­
meni ugovor.

Podružnica je  održala  godišn ju  sk u p štin u  
9. siječn ja  1938. godine. Iz izv ještaja  o radu  
vidi se da je  podružnica podnije la  20 p rijava  
zbog k ršen ja  noćnog počinka pekara , da je  
podneseno 14 p rijava  zbog nenap laćivan ja  p re ­
kovrem enog rada, te da je  p o k ren u t p ostupak  
za sk lapanje  kolektivnog ugovora za pekarske  
radnike. Od 28 pekarsk ih  radn ika  u Vuko­
varu, 12 ih je  bilo o rganizirano  u USŽRJ-u, 
pet u HRS-u, a 11 neorganiziran ih . Od 26 m e­
sarsk ih  radn ika  bilo je  o rganizirano  20. Jed i­
no je  veći b ro j m linarsk ih  radn ika  bio neo r­
ganiziran. Is te  godine, 10. trav n ja , o d ržana  je  
konferencija  živežarskih rad n ik a  n a  ko jo j je  
utvrđeno  da su m esarsk i radnici u sp je li sklo­
p iti dogovor s poslodavcim a kojim  se regulira  
pravo na tjedni odm or.441

P odruinica Zaprešić  okup lja la  je  gotovo is­
ključivo m esarske radn ike, š ta m p a  je  zab ilje­
žila sastanak  podružnice održan  18. kolovoza
1935. godine na ko jem  su  izab ran i radn ičk i 
povjerenici te god išn ju  sku p štin u  podružn ice 
održanu  17. s iječn ja  1937. godine na  ko jo j su 
se članovi izjasnili da  žele p rim a ti list R ad ­
nici.442

Rad US2RJ-a na području Srbije

Savez živežarskih rad n ik a  s  cen tra lo m  u  Beo­
gradu, nakon kongresa u jed in jen ja , odnosno  
p rerastan ja  K arte la  saveza živežarskih radn ika  
Jugoslavije u U jedinjeni savez živežarskih ra d ­
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nika  Jugoslav ije , nastav io  je  da d je lu je  kao 
Oblasni s e k re ta r ija t USŽRJ-a u  B eogradu.

O blasni sek re ta r ija t  od ržao  je  početkom  
kolovoza 1938. s jedn icu  n a  ko jo j se ra sp rav ­
lja lo  o  po ložaju  živežarsk ih  rad n ik a  i rad u  Ob­
lasnog odbora . Tom  je  p rilikom  konsta tiran o  
da p ek arsk i radn ic i u  u n u tra šn jo s ti m ahom  
rade  12 do 16 sa ti dnevno, da  m esarsk i rad ­
nici uopće n em aju  tjednog  odm ora, da  su 
nadnice p ivarsk ih  rad n ik a  od  1931. godine pale 
za 20 do 40 posto , a da im  rad n i dan  tra je  od 
10 do 14 sati.

U bo rb i za pob o ljšan je  živo tn ih  i radn ih  
u v je ta  živežarsk ih  rad n ik a , O blasni s ek re ta ri­
ja t  je  tokom  1937. i 1938. godine vodio 13 ta ­
rifn ih  i š tra jk a šk ih  p ok re ta . Svi osim  jednog  
završen i su  s u sp jehom , a  sk lop ljen im  kolek­
tivn im  ugovorim a nadn ice  rad n ik a  povećane 
su  za 12 do 30 posto . P lenum  k o jem u  je  p r i­
sustvovalo  18 delegata  pod ružn ice  USŽRJ iz 
S rb ije  zak ljučio  je :

»a) da se pod ružn ice u  slu ča ju  sukoba  s 
poslodavcim a i eventualnog  vođen ja  ta rifn ih  
p o k re ta  p re th o d n o  za u p u ts tv a  o b ra te  C en tra l­
no j u p rav i ili O blasnom  se k re ta r ija tu ,

b) sve n ac rte  ko lek tivn ih  ugovora iz rađu je  
Savez, odnosno  se k re ta r ija t,  p rem a  m esnim  
p rilikam a, a  u  p ravcu  o p š te  p o litike  ko ju  S a­
vez vodi za pop rav k u  p o loža ja  radn ika .

v) n i u  kakvu o tv o ren u  b o rb u  ne  srne ići ni 
je d n a  po d ru žn ica  do k  se  p re th o d n o  ne posave- 
tu je  sa  Savezom , odnosno  sa  s e k re ta r ija to m  i 
d ob ije  »odobrenje  za borbu« , te  da  će sve pod- 
dužnice o rgan iz ira ti o d ređene  vidove obrazov­
ne i k u ltu rn e  d je la tn o s ti a  posebno  p redava­
n ja  o  zn ačen ju  sind ika lnog  o rg an iz iran ja  i u k ­
lju č iv an ja  svojih  članova u  d o p isnu  školu  Sa­
veza (odnosno  dop isnu  šk o lu  C entrale  za ra d ­
ničko obrazovanje).441

Podružnica US2RJ-a Beograd

U B eogradu  je  b ilo  oko tr i  i po l tisuće ži­
vežarsk ih  rad n ik a . N ajveći b ro j č inili su  pekari 
i m esari. U to k u  sezone tvo rn ica  šećera  na 
C ukarici zapošljava la  je  i do  tisuću  rad n ik a , a 
izvan sezone sam o s to tin jak .

P odružnica USZRJ-a B eograd  o d rža la  je  go­
d išn ju  sk u p š tin u  10. ožu jk a  1935. godine. Na 
sk u p štin i se rasp rav lja lo  uglavnom  o  zadacim a 
vezanim a uz ja č a n je  organizacije  i p rog ram u  
ak tivnosti u  idućem  razdob lju . U novu su 
u p rav u  izab ran i p ek ari: B ožidar Ačimović, Cai­
m an, M om čilo Jovičević, K rstogačin , Radovan 
S to jad inović , M iloš S u rba tić , R is ta  Tipković

441 Radničke novine, Beograd, 12. VIII 1938.



— radnici iz tvorn ice Šećera; M ihajlo Bogda­
nović, in d u s trijsk i radn ik , M iodrag Đ urić, me­
sar, Josip  Ju tre ša , poslastiča r, S to jan  Pavlo­
vić, ku h a r, D ušan R adovanović, m esar, M atija 
Tot-H arSanji, kuhar.

Dva m jeseca k asn ije  održana  je  konferen­
cija  ž ivežarsk ih  ra d n ik a  povodom  u jed in jen ja  
živežarsk ih  s ind ika ln ih  organ izac ija  u  USŽRJ.” 4

S lijedeća g o d išn ja  sk u p štin a  održana  je  
17. lip n ja  1936. godine. S k u p štin u  je  otvorio  
p red sjed n ik  podružn ice  B ranko  B rzulja , a iz­
v ješta j o  ra d u  p odn io  je  S tevan  Cimić. U novu 
u p rav u  izab ran i su: M ihajlo  B ogdanović, D ra­
g u tin  Bulvam , S tevan  ć im ić , S tevan  F arkaš, 
M ilutin  G ojković, B ogdan  G ulan, S tevan  Haj- 
nal, Š te fan  H am erfeld , S tevan  Pavković, Jovo 
R ajnfeld , Sve tozar Savić. S tevan  F a rk aš je  
izab ran  za p red s jed n ik a  podružnice.445

R a dn ičke  novine  zab ilježile  su  da je  p lenum  
p odružn ice  USŽRJ-a o d ržan  poče tkom  trav n ja
1938. godine. N a p len u m u  je  p risustvovao  u 
im e U prave Saveza živežara  V eličković. Bog­
d anović  je  p odn io  izv ješta j o  po loža ju  žive­
ža rsk ih  ra d n ik a  u  B eogradu  i ra d u  podružnice. 
Iz izv ješta ja  je  vid ljivo  d a  je  tokom  1937. go­
d ine  izbio š t r a jk  sap u n d ž ijsk ih  rad n ik a  o rg a ­
n iz iran ih  u  p o sebnu  sek c iju  USŽRJ-a. Š tra jk  je  
izbio zbog o d b ija n ja  poslodavca da  p r is tu p i 
p o tp is iv an ju  ko lek tivnog  ugovora. N akon in te r­
vencije  In sp ek c ije  ra d a  povedeni su  p rego­
vori. Š tra jk  je  zav ršen  u sp jeh o m  je r  je  p o tp i­
san  ko lek tivn i ugovor k o jim  su  povećane n ad ­
n ice za  30 p o sto  i og ran ičeno  ra d n o  vrijem e. 
O sim  toga  p ro d u žen a  su  dva ko lek tivna  ugo­
vo ra  k o ja  o b u h v aća ju  ped ese tak  p ek a rsk ih  rad ­
n ika , a  izbio je  i š t r a jk  m esara . N akon p rih v a­
ća n ja  izv je šta ja  i d iskusije , izab ran a  je  nova 
u p rav a  podružnice.

K ra jem  1938. godine o d ržan a  je  velika kon­
fe ren c ija  ž ivežarsk ih  ra d n ik a  B eograda. Na 
k o n feren c iji je  po d n esen  izv ješta j o  ra d u  i 
od lu k am a  K ongresa  saveza živežarsk ih  radn ika . 
R eferen t je  b io  M iha jlo  Bogdanović, ob lasn i 
s e k re ta r  Saveza.444

R ad beo g rad sk e  podružn ice  USŽRJ-a tokom
1939. godine gotovo zam ire  zbog » rasp rav lja ­
n ja  izv jesn ih  p ita n ja  k o ja  su  u  p o tp u n o sti u k o ­
čila  svaki ozb iljn i rad«.447 N a in ic ija tiv u  GRS-a 
rad  se k ra jem  godine obnav lja . O držana je  
k o n feren c ija  p iv a rsk ih  rad n ik a , poduzeti su 
k o rac i za ob n av ljan je  sekc ije  pek a ra , te  je  
započe to  fo rm ira n je  sekc ije  b o m bondžijsk ih  
radn ika .

444 Radničke novine, Zagreb, 15. III , 24. V 1935.
445 Radničke novine, Beograd, 3. VII 1936.
444 Isto, 21. V 1937; 15. IV i 25. XI 1938.
447 Isto, 20. X 1939.

Sekcija pekara

Sekcija pekarskih radnika beogradske pod­
ružnice USŽRJ-a održala je velik zbor pekar­
skih radnika 7. s rpn ja  1935. godine, uoči odr­
žavanja ankete  o zabrani noćnog rada u  peka­
ram a. Zboru je  prisustvovalo oko šestopedeset 
pekarsk ih  radnika. Predsjedavao je predsjed­
n ik sekcije M. Jovičević, a uvodna izlaganja 
dali su S. K rn jaić  i R. Stojadinović. Na zboru 
se govorilo o uzrocim a noćnog rada u peka­
ram a, što  nije  »ekonomska nužnost nego re­
zu lta t konkurencije  m eđu proizvođačima koji 
se u trk u ju  koji će prije  izbaciti svoj proizvod 
na tržište«, o posljedicam a noćnog rada na 
kvalite t proizvoda posebno s higijenskog sta­
ja liš ta , kao i o posljedicam a takva rada za pe­
karske  radnike. Kao priprem u za svoj zbor 
sekcija  p ekarsk ih  radn ika organizirala je ras­
p ravu  o istoj tem atici 25. ožu jka i 14. i 24. 
lipn ja  na konferencijam a članova sekcije.

N akon održane ankete  ponovo je  održan 
m asovni zbor pekarsk ih  radnika 22. srpnja
1935. na ko jem  su isti referen ti inform irali o 
toku  ankete , d ržan ju  poslodavaca na anketi i 
p o treb i o rgan iz iran ja  pekarsk ih  radnika koji 
jed ino  borbom  m ogu izboriti pravo na noćni 
počinak.444

G odišn ja  skupština  sekcije održana je 30. 
ožu jka  1936. god. O radu  tokom  protekle go­
dine izvijestio  je  Stevan ćonić. U novu upravu 
izab ran i su: S tefan  Am erštal, Slavko B akran, 
S tevan  Cimić, Bogdan Gulan, Todor Mitković, 
B ogoljub Pavković, Ilija  Pojić, Svetozar Pu- 
har, S lavko R adm anović, Miša Spajić, Franjo 
S to jić , V ik to r Stefek, M omčilo Udovčić, S kup­
štin a  je  donije la  od luku  da se »rad uprave 
s trogo  kon tro liše  i da se ne dozvoli da se 
ponovo zalegu lične razm irice koje donose 
sam o š te tu  organizaciji«.449

M jesec dana kasn ije  sekcija je  održala sas­
tan ak  na kojem  se ponovo govorilo o noćnom 
rad u  u  pekaram a, nepoštovanju  zakonskih od­
redaba, o radnom  vrem enu i tjednom  odm oru 
radn ika, te po treb i o rganiziran ja  radnika u sin­
dikalnu  organizaciju  kako bi obranili svoja 
zakonom  zagaran tirana  prava.

S astanak  pekarsk ih  radnika održan je 20. 
srp n ja  1936. godine uoči pregovora za sk la­
pan je  kolektivnog ugovora. O predsto jećim  
pregovorim a i p rovođenju  U redbe o zabrani 
noćnog rada  u  p ekaram a referira li su  Milo­
rad  Belić i S tevan K rnjaić . Ova konkretna ak­
c ija  sekcije privukla  je  na zbor i velik broj

» Isto 5. IV, 14. VI, 5. VII, 2. VII 1935. 
» Isto, 3. IV 1936.
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neorganiziranih radnika, tako  da je  nakon 
zbora USŽRJ-u p ris tup ilo  105 novih članova 
— pekarsk ih  radnika.

Na prvim  pregovorim a koji su održani 21. 
srp n ja  1936. god. poslodavci su odbili da p re ­
govaraju s US2RJ-om s obrazloženjem  »vi ne 
p redstav lja te  sve pekarske  radn ike  u Beo­
gradu«. Delegacija radn ika  ko ju  su činili Belić, 
Burić, K rn jaić, Pavle M išković te  I lija  Po- 
jić  i Miloš S urbatonović, zap rije tili su  š t ra j ­
kom. Šest dana kasn ije  sazvan je  sastanak  
sekcije na kojem  su radnici obav iješten i o 
toku pregovora. Na sam om  sastan k u  uč lan jena  
su 202 nova člana. K ako ni nakon nekoliko  
su sre ta  p redstavn ika  poslodavaca i rad n ik a , 
pa ni in tervencije  In spekcije  rada  n ije  došlo 
do sporazum a, ta rifn i pok re t pek arsk ih  radn ika  
je  10. kolovoza p re ra s tao  u  š tra jk . O dm ah na­
kon objav ljivan ja  š tra jk a  najveća pekarska  
poduzeća u B eogradu — P arna p ek ara  »Soko«, 
F abrika h leba i peciva » ću rć ija  i Simić« i 
Fabrika h leba »Beograd«, te nekoliko  m an jih  
poduzeća p o tp isu ju  kolektivni ugovor.

Osnovne odredbe ugovora bile su:
»1) N orm alno radno  v rijem e je  8 sa ti dnev­

no. Početak i svršetak  rad a  po posto jećo j U red­
bi o ogran ičenju  noćnog rad a  u pekarn icam a. 
Do s tupan ja  na snagu ove U redbe po stu p a  se 
prem a postojećem  stan ju .

2) P rekovrem eni rad  se sm a tra  svaki rad  
preko  8 sati dnevno i plaća se 50 posto  više 
od redovne zarade. Prekovrem eni rad  ne m ože 
biti duži od  2 sa ta  na dan i to  u  izuzetn im  i 
nužnim  slučajevim a, u sm islu  Zakonskih  p ro ­
pisa.

3) S tan  i h ran a  ne mogu se u raču n a ti u 
plaću (zaradu) p rop isanu  ovim  ugovorom .

4) M inim alne radn ičke  nadnice:
1) H elfer i m išer n ed je ljno  d in  420 ili 

dnevno 70 d inara ,
2) Radnici kod  tab le  — n ed je ljno  din 

360 ili dnevno 60 d inara ,
3) M ladi pom oćnici (novooslobođeni) ne­

d je ljn o  d in ara  300 ili dnevno 50 di­
nara ,

4) Ispom agači za sva odgovarajuća m je­
sta  — dnevno d in  75,

5) Svi osta li ispom agači 60 d inara ,
6) Ako ispom agač rad i više od  tr i dana, 

tada p rim a onu  p laću  koju  je  p rim io  
radn ik  iste katego rije  rada,

7) Uz gore navedenu plaću  svaki radn ik  
i ispom agač im a da dobije  1 kg k ru ­
ha, svježeg. R adnici se dije le  n a  tr i 
kategorije  i to: Prvi he lfe r i prv i m i­
šer, prva kategorija , d ruga  k a tego rija  
svi radnici ko ji isk ljučivo  rade  kod 
table i drugi helfer, tre ća  katego rija  
jodlovi i svi ostali.

5) Veće plaće rad n ik a  ko je  su  p o s to ja le  p r i­
je  zak lju čen ja  ovog ugovora, ne  m ogu se sm a­
njivati.

6) Isp la ta  rad n ik a  v rš it će se subo tom  u  
toku  ra d a  ili po  sv rše tk u  rada , ali n ikako  ne 
sm ije  čeka ti rad n ik  više od  pola  sata . č e k a n je  
duže od p o la  sa ta  raču n a  se u  p rekovrem en i 
rad . D rugi dan  isp la te  osim  subo te  m ogu spo­
razum no  u tv rd iti radn ici i poslodavci.

7) N ed je ljn i o d m o r je  za sve osoblje  po 
posto jeć im  zakonskim  p ropisim a.

8) Izb o r rad n ičk ih  p o v je ren ika  v rš i se po 
p ro p is im a Zakona o  zaštiti rad n ik a  i u  sm islu  
u p u ts tv a  za izbore p o v jeren ika  M in ista rstva  
socija lne p o litike  i narodnog  zdrav lja .

9) Preduzeće se obavezuje  da će prvenstve­
n o  nab av lja ti rad n ik e  p rek o  sekcije  pekara  
saveza živežarsk ih  rad n ik a  u  B eogradu  s ko­
jo m  je  ovaj ugovor zak ljučen .

10) Za rje šav an je  svih sporova u stan o v it će 
se O dbor s tru č n ja k a  k o ji čini jed n ak  b ro j č la­
nova o b je  ugovara juće  s tran e . O dbor će se 
b rin u ti  da  se ovaj ugovor p o š tu je  i u  život 
p rovodi. O poslovan ju  o d b o ra  s tru č n ja k a  izra­
d it će se poseban  p rav iln ik  k o ji će b iti sas­
tavni d io ovog ugovora.

11) O vaj ugovor važi za godinu  dana, raču ­
n a juć i od  d an a  po tp isa .«450

Š tra jk  k o ji je  tra ja o  p u n ih  11 d an a  zavr­
šen je  d je lom ičn im  u sp jehom . Iak o  je  u  š t r a j ­
ku  sud je lova lo  oko  1200 p ek a rsk ih  rad n ik a , 
B eograd  n ije  o s tao  bez k ru h a , je r  su  nedo­
voljno  o rgan iz iran i p ek a ri dozvolili d a  poslo­
davci s raz lič itom  pom oćnom  rad n o m  snagom , 
p rvenstveno  šeg rtim a k o jih  je  b io  velik  b ro j, a 
zatim  članovim a svo jih  o b ite lji i radn ic im a 
d ru g ih  s tru k a  (služinčadi, k o n ju ša rim a  itd.) na­
stave pro izvodn ju . K olek tivn i ugovor p o tp i­
sale  su  sam o tr i  velike pek a re  i tr i  zana tske  
rad n je , a  go tovo 80 po sto  pro izvodn je  k ru h a  
odv ija lo  se u p ravo  u  tim  m alim  p ekaram a.

S ekc ija  p ek a rsk ih  rad n ik a  podružn ice  
U SŽRJ B eograd  o rg an iz ira la  je  5. s rp n ja  1937. 
velik zb o r na  ko jem  su  rad n ic i p ro te s tira li 
p ro tiv  k rše n ja  o d red ab a  o tjed n o m  odm o ru  i 
o g ran ičen ju  noćnog rada . N a zbo ru  je  done­
sena rezo lucija  k o ja  je  upu ćen a  u p ravn iku  
g rad a  B eograda.

Z ajedničk i sa stan ak  p ek a ra  i m esa ra  n a  ko­
jem  se ra sp rav lja lo  o  uv je tim a  rad a  i života 
ovih rad n ik a  u  B eogradu  od ržan  je  20. kolo­
voza 1937. godine. R eferen ti su  bili Bogdano­
vić, Lazo Petrović  i R adujković.

O isto j tem i rasp rav lja li su  p ek arsk i rad ­
nici i 19. lip n ja  1938. god. R eferen ti su  bili J. 
K. H ofm an i Bogdanović. R ezolucije u  ko jim a 
se zah tijevala  p o jačana  k o n tro la  p rovođenja

450 Isto, 8. V, 24. i 31. VII, 7. i 14. VIII 1936.
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p ro p isa  o og ran ičen ju  noćnog  rada  upućena je  
u p ravn iku  g rad a  B eograda i m in is tru  trgovine 
i in d u strije .

S ekcija  p ek a rsk ih  rad n ik a  u  B eogradu o d r­
žala je  god išn ju  sk u p š tin u  12. veljače 1939. 
godine, na  ko jo j je  u tv rđ en o  da u Beogradu 
im a oko  1800 p e k a rsk ih  radn ika , da  gotovo 90 
posto  tih  rad n ik a  s tan u je  i h ran i se kod pos­
lodavaca, da  rad n o  vrijem e jo š  tra je  od  14 do 
16 sa ti dnevno. O vakva situ ac ija  n ije  b ila je ­
d ino  u dva velika in d u s tr ijsk a  poduzeća. N akon 
p rih v aćan ja  izv je šta ja  o rad u  d ana  je  razrješ­
nica s ta ro j i izab rana  je  nova uprava.451

Sekcija mesara

N a zb o ru  m esa rsk ih  radn ika , o d ržanom  11. 
lis to p ad a  1936. godine donesena  je  o d luka  da 
se  p ris tu p i fo rm ira n ju  sekcije  m esarsko-koba- 
siča rsk ih  ra d n ik a  u  sk lo p u  p odružn ice  USŽRJ-a 
B eograd. 'Na zb o ru  je  izab ran a  up rav a  sekcije  
u  k o ju  su  ušli: p red s jed n ik  M iodrag Đ urić, 
p o tp re d s je d n ik  T om a Đ urković, s e k re ta r  Vaso 
T ijan , b lag a jn ik  V lada P o k ra jac , članovi u p ra ­
ve: B oža R adan  i M ilu tin  S ladojević. F inanc ij­
sk a  kon tro la : A nton  C enta, B ran k o  Jović i 
D ušan  Petrović .452

U vjeti ž ivo ta  i ra d a  m esarsko -kobasičarsk ih  
ra d n ik a  u  B eogradu  b ili su  od ređ en i p rvenstve­
no  č in jen icom  d a  su  ti rad n ic i stanovali i h ra ­
n ili se kod  poslodavca za p laću  od  290— 400 
d in a ra  m jesečn o  i rad ili p ra k tič k i neogran i­
čeno. V elik  b ro j šeg rta  zam jen jivao  je  n a  m no­
g im  poslov im a kva lific irane  rad n ik e . R ad  sek­
c ije  b io  je  u sm je re n  n a  ak c ije  za sm an jiv an je  
rad n o g  v rem ena  i po što v an je  p rav a  na  tjed n i 
odm o r, povećan je  n ad n ica  i bo lje  u v je te  rada, 
b o rb u  za p rizn av an je  p rav a  p red s tav n ik a  sin ­
d ik a ln e  o rg an izac ije  d a  in te rv e n ira ju  kod  pos­
lodavaca i v lasti ako  se  k rše  p rav a  rad n ik a  te 
ak c ije  za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora. Š tam ­
p a  je  zab iljež ila  d a  su  pregovori za sk lap an je  
ko lek tivnog  ugovora vođeni 7. s ije čn ja  1939. 
godine. U im e Saveza ž ivežarsk ih  rad n ik a  na 
p regovorim a su  b ili Boža B ajović, M ihajlo  Bog­
danović, Živan ćav ić , N iko la  G arić , K arlo  H of­
m an, M ile R ak ić  i V asa T ijan . R adn ičku  ko­
m o ru  za stu p ao  je  M ilo rad  Belić. K ako su  di­
re k tn i p regovori p re k in u ti bez spo razum a, n as­
tav ljen i su  uz p o sredovan je  U prave g rad a  Beo­
g rada . P rijed log  kolek tivnog  ugovora ko ji je  
iz rad ila  sek c ija  m esa ra  p redv iđao  je  tjedn i 
o dm or, d e se tsa tn i rad n i dan , od v a jan je  s tana  
od  zaposlen ja , povećanje  p laća i razv rstavan je

radnika u četiri kategorije — ovisno o Oodina- 
m a zaposlenja i vrsti posla. Poslodavci nisu 
prihvatili zahtjeve radnika, tako da je  6 ve­
ljače ob javljen š tra jk . Š tra jk  je  tra jao  punih 
dvanaest dana. U n jem u je  sudjelovalo više od 
šest sto tina  radnika. Međutim , pokazalo se da 
š tra jk  n ije bio dobro p riprem ljen  i organizi­
ran  (u B eogradu se nije osjećala nestašica me­
sa, je r  su se poslodavci na vrijeme opksrbili 
dovoljnom  količinom  zaklane stoke, radili su 
poslodavci, šegrti a i dio radnika, je r  obustava 
rada  n ije  b ila potpuna). Štoviše, i u sam om  od­
bo ru  za pregovore »imali smo provokatova, ži- 
vana Cavića, koji ne sam o da nije obavio svoju 
dužnost da obavijesti radnike na klaonici da 
p ris tu p e  š tra jk u , nego jc  i obavještavao poslo­
davce o svim  zaključcim a i nam jeram a odbora 
za pregovore«. Tako š tra jk  m esarskih radnika 
u B eogradu n ije  uspio.453

S ekc ija  pivara  započela jc  tarifn i pokret u 
trav n ju  1938. godine. Ovom su akcijom  poveća­
ne nadnice svim radnicim a u iznosu od tri do 
pet d in a ra  dnevno, a akordan tim a je povećana 
ta rifa  za osam  posto, osigurana su zaštitna 
od ije la , u tvrđeno  radno  vrijem e u tra jan ju  od 
osam  sa ti dnevno i p laćanje prekovrem enog 
rada, a up rava se obavezala da će oličiti rad ­
ničke spavaonice, nabaviti novu ćebad i pla­
ća ti dežurnog za čišćenje spavaonice.

Na godišn jo j skupštin i sekcije koja je  o d r­
žana 15. s iječn ja  1939. godine konstatirano  jc 
da  sekc ija  okup lja  gotovo polovinu svih pi­
varsk ih  radn ika  u  Beogradu (u to vrijem e bro­
jila  je  130 ispravnih  članova). Izvještaj o radu 
podnio  je  s ek re ta r sekcije M arko H rženjak.15*

P odružnica Kragujevac  održala je  sastanak 
živežarskih radn ika  17. svibnja 1936. godine. 
N a zboru  se govorilo o uv jetim a života i rada 
pekarsk ih , m linarsk ih  i m esarskih radnika. 
Polovinom  1937. godine po tp isan i su kolektiv­
ni ugovori za pekarske  i m esarske radnike.

Prvi š tra jk  m esarsk ih  radnika u K ragujev­
cu  izbio je  8. listopada 1937. godine. Radničke  
novine  donije le  su opsežan prikaz tog š tra jka  
iz ko jeg donosim o k raći izvod: »U pekariju  se 
re g ru tu ju  najvećim  delom  Makedonci. Pet ve- 
kova pod Turcim a, oni su navikli da beže s 
rodne g rude u pečalbu. Dok su odlazili u pe­
čalbu  i nalazili zaposlenje kod drugih narod­
nosti ili n jim a nepoznatih  ljudi, živjeli su isto 
kao  i o sta li radnici. Ali kad su njihovi ljudi 
počeli da o tv ara ju  razne zanatske radnje , oni 
su  se počeli kod n jih  zapošljavati, s n jim a jesti 
i spavati, i tako  se stvorio naročiti tip  poslo­
davaca i radn ika  koji se m eđusobno zovu »na-

451 Isto, 10. VII, 27. VIII, 4. IX 1937; 24. VI 
1938; 24. II  1939.

452 Isto, 16. X 1936.

453 Isto, 17. XII, 14. i 28. I, 4. II i 25. II. 4. III 
938.

454 Isto, 15. IV, 3. VI 1938; 20. I 1939.
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§inci« i koji su se — u tom  čuvanju  osobe- 
nosti svoga k ra ja  i svojih  ljud i — p ro sto  ogra­
dili ’ ineskim  zidom  od  osta lih . Sada su prvi 
pu ta  u isto riji K ragujevca radničke ruke p res­
tale da mese hleb. Prvi pu t su se u K ragu­
jevcu pobunili »našinci« radnici p ro tiv  »naši- 
naca« poslodavaca. Kad su poslodavci videli 
da se radnici ne v raća ju  na  posao, p o ju rili su 
u p ro sto rije  o rganizacije da po tp isu ju  ugovor. 
Nisu ga ni čitali.«455 Š tra jk  je  završen p o t­
punim  usp jehom . Svi poslodavci su potp isali 
kolektivni ugovor kojim  se u tv rđ u je  10-satni 
radni dan i povećanje plaća za radn ike  ko ji su 
ran ije  p rim ali do 400 din za 35 posto , a za 
radnike koji su ran ije  prim ali više od 400 din 
za 25 posto.

Podružnica Leskovac  tokom  1938. godine 
sklopila je  kolektivni ugovor za p ivarske rad ­
nike kojim  su poboljšane p laće  za 25 posto. 
Iste  godine vodila je  i u sp ješan  š tra jk  p ek ar­
skih radnika koji je  tra jao  od 30. o žu jka  do
12. travnja . U š tra jk u  je  sudjelovalo  40 rad ­
nika. Š trajko lom aca nije  bilo.456

P odružnica N iš  — Pekari u N išu nekoliko 
su p u ta  do 1936. godine fo rm ira li svo ju  pod­
ružnicu US2RJ-a, ali su  je  i n apušta li, uslijed  
p ritiska  poslodavaca koji su o tp u šta li radn ike  
čim  bi čuli da su se s ind ikalno  organizirali. U 
ru jn u  1936. godine podružnica je  ponovo os­
novana. P ris tup ilo  jo j je  50 pek arsk ih  radn ika . 
Izabrana je  u p rava  u ko ju  su ušli: Pavle Ra­
duj ković kao p redsjedn ik , M irko S to janović  i 
Sibin Stanković, blagajn ik , te  članovi uprave: 
Danilo Đ urić, Žanko Pavlović, Jakov  Petrović, 
Milan Stam enković, S re ten  S tan im irović , Vu­
kašin Stanković. Podružnica je  odm ah  po  os­
nivanju  pokrenula  akc iju  za u tv rđ ivan je  uv jeta  
rada u pekaram a i uv je ta  u ko jim a radnici 
stanuju .

G odinu dana kasn ije  m esarsko-kobasičarsk i 
radnici u  N išu podnije li su  posredstvom  svoje 
podružnice USŽRJ-a zah tjev  za zak ljučen je  
kolektivnog ugovora. U podnesenom  p rijed lo ­
gu kolektivnog ugovora radn ic i traže da  se 
radno  vrijem e u  n jihovoj s tru c i ogran iči na 
10 sati dnevno i da  im  se o sigu ra  36-satni t je d ­
ni odm or ko ji p redviđa Zakon o zaštiti rad n i­
ka. Pored toga, tražili su  m in im alno  povećanje 
nadnica.457

Podružnica Sabac  vodila je  p regovore za 
sk lapanje kolektivnog ugovora tokom  lje ta  
1936. godine. K ako pregovori n isu  usp je li, rad ­
nici su 25. kolovoza stup ili u  š tra jk . U š tra jk u  
je  sudjelovalo 35 radnika. N akon pe tn aest da­

X 1937St° ’ 22' V’ 22' X 1936: 24‘ IX* 15, 22, 1 W'
456 Isto, 15. IV, 1. V 1938.
457 Isto, 2. X 1936; 5. XI 1937.
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na, š tra jk  je  u sp ješn o  okončan  i kolektivni 
ugovor je  po tp isan . U isto  v rijem e pokrenuli 
su  i m esarsko-kobasičarsk i i m linarsk i radn ici 
zah tjev  za sk lap an je  kolek tivnog  ugovora. Mli­
na rsk i radn ic i su, zbog so lidarnog  n as tu p a  rad ­
n ik a  i nam ješten ika , izborili v rlo  dob o r ko lek­
tivni ugovor.458

Podružnica V ršac  n akon  dugog m irovan ja  
obnovila je  rad  30. kolovoza 1937. godine. Na 
izvanrednoj sk u pštin i izab ran a  je  up rav a  u 
k o ju  su  ušli: p red sjed n ik  S to jan  B ranković, 
se k re ta r  M iroslav Todorović, b laga jn ik  D ušan 
Petrović, članovi up rave: V lad im ir B ureza i 
D ragom ir H ačketa . č lanov i N adzornog  odbora: 
Bora Pasko  i Aca S to janović .459

P odružnica Z em u n  o snovana je  21. s rp n ja
1936. godine. K ra jem  is te  godine podružn ica  je  
vodila ak c iju  u  F ab ric i se ru m a  »Preradović a. 
d.« za po što v an je  tjednog  od m o ra  i p laćan je  
prekovrem enog  rada. R adnici su, naim e, na 
s a s tan k u  podružn ice  jed n o stav n o  odlučili da 
neće ra d iti v iše od  osam  sati. N akon isteka 
no rm alnog  radnog  vrem ena  p rek inu li su rad . 
Poslodavac, iznenađen  tim  stavom , ponud io  je  
tje d n u  povišicu  od  25 d in a ra  š to  radn ic i nisu 
prihva tili. N akon jed n o sa tn ih  pregovora  pok­
re t je  završen , je r  je  poslodavac p rih v a tio  da 
isp la ti pun u  c ijenu  prekovrem enog  rada , te  se 
p ism eno obavezao  da će to  č in iti i u  buduće.460

P odružnica N o vi S a d  o d rža la  je  15. o žu jka
1936. godine k o n feren c iju  p ek a rsk ih  ra d n ik a  na 
ko jo j se ra sp rav lja lo  o  uv je tim a  živo ta  i rada  
ovih radn ika . N a k o n feren c iji su  govorili p red ­
sjed n ik  sekc ije  Đ u ra  Knežević, S ukup  i K aran  
Jovan .441

Podružnica  S ubo tica  — Početkom  1936. go­
dine novosadska  R adn ička ko m o ra  ob jav ila  je  
pu b lik ac iju  A ntona R ozm ajera  o u v je tim a  rad a  
i ž ivota p e k a rsk ih  rad n ik a  u  S ubotic i. D onosi­
m o k rać i izvod iz te  pub likac ije :

»Od 55 k o m isijsk i p reg ledan ih  p ek a rsk ih  ra ­
dion ica u  Subotic i, u tv rđ en o  je  d a  n a jn u žn i­
jim  h ig ijensk im  i g rađev insk im  p ro p is im a o d ­
g ovara ju  svega 7. R adno  v rijem e je  u  polovini 
rad ion ica  10 i po, a  u  drugo j po lovini je  18 
i po  časova, š e g r ti  i m lađ i radn ic i, ko ji b i po 
zakonu treb a li d a  ra d e  m an je , rad e  jo š  duže od 
od ra slih  rad n ik a , je r  po  završenom  poslu  u 
rad ionici, m o ra ju  da  raznose h leb  i pecivo 
po varoši. A to  je  važno, na ro č ito  k ada  se im a 
u  v idu  da  je  p ro cen a t u čen ik a  (šegrta) p rem a 
b ro ju  zaposlen ih  rad n ik a , n e s razm em o  veliki. 
Tako, na  p rim er, sam o u  č e tiri p reg ledane ra ­

458 Isto, 4, 11. i 25. IX 1936.
459 Isto, 10. X 1937.
440 Isto, 24. VII, 11, XII 1936.
441 Isto, 3. IV 1936.



dionice kom isija  je  našla zaposlena svega 2 
radn ika  i 14 šegrta , ko ji rade  po tpuno  bes­
p latno . Z arada radn ika : od 100 do 650 d inara  
m esečno. No, većina rad n ik a  rad i za 250—300 
d in a ra  m esečno.

Naćve i vreće um esto  postelje.
R adnici nem a ju  sko ro  n ikako  odm ora. Cak 

ni ned je ljom , iako  im  je  po zakonu priznato . 
Š eg rti jo š  m an je . Ali je  n ajveća nevolja  sa  s ta ­
novim a i n espavan jem  (kao i kod  n as  u  Beo­
g rad u  i u  č itavo j u n u tra šn jo s ti  S rb ije). Od 41 
poslodavca, ko ji rad e  sa  pom oćn im  osobljem , 
n jih  35 d a ju  rad n ic im a  »stan« kao  deo njihove 
zarade  — p la te . Od 35 tih  s tanova  kom isija  je  
n ašla  u  na jg o rem  s ta n ju  — 20. K onstatovano  
je  više sluča jeva  da  rad n ic i sp av a ju  u  rad io ­
n icam a u  d rven im  i ra b a tn im  šupam a, o tvo re­
n im  h odn ic im a i u  dvo riš tu . Jedan  poslodavac, 
n a  p o s tav ljeno  p itan je : gde sp av a ju  njegovi 
radn ic i, odgovorio  je  sasvim  lakonski:

— »Sta m u  tre b a  s tan ?  O na dva-tri sa ta  
š to  m u  o s ta je  za spavan je , m ože d a  prilegne 
n a  d ask e  od naćvi ili d a  p ro s tre  vreće na  pa- 
tos.«462

Svi p ek a rsk i radn ic i u Subo tic i i na obliž­
n jim  sa lašim a stu p ili su  u  š t r a jk  23. kolovoza
1936. T ražili su  sk raćen je  rad n o g  vrem ena, po­
v ećan je  p laća, bo lje  uv je te  s tanovan ja , sk lapa­
n je  ko lek tivnog  ugovora i p rizn av an je  o rgan i­
zacije . Zbog dva inc id en ta  u h ap šen  je  č itav 
š tra jk a šk i odb o r, ali je  o dm ah  i pu šten  na slo­
b o d u  tak o  d a  je  š t r a jk  nastav ljen .463

P odružnica  S k o p lje  od rža la  je  god išn ju  
sp u š tin u  k ra je m  v eljače 1935. godine. N a skup­
š tin i je  iz ab ran a  u p rav a  u  k o ju  su  ušli: p re d ­
s jed n ik  D oka Tom ić, p o tp re d s je d n ik  V lada Ga­
lović, s e k re ta r  M ilan Đ orđević, b lag a jn ik  Jo ­
v an  Jovičić, č lanovi: N ired in  Abdulović, m esar, 
N iko la  B aričev ić , p ek a r, N ikola  F rik e r, ku h a r, 
B o ra  M arković, p e k a r , M edim  Šalim , m esar. 
N adzorn i o d bor: P e ta r  D im ić, m lin a r, D ušan 
M arković, p ek a r, Sveto lik  Petrov ić , pekar.

T okom  1935. i 1936. godine R ad n ičke  novine  
o b jav lju ju  n eko liko  č lan ak a  o  u v je tim a  rad a  i 
živo ta  ž ivežarsk ih  ra d n ik a  u  S kop lju . O ak tiv ­
n o s ti o rgan izac ije  USŽRJ-a u  tim  članc im a se 
n e  govori, o s im  š to  se  sp o m in je  da  su  se go­
tovo  svi poslodavci u d ru ž ili u  p e k a rsk u  poslo- 
dav ačk u  zad rugu , d a  su  jed in s tv en i u  svom  
n as tu p u  p rem a  rad n ic im a, te  da  je  organiza­
c ija  USŽRJ-a p re s ta la  da  im  se su p ro ts tav i.

S red in o m  1936. godine p o d ružn ica  je , uz 
s u ra d n ju  s MMO vodila  u sp je šan  š t ra jk  bom- 
bon d ž ijsk ih  rad n ik a .464

Podružnica Cetinje je  uspjela nakon jedno­
tjedne borbe zaključiti kolektivni ugovor ko­
jim  su plaće povećane za sto  posto, a radno 
v rijem e svedeno u zakonske okvire.41"

Podružnica Podgorica (Titograd) održala je 
godišn ju  skupštinu  3. veljače 1935. godine. Na 
skupštin i je  izabrana nova uprava u koju su 
ušli: p redsjedn ik  Mirko Bulatović, sekretar i 
b lagajn ik  M arko Raičević, članovi uprave: To­
ša Boljević, Milica Janković, Sava Popović, Ca­
no Slim ađović. F inancijska kontrola: Nikola 
K aluđerović, Spasa Radojević i Ahmed Tu- 
zović.466

Rad USŽRJ-a na području Bosne 
i Hercegovine

P odružnica B anja Luka  je  početkom  1937. 
godine pokrenu la  akciju  za sklapanje kolek­
tivnog ugovora za pekarske radnike. Radnici su 
zah tijevali uk idan je  noćnog rada, svođenje rad­
nog vrem ena u  zakonske okvire i povećanje 
nadnica. Koliko su radnici bili izrabljivani mo­
že se vid jeti i iz poda tka  prem a kome je  11 
poslodavaca zarađivalo 4500 dinara  dnevno čis­
te  zarade, a 34 radn ika  uz 14 do 18 satno rad­
no vrijem e ukupno 476 d inara  dnevno što  iz­
nosi oko pola d inara  na sat. Kako poslodavci 
n isu  prihvatili zah tjeve radnika, 27. veljače 
izbio je  š tra jk . U povodu toga objavljena je  
m olba p ekarsk ih  radn ika  B anju  Luke u Rad­
n ičk im  novinam a  da pekarsk i radnici ne pu­
tu ju  u  B an ju  Luku, dok se š tra jk  ne završi. 
Š tra jk  je  tra ja o  20 dana. U n jem u je  sudjelo­
valo 46 pek arsk ih  radn ika. Završen je  potpisi­
van jem  kolektivnog ugovora kojim  se ukida 
noćni ra d  u  pekarn icam a, ustanovlju je  10-sat- 
no  radno  v rijem e za pom oćno osoblje, ukida se 
p reh ran a  i s tan  kod poslodavaca i za odgova­
ra ju ć i iznos se povećava plaća. Plaća je  regu­
liran a  po  katego rijam a od 130 do 400 dinara  
t jed n o  uz kg k ru h a  dnevno. Ubrzo nakon š tra j­
ka  poslodavci su  počeli o tp u šta ti radnike i k r­
šiti po jed ine odredbe kolektivnog ugovora.467

Podružnica B rčko  nakon neuspjelih  prego­
v ora s poslodavcim a objavila je  š tra jk  svih 
ž ivežarskih radnika. Nakon dva dana š tra jk  je  
završen usp ješno . Po tp isan  je  kolektivni ugovor 
ko jim  su  nadnice povećane za 40 posto, a rad­
no vrijem e ogran ičeno  na  osam  sati dnevno.

Podružnica M ostar  osnovana je  1936. godi­
ne. Podružnica je  tokom  1937. godine povela

462 Isto, 13. I I I  1936.
463 Radnik, 4. i 11. IX  1936.
464 Radničke novine, Beograd, 1. III , 26. IV 1935;

3. I, 22. V. 24. VII 1936.

463 Isto, 3. VII 1936.

467 Isto! 19! ! l l ! 9235iv  1937; Radni, 12. i 26. III, 
3, IX 1937; 4. III  1938.

Radničke novine, 5. VIII 1937.

369



akciju  za poboljšan je  uv jeta  rad a  rad n ik a  u 
gradskoj klaonici, a  započete su  i p rip rem e za 
uspostav ljan je  tarifnog  ugovora.4*9

Podružnica Sarajevo  održala  je  godišn ju  
skupštinu  15. ožu jka  1936. godine. Izv ješta j o 
radu  podnio je  M artin  Nešić. U novi odb o r 
izabrani su: Dozo Atif, Jovo Brkić, Savo Cu­
ljak, Đ uro K ralj, M artin  Nešić, Miloš Orlić, 
Jovo S retenović i Sošić.470

Sindikalni p ok re t živežarskih rad n ik a  Jugo ­
slavije dugo je  v rem ena bio rasc jepkan  na niz 
o rganizacija i u k rilu  revolucinarn ih  i re fo r­
m ističkih sind ikata . Tek punih  šest godina na­
kon zabrane Nezavisnih sind ikata , odnosno  S in­
d ikata  radnika živežarske ind u strije  i o b rta  
Jugoslavije (SRŽIiOJ) koji je  bio u njegovu 
sklopu, dolazi do u jed in jen ja  sind ika ln ih  o rga­
nizacija živežarskih radn ika u sk lopu  URSSJ-a.

Radnik, 24. XII 1937.
470 Radničke novine, Beograd, 9. IV 1936.

To u jed in jen je  p red stav lja  značajan  k o rak  na­
p rijed  ka om asov ljen ju  ove s ind ikalne o rgani­
zacije.

U jed in jen i savez živežarsk ih  rad n ik a  Jugo­
slav ije  u  razdob lju  od 1935. p a  do 1940. godine 
vodio je  niz ak c ija  za u k id an je  noćnog rad a  u 
pekaram a, poštovan je  tjednog  poč inka  i ogra­
n ičen je  radnog  d ana  živežarsk ih  radn ika , od­
va jan je  s tan a  i h ran e  od  nadn ica  i poslodav­
ca, povećanje  n adn ica  i si.

C en tra ln a  u p rava  US2RJ-a o sta la  je , m eđu­
tim , uv ijek  u  osnovi re fo rm istička , socija lde­
m okra tska . To je  v id ljivo  i u  sp o ru  C entralne 
up rave i Zagrebačke podružn ice  ko ji izb ija  n a ­
kon š to  u p ravn i odb o r pod ružn ice  p relazi u 
ruke  ko m u n ista  s Jo sipom  K rašom  na čelu.

K roz ra d  u S in d ik a tu  živežarsk ih  radn ika  
Jugoslav ije  iz rasli su svije tli likovi kom unis­
ta: A ntun Božac, G abrije l K ran jec, S tjep an  
K endelj, Jo sip  K raš i m nogi d rugi.

SAVEZI RADNIKA MONOPOLSKIH PODUZEĆA

Za poboljšan je  rad a  žena u  zagrebačkoj 
Tvornici c igareta  i p ro tiv  upo treb e  d ječ je  rad ­
ne snage, borili su  se jo š  prv i zagrebački soci­
ja listi, članovi Zagrebačkoga radn ičkog  d ru š­
tva. Tako je  Radn ičk i p r ija te lj u b ro ju  od 31. 
siječn ja  1875. godine pisao da je  Z agrebačka 
tvornica cigareta  zapošljavala  30 radn ika , 257 
radnica i 228 djece m lađe od 14 godina. M nogo 
veća od zagrebačke b ila je  T vornica d u hana  u 
Rijeci. Poslije austrijsk o g  poraza u ra tu  s I ta ­
lijom  m letačka tvornica duhana  p re sta la  je  
biti konkurent, pa  se je  riječka p roširila  na 
račun loga. R adila jc  s parn im  i d rugim  s tro ­
jevim a. Zapošljavala jc  više od 2330 radn ika 
i radnica. U R ijeci jc  25. veljače 1892. izbio 
š tra jk  radn ika  Tvom ice duhana  zbog toga što  
je  cen tra lna  d irek c ija  u B udim pešti sm anjila  
ako rdnu  ta rifu  za 20 novčića. Za izradu  tisuću  
finih cigareta  radnice su dobivale 1,17 forin ti.

U cijeloj H rva tsko j, p rem a podacim a koje 
je  iznio V itom ir Korae u svojoj knjizi Povi­
jest radničkog pokreta  u H rva tsko j i S lavo­
niji, bila su 1880. godine zaposlena 684 rad n i­
ka u proizvodnji duhana, a 1900. godine 1318 
radnika. Od toga je  1900. godine u  Zagrebu 
radilo  414 radnika. P rem a istim  izvorim a, u 
zagrebačkoj Tvornici c igareta  bilo je  1904. go­
dine zaposleno više od 300 radn ica  i oko 30 
radnika. Tvornica je  bila d ržavno poduzeće 
koje je  potpalo pod zajedničko m in is ta rs tvo
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financ ija  u B ud im pešti, pa  su  u  uprav i tvor­
nice najv iši činovnici b ili M ađari. U prava tvo r­
nice je  zab ran jiv a la  radn ic im a da  se druže  sa 
soc ija lis tim a . U sprkos tom e rad n ik e  Tvom ice 
d u h an a  o rgan iz irao  je  Savez nekvalific iran ih  
radn ika , a k asn ije  O pći radn ičk i savez.

Savez m onopo lsk ih  rad n ik a  osnovan  je  u 
S rb iji 6. s rp n ja  1903. godine. G odine 1907. im ao 
je  šest m je sn ih  g ru p a  sa  67 članova; 1908. je d ­
nu  g ru p u  s 57 članova a 1910. 170 članova. N a­
kon prvoga sv je tskog  ra ta . Savez je  obnovljen  
20. studenog  1918. godine. Početkom  1914. go­
d ine Savez je  b ro jio  141 ispravnog  č lana i im ao 
je  jed n u  podružn icu . P rilikom  obnove Savez 
je  im ao jed n u  podružn icu  sa 443 ispravna 
člana.

R adnici tvo rn ica  du h an a  u S ara jev u  i Ba­
n jo j Luci sta ja li su  u prv im  redovim a bo rbe­
noga bosanskog p ro le ta r ija ta . Oni su svojom  
borbenošću  inicirali generaln i š tra jk  4, 5. i 6. 
sv ibn ja  1906. godine kao odgovor na te ro r  po­
licije i ub o js tv a  radn ika. G odine 1912. banjo- 
lučka Tvorn ica du h an a  posta la  je  po p riš te  op ­
ćega k lasnog sukoba. R adnici tvorn ice bili su  
č lanovi Saveza nekvalific iran ih  tvorn ičk ih  rad ­
n ika. U p e tosa tnom  p ro te stn o m  š tra jk u  o rga­
n iziranom  21. veljače 1919. godine, p ro tiv  p ro ­
gona i u g n je tav an ja  radn ika, n a jim pozan tn iju  
g ru p u  činili su  radnici T vornice duhana, koji 
su sta li na čelo kolone od 12.000 ljudi.



K ongres u jed in jen ja  m onopolskih radnika 
o d ržan  je  21. ožu jka  1920. godine. Na n jem u jc  
fo rm iran  Savez m onopolskih radn ika  i radn i­
ca Jugoslav ije  sa  s jed ištem  u B eogradu. Na 
kongresu su bile zastup ljene sve organizacije 
iz S rb ije , B osne i H ercegovine, H rvatske i Sla­
vonije i D alm acije. Savez je  obuhvaćao rad ­
nike d u h ansk ih  tvornica, s tovariš ta  i ostalih  
m onopolskih poduzeća. Savez je  1920. godine 
vodio niz ak c ija  za p obo ljšan je  položaja mo­
nopolsk ih  rad n ik a  i radnica. Rad Saveza jc 
zab ran jen . Poslije  O bznane obnovljen  je  rad 
u sk lopu  N ezavisnih sin d ik a ta  s cen tralom  u 
N išu. Savez je  im ao dvije  podržnice, u  Nišu 
i S arajevu , ko je  su  u  s rp n ju  1924. godine b ro ­
jile  450 članova. G odine 1926. bilo je  226 čla­
nova. U P rilepu  je  do O bznane bilo 90 organi­
z iran ih  m onopolaca. O rganizacija  m onopolskih 
rad n ik a  u  S ko p lju  im ala  je  1920. godine 200 
članova, a 1922. p re s ta je  s radom . N jezin se 
rad  ne o b n av lja  zbog n ed o s ta tk a  kadrova. 
Osim  toga, up rav a  m onopo la  o tp u š ta la  je  sva­
kog rad n ik a  k o ji je  pokušao  rad iti na obnovi 
organizacije . Posebnu  po teškoću  p red stav lja la  
je  č in jen ica  da  je  to  b ila  p rvenstveno  m lada 
ženska ra d n a  snaga, te  da je  m eđu  radnicim a 
b io  velik  b ro j nep rosv ijećen ih  m uslim ana. Od­
m ah  p oslije  p re v ra ta  bili su  oko S trukovne  
kom isije  oku p ljen i uz o sta le  organizacije  i du ­
h ansk i radnici.

K ao i u  d rug im  s in d ik a tim a, tak o  su  i u 
ovom  sin d ik a tu  soc ija lis ti re fo rm is ti (ko ji čak 
n isu  n i bili n jegovi članovi), odnosno  »grupa 
kafeđ ija  u sp je la  je  d a  uz n a jp u n iju  p od ršku  
po lic ijske  v lasti s jed n e  i obm anom  nekoliko  
rad n ik a  s d ruge  s tran e , p rig rab i saveznu im o­
v inu  i arh ivu« . R efo rm ističk i savez rad n ik a  i 
rad n ica  m o nopo lsk ih  poduzeća Jugoslav ije , s 
c en tra lo m  u  B eogradu  a u sk lopu  URSS-a, 
1926. godine im ao je  840 članova. Na pod ru č­
ju  P o k ra jin sk o g  o d b o ra  za H rv a tsk u  i Slavo­
n iju  Savez je  im ao  171 člana. N akon zab rane  
Saveza m o n o po lsk ih  ra d n ik a  i rad n ica  Jugo­
slav ije  iz sk lo p a  N ezavisn ih  s in d ik a ta  o stao  je  
d a  d je lu je  re fo rm is tičk i Savez ra d n ik a  i rad ­
n ica  m o n o po lsk ih  poduzeća Jugoslav ije .471

Poduzeća državnog monopola, zaposlenost 1 
zarade radnika

vrlnIn*dnUS;<t r -j \ dUh? na P‘cdsl£lv)ja la  je  jednu  od 
vrlo značajnih privrednih grana s obzirom na 
vrijednost proizvoda koju je  ostvarivala. Ba­
vila se isključivo preradom  duhana domaćeg 
porijekla. Najveća duhanska polja bila su oko 
Prilepa, Skoplja, Strum ice i Kumanova, gdje 
se gajio duhan odlične kvalitete. Pored toga, 
uzgajao se i u Hercegovini, Dalmaciji i Voj­
vodini. G ajenje duhana u  zem lji podmirivalo je 
sve po trebe dom aće industrije  i tržišta, a dio 
se i izvozio.

U Jugoslaviji je  bilo pet tvornica za pre­
radu  duhana: u Sloveniji, u Banjoj Luci, u Pri­
m orju  i dvije u D rinskoj banovini. Njihov broj 
u razdoblju  od 1918. do 1938. nije rastao. U 
in d ustriji duhana rad ila  su 1938. godine 3132 
radnika. U Sloveniji je  bilo zaposleno 1530, u 
V rbaskoj banovini 292, u P rim orskoj 280, a u 
Drinskoj 1030 radnika. Pogonska snaga KS u 
svih pet tvornica iznosila je  1181 SK. Ukupan 
kapita l investiran u zgrade, nekretnine i in­
d u s trijsk a  postro jen ja  u pet poduzeća iznosio 
je  1938. god. 65,000.546 dinara. To je iznosilo 
0,50 od ukupnog kapita la  uloženog u sve in­
d u s trijsk e  grane. Pogonske snage iznosile su 
0,13 posto, radna  m jesta  0,95 posto i b ro j tvor­
n ica 0,13 posto. Sve su tvornice bile samo 
jugoslavenske kao i kap ita l uložen u njih . Vri­
jed n o st p ro izvodnje u industriji duhana izno­
sila je  929,470.000 ili 5,20 posto  od ukupne vri­
jed n o sti in d u strijsk e  proizvodnje. V rijednost 
po tro šn je  in d u strije  duhana po stanovniku, ra- 
ču n a ta  na bazi p rom eta  1938. godine, iznosila 
je  59,97 din.

471 J. Cazi, Prva radnička druStva u Hrvatskoj 
(1860— 1880), n. dj., str. 187—192; isti, Počeci mo­
dernoga radničkog pokreta u H rvatskoj (1880— 
—1895), n. dj., knj. I, str. 303; isti, Nezavisni c;*,-

Slavontie, n. dj., knj. 1 .
N. Šarac, Sindikalni pokret u Bosni i Hercegovini 
do 1919. godine, n. dj.; Isto rijsk i arhiv CK SKS, 
Sindikalni pokret u Srb iji 1903—1919, Beograd, 
1958; Savez monopolskih i opće drtavnih radnika, 
str. 100, 102, 117, 150, 243, 272—273, 278, 294—296, 
300, 302, 375, 376, 383, 389, 408, 412, 435, 444, 467, 
475, 493—496, 507, 558; Savez duhanskih radnika, 
423, 429, 473 (proizvođači duhana 483).

Banovina
Zasijana
površina
hektara

Ukupan prinos 
u metričkim 

centima

Drinska 237 1.224
Dunavska 2.182 24.029
Moravska 996 7.872
Primorska 4.473 48.218
Vardarska 13.180 82.519
Zetska 1.114 5.329

Ukupno 1932. 22.182 169.191
1929. 15.781 137.921
1928. 11.420 58.714
1924. 35.920 356.851
1921. 14.377 118.146



Broj zaposlenih po zanimanju u industriji duhana u 1934. 1 1934. godini

Činovnika 149
KV radnika 1.030
Šegrta 78
Nekvalificiranih 
radnika 2.516

UKUPNO

Broj obavezno osiguranih radnika industrije 
duhana po okružnim uredima u lipnju 1934. i 1936. 

godine471
Okružni ureda 1934. 1936.

Banja Luka 288 299
Beograd 54 13
Dubrovnik 607 472
Karlovac 31 8

1.187 2.060
Novi Sad 113 275
Osijek 35 28
Zrenjanin
(Vel. Bečkerek) 880 168
Sarajevo 2.250 945
Skoplje 17 5.910
Sombor 96 8
Split 36 127
Subotica 406 73
Sušak 16 472
Tuzla 251 11
Zagreb 253 277
Privatne
društvene blagajne 17 24

U k u p n o  M M  12.111

U S redišn jem  u red u  u  lip n ju  1933. bilo  je  
p rijav ljeno  13.655 osigu ran ika  iz in d u s trije  du ­
hana, a 1937. godine 14.114 osiguran ika. Godine 
1933. bila je  zaposlena 6471 žena i 7184 m uš­
karca, a 1937. godine 8441 žena i 5673 m uš­
karca. Dakle, dok u 1933. godini u ind u striji 
duhana prev ladavaju  m uškarci (bilo ih je  713 
više od b ro ja  zaposlenih žena, do tle  u  1937. 
godini im ade 2768 više zaposlen ih  žena nego 
m uškaraca.

Pravilnik o zarad i s ta ln ih  m onopolsk ih  rad ­
n ika razvrstavao  je  radn ike u kategorije . S ta l­
ni radnici (m uškarci i žene) u tvo rn icam a du ­
hana, duhanskim  stan icam a, m orsk im  so lana­
ma i p roda jn im  m onopolsk im  s tovariš tim a bili 
su  raspoređeni po zvanjim a u  tri kategorije . 
U tvornicam a duhana u prvu  su  ka tego riju  
ulazili takozvani um ni radnici, kance la rijsko  
pomoćno osoblje, nadglednici, te kvalificiran i 
radnici, kom andir požarne čete, k om and ir s tra ­
že, odgajateljice, nudilje  i boln ičarke. U drugu  
kategoriju  ulazili su rukovaoci s tro jev im a za

p re ra d u  d u h an a , s tro jev a  za pak iran je , zatim  
h arm ancije , k rišač i, ras tre sač i, rukovaoci po ­
s tro je n ja  za p ržen je  i p a ren je  duhana , m linari 
b u rm u ta , o štrač i, rezači p ap ira  i k a rto n a  na 
stro jev im a  s m ehan ičk im  pogonom , zakivači 
san d u k a  i p akeri du h an sk ih  p re rađ ev in a  u  tra n ­
sp o rtn i am balažni m a te rija l, »gaterm ajstori«  
i c irk u la ris ti, m jerač ice  (vagačice) i preuzim a- 
čice u  tvo rn ic i cigara , radn ice  ko je  p rip rem a ju  
o m ote  za cigare , kao  i radnice ko je  so r tira ju  
duhan , preg ledačice, rukovaoci i podm azivači 
tran sm is ija , e lek tričn ih  dizalica, e lek tro m o to ra , 
pneu m a tičn ih  i d rug ih  sličn ih  nap rava , glavni 
k u h a r  (kuharica), glavni v ra ta r , s traža ri i slu- 
ž ite lji, te lefon isti, v rtla ri, kočijaši. U treću  
k a teg o riju  u lazili su  svi o sta li radn ic i i ra d ­
nice.

U m orsk im  so lanam a i p ro d a jn im  m onopol­
sk im  sto v a riš tim a  u  p rvu  su  ka teg o riju  spadali 
tak o đ e r u m n i radn ic i, kance la rijsk o  pom oćno 
osoblje , za tim  nadglednici, glavni vodar, vođa 
p a lube  na  bageru , vođa zapov jedn ik  n a  m o­
to rnom  čam cu, kva lific iran i rad n ic i i kom an­
d ir  s traže. U d ru g u  k a teg o riju  spada li su  ruko ­
vaoci m o to ra , e lek tričn ih  d izalica i pum pi, 
vodari, p reg ledači (v iz ita tor), m jerač i, sk la ­
d iš ta ri, s traža r i i služite lji, v rtla ri, kočijaši i 
glavni kuhar.

Z arad a  s ta ln ih  rad n ik a  u  m onopolsk im  u s ta ­
novam a sa s to ja la  se iz nadnice, o b ite ljskog  do ­
d a tk a  i radnog  doda tka . D odaci su  se ispla 
ćivali istoga d an a  k ad  i nadnice. R adnici u 
B anjo j Luci, B eogradu, D ubrovniku , L jub ljan i, 
N išu, N ovom  S adu, S ara jevu , S kop lju , Sp litu , 
Sušaku , Zagrebu  i Z em unu, zaposlen i u m ono­
polsk im  ustanovam a, p rim ali su zaradu:

u dinara

Godine stalne službe la  lb  II III

Do navršenih 5 godina 49 47 36 33

tr. 643; isto, 1936,
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Te plaće p rim ali su  radnici od 1. lipn ja  
1938. godine. Do tad a  su važili p ravilnici o rad ­
n ičkim  k a tego rijam a i p la tnom  sistem u u 
tvorn icam a d u hana  i duhanskim  stan icam a iz
1928. godine, a  za m orske solane iz 1926. g. 
Zarade su se k re ta le  ovako:

Godine stalne službe

K a t e g o r i j e :  

l a  l b  I I  I I I

Do navršenih 5 godina 36 34 30 28
10 „ 37 35 31 29
15 „ 38 36 32 30
20 „ 39 37 33 31
25 „ 40 38 34 32
30 „ 41 39 35 33
35 „ 43 41 36 34

O bite ljsk i se d o d a tak  dod je ljivao  za najv iše  
tr i  d je te ta  do  nav ršen ih  14 godina života i iz­
nosio v rijed n o s t n adn ice  za tr i  dana. Izuzetno  
se ro d ite lju  isp laćivao  ob ite ljsk i dod a tak  i do 
n av ršene  23. godine živo ta  d je te ta  i to  ako 
dokaže da  se  d ije te  šk o lu je  ili ako  dokaže da 
je  d ije te  t ra jn o  duševno ili tje lesno  nesposob­
no za p r iv ređ ivan je . O b ite ljsk i je  d o d a tak  p r i­
padao  rad n ik u  za b ra č n u  i p o zakon jenu  d je ­
cu, a  rad n ic i za  b ra č n u  d jecu  ako  je  n jen  m už 
u m ro , ne sp o so b an  za ra d  ili je  razvedena od 
m uža a  ne p r im a  izd ržavan je  (što  se dokazivalo 
uv je ren jem ), te  za v an b račn u  d jecu , ako  ra d ­
n ica n ije  o s tv a r ila  m jesečn i p rih o d  veći od  75 
d in ara , a izdržavala  ih  je  od  svoje zarade.

U m nim  rad n ic im a, nadg ledn ic im a i kvalifi­
c iran im  rad n ic im a, k o ji se  posebno  ističu  zna­
n jem  i rad o m , U prava državn ih  m onopola m og­
la  je , n a  osnovi p rijed lo g a  s ta r je š in e  do tične 
ustanove , d a ti ra d n i d o d a tak  n a  o d ređeno  ili 
n eod ređeno  v rijem e. Ovaj d o d a tak  U prava je  
m ogla d a ti i rad n ic im a  I I  k a tego rije . Za s tje ­
can je  ovog d o d a tk a  U prava državn ih  m onopo­
la  p ro p isa la  je  p o lagan je  posebnog  isp ita . Od 
po lag an ja  ovog isp ita  b ili su  o slobođeni n ad ­
glednici.

S ta ln i rad n ic i d ije lili su  se  u  dv ije  grupe: 
sedm ičare  i n ad n iča re . S edm ičari su  p rim ali 
za rad u  n e  sam o  za dane  u  k o je  rad e  već i za 
državne i zakonom  o d ređ en e  v je rsk e  p raznike 
svoje v je ro ispov ijes ti, bez o b z ira  da li u s tanova 
rad i ili ne , k ao  i za  v je rsk e  p razn ike  drug ih  
vje ro isp o v ije s ti k a d a  u s tan o v a  n e  rad i, ako  su 
p r ije  i d an  p o slije  p razn ik a  b ili n a  ra d u  ili na  
g od išn jem  o dm oru . Ako p razn ik  p ad a  u  n e ­
d je lju , z a ra d a  se za ta j dan  ne  daje . U s luča ju

da ustanova zbog ograničenja posla ili više 
sile u  pojedine dane nije radila, zarada se za 
te dane nije isplaćivala. U slučaju prestanka 
rada  za duže vrijem e, bilo je utvrđeno da će 
p rim ijen iti odredbe Pravilnika o radu u mo­
nopolskim  ustanovam a i Pravilnika o penzio­
nom  fondu stalnih m onopolskih radnika. Nad­
n ičari p rim aju  zaradu samo za dane kada 
rade. N adničar postaje  sedm ičarom  poslije tri 
godine rada, ako je  u tim  godinama bio ocije­
n jen  najm an je  s ocjenom  »dobar«.

S taln i radnici m onopolskih ustanova imali 
su  pravo svake godine na godišnji odm or i to: 
do navršen ih  10 godina rada šest radnih dana, 
do navršen ih  20 godina rada 10 radnih dana,
do navršen ih  30 godina rada 15 radnih dana,
a  do navršenih 40 godina 20 radnih  dana. Ne­
sta ln i radnici im ali su pravo na godišnji od­
m or i to: od navršen ih  pet godina do 15 godi­
na službe šest radnih  dana, od navršenih 15 
do 30 godina službe 10 radnih  dana i od navr­
šen ih  30 do 40 godina službe 15 radnih dana.
Za vrijem e tra ja n ja  odm ora radnici su imali 
pravo  na cje lokupnu zaradu. Početan dan od­
m ora određ ivao  je  s ta rješ ina  ustanove na tra­
žen je  radnika, ali tako da od toga ne bude 
š te te  za rad  u ustanovi.

S talne radnike ocjenjivalo se k rajem  sva­
ke godine. O cjenjivanje se odnosilo na sprem u 
u  poslu, m arljivost, v ladanje u službi, i izvan 
nje. O cjene su glasile: »odličan«, »dobar«, 
»slab«. O cjena »slab« u  vladanju  mogla se dati 
sam o u  sluča ju  ako  je  radnik  tokom  godine 
kažnjen  novčanom  kaznom  ili udaljen  s rada. 
Ako je  radn ik  p ri ocjen jivoanju  sprem e u po­
slu, m arljivosti ili v ladanju  ocijenjen sa »slab«, 
onda  je  opća ocjena »slab«. Ta ocjena obustav­
lja la  je  m ogućnost u nap ređen ja  i ta  se godina 
uopće n ije  računala  u  godinu rada, a radnik 
ko ji je  tr i  p u ta  uzastopce ili šest p u ta  u toku 
rad a  oc ijen jen  sa  »slab«, im ao se o tpustiti.

U nu tar m onopolsk ih  ustanova, radi osigu­
ra n ja  m onopolsk ih  radn ika  u slučaju  iznemog­
losti, s ta ro s ti i sm rti, osnovao se m irovinski 
fond  ko ji do 1935. godine n ije bio ozakonjen. 
Za osigu ran je  m onopolskih radn ika u slučaju 
bo lesti, nesreće, iznem oglosti, s ta rosti i sm rti 
važile su opće odredbe Zakona o o siguran ju  
rad n ik a  i u redbe o sam ostalno j uprav i držav­
n ih  m onopola, a za radn ike solane K reka — 
Sim in H an važila su  p rav ila rudarsk ih  b ra tim ­
sk ih  blagajni.473

S. Kukoleća, Industrija Jugoslavije 1918— 
—1938, n. d j., Statistički godišnjak, 1930, str. 100; 
isti, 1932, str. 88, n. d j., IHPRH, Arhiv, SRMP j 
PHJ, k-1. Pravilnik o radu 1935.
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SAVEZ RADNIKA I RADNICA MONOPOLSKIH PODUZEĆA 
JUGOSLAVIJE

Radnici i radnice m onopola duhana  o rga­
nizirali su se u s tru čn u  sind ikalnu  organizaciju  
pod im enom  Savez radn ika  i radn ica  m onopol­
skih poduzeća u Jugoslaviji sa s jed iš tem  u 
Beogradu. Cilj Saveza bio je da  »svestrano 
š titi i pom aže duhovne i m a te rija lne  in terese  
svojih  članova i da sind ikalnom  borbom  iz- 
vojeva bolje radničke nagrade i povoljnije 
uslove rada«. To je  Savez m islio  postić i b o r­
bom  za povećanje radničk ih  plaća, pobo ljša ­
n jem  uvjeta rada, u tvrđ ivanjem  m aksim alnog 
rada i m inim alnih nagrada, uk idan jem  rada  
nedjeljom , rada  na ako rd  i prekovrem enog 
rada. Posredstvom  skupština, p red av an ja  i 
kurseva Savez je  radio na prosv jećivanju  i o b a ­
vještavanju  svojih  članova, na b u đ en ju  klasne 
svijesti u n jim a, razv ijan ju  radničke so lidar­
nosti. Savez je  p r ikup ljao  s ta tis tičke  po d at­
ke o uv jetim a života i rada  m onopolsk ih  rad ­
nika. Želio je  tak o đ er da po odo b ren ju  jav ­
nih burza rada ustanovi posredništvo  za nala­
ženje rada svojim  članovim a i osigura p reno­
ć išta za članove koji pu tu ju , da pruža p ravnu  
zaštitu  svojim  članovim a u sporovim a s poslo­
davcim a, da osigura  pom oć svojim  članovim a 
u nezaposlenosti, p u tovan ju  i bo lesti, pruža 
pomoć ob ite ljim a  um rlih  članova i on im a koji 
s trad a ju  zbog rada u organizaciji.

Upis i p rijem  u članstvo  Saveza obavljalo  
se u podružnicam a, pododborim a i povjeren iš­
tvima. C entralna up rava obavezala se da  će 
voditi i pom agati sam o one pokrete  svojih  o r ­
ganizacija koje su ispunile sve uv jete  p red ­
viđene pravilnikom  o ta rifn im  i štra jk ašk im  
pokretim a. Pododbori, odnosno  podružnice os­
n ivale su se u m jestim a gdje jc  bilo više od 
10 članova, a tam o gdje ih je  bilo m an je  od 
10 osnivala su se povjeren ištva. Pravilim a je 
bilo predviđeno da se pri većim podružnica­
m a mogu osnivati i s tručne  sekcije, ako to 
odobri C entralna uprava. Početkom  svake go­
d ine pododbori i povjeren ištva održavala su 
svoje redovne godišnje skupštine. Na godiš­
njim  se skupštinam a podnosio izv ještaj u p ra ­
ve o radu  i izvještaj f inancijske kontro le , b i­
rala nova uprava i delegati za savezni kongres 
(ako se on održavao te godine). N a sk u p štin a­
m a se odlučivalo natpolovičnom  većinom  od 
b ro ja  članova. P rije  održavanja  godišn jih  sk u p ­
ština  trebalo  je  o tom e izv ijestiti C entralnu  
upravu, kako bi m ogla poslati svoje delegate. 
Savez radnika i radnica m onopolskih podu­
zeća u Jugoslaviji bio  je  član U jedinjenoga 
radničkoga sindikalnog saveza Jugoslavije. Se­

k re ta r  Saveza b io je  B ogoljub B isenić, a  p re d ­
sjedn ik  B ranko  Jovanović. Savez je  b io  p rim ­
ljen  u  evidenciju  R adničke kom ore u  B eogra­
du  9. kolovoza 1924. godine, a s novim  prav ili­
m a i izm ijen jen im  im enom  6. lis topada  1932. 
godine.

R ad Saveza oživio je  1929. godine. Tom e je  
pridon ije lo  u  prvom  red u  to  š to  je  1. trav n ja  
1929. s tup io  n a  snagu  novi Prav iln ik  o  radn ič­
kim  k a teg o rijam a i p la tnom  sistem u  u  tvo rn i­
cam a duhana. P rem a tv rđ e n ju  C en tralne u p ra ­
ve, radnici m onopolsk ih  poduzeća bili su  vrlo 
nezadovoljni, je r  se novim  prav iln ikom  njihov  
ionako težak  položaj jo š  više pogoršao. R ad­
ništvo  svih tvo rn ica  sla lo  je  te legram e M ini­
s ta rs tv u  financija . M in is ta rs tvu  socija lne poli­
tike  i n arodnog  zd rav lja  te  M onopolskoj u- 
prav i, u  k o jim a je  traž ilo  odgodu p rim jen e  p ra ­
viln ika i saziv anke te . C en tralnom  se k re ta r ija ­
tu  radn ičk ih  k om ora  p oslana  je  p red stav k a  u 
ko jo j se navode sve važnije od red b e  novoga 
p rav iln ika, ko je  pogoršava ju  položaj radn ika, 
u sp o ređ u ju ć i ih  sa  s tan jem  p rije  donošenja  
novog prav iln ika.

N aim e, dok  se ra n ije  za rad a  rad n ik a  k re­
ta la  od 23—45 d in a ra  dnevno, a  velik  d io rad ­
n ištva dobivao ju  je  d ekadno  po  novom  p ra ­
vilniku, z arad a  je  b ila  m nogo m an ja  i isp laći­
vala se sam o za one dane u  ko je  se rad ilo . 
P rije  su radn ici m ogli povećati m in im alnu  za­
radu  većom  p ro izvodnjom , pa  tako  zarad iti 
nadn icu  od 40— 45 d inara . P rem a novom  p ra ­
v ilniku radn ic i su pod ije ljen i u  če tiri katego­
rije , a  svaka je  im ala  osam  stupn jeva . N ajveći 
dio radn ika , ko ji su im ali nadnice do 45 d ina­
ra , stav ljen  je  u 3. k a tego riju , za ko ju  je  m in i­
m alna osnovna za rad a  iznosila 10 d inara . M ak­
sim alnu  osnovnu za rad u  ostvarivali su  radnici 
s 35—40 godina službe i to  34 d in dnevno. 
Osobni d o da tak  iznosio je  16 d in a ra  dnevno. 
Za nove radn ike  predv iđen  je  rok  od  osam  tje ­
d ana za obučavanje . Za to  v rijem e p rim aju  
sam o 75 posto  p redviđene m in im alne dnevni­
ce. P ravilnik je  p redv iđao  i slijedeće dodatke: 
priv rem eni, o b ite ljsk i i radn i, ali n jih  n ije  p ri­
m ala većina radn ika. R adni dod a tak  dobiva 
onaj radn ik  ko ji položi p rop isan i isp it, te  ona j 
kvalific iran i radn ik  za ko jeg je  poduzeće po­
sebno  za in teresirano . No ni najveća dnevna 
zarada  rad n ik a  I katego rije  nije  bila  n a  razini 
p rosječn ih  nadnica radn ika  u  gradu . P rivre­
m eni doda tak  dobivali bi s ta r ij i  radnici, ko ji

374



bi prem a novom  prav iln iku  im ali m an ju  zara­
du  nego š to  su je  im ali ran ije , tj. on bi trebao  
nadoknad iti razliku  u  zarad i. U napređenje  u 
viši stu p an j, p rem a prijed logu  novog pravil­
nika, ne bi više b io au tom atsk i, već na osnovi 
ocjene  d irek to ra  ili n jegovog zam jenika. Protiv  
ocjene »slab« k o ja  o b u stav lja  u n ap ređen je  za 
godinu  dana rad n ik  se m ogao žaliti Upravi 
d ržavnih  m onopola. A kordni se sistem  uk ida i 
zavodi se sis tem  dnevnice s ak o rdnom  prem i­
jom . Dok je  p r ije  dnevnica ovisila o izrađenoj 
količini, sada  je  predv iđena  m in im alna dnev­
na  iz rada  za o sm osa tn i rad n i dan. Tko podba­
ci p ro p isan i m in im um  p ro izvodnje  m ora  ga u 
ro k u  o d  m jesec  d an a  o s tv a riti ili dobiva o tkaz.

»Sistem  ak o rd n e  p rem ije  za radn iš tvo  je  
vrlo  š te tan  —  rek lo  se u  p redstavc i cen tra lne  
u p rave  Saveza. R ad  je  veom a n apo ran , a rad 
za p rem iju  p laća se m nogo m an je  nego za 
no rm alan  rad . Već im a izv ješta ja , po ko jim a 
radn ice  k o je  rad e  dv ije  godine u  poduzeću  
ne m ogu da iz rade  p o tre b a n  m in im um , p a  im  
je  zbog toga dnevn ica svedena na  17 dinara.«

Zbog svega toga a  i zbog p red stav k e  Cen­
tra ln e  u p rave  Saveza m onopo lsk ih  rad n ik a  i 
rad n ica , podn io  je  C en tra ln i s e k re ta r ija t  ra d ­
n ičk ih  k om ora  30. tra v n ja  1929. M in istarstvu  
soc ija lne  p o litike  i naro d n o g  zd rav lja , M in is ta r­
s tv u  fin an c ija  i U pravi d ržavn ih  m onopola, 
m o lbu  da  se  odgodi s tu p a n je  p rav iln ika  na 
snagu , da  se  sazove a n k e ta  rad n ik a  m onopol­
sk ih  poduzeća  za d o p u n u  i izm jen u  prav iln ika  
te  d a  se  novi p rav iln ik  p r ije  san k c io n iran ja  
u p u ti n a  m iš ljen je  rad n ičk im  k o m o ram a i 
S avezu  ra d n ik a  m onopo lsk ih  poduzeća. M olba 
n ije  p rihvaćena.

P o družn ica  Saveza m onopo lsk ih  rad n ik a  u 
Z ag rebu  započela  je  k ra je m  1929. god. življi 
rad . U dva p u ta  je  s la la  de legaciju  u  B eograd. 
Prv i p u t  u  vezi s o b ustavom  rad a  u  Zagrebač­
ko j tvo rn ic i duhana , a  d rug i p u t zbog regu li­
ra n ja  m irovine. »Obje delegacije« —  pisa le  su 
zag rebačke  R a d n ičke  novine  — »može se reći 
d a  su  im ale  u sp jeh a , n a ro č ito  p o sljed n ja , kod 
u p rav e  d ržavnog m onopola . N adležni re fe ren t 
za ra d n ičk a  p ita n ja  d r  M arkovčić iz rad io  je  
n a c r t  za  up rav n i o d b o r  up rav e  državn ih  m o ­
nopola , p re m a  k o jem  b i se sad ašn je  penzije  
im ale  ponovno reg u lira ti, tak o  da b i na jv iša  
sk a la  penz ije  iznosila  400 d in a ra  (a sada  iznosi 
250). D elegacija je  n a  ta j  n a c r t  s tav ila  svoje 
p r im je d b e  usm eno , dok  će cen tra ln a  up rava  
Saveza m onopo lsk ih  ra d n ik a  po  saslu šan ju  
sv ih  svo jih  p o d ružn ica  iz rad iti i p ism ene  p ri­
jed loge  k ako  o p rav iln ik u  o  rad u , tak o  i o 
p rav iln ik u  o k a teg o rijam a, p la tn o m  sistem u , te 
o  p rav iln ik u  o penz ijam a. P odružn ica  Saveza 
m onopo lsk ih  ra d n ik a  u  L ju b ljan i izrad ila  je  
već svoje  p rim jed b e  za sp om enu te  prav iln ike

i dostavila saveznoj upravi, a tako i svim pod­
ružnicam a Saveza. Savezna uprava je  odlučila 
da u  skorije  vrijem e održi kongres na kome 
bi se p re tresla  ova pitan ja  i izradili definitiv­
ni p rijedlozi koji će se onda podnijeti upravi 
državnih  m onopola i svim nadležnim m ini­
starstvim a.«

Iz zapisnika sa sjednice radničkih povjere­
n ika tvornice duhana u  Senju, održane 19. 
ožu jka, 14. trav n ja  i 12. svibnja 1929. godine, 
vidi se da su radnički povjerenici raspravljali 
o h ran arin i ko ju  Okružni ured na Sušaku 
neredovito  isplaćuje, o rezoluciji koju su pri­
m ili od podružnice iz Tvom ice duhana u 
L jubljan i, o brzo javu  radničk ih  povjerenika iz 
tvorn ica duhana u  Sarajevu  i Zagrebu. Rad­
nici tvom ice duhana Senj poslali su brzojave 
m in is ta rs tv im a financija, socijalne politike i 
Upravi d ržavnog monopola.

I radnici zaposleni u  državnim  monopol­
sk im  poduzećim a u  S plitu  pokrenuli su p ita­
n je  svojih  plaća. Oni su  tražili od M inistarstva 
socija lne politike i M inistarstva financija da 
bud u  iz jednačeni u prinadležnostim a s radni­
cim a tvorn ica duhana. U odgovoru koji su 
dobili m nogo kasn ije  kaže se da se sprem a 
novi prav iln ik  po kojem  će svi duhanski rad­
nici i radn ice b iti izjednačeni. No, dok su
1929. godine donekle bile uređene plaće rad ­
n ištva zaposlenog u S tovarištu  neprerađenih 
d u h an a  posebnim  pravilnikom , p itan je  n jiho­
vih m irov ina n ije  bilo regulirano. Tako su pra­
va rad n ik a  na  m irovinu  često, poslije mnogo­
god išn je  službe, b ila posve nesigurna. Umirov­
ljen je  se u  D alm aciji provodilo  po s tarom  aus­
tr ijsk o m  prav iln iku  (pragm atici). Osim što su 
b ile  nesigurne, te  su m irovine bile i vrlo male. 
Z ato  je  delegacija  m onopolskih radnika za tra ­
žila od b an a  P rim orske  banovine da se zauz­
m e u  U pravi državnih  m onopola, odnosno u 
M in is ta rs tvu  financija , kako bi što  p rije  bila 
p rim ijen jen a  i donesena nova pragm atika, za 
m irovine m onopolskog radništva.

Od početka ožujka pa do sv ibnja 1930. rad ­
n ici i radn ice  u  Tvornici duhana B anja  Luka 
s ta ln o  su  reduciran i. Ove su redukcije  zahva­
tile  više s irom ašnih  udovica i ostalih  radnika, 
k o ji su  s m alom  nadnicom  od 18—24 d inara  
p reh ran jiv a li svoje ob ite lji, p laćali k iriju  za 
stanovan je  i podm irivali sve ostale  životne 
po trebe. Oni su o tpušten i u najgore  doba go­
dine i baš u  vrijem e kada su izjednačene p ro ­
d a jn e  cijene križan ih  duhana  s odgovarajućim  
v rstam a  cigareta , od  čega se očekivao višak u 
akum ulac iji veći od 17 i pol m ilijuna dinara. 
Ovim od lukam a povećala se p ro izvodnja ciga­
re ta , a sm an jila  pro izvodnja  pakiranog  duha­
na, što  je  rezu ltira lo  sm anjivanjem  b ro ja  rad­
ne  snage, odnosno  zam jenjivanjem  radne sna­
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ge »cigaret-strojevim a«. Tako je  u  B anjo j Luci, 
kao i u ostalim  tvornicam a duhana  u zem lji, 
došlo do ponovne redukcije  rad n ik a  i radnica. 
»Kako koji radnik  izgubi posao« — žalila se 
podružnica m onopolskih radn ika  — »tako rav­
no ide u sve radničke in stituc ije  i R adnički 
dom i kuka i moli za zaštitu  i pom oć. A p rije  
toga, nisu znali gdje je  Radnički dom  pa ni 
to  da posto ji o rganizacija m onopolskih rad n i­
ka i radnica. Podružnica Saveza m onopolskih 
radnika-ca u B anja  Luci ovim pu tem  poziva 
sve drugove i drugarice m onopolske radn ike  i 
radnice da stupe u redove svoje organizacije 
i zajednički o tpočnu  borbu  za bo lji život i 
bolju  budućnost.« Podružnica je  po svim  o d je ­
ljen jim a odred ila  povjeren ike za u b iran je  č la­
narine. Održala se skupština  na ko jo j se ra s ­
prav lja lo  o radnim  odnosim a, p laćam a, kantin i, 
konzum u, m irovinam a, provođen ju  m irovinskog 
osiguran ja  posredstvom  zadruge, osn ivan ju  za­
druga za š tednju , itd. Početkom  p rosinca  1930. 
iz sarajevske Tvornice duhana  o tp u šten o  je  160 
radnika i radnica zbog pom an jk an ja  posla. 
Radnicim a jc  saopćeno da će b iti ponovo p rim ­
ljeni na posao čim  se ukaže po treb a  za većom 
proizvodnjom .

U nedjelju , 7. lipn ja  1931. održana  je  u 
maloj dvorani Doma R adničke kom ore u  No­
vom Sadu, vrlo dob ro  posjećena opća konfe­
rencija  m onopolskih radn ika  zaposlen ih  pri 
tam ošnjem  stovarištu  neprerađenog  duhana. 
Prisu tn im a je  re fe ren t Ilić obrazložio p o trebu  
klasne sind ikalne organizacije, d o tad ašn je  u s­
pjehe Saveza m onopolskih radn ika  u pogledu 
san iran ja  radn ih  i plaćevnih odnosa kao i 
osta lih  socijalnih p itan ja . N akon re fe ra ta  kon­
ferencija  je  jednoglasno  odlučila da obnovi rad 
podružnice Saveza m onopolskih radnika. Za 
p redsjedn ika je  izabran Novak, za ta jn ik a  Dara 
Kovačević, blagajn ika Ruža K ranjec, u financ ij­
sku kontro lu  Anka Devalt i M arija  M edorav- 
ski. Poslije obnove podružnice u  Novom Sadu, 
24. kolovoza 1931. osnovana je  podružnica u 
Velikom Bečkereku (Z renjaninu). Podružnica 
je  b ro jila  55 članova. U pravu novoosnovane 
podružnice činili su: p red sjed n ik  R adovan Mar- 
čević, sek re ta r Gavro Karač, b lagajn ik  S to jan  
Mladenov, članovi financijske k on tro le  D ušan 
Knežev i Mita S trainov, a zam jenici B lagota 
Pavićević i Ruža S to jadinov. Ruža S to jad inov  
bila je  prva žena funkcionar u Velikom  B ečke­
reku (Zrenjaninu). Kao prvi zada tak  postavila 
je  m lada podružnica izbor radn ičk ih  pov je re ­
nika u m onopolskom  stovarištu , što  je  o stva­
reno sporazum om  izm eđu podružnice i poslo­
davaca. Nakon izbora održan  je  sastanak  čla­
nova na kojem  se rasp rav lja lo  o dužnostim a i 
p ravim a radničkih povjeren ika i radničkom  za­
š titnom  zakonodavstvu. Dok su p rip rem ali os­

nivanje  podružnica, poslovođe su  p rije tili rad ­
nicim a o tp u štan jem  ako  se  s ind ikalno  o rgani­
zira ju . R adničk i povjeren ici im ali su  pune ru ­
ke posla, je r  su  se u  s to v a riš tu  kršili p rop isi 
na svakom  koraku . N a  izvanrednoj godišn jo j 
skupštin i, od ržano j 19. studenog  1931, izabran  
je  novi up ravn i o d b o r u  ko ji su  izabran i: 
p red s jed n ik  Gavrilo  K arač, radn ičk i povjeren ik , 
s e k re ta r  R adovan M arčević, radn ičk i povje­
ren ik  u  duhansko j s tan ic i i b laga jn ik  M esaroš. 
Poslije izvjesnog vrem ena, u p rav a  m onopol­
sk ih  s to v a riš ta  o tp u s tila  je  velik b ro j radn ika , 
a na n jihova  m je s ta  zaposlila  je  isti b ro j rad ­
nica ali sa  zna tno  m an jom  nadnicom . Pored 
toga, nadn ice  u  m onopolsk im  rad ion icam a sni­
žene su  za p e t posto . O tim  p rob lem im a ras­
prav lja lo  se na s a s tan k u  podružnice. Podruž­
nica je  zauzela stav  d a  n adn ičari ko ji rade 
u m onopolsk im  poduzećim a ne bi sm jeli b iti 
uk ljučen i u  red u c iran je  nadn ica  p rem a zakonu 
o sm an jiv an ju  prinad ležnosti, je r  su  on i se­
zonski radn ic i za ko je  ne važi zakon o držav­
nim  činovnicim a. U povodu toga izab rana  je  
delegacija  k o ja  je  in te rv en ira la  u  B eogradu  kod 
d irek c ija  d ržavn ih  m onopola. D irekc ija  im  je  
odgovorila  da  će se svi n adn ičari u k ljuč iti u 
red u k ciju . Z atim  se in te rv en ira lo  posredstvom  
R adničke kom ore  kod m in is tra  financija , koji 
im  je  obećao  d a  će to  p itan je  jo š  jed an p u t 
p re tre s ti  i tek  tad a  don ije ti konačnu  odluku . 
Osim  toga, nekoliko  rad n ičk ih  delegacija  po­
s je tilo  je  d ire k to ra  up rave  državn ih  m onopola 
M arka M arkovića, izlažući m u svoje zah tjeve o 
m nogim  p itan jim a. U ovim  d elgacijam a bili su 
zastu p ljen i radn ici iz B an je  Luke, Beograda, 
Leskovca, Novog S ada, T ravn ika  i d rugih  
m jesta . I oni su p odn ije li d ire k to ru  zah tjev  
da im  se ne o db ije  pet posto  od  zarade, b u d u ­
ći da  on i ne sp ad a ju  pod d je lok rug  zakona o 
činovnicim a k o ji p redv iđa  tu  redukc iju . D irek­
to r  je  p red stav n ic im a rad n ik a  i p redstavn ic im a 
R adničke kom ore izjavio da  U prava državnih  
m onopola  i sam a sm a tra  da m onopolsk i rad ­
nici ne sp ad a ju  pod  zakon o č inovnicim a i 
dnevn ičarim a, je r  je  n jihov  odnos s poduzeći­
m a privatno -p ravan . Ovo m išljen je  je  U prava 
m onopola  pravodobno  dostav ila  M in istarstvu  
financija , ko je  je  već don ije lo  rje šen je  ko je  će 
po svojoj p rilic i zadovoljiti radnike. M eđutim , 
vlada je  u m jes to  pe t posto  sn izila  za 10 posto  
p rim an ja  svih državn ih  činovnika i radn ika  u 
svim  državnim  poduzećim a. U vezi s tim , 
podružnica Zagreb, svojim  dopisom  od  10. 
ožu jka  1932, p red laže C entralno j u p rav i da se 
sastan u  povjeren ici iz svih tvo rn ica duhana  i 
in te rv en ira ju  u  M in ista rstvu  f inanc ija  kako  bi 
se od luka o sm an jiv an ju  p laća povukla.

Delegati rad n ik a  i n am ješten ik a  u  m onopol­
sk im  poduzećim a iz B an je  Luke, Beograda,
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L jubljane, M ostara , Niša, Novog Sada, S ara­
jeva, S enja , T ravnika, Velikog B ečkereka 
(Z renjan ina) i Z agreba sasta li su se na Zem alj­
skoj kon ferenc iji u  B eogradu  17. trav n ja  1932. 
godine da  b i p ro te s tira li zbog sn ižavanja  nad­
nica. N a konferenciji se rek lo  da je  naređen je  
M in ista rstva  f in an c ija  pogoršalo  ionako  težak 
i nepodnošljiv  položaj m onopolsk ih  radn ika  i 
n am ješten ika . »Od kako  su  p o sljedn ji p u t rad ­
ničke nadnice u  m onopolsk im  poduzećim a 
regulirane, život je  posk u p io  za 20 posto, te 
je  sam im  tim  rea ln a  n adn ica  rad n ik a  i nam je­
š ten ik a  u m an jena . P rosječna  nadnica radn ika 
i nam ješten ik a  u  m onopolsk im  poduzećim a 
k reće se od 20 do  35 d in ara , a  im a ih  koji 
nem a ju  više od  14 d in a ra  dnevno. K ada se uz 
to  uzm e da  rad n ic i rad e  m jesečno  prosječno  
22 dana, o n d a  se vidi da  m jesečna  zarad a  je d ­
nog ra d n ik a  ili n am ješ ten ik a  ne dostiže ni 
m in im um  za egz istenc iju  jed n o g  sam ca, a  za 
rad n ik e  i nam ješ ten ik e  o p te rećene  porodicom  
to  znači s is tem a tsk o  izg ladnjivanje . R adnici i 
nam ješten ic i često  p u ta  p rek o  polovinu  svojih  
m jesečn ih  doh o d ak a  m o ra ju  davati za stanove, 
ko ji su  uz to  n eh ig ijensk i i nezdravi, a  često  
p u ta  i leglo sv ih  m ogućih  bolesti. P rem a p la ­
ćam a  k o je  su  rad n ic i i n am ješten ic i im ali p rije  
o d b ija n ja  10 p o s to  od  b ru to  prinad ležnosti, 
treb a lo  bi život d a  po je ftin i za 50 posto , pa 
te k  tad a  d a  se  dovede u  sk lad  n jihova  zarada  
s m in im um om  p o treb n im  za egzistenciju .«  
K o n feren c ija  je  u s ta la  i p ro tiv  izdva jan ja  osi­
g u ra n ja  ra d n ik a  zaposlen ih  u  d ržavn im  podu­
zećim a iz općeg radn ičkog  osig u ran ja . »Ako 
b i se ova n a m je ra  p rive la  u  d je lo  pogoršao  bi 
se  po ložaj ra d n ik a  zaposlen ih  u  državnim  po­
duzećim a, je r  bi tim e  izgubili sva stečena 
p rav a  u  o k ru žn im  ured im a.«  K onferenc ija  je  
zah tijev a la  o d  M in is tra  fin an c ija  da opozove 
svoje  r je še n je  o sm an jiv an ju  10 po sto  b ru to  
prin ad ležn o sti ra d n ik a  m onopo lsk ih  poduzeća, 
te  da se Z akon o sm a n je n ju  p rin ad ležn o sti či­
novn icim a i dnev n iča rim a  ne p r im je n ju je  i na 
rad n ik e , je r  rad n ic i ne k o ris te  benefic ije  ko je  
p red v iđ a  č inovničk i Z akon (p laćeni su  im  sam o 
d an i k o je  rade , dok  su  činovnicim a p laćene 
n ed je lje , d ržavn i i v je rsk i praznici). T ražilo  se 
da  se radn ic im a, ako  im  je  dosad  zadržano  
10 po sto  od  b ru to  p r inad ležnosti, is ta  sum a 
v ra ti. U svojena rezo luc ija  up u ćen a  je  P red sjed ­
n iš tv u  K ra ljevske  vlade, m in is tru  financija , 
m in is tru  soc ija lne  p o litike  i n arodnog  zd rav ­
lja , S ena tu , p red s jed n iš tv u  N arodne  skupštine , 
U pravi d ržavn ih  m onopo la i C en tra lnom  sek re ­
ta r i ja tu  rad n ičk ih  kom ora.

Z em aljsk a  je  kon fe ren c ija  is to  tako  ko n sta ­
tira la  d a  rad n ic i i nam ješ ten ic i k o ji su  vezali 
»svoju su d b in u  za  m onopo lska  poduzeća, kada

provedu 30—40 godina u njim a, iscrpljeni na­
porn im  radom  ostanu  nesposobni za dalje pri­
vređivanje, o sta ju  na ulici bez ikakvih sredsta­
va za život, je r  b ijedna m ilostinja koju im 
država daje  u vidu penzije, nije dovoljna da 
se njom e plati ni stan, a kamoli da se pod­
m ire druge životne potrebe. Maksimalni iznos 
u ime penzije jednog radnika koji provede na 
radu  u m onopolskom  poduzeću 30—40 godina 
n ije  veći od 330 dinara. S takvom  penzijom 
očigledno n ije moguće živjeti, tako da  oni koji 
su  cijeli svoj vijek rad ili za opće dobro drža­
ve i d ruštva  u cjelini, osuđeni su da sačekaju 
gladnu  sm rt. Ovo bolno pitan je  isticale su više 
p u ta  radničke organizacije i ustanove, tražeći 
da se nađe pravednije  rješen je  i da se radni­
cim a u n jihovim  starim  danim a osigura pri­
s to jn a  penzija. M jerodavni, m eđutim , uviđaju 
da je  to  p itan je  od životnog interesa za rad­
n ike u m onopolskim  poduzećim a, pa zbog toga 
jo š  uv ijek  n isu  definitivno riješili taj pro­
blem . Is to  tako, u ponekim  poduzećim a rad­
nici se ša lju  na m jesečna neplaćena otsustva, 
čim e im  se pogoršava i onako težak položaj, 
je r  i kada  redovno rade njihova m jesečna za­
rad a  ne dostiže po treban  m inim um  za egzisten­
ciju . U m nogim  stovarištim a neprerađenih  du­
hana, uzim aju  se na rad  radnici iz okolnih 
m jesta  i sa sela, dok m ještan i u ovoj teškoj 
ekonom skoj krizi, iako su već radili u mono­
polsk im  poduzećim a, ne mogu dobiti zaposle­
nje. T ako isto , nadnice mnogih sezonskih rad­
n ik a  i radn ica  nisu na nivou koji predviđa 
prav iln ik , već su m anje za 30 posto pa i više.« 
N a tem elju  svega toga Z em aljska jo konferen­
c ija  zak ljuč ila  da podnese Upravi državnih 
m onopola zah tjev  da što  p rije  donese pravil­
n ik  o m irovinskom  osigu ran ju  radnika u m o­
nopo lsk im  poduzećim a, po kome bi bila osigu­
ran a  p r is to jn a  m irovina m onopolskim  radni­
cim a u  danim a kada ostanu  nesposobni za pri­
vređ ivanje; da se p ro jek t p ravilnika o miro­
vinskom  osigu ran ju  p rije  njegova definitivnog 
donošen ja  upu ti svim radničk im  kom oram a 
i Savezu m onopolsk ih  radnika Jugoslavije, ka­
ko bi mogli da ti svoje prim jedbe; da se radni­
ci ne ša lju  više na neplaćena odsustva, a ako se 
b udu  slali da im  se za to vrijem e osigura bar 
polovina nadnice, da ne dođu u bezizlazan 
položaj; da se prvenstveno zapošljavaju rad ­
nici iz m jesta  u kojem  je  poduzeće i socijal­
no lošije stojeći, a tek kad takvih više nema 
d a  se zapošljavaju  i ostali, da se nadnice u 
s tovariš tim a duhana isp laću ju  kako je  predvi­
đeno  prav iln ikom  o platnom  sistem u.

K onferencija  je  rasp rav lja la  i o stvaran ju  
jed instvenog saveza m onopolskih radn ika u ci­
je lo j zem lji. U tom  sm islu  donesen je  jedno­
glasan zak ljučak  da će svi p risu tn i delegati i
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predstavnici radničk ih  organizacija  dosljedno  
rad it’ na prip rem am a za puno  jed instvo  m o­
nopolskih organizacija. K onferencija  je  ovlas­
tila Savez m onopolskih radn ika  Jugoslav ije  da 
rukovodi svim zajedničk im  poslovim a dok se 
ne ostvari jed instven  savez.

Prem a zap isn iku  s K ongresa radn ika  m ono­
polskih poduzeća Jugoslavije održanog 19. i 20. 
lipnja 1932. godine u  m aloj sali dom a Radničke 
kom ore u Beogradu, rasp rav lja lo  se o u jed in je ­
n ju  radn ika i radn ica m onopolskih poduzeća i 
njihovih do tad  razdvojenih s ind ikaln ih  organi­
zacija u jed instven  savez za č itavu  zem lju, o 
p ravilniku budućeg jed instvenog  saveza i izbo­
ru C entralne uprave Saveza. B ranko  Jovano­
vić, p redsjedn ik  cen tra le  Saveza m onopolsk ih  
radnika Jugoslavije o tvorio je  kongres i za­
molio delegate da izaberu  p redsjedn iš tvo  kon­
gresa. Za prvog p redsjedn ika  izabran  je  B ran ­
ko Jovanović iz Beograda, za drugog p red s jed ­
nika F ran jo  M arinšek iz L jubljane, za sek re­
ta ra  Bisenović B ogoljub iz Beograda, za ovje- 
rovitelja zap isn ika Radovan M irčićev iz Zre- 
njan ina i Ivan Antić iz Senja. Nakon š to  je  
časništvo zauzelo svoja m jesta , p red sjed n ik  
Branko Jovanović pozdravio je  p risu tn e  do­
brodošlicom  i dao  je  riječ  s ek re ta ru  Glavnog 
radničkog saveza M iloradu Beliću, ko ji je  
pozdravio kongres. V erifikacioni odb o r u tv r­
dio je  da na kongresu  su d je lu ju  s ispravnim  
punom oćim a iz pod ružn ica delegati: Ivan
Antić (Senj), F ranc B učan (L jubljana), Bo­
židar Dinić (Beograd), D obrica Jovanović 
(Beograd), B lagoje Kovačević (Cačak), Lazar 
Manojlović (Niš), Novak M albašić (Novi Sad), 
Radovan M arinčev (Z renjanin), F ran jo  M arin­
šek (Ljubljana), N ikola M ihajlović (B itolj), Jo- 
vanka Nenadović (Beograd) i K ata rina  Vardi- 
jan  (Zagreb). Podružnica B anja  Luka depešom  
jc ov lastila Z. T rajkovića da je  on  zastupa. 
K ongresu su prisustvovali i članovi C entralne 
uprave Saveza iz Beograda: Bogoljub Bisenić, 
M ilan ćairov ić , D anica Gavrilović, B ranko  Jo ­
vanović, Velja K rstić, Jakov  Nikolić, K osora 
Stam enić, Dušan S to jiljković , Z. T rajković, 
Voja Veličković. Na kongres nisu  došle pod­
ružnice iz Sarajeva i T ravnika.

Dušan S to jiljković re fe rirao  je  o  p o treb i 
jedinstvenog Saveza živežarskih rad n ik a  za c ije­
lu zemlju. »Naš ideal je  puna  cen tralizacija . 
U ovom p ro jek tu  sm o ipak predvid jeli i pod­
saveze, kako bi se postupno  došlo do pune 
zajednice kroz zajednički rad  sada podvojenih 
organizaoija«. Voja Veličković ob jasn io  je  koje 
su sve podružnice u  sastavu  ovog saveza te  da 
pored navedenih podružnica posto je  i lokalne 
organizacije m onopolskih radn ika  m eđu koji- 
m a je  i podružnica u  L jubljan i. Sve te  pod ruž­
nice, iako lokalne, ipak su  u  sastavu  URSS-a.
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»Ljubljančani su  i n a  ran ijo j zem aljskoj kon­
ferenciji izjavili da žele p r is tu p iti ovom  savezu 
ali je  želja  njihovog članstva d a  savez bude 
d ecen tra liz iran  i da se s tvo re  podsavezi, je r  
bi na  ta j način  im ali više m ogućnosti da rade 
na  o k u p ljan ju  članstva. Mi sm o to j želji d ru ­
gova L ju b ljančana  izašli u  su sre t i na njihov 
ran iji p rijed log  izrad ili p ro je k t p rav ila  ko jim a 
sm o predv id je li podsaveze za po jed ine  banovi­
ne.«

Kovačević iz č a č k a  iznio je  stav  svoje skup­
štine  k o ja  se n ije  iz jasn ila  za s tv a ran je  pod ­
saveza, ako  se ipak  u svoji ta  o rijen tac ija , za­
traž io  je  da  č a č a k  bude  p r ik lju čen  beograd ­
skom  podsavezu. Delegati iz L ju b ljan e  iz jas­
n ili su  se za podsaveze i p red ložili da  L jub lja ­
n a sa  Zagrebom  i Sen jom  sač in java  jed an  
podsavez. Svi delegati iz o sta lih  podružn ica  
izjasn ili su  se p ro tiv  k o n s titu ira n ja  podsaveza 
i za p u n u  cen tra lizac iju . S to jiljkov ić  je  p re d ­
ložio da u  nova p rav ila  uđe  ak tivno  i pasivno 
č lanstvo  Saveza, č la n  Saveza bi im ao pravo  
d a  b ira  članove u p rav e  kad  u  n jem u  provede 
šest m jeseci, a d a  b ude  b iran  k ad a  u  Savezu 
provede godinu  dana. Ž ika T rajković , Jovanka 
N enadović delegati iz B an je  Luke i B eograda 
usp ro tiv ili su  se ovom  cenzusu. S to jiljkov ić  je  
svoj p r ijed log  obrazložio  po treb o m  da  se Savez 
o sigu ra  od  e lem enata  ko ji im a ju  zada tak  da 
razb iju  k lasnu  o rganizaciju . V eličković je  oba­
v ijestio  kongres da su  izvjesni elem enti u 
N išu već pokušali, denun c ira ju ć i ak tiv is te  koji 
rade  u  pod ružn ici, da  razb iju  organizaciju . 
K ongres, m eđutim , ipak  n ije  p rih v a tio  uvo­
đ en je  pred loženog cenzusa. K ako se, m eđu tim , 
delegati ko ji su to  p red laga li i oni ko ji su  bili 
p ro tiv  n isu  spo razum je li, od lučeno  je  da novi 
up ravn i odbor, u spo razum u  sa  C entralnom  
upravom  U RSSJ-a donese konačno  rješen je  o 
tom  p itan ju .

Pored  o rgan izac ijsk ih  p ita n ja  na ovom  se 
kongresu  posebno  ra sp rav lja lo  o  m irovinam a 
i p laćam a m onopolskog  osob lja . U rezo luciji 
ko ju  je  kongres u p u tio  M in is ta rs tvu  financija  
traž i se da: 1. opozove svoje r je šen je  o sm a­
n jiv an ju  b ru to  p r in ad ležnosti radn ic im a m o­
nopo lsk ih  poduzeća, te  da  se Zakon o  sm an je­
n ju  p r inad ležnosti č inovnicim a i dnevničarim a 
ne p r im je n ju je  i n a  rad n ik e  m onopola, budući 
da ovi ne uživaju  beneficije  k o je  p ru ža  činov­
n ičk i zakon; 2. da  se svim  radn ic im a povrati 
sum a zad ržana  u  im e o d b itk a  od  n jihovih  
b ru to  prinad ležnosti; 3. d a  se radn ic i iz p riv ­
redn ih  državnih  poduzeća ne izdva ja ju  iz op ­
ćeg osig u ran ja  već i da  nad a lje  b u d u  osigu­
ran i u  O kružnim  u red im a za o sigu ran je  rad n i­
ka. Savez je  na K ongresu  dobio  novi prav il­
n ik  i im e »Savez rad n ik a  i rad n ica  m onopol­
sk ih  p reduzeća i p re rad e  h a r ti je  Jugoslavije«.



P ravilnik je  prev id io  da radn ik  koji zarađuje  
dnevno 30 d in a ra  p laća dva d in a ra  tjedno  Član­
sk ih  dop rinosa, od 30 do  45 d inara  dnevno 
p laća tr i  d in a ra  tjedno , 45 do 60 d in ara  četiri 
d in a ra  a više od  60 d in a ra  dnevno šest d inara  
tjedno.

K ongres je  od lučio  da će o rgan  Saveza bili 
R adničke novine, s tim  što  će se u  ob lasti gdje 
se č ita  ć irilica  s la ti beog radske R adničke no­
vine, u  o b la sti gd je  se č ita  la tin ica  zagrebačke 
R adničke novine, a  u  ob la sti gd je  se govori 
slovenski lju b ljan sk i Delavec. Izab rana  je  
up rav a  Saveza u  k o ju  su  ušli: p red sjed n ik  
B ranko  Jovanović, p o tp red s jed n ik  F ran jo  Ma- 
rinšek , s e k re ta r  B ogoljub Bisenić, b lagajn ik

Živoj in T rajković, članovi Dara Cvetko..c, Bo­
židar Dinić, Dobrica Jovanović, Velja Krstić 
Lazar M anojlović, Olga Manok, K osara Sta- 
memć, K atarina V ardijan. Nadzorni odbor: 
p redsjedn ik  Ivan Cairović, članovi: Ivan Antić 
Blagoje Kovačević. Novak Malbašić, Jovanka 
Nenadović.474

474 Radničke novine, Zagreb, 1. I, 7 II 18 IV
I. i 9. V, 22. VIII, 12. XII 1930; 3 IV ’ 19 VI
II. IX, 6. i 16. X. 13. i 20. XI 1931; 5. II. £  I II  
3. VI 1932; Ujedinjeni sindikati, 7/1932; 8/1932- 
IHRPH, Arhiv, SRMP i PHJ, podružnice Zagreb. 
k-1, Pravilnik o radu u monopolskim ustanova-

SAVEZ RADNIKA I RADNICA MONOPOLSKIH PODUZEĆA 
I PRERADE PAPIRA JUGOSLAVIJE

N a zah tjev  p o družn ice  L ju b ljan a  sazvana je  
k o n fe ren c ija  Saveza R R M PPH J u  Zagrebu  ko­
ja  je  dob ila  opće jugoslavensko  značenje . Po­
d ru žn ica  Zagreb  n a jav ila  je  u p rav i po lic ije  
k on fe ren c iju  n a  k o jo j će se ra sp rav lja ti o 
rad n im  o d nosim a u  tv o rn icam a d u h an a  i po­
treb i o rg an iz iran ja  izbo ra  za rad n ičk e  kom ore.
0  kon fe ren c iji su  p isale  zag rebačke  R adn ičke  
novine. K o n feren c ija  je  od ržan a  30. lis topada
1932. u  p ro s to r ija m a  sind ik a ln ih  organ izac ija  
H au likova 10. P o red  p o d ružn ica  Zagreb, Senj
1 L ju b ljan a , k o n feren c iji su  p risustvova li i 
m onopolci iz B an je  Luke, M ostara , S ara jeva  
i T ravn ika . Savez m onopolaca i podružnice 
Južne  S rb ije  za s tu p ao  je  T ra jkov ić  iz Beo­
g rada . K o n feren c ija  je  p re tre s la  p ita n ja  ko ja  
se  o dnose  n a  rad n e  i plaćevne u v je te  u  tvo r­
n icam a d u hana , te  je  n a k o n  ra sp ra v e  p rih v a tila  
rezo luc iju  k o ja  glasi: »Radnici i radn ice  zapo­
slen i u  fab rik am a  d u h an a  u našo j zem lji, 
sak u p ljen i p rek o  svo jih  delega ta  na za jedn ič­
kom  sas tan k u  30. o k to b ra  1932. u  Z agrebu, 
n a k o n  p re tre sa  po ložaja  m onopo lsk ih  rad n ik a  
zak ljuč ili su: 1. U m oljava se u p rav a  m onopola 
da se rad n iš tv u  svih fab rik a  d u h an a  u  zem lji 
izađe u  su sre t u  pogledu  nadn ica, je r  su im 
is te  u  p o s ljed n je  v rijem e dva p u ta  sm an jene  
za 5 posto , d o k  c ijene živo tn ih  n am irn ica  iz 
d an a  u  d an  sve više skaču . 2. Da se radn iš tvu  
u š to  sk o rijem  v rem enu  isp la ti zaostali novac 
za u šteđev ine  d u hana , je r  se  radn iš tvo , a 
ko n to  toga p r im a n ja  zadužilo , očeku juć i da im 
se ta j iznos isp lati; 3. da  se ustanov i način 
o b u s ta v lja n ja  p laća  p o što  se to  do sada  nije

p rak tic ira lo , te  u koliko bi postojale zakonske 
m ogućnosti da im se zadrži sam o četvrtina, 
u m jesto  trećine osnovne dnevne zarade.«475 Cen­
tra ln a  up rava  je  ovu rezoluciju  poslala Upravi 
državnih  m onopola Beograd.

U studenom e 1932. godine C entralna uprava 
obav ještava  podružnicu  Zagreb da je  podruž­
nica u  S en ju  dobila poziv od Jugoslovenskih 
nacionaln ih  radn ičk ih  sind ikata  da prisustvu­
je  n jihovu  kongresu  koji će se održati 19. i 
20. s tudenog 1932. godine. »Kongres održavaju 
nacionaln i sind ikati, a ne naš Savez, zato sc 
izv ještavate  da na kongres ne idete.«

Podružnica L jub ljana  u jednom  prijašn jem  
dopisu  jav ila  je  podružnici Zagreb da ima 250 
članova, te  da izvjestan broj članova odbora 
Jugoslovanske strokovne zveze sim patizira Ju- 
goslovenske nacionalne radničke sindikate, ali 
o d b ija  su rad n ju  s podružnicom  m onopolskih 
radn ika.

Podružnici Zagreb C entralna uprava Saveza 
pod b ro jem  343 od 24. prosinca 1932. šalje »sa 
naše stran e  izrađeni p ro jeka t p ravilnika o 
rad u  u  m onopolskim  poduzećima«, uz napo­
m enu da to  n ije  definitivni p ro jek t već nacrt 
»koji vam  im a da  posluži kao osnova za p ri­
m jedbe  i prijedloge.« Pravila su im ala 28 
parag rafa  i sadržavala  su opće odredbe, uvje­
te za p rijem  na posao, raspo red  rada, dnevni 
odm or, dužnosti i prava radnika, ponašanje  u 
službi, pušen je  u krugu  m onopolske ustanove.

475 IHRPH, Arhiv, SMRP i PHJ.
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zarade, radničko osiguranje, prazn ičke dane, 
izlaz, odsustvo, radničk i povjerenici, p re s ta ­
nak idnog  odnosa, otkaz, o tp u štan je , kazne 
i zaključne odredbe.

Taj p rijed log  p rav ila poslužio je  kao m a­
terija l za anke tu  ko ju  je  sazvao C entraln i se­
k re ta rija t radničk ih  kom ora u  B eogradu 29. i 
30. siječn ja  1933. godine. Dan p rije  početka 
ankete  održan je  p re thodan  sastanak  radničk ih  
delegata i p redstavn ika  kom ore, na kojem  su 
izm ijenjena m išljen ja  o p itan jim a  k o ja  su  b ila 
na dnevnom  redu  ankete. A nketu je  o tvorio  
d r Živko Topalović. Na njo j su sudjelovali u 
ime radničk ih  kom ora iz B eograda M ilorad 
Belić, Sarajeva, F ran jo  R aušer, iz Novog Sada 
Lazar Petrović, u im e Glavnog radničkog  sa­
veza Vojislav Veličković, a kao delegati o rga­
nizacije Saveza m onopolskih radn ika  B ogoljub 
Bisenić, B ranko Jovanović i Živojin T rajković  
iz Beograda, T ajib  Sarović i D ragica Kokoto- 
vić iz S arajeva, Danilo Radović iz B anje  Luke, 
Avdo Rebac i Remiz M ango iz M ostara, Asim 
Skjipo iz Travnika, Blaž B eber i H asan  Osmić 
iz Ljubuškog, K atarina  V ard ijan  iz Zagreba, 
Nikola Jakšić  i Skrego iz Čapljine, Ivan Ca- 
m ernik i F ran jo  Frccc iz L jub ljane, M ilan Ne­
deljković iz Niša, Jo rdan  N ikolić iz B ito lja , 
Ivan Gržin iz Senja, Miloš Ilić i Nova M albašić 
iz Novog Sada, Z. Ju rić  Josip  iz Tuzle i u ime 
državnih so lara  u K reki. P re tkonferenc ija  i 
anketa  bavile su se p itan jim a  ko ja  regu lira ju  
naredbe i p ravila, ali ko ja  zah tijeva ju  reviziju. 
Na udaru  je  bio P ravilnik o radu  koji je  do ­
nesen još 1928. godine i ko ji je  sačin jen  bez 
konzu ltiran ja  radn ika o novom  p rav iln iku  o 
radu, koji je  na anketi jednodušno  prihvaćen , 
re fe rirao  je  M ilorad Belić. N ovost u tom  p ri­
jedlogu bile su od redbe o dužem  otkaznom  
roku, garanciji stalnog zaposlen ja  radn icim a 
i radnicam a koji duže vrem ena rade u  m ono­
polskim  poduzećim a, pravo na p laćeni godiš­
nji odm or ovisno o godinam a službe, p laćan je  
praznika, plaćeno bolovanje do jednog  tjed n a  
bez obzira na bolesn ičku  p o tp o ru  od s tran e  
Okružnog u reda za o sigu ran je  radn ika , m iro ­
vinsko osiguran je  u iznem oglosti, s ta ro s ti i 
sm rti. Na anketi je  izrađen  i pred ložen  nov 
jedinstveni p rav iln ik  o p la tnom  sistem u  i 
kategorijam a u  tvorn icam a i s tovariš tu  duhana, 
o čemu su referira li F. R aušer i D. Radović. 
Ovim pravilnikom  se predviđalo  izvjesno po­
boljšan je  u pogledu nag rađ ivanja  i kategoriz i­
ran ja  radnika. U jedno je  predviđeno  da se do­
nese poseban p rav iln ik  za sve so lane koje  p r i­
pada ju  pod d irekc iju  U prave državnih  m ono­
pola s obzirom  na posebne uvjete  rad a  u  sola­
nam a. U vezi s m irovinam a an ke ta  je  k o n sta ti­
ra la  da poduzeća m ora ju  zadržavati na  poslu 
sta re  i iznemogle radnike, je r  ovi, iako rade

30 i više godine, n em a ju  m irovinsko  osigu ran je  
p rem a posto jećem  sistem u. S druge  s trane , oni 
ko ji su stek li m irovinu , p r im a ju  tak o  m alo 
da su p r is iljen i gotovo na  p rosjačen je . Zato 
an k e ta  traž i od m jerodavn ih  fak to ra  d a  čim  
p r ije  p ris tu p e  p rovođen ju  općega m irovinskog  
osig u ran ja  iznem oglih n a  ra d u  i o s ta rje lih  m o­
nopolsk ih  rad n ik a , u d u h u  Zakona o osigu­
ra n ju  rad n ik a  iz 1912. godine i u  sm islu  U red­
be o  sam ostalno j m onopolskoj up rav i od  25. 
lis topada  1932, te d a  se p o sto jeć im  um irov­
ljen icim a povisi m irovina za n a jm a n je  50 posto, 
kako  bi radn ic i od n je  m ogli živjeti. O dm ah 
nakon završene an k e te . U pravi m onopola  su 
dostav ljene  sve od luke  i z ah tjev i ankete . N akon 
završene anke te , 30. sije čn ja  je  od ržana  ma- 
n ifestac ijska  k o n ferenc ija  m onopolsk ih  radn i­
ka u  tvo rn ici c igar-pap ira  u  B eogradu , n a  ko jo j 
su  sudjelovali svi d e lga ti s anke te . Delegati 
su k ra tk im  govorim a pozdravili beogradske 
drugove i poželjeli im  u sp je šan  rad . M ilorad 
B elić od ržao  je  k ra ta k  re fe ra t o značen ju  a n ­
kete. U jedno se zahvalio  C en tra lnom  se k re ta r i­
ja tu  rad n ičk ih  k om ora  š to  je  sazvao anke tu .

U prava m onopola završila  je  u  s rp n ju  1933. 
godine p ro je k t novog p rav iln ik a  o  ra d u  m ono­
polsk im  poduzećim a i u p u tila  ga p rek o  R ad­
ničke kom ore u  B eogradu  na m išljen je  Savezu 
m onopolsk ih  ra d n ik a . Savez je  o tom e obavi­
je s tio  sve pod ružn ice  i traž io  d a  m u  po ša lju  
svoje p rim jed b e  na p rav iln ik . C en tra ln a  u p rava  
saveza, pošto  je  dobila  odgovore i  p rim jedbe , 
održa la  je  s jed n icu  sa sek re ta ro m  URSS-a 
B ogdanom  K rekićem . Savez je  u  svom  obrazlo­
žen ju  p rav iln ika  o sob ito  naglasio  da  je  neop­
hodno  po treb n o  da u p rava  m onopo la u  na jsk o ­
r ije  v rijem e donese p rav iln ik  o  p la tn o m  sis te ­
m u i m irovinskom  osig u ran ju , je r  bez tog se 
p rav iln ik  o  rad u  i re d u  ne m ože zam isliti. U 
n jem u  su sam o dužnosti i obaveze radn ika , ali 
ne i prava.

U povodu izrade novog p rav iln ika  o rad u  
u  m onopolsk im  poduzećim a i u  povodu po­
sljed n je  red u k c ije  rad n ik a  u  tim  poduzećim a, 
p redstavn ic i ra d n ik a  d r  Živko Topalović, cen­
tra ln i s e k re ta r  R adn ičk ih  kom ora, M ilorad Be­
lić, se k re ta r  G lavnoga radn ičkog  saveza i B ran ­
ko Jovanović, p red s jed n ik  Saveza m onopolsk ih  
rad n ik a  i radn ica  Jugoslav ije  p o s je tili su  ge­
neralnog  d ire k to ra  U prave državn ih  m onopola 
M arka  M arkovića. On im  je  u  dužem  razgo­
v o ru  o b jasn io  da se P rav iln ik  o rad u  nalazi 
p red  posebnom  kom isijom  te  da će u sko ro  
b iti dovršen. K om isija  će vod iti ra č u n a  o  za­
h tjev im a ra d n ik a  i izići im  u  su sre t ko liko  je  
to  m oguće. Isto d o b n o  je  ob ja sn io  d a  je  do 
redukcije  m ora lo  doći zbog za tv a ran ja  suvišnih 
sk lad išta , te  je  obećao d a  će se kod  b udućih
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redukcija  paziti da  se ne o tp u š ta ju  s ta ri rad ­
nici, kao  š to  je  to  tad a  b io slučaj.

Govoreći o razvoju  Saveza radn ika  i rad ­
nica m onopolsk ih  poduzeća i p re rad e  pap ira  
Jugoslav ije  istica lo  se da  su  njegove o rgani­
zacije do tad a  uglavnom  bile lokalnog obiljež­
ja , m eđusobno  nedovoljno  povezane. B udući da 
su  teškoće dnevno rasle  pok renuo  je  Savez 
ak c iju  da  se te  o rganizacije  povežu, što  je  u 
velikoj m je ri i u sp jelo . Za godinu  dana posti­
gao je  Savez lijep  nap red ak . S usp jehom  je  
p rovedeno nekoliko  ak c ija  šireg  obu jm a. Među 
ove sp ad a ju  sp rečavan je  sn ižavan ja  radničk ih  
za rad a  za 10 posto  i akc ija  vezana uz izm jenu  
p rav iln ika  o  rad u , p la tnom  s is tem u  i katego­
r ijam a  za sve m onopolske ustanove. Te u sp je ­
he p ra tio  je  i p o ra s t  č lanstva  i, vezano uz to, 
p o ra s t m a te r ija ln e  osnove Saveza. To se vidi 
iz b ilance Saveza od  1. lis topada  1932. godine 
do  20. s ije čn ja  1933: B eograd je  o stvario  čla­
n a rin u  u  iznosu  od  6.396 d in a ra , L jub ljana  
4597, Zagreb  2491, N iš 1564, Senj 1072, Cačak 
826, B an ja  L uka 582 d in ara . U kupno je  to  izno­
silo  17.529 d in ara , a  s p renesen im  s redstv im a iz 
ran ijeg  razd o b lja  64.272 d inara .

N a in ic ija tiv u  p odružn ice  iz S en ja  obnov­
ljen a  je  o rg an izac ija  rad n ik a  Tvorn ice pap ira  
u  Sušaku . A kcioni o d b o r  je  fo rm iran  u  kolo­
vozu 1933. Isp la ta  m irov ina  i d o d a tak  n a  skupo­
ću  bivšim  rad n ic im a  Tvorn ice du h an a  u  R ijeci 
ju g oslavenskog  d ržav ljanstva , ako  su  na  dan 
p re k id a  službovan ja  im ali 10 godina službe, 
poče la  je  1. tra v n ja  1933. godine.

Savezu  je  p ris tu p ila  i o rgan izac ija  mono- 
po laca  u  T ravn iku . T a od lu k a  donesena  je  na 
g od išn jo j sk u p štin i, o d ržano j 26. tra v n ja  1933. 
U B osni i H ercegovin i je  po sto ja lo  nekoliko  
loka ln ih  saveza m onopo lsk ih  radn ika . Posto­
ja n je  ovih saveza p ravda lo  se loka ln im  p o tre ­
bam a. Savez m onopo lsk ih  rad n ik a  tv rd io  d a  su 
te  p o tre b e  p rev lad an e  i  da  je  k ra jn je  v rijem e 
da  ti lokaln i savezi p r is tu p e  jed in stv en o m  sa­
vezu m onopo lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije . Pošto 
je  Savezu p ris tu p ila  loka lna  o rg an izac ija  u 
T ravn iku , Savez je  pozvao i o sta le  lokalne o r­
g an izacije  u  B osni i H ercegovini da to  učine.

N a k o n feren c iji p red s tav n ik a  m onopolsk ih  
o rg an izac ija  i o s ta lih  nad ležn ih  sind ika ln ih  
fo ru m a  u  S ara jevu , od ržano j 3. p ro sin ca  1933. 
godine, n a  in ic ija tivu  O blasnog  o d b o ra  URSS-a 
za B osnu  i H ercegovinu, sk lo p ljen  je  p riv re ­
m eni spo razum  za p ris tu p a n je  d o tad ašn jih  sa­
m o sta ln ih  o rgan izac ija  za B osnu  i H ercegovinu 
u  Savez m onopo lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije . Ovoj 
kon fe ren c iji kao  delegat Saveza rad n ik a  i rad ­
n ica  m onopo lsk ih  poduzeća i p re ra d e  h a r tije  
Jugoslav ije  p risustvovao  je  njegov  p red sjed n ik  
B ran k o  Jovanović, a  u  im e U jed in jenoga rad-

JaV i?!3 pS-ndikaln° g Saveza Ju g°slavije Jovo 
s n ? e d e ^ nVremem f ranžm an Postignut je  na slijedećoj osnovi: 1. da Savez monopolskih
doI^oH* PređStavlja sve radn ‘ke pred vlastima, 
n a lim  / T 3' Centralom URSS-a i Intem acio- 
te živnta ‘ Jh UPUte °  svim akc‘j am a za uvje- 
3 ‘ u ^  ' 3 1StC Se Provode jedinstveno;
^ , p kUf ljV ‘f Stiike podatke i vodi agi­
taciju , 4. da bi Savez mogao obavljati ovu
Bočne • H OSt SVaka Podnižnica na području 
Bosne i Hercegovine obračunava Savezu dva 
d inara  m jesečno po članu; 5. Savez URSS-a 
plaća kvotu; 6. Uvodi se jedinstvena admini- 

njozme usluge naplaćuju se po cijeni 
k o štan ja  od podružnica; 7. Pomoć članovima 
na pu tovan ju , u bolesti, nezaposlenosti, š tra j­
ku, itd., do kongresa pada na teret sam ih pod­
ružnica. Ovaj privredni aranžm an će tra ja ti 
sam o do prvog kongresa Saveza monopolskih 
rad n ik a  Jugoslavije poslije kojeg organizacije 
Bosne i Hercegovine neće više im ati nikakav 
izuzetni položaj »koji im se sada u interesu 
na jp o tp u n ijeg  jed in stva izuzetno dopušta«.

U sara jevsko j tvornici duhana održani su 
27. veljače 1933 izbori za radničke povjerenike. 
P osto jale  su tr i izborne liste: lista Saveza mo­
nopolsk ih  radnika, čiji je  nosilac bio Osman 
Fetahović, lista  funcionara  do tadašn jih  radnič­
k ih povjeren ika, i lista  nacionalnih sindikata. 
Izbore je  dobio Savez m onopolskih radnika.

G odišnja skupština  podružnice m onopolaca 
od ržana  je  1. ožu jka 1933. u B anjoj Luci. Skup­
š tin i je  prisustvovao  i predstavnik  Centralne 
u p rave Saveza 2 ika Brajković. U novu upravu 
podružnice izabran  je  za predsjednika Dane 
Radović, p o tp red sjed n ik  Š ulja  Cevan, sekretar 
Š efket M aglajlić, zam jenik  sek re ta ra  Slavko 
S tuke lj, b lagajn ik  Arif M uhurdarević, zamjenik 
b laga jn ika  Jovo Crnam arković. Članovi uprave: 
R aunik  Lenka, Almaz Kulenović i Am ajlija Sti- 
pančić. N adzorni odbor: p redsjednik  Jefto
M artić, članovi M ojo M arijanović i Jovo Sava- 
tić. S kupština  je  donije la  i rezoluciju  koja je 
dostav ljena  cen tra li URSS-a, Glavnom radnič­
kom  savezu u Sarajevu , Savezu radnika-ca mo­
nopolsk ih  poduzeća kao i svim podružnicam a 
na po d ru č ju  bivše Bosne i Hercegovine. U re­
zoluciji se kaže: »1. pozivaju se svi m onopolski 
radnici i radnice na terito riji Bosne i Hercego­
vine da stupe u cen tra lu  Saveza m onopolskih 
radnika-ca, gd je  je  m jesto  svim m onopolskim  
radn icim a i radnicam a, naročito  u današn je  
doba kada je  na dnevnom  redu donošenje 
P rav iln ika o radu  i redu i pla tnom  sistem u 
kao i o  penzijam a; 2. Um oljava se izvršni od­
bo r URSS-a kao i Glavni radničk i savez u 
S arajevu  da porade u sporazum u sa Savezom 
m onopolskih radn ika i radn ica u B eogradu na 
p rik u p ljan ju  i o sn ivanju  podružnica u svim
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m jestim a gdje posto je  tvornice duhana  i du ­
hanske stanice na terito riji Bosne i H erce­
govine, te da se svo radništvo  u m onopolskim  
poduzećima u jedini u jedan  jak  i m oćan Sa­
vez, pošto nam  to po trebe za održavanje  lokal­
nih organizacija dirigiraju.«

Od 23. do 25. veljače 1933. vođeni su p re ­
govori za sk lapan je  kolektivnog ugovora za 
radnike državne solane u Bosni. Pregovori su 
završeni s usp jehom . Vodio ih je  Savez ru d a r­
skih radnika, a kolektivni je  ugovor obuhvatio  
radnike zaposlene u  državnim  so lanam a u K re­
ki i Sim in-Hanu. K ada su solane u  K reki i 
S im in-H anu ispod rudarske  d irekc ije  po tpale  
pod upravu  državnih m onopola, to  su radnici 
u tim  so lanam a odlučili da s tupe  u  članstvo  
Saveza radn ika m onopolskih poduzeća. Na 
skupštin i ko ja  je  održana 24. s rp n ja  pod ruž­
nica jc  ušla u novi savez. Za p red sjed n ik a  je  
izabran Veljko, Pantić, za ta jn ik a  V lado Sa- 
pundžić, za b lagajn ika B lagoje Lazić. Za od ­
born ike Božo Brčinović i H ašim  D urm ic.

U Zagrebu je  1. lipn ja  1932. godine održana 
sejdnica obnovljene podružnice m onopolsk ih  
radnika na kojoj je  S tjepan  T urković izvijes­
tio o pom oći M jesnoga m eđustrukovnog odbo­
ra oko obnav ljan ja  rada  ove podružnice. Od 
Centralne uprave prim ljene  su iskaznice i 
m ate rija l po treban  za vođenje poslova po d ru ž­
nice. S obzirom  na slabe plaće m onopolsk ih  
radnika uveden jc  jed instven i člansk i doprinos 
od tjedno  dva d inara  za Savez i pola d in ara  
za lokalni fond podružnice. R asp rav lja lo  se 
osim  toga o uv jetim a rada, te je  zak ljučeno  da 
sc kod d irekcije  tvornice izvrši in tervencija . 
Zaključeno je  da se uspostav i što  t je šn ja  veza 
s ostalim  radničkim  sind ikatim a, te je  od re­
đen delegat koji će u MMO zastupa ti p od ruž­
nicu. Podružnica je  im ala 132 člana. Z ak lju ­
čeno je  da se in tervenira  kod R adničke ko­
m ore da izvrši po tv rdu  izabran ih  radničk ih  
povjerenika. Ta potvrda je  izvršena 10. lipn ja
1932. godine. Poduzeće je  zapošljavalo  231 
radnika, pa je  p rem a tom e izabrano  šest po­
vjerenika. Izbor povjeren ika izvršen je  po 
skraćenom  postupku. Podružnica je  sta lno  od r­
žavala vezu s C entralnom  upravom  Saveza.

G odišnja skupština  podružnice Zagreb o d r­
žana je  23. sv ibnja  1933. godine. Na skupštin i 
je  prisustvovao p redsjedn ik  Saveza B ranko 
Jovanović. Izvještaj ta jn ik a  podnio  je  T urko­
vić. Prem a n jem u, podružnica je  tokom  godine 
održala dvije skupštine, jed n u  ob lasnu  konfe­
renc iju  s podružnicom  Senj i L jub ljanom  i 
osam  sjednica upravnog odbora. Sudjelovala  
jc  na dvije konferencije  u  Beogradu, n a  kon­
gresu i na anketi. T rošak  svih delegacija sno­
sila je  Radnička kom ora u Zagrebu. Podruž­

nica je  p rim ila  112 dopisa, a  o tposlala  116. 
U kupan p rim itak  podružnice od  lip n ja  1932. 
do trav n ja  1933. godine iznosio je  6.149 d inara . 
Na sk u pštin i je  izab rana  up rav a  u  ko ju  su 
ušli: K a ta rin a  V ard ijan  p red sjed n ik , M arija 
Lončar, ta jn ik , Adela P ilepić, b lagajn ik . O d­
bornici: Jo sipa  K iršel, Jo sip  M akšić, S te fan ija  
Sotošek  i M agda Tusić. N adzorn i odbor: S te­
fan ija  B ere, Đ uro B unješev ić  i Pero K rasić. 
revizori. 30. studenog  od ržan  je  u  dvorani R ad­
ničke kom ore sa s tan ak  rad n ik a  Tvom ice ciga­
re ta  u  Z agrebu. Na sa stan k u  se ra sp rav lja lo
0 po v ra tu  redu c iran ih  n adn ica  od  10 posto, je r  
ta  redukcija , p rem a zakonu, n ije  sm je la  zahva­
titi i m onopolske radn ike . S astan ak  je  vodio 
p red sjed n ik  podružn ice  d ru g a rica  V ard ijan . N a­
kon podnesenog re fe ra ta  i d isk u sije  usvojena 
je  rezo luc ija  ko ja  je  poslana  G eneralnoj d irek ­
ciji državnog m onopola  u ko jo j se traž i povra­
tak  red u c iran ih  nadn ica  od 10 posto , je r  se ta  
red u k c ija  odnosila  sam o  n a  državne službenike. 
Početkom  tra v n ja  1934. u  Zagrebu  su  u  m ono­
polu  du h an a  izvršeni izbori za radn ičke  povje­
ren ike po sk raćenom  po stu p k u . N a ovim  izbo­
rim a pojav io  se k le rika ln i radn ičk i strukovn i 
savez, ko ji je  fo rs ira la  u p rava  tvom ice. Na­
p rav ljen  je  spo razum  o za jedn ičko j akciji na 
donošen ju  p rav iln ika, pa  i o pod jeli m andata . 
P odružnica Saveza rad n ik a  m onopolsk ih  podu­
zeća i p re ra d e  p a p ira  Z agreb dob ila  je  če tiri 
p ov je ren ika  i č e tiri zam jen ika , a rad n ičk i s tru ­
kovni savez dva p o v jeren ik a  i dva zam jenika. 
Radnici i radn ice  zaposlen i u  tvorn ici duhana  
u Z agrebu  na sa stan k u  održanom  24. sv ibnja  
1934, nakon  saslu šan ih  re fe ra ta , k o n s ta tira li su 
da up rav a  državn ih  m onopola jo š  n ije  don ije la  
prav iln ik  o rad n im  i p laćevnim  u v je tim a te 
s tje can ju  p rav a  na  m irovinu . U m jesto  toga m o­
nopolska poduzeća p rovode re d u k c iju  radn ika . 
O tp u š ta ju  se i radnici ko ji su  proveli više od 
25 godina na ra d u  u  poduzeću. R adnici i ra d ­
nice tražili su  da  se š to  p r ije  donese prav iln ik
1 da se obustav i red u k c ija  rad n ik a  k o ji su 
dužinom  staža  u  poduzeću  s tek li p ravo  na  s ta l­
no zaposlen je .

Podružnica m onopolsk ih  rad n ik a  u  S enju  
od rža la  je  g o d išn ju  sk u p š tin u  25. sv ib n ja  1933. 
Sk u p štin i su  prisustvovali svi m onopolsk i rad ­
nici zaposleni u  tvorn ici duhana . Skupštinom  
je  rukovod ila  Gena S tan išić . Ivan  Antić, sek re ­
ta r  pod ružn ice podnio  je  izv ještaj o d o tad aš­
n jem  rad u  podružnice. G ržin je  podnio  izvješ­
ta j o s ta n ju  blagajne. Savezni delegat B ranko 
Jovanović podnio  je  izv ještaj o ra d u  Saveza 
i po ložaju  m onopolsk ih  radn ika . Z atim  je  izvr­
šen izbor nove up rave u  ko ju  su  ušli: p red ­
sjedn ik  Gena S tan išić , se k re ta r  Ivan  Antić, 
b laga jn ik  Grgo B iondičić; članovi odbora: Olga 
Borac, Ju ra j G randić , Ivan  G ržin, M iroslav
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Japel, R om ano Lenac, Anđelka Lončarić i Her- 
m ina  Lončarić. U financ ijsku  k o n tro lu  ušli su 
K arm ela M ilek, Dezider T ijan , K ristina  Zrin­
ski.

O dnos m onopolskog rad n iš tv a  p rem a poslo­
davcu i poslodavca p rem a  radn iš tvu  b io  je  
regu liran  razn im  u red b am a  i p rav iln ic im a, ko­
je  je  p ro p isao  poslodavac sam , a po tvrd ilo  
M in ista rstvo  financija . Na tem elju  tih  pravil­
n ik a  radn iš tvo  je  s tjeca lo  i neka  prava. No 
poslodavac je  k rš io  i ta  ogran ičena prava, ći- 
nio je  to  na  v rlo  jedn o stav an  i uob ičajen  način: 
davao je  o tk az  rad n ik u  ko ji je  stekao  pravo 
n a  s ta lno  zaposlen je , pa  ga n akon  is teka  o tk a ­
za p rim ao  ponovo kao  privrem enog, dakle, bez 
s tečen ih  p rava . T ada  ga više n isu  štitile  n ik ak ­
ve u redbe , m ogla  m u  se sniziti p laća, moglo 
ga se o tp u s ti t i  bez o tkaza. M nogi radn ičk i p ro ­
b lem i r ješava li su  se b iro k ra tsk i.  Na po d ru č ju  
gd je  su  ra n ije  važili m ađ a rsk i zakoni, na snazi 
je  b io P ro p isn ik  o m irov insko j p rovedbi m ono­
po lsk ih  radnika-ca. Pa ne  sam o da  je  ta j s ta ri 
b iro k ra tsk i p ro p is  b io  na  snazi već se po n je ­
govim  o d red b am a  jo š  rad n ic im a određ ivala  
v isina m irovine. Pravo  n a  m irov inu  radnici su 
s tje ca li tek  k ad  zbog s ta ro s ti  i iznem oglosti 
p o s tan u  p o tp u n o  n esposobn i za svaki posao, a 
p rav o  na  p u n u  m irov inu  od  200—300 d in ara  
m jesečno , tek  ako  ostv a re  40 godina n ep re­
k idne  službe u  m onopo lsko j ustanov i. Pa i tada  
su  rad n ic i m orali o svom  tro šk u  p rib av iti uv je ­
re n je  liječn ičke  kom isije  o n e sposobnosti za 
rad , k ako  b i dobuli m irovinu . G reške rad n ik a  
poslodavci su  kažn java li bez ikakva kaznenog 
p o stu p k a . U isp itiv an ju  kriv ice rad n ik a  nisu 
m ogli su d je lo v a ti rad n ič i pov je ren ic i ili rad- 
n iče ustanove , a  na tem e lju  je d n e  izrečene 
kazn e  ra d n ik  je  m ogao izgub iti ne sam o ste ­
čena p rav a  već i m jesto . Zbog toga 18. i 19. 
tra v n ja  1936. godine o d ržan a  je  u B eogradu  
a n k e ta  o po loža ju  m onopo lsk ih  radn ika . An­
k e tu  je  sazvao Savez m onopo lsk ih  radn ika  
Jugoslav ije . Na ank e ti je  is ta k n u to  da m ono­
po lsko  rad n ištv o  zah tijeva  izm jenu  posto jećeg  
p rav iln ik a  o m irov inskom  osig u ran ju , reo rga­
n izac iju  rad n o g  vrem ena, p rizn an je  plaćenog 
god išn jeg  odsustva , p rizn an je  p rava rad n ik a  na 
s ta ln o  zaposlen je  i p o v ra tak  na  posao onih 
ra d n ik a  k o jim a su  suviše  n iske  m irovine, a 
on i to  traže. U svojene su  rezo lucije  u  ko jim a 
se traž i rev izija  p rav iln ik a  o m irovinskom  osi­
g u ran ju , p rav iln ik a  o  ra d u  u  poduzećim a, te 
izm jen a  p ro je k ta  novog p rav iln ika  o plaćam a. 
Po red  toga na an ke ti se is takao  zah tjev  za 
o sn ivan je  p a rite tn o g  up ravnog  i nadzornog  od­
b o ra  za m irov insk i fond.

U velikoj dvo ran i R adničke kom ore u Za 
g reb u  od ržan a  je  1. s rp n ja  1936. g od išn ja  skup­
štin a  pod ružn ice  Saveza rad n ik a  m onopolskih

poduzeća. Skupštini jc  u ime Mjesnoga me- 
đustrukovnog odbora URSS-a prisustvovao Bla- 
žo D ijanić. O pširan tajnički izvještaj podnijela 
je  M arija Lončar. U izvještaju se govorilo i o 
značenju održane ankete tc je  konstatirano 
da je  pod pritiskom  ankete uprava državnih 
m onopola ubrzala  izradu nacrta  novih pravil­
n ika  koji su dostavljeni na m išljenje sindikal­
nim  organizacijam a. U izvještaju se govorilo o 
prim jedbam a koje je  podružnica stavila na 
prijed log  pravilnika. B lagajnički izvještaj je 
obuhvatio  vrijem e od 1. s rpn ja  1934. do 31. 
sv ibnja  1935. godine. U to  vrijem e podružnica 
je  ostvarila  p rihod  od 12.558 dinara. Od toga 
iznosa izdano je  za bolesničke potpore 2.804 
d inara , a cen trali Saveza je  poslano 9.753 
d inara . U novu upravu  izabrani su: predsjednik 
K ata rina  V ard ijan , zam jenik Cilika Ljubić, ta j­
n ik  M arko Pedišić, zam jenik M arija Horvat, 
b lagajn ik  Đ uro Bunjevčević, zam jenik Fanika 
H abuš, p ročeln ik  Nadzornog odbora Josipa 
Mikšić.

30. ru jn a  1936. od ržana je  u Tvornici ciga­
re ta  u  Z agrebu rije tk a  proslava. U velikoj tvor­
n ičkoj dvorani, 52 radn ika i radnice prim ili su 
D ekret o um irovljen ju . Radnici su radili u 
tvornici više od 40 godina. Pored govora d irek­
tora , govorila je  i predsjednica podružnice Sa­
veza m onopolskih radnika K atarina V ardijan. 
k o ja  je  istak la  da su m irovine koje su dobili 
p lod u s tra jn e  i dugo tra jne  borbe sind ikata m o­
nopolsk ih  radnika, koja je  usp ješno  završena i 
o k ru n jen a  s tupan jem  na snagu novog pravil­
n ika  ko ji um irovljen icim a garan tira  pristo jna 
p rim an ja .

1. veljače 1938. održani su izbori za rad ­
n ičke povjeren ike u Tvornici duhana u Zas:- 
rebu . U tvornici je  bilo zaposleno 160 radni­
ka i radnica. Bile su postavljene dvije liste: 
Saveza m onopolskih radnika i Radničkog s tru ­
kovnog saveza (RSS). Lista Saveza m onopol­
sk ih  radn ika  je  dobila 83 glasa prem a 39 gla­
sova za RSS. Godine 1937. klerikalci su imali 
tr i povjeren ika, kao i Savez m onopolskih rad ­
n ika. Sred inom  1938. godine saopćila jc up ra ­
va m onopola radnicim a u Zagrebu da ce raditi 
sam o tri dana u tjednu . Isti je  slučaj bio i u 
tvornici u Senju. O stale tvornice u Jugoslaviji 
rad ile  su s punim  radnim  vrem enom . U povo­
du  toga održali su radnici sastanak , a n jih o \a  
organizacija  intervenirala  jc  kod d irekcije  mo­
nopola  u B eogradu. S predstavkom  su se ob ra­
tili i banskoj upravi. »U ovoj tvornici radi 
p reko  150 radn ika  i radnica koji su većinom 
oženjeni i im aju  djecu. Ovih dana uprava tvor­
nice priopćila  je  svim radnicim a, da će od sada 
rad iti sam o tri dana u tjednu  ili svakog dana 
po 4 sata . Plaće radn ika kreću se od din 22 
do  30 dnevno, za 8 sati rada. Po ograničenju
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radnog vrem ena na polovicu, ova će se plaća 
sm anjiti n a  polovicu. Već p rem a dosadašn jim  
plač. ma, uz svakodnevni p o ra s t skupoće ži­
votnih nam irn ica, radnici ne mogu da vežu 
kraj s krajem . Od sada, sa sniženim  plaćam a 
odnosno ogran ičenjem  radnog vrem ena, radn i­
ci ne bi nikako  mogli sa  ovom  plaćom  da žive, 
pa bi bilo gotovo kao da su  nezaposleni. A 
kako bi ova m je ra  pogodila ne sam o zaposle­
ne radnike nego i n jihovu  d jecu, slobodni sm o 
Vas gosipodine Bane, zam oliti da Vašim u tje ­
cajem  izađete u  su sre t radn ic im a kako  bd se 
predviđena m jera  og ran ičen ja  radnog vrem ena 
poništila  i osiguralo 8-satno radno  vrijem e na 
dan.«

30. siječn ja  1937. provedeni su izbori za 
radničke povjeren ike u Tvornici d u hana  u Se­
nju. Ti se izbori redovno od ržavaju  od 1928. 
godine. L ista podružnice m onopolsk ih  rad n i­
ka dobila je  274 glasa, a  R adnički s trukovn i 
savez 76 glasova. T vornica duhana  u S enju  
osnovana je  1899. godine i u to  v rijem e zapoš­
ljavala je  oko 400 radn ika  i nam ješten ika . Bi­
lo je  to  jed ino  in d u strijsk o  poduzeće u  S en ju  
i jed in i izvor p rihoda  značajnog  b ro ja  o b ite lji 
u Senju. Tvornica je  sm an jila  b ro j rad n ih  da­
na u  m jesecu (sa 24 na 15 i 18 dana). T adaš­
n ja  uprava tvornice n ije  pokazivala m nogo 
sklonosti da posto jeće prav iln ike ko je  je  izdala 
Uprava državnog m onopola provede u  život. 
Tako je  težak m aterija ln i položaj rad n ik a  bio 
jo š pogoršan sta ln im  sukobim a izm eđu rad n ik a  
i uprave. 12. lipn ja  1938. od ržan  je  sastanak  
na kojem  se rasp rav lja lo  o novom  prav iln iku

koji regu lira  zarad u  s ta ln ih  m onopolsk ih  rad ­
nika. Ivan  Antić je  o b jasn io  rad n iš tv u  d a  su 
po  novom  p rav iln iku  sv rs tan i u  s lab iju  g rupu  
nego što  su bili do tada, te  da su  posebno  po­
gođene žene k o jim a se više ne p rizn a je  ob i­
te ljsk i doda tak .

B an jo lučka podružn ica  Saveza m onopolsk ih  
rad n ik a  d jelovala  je  i tokom  1938. godine, što  
se vidi iz b ilješke  ko ju  su  don ije le  R adničke  
novine  o  zabavi ko ju  je  o rgan iz ira la  p od ruž­
nica u  k o ris t svo jih  bo lesn ih  drugova.

Izbori za radn ičke  pov je ren ike  u  Tvornici 
du h an a  u  M ostaru  o d ržan i su  15. veljače 1938. 
G odine 1937. is ta k n u ta  je  sam o lis ta  Saveza m o­
nopo lsk ih  rad n ik a  i dobila  je  sve m andate . 
G odine 1938. up rav a  tvom ice  postav ila  je  listu  
k o ja  se zasn ivala  na  v je rsk o j p rip ad n o sti. Lis­
ta  Saveza m onopo lsk ih  rad n ik a  s R am izom  
M anjegom  o d n ije la  je  p o b jed u  i dobila  če tiri 
p o v je ren ika , a k ršćan sk a  lis ta  dva pov je ren ika

U travn ičko j tvo rn ic i rad ila  je  tvo rn ica  sa­
m o po 18 dana  m jesečno , a  u  p rv a  tr i  m jeseca 
1938. rad ila  je  tvo rn ica  sam o po 15 dana.

Izv ješta j izvršnog o d b o ra  URSS-a IV  kon­
g resu  URSS-a ko ji je  od ržan  18. i 19. trav n ja  
1938. u  Z agrebu  posvećuje  zn a tn u  p ažn ju  m o­
n opolsk im  radn ic im a. U izv ješta ju  se k o n sta ­
t ira  da je  u spo stav ljen a  do b ra  veza izm eđu 
m onopolsk ih  o rgan izac ija  ko je  su  ra n ije  pos­
to ja le  k a o  sam osta lne  u  p o jed in im  ob lastim a, 
tako  d a  ovaj Savez rukovodi kao  jed instveno  
tije lo  svim  ac ijam a za z a š titu  in te re sa  radn ika .

Brojno stanje članstva Saveza monopolskih radnika, centrala Beograd
Godina \92&. 1929. I m  193L m 2 .  1931 I m  I m  1936.

Broj članova 1.740 200 250 30 680 1.011 1.456 1 300 1.745

M onopolsko radništvo  o rgan iz irano  u  Save­
zu m onopolskih radn ika  u sp je lo  je  da  pok rene 
s m rtve točke p itan je  svoga m irovinskog  osi­
guran ja. Novi prav iln ik  u tv rd io  je  da  osnova 
za osobnu m irovinu p oslije  35 godina članstva 
(ovisno o klasi I, II, I I I )  iznosi 600— 900 di­
nara, poslije deset godina č lanstva 40 p o sto  
m irovinske osnove i to  p rem a k lasi 240—360 
dinara. Za svako dalje  po lugodište  članstva 
povećava se m irovina za jed an  posto  m irovin­
ske osnove s tim  da se navršeno  trom jeseč je  
računa za m irovinu kao polugodište. Osobne 
m irovine radnika i radn ica m onopolsk ih  u s ta ­
nova i ob ite ljske m irovine udovica i djece, 
koje su regulirane na osnovi p ro p isa  Prav iln i­
ka sistem u opskrbe za radn ike rež ije  du h an a  
i njihove nasljednike iz 1910. godine, »Propis- 
nika o m irovinskoj providbi kod Kg. ug. do- 
hodarstva duhana u  povećanju  i izjednačenju
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penzija  (provizija  m ilo s tin ja  i pom oći) bivšeg 
m onopolskog  rad n iš tv a , n jihov ih  udova i s iro ­
čadi 1938.«, povećane su  za iznos o d  100 d in a ra  
m jesečno . Ovo povećan je  s tup ilo  je  n a  snagu 
1. tra v n ja  1938. godine. I s to  tak o  povećane su 
i ob ite ljsk e  m irov ine za 100 d in a ra  m jesečno.

Brojno stanje članova Saveza po pokrajinama u 
1931—1936. godini

 1931. 1932. 1933. 1934. 1935. 1936.

Pokrajina:
Beograd 26 501 622 456 324 642
Zagreb — 62 80 274 183 207
Ljubljana — 85 279 249 245 252
Novi Sad 4 23 8 35 12 63
Sarajevo — 9 22 392 476 522
Split -  -  -  50 60 59



Podružnica m onopolskih radn ika Zagreb 
od rža la  je  1939. godine dvije skupštine sa po 
90 sudionika. Podružnica je  raspačavala  21 p r i­
m je rak  radn ičke  štam pe. U 1939— 1940. godini 
podružn ica  je  im ala  60 isp ravn ih  članova. Od 
u k upno  šest radn ičk ih  povjeren ika, tr i povje­
ren ik a  im ao je  Savez m onopolsk ih  radn ika , a 
dva HRS. T arifna  ak c ija  ko ju  je  podružnica 
vodila završila  se d jelom ičnim  usp jehom .474 Po­
slije  zab rane  U jedin jenoga radn ičkoga  sind ikal­
nog saveza u  tvo rn ic i se n as tav lja  ilegalan rad , 
ra s tu ra ju  se p a r ti jsk i leci i p a r ti jsk a  š tam pa,

sakuplja  se crvena pomoć. Članovi kom unistič­
ke pa rtije  bili su  M arija Horvat, Jozo Jam bre- 
šak, M arko Linarić i Vlado Porfet.

474 Radničke novine, Zagreb, 3. VI, 9. XII 1932;
1. i 27. I, 17. II, 10. i 17. III, 7. i 14. IV, 12. i 19.
V. 2 ,9  i2 3 . VI, 21. VII, 18. VIII, 15. IX, 11. XI,
8. XII 1933; 12. I, 13. IV, 29. VI, 31. VIII 1934; 6.
VI, 24. VII, 23. X 1936; Slobodna riječ, 13. II, 10. 
IV 1937; 2. VII 1938; Radnik, 21. I, 18. II, 4. III 
1938; Radnički list, 1. IX 1938; Izvještaj Izvrgnoš
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ČETVRTI DIO

S I N D I K A T I  R A D N I K A  U T E K S T I L N O J  
I N D U S T R I J I  I P R E R A D I  K O Ž E ,  G U M E  I 

O B U Ć E

SINDIKATI TEKSTILNIH I ODJEVNIH 
RADNIKA

N a D rugom  k ongresu  R adničkog  saveza S r­
b ije , k o ji je  o d ržan  28. o žu jk a  1904. godine su­
d jelovalo  je  i n eko liko  m an jih  saveza rad n ik a  
tek stiln e  in d u s tr i je  i o b rta . B ili su  to: U druže­
n je  k ro jačk ih  ra d n ik a , osnovano 3. kolovoza 
1903; Savez ab ad ž ijsk ih  rad n ik a , osnovan  6. 
s rp n ja  1903; Savez š to fa rsk o -p la tn a rsk ih  rad n i­
ka, o snovan  1903, k o ji je  k a sn ije  dobio  naziv 
Savez fa b ričk ih  ( tekstiln ih ) rad n ik a ; te  Savez 
jo rgan d ž ijsk o -p am u k lija šk ih  rad n ik a , k o ji je  
o snovan  24. ko lovoza 1903. godine. U izv ješta­
ju  M eđunarodnom  sin d ik a ln o m  savezu za 1912. 
god inu  iznose se p odac i p re m a  ko jim a  je  S a­
vez k ro jačk ih  ra d n ik a  im ao 28 m jesn ih  g rupa  
sa  712 članova, Savez te k s tiln ih  i fab ričk ih  
rad n ik a  še s t m je sn ih  g ru p a  sa  225 članova, 
Savez ab ad ž ijsk ih  ra d n ik a  25 m jesn ih  g ru p a  sa 
535 članova, a  Savez jo rg an d ž ijsk ih  rad n ik a  13 
m jesn ih  g ru p a  i 330 članova. Ti savezi vodili 
su  1912. godine 12 š tra jk o v a  i t r i  ta r ifn a  pok ­
r e ta  i  to : k ro jač i dva  š t r a jk a  i tr i  ta r ifn a  pok­
re ta , ab ad ž ije  šest š tra jk o v a , jo rg an d žije  dva 
š tra jk a , tek s tilc i dva š tra jk a . P oslije  zav rše tka  
p rvoga  sv je tsk o g  ra ta , 18. s tu denog  1919. godi­
ne, o bnov ljen  je  Savez šivačk ih  rad n ik a , koji 
je  b ro jio  674 č lan a  i šest m je sn ih  organizacija  
(podružnica). O bnovljen i Savez šivačk ih  rad n i­
ka  ob u h v a tio  je  k ro jače , abadž ije  i jo rgandži­
je . U Savez fab ričk ih  rad n ik a , k o ji je  osnovan 
9. p ro sin ca  1919. godine u  B eogradu , sa  209 
članova, u šli su  tek s tiln i radnici.

Savez k ro jačk ih  ra d n ik a  B osne i H ercego­
vine fo rm iran  je  1905. godine. Im ao  je  svoje
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organizacije  u  Sarajevu , Banjoj Luci i M ostaru. 
N ajveći b ro j članova (197) Savez je  imao 1910. 
godine. K ra jem  1918. godine obnovljeni je  Sa­
vez im ao 101 člana.

U H rva tsko j je  p rvi š tra jk  kro jačk ih  radni­
ka izbio u  Z agrebu već u  svibnju 1873. godine, 
a  d rug i u  listopadu  1874. Godine 1889. u Dugoj 
Resi š tra jk a lo  je  više od 400 tkalaca. Prva 
prav ila  d ru štv a  podnije li su  na odobrenje  za­
grebačk i k ro jačk i radnici 1889. godine, a drugi 
p u ta  1891. Punih  18 godina sind ikat je  radio 
ilegalno, održavao skupštine i sastanke, birao 
delegate  za kongrese austro-ugarsk ih  krojačkih 
rad n ik a  (15. V III 1891) u  Beču i m ađarskih 
k ro jača  (21—22. V III 1892) u Budim pešti, iz­
davao  pism ene proglase, vodio štrajkove, skla­
pao  kolek tivne ugovore. K rajem  1906. godine 
nelegalna organizacija  im ala je  368 članova. 
N a skupštin i, k o ja  se održala  21. i 22. srpn ja  
1907, Savez se legalizirao pod im enom  Savez 
rad n ik a  od jevne ind u strije  i o b rta  H rvatske i 
Slavonije. Prem a izv ještaju  s treće redovne go­
dišn je  skupštine, održane 27. veljače 1910, Sa­
vez je  b ro jio  293 člana, a  na  skupštin i održa­
noj 10. ožu jka 1912. godine 387 članova. U toku 
ra ta  savezu je  zab ran jen  rad , ali m u je  opet 
dozvoljen u  kolovozu 1917. O dlukom  tadaš­
n jega  socija l-dem okratskog  rukovodstva, kro­
jačk i radnici ulaze u  Opći radn ičk i savez da bi 
3. lipn ja  1919. iz njega istup ili i obnovili 
Savez rad n ik a  odjevne in d u strije  i o b rta  
(SROIiOJ). N a sk u pštin i 31. kolovoza 1919. 
donesena je  od luka o  u jed in jen ju  sa sindika-
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tom šivaća iz S rb ije  i Bosne i H ercegovine i 
Slovenije. Pošto su Slovenci odbija li u jed in je ­
nje. na cen tralističkoj osnovi, kongres u jed i­
n jen ja  održan je  24. i 25. listopada  1920. u 
Zagrebu bez Slovenaca. Kongres se iz jasn io  za 
p ripadnost Crvenoj sind ikalnoj in ternacionali, 
s tim  da Savez o stane član In te rnac iona lne  fe­
deracije  od jevnih radn ika te je  zak ljučio  da 
će cen tra la  Saveza biti u B eogradu. K ro jače 
iz S rb ije  predstav lja lo  je  11 delegata, iz H rv a t­
ske sedam , a iz Bosne i Hercegovine dva. Novi 
u jed in jen i sind ika t nazvao se Savez rad n ik a  i 
radnika šivačko-odjevne in d u strije  i o b r ta  Ju ­
goslavije. Savez je  im ao 3577 članova: u  H rv a t­
skoj i Slavoniji 1908 članova, D alm aciji 51, od 
čega sam o u D ubrovniku 14, K o to ru  četiri i 
Splitu  32 člana. U Zagrebu je bio fo rm iran  Ob­
lasni s ek re ta rija t SROIiOJ-a. Poslije O bznane 
i Zakona o zaštiti države b ro j članova Saveza 
um nogom e je  sm anjen  tako  da je  o stao  sam o 
1791 član. Poslije izdvajan ja  re fo rm ista  u  za­
seban sind ikaln i po k re t usp io  je  da sačuva je ­
dinstvo tako da je  do k ra ja  1922. o stao  izvan 
obi ju zem aljskih s ind ikaln ih  cen tra la  revolucio­
narn ih  Nezavisnih sind ika ta  i refo rm ističkoga 
Glavnoga radničkog  saveza. Na u ltim a tu m  
GRS-a, da će s tvo riti svoj savez od jevn ih  i ši­
vačkih radn ika  ako  m u se SRO IiO J ne p rik lju ­
či, p roveden je  re fe rendum  u 33 podružnice 
koje su bro jile  1792 p u nopravna  člana. Refe­
rendum  je  bio porazan  za re fo rm iste . Sve m je­
sne o rganizacije odbile  su  u ltim a tu m  GRS-a. 
Drugi kongres SROIiOJ-a od ržan  u prvoj polo­
vici kolovoza 1922. godine u  S lavonskom  B ro­
du, na tem elju  rezu lta ta  re fe ren d u m a donio  je  
od luku  o p r is tu p a n ju  Saveza Nezasivnim  sin ­
d ikatim a, odnosno  C entralnom e radničkom e 
sindikalnom  o dboru  (CRSOJ). R eform isti su  u 
sk lopu GRS-a osnovali Savez šivačkih rad n ik a  
sa 80 članova. Savez k ro jačk ih  radn ika  za Bos­
nu  i H ercegovinu im ao je  95 članova, a O sred­
n je  društvo  oblačiln ih  delavcev L ju b ljan a  380 
članova. Sva tr i re fo rm ističk a  saveza djelovala  
su odvojeno i n isu  im ala  nikakve zajedničke 
instance, a o rganizirala  su sam o kvalific irane 
kro jačke radnike.

Savez rad n ik a  odjevne in d u s tr ije  i o b rta  
Jugoslavije održao  je  jo š  dva kongresa: 15— 18. 
ožujka 1925. i 22—24. sv ibnja  1927. godine. S a­
vez je  1925. godine im ao 45 podružn ica  sa 
3200 ispravnih  članova. U 45 m jesta  vodio je  
86 tarifno -štrajkašk ih  pok re ta  ko ji su o b u h ­
vatili 1092 poduzeća i 5653 radn ika . U ru jn u  
1926.. godine b ro jio  je  Savez 3635 članova, ko ji 
su bili učlan jen i u  16 podružnica u  S rb iji, 14 
u  H rvatskoj, pet u  V ojvodini, tr i u  Bosni, 
dva u  Dalm aciji, dva u Crnoj G ori. U izvješ­
ta ju  za kongres 1927. godine u tv rđeno  je  da 
Savez im a 4315 članova i 42 m jesne organiza­

cije, odnosno  podružnice. Izm eđu ta  dva kon­
gresa Savez je  preživ ljavao  vrlo  tešku  idejnu  
krizu. S ek re ta r saveza S to jan  S tanković  bio je  
izrazit p ro tivn ik  od luka Treće zem aljske kon­
fe renc ije  K PJ o  nacionalnom  i s ind ikalnom  pi­
tan ju , a bio je  i o rgan iza to r so c ija ldem okra t­
ske g rupe  »R adničko jed instvo« u  Izvršnom  
odboru  cen tra le  N ezavisnih s ind ika ta . On je, 
pod  m askom  borbe  za bezuvjetno  jed instvo  s 
re fo rm ističk im  Glavnim  radn ičk im  savezom, u 
stvari rad io  n a  likv idaciji N ezavisnih sind ikata . 
K oristeći svoj rukovodeći položaj u Savezu 
rad n ik a  od jevne in d u s tr ije  i o b rta , S to jan  
S tanković  pokušava da  zav lada n jim e. On ras­
pu šta  up rav u  podružn ice u  B eogradu  k o ja  da je  
o tp o r njegovoj sam ovolji, zah tijeva  od up rave 
podružn ice  u N ovom  S ad u  d a  da ko lek tivnu  
ostavku  na zah tjev  po licije, jav n o  n apada  d je ­
la tn o st ko m u n ista  u s ind ika tim a , sind ika lnu  
po litik u  K PJ i ilegalne odnose N ezavisnih sin­
dik a ta  s C rvenom  sind ikalnom  internaciona- 
lom . K ada ga je  p lenum  CRSJ isk ljuč io  iz Iz­
vršnog  o d b o ra  i o sud io  zbog razb ijačkog  rada , 
a sve s ind ika lne  pod ružn ice Saveza dale  po d rš­
ku  to j od luc i tražeć i njegovo isk lju čen je  iz 
Saveza, S to jan  S tankov ić  stvara , p o re d  posto je ­
ćih, svo je  s ind ika lne  p od ružn ice  i, uz pom oć 
polic ije , o d b ija  d a  v ra ti im ovinu  Saveza, te  s
g rupom  od  20 o soba  n as tav lja  d a  rad i pod
im enom  Savez s in d ik a ta  od jevne  in d u s tr ije  i 
o b r ta  Jugoslav ije . S tom  g rupom  ulazi i u 
sk lop  URSS-a. T ako  se u  sk lopu  re fo rm istič ­
k ih sin d ik a ta , p o red  sp o m en u ta  t r i  saveza od­
jevn ih  rad n ik a , jav io  i č e tv rti — savez S toja- 
n a  S tankovića. U sva če tiri saveza sve do
1928. godine b ro j č lanova k re tao  se izm eđu 
450—750 osoba. Savez S to ja n a  S tankov ića  is­
k ljuč io  je  u b rzo  iz svojih  redova svoga vođu i
1928. godine p rik lju č io  se Savezu šivača s cen ­
tra lom  u  B eogradu . Izbac ivan je  S to jan a  S tan ­
kovića i n jegove g rupe  iz Saveza rad n ik a  od­
jevne in d u s tr ije  i o b r ta  Jugoslav ije  n ije , kao
što  sm o  v id jeli, o s lab ilo  Savez, već ga je  o ja ­
čalo. U sprkos tom e š to  je  p o lic ija  zab ran ila  
rad  16 vrlo  ak tiv n ih  sind ik a ln ih  podružnica, 
k ra jem  1928. godine im ao je  SRO IiO J 58 pod­
ružnica i m je sn ih  g rupa . K ada ga je  m o n a r­
h is tička  d ik ta tu ra  zab ran ila  SRO IiO J je  bio 
bez obz ira  n a  p ad  članstva  u Dugoj Resi, č ija  
je  pod ružn ica  b ro jila  i 400 članova, na jjač i sa­
vez N ezavisnih s ind ika ta . M eđu većim š tra jk o ­
vim a ko je  je  SRO IiO J vodio bio je  ona j u 
Dugoj Resi (14. studenog  1928. — 28. s iječn ja
1928. godine) u  ko jem  je  sud jelovalo  1850 rad ­
nika.477

477 J. Cazi, Počeci modernoga  
u Hrvatskoj, n. dj., knj. I, str.
279—280, 282, 327; isti, Nezavisni sindikati, n. dj., 
knj. I, str. 27, 59-60, 339; knj. III, sv. I. str. 77—
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Osnovne podatke o razvoju tekstilne indus­
tr ije  do 1928. godine dali sm o u trećo j knjizi 
N ezavisn i sind ika ti. Od 1925. do 1935. u  in­
d u s tr iji pam u k a  p o ra s tao  je  b ro j v re tena  od
111.000 n a  148.000, b ro j razbo ja  od 6900 na 
više od  12.000, a  b ro j tvo rn ica p o rastao  je  na 
75. P osto jale  su  102 če šlja re  za p re rad u  vune. 
B ro j v re tena  u  n jim a  po ra stao  je  sa 50.000 na 
76.330, b ro j razb o ja  za tk an je  sa  900 na 1321. 
T vornica za p re ra d u  p rave i um je tn e  svile bilo 
je  više od 30. U in d u s tr iji k ude lje  i lana pos­
to ja le  su  če tiri veće p red ion ice  ko je  su dom a­
ću  kud e lju  p re rađ iv a le  u  užad  i slično. Godine
1925. bilo  je  p e t tk ao n ica  za tk an je  kude lje  u 
ko jim a je  bilo  in s ta liran o  914 m ehan ičk ih  raz­
boja . U in d u s tr i j i  ju te  b ro j tvo rn ica  se pove­
ćao od  1930— 1935. s jed n e  n a  šest. U kupan 
b ro j v re ten a  u  c je lokupno j tek stiln o j in d u s tri­
j i  iznosio je  oko  224.000, a razbo ja  13.000. Evi­
d enc iju  tek s tiln ih  poduzeća vodili su  Savez 
tekstilne  in d u s tr i je  B eograd, p o k ra jin sk e  in­
d u s tr i jsk e  kom ore, rad n ičk o  o s igu ran je  i za­
n a tsk e  ko m o re  (za te k s tiln a  poduzeća k o ja  ni­
su im ala  in d u s tr i jsk i k a ra k te r) .  U ru jn u  1935. 
godine Savez tek s tiln e  in d u s tr ije  ev iden tirao  
je  341 poduzeće. N jihov  ra sp o red , p rem a  pod­
ru č ju  p o jed in ih  rad n ičk ih  kom ora, b io je  sli­
jedeći:

Tekstilna industrija  1 obrt

Radnička kom ora Broj poduzeća Postotak

Beograd 63 18,48

Zagreb 89 26,10

Ljubljana 90 26,39

Sarajevo 26 7,62

Novi Sad 67 19,65

Split 6 1,76

P rem a  p o d ac im a rad n ičk o g  o s ig u ran ja  30. 
r u jn a  1935. godine b ilo  je  540 tek s tiln ih  podu­
zeća i  to:

—90; V. Korać, Povijest radničkoga pokreta u Hr­
vatskoj i Slavoniji, knj. II , str. 314—330; N. Šarac, 
Sindikalni pokret Bosne i Hercegovine do 1919. 
godine, s tr. 115—116; Sindikalni pokret Srbije  
1903—1919, u  dj., s tr. 582—583, vidi p redm etni re ­
gistar: Savez jorgandžij skopam uklijaškog radnika, 
Savez krojačkih radnika, Savez pamuklijaško-te- 
rzijskih radnika. Savez tekstilnih radnika, Savez 
te rz ijsV n-jo rdftTifliijslf.ih.paTnuVlija ž k ih  radnika, Sa­
vez stofarsko-platmarskin radnika.

Veličina poduzeća Ukupan brojkomora
vcmiiia poauzeca 
po broju radnika

u Kupan oroj 
poduzeća

Beograd
više od

1 — 100 
101— 500 

500

50
16

71

Zagreb
više od

1 — 100 
101 — 500

500

60
11

77

Ljubljana
više od

1 — 100 
101— 500 

500

177
40

8 225

Sarajevo
više od

1 — 100 
101-500 

500

22
4

26

Novi Sad
više od

1 — 100 
101 — 500 

500

113
20
2 135

Split
više od

1 -1 0 0  
101 -  500 

500

6

6

Ukupno 1 — 100 428
101 — 500 91

više od 500 21 540

Prem a općoj državnoj statistic i Kraljevine 
Jugoslavije, 31. prosinca 1936. godine bilo je 
387 tvorn ica tekstilne industrije : u Dravskoj 
banovini 94 tvornice, D rinskoj 12, Dunavskoj 
108, M oravskoj 11, Prim orskoj četiri, Savskoj 
89, V ardarsko j 18, V rbaskoj dvije, Beogradu 
49. Jed ino  u  Zetskoj banovini n ije bilo n ijed­
noga tekstilnoga industrijskog  poduzeća.

P rem a istom  izvoru, 31. p rosinca 1938. go­
d ine rad ila  su 424 poduzeća tekstilne industri­
je. N jihov  raspored , p rem a industrijsk im  pod­
ruč jim a, bio je  slijedeći: B anja  Luka tri; Beo­
grad  67, L jub ljana  85, Novi Sad 123, Osijek 15, 
S ara jevo  17, S koplje 15, Sp lit četiri, Zagreb 
95. Na p o d ru č ju  D ubrovnika i Podgorice (Ti­
tograd) n ije  bilo  nijednoga tekstilnoga indus­
trijsk o g  poduzeća.

Oo obliku  vlasništva, 31. X II 1936. bilo je 
147 inokosnih  d ruštava, 78 u  javnom  o rtak lu ­
ku , 16 kom anditn ih , 111 akcionarsk ih  društava, 
31 d ru štv o  s ogran ičenim  jam stvom , tr i držav­
n a  poduzeća i jedno  banovinsko. Zadružnih i 
općinsk ih  tekstiln ih  industrijsk ih  poduzeća u 
zem lji n ije  bilo.

Indeks po ra sta  tvornica, radn ih  m jesta  i 
pogonskih  snaga u  tekstilno j ind u striji u  1938. 
godini u  odnosu  na 1918. godinu (1918 =  100) 
b io  je  slijedeći: tvorn ica 381,42, rad n ih  m jesta
298,23, pogonskih  snaga 254,88. U proizvodnji 
konfekcije  indeks toga istog  odnosa bio je: 
tvo rn ica 300, rad n ih  m jesta  183,53, pogonskih 
snaga 311,59. B ro j tvorn ica, rad n ih  m jesta  i 
pogonskih  snaga k re tao  se u  tek stilno j indus­
tr i j i  po godinam a:
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Tvornica Radnih Pogonskih
m jesta snaga

117 24.035 16.104
1923. 181 42.285 24.478
1928. 252 56.638 32.108
1933. 331 66.315 36.693
1938. 432 74.683 40.375

U proizvodnji konfekcije

Godina Tvornica Radnih Pogonskih
mjesta snaga

1918. 7 1.682 387
1923. 14 2.690 620
1928. 17 2.800 642
1933. 19 2.981 714
1938. 21 3.093 726

Od prvoga sv jetskog  ra ta  do 1938. godine 
podignute su slijedeće tvorn ice pam učnog  p re ­
vida: 1922. »M ariborska tek stiln a  tovarna  d. z. 
o. z.« M aribor i »Predionica i tkaonica« a. d., 
M aribor; 1924. »Preslica«, tek stiln a  in d u s tr ija  
d. d. O roslavje; 1925. »Tkaonica Zelenka« i ko. 
M aribor; 1926. »August Erlih« M aribor, »Pre­
dionica d. z. o. z.« Skofja  Loka, »Inteks« d. z. 
o. z. H uje  p ri K ran ju  i »Zagorska tvo rn ica tk a ­
nina« O roslavje; 1927. godine F ab rik a  tk an in a  
»Petrović« i ko. Leskovac; 1928. »Jugobruna« 
d. z. o. z. K ranj i F ab rika  »Stanković« L esko­
vac; 1933. »J. H u te r  in drug« M aribor; 1936. 
Tekstilna in d u strija  »M. Protić« d. d. Zabok 
i »Tekstilna in d u s trija  Nova Pazova«; 1937. 
»Stela« a. d., Zem un i 1938. godine »Penca« pre- 
diona i tkaona  Novo M esto.

Predionice lana, kude lje  i ju te  b ile su  v rs te  
tekstilne  d je la tnosti ko je  su  n a jm an je  n ap re ­
dovale. U zem lji su  posto jale  svega dv ije  p re ­
dionice lana i to: »Motvoz iz platno« d. d. Gro- 
suplje  pri L jubljan i, podignu ta  1919. godine, i 
» Industrija  p la tnen ih  izdelkov« Domžale. Od 
predionice kudelje  p o s to ja la  je  sam o »Tvornica 
kudelje ing. M aksim ovića i d r. u Pančevu, os­
novana 1937. godine, a od p red ion ica ju te  »Ili­
ja  Milišić«, Beograd i »A. d. za p re ra d u  b ilj­
nog vlakna« M ladenovac, ob je  podignute  1935. 
godine.

Od predionica vune gotovo su sve b ile  po­
dignute poslije ra ta . One su, dakle, osnovane 
usporedo s tkaonicam a: 1920. godine »Vuna«, 
fabrika vunenih tk an in a  Karlovac, T rikovaža 
»Hranisavljević« Rum a i »V. Teokarević« Pa- 
raćin; 1921. »Tovarna sukna d. d.« K očevje; 
1922. »Jakovac a.«, pred ionica vune A patin;
1926. T ekstilna in d u strija  »Vukojičić i sin« 
Zemun i »Krapinska tekstilna  industrija«  d. d. 
K rapina; 1927. »Tekstilna fab rika  vunenih  tk a ­
nina« Zem un i »Petar M ajdić d. z. o. z.« Skof­
ja  Vas; 1933. T ekstilna tovarna »Lava« Laško, 
»Futo Andreja«, pred ionica vune Kula, »Teks­
tilna ind u strija  d. z. o. z.« Laško i »Zora«, me­

han ička  tkaonica Zagreb; 1936. »Lazar Teoka­
rević« V učje; a  1938. godine »Domaća vunena 
industrija«  Pančevo.

T kaonice p am uka  podizale su  se najviše. 
Od oko 100 poduzeća ove v rste , svega nekoliko 
ih je  posto ja lo  p r ije  1919, do k  su  sva o stala  
p od ignu ta  kasn ije . Već 1922. godine podignuto  
je  šest tkaon ica  ove vrste . Id u ć ih  godina n ji­
hov b ro j god išn je  ra s te  za, u  p ro sjek u , pet 
tvorn ica, tako  da je  od  1923. do 1938. podig­
nu to  85 novih tkaonica. S to  se tiče  izrade vu­
nenih  tkan ina , 1920. godine pod ig n u ta  je  »Vu­
na«, fab rik a  vunenih  tk an in a  K arlovac i »V. 
T eokarević i dr.« P araćin ; 1921. »Tvornica suk­
na d. d.« Kočevje i »K ristan«, Izdelovanje  suk­
na Zapuže; 1926. T ek stiln a  in d u s tr ija  »Vukoji­
čić i sin« Zem un, »K rapinska tek s tiln a  in d u s­
trija«  d. d. K rap ina; 1927. »T ekstilna fab rika  
vunenih  tkanina«  Zem un, »Petar M ajdić« d. z. 
o. z., »Skofja Vas« p ri Celju; 1930. »Grivičić«, 
tvo rn ica  tek stiln e  robe Zagreb; 1035. »Jakob«, 
tvo rn ica  vunen ih  tk an in a  P ustošija ; »Vunateks« 
d. z. o. z., »M ajšperk  i Lazar Teokarević« Vuč­
je , a  1938. godine »D omaća vunena industrija«  
Pančevo.

T kaonice lana, k u d e lje  i ju te  b ile su  jo š  
vrlo  m lada  pro izvodna d je la tn o s t. G odine 1919. 
pod ig n u ta  je  p rv a  tk ao n ica  lana — »Motvoz in 
platno« G rosuplje , a tek  1937. godine druga  
p la tn a ra  »Drag. A. Štula« Novi Sad. Od tkao ­
nica ku d e lje  p rv a  je  po d ig n u ta  »Srpska fab ri­
ka kon fekcije  a. d.« B eograd , a  1937. »Fabrika 
ing. M aksim ovića i dr.« Pančevo. Od če tiriju  
tvo rn ica  ju te n ih  tk an in a , godine 1924. je  podig­
n u ta  »Fabrika džakova a. d.« M eđulužje kod 
M ladenovca, 1932. »Ivan Sire«, tka ln ica  ju te , 
K ran j, a godine 1935. fab rik a  sap u n a  »Aero« 
u S k op lju  podiže tk aon icu  ju te , a  u  B eogradu 
firm a  » Ilija  Milišić«.

U in d u s tr iji tk an in a  od u m je tn e  svile, svih 
26 tvo rn ica  ove v rs te  pod ignu to  je  poslije  1918. 
godine: do 1933. 11, a  od 1933, kada  dolazi do 
većih investic ija  u  ovu g ranu , do  1938. osnova­
no je  15 tvorn ica.

In d u s tr i ja  trik o tažn e  robe je  tak o đ e r učin i­
la v rlo  zn ača jan  n ap red ak  poslije  1918. godine. 
U zem lji su za dva d ese tljeća  pod ingu te  54 
tvorn ice trik o tažn e  robe.

S obzirom  n a  velike ko ličine sirove kudelje , 
ko ja  se svake godine pro izvodila, od  1918. do 
1938. godine je  p od ignu ta  61 k udelja ra , ali 
sam o je d n a  p red ion ica  i dvije tkaonice ku ­
delje.

In teg rac ija  u  tek stilno j in d u s tr iji vidi se iz 
ovih p o d a taka : od u k upno  453 tekstilne  tvor­
n ice, 35 firm i im alo je  po  dvije  tvo rn ice (ukup­
no 70 tvorn ica), 32 firm e im ale  su  od tr i  do 
p e t tvo rn ica (ukupno  126), č e tiri f irm e im ale 
su  od  šest do  10 tvo rn ica (ukupno  25), dok  su 
252 firm e im ale po je d n u  tvorn icu . Povezanost
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tekstilne  ind u strije  ko ja  je  p rerađ ivala  sirove 
m aterija le , od prve faze njene obrade pa do 
finalnog proizvoda, b ila je  provedena u  tvor­
nicam a »Košta Ilić i sinovi a. d.« Beograd. U 
njim a je  rad  počin jao  s p rip rem om  sirove vu­
ne za p reden je , zatim  je  ta  sirov ina prolazila 
kroz pred ionice, tkaonicu  vune da bi se najzad 
tkan ina  našla  u tvorn ici konfekcije  gdje su sc 
izrađivala gotova odije la . N a sličan način bio 
je  o rgan iziran  rad  u  »Tvornici konopa d. d.« 
Odžaci. P ro izvodnja  je  počela s p rip rem om  
k udelje  i p ro izvodnjom  vlakna poslije  čega se 
p rešlo  na g reben jan je , so rtiran je , p red en je  i 
najzad  na tk an je  k u d e ljn ih  tkan ina . Na d ru ­
goj s tran i, p red ion ica  je  do p u n jen a  tvorn icom  
užarije . »Lanena in d u s tr i ja  d. d.« O sijek im ala 
je  tvo rn icu  za p re ra d u  lan a  i konop lje  u Vla- 
d islavcim a, za tim  p red io n icu  i tk aon icu  u  Osi­
jeku . »Tvornica konopa  i užarije« u  Leskovcu 
im ala  je  k u d e lja ru , p red ion icu  kudelje , tkao ­
nicu  i tv o rn icu  k onopa  i u žarije . »Državna fab­
rik a  svile« Novi S ad  obuh v a tila  je  tak o đ e r sve 
faze pro izvodnje , počev od sv ilen ih  čah u ra  pa 
do sv ilenih tkan ina . Poduzeće je  im alo tvo rn i­
cu  za iz rad u  svilenog konca u  N ovom  Sadu, s 
dv ije  p red ion ice  — u  Pančevu i Kneževcu, za­
tim  tkaon icu , bo jad isao n icu  i a p re tu ru  u  No­
vom  S adu. »Jugočeška d. d.« K ran j p o red  tk a ­
onice, kao  glavne tvorn ice, im ala  je  tvorn icu  
šk ro b a  za a p re tira n je  i š ta m p a riju  za boja- 
d isan je  tek s tiln e  robe, kao  i v la stitu  m ehan ič­
ku  rad io n icu  in d u s tr ijsk o g  k a ra k te ra  ko ja  je  
služila  p o tre b a m a  tkaon ice . U firm i »Karl i 
Komp.« M arib o r p o s to ja la  je , p o red  tkaonice, 
b o jad isaon ica , a p re tu ra  i š ta m p a rija  tkan ina . 
»M autner d. d.« Z agreb, po red  p red ion ice  u  Li- 
t i j i  im ao  je  tk ao n icu  i š ta m p a r iju  tk an in a  u 
S vetom  Pavlu. Poduzeće je  ta k o đ e r  raspolagalo  
s dv ije  e lek tričn e  cen tra le . T ek stiln a  in d u s tr i ja  
d. d. »Tivar« V aražd in  im ala  je  p red ion icu , 
tk ao n icu  i tv o rn icu  kon fekc ije . R edovna je  
b ila  po jav a  d a  su  sva veća poduzeća u  tek s til­
noj in d u s tr ij i  ko m b in ac ija  p red ion ice  i tkao ­
nice. To su , n a  p r im je r , b ili »V. Teokarević« 
i kom p. P arać in , B eogradska  tek s tiln a  in d u s­
tri ja ;  »Duga Resa« d. d. D uga Resa; »H ute in 
drug« M aribo r; »V unateks« d. z. o. z., »Maj- 
šperk« , p red io n ica  i tkao n ica  vune, »M aribor­
sk a  te k s tiln a  tv o rn ica  d. z. o. z.«, »In tekst«  d. 
z. o. z. H u je  p r i  K ran ju , F ab rik a  tkan ine  »Pet­
rov ić  i Ko.« L eskovac k o ja  je  im ala  dv ije  p re ­
d ionice, dv ije  tk aon ice  i tvo rn icu  ga jtan a , Tek­
s tiln a  in d u s tr ija  »V ukojičić i sin« Zem un. Pos­
to ja li su  p r im je r i  in te g rira n ja  n a  bazi isko riš­
tav an ja  te k s tiln ih  o tp ad ak a . T ako  je , n a  p r im ­
je r , f irm a  »Avgust E rlih«  M aribo r, p o red  p re ­
dion ice i tkaon ice , im ala  i tvo rn icu  vate  i za­
voj nog  m a te r ija la , »Obnova« d. d. B eograd  je  
za p ro izv o d n ju  va te  i zavojnog  m a te r ija la  ko­
r is tila  o tp a tk e  iz tvo rn ice  pam uka .

Iz dosadašnjeg izlaganja vidi sc da tek­
stilna industrija  u novoj državi nastala kao 
izrazito jugoslavenska industrija. Nagli razvoj 
tekstilne industrije  može se protum ačiti ne 
sam o carinskom  zaštitom , koja je postojala, 
već i činjenicom  da njene proizvode kupuiu 
svi slojevi stanovništva. Većinu sirovina i po­
luproizvoda nabavljala je  tekstilna industrija  i/, 
inozem stva. S razvojem tvornica sm anjivao se 
uvoz gotovih a rtika la  i povećavao uvoz tekstil- 
m h sirovina. Tako je, na prim jer, uvoz sirovi- 
na i poluproizvoda iznosio 1925. godine 18,5 
m ilijuna kg, a gotove tekstilne robe 29,6 mili­
ju n a  kilogram a. U prvom  slučaju radilo se o 
38 posto, a u drugom  o 62 posto od ukupno 
uvezene količine tekstiln ih  sirovina i robe. Go­
dine 1937. povećao se uvoz sirovina i polupro­
izvoda na 58,6 m ilijuna kg, a uvoz gotove teks­
tilne  robe pao je  na 6,7 m ilijuna kilograma. Po 
vrijednosti, cijena sirovina i poluproizvoda, 
iznosila je  1925. godine 736 m ilijuna dinara, a 
uvoz gotove robe 2614 m ilijuna. U godini 1937. 
uvezene sirovine i poluproizvodi koštali su 
1265 m ilijuna, a uvezena gotova roba 635 mi­
lijuna. Ova s tru k tu rn a  prom jena uvoza pra­
ćena je  i povećanim  uvozom strojeva potreb­
nih tekstilno j industriji. Povećao se uvoz pa­
m učnih  pred ilica  i razboja. Tako jc, na prim ­
je r , u  1930. godini uvezeno razboja za 11,3 mi­
lijuna  d inara , p red ilica  za 3,2 m ilijuna i osta­
lih  tek stiln ih  stro jeva  za 25 m ilijuna dinara. 
G odine 1937. razboji su  uvezeni za 17,3 mili­
ju n a  d inara , p redilice za 19,4, a ostali tekstil­
ni s tro jev i za 32,9 m ilijuna. U odnosu na 1930. 
godinu  uvoz je  po rastao  sa 39,5 na 69,6 mili­
ju n a  d inara . C entrala  in dustrijsk ih  korpora­
c ija  p roc jen jiva la  je  vrijednost produkcije  do­
m aće tekstilne  in d u strije  na 2230 m ilijuna di­
nara . S m atra lo  se da pam učna i vunena tekstil­
n a p ro izvodnja  zadovoljavaju 80—90 posto do­
m aćih  po treba. Pam učna je  industrija  gotovo 
isk ljučivo  zavisila od sirovine iz inozemstva. 
In d u s tr i ja  lana i kudelje  im ala je  dovoljno si­
rov ine u zem lji. Udio dom aće proizvodnje u 
snabd ijevan ju  tekstilne industrije  pam ukom  iz­
nosio je  u 1925. godini 6,98 posto. Godine 1937. 
pao  je  na  2,59 posto, iako je  u zem lji povećana 
p ro izvodnja  pam uka.

V isina ukupnog kapita la  investiranog u 
zgrade, nek re tn ine  i in d u strijsk a  p ostro jen ja  
poduzeća tekstilne  ind u strije  do k ra ja  1938. 
godine iznosila je  1,558.720.000 tisuća dinara, 
a  u  pro izvodnji konfekcije 22.290 tisuća. Na 
tek stiln u  in d u striju  o tpadalo  je  11,94 posto  cje­
lokupnoga investicijskog kap ita la  iako je  ta 
in d u s tr ija  angažirala  sam o 4,30 posto  ukupnih  
pogonskih  snaga. Od ukupn ih  investicija, u  iz­
nosu  od 1558 m ilijuna, č isti jugoslavenski ka­
p ita l iznosio je  600,850.000 ili 38,55 posto. Utje-
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čajna sfera inozemnog kap ita la  odnosila  se na sfe ra  inozem nog odnosila  se na  11.307 tisuća 
957.870 tisuća ili 61,45 posto. U investic ijam a ili 50,73 posto.
u konfekciji jugoslavenski k ap ita l iznosio je  P o rast k ap ita la  u  p o s to tk u  p rem a  1918. go- 
10.9.: tisuće d inara  ili 49,27 posto. U tjeca jna  d in i iznosio je :

Godine 1919-1923. 1924-1928. 1929-1933. 1934—1938.

U tekstilnoj industriji 64,42 33,71 26,46 16,62
U konfekciji 17,63 21,22 35,45 3,82

Od 424 poduzeća tekstilne in d u strije  52 su 
bila akcionarska d ruštva. G lavnica tih  d ru š ta ­
va iznosila je  296.887 tisuća d inara . Domaći 
novčani zavodi imali su 70,133.500 d inara , ak ­
cionarska d ruštva  11.363 tisuće, inozem ni ak- 
cionari 67,355.900 i o sta li akc ionari 148.034 ti­
suće dinara . Inozem ni k ap ita l u  u k u pno j glav­
nici sudjelovao je  sa 22,68 posto , č in io  ga je  
češki kapital (9,50 posto), nizozem ski (3,77 pos­
to), švicarski (3,04 posto), luksem buršk i (2,60 
posto), njem ački (1,53 posto) i francusk i (2,24 
posto). S tru k tu ra  b ilance ak c ionarsk ih  d ru š ta ­
va tekstilne  ind u strije  pokazivala je  da je  oko 
jedna  trećina njihovih  s redstava  bila  v lastiti 
kap ita l i rezerve dok  su dvije trećine b ile  za j­
movi. Tako, npr., 1934. godine v la stita  s red ­
stva iznose 42,39 posto, poza jm ljena  57,61 pos­
to, odnosno ukupno  1,054.002 tisuće d inara . 
Godine 1937. v lastita  sredstva  iznose 39,07 pos­
to, pozajm ljena 60,93, a u k u p n a  s redstva  
1,199.708 tisuća. R ezu lta t poslovanja  akc io n a r­
skih d ruštava  tekstilne  in d u s trije  u  tisućam a 
dinara  vidi se iz slijedećeg prikaza:

G o d i

1933
in a

1936.

bruto prihod 275.782 429.345
gubitak ranijih godina 1.384 8.242
gubitak izvještajne godine 12.531 3.553
ukupan iznos gubitka 13.915 11.795
prenos dobitka 83 5.621
dobitak 12.970 23.047
ukupan iznos dobitka 13.053 28.668
prenos dobitka na slijedeću 
godinu 7.350
dividenda 2.715 14.025

Godine 1936. č isti dob itak  iznosio je  16.873 
tisuće dinara.

G odišnji kapacite t trž iš ta  roba  tekstilne  in­
d u strije  iznosio je  ukupno  3,658.902 tisuće di­
nara . P rom et dom aćih proizvoda iznosio je  
2,882.917 tisuća ili 78,79 posto  a  uvezenih p ro ­
izvoda 775.985 tisuća ili 21,21 posto.

U čitavoj tekstilnoj in d u s triji po sto ja la  su 
četiri k arte la  i to: k arte l za pro izvodn ju  hlača,

čarapa , ljep ljene  v a te  i  tep iha. K arte l za p ro ­
izvodnju  h lača stv o ren  je  1936. a  činile su  ga: 
Tvorn ica »Preslica«, te k s tiln a  in d u s tr ija  d . d. 
Zagreb; »August E rlih« , tek stiln e  tvo rn ice u  
M aribo ru  i »B eogradska te k s tiln a  in dustrija«  a. 
d. Beograd. K arte l č a ra p a  k o ji je  obuhvaćao  
uglavnom  p ro izv o d n ju  svilenih, vunenih  i flo r 
č a ra p a  zak ljučen  je  izm eđu »Silka«, tvorn ice 
čarap a  d. d. Zagreb; »Polzela«; »M oravije«, 
fab rike  p le ten ih  pro izvoda a. d. B eograd »Bra­
će G ranera« , tv om ice  čarap a , v rpca i t ra k a  Ča­
kovec, »Fakoa«, jugoslavenske tvom ice  ča rap a  
i tr ik o taže  S ubo tica . Sporazum  je  p ruž io  p o t­
p isn ic im a m noge p red n o sti, je r  j e  stv o ren  red  
n a  trž iš tu  a  c je lo k u p n a  p ro d a ja  u jed in jen a  
kroz za jedn ičk i o rgan . K arte l ljep ljen e  vate  za­
k ljuč ili su  »Obnova« d. d. S arajevo , »August 
E rlih«, tek s tiln e  tvo rn ice M aribor, F ab rik a  vate  
i tek stiln e  robe  »ing. E skenazy  i Co« B eograd 
i »Viteks«, v inkovačka te k s tiln a  in d u s tr ija ,  V in­
kovci. K arte l je  u sp io  da  uvelike m onopoliz ira  
trž iš te  l jep ljen e  vate. U tek stiln o j in d u s tr iji b i­
lo je  k a r te liran o  sam o  19 poduzeća odnosno
4,19 posto . K ap ita l u  k a r te lira n o j in d u s tr iji iz­
nosio  je  133.966 tisu ća  d in a ra  ili 8,47 po sto  od  
u kupnog  iznosa k ap ita la  u  tekstiln o j in d u striji. 
V rijednost k a r te lira n ih  pro izvoda iznosila je  
151 m ilijun  ili 5,26 po sto  od v rijed n o sti u k u p ­
ne pro izvodn je  tek s tiln e  in d u s tr ije .

P o sto tak  tek s tiln ih  zan a tsk ih  rad ion ica  po 
p o d ru č jim a  z an a tsk ih  k om ora  u  odnosu  na 
uk u p an  b ro j zan a tsk ih  rad ion ica  na  p o d ru č ju  
tih  k om ora  b io je  slijedeći: B an ja  L uka 3,54, 
B eograd  13,71, D ubrovn ik  8,90, L jub ljan a  1,69, 
N iš 16,60, Novi S ad  14,8, O sijek  12,09, Podgo­
rica  11,88, S ara jevo  11,09, Skop lje  16,50, Split
5,36 i Z agreb 10,86. Od ukupnog  b ro ja  tek s til­
n ih  zan a tsk ih  rad ion ica  u  č itavoj državi na 
p o d ru č ju  B eogradske kom ore  bilo  je : u  Ba­
n jo j Luci 1,46 posto, B eogradu  22,38, D ubrov­
n ik u  0,81 posto, L ju b ljan i 2,22 posto, N išu  8,83 
posto , N ovom  S ad u  19,26 posto , O sijeku  8,57 
posto , Podgorici 2,17 posto , S ara jev u  6,50 pos­
to, S kop lju  19,90 posto , S p litu  1,55 p osto  i 
Zagrebu  15,35 posto . B ro j tek stiln ih  zana tsk ih  
rad ionica po pod ru č jim a  zan a tsk ih  k om ora  u
1936. i 1938. godini b io je  slijedeći:
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V rs ta  zana ta

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Zagreb
Ljubljana
Novi Sad
Osijek
Podgorica (Titograd)
Sarajevo
9koplje
Split

U k u p n o :

U zana te  tek stiln e  s tru k e  u b ra ja li si 
k ro jač i od ije la , k ro jač i žensk ih  o d ije la  i rub  
lja , k lo b u čari i kap a ri, m od isti, izrađ ivači um  
je tn o g  cvijeća, p ro izvođači p le tene  robe, p ro  
izvođači p le ten ih  čarap a , užari, izrađ ivači sun  
cob ran a  i k išo b ran a , p re d io c i i tkači, poplu- 
n a r i odnosno  jo rg an d žije , pozam en teri, izrađ i­
vači v rp ca  i tra k a , ru k av iča ri itd .

U  b eo gradsko j Z ana tsko j k om ori b ilo  je  
reg is tr iran o  u  1936. godini:

V rsta zanata

K rojači narodnog odijela 
(abadžije i terzije) 1.757 542
G ombarsko kazaski 8 2
Jorgandžijsko-pamUklijaški 94 14

Krojači odijela

M ajsto ra  Pomoć- Uče­
n ika  nika

2.471 1.829 1.183^»vjaw i u a ije ia

m i3a
111 2,1 m

vrpca i traka o . .
Predioci i tkači 73 ,2
Rukavičari, bandažiste, izrada 
ortopedskih predmeta 14 19 ln
Užari i mutardžije 289 6R 7«
Seširdžiie, kapadžije, izrađivači 
narodnih kapa i fesova 102 50 55
Izrađivači kišobrana
i suncobrana 14 _  _
Izrada midera i pojaseva 16 9 u
Pronzvođači pletene robe
odprediva 71 114 142
Valjarske radnje 72 4 1
Veziljske radnje 76 17 3
Umjetno krpljenje tkanina 5 5 —
Vunovlačarske radnje 80 4 2
Izrada abažura 1 1 1
Pletenje čarapa 62 50 20

U k u p n o :  6.677 4.029 4.528

Pored  tih  zanata  bilo je  38 m ajsto ra  za izra­
du  asu ra , dva za izradu lu ste ra  od svilene tka­
nine, tr i za izradu  čipaka i zastora, dva kon- 
ča ra  i proizvođača kravata, dva proizvođača 
vreća (džakova) i šest p letača vune.

R eg istriran ih  zanatsk ih  radn ji tekstilne s tru ­
ke u  zagrebačkoj Z anatskoj kom ori bilo je  u
1933. i 1937. godine:

1933.

Krojači odijela 1.532
K rojači ženskog odijela 
i rub lja  483
Klobučari i kapari 128
Modisti, izrađivači um jetnog 
cvijeća 109
Izrađivači suncobrana 
i kišobrana 9
Užari 80

1.193

415

16

P o red  tih  z a n a tlija  b ila  su  jo š  dva rukavi- 
č ara , sedam  tka laca , sedam  p o p lu n a ra  s tr i 
pom oćn ika  i dva nau čn ik a , i dva pozam en- 
te ra47*

Tekstilni radnici i njihove plaće

T ek stiln im  rad n ic im a  sm a tra li su  se radnici 
i rad n ice  zaposlen i u  sv ila ram a, u  predionica- 
m a p r iro d n e  svile, tk ao n icam a  i p le tion icam a

kon jske  dlake, u  vlačaram a. prcdionicam a pa­
m uka, vunene, svilene i slične robe, u rad io­
n icam a gunjeva i pokrivača, tvornicam a sukna 
i čilim a, u k udeljaram a, u rad ionicam a užar­
ske robe, u užarsk im  zanatskim  radionicam a,

nira jugoslovensku privredu, n. dj., str. 187—197; 
J. Cazi, Nezavisni sindikati, n. dj., knj. III. sv. II, 

Zanatske komore Zaereb

47» S. Kukoleća, Industrija  Jugoslavije 1918— 
—1938, n . dj.; V. Rozenberg i J. Kostić, Tko pla-

J. uazi, nezavisni u n u ^ u n , u. uj., ju.j. m ,  
s tr  376—378; Izvještaj Zanatske komore Zagreb 
za ’ 1933 i 1937; Izvještaj Zanatske komore Beo­
grad za 1936; Statistički godišnjak, n. dj., Beograd, 
1937; isto, 1938—1939; Tekstilna industrija 1 teks­
tilno radništvo u Jugoslaviji, anketa Centralnog 
sekretarijata radničkih komora, održana u Beo- 
gradu 24, siječnja 1936.
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u jorgandžijsk im  zanatsk im  rad ion icam a, u  ra ­
dionicam a posteljine, u razn im  ap re tu ram a , bo- 
jadisaonicam a tkan ine, p ro izvodnim  rad ionica­
ma , 'e tene robe, u  rad ionicam a za izradu  ve­
zova* i čipaka, u  rad ionicam a pozam an terijskc  
robe (gajtani, ukrasi, končana dugm eta, vrpce 
i širiti), te u rad n jam a  za izradu  vezova i um ­
jetnog cvijeća. U poduzećim a tekstilne  pro iz­
vodnje bilo je  zaposleno 7,90 posto  c je lokup­
nog radništva osiguranog kod S red išn jeg  u re ­
da za o siguran je  radn ika . P rem a podacim a od 
30. lipn ja  1934, osigurano  je , a  p rem a tom e i 
zaposleno, u poduzećim a tekstilne  pro izvodnje  
u cijeloj državi 17.713 m uškaraca  (41,97 pos­
to) i 24.489 žena (58,03 posto), ukupno  42.202 
radnika. U ovoj g rani p riv rede  prev ladavala  jc  
dakle, ženska radna snaga. Na 100 m uškaraca  
dolazilo jc  138 žena. U odnosu  na b ro j zapos­
lenih radn ika godinu dana p rije , p rem a  poda­
cim a dobivenim a 30. lipn ja  1933, v idljiv  je  
rast za č itavih 9384 zaposlena što  iznosi čak 
28,59 posto. Taj po rast nastao  je  p rvenstveno  
na područ ju  S lavonije i H rvatske. Od 1000 osi­
guran ih  radn ika svih stru k a , u D ravskoj bano­
vini bilo je  150 tekstiln ih  radn ika, u Savskoj 
93, u M oravskoj 77, u V ardarsko j 72, u D unav­
skoj 63, a na pod ru č ju  up rave  g rada  B eograda 
50 tekstiln ih  radnika. Na p o d ru č ju  o sta lih  b a ­
novina m anja  je  gustoća tekstilnog  radn ištva . 
Tako je  u  D rinskoj banovini od 1000 osigu ran ih  
radn ika sam o 31 tekstiln i radn ik , u V rbaskoj 
14, u  P rim orskoj 13, u Z etskoj sam o šest. Od 
ukupnog b ro ja  radn ika i radn ica u tek stilno j 
in d ustriji na po d ru č ju  Savske banovine b ilo  je  
zaposleno 32,59 radn ika, na p o d ru č ju  D ravske 
banovine 31,17, D unavske 14,35, a na p o d ru č ju  
uprave grada Beograda 7,25. Na p o d ru č ju  os­
ta lih  banovina ta j je  p o sto tak  m nogo m an ji 
(na pod ruč ju  D rinske banovine 2,95, a na  pod ­
ruč ju  Zetske 0,25). N ajviše tek stiln ih  rad n ik a  
bilo  jc  zaposleno na po d ru č ju  M aribora i to 
4273 ili 10,13 posto  svih rad n ik a  ove p riv red ­
ne grane, u ko ta ru  K ranj u (4194 ili 9,94 pos­
to), u Zagrebu (2934 ili 6,95 posto), za tim  u  
k otaru  Karlovac (Duga Resa 2469 ili 5,85 pos­
to), u gradu  V araždinu (2343 ili 5,55 posto), u 
O roslavju (1632 ili 3,78 posto) i na  p o d ru č ju  
g rada Čakovca (1109 ili 2,63 posto). U D unav­
skoj banovini bilo  je  zaposleno m nogo teks­
tilnog radn ištva  u  k o ta ru  Odžaci (1515 ili 3,59 
posto), a na po d ru č ju  V ardarske  banovine u 
Leskovcu (1060 ili 2,51 posto). Na p o d ru č ju  
samog grada Beograda bilo je  zaposleno  3030 
tekstiln ih  radn ika i radn ica  (ili 7,18 posto) od 
ukupnog b ro ja  tekstiln ih  rad n ik a  u  Jugosla­
viji.

Najveći bro j tekstilnog  radn iš tva  b io je  osi- 
kod okružnih u red a  za osigu ran je  rad n ik a  i to  
41.040 (97,25 posto  svih tekstiln ih  radn ika), od

toga 16.887 m u šk araca  (95,34 posto  od  svih 
radn ika) i 24.153 žene (98,63 p osto  svih ra d ­
nica). K od priva tno -d ruštven ih  bo lesn ičk ih  b la ­
ga jn i b ila  su o sigu rana  sam o 1162 n am ješten i­
ka tekstilne  in d u s trije  (2,75 po sto  svih radn ika  
ove pro izvodnje), od  toga 826 m u šk araca  (4,66 
p osto  svih m ušk ih  radn ika) i 336 žena (1,37 
po sto  svih radnica). N ajveći b ro j b io  je  osi­
gu ran  na p o d ru č ju  lju b ljan sk o g a  O kružnog 
u red a  i to  13.055 (4524 m u šk arca  i 8529 žena). 
N a p o d ru č ju  zagrebačkoga O kružnog u red a  b i­
lo je  osigu rano  8440 tek stiln ih  rad n ik a  (od to ­
ga 3529 m ušk a raca  i 4911 žena). N a p o d ru č ju  
beogradskoga O kružnog  u red a  b ila  su  osigu­
ra n a  3684 rad n ak a  u  ovoj g ran i p ro izvodnje  
(od toga 1641 m u šk a rac  i 2043 žene). N a pod­
ru č ju  karlovačkoga O kružnog u red a  bilo  je  
o sigu rano  3325 rad n ik a  (od toga 1412 m uška­
raca  i 1823 žene). N a p o d ru č ju  n iškoga O kruž­
nog u red a  bila  su  o s igu rana  3142 rad n ik a  (od 
toga 1985 m ušk a raca  i 1157 žena). N a p o d ru č ju  
som borskoga  O kružnog u re d a  bilo  je  o sigu ra­
no  2869 tek s tiln ih  rad n ik a  (od toga  1310 m uš­
k araca  i 1159 žena) a na p o d ru č ju  osječkog  
O kružnog u red a  b io  je  o sigu ran  1661 radn ik  
(od toga 710 m ušk a raca  i 951 žena).

Od u kupnog  b ro ja  rad n ik a  i nam ješten ik a  
zaposlen ih  u tek stiln im  poduzećim a bilo  je  za­
posleno  1247 (2,95 posto) činovnika, 9679 (22,93 
posto) k v a lific iran ih  rad n ik a , 2446 (5,80 posto) 
šeg rta  i 28.830 (68,32 posto) nekvalific iran ih  
rad n ik a . Od m u šk a raca  tek s tiln ih  rad n ik a  bilo 
je  826 činovnika, 5421 kvalific iran i rad n ik , 1094 
šeg rta  i 10.372 n ekvalific irana  rad n ik a . Od že­
na: 421 činovnica i 4258 k va lific iran ih  radnica. 
U tek s tiln im  poduzećim a čin ile  su, dakle, ve­
ć inu  ra d n ik a  nekva lific irane  osobe, ko je  su 
se reg ru tira le  većim  d ije lom  iz redova žena. 
Od 100 n ekva lific iran ih  tek s tiln ih  rad n ik a  64 
p o sto  b ile su  žene rad n ik a . U tek stiln o j p ro iz­
v odn ji b ili su  zaposlen i većinom  m lađ i ljud i. 
Do 32 godine s ta ro s ti  bilo  je  zaposleno  32.283 
rad n ik a  i rad n ica  (76,50 posto) a  s ta r ij ih  od 
32 godine sam o 9919 (23,50 posto). N ajveći b ro j 
zaposlen ih  tek s tiln ih  ra d n ik a  b io  je  s ta r  iz­
m eđu  23—27 godina (10.881 ili 25,78 posto). 
N ajveći b ro j m u šk ih  rad n ik a  u  tekstiln o j p ro ­
izvodnji b io  je  s ta r  izm eđu 23—27 godina 
(4332 ili 24,46 posto). N ajv iše  žena zaposlenih 
u tek s tiln im  poduzećim a bilo  je  s ta ro  izm eđu 
18 i 22 godine (7264 ili 29,66 posto). Isp o d  14 
godina bilo  je  zaposleno  68 m ušk a raca  i 105 
žena. O stale  s ta ro sn e  g ru p e  b ile su  slijedeće: 
od  14— 15 godina s ta ro s ti 537 m u šk araca  i 1111 
žena, od  16— 17 godina 664 m u šk a rca  i 1478 
žena, od  18— 22 godine s ta ro s ti  3234 m uškarca  
i 7264 žene, od  28—32 godine s ta ro s ti 3363 
m u šk a rca  i 3542 žene, od  33— 37 gonana 2171
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m uškarac  i 2074 žene, od  38— 42 godine 1215 dina *1,
m uškaraca  i 1123 žene, od 43— 47 godina 755 dine 216 -5? Žena' od 58—62 8°-
m ušk ih  rad n ik a  i 596 žena, od  48—52 godine 101 m uškarac ! 25 * /e n a ’i «  63—67 godina 
s ta ro s ti 569 m ušk ih  i 313 žena, od 5 3 -5 7  go- m u š S S S T 67 W ™ '  ° d 68~ 82 g° dine 96

SUZOR-a « tekst„noJ industriJl, odJeće od 1933_ 1936Broj obavezno osiguranih članova

1933.
tekstilna

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Skoplje
Sombor
Split
Subotica
Sušak
Tuzla
Veliki Bečkerek 
(Zrenjanin)
Zagreb
Privatne društvene

industrija
odjeće

tekstilna
industrija

blagaji
Sredili

ine
Središnji ured

26
2.093

53
2.431

10.189
253

1.123
1.567

237
3.888

182
234

4.366
1.534
1.201
1.365

18
3.343

72
3.089

12.914
3.362
1.326
1.683

278
5.895

263
271

4.265
1.614
1.383
1.621

32
4.394

83
3.389

14.036
4.075
3.312
2.700

309
6.420

466
284

4.715
1.876
1.863
2.103785 970 1.013 1.017 1.188 1.574608 1.162 757 515 1.048 1.4992.404 498 3.243 572 4.251 921138 325 183 370 209 386784 974 1.242 1.173 1.633 1.67721 146 13 199 7 198176 217 378 285 252 356

381 1.169 523 1.627 772 1.7316.797 3.606 8.403 3.603 9.440 4.047
833 343 1.124 423 1.487 462

32.947 22.462 42.686 25.394 52.308 30.887

S truk tu ra  osiguranih članova SUZOR-a u tekstilnoj Industriji

1934. 1936.
Zanimanje m ž ukupno m ž ukupno
činovnici
Kvalificirani radnici 
Šegrti
Nekvalificirani radnici

826
5.421
1.094

10.372

421
4258
1.352

18.458

1.247
9.679
2.446

28.830

1.063
6.548
1.229

13.187

520
4.292
1.366

22.871

1.583
10.840
2.959

36.048

Ukupno 17.713 24.489 42.202 22.027 28.989 51.066

S tru k tu ra  osiguranih članova SUZOR-a u  Industriji odjeće 1 čišćenja

1934. 1936.
Zanim anje m ž ukupno m ž ukupno

činovnici
Kvalificirani radnici 
šeg rti
Nekvalificirani radnici

205
5.477
5.419
1.591

161
3.136
5.976
3.010

366
8.613

11.395
4.601

172
7.070
6.896
1.737

136
3.901
7.407
3.164

308
10.971
14.971 
4.901

Ukupno 12.692 12.283 24.975 15.875 14.608 30.483

S truk tu ra  osiguranih članova SUZOR-a u  tekstilnoj Industriji 
1934. 1 1936. godini

i u industriji odjeće 1 čišćenja u

1934. 1936.

Zanim anje m ž ukupno m ž ukupno

Činovnici
Kvalificirani radnici 
šeg rti
Nekvalificirani radnici

1.031
10.898
6.513

11.963

582
7.394
7.328

21.468

1.613
18.292
13.841
33.431

1.235
13.618
8.125

14.924

656
8.193
8.773

26.025

1.891
21.811
16.898
40.949

Ukupno 30.405 36.772 67.177 37.902 43.647 81.549
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Odnos industrijskih 1 zanatskih radnika

Vrsta djelatnosti

Beograd

T eks tilna  industrija 73 500 573 743 1.537 2.280 1.100 1.591
Industrie  odjeće 14 55 69 118 240 358 196 583
Zanatstvo (obrt) 267 646 613 1.062 1.942 3.004 1.413 1.461

Visina nadnice većine tekstiln ih  radn ika 
p rem a podacim a SUZOR-a na po d ru č ju  cijele 
države k retala  se 30. lipn ja  ispod 24 d in ara  i 
to za 22.572 radn ika ili 53,49 posto. M anji dio 
imao je  zaradu  veću od 24 d inara  (19.630 ili 
46,51 posto). Više od 48 d inara  dnevno zarade 
imao jc sam o 3.721 radn ik  ili (8,82 posto). Od 
ukupnog b ro ja  m uških  tekstiln ih  rad n ik a  dnev­
nu zaradu  do osam  d inara  ostvarivala  su
1.152 radnika (6,50 posto) od 8,01 do 9,60 d ina­
ra 113 radn ika (0,64 posto) od 9,61 do 11,60 
dir. 591 radn ik  (3,34 posto), od 11,61 do 14 din 
866 (4,89 posto) od 14,01 do 16,80 din 1.291 
(7,29 pošlo), od 16,81 do 20 din 1.684 (9,51 po­
s to) , od 20,01 do 24 din (1.770 (9,99 posto) od
24.01 do 28,80 din 2.114 (11,93 posto) od 28,81 
do 34 din 1.918 (10,83 posto) od 34,01 do 40 
din 1.729 (9,76 posto), od 40,01 do 48 d inara  
1.336 (7,54 posto), a više od 48 d inara  3.149 
(17,78 posto) radnika. Većina m uškaraca  zapo­
slenih u tekstilno j in d u striji p rim ala  je , dakle, 
zaradu veću od tr i d in ara  na  sa t (10.246 ili
57,84 posto). Radnice su, napro tiv , p retežno  
im ale nadnicu  m an ju  od tri d in ara  na sat 
(15.105 ili 61,68 posto). S nadnicom  do  osam  
dinara  dnevno bile su zaposlene 1.623 radnice 
ili 6,63 posto s 8,01 do 9,60 din 395 (1,61 posto), 
s 9,61 do 11,60 din (4,81 posto) od 11,61 do  14 
din 1.602 (6,54 posto), od 14,01 do 16,80 din 
2.628 (10,73 posto) od 16,81 do 20 d in  3.924 
(16,02 posto) od 20,01 do 24 din 3.755 (15,33 
posto) od 24,01 do 28,00 d in 3.641 (14,87 posto) 
od 28,81 do 34 din 2.579 (10,53 posto), od
34.01 do 40 din 1.773 (7,24 posto), od  40,01 do 
48 din 819 (3,35 posto), a više od 48 d inara  
prim ale su 572 radnice (2,34 posto).

Prosječna nadnica tekstilnog  rad n ik a  izno­
sila je za 17.713 rad n ik a  26,79 d inara , a  za 
24.489 radnica 20,53 d inara  ili za 42.202 tek s­
tilna radnika 23,16 d inara . P rosječna  nadn ica 
radn ika iznosila je  1934 godine 23,58, š to  znači 
da je  tekstilno  radništvo  im alo p laće niže od 
jugoslavenskog p rosjeka. P rosječne nadnice 
bile su u  po jedinim  ob lastim a vrlo  različite. 
Godine 1935 k retale  su se za: B eograd 17,96 
dinara, L jub ljana 29,94, Novi Sad  22,31, S ara­
jevo 16,36, Split 19,56, Zagreb 21,58 d inara . P re ­
m a anketi Centralnog se k re ta rija ta  radničk ih  
kom ora, održanoj u  B eogradu 24. s iječn ja  1936, 
ko ja  je  obuhvatila 181 poduzeće sa  31.716 
radnika, prosječne nadnice rad n ik a  pojed in ih

g rupa  tekstilne  in d u s trije  n a  p o d ru č ju  rad ­
n ičk ih  kom ora k re ta le  su  se: za g rupe  rad n ik a  
p red ionica i izrade p la tnene  robe  u  B eogradu
17,23, L jub ljan i 25,81, Novom  Sadu  18, S ara­
jev u  11,85, S p litu  10 i Z agrebu 19,72. K od gru ­
pe rad n ik a  pred ion ica  i izrade vunene robe  u 
B eogradu  14,77 d inara , u  Novom  S ad u  22,49 
i u  Zagrebu  25,27. Za radn ike  p red ionica i 
izrade svilene robe  u  Novom  S adu 23,86, Sa­
ra jev u  8,29, Zagrebu  25,55; za rad n ik e  izrade 
trik o taže  i č a rap a  u  B eogradu  27,45, L ju b lja ­
n i 16,16, Novom  Sadu  26, S ara jev u  18,72 i 
Zagrebu  20,13; za rad n ik e  ko ji su  izrađivali 
ć ilim e u  N ovom  S ad u  25,07, u  S ara jev u  16,20, 
Z agrebu  10,08; za rad n ik e  tekstilne  grupe  (izra­
da proizvoda od ju te , kudelje , čipaka, šešira, 
ru b lja  itd.) u  B eogradu  14,19, L ju b ljan i 20,53 
Novom  S adu 22,42, S ara jev u  15,84, S p litu  22 
i u  Zagrebu  18,87 d in ara . P rem a tom e, u  p ro ­
s jek u  na jb o lje  je  b ila  p laćena g rupa  tek s til­
nih  rad n ik a  pred ion ica  i izrade svilene robe 
(25,18 d inara), zatim  p red ion ica  i izrade p la t­
nene robe (22,56), p red ion ica  i izrade vunene 
robe (21,27), izrada pro izvoda od  ju te , kudelje , 
č ipaka, šešira , ru b lja  itd . (20.06), dok  su n a j­
slab ije  bili p laćeni rad n ic i u  tr ik o taž i i izradi 
č a rap a  (19,55 d inara). Kolike li n e jednakosti 
u p laćam a za is ti posao!? U p red ion icam a 
p la tn a  razlike su  se k re ta le  u  ra sp o n u  od 10 
do 25,81 d inara , u  p red ion icam a voune od  14,77 
do 25,27, u  pred ion icam a svilene robe od 8,29 
do 25,55, u  trik o tažam a  od  16,16 do 27,45 u 
ć ilim aram a od 10,08 do 25,07, u  izrad i p ro iz­
voda od  ju te  od  14,18 do 22,42. P rosječne  n ad ­
nice tek s tiln ih  rad n ik a  u  an k e tiran im  zanim a­
n jim a  n a  sa ra jevskom  p o d ru č ju  iznosile su 
16,36, a  u  lju b ljan sk o m  24,94 d inara .

P rem a In d e k su  p ro s ječn a  m jesečna  nom i­
n a lna  zarada  m ušk a raca  u  tek stilno j in d u s triji 
od 1914. do 1936. k re ta la  se:

Godina Dinara Indeks

1914. 72,00 100
1930. 907,20 1260
1931. 907,20 1260
1932. 907,20 1260
1933. 944,62 1312
1934. 908,42 1263
1935. 899,16 1249
1936. 959,48 1332
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Is ti izvor iznosi da  je  u  pe t reprezentativ ­
n ih  poduzeća u  k o jim a je  bilo  zaposleno 1937 
m ušk ih  rad n ik a  i 2119 žena 29. studenog 1928. 
isp laćena u k u p n a  nadnica u  iznosu od 59,797.30 
d in m uškarc im a i 43,498.88 d in a ra  ženam a što 
znači da  je  p ro sječn a  dnevna nadn ica za m uš­
karce iznosila 30,86 a  za žene 20,53 d inara . 
Ako u spo red im o  p laće u  drugim  g ranam a, v id­
je t  ćem o d a  su  se radn ic i tek stiln e  in d u s trije  
n alazili isp red  na jn iže  p laćene  grupe  radn ika 
u  drvnoj i građevnoj in d u s tr iji.  A nketa Trgo- 
v in sko -industrijske  kom ore u  Z agrebu, ko ja  
je  o b u h v atila  39 poduzeća (14 s do 50 radn ika  
sedam  sa 50 do  100 rad n ik a  i 18 velikih, s 
više od  100 radn ika) u tv rd ila  je  da  su  od  30 
poduzeća sam o tr i  bila  zasta rje la , 18 n jih  je  
raspolagalo  m odern im  stro jev im a, 15 djelom ič­
no  m odern im  pogonom  i tr i  su  b ila  n a  ručni 
pogon. Od u k upnog  b ro ja  zaposlen ih , 59 posto  
b ile su  žene. R adn ika  sa  sela  b ilo  je  1929. go­
d ine  69 posto , a  1934. 51 posto . B ro j zaposle­
n ih  u  an k e tiran im  poduzećim a k re ta o  se:

Godina M uškarci 2ene Djeca Ukupno

1929. 1632 2346 16 3994
1930. 1829 2686 25 4540
1931 1821 2971 35 4827
1932. 2511 3450 16 5977
1933. 3088 4308 19 7415
1934. 3240 4267 31 7538

U tek s tiln o j in d u s tr i j i  p o sto ja le  su  v rem en­
ske i a k o rd n e  nadn ice . K ao nadn ične  rad n e  je ­
d in ice  važio je  sa t, o s im  za  neke rad n ik e , o so ­
b ito  s tro ja re  i p o r tire , k o ji su  dobivali m je ­
sečnu  p laću . Svi zaposlen i s tru č n i rad n ic i i 
sta ln o  zaposleno  pom oćno  osob lje , kao  čuvari, 
s k lad iš ta ri, vozači, itd ., dobivali su  v rem ensku  
n ad n icu , do k  su  s tru č n i tek s tiln i radn ic i, po­
gotovu  p re lje , tk a lje  i slična  zan im an ja , p r i­
m ali ak o rd n u  nadn icu . To su, na  p rim je r: 
špu le rice  za p o tk u  i šp u le rice  na osnovu , sno- 
vačice, uvađačice, č istioci robe, n a  vodite lj ke, 
m otačice , p le tilje , k ro jač ice , p le tač i, b o jad ise ri, 
v a lja ti, k lo b u čari itd . Za svaku  v rs tu  ro b e  po­
s to ja li su  p osebn i ak o rd n i nad n ičn i stavovi po 
m etru . U tak o n icam a je  b ilo  više od  80 razn ih  
a k o rd n ih  stavova, 120 m e ta ra  zvalo se  »werk«. 
R ačunalo  se  d a  tk a lac  m ože da  iz rad i tjedno  
120— 200 m e ta ra . T aj re z u lta t ra d a  uze t je  za 
pod logu  ka lk u lac ije  kod  a k o rd n ih  stavova. J e ­
d an  tk a lac  p o slu žu je  dva do tr i  tka lačk a  stana , 
a  sa  suv rem en im  s tro jev im a  i do  50 stanova. 
A kordne su  n ad n ice  b ile  v rlo  složene. Tako,

npr., jedno  poduzeće navodi da »špulerice na 
potku« (žicu) im aju  80 para  za 10 »štrena«. 
Špulerice na osnovu im aju 60 para  za 10 
»štrena«. M otačice im aju za »br. 20 warcopes«
80 p a ra  po kilogram u, za svaki b roj više ili 
niže pe t para  razlike na plus ili m inus. Kod 
75—80 cm široke glatke robe im aju dvije pare 
za 10 žica »potka«, kod robe karirane na revol- 
ver-stro ju  30 posto više, na šaft s tro ju  10 posto 
više. Zbog tako  složenog načina obračunava­
n ja  nadnica sastav ljan je  isp latn ih  lista  za rad ­
n ike k o ji su rad ili u  akorgu iziskivalo je dulje 
vrijem e, pa su isp late  kasnile i više od pet 
dana.

U 28 poduzeća isplaćivali su radnike tjedno, 
a devet poduzeća svakih 14 dana, u nekim  sc 
poduzećim a vrem enska nadnica isplaćivala sva­
k i tjedan , a ak o rd n a  svakih 14 dana. Bilo je 
poduzeća u  ko jim a se rad ilo  u akordu  po ko­
m adu, osob ito  u  konfekciji. Zaposleni krojači, 
takozvani radn ic i »na sic« (S itzarbeiter), radili 
su  kod kuće i p rim ali n ag radu  po završenom 
poslu  po  kom adu. Z arad iti su  mogli 200—400 
d in a ra  tjed n o  ali uz neograničeno radno vrije­
m e. Poduzeća su  davala posebne prem ije  za 
do b a r rad . U jednom  velikom  poduzeću dava­
la se p rem ija  od  pe t do deset d inara  na sva­
k ih  180 m e ta ra  dobro  tkane robe. U jednom , 
isto  tako  velikom  poduzeću, davala se prem ija  
za na jb o lji rad  t r i ju  osoba u  ako rdu  90 din 
na  10 dana. Jedno  s redn je  poduzeće davalo jc 
osob ito  pažljiv im  radn icim a od vrem ena do 
v rem ena neodređene nagrade. Jedno  veliko po­
duzeće p laćalo  je  radn ic im a božićnice u  izno­
su  od  50— 100 din. U ostalih  35 poduzeća nije 
bilo  n i p rem ija  ni doplataka. Iznim no je  u ne­
koliko  poduzeća bilo  davan ja  u  naravi. U jed ­
nom  velikom  poduzeću  dobivali su neki tvor­
n ičk i radn ic i stan . Jedno  isto  tako  veliko po­
duzeće davalo je  tka lačk im  m ajsto rim a godiš­
n je  dva pu ta  po tr i  m e tra  sukna besplatno. U 
jed n o m  poduzeću  prim ali su m ajsto ri stan, 
o grjev  i ra sv je tu  besp latno . U drugom  velikom 
poduzeću davao se svim  p redradnicim a stan 
besp la tno . Jedno  sredn je  poduzeće davalo je 
m a js to rim a  i s tro ja ru  stan , o rjev i rasv jetu  
besp latno . U osta lih  34 poduzeća n ije bilo ni­
k akvih davanja  u  naravi. U tekstilno j indus­
tr i j i  b ila  su zaposlena i djeca. N jihov broj 
u  odnosu  na ukupan  bro j zaposlenih radnika 
iznosio je  0,41 posto. P rim ali su vrem ensku 
nadn icu  od  d inara  do 1,50 d inara  na sat. U 
ožu jku  1933. ta  nadnica pala  je  na m aksim alno
1,20 d inara . Sam o u  jednom  poduzeću djeca 
su  zarađ ivala  od 200—300 d in ara  m jesečno. 
P rosječna  efek tivna, u  gotovom  isplaćena, dne­
vna zarada  po rad n ik u  bila  je:
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1929. 581.945,90
1930. 578.684,27
1932. 787.527,56
1934. 1,167.949,16

20.177 28,84
23.052 25,10
31.344 25,12
41.505 28,14

N orm alna prosječna  m jesečna zarada  u go­
tovu bila je:

Prosječna Prosječna normalna
efektivna zarada zarada na mjesec 

na sat (195 sati) u dinarim a

1929.
1930. 
1932. 
1934.

3,60
3.13
3.14 
3,52

691,20
602,86
602,88
675,84

Ako ove podatke u sporedim o s podacim a 
u Indeksu  v id je t ćem o kakve je  on  zablude 
unosio u  javnost, u ljepšavajući sliku  o p rim a­
n jim a radnika, tim e što  je  iskazivao sam o 
zarade kvalificiranih m ušk ih  radn ika . T ekstil­
na ind u strija  je  bila, m eđutim , po b ro ju  za­
poslenih žena prvenstveno  ženska in d u strija , 
a žene su im ale znatno  m anje plaće od  m uška­
raca.

Normalna ukupna 
prosječna mjesečna 

Godina zarada u dinarima

Prema Indeksu ± 
u  dinarima

prema prema 
INDEKSU Anketi

1929.
1930. 
1932. 
1934.

— 691,20
907.20 602,86
907.20 602,88 
908,42 675,84

—304,34 
—304,32 
—232,58

Prem a tom e, prem a rezu lta tim a  anke te  po­
datke koji su dati u  In d eksu  A rthu ra  B enka 
Grade, norm alna ukupna  p rosječna  p rim an ja  
treba  sm anjiti u  1930. godini sa  907,20 na
602,86 ili za punih  304,34 d inara , a u  1934. 
godini sa 908,42 na 675,84 ili za 232,58 d inara . 
B roj zaposlenih radn ika  u  c je lokupnoj tek stil­
noj industriji po rastao  je  u  iskazanim  poduze­
ćim a kroz šest godina od p rosinca  1929. do
1934. sa 3994 n a  7538, dakle  za 88 posto . U is­
tom  razdoblju  porasla  je  uk u p n a  isplaćena 
svota za nadnice od 581.945,90 na  1,167.949,16

din dakle  za 106,2 posto. B udući da je  ispla­
ćena nadn ićna  svota po rasla  više no  b ro j rad ­
nika, to  bi ta j p o ra s t značio s tvarno  poboljša­
n je  zarade  zaposlen ih  radn ika . M eđutim , b ro j 
od rađen ih  rad n ih  dana  p o ra s tao  je  u  istom  
razdob lju  od  20.177 na 41.505, dakle  za 106,7 
posto . Veći b ro j o d rađen ih  rad n ih  dana  donio 
je  sa sobom  stvarno , iako m in im alno  pogorša­
nje, p rosječne  efek tivne dnevne zarade  ko ja  je  
p a la  od  28,84 d in  na  28,14 din.

N om inalne zarade  rad n ik a  u  p red ion icam a 
k re ta le  su  se za p re lje  dva do  tr i d in a ra  n a  sat, 
za pred ioce 2,5—-3,5 d in ara , za nekvalific irane 
radn ike  od  jednog  do dva d inara , a za nekvali­
fic irane radnice d in a r  d o  1,5 d in a r na sat. Pre­
lje  ko je  su  rad ile  u  ak o rd  m ogle su  da zara ­
de od  tri pa  i do  p e t d in a ra , a  p red ioci od  če­
tir i  do sedam  d in a ra  na sat. Dnevna zarada 
p re lje  i p red ilaca  iznosile su  30—35 d inara , a 
tjed n e  za p re lje  120— 150, a  p relce 120— 160, 
m aksim alno  200 d inara . P rom jene  n a  niže ko­
je  su  se dogodile vid jele  su se jed in o  u  sn i­
žen ju  m aksim aln ih  zarada. Tako, n p r., p re lje  
su  1929. godine m ogle da zarade  tjed n o  n a j­
više 200 d inara , 1930. godine 180 d in ara , 1932. 
n a jp r ije  160 a za tim  140, d a  bi se 1933. tjedn i 
iznos zarade  povećao na  150 d inara . Prelcim a 
je  t jed n a  zarada  iznosila 250 d in a ra  u  1929. 
godini a 1932. 200 d inara . N ekvalific iran i su 
im ali dnevne p laće: za m uškarce  od  15 do  30, 
a  za žene od 15 do 20 d inara . U tkaon icam a 
tkači su im ali na  sa t 2,5 do šest d inara , a  tk a ­
lje  od dva do šest d inara . R adnici ko ji su 
rad ili u ako rd  m ogli su  zarad iti na  sa t od 1,70 
do pet d inara . T jedne m oguće zarade  iznosile 
su  120—200, m aksim alno  300 d inara . G odine
1930. m aksim alne  t jed n e  zarade  iznosile su 
260 d inara , 1932. godine 200 d in a ra  da  bi u 
ožu jku  1933. pale  na 100 do  130, a u  lip n ju
1933. p o rasle  n a  135 do 150. O d ru jn a  1933. 
do k ra ja  1934. one iznose 150— 160 d in a ra  tje d ­
no. U tk ao n icam a su nekvalific iran i radn ici 
im ali u  1929. godini od  dva do na jv iše  če tiri 
d in a ra  n a  sat, a radn ice  od  dva do  najv iše  
3,75 d inara . T jedne p laće su im  se k re ta le  od 
100 do  200 d inara . G odine 1932. snižene su rad ­
n icim a p laće sa  če tiri na  3,5 d in ara , a  m aksi­
m alna tje d n a  p laća svela se n a  150 d inara . Ti 
odnosi su  se zadržali do k ra ja  1934. godine.

P rofesionalisti, kvalific iran i radnici, pred- 
radn ic i, m a js to ri, poslovođe, itd . im ali su u
1929. godini na sa t 3,5 do  o sam  dinara . Plaće 
na dan  bile su 40 do 90 d inara . T jedne  plaće 
p ro fesiona lis ta  iznosile su  300— 550—800, a 
m jesečno  2000 do  2400 d inara . G odine 1930. 
sm an jene  su  m aksim alne sa tn e  p laće sa  osam  
n a  sedam  dinara , dnevne sa  90 n a  80 d in a ra  i 
t jed n e  sa  800 na  700 d inara . M aksim alne m je­
sečne plaće 1931. godine pale  su  sa  2400 di­
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n a ra  na  1750, a u o žu jk a  1933. godine na 1500 
d inara . U lip n ju  1933. p ad a ju  sa tne  plaće na 
tri do 6,5 d in a ra  na sat. Tako se do k ra ja
1934. godine zad ržavaju  slijedeći odnosi: plaće 
na sa t iznosile su  3—5—6,5 d inara , dnevne 
p laće 40—60— 81 d inar, tjed n e  300—550—700, 
a  m jesečne 1500 d inara .

Priučeni radnici, osim  u  p red ionicam a i 
tkaon icam a zadržali su  kroz čitavo razdoblje  
od 1929— 1934. godine gotovo iste  plaće. Plaće­
na sa t iznosile su  od  dva do če tiri d in ara  za 
m uškarce  i od  dva do 3,75 d in a ra  za žene. 
Dnevne plaće za m uškarce  bile su  od 20—40 
d in a ra  a  za žene 20—35 d inara . T jedna  zarada 
m u šk a rca  iznosila je  490 d in a  žena 195. M je­
sečna z a rad a  k re ta la  se od 400 do 500 d inara . 
R adnici k o ji su  rad ili u  a k o rd u  m ogli su  po ­
stić i najv iše  sa tn e  plaće od  3,2 do  pe t d inara , 
a  radn ice  od 1,75 do  pe t d in ara , a dnevne 
25—60 d inara . Plaće nekva lific iran ih  rad n ik a  u 
tek stiln o j in d u s tr i j i  iznosile su  na sa t 1,8 do 
tr i  za m uškarce  i 1,5—2,5 za žene. Dnevna 
p laća m u šk a rca  k re ta la  se od 20—35 d in ara , a 
žena oko  20 d in ara . Od 1930. godine snizila 
se dnevna zarad a  žena na  18 d inara .

S in d ik a ti su  ukazivali na  to  da  su  n iske 
nadn ice  osnovni u z ro k  izrazito  lošeg s tan d a rd a  
tek s tiln ih  rad n ik a . S m a tra li su  da  tek s tiln a  in­
d u s tr i ja  n ije  b ila  zahvaćena k rizom  i n jen im  
posljed icam a, ali i to  da  se in d u s tr ijsk a  po­
litik a  u  ovoj o b lasti n ije  vodila u  k o r is t ra d ­
n ika.479

Osnivanje Podsaveza krojačkih radnika 
u sklopu Općega radničkog saveza 

Jugoslavije

Poslije  zab ran e  N ezavisn ih  s in d ik a ta  i S a­
veza ra d n ik a  od jevne  in d u s tr i je  i o b r ta  J u ­
goslav ije u  H rv a tsk o j, o sim  u  S p litu , n ije  po ­
s to ja la  n ijed n a  s in d ik a ln a  o rg an izac ija  tek s til­
n ih  ra d n ik a  re fo rm ističk o g  p ravca. Do k ra ja
1928. godine m eđ u  re fo rm ističk im  vođam a vri­
jed io  je  spo razum  p rem a  ko jem  je  Opći ra d ­
n ičk i savez Jugoslav ije , o rgan iz irao  tek stiln e  
radn ike . Savez šivačkih  rad n ik a  Jugoslav ije  
im ao je  sam o 180 članova a  u  H rv a tsk o j n ije  
im ao svo jih  organ izac ija . N a  k onferenc iji, ko­

479 Radnička zaštita, 1933, str. 352; 1934, str. 
642; 1935, str. 574-575; 1936, 471—473; 1937, 1032 
—1033; Indeks, 1. I 1937. B. Haberle, Prilike na­
šeg tekstilnog radništva, n. dj., str. 613—618; isti, 
S truktura  radništva naših glavnih gospodara, Za­
greb, 1936, str. 4—5, 15—18, 3Ck—33; Statistički go­
dišnjak, n. dj., 1936; 1937; 1938—1939; Izvještaj 
Industrijsko-trgovinske komore u Zagrebu za
1935. godinu.

ja  je  održana 30. lipn ja  1928. godine, ujedinili 
su se reform ističk i Savez šivačkih radnika Ju ­
goslavije i sind ikati S to jana S tankovića koji 
SV ,se “ d o j i l i  lz Nezavisnih sindikata u Uje­
din jen i savez šivačko-odjevnih radnika i radni­
ca Jugoslavije sa sjedištem  u Beogradu. Na 
glavnoj skupštin i, koja je  održana 10. veljače
1929. godine. Savez kro jačk ih  radnika za Bos­
nu i H ercegovinu donio jc odluku o p ristupa­
n ju  u U jedinjeni savez šivačko-odjevnih rad ­
n ika Jugoslavije. Taj je  savez šivačko odjevnih 
radn ika  im ao u Splitu  251 člana. Savez je  ra ­
čunao  da će poslije zabrane revolucionarnih 
s ind ika ta  naslijed iti njegove članove, kvalifici­
rane  kro jačke  radnike. M eđutim , Opći radnič­
ki savez je  odm ah poslije zabrane djelovanja 
SROJiOJ-a ponudio njegovoj podružnici u 
Z agrebu da je  kom pletnu  prim i u ORSJ. Pre­
m a inform aciji ko ju  je  dala u javnost, cen­
tra la  ORS-a je, odm ah poslije p roglašenja d ik­
ta tu re  u siječn ju  1929, godine donijela odluku 
o osn ivan ju  Podsaveza kro jačk ih  radnika u 
sk lopu  Općega radničkog  saveza Jugoslavije. 
N a sastanku , ko ji je  održan  9. siječnja, sklop­
ljen  je  sporazum  po kojem  se svim ispravnim  
č lanovim a zab ran jenog  sind ikata  odjevnih 
radn ika  p rizna ju  sva članska prava, a onim a 
ko ji su zaostali s p laćan jem  članarine jednu  
ili dv ije  godine p rizna ju  sva prava nakon što 
u p la te  č lanarinu  za 52 tjedna. Na sastanku  
k ro jačk ih  radn ika , 20. siječn ja  1929. godine, 
p rihvaćen  je  ta j sporazum . U upravu  sekcije 
k ro jačk ih  rad n ik a  ORS-a izabrani su: Bun- 
tak , C orko, D erniček, Fabijančić, Grile, Mati- 
jak , N em ečić, S tibu la r, Veselko, Živičnjak i 
Živković. ORS je  sm a trao  da  je  od luka o osni­
v an ju  Podsaveza k ro jačk ih  radn ika  iz redova 
z ab ran jen ih  N ezavisnih s ind ika ta  bila pravilna 
je r  je  »taj tru d  o k ru n jen  lijep im  uspjehom . 
B roj č lanova sta lno  raste , a k ad ar k rojača 
ko ji je  p rišao  ORS-u je  kvalitetan , tako  da će 
se izg rad iti o rganizacija  ko ja  će jam čiti rad ­
n icim a u sp jeh  u  njihovoj borbi«. Na skup­
š tin i ORS-ove sekcije  kro jačk ih  radn ika u Za­
g rebu , k o ja  je  održana  11 studenog 1929, u iz­
v je š ta ju  se kaže da sekcija već bro ji 70 čla­
nova. Pro tiv  p re laska  članova zabranjenog 
SROIiOJ-a u ORS ustao  je  odm ah M ilorad 
B elić u  im e U jedinjenog saveza šivačko-odjev­
n ih  radn ika , nazivajući taj čin p ro tu sta tu ta r- 
n im  »zagonetnim , čudnovatim , pa čak i sum ­
njivim « ističući zasluge USSORS u borb i p ro ­
tiv ek s trem is ta  (kom unista) ko ju  on godinam a 
vodi. U Zagrebu je  11. veljače 1931. godine 
o d ržana  zajedn ička konferencija  postojećih 
s ind ika ln ih  organizacija  rad n ik a  u  tekstilno j 
in d u s triji i o b r tu  am sterdam skog  pravca, na 
ko jo j se rasp rav lja lo  o p ita n ju  u jed in jen ja . Na 
konferenciji je  Podsavez k ro jačk ih  radn ika iz



sklona ORS-a predstav ljao  M iroslav P in tar. 
Na sjednici Podsaveza 1. ru jn a  1931. zak ljuče­
no da se Podsavez p rik ljuč i U jedinjenom  
savezu šivačko-odjevnih rad n ik a  Jugoslavije 
što  je  i učin jeno  na polugodišn jo j skupštin i 
održanoj 14. ru jna . Iza toga, 20. ru jn a  1931. 
godine, održana je  osnivačka sk u p štin a  po­
družnice U jedinjenog saveza šivačko-odjevnih

rad n ik a  u  Zagrebu  u  ko ju  je  odm ah  p r is tup ilo  
140 članova. U ORS-u su o sta la  sam o deseto-

480 Radnički glasnik, 25. I, 5. III, 1. V III, 1. 
X, 1. X II 1929; Radničke novine, Beograd, 1. II 
1929; 6. i 13. I II  1931; Radničke novine, Zagreb, 
15. IX, 23. X 1931.

SAVEZ TEKSTILNIH RADNIKA I RADNICA JUGOSLAVIJE 
SA SJEDIŠTEM U BEOGRADU

Ta j  Savez osnovalo je  rukovodstvo  URSS-a 
krajem  1928. godine kada je  došlo do politič­
kog rascjepa izm eđu soc ija ldem okra ta  Vito- 
m ira  K orača i socija lista  sa Živkom Topalo- 
vićem na čelu i kada je  postalo  očigledno da 
će Opći radničk i savez poći za svojim  politič­
kim  rukovodstvom , soc ija ldem okra tim a na  če­
lu s V itom irom  K oraćom . Socija listi oko Živ­
ka Topalovića tada  su na b rzinu  osnovali S a­
vez tekstiln ih  radn ika  Jugoslav ije  ko ji je  im ao 
zadatak  da preuzm e tekstilne  rad n ik e  iz 
ORS-a, a kad su zab ran jen i revolucionarn i 
sindikati, trebao  je  da u  svojim  redovim a 
okupi i tekstilne  radn ike iz SROIiOJ-a. Sa­
vezu je  m in is ta rs tv o  u n u ta rn jih  de la  odo­
brilo  pravila već 13. p rosinca 1928. godine (U 
br. 50939), a R adnička kom ora u  B eogradu  
uvela je  u  svoju ev idenciju  kao legalnu  sin­
d ikalnu organizaciju  17. s iječn ja  1929 (K. br. 
162). Po članu  1. prav ila  im e saveza bilo  je  
Savez tekstiln ih  rad n ik a  i radn ica  Jugoslav ije  
sa sjed ištem  u B eogradu. Cilj Saveza bio je  
»da svestrano  š titi i pom aže duhovne, soci­
ja lne i m aterija lne  in terese  svojih  članova, a 
u prvom  redu  da sind ikalnom  borbom  izvo- 
jeva bolje i povoljn ije  uslove rad a  za rad n i­
ke. Da bi to  postigao  Savez će se s ta ra ti: 1.) 
da sc u tvrd i m aksim aln i rad n i dan  i m in im al­
na nagrada i da se p obo ljša ju  uslovi rada , i 
povećaju radničke nagrade; 2) da  se uk ine 
rad  nedjeljom , rad  na »parče« i p rekovrem eni 
rad; 3) da stvara  radne, ta rifn e  i ko lektivne 
ugovore s poslodavcim a; 4) da pom oću zboro­
va, skupština, p redavanja , kurseva i kon feren ­
cija  prosvjećuje, sav je tu je  i obav ještava  svo­
je  članove i članice, širi stru čn o  znanje , pozi­
va na  drugarsku  so lidarnost i bud i k lasnu  svi­
je s t te ih tako  sprem a na zajedn ičku  borbu ;
5) da skuplja  sta tističke  podatke o  općem  s ta ­
n ju  tekstiln ih  radn ika  i radn ica; 6) d a  u s tan o ­
vi saveznu knjižn icu  rad i k u ltu rnog  prosv jeći­

v an ja  članova; 7) d a  ustanov i p osredn iš tvo  za 
n alažen je  ra d a  svojim  članovim a i p renoć iš ta  
za članove ko ji p u tu ju ; 8) da  m a te rija ln o  po­
m aže svoje nezaposlene članove i p ru ža  im  po­
moć na  p u to v an ju  rad i tražen ja  rada ; 9) da 
r ješava  sporove i izm eđu radnika-ca i posloda­
vaca ko ji n a s ta ju  iz rad n ih  ili općih  uv je ta  
rada ; 10) da svesrdno  pom aže svoje članove u 
š tra jk o v im a; 11) da pom aže svoje članove ko­
ji s tra d a ju  zbog rad a  u  organ izac iji kao  i u 
svim slučajev im a u  ko jim a je  pom oć p o treb n a  
rad i o s tv a ren ja  ciljeva Saveza; 12) da izdaje  
glasn ik  k o ji će za s tu p a ti in te rese  članova i ko­
ji  će se d ije liti be sp la tn o  članovim a; 13) da 
učestvu je  u  izborim a i postav lja  svoje kan d i­
d a te  za sve nepo litičke  in s titu c ije  kao  š to  su: 
O kružni u red i. R adničke kom ore, O brtn i su­
dovi (sud d o b rih  ljud i) i slično; 14) da  p r ip re ­
m a izjave i p o d n aša  p red stav k e  javn im  tije li­
ma; 15) da ga ji m eđ u n a ro d n u  so lidarnost; 16) 
da s tu p a  u  m eđusobne  veze sa  sličnim  Save­
z im a tek stiln ih  rad n ik a  i rad n ica  u  inostran- 
stvu; 17) d a  n a  cije lo j te ri to r ij i  Jugoslav ije  
osniva svoje podružn ice  i pov je ren iš tva  i 18) 
kada  će se u  život p rovesti po jed ine  o d redbe  
ovih prav ila  u tv rđ u je  K ongres Saveza«.

Da b i Savez organ izirao  sve tekstilne  rad- 
nike-ce u  cije lo j zem lji o sn iva ju  se pov jeren i­
štva u  m je s tim a  u  k o jim a je  više od  10 čla­
nova. U p odružn icam a s m an je  od  20 člano­
va b ira  se u p rav a  od  tr i  osobe i dva za finan ­
cijsk u  kon tro lu , a u  p od ružn icam a više od 20 
članova b ira  se p e t č lanova uprave. N jihov iz­
b o r verific ira  cen tra la . Saveznog povjeren ika  
im enu je  cen tra ln a  up rava , članove iz do tičnog 
m jesta  b ira ju  dv ije  osobe za fin an c ijsk u  kon­
tro lu . C en tra lnu  u p rav u  čini 12 članova i to  
sedam  iz B eograda i pe t iz d ru g ih  m jesta . B i­
ra  ih  kongres na dv ije godine. C en tra lna  u p ­
rava  k o n s titu ira  se izborom  prvog  i d rugog 
p redsjedn ika , dva b laga jn ika  i s ek re ta ra  up-
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rave. S taln i s ek re ta r ne m ora b iti član u p ra ­
ve. Ako koji od članova is tup i iz C entralne u p ­
rave njegovo m jesto  po p u n ju je  osoba ko ja  je  
p rva  po  red u  na  kongresu  dobila najveći b ro j 
glasova. K ongres Saveza saziva se početkom  
svake treće  godine. Izvršn i o dbor C entralne 
up rave  p rem a  p rav ilim a treb ao  je  d rža ti sjed ­
nice svakog tjedna , a p lenarne  sjednice svaka 
tr i  m jeseca. U p rog lasu  ko ji je  C en tra lna  up ­
rava  Saveza u p u tila  svim  tek stiln im  radn ic i­
m a Jugoslav ije  rek lo  se da Savez organizira  
sve zaposlene rad n ik e  u  tek stilno j indu striji, 
trik o taž i d si. te u  svim  rad ion icam a koje  se ba­
ve p re rad o m  vune, svile i pam uka . Razvoj 
tek stiln e  in d u s tr ije  n ap red u je , p a  ra s te  i b ro j 
tek s tiln ih  radn ika . Do o sn u tk a  Saveza tek s til­
n ih  rad n ik a  (STR) tekstilc i su  bili o rgan iz ira ­
n i kao  sekcije  po jed in ih  o rganizacija . R ezulta­
ti takva  o rgan iz iran ja  bili su  slabi. N edostaci 
du b ljeg  poznavan ja  tek stiln e  in d u s tr ije  kod 
vodećih funkc ionara , ra sp a rčan o s t u  više o r­
ganizacija , slaba  veza m eđu  organ izac ijam a u 
v o đen ju  ta rifn ih  p o k re ta  bili su  uzroci slabo­
s ti u  o rg an iz iran ju  tek s tiln ih  rad n ik a . T ako 
je , rek lo  se u  prog lasu , došlo  do osn ivan ja  
posebnoga i sam osta lnog  saveza, ko ji im a cilj 
o k u p lja n je  svih rad n ik a  i radn ica  tekstilne  
in d u s tr ije . P rvu  svo ju  kon fe ren c iju  od ržao  je  
Savez 31. ožu jk a  1929. godine. P red s jed n ik  Sa­
veza b io  je  N ikod ije  Ilić, a s e k re ta r  T oša V iš­
n jić . N a toj k o n feren c iji je  rečeno  da je  je ­
d an  od  g lavnih  razloga za o sn ivan je  ovog Sa­
veza b ilo  o p ad an je  b ro ja  tek s tiln ih  rad n ik a  u 
ORS-u, a  da je  to  sluča j i kod  d ru g ih  o rgan i­
zac ija  k o je  o k u p lja ju  tek s tiln e  radn ike . Na 
ko n feren c iji k o ja  je  o d ržana  4. tra v n ja  1929. 
osnovan  je  P o d o d b o r Saveza te k s tiln ih  rad n i­
ka  Jugoslav ije  za B eograd.

N a o sn ivan je  Saveza tek s tiln ih  ra d n ik a  Ju ­
goslav ije  reag irao  je  i O pći rad n ičk i savez ta ­
ko  d a  je  od ržao  14. tra v n ja  1929. u  Z em unu 
k o n fe ren c iju  p red s tav n ik a  d ese t tv o rn ica  tek ­
stila . S im a K o tu r  je  u  im e b eogradskoga  Ob­
lasnog  o d b o ra  O pćega radn ičkog  saveza Jugo­
slav ije  naglasio  d a  k o n fe ren c ija  im a velik  zna­
čaj za  sve tek s tiln e  ra d n ik e  u  zem lji. K onfe­
re n c ija  je  ra sp ra v lja la  o razvo ju  tek s tiln e  in­
d u s tr i je  i po loža ju  te k s tiln ih  rad n ik a . B eograd  
sa  Z em unom  označen  je  kao  c e n ta r  ove p riv ­
red n e  grane , j e r  je  tu  b ilo  zaposleno  oko  5000 
tek s tiln ih  r a dn ik a i rad n ica . V elike zaštitn e  
ca rin e  om ogućavale  su  poslodavc im a da  i lo­
šom  k v a lite tom  ro b e  p o d m iru ju  dom aće t r ­
žište. P laće te k s tila ca  u  Jugoslav iji b ile  su 
u p o la  m an je  nego u  N jem ačk o j. S is tem  p laća­
n ja  ra d n ik a  u  a k o rd u  čin io  je  n esigu rn im a i 
te  m ale  zarade . K ažn jav an je  ra d n ik a  neog ran i­
čeno  je . T e kazne  k o ris te  se  za  p ovećan je  do ­
b iti  tvo rn ica . N o glavni z ad a tak  ove koniferen-

cije bio je  form iran je  podsaveza tekstilnih rad­
nika u  sklopu Općega radničkog saveza Jugo­
slavije. U re fe ra tu  Sime K otura istakla se p red­
nost o rganizacijske s tru k tu re  ORS-a nad pro­
fesionalnim  sindikatim a. »ORS je  tip  organi­
zacije« — tvrd io  je  referen t — »koji odgovara 
privrednim  p rilikam a zemlje.« Konferencija je 
pozdravila od luku Centralne uprave ORS-a o 
fo rm iran ju  Podsaveza tekstiln ih  radnika i p red­
ložila C entralno j upravi da sazove konferenciju 
tekstiln ih  radn ika  iz cijele države. Izabran je 
U pravni o dbor Podsaveza koji je činilo 15 
osoba.4*1

Početkom  studenog 1929. godine održao jc 
Savez tekstiln ih  radn ika u Domu Radničke ko­
m ore zbor, koji je  tražio »da se zakonske od­
redbe o og ran ičenju  radnog vrem ena, o ned­
je ljn o m  i noćnom  radu , o zaštiti i pravim a rad­
n ičk ih  povjeren ika, o zaštiti žena i m aloljetne 
d jece, kao i m ladih radn ika s trik tno  u život 
sprovede, da  se zakonske odredbe o nadzoru 
nad  p rovođenjem  radn ičk ih  zaštitn ih  zakona 
n a js trože  p r im jen ju ju , da  se provođenje odre­
d ab a  o h ig ijensko-tehničkoj zaštiti kontrolira 
i da se sve ustanove zakona o inspekciji rada, 
a n aroč ito  one koje  se odnose na ustanovlje­
n je  spec ija ln ih  in spekcija  rada čim p rije  i in­
tegralno  provedu  i da se što  skorije  p ristup i 
sp rovođen ju  u život zakonske odredbe o osi­
g u ra n ju  rad n ik a  u s ta ro sti, iznem oglosti i sm r­
ti.« K onferenc iju  članova, ko ja  je  održana 16. 
veljače 1930. godine izvijestila je  Centralna 
u p rav a  da  je  Savez postao  član Iin ternacionale  
tek s tiln ih  rad n ik a  č ije  je  s jed ište  bilo u Lon­
donu. Početkom  trav n ja  1930. objavile su beo­
g rad sk e  R adn ičke  novine  p ism o koje jc  uputio  
ST R J u p rav i Sekcije  tekstilaca  u  sklopu Uje­
d in jenog  saveza šivačko-odjevnih radnika Ju ­
goslav ije i u p rav i S ekcije tekstilaca u  sklopu 
O pćega radn ičkog  saveza Jugoslavije. U pism u 
se sekcije  tekstilaca  nazivaju  skelam a i ćupri­
ja m a  p rek o  č ijih  se leđa na razne načine ne­
s tru čn e  organizacije  m eđu sobom  bore za član­
stvo. S tv aran jem  Saveza tekstiln ih  radn ika li 
n e s tru čn i savezi rovare p ro tiv  njega i stvara ju  
razdo r, svađu i m ržn ju  m eđu tekstiln im  rad ­
nicim a. Savez tek stiln ih  rad n ik a  nasu p ro t tak ­
vom  ra d u  b o ri se za »jedinstvo, slogu, ljubav 
i b ra ts tv o  sv iju  nas tek stiln ih  radn ika  i radn i­
ca  Jugoslavije, je r  to  nam  nalažu  podjednaki 
uslov i rad a  u  rad ionici i teške ekonom ske p rili­
ke u  k o jim a živimo, i najzad , ž ivotna p itan ja  
k o ja  tan g ira ju  ne sam o nas tekstilne radnike 
već i c je lokupnu  rad n ičk u  klasu.« Najzad, Sa­
vez u  sk ladu  sa  zadacim a k o ji su  m u postav­

«' Radničke novine, Beograd, 5. i 19. IV, 26. VII
1929; Radnički glasnik, 1. V 1929.
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ljeni pri osnivanju poziva »drugarske U prave 
gore im enovanih sekcija da 6. trav n ja  dođu  na 
razgovor o m ogućnosti u jed in jen ja  svih rad ­
nika zaposlenih u  beogradskoj tekstilno j in­
d u striji u jednu  jed instvenu  organizaciju«. N a­
ravno, razgovoru se pozvane sekcije  n isu  odaz­
vale. Na konferenciji Saveza, održanoj 25. svib­
n ja  1930, re fe ren t je  u im e G lavnoga radničkog  
saveza S rb ije  bio M ilorad Belić, a  na  konfe­
renciji 15. lipn ja  1930. is tupa  p red sjed n ik  Glav­
nog radničkog saveza P. Lazarević. P redsjed ­
nik STR u  to  vrijem e bio je  M ilenko Jasn ić , 
tkalac, a sek re ta r S tan islav  Popović. Na svim  
konferencijam a od ržanim a u to  vrijem e n as tu ­
pa s refe ra tim a  N astas Vulović. Po lugodišn ju  
skupštinu  održao je  Savez 6. s rp n ja  1930. Iz 
izv ještaja N astasa  Vulovića vidi se da je  Savez 
uspio da u sedam  tvorn ica postavi svoju orga­
nizaciju, tako, npr., u  š tofari, triko taži, p lat- 
nari, svilari, »Moraviji«, »Sumadiji« i u  F ab ­
rici kravata  »Federer i komp.«. Na polugodiš­
njoj skupštin i C entralna je  u p rava  popun jena. 
Nova uprava STRS ko n stitu ira la  se ovako: 
predsjednik  M ilenko Jasn ić , p o tp red sjed n ik  To­
ša Višnjić, sek re ta r S tan islav  Popović, b laga j­
nik N astas Vulović. Članovi Upravnog odbora 
bili su: F ran ja  Gel, F ran ja  K aler, Je lica  Mičić, 
Zagorka Sam ardžić i Sava Zdravković, svi 
tekstilni radnici iz Beograda. U financ ijsku  
kontrolu ušli su B ranko Milošević, D oka Vu- 
četa iz Beograda i S tevan Ivančević iz Les­
kovca.

Na konferenciji, održanoj 20. s rp n ja  1930, 
istaklo se da  je  Savez zatražio  od R adničke 
kom ore i Inspekcije  rada  da se o snu je  kom i­
sija  koja bi provela an k e tu  po svim  tekstiln im  
poduzećim a koje bi trebale  v lasti o sigu ra ti da 
se uv jeti rada  i život tekstiln ih  radn ika  i po­
boljša. Na vijeću up rava  sekcija  tvorn ica »Šu- 
m adija«, P latnare , tvorn ice k ravata , što fare , 
Beogradske tekstilne  ind u strije  i C entralne up ­
rave STR koje se održalo  7. kolovoza 1930. 
godine napadnu ti su »nestručni savezi«. Opći 
radnički savez i U jed in jen i savez šivačko-od­
jevnih radn ika koji »kleveću STR i p red  vlas­
tim a šire laži«. V ijeće je  u povodu toga usvo­
jilo  rezoluciju  ko ja  je  upućena  m in is ta rs tv u  
socijalne politike. Na zboru  tekstiln ih  rad n i­
ka, koji je  održan  7. ru jn a  u  Dom u R adničke 
kom ore govorio je  s ek re ta r saveza B ranko  Mi­
hailović, p letački radnik , a N astas Vulović go­
vorio je  o pom oći Saveza nezaposlenim  čla­
novima. Zbor je  osudio po javu  »nazovi radn ič­
kih nacionalnih organizacija, čiji je  zadatak  
da u  redovim a k lasno o rijen tiran ih  radn ika  
unose pom utnju«. N a sjednici C entralne u p ­
rave, 5. listopada, isk ljučen  je  iz C entralne 
uprave Toša Višnjić, jedan  od organ iza to ra  Sa­
veza. Na konferenciji 12. listopada  ja v lja ju  se

kao  glavni re fe ren ti p le tačk i m a js to r  B ranko  
M ilošević ko ji traž i in te rvenc iju  In spekc ije  ra ­
da rad i pob o ljšan ja  po ložaja  tekstiln ih  rad n i­
ka i Jo sip  B eker k o ji je  govorio u  im e Glav­
noga radn ičkog  saveza.

K onferencija  tekstiln ih  rad n ik a  ra sp rav lja ­
la  je  21. p rosinca  1930. o  n am je ram a  Jugoslo­
venskih  nacionaln ih  rad n ičk ih  sin d ik a ta  i n je ­
govih vođa da  »ograniče s lobodu radn ičke  m is­
li i volje, da  se radn ičk i s in d ika ti fažiziraju  i 
s tvore p rin u d n i sin d ik a ti n ad  k o jim a b i oni 
im ali m onopol. T u  n a m je ru  jugoslavenskih  na­
cionaln ih  s in d ik a ta  p o d u p iru  i poslodavci ko ji 
u  n jim a  vide svog p rija te lja« . U prihvaćenoj 
rezo luciji kaže se: »Mi tek stiln i radn ici i ra d ­
nice nem am o n ikakvih  p o treba , a n iti hoćem o 
da se s tv a ra ju  m a kakve organizacije  pro tiv  
volje sam ih  radn ika . Mi nećem o b iti n ič ija  
m oneta  za po tk u su riv an je  špek u lan tsk ih  ciljeva 
i am bicija . Mi traž im o  p unu  slobodu rad n ik a  
da se m ogu sam i op red je ljiv a ti u  k o ju  će se 
organ izaciju  učlaniti.«  G od išn ju  sk u p štin u  o d r­
žao je  STR J 25. s iječn ja  1931. P rem a izv ješta­
ju  Savez je  im ao dvije podružnice i tr i  p la ­
tiš ta  s u k u p n o  115 članova. C en tra lna  up rava  
je  do  1931. v rš ila  i fun k c iju  u p rave  podruž­
nice u B eogradu . Poslije  god išn je  skupštine  
saveza o snovana je  u  B eogradu  p od ružn ica  ko­
ja  je  1. veljače izab ra la  u p rav u  u  sastavu: 
p red sjed n ik  T odor Lazarević, se k re ta r  Drago- 
slav Ilić, b laga jn ik  A ndrija  Davidović, članovi 
up rave  Olgica Jo lić  i S o fija  Sm oljanović . Čla­
novi f inanc ijske  k o n tro le : L uka če rk e z  i D ra­
gom ir D am janović.

Početkom  1931. godine od ržan  je  zbo r ko­
je m u  je  prisu stvovalo  »preko 300 članova 
STRJ«. R eferen ti su  bili: N astas  Vulović i Mi­
lo rad  Belić, s e k re ta r  GRS-a koji je  rekao  da 
»STRJ, čiji p o ra s t  č lanstva  dokazu je  d a  je  na 
d ob rom  p u tu , na ko jem  treb a  is tra ja ti  u  svojoj 
ak tivnosti« .4*2

Mlesna organizacija (podružnica) Saveza 
tekstilnih radnika Jugoslavije u Zagrebu

U Z agrebu  se  p od ružn ica  Saveza tekstiln ih  
rad n ik a  Jugoslav ije  počela  s tv a ra ti o dm ah  pos­
lije  p rv ih  jav n ih  n as tu p a  STRJ u  Beogradu,
1929. godine. P lan ira lo  se osn ivan je  s ind ika l­
n ih pod ružn ica  i u sp o stav ljan je  ob lasnog  sek­
r e ta r ija ta  za H rva tsku  i S lavoniju , o čem u se 
vodila p rep irk a  izm eđu Saveza p riv a tn ih  nam ­
je š ten ik a  Zagreb i C entralne up rave STRJ. Na

*“  Radničke novine, Beograd, 8. XI 1929; 21. II. 
7. III, 4. IV, 6. i 20. VI, 11. i 25. VII, 15. VIII, 12. 
IX, 10. i 17. X 1930; 13. II, 10. IV 1931; Radničke 
novine, Zagreb, 4. VII 193Q
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osnivanju  STRJ u  H rvatskoj rad ilo  se u  po­
če tku  m im o i bez znan ja  P okrajinskog  odbora 
URSS-a, je r  su  se u  n jem u  nalazili i  p red ­
stavnici ORS-a, k o ji je , kao š to  je  poznato, 
re flek tirao  na  to  da  bude isk ljučiv i o rganiza­
to r  in d u strijsk ih  rad n ik a , u  prvom  red u  drvne 
i tekstilne  industrije . Tako npr. S tjep an u  Col- 
neru , sek re ta ru  Saveza p r iva tn ih  n am ješten i­
ka Zagreb, Savez tek stiln ih  radn ika  Jugoslavi­
je  p iše  17. kolovoza 1929. dopis da im  poša lje  
100 kom ada p ris tupn ica .445 U vezi s dopisom  
C olnera o d  22. s rp n ja  1929. C entrala  STRJ jav ­
lja : »Na k ra ju  Vas m ožem o izv jestiti da  u  
p rav ilim a  n ism o  predv id ili ob lasne  odbore, to 
sm o ostav ili da  izrad im o za jedničk i s delega­
tim a  podružn ica iz po k ra jin e . Zato, čim  budu  
fo rm iran e  podružn ice  k o je  su  u  p ro je k tu  kod 
Vas, m i ćem o od m ah  sazvati P lenum  n a  kom e 
ćem o iz rad iti p rav iln ik  Saveza i o d red iti d je ­
lok rug  ra d a  O blasn im  odborim a.«484 Podruž­
nica Saveza tek s tiln ih  rad n ik a  u  Z agrebu  os­
n ovana je  tek  u  lis to p ad u  1930. P rv i u  štam pi 
zab ilježen  sa s tan ak  podružn ice b io  je  23. lis­
to p ad a  1930. N a n je m u  je  M ilica Topalović pod ­
n ije la  re fe ra t  o  organ izac iji žena radn ica . Na 
sa s ta n k u  se  govorilo  o po loža ju  tek s tiln ih  ra d ­
n ica  te  je  rečeno  da  je  u  m nogim  tvorn icam a 
u v je t da  rad n ice  b u d u  p rim ljen e  na posao  ili 
d a  n a  p o slu  o s tan u , n jihovo  p ro s titu ira n je  s 
poslodavcem  ili n jegovim  pov jeren icim a. Za­
konskoga  o tkaznog  ro k a  m alo  u  k o jo j tvorn ici 
im a. U m nog im a je  ra d n o  v rijem e neograniče­
no . R adn ičke  n ad n ice  ne  m ogu b iti n iže. U 
n ek im  su  tvo rn icam a  d rsk o  uveli uzim an je  
rad n ice  n a  14-dnevnu b e sp la tn u  p ro b u . R azu­
m ije  se  d a  se  poslije  te  p ro b e  kao  nepogodne 
o tp u š ta ju , p a  se  on d a  u z im a ju  druge. T ako 
poslodavci do laze do  b esp la tn e  ra d n e  snage. 
N a  sa s ta n k u  je  k o n s ta tira n o  d a  se  u  18 zagre­
bačk ih  tv o rn ica  tek s ti la  r a d i n a  p o tp u n o m  o r­
g an iz iran ju  zaposlen ih  rad n ik a . G otovo svi ra d ­
n ic i je d n e  tv o m ice  tr ik o ta ž e  p ris tu p ili  su  u 
STR J. U nek o lik o  n jih  su  p o stav ljen e  n jen e  os­
nove, a  u  »velikoj većini tv o rn ica  rad n ic i su 
se  p o k ren u li i zag rija li za n ju« . U u p ra v u  p o d ­
ru žn ice  iz a b ra n i su: p re d s je d n ik  V ik to rija  Kos, 
se k re ta r  Jo s ifa  G ondek, b lag a jn ik  A n ton ija  G r­
dan , članovi o d b o ra : Ju li ja n a  i  R ok  Slaniček. 
F in an c ijsk u  k o n tro lu  č inili su : p re d s je d n ik  Jo ­
s ip a  Ječ , članovi A na B lakšić  i M arija  M ati- 
jašić .444

S ind ika ln i sastan c i te k s tiln ih  rad n ik a , sk u p ­
štin e  i ko n feren c ije  b ili su  izvori iz k o jih  su 
se  c rp ile  in fo rm ac ije  o  s ta n ju  u  po jed in im  po ­

duzećim a, zauzim ali stavovi, postavljali zahtje- 
vi, donosile odluke o intervencijam a tam o gdje 
su bile nužne, o  tom e što  treba  ob jav iti u  rad­
ničkoj štam pi, kakve zajedničke akcije treba 
poduzeti. »Za p rim jer o radnim  prilikam a u 
tekstilno j indu striji uzeli sm o jednu  trikotažu 
koja  u  c jelosti upošljava 350 radnika. Ta tvor­
nica isplatila  je  m jeseca travn ja  1929. godine 
svojim  radnicim a 258.044 dinara, to  će reći da 
je  jed an  radn ik  zaradio prosječno mjesečno
737.26 d inara . Prosječno  je  dakle, zarada izno­
sila na  sa t 3,48 din, na dan 30,71, na nedjelju
184.26 d inara . Ako radnike uposlene u podu­
zeću podije lim o na kvalificirane, nekvalificira­
ne i šeg rte  i  ako  ih podijelim o po spolu, do­
b it  ćem o ovakovu sliku: 232 kvalificirana rad­
nika im ala su  prosječno  din 3,91 na sat ili 
751,44 m jesečno; 116 nekvalificiranih radnika 
im alo  je  prosječno  3,72 na sat ili 714,96 m je­
sečno; 2 šeg rta  im ala su prosječno  2,12 na 
sa t ili 408 m jesečno; po spolovim a vidimo da 
je  257 m uškaraca  im alo p rosječno  3,94 na sat 
ili 756 m jesečno; 93 žene im ale su prosječno 
3,46 na sa t ili 663,60 m jesečno. Mogu li se za­
m isliti b ijed n iji uslovi za život? S ovom svo­
tom  ne može se dobiti p ris to jan  stan  za jednu  
porod icu  n a  k ra jn jo j p erife riji grada. N jom e se 
ne može ni ž ivjeti ni um rijeti.«

M eđunarodni b iro  u  Ženevi upu tio  je, kao i 
o sta lim  državam a, i jugoslavenskoj vladi u p it­
n ik  o  tekstilno j in d u striji. Tražili su  se odgo­
vori n a  p ita n ja  o po ložaju  radnika, radnom  vre­
m enu, radn ičkom  osigu ran ju  i uv jetim a rada. 
P rem a odgovoru  vlade, p rosječne  zarade u 
tek stiln o j in d u s tr iji u  Jugoslaviji iznosile su 
od  3,72 d o  3,94 d in ara  na sa t što  uz satn i rad 
iznosi od  25 do  32 d in a ra  n a  dan. U tekstilno j 
in d u s tr iji sve se više k o ris te  priučeni radnici. 
O tuda  je  za poslodavca u  tekstilno j in dustriji 
sve m an je  p o treb an  kvalific iran i radnik. Pla­
će kvalific iran ih  i nekvalific iran ih  radn ika  p rib ­
ližile su  se, š to  je  STRJ dokazivao slijede­
ćim  podacim a:

Prosječna zarada 
Broj u dinarima

radnika satna mjesečna

445 IHRPH, Arhiv, STRJ — 1, 18. I I I  1929.
444 Isto, 2. V III 1929.
448 Radničke novine, Zagreb, 26. i 31. X, 28. XI 

1930; Radničke novine, Beograd, 14. X I 1930.

pletača
krpačice
špulerke
glačarke
NKV radnice u  tvornici 
NKV radnice u  skladištu 
ložači
NKV radnice u  tvornici 
čuvar
radnice u  a p re tun  _ 
radnici u  kartonaži

124 4,27
19 3,52
22 4,66
3 3,96
2 437

i 8 5
3 4,79
5 4
6 635

40 3,06
8 3,01

760,56
820
960
919,92
724,80

1.200
587.28
578.28

403



Broj
radnika satna mjesečna

stolari
pomagačice
pregledačicc
preglcdač
bravari
nanizači
šegrti u  bravariji 
krojači 
šivačice 
nadzornica 1

5,96
3,14
2.12
3.39
3,12
6,25 1.200

Čitave sta re  tvornice dem on tirane  su  u  Polj­
skoj, A ustriji i drugim  zem ljam a pa  su  p re ­
nesene i ponovno m on tirane u Jugoslaviji. One, 
naravno, nisu mogle konk u rira ti suvrem enim  
tvornicam a u  inozem stvu. U Jugoslav iji su 
mogle opsta ti zbog visokih carina  i n isk ih  n ad ­
nica radne snage što  je  vidljivo i iz slijedećih  
podataka:

Mjesečna zarada Broj
u din radnika

% radnika

1.080
1.152
1.200

1.43 
0,57 
6,65 
5,70 
4,28 
0,28

18,57
1.43 

15,71
14,85
3.08 
0,28

20,0
3,81
0,28
3.08

P rosperite t tekstilne ind u strije  do 1930. go­
dine bio je  vrlo velik. Za k ra tk o  v rijem e po­
digao se velik b ro j novih in d u s trijsk ih  podu­
zeća. Izrađivali su se raznovrsn i proizvodi i 
svakim  se danom  sm anjivao  uvoz tekstilne  ro­
be. P rosperite t ove ind u strije  m ijen jao  je  lice 
čitavih krajeva u ko jim a su se po jav ili tvo r­
nički dim njaci, č itav e  a rm ije  ljud i vezale su 
svoj život za ovu d je la tnost. T ekstilna indus­
trija  se razvila u  c ijeloj zem lji, a osob ito  snaž­
no u Sloveniji, Zagrebu i njegovoj neposred ­
noj okolini. Tu je  u  p ro m je ru  od 100 km  
podignuto za k ra tko  vrijem e oko  80 tvornica 
koje su zapošljavale više od 30.000 radnika. 
Najveće su bile izm eđu V araždina, Zagreba i 
Karlovca. Ovdje se in d u s trija  k o n cen trira la  ra ­
čunajući na je ftinu  radnu  snagu iz Zagorja, 
M eđim urja i Like, a ta  je  kalku lac ija  s je f t i­
nom  radnom  snagom  om ogućila i rad  zaosta­
lim industrijsk im  postro jen jim a. U Zagrebu je

95 posto  radn ica  u  tekstilno j in d u s triji rođeno 
izvan Zagreba. »Zagrebačka s iro tin ja  izbjegava 
da  se zaposli u  tekstilno j in d u s triji, je r  su 
ovdje plaće tako  m ale da ona j tko  želi s tano ­
vati u  Z agrebu ne m ože d a  p laća  n i najbjed- 
n iji s tančić  a da  m u  uz to  o stan e  za život. Im a 
m jes ta  gd je  su radn ice plaćene od  50—90 di­
n a ra  nedjeljno.«

»P rosječna zarada u tek stilu  iznosi 20 di­
n a ra  dnevno. Ta zarada  n ije  dovoljna da  se 
sa  n jo m  n o rm alno  živi. No, ni ta  z arada  n ije  
svim a osigu rana  kroz c ije lu  godinu. M alo se 
radn ica  može pohvaliti da  im a posla  p reko  
cije le  godine. One rad e  12 i 14 sa ti dnevno. 
O sam satno  rad n o  v rijem e om ogućilo  b i pod­
jed n ak u  zaposlenost rad n ik a  i rad n ica  k roz ci­
je lu  godinu. P rovođenje  o sam satnog  radnog 
v rem ena m ora  b iti najvažniji zad a tak  organ i­
zacije tek s tiln ih  radn ika . U tom  p ravcu  ona 
je  već obavila  ogrom an posao. U tr im a  tv o r­
nicam a već se s trik tn o  provodi 8-salno radno  
vrijem e. U tvo rn icam a 'L acet', 'Z latno  jagn je ', 
u  tr ik o taž i T erezije  Pavelić 'S ilk ' i u  tvornici 
'K laić i M ajd er ' na  p u tu  je  tak o đ e r zavođenje 
norm alnog  radnog  vrem ena.« Zakonski p rop isi 
predv iđali su  nad n icu  za o sam satno  rad n o  vri­
jem e. P rekovrem en i se ra d  dozvoljavao sam o 
u  izuzetn im  o ko lnostim a, uz dozvolu In spek ­
c ije  rada , i ta j se rad  m o rao  p laća ti 50 posto  
više od  no rm alnog  rada. P r im je r  kako  su  pos­
lodavca izigravali ovu  o d red b u  v id im o iz izjave 
radn ika , ko ju  su  b ili p ris iljen i po tp isa ti: »Po­
tv rđ u jem  p rim ita k  g o rn jeg  iznosa kao  po tp u n u  
n ap la tu  do 24. V II 1930. p rem a u tanačeno j 
p laći u  ko jo j je  p rekovrem en i rad  p laćen  p au ­
šalno. Zagreb dne 26. V II 1930.« To je  p rim ­
je r  iz tv o m ice  »Zvono« na Z avrtn ici. Obara- 
n je  rad n ičk ih  nadn ica  u tek stilno j in d u striji 
b ila  je  opća pojava. O tom e dovoljno  ja sn o  
govori sad rža j isp la tn e  cedu lje  jed n e  zagre­
bačke  tv om ice  tekstila . R adnica je  za pun ih  
šest rad n ih  d an a  u  tje d n u  izm eđu 26. ru jn a  
i 1. lis to p ad a  zarad ila  u k u p n o  99,50 d inara . 
To je  za rad ila  u  ak o rd u  i to: 26. IX  24 d inara ,
27. IX  i 28. IX  po  9 d in a ra , 29. IX  16 d inara , 
30. IX  23,90 i 1. X 17,60 d in ara . U svim  se 
tvo rn icam a p laća  prevod ila  u  a k o rd  i »tam o 
gd je  za n jega n em a n ikakve  osnove, a  sniža­
vanje  a k o rd n ih  s to p a  ide do čistog  apsurda« . 
Zagrebačka tvo rn ica »Gaon« za is ti je  posao  
snizila ak o rd n u  s to p u  sa  16 d in a ra  n a  50 p a ra  
u  vrem enskom  razm aku  od nepune godine 
dana . U to j su  se tvorn ici radn ic i p rim ali na 
pokus o sam  dana, i, ako  su  b ili p rim ljen i, kroz 
godinu  i  pol do dvije godine, vode se  kao 
novi i im aju  p laću  od 20—25 d in a ra  na dan. 
Rad u  tvorn ici je  većinom  akordn i. Akord je  
uveden i tam o gdje  ga p r ije  n ije  bilo, a  ta rife  
su  iz računate  tak o  d a  radn ic i uz velik nap o r



i u najbo ljem  slučaju  mogu zarad iti od 20 
do 25 d inara . Pa i takva se nadnica sm an ju je  
čestim  p rek idan jem  posla ili p rem ještan jem  
na neko drugo  m jesto , a da im  se ta j posao 
ne računa  u akord . I u m jesto  da radn ica  p rim i 
m jesečno  120— 150 d inara , koliko bi dobila 
da se za jed an  posao s ta lno  veže, ona dobije  
70— 80 d inara . U »rašel« od je ljen ju  »desi se da 
je  do b a r m ate rija l, da s tro j ispravno  rad i i da 
radn ica  prebac i 30 d inara . O dm ah se zatim  
po jav lju je  činovnik, k o ji k o n tro lira  proizvod­
n ju  i po što  sm a tra  da to  n ije  rea lna  zarada, 
sam ovoljno  je  sm an ju je . K ad radn ica  uvađa 
novi m a te r ija l š to  tra je  4 do  10 sati, vrijem e 
uvađ an ja  jo j se uopće ne raču n a  u zaradu . 
K ad  se  radn ice  p reb acu ju  iz jednog o d je ljen ja  
u  drugo, zato  š to  u  tom  d rugom  od je ljen ju  
im a više posla , ta j posao  u  drugom  od je ljen ju  
im  se uopće ne raču n a  u  zaradu . I s to  tako , 
ako  je  s tro j ne isp ravan  one ne  d ob iva ju  ni­
kakvu n a k n ad u  za izgub ljeno  vrijem e. Cak se 
dešava da  su  rad n ice  op tužene  da su  one s tro j 
pokvarile , pa  im  se uk id a  od  zarada . Dnevno 
su  se događali takv i s lučajev i i u  od je ljen ju  
»ketel« stro jev a . U »štrikeraju«  radn ice  su 
plele  ča rap e  n a  dva s tro ja  o d jed an p u t. Jedan  
s tro j bi u  n a jb o ljem  slu ča ju  izbacio  jed n o  i 
po  tuce  čarap a . Tuce se  p laća lo  12 d inara . U 
n a jb o ljem  s luča ju , uz m aksim um  snage i kon ­
cen trac ije  rad n ica  je  m ogla za rad iti 36 d ina­
ra , a li kako  o na  n a  jed n o m  m a te r ija lu  rad i 
dva dana , a  za d ru g i m a te r ija l  i d ru g i uzorak  
tre b a  p re u re đ iv a ti s tro j,  a  to  p re u re đ e n je  tra je  
č e tir i d o  10 sa ti, o n a  n ije  m ogla o s tv a r it i  veću 
za ra d u  od  20 d in a ra  dnevno. »S tandard«  au to ­
m a ti  iz ra đ u ju  ženske p a te n t ča rap e . R adn ica 
ra d i n a  dva  s tro ja . Je d a n  s tro j iz rad i najv iše  
dva  tu ce ta , k o ja  se  p la ć a ju  p o  4 d in ara . U n a j­
bo ljem  s lu ča ju  n a  ovom  p o slu  rad n ica  zarad i 
16 d in a ra  dnevno. S is tem  ak o rd a  k o ji je  p ro ­
veden  u  cije lo j tvo rn ic i iz raču n a t j e  ta k o  da 
rad n ica  ni g lavu n e  m ože d a  podigne.«

T ri tv o m ič a ra  č a rap a , »Gaon«, »Sauer- 
b runn« i »Kohn«, sk lop ili su  spo razum  p rem a  
ko jem  ra d n ik a  ko jeg  je d n a  tv o rn ica  o tp u s ti 
d ru g a  neće  p r im iti  n a  posao . R ad n ic im a je  b ilo  
zab ran jen o  svako  o rg an iz iran je . B ili su  počeli 
p rogon i rad n ik a . Tako , n p r., T vorn ica C. D. 
»Gaon« b aš  u  v rijem e  k a d a  se  p rim a ju  novi 
rad n ic i i  k a d a  se  p o sao  počeo  razv ija ti, o t­
p u š ta  rad n ice  k o je  su  d ire k to r i  Levi i H irš l 
v id je li d a  do laze n a  sa s tan k e  o rgan izacije . Oni 
su  se  postav ili p re d  u laz u  o rg an izac iju  i m o t­
rili tk o  će  d a  u đe . K oga su  zab ilježili b io  je  
izbačen  s posla . T ako  su  o tp u š te n a  dva pod- 
m a js to ra  i  p e t rad n ica  »a o s ta lim a  izjav io  da  
im  ovaj p u ta  p ra š ta , a li slijedeć i p u t d a  će 
b it i  o tp u š te n i ak o  b u d u  iš li u  organizaciju« .

Braća H olzner poručili su radnicim a da će 
svakoga izbaciti s posla tko bude pristupio u 
STRJ. V lasnik »Laceta« je  svog istom oslobo­
đenog tkalca  jednostavno  o tpustio , saznavši da 
je  bio u  organizaciji s riječim a »neka ti orga­
nizacija nađe posla«.4*4

N avodim o sam o neke tužbe podružnice Sa­
veza tekstiln ih  radnika Radničkoj kom ori Zac- 
reb zbog k ršen ja  osam satnog radnog vremena. 
Po tim  tužbam a tekstilno  poduzeće »Silk« u 
Supilovoj ulici radi 10— 16 sali dnevno. U 
tvorn ici »Hann i Nettel« u Branim irovoj ulici 
zaposleni radnici rade 10, 12 i 14 sali na dan. 
U tvorn ici »Grivičić« u Cankarevoj ulici radno 
v rijem e je  56 sati tjedno. Radi se pet dana po 
10 sa ti, a subotom  šest sati. Prekovrem eni rad 
se ne plaća. U tvornici »Svila« u  Zlatarevoj uli­
ci radno  vrijem e je  10 sati. U poduzeću »La­
cet«, Savska cesta 52, redovito  se radi 10 i 
više sa ti dnevno. U tekstilnom  poduzeću »Jo­
sip Križan«, D raškovićeva ul. 11, rad i se dnev­
no  10 i više sati. U tekstilnom  poduzeću »Kla­
ić i M ajder«, Langov trg  3, rad i se dnevno 
10 i više sati. U Zagrebačkoj tekstilno j indus­
tr iji,  Draškovićeva 58, rad i se 10 sati dnevno. 
T vornica »Polak i Spitzer«, V inogradska ul. 
8a, rad i 12 i do 16 sati dnevno; »Ignac Kna­
cker« na trg u  K ra lja  P etra  rad i po 16 sati. 
P letiona čarapa  »Ivan Braunstein« u Branim i­
rovoj u lic i b ro j 43 rad i redovno 10 sati na 
dan. U tekstilno j tvornici »Zlatno janje«, Mak- 
sim irsk a  cesta  b ro j 34, radnice su radile sta l­
no  od  11 do 14 sa ti dnevno. K ada je  podruž­
n ica  p odn ije la  tužbu  zbog k ršen ja  propisa, 
poslodavac je  u  p risustvu  advokata dra  Ante 
R osandića pozvao radnice da po tp išu  izjavu 
da  su  za prekovrem en i rad  dobivale 50 posto 
nad o p la tk a  iako to  n ije  bila istina. One rad ­
nice ko je  su  se nećkale  da po tp išu  izjavu, 
iako  su  je  potp isale , bile su  otpuštene.4*'7

U Z agrebu je  od  57 tekstiln ih  poduzeća in­
d u s trijsk o g  k a ra k te ra  40 rad ilo  po 10— 16 sati. 
A kcija k o ju  je  pok renuo  Savez tekstiln ih  rad ­
n ik a  za uvođenje  osam satnog  radnog vrem ena 
da la  je  do b re  rezu lta te . U b ro jn im  je  poduze­
ćim a takvo vrijem e uvedeno. Većina poduzeća 
u  ko jim a je  k on tro la  radnog vrem ena b ila 
slab ija , n a s to ja la  je  da uvede petodnevni radni 
tjed an  i to  ta k o  da se če tiri dana radilo  po 
10 sati, a  pe ti po osam . Podružnica je  nekoliko 
p u ta  podnosila  p rijav u  p ro tiv  zagrebačke tvor­
nice »Silk«, d a  se u  n jo j rad i 10 sati. K om isije 
i k on tro le  su  naređ ivale  poduzeću  da se pri-

«6 Radničke novine, Zagreb, 21. III, 18. IV, 16. 
V, 7, 14. i 21. XI, 5, 12, 19. i 24. X II 1930; 9. I, 23.

11 ^MHRPH, Arhiv, STRJ, k-3, 5. V, 12. V, 13. V,
15. V, 16. V, 17. V, 18. V, 26. V 1931.
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država zakonom  utvrđenog radnog vrem ena, ali 
bez i: ;pjelia. U tvornici su rad ile  dv ije  sm jene. 
Pi va od četiri sa ta  u ju tro  do 14 sati, a d ruga 
od 14 do 24 sata. Pored »Silka«, organizacija  je  
podnijela p rijave i p ro tiv  tvorn ica »Klaić i 
Majder«, »Dukra«, »G oldštajn«, »Holzner«, 
»Zlatno janje«, »Iris«, »Lacet« i poduzeća »Ig- 
njaca Knackera«, tvrdeći da se u n jim a rad i 
10, 12 pa i 16 sati. Zbog toga je  podružnica is­
ticala kao svoj p rim arn i zadatak  akc iju  za 
uvođenje osam satnog  radnog vrem ena. I s to  je  
tako vodila borbu  p ro tiv  besp latnog  čišćenja  
strojeva, kao što  je , npr., b ilo  u Z agrebačkoj 
tvornici vrpca gdje se od radn ika  tražilo  da u 
propisanom  radnom  vrem enu isk ljučivo  p ro iz­
vode, a čišćenje s tro jeva  i p ro s to r ija  o b av lja ju  
po tpuno besp latno  nakon radnog vrem ena. O r­
ganizacija je  tužila  upravu  tvornice b raće  »Hol- 
zner« koja je  t je ra la  radn ike  da jed an  sa t 
dnevno besp latno  čiste stro jeve. Koliko su  se 
inatili poslodavci u vezi s radn im  vrem enom  
vidi se po tom e što  je  spom enuto  poduzeće 
»Holzner« na upozorenje  banske uprave zbog 
prekovrem enog rada, sm anjilo  rad  n a  40 sati. 
Time su bile sm anjene i nadnice radnika.

O rganizacija je  vodila bo rb u  i p ro tiv  pri- 
ganjača na poslu koji su većinom  bili s tran i 
radnici. Poslodavci su, u sp rkos tom e š to  je 
postojalo dom aćih s tru čn jak a  za odgovarajuća 
radna m jesta, zapošljavali inozem ne radnike, 
koji su više zavisili od poslodavaca. K ada su 
bili prisiljen i da pozivaju dom aće s tru čn jak e  
na rad , tražili su  od n jih  tri m jeseca bes­
platnog rada  (probni rok). K ako n itko  nije  
htio prihvatiti te uv jete , Ivom ičari su izjav lji­
vali v lastim a da dom aćih radn ika  te stru k e  
nema. Pravile su se i razlike u p laćam a izm e­
đu dom aćih i s tran ih  radnika. T ako se za isti 
akord  dom aćim  radnicim a p laćalo 10 d inara , 
a strancim a 19. Za isti s tručn i posao  koji su 
stranci obavljali za 26 d inara , dom aći su do­
bivali 15.

U tekstilno j tvornici »Sauerbrunna« u  Zag­
rebu radnici su plaćeni na sat, ali je  poslo­
davac pokazivao sta lnu  težn ju  da  p ređ e  na 
akordni sistem  rada. U vezi s tim  dolazilo  je  
neprek idno  do sukoba. Podružnica Saveza teks­
tilnih radn ika više p u ta  je  in te rven ira la  zbog 
ponašanja  d irekcije  p rem a radn ic im a i p itan ju  
nadnica. U poduzeću »Svila« u  Z la ta rsko j ulici 
poslodavac je  tražio  od radn ika  p ism enu  iz­
javu u kojoj se odriču  o tkaznog roka. Pošto 
su radnici bili o rganiziran i, to  su odbili. Di­
rek to r tvom ice tekstila  »Grivičić« u  Zagrebu 
zatražio je  od radn ika  dan  po tp išu  izjavu u 
kojoj se daje  ov lašten je  u p rav ite lju  da  može 
kažnjavati globom od 100 d in ara  za nedisci­
plinu te da će radn ik  nadoknad iti š te tu  k o ju  
počini. Budući da su radnici odbili d a  p o tp išu

izjavu, bili su  o tp u šten i. Podružnica je  usp je la  
d a  tu  iz javu pon išti, a  o tp u šten e  v rati na  po­
sao. U tvorn ici M avre R ossnera k o ja  je  nosila  
naziv »E lasticum « poslodavac je  organizirane 
radn ike  proglašavao  kom un istim a  ili je  uz 
pom oć lažnih sv jedoka  tv rd io  d a  k radu , pa ih 
je  progonio  kao lopove. K ako se izrab ljivalo  u 
toj tvorn ici vidi se i na  p rim je ru  jednog ra d ­
n ika  ko ji je  s tup io  na posao  1. tra v n ja  1931, s 
t jednom  plaćom  od  140 d inara . K ako se rad i­
lo najčešće po  če tiri d an a  u  t je d n u  dobivao 
je  p laću  od 100, a v rlo  često  i 70 do 80 di­
nara . T ako  je  rad io  do  listopada , pa  je  o t­
pušten . Da ne m o ra  p la titi o tkazn i ro k  poslo­
davac se s n jim e  nagodio  da će m u  povisiti 
plaću  za 20 d in a ra  na tjedan . U m eđuvrem enu 
je  rad n ik  rad io  prekovrem eno  p a  je  po traživao  
nap la tu  za 136 sa ti za 50 posto  uvećanu  od 
norm alne. O tpušten  je  bez o tkaza te  je  p ok re­
nuo  parn icu  p ro tiv  firm e. »R adnik je  p laćao  
za s tan  i h ran u  120 d inara . Svaki t jed an  ostao  
je  20 d in a ra  dužan. Može li se ovako  živjeti?« 
— pisale su R adn ičke  novine. P rim je r za rada  
jednog  od raslog  rad n ik a  s b ro jn o m  ob ite lji 
k a ra k te r is tič a n  je  p r im je r  ekonom skog položa­
ja  radn ika . Isp la tn a  ced u lja  za 48 sa ti rad a  
glasi: b ru to  za rad a  138 d in ara , odbici za ok ruž­
nu b laga jnu  8,28 d in ara , globe 23 d in ara , s tan  
sedam  d in a ra , š te ta  60 d in ara , č is ta  isp la ta  iz­
nosi 38,72 d in ara .48® N a takvim  i sličn im  p rim ­
je r im a  razv ija la  je  p od ružn ica  svoju  d je la t­
nost. O na je  in te rv en ira la  i zbog p o s tupne  re­
dukcije  nadnica, sad  jed n im  a sad  drug im  g ru ­
pam a radn ika . R educiran je  nadn ica  bilo  je  o r­
ganizirano , dogovoreno p ism en im  u tanačen jem  
izm eđu poslodavaca.

STRJ je , nada lje , u  nekoliko  tv o rn ica  p r is ­
tup io  p o s tav ljan ju  rad n ičk ih  pov jeren ika. T a­
ko su  10. sije čn ja  1931. na sastan k u  rad n ik a  
tvorn ice M avre S au e rb ru n n a  izab rana  tr i  pov­
je re n ik a  i tr i  z am jen ika  po sk raćenom  pos­
tupku . U Tvorn ici za p am učnu  in d u s tr i ju  »Her­
m an P o la k i sinovi d. d.« Z agreb izab ran i su 
radn ičk i povjeren ici 12. veljače 1931. godine, 
u »Svili«, in d u s tr iji tek s tila  i u  tvo rn ic i »Gaon« 
izbori su  od ržan i 5. veljače 1931. godine. Poslo­
davci su  tim  izborim a p ruža li tako  ogorčen 
o tp o r  da su  o b u stav lja li rad  tvo rn ica kako  bi 
sp riječ ili izbore. To se dogodilo  u  tvorn ici Jo- 
han a  K u rta  »Zlatno jagnje« , koji je  24. s iječ­
n ja  dobio  nalog od  In spekc ije  rad a  Savske 
banovine o  o sn ivan ju  izbornog od b o ra  za iz­
bo r  rad n ičk ih  pov jeren ika. In d u s tr ija la c  je  27. 
s iječn ja  o tp u stio  p red sjed n ik a  izbornog odbo­
ra  Đ uru  N ikolića. Na in te rvenc iju  R adničke
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kom ore poslodavac je  kategorički izjavio »da 
svoje poduzeće ne da bo ljšev izirati i huškati 
radn ištvo  pro tiv  sebe i da nem a odluke, koja 
će njega p ris iliti da o tpuštenog  ponovno p rim i 
na rad , pa  m ak ar ga to  s to ji bilo  koliko nova­
ca, u  k ra jn jem  sluča ju  će rad ije  zatvoriti tvor­
nicu«. To je  i učinio. Zatvorio je  tvornicu. U 
tra v n ju  je  »Zlatno jagnje« ponovo počelo ra ­
d iti, uveden je  osam satn i rad n i rad , a  radn ik  
Đ uro  N ikolić ope t je  p rim ljen  na  posao. Tvor- 
n iča r  Jo h an  K u rt izjavio je  zap isn ičk i da n ije  
više p ro tivan  da radn ic i i kod n jega izaberu 
svoje povjeren ike. U Prvoj dom aćoj tvornici 
konca d. d. »Unitas«, Juk ićeva 14, izabrali su 
rad n ic i i činovnici jed n o g  pov jeren ika. U tvo r­
n ici b raće  H o lzner rad n ičk i su  povjeren ici iza­
b ran i u  lip n ju  1931. godine.

Svoj prv i zbo r od ržala  je  podružn ica  STRJ 
Z agreb 20. s iječn ja  1931. godine u  povodu do­
n o šen ja  N ac rta  zakona o socija lnom  osigura­
n ju  »Sala radn ičke  kom ore« — pisale su  novi­
ne — »bila je  m alena  da p rim i sve tekstilne  
rad n ik e  i radn ice , ko ji su  h tje li da  ču ju  izla­
g an je  o novom  zakonskom  n a c rtu  i da  učes­
tv u ju  u  d isk u s iji i g la san ju  o rezo luciji. Do- 
n ešen a  je  rezo lucija , k o ja  je  jednog lasno  usvo­
je n a  i p o slan a  M in is ta rs tv u  za so c ija lnu  poli­
tiku , sv im  fo ru m im a  našeg  pok re ta , R adničkoj 
k om ori i C en tra lnom  s e k re ta r ija tu  radn ičk ih  
ko m o ra  u B eogradu.«

6. o žu jk a  is te  godine u  p ro s to r ija m a  gostio­
nice »Tram vaj« od ržan  je  sa s tan ak  ra d n ik a  za­
poslen ih  u  tvo rn ic i »H erm an Polak  i sinovi«. 
Cilj je  s a s ta n k a  b io  d a  se  rad n ik e  upozna s 
in s titu c ijo m  rad n ičk ih  p o v je ren ik a  i d a  se  ne­
o rg an iz iran im  rad n ic im a  o b ja sn i p o tre b a  s tu ­
p a n ja  u  o rgan izac iju . T om  p rilik o m  p ris tu p ilo  
je  u  Savez te k s tiln ih  rad n ik a  Jugoslav ije  više 
od  200 novih  članova. U s rp n ju  1931. godine 
pod ru žn ica  je  im ala  oko  400 članova.489

P oslije  is tra jn ih  i m no g o b ro jn ih  sastan ak a , 
o rg an izac ija  ST R J u  tv o rn ic i »H erm an Polak  
i sinovi« u sp je la  je  o b u h v a titi veliku  većinu  
rad n ik a . To se  o d m ah  zapazilo  n a  reak c iji ra d ­
n ik a  p re m a  re d u c ira n ju  nadn ica . Poslodavac je
3. veljače izv jesio p la k a t u  k o jem  je  na jav io  
sk id an je  ra d n ičk ih  p laća. N a to  su  rad n ic i od­
m a h  o b ustav ili posao . T ek  k ad a  je  p lak a t sk i­
n u t i poslodavac o d u s tao  od  red u k c ije  nadnica, 
posao  je  nastav ljen . P o družn ica  je  25. veljače 
1931. godine dostav ila  zah tjev e  u p rav i tv o m ice  
za  ta r ifn o  reg u liran je  o dnosa  izm eđu rad n ik a  
i poslodavca. T om  zah tjev u  se  p rid ru ž io  i Sa­
vez p riv a tn ih  n a m je š te n ik a  za  svoje članove. 
Poduzeće je  do  tad a , n a  osnovi »naučnih  o b ra ­

zaca i iskustva M asarikovc akadem ije rada«, te 
na osnovi izučavanja osobnih sklonosti i spo­
sobnosti radnika, organiziralo rad i sistem 
p laćanja. Akordni posao koji se plaćao prem a 
toj m etodi bio je  toliko složen da radnici nisu 
znali ni koliko su radili ni zaradili. Pored toga 
poduzeće je  uvelo otkaz bez roka. Radnik koji 
se vratio  iz bolnice n ije se više prim ao na 
posao. Zbog grešaka na robi, koju bi ustano ­
vila radn ička  kontro la , radnici su se kažnja­
vali s pet do 45 d inara. Podružnica je na pre­
govore s poslodavcim a došla sa slijedećim  po­
d acim a: od  266 p la tn ih  cedulja radnika koji 
rade  u  ako rdu  (bez nam ješten ika i m ajstora) 
analizom  poda taka  došlo se do slijedećih re­
z u lta ta : 266 radn ika  zaradilo  je  za 49 sati rada
42.127.22 d inara , a  dobilo je  po odbitku  poreza 
socija lnog  o sigu ran ja  ukupno 39.474,82 dinara. 
R adnik  ili radn ica  prosječno  bi zaradili b ru to  
158,37, a neto  148,40 dinara . R adnička zarada 
na sa t iznosila je  3.23 d inara. Od svih zapos­
len ih  rad n ik a  4,4 posto  bili su m uškarci, a 
93,6 posto  žene. Prosječna zarada radnika 
m u šk arca  iznosila je  160,94 d inara  b ru to  od­
nosno  152,11 d in ara  neto. Radnice su prosječ­
no zarađ ivale  b ru to  158,25 d inara, odnosno
148.22 d in ara  neto. Ako se b ru to  zarade podijele 
p o  visini dobivene nadnice dolazi sc do slije­
dećih  rezu lta ta :

Visina zarada 
u  din

M u š k a r c i Ž e n e

broj prosječna
zarada

broj prosječ.
zarada

do 100 2 54 34 81
više od 100 8 155,50 190 159,82
više od 200 2 279,57 30 233,40

489 Isto. 16, 23. i 30. I, 20. I I I  1931; IHRPH, Ar­
hiv, STRJ, k-2, 10, 22, 28. i 30. I, 2. i 28. II, 28. IV 
1931; k-3, 22. VI, 31. VII 1931.

P rem a tom e, do 100 d in ara  zarađivalo je 
13,4 posto  radn ika, od 100 do 200 74,4 posto 
rad n ik a  a p reko  200 d inara  12,2 posto radnika. 
Poslije  pregovora u  ko jim a su sudjelovali rad ­
n ičk i povjeren ici i B ranko Tadić, sek re ta r pod­
ružnice Saveza tekstiln ih  radn ika  u  Zagrebu, 
nap rav ljen  je  27. ožu jka 1931. godine spora­
zum  odnosno  u tanačen je  po ko jem  se rad  u 
a k o rd u  obračunavao  na  osnovi plaće od četiri 
d in a ra  na  sat. Pored toga bilo je  u tanačeno 
da u  tvorn ici bude zaveden sedm odnevni ot­
k azni rok , da se radn icim a za vrijem e kada 
s tro jev i s to je  p laća naknada  od 1,85 d in ara  za 
one  koji rade  na dva s tro ja  i 1,35 d inara  za 
one ko ji rad e  n a  tr i s tro ja , zatim  da se svaki 
p rekovrem eni rad  p laća 50 posto  više od nor­
m alnog, da  se ub istveni rad  u  ekspediciji ogra­
n iči u  sm islu  zakona i da  se cjenici za akord  
izrade i ob jave u  svakom  od je ljen ju  i za sve 
v rste  ra d a  u  ako rdu . »Poslodavac je« — žalila 
se pod ružn ica  — »protiv organizacije upotre-
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bio sredstva koja ni m alo ne pokazuju  lo jal­
nost koju je  o rganizacija u  pregovorim a do 
kraja  granica pokazivala p rem a poslodavcu. 
Poslodavac je  o tpustio  neke radnike.«

Do sporazum a izm eđu delegata C entralne 
uprave Saveza tekstiln ih  radn ika  i delegata 
toga Saveza s p od ruč ja  H rvatske i Slavonije, 
po kojem  se trebao  u Zagrebu fo rm ira ti O blas­
ni sek re ta rija t za STRJ, došlo je  29. ru jn a
1931. Na sjednici C entralne uprave Saveza, 
koja je  održana 12. listopada 1931. godine u 
Beogradu, u p risu tnosti p redstavn ika  zagrebač­
kog pokrajinskog  odbora URSS-a i sek re ta ra  
podružnice STRJ Zagreb B ranka Tadića, ta j 
jc  stav po tvrđen te je  od lučeno »da se u  Zag­
rebu obrazu je  Oblasni se k re ta r ija t za te r ito ­
riju  bivše H rvatske i S lavonije s B an ja  Lu­
kom, bez Srijem a«. Ta odluka ostvarena  je  28. 
listopada 1931. na konferenciji od ržanoj u 
Zagrebu. U Pokrajinsk i s ek re ta r ija t ušlo je  pet 
predstavnika podružnice STRJ Zagreb i po 
jedan  iz podružnice Duga Resa i O sijek. Za 
predsjednika je  izabrana Vika Kos, za sek re­
tara  M arija Sokičić, za b lagajn ika d rugarica  
M atijašić, te odborn ici Ivan S tru m b erg e r iz 
O sijeka i F ran jo  Župan iz Duge Rese. U to  su 
v rijem e vlasti na p o d ruč ju  H rvatske i Slavo­
nije m asovno progonile p rogresivno  o r ije n ti­
rane radnike što  je  pogodilo i s ind ika t tek ­
stilaca. Tako je  u lipn ju  1931. zab ran jen  sas­
tanak tekstilaca u O roslavju. Jakov  Adam, de­
legat sek re ta rija ta  Saveza tek stiln ih  rad n ik a  iz 
Zagreba, došao je  23. kolovoza u O roslavje da 
tam o fo rm ira  m jesnu  organizaciju  Saveza. P ri 
izlasku iz au tobusa  dočekali su ga tam ošn ji 
žandari i o tje ra li šest k ilom etara  p ješice, po 
kiši, u Donju S tubicu. S reski načelnik rekao  
m u je  da on zna da je  STRJ legalna organ i­
zacija, ali on s tvaran je  sind ikalne organizacije  
u O roslavju ne dozvoljava. B anska uprava, ko­
jo j se sek re ta rija t STRJ žalio, jav ila  m u je  da 
je  naredila sreskom  načeln iku  da ne prav i 
sm etn je  radu  Saveza. M eđutim , v lasti su nas- 
'avilc s progonom  Saveza tako da su M arijana 
Sokičića, sek re ta ra  pok rajin skog  se k re ta r ija ta  
STRJ, p ro tje ra le  iz Zagreba. U sprkos tim  p ro ­
gonima, Savez je  nastav io  s radom . U Z agrebu 
je, na p rim jer, vodio akc iju  za izbore radn ič­
kih povjerenika tako  da su u  tvornici »Grivi- 
čić« izabrani tri, a u  tvornici »Gaon« izab ra­
no je  pet povjerenika u siječn ju  1932. godine. 
Nakon izbora i u drugim  tvorn icam a, 2. ožu j­
ka 1932. održan je  sastanak  povje ren ika  teks­
tilnih radnika u  Zagrebu. Na sa stan k u  je  od ­
lučeno da se sjednice povjeren ika održavaju  
redovno i da se izabere povjeren ičko  vijeće 
koje će voditi b rigu o položaju rad n ik a  po 
tvornicam a, agitira ti lecim a i usm eno. S kup­
š tina tekstilnih radn ika održana je  28. sv ibnja

1932, a 11. lip n ja  od ržan  je  sastan ak  tekstil­
n ih  radnika. N a tim  je  skupovim a re fe rirao  
Ladislav Turković, član M jesnoga m eđustru- 
kovnog o dbora  URSS-a Zagreb.

R ad podružnice STRJ-a p re s tao  je  u  trećem  
tro m jeseč ju  1932. godine, k ada  su  n jen i čla­
novi p rešli u  zagrebačku  podružn icu  U jedin je­
nog saveza šivačko-odjevnih radn ika . To se do­
godilo  na  tem e lju  r je šen ja  P o k ra jin sk e  konfe- 
re ic ije  URSS-a, donesenom  u  s rp n ju  1932. g o  
d ine p rem a k o jem  se n a  p o d ru č ju  H rva tske  i 
S lavonije  tek stiln i i šivački radn ic i o rgan iz ira ju  
u  jed an  s ind ika t: U jed in jen i savez šivačko-od- 
jevn ih  rad n ik a  Jugoslav ije  (USSORJ), ko ji od
1933. godine vodi sve akc ije  m eđu tek stiln im  i 
od jevnim  radn ic im a u  H rva tsko j i S lavoniji.4*

Mjesna organizacija Saveza tekstilnih 
radnika u Dugoj Resi

»D omaća tvo rn ica p red iva  i tkan ja«  d. d. u  
Dugoj Resi (današn ja  »Pam učna industrija« ) 
b ila  je  sam o  jed n im  d ije lom  u  ru k am a  dom a­
ćeg k ap ita la , p re težn im  d ije lom  b ila  je  u  ru ­
kam a au s trijsk o g  i čehoslovačkog. A kcionari 
su  bili P rva H rv a tsk a  šted ion ica  i Jugoslaven­
ska banka , no, većina akc ija  b ila  je  u  ru k am a  
bečke firm e W. Abeles & Co. Toj firm i je  p ri­
padala  i dugoreška  tv o rn ica  č a rap a  »Mira«. 
Tvorn ica je  p od ignu ta  1884. godine kao p red io ­
nica pam u k a  sa 5000 v retena, ko ja  je  kasn ije  
dob ila  tkaonicu  sa 60 razboja , b jelion icu  i b o  
jad isaon icu . Prvi š t ra jk  u  tvorn ici izbio je  
20—28. veljače 1889. godine, a  u  n jem u  je  su ­
d jelovalo 400 radn ika . P rilikom  osn ivan ja  pod ­
ružnice STRJ u  Dugoj Resi rek lo  se da se ta  
tvorn ica, u  razm je rn o  k ra tk o  vrijem e, razvila 
u  m oćnu in d u s tr iju  ko ja  zapošljava oko 2400 
radn ika . O na se razvila, n ap redovala  i održala , 
u sp rk o s m oćnoj in d u s tr i j i  č e šk e  i o sta lih  pok­
ra jin a  bivše A ustrije , ali n jezin  p rav i p ro sp e­
r ite t  n a s tao  je  tek  p oslije  u jed in jen ja , kada 
su u  našo j zem lji p od ignu te  jak e  carin ske  og ra­
de i tvo rn ica  s tav ljena  u  m onopolsk i po ložaj. 
S tran i kap ita l u  ovom  poduzeću  spasile  su 
dv ije n a jjače  zagrebačke banke, k o jim a je  po 
je ftin o j c ijen i p ro d an  veliki p ak e t akc ija , kako 
bi poduzeće o sta lo  dom aće, naoionalno poduze­
će, ali je  to  b ila  m ah inacija , je r  su  i vlasniš­
tvo i up rava  osta li u ru k am a s tran aca  — m oć­
nog »Alingera«.

Radničke novine, Zagreb, 9. I, 7, 20. i 27. II,
27. III, 3. i 10. IV, 12. VI, 28. VIII 1931; 24. I, 11. 
III, 3. i 24. VI 1932; IHRPH, Arhiv, STRJ, k-2, 25. 
i 27. II, 17. III, 2, 9. i 20. IV 1931; k-3, 19. VI, 15. 
i 24. V III, 29. IX, 3, 7, 25. i 30. XI 1931.
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U ovoj je  tvornici p red  prvi sv jetsk i ra t 
rad ilo  95 posto  gradskog  stanovništva. Poslije 
ra ta  zam ijen ili su  ga seljaci dz bliže i dalje 
okolice Duge Rese. K onkurencija  se ljaka  s tra ­
hovito  je  s ru šila  nadnice. P ritisak  sa  sela zna­
ča jno  je  u tjecao  na v rijed n o st rad a  i život 
p ro le te ra  u  gradu . B ila je  to  već d ruga  gene­
rac ija  vezana isk ljučivo  uz in d u s trijsk i rad. 
Srozavanje  n adn ica  zahvatilo  je  i kvalific irane 
radn ike, k o ji su  ž ivjeli u  tvorn ičkoj ko loniji, i 
nam ješten ike . U Dugoj Resi »nitko živ ne zna 
pošto  rad i i ko liko  će zarad iti. Svatko  se m ora  
pom iriti sa  on im  š to  d ob ije  na  k ra ju  nedjelje . 
Cesto p u ta  to  b ude  za p u n u  ned je lju  dana  
rad a  30— 40 d inara , k a tk ad  n iš ta , a  k a tk ad  
ostane  dužan  poduzeću  za soc ija lno  osiguran je . 
P rekovrem en i ra d  se  ne plaća. R adnici su na­
tje ra n i u  neh ig ijenske  stanove  i 'zb ijen i kao 
h a rin g e ’. U m alim  sob icam a živi po 10 ljud i. 
U to j tjesk o b i se rađ a  i um ire . Tu se  živi, 
p jeva, svađa, kuka. Već 10 godina n i izvana 
ni iz n u tra  te  p ro s to r ije  n itk o  ne b ije li i ne 
pop rav lja . Poduzeće neće, a  rad n ic i n em aju  
novaca. R adnici su  u  s ta ln o j b riz i za goli 
k ru h  i u  s ta ln o m  s tra h u  i da i to  š to  im aju  
ne  izgube. Taj s t ra h  od besposlenosti i bez- 
iz laznosti o d ržava  lju d e  n a  ovom  m jestu . A 
’tek s tiln i b a ru n i’ to  isk o riš tav a ju . R adnici su 
g ladn i i bosi, o d ijev a ju  se  u  p rn je . N jihove 
žene i d jeca  nose zak rp e  n a  zak rp i, žene p re ­
ran o  s ta re , pu n e  ja d a  i o go rčen ja  g rube  su i 
n ep ris tu p ačn e . D jeca su  isp ijen a  i b lijeda , za­
ražena  tu b erk u lo zo m  i šk ro fu lam a« . U tkaonici 
u  Dugoj R esi bdio je  zaposleno  660 radn ika , od 
toga  455 žena i 205 m u šk araca . R adn ika  je  
640, a  p re d ra d n ik a  i m a js to ra  20. N jihove 
p ro s ječn e  za rad e  za 96 sa ti ra d a  u  14 dana  
iznosile su  za žene 224,90 d in  a  za m uškarce  
231,39 d in a ra . Č ista  z a rad a  n a  s a t p rem a  tom e 
iznosila je  za žene 2,34 d in  a  za m uškarce
2,36 din. A kordni sis tem  do iznem oglosti is­
c rp ljiv ao  je  lju d e , k o ji »za n ag rad u  dob iva ju  
to liko  d a  ne m ogu n i da  žive ni da  um ru«. 
P rem a to m  s is tem u  rad n ic i u tkaon ici p rim ali 
su  za če trn aesto d n ev n i rad :
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do 100 35 73,62 _ _
više od 100 112 156,67 45 14939
više od 200 235 241,74 115 245,80
više od 300 75 33236 25 312,43

20 m a js to ra  i p re d ra d n ik a  p rim alo  je  za 14 
d an a  ra d a  521,08 din.

P rivredna kriza, koja je  osirom ašila seosko ' 
i gradskog potrošača tekstila, u tjecala  j*. i na 
sm anjivanje  basnoslovnih dobitaka tekstilnih 
m onopolista što  ih je  pokrenulo na opću re­
dukciju  personala i n jihovih prim anja  na svim 
poslovima.

U takvoj situaciji radilo se na osnivanju 
podružnice Saveza tekstilnih radnika u Dugoj 
Resi. Ne može se reći da su radnici Domaće 
tvornice pred iva i tkan ja  bili bez revolucionar­
nih i sind ikalnih trad icija . Godine 1927—1928. 
bilo  je  od 2000 zaposlenih radnika 1400 članova 
Saveza radn ika  odjevne industrije  i obrta  Ju ­
goslavije. Oni su vodili najteži i najduži š tra jk  
u  razdob lju  izm eđu 1924. i 1928. godine. Osni­
vanje o rganizacije p riprem alo  se u podružnici 
Saveza p r iva tn ih  nam ješten ika u Dugoj Resi. 
R adnike se treba lo  p ridobiti za organizaciju 
izborom  radn ičk ih  povjerenika. S ekretarija t 
STRJ Zagreb poslao je  podružnici Saveza pri­
vatn ih  n am ješten ika  pism o u  kojem  apelira na 
pod ružnicu  da tom  p itan ju  posveti najveću 
pažn ju  i posto jećim  kritičk im  vrem enim a. Sek­
re ta r  zem aljske sekcije, kako se tada nazivao 
se k re tir ija t,  B ranko Tadić p u tu je  25. siječnja 
u Dugu Resu da organizira  izbore i legalizira 
podružnicu . 7. veljače 1931. godine u dvorani 
k ina u  Dugoj Resi održan  je, kako su to no­
vine javile, »dobro posjećen zbor, sazvan od 
S aveza tek stiln ih  radn ika  Jugoslavije. Refe­
ren t na  zbo ru  B ranko  Tadić izložio je  novi 
n a c r t Z akona o socijalnom  osiguran ju , poslije 
čega je  donešena rezo lucija  koja je  upućena 
nadležnom  m in is ta rs tvu , radničk im  ustanova­
m a i višim  sind ikaln im  forum im a. Tom prili­
k om  p re tre sa lo  se p itan je  izbora radničkih 
p ov je ren ika  i p itan je  sindikalnog organiziranja. 
P ovjeren ici će b iti uspostav ljen i je r  će Savez 
P riv a tn ih  n am ješten ik a  Jugoslavije u zajednici 
sa Savezom  tekstiln ih  radn ika  istaći svoju lis­
tu , a o rg an iz iran ju  izbora će se p r is tup iti bez 
odugovlačenja . P rilike  u ko jim a se radnici, na­
ro č ito  oni iz kolonije, nalaze sam e nukaju  na 
s tv a ran je  s ind ikalne organizacije.« Radi izbora 
rad n ičk ih  povjeren ika u Dugu Resu 28. velja­
če 1931. p u tu je  Legrad, nam ješten ik  Saveza 
p riv a tn ih  nam ješten ika  Jugoslavije (SPNJ), za 
k o jeg je  Tadić napisao da je  »odličan i odlučan 
d rug  u  koga m ožete im ati puno povjerenje i na 
č iju  pom oć m ožete bezuslovno računati« . Iz­
b o ri za radn ičke  povjeren ike u Domaćoj tvor­
n ici p red en ja  i tk an ja  pam uka d. d. Duga Re­
sa  provedeni su 8. travn ja  1931. godine. U po­
d uzeću  je  bilo zaposleno 1960 radn ika  i 35 
nam ješten ika , koji su izabrali 16 povjerenika, 
od  toga 13 radn ika  i tr i nam ješten ika.

P očetkom  ožujka održana je  skupština  pod­
ružnice u  č iju  su up rav u  izabrani: za p redsjed ­
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nika F ran jo  2upan , za po tp red sjed n ik a  M ilka 
Sm idarić, za sek re ta ra  Ivan  Bašić, b lagajn ika 
Tomo Cubrić, a za članove odbora  Josip  Cub­
rić, M arija O staričević i F rane P odrekar. Pod­
ružnica je  o rganizirala javn i zbo r 15. ožu jka
1931. godine. O tom  zboru  p isale su  novine da 
je  bio izvanredno dobro  posjećen  te  da je  
»odlučno podigao glas za san iran je  žrtava  bes­
poslice i tražio od  nadležnih v lasti da  ovom 
najvažnijem  p roblem u d anašn jice  posvete  n a j­
veću brigu«.

M lada sind ikalna organizacija  ub rzo  se su­
kobila s poslodavcem  zbog isp la te  nadnica. 
Poslodavac je  sam ovoljno od red io  da  se n ad ­
nice isp laću ju  svakih 14 dana iako su  propisi 
nalagali da to  bude tjedno . N a in tervenciju  
radničk ih  povjeren ika odgovorio je  da će svoju 
oldku  prom ijen iti sam o ako ga n a  to  prisile. 
Isti odgovor dao im  je  kada  su  tražili od 
n jega da vide kn jigu  kazni i da im se ob jasn i 
za što  se te  kazne up o treb ljav a ju . Podružnica 
jc  im ala u tisak  da up rava tvorn ica n am jern o  
stvara  nezadovoljstvo m eđu radn icim a, je r  je  
uvela naplaćivanje  k u pan ja  u iznosu od jednog  
d inara  po radniku . O s tru čn im  tkalačk im  rad ­
nicim a uprava n ije vodila računa, u velikom  
je  b ro ju  zapošljavala  s trance. R adnici su  se 
o tpušta li s posla čim  bi se saznalo da  im aju  
neke veze sa  sind ikalnom  organizacijom . I  slo ­
bodno kupan je  u  rijeci radn ic im a je  og ran iče­
no, je r  je  velik p ro s to r  og rađen  i n am ijen jen  
sam o ku p an ju  gospode. Podružnica je  u s ta la  
pro tiv  neha ja  up rave tvorn ice p rem a nesreća­
m a na poslu ko je  su bile sve češće. S ek re ta ri­
ja t  STRJ u  Zagrebu poslao je  pism o podružn ici 
u Dugoj Resi u ko jem  se kaže: »Vi im ate  
odbor, im ate  povjerenike, im ate  lice u  pod­
ružnici i im ate m ogućnosti da vaše lokalne 
stvari riješavate  i da se u  svakoj p rilic i sna­
lazite i vršite in te rv e n c iju . . .  Mi ćem o sve 
učiniti da se p ok re t u  V araždinu i u  O roslav­
ju  podigne, da zagrebački lokalni po k re t u p o t­
puni i o ja č a . . .  pa  onda, kada  po k re t bude 
koliko toliko ja k  i postav ljen  svuda kao  savez 
tekstiln ih  rad n ik a  is tu p it ćem o p rem a  savezu 
tekstiln ih  in d u strija laca  i nam e tn u ti im  ko­
lektivni ugovor . . .  P isali sm o u  novinam a, fo­
tografira li p la tne  cedulje, p a  ih  je  cenzu ra u 
u Zagrebu i Beogradu zabranila.«491

Na skupštin i, ko ja  je  održana  7. lip n ja  1931. 
godine, podneseni su  izv ješta ji o  in te rvenc ija ­
m a podružnice tekstilaca i m etalaca zbog isp la ­
te  zarade svakog tjedna. R adnici su  obav iješ­
teni o sad ržaju  već navedenog odgovora gene­
ralnog ravnatelja  tvorn ice te  su  zak ljučili da 
će radnici i n jihova organizacija  m o ra ti u s tra ­
ja ti  na tom e da ga prisile  da  udovolji n jihovoj

želji. S astan ak  sv ih  radn ičk ih  pov je ren ika  i od­
b o rn ika  URSS-ovih organ izac ija  u  Dugoj Resi 
od ržan  je  6. p rosinca . S astan k u  su  p risustvo ­
vali K unčić i Turković  iz Zagreba. Oni su  ob­
razložili p risu tn im a  o d redbe  novog Zakona o 
rad ion icam a i dali im  nužne u p u te  za dalji 
rad . Položaj rad n ik a  u  Dugoj Resi ponovno je  
pogoršan . U prava tvom ice  povisila je  cijenu  
ogrjeva radn ic im a za 50 posto . N adnice n isu  
dovoljne ni za k ruh . Im a  rad n ik a  k o ji pješačc 
u  tvorn icu  po  deset sati, je r  tvo rn ica  n ije  sa­
g rad ila  dovo ljan  b ro j rad n ičk ih  stanova. O 
svem u se tom e živo d isk u stira lo  p a  su  done­
seni zak ljučci ko je  su  organizacije  b ile dužne 
da  provedu .492

Izbori za rad n ičk e  pov je ren ike  održali su 
se 15. s ije čn ja  1932. godine. R adnici su p ro te s­
tira li zbog povećan ja  dop rin o sa  za bo lesn ičku  
b lag a jn u  i p o k u ša ja  poduzeća, ko je  je  p laćalo  
u zd ržavan je  crkve  u  ko loniji, da  to  izdržavanje  
preb ac i na  raču n  rad n ik a . O bjav ljeno  je  red u ­
c iran je  s tro jev a  i z a tv a ran je  jednog  pogona. 
K ra jem  o žu jka  1932. o svanuli su  n a  og lasnim  
m jestim a  tvo rn ice  p lak a ti ko ji su  ob jav iti 50- 
po s to tn u  red u k c iju  rada , k o ja  s tu p a  na snagu
7. sv ib n ja  1932. R ad se treb ao  o g ran ič iti tako  
da je d n a  sm jen a  rad i jed an  tjed an  a  druga  
drugi. R ed ukcija  bi treb a la  b iti p riv rem ena , 
dok d irek to r i ne nabave p o treb n e  devize za 
k u p n ju  sirovina. Ako ne b i u sp je li nabaviti 
po treb n e  devize, pogon bi se zatvo rio  i 1600 
rad n ik a  o sta lo  b i bez posla. Da to  sp riječe  rad ­
n ičk i povjeren ici su, na  osnovi od luke  pod ru ž­
nice STR J, in te rven ira li kod  R adničke kom ore 
u Z agrebu, kod  banske  up rave, i n a  k ra ju , na  
tro šak  tvorn ice, o tpu tova li u  B eograd  da  kod 
nadležnih  m in is ta rs tav a  p ribave  od o b ren je  za 
p o treb n e  devize za tvorn icu . O bećano im  je  da 
će se ta j zah tjev  isp ita ti i, ako  se stv arn o  rad i 
o nabavi sirov ina, tv o rn ica  će d o b iti devize. 
N akon toga radn ic i su  nastav ili ra d , a p lak a te  
o red u k ciji u p rav a  tv o m ice  je  sk inula . Javna 
sk u p štin a , na  ko jo j su  rad n ic i p o d robno  oba­
v iješ ten i o  ovim  događa jim a, o d rža la  se  5. 
sv ibn ja  u  dvorani k in a  »Jadran«, k o ja  je  b ila  
du p k o m  puna . Iz  događaja  u  1932. godini na­
vodim o da se  24. s rp n ja  1932. o d rža la  sk u p š ti­
n a  n a  k o jo j se govorilo  o uv je tim a  rad a  i o 
po treb i s ind ikalnog  o rg an iz iran ja  te  d a  se do 
k ra ja  1932. p rove la  rac iona lizac ija  tak o  da je  
u  tkaon ic i rad n ik , ko ji je  do ta d a  posluživao 
dva s tro ja , počeo d a  poslužu je  šest s tro jeva. 
N a godišn jo j sk u p štin i pod ružnice, k o ja  je  od r­
žana 4. ožu jka  1933. godine, donesena je  od­
luka  o  p rije lazu  podružn ice STRJ u  U jedi­
n jen i savez šivačko-odjevnih rad n ik a  Jugosla-

,c n 'lH R PH , Arhiv. STRJ, k-2, 21. I, 7. i 19. II,
15. III, 8. i 30. IV 1931; k-3, 25. VII 1931.

492 Radničke novine, Zagreb, 30. I, 13. II, 6. i 
20. III, 3. IV, 15. i 22. V, 5, {2, 19. i 26. VI, 11. 
X II 1931; Radničke novine, Beograd, 13. I I I  1931.



vije. S kupštin i je  prisustvovalo , osim  p redstav ­
nika  Pokra jin skog  od b o ra  URSS-a Ive Koroš- 
ca, i p red stav n ik a  U jedinjenog saveza odjevno- 
-šivačkih radnika-ca M iroslava P in ta ra , oko 300 
rad n ik a  i radnica. S k u p štin u  je  o tvorio  F ran jo  
Ž upan  i obrazložio k ak o  je  p o treb n o  prijeć i u 
Savez šivačko-odjevnih rad n ik a , je r  se uprava 
Saveza tek stilaca  pokazala  p re slab a  da vodi 
savez k o ji bi, p rem a  b ro ju  tekstilnog  rad n iš­
tva, treb ao  d a  bu d e  je d a n  od n a jjač ih . Upravu 
podružn ice  Saveza šivačko-odjevnih radnika-ca 
sačin java s ta ra  u p rava : p red s jed n ik  F ran jo  
Župan, zam jen ik  M ijo Golović, ta jn ik  Ju ra  
K urpez, zam jen ik  Ju ra j D rvodjelić.

G od išn ja  sk u p š tin a  28. s iječn ja  1934. godine 
od ržan a  je  pod  novim  im enom : M jesna grupa  
U jedin jenog  saveza šivačko-odjevnih  rad n ik a  
u  Dugoj Resi. S k u p š tin u  je  o tvo rio  Ju ra j D r­
vodjelić  ko ji je  podn io  i ta jn ičk i izv ještaj. Iz­
v je šta j je  p r ikazao  rad  up rav e  pod ružn ice u 
p ro tek lo j godini, te  po teškoće  n a  ko je  se na­
ilazilo u  radu . R ad  je  b io posebno  o težan  ra ­
cionalizacijom  p ro izvodn je  k o ja  se provod i u 
tvorn ici. U izv je šta ju  je  k o n s ta tira n o  da  je  u 
po s ljed n je  v rijem e p o ra s ta o  b ro j članova o rga­
n izacije  je r  se  u  nek im  o d je ljen jim a  usp je lo  
sp r ije č iti red u k c iju  nadn ica . B lagajn ičk i izvješ­
ta j p odn io  je  M ilan  K eser, k o ji je  u  svom  iz­
v je š ta ju  d o d irn u o  jed n o  od  važnih  p ita n ja  — 
po tp o re  u  nezaposlenosti i  bo lesti. U tu  sv rhu  
b ila  je  p r ire đ e n a  i zabava od  ko je  su  p rihod i, 
kao  izvan redna  p o tp o ra , išli u  tu  b lagajnu . 
Iz ab ran a  je  nova u p rav a  p o družn ice  u  ko ju  
su  ušli: p red s je d n ik  N iko la  Š iljev inac, zam je­
n ik  Ja n k o  M ihalić, ta jn ik  Ju ra j D rvodjelić, 
zam jen ik  J u ra j Ju rčev ić , b lag a jn ik  M ilan K e­
ser, z am jen ik  Jo sip  T u šk an  i č lan  u p rave  K a­
ta  K om isina, u  N adzorn i o d b o r  izab ran i su: 
L ju b ica  Bogović, S tje p a n  K u rta lj i Ju lk a  Ren- 
du lić . O bu d u ćem  ra d u  govorio  je  D rago M a­
rušić , p red s je d n ik  Podsaveza, a  M iroslav  Pin- 
ta r ,  s e k re ta r  Podsaveza u  Zagrebu , govorio je  
o  ulozi Jugoslovensk ih  n ac iona ln ih  radn ičk ih  
s in d ik a ta  u  ra z b ija n ju  ak c ija  na  pob o ljšan ju  
po loža ja  tek s tiln ih  rad n ik a .493

Podružnica Saveza tekstilnih radnika 
u Osijeku

U O sijeku  i njegovoj okolic i po sto ja le  su 
tek stiln e  tv o m ice : L an a ra  i k u d e lja ra  »Vladi- 
slavci«, o snovana  1902. godine, sa  69 radn ika ; 
K u d e lja ra  »Senj Antunovac«, osnovana 1912.

493 Radničke novine, Zagreb, 8. i 29. I, 1. i 13. 
V, 12. V III 1932; 27. I, 10. II, 10. I II , 25. V III 1933;
9. i 16. II I  1934; Radničke novine, Beograd, 23. I II
1934.

godine, sa 106 radnika; Prediona i plet>ona 
»Aleksandar Klein«, osnovana 1916. godine, sa 
85 radnika; Tvornica lana »Ivan Fiedler« os­
novana 1901. godine, sa 305 radnika; »Mara«, 
tvorm ca čarapa  i trikotaže, osnovana 1926, sa 
180 radnika; »Prva jugoslavenska tkaonica svi- 
tal k°^U ^  193° ’ osnovao austrijsk i kapi-

K udeljare  su bile udaljene 6—10 km od sela 
i po 16—30 km  od Osijeka. S tam bene prilike 
rad n ik a  bile su vrlo teške. U jednoj sobi sta­
novalo je  15—20 osoba. U jednom  stanu od 
sobe i kuhin je , živjele su dvije do tri obitelji. 
S tanovi su bili zapušten i i trošni. U radionica­
m a bez ventilacije rad ilo  se u gustim  oblacima 
prašine. U n jim a  n ije bilo nikakvih higijen- 
skih-zaštitn ih  m jera . U tim  tvornicam a i radio­
n icam a gotovo svaki drugi radnik  bio je  boles­
tan. Od tuberkuloze je  um iralo 30,54 posto 
radn ika. L iječnička služba n ije bila zadovo­
ljavajuća. N adnice su  se k retale za m uškarce 
od  12— 16 d inara  na dan, a za žene 10—14 
d inara .

Na poziv M jesnoga m eđustrukovnog odbora 
URSS-a u O sijeku je  3. sv ibnja 1931. godine 
od ržan  sastan ak  tekstiln ih  radnika. Na sastan­
ku  se rasp rav lja lo  o po treb i izbora radničkih 
povjeren ika  u  tekstiln im  tvornicam a i većim 
rad ion icam a i o po treb i osn ivanja  podružnice 
s in d ika ta  tekstiln ih  radnika. N ovoizabrani ak­
c ijsk i odb o r je, u zajednici sa M jesnim  među- 
s trukovn im  o dborom , proveo izbore za radničke 
pov jeren ike u  svim  većim poduzećim a i, uz 
pom oć In spekc ije  rada, uveo osm osatno rad ­
no vrijem e. O snivačka skupština  podružnice 
Saveza tekstiln ih  radn ika  Jugoslavije održana 
je  7. lip n ja  1931. Nosioci te ak tivnosti bili su 
č a rap a rsk i radn ic i O sijeka. Zbog toga je  i od­
b o r  podružn ice  bio sastav ljen  od sam ih čara- 
p a rsk ih  radn ika : p redsjedn ik  Lazar Held, p o t­
p red s jed n ik  Ivan, K arl, ta jn ik  Ivan Štrum ber- 
ger, b laga jn ik  Ivan Sulm ates, odborn ik  Josip 
T raguš; N adzorn i odbor činili su: A leksandar 
ć a tić  i Ivan  M etor. K ako je  Osijek bio cen ta r 
ča rap a rsk e  in d u strije  i o b rta  u zemlji, po­
d ružn ica  je  p lan ira la  da u sekciji č a iap ara  
okupi na jm an je  100 članova. Taj se plan za­
sn ivao na  tom e što  je  u 12, što  većih što  m a­
n jih  in d u s trijsk ih  i o b rtn ičk ih  poduzeća, radilo  
oko  120 radn ika  i 25 šegrta. Podružnica je  od­
m ah  počela rad  na o k u p ljan ju  radn ika  i iz 
osta lih  tekstiln ih  poduzeća računajući, p rem a 
b ro ju  zaposlenih tekstiln ih  radn ika  u  Osijeku, 
da  će ubrzo  b ro jiti 500—600 članova.

U vjeti rad a  u Prvoj jugoslavenskoj tkao­
nici svilene robe bili su  najgori. Radnici su 
rad ili 12 do 14 sati dnevno uz izuzetno niske 
nadnice i ako rdne  cijene. I ostali uvjeti rada.
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saobraćaj s radnicim a, ob računavan je  zarade, 
klasific iran je  izrađene robe, bili su  gori nego 
u oc,alim  poduzećim a. Podružnica je  n a jp r ije  
izabrala radničke povjeren ike. Tu je  naišla  na 
o tpo r tvorničke uprave. Uz izjavu »da njo j 
uopće nisu po trebn i radničk i povjerenici« u p ra ­
va je  u dva m aha o tp ustila  p red sjed n ik a  izbor­
nog odbora i jo š  jednog k an d ida ta  s liste  kako 
bi zastrašila  o stale  radnike. No o tp u šten i su 
radnici na in tervenciju  o rganizacije vraćeni 
na posao te se prišlo  redovnim  izborim a. S kup­
ština radn ika tkaonice svilene robe održana  
je  12. srp n ja  1931. u dvorani URS-ovih organi­
zacija, i na n jo j se ra sp rav lja lo  o d ržan ju  rad ­
nika na radu  i u borb i s poslodavcem  za pravo 
na sindikalno o rganiziran je  i izbore radn ičk ih  
povjerenika. P rije  toga, 28. lipn ja  1931, održala  
je  podružnica, u  zajednici s povjeren icim a, sa­
s tanak  s tekstiln im  radn ic im a na  kom e su 
radničk i povjerenici podnije li izv ještaj o  svom  
radu. Zajednička s jednica up rave podružnice 
Saveza tekstiln ih  radn ika  Jugoslav ije  u  O sije­
ku s radničk im  povjeren icim a č a rap a ra  te  p re d ­
stavnicim a čarap arsk ih  rad n ik a  svih in d u s tr i j­
skih i o b rtn ičk ih  poduzeća u O sijeku  održana  
je  19. srp n ja  1931. Na sjednici je  ra sp rav ljan  
p ro jek t kolektivnog ugovora i ako rdnog  c jen i­
ka, koji se trebao  pred ložiti poslodavcim a. 
»Prem a tome« — pisale su  R adničke novine  — 
»čaraparski radnici u  O sijeku nalaze se p red  
tarifn im  pokretom , pa je  po treb n o  da n ijedan  
čaraparsk i radn ik  ne p u tu je  u  O sijek  zbog t r a ­
ženja rad a  sve dok se ovaj po k re t na  likvi­
dira. L ikvidacija p o k re ta  ob jav it će se u  R ad­
ničkim  novinama«.

U drugoj polovini kolovoza zam oljena je  
osječka ekspoz itu ra  R adničke kom ore da  sa­
zove pregovore izm eđu rad n ik a  i poslodavaca 
radi zak ljučenja  tarifnog  ugovora. Prvi p rego­
vori održali su se 27. kolovoza, ali su  odgo­
đeni zbog nedovoljnog b ro ja  p risu tn ih  poslo­
davaca. C ijela je  s tvar upućena In spekc iji rad a  
koja je  treba la  da p o sredu je  u  sp o ru  i da 
sazove nove pregovore. M eđutim , In sp ek c ija  
rada odbila je  da pregovore sazove, je r  je , po 
njenom  m išljen ju , p redloženi ko lek tivn i ugo­
vor bio neprihvatljiv  za poslodavce. Sef ekspo­
ziture  Radničke kom ore u O sijeku  S tevo Bub- 
lić također je  odbio da sazove pregovore. Na 
ponovnu in tervenciju  pok ra jin skog  o dbora  
URSS-a u Zagrebu, u  O sijek je  o tpu tovao  šef 
socijalno-političkog odsjeka banske up rave ko ji 
je  sazvao pregovore za 5. studen i 1931. godine. 
Na n jim a je  došlo do sporazum a i zak ljučen ja  
kolektivnog ugovora. K olektivni je  ugovor obu ­
hvaćao sva in dustrijska  i zana tska  čarap a rsk a  
poduzeća u  O sijeku. U govorom su  radn ic i po­
stigli p riznavanje organizacije, 14-dnevni o tkaz­
ni rok, osam satno  rad n o  vrijem e, ili 48 sati
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tjedno , u tanačeno  je  ko je  poslove obav lja ju  
s tručn i, a k o je  n e s tru č n i radnici, b ro j naučn i­
ka i pom oćnika, u tv rđ en o  je  d a  će se za p re ­
kovrem eni rad , ako  bi ga uopće bilo , p laća ti 
50 posto  više od redovnog. B orba  oko sk lapa­
n ja  kolek tivnog  ugovora bila  je  d u g o tra jn a  i 
teška. Poslodavci č a rap a ri b ili su  poznati reak ­
cionari. P ok re t č a rap a rsk ih  rad n ik a  širio  se iz 
O sijeka na  V ukovar, Vinkovce, S lavonski Brod, 
Đakovo.

Na godišn jo j sk u p štin i, k o ja  je  od ržan a  30. 
o žu jka  1932. godine, izv ješta j ta jn ik a  dao je  
p reg led  ta rifn ih  ak c ija  o rganizacije  u  ko jim a 
se najv iše  angažirala , i gd je  je  postig la  dobre 
rezu lta te . Radi p r im je ra  donosim o b lagajn ičk i 
izv ješta j, ko ji je  pokazao  p r im itak  od 6210 di­
nara . Izda tak  se k re tao  ovako:

In v en ta r  za p o d ružn icu  din 475.—
K ance la rijsk i p r ib o r  1801.—
Troškovi delegata  n a  pregovore 400.—
T angen ta  pod ružn ic i 10% 586,50
V anredna  p o tp o ra  (žrtve po k re ta ) 180.— 
A gitacija 240.—
Za s ta n  podružn ice  800.—
Poslato  C en tra li i S e k re ta r ija tu  
u  Z agreb u  go tovu 3348,50

S k u p štin a  je  izab ra la  za p red s jed n ik a  Ivana 
Š tru m b erg e ra , p o tp red s jed n ik a  J ak o b a  T illera, 
ta jn ik a  L azara H elda, perovođu  S im u  Pavlovi- 
ća, b lag a jn ik a  M ilana 2 ivanovića, podblagaj- 
n ik a  S tjep an a  V ondraka , odb o rn ik a  F ra n ju  
A m reina. N adzorn i o d b o r sačin javali su: Ivan 
H im m elbach  i Jo sip  U n terre iner. K olektivni 
ugovor, ko ji je  sk lop ljen  n akon  ta rifn o g  po­
k re ta  izm eđu č a ra p a rsk ih  i p le tačk ih  posloda­
vaca i pod ružn ice  Saveza tek s tiln ih  rad n ik a  
Jugoslav ije  u  O sijeku , p o tp isa lo  je  12 in d u s tr i j­
sk ih  poduzeća i z an a tsk ih  rad ion ica . Izv jestan  
b ro j poslodavaca ga je  21. sv ibn ja  1932. o tk a ­
zao, obraz lažuć i svoj p o s tu p ak  tim e d a  u  o s ta ­
lim  m jes tim a  Slavonije , S rijem a  i B a ran je  
n ije  zak ljučen  sličan  ugovor k o ji b i propisivao  
osam sa tn o  rad n o  v rijem e i ak o rd n u  ta rifu  kao 
u O sijeku. Zbog toga im  poslodavci iz tih  okol­
n ih  m je s ta  s d u ljim  rad n im  v rem enom  i m a­
n jom  plaćom  jače  k o n k u rira ju . Podružn ica je  
dokazala  da to  n ije  točno, već ob ra tn o , da se 
ro b a  iz oko ln ih  m je s ta  p ro d a je  za 20— 30 posto  
sk u p lje  od  osječke robe. N a sk u p štin i 27. s tu ­
denog zaključeno  je  da se ugovor b ran i. O tkaz 
ko lek tivnog  ugovora tvo rn ica  »Klein« s najv iše  
zaposlen ih  rad n ik a  povukla  je  1. p rosinca  1932. 
R adionica Jo sip a  U n terre in era  n ije  p r is ta la  da  
povuče o tkaz, š to  se očekivalo, p a  su  radn ici
2. p ro sin ca  stu p ili u  š tra jk . Već 5. p rosinca  
povukla  je  o tkaz  jo š  je d n a  rad ionica. Od 
deset p le tačk ih  rad ion ica, ko liko ih  je  bilo  u



O sijeku, šest je  bilo  ugovornih, a  četiri neu- 
govom e. T ri rad ionice uopće n isu  o tkazale ugo­
vor. U o b ran i ko lektivnog ugovora podružnica 
tek stiln ih  rad n ik a  O sijeka tru d ila  se da orga­
n izira  rad n ik e  u  V ukovaru, V inkovcim a i SI. 
Brodu , kako  b i p ro š ir ila  ugovor na  čitavu 
Slavoniju  (o tom e će b iti rije č  kad  budem o 
prikazali stv a ran je  podružnice u  tim  m jesti­
ma).

P odružnica Saveza tek stiln ih  rad n ik a  u  Osi­
jek u  p re s ta la  je  d a  d je lu je  12. ožu jka  1933. 
kada  se p rip o jila  pod ružn ic i U jed in jenog  save­
za šivačko-odjevnih rad n ik a  Jugoslav ije  na  či­
jem  se fo rm ira n ju  počelo  ra d iti u  lis topadu
1932. N a to j sk u p š tin i sud jelovao  je  i M iroslav 
P in ta r  iz Z agreba. P red sjed n ik  Ivan  S tru m ­
b e rg e r i ta jn ik  L azar H eld, iz d o tad ašn je  po ­
d ružnice Saveza tek s tiln ih  rad n ik a , preuzeli su 
iste  fu nkc ije  i u  u jed in jen o j pod ružn ici.494

Osnivanje podružnice STRJ u Vukovaru, 
Vinkovcima i Slavonskom Brodu

U V ukovaru  je , p o re d  nekoliko  zan a tsk ih  
tek s tiln ih  poduzeća, p o s to ja la  i tvo rn ica  ku ­
de lje , o snovana  1906. godine. U tv o rn ic i je  ra ­
d ilo  190 rad n ik a . Uz tvo rn icu  b ila  je  pod ignu ta  
ra d n ičk a  ko lonija . D ruga  tv o rn ica  b ila  je  T vor­
n ica  pok riv ača  i f ro tirsk e  ro b e  V ukovar »Theo­
d o r  M iller«, osnovana  1932. godine, i »Stolin«, 
tek s tiln a  in d u s tr i ja , o snovana  1931. godine a 
p r ip a d a la  je  k o n ce rn u  »Bata«. O b je  tvorn ice 
zapošljava le  su  204 rad n ik a . P rem a tom e, u 
V ukovaru  je  b ilo  zaposleno  više od  400 tek s til­
n ih  rad n ik a .

O snivačka sk u p š tin a  p od ružn ice  Saveza 
te k s tiln ih  ra d n ik a  i  rad n ica  Jugoslav ije  o d r ­
žana  je  u  V ukovaru  31. s iječn ja  1932. godine. 
O p riv red n o j k riz i i nezaposlenosti, i o znače­
n ju  ra d n ičk e  k lasne  o rgan izac ije  govorili su 
M irko  P e trinec , ta jn ik  MMO URSSJ-a iz Osi­
je k a  i Lazar H eld, p red s jed n ik  podružn ice 
tek s tila ca  iz O sijeka. »N jihovi re fe ren ti saslu ­
šan i su  sa  velikom  pažn jom  i nag rađen i odo­
b rav an jem . N akon toga je  izab ran  up rav n i i 
n adzo rn i odbor, ko ji se je  odm ah  k o n s titu irao , 
te o tpočeo  s radom , u p isom  novih  članova. 
T ekstilc i u  V ukovaru  s velik im  o dušev ljen jem  
p rih v a tili su  svoju  organ izac iju . Svi su  izgledi 
za d o b ru  b u d u ćn o s t i razv itak  organizacije.«  
Izab ran i su  up rav n i i n adzo rn i odbor.

494 Radničke novine, Zagreb, 22. V, 19. i 26. VI,
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U Vukovaru je  11. ožujka 1932. boravio 
1 t0ga ->e dana u Prava podružnice 

tekstilaca sazvala sastanak  članova sekcije ča- 
rap ara  na kojem  je  govorio Held. Jednoglasno 
je  zaključeno da se organizacija priprem i za 
b o rbu  kako bi se kolektivni ugovor, zaključen 
izm eđu čaraparsk ih  i pletačkih poslodavaca i 
podružnice u Osijeku, protegao i na sve radio­
nice ove s truke  u Vukovaru.

U p rosto rijam a povjereništva Radničke ko­
m ore osnivačka skupština podružnice Saveza 
tekstiln ih  radn ika Jugoslavije u Vinkovcima 
održana  je  18. lipn ja  1932. Skupštinu je  vodio 
Lazar H eld, p ročitao  pravila STRJ i dao prak­
tična u p u ts tv a  za rukovođenje organizacijom. 
U up ravu  podružnice izabrani su: za predsjed­
n ika Tom o Žutić, ta jn ika  F ran jo  H afner, bla­
g a jn ika  M ato Jurković, a u Nadzorni odbor 
b iran i su: Božo B ritić i M arko Jerem ić. U 
organ izaciju  su stup ili uglavnom  čaraparski 
radnici. N itko  od 96 radn ika  Tvornice vunene 
robe i vate n ije  p risustvovao sastanku.

O osn ivan ju  podružnice u Slavonskom Bro­
du  donije le  su  zagrebačke R adničke novine 
slijedeću  vijest: »Radnice Prve brodske ple- 
tionice J. D ubca u  SI. B rodu  provele su sk ra­
ćenim  p ostupkom  izbor radničk ih  povjerenika.
24. s rp n ja  1932. na  sastanu  izabran je  akcioni 
od b o r kom e je  stav ljeno  u zadatak  da izvrši 
sve po treb n e  p rip rem e kako bi se form irala 
pod ružn ica Saveza tekstiln ih  radnika-ca Jugo­
slav ije  u  Slavonskom  Brodu.«495

Zemaljska konferencija i Kongres Saveza 
tekstilnih radnika Jugoslavije

Z em aljska konferenc ija  Saveza tekstilnih 
rad n ik a  od ržana  je  16. kolovoza 1931. godine. 
N a konferenc iji su  bile zastup ljene podruž­
nice iz B eograda, Duge Rese, Leskovca, Osi­
jeka , Zagreba, Zem una i povjereništvo iz Kru- 
ševca. U izv ješta ju  se iznosi podatak  da je  
STR J, po red  navedenih  podružnica, osnovao 
podružnice u  S am oboru  i O roslavju, te povje­
ren ištvo  u  N išu. K onferencija je  odbila p rijed ­
log Jove Jakšića  da se STRJ ujed in i sa USŠORJ 
s obrazloženjem  »da bi to bilo š te tno  za rad­
n ike zaposlene u  tekstilno j in dustriji i podu­
zećima.« Na konferenciji se rasp rav lja lo  o p ri­
vrednoj krizi u  zem lji i svijetu . »Od svih indu­
strija«  — rečeno je  na konferenciji — »u na j­
gorem  se po ložaju  nalazi tekstilna  industrija . 
V ećina vlasn ika tekstiln ih  poduzeća u stvari

495 Radničke novine, Zagreb, 12. II, 15. III, 8.
VII, 12. VIII ■“**



zloupotrebljava priv rednu  krizu  pa o b ara  iona­
ko već m alene nadnice, produžava radno  v rije ­
me, zapošljava žensku i d ječ ju  rad n u  snagu.« 
Te! tilna poduzeća u  zem lji u  ko jim a je  anga­
žiran stran i kap ita l n epo trebno  o tp u š ta ju  ra d ­
nu snagu i o b u stav lja ju  p ro izvodnju  k ak o  bi 
izazvale po treb u  za uvozom  tekstilne  robe. 
K onferencija je  tražila  od  v lasti i R adničke ko­
m ore d a  sazovu ank e tu  čiji b i b io zada tak  da 
isp ita  kolike su nadnice i dužina radnog  vrem e­
na, kakvi su  uv jeti rada, da  isp ita  p rave uzroke 
za tvaran ja  po jed in ih  tekstiln ih  poduzeća te  da 
ustanovi u  kojoj m jeri p riv redna  kriza  stvarno  
u tječe na ovu g ranu  industrije . K onferencija  
je  izrazila stav da je  povećanje carina  m je ra  
prolazne naravi ko ja  m ože za neko  vrijem e 
zaustaviti konkurenciju , ali je  ne može suzbiti. 
Štoviše, carine in d u striji k o ja  rad i s uvoznim  
sirovinam a otežavaju  no rm alan  rad , na  š to  
poduzeća odgovaraju  obustavom  rad a  svojih  
pogona. »Pitanje bi se moglo rije š iti sam o 
sporazum nom  razdiobom  trž iš ta  i kontingenti- 
ran jem  proizvoda, što  je  nerješivo  u  k ap ita lis­
tičkom  načinu proizvodnje«. Na konferenc iji 
jc  rečeno da u  zem lji im a 370 tekstiln ih  indu ­
s trijsk ih  poduzeća i više od  600 m an jih  zan a t­
skih rad ionica ko je  se bave pro izvodnjom  tek s­
tilne robe. Bilo je  devet p red ionica pam uka, 
45 tkaonica pam uka, 30 p red ion ica i tkaonica 
um je tne  svile, tr i  svilare, 91 tvo rn ica zavjesa 
i čipaka, 11 tvorn ica šešira , 34 kon fekc ije  ru b ­
lja  i odijela. U pam učnoj in d u s tr iji b ilo  je  
131.200 vre tena  (od kojih  11.083 za konac i 
5.400 za vigom o i  š tra jg a m  predivo) a  45 tk a ­
onica im alo je  9.000 razboja . G odine 1930. p re ­
rađeno  je  8,8 m ilijuna  sirova pam uka. Osim  
toga, iste je  godine uvezeno 13,1 m iliju n a  
k ilogram a pam učnog prediva. K onferencija  je  
istak la  da »ako se dom aćoj tekstilno j indus­
triji želi o sigu ra ti m ogućnost o p stan k a  treb a  
osnovati tekstilne škole i zaposlenom  rad n iš ­
tvu dati plaće od ko jih  se može živjeti. Sam o 
tako  bi se postiglo p o bo ljšan je  k v a lite ta  ro ­
be«.496

G odišnje skupštine  beogradske podružnice 
Saveza tekstiln ih  radn ika  Jugoslav ije  održale  
su se u  veljači 1932. godine, 26. veljače 1933. 
godine, 20. sv ibnja  1934. godine, a  izvanredna 
skupština 7. studenog 1935. godine. N a svim  
tim  skupštinam a govorilo se o  teškoćam a p ri 
izboru radničk ih  povjeren ika, o  o tp u š ta n ju  o r­
ganiziranih radnika, o akc ijam a za  zb rin javan je  
nezaposlenih, k ršen ju  zakonsk ih  od red ab a  o 
radnom  vrem enu koje  je  tra ja lo  od  devet do 
14 sati dnevno. P ris tan ak  radn ika  za p roduže­
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n je  n igd je  se ne  traž i n iti se prekovrem eni 
rad  p laća 50 p o s to  više. T ekstiln i poduzetn ici 
produžavan jem  radnog  v rem ena p re tv a ra ju  p o ­
duzeća u  sezonska, iako  za to  nem a n ikakvih  
stv a rn ih  p o treba . V lasnici po jed in ih  poduzeća 
ne a k tiv ira ju  svoje  k ap ita le  d o k  n em a ju  s ig u r­
ne  g aranc ije  d a  će o stv a riti d o b it od  na jm an je  
25 posto . N a  sk u p štin am a  se zah tijevalo  da  se 
u  svim  tekstiln im  poduzećim a i rad ion icam a 
nadz ire  rad n o  v rijem e i n ep rek idno  se  isticao  
zah tjev  da se š to  p r ije  uvede zakon  o pom oći 
nezaposlen im a kao  i zakon  o o sig u ran ju  u 
slu ča ju  iznem oglosti, s ta ro s ti  i sm rti. Do 1935. 
godine p ro m ijen io  se po tp u n o  sastav  podruž­
ničke u p rave  tako  da je  n a  p o s ljedn jo j skup­
štin i izab ran  za p red s jed n ik a  T. Kovačević, za 
p o tp red s jed n ik e  Jo sip  V icić i A m elija Žita, za 
s ek re ta re  Jo sip  H odak  i R. M itrović, za b laga j­
nike N. S tagačević i L eposlava S tam enković, a 
za članove S t. D ubić, F ilipović, J . Sakić, M. 
S trau s, M. T ren k a  i Lj. V elebit.

Savez je  u  sije čn ju  1932. osnovao u  B eogra­
d u  sekc iju  tek s tiln ih  m a js to ra . Ova je  sekc ija  
u sp je la  da  o rgan iz ira  sve s tru k e  tek stiln ih  
m a js to ra . P ri Savezu se uspostav ila  b u rza  za 
zap o šljavan je  tek s tiln ih  m a jsto ra . B eogradska 
sekc ija  je  p re ra s la  u  Z em aljsku  sekc iju  tek s til­
n ih  m a js to ra  u  sastav u  STR J. Sekc ija  se p re ­
težno  bavila  zapošljavan jem  nezaposlen ih  m a j­
sto ra , in te rv en ira la  u  M in is ta rs tvu  socija lne 
po litike  i naro d n o g  zd rav lja  kao  i u  In spekc iji 
rad a  zbog dav an ja  dozvola za  zapošljavan je  
s tra n ih  m a js to ra , tražeć i d a  se  uvažava m iš­
ljen je  STR J odnosno  zem aljske  sekc ije  »koja 
je  u tom  pogledu  u v ijek  b ila  ob jek tivna« .497

G odine 1930. i 1931. pokušavao  je  Savez teks­
tiln ih  rad n ik a  Jugoslav ije  d a  o rgan iz ira  teks­
tiln e  rad n ik e  Zem una. U Z em unu je  b ilo  šest 
većih i sedam  m an jih  tek s tiln ih  poduzeća. U 
n jim a  je  b ilo  zaposleno  oko  tisu ću  tek stiln ih  
rad n ik a  i radn ica . Sam o m a n ji d io poduzeća 
poštovao  je  p o sto jeće  zakonske  p ro p ise  o  rad ­
nom  vrem enu. U najvećem  b ro ju  tvo rn ica  ra ­
dilo  se 10 i 11 sa ti dnevno. N adnice rad n ik a  
iznosile su  70— 100 d in a ra  tjed n o . V elik b ro j 
rad n ik a  n ije  im ao s tan . S tanovali su  po  šupa­
m a za k o je  su  p laćali 250 do  300 d in a ra  m je­
sečno. To je  p ris iljav a lo  rad n ik e  d a  po  dvije 
ob ite lji s tan u ju  u  jed n o j sobi. U T vornici kri- 
m era  i  p liša , k o ja  je  b ila  vlasn ištvo  Svete Ma- 
tića , p o red  te šk ih  u v je ta  rada , rad n ic i su re ­
dovno gubili od  zarade  po  če tiri do  p e t sa ti  
rad a  tjed n o  zbog globa. U tvorn ici b raće  
Hadži-Boškovića rad n o  v rijem e iznosilo  je  
15— 16 sa ti dnevno. U tom  poduzeću  rad ile  su



sam o dvije sm jene. P rva sm jena  počin jala  je  
rad  u  šest u ju tro  i rad ila  je  do če tiri poslije  
podne. Od če tiri s a ta  produžila  je  rad  kao 
pom oć sm jen i do 10 sa ti navečer. D ruga sm je 
na poč in ja la  je  ra d  u  devet u ju tro  i pom aga­
la prvoj do če tiri, a  od  če tiri je  preuzim ala 
redovan  rad  i rad ila  do 12 sa ti noću . Za 
ta j pom oćni rad  dobivali su radn ic i po  dva 
d in a ra  n a  sat.

Podružn ica  Saveza tek stiln ih  rad n ik a  u  Ze­
m u n u  osnovana je  početkom  sv ibn ja  1931. go­
d ine sa  48 članova. Svoju  je  p rvu  god išn ju  
sk u p š tin u  o d rža la  28. veljače 1932. Druga 
redovna  g o d išn ja  sk u p š tin a  od ržan a  6. veljače 
1933, a  tre ć a  18. o žu jka  1934. godine. Svim a 
tr im a  sk u p š tin am a  p red sjed av ao  je  C edom ir 
S tam enković , tka lačk i rad n ik . N a sk u p štin a ­
m a  se govorilo  o  nezaposlenosti kao  osnov­
nom  u z ro k u  slabog  u sp jeh a  o rganizacije . K ra ­
je m  1931. godine o b ustav ila  su  ra d  u  Zem unu 
tr i  tek s tiln a  poduzeća, a  o s ta la  su  prepolovila  
rad . U slijed  toga osta lo  je  gotovo če tiri p e ti­
ne ra d n ik a  bez posla . G odine 1933. konsta tira lo  
se da  su  m nogi č lanovi o tiš li iz Z em una u 
razn a  m je s ta  u  po traz i za poslom . U prkos to ­
m e, tv rd ilo  se  n a  sk u p štin am a, »podružnica je  
u  pog ledu  p r ik u p lja n ja  č lanstva  postig la  lije ­
pe rezu lta te« . N a  svako j god išn jo j sk u p štin i 
b ira la  se nova po d ru žn ičk a  u p rava . D onosim o 
sam o  n jen  sa stav  iz 1933. godine: p red sjed n ik  
M ilenko Jasn ić , p o tp re d s je d n ik  P e ta r  M atauz, 
s e k re ta r  M ihajlo  K inčeš, b lag a jn ik  C edom ir 
S tam enkov ić, članovi up rave : N azim  Bajević, 
K atica  B bner, M arka  G a ta ra  i H use in  š iš ić . Fi­
n an c ijsk a  k o n tro la : Ivan  K apus i Živoj in  M iš­
ković. N a  sk u p š tin i 1934. godine č lanovi su  k r i­
t iz ira li p o d ru žn icu  š to  je  u  tvo rn ic i V ukojičić  
u  o b ran i sm a n jiv a n ja  ra d n ič k ih  nad n ica  »više 
m olila  u m je s to  d a  tra ž i i d a  dobije« . S k u p štin a  
je  o d luč ila  da  se  uvedu  red o v n i č lansk i s a s tan ­
ci »neka v rs ta  sem in a ra  n a  k o jim a će se č lan ­
stvo  u p o zn a ti s ra d n ič k im  zaš titn im  zakonodav­
stvom  i p rav im  zn ača jem  sind ikalnog  organi- 
zovan ja  i s ind ika lne  bo rb e . S am o s disciplino- 
vanim , svesmim b ro jn im  č lanstvom  m oći će Sa­
vez sa  u spehom  p o k ren u ti veće akc ije , ko je  im a 
u  svom e p lan u 498

U »srpskom  M ančesteru« , kak o  su  zvali Les­
kovac, u  tvorn ici p la tn a  »Ilić i Teokarević« b i­
lo  je  zaposleno  oko  200 rad n ik a  i rad n ica  č ija  
j e  p ro s ječn a  n ad n ica  iznosila  22—25 d in a ra  
dnevno. U is to j tv o rn ic i b io  je  zaposlen  velik 
b ro j d jece k o ja  su  rad ila  za 12 do  15 d in ara  
dnevno. U tvo rn ic i š to fa  G ligorija  Petrov ića, u

istom  gradu, bile su nadnice još m izern.ie, a 
p ri tom e su i higijenski uvjeti rada bili gotovo 
nepodnošljivi. Tvorničke p rosto rije  bile su 
m račne, zagušljive i prljave. Pri izradi štofa 
podizala se velika prašina, isparavale su se 
boje a u tvornici nije bilo nikakve ventilacije.
I ovdje je  bilo zaposleno više od 200 radnika 
i radnica m eđu kojim a i velik broj djece mla­
đe od 14 godina. Pored te dvije tvornice posto­
ja lo  je  jo š . i  nekoliko drugih u kojim a je  bilo 
zaposleno više od 1800 radnika i radnica. Go­
d ine 1935. p rosječna  nadnica radnika iznosila 
je  0,70 d in ia ra  na  sat, a m aksim alna 2,50 dina­
ra. Oko 80 posto  radnika imalo je  plaće od 
osam  do 13 d inara  dnevno. S tručna radna 
snaga, m ajsto ri i šefovi pojed in ih  odjeljen ja  po 
poduzećim a zarađivali su najviše od 30 do 60 
d in a ra  dnevno. Redovno radno  vrijem e trajalo  
je  10 sa ti dnevno. Prekovrem eni rad  se nije 
plaćao. In spekc ija  rada, i kad bi u tvrd ila  k rše­
n je  zakonskih  propisa , n ije kažnjavala poduze­
će. Tvornice su  bile sm ještene u  sta rim  zgrada­
m a ko je  vlasnici n isu  održavali. U Leskovcu je 
p o sto ja la  podružnica Saveza tekstiln ih  radnika 
Jugoslav ije  već od 1929. godine. Podružnica je 
d je lovala  i u  1934. godini. Redovnoj godišnjoj 
skupštin i, k o ja  je  održana  5. ožujka 1933. go­
d ine, prisustvovalo  je  150 članova. Uprave po­
d ružnice su  se ovako konstitu ira le: Radivoje 
Bulatović, p redsjedn ik , po tp redsjedn ik  Nikola 
Jovanović, b laga jn ik  Jovan Đunić, članovi up ra­
ve: Jev rosim  R adulović, B ora Stojanović i Lena 
S to janović . N adzorn i odbor: V lajko Stojanović, 
Z orka V ard in  i P roka živković.499

Savez tek stiln ih  radn ika  Jugoslavije se bez­
usp ješn o  tru d io  da organizira  800 tekstilnih 
rad n ik a  u  poduzeću  Vlade Teokarevića u Para­
ćinu . O toj tvorn ici su buržoask i ekonom isti 
p isali da  je  »model najm odern ijeg  i najured- 
n ijeg  indu strijsk o g  poduzeća, pa  je  za željeti 
d a  se i d rugi tekstiln i industrija lc i ugledaju i 
ne što  slično  učine za svoje radnike«. Savez tek­
s tiln ih  radn ika  Jugoslavije, naprotiv , tvrdio je 
d a  se u  toj tvorn ici n a jg rub lje  eksp loatira  rad ­
na  snaga. T vornica je  pored  radn ika i radnica 
zapošljavala  i d jecu  od osam  godina. Djeca su 
rad ila  u  m agazinskim  odjeljen jim a. Poduzeće je  
uvelo 10 sa tno  radno  vrijem e. Prekovrem eni 
rad  se p laćao kao  redovan rad. Tko nije  po tp i­
sao izjavu u kojoj su »radnici tražili p rodu ­
ženje  radnog vrem ena« dobivao je  otkaz. D jeca 
su  zarađ ivala  80 p a ra  do d in ar na sat. Isto  
tako  i van jsk i radnici. O stali radovi, za koje 
je  b ila po treb n a  stru čn a  sp rem a obavljali su 
se u  ako rdu , a  zarada se k re ta la  od 15 do 22 
d in a ra  za 10 sati rada. Sam o nekoliko radnika

498 Radničke Novine, Zagreb, 15. I, 27. II 1931;
Radničke novine, Beograd, 25. III 1932; 24. II, 12.
V, 13. X 1933; 6. IV 1934.

899 Radničke novine, Beograd, 19. V 1929; 26. III
1933; 7. IX 1934.



koji su izrađivali finije kam gam -štofove zara ­
di!; bi i do 30 d inara . Ali, ako  je  ak o rd n a  n ad ­
nica prem ašila  tu  svotu, zarada  se n ije  isp la­
ćivala po ako rdu  već po  nadnici od 30 d inara . 
Tvornica je  im ala svoju kan tin u  u  kojoj su 
cijene je la  i p ića  bile m nogo veće nego u  g ra­
du. Tako je, na p rim jer, c ijena k ru h u  u  gradu  
iznosila 1,5 dinar, a  u  k an tin i dva d inara . R ad­
nici su u  kan tin i mogli dob iti sve na k red it. 
Račune je  naplaćivala kance la rija  i n ije  bio 
rijedak  slučaj da  radn ik  p rilikom  isp late  do­
bije sam o p razan  koverat s račun im a. Za sva­
ku  sitn icu  naplaćivale su se kazne od 20 do 
50 d inara. Zbog ub iran ja  tih  kazni izvršen je  
čak i a ten ta t na d irek to ra  M. N ikolića. Po p ro ­
pisim a poduzeća treba lo  je  vlastim a svaka tri 
m jeseca predočiti p regled u b ran ih  novčanih 
kazni i za što  su ta  s redstva  u p o treb ljena . 
Toga se n ijedan  poslodavac n ije  držao. Prem a 
p isan ju  radničke štam pe, » tvornica je  svoje 
radništvo  pre tvo rila  u  m oderno  ro b lje  ko jem  
je  onem ogućeno slobodno kretan je .«  N aim e, 
kad bi uprava tvornice doznala da se neko  
sam o druži s organiziran im  radn ic im a sm jesta  
ga je  izbacivala iz poduzeća i isp laćivala na­
knadu  za 14-dnevni otkazni rok. Je ftin ije  jo j se 
činilo i to  nego da dopusti da se bilo  ko ji 
radn ik  u  poduzeću poveže s k lasno  sv jesn im  
radnicim a. Kada bi došla in spekc ija  ra d a  za­
poslena d jeca su  n ap u šta la  posao  k roz  sp o re­
dan ulaz ili su  se sk lan ja la  u sk rov ita  m jesta . 
S to se tiče p rodužen ja  radnog vrem ena, in­
spekciji rada  rek lo  se je  da se on osn iva na 
ta jnom  glasan ju  rad n ik a  i da je  nužan  zbog 
p ravodobne ispo ruke  vojničkog ili žandarm erij- 
skog sukna.500

Na in icija tivu  Jozefine K uden, č lana M jes­
noga m eđustrukovnog odb o ra  URSS-a u  Subo- 
tici, početkom  studenog 1931. počelo se sis te ­
m atsk i rad iti na o rgan iz iran ju  tekstiln ih  ra d ­
n ika i radnica. K ada je  organ iz irano  20 čla­
nova, 29. studenog 1931. održana  je  osn ivačka 
skupština kojoj je  p risustvovalo  oko 50 rad n i­
ka iz svih tekstiln ih  poduzeća u  S ubotici. 
S kupština je  izabrala  up rav u  podružnice. P rva 
značajna akc ija  podružnice b ila  je  b ira n je  ra d ­
n ičk ih  i nam ješten ičk ih  p o v jeren ika  u  tek s til­
n im  poduzećim a »Fako« i »M erkur«. Za tr i  
m jeseca organizacijskog ra d a  pod ružn ica je  
usp jela  da organizira  više od 100 radn ika , što  
je  bio velik usp jeh . Svoju prvu  sk u p š tin u  po­
družnica je  održala  14. veljače 1932. Izv ještaj 
o trom jesečnom  rad u  podn ije la  je  sek re ta r  
podružnice M argita Gomboš. Iz izv ješta ja  se 
vidi da je  uprava podružnice u  t r i  m jeseca 
usp jela  da organizira  če tv rtinu  zaposlen ih  teks­
tiln ih  radn ika i radnica u  subotičk im  tek stil­

n im  tvo rn icam a i rad ionicam a. D irek to ri po­
duzeća pokušavali su  om esti ta j ra d  plašeći 
rad n ik e  o tp u štan jem , a neke su  stv arn o  i o t­
p u stili s posla.

Id u ća  god išn ja  sk u p štin a  od ržana  je  30. siječ­
n ja  1933. godine. S k u p štin i je  p redsjedavao  
Jakov  Sepca. Izv ješta j o  ra d u  up rav e  i b lagaj­
n ičk i izv ješta j podn ije la  je  G om boš M argita, 
se k re ta r  podružnice. N akon u sv a jan ja  izv ješta­
ja  izab rana je  nova u p rav a  u  sastavu: p red ­
sjed n ik  Jakov  S epca ,ta jn ik  M arg ita  Gom boš, 
Jovan  č o s ta n  b laga jn ik , A ntun F lekenšta jn  i 
G izela G ugolak članovi uprave. U N adzorn i od ­
b o r  ušli su: M arija  E šbah , K ris tian  Šene i 
D anilo Seper; zam jen ici su  P e ta r  R ajzenzen i 
Đ orđe Sabo. A dm in istra tivne  poslove preuzeo 
je  F ran jo  P lan ine, član Saveza p riv a tn ih  na­
m ješten ika . N a sa stan c im a i k on ferenc ijam a 
pod ružn ice  ko je  su  od ržane  20. sv ibn ja  1933. i
12. kolovoza 1933. govorilo  se o p o treb i g rup i­
ra n ja  tek stiln ih  i o d jevn ih  rad n ik a  u  jed n u  
cje linu , u  ja k u  sin d ik a ln u  o rganizaciju .501

N a in ic ija tiv u  P ok ra jin sk o g  izvršnog odbo­
ra  URSS-a u  N ovom  Sadu, n a  kon ferenciji 
k o ja  je  o d ržana  5. lip n ja  1933, uz p risu stv o  
oko  300 tek s tiln ih  rad n ik a  B ačke Palanke, 
p riš lo  se o sn ivan ju  podružn ice  Saveza tek s til­
n ih  ra d n ik a  Jugoslav ije . P oslije  re fe ra ta  p red ­
stav n ik a  P ok ra jin sk o g  od b o ra  URSS-a Đ ure 
H adnađeva  izab ran  je  up rav n i i nadzo rn i od ­
b o r  u  ko jeg  su  ušli: M iloš A lim pić, L uka Ga­
b o r, Đ u ra  D ujm ović, Ivan  Lukić  i S paso je  
Sam oborec. U N adzorn i o dbor: Izem an  K leiner 
i R ieser, svi tk e stiln i radn ic i. Pod ružn ica je
25. lip n ja  1933. o d rža la  k o n feren c iju  n a  k o jo j 
se govorilo  o  n ezaposlenosti. M arko  Potner, 
izaslan ik  P ok ra jin sk o g  o d b o ra  URSSJ-a, govo­
r io  je  n a  n jem ačk o m  jeziku .5®2

Savez je  pok u šao  d a  u sp o stav i o rganizaciju  
u  T vornici konopa  i užadi a. d. u  O džacim a u 
ko jo j je  b ilo  zaposleno  oko  1200 ra d n ik a  i ra d ­
nica. T vorn ica je  o s tvariva la  o g rom nu  zaradu , 
je r  je  c ijena  k u d e lje  b ila  v rlo  n iska. R adnici 
su  rad ili o sam  do  10 sa ti dnevno, a  zarađ ivali 
30 do  100 d in a ra  tjed n o . T vorn ica je , p o red  to­
ga, u s tanov ila  v lastiti konzum  u  kom e se izda­
vala  ro b a  rad n ic im a n a  bonove, č im  b i radn ik  
s tu p io  n a  posao  o tvarao  m u  se k re d it  na  1000 
d in a ra  i oduzim ala rad n a  knjiž ica . Pazilo se 
na  to  da  ra d n ik  zarad i sam o to liko  koliko  se 
u  konzum u zadužio, a  konzum  je  p rodavao  
sam o h ran u . R adn ik  je  tak o  pad ao  iz duga u 
dug, a  n ije  m ogao traž iti negd je  d ru g d je  zapo­
slen je , j e r  m u  poslodavac n ije  vraćao  radnu

500 Isto, 8. VI 1934; 13. IX 1935.

501 Isto, 20. X 1931; 12. II 1932; 10. II  1933; 
Radničke Novine, Zagreb, 24. XII 1931; 29. I, 11. 
I II  1932; 17. II , 9. VI, 1Š. V III 1933.

502 Radničke novine, Zagreb, 16. VI, 14. VII
1933.



'knjižicu dok ne o tp la ti dug. Pored toga, radn i­
cim a su  se činile sve m oguće sm etn je  kako 
se ne bi s ind ikalno  organizirali. STRJ se žalio 
R adničkoj kom ori i novosadskoj Inspekciji 
rad a  ko ja  je  nakon  preg leda tvornice izdala u- 
p rav i slijedeće naređen je :

»1) Prekovrem eni ak o rd n i rad  od po la  ča­
sa dnevno  a  za ko ji preduzeće nem a naročite  
dozvole, treb a  obustav iti tim e, da se po p o tre ­
bi im ade u  sm islu  »Pravilnika o produžen ju  
radnog  vrem ena  u  ind. poduzećim a« zatražiti 
od rad n iš tv a  p ro p isan i po stu p ak  ta jnog  glasa­
n ja  u  sm islu  čl. 8 Zakona o zaštiti radn ika  za­
t raž iti kod  ovog ode ljen ja  dozvolu; 2) P redu ­
zeće se im a  s ta ra ti  da tokom  id u će  godine po­
digne po  m ogućnosti š to  veći b ro j radn ičk ih  
stanova, kako  bi se p o s to jeć i stanovi š to  v iše 
o d te re tili i tim e  s tvo rili p o treb n i h ig ijensk i 
uslovi; 3) U n ep osredno j b lizini sam og p red u ­
zeća im ade se p od ić i d ječ je  sk lon iš te  za posve 
m alu  d jecu  čaji ro d ite lji rad e  u  fab ric i a nem a­
ju  ih  kom e o stav iti na  čuvan je  za vrem e rad a  
(p a rag ra f 26— 29 Z akona o zaštiti radn ika). 
P re  po d izan ja  im a ju  se n a c r ti pod n e ti In sp ek ­
c iji ra d a  ove B anske  up rav e  na  uv iđaj i odo­
b ren je ; 4) Da b i se  u  bud u ćn o sti izbegli nespo ­
razum i glede k u p o v an ja  robe  u  fab ričkom  kon­
zum u, dužno  je  p red u zeće  shodn im  načinom  
ob jav iti sv im  uposlen im  rad n ic im a  d a  je  kon­
zum  u ređ en  u  n jihovu  ko ris t, no  da  tim e niko  
n ije  obavezan  p o d m iriti svo je  p o treb e  iz tog 
k onzum a, već d a  je  svakom  stav ljeno  na vo­
lju  gde će svoje  živežne n am irn ice  kupovati;
5) Izb o r rad n ičk ih  poveren ika, kao  i p r is tu p  
r a d n ik a  u  s tru č n e  o rgan izacije  je  Zakonom  o 
z a š titi ra d n ik a  p redv iđen , p a  se  u  tom  p ravcu  
ne  sm e ju  rad n iš tv u  č in iti n ikakve  poteškoće, 
n a  š to  se p reduzeće  upozo rava obz irom  na 
p r itu ž b e  pod n esen e  po R adničkoj kom ori u 
N ovom  Sadu.«503

Savez te k s tiln ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  p re ­
m a podao im a ko ji su  dan i u  Izv je š ta ju  izvršnog 
o d b o ra  U RSSJ-a trećem  redovnom  kongresu  u 
S ara jev u , o d ržanom  15. i 16. p ro sin ca  1934. go­
d ine, im ao  je  1928. godine uk u p n o  60 članova,
1929. godine 37, 1930. godine 142, 1931. god. 
230, 1932. god. 275 i 1933. godine 424 člana.

Broj članova Saveza tekstilnih radnika Jugoslavije 
Beograd po pokrajinama od 1928. do 1933. godine
Pokrajinski 
odbor 1928. 1929. 1930. 1931. 1932. 1933.

Beograd 60 34 65 123 116 195
Zagreb — 3 77 64 131 108
Novi Sad — 43 28 121
Ukupno 60 37 142 230 275 424

»a Isto, 28. VIII 1931; Radničke novine, Beo­
grad, 23. X 1931.

27

Kao što je  vidljivo iz prethodnog t r ’.^ta, 
u  H rvatskoj i Slavoniji spojile su se podruž­
nica STRJ-a i podružnica USSORJ-a, tako da 
108 članova iskazanih u 1933. godini treba 
odbiti od ukupnog b ro ja  (424), što  znači da jc 
Savez 1933. godine imao 316 ispravnih člano­
va. Pored podružnice u Beogradu Savez je 
im ao podružnice i u  Bačkoj Palanci, Leskov­
cu, Subotici i Zemunu.

K ongres Saveza bio je  20. i 21. siječnja 
1934. godine u  Beogradu. Pored izvještaja up­
rave o radu  Saveza, od osnivanja do kraja
1933. godine, re fe ra ta  o socijalno-političkom 
radničkom  zakonodavstvu, o položaju tekstil­
nih radn ika  u  Jugoslaviji, kongresu je podne­
sen i re fe ra t o odnosim a između Saveza teks­
tiln ih  radn ika  i U jedinjenog saveza šivačko- 
od jevnih  radnika. Oko tog referata  razvila se 
predkongresna  d iskusija . Kongres URSS-a je 
prilikom  razgran ičenja  svojih organizacija 
predvid io  da  šivački, odnosno krojački radnici 
o sn u ju  poseban  sind ikat. Za tekstilne radnike 
p redviđene su tri m ogućnosti: da budu  poseb­
na organizacija , da budu  u sklopu USSORJ-a 
ili da  se organ iz ira ju  u sklopu Općega rad­
ničkog saveza, koji je  trebao  b iti m ješovit sa­
vez tvorn ičk ih  radnika. U osnovu te odluke 
P o k ra jin sk i odbor URSS-a u Zagrebu ugradio 
je  ide ju  da se tekstiln i radnici na području  
H rvatske i Slavonije, koji p r is tupa ju  sindi­
kaln im  organizacijam a u sk lopu  URSS-a, učla­
ne u U jed in jen i savez šivačko-odjevnih radni­
k a  Jugoslavije. Prem a m išljen ju  tadašn jih  
fu nkc ionara  P okrajinskog  odbora URSSJ-a, ova 
je  o d luka  u rod ila  p lodom . T ekstilni radnici H r­
va tske  prihvaćeni su u organizaciju  koja je 
im ala  dobre kadrove i izgrađen kadar što je 
p r idon ije lo  osn ivan ju  novih organizacija i b ro j­
n ijem  p r is tu p an ju  tekstiln ih  radnika u član­
stvo  s ind ikata . To sc vidjelo i iz rezu lta ta  ta ­
rifn ih  pok re ta  tekstiln ih  radnika.

U prilog  u jed in jen ja  STRJ-a i USSORJ-a na­
vodio se razvoj velikih tekstiln ih  kom binata 
k ao  š to  su Tekstilna  ind u strija  Varaždin »Ti­
var« i P rva srp ska  fab rika konfekcije a. d. 
B eograd koje su proizvodile tkanine, ali su  uz 
tu  pro izvodn ju  paralelno  razvile i konfekciju, 
kao i razvoj konfekcije  odnosno velikih podu­
zeća za izradu  odjeće uopće.

»Ovo koncen trisan je  kapita la  i proizvodnje 
od ije la  u  istom  preduzeću gde se proizvodi i 
tek stiln a  roba, i gde jedan  poslodavac u  svo­
jim  rad ionicam a jednovrem eno upošljava rad ­
nike o b iju  v rs ta  od jećn ih  poslova, k ro jačk ih  i 
tekstiln ih , je  jed an  od  glavnih razloga za u je ­
d in jen je  izm eđu STRJ i USSORJ. Sam o tako 
u jed in jen i tekstilno-odjećm  radnici biće u m o­
gućnosti da p re k o  svoje organizacije postav lja­
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ju  uslove rada poslodavcim a i raču n a ju  n a  si­
gurne usp jehe u tim  zahtevim a.« U d iskusiji sc 
predlagalo da U jedinjeni savez nosi naziv U je­
d in jen i savez šivačko-odjevnih i tek stiln ih  rad ­
nika Jugoslavije.

Odgovor na te p rijedloge bio je  negativan. 
Evo što  je  u ime C entralne uprave Saveza 
tekstiln ih  radn ika Jugoslavije odgovorio Bu­
d im ir Sretenović: »Mi tekstilc i m išljen ja  sm o 
da u jed in jen je  u o pšte  ndje po trebno , zato  što  
naše struke, iako srodne, ipak n isu  jed n ak e  ni 
po sistem u rad a  ni po kvalifikaciji radne  sn a­
ge. Ipak  može b iti izuzetak i to  u  onim  teks­
tilnim  preduzećim a ko ja  im aju  svoje konfek­
cijske radionice i u ko jim a je  većina šivača

organizovanih  u  USSORJ. O nda b i i naši teks­
tilc i kao  m an jin a  m ogli p rip ad a ti šivačim a. 
Is to  tako  može b iti i o b ra tno .

Mi sad a  im am o dovoljan  b ro j funkcionera  
ko ji m ogu da  vode STRJ. U budućem  rad u  ve- 
ru jem  da ćem o im a ti m nogo većeg u sp eh a  ne­
go do  sada, te p rem a tom e za sad a  šivači nam  
n isu  p o trebn i, a  ako  drugovi žele d a  rad e  i za 
tekstilce  to  m ogu po jed inačno  i bez u jed i­
n jen ja .«504

** Radničke novine, Beograd, 1. I 1932; 15. i
29. X II 1933; 12. I, 9. II, 23. I II  1934; 19. I 1936; 
Izvještaj III kongresu URSSJ-a 1934; str. 48—51.

UJEDINJENI SAVEZ ŠIVAČKO-ODJEVNIH RADNIKA I 
RADNICA JUGOSLAVIJE

Prem a s ta tu tu  koji je  usvojen 24. s tu d e ­
nog 1929. godine, pun  naziv s in d ika ta  rad n ik a  
šivačko-odjevne stru k e  bio je : U jed in jen i savez 
šivačkood jećn ih  radn ika  i rad n ica  Jugoslav ije  
(USSORJ), sa s jed ištem  u Beogradu. Članovi sa­
veza mogli su b iti svi »krojački, dam en-šnaj- 
derike, belog ru b lja , m odisk in je , k lobučarsk i, 
šivarski, jo rgandžijsk i, p am uk lijašk i, terzijsk i, 
čurčijsk i (k rznarsk i) am red iljsk i, rukav ičarsk i, 
i svi šivački radnici i radnice i sve im  srodne 
s truke  u Jugoslaviji i učenici«. U n ab ro jen im  
zanim anjim a n igdje se posebno ne spom in ju  
tekstiln i radnici. N jim a kao da n ije  bilo  m jesta  
u  tom  Savezu. Do 1929. godine Savez je  b io 
strogo centraliz iran . Oblasne uprave, ko je  je  
s ta tu t predviđao, nisu uopće bile uspostav ljene  
zbog m alog b ro ja  članova i organizacija . Sa­
vez k ro jačk ih  radn ika  za B osnu i Hercegovi­
nu ušao je  u U jedinjeni s ind ika t šivačko-od­
jevnih radnika Jugoslavije pod uvjetom  da sa­
čuva au tonom iju . Tako je  došlo do izm jene 
s ta tu ta  koji je  u m jesto  ob lasn ih  se k re ta r ija ta  
predvidio s tvaran je  podsaveza. N jihov rad  i 
djelokrug  bio je  fo rm uliran  na slijedeći način: 
"Da bi se m ogla izvršiti što  u spešn ija  ag ita­
cija za puno  organizovanje  svih šivačko-odeć- 
nih radnika i radn ica  u  Jugoslav iji i da  bi ad ­
m inistra tivna veza izm eđu m esnih g rupa  (pod­
ružnica) i povereništva (platišta) b ila  š to  brža 
i lakša, Savez se deli na  Podsaveze za B ano­
vine Jugoslavije. Ako k o ja  Banovina n em a us- 
lova da im a svoj zasebni Podsavez o na  se 
može spo jiti sa jo š ko jom  Banovinom  i tako  
združene čine jed an  Podsavez, k o ja  će B ano­

vina p rip ad a ti jed n o m  Podsavezu to  od lučuje  
Savezni K ongres.« Podsaveze su  č inile m jesne 
g rupe  (podružnice) i p o v je ren iš tv a  (p la tiš ta ) u 
ob lasti. Podsaveznu  u p rav u  čin ilo  je  12 osoba 
i to: devet članova u p ravnog  od b o ra  i tr i  čla­
na fin an c ijsk e  kon tro le  ko je  je  b irao  ob lasn i 
kongres ob ičnom  većinom  glasova. Podsavezni 
kongresi bili su, p oslije  saveznog K ongresa, 
najv iši fo rum i podsaveza. Redovni kongresi 
održavali su  se svake dvije godine, a  izvan­
red n i p re m a  po treb i. P ravo  su d je lovan ja  na 
kongresu  im ali su: č lanovi u p rave  podsaveza 
i f inanc ijske  k o n tro le  i s e k re ta r  podsaveza, 
alko n ije  član  u p rave , delegati m jesn ih  grupa  
(podružnica), jed an  delegat C en tra lne  up rave  
Saveza, jed an  delegat URSS-a i p red sjed n iš tv o  
R adničke kom ore.

P rem a novim  p rav ilim a p lenum  C entralne 
up rave USSORJ-a je , p r ilikom  o d ržavan ja  ze­
m aljskog  s ind ikalnog  v ijeća 24. studenog  1929, 
donio  o d luku  o te r ito r ija ln o j nadležnosti pod­
saveza. Prvi podsavez o buhvatio  je  tr i  bano­
vine i njegov je  službeni naziv b io  U jed in jen i 
savez šivačko-odećnih rad n ik a  i  rad n ica  Jugo­
slavije — podsavez za D unavsku, M oravsku i 
V ard arsk u  banovinu  — Beograd. Drugi pod­
savez o buhvatio  je  če tiri banovine i njegov 
naziv je  b io U jed in jen i savez šivačko-odećnih 
rad n ik a  i rad n ica  Jugoslav ije  — Podsavez za 
D rinsku, V rbasku , P rim o rsk u  i Z etsku  bano­
vinu — Sarajevo . T reći podsavez obuh tav io  je  
te r ito r iju  jed n e  banovine i  n jegov služben i na­
ziv je  U jed in jen i savez šivačko-odećnih rad n i­
ka i rad n ica  Jugoslav ije  — Podsavez za Sav­
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sku  banovinu — Zagreb. Savez u L jubljan i je  
na svojoj redovnoj godišn jo j skupštin i odlu­
čio da uzm e službeni naziv O srednje  društvo  
oblačiln ih  delavcev in srodn ih  s troke  Jugosla­
vije na ozem lju D ravske banovine — L jub lja ­
na. M jesne organizacije (m jesne grupe i povje­
ren ištva) saobraćale  su s onim  podsavezom  na 
čijem  su se p od ruč ju  nalazile.

M jesne g rupe osnivale su se u m jestim a 
gdje  je  b ilo  više od 20 članova, tam o gdje je  
bilo  m an je  od  20 osn ivala  su  se povjeren ištva. 
U jednom  m jestu  m oglo je  d a  bude sam o 
jed n a  m jesna  g rupa  k o ja  je  obuhvaćala  sve 
šivačko-odjevne rad n ik e  i radn ice toga m jesta . 
M jesne g rupe  m ogle su  osn ivati svoje s tručne  
sekcije. M jesne sk u p štin e  održavale su se po ­
četkom  svake godine. N a n jim a  se obavezno 
podnosio  organizacijsk i i financ ijsk i izvještaj 
i b ira la  nova m jesn a  uprava.

C en tra lnu  up rav u  sačin javalo  je  18 članova 
izab ran ih  u  U pravni odb o r i F inanc ijsku  kon­
tro lu . Č lanovi C en tralne up rave  b ira li su  se na 
slijedeći način : svaki podsavez na  svom e kon­
g resu  b irao  je  tr i  č lana, dvojicu  u  U pravni 
o d b o r i jed n o g  u  F inanc ijsku  kon tro lu . Iz 
podsaveza, gd je  je  s jed iš te  cen tra le , b ira le  su 
se jo š  dv ije  osobe za U pravni o d b o r i jed n a  
za F inanc ijsku  ko n tro lu , s tim e  da  je  ove do­
da tn e  članove b irao  savezni K ongres nepos­
redno .

Redovni K ongres USŠORJ-a č inili su  dele­
gati podsaveza izab ran i n a  kongresim a pod­
saveza, te  č lanovi C en tra lne  u p rave  i F inanc ij­
ske k on tro le . S ta tu t je  obavezivao Savez da 
bu d e  »član U jed in jenog  radn ičkog  sind ika lnog  
saveza Jugoslav ije , da  p rizn a je  njegova p rav i­
la  i p rav iln ik , da ša lje  redovno od ređ en u  kvo­
tu  p rem a  b ro ju  članova, da  isp u n jav a  sve od­
luke K ongresa i U prave U jed in jenog  rad n ič­
kog  S indikalnog  Saveza Jugoslav ije«  i da  bude 
»član s tru čn e  s ind ika lne  i In te rn ac io n a ln e  fe­
derac ije  odećnih  rad n ik a  u  A m sterdam u«.

Cilj Saveza b io  je : »da sv estran o  š titi i po­
m aže duhovne i m a te rija ln e  in te rese  svojih 
č lanova, a  u  prvom  red u  da  s ind ika lnom  b o r­
bom  izvo ju je  b o lje  rad n ičk e  n ag rade  i povolj­
n ije  uslove rada . Da b i to  postigao , Savez će se 
s ta ra ti  da  se  p o v eća ju  rad n ičk e  nag rade  i po­
b o ljša ju  uslov i rad a , d a  se u tv rd i m aksim aln i 
(najduži) rad n i d an  i m in im alna  (najn iža) n ad ­
nica; d a  se  uk in e  ra d  u  n ed je lju , ra d  na p a r­
če, ra d  n a  »sicu«, ra d  kod  kuće, kao  uopšte  
p rekovrem en i rad . Savez se obavezao da će 
pom oću  štam pe, skupova, p red av an ja  i kurse- 
va p rosveć iva ti i o b av ještav a ti svoje članove, 
b u d iti k la sn u  sv ijes t i razv ija ti rad n ičk u  soli­
d a rn o s t,  da  će osnovati k n jižn icu  Saveza, da 
će sak u p lja ti s ta tis t ič k e  po d a tk e  o po ložaju

radnika koje okuplja, da će vršiti posred...stvo 
u  nalaženju zaposlenja svojim  članovima i osi­
g u ra ti prenoćišta  članovim a koji pu tu ju , da će 
pružati pravnu  zaštitu  svojim  članovima u spo­
rovim a s poslodavcim a, da će pom agati svoje 
č lanove u štra jk u , te da će pružati pomoć svo­
jim  članovim a kada su bez posla, a po mo­
gućnosti i kada su bolesni, da će voditi borbu 
da država putem  zakona regulira pomoć rad­
n icim a u besposlici, bolesti, iznemoglosti i ne- 
srećn im  slučajevim a. Savez se posebno oba­
vezao da će pom agati svoje članove koji s tra ­
d a ju  zbog rada  u organizaciji, te da će sura­
đ ivati sa sličnim  savezima radnika i radniea 
šivačko odećne industrije  i gajiti in ternacio­
nalnu  so lidarnost radničke klase.«

U p rav ilim a jc, m eđutim , konstatirano  da 
će podsavezne i C entralna uprava pom agati sa­
m o one š tra jkove  svojih organizacija, koje su 
ispunile sve uv jete  predviđene Pravilnikom  o 
š tra jkov im a. V eličinu š tra jk ašk e  pomoći odre­
đ u je  podsavezna uprava u sporazum u s up ra ­
vom  podružnice ili p la tišta . Ako Centralna ili 
podsavezna up rava odluče, pom oć se mo/.e 
izdavati i nečlanovim a, ako je  to u interesu 
usp jeh a  š tra jk a . Takav s ta tu t sa širokom  au to ­
nom ijom  i sam ostalnošću  u radu  podsaveza 
b io  je  priv lačan  za bivše članove Nezavisnih 
s in d ik a ta  koji su ostali organizacijski pove­
zani u  sk lopu  Općega radničkog saveza. Tu 
p rednost ko ris tila  je  i C entralna uprava Uje­
d in jenog  saveza šivačko-odjevnih radnika Ju ­
goslavije ko ja  je, shvaćajući problem  m alo­
b ro jn o s ti svojih  članova, ozbiljno radila na 
u jed in jen ju  sa slovenskim  sind ikatom  odjev­
n ih  radn ika  i podsavezom  odjevnih radnika u 
ORS-u. Rad na u jed in jen ju  može se ubro jiti u 
važnije zadatke C entralne uprave. Na njenu 
in ic ija tivu  zakazana je  11. veljače 1931. godine 
u  Z agrebu zajednička konferencija »svih pos­
to jećih  šivačko od jećnih  organizacija amster- 
dam skog pravca u Jugoslaviji«, koja je  trebala 
da u tv rd i stavove o načinu izdavanja po tpora  
i o u jed in jen ju . K olika se važnost pridavala 
tom e u USSORJ-u vidi se i po tom e što  sc 
9. veljače 1931. održao plenum  Centralne up­
rave na ko jem  se rasprav lja lo  o u jed in jen ju  
i na ko jem  je  izabrana delegacija kojoj su da­
na po treb n a  ovlašten ja , ako pregovori budu 
usp ješn i.

K onferencija  je  održana u m aloj sali zagre­
bačke radničke kom ore. P risu tn i su bili: 1) 
Za U jedinjeni savez šivačko-odećnih radnika i 
radn ica  Jugoslav ije  — Beograd: Ivan Unger i 
D ušan S to jiljković; 2) Za O srednje  društvo  ob­
lačiln ih  delavcev — L jub ljana  — Anton Pre- 
zelj za cen tra lu , Lovro Jekovez za Podružnicu 
u  L jub ljan i i Ivan Bele za podružnicu M ari­
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bor; 3) Podsavez odjevnih  radn ika  Zagreb (u 
ORS-u), Miroslav P in tar, Josip  Č orko i N iko­
la Zuković. Predstavnik  U jedinjenog saveza 
šivačko-odjevnih radn ika iz B eograda iznio je  
prijedlog da sve organizacije sklope sporazum  
o izdavanju i m eđusobnom  naknadnom  re fu n ­
dira nj u pomoći članovim a iz drugih  organiza­
cija koji p u tu ju  tražeći posla. Na p rim je r, kada 
jedan član iz L jubljane dopu tu je  u  Beograd 
ili u druge podružnice USSORJ-a, onda mu 
sc može izdati p u tna  po tpo ra  na osnovi S ta tu ta  
Saveza u Sloveniji. K ada bi pak  koji od ovak­
vih članova ostao bez posla, ako im a pravo 
na pomoć u  nezaposlenosti, da  m u se isp lati 
na osnovi s ta tu ta  ili p rav iln ika onog saveza 
čiji je član, a ta  bi o rganizacija kasn ije  re fun ­
dirala sredstva. U diskusiji je  A nton Prezel 
izjavio da se Savez u L jubljan i ne može sug­
lasiti s ovim prijed logom  je r, p rem a važećem 
pravilniku, član koji u njihovu  Savezu ne plaća 
članarinu  osam  tjedana  b riše  se iz evidencije, 
pa prem a n jem u  nem aju  ni obaveze oko izda­
vanja po tpora. No, ni nakon opsežne d iskusije  
do sporazum a nije došlo.

Ni o p itan ju  u jed in jen ja  n ije  došlo do su ­
glasnosti. M iroslav P in ta r iz Zagreba p red lo ­
žio je  da U jedinjeni savez šivača i od jevnih  
radnika istupi iz URSSJ-a, a  Podsavez odjevnih  
radnika istupi iz ORS-a, pa »da tako  stvorim o 
nezavisni savez kro jačk ih  radn ika, ko ji bi bio 
van URSSJ i van ORSJ«. Antun Prezel je  u 
ime Saveza u  L jub ljan i izjavio da će »Ujedi­
njen ju  p ris tu p iti tek  tada  kad  USSORJ stvori 
svoje organizacije u svim a m jestim a gde su  ih 
prc imali Nezavisni sindikati«; S to jiljković  
Dušan u ime USSORJ-a rekao je  da; »S tatu t 
našeg U jedinjenog Saveza u  B eogradu je  re ­
zu lta t predloga drugova iz L jubljane i Zagre­
ba. Sada kada sm o izradili s ta tu t na federa­
tivnoj osnovi drugovi Slovenci, d a  bi izbegli 
u jed in jen je  traže »potpuno u jed in jen je« , tj. 
da se ujed in i i bivši savez »nezavisnih« šivača. 
Neprilaženjem  u jed in jen ju  drugovi iz L jub lja­
ne i Zagreba o d u sta ju  od onog što  su sami 
ran ije  tražili i izm išlja ju  nove zapreke kako 
bi u jed in jen je  izbegli. U jedinjeni savez ne m o­
že p ris ta ti na izdvajan je  iz URS-a, je r  je  to  iz­
dvajanje iz opšte  sind ikalne celine u  zem lji, 
a neposredno i iz In te rna tiona le .«545

Kako nije  prihvaćen p rijed log  o u jed in je ­
nju, tako n ije  p rihvaćen  ni p rijed log  USSORJ-a 
da se razgraniči rad  izm eđu organizacija  kako 
bi se izbjeglo stvaran je  k o nkuren tsk ih  organi­
zacija i m eđusobna b o rba  u  pojed in im  mjes-

n f  A ?RPH' Arhiv- USSORJ, k-1, 24. XI 1929; 
Radničke novine, Beograd, 7. III 1930; 6. i 13. III 
1931; Radničke novine, Zagreb, 14. I II  1930; 7. II

tim a. P rem a prijed logu  treba lo  je  d a  u  onim  
m jes tim a  gd je  već im a fo rm iran ih  organiza­
c ija  USSORJ-a, d ruge  organizacije  ne  rade  na 
o sn ivan ju  svo jih  podružnica. U onim  p ak  m jes­
tim a gd je  posto je  podružn ice  d rug ih  saveza, 
USSORJ se obavezuje da neće osn ivati svo je  
podružnice. U m jestim a  gd je  nem a nikakvih  
šivačkih o rgan izacija  osn ivat će ih  ona j Savez 
ko ji p rije  dođe u  vezu s k ro jačk im  radnicim a 
u tom  m jestu .

U jed in jen i savez šivačko-odjevnih radn ika  
im ao je  1928. godine 472 č lana. Taj b ro j je  pos­
lije  uvođenja  še sto jan u a rsk e  d ik ta tu re  1929. 
godine p ao  na 350, d a  b i se  u  1930. godini po ­
peo na 376. O sredn je  d ru štv o  oblačiln ih  de- 
lavcev L ju b ljan a  im alo  je  1928— 1929. godine 
200 članova, a  1930. godine 167. USSORJ je
1930. godine im ao podružnice u  B eogradu  sa 
168 članova, č a č k u  35 članova, K ragujevcu  
osam  članova, Leskovcu pe t članova, N išu  15 
članova N ovoselec-K rižu 9 članova, Podgorici 
dva č lana, S ara jev u  70 članova, S ko p lju  16 čla­
nova, S lavonskom  B rodu  10 članova, Subotic i 
80, V elikoj K ikindi 50, Velikom  B ečkereku 
(Z renjan inu) 40, V isokom  če tiri č lana, V ršcu  45. 
U Z agrebu je  u  sk lopu  Općega radničkog  save­
za b ilo  o rgan iz irano  110 radn ika . O sredn je  d ru š­
tvo oblač iln ih  delavcev im alo  je  pod ružn ice u 
Celju 13 članova, L ju b ljan i 108 članova, M ari­
bo ru  46.

Z em aljska k onferenc ija  Saveza šivačko-od­
jevn ih  rad n ik a  i rad n ica  Jugoslav ije  od ržana  je  
4. p rosinca  1932. godine u  B eogradu. U rad u  
konferencije  po red  12 članova C en tralne u p ­
rave sudjelovali su  i delegati podsaveza od­
nosno  m jesn ih  g ru p a  (podružnica) i to : Anton 
H eigent (Zem un), A leksandar Ivanović (Beo­
grad), M ilan Jakšić  (Sarajevo), 2 ik a  Janković  
(Leskovac), I lija  Kocić (Niš), D ezider Konček 
(Subotica), G ašpar M iler (Novi Sad), M arijan  
Sokičić (Zagreb i Sušak), K arlo  S m it (Vršac), 
Jo sip  V incetić (Sarajevo). O d s tran e  članova 
m jesne grupe  iz B ito lja  prisu stvovao  je  K rsta  
Milošević. Iz izv ješta ja  podnesenog n a  konfe­
renciji vidi se da se u  to k u  1931. i 1932. go­
dine u  Savez upisalo  920 novih članova. Kroz 
Savez je  p ro šlo  oko  1500 članova. N a k ra ju  
ru jn a  1932. bilo je  u  sva tr i  podsaveza 16 
m jesn ih  g ru p a  i to  u  B an jo j Luci, Beogradu, 
B ito lju , čačk u , K ragujevcu , Leskovcu, N išu, 
Sarajevu , Sušaku , V aljevu, Zagrebu  i Zem unu, 
a u  O sijeku  b ila  je  u  fo rm iran ju . N a osnovi 
izv ješta ja  p rim ljen ih  s m jesečnim  obračun im a 
od m jesn ih  g rupa , Savez je  u  tre n u tk u  od rža­
vanja  konferencije  im ao 705 članova. U toku
1931. i 1932. godine b ilo  je  šest ta rifn ih  pok­
re ta  i 13 štra jkova . Svi ovi p o k re ti odnosno  
š tra jkov i, osim  jednog, bili su  obram beni. U 
štra jk o v im a je  sudjelovalo 266 š tra jk aša , iz­
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gubljene su  11.704 Š trajkaške nadnice. Iz pod- 
saveznih kasa i lokalnih fondova š tra jk ašk ih  
po tp o ra  izdano je  63.636 d inara . Pom oći u  slu­
ča ju  nezaposlenosti izdane su u  visini od 
36.342 d in a ra  (u ovu sum u ne ulaze izdaci iz 
lokaln ih  fondova).

Ivan U nger re fe rirao  je  o ta rifno j i š tra j­
kaškoj po litic i USŠORJ-a. N akon d iskusije  je  
zak ljučeno  d a  se o snu je  cen tra ln i š tra jk ašk i 
fond iz ko jeg  će se f in an c ira ti sve š tra jk a š ­
ke akc ije  podružnice. F o rm iran je  cen tra lnog  
fonda za pom oć u  nezaposlenosti odgođeno je  
do K ongresa Saveza s tim e da su dane prepo ­
ru k e  p odružn icam a d a  o jača ju  svoje lokalne 
fondove u  tu  svrhu , a  ra sp rav lja lo  se i o ra d ­
n ičkoj štam p i. U tom  ipogledu odlučeno  je  da 
se svaka podružn ica  p re tp la ti na  izvjestan 
b ro j R a d n ičk ih  novina  te  da  se p od rž i inici­
ja tiv a  O blasnog  o d b o ra  URSSJ-a za V ojvodinu 
d a  se po k ren e  lis t na  m ađ arsk o m  jeziku .

K onferenc ija  je  ra sp rav lja la  i o  socija lnom  
i ekonom skom  položa ju  tek stiln ih  rad n ik a , p r i­
m jen i radn ičkoga  za š titnog  zakonodavstva, te  
je  izdala  prog las iz ko jeg  donosim o k rać i 
izvod: »Iz izv ješta ja  ko ji je  od s tran e  m jes­
n ih  g ru p a  i n jihov ih  delegata  podnešen  kon­
fe ren c iji k o n s ta tovano  je  d a  je  položaj k ro ­
jačk ih , šivačko-odjevnih  ra d n ik a  i rad n ica  u 
našo j zem lji svak im  danom  sve teži i nesnoš- 
ljivi, up rav o  užasan. K a ta s tro fa lan  val bes­
poslice  k o ji je  na išao  u slijed  p o sto jeće  p riv red ­
ne k rize  snažno  je  zahvatio  i sve d ijelove ši- 
vačko-odjevne s tru k e  i tim e  do p rin io  da se 
je d n a  od  na jveć ih  tekov ina  rad n ičk e  klase  n a ­
še  zem lje , ta r ifn im  ugovorim a n aš ih  organ i­
zac ija  i zakon  o  z a š titi ra d n ik a  n o rm iran o  rad ­
no  v rijem e  od  8, 9 i 10 sa ti dnevno, od  s tra n e  
poslodavaca  iz igra i zavede neog ran ičeno  ra d ­
no  v rijem e k o je  sad a  t ra je  po  12, 14, 16, 18 
pa  i više časova dnevno. U v rem enu  dakle  ka­
da  je  ra d n o  v rijem e  treb a lo  sk rać iv a ti i ispod 
8 sa ti dnevno, ono je  kod  nas više nego dupli- 
ran o  i te če  od  ju t r a  do su tra !

P roduživan jem  radnog  v rem ena  kod  svih 
d ije lova od jevne  s tru k e  s jed n e  s tran e , rac io ­
na lizac ijom  fab ričk e  p ro izvodn je  —  konfekcije  
s je d n e  i s is tem om  rad a  n a  »sicu« s d ruge 
s tra n e , s tv o ren a  je  og ro m n a  v o jsk a  nezaposle­
n ih  rad n ik a . Ovi nezaposlen i rad n ic i k o ji su 
o s ta li bez ikakv ih  s red s tav a  i pom oći u  ne­
zaposlenosti, p o sta li su  k o n k u re n ti zaposlen im  
rad n ic im a  i u tak m ico m  rad i zaposlen ja  dali 
m ogućnosti poslodavcim a za naglo  o b a ran  je  
ra d n ičk ih  zarada . R adno  v rijem e  je  produženo  
za neko liko  sa ti dnevno, a  za rad e  ra d n ik a  su 
od  n jihove  ra n ije  v isine sm an jen e  za 20, 30 
40 i 50 posto . N aučno je  u tv rđ en o  da je  za 
je d n u  rad n ičk u  po ro d icu  od  4 č lana  kao  m i­
n im aln i m jesečn i b u d ž e t za n abavku  živo tn ih  
p o tre b a  p re m a  d an ašn jo j p ijac i p o tre b n a  su­

m a  p rek o  2000 d inara. M eđutim , sadanja pros­
ječna zarada šivačko-odjevnih radnika kreće 
se od 30— 40 d inara  dnevno. Pa i ovi bijed­
nom^ zaradom , i oni m oraju  računati sa bes­
poslicom  od najm an je  4 m jeseca godišnje, ina­
če i u  danim a takozvane sezone u odjevnoj 
s truc i veliki je  b ro j radnika i radnica koji 
sc uopće ne mogu zaposliti.

Drugovi i drugarice! Samo ova konstatacija 
pa je  dovoljan prim jer, da se uvidi sva težina 
položaja odjevnog radništva u našoj zemlji. 
Ali to  n ije  sve. Potrebno je  napom enuli Vam 
da se socija lno  političko zakonodavstvo od 
s tran e  poslodavaca sta lno  izigrava. Veliki je 
b ro j naših  poslodavaca, koji izbjegavaju pri­
jav ljivan je  svojih  radn ika  kod O kružnih ureda 
za o siguran je . Im a takovih p rim jera  gdje pos­
lodavci i kada prijave svoje radnike na osi­
gu ran je , oni traže da cijelo  to osiguranje sami 
radn ic i p laća ju , i ovi na to m oraju  p ristati. 
Is to  tako  n isu  rije tk i p rim jeri, gdje poslodav­
ci uopće ne p r ija v lju ju  svoje radnike na osi­
gu ran je . Takođe je  za mnoge poslodavce rad- 
n ikova zarada  posljedn ja  briga. Oni prethodno 
po d m ire  sve svoje po treb e  i isp latu  radnika 
ostave na  p o sljedn je  m jesto  i tada  im isplate 
sam o jed an  dio, kao neku v rs tu  m ilostinje. 
M asa je  slučajeva gdje radnici m jesecim a če­
k a ju  da p rim e svoje zarade, a nije redak 
p r im je r  da je  i n ikako  nedobiju .

Ova s laba zaštita  položaja odjevnog rad ­
n ištva  u  svem u se m ože prim jen iti i na polo­
žaj učen ika — šegrta. Iako  se prop isim a Za­
kona o rad n jam a  učenici u  priličnoj m jeri 
š tite  to  se u  p raksi ne p rim jen ju je . D anašnji 
učenici ostav ljen i su na m ilost i nem ilost pos­
lodavaca i sudb ina njihove budućnosti, u na j­
v iše slučajeva ne zavisi od s trane  poslodavca 
već od puke s lučajnosti.

Za b o rb u  pro tiv  ovog vrlo teškog položaja 
p o  šivačko-odjevne radn ike u našoj zemlji, 
p o treb n o  je  puno  g rup isan je  svih radnika i rad­
n ica  u  svoju  s tru čn u  klasnu  sindikalnu o r­
ganizaciju .«506 N akon toga radnici se pozivaju 
d a  se učlane u  U jedinjeni savez šivačko-odeć­
n ih  rad n ik a  i radn ica  Jugoslavije.

N a konferenciji je  izabrana nova C entral­
na up rava  u  k o ju  su ušli: Laza Jovin, počasni 
p red sjed n ik , Dušan S to jiljković , sek re ta r, S re­
ten  M ihajlović i Ivan Unger, p redsjednici, te 
A leksandar Ivanović (Beograd), Đule Kozma 
(Subotica), Ivan M aras (Sarajevo), Isak  Pesaha 
(Sarajevo), M iroslav P in ta r (Zagreb), M ijat i 
M ilan Punek (Zagreb), B ranko  Sinđelić (Beo­
grad), E d u a rd  S ladeks (Vršac) Josip  Vincctic 
(Sarajevo).547

506 Radničke novine, Zagreb, 1. I 1933.
i«” isto, 24. XII 1932.
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Plenum C entralne uprave U jedinjenog sa­
veza šivačko-odjevnih radn ika  Jugoslav ije  od r­
žao • ' 14. p rosinca 1934. u Sarajevu . N a p le ­
num u sc rasprav lja lo  o izv ješta jim a podsaveza 
i centrale, te posebno o u jed in jen ju  U jedin je­
nog saveza šivačko-odjevnih rad n ik a  i Saveza 
tekstilnih radnika Jugoslavije (re fe ren t D ušan 
S tojiljković), o tarifno j politici (re fe ren t D ra­
go Marušić), radu  na »sicu« i njegovu uk ida­
nju (referen t Ivan Unger), te izboru delegata 
za kongres URSSJ-a.508

U jedinjenje Saveza tekstiln ih  radn ika  i rad ­
nica Jugoslavije i U jedinjenog saveza šivačko- 
odjevnih radnika i radnica Jugoslav ije  defin i­
tivno je  riješeno  na zem aljskoj konferenciji 
ujed in jen ja  koja jc  održana 23. veljače 1936. 
godine u Beogradu.

Osnivanje podružnice i podsaveza 
Ujedinjenog saveza šivačko-odjevnih radnika 

Jugoslavije u Zagrebu

R evolucionarna sind ikalna organizacija , ko­
ju  su činili kom unisti i njihovi sim patizeri, u 
Podsavezu odjevnih radn ika u Općem  rad n ič ­
kom savezu u nekoliko je  n av ra ta  pok re ta la  
pitan je  u jed in jen ja  sa Savezom šivačko-od­
jevnih radnika u  B eogradu. Te prijed loge je  
Centralna uprava ORS-a, s obzirom  na  sukob 
koji je im ala sa URSS-om, n a jo š tr ije  odbija la . 
Poslije neusp jele  konferencije  o u jed in jen ju  
na sjedici podsavezne up rave 1. ru jn a  1931. 
god. zaključeno jc  da se 14. ru jn a  sazove po­
lugodišnja skupština  na kojoj bi se rasprav- 
lja jo  o p rik ljučen ju  USSORJ-u, usp rkos p ro ­
tiv ljen ju  C entralne uprave ORS-a. S kupština  
je bila sazvana, ali je  p redstavn ik  C entralne 
uprave spriječio  donošenje odluke o prije lazu  
Podsaveza u USSORJ. Zbog toga je  M jesni 
m eđustrukovni o dbor URSS-a u Z agrebu saz­
vao 20. ru jna  1931. god. osn ivačku sk upštinu  
podružnice USSORJ-a u Zagrebu.

Skupštini je  p risustvovalo  oko 140 k ro jač­
kih radnika. O tvorio ju  je  s ek re ta r M jesnoga 
m eđustrukovnog odbora  B ranko Tadić. O ra z ­
lozima i h is to rija tu  spora ko ji je  n astao  izm e­
đu podsaveza odjevnih  radn ika  u ORS-u i  Cen­
tralne uprave ORS-a re fe rirao  je  M arijan  So­
kičić. Po njem u, sp o r je  nastao  stoga š to  se 
većina u  podsaveznoj uprav i n ije  m ogla slo­
žiti sa zahtjevom  C entralne uprave Općega 
radničkog saveza da  Podsavez odjevnih  rad n i­
ka daje Općem radn ičkom  savezu 45 posto  
svojih prihoda, te  zato  što  je  Opći radničk i 
savez sprečavao da Podsavez od jevnih  radn ika

508 Isto, 16. XI 1934.

stu p i u vezu s USSORJ-om. »Opći radn ičk i sa­
vez n ije  h tio  u jed in jen je , a  m i ope t nem am o 
nikakvog in teresa, da u  našo j zem lji posto ji 
nekoliko organizacija  šivačko-odjevnih radnika. 
Mi hoćem o jed in stv en u  organ izac iju  odjevnog 
radn iš tva  u  Jugoslaviji. N am a se p ru ža  m oguć­
nost da stup im o  u  n ašu  stru k o v n u  cen tra lu  i 
tim e  sp riječ im o  ra sp a rčan o s t k ro jačk ih  radn i­
ka na  nekoliko  organizacija.«  P redsjedava juć i 
M iroslav P in ta r  stav io  je  n a  g lasan je  p rijed ­
log Sokičića da  zagrebački k ro jačk i radnici 
ko lek tivno  p re đ u  u  USSORJ. Taj p rijed log  je  
jednog lasno  »i uz b u rn o  odobravanje«  p r ih ­
vaćen. K and idacijsk i o d b o r pred ložio  je  za 
U pravni odbor: N ikolu  G ajića, P eru  Galovića, 
M ija ta  K ara jka , M iroslava P in ta ra , Feliksa 
P otreb ina, D anije la  R adanovića, D uku  S tanoj- 
lovića i M atu  Vida. Za F inanc ijsku  kon tro lu : 
Alojza B ahnika, M ilana K am enskog i M arijana 
Sokičića. P rijed log  je  prihvaćen  jednoglasno .

O snivačka sk u p štin a  zagrebačke podružnice 
da la  je  u p rav i pod ružn ice  m an d a t da  obavlja  
fu nkc iju  Podsaveza. U sk lopu  Podsaveza po red  
zagrebačke o rgan izacije  dje lovale  su  m jesne 
organizacije  u  S lavonskom  B rodu  i Sušaku , 
a b ilo  je  u v je ta  da  se o sn u ju  organizacije  i u 
svim  osta lim  m jestim a  gd je  su  p r ije  djelovale 
pod ružn ice zab ran jen o g  Saveza ra d n ik a  od jev ­
ne in d u s tr ije  i o b r ta  Jugoslav ije  iz sastava 
Nezavisnih s ind ika ta . »Za nepun  m jesec dana« 
— pisale  su R adn ičke  novine  — »poslije osn i­
vanja  zagrebačkog podsaveza USSORJ o rga­
nizacija  je  pokazala  neobičnu  živost. Po svim  
m jestim a  na te r ito r iju  podsaveza p rim jeću je  se 
p o k re t šivačkih  rad n ik a  u  c ilju  s tv a ran ja  s tru č ­
nih  organizacija . N aročito  se živo ta j posao 
odvija  u  sam om  Zagrebu, gd je  su do sada 
kro jačk i radn ic i u sp je li da  u  sv o ju  organiza­
c iju  okupe oko 100 po ru d žb in a ra  i lijep  b ro j 
k rzn a ra  i konfekcionara.« U č lanku  su  zam o­
ljen i svi m jesn i m eđ ustrukovn i odbori 
URSSJ-a u  Savskoj banovin i da  pom ognu os­
nivanje  pod ružn ica  ili p la tiš ta  u  svojim  m jes­
tim a.

Podružnica USSORJ-a u Z agrebu  održala  
je  sastan ak  svih sekc ija  22. s tudenog 1931. go­
dine. S astan k u  je  p risustvovalo  200 radn ika  
i radnica. P rem a izv ješta ju  ta jn ik a  M ilana Pu- 
neka u  od jevnoj sekc iji b ilo  je  isp ravn ih  130 
članova. ORS je  odbio  da  p red a  in v en ta r od­
jevne sekcije. O ekonom skoj ikrizi i položaju 
rad n ik a  re fe rirao  je  B ranko  Tadić. O b udu­
ćim  zadacim a govorio je  M iroslav P in ta r. Ti 
zadaci bili su  vezani uz o k u p ljan je  š to  većeg 
b ro ja  članova, uvođenje  v lastite  burze rada, 
u redno  vođenje  evidencije  o  svim  nezaposle­
n im  članovim a i p ru ž a n ju  pom oći takvim  čla­
novim a. O dlučeno je  tak o đ e r d a  se  osnuje  
rad ioničko  povjeren ičko  vijeće u  ko je  će svaka
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rad ionica poslati po jednog  člana. Poslodavci 
su  počeli uvađa ti sistem  rada  na »sic«. Ovi 
radnici n isu  bili p r ijav ljen i kod O kružnog 
u reda. Radili su  p o  16 sati na dan, a zapos­
len je  n ije  bilo  sta lno . U prosincu  1938. godine 
poslodavci su  o tkazali ta rifn i ugovor i sni­
zili nadnice. Podružnica je  in te rven ira la , a na 
sa stan k u  rad n ik a  je  odlučeno  da se s tup i u 
ta rifn i odnosno  š tra jk a šk i pok re t. Poslije p re ­
govora izm eđu poslodavaca i podružnice, pos­
lodavci su  odu sta li od svake redukc ije  i 
nadnice.

G odišn ju  sk u p š tin u  od rža la  je  podružnica 
6. o žu jka  1932. Za p re d s je d n ik a  podružnice iza­
b ra n  je  Ju ra j B erm anec, ta jn ik a  M ilan Punek, 
b lag a jn ik a  F ra n jo  K olar, a za članove uprave 
Alojz B ahnik , F ran jo  Cop, M ato D um bović, Mi­
lenko  K uzm anović, M iroslav P in ta r  i Đ oko 
S tanojev ić . P red  zag rebačk im  članstvom  o d r ­
žana je  i sk u p š tin a  Podsaveza. Poslije  podne­
sen ih  izv je šta ja  i re fe ra ta  M iroslava P in ta ra
0 ta rifn o j po litic i, sk u p š tin a  je  is tak la  da su 
po d ru žn ica  i Podsavez učin ili sve da  se oču­
va ju  rad n ičk e  nadn ice  i osta le  tekovine rad ­
nika. U rad io n icam a  gd je  su  radn ic i organizi­
ran i s u sp jeh o m  su  se odbili zah tjev i poslo­
davaca za sn ižen je  rad n ičk ih  nadn ica . S k u p ­
štin a  je  traž ila  od  svo jih  članova da  b u d u  d is­
cip lin iran i i d a  izv ršava ju  svoje dužnosti p re ­
m a o rganizaciji. N ovoizabranoj up rav i sk u p š ti­
n a  je  s tav ila  u  d u žn o s t da  o k up i u  o rganiza­
c iju  sve k ro jače  i k ro jač ice  po m je ri, konfek- 
cionare , k rznare , rad n ice  tv o rn ica  ru b lja  i kit- 
n ičarke . S k u p š tin a  je  zah tijev a la  od C en tralne 
up rav e  Saveza da se š to  p r ije  o d rž i zem aljska  
kon fe ren c ija . U u p ra v u  Podsaveza izab ran i su: 
za p re d s je d n ik a  M ilan P unek , s e k re ta ra  M iro­
slav  P in ta r, za b lag a jn ik a  V inko Časav, a  za 
č lanove up rav e  H erm an  B elšak  i Ju ra j Ber- 
m anec.5W

M jesec d an a  p r ije  o sn iv an ja  pod ružn ice 
USSORJ-a, sred in o m  s rp n ja  1931. godine, izbio 
je  š t r a jk  k rz n a rsk ih  rad n ik a . K ada su  1930. 
godine k rzn a rsk i rad n ic i poveli b o rb u  za ko­
lek tivn i ugovor, u č in jen a  je  g reška , je r  je  ugo­
vo r zak ljučen  tak o  da  p re s tan e  važiti u  ne- 
sezoni. K ada  je  ugovor is tekao , poslodavci su 
jed n o stav n o  o tp u s tili sve rad n ik e , s tim  da  su 
se  p re th o d n o  čv rsto  povezali i m jen icam a od
50.000 d in a ra  m eđ u so b n o  g a ran tira li da  n ije ­
dan  od  n jih  n eće p reg o v a ra ti s o rganizacijom , 
već da  će sam o  p rih v a tit i  ind iv idua lne  ugovo­
re  po  k o jim a  se sn izu ju  rad n ic im a  p laće  od 
620 n a  209 d in a ra  tjed n o . U š tra jk u  je  su d je ­
lovalo 40 rad n ik a . Š tra jk  je  t r a ja o  p u n a  tr i
1 pol m jeseca. P red  po če tak  sezone jav ila  su 
se tr i  š tra jk o lo m ca  š to  je  izazvalo zabunu  mc-

»» Isto, 15, IX, 23. X 1931.

đu štra jkašim a, tako da je  štra jk  propao. K rz ­
n arska  sekcija izdala je  iz svog lokalnog ->n- 
da š tra jk ašk e  pom oći u iznosu od 32.000 di­
nara . N euspjeh š tra jk a  pripisivao se ORS-u. 
R adničke novine su o tom e pisale: »Štrajk jc 
bespo trebno  propao ali k rznari su mogli uvid­
je li da organizacija s raznoraznim  strukam a 
ne može voditi tarifne pokrete za stotine raz­
n ih s tru k a  i privrednih  grana. Skupo plaćena 
školarina.«510

O ficirska zadruga u Beogradu s filijalama 
u Z agrebu i Novom Sadu otkazala je 1931. ro ­
d ine ta rifn i sporazum  u toku 10 mjeseci tri 
pu ta . M eđu ostalim  tražila  je  od radnika da 
sam i k u p u ju  sitan  p rib o r (konac, svilu, pa­
m uk i tsl.) bez naplate. Na konferenciji, koja 
je  održana  1. s iječn ja  1932. godine u Beogra­
du, zak ljučili su  k ro jačk i radnici da će svoje 
nadnice b ran iti š tra jkom . Na to jc  centrala 
o fic irske zadruge o tpustila  radnike u novo­
sadskoj i zagrebačkoj filijali. U Zagrebu je 
o tp u šten o  14 k ro jačk ih  radnika. 26. veljače
1932. godine javile su novine da se krojački 
radn ic i u  Z agrebu nalaze već pet tjedana u 
š tra jk u . Š tra jk  je  1. ožu jka 1932. godine m orao 
b iti p rek in u t zbog š tra jko lom aca. U drugoj po­
lovini ožu jka  1932. R adničke novine  upozora­
v a ju  k ro jačke  radn ike da ne dolaze tražiti 
posla  u  Sarajevo , Zagreb, Suboticu i Novi Sad, 
je r  se k ro jačk i radnici u tim  m jestim a nalaze 
u  ta rifnom  po k re tu  zbog pokuša ja  poslodavaca 
da snize ako rdne  i satne tarife. U Zagrebu je 
Savez h rv a tsk ih  o b rtn ika  — sekcija krojača 
— 9. sv ibn ja  1932. godine otkazala postojeći 
c jen ik . 17. sv ibnja  održala  je  podružnica 
USSORJ-a sastan ak  kro jačk ih  radnika na ko­
jem  je  zak ljučeno  da se prihvaća sniženje c je­
n ika  za 10 posto  s tim  da poslodavci potpišu 
novi ko lektivni ugovor.

6. studenog  1932. održan  je  Sastanak  pod­
ružnice ko jem  je  prisustvovalo  oko 150 odjev­
n ih  radn ika . M ilan Punek je  izvijestio prisu tne 
o d o tad ašn jem  rad u  i sukobim a s poslodav­
cim a.511

29. s iječn ja  1933. godine, nakon sastanka 
podružnice, održan  je  sastanak  uprave Pod­
saveza na ko jem  je  njegov sek re ta r M iroslav 
P in ta r  podnio izv ještaj o radu . Iz tog izvješta­
ja  vidi se da Podsavez im a podružnice u  K ar­
lovcu, O sijeku, Slavonskom  B rodu i Zagrebu, 
s uk u p n o  500 članova. Izab ran  je  izvršni odbor 
podsavezne up rave u  koji su izabrani: Ju ra j 
B erm anec, V inko C asar, Jakob  Jureković  i 
M arijan  Sokičić. iz Zagreba, Ivan S trum berger

IŠLO. IU. 1 1/. v i l ,  U. u. /VI l/J I*  _
S" Isto, 15. i 22. I, 25. III, 13. V, 3. VI, 2:>. XI 
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iz Osijeka, a u F inancijsku  kontro lu : Milan 
Pun-k  i Ju lio  Unger, a jedno  m jesto  je  o stav ­
ljeno za člana iz Oroslavja.512

G odišnje skupštine podružnice USSORJ-a u 
Zagrebu održane su 29. s iječn ja  1933. godine,
4. ožujka 1934. god. i 24. ožu jka 1935. godine. 
Ma prvoj od navedenih kon sta tiran o  je  da su 
poslodavci usp jeli sniziti plaće za 10 posto, 
da je vođen jedan  obram beni š tra jk  u O ficir­
skoj zadruzi tokom  1932. godine koji nije  po­
sve uspio zbog nedovoljne o rganiziranosti rad ­
nika, te da je  kroz organizaciju  prošlo  oko 
500 članova iako njihov sta lan  b ro j iznosi oko 
250. U tvrđeno je  da je  organizacija  sud je lo ­
vala u  svim akc ijam a M eđum jesnog odbora  
URSSJ-a, te da se posebno angažirala  u p ru ­
žanju pom oći nezaposlenim  radnicim a, sk rać i­
vanju radnog vrem ena i uk id an ju  rad a  na 
»sic«. Izabrana je  nova up rava  u ko ju  su 
ušli: p redsjedn ik  Ju ra j B erm anec, k ro jač , p o t­
p redsjedn ik  V ika Kos, tek stiln a  radnica, ta j­
nik M arijan Sokičić, k ro jač, b lagajn ik  Dušan 
Prodanić, kro jač, zam jenik ta jn ik a  Jakob  Ju- 
reković. Članovi uprave bili su: V lad im ir Li­
sac, krznar, M iroslav P in tar, k ro jač . N adzorn i 
odbor činili su: p redsjedn ik  M ilan Punek, č la­
novi Josip  Hegediš i F ran jo  K olar.515

Na godišnjoj skupštin i održanoj 4. ožu jka
1934. godine konsta tirano  je  da je  podružnici 
p ristup ilo  535 novih članova, te d a  je  pod ruž­
nica rad ila  vrlo intenzivno, je r  je  tokom  
pro tek le  godine vodila 11 ta rifn ih  pok re ta  ko ji 
su svi završeni usp jehom . U novu up rav u  iza­
b ran i su Ju ra j B erm anec, Ivan  Božičević, Jo­
sip Cahun, F ran jo  K rhlanko , D ragutin  M aru­
šić, M iroslav P in tar. U N adzorni odb o r izabra­
ni su: F ran jo  Kolar, Pavao Petek  i Ju lio  
Unger.514

G odišnja skupština  USSORJ-a podružnice 
Zagreb održana je  24. ožu jka 1935. godine. Iz 
izvještaja njezinog ta jn ik a  Ivana Božičevića, 
vidljivo je  da je  u  toku  p ro tek le  godine pod­
ružnica vodila sedam  ta rifn ih  pok re ta  i to: u 
kro jačk im  radn jam a »Giinsberg« i O ficirskoj 
zadruzi, te u tekstiln im  tvorn icam a »Pamuk«, 
»Herm ann Polack«, »Braća Bureš« i klobučar- 
skoj tvornici »Geresdorfer«. Iako  su  neki od 
tih  p ok re ta  završeni neuspjehom , rad n ic i su 
zahvaljujući n jim a, u  vidu povećanja  nadnica, 
dobili više od 180 tisuća d inara . Provođenje 
izbora za radničke pov jeren ike poslodavci su 
posebno om etali, no usp rkos tom e izabrana su 
43 povjerenika. N a skupštin i je  u tv rđeno  da 
jc  budući rad  podružnice, zbog povećanja  b ro ­

ja  članova, po treb n o  u sm je r iti na  razv ijan je  
p o jed in ih  s tru čn ih  sekcija  (kro jači, k rznari, 
tekstilc i, k lobučari, m o d isk tin je  i si.), te  d a  je  
p o trebno  rad iti na  razv ijan ju  k u ltu rn ih  i sp o rt­
sk ih  ak tivnosti. Izab ran a  je  nova u p rav a  u 
k o ju  su ušli: p red s jed n ik  Ju ra j B erm anec, p o t­
p red sjed n ik  F lo rijan  H orvat, ta jn ik  I«an  Bo­
žičević, b laga jn ik  Ju lio  Unger, o sta li članovi 
M arija  Kovačić, S tjep an  M artin jak , Ružica 
Turković, a  N adzorn i o d b o r  F ran jo  K olar, Vik­
to r  N em et i M iroslav P in ta r.515

Tarifni pokreti i Štrajkovi u zagrebačkoj 
podružnici USŠORJ-a od 1933. do 1935. god.

Tokom  1933. godine zagrebačke R adn ičke  
novine  zab ilježile su  š t ra jk  u  rad ionici »Lord« 
(9. ru jna). Š tra jk  je  t ra ja o  dva dana, a  rad ­
nici su n jim e  izborili povećanje  n adn ica  od 
25 do 30 posto . U ru jn u  is te  godine izbili su  
š tra jk o v i i u  rad ion icam a »Preger« i »Pili«, a 
u  stu d en o m  u  rad ion ic i »Delač«. Svi štra jk o v i 
izbili su  zbog n isk ih  n adn ica  i u sp ješn o  su 
završen i.516

U to k u  1934. godine izbili su  o b ram ben i 
š tra jk o v i u  tek stiln im  tvo rn icam a »H an i Ne- 
tel« (8. siječn ja ), rad ion ic i rukav ica  »Osma« 
(12. veljače), i rad ion ic i »Giinsberg« (21. ožu j­
ka). U konfekc iji »Slohan« izbio je  š tra jk  zbog 
zah tjeva  rad n ik a  za povećan jem  p laća  27. ve­
ljače.517

Tokom  1935. godine izbila su  dva š tra jk a  u 
zagrebačkoj »Tvornici za p am učnu  industriju«  
d. d. poznato j pod  nazivom  »H erm ann Po­
lack«. Tvorn ica je  zapošljavala  900 rad n ik a . U 
tvorn ici je , p o red  o rganizacije  USSORJ, d jelo­
vala i o rgan izac ija  Jugoslovenskih  nacionaln ih  
rad n ičk ih  s ind ika ta . Prvi š t ra jk  izbio je  9. si­
je č n ja  1935. godine. U prava tvom ice  je , nai­
me, želje la  rac iona liz ira ti p ro izvodn ju  u  tkao­
nici, te je  dovela stran o g  inžen je ra  d a  p rip rem i 
racionalizaciju . N jegovo b ah a to  p o našan je  p re ­
m a jed n o j radn ici izazvalo je  sp o n tan i revolt 
i v rlo  b u rn u  reak c iju  radn ika . D irek to r tvor­
nice, kad  je  vidio o tvo ren i sukob  u  rad ionici, 
uzbuđene radn ike  i nap u šten e  stro jev e , zausta ­
vio je  ra d  cije le  tkaonice. R adnici su  to  shva­
tili kao isk ljučen je  i od lučili da ne izlaze iz 
tvornice. Izab ran  je  š tra jk a šk i o d b o r i z a tra ­
žena pom oć USSORJ-a. S lijedećeg ju t r a  rad n i­
cim a ko ji su  s tup ili u  š tra jk  p rik lju č ili su  se 
i radn ici o sta lih  sm jena  i d ru g ih  pogona u



tvornici. N akon pregovora s ind ika ta  i poli­
cije, radn ic i su  tek  slijedećeg  dana  napustili 
tvorn ičke pogone, te  u  im pozantnoj povorci 
k renu li k roz g rad  do  p ro s to r ija  URSSJ-a u  
H aulikovoj ulici. U š tra jk u  je  sudjelovalo  800 
radn ika . Z avršen je  16. sije čn ja  sporazum om  
USŠORJ-a i up rave  tvorn ice ko jim  se g aran ti­
ra ju  m in im alne nadnice u  pokusn im  o d je lje ­
n jim a  u  iznosu od če tiri d in a ra  po radnom  
sa tu , svim  osta lim  radn ic im a se g a ran tira ju  
m in im alne nadn ice od  tr i  d in a ra , a  up rava 
se obavezala  d a  će  sve even tua lne  sporove 
rje šav a ti s radn ičk im  povjeren ic im a i sind i­
ka tom . š t r a jk  je  b u rn o  o d jeknuo  m eđu  ra d ­
n ištvom , j e r  je  to  b io  jed an  od  najvećih  š t ra j ­
kova u  Z agrebu  p oslije  uv o đ en ja  d ik ta tu re , a 
posebno  m eđu  tek s tiln im  radn ic im a, je r  su 
tad a  p rv i p u ta  u  tek stiln o j in d u s tr i j i  radn ic i 
u sp je li d a  izbore g a ra n tira n e  m in im alne  n ad ­
nice.51'

Zbog živog op isa  a tm o sfe re  u  to k u  š tra jk a  
donosim o, s m an jim  k raćen jem , do k u m en t ko ji 
se nalazi u  A rhivi K om in te rne , o to k u  ovog 
š tra jk a .519

»Signal za  š t r a jk  je  b io k ad a  je  ing. Like 
o šam ario  rad n icu . T ada  su  razb jesn ivši se, ra d ­
n ici u h v a tili čunkove i navalili n a  Likea, is­
tu k li ga  i bacili n a  sn ijeg  dok  je  d ire k to r  Ot- 
m a r  sk lo p ljen ih  ru k u  m olio rad n ik e  da  se 
u m ire , a  k ad  je  vidio d a  ne u sp jev a  sak rio  se 
ispod  m ašine. R adnici su  o d m ah  izab rali š t r a j ­
k ašk i odb o r, u  k o ji su  u šli svi bo rb en i radn ic i 
bez o b z ira  g d je  p r ip a d a ju . Poduzeće je  zau sta ­
vilo pogon i o tk aza lo  svim  rad n ic im a  u  d ru ­
goj ših ti. N a to  su  rad n ic i o s ta li u  tvo rn ici 
i z a traž ili p regovore , a  d ire k to r  B ondi je  od ­
govorio d a  neće govoriti s ru ljo m . T ako  su 
rad n ic i o sta li u  tvo rn ic i i do  6 sa ti u ju tro , če­
ka li n a  p rv u  š ih tu , i pozvali ih  u  š tra jk . R ad­
niš tvo  p rv e  š ih te  se p rik lju č ilo  š t r a jk u  isto  
tak o  i c ije la  tv o rn ica  i većina č inovnika. Naši 
d rugov i iz s in d ik a ta  o d m ah  su  o rgan iz ira li po­
m oć š tra jk a š im a  i u ju tro  u  4 s a ta  išli su  u 
tvo rn icu , nosili š tra jk a š im a  top lo  m lijek o  i ci­
gare te , b o d rili ih  d a  se  d o b ro  drže  u  š tra jk u .

D ošla je  p o lic ija  do  zubi nao ru žan a  sa  3 
»crne m arice« i oko  200 p o lica jaca  i agena ta  
i 40 v a tro g asaca  sa  š trc a ljk a m a  d a  is t je ra ju  
rad n ik e  iz tvo rn ice. Tom  p rilik o m  b ilo  je  
u h ap šen o  16 rad n ica , k o je  su  se  tu k le  s a  stra- 
ž arim a, a li su  ih  m ora li jo š  istog  d an a  p u s titi

518 J. Božičević, Dva Štrajka tekstilaca, Beograd, 
1952; Radničke novine, Zagreb, 11. i 18. I, 2. II, 
20. IV 1935.

519 IHRPH, AThiv, K l 1936/403, MF 47/259/562— 
—565/566—569; Izvještaj CK KPJ o rad u  sindikata 
u  tekstilnoj tvornici »Herman Polak i sinovi« u 
Zagrebu.

van. Radnici i radnice su ipak uspjeli da kre­
nu gradom , u  m anjim  grupam a. Putem  sa vi­
kali »dajte nam  k ru h a  i rada, van sa uhapše­
n im  drugovim a«, tako je š tra jk  ubrzo bio poz­
n a t i građanstvu . Osnovali smo odm ah odbor 
za ekonom sko potpom aganje, je r  su radnici 
o sta li bez i jednog d inara  na ulici. Po svim 
tvorn icam a i rad ionicam a su sakupljane po­
m oći za š tra jkaše , također po ulicam a, rad­
n jam a i selim a. Nekoliko p rim jera  za koje ja  
znam : C. D. Gaon gdje je  zaposleno 300 rad ­
nica skupili sm o 900 din. sve m anje tvornice 
dale  su  po 150—200 d inara . U jednoj većoj 
tekstilno j tvornici tvom ičar je  zabranio sa­
ku p ljan je  pom oći, izjavivši to je istina borba 
p ro tiv  njegovog konkurenta , ali ako jednom  
dođe do š tra jk a  u njegovoj tvornici, onda će 
ti is ti radn ic i pom agati njegovim  radnicim a da 
se bo re  pro tiv  njega. M eđutim , činovnici te 
tvornice, sakupili su 60 d inara  i dali ih, kri­
ju ć i od  šefa, za štra jk aše . Ja  sam sa jednim  
drugom  skup ila  za jedan  dan  u  B ranim irovoj 
ulic i 1000 din, čak nam  je  i jedan  detektiv 
dao  10 din. G rađanstvo  je  davalo pom oć i 
zgražalo se uz kako niske nadnice su m orali 
rad iti radn ic i u »H erm an i Polak«. U gradu 
su  vladale velike sim patije  za štra jkaše . U 
tvorn ici Penkala  skupili sm o m eđu radništvom  
700 d inara , a m eđu činovnicim a 100 din. Or­
ganizirali sm o sk u p ljan je  pom oći i po selima. 
O bišli sm o oko 20 sela. Skup ljan je  je  bilo 
ovaiko organizirano: uzeli sm o po 6 radnica 
ili rad n ik a  iz tvorn ice »H erm an i Polak« i sva­
koj g rup i dodije lili po jednog druga ili d ru ­
garicu . Pu tem  sm o d isku tira li o š tra jk u  i bod­
rili te  radn ike. Seljaci su  nam  davali većinom 
u n a tu ri. N ije b io  poznat ni jedan  slučaj, da 
b i nas seljaci odbili, pa  m ak ar bili i najsiro­
m ašn iji. Svi su  nas bodrili da  izdržimo, oni 
će n as  pom agati. N a pr. jed an  seljak  iz Kus- 
to šije  rekao  nam  je  da trebam o  organizirati 
genera ln i š tra jk , da onda ni oni neće nositi 
m lijeko  gospodi u  gradu , pa ćem o skupa u s­
p je ti  da  ju  is tje ram o , je r  oni žive na našim  
leđ im a Is to  tako , zak lin jao  se jedan  seljak da 
je  k ru m p ir  k o jeg  nam  daje , kupio, ali ako će 
š t ra jk  du lje  tra ja ti ,  nakon  8 dana će nam  
jo š  dati. D ijelili su  nam a mnogi seljaci svoj 
k ru m p ir  i grah , on i ko ji nisu  mogli svoju 
d jecu  cije le  zim e sla ti u  školu, je r  su bila 
gola i bosa.

Tvornice Pam uk, H an  i N etl i ostale m anje  
tvorn ice b ile  su  sp rem ne i svaki dan čekale 
da  stu p e  u  š tra jk  so lidarnosti. Osnovali smo 
kolek tivnu  k u h in ju  u  ko jo j su  š tra jk a š i bes­
p la tn o  je li i c ijeli dan  se zadržavali. Tu su 
rad n ic i naučili od  naših  d rugova revolucionar­
ne p jesm e i pjevali ih. Za vrijem e š tra jk a  
SKOJ je  izdao letke, ko ji su  bili bacani okolo
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tvornice, sadržina le taka b ila je  uperena  pro ­
tiv žutih  i soci ja l pa trio ta . Radnici n isu  znali 
da p c ' ret ne vode kom oraši, a nahuškan i od 
prije  p rotiv  kom unista, počeli su  ih  d a  grde. 
Na pr. jedan  iz š tra jkaškog  odbora  — inače 
veliki nacionalista — htio  da organizira  š tra j­
kašku stražu  za cije lu  noć »da ne bi ti p rokleti 
kom unisti bacili i u n u tra  letke, pa da  po lic ija  
i n jih  proglasi kom unistim a i da  ih  uhapsi«. 
Na to m u je  jed n a  radn ica  odgovorila: »Ne­
m oj ti da grd iš kom uniste , oni su dobri«. To 
nam  je  dalo povoda da otvoreno  d isku tiram o  
s radništvom  u kuhin ji i da  im objašn javam o  
razliku izm eđu socijal p a trio tsk ih  i žu tih  vođa 
i kom unista. Govorili sm o im  o tvoreno  da  ko­
m unisti najviše rade i pom ažu š tra jk . Š tra jk  
je  završen s uspjehom .«

I nakon okončanja  ovog š tra jk a  radnici u 
tvornici »H erm ann Polack« i da lje  su bili ne­
mirni. Radničke novine  su  zabilježile d je lo ­
m ičan š tra jk  u tkaonici ko ji je  izbio 9. trav ­
n ja  1935. zbog p re tje ranog  g lob ljen ja  radnika. 
Na njegovu čelu našli su se Jugoslovenski na­
cionalni radničk i sind ikati. Sam o m jesec dana 
kasnije, 13. sv ibnja  1935. izbija ponovo spon­
tani š tra jk  zbog p rim jene  no rm a sis tem a u 
tkaonici. Š tra jk  je  p rihvatio  USSORJ, te  ga 
je vodio punih pe t tjedana. U š tra jk u  su u 
početku sudjelovali gotovo svi radnici, b ilo  je  
mnogo sukoba s policijom , zbog dužine š tra jk a  
trebalo je  neprek idno  voditi b o rbu  sa štra jko - 
lom cim a — kako onim  dovedenim  izvana, tako  
i kolebljivim  radnicim a iz sam og poduzeća, 
radnici su intervenirali kod bana, o rganizirali 
dem onstracije  kroz Ilicu, o rganizirana je  š t ra j­
kaška kuhin ja, p rik u p ljan je  pom oći š tra jk a š i­
ma »Bio je  to  najveći š tra jk  u Zagrebu posli­
je  š tra jk a  željezničara 1920. godine.«520 Š tra jk  
je  završen usp jehom , je r  su na p rihva tljiv  
način regulirane norm e i u tvrđene cijene 
rada.521

20. s rp n ja  1935. godine izbio je  spontan i 
jednodnevni š tra jk  u Tvornici p letene robe i 
trikotaže »C. D. Gaon« zbog grubog n astupa  
stranog  inženjera  i uvođenja  nove organizacije  
rada. Tarifnu  akciju  za povećanje p laća poveo 
je  USSORJ odm ah nakon ovog š tra jk a . No 
kako je  poduzeće ponovo zaposlilo onog s tra n ­
ca, izbio je  novi š tra jk  29. s rpn ja . T ra jao  je  
pet dana i u n jem u je  sudjelovalo svih 380 
radnika i radnica. Š tra jk  je  završen s punim  
uspjehom . S tranac  n ije  zaposlen, u tv rđene  su 
m inim alne zarade, plaće od 25 do 30 d inara  
povećane su za 10 posto, a plaće od 30 do 40 
dinara  za pet posto. U tvrđene su obaveze da

^ I. Božičević, Dva štrajka tekstilnih radnika, 

5̂  Radničke novine, Zagreb, 7, 14. i 21. VI 1935.

će se prekovrem en i rad  p laća ti 50 posto  više 
od redovnog. Ako pom an j ka  posla, svim  će se 
radn ic im a jednako  sk ra titi radno  vrijem e.522

Rad podružnica USSORJ-a na području 
Hrvatske do 1936. god.

P odru in ica  B jelovar  osnovana je  21. s iječn ja
1934. godine. U im e Podsaveza USSORJ-a iz 
Z agreba sku p štin i je  p risu stvovao  M arušić. U 
u p ravu  podružn ice  izabran i su  p red sjed n ik  
S tjep an  Lukčić, ta jn ik  Ivan  Suša, b lagajn ik  
Josip  Cavec, članovi up rave: M ilan K anić i 
S tanko  V rhovnik. N adzorn i o dbor: Jo sip  Ive­
ković, A lbert M egerle i S tje p a n  Svagelj.

P odruin ica  Čakovec  je  osnovana na zboru  
rad n ik a  15. s rp n ja  1934. godine. Zboru  je  p r i­
sustvovalo  oko 400 rad n ik a  i radnica.

P odruin ica  D ubrovn ik  od rža la  je  godišn ju  
sk u p š tin u  14. sv ibn ja  1937. godine uz su d je ­
lovanje  25 radn ika . D o tadašn ji p riv rem en i od­
b o r podn io  je  izv ještaj o rad u , nakon  čega je  
p ro č itan  s ta tu t  USSORJ-a i izab rana  up rava 
podružnice: p red s jed n ik  H am id  Colić, p o tp red ­
sjedn ik  S afe t K uršum ović, s e k re ta r  Dušan 
Agač, b laga jn ik  M ilenko R adiš i član  uprave 
Pero R uden jak . F in an c ijsk u  ko n tro lu  činili 
su: Božo P rim orac , M ijo Stigl i S lavko T ro jan .

S lijedeća g o d išn ja  sk u p štin a  od ržan a  je  21. 
s iječn ja  1934. godine.

P odruin ica  Duga Resa  od rža la  je  godišn ju  
sk u p š tin u  28. sije čn ja  1934. godine. Na skup­
š tin i je  k o n s ta tiran o  da  je  ra d  podružn ice  o te ­
žan zbog o tp u š ta n ja  rad n ik a  u slijed  rac iona­
lizacije pro izvodnje , te  da je  osnovni zada tak  
podružnice da se b o ri p ro tiv  o b a ra n ja  nadn i­
ca. U novu up rav u  podružn ice ušli su: p re d ­
sjed n ik  N ikola  S iljevinac, zam jen ik  Jan k o  Mi­
halić, ta jn ik  Ju ra j D rvodjelić, zam jen ik  Ju ra j 
Jurčević , b laga jn ik  M ilan K eser, zam jen ik  Jo­
sip T uškan  i član  up rave  K ata  K om adina, a u 
nadzorn i o d b o r L jubica Bogović, S tjep an  K ur­
ta lj i Ju lk a  Rendulić.

P odruin ica  K arlovac  osnovana je  17. ru jn a  
1933. godine. U p rvu  up rav u  izabran i su: p red ­
sjed n ik  Ju lio  D onda, ta jn ik  S tjep an  K rižan, 
b laga jn ik  Ivan  Trgovčić, č lanovi up rave  S tje ­
p an  G regor i F lo rijan  Zvonar. F inancijska 
kon tro la : N ikola  Cika, N ikola  K atarinč ić  i Ma­
tija  Zivčić. 24. sv ibn ja  1934. godine od ržan  je  
sastanak  tekstiln ih  radn ika . N a sa stan k u  su u 
ime podružnice USSORJ-a govorili M arušić 
i Božičević.

522 Isto, 2. i 9. VIII 1935.
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P odruin ica  O roslavje osnovana je  u  veljači
1933. godine. U O roslav ju  su d jelovale tr i ve­
like tekstilne  tvom ice: »Zagorka«, »Preslica« 
i »Ivančica« ko je  su  zapošljavale  2000 radn i­
ka. U sije čn ju  1934. godine u  »Zagorki« je  
izbio š tra jk  zbog o tp u š ta n ja  jednog  radnika. 
Završen je  usp jehom . U is to  vrijem e radnici 
»Ivančice« u sp je li su  š tra jk o m  izboriti pove­
ćan je  plaća. N a sk upštin i, k o ja  je  održana  10. 
veljače 1934. godine, izab rana  je  nova up rava 
podružnice u  k o ju  su  ušli: p red sjed n ik  Alojz 
G rabuš, ta jn ik  S tjep an  B eljak , b laga jn ik  Vid 
G rediček, č lanovi u p rave  Pavel Jelinčić , Josip  
M ikulec, V alen t T rgovec i Ivan  Tuđa. U N ad­
zorn i o d b o r izab ran i su  Jan k o  G rediček  i Ja n ­
ko K raševac.

P odružn ica  USŠORJ-a u  O roslav ju  b ila  je  
v rlo  ak tiv n a  tokom  1934. godine. R a dn ičke  no­
vine  zabilježile  su  sa s tan k e  tek s tiln ih  rad n ik a  
i rad n ica  u  ovom  m alom  m je s tu  u  H rva tskom  
zag o rju  od ržan e  3. ožu jk a  i 21. tra v n ja  1934, 
k ra tk o tra jn i š t ra jk  zbog g rubog  po n ašan ja  je d ­
nog p o d m ajs to ra , ta r ifn i p o k re t k o jim  su rad ­
n ici u sp je li povećati p laće za  15—20 d in a ra  
t jed n o , te  š t r a jk  u  Zagorskoj tvo rn ic i vune­
n ih  tk an in a  k o ji je  izbio 9. sv ibn ja  zbog od­
b ija n ja  poslodavca da poveća nadnice. Is to ­
v rem eno  su  u  š t ra jk  s tu p ili i rad n ic i u  »Ivan­
čici«, tak o đ e r  zbog povećan ja  nadnica. U 
š t ra jk u  u  O roslav ju  sudjelovalo  je  550 ra d ­
nika. O ba su  š t ra jk a  u sp je šn o  završena, po­
većane su  n adn ice  i sk lop ljen i ko lek tivn i ugo­
vori J523

Ovi d o gađa ji b ili su  uvod  u  m asovni po li­
tičk i š t r a jk  ko ji je  izbio 28. s ije čn ja  1935. go­
dine. P rem a  p isa n ju  Proletera  žan d a ri su  tog 
d an a  u pa li u  tvo rn icu , uhap sili rad n ičk e  povje­
re n ik e  i počeli ih  z lo stav lja ti. Po la  sa ta  nakon  
toga  izbio je  š t r a jk  i p ro š ir io  se n a  sve tvo r­
n ice  u  O roslav ju . N akon  p o tp u n e  obustave  
rad a , više od  1600 ra d n ik a  o tiš lo  je  u  povorci 
p re d  o p ć inu  tražeć i o slo b ađ an je  sv o jih  d rugo ­
va. U p rvom  tre n u tk u  žan d a ri su  se s b a ju ­
n e tam a  su p ro ts tav ili rad n ic im a, a li su  se m o­
ra li povući, a  u h ap šen e  rad n ičk e  pov jeren ike  
p u s ti t i  n a  s lobodu. N epun ih  m jesec  d ana  k as­
n ije , t j .  19. i 20. I I  1935. godine o rgan iz iran  
je  u  O roslav ju  novi m asovni p ro te s tn i š tra jk  
svih te k s tiln ih  ra d n ik a  zbog h a p še n ja  D. Ma- 
ru šića , p re d s je d n ik a  USSORJ-a. Po M arušića 
su  došli agen ti iz Z ag reba  zbog toga  š to  je  zag­
reb ačk a  p o lic ija  u  to  v rijem e  izvršila  p rova lu  
u  o rg an izac iju  C rvene pom oći. M arušić  se  u  
tre n u tk u  h ap šen ja  nalazio  n a  p regovorim a u  
tvo rn ic i »Ivančica«, p a  su  rad n ic i u  p rv i m ah

pom islili da se rad i o novom hapšenju  rad­
n ičkih predstavnika. Okupili su se 19. TT na 
večer i 20. II u  ju tro  p red  zgradom  općine 
m isleći da se u  n jo j nalazi uhapšeni Marušić, 
ali je  njega policija već o tprem ila u Zagreb. 
Sudjelovalo je  oko 1600 radnika, koji su se
21. II  v ratili na posao. Sličan š tra jk  u istom  
povodu organiziran je  21. II 1935. godine u 
zagrebačkoj tvornici »Herm ann Polack«.5M

U trav n ju  1935. god. podnijela je  podružnica 
USŠORJ-a prijedloge kolektivnog ugovora up ­
ravam a svih tr i ju  tvorn ica (do tada je  posto­
jao  sam o u  »Zagorskoj tvornici vunenih tka­
n ina  d. d.«). Poslodavci su odbili sklapanje 
kolektivnog ugovora zbog čega 16. srpn ja  1935. 
god. izbija š tra jk  u »Preslici«, a 19. srpn ja  i 
u  »Ivančici«. 20. s rp n ja  održana je  skupština 
n a  ko jo j je  sudjelovalo oko 1600 tekstilnih 
r ad n ik a  i radnica. Pošto je  »podnesen izvješ­
ta j o pregovorim a i d ržan ju  poslodavaca, rad­
nici tvorn ice »Zagorske« izrazili su solidarnost 
i nam je ru  da  ako  za treba  i oni stupe u štra jk  
so lidarnosti. N aim e, kod n jih  je  kolektivni 
ugovor upravo  tih  dana zaključen, š tra jk aše  
su pozdravili radnici iz Bedekovčine koji su 
tak o đ e r bili u š tra jk u  i tekstilci Zagreba koji 
su  na ovu sku p štin u  poslali svoje delegate.« 
N akon 33 dana  borbe u kojoj je  sudjelovalo 
oko 1000 radn ika , 17. kolovoza 1935. potpisan 
je  ko lek tivn i ugovor u »Preslici«, kojim  se 
radn ic im a povisu ju  nadnice u  p rosjeku  za 15 
p osto. K olek tivn im  ugovorom  prizna ta  je  rad ­
n ička  s ind ika lna  organizacija  (U jedinjeni savez 
š ivačko-odjevnih radn ika  Jugoslavije). Prvi maj 
je  p rizn a t kao radničk i p raznik .515

P odružnica O sijek, u  sk ladu  s odlukam a o 
d je lo k ru g u  rad a  USŠORJ u  H rvatskoj, p ripo­
ji la  se podružnici tekstilaca  na godišnjoj skup­
štin i 12. ožu jka  1934. godine. Tom je  prilikom  
izab rana  i nova u p rava  podružnice USŠORJ-a 
u k o ju  su  ušli: p red sjed n ik  Ivan S trum berger, 
po tp red s jed n ik  Jakob  Tiller, ta jn ik  Lazar Held, 
b lag a jn ik  M ihajlo  Živanović, članovi Franjo 
Andreim , S tjep an  Đ ukić, Tom o Lotković. Nad­
zo rn i o d b o r činili su: Adolf Fivolić, Ivan K ail 
i S tjep an  K rem er.

Podru in ica  Sam obor  osnovana je  6. kolo­
voza 1934. god. Prvu  up ravu  podružnice činili 
su: Alojz Geošić, Josip  Glušić, F ran jo  Kolman, 
J u re  Pavlović, P e ta r Rem uš, T odor Uskoković. 
U N adzorn i o d b o r izab ran i su Fanika M akek, 
A nka Tom ašković i Anka Tom ek.

P odruin ica  S lavonska  Požega osnovana je
27. trav n ja  1934. godine. U prvu  upravu  pod­
ružnice izabran i su: p red sjed n ik  Dane Paskaš,
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potpredsjednik  Ivan Pipek, ta jn ik  M irko Ko- 
žić, z-.mjenik ta jn ik a  M ato Mikulović, b lagaj­
nik Ivan Kovačić; M ilan K osanović i A ndri­
ja  Mikić, članovi uprave. U N adzorni odb o r 
izabrani su Zvonko Jelenčić, M ijo M arijanović 
i Ju ra j Petrović.

29. ožujka 1935. godine, na prvoj godišn jo j 
skupštini k onsta tirano  je  da je  tokom  nepune 
godine dana održano  11 sjednica uprave, dva 
sastanka članova, te više sastan ak a  p o  rad io­
nicam a; da je  u rad ionici Ilije  K ohna izbio 
pokret p ro tiv  snižavanja c ijena ako rdnog  rada, 
te da  podružnica im a 41 člana. Izab rana  je  i 
nova uprava u  ko ju  su ušli: p red sjed n ik  Ivan 
Pipek, p o tp redsjedn ik  Ivan M iškić, ta jn ic i M ir­
ko Kožić i Božo Predragović, b laga jn ik  M ijo 
M arijanović; odborn ici Zvonko Jelenčić i Jovo 
Vučetić. Nadzorni odbor Bukviš, Ivan  Kova­
čić, M artin  M arkanjević, M ato M iluković, Pas- 
kaš, Rušnov, S uart i Zukanović.

U ru jn u  1935. godine izb ija ju  š tra jk o v i u 
konfekcijskim  rad ionam a Ilije  K ohna, Žige 
Kohna, O skara T išera i T erezije Jelenčić. U ku­
pno 50 radnika štra jk a lo  je  zbog n isk ih  plaća. 
Š tra jkovi su završeni po tp isivanjem  kolek tiv­
nog ugovora.524

Podružnica S lavonsk i B rod  osnovana je  28. 
siječn ja  1933. god., nakon dva p re th o d n a  sas­
tanka kro jačk ih  radnika. Povodom  osn ivanja  
podružnice USSORJ-a Radničke novine  k o n sta ­
tira ju  da u Brodu im a 75 rad n ik a  od k o jih  je  
40 nezaposleno, dok ostali rade  u toku  sezone 
po 10— 12 sati dnevno. Plaće se kreću  od 60 
i 70 do 100— 120 dinara , a sam o n a jb o lje  p la ­
ćeni radnici im aju  350-—400 d inara . »Prilike 
do 1931. bile su drugačije  je r  su radnici bili 
organizirani. Im ali su ta rifne  ugovore, ali čim  
su radnici napustili svoju o rganizaciju  poslo­
davci su usp jeli sniziti radničke nadnice. Uvi­
djevši to, kro jačk i radnici su osnovali svoju 
organizaciju.«527 O snivačkoj skupštin i p risu stv o ­
valo je  22 radnika. Izabrana je  up rava  p odruž­
nice: predsjednici Slavko B rk ljačić  i A ndrija  
Lung, ta jn ici D ragutin  B ogdanić i Ivan  Salaj, 
b lagajnici Milan A ndrašić i A ndrija Ju riš ić , i 
Nadzorni odbor M ato Boreković, J. M ilinko­
vić i A ntun Unijat.

Tokom 1934. godine rad  podružnice zam ire, 
da bi se sredinom  1935. ponovo obnovio. Vodili 
su je: Bogdanić, Slavko B rkljačić , Olga Bo- 
sak, Ivan Cizmek, Olga Gregurić, Ign jac Hes, 
D ragutin Pick, F ran jo  Pletikosić, M arijan  Se­
ver i Karlo Savrljen. 17. listopada 1935. go­
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d ine u  S lavonskom  B rodu  izbio je  š tra jk  zbog 
o d b ijan ja  poslodavaca d a  sk lope kolektivni 
ugovor.

Podružnica S u ia k  osnovana je  17. lipn ja
1932. godine. U Izvršn i odb o r izabran i su: 
p red sjed n ik  F ab ijan  S tad le r, s e k re ta r  Ivan 
A rnušek, b laga jn ik  Savijan  M atković; članovi 
u p rave M akso B em ard ić  i M ilan Latin . F inan­
cijsk a  k on tro la : R obert G rbac i V jekoslav 
R ubeša.

13. kolovoza 1934. godine, na  s a s tan k u  40-ak 
k ro jačk ih  rad n ik a  i rad n ica  k o n s ta tiran o  je  da 
je  nezaposlenost zahva tila  i k ro jačk e  radnike, 
te  da je  u tjeca la  na  p o g o ršan je  uv je ta  rada, 
radno  v rijem e i plaće. N a istom  sas tan k u  iza­
b ran a  je  i nova up rav a  podružn ice  u ko ju  su 
ušli: p red sjed n ik  S tjep an  Sever-N em čić, ta j­
n ik  D rago Bogdanić, b laga jn ik  M ihajlo  M arić, 
te  A ntun Pavletić i Jovo Tosić kao  članovi 
uprave. U N adzorn i o d b o r ušli su: V alen tin  
Facini, M ilan Latin  i S lav ijan  M atković.

G odinu  d ana  kasn ije , 14. lis to p ad a  1935. go­
dine, 55 k ro ja č k ih  rad n ik a  i rad n ica  u  Sušaku  
s tup ilo  je  u  š tra jk  zbog sk lap an ja  ko lektivnog 
ugovora. Š tra jk  je  u sp je šn o  okončan  nakon 
če tiri dana.52*

P odruin ica  Varaždin  osnovana je  19. listo ­
pad a  1933. godine. O snivačkoj sk u p štin i p r i­
sustvovali su gotovo svi članovi bivše pod ruž­
nice ORSJ-a i velik  b ro j neo rgan iz iran ih  rad ­
nika. S k u p štin u  je  o tvo rio  K orpar, a  o razlici 
izm eđu URSS-a i ORS-a govorio je  P in ta r, k ro ­
jačk i rad n ik  iz Zagreba. N akon  don o šen ja  od­
luke o p ris tu p a n ju  u  USSORJ izab rana  je  
nova u p rav a  podružn ice  u  sastavu: p red s jed ­
n ik Mdjo Ceglec, p o tp red s jed n ik  Ignac Ž itn jak , 
M arija  H orvatić , ta jn ik  i F ran jo  H asanec — 
blagajn ik , te  članovi od b o ra  M arija  Denačić, 
F ab ijan  M eđeral i A nkica Petković. U N adzor­
ni o d b o r izab ran  je  F ran jo  S ta rin a  kao  p red ­
sjedn ik , te  Ruža Jam brov ić  i R ikard  S tre l. N a­
kon izbora  uprave, P in ta r  je  od ržao  re fe ra t o 
značen ju  izbora za R adn ičku  kom oru . Četiri 
m jeseca kasn ije  od ržana  je  sk u p štin a  podruž­
nice na  ko jo j je  k o n s ta tiran o  d a  je  velik b ro j 
rad n ik a  tekstilno-odjevne s tru k e  p ris tu p io  u 
Savez, te  je  izab rana  u p rav a  u  sastavu: p red ­
s jedn ik  F ran jo  O strešk i, p o tp red s jed n ik  S tje ­
pan  Selec, ta jn ik  M artin  O stro šk i, b lagajn ik  
F ran jo  H asanec, članovi up rave  M arija  H orva­
tić, L izika M ikac i Ivan  S trau ss; N adzorn i od­
bo r: F lo rijan  Bobić, M ato Poljanec i F ran jo  
S ta rina . Z am jenici Anka Janošić , Ružica Jam ­
brović, Tom o M ajdak, F ab ijan  M eđeral, M arija  
O sterm an, F ran jica  Peršić  i Anka Petković.

524 Isto, 8. VI 1932; 27. I, 17. II 1933 ; 30. III, 24.
VIII 1934; 19. VII, 18. i 26. X 1935.
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T okom  1935. godine podružn ica  se v rlo  živo 
angažirala  u  izborim a rad n ičk ih  povjeren ika.
U »Tivaru«, »V unatekstilu«, »Thonet-M undusu«, 
»Ejenu«, »V araždinskoj in d u s tr iji svile« i »Ma­
r ibo rsko j tkaonici« izab ran i su  sam o kandi­
da ti s lis te  USŠORJ-a, je r  lis te  d ru g ih  organi­
zacija  n isu  b ile ni podnesene. Izbori su, me- 
tim , p o n iš ten i u  najvećim  poduzećim a, a  poslo­
davci i ORS su  pokuša li zajedn ičk im  snagam a 
da  p r ilikom  d ru g ih  izbo ra  postave i liste 
ORS-a. U »Tivaru« ORS n ije  u sp io  pronaći 
kan d id a te  ko ji b i b ili sp rem ni da  se k and id i­
r a ju  na n jegovoj listi, tako  da  je  i nakon  po ­
nov ljen ih  izbo ra ponovo u svo jena  lis ta  URSS-o- 
vih s in d ik a ta . U T ekstilno j in d u s tr iji izbori su 
p rovođeni čak  tr i  p u ta , n o  s istim  rezu lta tom . 
U kupno je  izab rano  26 pov jeren ika.

Zbog o tp u š ta n ja  neko liko  ra d n ik a  iz o d je ­
ljen ja  za  kon fek c iju  u  »Tivaru«, k ra jem  svib­
n ja  1935. godine, o sam d ese tak  rad n ik a  ovog 
o d je lje n ja  s tu p a  u  š tra jk . U prava poduzeća, 
od  s tra h a  da n e  dođe  do  općeg š tra jk a , p r i­
m ila  je  o tp u š ten e  rad n ik e  ponovo n a  posao. 
S red inom  godine p o d ružn ica  je  p o k ren u la  pos­
tu p a k  za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora u 
»Tivaru«.

G od išn ja  sk u p š tin a  pod ružn ice od ržan a  je
1. ožu jk a  1935. godine. Od o sn iv an ja  1934. go­
d ine b ro j č lanova p o ra s ta o  je  sa  63 na 500 
(od k o jih  je  35 b ilo  nezaposleno). T okom  go­
d ine o d ržano  je  11 redovn ih  i je d n a  izvan red ­
n a  s jed n ica  up rav e  i 15 sa s ta n a k a  članova. 
V ođen je  ta r ifn i p o k re t za »sicere« u  »Tivaru«. 
B ilo  je  i neko liko  in te rv en c ija  rad i sm an jen ja  
i u k id a n ja  novčan ih  kazni kod  tka laca , te  su  
is te  svedene n a  m a n ju  m je ru . In te rv en ira lo  se 
k od  v lasti da  se povuče  o tk az  k onfekc ionarim a 
u  »Tivaru«, k o ji su  tre b a li d a  o d u  n a  neplaćen i 
d o p u st, te  d a  se 20 k ro jačk ih  ra d n ik a  o tp u s ti 
i z am jen i n ek va lific iran im  rad n ic im a. P odruž­
n ica  je  u sp je la  d a  sk lop i p ism eno  u tan ačen je  
k o jim  je  z ag a ran tiran  posao  svim  radn ic im a, 
p a  čak  i o n im a k o ji su  već d u lje  v rijem e bili 
n ezaposlen i, pod  is tim  u v je tim a  k ao  i  p rije . 
R adno  v rijem e je  sk raćen o  u  to k u  č e tiri tje d ­
n a  n a  32 sa ta , a  za tim  će se rad iti  n o rm alno . 
N a ta j nač in  spašeno  je  200.000 d in a ra  rad n ič ­
k ih  nadn ica , sp rije čen o  je  sn ižen je  n ad n ica  i 
o tp u š ta n je  ra d n ik a , a  pov išena  je  n a jm a n ja  
sa tn a  p laća  za 30 p a ra  po  sa tu . Povišicu  je  do­
b ilo  oko  20 n ek v alific iran ih  rad n ica . Poslane 
su  dv ije  p red s tav k e  In d u s tr ij i  svile ra d i p la ­
ća n ja  p rekovrem enog  rad a . N akon  d irek tn ih  
pregovora, poslodavac se obavezao  d a  će p re ­
kov rem en i ra d  p la ć a ti 50 p o sto  više. In te rv e­
n ira lo  se u  M arib o rsk o j tkao n ic i u  V aražd inu  
ra d i o tp u š ta n ja  je d n e  sm jen e  rad n ik a . K ako 
je  ta  tv o rn ica  n a m je rav a la  po sv e  o b u s tav iti ra d  
p o stig n u to  je  d a  se  o tk azn i ro k  p ro d u lji  za

14 dana  čim e je  spašeno 10.000 dinara  radnič­
kih nadnica. Osim  toga, podružnica je  in ter­
venirala u  nekoliko sporova, te  je  pružala 
pravnu  zaštitu  članovima.

Na godišnjoj skupštin i izabrana je  nova 
up rava u  sastavu: F ran jo  Ostroški, p redsjed­
n ik, M ato Poljanec, ta jn ik , Fran jo  Hasanac, 
b lagajn ik ; M arija  H orvatić, Josip M atajak, Jan ­
ko Rak, S tjepan  Selec i Vaso šču ro k  članovi 
uprave, te  Ivan Fijuk , Micika O strm an i Franjo 
S ta rin a  članovi N adzornog odbora.519

P odruin ica  V ukovar  osnovana je  počet­
kom  1934. godine. Već u  prvim  m jesecim a ra­
da  provela  je  izbore radničk ih  povjerenika u 
tvo rn ici č a rapa  »Stolin«. Upravu podružnice 
č inili su: Pavao Albert, Josip  E bnhart, Antun 
L egnm ajer, Ivan  Petraž, Đ uro S trum berger i 
Ivan  T rem i, a  N adzorni odbor Terezija Edl, 
S tjep an  Gotal i Ivan Lešnjakov.

Š tra jk  u poduzeću »Stolin« izbio je 13. ko­
lovoza 1934. Povod š tra jk u  bio je  zahtjev rad­
n ika  za povećanjem  p laća i reguliran jem  os­
ta lih  u v je ta  rada .530

Rad podružnice Ujedinjenog saveza 
šivačko-odjevnih radnika Jugoslavije na 

području Srbije do 1936. god.

R adn ičke  novine  zabilježile su vrlo oskud­
ne pod a tk e  o  ra d u  podružnice USSORJ-a na 
p o d ru č ju  S rb ije . R eg istrirano  je  sam o održa­
van je  sk u p štin a  podružnice u  Čačku, Kragu­
jevcu , K ruševcu , L eskovcu  (22. siječn ja  1933. 
god. za p red s jed n ik a  U prave izabran je  žika 
Janković , a  s e k re ta ra  T anasije  Jovanović) i 
Loznici. 26. veljače 1935. god. izabrani su u 
u p rav u  podružnice V lastim ir Dragičević, p red­
sjedn ik , D ragoljub  Jak ić , sek re ta r, M ilenko 
Tom ić, b lagajn ik . Tokom  1935. godine kroz 
p o drdžn icu  je  p rošlo  35 članova — 25 ih je 
osta lo , a  10 o tpu tovalo  u  potrazi za zaradom . 
Pr.Hni7n.ir a  u  Pančevu  osnovana je  18. listo­
p ad a  1931. godine. U pravu su činili: p redsjed ­
n ik  D ušan Nerče, s ek re ta r A leksandar Coba­
nović, b laga jn ik  V lada Petrović, članovi up ra­
ve Jovo  K račun  i K risto fo r Tom ašić, F inan­
c ijsk u  k o n tro lu  Zoltan  Frajdenfela , Jovan Mee­
k e r  i M ilan Subić. Is te  godine, dvadesetak  teks­
tiln ih  rad n ik a  osnovalo je  podružnicu  u  Užič- 
k o j Požegi, a  18. lipn ja  1934. godine u Uži­
cama. Za p red sjed n ik a  je  izabran  D ušan Ba-

529 Isto, 27. X 1933; 2. II I  1934; 11 I, 11. II. «. 
III, 19. IV, 7. VI 1935; Proleter, 5-6/1935

šio Radničke novine, Zagreb, 2. i 30. I l i ,  i»- «
24. V III 1934.
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jović, sek re ta ra  B ranko Krem ić, b lagajn ika 
Mlaci on D im itrijević, članove uprave M ilom ir 
Andr-'r i V itom ir Lazarević. U isto  vrijem e 
osniva se i m jesna grupa  u  Valjevu. Z abilje­
žena je  i skupština podružnice u  Zem unu, ko ja  
je  održana 27. veljače 1933. Na skupštin i se 
rasprav lja lo  o po treb i sind ikalnog  o rganizira­
nja, radničkoj štam p i i fo rm iran ju  lokalnog 
fonda. U U pravu podružnice izabran i su: Ma­
tija  F ridrih , p redsjedn ik , A nton H engert, sek­
re ta r, Ivan Trajsinger, b lagajn ik ; članovi u p ra ­
ve: Peter Molion i Anton V em e; F inancijska 
kon tro la  Josip  R ipka i Sava S tanić. Podruž­
nica u  Pirotu  održala  je  godišn ju  sk upštinu
11. s iječn ja  1934. godine. P redsjedn ik  uprave 
podružnice bio je  A ntonije Z latković, s ek re ta r 
D ušan Stojadinović, članovi up rave  N ikola 
Aleksić, Svetislav G ojković i L jubom ir Panić. 
U F inancijskoj kontro li bili su  Slavko Z lat­
ković i Jovan Petrović.531

Rad podružnice Ujedinjenog saveza 
šivačko-odjevnih radnika Jugoslavije 
na području Vojvodine i Makedonije 

do 1936. god.

Podružnica N ovi Sad  fo rm irana  je  9. ožu j­
ka 1931. godine. Prvu up ravu  podružnice či­
nili su: p redsjednici M ihailo Kovač i D rago­
m ir Tomašević, s ek re ta r L azar M arić, b laga j­
n ik Jakov G rafenštajn . Članovi up rave bili su 
Josip M atković, Jovan O fenbeker, Boža Pajić, 
Jovan Vicković, a F inancijske k on tro le  Mla­
den Nešić, Paja  T určin  i Jovan Z igm und. U 
toku  veljače i ožu jka iduće godine održane 
su dvije konferencije k ro jačk ih  radn ika . Na 
n jim a se rasprav lja lo  o po ložaju k ro jača  i ta ­
rifnim  pregovorim a koje je  podružnica po­
vela. G odišnja skupština  podružnice, na ko jo j 
se rasprav lja lo  o po teškoćam a članova da p la­
ćaju  članarinu , održala se 19. veljače 1933. go­
dine. Izabrana je  i nova up rava  u  k o ju  su 
ušli: Nedeljkov kao predsjedn ik , C určić, p o t­
predsjednik , M arić, sek re ta r, G rafenšta jn , b la­
gajnik, članovi uprave Đ erić, Kovač, M iler, 
Moroš i Prokin, a F inancijske kontro le: Jo- 
simović i Vajda. Iduća skupština  održana  je  
početkom  siječn ja  1934. godine.532

Zagrebačke Radničke novine  zabilježile su 
š tra jk  kro jačk ih  rad n ik a  u R um i.s>>

M jesna g ru p a  u  Su b o tic i  održala  je  godiš­
n ju  sk u p štin u  17. s iječn ja  1932. godine. Izab ra­
na  je  nova u p rav a  k o ja  se k o n s titu ira la  n a  sli­
jedeć i način : p red s jed n ik  K ozm a Đ ula, p o t­
pred sjed n ik  K arlo  Sabl, b laga jn ik  D ezider Kon- 
ček, članovi u p rave  L uka K opunović, Ing rud  
M eruhet, M ađar N aider i Š tipan  Sarčević; Fi­
nan c ijsk a  k o n tro la : Anuš, K olesar i K opu­
nović.

S kupštine  su od ržane i 20. veljače 1933. god., 
22. s iječn ja  1934. god. i 11. veljače 1935. go­
dine. Tokom  sve če tiri godine okosn icu  rada  
podružnice čine K ozm a Đula, Đ orđe šo š ta n j, 
Dezider Konček i G rga Kopunović. 1935. god. 
zak ljučen  je  š tra jk  u  tekstiln o j tvorn ici 
»Fako«.534

N a in ic ija tivu  F ran je  K nipa u  trav n ju  1933. 
godine fo rm iran o  je  pov je ren iš tvo  USSORJ-a u 
V eliko j K ik ind i. U članstvo  je  p ris tu p ilo  devet 
članova. Za p o v je ren ik a  je  izab ran  Bojislav 
Cikić.

Iz d je la tn o s ti pod ružn ice  u  V ršcu  R adnič­
ke novine  zab ilježile  su  25. god išn jicu  posto ­
ja n ja  s ind ika lne  organ izac ije  k ro jačk ih  ra d ­
nika, p o d a tak  d a  je  n jihov  b ro j u  to k u  svih 
tih  godina o scilirao  izm eđu 55 i 23 člana, te 
tr i o b ram bene  ta rifn e  akc ije  vođene 1932, 1933. 
i 1934. godine. P red sjed n ik  podružnice 1932. i
1933. b io je  K arlo  S m it, s e k re ta r  E d u a rd  Sla- 
dek, a b lag a jn ik  Jo sif  G erlen. P odružnica je  
im ala  d o b ro  o p rem ljen u  b ib lio teku .535

R adn ičke  novine  reg is trira le  su  i d je la t­
nost pod ružn ica  USSORJ-a u  S ko p lju  i Ku- 
m anovu.

U S k o p lju  je  obnov ljen  ra d  podružn ice  u 
drugo j po lovini 1933. godine. P odružnica je  u 
to  v rijem e b ro jila  43 člana, a  u  up rav u  su 
izab ran i za p red s jed n ik a  T ra ja n  Jovčević, sek­
re ta ra  D renovac, b lag a jn ik a  A leksandar T ra j­
ković, članove u p rave  T odor D imić i A leksan­
d a r  Perić. F in an c ijsk u  up rav u  činili su: E ftin  
E ftim ović, Đ u ra  N aum ović i S to jan  S to ja ­
nović.

U K u m anovu  je  osn ivačka sk u p štin a  pod­
ružnice USSORJ-a od ržan a  12. veljače 1934. U 
up rav u  podružnice tad a  su  izabran i: p red sjed ­
nik  V asa Kocić, s e k re ta r  S to jan  Đ orđević, b la­
g a jn ik  A nastas T rajković , č lanovi up rave  Di­
m itr ije  Aleksić i B ora Jovanović. F inancijska 
kon tro la : S a ltir  Dimić, M ihailo  Panević i Bo­
ja n  S ik irarev ić .536

^  Radničke novine, Beograd, 17. IV, 23. i 30. 
X WH; 3 II, 10. i 31. III, 14. IV 1933; 26. I, 26. 
VI, 6. VII 1934; 1. III 1935.
_ “ .Isto, 13. III 1931; 10. III 1933; 23. II 1934; 
Radničke novine, Zagreb, 25. III 1932.

533 Radničke novine, Zagreb, 26. X 1935.
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535 Radničke novine, Beograd, 20. VI 1930; 19. 
II 1932; 17. II, 14. IV 1933; 30. III  1934.

534 Isto, 26. I, 23. II  1934.



Rad Podsaveza USŠORJ-a 1 podružnice 
u Bosni i Hercegovini do 1936. god.

Savez k ro jačk ih  rad n ik a  za B osnu i H erce­
govinu sa  s jed iš tem  u  S ara jevu  na  svojoj je  
godišn jo j sk upštin i, održanoj 10. veljače 1929. 
godine, donio  o d luku  o  u jed in jen ju  sa Save­
zom  šivačko-odjevnih rad n ik a  Jugoslav ije  (sa 
s jed iš tem  u  B eogradu). To je  u jed in jen je  p ro ­
vedeno tak o  š to  je  osnovan  Podsavez u  Sa­
rajevu . Podsavez je  1930. godine im ao pod­
ružnice u  B an jo j Luci, č ačk u , S ara jevu  i ž a p ­
cu. N jegova d je la tn o s t p ro s tira la  se na  D rin­
sku , V rbasku , P rim o rsk u  i Z etsku  banovinu. 
N a god išn jo j sk u p štin i, k o ja  je  od ržan a  9. 
o žu jk a  1930. godine, izab ran a  je  up rav a  Pod­
saveza u  slijedećem  sastavu: p red s jed n ik  Ivan 
U nger, p o tp re d s je d n ik  A nton B ern ard , sek re­
ta r  M ato  K ovačević, b lag a jn ik  F ran jo  Š tiglajt- 
ner, članovi up rav e  D avid D inci, Jo sip  V ince­
tić  i F in an c ijsk a  k o n tro la  D rago Dakić, Isak  
P esah  i Ivan  P rohaska .

G od išn ja  sk u p š tin a  Podsaveza USŠORJ-a u  
S a ra jev u  o d ržan a  je  22. veljače 1932. Iz izvješ­
ta ja  se vidi d a  je  tokom  1931. godine v ladala  
velika nezaposlenost u  šivačkoj stru c i, ali je  
o rg an izac ija  ip ak  vodila  u sp je šn u  ag itac iju  za 
nove članove. P o red  posto jeć ih  o rganizacija , 
1931. su  godine osnovane organ izac ije  u  B anjo j 
Luci, Loznici, Požegi, ž a p c u  i Tuzli. B ro j č la­
nova n ije  ras tao , je r  su  m nogi rad n ic i o sta li 
bez posla , i od lazili u  d ru g a  m jesta . F o rm ira ­
ne su  i sekc ije  k rz n a ra  i tek s tiln ih  radnika-ca. 
R adn ičke zarade  u  to  v rijem e k re ta le  su  se 
od  20 do 40 d in a ra  dnevno, uz  rad n o  v rijem e 
od  12 i više sa ti, a i tak o  n iske m ora le  su  se 
b ran iti.  M jesna g ru p a  u  č a č k u  povela  je  š tra jk  
ab ad ž ijsk ih  rad n ik a . T am o su  poslodavci, čim  
je  n a s tu p ila  m rtv a  sezona, o tkaza li radn ic im a 
ta rifu , š t r a jk  je  tra ja o  65 dana. Izgub ljeno  je  
1625 ra d n ih  d an a  s p ro sječn o m  n adn icom  od  
30 d in a ra  š*o u k u p n o  iznosi 48.750 d inara . 
Podsavez je  Jao  pom oć u  iznosu  o d  16.200 d i­
n a ra . Š tr a jk  su  m a te r ija ln o  pom agale  i o sta le  
o rgan izac ije  URSS-a. Završio  je  bez u sp jeh a , 
j e r  su  došli š tra jk o lo m c i iz d ru g ih  m jesta . U 
to k u  godine b ilo  je  m jesec i k ad a  je  90 po sto  
r a d n ik a  b ilo  bez posla . Savez je , p o red  redov­
ne pom oći, n ezaposlen im a davao  pom oć iz lo­
k a lnog  fonda. R aspolagao  je  s u k u p n o  54.570,62 
d in a ra , ko liko  je  p r im lje n o  i izdano. N akon 
ra sp rav e  o izv je šta ju  izab ran a  je  nova up rava , 
k o ja  se  k o n s titu ira la  n a  s lijedeć i način : p re d ­
s jed n ik  Jo sip  V incetić, p o tp re d s je d n ik  Miloš 
R ecije , b lag a jn ik  F ra n jo  S tig la jtn e r, se k re ta r  
M ato  K ovačević, članov i up rav e : H am id  čo lić , 
L ju b a m ir  D im ić, Is id o r  E rlbek , š a n d o r  G ut­

man, Andrija K lojfer i H am dija Pobrić. Zam­
jen ici O m er Hadžiusenović, Karlo M ajer i i er- 
d inand  Molter. F inancijska kontrola: Isak Pe­
sah, Ivan  P rohaska, F ran jo  Spahić, zam jenik 
H alid M ehmedović.

Na godišnjoj skupštin i Podsaveza i podruž­
n ice u  Sarajevu , održanoj 15. siječn ja  1933. go­
d ine, u U pravu Podsaveza izabrani su: Ljubo 
Dimić, O brahim  D obranin, David Finci, Andri­
ja  K lojfer, A ndrija M arić, Slavko Milinković, 
F ran jo  Spahić, M ato Perić, Isak  Pesah, Ivan 
P rohaska, Rade Somović, Ivan Unger, Sulej- 
m an Vučić i Čedo Žikrija.537

Podsavez USŠORJ-a u Sarajevu imao je
1933. godine 104 člana; 1934. se taj b roj pre­
polovio, a 1935. je  po rastao  na 126 članova.

Iz  ak tivnosti podružnice u Sarajevu  rad­
n ička  š tam p a  je  zabilježila konferenciju  kro­
jačk ih  rad n ik a  od ržanu  17. svibnja 1933. go­
d ine na kojoj se rasp rav lja lo  o padu  realnih 
z arada  rad n ik a  (čak za 40 posto), ukidanju 
rad a  na »sic« i izrab ljivan ju  učenika. Godiš­
n je  sk u p štin e  podružnice održavane su u isto 
v rijem e sa  sk upštinam a Podsaveza. U 1935. go­
d in i vođen je  usp ješan  ta rifn i pok re t u jednoj 
tekstilno j tvorn ici (nije navedeno u kojoj). Tim 
po k re to m  utv rđene  su  m inim alne nadnice u 
iznosu od  23 d inara , p rizna ta  je  organizacija, 
radn ičk i povjeren ici i pravo na godišnje od­
m ore.

P odružnica u  B an jo j Luci osnovana je  16. 
ožu jka  1931. godine. Prvu upravu  činili su: 
p red s jed n ik  Josip  P ran jić , po tp redsjedn ik  M ar­
ko Kovačević, sek re ta r  H ajrud in  Scjdić, bla­
g a jn ik  F ran jo  Uvalić. Članovi uprave Toša Pu- 
zarev ić  i Dane Repac. F inancijska kontrola: 
Pavao B ašić i Jovo Petković. G odišnje skup­
š tin e  podružnice od ržane su 18. sv ibnja 1932. i
2. tra v n ja  1933. godine. Na ovoj posljednjoj 
za p red s jed n ik a  je  izabran  Dane Repac, zam je­
n ika  Josip  P ran jić , sek re ta ra  H ajro  Sejdić, 
b laga jn ika  M ustafa  Kozaragić, članove uprave 
M ilan Bošković, Tone Paulin  i M uham ed Se- 
feragić.

Š tam p a  je  zabilježila i skupštinu  radnika 
tekstilnog  poduzeća U krina d. d. u  D ervcnti 
k o ji su, da  bi m ogli voditi pregovore za skla­
p an je  ko lektivnog ugovora, osnovali podruž­
n icu  USŠORJ-a 30. s rp n ja  1935. godine.518

517 Isto  22. II 1929; 4. IV 1930; 24. II 1933; Rad­
ničke novine Zagreb, 14. III, 11. IV 1930; 17. IV
193lf 26 IL 25. f l l  .1932; 27. 1 3 .  III  1933

53« Radničke novine, Beograd, 27. III, 12. v i
1931- 14. IV 1933; Radničke novine, Zagreb, 3. i 1/. 
IV 1931- 1. I, 26. II, 20. V, 3. VI 1932; 14. IV 1933;
5. VII, 22. XI 1935.
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UJEDINJENJE SAVEZA TEKSTILNIH RADNIKA U 
SKLOPU URSSJ-a I RAD U PERIODU 1936— 1940.

U jedinjenje dvaju  saveza tek stiln ih  radn ika  
u sklopu URSSJ-a, USSORJ-a i  STRJ-a, o stva­
reno je  na zem aljskoj konferenciji u jed in je ­
n ja  23. siječn ja  1936. godine u Beogradu. U 
isto  vrijem e postignu t je  i sporazum  sa Sploš- 
nom  strokovnom  zvezom u  L jub ljan i o jed in ­
s tvenom  vođenju akcije  tekstiln ih  radn ika, is­
p lati pu tn ih  po tpora, te de leg iran ju  jednog 
člana u  C entralnu  up ravu  Splošne delavske 
s trokovne zveze Jugoslavije i o b rnu to , zbog 
lakšeg koord in iran ja  akcija . N akon prihvaća­
n ja  s ta tu ta  sind ika ta  čije  je  im e glasilo: U je­
din jen i savez tekstilno  odjevnih rad n ik a  i rad ­
nica Jugoslavije sa s jed ištem  u  B eogradu,539 
k onstitu irana  je  up rava Saveza u  ko ju  su  ušli: 
p redsjedn ik  S re ten  M ihajlović iz Beograda, 
Ju ra j Berm anec iz Zagreba kao sek re ta r, b la­
gajnik Dušan S tojiljković. Članovi up ravnog 
odbora: Leposava Stam enković, B ranko  Sin­
đelić, Nikola Stegarević iz B eograda, Ivan  Ci­
ger i Josip  V incetić iz Sarajeva, M iroslav Pin­
ta r  iz Zagreba. F inancijska kon tro la: M ilenko 
Jasn ić  iz Beograda, Isak  Pesah iz S ara jeva  i 
Milan Punek iz Zagreba.540 U sk lopu  Saveza

Plenum  C entralne uprave Saveza, od ržan  21. 
i 22. veljače 1936. godine, rasp rav ljao  je  o rad u  
podsaveza, te je  k o nsta tirao  da su sva tr i pod ­
saveza aktivni i da su u  p ro tek lih  nekoliko 
m jeseci vodili nekoliko ob ram b en ih  štra jko -

Početkom  1936. godine, u sk lopu p rip rem a 
za Kongres radničk ih  kom ora, provedene su tr i  
velike ankete  o po ložaju ru d a ra , tek stiln ih  rad ­
nika i osoblja  kućne posluge. A nketa o teks­
tilnom  radništvu  u  Jugoslaviji od ržana  je  24. 
s iječn ja  1936. godine u  Beogradu.

U ru jn u  1935. godine rad ilo  je  341 tekstilno  
poduzeće na p od ruč ju  Jugoslavije. Od tog b ro ja  
18,5 posto rad ilo  je  na p o d ru č ju  beogradske 
R adničke kom ore, 26,1 posto  n a  po d ru č ju  
zagrebačke, 26,4 posto  na po d ru č ju  l ju b lja n ­
ske, 7,6 posto na po d ru č ju  sa rajevske, 19,7 
posto na pod ruč ju  novosadske i 1,8 posto  na 
području  splitske Radničke kom ore. Ta po­
duzeća zapošljavala su 50 tisuća radn ika . U 
n jim a je  bilo tri posto  č inovnika, 23 posto

j  n a m  Saveza policija nije odobrila, pa 
on do 1940. godine djeluje pod imenom Ujedinjeni 
savez šivačko-odjevnih radnika Jugoslavije.

540 Radničke novine, Zagreb, 7. II 1936. 
djelovali su podsavezi B eograd, Zagreb i Sa­
rajevo.

541 Radničke novine, Beograd, 26. II 1936.
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kvalific iran ih  radn ika , 68 posto  nekvalific ira­
n ih  i šest p o sto  šegrta . 2ene su  činile nešto  
više od  .polovine zaposlenih. P rosječna  nad­
nica iznosila je  22,04 d inara . N ajn iža je  b ila  
u  rad ion icam a za iz radu  čilim a, 19,55 d inara , 
a  n a jv iša  u  pred ion icam a i izrad i svilene robe 
25,18 din. N a an k e ti je  iznesen p o d a tak  da 
bi, s  obzirom  n a  cijene  p reh ram b en ih  a r tik a ­
la, od jeće, obuće, s tana , og rjeva i  o sv je tljen ja  
(p rem a indeksu  zagrebačke R adničke kom ore), 
m in im alna  n adn ica  za sam ca treb a la  d a  iznosi 
24,16 d in a ra , a  za če tveroč lanu  ob ite lj 56,72 
din. K o n sta tiran o  je  tak o đ e r da  in spekcije  
ra d a  ne fu n k c io n ira ju , odnosno  o b av lja ju  sa­
m o p o la  posla  od onog k o ji bi s tvarno  treba le  
obav lja ti, da  po lovina od  uk u p n o  bo lesn ih  ra d ­
n ika  b o lu je  od  tuberku loze , a  da  n jihova  je  
zd ravstvena za š tita  nedovoljna.542 Na ank e ti su 
doneseni slijedeći zak ljučci:

»1) O m ogućiti slobodno sind ika lno  organ i­
ziran je  rad n iš tv a  u  tekstiln o j in d u s triji;

2) Izb o riti sk lap an je  ko lek tivn ih  ugovora 
izm eđu o rganizacije  rad n ik a  i poslodavca u 
cije lo j državi;

3) R adno v rijem e ni u  kom  slu ča ju  ne sm i­
je  b iti duže od 8 sa ti dnevno, a  gd je  se rad i 
u tr i sm jene, o bezb jed iti rad n ic im a  p o trebno  
vrijem e za užinu, bez za tezan ja  od nadn ica;

4) Z akonom  stv o riti m ogućnost d a  se  p ro ­
p iše  m in im um  ispod  kojeg  nadn ica  ne sm ije  
pasti;

5) S lužbu  In sp ek c ije  rad a  po jača ti, a  u 
n a jsk o rije  v rijem e izvršiti tem e ljit kom isijsk i 
p reg led  svih tek s tiln ih  poduzeća;

6) N ovčano k ažn javan je  rad n ik a  izuzeti iz 
ap so lu tn e  v lasti poslodavca i p re n ije ti  n a  p a ­
r ite tn e  kom isije , s tim  da  radn ic i im a ju  pravo 
žalbe m jesn im  od b o rim a k o je  predv iđa  Za­
kon o  rad n jam a . N ovac dobiven ovim  p u tem  
u sm je riti za pom oć obo lje lih  tek stiln ih  ra d ­
n ik a  u  poduzeću, pod  rukovodstvom  radn ičk ih  
povjeren ika;

7) Poduzeća u  k o jim a su  u v je ti ra d a  teži od 
n o rm aln ih , o p te re titi posebn im  porezim a u 
k o ris t bo lesn ih  i nezaposlen ih  rad n ik a . Iz  sred ­
stava dobivenih  ovim  p u tem  stv o riti fondove 
p ri nad ležn im  O kružnim  u red im a za pom oć 
tekstilc im a iz tih  poduzeća.«543

542 Tekstilna industrija i tekstilno radništvo u 
Jugoslaviji — anketa Centralnog sek retarijata rad­
ničkih komora, Beograd, 1936.

543 Radničke novine, Beograd, 24. i 31. I, 4. II
1936.



N a P lenum u C entralne uprave, ko ji je  od r­
žan 22. veljače 1937. godine, ra sp rav lja lo  se o 
s ta n ju  u  Podsavezu B eograd. T ada je  konsta ­
tiran o  da je  »stan je  Podsaveza B eograd  bilo 
rđavo  u  svakom  pogledu. O rganizacione prilike  
u cije lo j o b lasti Podsaveza B eograd  b ile su 
oslab ile  do  rasu la . U B eogradu, gd je  im a oko
15.000 tekstilno -od jevn ih  rad n ik a  n ije  fak tično  
posto ja la  m je sn a  grupa . S ada m jesn a  grupa 
B eograd  im a  10 sek c ija  sa  2000 članova. Sve 
podružn ice  n a  te r ito r iju  Podsaveza B eograd 
danas s to je  stab ilno . N aroč ito  se pokazu je  ve­
liko  k re ta n je  tek s tiln ih  rad n ik a  u  Leskovcu 
ko ji p red s tav lja  za  n aš  Savez znača jn u  indus­
tr i js k u  ob last. Podsavez Z agreb i S arajevo  
im a ju  svoje  stab iliz iran e  pod ružnice. Podsa­
vez Z agreb i B eograd  u sm je ren i su  p re težno  
n a  tek stiln o  radništvo .«544

Izv ješta j o ra d u  USSORJ-a tokom  1937. go­
dine, podnesen  n a  p len u m u  C en tra lne  up rave  
k o ji je  o d ržan  6. i 7. o žu jk a  1938. k o n s ta tira  
da  od  u k u p n o g  č lanstva  Saveza 60 po sto  čine 
zan a tsk i radn ic i. Po teškoće  u  o rg an iz iran ju  in­
d u s trijsk ih  tek s tiln ih  ra d n ik a  b ile  su  vezane 
uz izuzetan  o tp o r  poslodavaca p rem a  s in d ik a l­
nom  o rg an iz iran ju  ra d n ik a  (im a velik ih  tek s­
tiln ih  fa b r ik a  u  ko jim a  n a  vidnom  m je s tu  sto­
j i  n ap isano : »O rganizovani rad n ic i ne p r im a ju  
se  n a  ra d  u  fabric i«). T okom  1937. godine S a­
vez je  vodio  71 ta r ifn o -š tra jk a šk i p o k re t (po­
seb n o  su  is ta k n u ti  š tra jk o v i u  B eogradu , Les­
kovcu i  V elikoj K ik ind i, te  ta r ifn i p o k re ti u  
Č akovcu i S ara jevu ) ko jim a  su  n adn ice  pove­
ćane p ro s ječn o  za 20 posto . Š tra jk  ab ad ž ijsk ih  
ra d n ik a  u  K ragu jevcu  zav ršen  je  neusp jehom . 
Zbog rac iona lizac ije  u  tek s tiln o j in d u s tr i j i  i 
velik ih  o tp u š ta n ja  ra d n ik a  vodila  se  a k c ija  za 
sk rać iv an je  rad n o g  v rem en a  i u v ođen je  40-sat- 
ne rad n e  ned je lje . T okom  1937. godine 
U SSO RJ je  im ao  p ro s ječn o  2447 isp rav n ih  čla­
nova, o d  toga  u  Podsavezu  B eograd  1221, Pod­
savezu Z agreb  1234, a  u  Podsavezu  S ara jevo  
158. U o d lu k am a  p len u m a  n ag lašena  je  p o tre ­
b a  d a  se  ta r ifn o -š tra jk a šk e  ak c ije  u  idućem  
razd o b lju  vode k ao  povezane ak c ije  rad n ik a  
sv ih  sro d n ih  s tru k a , a  n e  p o jed in ačn o  p o  po­
duzeć im a k ao  p r ije , d a  se  uvede d ife ren c iran o  
p laćan je  č lanarine , ov isno  o  m a te r ija ln im  m o­
gu ćn o stim a  članova, te  d a  se  po d ru žn ice  p re t­
p la te  n a  R a d n ik  i b eog radske  R ad n ičke  novi­
ne. D onesena je  i o d lu k a  o  saz ivan ju  kongresa  
u  je se n  1938. godine.

N a  p len u m u  se  p o sebno  ra sp rav lja lo  o  od ­
no sim a  USSORJ-a i Sp lošne  delavske strokov- 
n e  zveze. K o n s ta tiran o  je  »da jo š  n i do  d anas 
n ije  izv ršeno  u jed in je n je  n ašeg  Saveza sa  Os­

544 IHRPH, Arhiv, USSORJ.
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rednjim  savezom oblačilnih delavcev u 1 : .b- 
ljan i pored  svih n asto jan ja  našeg Saveza. Dru­
govi Slovenci odb ija ju  ga iz form alnih razloga. 
Odnosi sa SploSnom Delavskom zvezom u 
L jubljan i, ko ji su bili uspostavljeni na zem alj­
skoj konferenci u  jan u a ru  1936. god., poslije 
isk ljučen ja  funkcionera i članova tekstilnih 
radn ika  p rilikom  pokre ta  tekstilaca u  Slove­
n iji sa  s tran e  SDSZJ, su se prekinuli. Naš 
Savez, n a  m nogostruke zahtjeve radnika da 
uspostav i svoje organizacije na te rito riju  Slo­
venije, doneo je  od luku  na svome plenum u 
C entralne uprave u  feb ruaru  1937. god., da se 
u  S loveniji uspostave naše organizacije, koje 
su  polovicom  1937. godine i form irane.

N aš Savez u  rad u  na organiziran ju  tekstil­
no odjevnih  rad n ik a  kao i u vođenju akcija 
nailazi na te ren u  na  teškoće od konkurent­
sk ih  organizacija  radnika, koje su sastavni dio 
po litičk ih  p a rtija , posto jećih , bivših i žutih.« 
N a tem elju  toga p lenum  je  zaključio:

»1. R azgraničenje  te rito rija lnog  djelokruga 
rad a  po jed in ih  podsaveza, da se stavi na  dnev­
n i red  K ongresa i raspod je la  učini kako to 
in te resi rad n ik a  i ja čan je  Saveza traže.

2. Da se uz pom oć C entralne uprave
URSSJ-a n asto ji što  p r ije  provesti u jed in jen je  
našeg Saveza sa  O srednjom  oblačilnom  delav­
skom  Zvezom, te  da se za Sloveniju uspostavi 
Podsavez našeg  Saveza.

3. Da se uz pom oć C entralne uprave
U RSSJ-a uspostav i izm eđu našega Saveza i 
SDSZJ sa ra d n ja  u  svim  akcijam a u pravcu 
zaštite  in te re sa  tek stiln ih  radnika. Da bi se 
om ogućila  t ra jn a  sa rad n ja  p lenum  zaključuje, 
d a  se  um oli C en tra lna  u p rava  URSSJ-a da sav­
je tu je  SDSZJ da v ra ti u  č lanstvo sve isk lju­
čene članove koji su isključeni zbog faktič­
n ih  neslaganja . Is to  tako , da SDSZJ u nu tar 
svog Saveza uspostav i sam osta lnost tekstiln ih  
rad n ik a  (Podsavez ili sekciju) ko ji bi u  duhu 
s ta tu ta  i p rav ila  SDSZJ i s ta tu ta  URSSJ-a raz­
v ija li svoj rad . K oliko po gorn jem  dođe do 
sug lasnosti sa  SDSZJ p lenum  zaključuje, da 
će n aš  Savez likv id ira ti posto jeće podružnice 
tek stiln ih  rad n ik a  u  Sloveniji, a  radn ike ko ji 
su  se organizovali u  naš Savez pozvati da se 
v ra te  u  SDZJ i tam o nastave rad.«545

Problem i u  odnosim a USŠORJ-a i Splošne 
delavske strokovne zveze Jugoslavije d a tira li su 
od  generalnog  š tra jk a  tekstiln ih  rad n ik a  Slo­
venije  k o ji je  izbio 20. kolovoza i tra ja o  do
22. ru jn a  1936. godine. T ada je  u  š tra jk  s tu ­
p ilo  više od  8500 rad n ik a  iz 57 tekstiln ih  po­
duzeća u  Sloveniji. R adnici su  zaposjeli tvor-

s« Isto, Radničke novine, Beograd, 4. III 1938;
Radnik, 25. III 1938.

433



nice što  je  zaprepastilo  poslodavce i režim . 
D ugotrajni je  š tra jk  p rek in u t na  poziv socijal- 
-d en .jk ra ta  u  rukovodstvu  URSSJ-a, a  svi 
koji se pozivu n isu  odazvali isključeni su  iz 
s ind ikata  (štra jkom  je  rukovodio  F ranc  Les­
košek, 'koji je  is to  tak o  b io  m eđu isk ljučeni­
ma).544 Radnici nezadovoljni politikom  socija l­
d e m o k ra ta  i isk ljučivanjem  najb o rb en ijih  rad ­
n ika i sind ikaln ih  ak tiv is ta  počeli su m asovno 
da nap u šta ju  s ind ikat, tako  d a  je  od 2000 čla­
nova osta lo  svega 150. Z ahtijevali su  osniva­
n je  novog sind ika ta  tekstilaca, tj. d a  USSORJ 
osnuje  svoje podružnice i na  p o d ru č ju  Slove­
nije, što  je  ovaj i učinio. N akon nekoliko  m je ­
seci u  n jim a je  bilo okup ljeno  oko  500 ra d ­
nika.547 N akon IV kongresa URSSJ-a, održanog 
17. i 18. trav n ja  u Zagrebu, donesena je  od­
luka da tekstiln i radnici u  Sloveniji o rganizi­
ran i u  USSORJ-u p rijeđ u  u  Splošnu  delavsku

Zagreb, dne 30. I II  1938.
Drugu
Leskošeku Francu

Ljubljana
Dragi druže!
U vezi naših razgovora u Ljubljani i u vezi raz­

govora dne 28. i 29. o. mj. u Beogradu saznao sam 
od Jakomdna, da naši drugovi msu još uputili do 
danas molbe za prijem  u članstvo. Na tem elju to­
ga savjetujemo Ti, da uputiš odmah sve drugove 
koji su isključeni bilo iz kojega Saveza radi fak­
tičnih neslaganja, da odmah upute lične molbe za 
povratak u  članstvo. To je  potrebno da naši d ru ­
govi učine kako ne bi dali našim prijateljim a 
formalni Tazlog da nisu mogli biti prim ljeni od­
nosno vraćeni u članstvo pojedinih Saveza. Nama 
je potrebno da vidimo da li će naši p rijatelji do 
kongresa URSSJ-a nešto učiniti u pravcu sređi­
vanja odnosa.

Nadalje nastoj svakako da delegati budu u su­
botu dne 16. IV o. g. do 18 sati u Zagrebu, kako 
bi mogli da se porazgovorimo o samom kongresu.

Mnogo te pozdravlja
[Miroslav P intar]

Ljubljana, 19. aprila 1938.
Dragi druže!

Molim te da mi sporočiš kako naj sad, poslej 
kongresa URSSJ, radimo za tekstilni Savez, naj 
ga likvidiramo in šaljemo ljude u Splošno ili šta. 
Kako je kongres metalaca završen, ti je sigurno 
poznato, uradilo se ni ništa pozitivnog, nas se ni 
primilo natrak, tako neće ni Splošna da primi 
svoje natrak. Jedinstvo prokleto loše izgleda. Ka­
li*« ^onSr?.s URSS-a prošo, još neznam ništa, 
naša delegacija se još ni vmila iz Zagreba.

Drugarski te pozdravlja
Leskošek

547 J. Cazi, Na političkoj liniji KPJ—URSSJ i 
21Q -2l7"imO M 4 4 n' em"  1936-1940. n. dj., str.

N a s jednici Izvršnog  o d b o ra  USŠORJ-a, od r­
žanoj početkom  ru jn a  1938. godine, donesena 
je  o d luka  o  sazivu K ongresa  za 16. i 17. listo ­
p ad a  1938. godine. N a K ongresu  se trebalo  
ra sp rav lja ti o  ra d u  Saveza u  razd o b lju  od  1931. 
do 1938. godine, p o loža ju  tekstiln ih  radn ika  
(re fe ren t Ž ivota Jevtović), socija lno j politici 
(re fe ren t Ivan  Božičević), ta rifn o -štra jk a šk o j 
politic i (re fe ren t M iroslav P in ta r), ku ltu rno- 
-p rosv jetnom  ra d u  (re fe ren t Ivan  Unger). U 
sk lopu  p r ip rem a  za K ongres, iz rađen  je  opse­
žan izv ještaj o  rad u . P rem a podacim a u  iz­
v je š ta ju  podružn ice  USŠORJ-a su  d jelovale u  
slijedećim  m jestim a:

Podsavez BEOGRAD
1) Beograd
2) Zemun
3) Pančevo
4) Kragujevac
5) Niš
6) Leskovac

Skoplje
Kruševac.  tševac

9) Kraljevo
10) Kumanovo
11) Pirot
12) Bitolj
13) Svilajnac
14) Obrenovac
15) Aranđelovac
16) Prilep 
17 ) Stip
18) Kosovska 

M itrovica
19) Sopot
20) Veles
21) Požarevac
22) ću p rija
23) Jagodina
24) Mladenovac
25) Prokuplje
26) Novi Sad
27) Petrovgrad
28) Subotica
29) Vršac
30) Senta
31) Velika Kikinda
32) Bačka Topola
33) Novi Vrbas
34) Bački Petrovac
35) S tari Bečej
36) Petrovac na Mlavi 

Podsavez ZAGREB
1) Zagreb
2) Duga Resa

3) Karlovac
4) Sušak
5) Varaždin
6) Sisak
7) Slavonski Brod
8) Slavonska Požega
9) Vinkovci

10) Vukovar
11) Osijek
12) š id
13) Čakovec
14) Ghna
15) Virovitica
16) Donja Lendava
17) Nova Gradiška
18) Srem ska Mitrovica
19) Bjelovar 

Podsavez SARAJEVO
1) Sarajevo
2) Užice
3) čačak
4) Valjevo
5) šabac
6) Loznica
7) Tuzla
8) Brčko
9) Banja Luka

10) M ostar
11) Split
12) Dubrovnik
13) Cetinje
14) Podgorica
15) Nikšić
16) Travnik
17) Peć
18) Užička Požega
19) Bijeljina
20) Bugojno

U kupno je  bilo  75 podružnica. Zbog općih 
teškoća p re s ta o  je  rad  podružn ica u  B akru , 
B eranam a, Ć urugu, In d iji, K oprivnici, K rapin i, 
O roslav ju , Rum i, S am oboru , Som boru , S ta ro j 
Kanjiži, S ta ro j M oravici, Ubu, U m cim a, V iro­
vitici, V lasotincim a, V ran ju  i Žabalju .



Kretanje članstva USftORJ-a po podsavezlma u razdoblju 1933—1938.

Beograd
Zagreb
Sarajevo

Iz slijedeće se tabe le  vidi da  se u  raz- toga, v rlo  snažna tarifno-štrajkaška aktivnost
d o b iju  od p e t godina članstvo  USSORJ-a po- Saveza ko ji je  uspio da  kroz borbu  za veće
većalo gotovo za dese t p u ta . Tom e je  svakako nadnice i bo lje  uv jete  rada  skupi značajan
p rid o n ije lo  i u jed in jav an je  sind ika ln ih  organi- b ro j tek stiln ih  radn ika  i radnica,
zac ija  tekstiln ih  radn ika , no , daleko  više od

Tarifni pokreti 1 štrajkovi USSORJ po podsavezlma u  razdoblju  1. I 1934—30. VI 1938.

Tarifni pokreti Ukupno Dobiveno
Podsavez  :---------------- radnima______________________  Uspješno povećanje

sa štraj-bez u  štraj- bez tarif. rad- završeno nadnica 
kom štra jka  ku štra jka pokr. nika din

Beograd 62 i  81)92 L493 70 9^585 58 4,587.320
Zagreb 72 40 18.546 6 360 112 24.906 100 10,587.840
Sarajevo 21 6 1.196 195 27 1.391 27 435.160
Ukupno 155 54 27.834 8.048 209 35.882 209 15,610.320

Iz naveden ih  je  p o d a tak a  vid ljivo  da  su 
š tra jk o v i, k o je  je  vodio USSORJ u  razd o b lju  
o d  1934. godine do  sred in e  1938, o sim  če tiri, 
u sp je šn o  završen i.544 B ile su  to  prvenstveno  
a k c ije  napadnog , a  ne o b ram benog , k a rak te ra . 
Š tra jk o v i su  vođeni u  izuzetno  tešk im  okol­
n o s tim a  zbog  toga  š to  su  v lasti, ionako  nepo­
v o ljnu  U redbu  o m in im aln im  n ad n icam a i 
obaveznom  m iren ju , iz ve ljače  1937. godine, 
z lo upo treb ljava le . P ravo  n a  š t r a jk  b ru ta ln o  je  
gaženo, š tra jk o v i su  sp rečavan i i zab ran jiv an i 
i  o n d a  k ad a  za  to  n ije  p o s to ja la  n ik ak v a  za­
k o n sk a  podloga. V lasti su  n a  sve m oguće n a ­
č ine sp rečava le  sin d ik a ln o  o rg an iz iran je  ra d ­
n ik a , p o seb n o  u  tek s tiln im  tvo rn icam a. N isu  
p r iznava le  p rav ila  C en tra le  Saveza već su  po­
sebno  o d obrava le  p rav ila  po d ru žn ica  (što  je  
ov im a, s obz irom  n a  visoke tak se  p re d s ta v lja ­
lo  p o seb an  p rob lem ), zab ran jiv a li su  se sa s ta n ­
ci, k on ferenc ije , zborovi, p a  čak  i on d a  k ad  je  
n a  tim  sa stan c im a  tre b a lo  u sv o jiti stavove o 
k o lek tivn im  ugovorim a i ta r ifa m a  u  pregovori­
m a  s poslodavcim a. U izv ješta jn o m  razdob­
l ju  Savez je  vodio n iz  a k c ija  za izb o r rad n ič ­
k ih  p ov je ren ika , za zab ra n u  noćnog rad a  žena 
i om ladine, sk raćen je  rad n o g  v rem ena  (zbog 
velike nezaposlenosti tek s tiln ih  radn ika). Savez 
je  im ao  teškoća  p r i  re g is trac iji zak ljučen ih  
k o lek tiv n ih  ugovora je r  su  v lasti odb ija le  da

544 Suma dobivena u  ovim akcijam a mnogo je
veća od 15,610.320 din, ako se uzme u obzir na­
p lata  prekovrem enog rada, bolovanja i otkaza,
što  se u većini radionica i tvornica nije prak ti­
ciralo p rije  pokreta  i zaključenja kolektivnog
ugovora.
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prizn a ju  sind ikalnu  berzu  rad a  (vrem enom  je 
ta j p rob lem , m eđutim , b io riješen). USSORJ 
je  ra s tu ra o  1600 p rim je rak a  beogradskih  Rad­
n ičk ih  novina  i  1800 p rim je rak a  Radnika. Od 
uku p n ih  sredstava  kojim a je  raspolagao Sa­
vez, 40 p o s to  sredstava  izdano je  na štra jk o ­
ve, a  10 posto  za pom oć nezaposlenim  člano­
vim a.549

U to  su  vrijem e C entralnu  upravu  Saveza 
činili: A nton Denžić, p redsjedn ik , Života Jev­
tović, sek re ta r, B ranko  Sinđelić, b lagajnik: čla­
novi: Ju ra j B erm anec, Ivan  Božičević, Milen­
ko  Hadžić, M ato Kovačević, V ukica M itrović, 
V ladislav N ikolić, Isak  Pesah, M iroslav Pin­
ta r, M ilan Punek, Josip  Snicer i Ivan Unger.

Bez obzira  na sve p riprem e, K ongres ipak 
n ije  održan . Polic ija  ga je  zabranila, a Cen­
tra la  je  b ila  p ris iljen a  da pošalje okružnicu 
svojim  podružn icam a u  ko joj ih  upozorava na 
otežane u v je te  rada:

»U JED IN JEN I SAVEZ ŠIVAČKO-ODEĆNIH 
RADNIKA-CA JUGOSLAVIJE 

CENTRALA — BEOGRAD 
B roj 521 27. sep tem bra  1938. god.

OKRUŽNICA CENTRALE
Svim  m esnim  grupam a, podružnicam a i pla- 

tiš tim a
D ragi drugovi!
Zbog tešk ih  p rilika  u  m eđunarodnom  živo­

tu  i kod nas u  zem lji nasta le  su prilike ko­
jim a  se ogran ičava naš dosadašn ji rad  u  po-

s« IHRPH, Arhiv USSORJ, Izvještaj CU 
USŠORJ-a o radu u razdoblju 1931—1938.
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gledu održavanja sastanaka, konferenc ija  i zbo­
rova. Od s trane nadležne v lasti izdata  je  na­
redba kojom  se saopštava da  se za sada  ne 
m o t održavati nikakvi sastanci, konferencije  
i zborovi u  celoj zem lji. Zbog navedene na­
redbe mi vas obaveštavam o da shvatite  ozbilj­
no nastale  prilike i d a  dok  tra je  ovo stan je  ne 
preduzim ate u  pogledu rada  podružnica n išta  
dok nas ne obavestite. Tekući rad  u  podruž­
nici i m esnim  g rupam a nastav ite  kao  i do sa­
da što  ste  rad ili, i ta j vaš rad  neka  se o t­
prav lja  s obzirom  n a  pom enute  p rilike  u  re­
du i disciplini. Mi se nadam o da nam  vlasti 
neće prav iti nikakve sm etn je  p ri rad u  s obzi­
rom  na to  da sm o m i ekonom ska sind ika lna  
organizacija bez koje radnici i radn ice n e  m o­
gu b iti ni časa, n iti m ogu regulisavati p itan je  
svojih nadnica, radnog vrem ena i o sta lih  uslo- 
va rada.

Dalje in strukc ije  o vašem  rad u  i o opštim  
prilikam a dobiti ćete.

S d rugarsk im  pozdravom  
P redsednik S ek re ta r

Anton Denžić, s. r. Ž ivota Jevtović, s. r.«
Pecat USSORJ 

Centralna uprava 
Beograd

K rajem  1938. godine, zbog ak tivnog  ra d a  u 
USSORJ-u, uhapšeno  je  nekoliko  članova cen­
tralne uprave ovog Saveza (Života Jevtović, 
Ivan Božičević i nekoliko  d rug ih  s ind ikaln ih  
funkcionara). Tim  povodom  C en tra lna  up rava  
Saveza poslala je  dopis Podsavezu Zagreb, u  
kojem  se kaže:

»Dragi drugovi!
Vaš popis od  br. 425 prim ili sm o. Po p ita ­

n ju  drugova Živote i Božičevića m ožem o vam  
jav iti da se još nalaze u zatvoru. M islim o da 
će su tra  p ustiti Životu, je r  m u je  tačno  m esec 
dana kako su ga osudili. Božičević izgleda os­
ta ti će duže vrem ena, je r  se p ronose  glasovi 
da će biti p redan  sudu  zajedno  sa nekim  koji 
su hapšeni rad i radničke partije . K oliko se 
tačno zna on je  dobio i ba tin a  kao i d rug i ko­
ji  su sa n jim e hapšeni. N asto jali sm o nešto  
b a r saznati, ali je  nem oguće pošto  v lasti neće 
da da ju  nikakove izjave. O stali s ind ikaln i fu n ­
kcioneri nalaze se isto  tako  jo š  u n u tra , oni 
koji se nisu pravovrem eno sklonili. D anas su 
počeli da p u š ta ju  van, ali sam o dem okrate . 
Inače, h ran a  im  se šalje.

Rad u  Savezu o tpočeli sm o danas ponovo, 
je r  sm o zadnjih  dana m orali p resta ti, tako  
da se n itko  n ije  nalazio u  p rosto rijam a. S ta l­
no su isterivani, a ako bi kojeg od funkcionc- 
ra  našli, odveli bi ga«.5S0

550 IHRPH, Arhiv, USSORJ.

Ovim h ap šen jim a i p ro tje riv an jim a  sind i­
kaln ih  funkc ionara  u  USSORJ-u v lasti su  že­
ljele onem ogućiti ak tivan  ra d  Saveza. M eđu­
tim , već i sam  b ro j š tra jk o v a  i ta r ifn ih  pok re­
ta  u  1939. i 1940. godini pokazu je  d a  im  to  ni­
je  usp jelo .

Podsavez USŠORJ-a 1 podružnica u Zagrebu 
od 1936. do 1940.

N a prvom  kongresu  Podsaveza USSORJ-a, 
održanom  26. s ije čn ja  1936. u  Z agrebu, su d je ­
lovali su  delegati iz B jelovara, Čakovca, Duge 
Rese, K arlovca, K rapine, O roslav ja , S iska, S la­
vonske Požege, S lavonskog B roda, V araždina, 
V inkovaca, Z agreba itd . U im e C en tra lne  u p ­
rave u  ra d u  kongresa sud jelovao  je  S to jiljk o ­
vić, a  u  im e Podsaveza S ara jeva  M ato Kova­
čević. O blasn i o d b o r URSSJ-a u  Z agrebu  zastu ­
p ao  je  F ran jo  K rsn ik . Podneseni su  re fe ra ti o 
socija lno j p o litic i i po loža ju  tek stiln ih  rad n i­
ka (Ivan  Božičević), o ta rifn im  po k re tim a  i 
š tra jk o v im a  (M iroslav P in ta r) i nezaposlenosti 
ra d n ik a  (N ikola K ata rinč ić ). P osebno se ra s ­
p rav lja lo  o  u jed in je n ju  sa  Savezom  tek stiln ih  
rad n ik a  Jugoslav ije  s cen tra lo m  u  B eogradu , 
što  je  jed n o d u šn o  p rihvaćeno . U rezo luciji, 
ko ju  je  u p u tio  nadležnim  o rgan im a vlasti. 
K ongres je  zah tijevao  d a  se  rad n ic im a  om o­
gući s lobodno s ind ika lno  o rgan iz iran je , sk la ­
p a n je  ko lek tivn ih  ugovora, o sam sa tn o  radno  
vrijem e, zakonom  p ro p isan e  m in im alne n ad ­
nice. K ongres je  traž io  d a  se  po jača  služba 
in spekc ije  rada , d a  se  d isc ip lin sko  kažnjava­
n je  rad n ik a  novčanim  kaznam a izuzm e iz vla­
sti poslodavca i p ren ese  na  n ep ris tran e  o rga­
ne u  ko jim a tre b a  d a  su d je lu ju  i radnici. N o­
vac dobiven n a  ovaj n ač in  treb ao  b i se  ko ris titi 
za pom agan je  o bo lje lih  i iznem oglih tekstiln ih  
radn ika . Poduzeća u  ko jim a su  u v je ti rad a  te­
ži od  n o rm aln ih , treb a lo  b i o tp te re tit i  poseb ­
nim  socija ln im  porez im a u  k o ris t bo lesn ih  i 
nezaposlenih. Z akonski b i treb a lo  zab ran iti 
svaki ra d  kod  kuće, izvan rad ion ice, je r  se 
n jim a  p ro d u žu je  rad n o  vrijem e, a takvi se 
radn ic i ne p r ija v lju ju  o rg an im a socija lnog  osi­
gu ran ja .551 U novu u p rav u  Podsaveza izab ran i 
su: p red s jed n ik  Ju ra j B erm anec, se k re ta r  Mi­
roslav  P in ta r, b lag a jn ik  V inko ć a sa r . č lanovi 
U pravnog o dbora : Ivan  Božičević (Duga Resa), 
August H erceg  (K rapina), V ida N ovak (Varaž­
din) R udi P is to tn ik  (Sušak), Z vonim ir Prlenda 
i Ju d ita  Valaj (Zagreb). F inanc ijska  kontro la: 
M iroslav Punek  (Zagreb), N ikola K atarinčić  
(K arlovac), Ju lio  U nger (Zagreb).

551 Radničke novine, Zagreb, 17. i 31. I 1936.
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G odišn ja  sk u p štin a  podružnice u Zagrebu 
o d ržan a  je  31. ožu jka 1936. godine. Za p red ­
sjedn ika  up rave  podružnice izabran  je  Ju ra j 
B erm anec, zam jenika R afael K rčm ar, ta jn ika  
Z denka Posch, zam jen ika  Zvonim ir Prlenda, 
zap isn ičara  Ankica Palfi, b laga jn ika  Ju lio  Un­
ger, članove uprave: H inko  H an, M arijan  H or­
vat, M arija  Kovačić, D ane K rpan , N ikola Mi­
letić, M iroslav P in ta r, D ušan Prodanić , Stefa 
Višek. U N adzorn i o d b o r izabran i su: S tjepan  
K rčm ar i  Ivan  Panđa, zam jen ici Pa jduk , Risto- 
jević, T určinović.552

T okom  1936. godine š tam p a  je  zabilježila 
ta rifn i p o k re t (bez š tra jk a )  za  sk lap an je  ko lek­
tivnog ugovora i povećan je  p laća  u tek stil­
nom  poduzeću  »L. S te m  i drug« ko ji je  u s­
p je šn o  završen . Tokom  godine, m eđu tim , izbili 
su  navaln i š tra jk o v i u  tvo rn icam a »Lajoš He- 
ver«, »Valet E kspres« , »Anton B elajec«, »AGB 
p le tiona  — Jugoslavensko  d.d.« i »B raća Bu- 
reš«. Svi navedeni š tra jk o v i tra ja li  su  od osam  
do  10 d an a  i zav ršen i su  u sp jehom . Povećanje 
p laća  k re ta lo  se od  10 do  25 posto . Is te  je  go­
d ine  izbio i tro tje d n i š t r a jk  u  tvo rn ici »Tre- 
bitch« u  k o jem  je  sudjelovalo  46 radn ika . T a­
k o đ e r je  zav ršen  u sp jehom . Jed in i o b ram ben i 
š tra jk ,  ta k o đ e r  u sp je šan , zab ilježen  u  š tam pi 
izb io  je  u  T vorn ici svile AGB. N ajveći po k re t 
te k s tiln ih  ra d n ik a  u  Z agrebu  tokom  1936. go­
d ine  b io je  svakako  š tr a jk  k o n fek c ijsk ih  rad ­
n ika. U š t r a jk u  k o ji su  za jedn ičk i vodili 
U SSO RJ i H R S sud jelovalo  je  više od  1000 
ko nfekc ionara . Š tra jk  je , nakon  tjed an  da­
na , zak lju čen  17. ru jn a . P laće su  povećane za 
20 posto .553

N a god išn jo j sk u p š tin i pod ružn ice, o d rža­
no j 14. o žu jk a  1937. k o n s ta tira lo  se d a  je  te ­
žak  položaj ko n fek c ijsk ih  rad n ik a  tek  d o nek­
le  p o p rav ljen  k o lek tivn im  ugovorom  sk lop ­
ljen im  p re th o d n e  godine. K rzn a rsk i radn ic i, 
k o ji su  1932. im ali ko lek tivn i ugovor i v rlo  
visoke p laće  (»nekad  su  b ili p rv i iza tip o g ra ­
fa«), z an em arili su  sin d ik a ln u  organ izac iju . Pa­
ra le ln o  s t im e  sm an jiv an e  su  im  i p laće , tako  
d a  su  u  1937. godin i b ile  tek  n eš to  v iše  od  p la ­
ća  nekva lific iran ih  rad n ik a . Poučeni ovim  is­
kustvom , ponovo su  se  počeli o k u p lja ti oko 
USSORJ-a. N a sk u p š tin i su  k o n s ta tira n i zna­
kovi p riv red n o g  zas to ja , z asićenost trž iš ta  tek ­
s tiln im  p ro izvod im a i uv o đ en je  racionalizacije  
u  te k s tiln a  poduzeća. T okom  1936. godine p o ­
d ru žn ica  je  vodila  16 ta r ifn ih  p o k re ta  (10 je  
zav ršeno  š tra jk o m , n ijed an  n ije  p ropao ). U 22 
poduzeća izab ran a  su  44 p o v je ren ika . U to  v ri­

jem e podružnica je  im ala 600 ispravnih čla­
nova, a raspačavala je  800 kom ada Radnika. 
U upravu  podružnice izabrani su: p redsjednik  
Ju ra j B erm anec, po tpredsjednik  Albert Mola- 
ro , ta jn ik  Ružica Turković, blagajnik Julije  
Unger, odbornici: O to Burger, Ankica Palfi i 
M iroslav P in tar. Nadzorni odbor: Đ uro Me- 
zak, Ivan  Pandža i Zdenka Poš.

U pro ljeće 1937. godine pokrenuli su akci­
ju  za sk lapanje  novoga kolektivnog ugovora. 
Ugovor je  sk lopljen 12. travnja . Plaće su po­
većane prosječno  za 30 posto, utvrđeno  je  rad ­
no vrijem e u  tra ja n ju  od osam  do devet sati, 
uvećano p laćan je  prekovrem enog rada, obave­
za da  će se oboljele radnike nakon ozdravlje­
n ja  ponovo zaposliti pod istim  uvjetim a kao 
i p rije , bez obzira na to  koliko je  bolovanje 
tra ja lo , p rizn a ti su  radnički povjerenici, pravo 
n a s ind ikalno  organiziran je  i sindikalni na­
m jestben i odsjek.

U ru jn u  iste godine USSORJ-a i HRS po­
k renu li su  p o s tupak  za reviziju  kolektivnog 
ugovora za konfekcijske radnike.554

U dvorani R adničke kom ore održana je  13. 
veljače 1938. godine skupština  tekstilaca na 
ko jo j je  govorio Đ uro Spoljarić  o položaju 
rad n ik a  u tekstilno j industriji, Berm anec o 
važnosti sind ikalnog  organiziran ja  i izbora 
radn ičk ih  povjeren ika, Novak o nezaposlenosti, 
a  Ružica T urković o  tekstiln im  radnicam a ko­
je  čine većinu zaposlenih u  ovoj grani indu­
strije .

O državanju  godišn je  skupštine podružnice 
p re th o d ile  su skupštine  sekcija  (konfekciona­
ra , tek stilaca  i k ro jača  po  m jeri). Form irana 
je  i sekc ija  k rznara . Na godišnjoj skupštini 
pod ružn ice  održanoj 20. ožu jka 1938. godine 
k o n s ta tiran o  je  da je  tokom  1937. godine od r­
žan čitav  niz rad ion ičk ih  i oko 30 javnih  sa­
s tan ak a  i skupština . Savez je  sudjelovao u  ak­
c ijam a pom oći nezaposlenim a, te  je  u  tu  svr­
h u  izdao 37.000 d inara . U spješno je  in terveni­
rao  u  sporovim a iz radn ih  odnosa, te je  spa­
sio  radn ic im a oko  15.000 d inara  neisplaćenih 
zarada . A ktivno je  sudjelovao u  izborim a rad ­
n ičk ih  povjeren ika. S liste  USŠORJ-a izabran 
je  31 povjeren ik . S tvorena je  u sp ješna  su rad ­
n ja  s HRS-om u  vezi sa  sk lapanjem  kolektiv­
n ih  ugovora za konfekcionare. H RS je , m eđu­
tim , odbio  akc ijsko  jed instvo  kada  se rad ilo  o 
tekstilc im a. Savez je  1937. godine sklopio 28 
kolek tivn ih  ugovora ko ji su obuhvatili 2500 
rad n ik a  i do 15 tek stiln ih  tvorn ica (obuhvaće­
no  1000 rad n ik a  i 13 k ro jačk ih  rad ionica — 
1500 radn ika). V odio je  i če tiri š tra jk a  i to 
je d a n  k ro jačk ih  rad n ik a  i tr i  u  tekstiln im

552 Isto, 17. IV 1936.



tvornicam a, u ko jim a je  sudjelovalo  oko 70 
radnika. Na skupštin i je  izabrana i nova up ­
rava u ko ju  su ušli: B erm anec, B urger, Cu­
ljak. Cvetković, Jan jić , Mezak, Palfi i P in ta r; 
zam jenici: Aleksić, F eltar, Kebić, Kovač, No­
vak, M atas, Severin, Snobl, V inković. N adzorni 
odbor: Poosch, Spoljarić , Unger, zam jena Bu- 
jević, K ranjčec, Tom pić.

U veljači 1938. godine izbio je  š tra jk  u po­
duzeću »Hahn i N ettel«. T ra jao  je  punih  30 
dana. I pored 40 štra jko lom aca , š tra jk  je  za­
vršen s u sp jehom  tako  da je  p o tp isan  novi 
kolektivni ugovor, povoljn iji od prethodnoga.

Kako su k ro jačk i m a js to ri otkazali kolek­
tivni ugovor sk lopljen  1937, u  veljači 1938. 
godine radnici su na to  reag irali zah tjevom  za 
15-postotnim povećanjem  p laća, osam satn im  
radnim  vrem enom  i regu liran jem  položaja  na­
učnika. V išekratn i pregovori nisu  u sp jeli, pa 
su radnici stup ili u š tra jk . Š tra jk  je  tra ja o  
od 14. do 26. travnja . U n jem u  je  sudjelovalo  
oko 80 radnika. Š tra jk  jc  završen usp jehom . 
Tokom  pregovora pokazalo se da in te resi po­
slodavaca nisu jed instveni. N aim e, in te resi 
malih, sitn ih  kro jačk ih  zanatlija  bili su  raz li­
č iti od in teresa krupn ih , poduzeća, a osobito  
su se razlikovali od velikih trgovačkih  kuća 
p rem a kojim a su se i sam i nalazili u odnosu  
eksp loatiran ih .

Iste  godine, 26. sv ibnja , izbio jc  š tra jk  u 
ženskim  k ro jačk im  salonim a. Završen je  veli­
kim  usp jehom  — u lim  poduzećim a p r ije  uop ­
će n ije  bilo ko lektivnog ugovora, a radno  se 
vrijem e k re ta lo  od devet do 12 sati. U š tra jk u  
je  bilo 400 radnica. Izvojevale su po tp isivan je  
kolektivnog ugovora, osam satno  radno  v rije ­
me, priznavanje  sind ikalne o rganizacije, p raz­
n ika Prvog m aja, radn ičk ih  povjeren ika, p la ­
ćeni prekovrem eni rad  za 50 posto  više od 
redovnoga. L ist R adn ik  je  o tom e p isao: »mi­
n im alna zarada za novooslobođene radnice 
kroz prva tri m jeseca nakon  isteka naukov- 
nog ugovora iznosi 110 din, dok je  dosad  izno­
sila 50 d in ara  tjedno , ili su  uopće m orale  da 
rade besp latno . Sve plaće od 110 do 200 d i­
nara  za žene povisu ju  se za 10 posto, a od 
200 do 400 za 5 posto. Za m uške rad n ik e  u 
ženskim  salonim a povisu ju  se plaće do u k lju ­
čivo 300 din. za 10 posto, a sve o sta le  za 5 
posto. Jedno  od n a jk ru p n ijih  i n a jvažn ijih  p i­
tan ja  za radnike, ko je  su ovim  kolektivnim  
ugovorom dobili, je s te  da se ra d  na a k o rd  u k i­
da i da se u  svim ženskim  salonim a uvađa 
tjedna, odnosno sa tna  plaća. Ako sve to ima- 
dem o u vidu, kao što  je  sk raćen je  radnog  v re­
m ena i povišica plaća, tad  se radn ičke  plaće 
povisuju u p rosjeku  za 20 posto.«55S

555 Is to , 2. VI 1938.

Š tra jk  zagrebačkih  rad n ik a  konfekcionara  
izbio je  12. s rp n ja  1938. godine. U š tra jk u  je  
b ilo  300 k o nfekc ijsk ih  rad n ik a  i 100 konfek­
c ijsk ih  m a jsto ra . T ridese t o sam  d an a  b o rili su 
se za jedničk i kon fekcijsk i radn ic i o rgan izira­
ni u  U jed in jenom  savezu šivačko-odjevnih ra d ­
nika  Jugoslav ije , H rva tskom  radn ičkom  save­
zu s m alim  ob rtn ic im a  k o ji o b av lja ju  posao 
za in d u s trijsk e  kuće »Abozu«, »B arm apera« i 
»Lončar«, o rgan iz iran im a u Savezu h rva tsk ih  
o b rtn ik a  u  Z agrebu. Š tra jk  je  završen  usp je ­
hom  19. kolovoza 1938. godine. R adnici i o b r t­
nici u  ovom  zajedn ičkom  p o k re tu  postig li su 
ko lek tivn i ugovor i povišicu  p laća za 20 posto. 
P okre tom  je  rukovodio  zajedn ičk i o d b o r ko ji 
su č inili p redstavn ic i navedenih  organizacija . 
Is to  tak o  je  i p re h ra n a  š tra jk a ša  b ila  zajed ­
nička.

Š tam p a  je  zab ilježila  i ta r ifn i p o k re t k rz­
n a ra  k o ji je  završen  usp jeh o m  (bez š tra jk a ), 
kao i š t ra jk  tek stiln ih  rad n ik a  u tvorn ici za 
izradu  č ipaka  »Lacet«.556

O ak tiv n o sti tekstila ca  u Zagrebu  tokom  
1939. godine im am o vrlo m alo  p odataka . No­
vine su  zab ilježile  jed in o  š t ra jk  tek stiln ih  ra d ­
n ik a  ko ji je  izbio u  tra v n ju  1939. U n jem u  je  
sudjelovalo  oko  200 rad n ik a .OT N aim e, velik 
b ro j članova up rav e  p odružn ice  (M arko Beli­
nić, Ju ra j B erm anec, Jakov  Ju rekov ić , Slavko 
Knežević, M aca K ovačić — G ržetić, Đ uro  Spo­
lja rić  i drugi) u hapšen  je  u  p rosincu  1939. 
godine i o tp rem ljen  u  Lepoglavu. Ovo m asov­
no hap šen je  u tjeca lo  je  ne sam o na  s tvarnu  
ak tiv n o st podružn ice  nego i na  pub lic ite t ak ­
cija  ko je  je  pod ružn ica, u sp rk o s svem u, vodila.

D okum en tac ija  o ra d u  zagrebačke p odruž­
nice USSORJ-a u 1940. godini v rlo  je  iscrpna, 
je r  su  sačuvani zap isn ici sa  sjedn ica  uprave 
pod ružn ice.55* Ti zap isn ici o buhvaća ju  razdob­
lje  od lip n ja  1940. do  zab ran e  USSORJ-a. Iz 
zap isn ika  sa  sa s ta n k a  vidi se d a  su  u  radu  
pod ružn ice  u  to  v rijem e sudjelovali: Aleksić, 
B erm anec, Božičević, Božić, Cvetković, Ćasar, 
Golać, H orvat, K ončar, K rču n ar, M erak, Peč­
nik, P in ta r, S tanša , T en jer, V išak i Živković. 
Na sa s tan k u  o d ržanom  13. ru jn a  1940. kons­
ta tira n o  je  d a  sek c ija  tek stilaca  ne rad i, da 
n ije  u sp io  pokuša j o b n av ljan ja , te  da  je , kao i 
u  sekciji k ro jača , p o treb n o  obnoviti u p ravu  
m ladim  kadrovim a. N a slijedećoj sjednici, 20. 
ru jn a , donesen  je  zak ljučak  da će se sastanci 
rad n ih  o d b o ra  po jed in ih  tvorn ica održavati 
svakih  14 dana, a  za jedničk i sastanc i radn ih  
o d b o ra  svakog tjedna .

556 Isto, 25. II, 11. i 18. III, 1, 8, 22. i 27. IV, 
6. V, 2. VI 1938; Radničke novine, Beograd, 15. 
III, I. i 6. V, 29. VII, 19. i 26. VIII, 22. X, U. 
XI 1938.

Radničke novine, Beograd, 28. IV 1939.
55» IHRPH, Arhiv, USSORJ.
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Tarifni pokreti I Štrajkovi podružnice USSORJ-a u Zagrebu u 1940. godini

»Hahn i Nettel«
»Zenit«
»Braća Bureš« 
Tvornica svile »Kraus« 
»Holzner«
»Gaon«
»Ivančica«
Tvornica čarapa »Silk« 
Zagrebačka industrija 
svile
»Valet Expres« 
Tvornica svile 
»Novateks«
»Herman Polack 
i sinovi«
Ženska konfekcija 
Krojači po rmjen 
Krojači m uške konfek. 
»Iris«
»Schwartz«
»Golub«
»Makso Engel«
»Kraus«
»Tomašević«

35%
75 para/h 
35%
25 para/h 
35%
5%

35%
7a para/h

uspješan, nema 
podataka 
1 din/h 
50 para /h  
nije uspio 
37% i 50 din 
tjedno 
10%
25%
1 din/h 
35%
30%
30%
1,75 para/h  
370/o

T arifn i p o k re ti tokom  1941. godine vođeni 
su  u  poduzećim a »Novoteks«, »Gaon«, Zagre­
b ačk a  in d u s tr i ja  svile »Ivančica«, »Holzner«, 
»Silk«, »B raća B ureš«, »Kraus«, »Osma« i 
»H ahn i N ette l« . Svi p o k re ti su  bili u sp ješn i.

U 1940. godin i n isu  se b ira li radn ičk i pov­
je ren ic i. M andati pov je ren ik a  izab ran ih  u  1939. 
g odin i a u to m a tsk i su  se produžili n a  1940. 
godinu . P ro tiv  odgode izbo ra rad n ičk ih  pov­
je re n ik a  od ržan o  je  s to tin e  k o n feren c ija  i sa­
s tan ak a , n a  p ro te s tn e  rezo luc ije  po tp isivali su 
se  radn ic i, ali se izbo ri ipak  nisu  održali.

G odine 1941, u  siječn ju , treb a li su  se  p ro ­
v esti novi izbori, je r  se, po zakonu, m andati 
p ov je ren ik a  izab ran ih  1939, n isu  m ogli jo š  je d ­
nom  p roduž iti. K ako je  1940. godine tarifno- 
-š tra jk ašk o m  ak tivnošću  b io  obuhvaćen  velik 
b ro j poduzeća  u  k o jim a  p r ije  n ije  b ilo  radn ič ­
k ih  p o v jeren ika , to  su  se URSS-ove organiza­
c ije  ko ris tile  i d ru g im  oblic im a izbo ra  rad n ič ­
k ih  p ov je ren ika . To je  b io  ob lik  sk raćenog  po­
s tu p k a  po  k o jem u  radn ic i p ris tan k o m  poslo­
davca izab eru  p o v je ren ik e  i o  tom e sastave 
sam o  zap isn ik  bez izborne p ro ced u re  p o stu p ­
ka. T am o gd je  poslodavci n isu  p ris ta ja li 
n a  takav  izb o r rad n ic i b i kan d id a te  za povje­
ren ik e  b ira li ak lam acijom . Takvi povjeren ici, 
is tin a , n isu  sp ada li po d  zakonsku  za š titu  rad ­
n ičk ih  p o v jeren ika , k o ja  je , doduše, b ila  sam o 
teo rijsk e  narav i, a li su  im ali z a š titu  sam ih  ra d ­
n ik a , dak le  n a jb o lju  zaštitu .

N a tem elju  tih  iskustava dana je  od strane 
K PJ d irek tiva, da se u  Banovini H rvatskoj 
radničk i povjerenici izaberu gdje god je  to 
m oguće, bilo po skraćenom  postupku, bilo ak­
lam acijom .

U siječn ju  1941. godine, iako je  URSS bio 
zab ran jen , odbori R adničkog jed instva p ris tu ­
p ili su  izboru radn ičk ih  povjerenika na oba 
načina. Tako su do 15. siječn ja  provedeni iz­
bo ri u  poduzećim a Zagreba:559

izabrano
povjerenika

Z agrebačka in d u strija  svile 
Poduzeće »Bureš«
H ahn i N ettel
V alder
»Novateks«
»Iris«
»Golub«
»Mirabel«
»Engleski magazin«
Salon »Bačić«
Salon »Tuđa«
Poduzeće »Kraus«

559 Radnički tjednik, 24. i 31. V, 19. i 26. VII,
30. VII, 27. IX, 8. X. 27. XII 1940; 21. "
IV 1941.



CM aktivnosti USSORJ-a na  p o d ru č ju  H r­
vatske ko ju  je  zab ilježila rad n ičk a  štam p a  u  
razdoblju  od  1936. do  1941. doznali sm o da je  
podruin ica  u B jelovaru  održala  godišn ju  skup­
š tinu  13. veljače 1938. te  da je  u  lis topadu  is­
te  godine izbio š tra jk  u čarap arsk o m  poduze­
ću Isaka Perla. Š tra jk  je  izbio zbog n isk ih  
plaća i šikan iran ja  radn ika.560

Podružnica u Č akovcu  povela je  š tra jk  rad ­
n ika (oko 160) u »Prvoj M eđim urskoj tkaoni« 
zbog vrlo  nisk ih  nadnica i v rlo  loših radn ih  
uvjeta. V rlo brzo su im  se p r id ruž ili i radn ic i 
u  poduzeću »S. N aum an«. Š tra jk  je  tra ja o  n a j­
m anje sedam  tjedana. Podatke o njegovu us­
p jehu  nem am o. K ra jem  1937. godine p o tp isan  
je  kolektivni ugovor ko jim  je  1000 rad n ik a  u 
tvornici ča rapa  »Graner« dobilo  povećanje  p la­
ća. K olektivni ugovor je  o b nav ljan  svake go­
dine. Povećanje p laća u  1938. godin i iznosilo  je  
pet posto, a 1940. godine 13 posto . U ožu jku
1938. došlo je  do š tra jk a  k ro jačk ih  pom oćni­
ka n arudžb inara  i konfekc ionara  u  »Prvoj Me­
đ im urskoj tkaoni d.d.«. G odine 1940. radn ic i 
u  tvornici »King« izborili su  povišicu od 13 
posto, a radnici u tvorn ici »Bruner« 16 po­
sto.561

Svi k ro jačk i radnici u D ubrovn iku  s tup ili 
su  u š tra jk  5. s tudenog 1937. godine. Š tra jk  je  
tra jao  pe t dana, završen je  u sp jehom .562

N a godišn jo j sk u pštin i podružnice u  D ugoj 
Resi, ko ja  je  od ržana  30. sije čn ja  1938. k o n sta ­
tirano  jc  da rad  podružnice um nogom e o te ­
žavaju  loši odnosi s HRS-om i njegovo o d b ija ­
n je  bilo kakva zajedničkog  n as tu p a  u  b o rb i 
za pobo ljšan je  uv je ta  rada  i živo ta  tekstil­
n ih  radnika. U up ravu  podružnice, k o ja  je  iza­
b ran a  na toj skupštin i, ušli su: Đ uro  Daloš, 
Ju ra  Drvodelić, M ilan K eser, P e ta r K ostić, 
F ran jo  M okus, Jela  Predović, Zvonko V ugrin. 
Zam jenici: V lado Fabijančić , A nton G orišek, 
K atica L ajtm an, Josip  K asunić, D rago K lasnić, 
M arija Knežić, A leksandar S u te j. U N adzorn i 
odbor izabran i su: Tom o B rezarić , Jan k o  Fur- 
dek i Milan M andelc; zam jenici: S tje p a n  Ku- 
šević, M ihajlo Tevelji i S tjep an  V ugrinčić.

Početkom  veljače iste  godine proveden i su 
izbori za radničke povjeren ike u  D om aćoj tv o r­

Rad podružnica USSORJ-a n a  područ ju
H rvatske od 1936. do 1941.

nici p red en ja  i tk an ja . U RSSJ je  dobio četiri 
p ov jeren ika, a  H R S 12.563

Podružnica u  G lini je  1938. god. im ala  40 
članova. U to  vrijem e u p rav u  su  činili: I lija  
M om ić, Đ uro  Petrović , N ikola  Popović, N ikola 
T u ča r i S to jan  V ujak lija , a  N adzorn i odb o r 
Ivan  M edved, P e ta r  S aša  i S tje p a n  Suzić. Ko­
lek tivn im  ugovorom  sk lop ljen im  godinu  dana  
p r ije  povećane su  p laće k ro jačk ih  rad n ik a  za 
20 posto . S red inom  godine poslodavci su  t r a ­
žili sm an jiv an je  p laća  za 20 posto , n a  š to  su 
rad n ic i stu p ili u  š tra jk . Š tra jk  je  završen  u s­
p jehom , nadn ice  su  ob ran jen e .564

P red s jed n ik  p odružn ice  USŠORJ-a u  K ar­
lovcu  tokom  1936. b io  je : Božo Kovačić, ta j ­
nik  D rago Ščulac, b lag a jn ik  N in k o  Sim ić, č la­
novi: L. Ju ra s , V. Ju ra s , N. K ovinčić, D. Ma- 
češić, a  N adzornog  o d b o ra  S. Cvitak, I. D eur i 
K atica  M ance. T ri godine k asn ije  u p rav u  su  
činili: D ušan  B asara , Ivan  B roz, N ikola  K a­
ta rinč ić , D ušan  K lipa, Ivan  Kovačević, Ivan  
P apić, M ilan Perenčić , A ndrija  S aljan ić , N inko 
Sim ić, Ja n k o  S ta rešin ić , R afael T ab o r i Ivan  
Vugrinec.565

K ra jem  1936. godine izbio je  š t ra jk  u  Oro­
slavju . 750 ra d n ik a  u  tvo rn ic i »Preslica« s tu ­
pilo  je  u  š t ra jk  rad i »božićnice«.

P odružn ica  USŠORJ-a u  O sijeku  fo rm iran a  
je  po lovinom  1937. godine. U to k u  godine dana  
sk lop ila  je  ko lek tivn i ugovor za  k ro jačk e  r a d ­
n ike (prv i n akon  d ev e t godina).566

R a d n ičke  novine  (6. I I I  1936) zab ilježile  su 
od ržav an je  god išn je  sk u p š tin e  pod ružn ice 
USSORJ-a u  S la vo n sko j PoiegL

U pravu  p od ružn ice  u  S la vo n sko m  B rodu
1936. su  godine č in ili: A ntun  A ndrašić, D rago 
Bogdanović, O lga Bosak, Ivan  Ćizm ek, Ignac 
H es, N ikola  Papić, F ra n jo  P letekosić , S tjep an  
R adičević, M arija  S iegti, A ndrija  Zung. N a go­
d išn jo j sk u p š tin i, o d ržano j 20. veljače 1938, 
k o n s ta tira n o  je  d a  je  u  p re th o d n o j godini 
p o d ružn ica  izbo rila  sk lap an je  ko lek tivnog  ugo­
vora za k ro jače  k o jim  je  u tv rđ en o  osam sa t­
no  rad n o  vrijem e, a  p laće povećane za 15 po­
sto.567

U S p litu  su  k ro jačk i rad n ic i poče tkom  1937. 
godine vodili o b ram b en i š tra jk . N a  godišn jo j 
sk u p štin i pod ružn ice , od ržano j 14. veljače 1938, 
za p red s jed n ik a  je  izab ran  S tjep an  Paulić, p o t­
p red s jed n ik a  A ndrija  R užančić, ta jn ik a  Josip  
D ujm ić, zam jen ika  S tevo K rup ljan ić , b laga j­

4- HI 1938; Radničke novine, Beo­
grad, 21. X 1938.
->i v m d m il:e,„"ovl>,e' Beograd, 10. i 31. VII, 
? ; Y” 1 >236j  19 .X 1937 ; 21. X 1938; Radnik, 18.

J  n ’ Radntikl tjednik, 7. III, 24. V 1940.
1937 čke novtne, Beograd, 12. IX, 19. XI
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565 Radnik  4. i 25. II 1938.
564 Isto, 4. III  1938.
565 Radničke novine, Zagreb, 6. III  1936; Rad­

ničke novine, Beograd, 3. I II  1939.
566 Radnik, 11. I I I  1938.
567 Radničke novine, Zagreb, 6. II I  1936; Rad­

nik, 4. III  1938.



n ika  V inko V idnjak, č lana uprave V inko Bal- 
vah, a  u  N adzorni odb o r V jekoslav Ozretić, 
D anilo Sm iljan ić  i O lim pio Silović.56*

Podružnica u  S re m sk o j M itrovici od rža la  je  
god išn ju  sk u p štin u  21. veljače 1938. godine. 
U p re th o d n o j godin i obnovila je  kolektivni 
ugovor i o sigu rala  povećanje  p lača  za 30 po- 
sto .549

U pravu podružn ice u  Su ša ku  1939. su  go­
d ine  činili: p red s jed n ik  S tjep an  Radičević, za­
m jen ik  Anka Antić, ta jn ik  N ikola Miličić, za­
m jen ik  N ikola D ragičević, b laga jn ik  Fabijan  
Š tader, z am jen ik  Jakov  Novosel, član  uprave 
R adovan Antić.570

U pravu  po d ru žn ice  u  S iđ u  1938. godine či­
n ili su: p re d s je d n ik  M ato  B ajić , po tp red sjed ­
n ik  M arijan  Prinusović , b lag a jn ik  Jovo Vladi- 
savljević, z am jen ik  Đ ura  N ađ, ta jn ik  M ujačić 
Š aćir, zam jen ik  F ran jo  O nim us, članovi: B la­
goje Laketić , Iv an  Pandurov ić  i Pavle Terba- 
šinović. N adzorn i od b o r: S tevan  A jviler, Mi­
lan  Šekčić  i N iko la  V incetić. R adom  te  po­
d ružn ice  tokom  1939. godine rukovod ili su: 
Jo sip  H rček , J an k o  M ajher, B ran k o  M ihajlo­
vić, Š ać ir  M ujačić , V eljko  S lavujević, M arinko 
Tripuzović , M irko  T o rm a i Jovan  V ladisavlje- 
vić.571

P odružn ica  u  V aražd inu  o rgan iz ira la  je  po­
če tkom  1936. velik  z b o r ko jem u  je  p risu s tv o ­
valo više o d  400 te k s tiln ih  rad n ik a . N a  zboru  
se  ra sp rav lja lo  o  p red s to jeć im  izbo rim a ra d ­
n ičk ih  p o v je ren ik a  i ra z lič itim  ob lic im a šika- 
n ira n ja  ra d n ik a  k o je  poslodavci žele sp rije č iti 
d a  se  iz ja sn e  za URSS-ovu lis tu . 10. veljače
1936. godine izbio je  p ro te s tn i š t r a jk  u  »Tiva- 
ru« zbog g rubog  p o n a ša n ja  jed n o g  poslovođe. 
R adnici su  n a stav ili ra d  tek  p o što  je  poslo­
vođa o d s tra n je n  iz poduzeća.

G od išn ja  sk u p š tin a  p o d ružn ice  od ržan a  je  
19. tra v n ja  1936. godine. O po loža ju  tek stiln ih  
r a d n ik a  govorio je  J u ra j B erm anec. U u p ravu  
su  izab ran i: B enkus, Bobić, Ćižm ak, Dvorš- 
čak . H a jd u k , H asanec , K os, K urta ić , Novak, 
N ovaković, Panić , Selig, T om ašić. U N adzorn i 
o d b o r izab ran i su  C vetković, J am b rek , Skup- 
n jak , Zorković  i Ž itn jak .

30. tra v n ja  1936. godine izbio je  ponovo 
š t r a jk  u  »Tivaru«. U izv je š ta ju  pod ružn ice  Cen­
tra ln o j up rav i USŠORJ-a kaže se: »U ovom  po­
duzeću  zaposleno  je  oko  2300 rad n ik a  i oko 
120 n am ješ ten ik a , b ilo  k an ce la rijsk ih  ili teh ­
n ičk ih . P rem a  sam om  isk azu  u p rav a  poduzeća 
u stan o v ljen o  je  d a  je  989 ra d n ik a  p laćeno  is-

560 Radničke novine, Beograd, 16. IV 1937; Rad­
nik, 8. IV 1938.

«» Radnik, 4. I II  1938.
570 Radničke novine, Beograd, 3. III  1939.

Radnik, 11. I I I  1938; Radničke novine, Beo­
grad, 3. I I I  1939.

I-  din  na S a t 0 s ta li radnici plaćeni ,u  sa
3,50 d in na sat, u što  su uračunati i razni pod- 
m ajstori, predradnici i svi oni sa višom pla­
com. Privatni nam ještenici im adu m in im a ln u 
plaću od  59,50 d inara  tjedno, bez obzira na to 
što^ m ora ju  im ati školske kvalifikacije, činov­
nicim a se ne p laća prekovrem eni rad, iako se 
gotovo dnevno rad i prekovrem eno po neko­
liko sati. Poznato je, da je  sistem  rada u  »Ti­
varu« organiziran na tzv. »tekućoj vrpci«, što 
iz iskuje  sta lno  naprezanje radne snage. Neki 
radnici plaćeni su  na  sat, pogotovo u kon­
fekcijskom  o d je ljen ju  a većina radi na akord, 
uz sistem  prem ija . Pored toga im a radnika ko­
ji  su plaćeni sa jedan  d inar na sat. To je od­
govor na p itan je  zašto je  došlo do ovog štra j­
ka. N eposredni povod š tra jk u  bilo je  prem je­
š tan je  nekoliko k ro jačk ih  radnika u konfekcij­
skom  od je ljen ju  na druge poslove. Radnice 
ko je  su došle na njihovo m jesto  nisu bile jed­
nako  p laćene iako im  je  učinak bio isti, što je 
izazvalo revolt, radnici osta lih  pogona stupili 
su  u š tra jk  iz solidarnosti.«

Š tra jk  je  tra jao  punih  40 dana, do 6. lip­
n ja . Z ajednički su  ga vodili USSORJ, SPNJ i 
O blasni odbor URSSJ-a u Zagrebu. Organizi­
ran a  je  š tra jk a šk a  kuh in ja  ko ja  je  dnevno iz­
davala  oko 1000 obroka hrane. Organizatori 
š tra jk a  izdali su zajednički proglas u kojem  
o štro  o su đ u ju  up ravu  »Tivara« i njeno izbje­
gavanje  da okonča pregovore i da da garancije 
da  će se prid ržava ti od redaba koje se utvrde 
ko lek tivn im  ugovorom  i HRS koji je  nastojao 
da pokoleba š tra jkaše . N akon 40 dana š tra jk  
je  završen  usp jehom . O njegovu završetku pi­
sale  su  R adničke novine:

»U su b o tu  po podne 6. ju n a  1936., kada je 
konačno  uz o dobren je  štra jkaškog  odbora pot­
p isan  ugovor ko jim  je  likvidiran štra jk  kod 
T ivara  u V araždinu, izbile su spontano  velike 
radn ičke  dem onstracije . Velika i duga povor­
ka u  kojoj su pored  radn ika i nam ještenika 
T ivara  učestvovali i mnogi drugi radnici Va­
raždina, p rošla  je  g radom  i oduševljeno klica- 
la radničkoj pobjed i, pjevala radničke pjesm e 
i davorije. N igdje n ije  bilo incidenata, iako je 
ova m an ifestacija  bila u stvari odlučna de­
m onstrac ija  p ro tiv  izdajničkog Hrvatskog rad ­
ničkog saveza. Pred kućam a funkcionera 
HRS-a radnici su posebno dem onstrira li. G ra­
đanstvo  je  sa mnogih prozora bacalo cvijeće 
po povorci. Na čelu povorke išlo je  600 bici­
k lista. M anifestacioni ophod završio je  govo­
rim a P in ta ra  i Legrada. 7. ju n a  u nedjelju , od r­
žana je  skupština  š tra jk a ša  na kojoj je  pod­
nesen  izvještaj o pregovorim a. V araždinsko 
rad n ičk o  p jevačko d ruštvo  »Sloboda« in ton ira­
lo je  radničk i pozdrav, što  je  razdragana ma­
sa prihva tila  s oduševljenjem . Na skupštin i
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su govorili B eker, P in ta r, M rzljak, Coklica, 
Dvorščak i Terezija Tom ašić. Legrad je  go­
vorio o nelo jalnom  i lažnom  p isan ju  buržoas- 
ke štam pe ko ja  sad  c ije li u sp jeh  š tra jk a  p r i­
pisu je  HRS-u. Na k ra ju  je  govorio Adam Ka­
tić, sek re ta r Oblasnog odbora  URSS-a iz Za­
greba i sugestivnim  riječim a prikazao  sm isao 
klasne borbe. Z bor je  zak ljučila  »Sloboda« p je ­
sm om  »Živo, živo b iju  naša srca«. Zbor se ra ­
zišao uz pjesm e i davorije  ko je  su se orile  
iz tisuća grla«.572

U izborim a za radničke pov jeren ike u  »Ti- 
varu«, održanim a 11. lipn ja  iste  godine, URSSJ 
je  dobio 1255 glasova, a  HRS 709. K ra tk o  vri­
jem e nakon izbora poništen i su  m an d ati č e t­
vorici radn ičk ih  i dvojici nam ještcn ičk ih  po­
vjeren ika (naravno s liste  URSSJ-a). U izbo ri­
m a 1939. god. u V araždinu je  URSS dobio 18, 
a HRS osam  povjerenika.

Na godišnjoj skupštin i podružnice od rža­
noj 6. veljače 1938. ko n sta tiran o  je  da je  p re t­
hodnu godinu k a rak te riz ira la  p lan sk a  navala  
poslodavaca na tekovine ko je  su  izborili ra d ­
nici. K olektivni ugovori k ršili su  se na  svakom  
koraku . U tom e je  p red n jač io  »Tivar«, što  
dokazuju  b ro jne  tužbe ko je  su  p ro tiv  n jega 
podnesene i koje su likv id irane u  ko ris t ra d ­
nika. Tako je  »Tivar« p la tio  na donesene p re ­
sude 35.000 d inara . B ro jne  akcije , ta rifn i po­
kreti i š tra jk o v i razlikovali su  se od  p r ija š ­
n jih  po  obram benom  k a rak te ru . K ra jem  go­
dine p ritisak  poslodavaca b io je  posebno jak : 
radnike su o tp u šta li, g lobili, počeli im  snižavati 
plaće. U up rav u  p odružn ice  izab ran i su Flori- 
jan Bobić, Drago Cikač, M ato Čelig, M arija  
Kos, M ijo K rsnik, Ivan  K urta lj, Elza M raz, M ir­
ko P in tarić , Albin Sam bolek, Đ uro  Sam bolek, 
Josip  Sedlar, S tjep an  S ku p n jak , Je lk a  S lukan , 
A leksandar Štingl, Jo sip  Varović, Đ uro  Vug­
rinec. S kupština  je  završila  p jesm om  i pokli­
cim a o jed instvu  svih rad n ik a .573

Podružnica u  V inkovc im a  im ala  je  1938. go­
dine 52 ispravna člana. P rem a izv ješta ju  po d ­
nesenom  na godišn jo j sk u pštin i (20. veljače 
1938) tokom  p re thodne  godine p o d ružn ica  je  
vodila dva ta rifn a  pok reta . Dva m jeseca  kas­
n ije  završen je  ta rifn i p ok re t k ro jača  ko jim  
su plaće povećane za 20—40 posto .574 Za p re d ­
sjedn ika podružnice na  sku p štin i 1939. izab ran  
je  Đ uro V esterm ajer, zam jen ika  G lišo P e tro ­
vić, ta jn ik a  Ivan  C apalija, z am jen ika  R udolf 
Đ urctić, b lagajn ika A ntun G ut, z am jen ika  Ste-
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vo Sorčan . č lanov i uprave: F ran jo  Đ urđević, 
I lija  N ikolić i A ntun  Pelcer. U N adzorn i od­
b o r  F ran jo  H ršan ji, S lavko Knežević i F ran jo  
R ađanski.

U pravu podružn ice u  V irovitic i 1939. god. 
č in ili su: D ragutin  D aner, Jo sip  Kovač, Ivan  
K ram er, D ragu tin  M ađarević, Jo sip  M ajtanić, 
A ndrija  M linčević i Jo sip  S m u tn ji.

Iz rad a  podružnice u  V ukovaru  š tam p a  je  
zabilježila  u sp je šan  ta r ifn i p o k re t vođen 1938, 
š t ra jk  u  K em ijsko j č istion ici ko ji je  tra ja o  
o sam  dana , n akon  ko jeg  su  p laće povećane 
25— 50 posto , te  god išn ja  sk u p š tin a  n a  ko jo j 
su  u  u p rav u  podružn ice  izab ran i Jev rem  Bau- 
čević, D ragu tin  C arić, D ragu tin  D rešen, Ivan  
M ergl, B ran k o  M itrović, R afaelo Petrov ić , Ivan  
Selinger i S lobodan  S inčev.575

Rad Podsaveza USŠORJ-a Beograd 
od 1936. do 1941.

U jed in jen i savez šivačko-odjevnih  radn ika  
n a  p o d ru č ju  Podsaveza B eograd  im ao je  36 
podružn ica , i to  u: A ranđelovcu, B ačkoj To­
poli, B ačkom  Petrovcu , B eogradu , B ito lju , 
Ć upriji, Jagod in i, K osovskoj M itrovici, K ragu- 
jevcu , K raljevu , K ruševcu , K um anovu, Les­
kovcu, M ladenovcu, N išu, N ovom  Sadu, No­
vom  V rbasu , O brenovcu , Pančevu, Petrovcu  na 
M lavi, P e trovgradu , P iro tu , P ožarevcu, Prile-
pu , P ro k u p lju , S kop lju , Sopo tu , S ta ro m  Be- 
čeju , S ubotic i, S v ilan jcu , S tipu , V elesu, Veli­
koj K ik indi, V ršcu  i Z em unu.

Č lanstvo  u  ovom  Podsavezu po raslo  je  sa  
54 č lana u  1933. godin i n a  1343 č lana  u  1938.

Pregled kretanja članstva USSORJ-a na području 
Podsaveza Beograd 1933—1938.

godina 1933. 1934. 193Š1 1936. 1937. 193Š!

članova 54 173 292 429 lTlii 1343

Prem a izv ješta ju  C en tra lne  u p rav e  USSORJ-a 
o  ta rifn im  p o k re tim a  tek stiln o  od jev n ih  rad- 
nika-ca vođenih  od  1. s ije čn ja  1934. do  30. lip­
n ja  1938, Podsavez B eograd  vodio je  u k upno  
70 ta rifn o -š tra jk ašk ih  p o k re ta  sa  9585 rad n i­
ka. Od toga su  b ila  62 š tra jk a , sa  8092 š tr a j ­
kaša, i o sam  ta r ifn ih  p o k re ta  sa  1493 sudio­
nika. U spješno  je  završilo  58 pok re ta . Z aklju­
čen je  41 kolek tivn i ugovor. D obiveno poveća­
n je  n adn ica  iznosilo  je  oko 4,5 m iliju n a  di-



Iz ak tivnosti beogradske podružnice tokom
1936. R adn ičke  novine  zabilježile su  sam o dvi­
je  sk u p štin e . B ila  je  to  sk u p štin a  tekstiln ih  
radnika, od ržan a  7. p rosinca  1936, na ko jo j je  
M iroslav P in ta r  govorio o tekovinam a koje su 
kroz USSORJ izborili tek stiln i radn ic i u  Zag­
rebu, a  M ilorad Belić o sn ižavanju  nadnica 
tekstiln im  radn ic im a u B eogradu, radu  na 
»sicu« i p o treb i s ind ikalnog  o rganiziran ja .

Is te  godine, 27. ru jn a , osnovana je  sekcija 
k rznaša  u  sk lopu  podružnice USSORJ-a. U 
u p rav u  novoosnovane sekcije  ušli su: N ikola 
i V eselin C irić, F ran jo  Kvasina, S tanko  Mila- 
ković. D ragoljub  P etrović, Jovan  P ro tić , Jovan  
S igm und i R ade V eljin .574

Tokom  1937. zab ilježene su  sk u p štin e  teks­
tiln ih  rad n ik a  k o je  je  o rgan iz irao  USSORJ u 
tv o rn icam a »M oravija«, »Elka«, »Dunav«, »Eš- 
kenazi«, »Sum adija«, »Dorćol« i Prva tekstilna
a. d . N a sk u p š tin a m a  se ra sp rav lja lo  o eko­
nom skom  položa ju  ra d n ik a  u  navedenim  po­
duzećim a, i a k c ijam a  ko je  tre b a  poduzeti 
USSORJ da  bi se s ta n je  popravilo , p r ip re ­
m am a za izbo re  rad n ičk ih  p o v je ren ik a  i p o tre ­
b i s ind ika lnog  o rg an iz iran ja . Od is tak n u tih  sin­
d ika ln ih  a k tiv is ta  n a  sk u p š tin am a  su  govorili 
Ivan  Bekić, J u ra j B erm anec, Ivan  Božičević 
i Ž ivota Jeftov ić .577

S ek c ija  k ro jačk ih  rad n ik a  k o ja  je  d je lo ­
vala  u  sk lo p u  b eog radske  podružn ice  USSORJ,a 
od rža la  je  15. veljače 1937. sk u p š tin u  n a  ko jo j 
je  jed n o g la sn o  donesen  zak lju čak  d a  beograd ­
sk im  poslodavc im a tre b a  p o d n ije ti zah tjev  za 
sk lap an jem  novoga kolek tivnog  ugovora ko jim  
će se  re g u lira ti ra d  i ra d n o  vrijem e. K olektivni 
ugovor, sk lo p ljen  n ak o n  tr i  tje d n a  pregovo­
ra , b io  je  p rv i ko lek tivn i ugovor za k ro jače  
n akon  d ese t godina. Z arade  su  povećane za 30 
posto , ra d n o  v rijem e sk raćen o  na devet sati, 
p r iz n a ta  je  s in d ik a ln a  b u rza  rada . M jesec da­
na  n akon  sk la p a n ja  ugovora od ržan  je  velik 
z b o r beo g rad sk ih  k ro jača  na ko jem  se anali­
z ira lo  po što v an je  i p r im je n a  o d red ab a  kolek­
tivnog  ugovora. N a zb o ru  je  k o n s ta tiran o  da 
je  u  ra d n ji  »Vlada M itić i b rat«  izbio š tra jk  
zbog toga š to  poslodavac n ije  h tio  poštovati 
novu ta r ifu  i p o tp isa ti ko lek tivn i ugovor. Pre­
m a p o dac im a ko jim a  raspolažem o, š tra jk  je  
t ra ja o  n a jm a n je  m jesec  dana .57*

N a sa s ta n k u  kon fek c ijsk ih  rad n ik a  održa­
nom  12. lis to p ad a  1937. Ivan  Božičević i Ži­

Rad podružnice USSORJ-a Beograd
od 1936. do 1941. vota Jeftović podnijeli su izvještaj o položaju 

konfekcijskih radnika i priprem am a za skla­
panje  kolektivnog ugovora. Sastanak sa slič­
nim  dnevnim  redom  održan je i 6. prosinca.579

Sredinom  1937. sekcija abadžija, u kojoj 
je  bilo organizirano oko 70 radnika, pokre­
nula je  akciju  za sklapanje kolektivnog ugo­
vora. K rajem  ru jna  ugovor je  sklopljen. Plaće 
su  povećane za 15 posto, sm anjeno jc radno 
vrijem e, a poboljšan je  položaj mladih radni­
ka i učenika.5®

Š tra jk  tekstiln ih  radnika u tvornici »Suma­
dija« a. d. na Umci izbio je  30. ožujka 1937. 
godine. U š tra jk  je  stupilo  500 radnika. Plaća 
ovih radn ika iznosila je  samo d inar na sat. 
U toku  š tra jk a  pojavilo se 40-ak štrajkoloma- 
ca, koji su, naoružani toljagam a, pokušali 
doći na posao. Sukobili su sc sa štrajkašim a. 
Sukob je  bio tako ošta r i krvav da je jedan 
od štra jko lom aca  poginuo. Š tra jk  je  propao, 
150 radn ika je  otpušteno , a jedan š tra jkaš osu­
đen na dugogodišnju rob iju  zbog ubojstva.5*1 

S red inom  ru jn a  iste godine pokrenut je ta­
rifn i p ok re t u Prvoj beogradskoj tekstilnoj 
tvorn ici a. d. Radnici su zahtijevali povećanje 
p laća za 25 posto. Pregovore u  ime podruž­
nice USŠORJ-a vodili su Ivan Božičević, Živo­
ta  Jeftović, S tana Lilić i Bora Maljković. Kra­
jem  prosinca, u istoj tvornici, zbog uvođe­
n ja  racionalizacije, izbija spontani š tra jk  u 
ko ji s tupa  950 radnika. Bilo je  to vrlo nepo­
voljno vrijem e za š tra jk  — zima, hladnoća, 
v isoki troškovi p rehrane, ogrjeva, svjetla. Š tra j­
kaši su  ipak  izdržali punih  30 dana. Strajko- 
lom aca n ije  bilo. Š tra jk  je  zaključen pošto 
se u p rava  poduzeća obavezala da će poštovati 
sve zakonske odredbe o radnim  odnosima, priz­
nala  organizaciju , p ravo na izbor radničkih 
pov jeren ika, a nov sistem  organizacije rada 
p rim ijen ila  sam o na 20 radnika (u roku od 
sedam  tjedana), s tim e da im je  garantirala 
p laću  od tri d inara  na sat. Tako je  nov način 
pro izvodnje  (rad  na šest razboja, a ne na 
če tiri kao prije) uveden kao pokusni, dok se 
ne pokažu njegovi rezu lta ti. O štra jk u  je ob 
jav ljen  čitav niz članaka. U jednom  od njih, 
kao osnova za kom entar, poslužila je  analiza 
F. Engelsa o položaju tekstilnog radništva.5*2 

S red inom  1937. godine vođen je  uspio ta­
rifn i pok re t jo rgandžijsk ih  radnika. K rznar­
ski radnici, nakon neuspjelih  pregovora s pos­
lodavcim a, s tup ili su 14. ru jn a  u š tra jk  koji 
je  završen uspjehom . Nadnice su povećane za 
10— 15 posto.5®

576 Radničke novine, Beograd, 2. X, 11. XII 1936.
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Na velikom zboru tekstiln ih  radn ika  Beo­
grada, koji je  održan  27. siječn ja  1938, u tv r­
đeni su osnovni zadaci Saveza za iduću  go­
dinu. Bila je  to  bo rba  za 40-satni radni tje ­
dan, izbore radničk ih  povjeren ika i obnovu 
kolektivnih ugovora. (D esetak d an a  nakon tog 
skupa održana je  konferencija  tekstiln ih  in­
dustrija laca  Beograda i Zem una. Odlučili su 
da ne dozvole izbor radn ičk ih  povjeren ika i 
ne zak ljuču ju  kolektivne ugovore.)

Beogradska podružnica USŠORJ-a održala  
je  plenum  18. veljače 1938. Iz izv ješta ja  pod­
nesenog na plenum u vidi se da  je  u  sastavu  
podružnice djelovalo 10 sekcija. U pro tek lo j,
1937. godini, vođena su tr i ta rifn a  po k re ta  i 
dva š tra jka , svi s usp jehom . Podružnica je  u 
to vrijem e raspačavala  5613 kom ada R adnič­
kih novina  i 4255 Radnika. O držana su dva 
velika zbora tekstiln ih  rad n ik a  i oko 200 sas­
tanaka sekcija. U upravu  podružnice izabrani 
su: Panđa Pešić, p redsjedn ik ; p o tp redsjedn ik  
D ušan Babić, sek re ta r M ilutin E raković, b la ­
gajnik Vlada Cobanović, članovi uprave: P e ta r 
Goljevac, Života Jevtović, Joco Koli, B orivoj 
Miljković, Im bre  Peštelj, Todor Patliđanovič, 
Gojko Ratković, Leposava S tam enković i Jo­
sip Vicić.

Podružnica je  u  to  vrijem e im ala  b ib lio te ­
ku sa 650 knjiga.

Sekcija k ro jačk ih  radn ika  — n aru d žb in ara  
održala je  godišn ju  sk upštinu  30. s iječn ja  1938. 
godine. U up ravu  sekcije izabran i su: V lada 
Cobanović, Z dravko Conković, Bogoljub F ranc, 
V oja Đorđević, ž ivo ta  Jevtović, Jovan  M arko­
vić, Toša Patliđanović, Im b re  Peštelj i Josip  
Snicer. Sred inom  ožujka podružnica USŠORJ-a 
o tkazala je  kolektivni ugovor, zbog, kako  je  
k onsta tirano  na skupštin i k ro jačk ih  radn ika  
»sve težeg m aterija lnog  položaja k ro jačk ih  rad ­
n ika koji u v je tu je  nagli po ra st skupoće i ne­
lojalne konkurencije  ko ju  m a jsto ri o s tvaru ju  
kroz pogoršavanje uv je ta  rada  i p roduživanje  
radnog vrem ena.« Poslodavci nisu  prihvatili 
zahtjeve radn ika . K ro jači su 5. tra v n ja  stup ili 
u  š tra jk . U isto  vrijem e u š tra jk  su stup ili i 
k ro jači u  vojnim  rad ionicam . U š tra jk u  je  sud ­
jelovalo 1500 radnika. T ra jao  je  14 dana, a  na­
kon zaključivanja  kolektivnog ugovora dobi­
vena je  povišica od 10 posto.5*4

Početkom  godine p okrenu t je  i p o s tupak  za 
reviziju kolektivnog ugovora za konfekcionarc . 
Sporazum  s m alim  m ajsto rim a relativno  je  
brzo postignut, no kako su  se trgovci op irali 
zahtjevim a, radn ici su 27. veljače s tup ili u  
š tra jk , š t r a jk  je  završen usp jehom , a nepos­

redno  nakon  završetka š tra jk a  od ržana  je  skup­
š tin a  sekcije n a  ko jo j su  u  up rav u  izabran i: 
Joca Hoci, p redsjedn ik , po tp red sjed n ik  M irko 
M irković, s ek re ta r Uroš Pavlović, b lagajn ik  
M itar Živković, članovi uprave: Ju lijan a  Bo- 
žović, Jozef D rkan, D ušan Janković , Svetozar 
Petrović i M ilenko V ujanić. F inanc ijska  kon­
tro la: N ikola Milić, D obrivoj Poznanović i  Du­
šan  Simić.5*5

R adničke novine  zab ilježile su  i  tr i  skup­
štine  sekcije  tek stiln ih  rad n ik a  Prve beograd­
ske tekstilne  fab rike  a. d . održane  tokom  1938. 
godine. U pravu sekcije  tad a  su  činili: Anka 
C m eker, M ara G regar, M ilenko Hadžić, H ajn- 
rih  M atijas, S tan ica  Mičević, B ora M iljković, 
Boža M iljković, D anilo M itrović, Zaim  M uja- 
ković, D ragom ir N ikolić, Leposava S tam en­
ković i M ilan Zarić.5*6

U pravu  sekcije  tek stiln ih  i trik o tažn ih  rad ­
n ika  n a  D orćolu tokom  1938. sačin javali su: 
S tan a  Barić, R ašela  B a ru t, Ruža K rašević, Mi­
ra  Pol, Anđa R anković, G ojko  Ratković, Ciril 
S kuban , D esanka S tefanović  i F ran jo  Šarić.

Početkom  sv ibn ja  250 rad n ik a  u  tvorn ici tr i­
ko taže »Šum adija« s tup ilo  je  u  š tra jk  zah ti­
jev a ju ć i povećanje  nadn ica. N akon tr i  dana 
š tra jk  je  završen  usp jehom .

Is te  godine sekc ija  ab adž ijsk ih  rad n ik a  ob ­
novila je  ko lek tivn i ugovor sk lop ljen  p re th o d ­
ne godine uz povećanje  ta rife ; k rzn a ri su  iz­
borili povećanje nadn ica  za 20 posto , isto  su 
ostvarili jo rgandž ije  i radn ic i u  tvornici 
»Sport«. F o rm iran a  je  i sekc ija  kem ijsko-far- 
b a rsk ih  i p eg la rsk ih  radn ika. Ova sekcija  je  
v rlo  brzo  nakon  fo rm iran ja  izbo rila  kolek tiv­
ni ugovor u  poduzeću  »Čistoća« ko jim  su  n ad ­
n ice povećane za 18 posto .5*7

N akon od ržan ih  god išn jih  sk u p štin a  sekci­
ja , beog radska podružn ica  USSORJ-a održala  
je  16. trav n ja  1939. god išn ju  sk upštinu . U iz­
v je šta ju  o  rad u  k o n s ta tiran o  je  da je  tokom  
godine d jelovalo  deset sekc ija  i  to : k ro jač­
k ih  rad n ik a  — n aru d žb in ara , vojnih, tekstil­
n ih  rad n ik a  »K araburm a«, »Dorćol«, abadž ij­
sk ih  radn ika , peg la rsko -fa rbarsk ih  radn ika , žen­
sk ih  k ro jačk ih  radn ika , k rzn a rsk ih  radn ika , 
tek stiln ih  rad n ik a  »Sport« i jo rg an d žijsk ih  rad ­
nika. U prave ovih sekcija  redovno su  od rža­
vale sjednice, sastan k e  članova i konferencije  
n a  ko jim a se rasp rav lja lo  o  svim  akc ijam a 
k o je  su  sekcije  vodile. Sve sekcije, osim  novo­
osnovane sekcije  žensk ih  k ro jačk ih  radn ika , 
vodile su  ta rifne  akcije , a neke i štra jkove . 
Sve sekcije  su  zaključile  ko lek tivne ugovore 
'kojim a se regu lira ju  nadn ice i ra d n o  vrijem e

555 Isto, 4, 11. i 18. II, 4. i 18. III 1938.



šivačko-odjevnih rad n ik a  razn ih  s truka , osim  
tekstiln ih  radn ika. U novu u p rav u  izab ran i su: 
S tan a  B arić, M ilu tin  E raković , Jo h an  K rim er, 
H asan  Mezildžić, O m er M ulović, T oša Patliđa- 
nović, Pan  ča  Pešić, Đ uro  R adak, M arko S to ­
jan o v  i M erim a Vulović.

0  ak tivnosti sekc ija  beogradske podružnice 
USSORJ-a tokom  1939. i 1940. godine R adničke  
novine  su  vrlo  m alo  pisale.** Iz d ru g ih  izvo­
ra ,5*9 m eđu tim , v id ljivo je  d a  je  sred inom
1939. godine izbio š t ra jk  u  tvo rn ici »Boston«, 
ko ji je  t ra ja o  p u n ih  deve t tjed an a . Završen  je  
u sp jehom . U lis to p ad u  1940. godine izbio je  
š t r a jk  k ro jačk ih  ra d n ik a  B eograda i Zem una. 
T ra jao  je  m jesec  d an a  i  tak o đ e r je  završen 
u sp jehom . V ođeni su  i ta rifn i p o k re ti u  Beo­
g radsko j tek stiln o j a. d. i tv o rn ic i što fova 
»Vlada Ilić«. U ovoj p o s ljed n jo j, k ra je m  1940. 
godine izbio je  š tra jk . N akon krvavoga o b ra ­
čuna  po lic ije  sa  š tra jk a š im a  i za tv a ran je  č la­
nova š tra jk a šk o g  o dbora , š t r a jk  je  zak ljučen  
iako  zah tjev i ra d n ik a  n isu  ostvaren i.

Rad podružnica USŠORJ-a na području 
Srbije od 1936. do 1941.

A badžijsk i rad n ic i u  A randelovcu  vodili su  
š t r a jk  sred in o m  1936. godine k o ji  je  t ra ja o  
p u n ih  m jesec  d an a , a  zab ilježen  je  i ta r ifn i 
p o k re t k ro ja č a  poče tk o m  1938. godine.590

Zabilježeni su  tak o đ e r  i ta r ifn i p o k re ti k ro ­
ja č k ih  rad n ica  i ab ad ž ija  u  ča č k u .  O ba po k ­
re ta  vođena su  1938. godine i zav ršena  su 
u sp jehom .591

U pravu  p o družn ice  USŠORJ-a u  Jagodini 
(Svetozarevu) u  1938. godin i č in ili su: S e lim ir 
Đ okić, B oris lav  Ign ja tov ić , M om čilo K arapan- 
džić, B u d im ir M ilenković, D im itrije  M ilić, Ce­
do m ir  N ikolić, B orivo je  O bradović  i D ragom ir 
Slavik. U lis to p ad u  1938. godine stu p ili su  
ab ad ž ijsk i rad n ic i Jagod ine  u  š tra jk .592

S red inom  1937. godine stu p ili su  u  š t ra jk  
k ro jačk i rad n ic i u  K ragujevcu . U š tra jk u  je  
sud je lova lo  60 ra d n ik a . N akon  še s t d ana  za­
v ršen  je  u sp jehom . N adn ice su  povećane za 
20 posto . N ekoliko  m jesec i k a sn ije  izb ija  š t ra jk  
ab ad ž ijsk ih  ra d n ik a . T ra ja o  je  p u n ih  še st t je ­
dana , a  zav ršen  je  d je lom ičn im  u sp jehom . P red ­
s jed n ik  u p rav e  p odružn ice  u  1938. godin i b io

je  K ošta Petrović, sek re ta r Branko Kremić, 
blagajn ik  Stevan R ainhofer. č lanovi uprave 
bili su: V ika D im itrijević i Sim a Stokić a fi­
nancijske kontro le  Dora Adanja, R adom ir Ma- 
ričan in  i D ragutin  Savović.593

P odružnica USSORJ-a u  K raljevu  osnovana 
je , v jero jatno , 1936. godine. Upravu su 1937. 
godine sastavljali: Aleksa Aleksić, Pavle Gu- 
šan in , M ilentije Mladenović, Dobrica Pavić, Bo­
ž id ar Petrović, D obrica R istović i Milovan Us­
koković. U trav n ju  iste  godine stupili su u 
ob ram ben i š tra jk  k ro jačk i radnici u  radionici 
D ušana Zdravkovića. P ridružili su im se i os­
ta li k ro jačk i radnici (ukupno 17), a š tra jk  je 
pop rim io  navalni karak te r. T rajao  je  osam 
dana  i u sp ješno  je  završen. Ni slijedeće, 1938. 
godine k ro jač i u  K raljevu  n isu  usp jeli sklo­
p iti ko lek tivn i ugovor bez š tra jka . Izbio je  27. 
lis topada  i t ra ja o  je  dva tjedna. Radnici su 
izborili povećanje  plaća od 25 do 30 posto. 
T okom  1937. godine izbio je  i š tra jk  abadžij­
sk ih  rad n ik a . Š tra jk  je  tra ja o  15 dana, u  nje­
m u  su  sudjelovali ne  sam o radnici nego i 
naučnici. Z avršen je  usp jehom .594

Z abilježen je  i usp ješan  ta rifn i pok re t (bez 
š tra jk a ) k ro jača  — n arudžb inara  u  Kruševcu  
sred inom  1938. godine.

U lis to p ad u  1937. godine stup ili su  u š tra jk  
abadž ijsk i radn ic i u  Lazarevcu. Š tra jk  je  tra ­
ja o  m jesec dana. Podatke o njegovu ishodu 
nem am o.595

U L eskovcu  su  k ro jačk i radnici s tup ili u 
š tra jk  k ra jem  1936. godine, š tra jk a lo  je  oko 
40 radn ika , je r  je  pe t poslodavaca već na p r­
v im  pregovorim a prihvatilo  zah tjeve radnika. 
Š tra jk  je  t ra ja o  devet tjedana . U kolovozu
1937. godine izb ija  veliki š tra jk  tekstiln ih  rad ­
n ik a  u  poduzeću  »Gligorije Petrović i komp.«. 
U š tra jk  je  s tu p ilo  550 radn ika. Završen je  na­
k on  24 dana. R adnicim a su se plaće povećale 
za p e t do 10 posto. U isto  vrijem e izbio je  
š t ra jk  i u  tvorn ici »Mile Stanković«. N akon 15 
d an a  š tra jk a  150 rad n ik a  izborilo je  povećanje 
p laća  i p o bo ljšan je  o sta lih  radn ih  uvjeta. Id u ­
će, 1938. godine u Fabric i u žarije  i konoplje 
izb ija  š tra jk  zbog toga što  je  uprava tvornice 
o tp u s tila  veći b ro j radn ika  koji su vodili iz­
bo re  za radn ičke  povjerenike. U š tra jk  je  s tu ­
pilo  230 radnika. Ovaj š tra jk , »organiziran nc 
zbog povećanja  nadnica, nego zbog provođenja 
i p oštovan ja  socija ln ih  zakona«, tra jao  je  pu­
n ih  25 dana. Završen je  po tpun im  uspjehom .

“ * Isto, 24. II, 21. IV, 23. i 30. VI. 21. VII, 11. 
V III, 1. IX 1939.

5,9 25 godina klasne borbe tekstilnih i kožar­
skih radnika Srbije (1919—1945), Beograd, 1960.

590 Radničke novine, Beograd, 24. V II 1936; 18. 
I I I  1938.

591 Isto, 1. V, 28. X 1938.
592 Isto, 14. II, 22. X 1938.

»  Isto. 29. I, 11. i 18. VI, 27. VIII, 3, 10. i 17.
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Podružnica USSORJ-a u  Leskovcu vodila je  
tokom  iste godine veliku ta rifn u  ak c iju  (bez 
štra jka) kojom  su plaće tekstiln ih  rad n ik a  u  
poduzećim a »Mile Stanković« i »Gligorije P et­
rović« povećane za 15 posto.596

Upravu podružnice u  Loznici tokom  1937. 
godine činili su: Zdravko D ražić, T odor Ilić, 
V itom ir Nešković, M ihajlo  Simić, N edeljko  Si­
mić i Dragan Toković. K ra jem  studenog s tu ­
pili su u  š tra jk  k ro jačk i radnici, š t r a jk  je  t ra ­
jao  više od m jesec dana  i završen je  u sp je ­
hom.597

Zbog zahtjeva za povećanjem  nadn ica aba­
džijski radnici u  L jubiću  stup ili su  13. listo ­
pada 1938. godine u  š tra jk  ko ji je  u sp ješno  
završen.

R adničke novine  zabilježile su sred inom
1936. godine š tra jk  tekstiln ih  rad n ik a  u  tvor­
nici šam ija  »H ronta M unudžijana« u  N išu , te  
tarifne pok rete  ko je  je  vodila podružnica 
USSORJ-a za k ro jačke radn ike  1937. i 1938. 
godine.

Upravu podružnice u  Obrenovcu  u  1936. 
godini činili su: Cedom ir Đorđević, Milisav 
Đorić, M ijailo Jakovljević, M ilovan Janković, 
R adim ir Simić, A leksandar Spasojević i L ju­
biša Spanović. Godine 1937. podružnica je  vo­
dila š tra jk  abadžijsk ih  rad n ik a  zbog ob ran e  
kolektivnog ugovora, a 1938. godine ta rifn i pok­
ret za povećanje plaća.

Iz ak tivnosti podružnice u Pančevu  zab ilje­
žen je  uspio ta rifn i p o k re t k ro jačk ih  rad n ik a
1937. godine ko jim  su plaće povećane za 35 
posto, te 25 dnevni š tra jk  ko ji je  izbio zbog 
zahtjeva za devetsatn im  radn im  danom  i da­
ljim  povećanjem  nadnica za 10 posto. T arifnu  
akciju  vodili su konfekcionari.

K rojački radnici u  Pozarevcu  izborili su  
kolektivni ugovor 1938. godine ko jim  su  plaće 
povećane za 15 posto, a 85 abadžija  s tup ilo  je  
u  štra jk . Upravu podružnice u  1939. godini či­
nili su: Svetislav Cvetković, D im itrije  Lazare­
vić, V ladislav M ajer, B ora N edeljković, 2iva- 
din Obradović, Voja S tanojević, A leksandar i 
Božidar Veljković, Cvetko Vučković, T iha i 
Tom a Živić.

Radničke novine  zabilježile su  i dvotjedni 
š tra jk  k ro jača u  Prilepu  ko ji se vodio počet­
kom 1938. godine.

Podružnica USSORJ-a u  Prokup lju  fo rm ira­
na je, vjero jatno , 1937. godine. Godine 1938. 
izborila je  kolektivni ugovor bez š tra jk a . U pra­
vu podružnice u 1939. godini činili su: čedo-

, •S’6J slS' 15‘ ‘ 25‘ I( 5- 1 12- 13> 20- 5 27- VIII,
1938 7’ 14’ 21' 1 28‘ *’ 3’ 10, ‘ 17, VI

i<»r ISl°' 5‘ n* 26- XI* 1 1 10- XI1 1937: L 1

m ir i Svetozar Cakić, R a tom ir D imić, M ilan 
M ilenković i M iroslav Petrović.

P redsjedn ik  podružnice USŠORJ-a u  Priz- 
renu  1936. godine b io  je : H usein  M ilešević, 
se k re ta r  Viselj Serif, b laga jn ik  M em ut Ahmet 
a  financ ijsku  ko n tro lu  činili su  E ju p  Fejzu- 
m a i V ik to r Kočić.

Podružnica USSORJ-a u  S m ederevu  vodila 
je  ta rifn i p o k re t za povećanje  p laća  i reguli­
ra n je  drug ih  rad n ih  u v je ta  1938. i 1939. godi­
ne. N jim a su bili obuhvaćeni k ro jačk i i aba­
džijsk i radnici. U pravu  podružn ice u  1938. go­
din i činili su: Jo sip  G inberg, Bogoslav Ivano­
vić, D ragiša Lazarević, D ušan i V ojislav M ar­
ković, V ukašin  Raić, D ragom ir S im aković, Živa 
S tanojević.

U kolovozu 1938. godine o snovana je  pod­
ružn ica  USSORJ-a u  Sopo tu . U u p rav u  pod­
ružnice su  izab ran i: p red s jed n ik  T rifun  Jova­
nović, se k re ta r  Živko Jan ić , b laga jn ik  S im a 
C vijanović. č lan o v i up rave : Čeda K očarević, 
N ikod ije  Pavić. N adzorn i odbor: Svetislav ču - 
rić  i D ragivoje Žujević.

U Svila jcu  su  abadž ijsk i rad n ic i dvodnev­
n im  š tra jk o m  u  jesen  1937. godine izborili ko­
lek tivn i ugovor i povećan je  n ad n ica  za 25 
posto. P red sjed n ik  p odružn ice  je  1938. god. 
b io  je  Jezd im ir Panović, p o tp red s jed n ik  Ra­
d o m ir S to jković , se k re ta r  D ragoljub  M irić, b la ­
g a jn ik  D ragom ir Petrović. č lan o v i up rave: Ži- 
vo jin  Jovanović, S to jiša  Lukić i B ožidar M ar­
ković. F inanc ijska  k o n tro la : S tan islav  Ilić, Sve­
tislav  Savić i Ž ivota S im ić.

U pravu podružn ice  na Ubu u  1937. godini 
č inili su: T ihom ir Đ orđević, T rifun  Đ uškijević, 
D ragom ir Jovanović, M iloš M arković, P e ta r 
M irković, D ušan M itić, G avrilo  R adovanović i 
M iom ir R istić. Is te  godine abadž ijsk i radnici 
vodili su  o b ram ben i š tra jk . Dvije godine kas­
n ije , abadž ijsk i radn ic i u  U bu vodili su  š tra jk  
zbog povećanja  p laća i sk raćen ja  radnog  vre­
m ena.

N a g odišn jo j sk u p š tin i podružnice USŠORJ-a 
u  U tiču  k o ja  je  o d ržana  15. sije čn ja  1937. go­
d ine  u  u p rav u  su  izabran i: M ilan Glišić, M ilan 
G ordić, Ju lijan a  Ju s tin jak , N edeljko  M ilosav­
ljević, Z dravko Paunović, S tevan  Reljić, R atko  
Rogić i R adom ir Savrović. P odružnica je  vodi­
la  u sp io  ta rifn i po k re t 1937. godine za aba- 
džijske i k ro jačke  radn ike . N a sk u pštin i o d r­
žanoj početkom  1939. godine u  U pravu podruž­
nice izabran i su: V ukašin Ign jatov ić , O brad 
M arković, Đ orđe M itrović, K arlo  R am odak, Mi­
loš S inđelić, D obrivoje Spasojević i M iroslav 
Vesnić.

Š tam pa je  zabilježila ta rifn i p o k re t k ro ja ­
ča u  V aljevu  vođen u  drugoj polovini 1937. 
godine ko jim  su povećane plaće za 15 posto.
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te  pok re te  abadž ijsk ih  i te rz ijsk ih  rad n ik a  u
1938. godini k o jim a su  nadn ice  povećane od 
25 do 60 posto.

17. kolovoza 1936. godine s tup ili su  u  š tra jk  
radn ic i u  poduzeću  »Tekstil« (vlasništvo Gol- 
b e r ta  i S tojad inovića) u  Z em unu. N akon  zah­
tjeva  rad n ik a  za sk lap an jem  kolek tivnog  ugo­
vo ra  i povećanje  p laća poduzeće je  objav ilo  
lok-aut. N a to  je  svih 150 ra d n ik a  s tup ilo  u 
š t ra jk  k o ji je  završen  usp jehom . K ro jačk i rad ­
n ic i u  Z em unu  stu p ili su  u  š tra jk  24. sv ibn ja
1937. godine zbog o d b ija n ja  poslodavaca da 
p o tp išu  ko lek tivn i ugovor. Š tra jk  je  završen  us­
p jehom , a  p laće su  povećane za 25 posto .59*

Aktivnost podružnica USŠORJ-a na
području Vojvodine od 1936. do 1940.

P odružn ica  USŠORJ-a u  B a čko m  P etrovcu  
fo rm iran a  je  1936. godine. N a prvo j godiš­
n jo j sk u p š tin i o d ržano j 31. s ije čn ja  1937. go­
d in e  izab ran a  je  nova U prava podružn ice  u  
k o ju  su  u šli: p re d s je d n ik  Jovan  Ć anji, p o t­
p re d s je d n ik  Pavel Pavlekoš, s e k re ta r  Jovan  
S tu h a r , b lag a jn ik  A ndrija  M akam . Č lanovi up ­
rave: Jovan  B u jn ik , Jovan  M aglovski i E m il 
M iklović. F in an c ijsk a  kon tro la : Im re  F išer, 
Jo se f  K n ad sk i i Jovan  V alen tin . K ra jem  godi­
n e  k ro jačk i rad n ic i s tu p ili su  u  š tra jk , k o ji je  
z av ršen  n ak o n  sedam  tje d a n a  bo rbe . Plaće su 
povećane za  10 posto .

R adom  p o d ružn ice  u  ć u p r i j i  tokom  1937. go­
d ine  rukovod ili su: Jo v an  Ačimović, M aksim  
Aleksić, C vetko Je rem ić , D ragu tin  M iljković, 
Đ orđe  R adosavljev ić , Sve tozar S ib inović i Vi- 
to m ir  Živković.

K onfekc ijsk i rad n ic i u  Ć urugu  izborili su  
š tra jk o m , k o ji je  tra ja o  17 dana, povećan je  
nad n ica  za 15 posto .

P o d ružn ica  u  In d i j i  o snovana  je  1936. go­
d ine. N a  p rvo j g od išn jo j sk u p š tin i od ržano j 
p o če tk o m  1937. godine u  u p ra v u  podružn ice  
izab ran i su: Ig n a t Ajh, Jozef K nebl, Jozef 
K ra ft, Jozef P fajl, Jo h a n  Š m it i F ran jo  Sver- 
derm an .

O snivačkoj sk u p š tin i p o d ružn ice  USSORJ-a 
u  K u li  p r isustvova lo  je  105 tek s tiln ih  rad n i­
ka. S k u p š tin a  je  o d rž a n a  5. s rp n ja  1936. go­
d ine. P red s jed n ik  p rve  U prave p odružn ice  b io 
je  F ra n jo  F ark aš, p o tp re d s je d n ik  F ran jo  Ta­
kač, s e k re ta r  š a n d o r  Ju k as , p erovođa  Josip  
Inho f, b lag a jn ik  N ikola  M ajer, č lanovi upra-

Isto, 3. IV, 21. V III, 2. X 1936; 29. I, 5. i 12. 
II, 12. I II , 1. i 17. V, 7. i 29. X, 5. i  19. XI 1937;
28. I, 4. II, 18. I II , 26. VIII, 16. IX, 14, 21. i 28.

ve K ata rina  M ikel, K atarina Sukova, Tulija 
T akač i E lizabeta Zozer. F inancijska kontro­
la: R adinka Gajić, Radinka Isaković i M arija 
K rebs.

U pravu podružnice u  Novom  Sadu  tokom
1936. godine činili su: Vilim Beber, Pavle čur- 
čić, S tevan  Gal, Stevan Hladi, Daniel Lačak, 
G otflid  N ajv rti, Đ ura Paplankov, Im re Polak i 
I lija  Sučur. S redinom  godine stupilo  je  270 
rad n ik a  Tvornice svile d r R istića u  obram beni 
š tra jk . Poslodavac je, naim e, želio sniziti akord­
ne  plaće. K onfekcijsk i radnici u Novom Sadu 
s tu p ili su  u  š tra jk  1. listopada 1937. godine 
zbog od b ijan ja  poslodavaca da po tp išu  kolek­
tivni ugovor. U š tra jk u  je  bilo 150 radnika. 
Š tra jk  je  završen  usp jehom . Is te  godine vođen 
je  i ta rifn i po k re t za krojače-narudžbinare.

N akon tr i  dana  š tra jk a  u Petrovgradu  kro­
jačk i radn ic i su  izborili povećanje plaća za 18 
posto . Š tra jk  je  izbdo početkom  listopada 1937. 
godine. N ekoliko dana nakon  ovog pokre ta  u 
š t ra jk  s tu p a ju  i tekstiln i radnici u  Tvornici 
vune a. d. N akon 10 dana š tra jk a  po tp isan  je 
k o lek tivn i ugovor ko jim  su  plaće povećane za 
15 posto . Radom  podružnice u 1938. godini ru ­
kovodili su: N ikola B artil, N ikola Bišov, Petar 
B om ple, T ereza F lorin , K arlo Folb, Jovan Fuks, 
Z oran  M irkov, Đ erđ  Patak , F ran jo  Petres i Ra- 
divoj Šarić. K ro jači-konfekcionari stu p a ju  u 
17-dnevni š tra jk  polovinom  1938. godine zbog 
o d b ija n ja  poslodavaca da po tp išu  kolektivni 
ugovor. Š tra jk  je  okončan  uspjehom .

U pravu  podružnice u R u m i tokom  1936. go­
d in e  činili su: Ivan  Cibrić, M ilivoje Janković, 
R ada Jovanović, P a ja  M arojević, M arko Matić, 
J e rk o  M linarević, Ilija  R eparski, Dušan Rović i 
B ranko  Stan ić . K ro jačk i radnici u  Rum i š tra j­
kali su  k ra jem  1937. godine više od m jesec 
dana.

P odružnica USŠORJ-a u  S en ti osnovana je 
početkom  1937. godine. Tokom  iste godine iz­
bo rila  je  ko lek tivn i ugovor za kro jače narud- 
žb inare  i konfekcionare . Ugovori su obnovlje­
ni i 1938. godine.

K onfekcijsk i radnici u  S rem sko j M itrovici 
stu p ili su  u  š tra jk  5. listopada 1937. godine. 
Š tra jk  je  tra ja o  gotovo puna tri tjedna. Zavr­
šen je  u sp jehom . Na godišnjoj skupštin i po­
d ružnice od ržanoj početkom  1938. godine iza­
b ra n  je  za p red sjed n ik a  Đoko B eljanski, po t­
p red s jed n ik a  Avram Jovanović, sek re ta ra  Si- 
m a Čirić, zam jenika sek re ta ra  M ihajlo K ršun, 
b laga jn ika  Ilija  S tanojević, članove uprave Mi- 
loš ĐuraŠin i Miloš Živković, a u  financijsku  
k on tro lu : Đ ura Ib ertu s , Jova Tadić i Petar 
Tatić.

U jesen  1936. godine obnovljen  je  rad  pod



izabrani: Rade Curčić, M iško D om nji, Simo 
Forgač, Filip Miškov, Janek  P etar, Jan k o  Po- 
Ijavka, Janko  Tot i Mile Trkov.

Upravu podružnice u  Subo tic i tokom  1936. 
godine činili su: K ošta Đ ula, M argita H aniček, 
Ladislav Halos, S teva H obler, Jovan  i K ata  Ko­
vač, A runka Letak, Jelena M alušev, M ilovan Ro- 
ganić i Đ orđe Sipoš. Zbog od b ijan ja  uprave 
tvom ice za izradu  čilim a »Meka« da sklopi ko­
lektivni ugovor i poveća p laće, 63 radn ice  su 
stupile u  š tra jk  u  kolovozu 1936. godine. Š tam ­
pa je  zabilježila održavanje  godišn jih  sk u p šti­
na podružnice u 1937. i 1938. godini, te  u sp je ­
šan trodnevni š tra jk  kro jača  ko ji je  izbio u 
studenom  1937. godine.

Radom  podružnice u  S idu  tokom  1936. go­
dine rukovodili su: S ilvester E dem inski, Stevan 
Giišić, Svetislav K ojički, I lija  Laboš, B lagoje 
I-aketić, N ikola M udrić, Đ ura N ađ i M irko 
Torm a.

U pravu podružnice u  V eliko j K ik in d i to­
kom 1938. godini činili su: Vojislav Cikić, An- 
tel Firaki, Milivoj Gavrilović, M atija  Ikrajnzin- 
ger, Milan Kebić, N ikola M alinger, U roš Mile­
tić, M ilan Stevanov, M artin  T am as i F ran jo  
Veber. Početkom  ožujka iste  godine izb ija  
š tra jk  konfekcijsk ih  rad n ik a  za ko ji znam o da 
je  tra jao  n a jm an je  m jesec dana. O ishodu 
š tra jk a  nem am o podatke.

N akon održane godišn je  skupštine  u  s iječ­
n ju  1937. godine up rava  podružnice u  V ršcu  
konstitu ira la  se na slijedeći način: p red sjed n ik  
Leopold H ahner, sek re ta r Josip  Kem f, b lagaj­
nik Jovan Lenguel, zam jenik  b laga jn ika  Hen- 
rih  Beber, financijska kontro la: Josip  Dagen 
i Mihael M ark.

R adničke novine  zabilježile su  ob ram ben i 
tarifn i pokret k ro jačk ih  radn ika  u V ršcu  sre ­
dinom  1938. godine.” 9

R ad  p o d ru ž n ic a  U S Š O R J-a n a  p o d ru č ju  
C rne  G ore  i M a k e d o n ije  o d  1936. d o  1940.

Podružnica USSORJ-a na C etin ju  osnovana 
je  tokom  1936. godine. Vodila je  ta rifn i p ok re t
1937. i 1938. godine. Ovim posljedn jim  izborila 
je  kolektivni ugovor ko jim  je  u tv rđeno  osam- 
satno radno  vrijem e, povećanje nadn ica za 15 
do 20 posto.

• , ? J t% tn,čke  «ovi«e, Beograd, 14. II, 3. IV, 10. 
i 17. V II, 21. VIII, 2. X 1936; 5. II, 6. III, 24. IX. 
2- 7, 15, .22 i 29. X, 5, 12. i  26. XI, 3. i 17. XII 
1937; L 1 28. I, 11. II, 4, 18. i 25. III, 1. i 8. IV,
14 I 1938 23' IX 1938: Radnik> 2Z IV 1936:

P odružnica USSORJ-a u  Podgorici (T ito­
grad) osnovana je  u  drugo j polovini 1937. go­
dine. U re fe ra tu  Spave N ikolića o  po ložaju  
tekstiln ih  rad n ik a  k o n s ta tiran o  je  da  k ro jačk i 
radn ic i rad e  10— 14 sa ti dnevno, uz  m izernu  
nadn icu  i v rlo  loše rad n e  uvjete .

Š tam pa  je  zab ilježila  i š t ra jk  konfekciona- 
ra  u  Žab lju  k o ji je  izbio početkom  ru jn a  1937. 
godine. N akon tjed an  d an a  š t ra jk  je  završen 
usp jehom .

K ro jačk i rad n ic i u  rad ion ic i T anasije  Ta- 
nasijev ića u  B ito lju  s tu p ili su  u  š t ra jk  u  listo ­
p ad u  1937. N a sk u p štin i od ržano j 23. s iječn ja
1938. godine u  u p rav u  podružn ice  izab ran i su: 
Ć irilo Belović, M ihajlo  Đ orđević, Đ orđe K os­
tić, N ikola  P etrović, I lija  Prčković, Cane Steva­
nović i P e ta r  Talević. U ru jn u  is te  godine iz­
b io  je  š t ra jk  tek s tiln ih  rad n ik a  u  B ito lju . Bio 
je  to  prv i š t ra jk  tekstilaca  u  ovom  m jestu . 
S to  rad n ik a  u  T ekstilno j fab ric i a. d. s tup ilo  
je  u  š tra jk  zbog vrlo  n isk ih  n ad n ica  i loših 
u v je ta  rada . Š tra jk  je  tra ja o  više od  m jesec 
dana. S nam je ro m  d a  p rek in e  š t r a jk  Jugoras 
je  po tp isao  kolek tivn i ugovor (ko ji je  b io  to liko 
nepovo ljan  d a  ga rad n ic i n isu  p rih v a tili — 
n adn ica  k o ja  je  iznosila šest d in a ra  povećana 
je  n a  o sam  d in a ra  dnevno) te  je  o sigurao  
štra jko lom ce . O konačnom  ishodu  š tra jk a  ne­
m am o podatke .

U pravu  podružn ice  USSORJ-a u  K um anovu  
tokom  1937. god. č inili su: Giga Cvetković, Jo r­
d an  D im itrijev ić, S p ira  M itić, P e ta r  Naković, 
B lagoje Popović, M arica R istić, B o jan  Sekira- 
rević i ć i r a  Zdravković.

Iz ak tivnosti pod ružn ice u  S ko p lju  zabi­
lježena je  k o n ferenc ija  k ro jačko-konfekcijsk ih  
rad n ik a  od ržana  22. veljače 1938. god. na  ko jo j 
su  izn ije ti podaci: da je  jed an  poslodavac do­
b io posao  od  vojske (izrada 50.000 vojn ičk ih  
h lača po  cijen i od 18 d in po  kom adu), da  je  
ta j posao  podije lio  s d rug im  poslodavcim a 
(za 12,50 d in  po  kom adu), te  d a  je  radn ic im a 
ta j posao  p laćen  sedam  d in a ra  po  kom adu  (od­
nosno  14 d in  za 10 do 12 sa ti ra d a  dnevno). 
N a kon ferenc iji je  donesen  zak ljučak  da rad ­
nici tre b a  d a  b o jk o tira ju  ovako nepovoljan  
posao, te  da  se angaž ira ju  n a  sk lap an ju  ko lek­
tivnog ugovora ko jim  b i se nadn ice  povećale 
za 25 posto , a  rad n o  v rijem e ogran ičilo  na 
devet sa ti dnevno. N a godišn jo j skupštin i, o d r­
žanoj 8. sv ibn ja  1938. godine, u  U pravu  po­
družnice izab ran i su: D ušan  Isijanović , A leksan­
d a r  M itrović, Asan M urtezenović, Jo rd an  N i­
kolić, P anda Papudžijević, D im itrije  S to jano ­
vić i V asilije T rajković .

R adom  podružn ice u  S tru m ic i  tokom  1937. 
godine rukovodili su: p red sjed n ik  R ista  Velj­
ković, sek re ta r  S tevan  Diković, b laga jn ik  Dan-
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čo Petaraković, članovi uprave: Tom a Paza- 
rević i K lim en tije  Polinčević, financ ijska  kon­
tro la : Đ orđe G avranlijević, Jovan K antardži- 
jev ič  i Jovan  K usturlijev ić .600

Rad podružnica USŠORJ-a na području
Bosne 1 Hercegovine od 1936. do 1940.

U pravu  podružn ice u  B a n jo j Luci tokom
1937. godine čin ili su: F erid  H asan  Bašić, A lbert 
G usto, M unid  Jusufović , Ifvan  K oranbegović, 
M ustafa  K osarag ić, Leon  Levi, E id  Spasić, Mi­
lan  Tošić. Š tam p a  je  zab ilježila  ta r ifn i po k re t 
k ro jača , abad ž ija  i te rz ijsk ih  rad n ik a  u  B anjo j 
Luoi u  d ru g o j po lovini 1938. godine.

K ra jem  1937. godine u  B ije ljin i  je  sk lop ljen  
ko lek tivn i ugovor ko jim  su  povećane p laće rad ­
n ik a  za 17 posto .

Š tam p a  je  zab ilježila  o b ram b en i š t ra jk  aba- 
dž ijsk ih  rad n ik a  u  B rč k o m  k o ji je  vođen  k ra ­
je m  1937. godine, sk u p š tin u  p odružn ice  počet­
kom  1938. god. n a  k o jo j su  u  U pravu  izab ra­
n i: Tošo  A kšam ović, H am id  B erb ić , S ad ik  Ibri- 
šević, M ilan M arinković , Ism e t Tvobradović, 
R am o  U zinčić. U ru jn u  is te  godine abadž ijsk i 
i te rz ijsk i ra d n ic i poveli su  š tra jk .

P od ružn ica  USŠORJ-a u  B u g o jn u  osnovana 
je  u  d rugo j po lovin i 1937. godine. N eposredno  
nak o n  osn iv an ja  pod ru žn ica  je  povela  ta rifn e  
pregovore, no , kak o  n isu  b ili u sp je šn i, rad n ic i 
su  s tu p ili u  š tra jk .  N akon  sam o  jed n o g  dana  
š t r a jk a  izb o rili su  p o v ećan je  n ad n ica  od  20 
do  25 p o sto .

P o d ružn ica  u  M ostaru  vod ila  je  dva više- 
dn ev n a  š t r a jk a  1937. i 1938. godine (k ro jač ­
k ih  i  k o n fek c ijsk ih  rad n ik a ) . U pravu  po d ­

ružnice u  1938. godini činili su: p redsjednik 
Antun Lovrenčić, sek re ta r Ju su f č e v r , bla­
gajn ik  Života Neim arević, članovi uprave: Sma- 
jo  Hadžiom erović, A ndrija T rbonja, Nadzorni 
odbor: S u k rija  B ranič, M uham ed Cerković i 
Lazo M uković. Zam jenik sek retara  Ahmed Ce- 
tić.

Iz aktivnosti podružnice USSORJ-a u  Sa­
rajevu Radničke novine  zabilježile su tarifni 
p o k re t k ro jača  k ra jem  1937. godine i š tra jk  u 
k ro jačko j rad ion ici »Berhard«. U ožujku 1938. 
god. s tup ili su  u  š tra jk  tekstiln i radnici u  tvor­
nici č a rapa  »Ključ«, š tra jk a lo  je  180 radnika 
zbog toga š to  je  poslodavac produžio radno vri­
jem e, a  nadnice, ionako niske, ostavio na isto­
m e. Š tra jk  je  završen usp jehom  nakon devet 
t jed an a  borbe.

U pravu  podružnice u  Sapcu  u  1937. godini 
čin ili su: L jubom ir Đ urić, S to jiša  Gavrilović, 
L uka Gemovi, D ragutin  G ordić, Žarko Ilić, Mi- 
lo ravan  Janković, D ušan Jovanović, Dragoljub 
M aksim ović, M iloje Petrović, S reten  Vuković i 
Cvetko Vuletić. Podružnica je  u  1936. i 1937. 
godini vodila š tra jk  abadžijsk ih  radn ika u  ko­
jem  je  sudjelovalo  59 štra jk a ša . Ovaj posljed­
n ji  t ra ja o  je  če tiri tjed n a  i završen je  u sp je­
hom . Š tra jk  se vodio i slijedeće, 1938. godine. 
P rem a podacim a koje  im am o ovaj š tra jk  jc 
t ra ja o  n a jm an je  12 tjedana.

K ro jačk i radn ic i u  Travn iku  održali su os­
n ivačku  sk u p štin u  podružnice USSORJ-a 23. 
s ije čn ja  1938. Izab ran  je  priv rem eni Upravni 
od b o r u  k o ji su  ušli: A. Aničić, J. ču rok , H er­
cegovac, S. K ušm ić, V. Long, M. M ajdančić i 
A. M ulalić. Do k ra ja  godine podružnica je  bez 
š tra jk a  izborila  sk lapan je  kolektivnog ugovo­
r a  i povećanje  plaća.601

600 Radničke novine, Beograd, 5. II, 10. i 17. 
IX, 22. i 29. X 1937; 4. II, 24. III , 2. VI, 30. IX, 
14. X, 4. XI, 17. X II 1938.

601 Isto, 21. V III 1936; 29. I, 5. II, 27. VIII, 0. 
i 17. IX, 1. X, 5. i 26. XI, 10. XII 1937; 28. I, 11.
II  25 III, 1. i 8. IV, 1, 6. i 27. V, 10. VI, 5. VIII, 
16! 23. i 30. IX, 14, 21. i 28. X, 12. i 19. XI 1938.

S I N D I K A T I  K O Ž A R S K O - P R E R A Đ I V A C K E  
I N D U S T R I J E  I O B R T A  J U G O S L A V I J E

P rv i š t r a jk  u  kožarsko -obućarsko j s tru c i u  
H rv a tsk o j izb io  je  1889. godine u  Zagrebačkoj 
tvo rn ic i koža i  vo jne  konfekc ije . U š tra jk u  
je  sud je lova lo  oko  300 ra d n ik a . Za v rijem e 
š t ra jk a  v o jsk a  je  čuvala  tvo rn icu , š t r a jk  je  
t r a ja o  p u n ih  12 d ana , a  zav ršio  se  poveća­
n jem  p laća  i p o b o ljšan jem  u v je ta  ra d a  u  tvo r­
nici. P rva  p rav ila  stru k o v n o g  u d ru ž e n ja  posto-

la rsk ih  i č izm arsk ih  m alih  o b rtn ik a  i radn ika  
prihvaćena  su  n a  sk u pštin i održanoj 25. ru jn a  
1892. godine. Polovinom  1901. godine radnici 
ove s tru k e  počeli su  se ponovo okup lja ti. Go­
d ine  1903, polovinom  listopada, 136 obućar­
sk ih  radn ika , nakon neusp ješn ih  pregovora s 
poslodavcim a, s tup ilo  je  u  š tra jk . Godine 1904. 
osnovali su  svoju  o rgan izaciju  o bućarsk i rad ­
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nici u Osijeku. Polovinom trav n ja  1905. godi­
ne si ’nilo jc  oko 60 radn ika  u  š tra jk . Ciz- 
marski radnici š tra jk a li su u  Zagrebu u  ru j­
nu 1904. godine, a sred inom  lis topada  1906. 
došlo je  do ponovnog pokre ta  obućarsk ih  rad ­
nika u Osijeku. U s iječn ju  1907. osnovana je  
organizacija posto la rsk ih  radn ika  u  Đakovu, 
koja je  odm ah povela usp ješan  ta rifn i pokret. 
U veljači 1907. godine organ iziraju  se cipelar­
ski, papučarsk i i opančarsk i radnici u  Srem- 
skoj M itrovici, a 1906. u Rumi. Prvi opan ča r­
ski š tra jk  u Zagrebu izbio je  31. kolovoza 1892, 
drugi u listopadu  1900. i treći u  ru jn u  1905. 
U Rijeci su opančari vodili š tra jk  21. ru jn a
1903, a u S rem skoj M itrovici 13. lipn ja  1904. 
i u proljeće 1907. U K arlovcu je  u  studenom
1904. osnovana opanćarska organizacija.

Na skupštin i održanoj 28. s rp n ja  1907. go­
dine u Zagrebu osnovana je  prva legalna o r­
ganizacija — Savez obućarsk ih  radn ika  H rv a t­
ske i Slavonije. Do k ra ja  1911. godine Savez 
je  imao 13 podružnica i to u  K arlovcu, K op­
rivnici, Novoj Gradiški, Ogulinu, O sijeku, Ru- 
mi, S lavonskoj Požegi, Slavonskom  B rodu, 
Srem skoj Mitrovici, Sušaku, Sidu, Zagrebu i 
Zem unu s prosječno  300 ispravnih  članova 
(u Zagrebu ih je  bilo prosječno  75, Slavon­
skom  Brodu 36, Zem unu 41, K arlovcu 33, Su­
šaku 20, S rem skoj M itrovici 19, R um i 18, 
O sijeku 16, itd.). Početkom  prvoga svjetskog  
rala , 1914. godine. Savez je  zab ran jen . Nakon 
obnove sind ikata  1917. godine, p r ija šn ji Sa­
vez d je lu je  kao sekcija u  sk lopu  ORS-a. Po 
prelasku  ORS-a u ruke desn ičara , k ra jem  1918, 
izdvajaju se kožarski radnici Z agrebačke tvo r­
nice koža iz ORS-a i osn ivaju  Savez kožarsko- 
-prerađivačkih radnika, ko ji je  na konferenciji
30. srp n ja  1919. donio od luku  o u jed in jen ju  
sa srodnim  sind ikatim a S rb ije , V ojvodine, Bo­
sne i Hercegovine.40-’

U S rb iji su do prvoga svjetskog  ra ta  d je ­
lovala dva saveza kožarsko-obućarskih radn i­
ka. Savez obućarsk ih  i sed larsk ih  radnika, os­
novan 5. lipn ja  1903. godine, i Savez opančar- 
skih radnika osnovan u listopadu  iste  godine. 
Nakon završetka ra ta  oba su saveza obnovila 
rad (Savez kožarsko-prerađivačkih radn ika  6. 
prosinca 1918. godine i Savez opančarsk ih  ra d ­
nika 1. veljače 1919. godine). Savez kožarsko- 
-prerađivačkih radn ika (obućarskih) imao je  
do 1914. godine 24 podružnice i to  u Aleksin- 
cu, Beogradu, Čačku, Cukarici, G orn jem  Mila- 
novcu, K ragujevcu, K ruševcu, Nišu, Paraćinu ,
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Požarevcu, Sapcu, Ubu, Užicama, V aljevu, Vra- 
n ju  i Z aječaru  s 368 članova. O bnovljeni Sa­
vez im ao je  šest podružn ica  sa  482 člana. Sa­
vez o p ančarsk ih  rad n ik a  o k up ljao  je  p r ije  ra te  
u  dvadeset i jedno j podružnici 688 članova. 
P odružnice su b ile u  A leksincu, B eogradu, Čač­
ku, Jagodini, K ragujevcu, K raljevu , K ruševcu, 
Lazarevcu, Leskovcu, Loznici, N išu, Obrenov- 
cu, P araćinu , Požarevcu, Sapcu, Ubu, Užicama, 
V aljevu i V ran ju . O bnovljeni savez im ao je  
sam o pe t podružnica sa  205 članova.401

Savez kožarsko-prerađ ivačkih  rad n ik a  u  B o­
sni i H ercegovini o snovan  je  1906. godine. Go­
d ine 1911. Savez je  č in ilo  deset podružnica 
i č e tiri p la tiš ta . Im ao  je  26 članova. Od 1906. 
do 1911. Savez je  vodio o sam  u sp je šn ih  š t ra j­
kova. G odine 1918. obnovljen i Savez im ao je  
166 članova.40*

K ongres u jed in jen ja  kožarsko-obućarsk ih  
sin d ik a ta  od lagao  se k roz duže vrijem e na 
zah tjev  sin d ik a ta  kožarsko-obućarsk ih  radn ika  
Slovenije. Slovenci su, naim e, odb ija li u jed i­
n jen je  u  strogo  cen tra liz iran u  organizaciju . 
T ražili su  da  ta  o rgan izac ija  bu d e  zasnovana 
na n a jš iro j au tonom iji, odnosno  federaciji. 
K onačno  je  26. i 27. ru jn a  1920. godine u  Za­
g rebu  od ržan  kongres u je d in je n ja  i bez slo­
venskih sind ika ln ih  organizacija . K ongresu  je  
prisu stvovalo  sedam  delegata  iz S rb ije , tr i  de­
legata  iz Vojvodine, tr i  delegata  iz B osne i 
H ercegovine i šest delegata  iz H rva tske  i S la­
vonije. Sa 16 p rem a tri glasa odlučeno  je  da 
cen tra la  bude  u  Zagrebu. P ro tiv  su glasali 
cen tru m aši iz B eograda na čelu s Negosla- 
vom  Ilićem . Č injenica da su če tiri delegata  iz 
S rb ije  g lasala za to  d a  centTala b ude  u  Za­
grebu , govori da  su ovi delegati bili p ro tiv  to­
ga da  se cen tra la  u  B eogradu  p red a  u ruke  
soc ija lis ta -cen trum aša  te  da je  većina delegata 
na  kongresu  b ila  kom un ističk i o rijen tiran a . 
R asprava o  in te rnac iona ln im  vezam a ovog sin ­
d ik a ta  sk in u ta  je  s dnevnog reda, je r  se K on­
gres iz jasn io  da je  in te rnac iona lna  p rip ad n o st 
u tv rđ en a  lim e š to  je  Savez u sk lopu  CRSVJ-a 
ko ji je  član C rvene sind ika lne  in tem acionalc . 
Savez je , m eđu tim , b io  i u s tru čn o j in terna- 
cionali kožaraca k o ja  je  b ila  vezana uz Am­
sterdam .

N akon zabrane Saveza 1921. godine, nakon 
donošen ja  Zakona o zaštiti države, po licija 
m u  u H rvatsko j ne do p u šta  da obnovi rad  kao 
jugoslavenska cen tra la . Z ato funkc iju  c en tra ­
le preuzim a Savez kožarsko-prerađ ivačkih  ra d ­
n ika S rb ije . U prosincu  1922. godine dopušten

401 Sindikalni pokret u Srbiji 1903—1919 (pred­
metni registar), str. 582.

401 N. Šarac, Sindikalni pokret u Bosni i Her­
cegovini do 1919. godine, str. 119, 187.



je  rad  Saveza na po d ru č ju  H rvatske i Slavo­
n ije . T ako su, silom  političk ih  prilika , d jelo­
vala u  sk lopu  N ezavisnih s ind ika ta  dva sa­
veza kožarsko-prerađ ivačkih  radn ika. N akon 
dvije  zab rane  održavan ja  Drugog kongresa u 
Zagrebu, od ržan  je  od 27. do 29. trav n ja  1924. 
godine u  Beogradu. T ada je  Savez im ao 52 
organizacije  sa 2952 člana. U S rb iji je  bilo  18 
o rganizacija  s 1027 članova, M akedoniji jedna  
organ izac ija  sa  23 člana, u  C rnoj G ori tr i o r ­
ganizacije  sa 70 članova, Bosni i H ercegovini 
tr i  o rgan izac ije  sa  88 članova, Vojvodini šest 
o rgan izac ija  sa  274 člana, D alm aciji dv ije o r­
gan izacije  sa  99 članova, H rva tsko j i S lavoniji 
še st o rgan izac ija  sa  417 članova. Iako  su  de­
legati na  K ongresu  b ili p re težno  iz S rb ije , 
svi su  g lasali da  cen tra la  o s tan e  u Zagrebu, 
j e r  je  n jen o  rukovodstvo  b ilo  na lin iji KPJ. 
S jed iš te  cen tra le  u  Z agrebu  b ila  je  g aran c ija  
d a  desn ica neće m oći k o ris titi Savez za frak ­
cijsk e  b o rbe . T reć i k ongres  Saveza rad n ik a  
kožarsko -p rerađ ivačke  in d u s tr ije  i o b r ta  Ju ­
goslav ije (SR K PI i OJ) od ržan  je  od 5. do 6. 
l ip n ja  1927. godine u  B eogradu . Savez je  im ao 
50 po d ru žn ica  i p o v je ren iš tav a  sa 2585 čla­
nova. Sve dok  ga n ije  zab ran ila  m o n arh is tičk a  
d ik ta tu ra , razv ijao  je  sv es tran u  ta r ifn u  i š t r a j ­
k a šk u  ak tiv n o st. K om un isti u  Savezu pružali 
su  p u n u  p o d ršk u  K PJ i n jen o j bo rb i p ro tiv  
desnog  o p o rtun izm a, kao  i p o k u ša ja  desne 
frak c ije  d a  Savez isk o ris ti u  bo rb i p ro tiv  p a r­
tijsk e  lin ije .605

Od s ta r ij ih  sin d ik a ln ih  fu n k c io n a ra  SK PR 
i OJ is tič u  se: Jo sip  Večkovec, s e k re ta r  save­
za, T odor Belić, D ušan  Grković, G abro  Tom ­
ljenović , B laž V idetić. Savezom  jed n o  v r ije ­
m e rukovode  Jo s ip  B roz i B lagoje  Parović. 
O d m lađ ih  ra d n ik a  do  1928. godine ja v lja ju  
se  S tje p a n  Gužvić, A dam  K atić, M ato M atok, 
M ile M esić i T o d o r Zorić.

N akon  o sn iv an ja  re fo rm is tičk e  s ind ika lne  
c en tra le  G lavnoga radn ičkog  saveza Jugosla­
v ije  1929. godine, u  n jegovu  sk lo p u  je  fo rm i­
ran o  neko liko  s in d ik a ta  kožarsko -p rerađ ivač­
k ih  ra d n ik a . To su  b ili Savez k ožarsko  p re ra ­
đivačk ih  ra d n ik a  s cen tra lo m  u  B eogradu , 
ko ji je  1926. godine im ao  320 članova; Savez 
kožarsko -p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  
S p lit im ao  je  237 članova; O sred n je  d ru štv o  
u sn a rje v  in  s ro d n ih  s t ru k  s cen tra lo m  u  L jub ­
lja n i im alo  je  610 č lanova; Savez kožarsko  
p re rađ iv ačk ih  ra d n ik a  B osne i H ercegovine s 
cen tra lo m  u  S a ra jev u  97 članova. B eogradski 
savez b io  je  lokalnog  k a ra k te ra  sve do  1929. 
godine k ad a  u  n jeg a  u laze kom u n isti. Iz po­

605 J. Cazi, Nezavisni sindikati, n. dj., knj. I, 
str. 27—28, 57, 82—83, 333. i  339; knj. III , sv. I,

stojećih podataka vidi se da je  1928. t odine 
djelovala sam o podružnica u Beogradu. Sindi­
ka t kožara ulazi u  sklop ORS-a, pa u Sloveni­
ji više ne d jelu je  sam ostalno. Isto  tako ne jav­
lja  se ni sind ikat kožaraca u Splitu. Jedino 
savez u  Bosni i Hercegovini im a 1928. godine 
četiri podružnice i p la tišta  sa 225 članova.

Razvoj kožarsko-prerađivačke industrije 
i obrta

U in d u s tr iju  kože spadale su tvornice stav­
ljene kože, rad ionice za bo jen je  kože i krzna, 
tvorn ice obuće, tvom ice sed larskih i remenar- 
sk ih  proizvoda, tvornice to rbarsk ih  proizvoda, 
konfekcija  kože, poduzeća za izradu krznene 
robe i tvornice um jetne kože. K rajem  1918. 
godine bilo  je  40 takvih tvornica sa 6823 rad­
n ih  m jesta , a k ra jem  1923. godine 72 sa
11.799 radn ih  m jesta . Taj je  b ro j u 1928. go­
dini p o rastao  na  87 sa 13.005 radnih  m jesta, 
a k ra jem  1933. na 109 sa 15.236 radnih  m jesta. 
K ra jem  1938. godine bilo je  116 tvornica sa 
16.539 rad n ih  m jesta . Posto tn i porast bro ja  
tvorn ica za 20 godina iznosi 236,7 posto, a 
rad n ih  m jesta  242,4 posto. Pogonska snaga 
iznosila je  1938. godine 9849 ks. Pogonska sna­
ga u  odnosu  na 1918. izražena u ks porasla je­
za 177 posto. Taj uspon  k retao  sc ovako: 
7519 ks u  1923. godini, 8356 u 1928, a 1933. 
godine 9448 ks. U kupni kapita l investiran u 
zgrade, nek re tn in e  i ind u strijsk a  postro jen ja  
do k ra ja  1938. godine iznosio je  362,608.000 
d inara . Od toga je  1937— 1938. godine na jugo­
slavenski k ap ita l dolazilo 251,498.000 din ili 
69,4 po sto , a  na u tjeca jn u  sfe ru  inozemnog ka­
p ita la  d in a ra  111,110.000 ili 30,6 posto. Od 
1918. godine do 1923. godine kap ita l je  po ra­
s tao  za 54,53 posto ; od  1923. do 1928. godine 
8,3 posto ; od 1929. do 1933. 11 posto, a od
1934. do 1938. godine 3,7 posto. B rojčani po­
daci o  razvo ju  ove in d u strije  dani su u tabeli:

i I a !! i!

Opseg k oncen trac ije  v id ljiv  je  iz slijedećih 
pod a tak a  za 1918: 75 poduzeća im alo je  po 
je d n u  tvorn icu , 10 poduzeća po dvije tvom ice, 
tr i  poduzeća po  tr i  tvom ice  i jed n o  poduzeće



12 tvornica. Ukupno je  14 poduzeća im alo 41 
tv o r r^ u . Godine 1936. po obliku  v lasništva od 
110 poduzeća bilo je  52 inokosna, 17 u  jav ­
nom  ortak luku , če tiri kom anditna, akc ionar­
skih društava 18, d ru štav a  s ogran ičenim  ja m ­
stvom  16, jedno  zadružno, jed n o  državno i 
jedno  ostalo. Od navedenih 110 poduzeća u 
D ravskoj banovini bilo je  50, u D rinskoj če­
tiri, 18 u  D unavskoj, četiri u M oravskoj, 19 u 
Savskoj, tr i u  V ardarskoj, dvije u  V rbaskoj i 
10 u B eogradu. Od šest tvorn ica za š tav ljen je  
koža poslije  1918. sagrađene su sam o dvije i to  
1921. godine »U snjam a Jeglič Ivan«, Grosup- 
lje i 1930. godine »Kožara A lkalaj i M ajer«, 
Zagreb. Sem iš je  proizvodilo  10 tvorn ica od 
kojih  su poslije 1918. sagrađene U sn jarska  
zadruga »Runo«, Tržič (1924), »Delfin«, fab ri­
ka kože Zemun; Valčić, izrada koža K arlovac 
i »Radionica koža Sv. Protića«, Knjaževac (sve 
1927. god.). Lak kožu proizvodilo  je  osam  
tvornica od kojih  je  poslije  1918. godine po­
d ignuta sam o tvorn ica »Valčić« u K arlovcu. 
Proizvodnjom  ševroa bavilo se osam  tvorn ica 
koje su podizane slijedećim  redom : 1926. go­
dine »čabaravdić kožara«, V isoko; 1927. »Del­
fin«, Zemun; 1929. »Tvornica kože Stojanović«, 
Z aječar; a 1932. »Corium -prerada koža Ati- 
jas«, Zagreb. Kožu za đon i po luđon proizvo­
dile su 32 tvornice. Poslije 1918. godine izrađene 
su: 1919. »K ožarija Jan k o  Rukljač«, Poznano- 
vec; 1920. »K arlovačka tvorn ica koža«, K arlo­
vac i »S tro jarna in u sn jarna« , Ž iri; 1924. 
»K ohnstein — s tro ja rn a  usn ja« , Pobrežje  p ri 
M ariboru; 1927. »Radionica koža Sv. Protića«, 
K njaževac; 1930. »Kožarska ra d n ja  Zdjelara«, 
B osanska Dubica; 1931. »S tandard  in d u strija  
usnja«, K ranj; 1932. »Vebrič« — tovarna u s­
n ja , a 1933. »Indus« tovarna usn ja , L jub ljana. 
Razne v rste  kože (bez laka i ševroa) proizvo­
dilo je  oko 48 tvornica. Poslije 1918. podignu­
ta  su slijedeća poduzeća: 1920. »Karlovačka 
tvornica koža«, Karlovac; » S tro ja rna  in u s­
n jarna«, Žiri; 1926. »Čabaravdić« kožara, Vi­
soko; 1927. »Delfin«, Zem un; »Valčić« izrada 
koža, Karlovac; »Radionica koža Sv. Protića«, 
Knjaževac; 1928. »Suzana« d.d. tvorn ica koža, 
Zagreb; 1929. »Tvornica koža S tojadinovića«, 
Zaječar; i »Zagar in drug« d.z.o.z., Trzič; 1930. 
»Kožarska rad n ja  Zdjelara«, B osanska Dubi­
ca; 1932. »Corium — p re ra d a  kože Atijas«, 
Zagreb; 1933. »Indus« — tovarne usn ja , L jub ­
ljana; i 1934. godine »K ožarska ra d n ja  Ce- 
driš«, N ovigrad Podravski. U in d u striji kožne 
obuće od 30 tvorn ica cipela, koliko ih je  bilo  
ukupno, samo šest su sagrađene p rije , dok 
su  osta le  podignute poslije 1918. godine. N ji­
hovo podizanje tek lo  je  slijedećim  redom :
1920. »Roglić« — in d u strija  čevljev, M aribor;
1921. »Zagrebačka tvornica cipela«, Zagreb;

»Fabrika obuće B oston«, B eograd  i »Ideal«, 
tvo rn ica c ipela Kraljevićevo; 1924. »Globus« 
k.d. rad ion ica  obuće, Subotica; »Splošno čev- 
ljarstvo« , K ran j; 1927. »Mira«, fab rik a  obuće 
B eograd; 1929. »Blatnik« trgov ina z čevlji, Ma­
r ibo r; 1930. »Cipelarska zadruga«, Apatin; 1931. 
»Bata«, tvorn ica obuće Borovo, a  1932. »Al­
pha« in d u s tr ija  čevljev. Konjice.

N ajveća tvo rn ica obuće u  nas i u  E vropi 
b ila  je  »T. i A. Bata« iz Z lina u  čehoslovač- 
koj. G lavnica toga poduzeća iznosila je  526.2 
m ilijuna  čk, a  b ila  je  p o d ije ljen a  n a  175.000 
ak c ija  o d  po  3000 čk. Poduzeće je  p red s tav lja ­
lo v e rtika ln i k o n c e m  u  kom e se ob rađ ivala  
koža, izrađ ivala  i p o p rav lja la  obuća, te  m reža 
k o ju  je  čin io  velik  b ro j v la s titih  p rodavaon i­
ca. O rganizacija  k oncerna  obuhvaćala  je  č itav 
niz zem alja  Evrope, A frike, Ind ije , M ale Azi­
je  i S jed in jen ih  A m eričkih Država. Ovaj kon­
cern  počeo je  ra d  u  Jugoslav iji pod  firm om  
»Cipele i  koža«, kao  p ro d a jn a  organizacija  
pro izvoda iz čehoslovačke, a  nastav io  ga jc, 
p od  nazivom  »Jugoslavenske tvom ice  gum e i 
obuće«, kao  in d u s tr ijsk o  poduzeće. G odine
1929. poduzeće je  p la tilo  u  im e carine  18,1 m i­
liju n  d in ara , a  1930. godine 25,5 m iliju n a  d i­
nara . K ada je  »Bata« podigao  v lastite  tvom ice  
na  jugoslavenskom  tlu , u  B orovu  kod  V uko­
vara, težište  n ap laćen ih  dažb ina p ren ije lo  se 
s ca rin a  na zna tno  niže poreze. »Bata« je  na­
s to jao  da  izbjegne p laćan je  visokih  carin a  po­
d izan jem  tvo rn ica  u  zem lji u  ko jo j je  želio 
d a  razv ije svoju  d je la tn o st. B ru to  p r ihod i iz­
nosili su  1931. godine 78,336.000 d inara ; 1933. 
godine 95,445.000 d inara ; 1935. godine 137 m i 
liju n a  449.000 d in a ra , a  1937. godine 198,241.000 
d inara . U kupna v rijed n o st investic ija  b ila  je
1931. godine 24,800.000, a 1937. 183,714.000 d i­
nara . C ista d o b it iznosila je  1931. godine 150 
tisuća  d inara , a  1937. godine 4,593.000 d inara . 
»Bata« je  stvo rio  oko  sebe čitav  niz zavisnih 
poduzeća. N aglo povećanje  b ro ja  tvo rn ica uv­
je tova lo  je  i n a  uvoz kožnih  a rtik a la , p a  se 
uvoz sirove kože povećao i po  količ in i i po 
v r ijednosti, a  sm an jio  se uvoz fina ln ih  p ro ­
izvoda. Tako, na  p r im je r , nap red ak  kožne in­
d u s tr i je  u  v rem enu  1928. do  1933. dovodi do 
sm an jen ja  uvoza sa  928 to n a  na 269 to n a  kož­
n ih  proizvoda. G odine 1932, kada  počin je  rad  
B atin ih  poduzeća u  zem lji, uvoz kožne obuće 
gotovo po tp u n o  p re sta je . Iz inozem stva je  do 
tad a  uvezeno sam o aipela  u  v r ijednosti p reko  
60,000.000 d in ara  godišnje. Proizvodi »Batinih« 
poduzeća i  in d u s trije  za  o b rad u  sirov ih  koža 
u  Jugoslav iji podm irivali su p rem a tv rd n jam a 
s tru čn jak a , sve dom aće potrebe. M eđutim , p ro ­
m et štav ljen ih  koža i p ro m e t sirov ih  koža 
pokazivao je  nep rek idno  v išak  uvoza nad  iz­
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vozom. P rem a podacim a N arodne banke, u 
vrem enu od  1929. do 1938. izvoz Slavljenih ko­
ža iznosio je  3499 to n a  u v rijednosti od 101 
m ilijun  i 980.000 d inara , a uvoz 2577 tona  u 
v rijed n o sti od  360,730.000 d inara . Izvezeno je  
59 to n a  razn ih  pro izvoda od kože u  v rijednosti 
o d  4,905.000 d inara , a  uvezeno 2204 tone u 
v rijed n o sti od 310,337.000 d inara . Do te  razlike 
do lazilo  je  stoga š to  Jugoslav ija  n ije  raspo la­
gala  sirovom  kožom  do b re  kva lite te  (zbog lo­

šeg uzgoja stoke i nestručnog dranja kože) 
kao i zbog toga što  se bo lja  kvaliteta kože iz­
vozila u  inozem stvo u  živoj stoci. Od 1929. 
povećan je  uvoz kaučuka zbog povećanja sao­
b raća jn ih  po treba, kem ijske industrije  i po­
većanja pro izvodnje gumene obuće u  tvornici 
»Bata« č ija  je  v rijednost dosegla oko 80 mili­
ju n a  d inara . Tabela o uvozu sirove kože, uvo­
zu  proizvoda od kože i kaučuka od 1923. do
1938. godine po tv rđu je  te stavove.

Sirova koža
Vrijednost 

u  dinarim a

Kožni proizvodi 
Tona Vrijednost

Kaučuk
Tona

1923.
1928.
1933.
1938.

3434
6971
4162
8616

81.402
202.709
54.716

113.878

215.164
164.004
34.645
65.498

2601
2089
4536

65.581
114.707
47.274

100.759

P regled  b ilan ca  15 ak c io n a rsk ih  poduzeća 
u  in d u s tr ij i  kože u  razd o b lju  od 1933. do 1937. 
d an  je  u  slijedećo j tabeli:

G o d i n e

Zanatska komora Zagreb

1933. 1935. 1937.

Glavnica
Rezerve
Povjerioci
Amortizacioni fond 
O stala pasiva 
Gotovina
V rijednosni papiri
Sirovine
Roba
Potraživanja 
Investicije 
Ostala aktiva 
Zbir bilansa 
B ru to  prihod 
Dividenda

44.925
31.746
54.996
6.288
6.343
7.240
4.715

18.627
20.173
48.195
33.735
11.612

144297
24239

240

35.875
24.353
26.371
21.752
10.987
12.293
3.257

16.893
14.879
48.012
23.593

413
119.340
20.184

360

42.375
41.613
55.359
15.472
4.586
5.550
4.774

17.721
46246
53273
29358
2383

159.405
84.502

1.405

S astav  g lavnice n av eden ih  ak c io n a rsk ih  po­
duzeća  b io  je  slijedeći: ud io  dom ać ih  novča­
n ih  zavoda 8,1 p o s to  ili 3,428.570 d in , a  ud io  
o s ta lih  ak c io n a ra  38,946.430 d in a ra  ili 91,9 
p o s to  š to  je  iznosilo  uk u p n o  42,375.000 d ina­
ra.**

U zana te  kožarske  s tru k e  u b ra ja li su se 
o b u ć a ri i č izm ari, o p an čari, kožari, k rzn a ri i 
b o jad ž ije  krzna , izrađ ivači to rb a , kovčega i 
kožne g a lan te rije , p a p u ča ri, rem en a ri (sarači), 
sed la ri, c r ije v a r i i kožuhari. P odaci o  kožar- 
sko -p rerađ ivačkom  o b r tu  n a  p o d ru č ju  po jed i­
n ih  z an a tsk ih  k o m o ra  d an i su  u  s lijedećim  
tab e lam a:

S. Kukoleća, Industrija  Jugoslavije 1918— 
1938, n. dj.,; V. Rozenberg i J. JCostlć, T k o i u  
nansira jugoslovensku prtvredu, n. dj., str. zuo— 
205.

Vrsta M ajstora Pomoćnika Učenika
zanata 1933 1937 1933. 1937. 1933. 1937.

Remenari,
sedlari i
proizvođači
kovčega
Obućari
i čizmari
Opančari
i papučari
Krznari
Kožari

178 191

3062 2795

386 295 
60 51 
79 71

86 88

1139 1321

90 79 
35 32 
28 35

97 55

975 1020

54 67 
20 15 
26 37

Ukupno: 3765 3403 1378 1555 1172 1194

Z a n a tsk a  komora Beograd

Vrsta M ajstora Pomoćnika Učenika
zanata 1935. 1936. 1935. 1936. 1935. 1936.

Obućari 
i čizmari 
O pančari 
Kožari

2743 2597 
1855 1639 

185 117

1549 1537 
1174 1040 

71 137

742 920 
887 830 

50 86
Krznari i 
bojadžije 
krzna 
Izrađivači 
torba, kov­
čega i kožne 
galanterije 
Papučari 
Remenari (sa

Kožuhari 
Opravka 
gumene robe 
Bojadisari

975 904 167 262

41 28 113 167
216 230 70 79

1 346 336 128 156
65 43 15 17

65 15

9 9 10 11

ntnm no 6435 5976 3297 3421 2U9_2385

K o ž a rs k o -p r e r a đ iv a č k e  z a n a ts k e  ra th o m c e .
u  odnosu  n a  u k u p an  b ro j ^ t s k i h  rachonica 
n a  p o d ru č ju  kom ore B eograd črnde su R 7  
posto , L jub ljane  15,37 posto , Z agreba 17,7 po-



sto, Osijeka 12,3 posto, B anje  Luke 18 posto, 
Splitr 12,1 posto, D ubrovnika 11,1 posto, Sa­
rajeva 16,6 posto, Podgorice (Titograda) 15 po ­
sto, Novog Sada 11,5 posto, N iša 14,2 posto  i 
Skoplja 13,2 posto.

Od ukupnog b ro ja  kožarsko-prerađ ivačkih  
zanatskih rad ionica na po d ru č ju  kom ore Beo­
grad djelovalo je  17,9 posto, L jub ljane  14,9 
posto, Zagreba 18,7 posto, O sijeka 6,5 posto, 
Podgorice (Titograda) 2 posto. Novog Sada 
11,7 posto, Niša 5,6 posto i Skop lja  6,5 posto.

Prem a podacim a zanatsk ih  kom ora  bro j 
kožarsko-prerađivačkih rad n ji u Jugoslav iji 
bio je  slijedeći:607

Okružna ured
Som bor
Split
Subotica
Sušak
Tuzla
Veliki Bečkerek 
(Zrenjanin)
Zagreb
Priv. društv. blag. 
Središnji ured

627
122

4040

Na području Broj radnji

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Zagreb
Ljubljana
Novi Sad
Osijek
Podgorica (Titograd)
Sarajevo
Skoplje
Split
Niš

4116
3387
2477
1437

2245
3387
2665
1472
463

1653
1481
594

1276

O broju radnika i njihovim zaradama

S truktura  osiguranih članova SUZOR-a 
Industriji kože 1 gume609

u

1934. 1936.
Zanimanje m. ž. ukupno m. ž. ukupno
Činovnici 
Kv. radnici 
Šegrti
Nkv. radnici

205
1075
151

1642

56 261 
31 1106 
4 155 

477 2119

213
1391
197

1779

49
132
12

533

262
1523
209

2312
Ukupno 3073 568 3641 3580 726 4306

S truktura  osiguranih članova SUZOR-a u preradi 
kože i njenih surogata610

1934. 1936.
Zanimanje m. ž. ukup. m. ž. ukup.
Činovnici 
Kv. radnici 
Šegrti 
Nkv. rad.

183
7979
6143
1529

82 265 
621 8600 
136 6279 

1016 2545

275
8638
6983
2061

82
413
151

1660

357
9051
7134
3721

Ukupno 15834 1855 17689 17957 2306 20263

Je:
Obavezno osigurane članove SUZOR-a u  ko- 

žarsko-prerađivačkoj in d u s tr iji i o b rtu  Jugo­
slavije s ta tis tik a  je  vodila kao radn ike zapo­
slene u ind u striji kože i gum e i radn ike zapo- Stručni ured 
slene u p rerad i kože i n jen ih  surogata . ____________

U kupan  b ro j obavezno osigu ran ih  članova 
SUZOR-a u  kožarsko-prerađ ivačkoj in d u s tr iji i 
o b r tu  Jugoslav ije , odnosno  u  in d u s tr iji kože, 
gum e i p re rad i kože i n jen ih  su roga ta  bio

Broj obavezno osiguranih članova SUZOR-a u 
Industriji kože i gume606

Okružni ured
Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad 
Osijek 
Sarajevo 
Skoplje

Statistički godišnjak J936, n. dj., str. 258— 
1939; Izvješt ' " -------  1259. isto 1938—1939; Izvještaj Zanatske komore 

godinu 1933. i 1937; Izvještaj Zanatske komore 
u Beogradu 1936, str. 432. i 433.

™ Radnička zaštita, 1933. str. 532; isto, 1934, 
str. 642; isto, 1936, str. 471.
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Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Skoplje
Sombor
Split
Subotica
Sušak
Tuzla
Veliki Bečkerek 
(Zrenjanin)
Zagreb
Priv. druš. blagajna 
Središnji ured_______

3296
565

1495

3022
533

1044
590

2341
941

3852
618

1406

2939
310

24.602

"» Isto, 1935, str. 574; isto, 1937, str. 1032—1033. 
610 Isto.
6,1 Isto, 1933, str. 532; isto, 1934, str. 642; isto, 

1936, str. 471.



Zbirni podaci o struk turi zaposlenih radnika 
u obje grane industrije dani su u tabeli:

1934- 1936.
Zanimanje m. ž. ukup. m. ž. ukup.
Činovnici 38« 138 526 488 131 619
Kv. radnici 9054 652 9706 10029 545 10574
Šegrti 6294 140 6434 7180 163 7343
Nkv. rad. 3171 1493 4664 3840 2193 6033
Ukupno 18907 2423 21330 21537 3032 24569

Iz p o d a tak a  je  v id ljivo  da su  u  in d u striji 
kože i gum e p re težn o  bili zaposlen i nekvalifi­
c iran i radn ic i. G odine 1934. b ilo  je  zaposleno 
2119 nekva lific iran ih  p rem a  1106 kvalific ira­
nih , a  1936. godine 2312 nekva lific irana  rad ­
n ika  p rem a  1523 kvalific irana. U in d u striji 
p re ra d e  kože i n jen ih  su ro g a ta  daleko  je  više 
zaposlen ih  kvalific iran ih  rad n ik a : 8600 p re ­
m a  2545 n ekvalific iran ih  ra d n ik a  u  1934. go­
d ini. Taj se odnos n ije  p ro m ijen io  ni u  1936. 
godini, k ad a  je  u  to j in d u s tr ijsk o j g ran i bilo  
zaposleno  9051 k v a lific iran ih  i 3721 nekvalifi­
c iran ih  rad n ik a . T aj odnos u k azu je  na to  da 
je  kon fek c ija  kože b ila  p re težno  zanatska, a 
m an jim  d ije lom  in d u s tr ijsk a  rad inost.

P rem a S ta tis tič k o m  god išn jaku ,  p ro sječan  
b ro j zaposlen ih  rad n ik a  u  in d u s tr iji kože i 
gum e k re ta o  se oko  5773, od toga 4892 m uška­
rca  i 881 žena. U in d u s tr i j i  p re rađ ev in a  kože 
i n je n ih  su ro g a ta  b io  je  zaposlen  21.901 rad ­
n ik  od  toga 19.335 m u šk a raca  i 2560 žena. 
U kupno su  u  tim  in d u s tr ijsk im  g ran am a  bila  
zaposlena 27.674 rad n ik a . Ako usp o red im o  ove 
pod a tk e , v id je t ćem o d a  p o s to je  izv jesne b ro j­
čane raz like . Do tih  raz lik a  došlo  je  zbog to ­
ga š to  su  k o riš te n i pod ac i R a d n ičke  zaštite , 
re z u lta t  p o p isa  k o ji je  S red išn ji u re d  p ro ­
veo u  lip n ju , a  S ta tis tič k i god išn jak  iznosi go­
d išn ji p ro s je k  b ro ja  zaposlen ih .

U in d u s tr i j i  kože i iz rad i p ro izvoda  o d  ko ­
že i gum e u  Z ag rebu  je  1934. godine b ilo  za­
posleno  u k u p n o  666 ra d n ik a , od  toga 468 m uš­
k a ra c a  i 198 žena. U kožarsko -p rerađ ivačkom  
o b r tu  (posto la ri, o p an ča ri, č ižm ari i pap u čari)  
b ila  su  zaposlena  702 ra d n ik a , od toga 658 
m u šk a ra c a  i 44 žene. S ed la ra  i rem e n a ra  ra ­
d ilo  je  57, od  toga  50 m u šk a raca  i p e t žena. 
T o rb a ra  i p re rađ iv ača  kožne g a lan te r ijsk e  ro ­
b e  b ilo  je  39 o d  toga  27 m u šk a ra c a  i  12 žena. 
K rzn a ra  i  b o ja d isa ra  k rzn a  b ilo  je  87 i to  
59 m u šk a raca  i 28 žena.

U B eogradu  je  u  in d u s tr i j i  kože i  izrad i 
p ro izvoda  o d  kože i  gum e rad ilo  513 ra d n ik a  
(367 m u šk a raca  i 146 žena). U zan a tsk im  ra ­
d ion icam a obu ća ra , op an ča ra , p a p u č a ra  i čiz­
m a ra  b ila  su  zaposlena  602 ra d n ik a , 573 m uš­
k a rc a  i  29 žena. Pro izvođača to rb a , kovčega i 
s itn e  kožne g a la n te r ije  b ilo  je  174 i to  145 
m u šk a raca  i 29 žena. R em enara  i sed la ra  bilo

'C .K„rznara * bo jadžija krzna 60 (m uškara­
ca 44 i zena 16).
■ i U y ub ,Jani je  u industriji kože i gume ra­

d ilo 79 radnika. Od zanatskih radnika treba 
navesti 154 obućara, 29 rem enara i sedlara, 
13 proizvođača kožne galanterijske robe i 82 
to rb a ra  (42 m uškarca i 40 žena) i 41 krznara 
(m uškaraca 23 i žena 18).

S obzirom  na to  da su u industriji kože 
i gum e te  u kožarsko-prerađivačkoj industriji 
i o b r tu  prevladavali kvalificirani radnici, pro­
s ječne zarade m uškaraca bile su mnogo veće 
nego zarade građevinara, drvodjelaca, m etala­
ca, tekstilaca ili u p rehram benoj industriji. 
G odine 1928. p rem a Indeksu  A rthura Benka 
G rada, p rosječna  dnevna nadnica za m uškarce 
iznosila je  43,33 d inara , a za žene 25,31 dinar. 
P rosječna  m jesečna zarada iznosila je  u 1930. 
godini 1050 d inara , 1932. godine 958 dinara,
1934. godine 842,17 d inara, a 1936. godine 
871,08 d inara . Daleko bolji p rikaz ostvarenih 
zarada  radn ika  dala je  anke ta  Trgovinsko-in- 
d u s tr ijsk e  kom ore u Zagrebu koja je  obuhva­
tila 12 rep rezen ta tivn ih  Poduzeća, od kojih jc 
če tiri zapošljavalo  do 50 radnika, dva od 50 
do 100 radn ika  i šest više od  100 radnika. Od 
an k e tiran ih  poduzeća šest ih je  radilo  sa 
m odern im  stro jev im a, pet s djelom ično mo­
dern im a, a jedno  sa zastarje lim . S tru k tu ra  za­
poslen ih  rad n ik a  u tim  poduzećim a vidi se iz 
s lijedeće tabele:

Godina Muškarci Žene Djeca Ukupno
1929. 1015 216 1231
1930. 977 227 1204
1931. 904 228 10 1142
1932. 1571 458 155 2184
1933. 1683 653 240 2576
1934. 2143 1022 299 3464

A nketa je  u tv rd ila : poda tke  o b ro ju  pravih 
in d u s tr ijsk ih  radn ika, ko jim a je  najam ni rad 
b io  jed in i izvor sredstava  za život i indu­
s trija liz iran ih  seljaka, ko ji su im ali kuću i po-
sjed  n a  selu.

u %

Godina Industrijski
radnici

Industrijalizirani
seljaci

1929. 83 17
1934. 88 12

U svim  an k e tiran im  poduzećim a nadnice 
su  se isplaćivale tjedno . Za prekovrem eni rad  
p laćala  su  če tiri poduzeća 50 posto  na  no r­
m alnu  nadnicu , jed n o  poduzeće 50 posto  na 
n o rm aln u  nadn icu  u  radne  dane, a 100 posto 
na  n ed je lju  i b lagdane, tr i  poduzeća plaćala 
su  i za p rekovrem eni rad  n o rm alnu  nadnicu, 
d ok  u  če tiri poduzeća n ikad  nije  bilo  preko­
vrem enog rada.
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U 11 poduzeća n ije  bilo n ikakvih  posebnih 
prem ija, ni osobnih ili ob ite ljsk ih  doplataka. 
Ni u kojem  od obrađenih  12 poduzeća n ije  
bilo nikakvih davanja  u  naravi.

Sva poduzeća su  odb ija la  od zarade službe­
nički porez i p rinose s nusp rinosim a za soci­
ja lno  osiguranje, a  dva poduzeća su osim

toga o db ija la  i van redn i d op rinos u  iznosu od 
jed an  posto , a jed n o  poduzeće i ku luk .

Efektivna, u  gotovu isp laćena  p ro sječn a  
t jed n a  i dnevna zarada  iz raču n a ta  je  n a  te ­
m e lju  p o d a taka  iz devet poduzeća i p rikazana 
u  slijedećoj tabeli:

1929.
1930. 
1932. 
1934.

Ukupna tjedna 
(u gotovu isplaćena) 

nadmena svota u din.

175.618,47
166.766,51
116.590,07
149.031,13

Ukupni broj 
zaposlenih 

radnika

Efektivna Prosječna efektivna
(u gotovu isplaćena) zarada u  gotovu 

prosječna tjedna zarada u  H in a n m a
u  dinarim a na dan na sa t

218,70
212,17
158,84
171,10

39,05 4,82
38,57 4,82
28,88 3,61
34,22 4,27

N om inalna p rosječna  m jesečna zarada  vidi 
sc  iz slijedećeg prikaza:

XII mjesec 
godine

Prosječna 
zarada na sat 

u dinarima

Nominalna 
mjesečna zarada 

u dinarim a 
(192 sata)

1929. 4,82 925,44
1930. 4,82 925,44
1932. 3,61 693,12
1934. 4,27 819,84

U slijedećoj tabeli uspo red ili sm o rezu lta ­
te Ankete s podacim a Indeksa . Razlike su 
značajne, je r  se u  In d eksu  iskazu ju  s ta tis tič ­
ki sam o m uškarci, kvalific iran i, p riu čen i i ne­
kvalificirani, dok se u an ke ti iskazuje  p ro sjek  
svih radnika, m uškaraca  i žena. Taj po ton ji 
p rosjek  je  niži, je r  je  ženska rad n a  snaga 
bila slabije plaćena.

Godina

Normalna 
ukupna 

zarada u 
Prema 

INDEKSU

prosječna
mjesečna

dinarima
Prema
Anketi

Prema 
INDEKSU 
manje (—) 
u dinarima

1930. 1050,00 925,44 — 124,56
1932. 958,00 693,12 — 264,88
1934. 887,52 819,84 — 67,68

N om inalne nadnice kožara 1929. godine iz­
nosile su prosječno  5—8—15 d in ara  na sat. 
Dnevna zarada u ako rd u  iznosila je  40— 55 
d inara, a po vrem enu 42—43 d inara . Žene su 
ostvarivale dnevnu zaradu  u p ro sjek u  od 23,90 
dinara. T jedna p laća m uškaraca k re ta la  se od 
250—400 dinara . Godine 1931. snižene su 
akordne stavke. P rosječne dnevne zarade m u š­
karaca iznosile su 1932. godine 36 d inara , žena 
20, a  1934. 32 d inara  za m uškarce i 18 d inara  
za žene. Rem enari su 1929. godine im ali dnev­
nu p laću u  akordu  od 50—65 d inara , a vre­
m ensku 44. Godine 1931. sn izu ju  im  se plaće

u ak o rd u  na  40— 50 d in a ra  dnevno, a  v rem en­
ske na  36 d in a ra ; 1934. im  je  dnevna zarada  
iznosila 32—36 d inara . P osto la ri su  rad ili ug­
lavnom  n a  sat: 1929. u  p ro s jek u  su  zarađ ivali 
sedam  d in ara , 1930. 6,5, 1933. godine 4,5 i
1934. p e t d in a ra  n a  sat. Plaće nekvalific iran ih  
rad n ik a  u  in d u s tr i j i  kože, n jez in ih  p re rađev ina  
i gum ene robe iznosile su  1929. za m uškarce  
od  2,5— 4—5,5 d in a ra  n a  sat, a  za  žene od  dva 
da tr i  d inara . T jed n a  p laća iznosila je  110 do 
300 d inara , a 1934. 80—250 d inara .

Rad podružnice Saveza 
kožarsko-prerađivačkih radnika 

Jugoslavije
Na p o d ru č ju  H rva tske  1929. godine n ije  

dje lovala  n ijed n a  o rgan izacija  kožarsko  p re ra ­
đivačkih  radn ika . To se vidi iz dop isa  zagre­
bačke R adničke kom ore upućenog  velikom  žu­
p anu  zagrebačke oblasti. U n jem u  se da je  sp i­
sak  svih s in d ika ln ih  organ izac ija  ko je  d je lu ju  
u sk lopu  URSS-a na  p o d ru č ju  H rva tske  i S la­
vonije. U tom  se sp isku  ne navodi n ijed n a  o r­
ganizacija  Saveza kožarsko -p rerađ ivačk ih  ra d ­
nika. P rem a ra sp isu  M in is ta rs tva  u n u ta rn jih  
dela, b ro j 2650 od  1. veljače 1929. godine, do­
zvoljen  je  ra d  Savezu kožarsko-prerađ ivačkih  
rad n ik a  Jugoslav ije  B eograd  i Savezu kožar­
sko-prerađ ivačkih  rad n ik a  Bosne i H ercego­
vine Sarajevo . Iz posto jeće  dokum en tac ije  ne 
vidi se da li je  Savez u  B eogradu d jelovao
1929. godine. D jelovala je  sam o podružn ica 
Beograd. Za Savez kožarsko-prerađ ivačkih  rad ­
nika  Bosne i Hercegovine jav ili su  U jed in jen i 
s ind ika ti da je  17. ožu jka  1929. održao  redov­
nu  god išn ju  sk upštinu . Za p red sjed n ik a  Sa­
veza izabran  je  Lazar R iđušić, a za ta jn ik a  
Ivan  Grlić.612

612 Ujedinjeni sindikati. 5/1929, str. 79.
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U B an jo j Luci je  podružn ica  zabran jenog  
Saveza rad n ik a  kožarsko-prerađ ivačke indus­
t r i je  i o b r ta  Jugoslav ije  iz sk lopa zab ran jen ih  
N ezavisnih sind ika ta , nastav ila  ilegalan rad . 
U vezi s tim  k o m andan t V rbaske divizijske 
o b lasti u  B an jo j Luci izv ijestio  je  o sta le  di­
v izijske ob lasti:

»U ovdašn jo j varoši po jav ile  su  se nove 
k om un ističke  značke, k o je  č lanovi te organi­
zac ije  nose zakopčane n a  u n u tra šn jo j s tran i 
k ap u ta  i tak o  is te  m ogu n ep rim je tn o  pokazati, 
kad a  i kom e hoće u  c ilju  leg itim iran ja . Znač­
k a  je  iz rađ en a  od  žu tog m etala , p e te roug lasta  
sa  slikom  g lobusa opasanog lancem  i jednog 
čov jeka sa  ček ićem  u  zam ahu  (koji rask ida  
lance k ap ita lis tičkog  d ruštva). O vakvih znača- 
k a nađeno  je  7 k om ada  . . .  O ni su  u h ap še­
n i . . .«

R ad ilo  se o  značkam a N ezavisn ih  s in d ika ta  
k o je  su  članovi zab ran jen o g  Saveza nastav ili 
nositi ilegalno.613

N akon  zab ran e  ra d a  Saveza rad n ik a  kožar­
sko -p rerađ ivačke  in d u s tr i je  i o b r ta  Jugoslav ije  
u  Zagrebu , sve do  s rp n ja  1930. godine n ije  d je ­
lovala  n ije d n a  s in d ik a ln a  o rgan izac ija  kožar­
sk o -p rerađ ivačk ih  rad n ik a . N ova o rganizacija  
na s ta la  je  k ro z  p o k re t rad n ik a  Z agrebačke 
tvo rn ice  koža, č iji je  v lasn ik  b io  Žiga S te rn . 
U tvo rn ic i je , bez o d je lje n ja  za p ro izvodn ju  ci­
pe la , rad ilo  oko  350 rad n ik a . D obro  kvalifici­
ran i rad n ic i p rim a li su  tje d n u  za rad u  od  300 
do  350 d in a ra , o sta li rad n ic i od  180—230 d i­
n a ra , a  rad n ice  do  135 d in a ra  tjed n o . U prava 
tv o m ice  saopć ila  je  u  s rp n ju  1930. godine ra d ­
n ic im a d a  im  se  sn izu ju  n adn ice  za oko  30 
posto . I  p r i je  toga  poslodavac  je  v iše p u ta  po­
jed in ačn o  sm an jivao  ra d n ičk e  n adn ice  i o sta la  
p r im a n ja , p rogon io  rad n ik e , v rijeđ ao  ih , a 
teh n ičk i u v je ti ra d a  i  z a š tita  na  ra d u  bili su 
v rlo  loši. Sve je  to  p o tak lo  rad n ik e , ko ji su 
ra n ije  b ili članovi N ezavisn ih  sin d ik a ta , da  se 
o rg an iz ira ju  k ro z  U RSSJ.

R edu k c ija  n ad n ica  p ro v ed en a  je  26. s rp n ja  
1930. godine. R adn ic im a ko ji su  p rim ali za radu  
od  38 d in a ra  n a  d an  sm an jen e  su  nadn ice na 
32 d in a ra , sa  32 n a  30, a  rad n ic im a  su  tjedne  
zarade  pale  od  138 n a  127 d in a ra . D jelom ično 
je  uveden  i a k o rd n i rad , č im e je  izb jegnu to  
p laćan je  uvećanih  sa tn ica  50 p o s to  za p rek o ­
v rem en i rad . M jesn i m eđ u stru k o v n i o d b o r Zag­
reb  p reuzeo  je  zad a tak  d a  fo rm u lira  zah tjeve 
rad n ik a , j e r  m jesn a  o rg an izac ija  kožaraca  jo š  
n ije  fu n kc ion ira la . Poslodavcu  su  p rijed loz i za 
reg u liran je  p laćevn ih  i ra d n ih  u v je ta  p redan i
28. srp n ja . R adnici su  zah tijeva li da  se po­

613 IHRPH, Arhiv, grupa I I I  — sindikati (Ras­
pis zaveden pod br. 4373 pov. Zagreb, 25. III 1929. 
veliki župan zagrebačke oblasti).

n ište  odluke o snižavanju nadnica i akordnim  
stavovim a, da  se uvede desetposto tn ' dopla­
tak  na akordni rad, da se radnicim a s tarijim  
od 18 godina garan tira  da će ostvariti m ini­
m alnu  zaradu  od  217 d inara  za redovan radni 
tjedan , da  se prekovrem eni rad, obavljen u 
ako rdu , plaća sa 50 posto više od redovnoga, 
te d a  se postave radničk i povjerenici na  osnovi 
liste  za  ko ju  se izjasnilo  4/5 zaposlenih radnika. 
Tražili su  također da vijeće radničkih povje­
ren ik a  da je  sug lasnost za uvođenje prekovre­
m enog rada, da se o tp u š ta ju  prvenstveno rad­
n ici k o ji su kraće vrijem e zaposleni u podu­
zeću i oni ko ji n em aju  obitelji, da se u podu­
zeću m ogu zapošljavati sam o radnici organi­
z iran i u  URSS-u. Pregovorim a, koji su odr­
žani 29. srp n ja , p risustvovala je  i zagrebačka 
polic ija , k o ja  je  uhapsila  predstavnika URSS-a 
B ran k a  T adića i dvojicu radn ika iz tvomice.

Ign o riran je  radn ičk ih  zah tjeva nagnalo je 
radn ike  u  bo rbu . U četv rtak , 21. kolovoza 1930, 
nap u stili su  svi radn ici tvorn icu  i stupili u 
š tra jk . T im e je  po tpuno  bio obustavljen rad 
u tvornici kože, a  d jelom ično i u  tvornici ci­
pela, k o ja  je  p ripada la  istom  vlasniku. Tada 
rukovođenje  pok re tom  preuzim a Pokrajinski 
o db o r URSS-a. R adničke novine  pozvale su 
kožarsko-prerađ ivačke radn ike da ne pu tu ju  
u  Zagreb i da ne p rim aju  posao u ovoj tvor­
nici, dok se pok re t ne završi.

N a zah tjev  poduzeća, a na in tervenciju  In ­
spekcije  rada, vodili su  se 24. i 25. kolovoza 
n eusp ješn i pregovori. P rvih osam  dana š tra j­
ka poduzeće je  posve m irovalo. M eđu radnici­
m a n ije  bilo  štra jko lom aca , a poduzeće i nije 
m oglo d a  ih  pribavi, je r  nije  bilo m nogo neza­
p oslen ih  kvalific iran ih  radn ika  kožarske s tru ­
ke. Poslije  10 d an a  š tra jk a  radnici su sklopili 
kolek tivn i ugovor. N jim e je  predviđeno sniže­
n je  zarade  u ako rdnom  poslu po tpuno odba­
čeno. R adnici su  dobili garanciju  da se do ta­
d ašn ji način  ob računavan ja  zarada za pojedine 
poslove neće m ijen ja ti. N adnice kvalificiranih 
rad n ik a  o sta le  su iste, nadnice radnica tako­
đer. N adnice nekvalificiranih radnika podig­
nu te  su  sa  32 na 35 d inara  dnevno. Z agaranti­
ran o  je  pravo  radnicim a da b ira ju  svoje pov­
je ren ike . S trik tn o  se uvodi osam satni radni 
dan. Za prekovrem eni rad, bilo da su uz nad­
n icu  ili u ako rdu , plaća se 50 posto, odnosno 
100 posto  više od redovnog. Svi ostali radni 
odnosi rješava t će se u  sk ladu  sa zakonom . 
O db ijan je  od  radničk ih  zarada  za socijalno 
o sigu ran je  i porez provodit će se točno po 
s tvarnom  izdatku , a ljud im a će se uz novac 
izdavati i p ropisan i obračun . Prekovrem eni 
rad  p laća t će se za svaki p rekovrem eni rad 
jednog  dana, a ne sam o za rad  ko ji je  tjedno
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prelazio 48 sati. N eplaćeni d opusti i globe se 
ukidaju. Nedozvoljeno je  p ro gan jan je  ljud i 
kao i uezobzim ost poslovođa. Zbog š tra jk a  se 
ne može nikog kažnjavati, a  u  tvorn icu  se ne 
može do 1. listopada p rim iti n ijedan  radnik . 
Za 370 rad n ik a  spašeno  je  dnevno 2800 d ina­
ra, a razlika izm eđu plaća cjelokupnog perso ­
nala p rije  redukcije  i poslije  š tra jk a  iznosi 
sam o 180 d inara  dnevno, na  š te tu  cjelokupnog 
osoblja.

»Kada su š tra jk b reh e rim a  nesm etano  o tvo­
rena vrata« — pisale su  R adničke novine —  
»i kada se sto tine  besposlen ih  i neorganizira­
nih radn ika nudi za rad  pod  svaku cijenu , nuž­
no je  ulaskom  u š tra jk  u n ap rijed  o d b ija ti po­
lovinu od usp jeha. R adnici fabrike kože u 
Zagrebu ušli su  u  bo rb u  r isk ira ju ć i da  izgube 
posao i da se izlože najtežim  progonim a i s tra ­
danjim a u  slučaju  neuspjeha. B orba za o b ra ­
nu svojih  nadn ica b ila  je  ogorčena i veli­
čanstvena.« U tanačenje o izboru radn ičk ih  pov­
jerenika provedeno je  8. listopada 1930. Za 
p redsjedn ika Povjereničkog odbora izabran  je  
D ragutin  M rkoci.

Pokret u  Zagrebačkoj tvornici kože po ta ­
kao je  slične procese u  K arlovcu, O sijeku, V in­
kovcima i d rugim  m an jim  m jestim a. Zagre­
bačka podružnica rad ila  je  na p ro š iriv an ju  o r­
ganizacije u  sve tvornice i zana tske  rad ion ice 
u Zagrebu.

S indikalna organizacija  u  Z agrebačkoj tvo r­
nici koža um nogom e je  u tjeca la  na izm jenu  
u vjeta  rada  u  ovoj tvornici. P onašan je  v lasni­
ka, d irek to ra  i poslodavaca p rem a radnicim a, 
postalo jc  ko rek tn ije , a »isplaćivanje zarada  
obavljalo  se uz p ism eni dokum enat«. Neplaće­
nih dopusta  više n ije  bilo. O rganizacija je  
strogo pazila da se svaki p ro p u st p rem a rad ­
nicim a ispravi. G dje to  n ije išlo redovnim , 
organizacija je  traž ila  da se o stvari sudskim  
putem . Tako je  11. studenoga p red  o b rtn o m  
vlasti bilo  28 p red m e ta  i u svim  slučajev im a 
organizacija je  dobila proces. T im e se osiguralo  
8000 d in ara  u k o ris t radnika. O rganizacija  je  
bila p rip ravna  da sve sukobe regu lira  pregova­
ran jem  povjeren ika i poslodavaca, ali je  poslo­
davac često izbjegavao m eđusobno spo razum i­
jevanje. Svoje obaveze ostvarivao  je  redovno 
sam o ako bi ga sud na to  prisiljavao .614

Zagrebačka tvorn ica obuće osnovana je  
1918. godine kao o d je ljen je  Tvornice kože. P re ­
m a p isan ju  Radničkih  novina, uv je ti rad a  u  te  
dvije tvornice bili su  b itno  različiti. U tvornici

, ,  «ovme, Zagreb, 25. VII, 1. 8, 15,
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obuće sind ikalne organizacije  n ije  bilo. G odine
1930. dva p u ta  su  reduc irane  nadnice. N ije  b i­
lo ni radn ičk ih  povjeren ika, a  n ije  posto jao  
ni otkazni rok.

U spjesi sind ikalne organizacije  u Tvornici 
kože i živa ag itac ija  m eđu rad n ic im a u  T vorni­
ci obuće dovela je  do n jihova punog organizi­
ran ja . Poslodavac je  zbog toga počeo  p rovoditi 
p re s iju  n ad  radnicim a, te  je  o tp u s tio  p red s jed ­
n ika  izbornog od b o ra  za izbor radn ičk ih  pov­
je ren ik a  i nosioca kan d id a tsk e  liste . U tvo r­
ci je  b ilo  zaposleno  više od 180 radn ika . Di­
re k to r  poduzeća, svi poslovođe i p red rad n ic i 
bili su  s tranc i. T aj ap a ra t o rgan izirano  je  nas­
to jao  da  sp riječ i s tv a ran je  sind ika lne  o rgani­
zacije. U tvorn ici je  po sto jao  ak o rd n i sistem  
rada. U kupna dnevna zarada  171 rad n ik a  iz­
nosila  je  3726 d inara . D nevno se izrađivalo 
270 p a ri cipela. N jihova v rijed n o st iznosila je  
42.500 d inara . U tvorn ici je , po red  navedenih  
radn ika , rad ilo  jo š  16 razn ih  n am ješten ika , 
k o ji su  dnevno p rim ali 800 d in a ra  i 10 s tran ih  
rad n ik a  s dnevnim  p r im an jim a  od  1630 d inara . 
N a radn ičke  nadn ice  o tp ad a lo  je  po  p a ru  13,8 
d inara , na n am ješten ičk e  p laće tr i  d in ara , a 
p laće devet m a js to ra  i d ire k to ra  6,8 d inara . 
P rem a tom e za jed an  d an  rad n ik  je  zarad io
20,50 d inara , n am ješ ten ik  50 d inara , a  d irek ­
to r  i poslovođe po 181 d inar.615 Iz  m a te r ija la  o 
po ložaju  rad n ik a  u  T vornici obuće vidi se da 
d ire k to r  n ije  poštovao  nared b e  In spekc ije  ra ­
da. T ako m u  je  naređ en o  da  rad n ik u  m ora 
na isp la tn im  kovertam a isp isa ti točan  b ro j 
sa ti ko je  je  p roveo n a  poslu, ak o rd n e  količi­
ne ko je  je  izrad io , c ijen u  po kojo j je  rad io  i 
za rad u  k o ja  m u  p rip ad a . Is to  tako , treba lo  je  
b iti navedeno  koliko se o d b ija  za poreze, a ko­
liko  za o sigu ran je . To se, m eđu tim , n ije  radilo . 
R adnici su  n a  isp la tn im  kesicam a im ali ispi­
san  sam o svoj redn i b ro j i koliko im a novaca 
u  kesici. U sprkos takvim  zaoštren im  odnosi­
m a, o rgan izac ija  se u  poduzeću  održala . N a 
sa stan c im a rad n ičk ih  p o v je ren ika  i n jihov ih  
zam jen ika  u  Zagrebačkoj tvorn ici cipela, ko ji 
su  se održavali svakog če tv rtk a , k ritiz ira la  se 
i n e s tru čn o s t rukovodećeg  k ad ra  u  tvorn ici, o t­
p u š tan je  radn ika , sm an jivan je  rad n ičk ih  nad ­
n ica i uvođenje  ako rda , kao  i č in jen ica  d a  na 
svakog trećeg  rad n ik a  dolazi po  jed an  či­
novnik.

T reća tvo rn ica č iji su  rad n ic i tokom  1931. 
godine svi p ris tu p ili u  zag rebačku  M jesnu  o r­
ganizaciju  kožarsko-prerađ ivačkih  rad n ik a  b ila

615 Isto, 30. I, 7, 13, 20. i 27. II, 13. i 20. III, 3.
10. i 17. IV, 1. i 29. V, 5. VI, 17. VII, 7. VIII, 4.
IX 1931.



je  T vorn ica c ipela i  sandala  »Klek«. Tvornica 
je  početkom  s iječn ja  1931. p ren ije la  svoje s je ­
d iš te  i poslovanje  iz B jelovara u  Zagreb. P ri­
likom  zasn ivan ja  radnog  odnosa radn ic i su 
m ora li da  p o tp išu  iz javu u  ko jo j se o d riču  o t­
kaznog ro k a  te  d a  će ra d iti p rekovrem eno bez 
nadop la tka . U B jelovaru  su  radn ic i tvornice 
»Klek« 12. tra v n ja  1930. likv id irali tarifno- 
-š tra jk ašk i sp o r  (ko ji je  otpočeo  5. travn ja) 
sk lap an jem  kolek tivnog  ugovora. Poslije tog 
velikog u sp jeh a  u p rav a  tvorn ice počela je  is­
ta k n u te  rad n ik e  jednog  za d rug im  o tp u š ta ti s 
posla. Poslije  u vođen ja  novih s tro jev a  poslo­
davac je  22. lis to p ad a  snizio p laće radn icim a 
za 2,50 d in a ra  po p a ru  cipela. N a p ro te ste  rad ­
n ika  poslodavac je  odgovorio: »Tko neće da 
rad i n ek a  štra jk a !« . R adn ici su  na to  stup ili 
u  š t ra jk  tražeć i in te rv en c iju  p o v jeren iš tva  R ad­
ničke  kom ore  u  B jelovaru . N a ra sp rav i k o ja  je  
od ržan a  25. lis to p ad a , poslodavac je  p r is tao  da 
rad n ic i o d rad e  o tk az  po  ran ijo j p laći. U p ro ­
s incu  1930. d a la  je  u p rav a  tvom ice  o tkaz  svim 
rad n ic im a  i n a jav ila  p re se ljen je  tvom ice  u 
Zagreb.616

N a sk u p š tin i M jesne organ izac ije  kožarsko- 
-p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  Zagreba, k o ja  je  o d r­
žana 29. lis to p ad a  1930. godine, izv ijestilo  se o 
ra d u  organizacije . Č lanarinu  je  u re d n o  p laćao 
341 član. S k u p š tin a  je  zak ljuč ila  da  tre b a  pok­
re n u ti a k c iju  k ako  b i se o rg an iz ira li svi ko- 
žarsko -p rerađ ivačk i rad n ic i, u  sv im  poduzeći­
m a  i rad ion icam a. N a sa s ta n k u  M jesne o rgan i­
zacije , k o ji je  od ržan  14. s iječn ja  1931. godine, 
govorilo  se  o p red s to jećo j k riz i u  kožarsko- 
-p rerađ ivačko j in d u s tr iji.  Z ak ljučeno  je  tak o ­
đ e r  d a  će svi o rg an iz iran i kožarsko-prerađ ivač- 
ki rad n ic i u b u d u će  su d je lo v a ti u  svim  ak c ija ­
m a  k o je  U RSSJ poduzim a n a  p o lju  socija lnog  
zakonodavstva.

M jesna o rgan izac ija  zag rebačk ih  kožarsko- 
-p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  o d rža la  je  16. trav n ja
1931. godine redovnu  g o d išn ju  sk u p š tin u . S k u p ­
š tin a  je  is tak la  d a  od  s rp n ja  1930. godine o r­
gan izac ija  im a  svoje u p o riš te  prvenstveno  u 
T vorn ici kože. T okom  1931. godine p o tp u n o  su 
p ris tu p ili o rgan izac iji rad n ic i dv iju  tvorn ica: 
Z agrebačke tvo rn ice  c ipela  i »Kleka«. B ro j sta l­
no  p laća ju ć ih  č lanova u  sekc iji tv o rn ičk ih  rad ­
n ik a  k re ta o  se  oko  240. B ro j svih članova po­
ra s ta o  je  na  454. Podružn ica  je  u  Zagrebu 
izab ra la  15 rad n ičk ih  pov je ren ik a  k o ji su  bili 
i fun k c io n a ri svo jih  organ izac ija . Od s rp n ja  
1930. godine do  tra v n ja  1931. godine održano  
je  30 sa s tan ak a  i 43 s jedn ice  o dbora . N apisa­
no  je  oko  500 razn ih  p red stav k i, p ro te s ta , zah­
tjev a  i p isam a. N a sa s tan k u  zan a tsk ih  rad n ik a

616 Isto, 16. I, 27. III, 11. IV, 16. V, 31. X, 12.
XII 1930.

iz većine zagrebačkih radionica donesen ie stav 
da se porad i na organiziran ju  radnika u svim 
rad ionicam a u Zagrebu.617

Podružnica SKPR bila je  uključena i u 
skupštin sku  ak tivnost URSS-a. Tako je  21. si­
ječn ja  1932. od ržana skupština radnika i nam ­
je šten ik a  kožarsko-prerađivačke struke u vezi 
s novim  zakonom  o socijalnom  osiguranju. 
S kupština  je  donije la  rezoluciju ko ju  su usvo­
jile  sve sind ikalne organizacije.616

R adničke novine  zabilježile su tokom  1932. 
godine sam o četiri sastanka Mjesne organiza­
cije  s ind ika ta  kožarsko-prerađivačkih radnika 
u  Z agrebu (14. travn ja , 9. lipnja, 18. kolovo­
za i 24. studenog). Na tim  sastancim a referi­
rao je  S tjep an  Turković. Na n jim a su bili 
p redstavn ici svih s tru k a  kožarsko-prerađivač­
k ih  radn ika, a  rasp rav lja lo  se o m jeram a koje 
treb a  poduzeti za ublažavanje nezaposlenosti, 
tražilo  se sk raćivan je  radnog vrem ena bez sni­
žavanja  nadnica, uvođenje petodnevnoga rad­
nog tjedna , donošenje  zakona o osiguranju 
rad n ik a  u  nezaposlenosti. Govorilo se i o me­
hanizaciji i racionalizaciji u kožarskoj indus­
triji. U razvijenim  zem ljam a u proizvodnji ci­
pela  sa  sistem om  od 100 stro jeva izrađuje 100 
rad n ik a  za osam  sati rada  is ti b ro j cipela za 
č iju  je  izradu  ručn im  radom  p rije  trebalo
25.000 radn ika . Zbog ovakve konkurencije , m aj­
s to ri svoje gubitke nadoknađu ju  na  te re t rad ­
n ištva, pogoršan jem  radn ih  uv jeta  i sm anje­
n jem  plaća. Jed in i izlaz iz teške situacije jc 
o rgan iz iran je  i ob rana  posredstvom  sindikal­
n ih  o rganizacija. Na sastancim a je  određeno 
d a  se provede svestrana  ag itacija , da se održa­
va ju  radn ičk i dogovori da se pojačanom  sna­
gom  organizacije  osposobi radništvo  svih ko­
žarsko-prerađ ivačkih  s tru k a  za bo rbu  i zašti­
tu  svo jih  ž ivotnih in teresa . Izneseno je  m išlje­
n je  da  poslodavci pokazu ju  sk lonost za skla­
p an je  ko lektivnog ugovora sada kada su place 
rad n ik a  prepolovljene. O suđen je  sastanak  koji 
su  17. kolovoza 1932. godine održali Jugoslo­
venski nacionaln i radničk i sind ikati čiji su su­
d ionici zak ljučili da  će osnovati organizaciju 
sin d ik a ta  kožarsk ih  radn ika i g rupe nezapos­
len ih  obućara . Ta o rganizacija osnovala je  obu­
ć a rsk u  zad rugu  pa konkurira  ne sam o poslo­
davcim a već i radnicim a. Analizirali su se i 
p rob lem i prekovrem enog rada i nezaposlenosti. 
T ako je, npr., u radionici žnikovića (Ilica 44) 
rad ilo  10 radn ika  od sedam  u ju tro  do osam  
naveče. Bili su  plaćeni na dan. Svi zajedno su 
rad ili 130 sa ti i zarad ili 10 nadnica od po 48 
d inara . R adnici su izračunali da bi radeći sa­
m o osam  sati, odnosno  80 sati, poslodavac m o

6'7 Isto, 7. XI 1930; 16. I, 1. i 15. V, 18. XII
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rao za 50 sati p rekovrem enog rad a  zaposliti 
novih šest radn ika  i za is ti posao p la titi 16 
nadnica po 48 d inara.

O cjenu ak tivnosti M jesne organizacije  k ra ­
jem  1932. godine dale su R adn ičke  novine: 
»Od ranog pro ljeća na ovam o, počelo se m eđu 
kožarsko-prerađivačkim  radn icim a provod iti ži­
va neprek idna ag itac ija  za izg radn ju  organiza­
cije. U podružnicu  je  p ris tu p io  velik  b ro j čla­
nova. Uplate člansk ih  p rinosa  rastu . Agilni od­
bornici rade punom  parom . Posto la rsk i rad n i­
ci p rip rem aju  se za sk lapan je  ko lektivnog ugo­
vora. Sjednice, radničk i i povjeren ičk i sastanc i 
održavaju  se redovno. O rganizacija vrvi živo­
tom.«619 U ta jn ičkom  izv ješta ju  trećo j glavnoj 
godišnjoj skupštin i SKPRJ-a podružnice Zag­
reb rečeno je  da je  podružnica u toku  p ro ­
tekle godine održala  20 člansk ih  sastanaka , 38 
sjednica upravnog odbora  i 27 za sjedan ja  Pov- 
jereničkog vijeća.620

Zagrebačka podružnica d jelovala je  i kao 
Oblasni sek re ta rija t Saveza kožarsko-prerađ i­
vačkih radn ika  Jugoslavije. P ok re ta la  je  ra d  
na osn ivanju  o rganizacija i u drug im  m jes ti­
m a H rvatske i S lavonije. Tako, np r. pod ružn i­
ca SKPR Zagreb šalje M jesnom  m eđustrukov- 
nom  odboru  URSS-a kop iju  svog dopisa  u p u ­
ćenog 22. studenog 1930. jednom  rad n ik u  za­
poslenom  u  O sječkoj kožari, m oleći ga da 
»ubuduće s nam a održavate  sta lne  veze i da 
nam o  prilikam a u  kožarskoj in d u s tr iji i ko­
žarskom  zanatu  u  O sijeku  d a je te  redovne in ­
form acije«. Sa svoje stran e  pod ružn ica  se oba­
vezuje da će ga in fo rm ira ti o p rilik am a u  Zag­
rebu, te ga m oli da  p o rad i na  s tv a ran ju  lo­
kalne organizacije Saveza kožaraca u  O sijeku. 
U p ism u se napada  po litika  vodstva ORS-a.6:i 
Zagrebačka podružnica SKPRJ-a jav lja  28. ru j­
na 1932. cen tralno j uprav i SKPRJ-a u  B eogra­
d u  da je  osnovala podružnicu  u  Sisku.622 Pod­
ružnica kožarsko-prerađ ivačkih  rad n ik a  u  Ba­
n jo j Luci o b ra tila  se 28. s iječn ja  1932. godine 
Savezu kožarsko-prerađivačkih rad n ik a  u  Zag­
rebu s m olbom  da p ris tu p i u  n jegov sastav . U 
banjalučkoj podružnici nalazili su  se kom un is­
ti koji su došli u  sukob s re fo rm ističk im  S a­
vezom kožaraca u  Sarajevu . U odgovoru  na  
ta j zahtjev od 31. s iječn ja  1932. kaže se: »Mo­
žemo vam kazati da mi nem am o ovdje  u  Zag­
rebu  sam ostaln i savez, već sm o i m i organizi­
ran i u  sklopu SK PRJ u  Beogradu, pa  im am o 
velike po teškoće sa  tim  našim  savezom  . . .  Ka­
ko vi navedoste da S arajevsk i savez m alo  vodi 
računa o našoj struci, to  je  ta k o  slično i s

našim  savezom  u  B eogradu. Svjesn i toga m i 
sm o osnovali P o kra jin sk i s e k re ta r i ja t . . .  u jed ­
no vam  m ožem o kazati da  n is te  dužni im ati 
nikakve veze sa  Savezom  već jed in o  sa Pokra­
jin sk im  se k re ta rija to m  u  Zagrebu.« Tu od luku  
o poslovanju  podružn ice u  B an jo j Luci pos­
redstvom  zagrebačke podružnice, odnosno  Pok­
ra jin sk o g  se k re ta r ija ta , p o n iš tila  je  cen tra ln a  
up rava, tražeći d a  svaka p odružn ica  izravno 
po slu je  s c en tra lom  Saveza u  B eogradu. O to­
m e je  obavijestio  O blasni se k re ta r ija t  b a n ja ­
lučku  p o d ružn icu  27. sv ibn ja  1932. godine.623

»Naša je  dužnost da s tvaram o  čim  jač i pok­
re t  i k ad a  b udem o  dovoljno  ja k i tad a  ćem o 
kaza ti da  n a ša  cen tra la  ide u Z agreb ili tam o 
gd je  je  jač i po k re t. Ako oni u  B eogradu  s tvore 
nešto  više nego m i ovdje, ta d a  ćem o se mi 
m o ra ti p o k o riti n jim a  i o stav iti Savez gd je  je. 
Ali za to  nem a m nogo izgleda, m nogi po lažu 
nad u  u  n as  ovd je  u  Z agrebu  i kažu: »Vi ćete  
b iti s tu b  o rgan izacije  kao  š to  s te  to  i ra n ije  
bili« . . .  Mi sm o u  zad n je  v rijem e osnovali pet 
p o d ružn ica  u  našo j p o k ra jin i, a  to  je  n jih  
po tak lo  da p o č in ju  voditi ra ču n a  o  n a m a , je r  
u v iđ a ju  da ćem o ih  n a  b udućem  k ongresu  n a t­
je ra t i  d a  rode  m ečku«.624

U S u šak u  je  29. l ip n ja  1932. godine od rža­
na k o n s titu ira ju ć a  sk u p š tin a  pod ružn ice  Sa­
veza kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a  Jugosla­
v ije u  p ro s to r ija m a  p o v je ren iš tva  R adničke ko­
m ore. U u p rav u  podružn ice  izab ran i su  Vaso 
G alović, R uža G ustav, Jan k o  K oprivn jak , Ru­
do lf M edved i F ran jo  Sinković.625

K arlovac je  b io  jed n o  od većih s red iš ta  ko­
žarske  in d u s trije . U n jem u  je  bilo  zaposleno 
više od  500 ra d n ik a  te  s tru k e . Podružn icu  S a­
veza kožarsko -p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  osnovao 
je  Adam  K atić  poče tkom  1931. godine, p re ­
m a u p u tam a  g rupe  ko m u n ista  iz  rukovodstva 
zab ran jen ih  N ezavisnih s in d ik a ta  (Dule G rko­
vića i G abrije la  K ran jca). P od ružn ica je  im a­
la  25 članova. O d većih a k c ija  podružnice, tre ­
ba spom enu ti ta r ifn i p o k re t u  tvo rn ici c ipela  
»Jakil«. R ad  u  tvorn ici b io je  og ran ičen  na 
svega če tiri d an a  u  tjed n u . N adnice rad n ik a  
n isu  dosezale  n i p o la  rad n ičk ih  n adn ica  Zag­
rebačke  tvo rn ice cipela. »Jakil« je  h tio  red u ­
c ira ti i te  m ale  nadnice. »S udarivši se s jed- 
nodušnosti, slogom  i rije šen o sti o rgan iziran ih  
rad n ik a  u  n jegovom  poduzeću, m orao  je  posli­
je  p regovora d a  red u k c iju  povuče.«626

N a in ic ija tivu  podružn ice  SK PRJ-a u  Zag­
reb u , MMO O sijek  sazvao  je  sa s tan ak  osječk ih  
kožarsk ih  rad n ik a  ra d i fo rm iran ja  n jihove o r­

*  Radničke novine, Zagreb, 22. IV, 24. VI, 26. 
VIII, 9. i 16. XII 1932.

“  IHRPH, Arhiv, SKPRJ, k-22, 1932.
621 Isto, k-22, 22. XI 1930.
622 Isto, k-22, 28. IX 1932.
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623 Isto, k-22, 17. VII 1932.
624 Isto.
625 Isto.
626 Radničke novine, Zagreb, 8. V, 31. VII 1931.
422 Isto, 5. X II 1930.



ganizacije. P odružnica ORS-a u  O sijeku  su p ro t­
s tav ila  se  to j akciji.«7 U p rosincu  1933. održao 
se dob ro  posjećen  sa stan ak  rad n ik a  osječke 
kožare  n a  k o jem  je  zak ljučeno  da se osnu je  
pod ružn ica  SK PRJ-a i  d a  se  p rilikom  izbora 
rad n ičk ih  p o v je ren ika  is ta Imp, p ro tu lis ta  
ORS-u.«* N a izborim a, k o ji  s u  u  O sječkoj tvor­
nici koža od ržan i 20. s ije čn ja  1934, od  138 pre- 
d a tih  isp rav n ih  glasova, lis ta  podružnice 
SK PRJ-a d o b ila  je  56 glasova a  lis ta  ORS-a 
82 glasa.«9

S k u p š tin a  pod ružn ice  SK PR J u  B anjo j Luci 
o d ržan a  je  1. tra v n ja  1931. godine. S k u p štin i je  
p risustvova lo  35 kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n i­
ka. N a  god išn jo j sk u p š tin i od  16. s iječn ja
1932. godine, k o ja  je  od ržan a  u  R adničkom  
dom u, iz ab ran a  je  nova up rav a  pod ružn ice u  
k o ju  su  ušli: p re d s je d n ik  S tan k o  B jelac, ta j ­
n ik  Ib ro  M eščic, b lag a jn ik  A lija Kurbegović, 
z am jen ik  p re d s je d n ik a  M ilan K urjakov ić , od ­
b o rn ic i Džefo S m ajić  i Iv o  V uković. S k u p š ti­
n a  je  zak lju č ila  d a  se  zam ijene  članske iskaz­
n ice Saveza kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a  
B osne i H ercegovine č lansk im  iskaznicam a 
SK PR  Jugoslav ije .630

Tako je  1930. godine počeo  d a  se razv ija  
Savez k o žarsko -p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  Jugosla ­
v ije . Do 1932. godine obnovile  su  svoj ra d  ili 
su  o snovane nove organ izac ije  u  B an jo j Luci, 
B eogradu , B ito lju , č a č k u , G o rn jem  Milanov- 
cu , K arlovcu , K ragu jevcu , K ruševcu , Leskov­
cu, N išu, N ovoj G rad išk i, S m ederevu , S ušaku , 
U bu, V aljevu , V elikom  B ečk erek u  (Z renjani- 
nu), V ršcu , Z ag rebu  i Z a ječaru . Iak o  se po­
kušavalo , o rgan izac ije  se  n isu  m ogle o d rža ti 
u  A ranđelovcu, B ačkoj Palanci, K osovskoj M it­
rovici, Loznici, N ovom  Sadu , O brenovcu , Priz- 
ren u , S k o p lju  i T rs ten ik u . U m nog im  su  m jes­
tim a  k o žarsko -p rerađ ivačk i rad n ic i b ili članovi 
m je šo v itih  s in d ik a ln ih  organ izac ija . K ada  b i 
se  u  tak v im  m ješo v itim  o rg an izac ijam a o k up i­
lo  v iše  o d  10 članova kožarsko -p rerađ ivačke  
stru k e , s tv a ra la  se  po d ru žn ica  SK PR J. O rgani­
zac ije  u  Z ag rebu  i K arlovcu  b ile su  sam o sta l­
ne organ izac ije  do po če tk a  1932. godine kada 
su  p riš le  Savezu k o žarsko -p rerađ ivačk ih  rad n i­
ka s cen tra lo m  u  B eogradu .

O rgan izac iju  u  B eogradu  p oče tkom  1930. 
godine, p o re d  neko liko  s ta r ih  članova, činili 
su  na jv iše  novi članovi iz redova  ob u ćarsk ih  
rad n ik a  V ojne šivare , k o ji su  se, p re m a  izvješ­
ta ju  C en tra lne  up rav e  Saveza »teško snalazili 
u  organizaciji« . N jihovi zah tjev i, tv rd ila  je  
C en tra ln a  u p rava , b ili su  p re tje ra n i i to  zbog 
toga š to  su  sm a tra li d a  čim  se o rgan iz ira ju ,

«» IHRPH, Arhiv, SKPRJ, br. 12/520, 31. XII
1933.

629 Radničke novine, Zagreb, 26, I 1934.
630 Isto, 17. IV 1931; 29. I  1932.

mogu odm ah postić i sve što  žele. Oni nisu 
shvaćali C entralnu  upravu, koja je, njesto 
vođenja akcija, stalno govorila o sistem atskom  
r a d u , 0  odgajan ju  i podizanju klasne svijesti 
radnika. Pošto ih  C entralna uprava nije htjela, 
a  n ije  ni m ogla povesti u  borbu, i oni su po­
lako izlazili iz organizacije. Slična pojava jav­
lja la  se i kod osta lih  radnika, osobito mlađih. 
K ad  b i p ris tup ili organizaciji, zahtijevali bi 
d a  se  povedu ta rifn i pokreti. Savez to nije že­
lio, ali je  m orao  s tim  da računa i da tome 
p rilagođava svoju tak tik u  izbjegavanja sukoba. 
O bično su, u  slučajevim a odb ijan ja  Saveza da 
p rih v a ti bo rbu , radn ic i napuštali organizaciju.

T ako je  isto  bilo  i u  podružnicam a u  unu­
tra šn jo sti. N iš je  im ao pretežan broj članova 
o bućara  iz V ojne šivare. Posla vrlo često nije 
b ilo  i po  nekoliko m jeseci, tako da su radnici 
v rlo  teško  živjeli. U prava Saveza, prem a vlas­
titom  je  izv ješta ju  »na niške drugove uvijek 
m nogo polagala, je r  je  to  jed n a  od najstarijih  
p odružnica, k o ja  im a ljude  sposobne u  svom 
vodstvu. I dalje  će se na n jih  mnogo pola­
gati, sam o treb a  d a  n išk i drugovi shvate dokle 
se može ići, i da  u  svojim  zahtjevim a ne pre- 
teru ju« .

O rganizacija  u  Leskovcu okuplja la  je  odre­
đen  b ro j ob u ćara  i o pančara , a od  1932. go­
d ine i rad n ik e  što  su rad ili na obrad i gume. 
K ruševačku  organizaciju  činili su  pretežno 
o pančarsk i radnici, ko ji su im ali teške suko­
b e  s poslodavcim a. C entrala  je  u  zajednici s 
R adničkom  k o m orom  nekoliko p u ta  slala de­
legate  rad i in tervencije  u  tim  sukobim a. U 
č a č k u  su  članovi bili sam o opančarsk i radni­
ci. K ra jem  1931. godine organizacija  je  povela 
š t r a jk  kako  b i se sačuvale ran ije  stečene nad­
nice i tekovine radn ika, š t r a jk  je  tra jao  ne­
koliko  m jeseci. R adnici su  se hero jsk i držali, 
m eđu  n jim a  n ije  bilo  štra jko lom aca. Prim ali 
su  red o v n u  pom oć. U Š tra jk u  je  ub ijen  jedan  
o p an čarsk i rad n ik  sa  sela ko ji je  preuzim ao 
p osao  i rad io  na »sic«. Poslodavci su to  isko­
ris tili p a  su zah tijevali hapšen je  štra jkašk ih  
vođa k o je  je  po lic ija  op tužila za ubojstvo. 
C en tra lna  u p rava  je  angažirala advokata da 
b ra n i š tra jk aše . Sud je  jednoga proglasio k ri­
vim  i o sudio  ga na  če tiri godine robije. U to­
m e su  š tra jk u  p ropala  tri poslodavca. Pod­
ružnica je  poslije  š tra jk a  ponovno uspostav­
ljena. I u K ragujevcu su članovi podružnice 
bili sam o opančarsk i radnici. Čim je  podruž­
nica osnovana, počela je  borbe s poslodavci­
ma. S lično je  bilo u Ubu i Valjevu. C entralna 
u p rav a  je  održavala  dobre k on tak te  s obje 
te  podružnice. U Velikom B ečkereku  (Zrenja- 
ninu) u  podružnici su  bili sam o kožarsk i rad- 
nioi. Podružnica je  došla u  sukob s C entral­
nom  upravom  zbog o b računavan ja  članskih 
prinosa, tražeći da  jo j cen tra la  ostav i veći pos­



totak za lokalne po trebe. Za s ind ikalnu  pod­
ružnicu u  B ito lju  C entralna up rava  navodi da 
je  »dostojna svakog div ljen ja . Taj sv ije t ko ji 
zarađuje  jedva toliko d a  se hljebom  ishran i, 
ipak ima puno ljubavi za svoju o rganizaciju . 
Odvaja od u sta  da uloge svoje plaća«. U G or­
njem  Milanovcu glavninu organiziran ih  rad n i­
ka činili su  opančarsk i radnici. Poslodavci su 
na sve moguće načine n asto ja li da spriječe 
rad organizacije. B ojkotira li su  funkcionare 
podružnice, tako  da su ovi čak i gladovali, 
ali se nisu predavali. U Zaječaru  je  u  o rgani­
zaciji bilo i obućara  i opančara. Neko su  vri­
jem e kožarsko-prcrađivački radnici Z aječara  
bili u m ješovitoj podružnici. Posto jale  su  još 
male organizacije u Sm cderevu, V elikom  G ra­
dištu , Paraćinu  i Vršcu.

Drugi kongres Saveza 
kožarsko-prerađivačkih radnika 

Jugoslavije

Drugi kongres Saveza kožarsko-prerađ ivač­
kih radn ika Jugoslavije zakazala je  C entralna 
uprava za 4. p rosinca 1932. godine. K ongres je  
otvorio p redsjedn ik  Saveza Negoslav Ilić. Iza­
bran i delegati p redstav lja li su  slijedeće pod­
ružnice: B eograd (Isa  D urišić), B itolj (Luka 
Stojčević), čačak  (M iodrag Lazarević), G orn ji 
Milanovac (L jubom ir R adovanović), Karlovac 
(Adam Katić), K ragujevac (L jubiša  G avrilo­
vić), K ruševac (N ikola V itorović), Leskovac 
(Boža S tanković), Sm ederevo (M omčilo M anoj­
lović), Ub (Relja Aleksić), Valjevo (Ilija  S. 
Ilić), Veliki B ečkerek (Janoš M oro), V ršac 
(Adam Blac), Zagreb (F ran jo  Heđi), Z aječar 
(D ragutin Bojević). K ongres je  k o n s ta tirao  da 
je  Savez do 1930. godine »živio i n ije  živio«, 
te  da je  sam o nekolicina članova »okupljena 
oko M ilana Vukovića, jednog od osnivača Sa­
veza«, sačuvala Savez. To se n a jb o lje  vidi po 
prihodim a Saveza. Za tr i  godine od 1927. do
1930. p rihod i Saveza iznosili su  svega 564 di­
nara , što  je  odgovaralo uplaćenoj č lanarin i 
jodnog člana. D elegatim a je  razd ije ljen  p is­
m eni izvještaj. Uz n jega  su  dobili i š tam p an u  
b rošu ru  beogradske Radničke kom ore O po­
ložaju radnika kožarsko-prerađivačke s truke .

S m atrajući se nasljedn ikom  Saveza kožar­
sko-prerađivačkih rad n ik a  Jugoslav ije  osnova­
nog na kongresu u jed in jen ja  1920. godine, Sa­
vez je  poslije punih  12 godina održao  svoj 
drugi kongres. Pozivu koji je  Glavini radn ičk i 
savez za S rb iju  upu tio  početkom  1931. godine 
b ivšim  članovim a raspušten ih  podružnica Sa­
veza radnika kožarsko-prerađivačke in d u s trije  
i o b r ta  Jugoslavije, odazvale su  se sam o opan-
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čarske  organizacije  S rb ije . »Učinjen je  veliki 
n a p o r  d a  se organizacije  obnove. Već u  toku  
fo rm iran ja , pod ružn ice su  b ile  p rim orane  da 
stupe  u  b o rb u  s poslodavcim a. U toku  p o sljed ­
n jih  12— 19 m jeseci vođeni su  š tra jk o v i u  Čač­
ku, K ragujevcu, A ranđelovcu i d rug im  m jes­
tim a. U spjeh  n ije  b io p o tpun , ali su  se radnici 
pokazali k a o  d obri borci i um je li su  da cjcne 
b a r  napore, gd je  n ije  postig n u t u sp jeh , a to 
je  već g aran c ija  da u sp jeh  neće izostati«.

K ongres je  ra sp rav ljao  o općim  k re tan jim a  
u kožarsko-prerađ ivačkoj in d u s triji. Govorilo 
se o š te tn o s ti ra d a  po kom adu. N adnice opan­
ča rsk ih  rad n ik a  k re ta le  su  se od  20— 40 d in ara , 
ob u ća rsk ih  rad n ik a  (herih te ra ) od  30—40, a 
p ed is ta  25 d inara . P apučarsk i radn ici u  Beo­
grad u  u sp je li su  s poslodavcim a zak ljuč iti ko­
lek tivne ugovore. Nova ca rin sk a  po litik a  dala 
je  p o d s trek  razvo ju  dom aće ob rade  sirove i 
š tav ljene  kože. U S loveniji i H rva tsko j p rišlo  
se  racionalizaciji ra d a  u  kožarstvu , ta k o  da 
je  zana tskom  ra d u  p rep u š ten a  sva d je la tn o st 
na  popravcim a. P o trošač i se o r ije n tira ju  na 
tv o rn ičku  robu . To povećava b ro j tvorn ičk ih  
rad n ik a . Govorilo  se i o u tje c a ju  p riv redne  k r i­
ze na  položaj kožarsko -p rerađ ivačk ih  radnika. 
K valific iran i radn ic i u  ča č k u  s dvadesetgodiš- 
n jom  p rak so m  z a rađ u ju  15—20 d in a ra  dnevno. 
Rad op an ča ra  je , u slijed  p ro m jen a  u  načinu  
odijevan ja , u  o padan ju . U S m ederevu, od 15 
rad ion ica  sam o su  če tiri dozvolile radn icim a 
d a  se o rgan iz ira ju . Z arade  rad n ik a  pale su 
na 50— 160 d in a ra  tjedno . U sind ika ln im  o rga­
n izac ijam a nalazi se novo članstvo  ko je  jo š  
nem a dovoljno  p o v je ren ja  u  n ju . Zbog toga 
tre b a  n ep rek idno  rad iti na  k lasnom  organizi­
ra n ju  i o b razovan ju  radn ika . K ongres je  donio 
od luku  o  p o većan ju  člansk ih  uloga, p ro tiv  če­
ga je  bilo  nekoliko  delegata. D elegat iz Veli­
kog B ečkereka (Z renjan ina) pred ložio  je  da 
se p od ružn icam a da pu n a  f inanc ijska  sam o­
s ta lnost, a da  se za p o treb e  cen tra le  šalje  25 
posto  od  ukupnog  p rinosa . P rikaz rad a  kon­
gresa i n jegove od luke  donije le  su  zagrebačke 
Radn ičke  n o v in e :

»Kongres kožaraca  ko ji je  od ržan  u  Beo­
g rad u  4. p rosinca  1932. b io  je  dokaz n as to ja ­
n ja  da se osnaži radn ičk i p o k re t i dokaz da je  
to  raspoloženje  p ro d rlo  u  redove kožarsk ih  
radnika.« K ongresu  su  prisustvova li p redstav ­
nici kožaraca iz  c ije le  zem lje. Sudjelovalo  je  16 
podružn ica  s više o d  tisuću  članova. D oneseni 
su  zak ljučci u  k o jim a se kaže: »Ovlašćuje se 
Cen tra lna  u p rava  da m ože a ngažirati jednog  p la ­
ćenog sek re ta ra . Sve m jesne  organizacije  im aju  
p ravo  da zadrže za svoje  po treb e  20 posto



prinosa, te  da se u  doglednom  vrem enu u Zag­
reb u  s tvo ri O blasn i odbor, u  sporazum u sa 
C entralnom  upravom . K ongres m oralno  obave­
zu je  članove Saveza da se š to  više zauzm u za 
ra s tu ra n je  R ad n ičk ih  novina  (beogradskih  i 
zagrebačkih). U RSSJ se  obavezuje da u red i 
odnose s O pćim  radn ičk im  savezom  u  pogledu 
organizacione p rip ad n o s ti kožaraca. C en tral­
noj u p rav i se stav lja  u  zad a tak  da  odm ah po­
vede a k c iju  u  c ilju  p r ik lju čen ja  Savezu orga­
n izacija  u  S p litu , L ju b ljan i i Sarajevu.« K on­
g res  je  zam olio radn ičke  kom ore da  u svojim  
s jed iš tim a  o tv a ra ju  funkc ionarske  tečajeve. 
K ongres je  p rih v a tio  sve vladi, In sp ek c iji rada  
i d rug im  v lastim a  upućene  o d luke  URSSJ-a, 
G lavnog rad n ičk o g  saveza u  B eogradu , P okra­
jin sk o g  o d b o ra  URSS-a u  Z agrebu  i S trukovne  
k om isije  u  L ju b ljan i. U novu C en tra ln u  u p ra ­
vu  izab ran i su: p red s jed n ik  V ladislav  Banko- 
vić, p o tp re d s je d n ik  Jovan  B adrić , s e k re ta r  Du­
šan  Đ orđević, I I  s e k re ta r  Đ u ra  F rancusk i, b la ­
g a jn ik  P e ta r  V uletić i č lanovi U pravnog od­
b o ra : Adam  B lau, N em an ja  B rcansk i, S lavko 
G rašić, F ra n jo  H edi, K arlo  Ileš, I lija  i Nje- 
goslav Ilić, N ikola  Lacković, V ojislav M ilosav­
ljević. N adzorn i o d bor: p red s jed n ik  Isa  Đ uri­
čić i članovi G ustav  K o lar i V oja R adojčić .

C en tra ln a  u p rav a  izdala  je  i u p u tila  p rog ­
las č lanovim a Saveza u  k o jem  kaže d a  će jo j 
»Prva d užnost b iti d a  od luke  donesene na 
k on g resu  provede  u  djelo . To se m ože poslić i 
sam o  u ko liko  sve p o družn ice  shva te  položaj 
u  kom e se n alazi kožarsko  p re rađ iv ačk i rad ­
nik . N a  podru žn icam a  je  da  o rg an iz ira ju  u 
svom e m je s tu  š to  ž iv lju  a g itac iju  m eđu  ko- 
ž a rsko -p rerađ ivačk im  radn ic im a. Ovaj ra d  p o t­
reb n o  je  v od iti iz d an a  u  dan , je r  će se sam o 
tak o  m oći o k u p iti kožarsko -p rerađ ivačk i rad ­
n ici u  svom e m je s tu  u  m oćni p o dodbor, a  svi 
p o d o d b o ri u  snažan  Savez kožarsko -p rerađ i­
vačk ih  rad n ik a , k o ji će p o s ta ti reg u la to r  ra d ­
n ih  od n o sa  izm eđu poslodavaca i rad n ik a  ko­
žarske  s tru k e . C en tra ln a  up rav a  Saveza kožar­
sko -p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  uč in it će sve što  
god se od  n je  bude  traž ilo  u  tom  sm islu  te 
će p o sve titi na jveću  p ažn ju  o k u p lja n ju  i o rga­
n iz iran ju  kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a . U 
svem u  će se p o d ru žn icam a  dava ti u p u ts tv a  i d i­
rek tive  za bu d u ć i rad«.611 U p rog lasu  je  reče­
no  d a  će C en tra ln a  u p rav a  n a s to ja ti da p r i­
ku p i s ta tis tičk e  p o d a tk e  o po ložaju  kožarsko- 
-p rerađ ivačk ih  rad n ik a  u  svim  m jestim a , što  
će posluž iti kao  podloga za vođenje  po litike  
Saveza.

611 Isto, 29. X II 1932; IHRPH, Arhiv. SKPRJ, 
k-12, 1933 (Zapisnik s Kongresa i Upravnog odbo­
ra, prosinac, 1932).

Pokrajinski odbor Saveza 
kožarsko-prerađivačkih radnika

Jugoslavije za Hrvatsku 1 Slavoniju 
— Zagreb

Drugom  kongresu jc  predloženo da se u 
sastavu  Saveza kožarsko-prerađivačkih radni­
ka Jugoslavije fo rm iraju  oblasni podsavezi s 
punom  financijskom  i adm inistrativnom  sa­
m ostalnošću  i podsaveznim  upravam a koje bi 
b ira li kongresi podsaveza. Kongres je, m eđu­
tim , donio od luku da se »u cilju što uspješ­
n ije  ag itacije  za puno organiziranje svih ko­
žarsko-prerađ ivačkih  radnika i poboljšan ja  ad­
m in istra tivne  veze izm eđu m jesnih organiza­
cija  (podružnica) i povjereništva (platišta) us­
postavi ob lasn i odnosno pokrajinsk i odbor u 
Zagrebu«. P odručje  koje Pokrajinsk i odbor 
obuhvaća istovetno  je  pod ruč ju  na kojem u d je ­
lu je  P okra jin sk i odbor URSS-a za H rvatsku i 
S lavoniju . Od ub rane članarine podružnice su 
prim ale  20 posto, 55 posto  išlo je  Centralnoj 
uprav i, a 25 posto  Pokrajinskom  odboru, s lim 
da  je  C en tra lna  up rava isplaćivala članovima 
redovnu p u tn u  i š tra jk ašk u  pomoć. Pokrajin­
ski odb o r činilo je  devet članova Upravnog 
odb o ra  i tr i člana F inancijske kontrole. Pet 
č lanova U pravnog odbora i dva člana F inan­
c ijske  kon tro le  m orali su b iti iz Zagreba, m jes­
ta  s jed iš ta  Pokrajinskog  odbora. Dužnost od­
bo ra  b ila  je  da obavlja  sve poslove Saveza na 
svom  p odruč ju , da  održava pokrajinske konfe­
renc ije , nadzire  i u sm jerava rad  podružnica, 
da  ag itira  i osniva nove podružnice, im enuje 
pov jeren ike u m jestim a gdje posto je platišta, 
p r ik u p lja  i sređ u je  sta tis tičke  podatke, šalje 
izv ješta j C entralno j upravi i izvršava njene 
odluke. P o k ra jin ska  kon ferencija  je  im ala duž­
n ost da razm a tra  izv ješta je  Pokrajinskog od­
bo ra  i F inancijske kontro le  i n jihov izbor. 
P riv rem en i P ok ra jin sk i odb o r SKPRJ-a za H r­
v a tsk u  i S lavoniju  form iran  je  u veljači 1933. 
godine iz sastava  Podružnice SKPRJ-a Zag­
reb . Do k ra ja  1933. održavao je  kontak te  s pod­
ružn icam a u  B anjoj Luci, B jelovaru, D aruva­
ru , K arlovcu, S isku, Slavonskom  Brodu, Su­
šaku , V inkovcim a, V ukovaru i Zagrebu. Ra­
dilo  se n a  osn ivan ju  podružnica u Đakovu, Osi­
jeku , Rum i, S lavonskoj Požegi, S rem skoj Mii- 
rovici, V araždinu i drugim  većim m jestim a 
H rva tske  i S lavonije. Privrem eni pokrajinsk i 
o d b o r sp rem ao  je  da održi p ok ra jin sku  kon­
ferenc iju  u trav n ju  1934. godine na kojoj bi sc 
»pretresao  sav dosadašn ji rad, odredile da lj­
n je  sm jern ice  za rad  i izabrao O dbor koji će 
rukovod iti s poslovim a Pokrajinskog  odbora 
N a ovaj način  pružiti će se veća mogućnost 
drugovim a van Zagreba da kon tro lira ju  rad 
p okra jin ske  uprave, a stvo riti će se mogue-

463



nost m eđusobnog upoznavanja  svih naših  od- 
govc-nih funkcionera. T im  povodom  tre b a  da 
se održe sjednice podružnica.«

O fo rm iran ju  P okrajinskog  odb o ra  i  njego­
vu odnosu p rem a C entralno j up rav i SKPRJ-a 
i Pokrajinskom  o dboru  URSS-a u  Zagrebu, 
C entralna up rava  u  svom e izv ješta ju  kaže sli­
jedeće:

»C entralna up rava je  p u stila  d a  sam i d ru ­
govi predlože d je lok rug  rada , a is to  ta k o  i 
financijska sredstva od  čega će se isti izdrža­
vati. Na koncu je  došlo do spo razum a p rem a 
kojem  je  P ok ra jin sk i o dbor sam o pom oćni o r­
gan Saveza, ko ji im a n a  te r ito r iji H rva tske  i 
Slavonije da s tvara  nove podružnice i saob ra­
ća sa sta rim . Zato će d ob ija ti od  svake p ro ­
date  m ark ice po 1 dinar. Savez n a  sebe p rim a  
da isp laću je  pravnu  i d rugu  pom oć. Za sve 
vrijem e Savez se s ta rao  da  P o kra jin sk i o dbor 
pom ogne da bi š to  bo lje  napredovao , te  m u 
je  p redao  sve s ta re  podružnice da p reko  n jega 
iste saob raća ju  sa  Savezom, računa juć i da će 
Pokrajinsk i odbor u  svakom  pogledu  u  toj 
pok ra jin i voditi po litiku  Saveza, k o ja  je  u tv r­
đena na  kongresu. M eđutim , m oram o  d a  kon­
s ta tiram o  da P okra jin sk i o d b o r n ije  b io  u  
svem u korek tan , te  je  više p u ta  a lud irao  na 
račun  Saveza, o čem u se u  C entralno j uprav i 
više p u ta  rasp rav lja lo . Na koncu  je  C en tralna 
uprava m ora la  o š tr i je  d a  p ostup i kako  b i stav i­
la do znan ja  Pok ra jin skom  o dboru  d a  je  is ta  
izabrana na kongresu  i da  sve do idućeg  kon­
gresa d irek tive u  im e Saveza im a ona  davati, 
a za sve učin jene rad n je  će odgovarati kon ­
gresu, te  da P okra jin sk i odb o r ne  može b iti 
s ta rije  tije lo  od  C entralne u p rave  i bez n je ­
nog znanja  davati n aređ en ja  po jed in im  podruž­
n icam a s ko jim a on saobraća.

»Centralna up rava  je  pism eno d efin ira la  svo­
je  stavove i u pu tila  ih  P o kra jin skom  odboru.«

D ajem o nešto  skraćen  p rikaz  tih  stavova:
»1) C entralna u p rava  Saveza kožarsko-pre­

rađivačkih rad n ik a  je  v rhovni fo rum , čijim  
se od lukam a im aju  pokoravati, kako  sve pod­
ružnice tako  i p o k ra jin sk i odbori, pa  p rem a 
tom e i Pokrajin sk i odb o r u  Zagrebu, sve do 
K ongresa Saveza;

2) U jedinjeni radn ičk i s ind ikaln i savez Ju ­
goslavije sa  svim  svojim  pok ra jin sk im  o d bori­
m a vodi opću politiku  sind ikalnog  pokre ta . 
P rem a tom e i  po litika  ovog Saveza odgovara 
politici URSSJ-a;

3) U slučaju  da se u  Savezu jave  po jed in ­
ci ili čak podružnice koje se neće pokorava ti 
od lukam a Saveza b it će isk ljučen i iz č lanstva 
u  Savezu.

Pokrajinsk i odbor je  na k ra ju  p ris tao  da 
su rađu je  kako u  zagrebačkom  od b o ru  URSSJ-a

tak o  isto  d a  ra s tu ra  zagrebačke Radn ičke  no­
vine. N ada ti je  se, d a  će n aš  P o k ra jin sk i o d ­
b o r  lo ja lno  rad iti  kako  u  našem  Savezu, a  ta ­
ko i u  općem  našem  p o kre tu .

N aš je  Savez išao  za tim , da  ispun i sve kon­
g resne od luke i da  p o k ra jin sk e  saveze iz Sa­
ra jev a  i L jub ljane  p risa jed in i našem  Savezu. 
D olazio je  sa  is tim  u  d od ir, ali je  sve za  sada 
osta lo  bez v idnog u sp jeh a , j e r  su  p rilik e  u  Sa­
ra jevu  takve, da  kožarsko  p rerađ iv ačk i radn ic i 
s labo  s to je  i d a  su  on i za sad a  u  nem oguć­
no sti da  n am  p riđ u , je r  im  je  nem oguće m a i 
n a jm a n ji p rin o s up laćivati. Inače, vele d a  su 
duhovno  sa  n am a, p a  čim  b u d u  došla  bo lja  
vrem ena, oni će p r is tu p iti našo j zajedn ici na 
bazi ko ju  sm o predložili.

Sa lju b ljan sk im  Savezom  kožarsko -p rerađ i­
vačkih  ra d n ik a  n ism o  m ogli doći do nikakvog 
spo razu m a , p o što  su  o n i članovi O pćeg radn ič ­
kog saveza, k o ji vodi svoju  poseb n u  p o litiku  
p rem a  našem  po k re tu . Im a  izgleda, d a  ćem o 
p re k o  S tru k o v n e  kom isije  u  L jub ljan i n a  k r a ­
ju  ip ak  u sp je ti  d a  s tv o rim o  uslove za koo rd i­
n ira n je  našeg  Saveza i u  S loveniji i u  tom  
p rav cu  se rad i.

N aš Savez je  sa  cen tra ln im  fo rum om  našeg  
p o k re ta  URSSJ za sve v rijem e i  u  svem u su­
rađ ivao  i sve njegove akc ije  k o je  su  vođene 
p rek o  p o k ra jin sk o g  o d b o ra  U RSSJ, a  pomaga- 
ju ć i i u  is tim  su rađ ivao  izuzev jednog  s lučaja  
o d  s tra n e  našeg  po k ra jin sk o g  odb o ra  sa  ob las­
n im  odborom  URSSJ-a u  Z agrebu, povodom  
štam pe, k o ji je  likv id iran , te  se n adam o  da se 
is ti više neće ponoviti.«

P o k ra jin sk i o d b o r SK PR  za H rv a tsk u  i S la­
von iju  došao  je  u  sukob s C en tralnom  u p ra ­
vom  i zag rebačkim  P ok ra jin sk im  odborom  
URSS-a u  vezi s p itan jem  obnove socija listič­
ke  p a r ti je  i obaveznog u z im an ja  R adn ičk ih  no­
vina. S tav  P ok ra jin sk o g  o d b o ra  o  tom e vidi se 
iz c irk u lam o g  p ism a k o je  je  u p u tio  p o d ružn i­
cam a. U p ism u  je , m eđu  osta lim , rečeno : »Mno­
gi n a š i p o d ružn ičk i fu n kc ioneri p ita ju  n as  
kakovo je  na še  s tanov iš te  po  p ita n ju  o sn ivan ja  
so c ija ld em o k ra tsk e  s tran k e , j e r  d a  ih  n eko ji 
p r ija te lj i  te  s tra n k e  n agovara ju  d a  p r is tu p e  u  
s tra n k u  i  d a  s tv a ra ju  m eđu  našim  članstvom  
raspo ložen je  za  p r is tu p a n je  u  s tra n k u . N a sva 
p ita n ja  odgovoriti n am  je  slijedeće: Mi sm o 
sind ika lna  o rganizacija  k o ja  sa  po litičk im  po­
k re to m  nem a n iš ta  zajedničkog, a  n iti će pod 
sad an jim  o k o lnostim a  to  im ati. P o litička trve­
n ja  ran ijeg  doba razb ila  su  n aš  sind ikaln i po­
k re t i  onesposob ila  ga za akc ije  n a  ekonom ­
skom  po lju . Z ato  se m i sad a  og rađu jem o  od 
svake političke akc ije  i na šim  funkcionerim a 
p repo ručam o  da  to  is to  čine. U koliko  neko 
želi d a  se  bavi po litikom  p a r ti je  —  može, ali 
sam o van in te resne  sfere  naše  s ind ika lne  orga­
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nizacije. P a r tijsk a  ag itacija  m eđu našim  čla­
novim a neće se trp je ti,  a  jo š  m an je  podup irati.

Izv ještava ju  se podružnice da  se p itan je  po­
k re ta n ja  jednog  č isto  sind ikalnog  lis ta  najoz­
b iljn ije  tre tira  m eđu organizacijam a, pošto  su 
se R adn ičke  novine  u  zadn je  v rijem e gotovo 
u  c ije lo sti p re tvo rile  u  partijsko -po litičk i list. 
K ada se ovo p itan je  r iješ i m eđu rukovodstv i­
m a organ izac ija  m i ćem o izv jestiti naše orga­
nizacije«.

Stavovi P o kra jin skog  o d b o ra  u vezi s p ita ­
n jem  cjeline sind ikalnog  pok re ta , o rganizacij­
ske s tru k tu re , m etoda  i nač ina  ra d a , dani su 
u  u p u ts tv u  za ra d  up rav a  podružnica. T a uput- 
s tva  su  u  stv ari sk raćen i re fe ra ti izneseni na 
p o k ra jin sk o j kon ferenc iji. U n jim a  se kaže da 
se b rk a ju  po jm ovi s tra te g ije  i tak tik e  sind i­
ka lne  organizacije . »Ova dezorganizacija  u  glav­
nom  je  rezu lta t p o m a n jk a n ja  od lučnosti, sla­
bog ili n ikakvog  poznavan ja  ekonom sk ih  su ­
p ro tn o s ti  izm eđu ra d a  i  k ap ita la . P om an jka­
n je  dob rog  cen tra ln o g  vodstva, pov ršn o st s ko­
jo m  se p re laz i p rek o  s trah o v itih  n edaća koje  
b iju  p ro le ta r ija t  je d n a  je  o d  n a jb o ln ijih  p o ja ­
va naših  dana. S tru k tu ra  naših  organ izac ija  
n ikako  ne o dgovara  d an ašn jim  p rilikam a. Ras- 
p a rčan o s t po  s tru čn im  savezim a (pa i on im a 
ko ji n em a ju  uslova za život), a na ro č ito  u spo ­
s tav ljan je  više o rg an izac ija  u  jed n o m  poduzeću  
oduzim a s in d ik a tim a  po laznu  snagu  — je d in ­
s tvenu  o rgan iz iran o st i m ogućnost b rz ih  i kon ­
cen tr ira n ih  n ap ad a  u  o b ran i ra d n ičk ih  in te re sa . 
Ovakav s is tem  o rg an izac ija  izm islile su  b iro ­
k ra tsk e  sile ko je  u  v ječn im  p regovorim a i p i­
san iji v ide g lavni zad a tak  i fu n k c iju  s ind ika l­
nog p o k re ta , p u š ta ju ć i po  s tra n i osnovne za­
d a tk e  p o k re ta , č ija  se  o k o sn ica  tre b a  m an ifes­
t i r a t i  u  b rz im  i o d lučn im  ak c ijam a  u  rad io n i­
cam a i  d ru g d je , uz p u n o  učestvovan je  p ro le ­
te rsk ih  m asa.

R asparčane , sa  slab im  cen tra ln im  vodstvom , 
naše s in d ika lne  o rgan izac ije  počele su  pom alo  
g u b iti značaj u p o riš ta  ekonom ske  b o rb e  rad n i­
ka, p a  se sve više p re tv a ra ju  u  n ebo rbeno  tije ­
lo  h um anog  k a ra k te ra , s o g ran ičenom  funkci­
jo m  izv iđa ja  zak o n sk ih  p ro p isa  i zakonske  za­
štite , uz life ran te  p isan ih  rezo lucijom , o k ruž­
n ica  i p red s tav k i p o d  pokro v ite ljs tv o m  rad n ič ­
k ih  ko m o ra  i b iro k rac ije  k o ja  se sin d ik a tim a 
n am etn u la . P riro d n o  je , d a  se u  takvoj s itu a ­
c iji zbog uk o čen o sti k o ja  v lada u  p o jed in im  
sin d ik a tim a , naš s ind ika ln i p o k re t ne može 
razv ija ti te  s to ji  o rganizaciono  daleko  ispod  
m in im u m a p o s to jeć ih  m ogućnosti. O po rtu n is­
tičk a  ta k tik a  d isk re d itira  sin d ik a ln i p o k re t u  
očim a m asa, s in d ik a ti gube svo ju  p rv o b itn u  
važnost, g ladni, goli, bosi i besposlen i radn ic i 
pom alo  p re s ta ju  g leda ti u  sin d ik a tim a  priv lač­
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nu tačku, ishodište i uporište borbe za njiho­
va prava.«

»Radnici treba  da odlučno počnu trgati i 
lom iti dosadanju  praksu , je r postoji opasnost 
da  se naš pokret izrodi i pretvori u tijelo bez 
gipkosti, bez privlačne snage za široke prole­
terske m ase čime bi se po treba organiziranja 
radn ika  u  sind ikate  u očima sam ih radnika 
najv iše kom prom itira la . Nužno je da se s \e  
naše žive p ro leterske snage stave u akciju, 
kako  bi naši sind ikati dobili ponovo puni po­
let, punu  p rodo rnu  snagu. Da se to poslisne, 
po trebno  je  u prvom  redu suzbijati utjecaj 
b irok rac ije , n asto ja ti e lim inirati iz vodećih 
funkcija  one elem ente koji koče stvaran i pro­
duk tivan  rad  u  sindikatim a. T reba nasto jati 
svim  silam a sind ikate  pridizati, u sindikatim a 
p rovoditi takovu po litiku  koju žele i traže rad­
ničke m ase, koje će tada ponovo shvatiti punu 
v r ijednost o rganizacija. Organizacije trebaju  
po s ta ti ponovo rukovodioci akcija  masa, one 
m o ra ju  izrađ ivati planove za šire i zam ašnije 
akc ije  u  poduzećim a, organizirati borbu  za za­
pošljavan je  radn ika , voditi akcije za obezbje- 
đen je  redov itih  besposleničkih pomoći, voditi 
bo rb u  za sk raćen je  radnog vrem ena ispod 
osam  sa ti dnevno, uz osiguran je  jednakih  za­
rada , is tica ti zah tjev  za obezbjeđenje m ini­
m alne nadnice, traž iti kon tro lu  c ijena proizve­
den ih  a rtika la , kon tro lu  poslodavačkih profita, 
zah tjeva ti punu  slobodu organiziran ja  i slobo­
du  š tra jk ašk e  borbe, itd. Sve ove i druge ovdje 
nenavedene zah tjeve treba  u očim a radnika po­
pu lariz ira ti, od lučno i svagdje suzbija ti brem- 
zere  i ucjen jivače, svaku pojavu koja radnici­
m a n ije  ja sn a  tum ačiti, — tek  tada možemo 
b it sigurn i da će po k re t bu ja ti i da uspjesi 
neće izostati. T rebam o nasto ja ti na svaki na­
čin zadobiti s im patije  m asa koje za nas treba 
da  b u d u  nep resušn i rezervoar energije iz kojeg 
ćem o c rp iti n ašu  borbenu  snagu. S tvaran je  
jed instvenog  pogleda, ko je  treba  izgrađivati na 
osnovu velikih iskustava kroz koje je  prošao 
p ro le te rsk i p ok re t d on ije t će nam  ponovo ne­
slućeni zam ah i uzd ignuti duh  povjerenja.

N aš Savez kožarsko-prerađivačkih radnika 
im ade  sve preduslove da pođe predn jim  sm jer­
n icam a, on  je  na  p u tu  sigurne izgradnje i to 
izgradnje  vlastitim  snagam a, oslan jajući se 
jed in o  na  m ase kožarsko prerađ ivačkih  radni­
ka. Bez pom oći i bez beneficija, ali i bez u tje ­
ca ja  b iro k ra tsk ih  sila, naše se organizacije sve 
više snaže, u  n jih  svakodnevno p ris tu p a  sve vi­
še radn ika , jednom  rječ ju  naše organizacije 
p o s ta ju  p re teče  borbenosti, u  n jim a  vlada 
zdravi, čisti, nepatvoren i p ro le te rsk i moral.«

To su  bili stavovi s ko jim a je  izašao privre­
m eni P okra jin sk i o dbor na konferenciju  koja 
se održala  8. trav n ja  1934. godine u  Zagrebu.
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Na konferenciji su  bili delgati m jesn ih  organi­
zacija SKPRJ iz Bjelovara, Borova, K arlovca, 
Križevaca, Slavonskog Broda, V inkovaca i Vu­
kovara. Fored izv ještaja  odbora  o  rad u  u  1933. 
godini, na konferenciji se rasp rav lja lo  o orga­
nizacijskim  problem im a, o akciji i tak tic i, o 
p itan jim a i p rijed lozim a delegata, o d je lok rugu  
rada i kom petencijam a P okrajinskog  odbora.

Na konferenciji je  nag lašeno da posebnu 
pažnju treba  o b ra titi rad u  podružnica, ag ita­
ciji m eđu neorganiziran im  radn ic im a i izobraz­
bi članova, a posebno tarifn im  bo rbam a u ra ­
dionicam a. Jed instvenost i kon tin u ite t u radu  
upravnih  odbora podružnica postić i će se ra ­
dom kroz agitacijske odbore, pov jeren ička vi­
jeća, organiziran jem  p redavanja , radom  biblio­
teka. Sav ta j  rad treba  o rganizirati kroz o b ra ­
đivanje problem a iz života radn ika  i n jihove 
klasne borbe. (U d iskusiji su  naznačene neke 
od tih lem a, npr.: »Zašto se mi o rganizira­
mo«, »Dužnosti članova organizacije«, »Dru- 
garstvo  i p ro le te rsk i m oral«, »Privredna kriza  
i n jene posljedice«, »K ulturni i e tički zadaci 
radničkog pokreta«, »Zašto se d ruštvo  d ije li na 
klase«. Kao p riru čn a  l ite ra tu ra  navedene su 
knjige: »Kroz sind ikalnu  teo riju  i p raksu« , 
»Ekonom ski sastavci«, »Moral i k lasne norm e«, 
»Položaj radničke klase u Jugoslaviji« , »Bes­
poslica« i druge. Potrebno  je  navesti da je  iz­
davač te lite ra tu re  bio zab ran jen i C entraln i 
radnički sindikalni odb o r Jugoslavije, a  n jen i 
pisci is taknu ti kom unisti.)

K onferencija je  ko n sta tira la  da je  po trebno , 
kako bi se osigurali što  uži ko n tak ti članova 
i organizacije, te om ogućilo što  većem  b ro ju  
radn ika uk ljučivanje  u  rad  organizacije, osni­
vati povjeren ička i tvorn ička vijeća. Ova vijeća 
po trebno  je  organizira ti tako  da njihovi čla­
novi budu  predstavnici iz svake rad ion ice, a u 
m jestim a gdje im ade tvorn ica iz svake tvo r­
nice po dva ili tri delegata. Na povjeren ičk im  
vijećim a treba  rasp rav lja ti o događajim a u 
rad ionicam a i u tv rđ ivati m jere  ko je  treb a  po­
duzim ati kako bi se zaštitili in teresi radnika. 
Zbog toga je  p o trebno  isp ita ti p roizvodne od­
nose, sistem  plaća, radno  vrijem e, h ig ijenske 
uvjete, zaštitne naprave, pro izvodnu energ iju , 
sigurnost rad ioničk ih  ob jeka ta , itd ., kako  bi 
sc u slučaju po trebe m oglo nastu p a ti argum en­
tirano  i s jasn im  zahtjevim a.

K onferencija je  ukazala  i na po treb u  osn i­
van ja  b ib lio teka p r i  svakoj podružnici ko je  bi 
bile vlasništvo organizacije. »Lokalne fondove, 
u  stanovitoj m jeri, dobrovoljne prinose i sva 
druga raspoloživa sredstva treb a  up o treb iti za 
form iran je  knjižnica. U knjižn icam a t re b a  na­
s to ja ti uvesti takav raspored , da se n jim e 
omogući konstan tan  priliv  p ro le te rsk ih  k n ji­
ževnih izdanja. Iz naših  kn jižn ica  ne sm ije  da

se š iri sm rdež m alog rađansk ih  izdanja , šund  
rom ana  i ostalog kiča«, zak ljučila  je  p o k ra jin ­
ska  kon ferenc ija  kožaraca. »Rad konferenci­
je« — pisale  su  R adn ičke  novine  — »odvijao 
se tačno  po naznačenom  dnevnom  redu . Poslije 
podnesen ih  izv ješta ja  i od ržan ih  re fe ra ta  p re ­
šlo  se je  n a  d isk u siju  . . .  U upu ts tv im a  za bu ­
dući ra d  sad ržan  je  akcioni p rog ram  organi­
zacije. Ova up u ts tv a  b iti će p ro č itan a  članovi­
m a n a  sastanc im a p o d ru ž n ic e . . .  U ob lasnu  
up rav u  izabran i su  iz  Zagreba: S tjep an  Gužvić, 
Adam K atić, M ijo Denis, S tjep an  B rand t, Ivan  
H orvat, A ntun  Potočnik ; iz V ukovara Josip  
Cazi, iz B jelovara Tošo Gašić, iz V inkovaca 
M artin  Zajšek . Z am jenici: V ik to r K m oniček, 
M ato K uren , Ju liu s  V eber, V alen tin  Schuch, 
Ivan  B adalić, Tom o Pavičić, svi iz Zagreba i 
Jo sip  Požek iz K arlovca, M arko  ćan kov ić  iz 
S lavonskog B roda, te  S tjep an  V ereš iz Križe­
vaca.«632 Svi izab ran i odborn ic i i n jihovi zam je­
nici b ili su  članovi revo lucionarne s ind ikalne 
opozicije, a  m eđu  n jim a  je  b ilo  10 članova Ko­
m un ističke  p a r ti je  Jugoslav ije .

Djelatnost mjesnih organizacija SKPRJ-a 
na području Pokrajinskog odbora 

za Hrvatsku i Slavoniju

K arlovačka p odružn ica  SK PR J bila  je , p re­
m a ocjen i C en tra lne  up rave  Saveza, so lidna 
m jesn a  o rganizacija , iako  je  b ila  b ro jčan o  m a­
la s obzirom  na b ro j kožarsko-prerađ ivačkih  
rad n ik a  u  K arlovcu. Do 1933. pod ružn ica  n ije  
legalizirala svoj rad , š to  vidim o iz zah tjeva  
m jesno j o rganizaciji Zagreb, odnosno  P o k ra jin ­
skom  o dboru  da  p oša lje  p rav ila  da  b i im  se 
o lakšao  p o stu p ak  legaliz iran ja . »S p rav ilim a 
uopće im adem o d o s ta  neugodnosti u  svim  m je­
s tim a . . .  sva prav ila  ko je  je  im ala  zagrebačka 
pod ružn ica  poslali sm o u  p rov inc iju  da  se ta ­
m ošn je  podružn ice  legaliziraju«, odgovom io  je  
P o k ra jin sk i odbor. G od išn ju  sk u p š tin u  p lan ira ­
la  je  pod ružn ica  za 28. veljače, p a  je  pozvala 
A dam a K atića  da na  n jo j b ude  re fe ren t. »Po­
treb n o  je  . . .  da  C en tra la  izda nalog P okra­
jin sk o m  od b o ru  d a  na  vašu sk u p štin u  pošalje  
svog delegata«, odgovorio je  P okra jin sk i od­
bor. G odišn ju  sk u p š tin u  od rža la  je  podružnica 
1. ožu jka  1933, a  po lugod išn ju  30. s rp n ja  1933. 
N a godišn jo j sku p štin i pod ružn ica  je  legalizi­
ra la  rad . Kroz kasn iju  p rep isk u  »potrebno  je  
d a  svakog m jeseca n a jm an je  jed a red  sazovete 
šire  sastanke  članova. M ala organizacija  nije  
poznata  radnicim a«, upozorava P okra jin sk i od­
b o r podružnicu , pa  izražava zab rin u to st za n je­

632 IHRPH, Arhiv, SKPRJ, k-12, 1933; k-13, 1934;
Radničke novine, Zagreb, 13. IV 1934.
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zin o p stanak  s obzirom  na  m ali b ro j članova. 
»Bez obzira  na  to  š to  je  ra d  u  posto jećim  uslo- 
vim a p rilično  težak, v je rova tno  je  da i podruž- 
n ička up rav a  snosi d osta  krivn je  za takovo 
s tanje« p a  traž i od n je  da se ak tiv ira , p robud i 
iz m rtv ila , da ide u  ag itac iju  u  rad ionice i 
poduzeća. »Nama n ije  dosta« — p iše  Pokra­
jin sk i odb o r up rave podružnice — »da nam  
ša lje te  m jesečn i ob raču n  i m islite  da  ste  tim e 
obavili svo ju  dužnost. B aš takovo vaše shvaća­
n je  zab rin java  nas. T ako  se n e  rad i u  radn ič­
kom  po k re tu . T reb a  da si i sam i postav ite  p ita ­
n je: zašto  vi im ate  u p rav u  podružnice, p red ­
sjedn ika, ta jn ik a , b lagajn ika. Je  li o na  iza­
b ran a  da  b ude  neka  p a ra d n a  fo rm acija  ili da 
b ude  p o k re tač  akc ija . Ne živite li m ožda u  uv je­
re n ju  da će n e tk o  d ru g i doći d a  m je sto  vas 
rad i, ili m ožda čeka te  b o lja  vrem ena, kad 
će rad n ic i sam i poče ti da  dolaze u  organiza­
ciju?«

U vezi s izborom  za rad n ičk e  kom ore Po­
k ra jin sk i o d b o r traž i o d  podružn ice, da se za­
loži za to  da u  rad n ičk e  kom ore  uđe  š to  veći 
b ro j ra d n ik a  p ro le te ra . »Stoga je  po treb n o  da 
vi, kao  jo š  jed in a  p o sto jeća  organ izac ija  u  K ar­
lovcu, u tje č e te  n a  MMO da se izab eru  p red stav ­
nici rad n ik a . Pazite  da  vas p riv a tn i nam ješten i­
ci ne zd rib lja ju , j e r  o n i i onako  u  kom ori 
dob iva ju  po  zakonu  15 m jesta . Ovaj naš dopis 
sm a tra jte  povjerljiv im «. N aravno, za dopis su 
saznali so c ija lis ti, p a  su  pozivali P o k ra jin sk i 
od b o r kožaraca  n a  odgovornost zbog nelojal- 
nosti.

P od ružn ica  je  doživ jela  p u n  u sp je h  u  akc iji 
za izbore  rad n ičk ih  p o v je ren ik a  1933. U tv o r­
n ic i koža A. Jak il od ržan  je  26. s ije čn ja  1933. 
sa s tan ak  k o jem u  je  p r isustvovalo  oko  100 rad ­
nika. N a  sa s ta n k u  su  po  sk raćen o m  p o stu p k u  
izab ran a  č e tir i pov je ren ik a  i n jihov i zam jenici. 
P rilikom  izbo ra  za rad n ičk e  p o v je ren ike  1934. 
godine po d ru žn ica  jc  jav ila  P o k ra jin sk o m  od­
b o ru  d a  o čeku je  velike po teškoće. Seljaci, ko ji 
su  u  karlovačko j kožarsko j in d u s tr i j i  zaposle­
ni u  daleko  većem  b ro ju  nego g rad sk i radn ic i, 
neće ni da  č u ju  o izbo rim a rad n ičk ih  pov je re ­
n ik a  zbog toga  š to  im  o b rtn e  v lasti u sk ra ć u ju  
izdavan je  ra d n e  kn již ice  s ob raz ložen jem  da 
su  p o sjed n ic i ob rad iv e  zem lje  i da  im  je  ra ­
ta rsk a  p ro izv o d n ja  g lavno zan im an je . »Radnici, 
tj .  se ljac i d ižu  sad a  g ra ju  d a  su  i tom e krive 
rad n ičk e  o rganizacije . Z nati ć e te  sad a  i sam i 
po d  kakovim  p rilik am a  b i treb a lo  da  se iza­
b e ru  pov jeren ic i. S  d ru g e  s tra n e  n i sam a Ko­
m o ra  n ije  p ro šle  godine posla la  leg itim acije  
p o v je ren ic im a k o ji su  za is tu  godinu  b ili iza­
b ran i. Sam  m a te r ija l posla la  je  K om ora tek  
on d a  k ad a  je  ro k  za izbo re  sk o ro  b io  već p ro ­
m ašen , a  p lak a ti su  b ili n a ljep ljen i cio  m jesec 
k asn ije  nego š to  b i m ora li biti.«

N a  p o d r u č ju  O k ru ž n o g  u re d a  u  K ar lo v c u  
b ilo  je  u  in d u s t r i j i  kože  i g u m e  u 1934. god in i 
r a p o s le n o  316, a  u  in d u s t r i j i  za  p r e r a d u  kože 
i n je n ih  s u r o g a ta  344 ra d n ik a , š to  u k u p n o  iz­
n o s i  660 r a d n ik a . B ilo  je  100 n e z a p o s le n ih  r a d ­
n ik a . S a m o  30 r a d n ik a  b ilo  je  o rg a n iz ira n o . 
N a d n ic a  je  u  p r o s je k u  iz n o s ila  25 d in a ra  d n e v ­
n o , a  r a d i lo  se  zb o g  p o m a n jk a n ja  p o s la  še s t do  
o s a m  sa t i .6JJ

P o d r u ž n ic a  S K P R J S u š a k  b ila  je , p re m a  
r i je č im a  C e n tra ln e  u p ra v e  » Je d n a  je  od  m a ­
n j ih  p o d r u ž n ic a , a li r i j e tk o  isp ra v n ih « . Po­
d r u ž n ic a  je  im a la  16 č lan o v a . U p r e r a d i  kože  i 
n je n ih  s u r o g a t a  r a d i lo  je  n a  te r i to r i j i  O k ru ž ­
n o g  u r e d a  S u š a k  147 ra d n ik a . U sa m o m  S u š a k u  
b r o j  z a p o s le n ih  iz n o s io  je  29, n e z a p o s le n ih  je 
b i lo  p e t ,  a  n e o rg a n iz i ra n ih  18 ra d n ik a . N ad n ice  
s u  se  k r e ta le  o d  25 d o  59 d in a ra ,  a  r a d ilo  se 
d e v e t  d o  12 s a t i  n a  d a n . G o d išn ja  s k u p š tin a  
o d r ž a n a  j e  11. v e lja č e  1934. P re m a  z ap isn ik u  
j e  r a d  p o d r u ž n ic e  u  1933. g o d in i b io  s k ro m a n . 
U p o je d in im  s lu č a je v im a  p o d ru ž n ic a  je  in te r ­
v e n ira la  k a k o  b i  z a š t i t i la  in te r e s e  sv o jih  č la ­
n o v a . Z a  p r e d s j e d n ik a  je  iz a b ra n  J a n k o  K o­
p r iv n ja k ,  z a  t a jn ik a  S la v k o  B a d o v in e c , za  b la ­
g a jn ik a  S in k o v ić  F r a n jo . S k u p š t in a  je  z a k l ju ­
č i la  d a  b i  se  t r e b a l i  p o d u z e ti o d g o v a ra ju ć i 
k o r a c i  za  s k la p a n je  k o le k tiv n o g  u g o v o ra  s p o ­
s lo d a v c im a . P re g o v o r i s u  p o k r e n u ti  no , k a k o  
n is u  u r o d i l i  p lo d o m , 25. sv ib n ja  u š li  su  r a d ­
n ic i  u  š t r a jk .  P o s lo d a v c i su  se  m e đ u so b n o  
z a v a d ili  u  vezi s t im  tk o  će  p r e d s t a v l ja t i  u d r u ­
ž e n je  n a  p re g o v o r im a , p a  jc  već  i p r i je  p r e ­
g o v o ra  n e k o lic in a  p o s lo d a v a c a  p o tp is a la  ko ­
le k t iv n i  u g o v o r . N a  p re g o v o r im a  k o je  je  sa zv a ­
lo  G ra d s k o  p o g la v a r s tv o  6. l ip n j a  1934. v ećin a  
p o s lo d a v a c a , (18 d o  28) p o tp is a l i  su  ugo v o r. 
Š t r a j k  j e  t r a j a o  23 d a n a . P o v je re n ik  e k sp o z i­
t u r e  R a d n ič k e  k o m o r e  za  S u š a k  n a zv a o  je  4. 
l ip n j a  te le f o n o m  V la d im ir a  P fe ife ra  i p o d n io  
m u  iz v je š ta j  o  š t r a jk u ,  tr a ž e ć i  d a  u  im e  R a d ­
n ič k e  k o m o r e  u  S u š a k  d o đ e  A d am  K atić . 
P f e i f e r  m u  j e  o d g o v o r io  d a  n a s ta l i  s p o r  t r e ­
b a  d a  l ik v id i r a ju  b e z  p o s r e d o v a n ja  z ag re b a č k e  
R a d n ič k e  k o m o r e , o d n o s n o  n je n o g  d e le g a ta . 'u

P o d r u ž n ic a  S K P R J-a  u  K riž e v c im a  o d rž a la  
j e  5. o ž u jk a  1933. g o d in e  k o n s t i tu ir a ju ć i!  sk u p ­
š t i n u .  O d  39 z a p o s le n ih  k o ž a r s k o -p re ra đ iv a č k ih  
r a d n ik a ,  29 j e  b ilo  o rg a n iz ira n o . N e o rg a n iz ira ­
n ih  r a d n ik a  b ilo  je  18, a  n e z a p o s le n ih  16. N a d ­
n ic e  s u  se  k r e ta le  o d  15 d o  35 d in a ra , a  r a d ilo  
s e  d n e v n o  o d  10 d o  16 s a t i .  G o d iš n ju  s k u p š t in u

IH R P H , A rhiv, SK PRJ,, k-12 7. 1, 28. i 29 
I I I ,  22. V I, 9, 13. i 28. V II, 17. V III , 14. X 7. X II 
1933- 28. I 1934; Radničke novine, Z agreb , 10. i  1/.
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održala jc  podružnica 14. siječn ja , a  polugo­
d išn ju  u ru jn u  1934. godine. O rad u  podružnice 
izvještava C entralna up rava da je  to  jed n a  od 
m ladih podružnica »koja se sta lno  razv ija  i u 
svom radu  nap redu je , te izgleda da će ona 
okupiti u vrlo  k ra tkom  vrem enu sve kožarske 
radnike. Drugovi koji rade kao funkcioneri gle­
d a ju  da  i u okolnim  m jestim a  stvore podruž­
nice kožarsko-prerađivačkih radnika«.415

U Vinkovcim a je  u siječn ju  1933. godine 
pok renu ta  akcija  za organ iziran je  rad n ik a  u 
Tvornici kože b raće M arton. U akcioni odbor 
ušlo je  pet radnika. U tvornici je  rad ilo  75 
radnika. K onstitu ira juća  skupština, na ko jo j je  
fo rm irana podružnica SKPRJ-a, održana  je  12. 
veljače 1933. godine. Do sv ibnja  je  u sp je la  o r­
ganizirati oko trećinu  zaposlenih rad n ik a  u 
raznim  poduzećim a kožarsko-prerađ ivačke s tru ­
ke. Godine 1933. bilo je , p rem a izv ješta ju  
podružnice, 120 zaposlenih i 30 nezaposlenih. 
Sindikalno organiziran ih  rad n ik a  bilo  je  40, a 
neorganiziranih 110. Nadnice su se k re ta le  od 
30 do 50 d inara  na dan, za osam  do 10 sati 
rada. Jedan  od prv ih  zada taka  na ko jem  se 
angažirala podružnica bili su izbori radn ičk ih  
povjerenika. U Tvornici koža izbori su  održani
14. svibnja po skraćenom  postupku . U p ro sin ­
cu 1933. godine obavljeni su izbori za 1934. go­
dinu. Izabrana su četiri radn ička  pov jeren ika  
i isto  toliko zam jenika. G odišn ja  sk u p štin a  
podružnice za 1934. godinu održala  se 2. velja­
če. U p rosincu  1934. godine s itu ac ija  u  T vor­
nici kože se pogoršala. O tkaz je  dobilo  26 ra d ­
nika, m eđu n jim a i sind ikaln i funkc ionari ko ji 
su bili osnovni nosioci rad a  podružnice. O tpuš­
teni su s obrazloženjem  da nem a posla. »Od 
kako su se kožarsko-prerađivački radn ic i u 
V inkovcima u većini organizirali«  — govorila je  
o radu  podružnice C entralna up rava  — »stal­
no rade na o k u p ljan ju  kožarsko  prerađ ivačk ih  
radnika u m jestu . Is tina  je  da sve g latko  ne 
ide, ali oni s istem atsk i rade na tom e da se u 
što  većoj m jeri prvo okupe, a zatim  i da po­
boljšaju  svoj položaj.«634

Izvanredna godišn ja  skupština  ko ja  je  o d r­
žana 18. travn ja  1933. ak tiv ira la  je  rad  pod­
ružnice SKPRJ u  S isku. Podružnica je  im ala 
37 članova. Izab rana  je  nova uprava, je r  je  
p rijašn ja , zbog neaktivnosti, sm jen jena.637

U upravu  podružnice u  B jelovaru  ušli su 
članovi Revolucionarne sind ikalne opozicije 
koji k ritičk i p rim a ju  pa i o d b ija ju  re fe ra te

d T  i? to ' k‘12' 30- x n  1933i k‘13< 6- IX  1934; Radničke novine, Zagreb, 10. III  1933. 
u««36 iuflo S » fce.  novine< Zagreb, 27. I, 17. II, 5. V 
i735U H^ PIt ' , ^ rhlv s k p r JT k-12, 24. XII 1934; k-13,12. IX, 2. XII 1934.

437 Radničke novine, Zagreb, 29. IV 1933.

k o je  im  šalje  C en tra lna  uprava, tražeć i da  se 
č ita ju  n a  sastanc im a radn ika . U tim  re fe ra tim a 
se o k riv lju je  jed in o  p rečan sk a  buržoazija  za 
p o litičku  k rizu  ko ja  je  dovela do  šesto jan u a rsk e  
d ik ta tu re , n ap ad a  se rad  K om unističke p a r tije  
Jugoslav ije  i p rilike  u  SSSR-u. P rep o ru ču ju  se 
b ro šu re  D ragiše Lapčevića za koga su  B jelovar- 
čan i rek li da  je  »zastarje li ideolog«, a  za Rad­
n ičke novine  da  »nam  ni u  kom  s luča ju  ne od­
govara ju  po trebam a«. O svem u to m e  p iše po­
družn ica  P okra jin skom  od b o ru  u  Zagreb s 
u v je ren jem  da će tam o  naići n a  razum ijevanje . 
»Policija onem ogućava ak tivan  rad  — žali se 
u p rav a  podružn ice — p a  tra ž i o rig ina lna  p ra ­
vila k o ja  tre b a  polic iji podn ije ti na  odobre­
nje«. K ako bi se sp riječ ilo  da lje  om e tan je  rada , 
traž i se in te rv en c ija  kod banske  uprave. M ožda 
u p ravo  zbog tak v ih  n jen ih  stavova C entralna 
up rav a  u  svojim  izv ješta jim a  n ije  ni spom in ja ­
la ak tivnost, p a  čak  ni p o s to jan je  podružnice 
u  B jelovaru . N a godišn jo j sku p štin i pod ruž­
nice, k o ja  je  od ržan a  14. s ije čn ja  1934, zak lju ­
čeno je  da  se povede ta rifn i po k re t. O n jem u  
su  p isali i U jedin jen i s in d ika ti  i R adn ičke  no­
vine. P o k re t se završio  sk lap an jem  kolektivnog 
ugovora, ko ji je  o buhvatio  p o sto la re  iz B jelo­
vara  i okolice. P rem a ugovoru, svi su  m a jsto ­
ri bili dužni iz jednač iti p laće svojim  pom oćni­
cim a. Iz rad a  sa jam sk e  robe  p laća la  se od  25 
do  13 d in a ra  po p a ru , a  c ipele po na ru d žb i od 
65 do  35 d in ara . U s lu ča ju  d a  neki od  o b rtn i­
ka  p ro d a je  ro b u  ispod  u s tanov ljen ih  cijena, 
oduzet će m u se p ravo  na d ržan je  pom oćnika 
u  tr a ja n ju  od tri do šest m jeseci. Po tp isan i 
m a js to ri i p osto la ri g rad a  B jelovara i okolice 
obavezali su  se m eđusobno da n ijedan  neće 
p rim iti n a  posao  neorganiziranog  radn ika , a 
ako  takv ih  bude, u p u tit  će ih da se p re th o d n o  
o rgan iz ira ju . T ako je  ta j p o k re t u sp ješn o  za­
vršen. K olek tivn im  ugovorom  p o s tignu ta  je  po­
višica od tr i  d in a ra  po p a ru  cipela. Pošto po- 
s to la rsk a  rad ion ica  F ran je  T rgovca n ije  po tp i­
sala  ko lek tivn i ugovor, s tu p ili su  njegovi rad ­
nici u  š tra jk , ko ji se u sp je šn o  završio. I kod 
njega su  po tp isan im  ugovorom  povišene plaće 
rad n ik a  u  p ro s jek u  za dva d in a ra  po p a ru  
cipela.

U trav n ju  su  svi poslodavci u  B jelovaru  o t­
kazali posao radn ic im a zbog »nelojalne kon­
ku renc ije  tvorn ice B ata«. O tkaz je  dobilo  120 
radn ika. T im  o tkazom  pokušali su  poslodavci 
p r is iliti v lasti da  zab rane  »Bati« snižavanje  
c ijena  obući, o tv a ran je  v lastitih  ob u ćarsk ih  ra ­
dion ica za p op ravak  obuće, te  da  će osigurati 
povećanje  poreza p roporc iona lno  porezim a ma- 
lo ob rtn ika  i povećanje  carina  na  uvoz sirove 
gum e. U povodu o tkaza  održala  je  podružnica 
SKPRJ-a sk u p štin u  n a  ko jo j je  bilo p risu tn o  
svih 120 o tp u šten ih  radn ika . S kupština  je  oci­
jen ila  d a  o tkaz n ije  up eren  p ro tiv  »Bate«, već
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pro tiv  radnika. K ada o tkaz istekne, poslodav­
ci će p rim a ti rad n ik e  ponovo na posao, uz sni­
žene nadnice. Zbog toga  je  sk u p štin a  uvjeto­
vala po v ra tak  rad n ik a  na  posao  priznavanjem  
sklopljenoga kolektivnog ugovora. U vezi s 
tom  s ituac ijom  sk u p štin a  je  tražila  in te rvenc i­
ju  R adničke kom ore, B anske up rave i In spek ­
cije  rada . B anska  u p rav a  odbila  je  da se um i­
je ša  u  spo r, pa  je  g radsko  načelstvo  u  Bjelo­
v aru  sazvalo pregovore za 4. sv ibn ja  1934. go­
dine. P odružnicu  SK PRJ-a na pregovorim a su 
zastupa li F ran jo  F ilipović, Zvonim ir Ištok , Jo ­
sip  K apaš, Ivan  Krizmam, S tevo K m ja ić , S tje ­
pan  S k rlec  i M irko  Š tipan . Poslodavci su ne­
gira li p o s to jan je  b ilo  kakva sp o ra  izm eđu n jih  
i radn ika , te  su  svo je  po stu p k e  obrazložili 
izuzetno  snažnom  k o n k urenc ijom  »Bate«. I 
radn ici su  traž ili d a  ih  v lasti zaštite , da juć i 
poslodavcim a p o d ršk u  p ro tiv  »Bate«. M išlje­
n je  p od ružn ice  kožarsko  p re rađ ivačk ih  radn ika  
pokazalo  se, m eđu tim , ispravno . T ri rad ionice 
su  ponovno p rim ile  svoje rad n ik e  na posao 
a li uz sn ižene plaće. Zbog to g a  se nastav ila  
bo rba . R adn ici Adolfa V ib ira la  s tu p ili su  24. 
s rp n ja  1934. u  š tra jk . Poslodavac je  od rad ­
n ik a  p r ilikom  p rim a n ja  na posao  traž io  k au ­
c iju  k o ju  je  teško  vraćao , n ije  poštovao  p ro ­
p ise  o  rad n o m  v rem en u  i tjed n o m  odm oru . 
P ris iljavao  je  rad n ik e  d a  se h ran e  kod njega, 
a  rad n ic i su  p rim a li u  go tovu  od  13 do 72 d i­
n a ra  n a  tjed an . D rugi š t r a jk  obu ća rsk ih  rad ­
n ika  u  B je lo v aru  izbio je  12. ru jn a  1934. R ad­
nici su  b ili so lid arn i i te k  na  k ra ju  su  se 
po jav ila  če tiri š tra jk o lo m ca . S k lop ljen  je  ko­
lek tivn i ugovor, č iji je  p r ije p is  po sla t P o k ra­
jin sk o m  o d b o ru  u  Zagreb. Izab ran  je  ta rifn i 
o d b o r  od  polovice ra d n ik a  i polovice posloda­
vaca. N a sk u p š tin i pod ružn ice , k o ja  je  od rža­
n a  3. p ro s in ca  1934. ra sp rav lja lo  se o tom e 
k ako  sp r ije č iti poslodavce da  p r ije  Božića ot- 
k ažu  rad n ic im a  zaposlen je .

O snivačka sk u p š tin a  P odružnice SK PRJ-a 
u  S lavonskom  B ro d u  od rža la  se 26. studenog
1933. godine. P o družn icu  je  osnovalo 35 ko­
žarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a . G od išn ja  sk u p ­
š tin a  o d rža la  se  je  1. veljače 1934. Izvan redna  
s k u p š tin a  od  25. v eljače 1934. d o n ije la  je  re­
zo luc iju  u  k o jo j se tra ž i sazivanje  an ke te  o 
po loža ju  k o žarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a  u 
S lavonskom  B ro d u  kako  b i se dobili podaci 
neophodn i za sk lap an je  k o lek tivnog  ugovora. 
A nketa je  o d ržan a  4. tra v n ja  1934. godine. Za­
tim  je  sk lo p ljen  i ko lek tivn i ugovor. R adno 
v rijem e je  u tv rđ en o  n a  10 sati. T jed n a  zarada  
po ugovoru  b ila  je  u tv rđ e n a  od  100 do 180 di­
n ara . P odružn ica  je  b ila  vrlo  agilna. P ra tila  je  
d a  li se  p o š tu ju  o d red b e  kolek tivnog  ugovora, 
obilazila  poduzeća, održava la  svakog tjed n a  
s jedn ice  odb o ra , sa s tan k e  članova. D jelovala

jc  gotovo sam ostalno pa se od nje zab-jevalo 
da održava tješn ju  su radn ju  s Mjesnim među- 
strukovnim  odborom  u Slavonskom Brodu. Iz 
zapisnika sa sastanaka podružnice vidljivo je 

° f .  U - Prosinca 1933. do 13. prosinca
1934. godine upravni odbor održao 24 sjednice 
na ko jim a je  rasprav ljao  i donosio odluke o 
m jeram a koje treb a  da učvrste organizaciju, 
pobo ljšaju  položaj kožarsko-prerađivačkih rad­
n ika  i razv iju  klasnu svijest članova podruž­
nice. Pored već nabro jan ih  akcija koje su bi­
le p redm et rasp rava i odluka upravnog odbo­
ra  podružnice, podružnica je  slala pomoć š tra j­
k ašim a u B jelovar, ras tu ra la  brošure »Zahtje­
vi i položaj Batinih radnika«. Bavila se je i 
radom  pokra jin ske  konferencije SKPR za H r­
vatsku  i Slavoniju  u ko ju  je  izabrala kao svog 
delegata  M arka Čankovića.633

Podružnica je  u kolovozu 1934. god. vodila 
jed an  š tra jk . U podružnici je  postojala gruna 
revolucionarne sindikalne opozicije, odnosno 
p ris ta lica  po litike K om unističke partije  Ju­
goslavije. Nosilac ak tivnosti podružnice bio je 
n jen  ta jn ik  M arko Canković, član K om unistič­
ke p a rtije .639

O dlukom  Bate iz Zlina u Cehoslovačkoj, 
da  u selu Borovu, odnosno predgrađu  Vuko­
vara, podigne svoju tvornicu, Vukovar je  po­
stao  sred iš te  ove in d u strije  u nas. Tu odluku 
prim ili su s negodovanjem  podjednako mali 
i sitn i ob rtn ici kao i tvorničari, a i trgovci 
obućom . U Beogradu, Novom Sadu, S ara jc \u , 
S koplju , Sp litu  itd., održavani su m nogobroj­
ni zborovi ugroženih obrtn ika. Tražili su da se 
»Bati« zab ran i g radn ja  tvornice. I Savez ko­
žarsko-prerađ ivačkih  radn ika Jugoslavije mo­
rao  je  da javno  zauzm e sta ja liš te  prem a podi­
zan ju  »Batine« tvornice u zem lji. Centralna 
u p rava  saveza ocijenila je  da sc borba vodi 
izm eđu kon k u ren a ta  — Bate i dom aćih indu­
s tr ija laca  i zana tlija . U toj borbi svaka strana 
traž i sebi saveznika. Obje s trane  žele u spor 
uvući kožarsko-obućarske radnike. Savez u 
svom  kom unikeju , iznosi da je  p rotiv  sistem a 
rad a  kakav  ama »Bata« koji svojom organiza­
c ijom  m aksim alno  iskorištava rad radnika bez 
d a  im  d a  p ravednu odšte tu  za taj rad. U tom 
d o kum en tu  se kaže da »Batu« treba  prcdusrc- 
s ti izgrađenom  sind ikalnom  organizacijom  rad ­
nika  kožarsko-obućarske struke, koja će izbo­
r iti bo lje  uv jete  rada  i u  »Bati« i u ostalim

u« Isto, 26. I, 23. II, 11. i 18. V. 10. VIII, 14. 
XII 1934: Ujedinjeni sindikati, 2/1934; IHRPH, Ar­
hiv, SKPRJ, k-12, 27. XII 1933; k-13, 12. i 27. II, 
28 IX 1934

* 639 Radničke novine, Zagreb, 8. XII 1933; 2. II,
6. III, 6. IV 1934; IHRPH, Arhiv, SKPRJ, k-12/281, 
27. XI, 12/309, 13. XII 1933; k-13 Zapisnik pod­
ružnice SKPRJ.
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tvornicam a i radionicam a. Kada je  dozvola 
za izgradnju tvornice izdata, R adničke novine  
su pisale: »Čuveni sistem  B ata im a da se 
svom svojom  težinom  svali na naše radnike. 
Od 6000 koje tvornica treba, uposliti će se 
po prilici 600 kvalificiranih radnika, a  svi 
drugi biti će nekvalificirani i m ahom  žene i 
d j e c a . . .  Batin  p rem ijsk i sistem  om ogućuje 
da se za 28 d in ara  obavi posao koji se u  os­
ta lim  tvornicam a obuće po radn iku  p laća 48 
d in a ra . . .  Naši drugovi u B atinim  fab rikam a 
u V ukovaru m ora ju  biti organiziran i. Oni koji 
o sta ju  u obućarskom  zanatu  i c ipelarskoj i 
kožarskoj in d ustriji treb a  isto  tako  d a  se o r­
gan iziraju  i da  svi zajedničkom  snagom  b ra ­
ne svoje uslove rada, je r  će se b o rba  izm eđu 
Bate i poslodavaca obućara  i kožara vršiti sa ­
mo i isključivo preko  leđa radnika«. K ada je
1932. godine tvornica o tpočela sa radom  u 
štam pi se pisalo d a  se u  tvornici rad i 10— 11 
sati dnevno, da se prekovrem eni rad  ne plaća 
za 50 posto više kao š to  je  p ropisano , d a  rad ­
nik koji zaostane sa p lan iran im  poslom  m o ra  
rad iti dok ga ne završi i da  se za svaku s it­
nicu radnici globe i kažnjavaju . K valificirani 
radnici zarađivali su tjed n o  180—280 d inara , 
nekvalificirani radnici od 120— 180, a žene od 
70—120. din. B ata je  za tr i godine podigao p ro ­
duktivnost rada  za 4 pu ta: s 2 p ara  c ipela dnev­
no po radniku  n a  8 pari. N asupro t tako  naglom  
podizanju produk tivnosti rada, nadnice rad n ik a  
u sve tri godine o stale  su  u p ro sjek u  iste. On 
je  prebacio svu odgovornost i sav m aterija ln i 
rizik na po jed ine tvorn ičke pogone, od je ljen ja  
i radionice, na d irek to re  pogona, šefove od­
je ljen ja , poslovođe, m ajs to re  rad ionica i rad ­
nike. B ata n ije priznavao pravo  rad n ik a  na 
sindikalno o rganiziran je  i poduzim ao je  sve 
m jere  opreza prilikom  zapošljavan ja  organizi­
ran ih  radnika. Zbog toga su se u  »Bati« za­
pošljavali prvenstveno  m ladi radnici i radn ice 
sa sela, bez većih m a terija ln ih  i duhovn ih  po­
treba. Bata je  isticao da prizna je  sam o jed n u  
organizaciju , a to  je  njegovo poduzeće. On je  
preko štam pe i u svojim  govorim a p rije tio  
da će »svaki onaj tko  se o p red ije li za radn ičk i 
pokret ili koji sa njim  sim patiz ira  b iti od­
m ah o tpušten . N em am o in te resa  za su rad n ju  
sa čovjekom  koji je  naš n e p r i ja te l j . . .  Sa ne- 
prija te ljom  ćem o se bo riti, a  ne s u ra đ iv a ti . . .  
Za koga ustanovim o da je  s tup io  u  n e p rija te lj­
ske redove n jem u  nem a m jesta  u našoj za­
jednici.«

G rupu članova Saveza kožarsko-prerađivač­
kih radnika u Tvornici »Bataa u  B orovu os­
novao je  Josip Cazi u  veljači 1933. godine. 
Povjerenik grupe bio je  S tjepan  H um plik, a 
b lagajn ik  B ranko B jeljansk i. O rganizacija 
SKPiRJ-a u Tvornici »Bata« b ila  je , zbog jav ­

n ih p rije tn ji  »Bate«, ilegalna. F o rm irane  su 
po rad ion icam a grupe  s povjeren icim a. Pov­
je ren ik  jed n e  g rupe n ije  znao za članove sin­
d ik a ta  d ruge  grupe. N ekoliko g ru p a  jednog 
o d je ljen ja  ili pogona činili su  sekciju . Povje­
renici g ru p a  sačin javali su  u p ravu  sekcije. 
T ako je  b ila  fo rm iran a  sekc ija  gum are, sekci­
ja  o bućara , štancera , itd . P redsjedn ici sekcij- 
sk ih  up rava  sačin javali su  up rav u  sind ikalne 
podružnice. Polovinom  1933. godine im ala je  
p odružnica 110 ilegalno sind ikalno  organizi­
ran ih  radn ika. Sve su to  bili ozb iljn i i odluč­
ni ljud i s velikim  m oraln im  u tjeca jem  na 
p retežan  dio zaposlen ih  radn ika . Legalizacija 
podružn ice  kožaraca kod  »Barte« izvršila se os­
n ivanjem  podružn ice  SK PRJ-a u  V ukovaru, 5. 
studenog  1933. godine. N a osn ivačkoj skupštin i 
p risu stvovali su D ušan Đ orđević, s e k re ta r  Sa­
veza i M irko P e trin jac  isp red  MMO iz Osije­
ka. O rganizacija  iz tvorn ice »Bata« p osta la  je  
tvo rn ičk i pod o d b o r vukovarske podružnice. 
P okra jin sk i o d b o r SK PRJ-a za H rv a tsk u  i S la­
voniju  slao je  p ris tu p n ice  i č lanske k a rte  po 
specija lnom  k u riru . O bračun  se  slao  sam o po 
b ro jev im a s in d ika ln ih  kn jižica, bez im ena, je r  
se n ije  v jerovalo  u  nepovred ivost p ism enih  
pošiljaka. Za p red s jed n ik a  sind ika lne  podruž­
nice izab ran  je  N ikola  V laški, a za ta jn ik a  
Josip  M udri. U p o d o d b o r tv o rn ičk ih  rad n ik a  
ušli su svi p red sjed n ic i sekc ija  tvom ice  »Ba­
ta«. O sobe u  pod o d b o ru  su  osta le  i da lje  ile­
galne u  odnosu  na  vlast, »Batu« i o sta lo  č lan ­
stvo s ind ika ta . Pododbor je  izdao nekoliko  le­
tak a  i b ro šu ru  (»Položaj i zah tjev i ’B atin ih ’ 
radnika« ko ju  je  n ap isao  J. Cazri). N ekoliko pu ­
ta  tvo rn ica je  osvanu la  puna  le taka. O bavješ­
ta jn a  služba tvorn ice n ije  b ila  d o ra s la  p a r ti j­
skoj i sind ika lno j ilegalnoj o rganizaciji. D irek­
to r  M aksim ović b io  je  strah o v ito  lju t i ne­
m oćan. Izbacivao je  n asum ce s posla  po de­
se tine  radn ika , ali bez rezu lta ta . O tpočeli su 
začeci š tra jk a šk e  b o rbe  po  p o jed in im  rad ion i­
cam a u gum ari i obućari. R adnici su  o tvo re­
no negodovali zbog svakodnevnog sk id an ja  
ako rdnog  c jen ika. U prava tvorn ice povela je  
p rav i ra t  p ro tiv  ilegalnog p ododbora  kožaraca. 
Pod p ritisk o m  in spekc ije  rada , š tam pe  i jav ­
nosti d ire k to r  M aksim ović b io  je  p ris iljen  da 
provede izbore za radn ičke  povjeren ike  u 
tvorn ici. P rije  izbora, d a  b i zastrašio  radn ike , 
izbacio je  iz poduzeća oko 50 ra d n ik a , ko ji su 
se u bilo  ko jem  vidu is tak li kao nezadovolj­
nici. Poslije toga »Bata« je  n a tu rio  radn icim a 
svoju  listu . M eđuitim, na toj lis ti većina kan­
d id a ta  b ili su  članovi ilegaln ih  sind ika ta . M ak­
sim ović je  b irao  na jb o lje  i n a jv red n ije  rad ­
n ike za svo je  kand idate . On je  b io uv jeren  
da  su  n eradn ic i i bundž ije  u jedno  i kom unisti. 
T ek kasn ije  se uv je rio  da su  n a jb o lji radnici 
u  isto  vrijem e i n a jsv jesn iji svog k lasnog po­
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ložaja. Izab rano  je  16 povjeren ika i isto  to li­
ko n jihovih  zam jenika. M eđu izabran im  pov­
je ren ic im a nalazio se i M ijo Ciger, koji je  
izabran  za s ek re ta ra  povjeren ičkog  vijeća.640 
G eneralni d ire k to r  M aksim ović i njegov štab 
n ad m a js to ra  i m a js to ra  išli su  po rad ionicam a 
i v ršili ag itac iju  za lis tu  ORS-a, p rije teć i rad ­
n icim a o tp u š tan jem  ako  g lasa ju  za URSS. 
U prkos tom e od  1400 zaposlen ih  radn ika , od 
čega je  bilo  600 žena, ORS je  dobio sam o 
500 glasova, a  lis ta  URSS-a 450 glasova. U zdr­
žalo se od  g lasan ja  a k o  300 radn ika . U Vuko­
v aru  je  lis ta  ORS-a d ob ila  dva glasa, a lista  
URSS-a 600 glasova. Tom  prilikom  o tp u šten  
je  s posla  M ijo Ciger, zbog toga š to  je  p re d ­
s jedavao  izborn im  sk u p štin am a  radn ika , i Jo­
sip  B auer zbog toga š to  je  b io  kan d id a t na  li­
s ti URSSJ-a. G eneraln i d ire k to r  M aksim ović 
sk lopio  je  spo razum  s p red sjed n ik o m  ORS-a 
V ilim om  H aram inom , raču n a ju ć i da će pom o­
ću  n jega  slom iti ilegalnu  organ izac iju  u svom 
poduzeću . Ono š to  n ije  u sp io  u  vrijem e izbo­
ra  za rad n ičk e  kom ore, u sp io  je  u v rijem e iz­
b o ra  za rad n ičk e  pov jeren ike  1934. godine. 
D irek to r M aksim ović došao  je  do kan d id a tsk e  
liste  p rilik o m  p regovora  s p red stav n ik o m  Sa­
veza k o ji je  p red lagao  da  se izbori provedu  
k ra tk im  postu p k o m , tj.  u  sug lasnosti o rg an i­
zacije  i d irek c ije  poduzeća. S u tra d a n  su bili 
o tp u š te n i svi radn ic i k o ji su  se nalazili na 
k an d id a tsk o j lis ti (16 p o v jeren ik a  i 16 zam ­
jen ika). Isp laćen a  im  je  14-dnevna za rad a  u n a ­
p rijed . To su  bili n a jb o lji a g ita to r i organiza­
cije, pov je ren ic i sind ik a ln ih  g ru p a  i članovi 
K o m unističke  p a r ti je . O tp u šten  je  i Jo sip  Ca­
zi ko jega  je  k a sn ije  P o k ra jin sk i o d b o r  SK PRJ-a 
postav io  za svog sek re ta ra . N o n a jtež i u d a r  
sin d ik a ln o m  ra d u  p o d ružn ice  n a n ije la  je  p ro ­
vala  p a r ti jsk e  o rgan izac ije  u  V ukovaru  u  ožuj­
k u  1936. godine.641

U H rvasko j i S lavon iji d je lovale  su  jo š  o r­
ganizacije  Saveza kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad ­
n ik a  u  Novoj G rad išk i i  Đ urđenovcu , a 21. 
s ije čn ja  1934. godine osnovana  je  pod ružn ica  
u  D aruvaru . U Ivanić-G radu  d jelovalo  je  p la ­
tiš te  sa  še st č lanova. U sk lopu  P okra jin skog  
o d b o ra  u  Z ag rebu  nalazila  se pod ružn ica 
SK PR J-a u  B an jo j Luci k o ja  je  18. trav n ja
1933. o d rža la  god išn ju  sk u p štin u . N a sk u p šti­
n i je  k r itiz ira n  ra d  up rav e  podružnice. Ka­
sn ije  se on  nešto  popravio . Podružn ica  je  sre ­
d ila  fin an c ijsk o  s ta n je  i o b ra ti la  veću pažn ju  
o b razo v an ju  i p ro sv jeć iv an ju  svojih  članova.

o d r ž a v a n ju  r e d o v n ih  s a s ta n a k a  i u re đ e n ju  
k n již n ic e . V o d ila  jc  i a k c ije  d a  se  p o š tu ju  
z a k o n sk i p ro p is i  u  p o g le d u  ra d n o g  v rem e n a  i 
h ig ije n e  u  r a d io n ic a m a  i p ro p is i p r ilik o m  o t­
k a z a  p o s la  r a d n ic im a .642

U Š ib e n ik u  je  u  t r a v n ju  1934. s tu p i lo  u  
š t r a jk  27 p o s to la r s k ih  ra d n ik a . B u d u ć i d a  su 
p o s lo d a v c i h t je l i  ra d n ic im a  sm a n ji t i  z a ra d e  za 
50 p o s to , č a k  su  i o rg a n i v la s ti s ta li  n a  s ta ­
ja l i š t e  d a  s u  ra d n ic i u  ovoj o b ra m b e n o j a k ­
c i j i  u  p ra v u . T o  je  u b rz a lo  n a g o d b u  p a  je  
š t r a jk  z a  d v a  d a n a  o k o n č a n .645

Z a g re b a č k e  Radničke novine  ja v ile  su  d a  
j e  u  P r n ja v o r u  18. v e ljač e  1934. o d rž a n a  o sn i­
v a č k a  s k u p š t in a  p o d ru ž n ic e  S K P R J-a , d a  je  u  
P r i j e d o r u  o d rž a la  p o d ru ž n ic a  S K P R J-a  5. sv ib ­
n ja  1934. g o d iš n ju  s k u p š t in u , te  d a  jc  u  T uzli 
1. p r o s in c a  1934. g o d in e  30 k o ž a rsk o -p re ra d i-  
v a č k ih  r a d n ik a  o sn o v a lo  p o d ru ž n ic u  SK P R J-a.644

Rad podružnice Saveza 
kožarsko-prerađivačkih radnika 

u Zagrebu

P o d r u ž n ic u  S K P R J-a  Z ag re b  iz d v o jili sm o  
u  p o s e b n o  p o g la v lje  k a k o  zb o g  o p se ž n o s t i m a ­
t e r i j a l a  o  n jo j ,  ta k o  i zb o g  z n a č a ja  k o ji je  
o n a  im a la  u  s k lo p u  S a v e za  k o ž a r s k o -p re ra đ i­
v a č k ih  r a d n ik a .  P o d ru ž n ic a  je  u š la  u  sk lo p  
S a v e z a  u  o ž u jk u  1932. g o d in e . R e d o v n u  g o d iš ­
n ju  s k u p š t in u ,  o d r ž a n u  19. v e ljač e  1933. go­
d in e , n a z v a la  je  I G la v n o m  re d o v n o m  g o d iš ­
n jo m  s k u p š t in o m . P r e m a  iz v je š ta ju  ta jn ik a  o 
r a d u  u  1932. g o d in i,  » p o d ru ž n ic a  n a  te šk i n a ­
č in  i tv r d o m  v o ljo m , u p r k o s  k r i t ič n e  s i tu a c i­
je ,  s i ln e  b e s p o s l ic e  i te šk o g  p o lo ž a ja  r a d n ik a  
p o s t ig la  v id a n  n a p re d a k .«  P o d ru ž n ic a  je  o d r ­
ž a la  20 s a s ta n a k a  č la n o v a , 35 s je d n ic a  o d b o ­
r a  i is t o  to l ik o  s je d n ic a  p o v je re n ič k ih  v ije ća . 
V o d ila  j e  p e t  o b r a m b e n ih  ta r i fn ih  p o k r e ta  u  
k o j im a  j e  u s p je la  s a č u v a ti  d o ta d a š n j e  p la će  
r a d n ik a .  T e  g o d in e  n a d n ic e  su  p a le  za  v iše  od  
50 p o s to  u  p o d u z e ć im a  u  k o jim a  n i je  b ilo  o r ­
g a n iz ir a n o g  o tp o r a  r a d n ik a . P o d ru ž n ic a  je  
u p u t i l a  148 d o p is a  i p r im ila  75, p o d n ije la  jc  
d e v e t  tu ž b i r a d i  p r e k o r a č e n ja  ra d n o g  v re m e ­
n a  i 12 r a d i  n e p ra v iln o g a  o tk a z n o g  ro k a . M no­
g i k o ž a r s k o -p r e ra đ iv a č k i  r a d n ic i  p r im il i  su  
d v a  t j e d n a  p r i je  N ove  1933. g o d in e  o tk a z , š to  
je  z n a č i lo  d a  će  d o  k r a ja  p r o l je ć a  o s ta t i  bez  
z a p o s le n ja .  N a  s k u p š t in i  se  r a s p r a v l ja lo  i o  
te š k im  h ig i j e n s k im  u v je t im a  r a d a , a li i o  to-

640 J . Cazi, Vukovar u klasnoj borbi, Z agreb , 
1955.

641 J . Cazi, Vukovar u klasnoj borbi, n . d j.,
301— 325; Radničke novine, 14, 21. i 28. V II I , 18.
IX , 30. X  1931; 8. I, 1. IV , 1. V 1932; 24. X I, 1.
XII 1933; 19. I, 2. II, 16. III 1934.

M2 IH R P H , A rhiv, SK P R J, k-12, IX, X X I,
30. X II I ; k j 12/63, 6. V I; 12/132, 6. V III ; 12/204,
16. i 10. IX ; 12/295, 2. X II  1933; Radničke novine, 
Z agreb , 2. I I  1934.

Mi Radničke novine, Z agreb , 18. V 1934 
M4 Is to , 16. I I ,  2. I I I ,  1. V I, 14. X I 1934.
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m e  d a  k a d  d o đ e  o rg a n  in s p e k c i je  r a d a ,  r a d ­
n ic i b r a n e  p o s lo d a v c a  n a  v la s t i t u  š te tu ,  b o je ­
ć i sc  d a  će  iz g u b iti  p o s a o  a k o  se  p o s lo d a v ­
c u  z a b r a n i  r a d .

N a  s a s ta n k u  k o ji je  o d r ž a n  5. s i j e č n ja  1933. 
r a s p r a v l ja lo  se  o  p o t r e b i  b i r a n j a  r a d n ič k ih  
p o v je re n ik a . S a s ta n a k  je  u p u t io  a p e l  k o ž a r-  
s k o -p re ra đ iv a č k im  r a d n ic im a  p o z iv a ju ć i ih  d a  
se  o rg a n iz ir a ju . N a  s a s ta n k u  o d r ž a n o m  26. s i ­
je č n ja  r a s p r a v l ja lo  se  o  p r ip r e m a m a  za  g o ­
d iš n ju  s k u p š t in u .  P o d ru ž n ic a  j e  im a la  v id n ih  
u s p je h a  u  s t r u č n o j  iz o b ra z b i č la n o v a . O sp o so ­
b ila  je  39 r a d n ik a  u  k r o je n ju .  I m a la  j e  i s e k ­
c i ju  e s p e r a n l i s ta .  U n o v u  u p r a v u  iz a b r a n i  su : 
S t je p a n  B r a n d t ,  M ijo  D en is , J o s ip  G o rš č a k , 
S i jc p a n  G užv ić , F r a n jo  H eđ i , Iv a n  H o rv a t ,  
F r a n jo  S e la k , F r a n jo  S a v o r , F r a n jo  T o m a c  i 
V csc lin  T u co v ić . N o v o iz a b ra n a  u p r a v a  k o n s t i ­
tu ir a la  se  je  o v a k o : p r e d s j e d n ik  F r a n jo  H e đ i , 
p o tp r e d s je d n ik  F r a n jo  T o m a c , ta jn ik  J o s ip  
G o rš č a k , b la g a jn ik  Iv a n  H o rv a t ,  k n j iž n ič a r  
S t je p a n  G užv ić . Z a  p o v je re n ič k o  v ije ć e  z a d u ­
ž en i su  S t je p a n  B r a n d t  i M ijo  D en is . U m je s ­
n i m e đ u s tr u k o v n i  o d b o r  d e le g ir a n i  s u  F r a n jo  
H eđ i , S t je p a n  G u žv ić  i J o s ip  G o rš č a k .

N a s je d n ic a m a  U p ra v n o g  o d b o r a  o d r ž a n i ­
m a  20. i 27. v e lja č e  1933. z a k l ju č e n o  jc  d a  se  
o s n u ju  s e k c i je  p o s to l a r a ,  h e r ih t e r a ,  o p a n č a r a  
i tv o rn ič k ih  r a d n ik a .  2. o ž u jk a  o d r ž a n a  je  k o n ­
fe r e n c i ja  p o d r u ž n ic e  u  vezi s b o r b o m  p r o t iv  
r a d a  n a  »sic« a  p o d r u ž n ic a  jc  p o d i je l je n a  n a  
s e k c ije . N a  s a s ta n k u  9. o ž u jk a  u  o d b o r  s e k ­
c ije  p o s to l a r a  iz a b r a n i  su  C r n o b o r s k i ,  K ra n j-  
č ić , K u re n , M a k o v ac , T o m ić  i V a jd ić .  Z a  o d ­
b o r  s e k c ije  k r o ja č a ,  p r ig o to v lj a č a  g o r n j ih  d i­
je lo v a  ( h e r ih te ra )  n a  s a s ta n k u  o d r ž a n o m  10. 
o ž u jk a  iz a b r a n i  s u  B je lo v ić , K o le n o , K o v a ­
č ev ić , S e la k , P o lić  i T k a lč e v ić . Z a  s e k c i ju  
o p a n č a ra  i tv o r n ič k ih  r a d n ik a  o d lu č e n o  je  d a  
se  o d b o r i  i z a b e ru  k a s n i je .  R a d n ic i  r a d io n ic e  
»W cissa«  o d rž a l i  su  s a s ta n a k  n a  k o je m  s u  iz a ­
b ra l i  p o v je re n ik e  p o  s k r a ć e n o m  p o s tu p k u  i o  
to m e  iz v ije s til i  p o s lo d a v c a  k o je m u  su  p o d n i­
je l i  z a h tje v e  za  n a b a v u  m a te r i j a la  k a k o  b i 
p o sa o  m o g a o  n a p re d o v a ti  b e z  s m e tn je .  Z a  21. 
m a j 1933. z a k a z a n a  je  t r o m je s e č n a  s k u p š t i n a  
k o ž a ra c a  u  Z a g re b u  s  d n e v n im  re d o m : iz v je ­
š ta j  u p r a v e  o  t r o m je s e č n o m  r a d u ,  p o p u n a  
u p r a ž n je n ih  m je s ta  u  u p r a v i  p o d r u ž n ic e , r e ­
a ln e  n a d n ic e  i k r a ć i  r a d n i  d a n . Iz  iz v je š ta j a  
se  v id i d a  je  p o d r u ž n ic a  o r g a n iz ir a la  s a s ta n k e  
p o  tv o r n ic a m a  i r a d io n ic a m a , u  T v o rn ic i c i­
p e la  N ova  V es, r a d io n ic i  »W eiss« i r a d io n ic i  
»S iško« . U r a d io n ic a m a  »V olga« , »Z ora« , »Fun - 
d u ru lić « , »Z elinkov ić«  i n e k im  d r u g im  m a lim  
r a d io n ic a m a  r a d i lo  s e  v iše  o d  o s a m  s a t i  d n e v ­
n o , a  p la ć e  s u  se  k r e ta le  o d  150— 180 d in a r a  
t je d n o , ili 30— 40 d in a r a  p o  p a ru ,  d o k  s u  h i ­
g ije n s k i  u v je t i  r a d a  b ili  v r lo  lo š i . N a  p le n a r ­

noj sjednici, od ržanoj 5. lip n ja  1933, iz izvje­
š ta ja  K olena o rad u  sekcije  h e r ih te ra  se kaže 
da  vrlo  slabo s to ji »zbog nem arn o sti sam ih  
drugova i  da bilo  bi na jsh o d n ije  da  se sekc ija  
likvidira.« S ekcija  o p an ča ra  vrlo  slabo  n ap re ­
d u je  zbog p o m an jk an ja  posla . Sekc ija  po sto ­
la ra  izab ra la  je  novu up rav u , budući da s ta ra  
n ije  izvršavala svoje dužnosti. Izab ran i su  Ju ­
rić, K uren, Tom ić, Turčin , a  od  m jesne  up­
rave Denis. N a p lenarno j sjednici, od ržano j
7. kolovoza 1933, u tv rđ en o  je  d a  je  s ta n je  u  
tvorn ici c ipela u  Novoj Vesi dob ro , d a  oko 80 
članova u p laću je  redovne uloge, sjedn ice  se 
od ržava ju  svakog p o ned je ljka , a  sastan c i sva­
k ih 14 d ana , te  d a  im a izgleda da će organi­
zacija  p ro d rije ti  u  kožaru , č im e bi b ro j čla­
nova p o ra s tao  n a  150. P odružn ica je  o rgani­
z ira la  i ra d  m eđu  naučnicim a. N a p lenum u 
održanom  9. lis topada  1933. godine članovi su 
obav iješten i da  je  fo rm iran  o m lad insk i odb o r 
od  n a u čn ik a  k o ji su  ušli u  organizaciju . U 
p ov jeren ičkom  vijeću bilo  je  zastu p ljen o  25 
rad ion ica  ko je  su  za traž ile  d a  se  nap rav i sk i­
ca  ko lek tivnog  ugovora (već je  16. listopada  
iste godine u  pov je ren ičkom  vijeću  b ilo  28 
z astu p an ih  rad ionica). N a redovnoj sjedn ici 
od ržanoj 23. lis to p ad a  1933. k o n s ta tiran o  je  da 
sa stan k e  p o sjeću je  sve više naučn ika  (21), dok  
je  po v jeren ičk o  v ijeće slabo  posjećeno , je r  
p rosječno  še st rad ion ica  rad i o sam  sa ti dnev­
no, dok ih  većina rad i od  10— 16 sati. 23. li­
s to p ad a  1933. godine 20 rad n ik a  rad ionice »Ze­
linković« s tup ilo  je  u  p o k re t (od toga su  sam o 
dvoje b ili o rgan iziran i). N akon p regovora i 
p osredovan ja  B anske uprave, radn ic i su  p ri­
hvatili posao  pod  s ta rim  u v je tim a i  po tp isa li 
ugovor bez p o sredovan ja  o rganizacije . Na s jed ­
nici o d ržano j 6. s tudenog  1933. »apelira se na 
up rav u  da  vodi raču n a  o  rad ion ic i Zelinković 
ko ja  ko lebljivo sto ji« , 16. studenog  1933. saz­
vana je  Izvan redna  s jedn ica  na ko jo j se ra s ­
p rav lja lo  o  p rijed lo g u  kolek tivnog  ugovora ko­
ji  su  izrad ili poslodavački delegati, a  ko ji ne 
o dgovara  radn ičk im  zah tjev im a, održa la  se 16. 
studenog  1933. N a č itavu  n izu  sa s tan ak a  po­
d ružnice i n jen e  up rave k o ji su  o d ržan i tokom
1933. godine (20. s tudenog , 7. p rosinca , 12. p ro ­
sinca, 19. prosinca), te  2. sije čn ja  1934. i 30. 
s iječn ja  1934. godine rasp rav lja lo  se o neza­
poslenim  radn icim a, p o d je li pom oći u izno­
su  od  6500 d in a ra  ko je  je  podružnica dobila  
od  R adničke kom ore, ag itac iji i popodnevnom  
radu , d je lom ičnom  usp jeh u  u sk lap an ju  kolek­
tivnog ugovora, te  so lidarno j pom oći š tra jk a ­
š im a u  B jelovaru  u iznosu od  500 d inara .

P ored  svega toga podružn ica  je  rasp rav lja ­
la  o  od luc i C en tralne up rave  SK PR J o pove­
ćan ju  č lanarine, n jezinom  o b računu , p re tp la ti 
n a  R adničke novine, izborim a za radn ičke  ko ­
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m ore, te  o  č itavu  nizu tekućih , naizgled sit­
n ih 'p roblem a koje  je  ipak  treba lo  riješiti, kao 
što  su  b ib lio tečn i fond, kupovanje  pisaćeg s tro ­
ja , o stav štin a  Saveza kožarsko-prerađivačkih 
rad n ik a  iz sk lopa Nezavisnih s ind ikata , itd.

O cjenu  rad a  podružnice SKPRJ-a Zagreb da­
la je  C en tra lna  u p rava  Saveza ovim  riječim a: 
»Po b ro ju  članstva  ona je  n a jjača  u  sastavu  
našega Saveza. Od kongresa pa sve do danas 
ona  je  sta ln o  u  p o ra stu . M ora se do ista  p ri­
znati d rugovim a u  Z agrebu, d a  su  u pogledu 
o rgan iz iran ja  k ožarsk ih  rad n ik a  za ovo v rije­
me b ili ak tivn i. P rik u p ili su  gro  kožarsk ih  rad ­
nika, oko  ko jeg  će se p r ik u p lja ti i o sta li ko­
žarsk i rad n ic i k o ji se za sada  nalaze van o r­
gan izacije  . . .  R adili su  na  sv im a p o ljim a  i po­
stig li su  zavidne rezu lta te . S tvorili su  sekcije  
opančara , obu ća ra  i h e rih te ra , a sada  rade  n a  
o sn ivan ju  sekc ije  to rb a ra . I s to  tako , rad ili su 
na  re g u lira n ju  rad n o g  v rem ena, a  na jveću  agi­
ta c iju  su  vodili za u k id an je  sis tem a »na sic«, 
ko ji je  za  rad n ik e  u b itačan . R adili su  na po­
b o ljša n ju  nadn ica , te  su  u  n ek im  poduzećim a 
u sp je li d a  nadn ice , odnosno  c ijene podignu  
po  5— 10 d in a ra  po  p a ru  cipela. P odružnica se 
s ta ra la , da  o rg an iz iran im  rad n ic im a pruži i 
p rav n u  z a š titu , te  je  u  nekoliko  kon k re tn ih  
sluča jeva  izvršila  in te rv en c iju  i spasila  4500 
d in a ra  t ia  im e neisp laćene radn ičke  zarade. 
Ni k u ltu rn o -p ro sv je tn i rad  n ije  iz o s ta o . . .  
S ta ln o  se je  č lan stv u  p repo ruč iva lo  da  č ita  
m ark s is tičk u  li te ra tu ru , te  tako  stek n e  najos- 
novndja z n an ja  iz o b la s ti ko je  na jv iše  intere- 
su ju  rad n ičk u  k lasu . U tom  p rav cu  podružn ica  
je  sk u p ila  p rilič an  b ro j kn jiga, k o je  da je  č lan ­
stv u  n a  č itan je . A dm in is trac ija  pod ružn ice  je  
dob ra . T ako  nam  izv ješta j o ra d u  podružnice 
u  Z ag rebu  p o k azu je  p r im je r  kakve  t re b a  da 
b u d u  sve naše  p o d ružn ice  u  svom e radu.«

P rem a izv je š ta ju  zagrebačke  podružnice, 
b ro j p laća ju ć ih  članova  u  p rv o j polovini 1933. 
godine b io je  280 a  b ro j n eo rgan iz iran ih  ra d ­
n ik a  1700. B ilo  je  i 300 nezaposlen ih  radn ika . 
N adnice su  se  k re ta le  od 25 do 70 d in a ra  n a  
dan . U tvo rn icam a  se rad ilo  o sam  sa ti, u  ra ­
d io n icam a o d  9 do  14 sati.

D ruga  g o d išn ja  sk u p š tin a  pod ružn ice  o d r­
žan a  je  11. s ije č n ja  1934. Iz  ta jn ičkog  izvje­
š ta ja  vidi se  da je  u  to k u  godine d an a  o d r­
žano  30 sa s ta n a k a  i  k o n fe ren c ija  članova (35 
redovn ih  s jed n ica  up rav n o g  o d b o ra  p od ružn i­
ce, 10 p len a rn ih  sjedn ica , je d n a  izvan redna  i 
33 po v je ren ičk a  v ijeća). R ad  kn jižn ice  dao  je  
do b re  rezu lta te . K roz p ro tek lo  razdob lje  p ro ­
m ijen ila  su  se t r i  ta jn ik a . U novu u p rav u  b i­
ran o  je  11 članova i is to  to liko  zam jen ika , a 
m eđu  n jim a  b ila  su  t r i  č lana  iz T vom ice  ci­
pela  N ova Ves. U prava podružn ice  k o n s titu i­
ra la  se  12. veljače  1934. ovako: p red sjed n ik

M a to  K o re n , z a m je n ik  M a g en h e im , c k re ta r  
B r a n d t ,  z a m je n ik  P o to č n ik , b la g a jn ik  H o rv a t 
z a m je n ik  S c h u h , k n j iž n ič a r  G užvić, z a m je n ik  
V e b e r, rev iz o r i B a d a lić , D en is, Pav ič ić. Za 
p r e d s j e d n ik a  p o v je re n ič k o g  v ije ća  iz a b ra n  je  
D en is , a  za  ta jn ik a  S c h u h . Z a  a g ita c io n i o d ­
b o r  z a d u ž e n i s u  b ili  G užvić  i Pav ič ić , a  za  r a d  
s  n a u č n ic im a  G užvić. P o d ije l je n e  su  i p o je d i­
n e  d u ž n o s t i :  za  u p r a v u  d o m a  o d re đ e n  je  
S c h u h , za  k o n ta k te  s p o k r a j in s k im  o d b o ro m  
K a t ić ,  a  s M je sn im  m e đ u s tru k o v n im  o d b o ­
r o m  B r a n d t .

T v o rn ic a  u  N ovo j V esi iz a b ra la  je  p o v je re ­
n ik e  20. s i j e č n ja  1934. I z b o r i ra d n ič k ih  p o v je ­
r e n ik a  iz v rš e n i su  i u  r a d io n ic i »F rkov ić  i 
d ru g « , te  u  ra d io n ic i  » K o s tre n č ić  F ra n jo « . I 
to k o m  1934. g o d in e  p o d ru ž n ic a  je  b ila  v rlo  
a k t iv n a .  N a  n iz u  s a s ta n a k a  ra s p ra v l ja lo  sc o 
d je la t n o s t i  o r g a n iz a c i je  u  tv o rn ic a m a  i r a d io ­
n ic a m a , p o s e b n o  u  T v o rn ic i k o ža  i T v o rn ic i c i­
p e la  u  N o v o j V esi, f o rm ira n o  jc  p e t g ru p a  
z a  k o n t r o l i r a n j e  r a d io n ic a  k o je  su  s ta ln o  d je ­
lo v a le , d je lo v a la  s u  tv o r n ič k a  i p o v je re n ič k a  
v i je ć a , o s n o v a n a  je  s e k c i ja  to r b a r a .  F o rm ira n  
j e  i o d b o r  z a  r a d  s  n e z a p o s le n im  ra d n ic im a , 
te  j e  k o n s ta t i r a n o  d a  je  R a d n ič k a  k o m o ra  iz­
d v o ji la  75.000 d in a ra  za  p o m o ć  n e z a p o s le n im a , 
k o n a č iš te  i k u h in ju .  K o n s ta t i r a n o  je  ta k o đ e r  
d a  je  h r a n a  u  to j  k u h in j i  v r lo  lo ša .645

T o k o m  1934. g o d in e  ra d  n a  k u ltu r n o m  p o d ­
r u č ju  b io  je  v r lo  ž iv . S p o r t s k i  k lu b  »Sava« 
u š a o  je  u  sk lo p  S a v e za , t a k o  d a  je  p o d ru ž n ic a  
d e le g ir a la  sv o g  č la n a  u  U p ra v u  k lu b a ; o sn o ­
v a n a  j e  t a m b u r a š k a  s e k c i ja  » K ožarac« , te  se k ­
c i ja  g i t a r i s t a  i m a n d o lin is ta ,  k n j iž n ic a  je  do ­
b r o  r a d i l a ,  a  p o s to je ć e  k n jig e  se  m n o g o  k o r i­
s t i le .  O tv o r e n a  j e  i s in d ik a ln a  šk o la .

O d lu č e n o  j e  d a  c i je la  u p r a v a  p o d ru ž n ic e  
b u d e  p r i s u tn a  n a  k o n f e r e n c i j i  P o k r a jin sk o g  
o d b o r a .  P le n u m  j e  d e le g ira o  u  p o k r a j in s k i  o d ­
b o r  B r a n d ta ,  D en isa , G u žv ića , H o rv a ta ,  K ati- 
ć a  i P o to č n ik a , a  k a o  n jih o v e  z a m je n ik e  Ba- 
d a l ić a ,  K m o n ič e k a , K u re n a , P a v ič ića , S c h u h a  i 
V e b e ra . N a  iz v a n re d n o j  p le n a r n o j  s je d n ic i  po ­
d r u ž n ic e  o d  25. s v ib n ja  i 28. sv ib n ja  1934. go­
d in e  r a s p r a v l ja lo  se  o  z a h t je v u  C e n tra ln e  u p ­
r a v e  S a v e z a  i P o k r a j in s k e  u p r a v e  U R S S-a  Z a­
g r e b  d a  se  o s ig u r a  r a s p a č a v a n je  Radničkih  
novina. I z a s la n ik  C e n tra ln e  u p ra v e  Ilić  i 
U R S S J-a  G u sa re v ić  n a p a l i  s u  p o d r u ž n ic u  zbog  
r a s p a č a v a n ja  l is ta  Suradnik , k o j i  j e  iz laz io  u  
V u k o v a r u  u  iz d a n ju  p o d r u ž n ic e  S K P R J-a . P le­
n u m  j e  is t a k a o  d a  im a  p ra v o  d a  sc  n e  s la že  u  
p o je d in im  p i ta n j im a  s  C e n tr a ln o m  u p r a v o m  i 
P o k r a j in s k im  o d b o r o m , o b ra z la ž u ć i  o v a j s ta v

1 6 9 1 3 ,20. i Z 7 . I I I .  17. i  24. IV, 14. d 22. V
1934.
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tim e da je  list Suradn ik  sind ikalno  glasilo  ko­
žarskih radnika. S uradn ik  —  istakao  je  p lenum  
»je nuš list, m i ga trebam o i podržavam o n je ­
govo izlaženje.«

U radionici obuće »Sloga« (vlasnik G abro 
Sumiga, Zagreb), stup ilo  je  9. lis topada  1934. 
u š tra jk  10 radnika. Š tra jk  je  završen 21. lis­
topada. Naim e, poslodavac je , da bi snizio 
nadnice, dao cje lokupnom  osoblju  otkaz. 
Š tra jkaši su tražili da se svi radn ici p rim e na­
trag  na posao, te da radni uv jeti i nadnice 
ostanu  iste, te da se o tp u ste  dva š tra jko lom - 
ca. Poslodavac je  prihvatio  ove uvjete , te je  
š tra jk  završen uspješno.

Akcioni odbor za zaštitu  obućarsko-kožar- 
skc proizvodnje upu tio  je  SKPRJ-u Zagreb p r i­
jedlog zajedničke akcije  ko ja  bi se vodila pod 
parolom  1) O graničenje pro izvodnje  t. t. »Ba­
ta« na 1000 pari cipela dnevno, 2) Zabrana 
o tvaran ja  »Batinih« prodavaonica u m anjim  
m jestim a; 3) Akcije m eđu po trošač im a p ro ­
tiv gum ene obuće kao šte tne  po zdrav lje ; 4) 
Povećanje uvoznih carina za sirovu gum u. Od­
govor na taj p rijed log  dali su zajedničk i pod­
ružnica i P okrajinsk i odb o r SKPRJ-a Zagreb. 
Polazeći od stava da ne posto ji razlika u  in­
teresim a »Bate« i njegove k onkurenc ije  u  od­
nosu na socijalni i ekonom ski položaj rad n i­
ka, sprem ni su da p rihvate  zajedn ičku  akc iju  
pod uvjetom  da »Batina« k o n k urenc ija  sklopi 
kolektivni ugovor sa Savezom k ožarsko -p rera­
đivačkih radn ika  u  ko jem  će p rizna ti p ravo 
radnika na sind ikalnu  organizaciju , na p ro sla ­
vu Prvog m aja, na  izbore radn ičk ih  pov jere­
nika, u tv rd iti m inim alne nadnice, osam satno  
radno  vrijem e, uvećano plaćan je  za p rekovre­
meni rad i si. N aravno, u d ružen ja  in d u s tr i ja ­
laca i zanatlija  su to g la tko  odbila. Poslodav­
ci su održali, bez rad n ik a , 29. s rp n ja  1934. 
zborove po cijeloj zem lji. N jim a je  p risustvo ­
vala N arodna ob rana R adnička zajednica (ko­
ju  je ona pom agala), ko ja  je , kao š to  sm o to 
u poglavlju o  Jugoslovenskim  nac iona ln im  rad ­
ničkim  sindikalnim  o rganizacijam a vidjeli, b i­
la an tiradničk i raspoložena. Na zborovim a su 
sudjelovali, iz so lidarnosti, uglavnom  sitn i 
obrtn ici raznih s truka . Na tem elju  te  akcije  
izašla je  14. kolovoza 1934. U redba o zaštiti 
dom aćeg zanatstva, ko ja  je  po tad ašn jim  oc je ­
nam a, un ap rijed  oc ijen jena  da neće p rid o ­
n ije ti pobo ljšan ju  zana tstva  u  konkurenc iji s 
moćnom  industrijom .646

, “ 1®*°. k-22/43, 4. I I I ;  k-12, 3. IV; k-12, 10. V; 
k-22/219, 3. X, k-12, 10, 11. i 26. X 1933; k-13, 1934 
(Z apisn ik  o izbo rim a  rad n ič k ih  po v je re n ik a ): k-13, 
21- V II, 8. X 1934; Radničke novine, Z ag reb , 1, 

3, 20. i 27. I, 3, 17. i 24. I I , 10, 17, 24. i 31. I I I ,
14. i 21. IV, 12. V 1933.

474

Rad podružnica u Srbiji, Vojvodini, 
Makedoniji i Sarajevu

Tokom  1933. i 1934. godine u  beogradskim  
i zagrebačkim  R a dn ičk im  novinam a  gotovo i 
nem a p riloga  o rad u  Saveza kožarsko-prera­
đivačkih  radn ika. O čito je  d a  su  R adničke no­
vine  bo jk o tira le  akc iju  i ak tivnost Saveza i 
n jegovih m jesn ih  organizacija . Taj bo jk o t bio 
je  odgovor uvređen ih  vođa Socija lističke p a r­
tije  Jugoslav ije  na jed instveno  od b ijan je  svih 
pod ružn ica  Saveza d a  ra spačava ju  R adničke  
novine  ko je  su od 1933. do 1934. godine više 
bile organ  S ocija lističke p a r tije  nego glasilo 
URSS-a. S toga, u  ovom  tekstu , m oram o ko­
r is ti t i  p rvenstveno  arh iv sk u  dokum en tac iju , 
po kojo j je  C en tra lna  up rav a  sm a tra la  da sin­
d ika lne  o rganizacije  u  v rijem e p riv redne  krize 
ne m ogu n ap redova ti i o stv a riv a ti v idn ije  re­
zu lta te , š to  je  m oguće za v rijem e k o n ju n k tu ra  
kada  se svuda traži rad n a  snaga. M asa rad ­
n ištva je  izvan o rganizacije  i nud i svoju  ra d ­
nu  snagu  u besc jen je , za rađ u ju ć i jedva  toliko 
d a  održi goli život. G otovo u  svim  m jestim a  
rad ilo  se duže nego š to  je  bilo  zakonom  do­
zvoljeno — po  10 i 14 sa ti dnevno, dok  su  se 
nadnice k re ta le  od  15 do najv iše  40 d inara . 
R ad C en tra lne  up rave  bio je  u sm je ren  p rven ­
stveno  na  osn ivan je  pod ružn ica  i fo rm iran je  
p o k ra jin sk ih  odb o ra . S tan je  po  pod ružn icam a 
u  1933. godin i bilo  je  ovakvo: Podružnica 
SK PRJ-a B eograd  im ala  je  123 ispravna, pla- 
ć a ju ća  č lana. N eorgan iziran ih  rad n ik a  b ilo  je  
1650. Zaposlen ih  je  bilo  2000, a nezaposlenih 
360. Iz to g a  pro izlazi d a  su  u B eogradu  bila 
322 o rgan iz irana  radn ika , ali od toga 199 ne­
zaposlenih. Po b ro ju  zaposlen ih  kožarsko-pre­
rađ ivačkih  rad n ik a  — kaže se u izv ješta ju  
C en tra lne  up rave  — treb a la  bi podružnica Be­
og rad  da bude n a jjača  u sastavu  Saveza. »Me­
đu tim , sa  ža ljen jem  m oram o  k o n s ta tira ti da 
je  ona jed n a  od  na js lab ijih . Razlozi su  m nogo­
stru k i. Jedan  od  glavnih je  ta j, š to  danas u 
B eogradu  gotovo nem a veće o bućarske  rad io­
nice, iako im a nekoliko  većih o bućarsk ih  rad ­
n ji. Is te  d a ju  posao  na »sic«, te  je  tako  ve­
ćina obu ćarsk ih  rad n ik a  ra š trk a n a  po perife­
rija B eograda, pa  ih  je  nem oguće o k up iti u 
organizaciju . Takvo je  s ta n je  sa  većinom  za­
n a tsk ih  rad ionica. U in d u strijsk o m  poduzeću, 
kao  š to  su  »Boston«, A ram bašić, »Uzor« i si. 
ko ja  zapošljava ju  p reko  150 rad n ik a  o rgani­
zacija  n ije  do sada  m ogla postić i n ikakve re­
zu lta te . Poslodavci radn ic im a zab ran ju ju  da 
b u d u  članovi organizacije . Osim  toga, kod ko­
ž arsk ih  rad n ik a  n ije  razv ijena sv ijest, te  se i 
oni radnici ko ji žele s tu p iti u  č lanstvo  o rga­
nizacije, izlažu o pasnosti da  b u d u  o tpušten i, 
čim e dovode u  p ita n je  ne sam o  svoju  egzisten­



ciju  nego d egzistenciju  svoje porodice. Kroz 
ob u ćarsk u  sekciju  je  p rošlo  345 članova. Is­
tina, većina ih je  o tp a la  je r  su  n apustili Beo­
g rad  tražeći posao u  drugim  m jestim a , no 
ipak  je  o stao  izv jestan  b ro j s ta ln ih  članova, 
ko ji vode ob u ćarsk u  sekciju.«

P ap u čarsk a  sekc ija  b ila  je  jed n a  od na j­
b o ljih  sekcija . P edesetak  o pančarsk ih  radn ika 
je  u  kolovozu 1932. godine fo rm ira lo  svoju 
sekciju . Č lanovi su, m eđutim , već nakon p r­
vog n eu sp jeh a  n ap ustili organizaciju , tako  da 
ih je  sam o m ali b ro j o stao  u  ovoj sekciji.

P odružnica SK PRJ-a u  Velikom  G radištu  
im ala  je  18 o rgan iz iran ih  članova. U kupno za­
poslen ih  ra d n ik a  kožarske  s tru k e  b ilo  je  23. 
Podružn ica je  dobila  o d o b ren je  za rad  k rajem  
p rosinca  1932. godine. »O kupila je  gotovo sve 
o p an čarsk e  rad n ik e  i sasvim  n o rm alno  funk­
c ionira . Položaj o p an ča rsk ih  rad n ik a  u  Veli­
kom  G rad iš tu  je  v rlo  težak, je r  radn ic i rade  
o d  14 do 16 sa ti dnevno, dok  im  se dnevna 
za rad a  k reće od 15 do 20 d inara . I u  ovak­
vim  tešk im  p rilikam a, im a li su  jed an  o b ram ­
ben i š t ra jk  i to  m ora lne  p rirode , je r  ih je  je ­
d an  tam o šn ji poslodavac  h tio  poniziti z ah tije ­
v a juć i o d  n jih  da bace svoje č lanske knjižice 
ili će ih o tp u s titi.  R adnici su  odm ah  n apu­
s tili posao , iako  su  su tra d a n  s tv a rn o  gladova­
li, n em aju ć i za rade . Ali je  sv ijes t o sta lih  ra d ­
n ik a  pom og la da u  š t ra jk u  o s tan u  is tra jn i i da 
s lom e poslodavca.«

Po d ru žn ica  SK PR J-a P arać in  im ala  je  28 
članova. Sam o  tr i  ra d n ik a  u  P arać in u  n isu  
b ili o rgan iz iran i. N adn ice  su  se  k re ta le  o d  25 
do  30 d in a ra  dnevno za 10 sa ti rada . Većina 
o rgan iz iran ih  ra d ila  je  u  V ojnoj šivari k o ja  je  
p re s ta la  s radom .

P oslije  dvom jesečne  o bustave  ra d a , od  svib­
n ja  do  28. s rp n ja  1934. godine o p an ča rsk i ra d ­
n ic i u  N išu  u sp je li su  da  zak lju če  ta rifn i spo­
razu m  ko ji p redv iđa : 10-satno ra d n o  vrijem e; 
o bavezan  o tkazn i ro k  o d  14 dana; p rim an je  
n a u čn ik a  za izučavan je  zan a ta  sam o  u  sm islu  
p a ra g ra fa  252—280 Z akona o  rad n jam a ; zapo­
š ljav an je  ra d n ik a  sam o  s rad n im  knjiž icam a; 
i n ag rad e  ra d n ik a  po  sp o razum no  p o s tignu to j 
ta r if i k o ja  je  b ila  sa stavn i d io ugovora.

U p o d ru žn ic i SKPiRJ-a Jagod ina  bilo  je  o r­
gan iz irano  16 članova. Pod ružn ica  je  počela 
ra d  u  sv ib n ju  1933. godine.

P odružn ica  SK PR J Sabac  im ala  je  15 čla­
nova. U S apcu  je  bilo  37 n eo rgan iz iran ih  rad ­
n ik a , 34 zaposlena i 18 nezaposlen ih . N adnice 
su  iznosile 12— 13 d in a ra  za 12— 14 sa ti rada  
dnevno. C en tra ln a  u p rav a  m o ra la  je  nekoliko 
p u ta  da in te rv en ira  kod  v lasti d a  se pod ruž­
n ici ne  č ine  sm e tn je  u  n jenom  radu .

P odružn ica  SK PR J-a C ačak okup ila  je  48 
o rg an iz iran ih  rad n ik a , dok  su  24 o sta la  ne­

organizirana. Osam radnika kožarska struke 
n ije bilo zaposleno. Centralna uprava sm atra­
la je  podružnicu u Čačku jednom  od najsolid- 
n ijih  podružnica Saveza. Da je bila vrlo so­
lidna podružnica vidi sc i po tome što se us­
p jela  održati i nakon obram benog štra jka, u 
kojem  su bili hapšeni štra jkaši i otpušteni 
zbog ubojstva jednog štrajkolom ca.

Podružnica SKPRJ-a Leskovac imala je  44 
člana. T rideset radnika nije bilo organizirano. 
Podružnicu je  osnovalo 40 opančarskih radni­
ka u veljači 1933. godine.

U K ragujevcu je  podružnica SKPRJ-a ima­
la 79 članova. Dvadeset i jedan  radnik nije 
bio organiziran. T rinaest radnika je  bilo neza­
posleno. N adnica je  iznosila 25 dinara  za 10 
sati rada. Podružnica se uspjela izboriti za 
ogran ičavanje  radnog vrem ena na 10 sati dne­
vno. Do tada su, naim e, radili gotovo neogra­
ničeno.

Podružnica SKPRJ-a G ornji M ilanovac ima­
la je  22 organizirana člana, a isto toliko ih 
je  bilo  neorganizirano. Nadnice su se kretale 
od  10 do 25 d inara . Radilo se 10— 12 sati. I u 
G orn jem  M ilanovcu radilo  se s produženim  
radn im  vrem enom . T rećina radnika bila je  bez 
posla. N a p rijavu  podružnice Inspekciji rada 
kažnjeno  je  nekoliko poslodavaca. To je  to­
liko ozlojedilo  tam ošn je  m ajstore  da su aktiv­
n ije  sind ikalne funkcionare denuncirali poli­
c iji kao kom uniste.

Podružnica SKPRJ-a u  K ruševcu im ala jc 
39 članova. N eorganiziranih radnika bilo je 
129. N adnice su iznosile od 10 do 30 dinara, 
a  ra d n o  v rijem e od 10 do 14 sati na dan. Po­
d ružn ica  je  usp je la  organizirati gotovo sve 
o pančarske  radnike, koji su, istina, većinom 
bili bez posla. N jihov položaj bio je  vrlo te­
žak, je r  su  i oni ko ji su radili zarađivali jed­
va toliko, koliko im je  bilo najpo trebn ije  za 
održavan je  života.

U Sm ederevu je  podružnica SKPRJ-a imala 
34 člana. N eorganiziranih radn ika bilo je  16. 
U kupno zaposlenih bilo je  37, a nezaposlenih 
13. N adnice su se k retale  od 10 do 25 dinara, 
za 10 do 12 sa ti rada. Zbog nezaposlenosti o r­
ganiziran ih  rad n ik a  rad  podružnice je  gotovo 
zam ro.

P odružnica SKPRJ-a u Valjevu im ala je  od 
u kupno  124 radn ika  59 organiziranih; bili su 
to  pretežno  opančari. N adnice su iznosile 15 
do  25 d in ara  za 10 do 12 sati rada.

N a Ubu je  od  devet radn ika  osam  bilo za­
poslenih, jed an  nezaposlen, p e t o rganiziranih i 
če tiri neorgan iz irana  radnika. Posto jalo  je 
p la tiš te  SK PRJ koje  se godinam a usp jelo  od r­
žati. N adnice su  iznosile 30 d in ara  za osam  
do  10 sati rad a .
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Podružnicu SKPRJ-a u  O brenovcu osnovalo 
je  26 opančarskih radnika. Policija je  do 1933. 
godine zabranjivala stvaran je  podružnice. Na 
v išekratnu in tervenciju  C entralne uprave, do­
zvoljen jo j je  rad.

Podružnica SKPRJ-a u  Negotinu b ro ja la  je  
40 članova. To su bili većinom  s ta r ij i  radnici, 
članovi zab ran jen ih  Nezavisnih sind ikata .

U Vojvodini se od aktivn ih  podružnica tre ­
ba navesti podružnicu u Vršcu, ko ja  je  im ala 
56 organiziranih radnika. Tada je  bilo 120 za­
poslenih i 50 nezaposlenih. N adnice su se k re ­
tale od 25 do 40 dinara , a radno  vrijem e je  
tra ja lo  od 10 do 12 sati. C entralna uprava 
sm atrala  je  ovu podružnicu jednom  »od n a j­
stab iln ijih  podružnica«. Im ala  je  tr i sekcije i 
to opančarsku , papučarsku  i k rznarsku . Pa- 
pučarska sekcija u sp jela  je  da s poslodavci­
m a sklopi kolektivni ugovor ko jim  su poslo­
davci priznali organizaciju . Is to  tako  je  i opan- 
čarska sekcija izvojevala kolektivni ugovor. 
O pančarski radnici su u s rp n ju  1933. godine 
vodili š tra jk  koji se završio priznavanjem  o r­
ganizacije i sk lapanjem  kolektivnog ugovora.

U Velikom Bečkereku (Z renjaninu) osno­
vana je  podružnica SKPRJ-a 25. kolovoza 1931. 
godine. Činilo ju  je  12 organiziran ih  rad n ik a  
(pet je  bilo neorganiziranih). Dnevne zarade 
kretale  su se od 15 do 20 d inara  za 12 do 14 
sati rada.

U M akedoniji je  posto jala  organizacija  u 
B itolju  s 50 članova. U tom  m jestu  bilo  je  
100 uposlenih i 70 nezaposlenih radnika. N ad­
nice su se kretale  od sedam  do 15 d in ara  na 
dan. Radno vrijem e iznosilo je  12 do 17 sati. 
Postojalo je  i p la tište  SKPRJ-a u  Skoplju .

Savez kožarsko-prerađivačkih radn ika  Bos­
ne i Hercegovine bio je  o rganizacija lokalnog 
karak te ra  koja je  svoju d je la tnost ogran ičila  
na Sarajevo. Godine 1928. Savez je  im ao 225 
članova, 1929. godine 125 članova, 1930. godi­
ne 75, 1931. godine 97, 1932. godine 70, a 1933. 
godine 120 članova. Politika Saveza može se 
vidjeti iz slijedeće in form acije : 16. ožu jka  1930. 
održao je  Savez za B osnu i Hercegovinu u  Sa­
rajevu svoju godišnju sk upštinu  na ko jo j se 
konstatira lo  da »uslijed s tran e  konkurencije  
tvorničkih cipela posto larsk i zanat se nalazi 
u perm anentnoj krizi. In tenz ite t poslovanja  u 
ovoj grani zanatstva ne m ože se razviti do 
s tupn ja  u kojem  bi radnici mogli postav iti 
zahtjeve za veće nadnice. Pod takvim  p rilika­
ma veoma je  teško održati organizaciju  na 
okupu i rad iti na njenom  jačanju« .647

- I H R P H .  A rvih, SK P R J, k-12, 1922 (Iz v je šta j 
o  Tadu SK PRJ u B eogradu  za god inu  1932—1933); 
f i  Iy  Z agreb, 24. X II  1930; 28. V III ,

iiii* ™lim  '& VUI 1,33:

Treći kongres Saveza 
kožarsko-prerađivačkih radnika 

Jugoslavije

Od drugog do trećeg  kongresa prošlo  je  
blizu tri godine. Bile su  to  tr i  godine n ap re­
dovanja Saveza kožarsko-prerađ ivačkih  radn i­
ka Jugoslavije. U spjesi su  vidljivi, kako  kroz 
p o rast b ro ja  m jesn ih  o rganizacija  (podružnica 
i p la tišta ) i č lanstva tako  i kroz po ra st tarif- 
no -štra jkaške  ak tivnosti. N a Drugom  kongre­
su  je  bilo 18 ispravnih  podružnica sa  547 is­
p ravn ih  članova (od toga  su 41 član  b ile  že­
ne). K om unisti, angažiran i na obnovi ra d a  po­
družnice, up rkos krizi i nezaposlenosti i na ­
vali poslodavaca n a  nadnice i rad n o  vrijem e, 
u po rnom  ag itacijom  usp je li su  tokom  1933. 
godine povećati b ro j isp ravn ih  pod ružn ica na 
27 s 1078 članova. G odine 1934. 53 isp ravne  po­
družnice im ale su 1404 člana  ili za 31 posto  
više nego 1933. godine. B ro j pod ružn ica  bio 
je  veći za 96 posto . D elegati n a  I I I  kongresu  
p redstav lja li su  1468 kožarsko-prerađ ivačkih  
rad n ik a . U S rb iji su  b ila  572 člana, u  H rva t­
skoj ih je  bilo  829, u Vojvodini 68 članova. 
M eđutim , n a  I I  kongresu  je  k o n s ta tiran o  da 
u  H rvatsko j im a sam o 187 članova.

N a po d ru č ju  beogradske R adničke kom ore 
za vrijem e od 1. lip n ja  1931. godine do  31. 
p rosinca 1935. godine vodili su  kožarsko-pre- 
rađ ivački radn ic i (obućari i opančari) 13 š tra j­
kova u  ko jim a su sudjelovala  552 š tra jk a ša  i 
ta rifn i p o k re t sa  30 sudion ika. Devet š tra jk o ­
va završilo  je  povoljno.

U ožu jku  1935. godine vodili su  posto la rsk i 
radnici š tra jk  u  B jelovaru. U trav n ju  su s tu ­
pili u  po k re t o pančarsk i radn ic i u Ljigu. U 
sv ibn ju  su  vodili š tra jk  o pančarsk i radnici u 
O brenovcu. Š tra jk  kožarsk ih  ra d n ik a  u  Ba­
n jo j Luci tra ja o  je  21 dan, a  završen je  2. 
ru jna . Š tra jk  u  tvorn ici »Jugoslavensko Knoch 
d.d.« u  Z agrebu u sp ješno  je  završen  21. ko­
lovoza, po tp is ivan jem  kolektivnog ugovora. Is­
ti dan  s tup ilo  je  u  š tra jk  185 rad n ik a  u  tvor­
nici »Aslra«. Is to  tako  obustav ilo  je  rad  70 
rad n ik a  u  fabric i c ipela »Jakil« u  K arlovcu. 
U B osanskom  Novom  otpočeo  je  š tra jk  koža­
raca  19. ru jna . U B eogradu  je  k ra jem  ru jn a  
izbio š tra jk  u  jedno j rad ionici s 15 radnika. 
U listopadu  je  završen š tra jk  ob u ćarsk ih  rad ­
n ika  u  K osovskoj M itrovici. U s tudenom  pove­
li su  kožarsk i radnici ta rifn i po k re t u  Laj- 
kovcu.

C en tralna up rava Saveza ko žarsk o p rerađ i- 
vačkih radn ika  najav ila  je  da će o d rža ti svoj 
treć i kongres 13. listopada 1935. godine u  Be­
ogradu. Bravo s lan ja  delegata  na  kongres 
im ale su sam o one podružnice ko je  su  up la ­
tile kvotu C entrali na jm an je  za tr i  p o s ljedn ja



m jeseca s tim  da  im a ju  n a jm an je  20 ispravnih  
članova. T reći kongres, m eđutim , održao  se 
27. lis topada  1935. Zagrebačku  podružn icu  
p red stav lja li su  Adam  K atić  i Jo sip  Cazi, koji 
je  obavljao  dužnost s e k re ta ra  u  P ok ra jin skom  
o d b o ru  SKPRJ-a za H rv a tsk u  i S lavoniju . Na 
kongresu  su  soc ija listi inz is tira li da se p rih ­
vate  sve načelne od luke sarajevskog  kongresa 
URSS-a. P ri tom  n isu  p r ije tili isk ljučen jem  
p odružn ica  i funkc ionara , je r  su  bili sv jesn i 
d a  je  Savez kao  c je lina  p r ihva tio  lin iju  Ko­
m u n ističk e  p a r ti je  Jugoslav ije . K ongres je  
rasp rav ljao  o  štra jk o v im a  koje  vode organiza­
c ije  Saveza. K o n sta tirao  je  da je  osnovni za­
d a ta k  Saveza da k lasnom  bo rb o m  osigura svo­
jim  članovim a bo lje  nadnice i povoljn ije  uv­
je te  rada . K ao na jjača , ali i posljed n je  sred ­
stvo  u  toj b o rb i je  š tra jk . C en tra lna  u p rav a  je  
sm a tra la  da je  š t ra jk  nož sa  dv ije o štrice , te 
da se u  p regovorim a s poslodavcim a ne sm ije  
b iti p rije k  i lakom islen , već p riseb an  i obazriv. 
C en tra lna  je  u p rav a  zah tijeva la  da o n a  ru k o ­
vodi svim  štra jk o v im a . M jesne g rupe  b ile  su 
dužne d a  traže  o d o b ren je  za š t ra jk  n a jm an je  
če tiri t je d n a  p r ije  njegove objave. Š tra jkove  
k o je  C en tra ln a  u p rav a  ne  o d o b ri neće ni nov­
čano  pom agati. I kod  p o k re ta n ja  ob ram b e­
n ih  š tra jk o v a  u p ra v a  podružn ice  je  dužna  da 
p rvo  p o k u ša  d a  se  sp o razu m ije  s poslodavci­
m a. T ek  p o što  svi p o k u ša ji p ro p ad n u , o b jav ­
lju je  se š tra jk . Sve ob ram b en e  š tra jk o v e  koji 
t r a ju  duže o d  sedam  d an a  p om agat će Cen­
tra ln a  u p rav a  s red s tv im a  iz š tra jk a šk o g  fon­
da  i p rik u p lja n je m  dobro v o ljn ih  priloga. K on­
g res  je  o d o b rio  p rijed lo g  da Savez m ože u p u ­
tit i  š tra jk a še  n a  p r iv rem en i posao  u  drugo  
m jesto . K ongres n ije  p r ih v a tio  u v ođen je  o ba­
veznoga bo rb en o g  fo n d a  k o ji je  o rgan iz ira la  
zag rebačka  podružn ica .

U d isk u s iji se  postav ilo  i p ita n je  po loža ja  
n a u čn ik a  »na č ijo j se  grbač i, slabo j o tp o rn o ­
s ti  i m ladenačko j nedovo ljno  razv ijeno j svije­
sti« g rad i bo g a ts tv o  p oslodavaca. P osljed n jih  
god ina  u  p ro izvodn ji se sve više u p o treb ljav a  
m lad a  ra d n a  snaga  —  naučn ic i j e r  je  ta  rad ­
na  snaga n a jje f tin ija . R adno  v rijem e  n aučn i­
k a  je  neog ran ičeno , a  h ig ijensk i u v je ti u  ko­
jim a  s ta n u ju  izuzetno  su  loši. P ro b lem im a n a ­
u čn ik a  u p rav e  po d ru žn ica  m o ra ju  p o sve titi po­
seb n u  p ažn ju , tre b a ju  o rg an iz ira ti k o n tro lu  
stanova , k o n tro lu  p o s tu p a k a  poslodavaca, a  
posebno  k o n tro lu  rad n o g  v rem ena  naučn ika . 
P ro tiv  p o jed in ih  poslodavaca  tre b a  pod n o siti 
p rijav e  in spekc iji, a  g d je  to  ne pom aže, nuž­
no  se nam eće p o tre b a  b o rb e  zaposlen ih  ra d ­
n ik a  za z a š titu  m lade  rad n e  snage. N aučnici­
m a tre b a  o tv o riti v ra ta  Saveza o sn iv an jem  om ­
lad in sk ih  sekcija .

Savez kožarsko-prerađivačkih radn ika  m ora 
da se pozabavi i problem im a žena radnica ko­
je  su  gotovo pretežno radna snaga velik!' po­
duzeća, kao što  su »Bata«, »Astra«, »Peko«, 
»Boston«, »Mira« — konstatira lo  se na kon­
gresu. Kod zanatsk ih  radnika, koje industrija  
p o tisku je  iz procesa proizvodnje, po javljuju 
se  reakcionarn i pogledi na ženski rad uopće. 
Te po jave  dolaze uslijed  nepoznavanja zakona 
razvoja  kapita lističkog  društva. Izbacivanje že­
na  iz p rivrede ne bi ublažilo krizu i nezapo­
slenost; napro tiv , ono bi je  zaoštrilo  je r  bi 
oborilo  kupovnu m oć stanovništva. Te proble­
m e treb a  o b jašn jav a li radnicim a. Sa druge 
s tran e , u  m nogim  slučajevim a pokazale su že­
ne radn ice o sobitu  ak tivnost i h rab rost u bor­
bi, kao np r. u štra jkov im a u tvornicam a cipela 
»Knoch« i »Astra«. Jed instveni istup radnika 
i rad n ica  osigurao  je  usp ješno  okončanje tih 
štra jk o v a . N a ta j način zajednička borba rad ­
n ika i radn ica  p o sta je  nužna po treba u borbi 
za bo lji život p ro le ta rija ta . U toj borbi Savez 
kožarsko-prerađ ivačkih  radn ika  ne bi smio bi­
ti p o sljedn ji. K ongres, kao najveća instancija 
Saveza, tre b a  svojom  odlukom  dati onu važ­
nost toj borb i, ko ju  ona i zaslužuje. Zbog to­
ga K ongres obavezuje  delegate podružnica da 
rad e  na osn ivan ju  ženskih sekcija pri sindikal­
nim  o rganizacijam a, u  ko jim a bi se žene mo­
gle sam e izgrađivati, sp rem ati i osposobljava­
ti za p red sto jeće  borbe.

K ongres jc  u C en tralnu  up ravu  izabrao: 
V ladislava B aukovića, Božu Božića, Dušana 
Đorđevića, Isu  Đ určića, M išu E rvacinovića, Nc- 
goslava Ilica , Adam a K atića, R adu Katića, Gu­
stava  K olara, K ris tinu  Kovačević, L jubu Pc- 
trov ića, Jo sip a  Selem a, M arka Terzića, Niko­
lu  V asića, P e tra  V uletića. Za F inancijsku  kon­
tro lu  izabran i su  Tom a Anđelković, Jovan Ba- 
d rić , N em an ja  B rcanski, P e ta r Galović i Ma­
to M atok.

T okom  1935. godine dolazi do u jed in jen ja  
Saveza kožarsko-prerađ ivačkih  radn ika Jugo­
slav ije  sa  Savezom  kožarsko-prerađivačkih rad­
n ika  Bosne i H ercegovine. Tako se d je la tnost 
SK PRJ-a p ro teže od 1935. godine na H rvatsku , 
S lavoniju , D alm aciju , S rb iju , Vojvodinu, Ma­
k ed o n iju  i C rnu  Goru. Izvan tog Saveza d je­
lovala je  jed in o  Splošna s trokovna delavska 
zveza u  L jub ljan i u  kojoj su bili organiziran i 
k ožarsko-prarađ ivački radnici. Uži kon tak ti 
SK PR J i SSDZ uspostav ljen i su tek  kra jem
1937. godine, nakon izričitog zak ljučka Cen­
tra le  URSSJ-a d a  je  tu  vezu po trebno  usposta ­
viti. N a sjedn ici od 29. listopada 1937. Cen­
t r a ln a  u p rav a  URSSJ-a je  odb ila  zah tjev  
SKPRJ-a da  p ro š ir i svo ju  d je la tn o st n a  pod­
ru č je  Slovenije, te  je  obavezala o ba  saveza na 
m eđusobnu  su rad n ju .
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Sjedin jen jem  Saveza kožaraca B osne i H er­
cegovine kooptiran  je  u  C entralnu  u p ravu  
SKPRJ-a Laza Riđušić. Na p lenarno j sjednici 
Centralne uprave od 28. s rp n ja  1936. godine 
izabran je  za tehničkog sek re ta ra  C entralne 
uprave S tjepan  Gužvić koji je  kasn ije  i ko­
optiran  za njenog člana. Zbog različ itih  razlo­
ga tokom  rada  izm eđu I I I  i IV kongresa pet 
članova C entralne uprave je  p resta lo  u  n jo j 
rad iti tako da je  tokom  1939. godine C entral­
na uprava djelovala u  sastavu: Boža Božić, 
Dušan Đorđević, M iša E rvaćinović, S tjepan  
Gužvić, Negoslav Ilić, Adam Katić, G ustav 
Kolar, K ristina  Kovačević, L juba Petrović, 
M arko Terzić, P e ta r V uletić; F inancijska 
kontrola: P e ta r Galović i M ato M atok.

Djelatnost Oblasnog odbora SKRPJ-a za 
Hrvatsku i Slavoniju i zagrebačke 
podružnice od 1936. do 1940. god.

Tokom 1935. i 1936. godine posto larsk i rad ­
nici u Zagrebu pokušali su rad ioničk im  u tana- 
čenjim a zaštititi svoje nadnice i radne  uvje­
te. Ta n asto jan ja  bila su jako  otežana, je r  je  
uveden rad na akord  u gotovo svim rad ionica­
ma. Radnici su stoga pokrenuli po stu p ak  za 
po tpisivanje kolektivnog ugovora ko jim  bi im  
se plaće povećale za 10 do 20 din po p a ru  ci­
pela. Ugovor je, nakon pun ih  m jesec dana  — 
i š tra jk a  poslodavaca koji su ovog p u ta  š t ra j ­
kali p rotiv  trgovaca i posredn ika  i njihove 
enorm no visoke m arže — okončan potp isiva­
n jem  kolektivnog ugovora izm eđu rad n ik a  i 
poslodavaca. N jim e su plaće povećane za 20 
do 30 posto, u k inu t je  akordni rad  h e rih te ra  
i u  načelu, p riznato  o sam satno  radno  vrijem e, 
s tim  da se sam o u sporazum u s radnicim a 
u radionici ono može produžiti na 10 sa ti bez 
posebnog doplatka. Ugovor je  po tp isan  na go­
dinu dana, tako da je  i 1938. godina ispun je ­
na stalnom  borbom  za po tp is ivan je  novih.44*

Podružnica kožarsko-prerađ ivačkih  radn ika  
u Zagrebu održala je  21. veljače svoju redov­
nu godišnju skupštinu , kojoj je  p redsjedavao  
Schuch. M ato M atok podnio je  opširan  izvješ­
taj o radu  podružnice, Ivan  H orvat o b lagaj­
ničkom  poslovanju, a M ato R ohinić o rad u  
knjižnice. Adam K atić je  re fe rirao  o akcionim  
zadacim a podružnice, M atok o jed instvu  sin­
d ikata  i njihovu stavu p rem a HRS-u. Z atim  je  
izabrana uprava podružnice u  ko ju  su  ušli: 
Ljudevit Bogdan, M atija Franković, Ivan  H or­
vat, S tjepan  Ludvig, S tanko  M anojlović, F ra­
n jo  Pavlinek, Zdravko Petrović, A ntun Pod-
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gorski, V alentin  Schuch, Ivan  S im ecki, a  kao 
zam jenici: A ntun Jakšić , M ato K um  i Antun 
Zerjav.

Podružnica je  redovnu  god išn ju  skupštinu  
održala  i 18. ožu jka  1938. godine. Iz podnese­
nog izv ještaja  vidi se da  je  i po red  sve ak tiv­
nosti podružnice n a  ta rifn o m  p lanu  došlo do 
p o g o ršan ja  u v je ta  života rad n ik a  zbog naglog 
ra s ta  c ijena osnovnih  živo tn ih  a r tik a la , ali i 
to  da  je  podružnica p o tp isn ik  i in ic ija to r svih 
ko lek tivn ih  ugovora u  Zagrebu. N a skupštin i 
je  ko n sta tiran o  i da poslodavci i v lasti poseb­
no o težavaju  izbor radn ičk ih  povjeren ika.

4. sv ibn ja  1938. godine s tup ilo  je  750 posto- 
la rsk ih  rad n ik a  u  š tra jk . O bustava rad a  b ila 
je  p o tpuna , a o rgan izacija  š tra jk a  dobra. Ra­
dila je  i š tra jk a šk a  kuh in ja . Š tra jk  je  tra ja o  
pu n ih  m jesec dana  i završen je  pun im  u sp je ­
hom , je r  su  nadn ice povećane za pe t do 10 di­
n a ra  po p a ru  cipela.649

Zbog istog  razloga — po tp is iv an ja  novog 
kolek tivnog  ugovora š tra jk  izb ija  i 27. ožu j­
ka 1939. godine. Š tra jk  je  tra ja o  dva dana  i 
završen je  usp jehom .650

U rukovodstvu  O blasnog o d b o ra  SKPRJ-a 
tokom  1940. godine d jelovali su: V alen t Schu­
ch  p red sjed n ik , Ivan  H orvat, p ro fesiona ln i ta j­
n ik , Ju liu s  V eber, b lagajn ik , Adam  K atić, F ra ­
n jo  Pavlinek, D ragu tin  S tanković  i Ivan  Si­
m ecki. R ukovodstvo O blasnog o d b o ra  Saveza 
kožaraca bilo  je  jed instveno , u  njegovu fo ru ­
m u  b ila  su  če tiri člana K PJ koji su  sač in ja ­
vali revo lucionarnu  frakc iju . To su  bili: Ivan 
H orvat, V alent Schuch, Ivan  Sim eoki i Ju liju s  
V eber. K ra jem  kolovoza Ivan  H orvat je  p re ­
m ješten  u  K arlovac za p ro fesionalnog  funk­
cionara  u  M jesni m eđustrukovn i odb o r URSS-a, 
a  na njegovo m jesto  došao je  Adam K atić.

U sk lopu  O blasnog odb o ra  SK PRJ-a za H r­
v a tsku  i S lavoniju  d jelovalo je  šesnaest po­
družnica, u  ko jim a je  b ilo  uč lan jeno  oko 1650 
članova sind ikata . Savez kožarsko-prerađ ivač­
k ih  rad n ik a  u  tom  razdob lju  uglavnom  je  
ok up ljao  zana tske  radn ike  u  svim  većim  g rad ­
sk im  sred ištim a . In d u s tr ijsk i radn ic i bili su  u 
većini sam o povrem eno organiziran i, osim  m a­
njeg  b ro ja  sta ln ih  članova u  Savezu kožaraca. 
N eznatan  b ro j in d u s trijsk ih  rad n ik a  b io je  o r­
gan iziran  u  HRS-u, dok u  JUGORASU n ije  bi­
lo kožarsko-prerađ ivačkih  radn ika , osim  u  »Ba­
ti« u  Borovu.

Savez kožarsko-prerađ ivačkih  rad n ik a  je  
1940. im ao svoje organizacije  u  B jelovaru, Bo­
rovu, M akarskoj, O sijeku, P e trin ji, Sisku, Sla­

649 Isto, 18. III, 13. V, 2. i 10. VI 1938; Rad-
650 Radničke novine, Beograd, 7. IV 1938. 
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vonskoj Požegi, S lavonskom  B rodu, S plitu , 
Sušaku , Š ibeniku, V irovitici, V ukovaru i Za­
grebu. N a jjača  o rganizacija  b ila  je  podružnica 
Zagreb, k o ja  je  im ala  če tiri sekcije  i to: po­
sto la ra , h erih te ra , tašnarsko -ko ferđ ijsk ih  ra d ­
n ika  i tvo rn ičk ih  radn ika . U rukovodstvu  po­
d ružnice bili su  1940. godine: M ato K uren, 
pred sjed n ik , S lavko V alent, ta jn ik , Jo sip  še- 
lem , b lagajn ik , S lavko K rsn ik , M ilan M amić, 
S tanko  N aletilić, M arko  Padežan, Jovo S tr i­
čević, S lavko Tkalčević, Ivan  V osner.

P odružnica Z agreb im ala  je  oko  750 člano­
va, p od ružn ica  B je lovar 110 članova, pod ru ž­
n ica  S p lit 120 članova, a  pod ru žn ica  »Bata« 
B orovo oko  500 članova. Ta podružn ica  je  for­
m iran a  u  trećem  tro m je se č ju  1940. godine. 
O stale pod ružn ice  bile  su  m nogo m an je, bro- 
jile  su  izm eđu 20 i 70 članova sind ika ta .

S itno -zanatsk i rad n ic i b ili su  jed instven i i 
on i su  b ili nosioci k lasne b o rbe  kožarsko-pre­
rađ ivačk ih  ra d n ik a . Savez kožarsko-prerađ ivač­
k ih  ra d n ik a  im ao je  vrlo  ja k  u tjeca j na go­
tovo sve rad n ik e  k o ji su  b ili izvan Saveza, 
o sob ito  n a  sitno -zanatske radn ike , a znača jn im  
d ije lom  i n a  in d u s tr ijsk e  radn ike . G odine 1940. 
Savez kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a  Jugosla­
v ije  u sp je šn o  je  razv ijao  sin d ik a ln u  ak tivnost 
i u  in d u s tr ijsk im  poduzećim a. T ako  je  n p r. u  
Zagrebačkoj tvo rn ic i c ipela  »Astra«, k o ja  je  
ta d a  zapošljava la  oko  250 radn ika , im ao čak 
160 članova, a  u  tvo rn ic i c ipe la  »Knoch« od 
uk u p n o  zaposlen ih  120 obu h v atio  je  70 ra d ­
n ika . U tv o rn ic i kože »Almerija« od  95 zapo­
slen ih  ra d n ik a  b ilo  je  30 članova sin d ik a ta . U 
tvo rn ic i koža u  V inkovcim a od  85 zaposlen ih  
ra d n ik a  b ilo  je  40 članova s in d ik a ta , u  O sječ­
koj tvo rn ic i kože o d  240 zaposlen ih  ra d n ik a  bi­
lo  je  oko  25 članova s in d ik a ta . U karlovačko j 
kožarsko j in d u s tr i j i  Savez je  n a js lab ije  s ta ­
jao . U p e t poduzeća  bilo  je  zaposleno  oko 750 
rad n ik a , a  Savez je  im ao sam o 20 članova. 
N aim e, u  tim  poduzećim a nailazio  je  n a  izu­
ze tno  velike po teškoće , nečuveni te ro r  i p ro ­
g a n ja n je  n ap re d n ih  rad n ik a . Poslodavci su 
fo rs ira li H RS-ovu organ izac iju , m eđ u tim  i po ­
red  svih p rit is a k a  poslodavaca rad n ic i n isu  
h tje li  b iti članovi HRS-a. N apro tiv , većina 
ra d n ik a  je  b ila  p o d  u tje c a je m  SK PRJ-a, te  su 
ilegalno  pom agali š tra jk o v e  koža rsk ih  i  o s ta ­
lih  rad n ik a .

T arifn e  ak c ije  Savez je  vodio  tokom  cije le  
1940. godine, o sob ito  oko  d o d a tk a  n a  skupoću . 
U o žu jk u  1940. godine vodio se 10 d an a  š tra jk  
u  tvo rn ici c ipela  »Knoch« u  Z agrebu, u  ko ­
je m  su  sud je lova li svi rad n ic i i službenici. 
Š tra jk  je  zav ršen  p o tp u n im  usp jehom .

greba u  ko jem u je  sudjelovalo oko 750 rad­
nika.651 Š tra jk  je  tra jao  punih  sedam tjedana. 
Ovaj š tra jk  posto larsk ih  radnika bio j .  naj­
duži i najteži od svih štra jkova koje su vo­
dili posto larsk i radn ici u Zagrebu. Poslodavci 
su  h tje li pošto-poto slom iti štra jk , a time i Sa­
vez kožaraca, koji je  gotovo svake godine imao 
velike o k rša je  s poslodavcim a u  borbi za po­
većanje  plaća, radno  vrijem e i slobodu dje­
lovanja  sind ikalne organizacije. Ovom p rili­
kom  poslodavci su h tje li iskoristiti političku 
situac iju , tj. ofenzivu reakcionarnog režima 
Cvetković-M aček koji je  sistem atsk i gušio klas­
ni radn ičk i pokret. Poslodavci su mislili da će 
u sp je ti slom iti š tra jk  s obzirom  na to da je 
većina istak n u tih  URS-ovih sindikalnih funk­
c ionara  bila  in te rn iran a  u kaznionicu u Lcpo- 
glavi. Poslodavci su  pokušali posredstvom  
HRS-a po tp isa ti kolektivni ugovor iako posto­
la rsk i radn ici n isu  bili o rganizirani u HRS- 
-ovoj organizaciji. Sve te m akinacije, šikanira- 
n ja , te ro r  i p rovokacije, hapšenje  š tra jk aša  ni­
su  m ogli slom iti svijest i od lučnost radnika 
da is tra ju  u  borbi. B orba je  bila vrlo ogorče­
na i duga, š tra jk  je  ulazio u sedm i tjedan  i 
o sjećala  se isc rp ljenost š tra jkaša , ali je  m oral 
jo š  b io na znatnoj visini. Zbog toga je  Savez 
izm ijen io  svoju  tak tik u  potp isivan ja  kolektiv­
nog ugovora posredstvom  ob rtn ičke  kom ore, 
tj. sekcije  posto lara . P ri tom  je  i otpočeo ofen­
zivu kako  bi razb io  redove poslodavaca. Radi 
toga je  izdao le tak  kojim  je  upoznao radnič­
ku  k lasu  Zagreba, kao i o stalu  javnost, te poz­
vao sve nap red n ije  i ekonom ski slabije poslo­
davce da  ne slijede g rupu  reakcionarn ih  i do­
b ro sto jeć ih  poslodavaca koji onem ogućavaju 
da se završi š tra jk . Ovaj le tak  je  izazvao slom 
i ra sc jep  m eđu poslodavcim a, tako da je  na­
kon tr i  d an a  već 80 posto  poslodavaca potp i­
salo ko lek tivn i ugovor na šest m jeseci s povi­
šen jem  p laća rad n ik a  10 posto, a nakon dva 
d ana  potp isali su  i osta li poslodavci, dakle, i 
oni k o ji su  se najv iše  odupirali. Po tpisivanju 
ko lek tivnog  ugovora um nogom e je  pridonijelo  
i to  š to  je  Savez, pošto  je  80 posto posloda­
vaca po tp isa lo  ko lektivni ugovor, posredstvom  
svog nam jestbenog  odsjeka  počeo zapošljavati 
rad n ik e  čiji poslodavci n isu  h tje li potp isati 
kolek tivn i ugovor. Oni su, naim e, im ali na j­
b o lje  radn ike  tzv. specija liste , te su od s traha  
da će o s ta ti bez n jih  bili p risiljen i da po t­
p išu  ko lek tivn i ugovor. P rem a tom e, ovaj je  
š t ra jk  usp io  po tpuno . Ugovor su potp isali svi 
poslodavci pojed inačno , a posebno ga je  po t­
p isa la  i sekc ija  p o sto la rsk ih  o b rtn ika . Ovaj je  
š tra jk  jo š  više o jačao  Savez kožarsko-prera­
đ ivačkih  radn ika , te  je  dao poticaj i osta lim

U sv ib n ju  1940. godine počeo  je  genera ln i 
š t r a jk  s itno -zana tsk ih  p o s to la rsk ih  ra d n ik a  Za- »51 Radnički tjednik, 28. VI 1940.
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radnicim a u H rvatskoj za ta rifne  i štra jk a šk e  
akcije.

Usporedo sa š tra jkom  posto la rsk ih  rad n i­
ka u Zagrebu, počeli su i š tra jkov i posto la r­
skih radnika u B jelovaru, S isku i S plitu . Ovi 
štra jkovi tra ja li su  od 10 do 20 dana, a zavr­
šili su također s punim  usp jehom . R adnici su 
dobili povećanje plaća od pe t do 10 danara  
po paru  cipela, a također su po tp isan i i kolek­
tivni ugovori na šest m jeseci.

Tokom 1940. godine Savez je  vodio niz ta ­
rifnih akcija  za povećanje plaća, te  je  p rego­
vorim a uspio povećati plaće i po tp isa ti kolek­
tivne ugovore. Od važnijih  akcija  navodim o 
onu u tvornici cipela »Astra« gdje je  Savez 
nakon nekoliko pregovora uspio povećati p la ­
će radnika za 50 posto  i p o tp isa ti kolektivni 
ugovor na šest m jeseci.

Zabranom  ra d a  URSS-ovih s in d ika ta  ko- 
žarsko-prerađivački radnici ostali su i dalje  
jedinstveni. Po d irek tiv i K PJ u  svim a većim 
radionicam a i tvorn icam a fo rm iran i su  odbo­
ri jedinstva. Odbori jed instva  održavali su  re­
dovne sastanke, ub irali su č lanarinu . Počet­
kom ožujka 1941. godine posto la rsk i su rad ­
nici u Zagrebu posredstvom  svojih  o dbora  
jed instva vodili d irek tne  pregovore s poslo­
davcim a i usp jeli su povisiti svoje p laće sa  
pet na 10 d inara  po jednom  p a ru  cipela  i p o t­
p isati kolektivni ugovor sa  svojim  poslodav­
cima.

G odišn ja  sk u p štin a  p od ružn ice  SKPRJ-a u  
S isku  od ržana  je  9. veljače. Podružnica je  u s­
p je la  d a  od 50 zaposlen ih  kožarsk ih  rad n ik a  
organizira  30. U toku  1935. godine od ržano  
je  15 sastanaka . S k u p štin i je  p risustvovao  S tje ­
p an  Gužvić u  im e O blasnog od b o ra  SKPRJ-a 
za H rva tsku . U novu u p rav u  izabran i su za 
p red sjed n ik a  S tjep an  Ju rašinović , ta jn ik a  
F ran jo  Mencl, a b laga jn ika  V ik to r Đ urašin .

U Ivanić-G radu  su  p o sto la rsk i i opančar­
sk i radn ici osnovali svo ju  pod ružn icu  7. lip­
n ja  1936. U up rav u  podružnice izab rali su  za 
p red sjed n ik a  Alojza Vukovića, zam jen ika  Vik­
to ra  M eštrovića, ta jn ik a  M arka M ilatovića i 
b laga jn ika  M iška Ja rček a .

U V irovitic i su  posto la rsk i rad n ic i osnova­
li pod ružn icu  SK PRJ-a u  s rp n ju  1936. godi­
ne.652

P rem a podac im a iznesen im a u  Izv ješta ju  
up rave  Saveza kožarsko -p rerađ ivačk ih  radn ika , 
I I  kongres SK PRJ-a se tre b a o  od rža ti p rvo  16. 
lis topada  1938. godine, a  po tom  3. ru jn a  1939. 
godine (a uopće n ije  održan). U razd o b lju  od
1936. do 1938. godine o rgan iz irane  su  slijede­
će ta rifn o -š tra jk ašk e  akc ije  n a  p o d ru č ju  H r­
v atske:

D jelatnost podružnice u  H rvatskoj

652 Radničke novine, Zagreb, 21. II, 13. VI, 31. 
VII 1936.

Tarifno-štrajkaška aktivnost u Hrvatskoj 1936. godine

o ni ka je 
obuh-

i i
D
Oc

o-" •2
1 1

J—,T3

si 1•o 32 1 1 If
1. B je lovar o b u ć a r i — 120 120 120 10 _ 120 _ _
2. Čakovec 25 _ 25 25 25 _ 35
3. G lina 29 — 29 29 20 — 29 — 6
4. Ivanić-G rad 28 — 28 _ — 28 28 — 32
5. K arlovac n — 55 55 55 15 — 55 — —
6. Križevci 66 — 66 66 15 — 66 — 12
7. Poznanovec 20 _ 20 _ _ 20 20 — 31
8. Podravska  S la tina 56 _ 56 56 20 _ 56 — 12
9. P e tr in ja 25 — 25 25 15 — 25 — 7

10. S isak 39 — 39 39 10 — 39 — 14
11. S p lit 115 — 115 115 10 —115 — 30
12. Sv. Ivan  2 a bno 13 _ 13 13 15 _ 13 _ 5
13. Sun ja 20 _ 20 20 75 _ 20 _ 8
14. V irovitica 30 _ 30 30 15 _ 30 _ 8
15. Zagreb 150 600 750 750 20 _ 750 _ 14
16. Z agreb 200 200 200 20 —200 — —
U K U P N O : 616 975 1591 1518 18,3 73 1591 - 214
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Tarifno-štrajkaška aktivnost u Hrvatskoj 1937. godine

1. Bjelovar
2. Delnice
3. Glina

6. Krapina
7. Križevci
8. Nova Gradiška
9. Osijek

10. Slavonska Požega
11. Slavonski Brod
12. Sušak
13. Split
14. Varaždin
15. Zagreb 

Zagreb 
Zagreb

Rad­
nika je 
obuhv.

■ o M  ■§ 
S.

N S D, C

14 — —

28 28 -
— 28 

10 — H
37 30

200 —  200

30 30 — —

— 190 190
800 10 —

U K U P N O : 1246 562 1284 9,5 524 1771 37 157

K ao što  se iz  naveden ih  p o d a tak a  vidi to ­
kom  1936. godine u  H rv a tsk o j su  š tra jk a li 
isk ljučivo  obućari.

U kupno  je  sud je lova lo  616 ra d n ik a  u  š t r a j ­
kovim a, a  975 u  ta r ifn im  p o k re tim a . Š tra jk o ­
vim a i ta r ifn im  p o k re tim a  ra d n ič k e  nadnice 
povećane su  u  p ro s je k u  za 18 posto . M eđu­
tim , t r i  d u g o tra jn a  š t r a jk a  o d  p o  m jesec da­
n a  (u Č akovcu, Ivan ić-G radu  i Poznanovcu  s 
u k u p n o  73 sud ion ika) n isu  u sp je li.

K ao š to  se iz navedenih  p odataka  vidi, u 
1937. su  godini kožarsk i radnici nasto jali da 
p o b o ljša ju  svoje nadnice i uv jete  rada. U toj 
ak tivnosti je  sud jelovalo  više od 1800 radni­
ka. P rosječno  povećanje nadnica iznosilo je  
9,5 posto.

T okom  1938. godine ta rifno -štra jkaška  dje­
la tn o s t gotovo je  prepolovljena. Vodi se samo 
u  K ninu, S plitu , V inkovcim a i Zagrebu.

Tarifno-štrajkaška aktivnost u  H rvatskoj 1938. godine
Rad­

nika je 
obuhv.

M jesto u  kojem je  vođen 
š tra jk  ili tarifni pokret

I 1
1  2

1. Knin
2. Split
3. Vinkovci 

Vinkovci
4. Zagreb 

Zagreb 
Zagreb

U K U P N O :

7 7 _ _ 7
120 120 25 — 95
66 66 66 15
40 40 40 10

750 750 670 12 80
21 21 21 25

— 68 68 68 17 —
976 96 1072 890 12,5 182

— 66 — 18

—  68 — —

O š tra jk o v im a  tokom  1938. godine n a  po ­
d ru č ju  H rv a tsk e  već sm o govorili u  prvom  
d ije lu  ovog poglav lja . N avodim o sam o  d a  je  
R a d n ičk i tje d n ik  to k o m  1940. godine zab ilje ­
žio š tra jk o v e  u  Z agrebu , V inkovcim a, O sijeku ,

S lavonskoj Požegi, S isku, B jelovaru  i Suša- 
ku.655

&S3 Radnički tjednik, 24. V, 27. IX, 4. i 18. IX,
. XI 1940.



Tokom 1935. godine SK PRJ im ao je  496 
ispravnih članova. Za dvije godine ta j je  b ro j 
porastao  na 679, da bi se kasn ijih  godina za­
ustavio na nešto  m anje  od 600. Po b ro jn o sti 
članstva ovaj P okrajinsk i odb o r SKPRJ-a bio 
je najsnažniji.

Za S rb iju  je  posebno k a rak te ris tičn o  da 
razvijanje in d u strijsk e  proizvodnje izaziva n a ­
glo propadan je  opančarskog  zanata . N jega po­
stupno  p o tisk u je  izrada je ftinog  gum enog 
opanka. Gumeni opanak  nalazi po tro šača  zbog 
niske cijene. S irom ašni se ljak  k u pu je  gum eni 
opanak  sam o zato što  n ije  u  m ogućnosti n ab a­
viti dobar kožni opanak.

U sedam  m jesta  p red ra tn e  S rb ije  bilo  je
1931. godine 377 opančarsk ih  rad ionica. Do 
1940. bilo je  sam o 124. Propalo  je  253 ili 67 
posto. N ajgore je  stan je  bilo  u Loznici: od 70 
osta lo  je  svega 10 radionica, što  znači da ih je  
p ropalo 85 posto. S lično je  bilo i u A leksincu, 
G ornjem  Milanovcu, Paraćinu , Užicu, Valjevu. 
U B eogradu su bile p rije  naglog p ro p ad an ja  
ovog zanata dvije opančarske radn je . Za neko­
liko godina propalo  ih  je  39 ili 75 posto.

P rije  početka naglog p ro p ad an ja  opan ča r­
skog zanata u navedenih sedam  m jesta  bilo  je  
zaposleno 1478 opančarsk ih  radn ika, a 1940. 
godine ih je  bilo  sam o 284. Ostalo je , dakle, 
bez posla 82 p osto  radn ika  ove s truke .

Savez kožarsko-prerađivačkih rad n ik a  Jugo­
slavije na p o d ruč ju  S rb ije  je  im ao  podružnice 
u Aranđelovcu, B eogradu, čačk u , K ragujevcu, 
P irotu, Sapcu i Zem unu.

Podružnica Saveza kožarsko-prerađivačkih 
radn ika  u Beogradu  održala  je  redovnu godiš­
n ju  skupštinu  26. ožu jka 1939. godine. N akon 
izvještaja o radu, b lagajničkog izv ješta ja  te 
d iskusije, izabrana je  nova up rava  u ko ju  su 
ušli: Voja Belopavlović, L jubinko  Belić, L ju­
biša Damjanović, Dušan Đorđević, ml., S tjepan  
Gužvić, Velisav M arjanović, lik o  M ladenović, 
Mile Nikolić, Dobrosav Radisavljević, Dušan 
Simić, M arijan Toković. U N adzorni o d b o r iza­
bran i su Miša E rvaćinović, G ustav K olar, An­
d rija  Nemet, Rade Nikolić, P e ta r V elebit, a kao 
delegati za predsto jeći kongres SK PR J Đ or­
đević, Nemet, M arjančević i Simić.

Skupština sekcije obućara  od ržana je  16. 
ožu jka iste godine. Iz izvješta ja  koji je  podnio 
do tadašn ji sek re ta r sekcije Cukić, vidljivo je  
da je  u n jenu  radu  sudjelovalo više od 800 
radnika, te da su napori sekcije bili u sm je­
reni prvenstveno na regu liran je  nadnica, sk ra ­
ćenje radnog vrem ena i uk idan je  rad a  na 
»sic«.

U upravu  sekcije izabrani su: V lada Ilić, 
Steva Ivanković, M ara Janković, R anko K ralj,

Rad SKPRJ-a na području  S rb ije
od 1936. do 1940. god.
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Đ uro  M ilosavljević, Svetozar M itić, V oja Mi­
trović, M irko M rvoš, M iodrag N ikolić, Jakov  
Prpković. K ao zam jen ici izab ran i su: Sveta 
Bačvanski, T odor č is tić , R ade Kovačević, F ra ­
n jo  Lukačević i S lava N inčić.

Is te  godine, 22. sv ib n ja , od ržan  je  sastanak  
radn ičk ih  pov je ren ika  iz m an jih  rad ion ica (ko­
je  zapošljava ju  10 do  50 radnika). Iz  n jihovih 
izv ješta ja  vidljivo je  da  je  ak tivnost u  rad ion i­
cam a bila  u sm je ren a  prvenstveno  na  obnav lja ­
n je  rad ion ičk ih  ko lek tivn ih  ugovora k o jim a je  
ostvareno  značajno  povećanje  nadn ica, radno  
vrijem e je  u tv rđ en o  n a  devet sati, a  svi po­
slodavci su  prizna li p ravo  rad n ik a  n a  organizi­
ran je , sin d ik a ln u  berzu  rad a  i p rav o  na izbor 
rad n ičk ih  pov jeren ika.454

U č a č k u  je  od ržan a  sk u p štin a  podružnice 
u  veljači 1937. godine. N a n jo j je  k o n s ta tira ­
no d a  podružn ica  posto ji već nekoliko  godina 
te  da  rad i u  v rlo  tešk im  uv jetim a. N adnice su 
vrlo  n iske, rad  se o bav lja  »na parče« i »sic«, 
rad ilo  se 12 do 14 sa ti dnevno. Zbog toga p o ­
družn ica  28. studenog  1936. godine donosi od ­
luku  da  ob u ćarsk im  poslodavcim a podnese na­
c r t  ko lektivnog ugovora, tražeć i od  posloda­
vaca odgovor u  ro k u  od  tr i  dana. Poslodavci 
n isu  sm a tra li ovaj zah tjev  ozbiljn im , p a  n isu  ni 
odgovorili. M eđutim , radn ici su , poslije  istek- 
log roka, s tup ili u  š tra jk . Do pregovora je  
ub rzo  došlo. Poslije  p e t dana  š tra jk a , u  kom e 
su  sudjelovali svi radnici, poslodavci su  p o t­
p isali ugovor, isp u n java juć i sve zah tjeve  ra d ­
nika.

To je  b ila  osnovna tem a izv ješta ja  up rave 
koji je  podnesen  redovnoj godišn jo j skupštin i. 
I zab rana  je  i nova up rava  u  k o ju  su u šli V la­
da Jelušić, S tan im ir K rković, S rećko  M an­
dić, M ilosav M ilosavljević i R ade R adosavlje­
vić, a  u  N adzorn i odbor: A ndrija  Radošević, 
S lavko S tu p a r  i D ragan Živanović.

U K ragujevcu  je  god išn ja  sk u p štin a  pod­
ružnice SK PRJ-a od ržana  početkom  ožu jka  
1939. godine. P rvenstveno  se rasp rav lja lo  o  ta ­
rifn im  p o k re tim a u  p re thodno j godini. U novu 
u p ravu  izabran i su: Dragi B lagojević. Alek­
s a n d a r  G ru jič ić , M iloš Ilić, V ojislav Ilić, Ra­
d om ir Lazović, M atej M ihajlo, K rsta  T rajković, 
M iljko Tošić, B ranko  Urošević i M iloš Vojvo- 
dić.

T okom  1937. godine tarifn o -štra jk ašk a  ak ­
tivnost u  S rb iji zna tno  je  s lab ija  — kako  po 
b ro ju  pok re ta  tako  i po b ro ju  n jihov ih  učesn i­
ka. V ođeno je , naim e sam o sedam  p o k re ta  s 
pe t s to tin a  učesn ika. Ovim pokre tim a , m eđu­
tim , stvoreno  je  povećavanje nadn ica za 16,4 
posto.

454 Radničke novine, Beograd, 7. IV, 19. VI
1939.



Tarifno-štraJkaSka aktivnost u Srbiji 1937. godine

Rad­
nika je 
obuhv.

Beograd
Beograd
čačak
Lazarevac
Loznica
Niš
Petrovac
Valjevo

obućari 
rukavi čari 
opančari

48 231 279 248 15
79 — 79 — —
15 — 15 15 20
36 — 36 36 20
30 — 30 30 15

S It

6 15 — 6
— — 52 52
13 15 -  13

U K U P N O : 213 283 496 334 16,4 162 496

G odina 1938. za S rb iju  znači naglo oživlja­
van je  ta rifn o -š tra jk ašk e  ak tiv n o sti kožarsko- 
-p rerađ ivačk ih  ra d n ik a  svih s tru k a . B ro j su­
d ion ika  š t ra jk a  se u d v o s tru ču je  (prvenstveno

zbog velikog š tra jk a  obućara  u  Beogradu). Bi­
li su  to  ug lavnom  navalni štra jkov i u  kojim a 
su  nadnice u p ro sjek u  povećane za sedam 
posto .

Tarifno-štrajkaška aktivnost u Srbiji 1938. godine
Rad­

nika je 
obuhv.

"j M jesto u kojem je  vođen
•g1 š tra jk  ili tarifni pokret

N u

1. Aleksandrovac
2. Beograd
3. Kragujevac
4. Leskovac
5. Loznica
6. Niš
7. Obrenovac
8. Požarevac
9. Peć

10. Smederevo
11. Sabac
12. Valjevo

opančara
obućari
obućari
kožari
obućari
popadžije
sarači
opančari
obućari

31 31 15
800 600 5
30 30 15
15 15 30
13 13 10
12 6 15

50 10

— 30 -

-  50 -
_  6 -  6 38

_  -  3

U K U P N O :

T okom  1939. god ine R a d n ičke  nov ine  zab i­
lježile  su  š tra jk o v e  i ta r ifn e  p o k re te , k o je  je  
vodio  Savez k ožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a  
Jugoslav ije  u  devet m je s ta  n a  p o d ru č ju  S rb i­
je . B io je  to  ta r ifn i p o k re t o b u ća ra  u  Pan­
čevu, š t r a jk  o b u ć a ra  u  š t ip u  k o ji je  t ra ja o  sa ­
m o  n eko liko  dana , ali je  don io  povećan je  p la ­
ća  ra d n ik a  u  v isin i o d  40—50 posto ; š t ra jk  
ob u ć a ra  u  U žicam a i K ragu jevcu  k o ji je  t ra ­
ja o  p e t tje d a n a . O pančari u  O brenovcu  su  vo­
d ili ta r ifn i p o k re t,  a  k ožari u  Leskovcu  dugo­
tr a jn i  š t r a jk  ob ram b en o g  k a ra k te ra  k o ji je

80 1020 799 7,17 221 1003 17 305

tra ja o  puna  dva m jeseca. Šezdeset opančara  u 
Požarevcu povelo je  š tra jk  ko ji je , nakon  ne­
usp je lih  ta rifn ih  pregovora, okončao spo r vec 
nak o n  dva dana. U K ruševcu su opančari 
š tra jk o m  ko ji je  tra ja o  tr i  t jed n a  izborili po­
većanje  nadnica o d  15 posto, a  u  N išu š tra j­
kom  od  dvadeset dana  izborili povišicu tako­
đ e r  od  15 posto.

Tokom  1940. godine zabilježen je  sam o 
je d a n  š t r a jk  i to  u  B eogradu. Vodili su  ga 
obu ća rsk i radnici, t ra ja o  je  15 dana  i  završen 
je  povećan jem  n adn ica  te  u tv rđ ivan jem  do-



datka na skupoću. Od neuspjelog  š tra jk a  obu ­
ćara  u oficiriskoj zadruzi C entralna up rava 
SKPRJ-a ograd ila  se izjavom  da za n jega nije  
dala odobrenje, te  da š tra jk  n ije  p ravilno 
vođen.655

«5 Isto, 24. II, 24. III, 28. IV, 12. V, 2. VI. 
1, 8, 15. i 29. IX, 6, 13. i  27. X, 15. X II 1939; 26. 
IV 1940.

Savez kožarsko-prerađ ivačkih  r a d n ik a  Ju ­
goslavije u  Vojvodini 1935. godine im ao  je  70 
članova. Već u  idućoj godin i ta j b ro j je  po ra ­
s tao  za 1,5 p u ta , da bi u  1937. godini obuhva­
tio  259 članova. (Tokom  1938. i 1939. godine 
b ro j č lanova opada na  oko  170.)

Tarifno-štrajkaški pokre ti n a  području
Vojvodine od 1936. do 1940.

Tarifno-štrajkaška aktivnost u Vojvodini 1936. godine
Rad- 

nika je

Mjesto u kojem je vođen 
štrajk  ili tarifni pokret

2 C--J 
•8

Baiina Bašta
Belanovica
Ruma
Senta
Sombor
Stara Kanjiža
Subotica
Vršac

opančari

obućari

7 25 —
20 —  20 20 20

71 71 20
136 136 15
52 52 30 — 52 —

U K U P N O : 379 379 364 18,4 379 115

M eđutim , bez obzira  na  b ro jn o st č lanstva, 
u tjecaj SKPRJ-a bio je  znatan . U š tra jk o v im a 
i tarifn im  pokre tim a  ko ji su vođeni 1937. i 
1938. godine sud je lu je  tro s tru k o  veći b ro j rad ­

n ika. G odine 1936. š tra jk o v i su  vođeni u  osam  
m jesta  u  V ojvodini. U n jim a  je  sudjelovalo 
379 rad n ik a  k o ji su  n a  ta j način  izborili pove­
ćan je  n ad n ica  u  p ro s jek u  za 18 posto.

Tarifno-štrajkaška aktivnost u Vojvodini 1937. godine

Radnika
nalazilo

se
u

o 

O 3

Rad­
nika je  
obuh-

Mjesto u kojem je vođen S truka
3 o-Si. •= J I

štrajk  ili tarifni pokret
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ra

jk
u
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et
u
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up

no

cd"0 N 2 do
bi

ve
no

Za 
ko

lik
 

ra
dn

ik
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pr
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o

na
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dn
i

ob
ra

m
be

:

št
ra

jk
 

j« 
tra

ja
o 

d;
 

Br
oj

 
m

jt

i  Ka sad
6. Pančevo
7. Petrovgrad 

Petrovgrad
8. Ruma
9. Senta

10. Sremska Mitrovica
11. Stara Kanjiža
12. S tara Pazova
13. Subotica
14. Svilajnac
15. Sid
16. Velika Kikinda
17. Vršac

U K U P N O :

obućari
kožari
obućari
opančari
obućari

sarači
obućari
opančari

20 — 90 12

30 — 30 30 25
72 — 72 — —

6 24 30 30 10
22 — 22 — —

55 55 20 —

540 227 767 660 17,7 207 759 18 240
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Tarlfno-5trajkaSkl pokreti u Vojvodini 1938. godine

1. Pančevo 
Pančevo

2. Subotica 
Subotica 
Subotica

3. Vršac 
Vršac

obućari
opančari
obućari

paipudžije
obućari
opančari

— 15 15
— 0 
15 15
14 20

Rad­
nika je 
obuhv.

.2 ^ 1
i

s l i
2

ni u a 1
i
1 Št

ra
jk

tr
aj

ao

17 221 151 13,1 70 208 13 137

G odina 1937. je  godina vrlo  žive tarifno- 
-š tra jk a šk e  ak tiv n o sti SK PRJ-a u Vojvodini. 
Vođeni su  p o k re ti  u  17 m je s ta  s više od 760 
sud ion ika. Š tra jk o v im a  i p o k re tim a  nadnice 
rad n ik a  su  povećane u  p ro s jek u  za 17,7 posto .

U Pančevu, S ubo tic i i V ršcu  kožarsko-pre- 
rađ ivačk i rad n ic i vodili su  tokom  1938. godine 
sedam  š tra jk o v a  i ta r ifn ih  p ok re ta . T im  p o ­
k re tim a  izborili su  povećanje  n adn ica  za 13 
posto .

Š tam p a  n ije  zab ilježila  da je  vođen n i je ­
d a n  ta r ifn i p o k re t ili š t ra jk  n a  p o d ru č ju  V oj­
vodine tokom  1939. godine i 1940. godine.

Rad SKPRJ-a na području 
Bosne i Hercegovine od 1936. do 1940.

K rajem  1935. godine sarajevsk i Savez koža­
raca (SKPRBiH) u jed in ju je  se sa Savezom ko­
žarsko-prerađ ivačkih  radn ika  Jugoslavije.

G odine 1936. im ao je  64 ispravna člana. Na­
kon u jed in jen ja  b ro j članova postupno raste, 
tako  d a  je  1937. godine im ao 80 članova, a
1938. godine 104.

U idućoj tabeli dajem o pregled štra jkaško- 
-tarifne ak tivnosti SKPRJ-a na pod ruč ju  Bos­
ne i H ercegovine:

Tarifno-štrajkaška aktivnost na području Bosne 1 Hercegovine od 1936. do 1938. godine

Radnika se o o n ik o je
nalazilo u j -  obuhv.

"» M jesto u kojem  je  vođen
■g> štra jk  ili tarifn i pokret

1936. godine
1. Bogatić
2. Prijedor

opančar
obućari

U k u p n o :
1937. godine

1. Bogatić
2. čap ljina
3. Novi Pazar
4. Zvomik

U k u p n o :
1938. godine

1. B ijeljina
2. Bogatić
3. Brčko
4. Krupanj
5. M ostar
6. Sarajevo
7. Topionica

U k u p n o :

opančari

45 — 45 45 23,3
16 — 16 16 20
20 — 20 20 20
19 — 19 19 30
30 — 30 — —

— 16 
— 20 
— 19
30 30

obućari

opančari

85 _ 85 55 23,5
23 23 23 15
18 _ 18 18 15
20 _ 20 20 10
11 _ 11
23 23 23 15

240 240 240 10
25 25 25 25

11 11 — 29

335 25 360 349 12 11 360 — 168
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Kao što se iz navedenih poda taka  vidi, 
razdo’ ’je  nakon u jed in jen ja  k arak te riz ira  
oživljavanje ta rifno -štra jkaške  ak tivnosti ko­
žarskih radn ika Bosne i Hercegovine. B ro j su ­
dionika u tim  pokretim a ra ste  sa  45 u  1936. 
na 350 u 1938. godini.

U isto  vrijem e povećava se i bro j m jesta  u 
kojim a se akcije  vode.

Tarifno-štrajkaška aktivnost SKPRJ-a 
na području Crne Gore od 1936. do 1940.

Tokom 1936. godine 16 o bućara  u  Podgo­
rici osam  dana je  štra jk a lo  zbog pren isk ih  
nadnica, radnog vrem ena ko je  je  iznosilo i 14 
sati dnevno, te zah tjeva za plaćanjem  p rek o ­
vrem enog rada. Š tra jk  je  završen usp ješno , s 
povišicom od 15 posto  i p rihvaćan jem  ostalih  
uv jeta  u sk ladu  sa zakonskim  propisim a.

Is te  godine 24 d an a  je  š tra jk a lo  16 obu­
ćarsk ih  radnika na Cetinju. U spjeli su izboriti 
povišicu nadnica za 25 posto.

Tokom  1938. godine zabilježena su  tr i  pok­
reta. 25. trav n ja  1938. godine p ap u ča rsk i i 
opančarsk i radnici u  Ž ablju  u p u tili su  poslo­
davcima prijed log  kolektivnog ugovora. K ako 
su ga ovi odbili, izbio je  š tra jk  ko ji je  tra ja o  
14 dana. Bio je  to  prv i š tra jk  u  Ž ablju . Š tra jk , 
m eđutim , n ije završio u sp jehom .

Is te  godine o bućari u  Podgorici su  pokre­
nuli ta rifn i p o k re t ko jim  su  izborili povišicu 
od  20 posto.

N a C etin ju  je  20 obu ća ra  š tra jk o m  od  pet 
dana  izborilo  povišicu od  20 posto .416

Početkom  ru jn a  1939. godine R adn ičke  no­
vine  su  donije le  opsežan č lanak  o  ra d u  po­
družnice Saveza kožarsko-prerađ ivačkih  rad ­
n ika Jugoslav ije  u Podgorici (Titograd). Pre­
m a n jem u , podružn ica  je  fo rm iran a  u  ru jn u
1934. godine. G odine 1939. im ala  je  72 člana 
(27 o p an ča rsk ih  rad n ik a  i 45 posto lara). D jelo­
vala je  u  dv ije  sekcije.657

Savez kožarsko-prerađ ivačkih  rad n ik a  Ju ­
goslavije b io  je  je d n a  od  on ih  sind ika ln ih  o r­
ganizacija  u  sk lopu  URSSJ-a, ko ji je  u  c ije­
losti d jelovalo  na lin iji K om un ističke p a rtije  
Jugoslav ije . Takvo njegovo d je lovan je  vid lji­
vo je  p o  b ro ju  i in ten z ite tu  ak c ija  (posebno u  
Z agrebu  i B eogradu) kao i po  odnosu  soc ija ­
lis ta  u  rukovodstvu  URSSJ-a, ko ji su svojim  
od lu k am a up eren im  p ro tiv  sin d ik a ta  u  ko ji­
m a su  k o m un isti o svojili većinu, stav ili Savez 
kožarsko -p rerađ ivačk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  iz­
van sastava  U jedin jenog  radn ičkog  sind ikalnog  
saveza Jugoslav ije .654

656 Isto, 15. IV, 16. IX, 28. X, 11. XI 1983.
457 Isto, 8. IX  1939.
654 J. Cazi, Na političkoj liniji KPJ, n. dj., str. 

367-376.
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PETI DIO

S I N D I K A T I  R U D A R A  I M E T A L A C A  

SINDIKATI RUDARSKIH RADNIKA

Prva v ijes t o š tra jk o v im a  ru d a ra  zab ilje­
žena je  jo š  1889. godine. Zagrebačke N arodne  
novine  17. lip n ja  1889. godine p išu  da je  do­
šlo do  š tra jk a  ru d a ra  u  ug ljenokopu  Novog 
M arofa (L jubeščici), č iji je  v lasn ik  b io  P e ta r 
pl. Dum ičić. Do š tra jk a  je  došlo  zbog sukoba 
ra d n ik a  s poslovođom  ru d n ik a . D um ičić je  na 
to  dao  svim  rad n ic im a o tkaz. G odine 1907. 
p o s to je  lokalne o rgan izac ije  ru d a ra  u  Ivancu, 
K on jšč in i i Golubovcu. P ro tiv  tih  o rganiza­
c ija  u s ta li su  po lic ija , poslodavci i crkva u 
H rv a tsk o m  zagorju . P rv i m aj 1909. slavili su 
ru d a r i  u  okolici Z la ta ra . Početkom  m a ja  za­
v ršen  je  š t r a jk  u  K on jšč in i po što  je  p o sloda­
vac p r is ta o  n a  rad n ičk e  zah tjeve. U K onjščin i 
i L jubeščici vodilo  se neko liko  š tra jk o v a  zbog 
n e isp lać ivan ja  zarad a . U ru jn u  1909. p ao  je  
p od  s teča j ru d n ik  G olubovac i 300 ru d a ra  je  
o sta lo  bez posla . O d većih š tra jk o v a  tre b a  
sp o m en u ti š t r a jk  u  Ivančici 25. s tudenog  1909. 
godine. R adn ic im a u  tom  ru d n ik u  duže su  se 
v rijem e p rik rać iv a le  zarade . Ako je  radn ik , 
n p r., tre b a o  do b iti 35 k ru n a  75 filira , činov­
n ik  je  isp la tio  ok ru g lo  30 k ru n a , a o sta lo  p r i­
sva jao  sebi. Š tra jk a š i su  traž ili to čn u  isp la tu  
svak ih  p e tn a e s t d a n a  i d a  se  kod  ru d o k o p a  
Ivanč ica  n ap rav i b a ra k a  u  k o ju  b i se rad n ic i 
m ogli sk lo n iti od  nev rem ena . V lasti su  sp re ­
čavale sa s ta n k e  ru d a ra , a  ru d a rsk o  sa tn iš tv o  
je  p rije ti lo  š tra jk a š im a  o tp u š ta n je m  s posla. 
Š tra jk  je  zav ršen  te k  2. p ro s in ca  1909, a  u  lje ­
to  1910. do lazi d o  novog š tra jk a . U to  se  v ri­
jem e  u  sk lo p u  H rv a tsk e  i S lavon ije  nalazio  
i S rijem . U ru d n ik u  V rdn iku , u  S rijem u , 2. 
s rp n ja  o tp u š te n i su  rad n ic i zbog su d je lo v an ja  
n a  so c ija lis tičko j sk u p š tin i k o ja  je  od ržan a  
d an  ran ije . R adnici s u  traž ili da  se o tp u š ten i 
rad n ic i v ra te  n a  posao , a  postav ili su  zah tjeve

za sk lapan je  kolektivnog ugovora koji bi u t­
vrd io  osam satn i radni dan, m inim alnu plaću 
od če tiri krune, sniženje stanarine  za tri k ru ­
ne, tjedn i o dm or i uk idanje  sistem a globa. 
K o tarska  je  ob last u Irigu  na zahtjev poslo­
davca, zagrebačkog m ilijunera i po litički u tje ­
cajnog  Pongratza, prognala  250 radnika iz 
V rdnika, pobacala im stvari u vagone i pod 
stražom  ih o tp rem ila  u zavičajna m jesta  za­
jed n o  sa ženam a i djecom . To raseljavanje  
ru d a ra  dovelo je  do p ro p asti rudnika, pa ga 
je  kup ila  m ađarska  vlada za po trebe m ađar­
ske željeznice. U m jesto p ro tje ran ih  lu d a ra  na­
selili su  se m ađarsk i radnici kod kojih  su vla­
sti i poduzeće razv ija li šovinizam , dajući im 
veće nadnice i b o lja  radna  m jesta , tako  da je  
dolazilo  do  čestih  sukoba s preostalim  jugo­
slavenskim  rad n ic im a koji su radili u rudniku, 
p a  i tuče i ubojstva.

U S rb iji, na  sjednici uprave Radničkog sa­
veza, k o ja  je  održana 15. prosinca 1904, odlu­
čeno je  da se obnovi sind ikat rudarsk ih  rad ­
n ik a  k o ji je  p re stao  da d jelu je  1903. godine. 
O bnovu su  zah tijevale  konferencije rudarsk ih  
rad n ik a  iz nekoliko  rudn ika . O dlučeno je  da 
c en tra la  saveza bude u  Beogradu, a Radnički 
savez je  preuzeo  kon tro lu  nad  radom  i imo­
vinom  Saveza. U izv ješta ju  m eđunarodnom  sa­
vezu za 1910. godinu kaže se da je  Savez ru ­
d a ra  osnovan 1903. godine, da je  1907. godine 
im ao osam  m jesn ih  g rupa  i 207 članova. Godi­
ne 1908. im ao je  11 m jesn ih  grupa  sa 165 čla­
nova, 1909. godine im ao je  16 m jesn ih  grupa 
sa 262 č lana i 1910. godine 20 m jesn ih  gru­
pa sa  486 članova. U izv ješta ju  uprave Glavno­
ga rad n ičk o g  saveza V sind ikalnom  kongresu, 
k o ji je  sazvan 29. ožu jka 1909. godine u  Beo­
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gradu, rečeno je  da je  članova Saveza ru d a r­
sk ih  radn ika  m alo stoga što  je  zavođenjem  
»Službenog reda na rudnicim a« onem ogućen 
opstanak  svakom  radn iku  koji se zalaže za 
sindikalno organiziranje, a  pogotovu organiza­
ciji. Uprava G lavnoga radničkog  saveza je  uz 
pomoć glavne uprave S rpske soc ija ldem okra t­
ske s tranke  i partijsk o g  poslan ika poduzim a­
la razne m jere  kod vlade i u N arodnoj skup­
štini da se Službeni red povuče. No svi su 
pokušaji osta li bez usp jeha, iako je  m in is ta r 
narodne privrede za njega priznao  da je  »ne­
ustavan i an tiku lturan« . Na VI kongresu  Glav­
noga radničkog saveza, koji je  održan  31. svib­
nja  do 2. lipn ja  1911, izneseno je  da je  u  S r­
biji 1893. godine bilo 14 rudn ika  u ko jim a 
je  bilo zaposleno 758 radnika, a 1907. 56 ru d n i­
ka sa 5521 radnikom . Godine 1912. bilo  jc  
devet m jesn ih  organizacija  sa 250 ispravnih  
članova. Te godine vodili su ru d ari š tra jk  u 
kojem u je  sudjelovalo 340 š tra jk aša . Š tra jk  
je tra jao  12 dana, a završio se skraćivanjem  
radnog vrem ena za dva sata . Na sind ikalnom  
kongresu uprave Glavnoga radničkog  saveza u 
Srbiji, koji je  održan 17. i 18. trav n ja  1919, 
uoči u jed in jen ja , rečeno je  da treb a  obnoviti 
sind ikate ru d ara , je r  to  do tada  n ije  b ilo  m o­
guće.659

Dolaskom Austro-Ugarske u B osnu i H erce­
govinu, zabilježen je  snažan polet rudarstva . 
Od 1885. do 1917. godine b ro j rad n ik a  u ug lje­
nokopim a po rastao  je  sa 76 na  4529. Uz uglje­
nokope K akanj, Zenica, B an ja  Luka, M ostar, 
Ugljevik, T ušnica kod Livna, poslije  1900. go­
dine p ro rad ili su  i d rugi ug ljenokopi: R udnik  
željezne rudače u  V arešu i L jubiji počeo se 
intenzivno ko ris titi već od 1886; rudnici soli 
kod Tuzle su m odern iziran i i p roširen i; 1884. 
godine podigla se u  Sim in-H anu jedna , a 1892. 
druga solana u Kreki. Od 1897. počelo se eks­
p loatira ti m angan, krom , srebro , olovo i an ­
tim on. Godine 1890. podignuta  je  u  V arešu  p r ­
va visoka peć, a 1892. osnovana je  željezara  u 
Zenici. Godine 1893. osnovana je  ra fin e rija  
m ineralnih u lja  u  B osanskom  B rodu itd. U 
Kreki, Zenici i d rugim  rudnicim a rad n ic i su 
stanovali u zgradam a poduzeća i plaćali do­
sta  visoku s tanarinu . U siječn ju  1910. š tra j­
kaši rudnika Kreke su  u  vrijem e š tra jk a  delo- 
žirani i izbačeni zajedno s ob ite ljim a  na sni­
jeg. Za dogovore radn ika  u  rudn icim a i s tu ­
panje  u š tra jk  kažnjavani su  kolovođe po kaz­
nenom zakonu zatvorom  od osam  dana do tri 
mjeseca, a ako su stranc i, b ili su  p ro tje ra n i

659 V. Korać, Povijest radničkog pokreta u Hr- 
vatskoi i Slavoniji, n. dj., knj. II, str. 390—394; 
J. Cazi, Počeci modernoga radničkog pokreta u 
Hrvatskoj, n. dj., knj. I, str. 303—304.

iz zem lje. G eneralni š tra jk  u  S ara jevu  pok re­
nuo je  ran ike  ru dn ika  i željezara. T ako 12. 
sv ibnja  1906. š tra jk a ju  ru d a ri i  top ioničari u 
Zenici, n jim a  se  p rik lju ču ju  tisuće rad n ik a  iz 
o sta lih  poduzeća. 14. sv ib n ja  od ržane  su  velike 
dem onstrac ije  u  ko jim a su  žandari ub ili četi­
ri radn ika , a nekoliko  d ese tin a  ratnili. N eredi 
izazvani tim e tra ja li su  pun ih  14 dana . Neki 
dem o n stran ti su kažnjen i i do sedam  m jeseci 
zatvora. Radnici u  ru d n ik u  su  izvojevali de- 
ve tsa tno  radno  vrijem e. Š tra jk o v i ru d a ra  u  
Tuzli i  K reki tra ja li  su  od  17. do  31. svibnja. 
R adnici V areša s tu p ili s u  u  opći š tra jk , z ah ti­
jeva juć i sk raćen je  radnog  vrem ena. N a m a­
sovno h ap šen je  š tra jk a ša , radnici su  20. svib­
n ja  odgovorili b u rn im  d em onstrac ijam a. Vla­
sti su  proglasile  opsadno  s tan je . P lim a š t ra j ­
kova zahvatila  je  i ru d a re  u  K aknju .

Savez tvo rn ičk ih  i nekvalific iran ih  radn ika , 
č ija  su  p rav ila  usvo jena  n a  sk u p štin i 14. listo ­
pad a  1906, počeo  je  rad  početkom  1907. go­
dine. Č lanovi ovog Saveza b ili su  i rudari. 
Od većih p o k re ta  ko je  je  vodio Savez 1907. 
treb a  spom enu ti š t ra jk  ru d a ra  u  K reki.

700 ru d a ra  K rdke n ap u s tilo  je  21. s rp n ja  
jam e  u  znak  p ro te s ta  p ro tiv  od luke  v lasti o 
izgonu p red s jed n ik a  n jihove podružn ice  I. Mi- 
kića, ko ji je  p rog lašen  buntovn ikom , š t ra jk a š i 
su  o rgan iz irano  došli p re d  s jed iš te  ok ružne 
v lasti i tražili povlačenje  od luke o  izgonu. 
B udući d a  v lasti n isu  popušta le , ru d a ri su 
nastav ili sa  š tra jk o m  tražeći uvođenje  tjednog 
odm ora, p riznavan je  organizacije , uk id an je  raz­
nih kazni i g loba, fik siran je  m in im aln ih  p la­
ća, z ab ranu  o tp u š ta n ja  s po sla  bez o p ravda­
n ih  razloga. N akon 19-dnevnog š tra jk a  jed an  
dio ovih zah tjeva  je  usvojen , ali je  po lic ija , 
p o red  M ikića i T rtica , p ro tje ra la  i dvojicu  n a j­
is tak n u tijih  sind ika ln ih  funkcionara .

Savez tvo rn ičk ih  i nekvalific iran ih  rad n ik a  
im ao je  1907. godine 858 članova, a  u  1910. 
godini 1573 člana. Savez je  do  k ra ja  1912. go­
dine vodio 24 p o k re ta  sa  7000 radn ika . Najveći 
m eđu n jim a  b io je  ponovni š t ra jk  ru d a ra  u 
K reki, od 2. d o  21. siječn ja  1910, u  ko jem u  je  
sudjelovalo  1600 š tra jk a ša . M in is ta rs tvu  u  Beč 
išla je  posebna delegacija. U prava je  p re težan  
b ro j ru d a rsk ih  zah tjeva  prihva tila . U tvrđene 
su m in im alne  nadn ice , p rizn a to  10-satno radno  
vrijem e, nadnice su povišene za 20 filira, po­
većan je  besp la tan  kon tingen t ug ljena od  30 
na  50 m c godišnje. 10. p rosinca  1911. sve ru ­
d arske  podružnice p rired ile  su  p ro te s tn e  zbo­
rove p ro tiv  progona (u Brezi, Zgošci, Tuzli i 
Zenici).

Početkom  s iječn ja  1912. izdvojili su  se ru ­
d ari iz Saveza tvorn ičk ih  i nekvalific iran ih  ra d ­
n ika  i fo rm ira li svoj zaseban  s in d ik a t — S a­
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vez ru d a rsk ih  radn ika  s a  sjed ištem  u  Zenici. 
Svoju  p rv u  b o rb u  o tpočeo  je  Savez k ra jem  
siječn ja  1912. u  K rek i zbog sam ovoljnog o t­
p u š ta n ja  ru d a ra , većinom  sind ika ln ih  funkcio­
nara . Došlo je  d o  sukoba  rad n ik a  sa  žandar­
m erijom . Š tra jk  je  likv id iran  o tp u š tan jem  više 
od 100 š tra jk aša , progonim a, nasiljem  i na j­
žešćim  te ro rom . Zbog toga  se sm an jio  b ro j 
članova saveza u  K reki sa  600 n a  100, a Savez 
je  sa  400 članova početkom  p rvoga sv jetskog 
r a ta  p re s tao  da  d je lu je . O bnovljeni Savez ru ­
d a rsk ih  rad n ik a  1918. godine im ao je  4485 
članova.6"

K ongres u jed in je n ja  ru d a ra  Jugoslav ije  o d r­
žan je  u  S lavonskom  B ro d u  23. sv ibn ja  1920. 
Na kongresu  je  fo rm iran  Savez ru d a rsk ih  ra d ­
n ika  Jugoslav ije  sa  sjed iš tem  u  B eogradu. U 
novi savez s tu p ili s u  Savez ru d a ra  iz B osne 
i H ercegovine, Savez ru d a ra  iz S rb ije  i ru d a ri 
Slovenije  o rgan iz iran i u  U n iju  slovenskih  ru ­
dara , sve p od ružn ice  ru d a ra  iz H rva tske , S la­
vonije, S rijem a  d D alm acije. N a kongresu  je  
zastu p an o  15.000 članova. K ra jem  1920. godi­
ne Savez ru d a ra  je  im ao  26 pod ru žn ica  s oko
18.000 članova. Već do  O bznane vodio je  tr i  
š tra jk a  u  S rb iji; u  B osni genera ln i š t ra jk  i 
š t r a jk  u  ru d n ic im a  T rb o v lja  u  S loveniji. U 
B osni je  b ilo  5000 š tra jk a ša , a u  Sloveniji
10.000. Š tra jk  u  S loveniji tra ja o  je  25 d an a  i 
okončao  se p o tp u n im  u sp jeh o m  radn ika . Ge­
n e ra ln i š t r a jk  u  B osni i H ercegovin i proveden  
je  u  d ržav n im  ru d n io k n a  č ije  su  up rav e  bile, 
kalko su  ih  ru d a ri  nazivali, p rave  p o lic ijske  is­
postave. V lada je  od b ila  sve podnesene zah­
tjeve  ru d a ra  i  n a re d ila  ru d a rsk im  up ravam a 
da se  š tra jk a š im a  k o ji se  n e  v ra te  n a  posao  
p rek in e  ra d n i odnos, a  k o lo n is ti i n jihove 
ob ite lji k o je  s ta n u ju  u  ra d n ič k im  stanov im a 
d a  se  isele. Po to m  je  n a re đ e n ju  počela  h a j­
k a  p o  b o san sk im  ru d a rsk im  n ase ljim a . U Ze­
nici, K rek i i d rug im  ru d n ic im a  v o jsk a  je  p ro  
valjivala  u  ru d a rsk e  stanove, izbacivala  iz n jih  
ru d a re  i n jihove  ob ite lji i sve pokućstvo . Us­
red  zim e, po  nezapam ćeno j h ladnoć i od ig rava­
li su  se  p o tre sn i p rizo ri: žene i  d jeca  ru d a ra  
o s ta ja li su  n a  sn ijeg u  i bez ik ak v a  sk loništa . 
S pavali su  uz v a tru  p o d  o tv o ren im  nebom . 
V lada je  p o re d  toga  d o n ije la  u re d b u  p ro tiv  
š tra jk a ša . U redba  je  p red v id je la  da  se  u  on im  
ob la stim a  g d je  se p o jav e  š tra jk o v i proglasi 
o p sadno  s ta n je  i izvrši m ilita rizac ija . S a š t ra j ­
kašim a se  p o s tu p a lo  kao  s v o jn ic im a dezerte ­
r im a  u  ra tu . P o lic ija  je  m asovno  hap sila  š t ra j ­
kaše, izazivajući i p ro v o c ira ju ć i ne sam o  ru ­

660 N. ša rac. Sindikalni pokret u Bosni i Her­
cegovini do 1919. godine, n. dj., Sindikalni pokret 
u  Srbiji 1903—1919. Savez rudarsk ih  radnika, d. 
dj.. Predm etni registar, str. 582.

dare  već sav pro le ta rija t. Došlo je  do krvo­
prolića. Na sto tine ru d a ra  bilo je  poh: ,,šeno. 
K asnije je  p red  sud u B anjoj Luci izvedeno 
350 rudara . Mnogi od n jih  osuđeni su na kra­
će kazne, a nekoliko njih  i na duže robije. 
R udar Đ uro Kerošević suđen je na sm rt vje- 
šanjem . Ova surova m jera  reakcionarne buržo­
azije, ko ja  je  poduzela nem ilosrdnu ofanzivu 
p ro tiv  radničke k lase i n jenih prvoboraca, 
izazvala je  ogorčenje svih naprednih slojeva u 
zem lji i inozem stvu. Sa zborova, skupština i 
d em onstrac ija  vlada je  zasipana pro testn im  te­
legram im a, a C rvena sindikalna internacionala 
organizira la  je  m eđunarodnu akciju  pro letari­
ja ta  ko jom  se tražilo  sk idanje sm rtne kazne i 
p uštan je  n a  slobodu Đ ure Keroševića. Pod tim 
p ritiskom  vlada je  bila prim orana da Kero- 
ševiću kaznu  zam ijeni doživotnom  robijom . 
(Keroševića su  u toku  narodnooslobodilačkog 
ra ta  oslobodili partizan i iz zeničke kaznioni­
ce.)

Za v rijem e Obznane i donošenja Zakona 
o zaštiti države socija listi su  uz pomoć poli­
cije  prisvojili im ovinu i arh ivu  Saveza ru d a r­
sk ih  rad n ik a  Jugoslavije i produžili da rade 
pod njegovim  im enom . O bnovljeni savez ru d a r­
sk ih  radn ika  u sk lopu  Nezavisnih sindikata 
b ro jio  je  1922. godine 7100 članova. Do srpnja  
1924. godine spao je  na 800 članova, a izlas­
kom  slovenskih  ru d a ra  iz sk lopa Nezavisnih 
sin d ik a ta  početkom  1925. godine ostao  je  u 
S rb iji s jednom  podružnicom  i 47 članova. 
R efo rm ističk i savez ru d a rsk ih  radn ika Jugos­
lavije, od početka svoga rada  1921. do 1926, 
n ije  im ao više od  200 članova. Uz n jega se u 
URSS-u nalazila  S trokovna organizacija ru d a r­
jev  Zagorje  ob  Savi s 500 članova i centralom  
u L jub ljan i i Savez rud arsk ih  radn ika za Bos­
nu  i  H ercegovinu s cen tralom  u  Zenici i 1200 
članova. U H rvatsko j n ije  n i obnavljana orga­
n izacija  ru d a ra , je r  je  Opći radničk i savez 
(ORS) ta r ifn im  pokre tim a  1921— 1922. godine, 
ko je  je  vodio za vrijem e Obznane i zabrane 
CRSVJ-a, u sp io  da  ih  poveže oko svojih  o r­
ganizacija  sve do  k ra ja  1923. godine. Nakon to­
ga, ru d a rsk i rad n ic i u H rvatskoj p rilaze H r­
vatskom  radničkom  savezu, koji vodi do 1926. 
godine veliki b ro j dugih i uporn ih  štra jkova, 
k o ji su  zbog vrlo  teške krize u kojoj su bili 
svi zagorski rud n ic i završavali neuspjehom . 
U laskom  HSS-a u  vladu izgubio je  HRS i poli­
tičk i u tjeca j n a  zagorske rudare  tako  da je  
ORS, uz pom oć zagrebačke radničke kom ore, 
usp io  15. ru jn a  1926. godine organizirati ru ­
d a rsk u  konferenc iju  na kojoj su  bili prisu tn i 
ru d a ri iz Ivanca, Beletinca, Golubovca, Rado- 
bo ja , K onjščine, K rapine, Ivano-Polja, Klenov- 
ca i L adanja  D onjeg (M aruševca). ORS je  us­
p io da u  devet ru dn ika  u  H rvatskoj i Slavo­
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niji p rikupi oko 594 člana. I Nezavisni sin­
dikati pokušavali su  obnoviti rad  Saveza ru ­
darsk ih  radn ika  u svome sklopu. U tom  pogle­
du pokušali su  kom unisti u  Sloveniji da  o rga­
nizira ju  S trukovnu organizaciju  ru d a ra  sa s je ­
dištem  u Zagorju, ali je  M inistarstvo  u n u ta r­
njih  dela već 10. listopada 1928. godine odbi­
lo da po tvrd i p rav ila  Saveza i, po Zakonu o 
zaštiti države, zabran ilo  njegovo d jelovanje.161

Godine 1928. u sk lopu URSS-a djelovali su 
Zveza ru d arjev  Zagorje ob Savi s 468 članova 
i Savez ru d arsk ih  radn ika  Zenica sa 1120 čla­
nova. Opći radničk i savez stvorio  je  u svom e 
sklopu Savez rudarsk ih  rad n ik a  Jugoslavije. 
Pravila su usvojena n a  osnivačkoj skupštin i u 
Paraćinu 17. srp n ja  1927, a š tam p an a  su  u 
štam pariji »Tucović« u B eogradu 1928. godine. 
S jedište saveza bilo je  u  Beogradu, a d je lo ­
krug njegova rada  bila je  c ijela te r ito r ija  K ra­
ljevine Srba, H rvata  i Slovenaca.

Rudarska poduzeća u Jugoslaviji

Jugoslavija je  važila kao zem lja bogata  ru ­
dam a. Značaj rudnog bogatstva zem lje n ije  le­
žao toliko u njegovoj količini ko liko u raznoli­
kosti. Od 222.353 ha ru dn ih  p o lja  najveći dio 
otpadao  je  na m rk i ugljen, lignit, k rom , olovo, 
cink, magnezit, boksit, p irit, an tim on, željez­
nu  rudu , kam eni ugljen, b ak a r  i ležišta naf­
te.662 R aspored rudn ih  po lja  po po jed in im  gla- 
darstvo  B eograd 164.985 ha, g lavarstvo S ara­
jevo 23.205 ha, g lavarstvo L jub ljana  8667 ha, 
glavarstvo Zagreb 21.027 ha i g lavarstvo Split 
4457 ha. U Jugoslaviji je  bilo  ukupno  162 
rudnika. Na pod ruč ju  o d je ljen ja  za rud arstv o  
Beograd bilo ih je  66, g lavarstva Sarajevo  23, 
glavarstva L jubljana 33, glavarstva Zagreb 31, 
a na  pod ruč ju  g lavarstva Split devet rudnika. 
Prem a vrsti, najviše je  bilo  ru dn ika  m rkog 
ugljena (64), lignita 38, krom ove ru d e  10, ka­
menog ugljena devet, željezne ru d e  sedam , 
boksita  i m agnezita po  šest, an tim ona  p e t i 
tr i rudn ika  olovne i cinkove rudače, te  tr i  na­
lazišta m ram ora. P irit i z la tonosna ru d a  va­
dili su se  u dva rudnika, a  b ak a rn a  ruda , n a f­
ta, asfaltn i kam en, zemni plin , sol i s lana voda 
i bitum enozni šk riljac  u  po jednom  rudn iku . 
Gotovo svi rudnici k rom a i m agnezita  bili su 
na pod ruč ju  o d je ljen ja  za ru d arstv o  u  Beo­

661 J. Cazi, Nezavisni sindikati, n. dj., knj. III. 
sv. I, str. 111—114.

1. Lj. Kostić, Ko finansira 
, n. dj., str. 94-108; S. M. 
Jugoslavije 1918—1938, n. 

u- • -104—107, 334—345, 345-356.
varstvim a bio je  slijedeći: o d je ljen je  za ru-
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gradu, u  čije  po d ru č je  je  spada la  S rb ija , Ma­
kedonija  i C rna Gora. U nad ležnosti rudarskog  
poglavarstva S arajevo  najveći b ro j činili su 
rudn ici željezne i m anganove rude. N a te rito ­
r iji rudarskog  glavarstva L jub ljana  bila  su 
značajna nalazišta  m rkog  ugljena, željezne 
rude  i lignita. Na po d ru č ju  D alm acije nalazi­
lo se 79,4 p o sto  svih b o k sitn ih  n a laz iš ta  u 
zem lji. U 1918. godini b ilo  je  24.877 zaposlenih 
u ru d a rstv u , a 1938. godine 54.237. P ro izvodnja 
kam enog ugljena, m rkog  ug ljena i lign ita , že­
ljezne rude, m anganove rude , s irova krom a, 
k oncen tra ta  krom a, boksita , p irita , an tim ono­
ve ru d e , bak a rn e  rude, olovne i cinkove ru ­
de, kon cen tra ta  c inka, ko n cen tra ta  olova, s iro ­
va m agnezita  i m ram o ra  iznosila je  1936. go­
d ine 6,936.654 tone. Od toga je  u  zem lji p ro ­
dano  4,069.892 tone, a izvezeno 846.543 tone. 
G odine 1938. p ro izvodn ja  je  iznosila 8,797.541 
tonu; u  zem lji je  p rodano  5,463.560 tona, a 
izvezeno 1,189.517 tona. P rom et ru d a  i m etala  
s inozem stvom  (izvoz i uvoz) 1929. godine iz­
nosio je  535.066 tona  u  v rijed n o sti od  m ili­
ja rd u  i 48,285.000 d in ara . Od toga je  uvoz iz­
nosio 323.793 tone u  v rijed n o sti 1,116.546.000. 
Izvoz je  b io veći za 21.273 tone. V rijednost 
uvoza b ila  je  veća od izvoza za 68,262.000 di­
nara . G odine 1937. uk u p n i izvoz iznosio je  
868.939 to n a  u  v rijed n o s ti od 1,027.908.000 di­
nara . Uvoz je  iznosio 136.037 tona, a njegova 
v rijednost 807,737.000 d in ara . V išak izvoza nad  
uvozom iznosio  je  732.902 tone i 220,171.000 
d inara . Ovi podaci uk azu ju  da se je  izvozila 
n ep rerađ en a  je f tin a  sirovina, a uvozila p re ra ­
đena i skupa. G odine 1937. u slijed  velikog sko­
ka izvoza sirov ina  i sm an jenog  uvoza dolazi do 
ak tivne bilance.

Proizvodnja najvažnijih ruda od 1919. do 1938. 
godine u tonama

Vrsta rude 1919. 1930. 1932. 1938.

Željezo 888 413.118 26.635 608228
Bakar 16.016 493.465 303245 759.711
Olovo i cink 52.896 181.029 554.504 877.927
Boksit — 94.700 67.086 —
Krom — 51.395 39.142 —
Antimon — 22 — —

R u d arsk a  in d u s tr i ja  zah tijeva la  je  velike 
investic ije  kap ita la . Zbog toga je , po  m išlje ­
n ju  ekonom ista , ru d a rsk a  in d u s tr i ja  m ogla 
p ro sp e rira ti sam o u  ru k a m a  k rupnog  k ap ita ­
la, k o ji  je  u  m ogućnosti d a  ulaže velike svote  
u  tehničke in stalacije , s tro jeve  i istraživačke 
radove. P rem a podacim a cen tra lne  in d u s tr ij­
ske k o rp o rac ije  u  zem lji je  posto ja lo  145 ru ­
da rsk ih  poduzeća. A kcionarski se k to r  ru d a rsk e  
in d u s tr ije  b ro jio  je  66 poduzeća. U plaćena



glavnica, rezerve, a m o rtizaaioni fondovi, goto­
vina, v rijednosn i pap iri, gotova ro b a , po traži­
vanja, investic ije  itd . v ide se iz slijedeće ta ­
bele:

Bilanca za godine:
Uplaćena glavnica 
Rezerve
Amortizacioni fondovi 
Povjerioci 
Ostala pasiva 
Gotovina
Vrijednosni papiri 
Sirovine i polufabrikati 
Gotova roba 
Potraživanja 
Investicije 
Ostala aktiva

Od cjelokupnog iznosa Inozemnog kapitala 
471,2 m ilijuna d inara  dolazilo je n a  ć ,tacije 
filija la  inozem nih društava. Tako je, na prim ­
je r, 10 engleskih poduzeća prim alo 309,5 mili-

---------------------------_ ju n a  d inara  do tacija, tri francuska poduzeća
1933. 1935. 1937. 132,7 m ilijuna d inara  dotacija, itd. Udio ino-

866 747 882 kapitala, bilo u vidu glavnice bilo u
113 407 373 Vldu kred ita , k retao  se ovako:
109 387 518
6RR 7 * 7 __________________________________ u m ilii u n im a d ina ra

214 132 Zemlja

U k u p n o 2235 2903 3276

Godina

1933.
1935.
1937.

979
1154
1255

Vlasnici sredstava Din

U k u p n o

Kapital

engleski
francuski
belgijski
talijanski
švicarski
njemački
nizozemski
luksem burški
m ađarski
SAD

318367.488 40,83
219,437.400 28,07
36,507.500 4,67
14,000.000 1,79
8,170.000 1,04
6,850.000 0,87
3300.000 0,45

410.000 03
150.000 0,02
120.000 0,01

Udio
u glavnici Kredit Ukupno Postotak

Engleska
Francuska
Belgija
Italija
Njemačka
Nizozemska

N a v la s tita  s re d s tv a  1933. godine o tp ada lo  
je  43,82 p osto , 1935. godine 39,79 p o sto  d 1937. 
g odine 38,37 p o s to  uk u p n o g  k ap ita la , a  na du­
goročne investic ije  1933. godine 42 posto , 1935. 
godine 42,89 p o s to  i 1937. godine 39,72 posto.

318.3
219.4 
36,5 
14,0
6,8
3,5

1413 461,1 49,15
92,6 312,0 33,33
613 97,8 10,44
8,0 22,0 236

123 19,1 2,05
13,0 16,5 1,77

O d c je lokupnog  iznosa glavnice u  v rijed n o ­
s ti od  877,460.936 d in a ra  1937. godine ra sp o ­
lagala  su :

U kupan  udio  u  glavnici, zajedno sa Švicar­
skom , L uksem burgom , M ađarskom , SAD i os­
ta lim a iznosio je  607,5 m ilijuna, a kred iti 324,4 
m ilijuna, š to  ukupno  iznosi 936,9 m ilijuna di­
nara .

R udarsk ih  poduzeća koja  su 1935. godine 
poslovala s d o b itkom  bilo  je  16, a 1937. godine 
32. Sa gubitkom  ih  je  1935. godine poslovalo 
49, a  1937. godine 30. D obitak u  1935. godini 
iznosio je  ukupno  177,4 m ilijuna, a 1937. godi­
ne 383,7 m ilijuna. Udio dom aćeg kapita la  u 
d o b itk u  k re tao  se od 17 do  21 posto, a udio 
u  gu b itk u  od 84 do 93 posto.

47 ru d a rsk ih  poduzeća bili su  rudnici ug­
ljena, a  19 ru d a rsk ih  poduzeća bili su  rudnici 
m etala . G lavne pozicije n jihovih  zb irn ih  b ilan­
ci d a jem o  u  slijedećoj tabeli:

Inozemne osobe i poduzeća 763,390.983
Domaći novčani zavodi 18,865.409
Domaća akcionarska poduzeća 6,142220
Država i državne ustanove 5,264.760
Ostali akcionari 83,797.564

Rudnici Rudnici Ukupno 
ugljena metala

877,460.936

Inozem ni k ap ita l z a s tu p ljen  n a  zb o ru  ak- 
c io n a ra  u  s tv a rn o m  iznosu  od  607,512.388 d in 
b io  je  s lijed eće  n ac iona lne  s tru k tu re :

AKTIVA
Gotovina
Vrijednosni papiri 
Sirovine i polufab. 
Roba
Investicije
Tuzemna potražnja
Inozemna potražnja
Ostala aktiva
PASIVA
Glavnica
Rezerve
Amortizacioni fondovi 
Mjenična dugovanja 
Tuzemni povjerioci 
Inozemni povjerioci 
Ostala pasiva_________

154,6 450,6 6052
11,9 1202 132,1
81,6 36,7 118,3
9,8 28,6 38,4

558,7 740,0 1298,7
168,2 43,6 211,8

6,6 63,0 69,6
416,7 3852 801,9

419,6 462,8 882,4
327,5 453 373,0
228,0 2902 518,2
66,0 0,8 67,6

251,9 53,1 305,0
1143 249,8 364,1

765,7 765,7

U k u p n o 1408,1 1867,9 3276,0

U k u p n o

Za odnos inozem nog i dom aćeg kap ita la  ka­
rak te ris tičn a  je  težn ja  inozem nog da veći dio 
ru d a  p re rad i i tim e osigura veću c ijenu  svo-
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jim  proizvodim a. Tako je , n a  p rim jer, s tran i 
kapital veći dio ug ljena prerađ ivao  u  b rike t, 
što  jc  Jom aći kapita l činio vrlo rije tk o . Pro­
izvodnja bakra, olova, cinka, boksita  i p irita  
nalazila se u  rukam a inozem nog kapita la . Od 
m etalnih ruda sam o u pro izvodnji leromne ru ­
de sud jelu ju  dom aći i stran i kapital. Proizvod­
nja  željeza nalazila se u  državnim  rukam a.

Broj i struktura radnika zaposlenih 
u rudarstvu 1 njihove plaće

U rudnicim a i top ionicam a na po d ru č ju  Ju ­
goslavije 1929. godine bilo je  zaposleno  45.828 
radnika. U razdob lju  nakon 1929. godine do­
lazi do stalnog opadan ja  b ro ja  zaposlenih, ta ­
ko da je 1930. godine b ilo  44.305 radn ika , 1931. 
godine 41.402, a 1932. godine 37.699 radnika. 
To znači da je  u  četiri godine b ro j zaposlenih 
radnika u  rudnicim a i top ionicam a sm anjen  
za više od osam  tisuća.

Zaposleno osoblje prem a vrstam a 
rudnika i topionica441

G o d in a
1929. 1930. 1931. 1932.

RUDNICI 
Kameni ugljen 4.250 4.080 3.976 3.931
Mrki ugljen 23.137 21.645 20.913 19.421
Lignit 6212 6.149 5.803 5.387
Pirit 679 459 310 124
Bakrena ruda 2.449 1.556 1.427 1.162
Željezna ruda 1.190 1.189 772 532
Olovno-cinkova ruda 1.758 1.850 1.795 1.460
Krorrma ruda 887 1.023 847 556
Boksit 518 432 287 197
Mramor 117 130 115 105
Magnezit 285 541 476 310
Ostale vrste 429 408 430 670
S v e g a 41.911 39.462 37.151 33.855
Sirovi bakar 1.123 2.282 1.894 1.659
Sirovo željezo 1.103 940 919 783
Sirovo olovo 194 184 154 155
Antimon regulus 50
Sirovi cink 436 408 324 257
Varena so 612 630 633 638
Cement portland 399 399 327 322
S v e g a 3.917 4.843 4251 3.814
U k u p n o : 45.828 44.305 41.402 37.669

Kao što  je  iz tabele  vidljivo, najveći b ro j 
radn ika bio je  zaposlen u  rud n ic im a  m rkog 
ugljena, a  zatim  lignita, te  u  top ionicam a si­
rova b ak ra  i željeza.

R udarska poduzeća u  Jugoslav iji najčešće 
su b ila m ala poduzeća. U 62 poduzeća b ilo  je  
zaposleno do  t r i  sto tine  radn ika, a  sam o 14

443 Statistički gođiinjak 1932, n. dj., str. 114—

poduzeća spadalo  je  u  velika, je r  su  zapoš­
ljavala  više od  tisuću  radn ika . T akva su  po­
duzeća bila  sam o u  Sloveniji, B osni i H erce­
govini i Srb iji.

Poduzeća prema broju zaposlenih 1 pokrajinama

§  g g 8  8  §
T  7  T  °

& i i
Srbija 1 4 4 
Slovenija 15 1 2 
Bosna
i Hercegovina 6 1 2 
Hrvatska
i Slavonija 13 4 3 
Dalmacija 4 2 —

4 3 7 4
2 3 3 5

2 — 3 5

3 1 5  —

U k u p n o  39 12 11 11 8 18 14

Od u k upnog  b ro ja  rad n ik a  zaposlen ih  u  ru ­
d a rs tv u  n a jb ro jn iju  g ru p u  čine nekvalific iran i 
radn ic i i šeg rti (57 posto ), a za tim  kvalific ira­
ni ru d a rsk i radn ici i pom oćnici (30 posto).

Rudarski radnici po kvalifikacijama 1 strukama
Rudarski radnici Broj Postotak

Tehnički i adm inistrativni 
činovnici
Kvalificirani metalci
Građevinari
Drvodjelci
Rudari i pomoćnici
Nekvalificirani i šegrti

1282 2,76 
3.388 6,76 

908 136 
683 1 36 

15.108 30,16 
28.623 57,14

R u darsk i radn ic i b ili su  p od ije ljen i u  šest 
k a teg o rija  p rem a  veličini nadnice. I katego ri­
ja  p rim a la  je  p ro s ječn u  nad n icu  u  iznosu  od 
39 d in a ra , u  n jo j je  bilo  6,73 po sto  zaposlenih 
radn ika . I I  k a teg o rija , u  k o jo j je  bilo  36,44 
po sto  rad n ik a , p rim a la  je  nad n icu  u  visini od 
33 d in a ra , I I I  k a teg o rija  (12,86 p osto ) 30 di­
na ra , IV ka teg o rija  (29,86 posto) 27 d in a ra , V 
k a tego rija  (10,82 posto) 24 d in a ra , a  V I ka te ­
go rija  (329 posto) 16 d inara . N a jb ro jn ije  su, 
dakle, b ile  d ru g a  i č e tv rta  ka tego rija .444

Starosna struktura rudarskih radnika bila 
Je slijedeća:

Godine starosti Postotak

Do 16 godina 
16—20 godina 
21—30 godina 
31—40 godina 
41—50 godina 
51—60 godina 
s tariji od 60 godina

1,41
11,92
34,77
27,76
16,04
638
122

U s tru k tu r i  zaposlen ih  u  ru d a rs tv u  žene su 
činile sam o  4,2 posto .

im IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 1. I 1929.
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Kretanje osiguranih rudarskih radnika 1 osoblja645
Glavna Aktivni članovi

bratim ska m. ž. svega Porodični
blagajna

Beograd 28.231 266 28.497 78.335
Ljubljana 12376 418 12.794 23332
Sarajevo 12.810 217 13.027 36.790
Split 1.827 109 1.936 3.051
Zagreb 5.837 79 5.966 12274
Ukupno 1937. 61.131 1.089 62.220 153.782

1936. 52.968 748 53.716 72.521
1935. 51.670 714 52384 67.512
1934. 47.327 758 48.085 65.529

665 S ta tistički godiSnjak 1937, n. dj., str. 344.

Glavna
bratim ska

blagajna

Aktivni članovi
m. ž. svega Pf jdični

1933. 43.512 796 44.309 62.244
1932. 43.624 687 44311 602801931. — 45.056
1930. — 52.500
1929. — — 53.833 —

Kod Glavne bra tim ske  blagajne krajem  
1937. godine bilo  je  62.220 aktivnih članova i 
153.782 po rodičn ih  članova, osam  i po tisuća 
um irovljen ika, više od dvije tisuće invalida 
rada, te  gotovo t r i  i pol tisuće siročadi. Po­
d a tke  o tom e dajem o u  tabeli:

Brojno stanje umirovljenika, Invalida, obitelji I djece pomrlih članova

Si-S1 .1 .2 *  S Ž  S |  13 4 *  Š
pf  i s I I 1 ! l  l i l i0 .0,0  o, a  K o ”  -5 .5 «  8 E  O
Beograd 
L jubljana 
Sarajevo 
Split 
Zagreb

712 633 159 7 599 248 448 139 2.945
3200 1.686 787 2 625 114 196 19 6.629
1.057 436 817 1 240 121 510 19 3.201

230 1 76 76 2 88 11 484
440 171 240 135 55 98 8 1.147

1937. 5.639 2.927 2.079 10 1.675 540 1.340 196 14.406
1936. 5368 3226 2.106 10 1.478 529 1.218 121 14.256
1935. 5.429 3.201 1.969 154 1287 535 1.074 177 13.826
1934. 5.165 2.930 1361 223 1.146 449 961 213 12.948
1933. 4.896 2.924 1.846 225 1.107 332 656 155 12.041
1932. 4.634 2.896 1.815 U 1.024 317 621 80 11.398
1931. 4.099 2.830 1.720 7 884 281 535 62 10.418
1930. 3.888 2.723 1.067 7 773 253 267 26 9.004

P rem a  In d e k su , 'k re tan je  no m in a ln e  zarade  
i n jih o v ih  in d ek sa  od  1914. d o  1937. godine u 
ru d a re tv u  b ilo  je :464

Prosječna 
m jesečna Indeks

Period nom inalna nominalne
_____________________zarada_____________ zarade

1914. 64,60 100
1930. 788,14 1220
1931. 773,48 1197
1932. 674,00 1042
1933. 650,12 1006
1934. 650,12 1006
1935. 651,83 1009
1936. 663,28 1027
1937. 687,95 1065

Iz d anog  p r ik a z a  vidi se velik  p ad  n adn ica  
u  1933. i  1934. godini. P o tk ra j 1937. n ije  jo š  
b ila  d o seg n u ta  p ro s je č n a  m jesečn a  nom inal­
n a  z a rad a  iz 1930. godine. In d ek s 100 u  1914. 
godin i n a ra s ta o  je  u  1930. godin i na  1220, za­
tim  je  p ad ao  d o  1006 u  godin i 1933. d a  b i se

444 Indeks, 1-2/1938, str. 3.

1937. podigao  na 1065. Dakle, bio je  za 155 
niži nego 1930. godine.

P rem a izv ješta ju  Trgovinsko-industrijskc 
kom ore u  Zagrebu, an k e ta  o radničk im  nadni­
cam a i  za rad i u  ru d a rstv u  dala  je  slijedeće 
stan je : anke tom  je  obuhvaćeno šest poduzeća 
sa  devet ru dn ika . M eđu n jim a  je  bilo jedno 
m alo  poduzeće sa  d o  100 radnika, četiri sred­
n ja  sa  100 d o  500 zaposlenih radnika i jedno 
s više od  500 radnika. M odem a p o stro jen ja  
im ala  su  dva poduzeća, a dva djelom ično m o­
d e m a . P reosta la  dva poduzeća im ala su s tro ­
jeve s ta re  više od  40 godina. Godine 1929. ra ­
d ilo  je  u  navedenim  rudnicim a 1869 radnika, 
m eđu  n jim a  14 žena i djece. Godine 1934. bi­
lo je  zaposleno u  navedenih  šest rudn ika  2219 
ru d a ra , m eđu n jim a  19 žena i petoro  djece. 
A nketa je  d ije lila  zaposlene radnike n a  prave 
radnike, ko ji su  živjeli isključivo od svojih 
nadnica, i in dustrija liz irane  seljake. Pravih jc 
rad n ik a  1929. bilo  22,5 posto, a 1934. godine 
16,8 posto . Radilo se u  sm jenam a p o  osam  sa­
ti.  Radovi u  rovovim a plaćali su  se u  akordu. 
N ad zem ljom , takozvani van jsk i rad , plaćao  se
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na dan. Postojala su tr i glavna tipa  akordnih  
nadnica: p rosto rn i akord , k o ji se  odm jeravao  
po iskapanom e kubičnom  m etru  ug ljena, ako rd  
po ko ličinam a (vagonima), i ako rd  po m etru , 
gdje od lučuje koliko je  d u boko  kopač p rod ro . 
Akord po  m etru  p r im jen jivao  se sam o kad  su 
se o tvarali novi rovovi. V rem enske tem eljne 
nadnice i uv jeti akordnog rada  u tv rđen i su 
kolektivnim  ugovorim a. Godine 1932. obnavlja­
ni su ti ugovori dva pu ta . Poduzeća su  davala 
p rednost akordnim  nadnicam a, a radn ic i v re­
m enskim a. Svako poduzeće im alo je  posebne 
akordne nadnične stavove. Ti stavovi m ijen ja ­
li su se vrlo često, a ovisili su  o tv rdoći m a­
terija la , o tom e k opa  li se lignit ili m rki 
ugljen. Događalo se da su se stavovi p r ila g o  
đavali cijeni proizvedenog ugljena. To je  b io 
takozvani sistem  nadničn ih  ljestvica. V rem en­
ska tem eljna  nadnica osiguravala  se  rad n ik u  i 
ako bi efek t rada  p ao  i ispod p ro s jek a  ak o rd ­
nog rada. To je  zapravo b ila m in im alna v re­
m enska nadnica u ako rdnom  rad u . Po s tru ­
kam a i kvalifikaciji d ijelile su  se nom inalne 
nadnice na  nadsto jn ike , odstre ljače , kopače, 
pom oćne kopače, vozače, kvalific irane rad n ik e , 
stolare, bravare i tom e slično i nekvalific irane 
radnike.

N om inalne vrem enske  dnevne n adn ice  n ad ­
s to jn ika , kvalific iran ih  i nekva lific iran ih  rad ­
nika  iznosile su  za godine 1929, 1932. i 1934. 
u  d inarim a:

Zanimanje 1929 1932. 1934.

Nadstojnici 45,00—60,00 
Kvalificirani
radnici 21,50—42,00 
Nekvalifici­
rani radilici 17,00—24,00 
Nekvalificira­
ne radnice 20,00

40,00—55,00

1828—34,00

1522—22,00

18,00

38,00—50,00 

1920-34,00 

1420—20,00 

16,00

N om inalne p ro s ječn e  dnevne ak o rd n e  zara­
de o d stre ljača , kopača, pom oćn ih  kopača  i vo­
zača za godine 1929, 1932. i 1934. b ile su:

Zanimanje 1929. 1932. 1934.

Odstreljača 32,00-39,08 
Kopača 31,96-34,00 
Pomoćnog
kopača 25,57—28,00 
Vozača 19,00—24,00

30,00-36,00
20,70-30,00

1626—24,00 
14,49—20,00

28,00-3220
2024-27,00

1627—24,00
14,24—20,00

Efektivna u gotovini Isplaćena mjesečna zarada**1

Prosinac Efektj vn, l  “ jesečna Ukupan bro j Efektivna prosječna
nadnićna svota „  mjesečna zarada

«o d m t____________ u dinarima_____________ zaposlenih radnika______________u dinarim a

1929. 980.667,50 1.869 524,70
1930. 1,011.61630 1.940 521,45
1932. 954.267,68 1.810 527,26
1934. 1,008205,42 2219 454,35

Prosinac
godine

1929.
1930. 
1932. 
1934.

Efektivna prosječna zarada u gotovini na sat

Efektivna mjesečna Ukupan broj
nadnićna svota odrađenih sati

u dinarim a u prosincu

980.667,50 
1,011.61630 

954267,68 
1,008.205,42

317.696
332.123
321.850
385260

Efektivna prosječna 
zarada na sa t 

u  dinarim a

3,08
3,04
2,96
2,61

Normalna mjesečna zarada u gotovu
Efektivna Normalna zarada u 

Prosinac zarada na sat gotovu na mjesec 
______________u dinarim a (192 sata) u  din

1929.
1930. 
1932. 
1934.

3,08
3,04
2,96
2,61

59126
583,68
56822
501,12

D alje donosim o p o d a tk e  o  b ro ju  zaposle­
n ih , ka teg o rijam a  u  k o je  su  b ili razv rstan i, 
dobno j s t ru k tu r i  i z an im an jim a ru d a rsk ih  ra d ­
n ik a  u  H rva tsko j i  S lavoniji p rem a  podacim a 
b ra tim sk ih  b lag a jn i od  1. sije čn ja  1929. god. 
Podaci su  dan i za  svaki po jed in i rud n ik , od­
nosno  m jesto .

667 Izvještaj trgovinsko-industrijske kom ore u 
Zagrebu za godinu 1935, Anketa o  radničkim  nad­
nicama i zaradi u  industriji (1—126).
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Naziv rudnika i m jesta
Rudarski radnici po plaćevnim kategorijom««*

Bujavica i  Metan d. d. Bujav
»Gojio« Banova Jaruga
»Maretić« Husinec
»Dlaika i Sabolović« Subotica
»Beletinec« Beletinec
Poznanovečki ugljenokop Poznanovec

»Nikola Forst«
»Leparvina« d.d. Leparvina 
»Mrma« ugljenokop d.d. Zagreb, Breg 
»Međumursko petrolejsko d. d.« Selnica 
»Donjava« Donjavi 
»Ladanje Donje d.d.« M aruševac 
H rvatsko rudarsko  d.d. Ivanec 
»Krapinsko ugljenokopno djd.« Krapina 
»Cemik-Rešetara« Nova Gradiška 
»Udruženi rudnici i talionice d.d. Zagreb«,

Zlatar Bistrica 
»Sutinsko rudarsko udruženje« Selnica 
»Udruženi rudnici i talionice dxl. Budiš čina«

— Zajezda 
»Poklonica K. Vergason«

M ursko Središće 
»Ivanpolje« Ivanpolje 
Uglj. pl. Czemkovića — Subotica 
»Pitomačko-črešnjevački ugj. d.d.« Pitomaća 
Ugljenokop, udr. Peščeno — Konjščina 
Straža kod Rogatca — Straža 
Rudnik i rad. d. d. Golubovac 
Konjščina — Konjščina 
Ugljenokop imovne općine Đurđevačke

— Đurđevac
»Mirna« ugljenokopno d. d. Radoboj 
Direkcija državnih rudnika Vrdnik 
Željezni m ajdan  i talionica Topusko__________
U k u p n o 306 2451 789 2300

IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 1. I 1929.

Starosna struktura

Rudnik i m jesto

& *i  J I i
Bujavica i M ethan d. d.
»Gojio« B. Jaruga
»MaTetić« Husinec
»Dlaka i  Sabolović« Subotica
Baletinec
Poznanovačko — Poznanovec 
Leroavdne d.d. — Leparvine 
»Mirna« Breg
»Međumursko petr.« Selnice 
Donjava
»Ladanje Donje« d. d . Maruš 
Hrv. R udarsko — Ivanec 
Krapinsko ugljenok. K rapina 
Cem ik-Rešetan, Nova G radiška 
Udr. rudn. i talion. Zl. B istrica 
Sutinsko rud. udr. Selnica 
Udr. rudn. i tal. Zajezda 
Poklonica K. Vergćison, Središte 
Ivanopolje
Pl. Czemković, Subotica

38 145 181 102
89 188 152 73

1 344 153 207
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Rudnik i mjesto S l i t ! S ! I
Pitomača
PešćcnoKonjščina
Straža
Golubovac
Konjščina
Glogovac
Mirna — Radoboi 
Dir. drž. rudn. Vrdnik 
Željezni Majdan — Topusko

439 6 80 166 111
235 — 29 102 66
549 — 155 119 192

68 195 281

U k u p n o 95 1262 2228 1787 850 337

Radnici zaposleni u rudarstva 
na području Hrvatske I Slavonije 

prema zanimanjima odnosno strukama

Zanimanje
tehnička administrativna lica
nadzornici
rudari 'i pomoćnici
mineri
zidari
m ašin is li
m ehan ičari
e lek tr ič a r i
bravari
kovači

Zanimanje
limari
strugari
ložači
tesari
kolari
šofeni
stolari
nekvalificirani kopinari i vozači
radnice
učenici
sedlari _______  _______________

95 U k u p n o :

Prema podacima bratimskih blagajni i

Svega
radnika

K a t e g o r i j a

Sivcrić, Monte Promina 
Adriabaujdt, d.d. Drniš 
Bauxitni rudnik Kalun, Drniš 
Primorski bauxit Split, Jasenice 
Primorski bauxit, Kruševo 
Jadranski bauxit, Rab 
Bukovaćko bauxitno društvo, Cervenik

1188 102 336 98 485 123 44

Starosna struktura zaposlenih
Godine starosti

i

Dmiš (Bauxitni rudnik Kalun) 
Jasenica (Primorski bauxit) 
Kruševo (Primorski bauxiit) 
Rab (Jadranski bauxit) 
Cervenik (Bukovački bauxit)

15 211 405 277 191

M  Isto. 
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T ehničkih i ad m in is tra tivn ih  činovnika bi­
lo je  38, nadzo rn ika  60, ru d a ra  259, m inera 
dva, z idara  devet, m ašin is ta  36, e lek triča ra  
šest, b rav a ra  tr i, kovača 12, jedan  stru g ar, pet 
tesa ra , p e t šofera, s to la ra  osam , sed lar, kova­

ča 91, vozača 302, nekvalificiranih radnika 113 
radnice 204 i 33 učenika.

U daljim  tabelam a dajem o podatke za Bos­
nu  i H ercegovinu.670

670 Isto.

Zaposleni radnici po platnim kategorijama

Mjesto — Rudnik Svega

Kreka
Kreka
Livno
Lješljani

Mračaj
Rogatica
Semizovac

Bugojno
Bukdnje
Drvar
Kakanj

-  Solara
-  Ugljenokop
-  Tušnica
-  Doberlin d. d. 

Li ubij a 
Maslovare 
M ostar

-  David
-  Kukavica
-  Bosnia 

Ugljevik
-  Željezara 

Zenica_______

1.120
955

1.181

16 — —

Zaposleni radnici prema starosti
Mjesto — rudnik Do 16 16—20 21—30 31—40 41—50 51—60 61—70 Ukupno
Banja Luka 5 24 109 90 47 44 5 324
Breza 34 133 428 324 134 31 6 1.090
Bugojno 2 5 2 1 10
B ukinje 5 17 169 141 21 3 356
Drvar 1 19 11 8 39
K akanj 16 82 462 375 119 58 10 1.120
K reka -  Solara 27 289 399 223 17 -  955
Kreka — ugljenokop 22 46 370 406 269 63 5 1.181
Livno — Tušnica 3 3 4 2 — 12
Lješljani — Dobrlin d. d. 7 18 35 6 3 2 71i  t . u ' : .  i  an ttt at 145 41 RfiRLi ubij a 
Maslovare 
M ostar
M račaj — David 
Rogatica — Kukavica 
Semizovac — Bosnia 
Ugljevik
Vareš — Željezara 
Zenica
Ukupno

Zaposleni radnici prema zanimanju (struci)

Zanimanje Broj Zanimanje Broj
tehnič. i admn. čin. 330 ložači 80
nadzornici 346 tesari 81
rudari 1.836 kolari 4
topioničari 305 šoferd 4
m ineri 5 sedlari 1
zidari 92 stolari 384

32

Zanimanje Broj Zanimanje Broj

mašinisti 130 kopači 479
mehaničari 33 zgrtači 79
električari 112 vozači l i l i
bravari 187 nekvalificirani 3.504
kovači 153 radnice 235
limari 36 šegrti 359
strugari 108
Ukupno: 10.294
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Prem a podacim a R adničke kom ore u  Beo­
gradu, na  po d ru č ju  S rb ije , Kosova, Crne Gore 
i M ..':edonije Rudnici kam enog ug lja  Dobra 
Sreća, Ibarsk i rudnici, Je rm a, Podvis, R tan j, 
S rpski Balkan, V rška ću k a  i T resibaba im ali 
su  1920. godine 1150 ru d a rsk ih  radnika, a 1935. 
godine 3800 radnika. P roizvodnja je  povećana 
sa 66.000 tona na 350.000 tona , a  v r ijednost 
proizvedene robe sa 12,415.000 d in a ra  na
62.780.000 d inara . U ime zarada  radnici su  p r i ­
mili 1920. godine 5,705.000 d inara , a  1935. go­
dine 33,623.000 d inara .

R udnici m rkog ugljena H ajduk-V eljko, Jan- 
kova k lisura, Jelašnica, K raljevac, S tubica, No­
va Stubica, Oplenac, O rašac, Resava, Senjsk i 
rudnici, Sisevac, Soko i Bogovina im ali su 
1920. godine 2850 ru d ara , a 1935. godine 4200. 
P roizvodnja se sa  175.000 tona  povećala na
600.000 tona, a v rijednost p ro izvedene robe sa
22.890.000 d inara  na 76,450.000 d inara . U im e 
nadnica isplaćeno je  1920. godine 15,066.000, a
1935. godine 36,160.000 d inara.

Rudnici lignita B aroševac, S rljen , D ubrava, 
Ivanovo, Jasonica, Kosovo, K ostolac, Leskovac, 
M anasija M orava, Plevlje, K lenovnik, Prkosava, 
Nerezi, Zaječar i Zvečan im ali su  1920. godine 
500 radnika, a 1935. godine 1200. Pro izvodnja  
je  porasla  od 92.000 to n a  n a  276.000 tona . V ri­
jednost proizvedene robe b ila  je  1920. godine
6.683.000 dinara , a 1935. godine 20,797.000 di­
nara . Radničke zarade isp laćene 1920. godine 
iznosile su 2,228.000 d inara , a 1935. godine
8.822.000 d inara .

Rudnici k rom a Deva, H rom ovnik, Jezerina, 
L juboteh, O rašje , R aduša, Gorance, S a ljd ari 
zapošljavali su 1935. 850 radn ika  i proizveli su 
61 tisuću  tona robe u  vrijednosti od 10,527.000 
d inara . U im e nadnica isp laćeno  je  iste godine
5.106.000 d inara. Rudnik p ir ita  M ajdanpek  
im ao je  1920. 170 zaposlenih radnika, ko ji su 
proizveli 3650 tona u v rijednosti 2,700.000 di­
nara, a u ime nadnica im  je  isp laćeno 402.000 
d inara. Godine 1935. rudn ik  je  im ao 240 za­
poslenih radnika, proizveo je  23.000 tona  u  
vrijednosti 9,769.000 d in a ra , a  za n adn ice  je  
isplaćeno 1,686.000 d inara .

Borski rudn ik  b ak ra  eksp loa tira lo  je  f ran ­
cusko akcionarsko  d ruštvo . U n jem u  je  1920. 
godine bilo zaposlenih 1100 radn ika , a 1935. 
godine 5300. P ro izvodnja od  52.000 tona  pove­
ćala se n a  680.000 tona, a 1938. n a  740.000 
tona. V rijednost proizvedene robe p o rasla  je  
sa  28,780.000 d in a ra  n a  272,608.000 d in a ra  u
1935. godini. U ime nadn ica  isp laćeno je  1920. 
godine 5,260.000, a 1935. godine 28,687.000 di­
nara . R udnici olova i cinka K ačer, Takovo i 
Trepča, rudnici an tim ona B rasinski, K ostajn ik , 
L ikorda, Lisanski i Zajački zapošljavali su

1926. godine 102, a  1935. godine 2600 rudara . 
P ro izvodnja je  p o rasla  sa 800 to n a  u  1926. go­
d in i na 830.000 to n a  u  1935. godini. V rijednost 
pro izvoda 1935. godine iznosila je  210,313.000 
d inara , a  za nadnice je  isp laćeno  36,900.000 
d inara . Posto jali su  jo š  i ru d n ic i z la ta  Sveta 
V arvara, m agnezita D renica, E m ilka, Goleš, 
Ivan  i Srezojevci, m ram o ra  D onja T rešn jica  i 
V enčan, m linskog  kam ena Račić i cem entnog 
la p o ra  Sv. Đ orđe Popovac. U ovim  je  rud n ic i­
m a 1920. godine bilo zaposleno 200 rud arsk ih  
rad n ik a , a 1935. godine 1350 radn ika.

U S rb iji je  1920. godine bilo  zaposleno  5970 
ru d a rsk ih  rad n ik a , a  1935. godine 19.540. Za­
rad e  ru d a ra  iznosile su  1920. godine oko 30 
m iliju n a  d in a ra , a 1935. godine o k o  152 m iliju ­
na  d inara . Obavezno osam sa tn o  rad n o  vrijem e 
često  se produžavalo  i n a  različ ite  načine izi­
gravalo. R udarim a su se od ređ ivale  suviše ve­
like no rm e, tak o  d a  n isu  m ogli ob raća ti do­
voljno  pažnje  svojoj s igu rnosti u rudnicim a. 
H ig ijensk i u v je ti rad a  bili su , po  prav ilu , ispod 
p rop isan ih . Bilo je  ru d n ik a  u  k o jim a n ije  bilo 
p itk e  vode n i kupaon ice. P itan je  neh ig ijensk ih  
s tanova s ta lno  je  b ilo  n a  dnevnom  redu . Kan- 
tine u  ru dn ic im a zloupo treb ljava le  su se, a l­
kohol se rad n ic im a p rodavao  n a  ikredit, a dug 
naplaćivao  n a  b lag a jn i p rilik o m  isp la te  zarade. 
U ru d n ic im a se  sta ln o  povećavao intenzite t 
rada. Iak o  se povećava b ro j zaposlen ih  rad n i­
ka, daleko  v iše  se p e n je  ko ličina proizvedene 
ro b e  i n jen e  v rijednosti. Dok je  1925. godine 
dolazilo  n a  jednog  ra d n ik a  oko  14 tisuća di­
n a ra  god išn je  zarade , do tle  je  1935. godine 
godišn ja  zarada  p o  rad n ik u  iznosila sam o 7750 
d inara . U ta j p ro s je k  u raču n a te  su i zarade 
d irek to ra , u p ravn ika , poslovođa i tom e slično.

U s rb ijan sk im  ru d n ic im a up rave ru d n ik a  ni­
su  određ ivale  sam o p laće  i radno  vrijem e za­
poslen im  radn ic im a. Od n jih  su  zavisili i svi 
d rug i životni uv je ti ra d n ik a  i n jihov ih  ob ite lji. 
Tako  je  od  up rave  ru d n ik a  zavisio  s tan , h rana , 
bo lovanje  i liječen je  ra d n ik a , sloboda k re ta ­
n ja  rad n ik a  i č lanova n jihovih  ob ite lji. Hoće 
li rad n ik  sam  ili s ob ite lji d ob iti s tan  i pod 
ko jim  uv jetim a, od ređ iva la  je  u p rav a  ru d ­
n ika. Da b i m ogao p re h ra n iti sebe i svoje 
treb a la  je  up rav a  lu d n ik a  d a  nabavi životne 
n am irn ice  i d a  im  od red i c ijenu . Da bi mogao 
otić i na  liječen je  treb ao  je  d ire k to r  ru dn ika  da 
pozove liječn ika  i izda nalog za dob ivan je  lije­
kova, je r  je  d ire k to r  ru dn ika  b io i p red sjed ­
n ik  m jesne  b ra tim sk e  blagajne. To je  isto 
važilo i za p o s tupak  kada  je  rad n ik  treb ao  da 
n ap la ti bolesn ičke nadn ice odnosno  h ran arin u .

N esreće u  ru dn ic im a u  ko jim a su  ru d ari 
ginuli ili o sta ja li t r a jn i invalidi b ile  su  česta  
po java. Po zvaničnoj s ta tis tic i, u  razdoblju
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od početka 1925. godine d o  k ra ja  1934. na 
p o d ru č ju  beogradske G lavne b ra tim sk e  b la­
ga jne  poginulo  je  na ra d u  193 rudara , 655 je  
teško, a 10.171 je  bio lakše ozlijeđen. Ukupno 
je  bilo  11.019 nesreća.

Savez rudarskih radnika Jugoslavije

Savez ru d a rsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  (SRRJ) 
osnovan  je  u  sk lopu  Općega radničkog  saveza 
(ORS-a). N a sk u p štin i u  P araćinu , 17. srp n ja  
1927, usvo jena  su  p rav ila  ko je  je  M in istar­
stvo  u n u ta rn jih  dela  o d obrilo  16. s iječn ja  1928. 
(U. b r. 50.640/27). P red sjed n ik  Saveza b io je  
S im a K o tu r, a s e k re ta r  V jekoslav B ratkovie. 
S jed iš te  Saveza b ilo  je  u  B eogradu, a d jelo­
k ru g  ra d a  p ro tezao  se na  c ije lu  državu. Cilj 
Saveza b io je  d a  š titi i p rom iče m aterija lne , 
duhovne i soc ija lne  in te rese  svojih  članova, da 
se b o ri za  š to  b o lje  i snošljiv ije  uv jete  rada, 
da  p regovara  u  im e članova u  sporovim a izme­
đu  rad n ik a  i poslodavaca, da sk lapa i nadzi­
re  rad n e  ugovore, da  d a je  članovim a pom oć 
u  ta rifn im  sporovim a i štra jk o v im a ; da daje  
svo jim  članovim a pom oć u  s lu ča ju  nezaposle­
n o s ti i pom oć n a  p u to v an ju  rad i tražen ja  rada ; 
d a  p ru ža  p rav n u  za š titu  članovim a u  sporovi­
m a s poslodavcim a i u sporovim a, ko ji p ro ­
is tječu  iz d je lo v an ja  Saveza; da  ustanovi po ­
sred n iš tv a  za na lažen je  rad a  svo jim  člano­
vim a i p ren o ć iš ta  za č lanove ko ji p u tu ju ; 
d a  p re d s ta v k a m a  zakonodavnim  tije lim a  i 
iznošen jem  ek o nom sk ih  p r ilik a  svojih  članova 
un a p re đ u je  i pom aže n jih o v e  in te re se ; da na 
sk u p štin am a , p red av an jim a, k u rsev im a i kon­
fe ren c ijam a  p ro sv jeću je  i o b av ještav a  svoje 
članove, š ir i s tru čn o  zn an je  i ga ji d ru g a rstv o  
i so lid arn o st; d a  izda je  s tru č n i l is t ko ji će 
b ra n iti  i z a s tu p a ti in te rese  članova; d a  su ­
d je lu je  u  izbo rim a i po stav lja  k a n d id a te  za 
sve n ep o litičke  in s ti tu c ije  kao  š to  su: b ra ­
tim sk e  b laga jne , o b r tn i sudovi (Sud  d o brih  
lju d i) i ov im a slične; d a  osn iva kn jižn ice  i 
č itaon ice  k o je  će n jegovi članovi b esp la t­
no  k o ris titi; d a  osn iva p o d ružn ice  i  povje­
re n iš tv a  i d a  sk u p lja , o b ra đ u je  i  o b je lo d an ju je  
s ta tis t ik u  o  ekonom skom  i  soc ija lnom  p o loža ju  
svojih  č lanova.

O rgane Saveza č in ili su  K ongres, C en tra lna  
u p rav a , Izv ršn i o dbor, K on tro ln a  k o m isija  i 
o b lasn i se k re ta r ija ti ,  p od ružn ice  i p o v je ren iš­
tva. O blasne s e k re ta r ija te  sač in java li su  sek­
r e ta r  k o jeg  je  im enovala  C en tra ln a  u p rav a  
Saveza, i p e t d o  sedam  oso b a  k o je  su  b ira le  
p o d ružn ice  i p la tiš ta . O blasn i se k re ta r ija t  b io 
je  p o sred n ik  izm eđu p o d ružn ica  i pov jeren iš­
tv a  s  jed n e  s tra n e  i izvršnog  o d b o ra  i Cen­
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tra lne  uprave s druge kojim a je pomagao u 
rad u  i provođenju zak ljučaka Saveza, r^druž- 
n ice su se osnivale u m jestim a gdje je bilo 
više od 10 članova, a povjereništva u m jestim a 
s tr i do 10 članova. Savez rudarsk ih  radnika 
Jugoslavije bio je član URSS-a, priznavao je 
njegova prav ila  i obavezao sc da će izvršavati 
njegove odluke.

Savez je  bio u  sklopu URSS-a sve dok Op­
ći radničk i savez n ije počeo s borbom  za pre­
v last u  reform ističkom  sindikalnom  pokretu.
S istupom  ORS-a iz URSS-a, Savez rudarskih 
radn ika  Jugoslavije solidarizirao se s ORS-om. 
SRRJ im ao je  za H rvatsku  i Slavoniju Ob­
lasni s ek re ta rija t sa sjed ištem  u Zagrebu. Go­
dine 1929, u  sklopu O blasnog sek retarija ta  
SRRJ-a, bilo jc  osam  podružnica i povjereništa­
va. N a n jihovu čelu s ta ja li su Josip Krsnik, 
ru d a rsk i radn ik  iz Golubovca, S tjepan  Biškup, 
ru d arsk i radn ik  iz K onjščine, M ijo Podgajski, 
ru d a r  iz K rapine, K rbot Ju ro  i Rok Peharda, 
ru d a rsk i radnici iz Ladanje Donje, Ivan Buko­
vac, ru d arsk i radn ik  iz Pitom ačc, S tanko Ko- 
šu tić , ru d arsk i radn ik  iz Pitom ačc, Ju ra j Nc- 
m ec, ru d a rsk i radn ik  iz Zajezde.

O ak tivnostim a  SRRJ-a posto ji m alo doku­
m enata . Znam o da jc  Savez organizirao izbore 
radn ičk ih  povjeren ika što  se vidi iz zapisnika
0  izborim a radn ičk ih  i nam ješten ičk ih  povje­
ren ik a  kod »K rapinsko-ugljenokopno d. d.« 
Zagreb u  K rapini. Izbori su provedeni po sk ra­
ćenom  postu p k u  9. ožujka 1928. Poduzeće je 
zapošljavalo  478 ljud i, od toga 450 radnika i 
28 nam ješten ika , te je  izabrano sedam  povjere­
n ika  — šest radn ičk ih  i jedan  nam ještenič- 
ki. K od »U druženja radn ika  i talionica d. d.« 
u  B eletincu  izbori su  održani 18. siječn ja  1933. 
U »Ugljenokopnom  u d ružen ju  Pešćeno« u m je­
s tu  Pešćeno od ržan i su izbori za radničke 
pov je ren ike  17. veljače 1934. Poduzeće je  imalo 
260 rad n ik a  i če tiri nam ješten ika , pa je  biralo 
šest radn ičk ih  povjeren ika.

Savez je  vodio akcije  u  »H rvatskom  ru d a r­
skom  d. d.« u  Ivancu posredstvom  radničkih 
p ov je ren ika  31. sv ibnja  1932. godine. Sklopljen 
je  ugovor izm eđu ugljenokopa »Ladanje Donje 
d . d.« u  M aruševcu i p redstavn ika zaposlenih 
rad n ik a  1. ru jn a  1932. godine. U prava se ugo­
vorom  obavezala da  će p rim ati na  posao p r­
venstveno dom aće ru d arsk e  radn ike  koji su
1 p r ije  u  tom  ru d n ik u  bili zaposleni. Radno 
v rijem e tra je  o sam  sa ti n a  dan , p rekovrem eni 
rad  p laća  se  50 posto , a  n ed je ljom  i praznikom  
100 posto  više od  redovnog. O tkazni rok  tra jao  
je  14 dana. U tvrđeno  je  da će se, u  slučaju  
redukcije , o tp u š ta ti prvenstveno  ru d a ri s m a­
n jim  radinim stažom . Tem eljna nadnica za jam- 
ske rad n ik e  iznosila je  16 d inara , a  kopača 25 
d inara . V anjsk i rad n ic i im ali su nadnicu  od

499



15 d inara  do 27 koju  su ostvarivali kvalifici­
rani radnici. Akord po ugovoru n ije  mogao 
b iti . "anji od tem eljne nadnice. R adnicim a je  
bio osiguran ugljen. N aučnici su po  ugovoru 
imali tem eljnu  nadnicu od 12 d inara .

Savez je  vodio akciju  u  vezi s p ritužbam a 
radnika zbog toga što  n isu  isplaćene plaće u 
studenom  1929. godine. Jugoslovensko ru d a r­
sko i industrijsko  d. d. Golubovac osta lo  je  
radnicim a dužno čitavu m jesečnu  zaradu . Po­
duzeće je  palo pod stečaj, pa je  na javnoj 
dražbi prodano  novoj firm i »M eđunarodnoj 
banki d. d.« Zagreb. Radnički povjeren ici 1. 
ru jna  1932. traže od Sudbenog sto la  u  Zagre­
bu da povede postupak  i n a tje ra  novog vlas­
n ika da isp lati neisplaćenu zaradu  radn ika.671

Savez je  s novom firm om  sklopio utanače- 
njc. Uprava je  b ila p rinuđena  da zbog slabog 
poslovanja ugljenika, loših prilika  na trž iš tu  
ugljena, kao i ponovnog sn ižen ja  c ijena ug lje­
nu, koji se o tp rem a Jugoslavenskoj državnoj 
željeznici, snizi režijske i akordne nadnice za 
10 posto. Prem a tom e, nadnice specija ln ih , 
odnosno kvalificiranih radn ika  iznosile su 
24,30—24,50, kopača od 22—24 d in ; pom oćnih 
kopača od 19—21 din; vozača i nad n iča ra  od 
14 do 16,20 dinara . To je  u tanačen je  bilo  na 
snazi i 1934. godine. I položaj ru d a rsk ih  ra d ­
n ika u V rdniku  bio je  vrlo  težak, je r  se rad ilo  
na vanjskim  poslovim a sam o tr i sa ta  dnevno, 
a rudari su jedva zarad ili 10 nadn ica m jesečno.
26. siječn ja  1930. održala  je  pod ružn ica Saveza 
rudarsk ih  radn ika  svoju godišn ju  skupštinu . 
S kupština je  usvojila  p rijed loge o regu liran ju  
rada u rudn iku , ise ljavanju  trgovaca iz držav­
nih zgrada u ko jim a uživaju b esp la tan  stan , 
tražila je  da se ru darim a dade drvo  za ogrjev, 
te je  rasp rav lja la  o neopravdanim  globam a.

Godine 1930. pokušao  jc  URSSJ da  Savez 
rudarsk ih  radn ika izdvoji iz ORS-a. Po tom 
p lanu trebalo  je  u jed in iti Zvezu ru d a rjev  Ju ­
goslavije Zagorje ob Savi, Savez ru d a rsk ih  ra d ­
nika za Bosnu i H ercegovinu i Savez rud arsk ih  
radnika Jugoslavije u  Beogradu, tako  da se 
stvori zajednica sind ika ta  ru d ara . N osilac te 
zajednice trebao  je  da bude SRRJ u  B eogradu. 
In icijativu za u jed in jen je  preuzela je  cen tra la  
rudarsk ih  radn ika  iz Zenice.

Prilikom  ankete  o položaju ru d ara , ko ja  je  
održana 29. i 30. s rp n ja  1930. u  Sarajevu , 
održan je  i sastanak  delegata ru d a rsk ih  rad n i­
ka iz čitave zem lje. Na sa stanku  su b ila  dvojica 
rudara  iz Slovenije, jed an  iz V rdnika, jed an  iz 
H rvatskog zagorja, jedan  iz sen jskog  rudn ika , 
te dvojica iz Bosne. Na tom  sastanku  složili

67‘ IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 16. I, 9. I II  1928;
1. IX 1932; 13. IV, 22. XII 1933; 17. II 1934.

su se delegati sva tr i saveza da sazovu sa sta ­
nak  na  kom e bi p re tre sa li p itan ja  š to  tješn je  
m eđusobne su rad n je  u ta rifn im  p o k re tim a  kao 
i sporazum  o  m eđusobnom  ispom aganju  p rili­
kom  p u tovan ja  članova kroz po jed ine  ob lasti 
gd je  su  s jed iš ta  drug ih  saveza. Zaključeno  je  
da  će se pozvati i C entrala  URSSJ-a kako  bi 
m ogla u tjeca ti na  s tv aran je  jed instvenog  save­
za za c ije lu  zem lju . U po jed in im  savezim a bilo 
je  blizu 2000 članova: u B eogradu  oko  300, u 
Zagorju  oko  600 i Zenici oko  1000 članova. 
K ako izm eđu ova tr i  saveza p r ije  n ije  posto­
ja la  n ikakva  uža veza, očekivalo se da  će se 
u jed in jen je  zasnivati na federativnoj osnovi.

Na osnovi ovog dogovora, Savez rudarsk ih  
rad n ik a  za BiH na svojoj p lenarno j sjednici, 
održanoj 24. kolovoza 1930. godine, zak ljučio  
je  da  posto jeć im  savezim a ru d a ra  i to  Zvezi 
ru d a rjev  u Zagorju  i Savezu ru d a ra  u Beo­
g radu , p red lož i sazivanje konferenc ije  n a  ko jo j 
bi se o fo rm io  zajedničk i forum  ovih saveza, 
ko ji bi donosio p o treb n e  odluke, davao inici­
ja tiv u , itd .

P ošto su  p re th o d n e  p rip rem e završene, sa­
zvana je  1. veljače 1931. u  S lavonskom  B rodu 
kon ferenc ija  p red stav n ik a  ru d a rsk ih  saveza iz 
Zenice, Z agorja  i B eograda sa  zada tkom  da 
u tv rd i p ro g ram  za jedničkog  rada.

K onferenciji su  p risustvova li u  im e Saveza 
ru d a rsk ih  rad n ik a  u  Zenici M ato M arić i Salko 
Đ enanović, Saveza ru d a rjev  u  Z agorju  Ju r ij 
Arh i F ranc P liberšek , a u im e Saveza ru d a r­
sk ih  rad n ik a  u  B eogradu  deleg iran i su Sim a 
K o tu r i V jekoslav B ratković . U im e cen tra le  
URSSJ-a b io  je  p r isu ta n  Bogdan K rekić. Kao 
što  se i p redv iđa lo  Savez ru d a rsk ih  radn ika  
Jugoslav ije  iz B eograda n apustio  je  kon feren ­
c iju  kada jc  ova odbila  da ra sp rav lja  o odno­
sim a ORS-a i URSS-a i nasta lom  sukobu  m eđu 
n jim a. »Pošto je  to  odbijeno« — piše izvjes­
tilac  R a d n ičk ih  novina  s konferenc ije  — »Ko­
tu r  i B ratković  su  odb ili da  u čestv u ju  u  radu  
ra d i ko jeg  je  ova k o nferenc ija  i sazvana. Po­
što  se tim e Savez ru d a rsk ih  rad n ik a  iz Beo­
g rad a  na žalo st izdvojio  iz ra d a  oko  u jed in je ­
n ja  ru d a rsk ih  radn ika , š to  je  svakako  za poža­
liti, p redstavn ic i o sta lih  saveza, saglasili su  se 
da  fo rm ira ju  U niju  ru d a rsk ih  radn ika , koja 
će p reko  svojih  ob lasn ih  s ek re ta ra  obuhvatiti 
ru d a rsk e  rad n ik a  iz cije le  naše države.

S e k re ta r ija t Unije u  Zenici i Zagorju  do­
b ivaju  m andat da za naredne po k ra jin sk e  kon­
grese izrade n a c r t defin itivn ih  p rav ila  Unije, 
ko ja  će p red lož iti svo jim  kongresim a. Savez 
će rad i ob av ljan ja  za jedn ičk ih  poslova osnova­
ti u  B eogradu  za jedničk i s e k re ta r ija t Unije 
sa  zada tkom  da kod nad ležn ih  v lasti svršava 
poslove ru d a rsk ih  rad n ik a  i n jihov ih  organiza­
c ija  i da  se s ta ra  za razv ijan je  organizacija
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ru d a rsk ih  radn ika  u  S rb iji, kako ni one ne bi 
o sta le  izvan sk lopa opće ru d arsk e  organizacije 
p redstav ljene  u  Uniji. Za po trebe  zajedničkog 
se k re ta r ija ta  ru d a rsk i savez će p laćati kvotu, 
č ija  v isina će b iti o d ređena  p rem a  ukazanim  
potrebam a.

R udarsk i radnici članovi ru d a rsk ih  organiza­
cija  u  sastavu  U nije, uživat će sva stečena p ra ­
va i p o treb n u  za štitu  bez obzira  na to  gd je  su 
p laćali i gd je  se u  danom  m om en tu  budu 
nalazili u  cije lo j zem lji. U nija  će svoje o rgan i­
zacije  p red s tav lja ti u  zem aljskoj sind ikalnoj 
cen tra li i u  m eđunarodno j s tru čn o j ru d arsk o j 
in tem aciona li kao  i p rem a  po jed in im  d rugar­
sk im  savezim a u  d rug im  zem ljam a.«672

Savez ru d a rsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  cen­
tra la  B eograd  b ro jio  je  u  to  v rijem e n a  pod­
ru č ju  beogradske  R adničke ko m o re  116 isprav­
n ih  č lanova i im ao  je , p rem a njegovu tv rđe­
n ju , 212 rad n ičk ih  p o v je ren ika . U RSSJ je  p ro ­
g lasio SR R J za »žutu« organ izac iju673 zbog 
su rad n je  s ud ru žen jem  ru d a rsk ih  v lasnika. U 
p rilog  te  tv rd n je  c itirao  se le tak  Saveza ru ­
d a rsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  (ORS-a) u  ko jem u 
je , m e đ u  osta lim , rečeno: »Mi sm o traž ili p r i­
s ta n a k  po d u ze tn ik a  za s lobodno o rgan iz iran je  
ru d a rsk ih  ra d n ik a  u  naš savez. Taj p ris tan ak  
je  Savez ru d a rsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  dobio. 
Zato  ni je d a n  ru d a rsk i rad n ik  neće b iti p rogo­
n jen , n iti sa  p osla  o tp u š ten , sam o za to  š to  je  
č lan  Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  Jugoslavije.«

»Može li biti«  — kaže se u  k o m en ta ru  tog 
le tk a  — » strašn ijeg  p rizn an ja  za je d n u  rad n ič­
k u  o rg an izac iju  i m ože li b iti s tra šn ije  izdaje 
rad n ičk ih  in te resa?!«674

Oblasni odbor 
Saveza rudarskih radnika — Zagreb

Od 1933. godine počelo  se  u  H rv a tsk o j i 
S lavoniji o sn iva ti p o d ružn ice  Saveza ru d a ra  
Jugoslav ije  — Zagorje . Pod ružn ice  SRJ-a o sn i­
valo se po d  pa ro lo m  d a  ru d a rsk i radn ic i, s 
obz irom  n a  svoj te ž a k  način  rad a , tre b a  da 
im a ju  p o seb n u  zaštitu . Z ah tijeva lo  se  da rudo ­
kopi b u d u  sn ab d jev en i za š titn im  sredstv im a 
kako  bi se  ru d a ri  zaštitili od  čestih  nesreća. 
R u d ari b i treb a li da  im a ju  n a jk ra ć e  rad n o  vri­
jem e, j e r  su  čak i u  s red n jem  v ijeku  ru d a ri 
rad ili sedam  sa ti dnevno, a  ra d  ru d a rsk ih  ra d ­

672 Radničke novine, Zagreb, 5. IX 1930; 23. I, 
7. II 1931.

673 »Žutom« organizacijom su komunisti, ali i 
socijaldem okrati, sm atrali sindikate koji su radili 
u  interesu poslodavaca.

674 Radničke novine, Zagreb, 27. II, 22. V, 5. VI 
1931; Ujedinjeni sindikati, 1/1931.

nika u vrijem e racionalizacije ne bi smio tra­
ja ti duže od šest sati dnevno. Rudarski radni­
ci, s obzirom  na  težak, naporan i nezdrav rad 
treb a  da im aju  najveće nadnice i najduže go­
d išn je  odm ore, kako  bi se mogli oporaviti. 
R udarsk i radnici p rije  nego svi ostali treba 
da  im aju  m irovinsko osiguranje, koje će im 
osigu ra ti p ris to jne  m irovine od kojih  će moći 
ž ivjeti kad n astrad a ju  na radu  ili postanu  ne­
sposobni za rad , odnosno od kojih  će moći 
živjeti njihove obitelji. Pravo na tu  mirovinu 
trebao  bi da im a svaki rudarsk i radnik, odnos­
no  njegova ob ite lj, bez obzira koliko je dugo 
zaposlen, u  s lučaju  da m u se na radu dogodi 
nesreća, a p ravo  n a  norm alnu  m irovinu rudari 
bi trebali o stvariti najviše nakon 20—25 godi­
na rada , je r  je  teško izdržati i toliko godina 
na rad u  kakav  je  rudarsk i. Bili su to zahtjevi 
oko  k o jih  se željelo okupiti rudarske radnike. 
T vrdilo  se d a  će takvo zahtjevi rudarsk ih  rad ­
n ika naići na prihvaćan je  svih radnika i na­
m ješten ika . »Ovi m inim alni zahtjevi za zaštitu 
ž ivota ru d a ra  u H rvatskoj nisu isticani. Kriv 
je  za to  Opći radničk i savez koji n ije imao 
dovoljno  razum ijevan ja  za položaj rudarsk ih  
rad n ik a  n iti je  sm atrao  da m u jc  to zadatak. 
On je  svim  svojim  silam a sprečavao da ru ­
darsk i radn ic i stvore svoju sam ostalnu  orga­
nizaciju.«

Tako se obnovio rad  podružnice u Vrdniku, 
R ujevačkom  B ešlincu, Radoboju, Straži i To- 
puskom . Izbori za R adničke kom ore potakli 
su  ru d a rsk e  radnike H rvatske da posredstvom  
P okra jin skog  o dbora  URSS-a u Zagrebu za tra ­
že vezu sa  SRJ u  Zagorju. Izabran i su akcioni 
o dbori, sazivani sastanci i skupštine rudara  i 
obnav ljane  zam rle  rudarske  organizacije. Ob­
novljene o rganizacije odm ah su izabrale rad­
ničke  povjeren ike, podnosile tužbe, posred­
stvom  R adničke kom ore, Kr. rudarskom  sat- 
n ištvu  rad i neisp laćivanja  nadnica, p rekovre­
m enog rada , zak idan ja  ako rdn ih  zarada, glo­
ba  i si.

D onosim o prikaz R adničkih  novina o o snut­
ku  s ind ikalne podružnice u Ivancu: »Rudarski 
radn ic i u  Ivancu  tražili su  već p rije  izbora za 
R adničke kom ore da se p rik ljuče  URSS-ovim 
organizacijam a i to  Savezu ru d ara  Jugoslavije, 
j e r  su  bili uv jeren i da će sam o u svojoj 
jed in stveno j stručno j organizaciji moći na j­
bo lje  b ran iti svoje interese. 12. studenog u 
10 sati p rije  podne sazvana je  u gostioni Habek 
u  Ivancu  osn ivačka skupština. Ovu skupštinu  
o tvo rio  je  prigodnim  govorom  drug  Geček 
ć ir i l  u kom e je  obrazložio svrhu  ovog sastan­
ka. D rug Geček je  skupštin i dalje  p red sjed a­
vao. K ao p rv i dobio  je  riječ  drug  Stevo Ko- 
m erički. On je  u  svom  izlaganju  ocrtao  p o tre ­
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bu osnutka organizacije ru d a ra  i njihovog 
saveza, ko ji treba  odm ah da započne s radom  
kako bi se s tan je  ru d a rsk ih  rad n ik a  š to  p r ije  
popravilo, je r  je  ono veom a b ijedno . N akon 
toga jednoglasno su prihvaćena p rav ila  po­
družnice Saveza ko ja  je  tim e uspostav ljena. 
Izabrana je  pod ružn ička up rava  u  ko ju  su 
ušli drugovi: Geček Ćiril p redsjedn ik , Sanković 
A ndrija podpredsjednik , Videc Tom o ta jn ik . 
Ribić Josip  b lagajn ik , te  odborn ici: Gotal S tje ­
pan, Stanico Vinko, Vrček S tjep an  i Habek 
S tjepan . U nadzorn i o d b o r ušli su  Županić 
F ran jo  predsjednik , te  odborn ic i M atišić Vin­
ko i K rašek  S tjepan . U organizaciju  p ris tu p ili 
su gotovo svi radnici ko jih  im a u  Ivanečkom  
rudn iku  oko 450. Prem a tom e, prvi tem elji o r­
ganizacije ru d ara  postav ljen i su. Mi sm o uv je ­
reni, da su oni na  so lidnoj osnovici i da će ova 
n aša podružnica po rad iti na š iren ju  p o k re ta  
rudarsk ih  radn ika i u ostalim  rudn ic im a u 
H rvatskom  Zagorju.«675

480 rudarsk ih  radn ika  zaposleni u  dva ru d ­
nika u Podravini kod »Mirne« d. d. u  Brcgim a 
i kod »Imovne općine« u Glogovcu održali su
19. studenog 1934. godine osn ivačku  skupštinu . 
Na skupštin i su govorili S tjepan  Siletić, ru d a r  
i Stevo K om erički, koji je  u im e URSS-a rad io  
na obnovi ru d arsk ih  organizacija . Na sk u p š ti­
ni je  izabrana uprava podružnice u  k o ju  su 
ušli ru d ari iz »Mirne«: S tjep an  Siletić, Antun 
Sef, F ran jo  Petrović, F ranc K ralj, Joso  Gru- 
b auer i T ito S tefanac. Iz ru d n ik a  Đ urđevačke 
imovne općine u  o d b o r su izabran i: M arko 
Orehovac, Tom o Sokol, Josip  Vukić, Jo sip  
M artinčić, S am ojlo Popović i F ran jo  K orbus.

Rudarsk i radnici zaposleni u ru d n ik u  »Mir­
na« d. d. u  R adoboju  održali su 3. lipn ja  1934. 
godine sastanak  koji je  b io vrlo  dob ro  po­
sjećen. Sastanku  je  p redsjedavao  S tjep an  Ka- 
m enečki, a o  po treb i radničke s ind ikalne orga­
nizacije govorio je  S tevo K om erički. R adnici 
su »pomno saslušali podneseni referat«  i od lu ­
čili đa o snu ju  svoju podružnicu  u  Savezu ru ­
dara  Jugoslavije.676

Nakon godinu dana ag itacije  završen  je  
proces organ iz iran ja  ru d a ra  s jeverne H rva tske  
u Savez ru d a ra  Jugoslavije. P osljedn ja  ku la  
ORS-a bio je  rudn ik  u  L adan ju  D onjem . 15. 
kolovoza 1934. godine i ona  je  p rešla  u  sastav  
URSS-a. »15. kolovoza kada  je  držana  ova 
konstitu tivna skupština« — pisale  su R adničke  
novine  — »bio je  to  za naše drugove ru d a re  
veliki praznik. Velike p ro s to rije  gostionice u 
M aruševcu gdje je  održana sk u p štin a  b ile su 
dupkom  pune. N akon k ra tkog  uvoda i pozd ra­

va dobio je  riječ  ta jn ik  O blasnog se k re ta r ija ta  
Saveza ru d a ra  Jugoslav ije  u  Zagrebu  d rug  
S tevo K om erički. N akon š to  su  govorili jo š  
neki drugovi, p rešlo  se n a  izbor podružničke 
up rave  i nadzornog  odbora . Izab ran i odb o r 
d a je  nam  n a jb o lju  garan c iju  da je  ta  naša 
nova ru d a rsk a  o rgan izacija  postav ljena  na  so­
lidne i čv rs te  tem elje , je r  su  sve to  o p roban i 
i očeličeni borci u  svim  bo rb am a  Zagorskih 
rudara.«  Za p red sjed n ik a  podružnice izabran  
je  K rižn jak  F ran jo , po tp red sjed n ik a  Možanić 
M ilan, ta jn ik a  P eharda  F ran jo , b laga jn ika  S tr- 
lek S tjepan , odb o rn ik e  K ralj R udo, Mikcć 
M arko, G rgar Tom o, B osak K arlo, B ahun  Roko, 
Sagrok  i M atijasec Blaž.677

K ad su  rad n ic i počeli življe izgrađ ivati svo­
ju  organizaciju , .počeli su  progoni, o sob ito  onih 
ru d a ra  k o ji su  u  s in d ik a tu  preuzeli izvjesne 
funkcije . »N ažalost, m oram o  da spom enem o i 
im e inžen jera  g. K lem enčića, ko ji je  zaposlen  u 
ru d n ik u  Đ urđevačke im ovne općine. Gosp. 
inžen jer K lem enčić p r ije ti  se naim e nekim  
n ašim  drugovim a p o d n ašan jem  p rijav e  žandar- 
m erijsk o j s tan ici, zatvorom  i progonim a, je r  
da naši d rugovi o sn iva juć i ru d a rsk u  organiza­
c iju  provode n ek u  kom u n ističk u  akc iju . Sta- 
više g. inžen je r ob ilazi ru d a re  po  njihovim  p r i­
va tn im  stanov im a kasno  u  večer i po jed inačno  
im  iznosi kako  je  ovoga ili onoga rad i kom u­
n izm a p rijav io  o rg an im a  v lasti u  K oprivnici.«676

» K arak te ris tičan  za naše prilike« — piše  
dop isn ik  iz ru d n ik a  »Mirna« d. d. u  B regim a 
— »je slučaj sa  proslavom  Sv. B arb are  (crk­
vene zaštitn ice  rudara). Tu proslavu  naši poslo­
davci isk o rišću ju  za svoje »plem enite ciljeve.« 
N akon završene ob iča jne  sv. m ise sakupili su 
se ru d a ri u  V atrogasnom  dom u, oko 350 ra d ­
n ika  ru d a ra , drugova i d ru g arica , da se m alo 
pozabave. B lagajn ik  M ijo H afn er oslovio je  
l ju d e  ovim  riječ im a: »Pitam  vas, d rag i m oji 
rudari, tko  vam  d a je  k ruha , tko  vam  da je  k re ­
dit, ob leka, itd . J a  vam  d a jem  sve š to  vam  
treba . Vi m eni do lazite  i ja  vas spasavam  u 
svim  nezgodam a, a  to  ću  č in iti i nad a lje  sam o 
traž im  ovo: N em ojte  ni za Boga uspostav ili 
o rganizaciju , on i vas b u jo  svi p re v a r i l i . . .  oni 
si b u ju  n a trp a li  žepe s vašim  novcim a i ne 
b u ju  vam  n iš  pom ogli.«679

Istovrem eno, u  ru d n ik u  »Mirna« up ravno  
osob lje  je  i fizički zlostav lja lo  radn ike. N ije 
se dozvoljavalo d a  ru d a ri so lidno  o sig u ra ju  
svoje  šah tove rad i š ted n je  drva. U rud n ik u  
»Glogovac« rovovi su se p odup ira li n a tru lim  
drvom . Zbog toga je  u o ba  ru d n ik a  p rije tila  
opasnost od  ru šen ja . »Ali je  jo š  s tra šn ije  to«



— pisa le  su  novine — »što im a na s to tinu  
ru d ara , ko ji uopće n e  p r im a ju  plaće već neko­
liko  m jeseci. U ru dn ic im a »Uritada« (Udruženi 
rudn ic i i talionice) ru d a r i već 4 m jeseca nisu  
dobili n a  p a re  od  svojih  zarada. U rudnicim a 
u  K onjščini, Zajezdi, Ivanovom  p o lju  i Bele- 
tincu  p rek o  2000 ru d a ra  rad i i čeka n a  plaće 
p od  n a jtež im  životn im  okolnostim a. S lično je  
s tan je  u  ru d n ik u  L adanje  D onje (200 rudara) 
i Pešćeno (400 ru d a ra ). R adnici su po red  toga 
p red m e t isk o riš tav an ja  i sa  s tran e  trgovaca kod 
k o jih  u z im aju  živež n a  k red it, a na  ko je  su 
on i upućeni, j e r  za n jih  »rudnici garan tira ju« . 
N a žalost im a  i trgovaca k o ji već više od 
6 m jeseci n isu  p rim ili ob raču n  za k red itiran u  
robu.«480

N a sjedn ic i po d o d b o ra  ru d a ra , k o ja  je  o d r­
žana 20. lis topada  1935. u  V araždinu , govorilo 
se o  rad n im  i plaćevnim  u v je tim a u  rudn ic i­
m a. S jedn ici su  u  im e p o d odbora  ru d a ra  p ri­
sustvovali iz Ivanca  Ćiril Geček, iz L adan ja  
D onjeg Đ uro  K robo t, iz R adopo lja  S tjep an  
K am enečki, iz Zajczde — D udinšćine P e ta r 
H určak , iz B ele tinca  M ijo H ižar, iz K onjščine 
S tje p a n  T urč in  i iz  S traže  — K lenovca Ign jac 
R eb em jak . R efe ren t je  bio S tjep an  K om erič­
ki. Iz  n jegova iz laganja  i žive ra sp rav e  u 
k o jo j su  sudjelovali svi p r isu tn i u tv rd ilo  se 
slijedeće: »S igurnost u  rud n ic im a  je  s lab a  ili 
n ikakva . U dnevnoj š tam p i č ita ju  se svakodnev­
n i izv ješta ji o ru d a rsk im  k a ta s tro fam a . N ovine 
ob ično  b ilježe  sam o  k a ta s tro fe  k o je  su  velikog 
zam aha , tj.  sam o  one  g d je  n a  d ese tk e  ru d a r ­
sk ih  ra d n ik a  p la ti  g lavom  svoj ra d  i z a rad u  u  
ru dn ic im a. M an je n esreće , g d je  se rad i o  1—3 
ra d n ik a  dnevna  š ta m p a  n iti n e  b ilježi. Ako 
pog ledam o  izv ješta j G lavne b ra tim sk e  b laga j­
ne u  Z agrebu  vid im o da  je  u  godini 1934. 
sm rtn o  s tra d a lo  6 ra d n ik a , 50 teže, a  117 lakše 
ran je n o  . . .  K ada se ovo zb ro ji, o n d a  se  d o b ije  
je d n a  velika b ro jk a , t j .  v id i se  da je  sam o  
je d n e  godine s tra d a lo  173 ru d a rs k a  rad n ik a . 
Ove če ste  nesreće  do g ađ a ju  se rad i toga što  
ru d a rsk i p o d uze tn ic i p o lažu  v iše  pažn je  n a  to  
d a  bu d e  p ro d u k c ija  š to  veća, a  da  se ne  inve­
s t i ra  p o tre b iti  m a te r ija l  za  u čv ršć ivan je  rovova 
i s ig u rn o st ru d a rsk ih  rad n ik a . O sim  toga, in- 
spekc iona  s lužba ru d a rsk ih  v la sti je  slaba  u sli­
je d  sk učen ih  k red ita , p a  R u d a rsk o  sa tn iš tvo  
n em a  m ogućnosti češć ih  in sp ek c ija  u  ru d n ic i­
m a. R adnici već u n a p rije d  znadu  d a  će doći 
k o n tro la  ru d a rsk ih  vlasti, j e r  se ob ično  po 
3 do  4 d an a  p r ije  toga u re đ u je  ja m a  i sve 
čisti, kako  b i k o n tro la  n a šla  sve u  redu . N eka 
rad iliš ta  se i z a tv a ra ju  dok  p ro đ e  ko n tro la , i 
jo š  n ije  p red s tav n ik  ru d a rsk e  v lasti n i  o tp u to ­

vao već se ta  rad ilišta  ponovno otvaraju  i 
ponovno rudarim a lebdi sm rt nad glavom. 
Plaće vni uslovi radnika su također vrlo teški.
U rudnicim a na te rito riju  kom ore imade ru ­
d arsk ih  radnika sa strašno  m izernim plaćama 
Z arada kopača kreće se od 25,50 do 16 dinara 
dnevno, a  da se i ne spom inju niske nadnice 
vozača i van jsk ih  radnika kojih  su plaće i po 
12 d inara . Kod p laćan ja  rudarsk ih  radnika 
uvriježen  je  neprihvatljiv  sistem. Rudarski 
poduzetnici ne isplaćuju svoje radnike redo­
vito. Im a rudn ika  kod kojih  radnici ne dobiju 
svoje  p laće po 3 i 4 m jeseca. Pa kada bi još 
i te  p laće prim ili redovno svakog mjeseca sa 
zaostatkom  od 3—4 m jeseca, onda bi još neka­
ko preživjeli, ali ni to  nije  dovoljno. N jim a se 
ob ično  m jesto  novaca da ju  živežne nam irnice 
i d ruga  roba  ko ja  je  u m agazinu poduzeća 
lošija, ali zato skup lja  nego kod drugih trgo­
vaca. Da su  ovi navodi istin iti neka posluži 
čin jen ica, da  su rudarsk i radnici u ugljeniku 
L adanje  D onje ove godine u m jesecu ožujku 
š tra jk a li na ta j način što  su ostali u rovovima 
6 d an a  i 6 noći i vodili nadčovječnu borbu za 
isp la tu  svojih  zarada, koje su bile 4 mjeseca 
u  zaosta tku . Sličnih problem a im ade u više 
poduzeća, a naroč ito  se ovaj sistem  uvriježio 
u  m an jim  rudnicim a. V lasnici tih  m anjih  ru d ­
n ik a  zapošljavaju  radnike i ne isplaćuju im 
zarade  tako  dugo, dok rudn ik  ne padne pod 
sekvesta r i ne dođe posve do bankro tstva. 
R adnici se p r ik lju ču ju  sekvestru  ili stečajnini, 
k o ja  ob ično  završi tako  da ostanu  bez svojih 
p laća, je r  kod p roda je  rudn ika  jedva da sc 
n am ire  troškovi stečajn ine, a radnicim a osta ­
ne da  se na trče  od nem ila do nedraga, gubeći 
v rijem e da bi došli do svoje zarade, a i to 
ob ično  svrši sa  ništicom .

K rivn ja  za ovaj položaj rudarsk ih  radnika 
u  velikom  d ije lu  leži i na  sam im  radnicim a, 
je r  su  neorganiziran i i neupućeni, pa ne znaju 
p u ta  i načina, kako  bi došli do svojih zarada. 
P rep o ru ča  se stoga da rudarsk i radnici m eđu 
sobom  p o krenu  akc iju  oko svoga organiziran ja  
za p o b o ljšan je  svojih  radn ih  i plaćevnih uslo- 
va: 1) da  se od  M inistarstva šum a i ruda  za­
t raži, da  se odobre  viši k red iti za kontro lu  
sigu rnosn ih  m je ra  u  rudnicim a; 2) da se prepo­
ru č i ru d a rsk im  radn ic im a da se organiziraju  
u  klasne radn ičke  sind ikalne organizacije, da 
p u tem  is tih  poprave svoje radne i plaćevne 
uslove, i 3) da  se  čim  p rije  donese Zakon o 
m in im aln im  nadn icam a za ru d arsk e  radnike.«4*1

20. kolovoza 1934. godine stup ili su ru d a r­
sk i radn ici u  Zajezdi u  š tra jk  zato što  uprava 
poduzeća radn ic im a n ije  isp latila  zarade punih

Isto, 2. III 1934. i IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 20. X 1935.
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pet mjeseci. Savez ru d a ra  Jugoslavije, oblasni 
sek re ta rija t u Zagrebu, posredovao je  u  ovom 
štra ji. i i radnici su p rim ili p laću za jedan  
mjesec. Ovaj rudn ik  bio je  v lasništvo »Udruže­
nih rudnika i talionica d. d.« koji su u H rva t­
skom zagorju im ali četiri ru d n ik a  i to u K onj­
ščini, Zajezdi, Ivanovu polju  i Beletincu. U 
svim tim  rudnicim a radnici pet m jeseci nisu 
dobili p laću. Savez rudara, O blasni s ek re ta rija t 
u Zagrebu sazvao je  10. ru jn a  konferenciju  
p redstavnika svih tih  rudnika, kojoj su p risu s­
tvovali T určin S tjepan  i Lugarić S tjep an  iz 
K onjščine, H určak P e ta r iz Zajezde, Dvorski 
Andro iz Ivanova p o lja  i B uhin Tom o i H idžar 
Mijo iz Beletinca. Ova konferencija  don ije la  
je  zaključak da se kod Kr. rudarskog  satn ištva 
u Zagrebu povede in tervencija . Kr. ru d a rsk o  
satništvo pozvalo je  i U družene rudn ike  i ta lio ­
nice da i oni budu  p risu tn i. Održani su  prego­
vori, na kojim a je  došlo do sporazum a tako  
da jc  predstavnik  preduzeća potp isao  p ism enu 
obavezu, da će za sva četiri rudn ika  do k ra ja  
ru jna  biti isplaćene zarade za dva m jeseca.6*2 

Do š tra jk a  ru d a ra  u Ladanju  D onjem  došlo 
je  21. ožu jka 1935. godine. R udari su stup ili 
u štra jk  zato što  četiri m jeseca nisu dobili 
plaće. Poslije niza in tervencija  Oblasnog odbo­
ra SRJ-a i Radničke kom ore stup ili su  ru d ari 
u š tra jk  i, po ugledu na ru d are  u  T rbovlju , 
ostali duboko u rovovim a s čv rstom  odlukom  
da iz n jih  ne izađu dok im se ne isp la te  n ad ­
nice. Poslije nekoliko dana izvučeni su iz 
jam e nekolicina ru d a ra  ko ji su  zbog isc rp lje ­
nosti i slabog z raka  teško  oboljeli. 27. ožu jka 
predstavnici URSS-a i R adničke kom ore in te r­
venirali su kod banske uprave zbog ovog teš­
kog oblika borbe za golu egzistenciju . R adnič­
ke novine  pisale su o tom e š tra jk u  — »Rudnik 
Ladanje Donje nosi ime d. d. ali je  zapravo 
v lasništvo O skara Pongraca. Ovaj ru d n ik  zapao 
je  u pasivu prilikom  jednog ran ijeg  š tra jk a  
koji je  tra jao  p reko  2 m jeseca. Radi dugova 
rudnik je  došao pod sekvestar. K ako se ra d ­
nicim a n ije već tri godine redovito  isplaćivala 
zarada radnici su se p reko  Saveza ru d a ra  
Jugoslavije prik ljučili sekvestru . S ekvestru  se 
prik ljučila  i e lek trična cen tra la  »Fala«. 21. 
ožujka u  2 sata  poslije podne izbio je  š tra jk . 
U rovovima 60 m etara  pod zem ljom  osta lo  je  
130 rudarsk ih  radnika koji su odlučili da  na 
ovaj način p ro te stira ju . U svojoj odluci u s tra ­
jali su preko 180 sati, do p o tpune  pobjede. 
Učestale su in tervencije  sa svih s tran a . K o­
načno je  posredstvom  Kr. rudarskog  sa tn ištva  
i nadležnih fak to ra  nabavljen  p o treb an  novac 
za isp latu  rudarsk ih  radnika. 27. ožu jka  u  12

sa ti u noći izašli su  ru d a ri iz rovova. Is te  noći 
b ila je  izvršena isp la ta  ru d a rsk ih  zarada. 30. 
ožu jka  ru d n ik  je  ponovo započeo radom .«6*2

M jesec dana  poslije  tog š tra jk a , p rem a Za­
p isn iku  sastav ljenom  9. i 10. sv ibn ja  1935. 
godine u  »Ugljeniku L adanje  Donje d. d.« 
up rava  ru d n ik a  je  iznijela da jo j pro izvodnja 
i p ro d a ja  175 vagona ugljena m jesečno  stvara  
defic it od 26.000 d inara . T ražila  je  da  se  u 
visini tog iznosa sm an je  plaće radn ic im a i na­
m ješten icim a. R adnički povjeren ici p r is ta li su 
na sn iženje p laća od 12 posto  dok  poduzeće 
ne postigne m jesečnu  p ro d a ju  od 250 vagona. 
Sporazum  je  p rodužen  6. ožu jka  1936. Iz zapis­
nika sastav ljenog  u »H rvatskom  rudarskom  
d. d.« u  Ivancu  vidi se da  je  up rav a  poduzeća 
o tkazala  ko lek tivn i ugovor ko ji je  sk lop ljen  
izm eđu poduzeća i O blasnog od b o ra  SRJ-a 
Zagreb. U prava je  zauzela stav  da  će rudnik , 
ako  se ne m ože sn iziti p laće u  p ro sjek u  za 
10 posto , p o tpuno  o b u stav iti rad . R adničk i po­
v jeren ici tražili su  da plaće o s ta n u  iste. Na 
p regovorim a 23. s rp n ja  1935. sudjelovali su, 
po red  p red stav n ik a  poduzeća i rad n ičk ih  po­
v jeren ika, i s resk i načeln ik , p red s tav n ik  R ad­
n ičke kom ore S tevo K om eričk i i p redstavn ik  
ru d a rsk o g  sa tn iš tva .6**

U srp n ju  1935. ponovo su  izbili š tra jkov i 
u zagorsk im  ru d n ic im a  u  ru dn ic im a Ladanje  
D onje, K on jščin i i B ele tincu  zbog neisp lać i­
van ja  zarade. U Ivancu  su  radn ic i zap rije tili 
d a  će s tu p iti  u  š tra jk , ako  u p rava  r u d n ik a  po­
kuša da im  snizi ak o rd n e  zarade  za 10 posto. 
K olektivni ugovor sk lop ljen  je  15. studenog
1936. izm eđu »U gljenika L adanje  D onje d. d.« 
s jed n e  s tra n e  i Saveza ru d a ra  Jugoslavije, 
O blasnog se k re ta r ija ta  u Zagrebu, u  ime svih 
zaposlenih rad n ik a  u  rudn iku , s d ruge strane . 
Po ugovoru  su ak o rd n e  plaće povišene za 15 
posto , a  tem eljn e  nadn ice  iznosile su  od 16 do 
27,50 d in a ra  n a  dan.

U ru d n ik u  »Ladanje Donje d. d.« u  Maru- 
ševcu radn ic i su  s tu p ili u  š t ra jk  15. ožu jka
1937., ponovo zbog neisp lać ivan ja  zaostalog 
d ije la  za rad a  za s iječan j i veljaču. Za vrijem e 
tra ja n ja  š tra jk a  isp laćeno  je  svega 20.000 od
140.000 d in  u k u p n ih  zaostataka.

Tokom  poveden ih  pregovora izm eđu uprave 
ru d n ik a  i  ov lašten ih  rad n ičk ih  pov jeren ika, a 
u p risu stv u  izaslan ika kr. ru d arsk o g  g lavarstva 
i R adničke kom ore iz Zagreba, k o n s ta tiran o  je  
slijedeće:

*“ Radničke novine. Zagreb, 15. IX 1934.

6,2 Isto, 29. III, 5. IV 1935; IHRPH, Arhiv, SRJ, 
k-1, 21. III 1934.

“* IHRPH, Arhiv, SRJ. k-1, 9. i 10. V, 23. VII
1935; 3. V 1937; Radničke novine. Zagreb, 26. VII
1935; Ujedinjeni sindikati, 7—8/1935.
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»P redstavnik uprave iz jav lju je , da je  svaki 
bu d u ć i ra d  pod  sadašn jim  p laćevnim  uslovim a 
i uz sad ašn je  p rilike  n a  trž iš tu  ug lja  apso lu tno  
nem oguć. R udnik  se sve više i više uvlači u 
dugove i n ije  u  s ta n ju  d a  na vrijem e odgovara 
svojim  obavezam a. K ao m je re  za san iran je  p ri­
lika i om ogućenje  budućeg  rad a  p red laže slije­
deće: d a  se radn ic i od m ah  v ra te  na  posao; da 
up rava  uvede konzum ; d a  se sav rad  ubuduće, 
tj. od  1. trav n ja  1937. god. v rši pod  s ta rim  
plaćevnim  uv je tim a , ko ji su  vrijed ili do 1. 
stu denog  1936, tj. uz snižen je  od  15 posto  od 
sad ašn jih  nadn ica  i a k o rd n ih  stavki. U slučaju  
da  rad n iš tv o  ne  p r is ta n e  n a  ovakove uslove 
iz jav lju je  da u  tom  slu ča ju  n e  može predv id jeti 
kada  i kak o  će se izvršiti isp la ta  za m jesec 
veljaču. T raži da se  u  slu ča ju  n astav k a  š tra jk a  
povedu sigu rnosne  m je re  za čuvan je  ru d n ik a  
i n jegove im ovine, te  da  radn ištvo  za vrijem e 
tr a ja n ja  š tra jk a  ne zaposijeda  ru d n ičk e  i p ro ­
m etne  p ro s to rije .

P red n ji uslovi saopćeni su  rad n iš tv u  preko  
n jih o v ih  pov jeren ika , n a š to  su  radn ic i sak u p ­
ljen i n a  ru d n ik u  jed n o d u šn o  izjavili da  n a jp r i­
je  z ah tjev a ju  isp la tu  za m jesec veljaču, a onda 
će se  v ra tit i  n a  posao . O sn ižen ju  nadn ica i 
ak o rd n ih  s tavk i za 15 p o sto  od sad ašn jih  rad ­
n iš tvo  uopće n eće d a  ču je . P ro tiv  uvođen ja  kon- 
zum a rad n iš tv o  u  p r in c ip u  nem a n iš ta  i vo ljno  
je  po  svojo j slobodno j volji iz istog  uz im ati ro ­
bu  na raču n  zarade, ukoliko  im  ta  ro b a  b ude  
odgovara la  p o  cijen i i kvalite ti. O db itak  za 
konzum  d a  ide uv ijek  n a  raču n  onog m jeseca 
u k o jem  se roba  uzim a iz konzum a.

P red stav n ik  R adničke kom ore  iz jav lju je  da 
po s to ji ko lek tivn i ugovor s važnošću  do  31. 
lis to p ad a  1937., ko jim  su  regu lirane  radn ičke  
nadn ice  i p laćevni uslovi. O sim  toga, p r im je ­
ću je  d a  obz irom  n a  če sta  o b u s tav ljan ja  rada  
u  ovom  ru d n ik u  i sv ih  m ogućih  ka lku lac ija  
ko je  su  već često  p u ta  v ršene  n a  m ože b iti 
sigu ran , d a  b i se  ru d n ik  i s p red loz im a zas tu p ­
n ik a  p oduzeća, tj. sa  sn ižen jem  od  15 posto , 
m ogao  sa n ira ti  j e r  je  tak o v a  san ac ija  već b ila 
izvršena, p a  su  rad n ic i u n a to č  to g a  nekoliko  
p u ta  za svoje  zaslužne zarade  m ora li š tra jk a ti .  
U m oljava K r. ru d a rsk o  g lavarstvo  u  Zagrebu, 
a  n a  osnovu  p ro p isa  iz ov la šten ja  financ. zako­
na  iz č. 54 izvoli n a s to ja ti  da  se radn ic im a 
n jihove zaslužene zarade  o v ršn im  p u tem  u tje ­
ra ju .

N a tražen je  up rav e  ru d n ik a  rad n ičk i povje­
ren ic i iz jav lju ju  d a  su  saopćili rad n iš tv u  za­
h tjev  u p rave  o  p o v lačen ju  ra d n ik a  s rudn ika , 
ali d a  rad n iš tv o  o s ta je  i n ad a lje  na tom  da 
dežu ra  n a  ru d n ik u , za  sve v rijem e dok  š tra jk  
tra je . O brazložili su  to  tim e, d a  žele b iti za­

jedno  u  svrhu lakšeg sporazum ijevanja.«685 Pt 
završetku  š tra jka , na pregovorim a odi zanima 
J. sv ibnja 1937, sm anjene su tem eljne plaće na 
• i f*ln a ra ’ a ciJena akordnog rada snižena
je  za 10 posto.

K olektivni ugovor između »Ugljenika Sv 
M artin  K raljić  i Majhen« u Sv. M artinu na 
M uri, s jedne strane  i Saveza rudara  Jugosla­
vije — Oblasni sek re ta rija t u Zagrebu u ime 
zaposlenih radnika, s druge sklopljen je 1 
listopada 1936. Režijske plaće radnika iznosile 
su  od 16 do 26 dinara. Poduzeće se obavezalo 
da  će prosječne  zarade kopača u akordu izno­
siti 32 dinara , a m aksim alne 40 dinara.

U ko tarskom  načelslvu u ćakovcu vodilo 
se 24. veljače 1938. m iren je  u povodu spora 
oko neizvršen ja  kolektivnog ugovora zaključe­
nog 4. studenog 1936. između »Ugljenokopa 
Peklenica V argazon k. d.« u M urskom Središ- 
ću ko je  je  bilo  u  s tečaju  i radnika rudnika. 
S teča jn i uprav ite lj priznao  je  važnost kolek­
tivnog ugovora i akordne tarife do 4. stude­
nog 1938. S tevo K om erički u ime radnika je 
izjavio da je  tim e spo r likvidiran. U poduzeću 
»Uljanik d. d.« u  Bujavici održani su 4. ožuj­
ka 1938. izbori radničk ih  jrovjerenika. Postoja­
la je  jed ino  lista  Saveza rudarsk ih  radnika ko­
ja  je  dobila sva tri povjerenika.

Izm eđu Ivančice i V araždina nalazilo se siro­
m ašno  selo Završje. Tu je  radio rudnik »Mari­
ja«. N adnice ru d a ra  k reta le  su se izm eđu 18 
i 23 d in a ra  dnevno, ali se nisu redovito  ispla­
ćivale. R adnike se još više eksploatiralo  po­
s redstvom  rudničkog  konzum a. Roba im se za­
računava la  20 posto  skuplje  nego u ostalim  
dućanim a, a, kako ih se neredovno isplaćivalo, 
bili su  p ris iljen i da se zadužuju  u konzumu. 
R adnici su  sam i kupovali karb id  za o sv jetlje­
n je  jam a  i a la te , ko ji se u konzum u p roda­
vali 30 po sto  skuplje . Početkom  1938. godine 
radn ic i su  pokušali b ira ti svoje povjerenike. 
Dogodila se sm iješna situacija : d irek to r se po­
n ud io  da im bude glavni povjerenik. Odbivši 
»velikodušnu« gestu  d irek to ra , radnici su sa­
zvali sastan ak  na ko ji su došli svi rudari, n jih  
oko  140. Zakazani su izbori za 5. travnja . Ko­
lektivni ugovor sklopljen  je  23. sv ibnja 1939. 
izm eđu vlasn ika »Ugljenika Peklenica« u M ur­
skom  Sred išću , »Mestne hranilnice« u M ari­
boru , Saveza ru d a ra  Jugoslavije — Oblasnog 
se k re ta r ija ta  u Zagrebu, Saveza privatn ih  na­
m ješten ika  Jugoslavije u Zagrebu i Saveza 
s tro ja ra  K raljev ine Jugoslavije u  Zagrebu. Te­
m eljne nadnice kre ta le  su se od 18 do 40 di­
nara .6*4

686 IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 1. X 1936; 24. II
1938; 23. V 1939; Radnik, 11. III, 1. IV 1938.
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Savez ru d ara  Jugoslavije u p o rno  je  vodio 
borbu  da se rad  b ra tim sk ih  blagajn i poboljša . 
Novi"> pravilnikom  za o sigu ran je  rud arsk ih  
radnika m jesne b ra tim ske  b lagajne im ale su 
po tpunu au tonom iju  u pogledu bolesničke g ra­
ne osiguran ja  »bolno-potpom o osiguranje«. R u­
darskim  radnicim a je  ta  au tonom ija  teško  pa­
dala. M jesne b ra tim ske  b lagajne kao sam osta l­
ne jed in ice im ale su svaka sam o po  nekoliko 
s to tina osiguran ika. Jed in ice s m alim  bro jem  
članstva teško su pokrivale svoje režijske tro š ­
kove. Da bi mogle živjeti od svojih  v lastitih  
sredstava sm anjivale su p rava  radn ika , tako  
da su dobivali m anje  od  zajam čenih  prava. 
»Naročita teškoča za radn ike je  jo š  i to  što  
se bolesničke pom oći ne isp laću ju  redovito , već 
radnici m ora ju  m jesecim a čeka ti n a  istu . Ovi 
su slučajevi naroč ito  u  onim  m jesn im  b ra t­
skim  b lagajnam a gdje vlasnici ru d n ik a  nere­
dovito p laća ju  doprinose za socija lno  osigu­
ran je  ru d arsk ih  radnika. Im ade slučajeva da 
radnici h ranarinc  nisu prim ili i po godinu da­
na. Postavlja se p itan je  kako  se bo lestan  ra d ­
nik može usp ješno  liječiti, ako  u  bolesti gla­
duje. On m ora gladovati ako  na h ran a rin u  m o­
ra čekati po nekoliko m jeseci. Im ade i tako ­
vih slučajeva da ru d arsk i radn ici ne p rim a ju  
h ran arin u  u novcu, već im  poduzeće nam etne 
bilo kakvu robu  iz m agazina . ..«

Pravo na m irovine im ali su ru d a rsk i ra d ­
nici koji su bili punopravn i članovi glavnih 
b ra tim sk ih  blagajn i. To p ravo  sticali su ru d a ri 
poslije p e t godina neprek idnog  osigu ran ja . Za 
vrijem e krize došlo je  do  m asovnog o tp u š ta ­
n ja  rudara . Tom  redukcijom  rad n ic i su  gubili 
stečena prava u  m irovinskom  osig u ran ju  na­
kon šest m jeseci nezaposlenosti. To su  bili 
glavni razlozi što  su ru d a ri poveli ogorčenu 
b o rbu  da se prav ila  b ra tim sk ih  b laga jn i izm i­
jene  i da  im stečena p rava sačuvaju . S po­
rastom  b ro ja  um irovljen ika n asta li su  deficiti 
u  m irovinskom  osiguran ju . Poslije razn ih  an ­
keta i konferencija , na  ko jim a su radn ic i t r a ­
žili da se p rava  rad n ik a  i p rinosi povise, a  po­
slodavci da se p rava rad n ik a  sm an je  — pobi­
jedili su  poslodavci. P ravila su izm ijen jena
1933. godine: sm an jena  je  h ran a rin a , te  b ro j 
godina nakon kojih  se  stječe p ravo  n a  m irovi­
nu  u slučaju  nesposobnosti za ra d  povećan  je  
s pe t na deset godina. S ta rosna  m irovina, ko ja  
se p rije  s tjecala  nakon 30 godina službe i 55 
godina sta rosti, sada se sticala  n akon  35 go­
d ina radnog staža i 60 godina života. N a d ru ­
goj redovnoj skupštin i R adničke kom ore  u 
Zagrebu, ko ja  je  održana  2. i 3. p rosinca  1935, 
prihvaćena je  rezo lucija o  p rim jen i i  izgradnji 
zakonskih p ropisa  o  socijalnom  o sigu ran ju  ru ­
da ra  za ko ju  se zalagao Savez ru d a ra  Jugosla­
vije, odnosno njegovi članovi u  H rva tsko j.

K onsta tira ju ć i da ru d a rsk i radn ici zaposleni 
u  rudn ic im a n a  p o d ru č ju  ove kom ore im aju  
nadn ice  ispod  svakog m in im um a za održava­
n je  golog života, da ru d a r i n a  svom  poslu 
m alo  kad  mogu rad iti 35 godina i do  s ta ro s ti 
od  60 godina, te  d a  n e  m ogu steć i m irovinu 
je r  p r ije  um iru , sk u p štin a  je  traž ila  d a  se 
pok rene  ak c ija  za izm jenu  Prav ila  b ra tim sk ih  
b laga jna  i u tv rd i da ru d a rsk i radn ic i dobiju  
m irov inu  n akon  25 godina e fek tivne službe, 
bez obzira  na godine sta ro sti.

S  obnovom  rad a  H rva tskoga  radn ičkog  sa­
veza (HRS-a) n jegov  u tjeca j u  nekim  ru dn ic i­
m a b io  je  d o s ta  velik, tak o  da  je  p o tisnuo  rad  
ran ijih  p o d ružn ica  Saveza ru d a ra  Jugoslavije. 
H RS je  dobio  većinu  u  rudokop im a R adoboju , 
K rapin i, Zvjezdi, G olubovcu, P itom ači. Savez 
ru d a ra  Jugoslav ije , odnosno  n jegov O blasni se­
k re ta r ija t  im ao je  većinu u  M urskom  Središ- 
ću, L adan ju  D onjem , V rdniku . U Zagrebu, 
Pešćenici i Ivancu  snage su  b ile pod jednake.

P rem a s ta tis tičk im  podac im a o p o kre tim a 
ko je  su  poveli slobodni i k lasnoborben i ra d ­
n ičk i sin d ik a ti u  1936. godini, u  Savskoj bano­
vini zab ilježeno  je  pe t p o k re ta  ru d a rsk ih  ra d ­
n ika bez š tra jk a  i je d a n  š tra jk  u  k o jem u  je  
sudjelovalo  824 rad n ik a , a  u  p e t s lučajeva je  
zab ilježen  sek v esta r (s tav ljan je  pod  su d sk u  za­
b ran u ) do  konačnog  rje še n ja  sp o ra  zbog više- 
m jesečnog neisp lać ivan ja  ru d a rsk ih  nadn ica .6”

Savez rudarskih radnika u Drnišu

R u darsk i radn ic i iz ug ljenokopa  »Monte 
P rom ina«, ug ljenokopa  »Adrija bauxit«  i »Kon­
tinen ta ln i bauxit«  osnovali su  sred inom  1933. 
o rgan izac iju  Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  u  D r­
nišu . Savez je  b io lokalnog k a rak te ra , u  sa sta ­
vu cen tra le  URSS-a, ko jo j je  1933. godine up­
la tio  kvo tu  za 298 članova. Za n epunu  godinu 
d an a  p o s to ja n ja  organ izac ija  je  im ala  dugu 
lis tu  tešk ih  b o rb i i m n ogobro jn ih  žrtava. Ta­
ko, n a  p r im je r , k ada  je  Savez ru d a rsk ih  rad ­
n ik a  sazvao jav n i zb o r za ned je lju , 15. s rp n ja  
1934, up rav ljač i ru d o k o p a  izdali su  naređ en je  
ru d a r im a  d a  tre b a ju  doći te  n ed je lje  na  rad . 
G ru p a  inžen jera  sa  svojim  m otocik lim a k rs­
ta r ila  je  p o  cestam a k o je  vode p rem a  D rnišu 
i odv raća la  ru d a re  k o ji se n isu  odazvali na 
ra d  d a  ne  idu  na  zbor. R udari su  u  g rupam a 
silom  p ro šli ko rdone  s traža ra , a  d ru g i su  na 
zbo r došli zaobilaznim  putovim a. U rudn ic im a

IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 20. X 1935; Rad­
ničke novine, Zagreb, 6. XII 1935; Slobodna riječ,
13. II, 27. III 1937; Ujedinjeni sindikati. 7—8/1934.
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»Monte Prom ina« u  Siveriću, V elušiću i Siri- 
tovcim a u p rav a  ru d n ik a  nrije dozvolila b iran je  
rad n ičk ih  pov je ren ika . R adnici ko ji bi istak li 
ovaj zah tjev  ili zah tjev  d a  o sn u ju  svoju  sin­
d ik a ln u  organ izac iju  bili su  kažnjavani globom  
ili o tp u š tan jem . Plaće ru d a ra  b ile  su  vrlo  m a­
le o d  15 do  20 d in a ra  n a  dan. Sam o m ali b ro j 
ru d a ra  zarađ ivao  je  25 d in a ra  na dan . Žensko 
rad n o  o so b lje  rad ilo  je  za  n ad n icu  od osam  do 
na jv iše  11 d in a ra . Za prekovrem en i ra d  nikom  
se n ije  isp laćivalo  50 p osto  nadop la tka . Rad­
n ici su  m ora li rad iti  i ned je ljom . D irek to r 
ru d n ik a  im ao je  70.000 d in a ra  m jesečne plaće. 
Č inovnici i nadglednici su  bili s razm jem o  do­
b ro  p laćen i. U pa lan ačk u  gospodu spadali su 
ne sam o  nadg ledn ici ru d n ik a  nego i n am ješ­
ten ici B ra tim sk e  b laga jne . Većina ih  se raz- 
m eta la  svojim  naciona lizm om  i pom agala  u p ­
rav u  poduzeća  v iše nego  š to  b i to  po  službe­
n o j d u žn o sti m orala . A g rađ an i D rniša, ko ji su 
n ep re s tan o  im ali n a  u s tim a  pa trio tizam  i n a ­
c ionalizam  pom agali su  tu đ in sk i kap ita l vide- 
ći u  b o rb i rad n ik a  i n jihovo j o rgan izaciji ko­
m u n ističk i b u n t. R adnici su  ih  nazivali »pala­
načk o m  ć if ta r ijo m  i duhovnom  siro tin jom «.

U u g ljenokopu  »M onte P rom ina« u  š iritov - 
c im a, d e se t k ilo m e ta ra  o d  D rniša , s tu p ilo  je  
25. s rp n ja  1934. godine u  š t r a jk  110 ru d a ra . 
Š tra jk  je  t r a ja o  do 27. kolovoza. 0  c iljev im a i 
zah tjev im a  š tra jk a ša  d o n ije le  su  zagrebačke 
R a d n ičke  novine  slijed eć i p rikaz : »M učna b o r­
b a  ru d a ra  u  u g ljen o k o p u  »M onte P rom ina« u 
Š iritovc im a jo š  tra je . N i je d a n  o d  š tra jk a ša  
n ije  do sad a  p o k o lebao  p re d  u p o rn o šću  s tra n ih  
k a p ita lis ta  d a  ih  n a t je r a ju  g lađu  d a  se pokore 
n jihovom  b ru ta ln o m  i silov itom  režim u. O d­
lu čn o st ru d a ra  d a  is t ra ju  u  b o rb i n ije  n im alo  
p o p u s tila  o d  po če tk a  š tra jk a , a  so lid a rn o st i 
d isc ip lina  je  očuvana.

M ožda n ik ad  n ije d a n  š t r a jk  kod  nas n ije  
b io  o p ra v d a n iji o d  ovoga. S am a sp litsk a  g ra­
đ a n sk a  š ta m p a  u tv rd ila  je  p rek o  sv o jih  d o p is­
n ik a  da  je  ovaj š t r a jk  b io  n e izb ježna  p o treb a  
r u d a ra  d a  se  o b ran e  od  b a rb a rsk ih  p o stu p ak a  
s tra n ih  k a p ita lis ta  i n jihov ih  ek sponenata , 
d a ljn jeg  sn ižav an ja  k u k avn ih  n ad n ica  — koje  
su  iznosile 8—20 d in a ra  dnevno, g loba i kazni, 
ko je  su  im  odnosile  polovicu  te  ja d n e  zarade, 
nep laćan ja  p rekovrem enog  rada , gaženja  i izi­
g rav an ja  zakona  itd .

lis ta ju ć i u  o b ra n u  svo jih  n a je lem en ta rn ijih  
živo tn ih  p rav a  ru d a ri  su  postav ili zah tjeve: 
d a  se sa  n jim a  p o s tu p a  čovječno, d a  im  se d a ­
de m ogućnost da  m ogu  živ je ti n a jsk ro m n ijim  
životom , i d a  im  se ne k ra ti  p ravo  na  sind ika l­
no  o rgan iz iran je . R ije tk o  k ad  se je  u  takvom  
jed n o m  š tra jk u  postav ilo  m an je  op ravdan ih  
zah tjeva . Pa ipak , d irek c ija  »M onte Prom ina« 
te  zah tjeve  n ije  h tje la  d a  p r ih v a ti nego s je d ­

ne s trane  pokušala m akinacijam a sa otkazom 
i tobožnjom  obustavom  rad a  u tome ugljeno­
kopu, a s druge strane sa vršljanjem  i rova­
ren jem  svojih  agenata, da slome ovu oprav­
d anu  bo rbu  štrajkaša.«

Za vrijem e š tra jk a  pokušao je Opći radnič­
ki savez da se nam etne štra jkašim a i d rn iš­
kom  Savezu ru d ara  što  je  ovaj najodlučnije 
odbio  slijedećim  dopisom:

»Drniš 10. avg. 1934. g.
Podružnica općeg radničkog saveza 

S p l i t
P o tvrđujem o vam p rim itak  vašeg dopisa 

od  2. avgusta t. g. kojim  nam  izražavate »sa- 
učešće«, nad  našom  borbom . Riješivši se ne­
kako  da vam odgovorim o na to kao i na one 
vaše fraze u  tom e dopisu o »oslobođenju 
radn ičke  klase ispod kapitalističkog jarm a«, 
itd., m oram o  da vam n a jp rije  izrazimo naše 
veliko negodovanje što  ste  nam  se uopće jav­
ljali. T im e ste  nam  sam o povrijedili ranu  ko­
ju  s te  nam a ru d a rim a  i cijeloj radničkoj kla­
si u  ovim  k rajev im a na n a jsram niji način za­
dali p rošle  godine. Od toga ste  nas mogli po- 
šted je ti b a r  u  ovim  trenucim a naše borbe.

Osvježivši u  našim  m islim a i osjećanjim a 
o n u  vašu s ram otnu  akciju  iz prošle  godine, 
kada  s te  u  zajednici i uz pom oć poslodavaca 
i kap ita la  — dom aćih i s tran ih  i raznih poli­
tičk ih  sp eku lana ta  pokušali da  sru šite  slobod­
n i radn ičk i pok re t, mi u  vam a vidim o glavne 
krivce za  naše današn je  strad an je  i patnje, 
pom oć k o ju  su  vam  u  toj vašoj akciji veliko­
d u šn o  pružili nav lastito  stran i kap ita listi, a na 
p rvom  m jes tu  naši eksp loatato ri, pa ona uza­
jam n a  su ra d n ja  osnivača i ag ita to ra  vaše po­
d ružn ice  sa  n jim a  i sporazum no kandid iran je  
i b ira n je  n a  vašoj b ije lo j listi naših najvećih 
m u čite lja  za naše  tobožnje predstavnike — to 
je  m ora lo  d a  n as ovako pogodi i lupi po glavi. 
O d tad a  je  naš položaj uveliko pogoršan i od 
ta d a  n as ta je  naša golgota. Dotle sm o m i uvi­
jek  nekako  o db ija li navale naših eksp loatato­
ra  za naša  čovječanska prava i sindikalno or­
gan iziran je .

K ako su naši gospodari shvatili ulogu vaše 
organizacije  na jbo lje  dokazuje to što  nam  oni 
i n jihovi doglavnici, a vaši izabranici za naše 
»predstavnike«, sta lno  p rije te  vašom  organi­
zacijom  govoreći da će nasup ro t našem  Save­
zu osnovati tu  O rsovačku organizaciju , da 
»organizira« rudare .

Vi se toga svega n i m alo ne stid ite , kao što 
se ne  s tide  n i vaši izabranici, a naši žalosni 
p redstavn ic i i oni koji su našom  zaslugom  do­
šli u  R adničku  kom oru:
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da se voze u au tom obilim a »Monte Promi- 
ne« zajedno s d irek to rom  tog ta lijanskog  po­
d u z e t ;

da u njegovom  p risustvu  odv raćaju  ru d a re  
od borbe za njihov bolji život, p rije te  im  žan­
darim a, a štra jko lom ce sokole i govore im  ne­
ka sam o rade i neka se nikog ne boje;

da klevetaju š tra jk a šk o  vodstvo i funkcio- 
nere našeg Saveza i p rije te  im žandarim a i 
hapsom ;

da kao o tvoreni agenti »Monte Prom inc« 
po n jenoj želji šire  glasine d a  ovo n ije  š tra jk ;

da nagovaraju na pokornost i lo ja lnost p re ­
ma »Monte Promini« i njegovim  ek sp loa ta to ­
rim a, a odvraćaju  od našeg  Saveza, koji, po 
njihovim  riječim a, nem a uopće prava da se 
zauzima za in terese rudara ;

da obm an ju ju  ru d are  govoreći im da će oni 
spriječiti sve nepravde i da  su oni jed in i po ­
zvani da sa n jim a dolaze u  d od ir i da se s ta ­
ra ju  za njihove in terese;

da dolaze gore na trošak  K om ore (u svom e 
au tom obilu  kao »pravi radničk i predstavnici) i 
posjeću ju  jed ino  d irek to re  poduzeća, n jihove 
doglavnike i vaše O rsovačke p erjan ice  k o ji se 
ubiše od tru d a  radeći i ag itira juć i za in te re se  
poduzeća talijanskog  i b ije lo sv je tskog  k ap i­
tala.

Šaljući vam  ovaj naš odgovor, saopćavam o 
vam da ne želim o da nam  se više o b raćate .

Uz izraz našeg p rezren ja , ko ji vas i ide, 
osta jem o za:
Predsjednik : T ajn ik :
M atić Bože N. Marin«

27. kolovoza 1934. sasta la  se u D rnišu  ko­
m isija u kojoj su  bili p redstavn ici vlasti, ru ­
darsk i satn ik  i p redstavnici R adničke kom ore 
Saveza ru d arsk ih  radn ika , pe t š tra jk a ša  i u 
ime poduzeća, d irek to r inžen je r Vonko. Na 
tom sastanku  zaključen  je  š tra jk  s tim  da se 
dio š tra jk a ša  odm ah v ra ti na  posao, a ostale  
će se uzim ati p rem a p ro š iren ju  posla. N a ko­
m isiju  jc trebao  doći p redsjedn ik  Saveza Bo­
žo Matić, ali je  pu tem  ubijen . O tom e su  m e­
đu  ostalim , pisale novine, da  je  M atić »po 
svim znacim a žrtva zločinačkog napada  koji 
je  nad n jim  izvršen po sm išljeno  i u n ap rijed  
priprem ljenom  planu, i što  je  n a jv je ro ja tn ije , 
po nečijoj narudžbi. N ekom e je  treb a lo  da  ga 
m akne sa  sv ije ta  u času  kad  je  za jedno  sa 
štra jkašk im  odborom  borb u  ru d a ra  u  Širitov- 
cim a trebao  ili da  završi u  k o ris t ru d a ra  ili 
da je  p roduži do uspjeha.«6**

Strokovna organizacija rudarjev 
Zagorja ob Savi 1 Zveza rudarjev 

Jugoslavije v Zagorju ob Savi

S trokovna  o rgan izacija  ru d a rjev  Zagorje ob  
Savi s cen tra lom  u  L jub ljan i im ala  je  1926. go­
dine 500 isp ravn ih  članova. Savez je  p ro m ije ­
n io  im e u  Zveza ru d a rje v  Jugoslav ije  v Za­
go rju  ob Savi. Savez je  1928. godine im ao 468 
članova, 1929. 668, 1930. 1010, 1931. 1340 čla­
nova, 1932. godine 802, a 1933. 741 člana. Sa­
vez je  im ao podružnice u  Crni (58 članova), 
H rasn ik u  (76 članova), K rm elju  (78 članova), 
Lešam a (52 člana), Mežici (76 članova), Rei- 
chenburgu  (23 člana), Š ita rjevcu  (30 članova), 
T rbov lju  (312 članova), V elen ju  (šest članova), 
u  Z abukovecu (13 članova) i Z agorju  (354 čla­
na). P rem a tom e, u  S loveniji je  b ilo  11 sind i­
kaln ih  po d ru žn ica  ru d a ra  s više od  tisuću  
članova.

Savez je  održavao  svake druge  godine re­
dovne kongrese i ob jav ljivao  b ilance  o m ateri­
ja ln o m  poslovanju . P oslije d o b re  k o n ju n k tu re  
u  ug ljenokopnoj in d u s triji 1929. godine u slije ­
dila  je  teška  kriza. U slijed toga je  »Trbovljan- 
sk a  u g ljenokopna  družba« u  p rvo j polovini si­
je č n ja  1930. uvela  petodnevn i rad , a  15. ve­
ljače je  o tp u š ten  velik b ro j radn ika. M eđu 
o tp u š ten im a  bilo  je  m nogo on ih  k o ji su  u  po­
duzeću  rad ili gotovo 20 godina i bili očevi 
m nogobro jn ih  o b ite lji. I u  ug ljenokopskim  re- 
virim a H rasn iku , Zagorju , R eichenburgu  i Ko- 
čev ju  p o tp u n o  je  b io o b u s tav ljen  rad . Više od 
če tiri tisuće ru d a ra  ko ji su zarađ ivali po 160 
do 200 d in a ra  za 14 dana  rad a , o sta li su bez 
posla. U svim  ru dn ic im a trbov ljanskog  d ru ­
štva b ilo  je  zaposleno  oko  devet tisuća  ru d a ­
ra  ko ji su s članovim a o b ite lji b ro jili oko 35 
tisuća  duša. U veljači 1930. rad ilo  se sam o 19 
dana, u  o žu jku  18 d an a , u  tra v n ju  po  dva dana 
u  tjed n u . R udn ik  u  H rasn iku , gd je  je  b ilo  za­
posleno  1200 ru d a ra  po tp u n o  je  obustav io  
rad . T rgovine su  p re s ta le  izdavati životne na­
m irn ice, o b u stav ljen o  je  i davanje  robe na 
kred it. Došlo je  do o b ustave  rad a  u slijed  spo­
ra  trbov ljanskog  d ru š tv a  i m in is ta rs tv a  sao­
b ra ć a ja  u  vezi s c ijenam a ugljena. 31. sv ibnja  
p o tp isan  je  ugovor izm eđu d ržavnih  željeznica 
i T rbov ljanske  ugljenokopne d ružbe prem a 
ko jem u  su sm an jene  naru d žb e  ug ljena za 30 
m ilijuna  d in a ra  godišn je , pa  je  poduzeće od­
lučilo  da o tp u s ti 600 ru d a rsk ih  radn ika . Kada 
su rad n ic i zap rije tili š tra jk o m  u  H rasn ik u  i 
K očevju, uveden  je  o p e t pu n  radn i tjedan . 
Za cijelo  vrijem e dok se jo š  n ije  znalo na 
k o ji način  će se ra sp le s ti događaji, u  blizini 
svih ru d n ik a  b ile  su  stac ion irane  vojne tru p e  
s topovim a i m itra ljez im a.
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Savez je  zah tijevao  neodložnu državnu po­
m oć i o sigu ran je  besposlen ih  ru d a rsk ih  rad ­
n ik a  i osuđivao sak u p ljan je  m ilodara za bes­
poslene rad n ik e  u  T rbovlju . K om unisti su tra ­
žili d a  nezaposlen i ru d a rsk i radnici fo rm ira ju  
odbore, ali ne za sak u p ljan je  m ilo stin je , nego 
za o rgan izac iju  i rukovođen je  borbom  neza­
poslen ih  ru d a ra . P a rtijsk e  organizacije  u  T r­
bovlju  i H rasn ik u  izdale su  nekoliko letaka. 
U vezi s tim  uhapšeno  je  10 radn ika. K ongres 
Saveza k o ji je  o d ržan  24. trav n ja  1933. u  T r­
bov lju  u p u tio  je  vladi m em orandum  u  ko­
je m  se traž i pom oć nezaposlen im  rudarim a, 
j e r  je  b ro j zaposlen ih  pao  na  7019 odnosno  
49 p o s to  od  b ro ja  zaposlen ih  u  1925. godini. 
K ongres je  traž io  d a  se u tv rd e  m in im alne nad­
n ice za ru d a re  i d a  se  bez ko n tro le  v lasti i ru ­
darsk o g  p red s tav n iš tv a  ne d opusti o tp u š tan je  
s  rad a . Donio je  i rezo luc iju  k o ja  traž i po­
b o ljšan je  o s ig u ran ja  ru d a ra  u nezaposlenosti i 
m irovinskog  osig u ran ja . Savez je  na kongresu 
b ro ja o  1083. č lana. Poslije  kongresa, trbov- 
I jansk i ru d a ri uz ak tiv n u  pom oć ru d a rsk ih  že­
na, u s re d  najveće nezaposlenosti o rganizira li 
su  u sp je šan  če tverodnevn i š tra jk  ko ji je  na i­
šao  n a  najveće  s im p a tije  i odob rav an je  u  redo­
v im a rad n ik a  i u  javnosti. Do š tra jk a  je  došlo 
zbog s ta lnog  p o ra s ta  nezaposlenosti i snižava­
n ja  nadn ica. U g lavnim  rev irsk im  općinam a 
T rbov lje  i Z agorje  b ilo  je  p r ijav ljen o  1426 
nezaposlen ih , a  u  o sta lim  rev irim a više od  500. 
B ro j nezaposlen ih  iznosio je  u  ovim  rev irim a 
više o d  2000. T reb a  uzeti u  o b z ir da  je  i os­
ta lo  rad n iš tv o  b ilo  sam o  d je lom ično  zaposleno. 
N a jp o tp u n iju  s lik u  o  p o loža ju  d a je  b ro j obav­
lje n ih  š ih ta  (sm jena). G odine 1929. u  ovim  je  
rev irim a  rad ilo  2,556.136 š ih ta , a  od  o nda  se 
ta j b ro j nalazi u  s ta ln o m  p a d a n ju  i 1932. iz­
nosi sam o  1,217.293 š ih ta  ili 47,5 p o s to  od  p r i­
ja šn je g  b ro ja . S ih te  su  se  snizile za onoliko  
koliko  iznosi z a rad a  za 4360 radn ika! Izgublje­
ne n adn ice  iznosile su  70 m iliju n a  d in a ra . Po­
red  toga, T rb o v ljan sk a  u g ljenokopna  d ru žb a  
p lan sk i je  počela  s o tp u š ta n je m  s ta r ih  ru ­
d a ra , k o je  je  želje la  d a  zam ijen i m ladom  ra d ­
n om  snagom . M eđu o tp u š te n im  ru d a r im a  na­
lazili su  se  i  o n i k o ji su  p rove li pu n ih  dvade­
se t godina n a  ra d u  u  poduzeću . K ako n ijedan  
od  n j ih  n ije  dosegao  p ro p isan  ro k  za m irovi­
nu , d je lo m ičn u  su  m irov inu  dobili sam o  oni 
k o jim a  je  rad n ičk i liječn ik  u tv rd io  60 p o s to t­
n u  nesp o so b n o st za rad . T akvih  je  bilo  vrlo 
m alo. Svim a o s ta lim a  p r i je ti la  je  o p asn o st da, 
ako  u  ro k u  o d  še s t m jesec i ne n ađ u  posla  u 
poduzeću  č iji su  rad n ic i obavezni na  osigu­
r a n je  kod  ru d a rs k ih  b ra tim sk ih  b lagajn i, iz­
gube sva p ra v a  n a  o sig u ran je , pa  i m irovin­
sko. R u d ari ko ji su  svoje snage, rad  i život 
k roz  to like godine žrtvovali ovoj »družbi ra d ­

n ičkih baruna«, kako su ih zvali, koji su  ih 
bacili n a  ulicu, bili su izloženi opasnosti da 
pod svoje sta re  dane ne dobiju  ni d inara mi- 
rovine u  ko ju  su se toliko uzdali i za koju 
su cijelo to  vrijem e odvajali od usta. Od
1927. godine pale su cijene ugljena za 12 po­
sto, a rudarske  plaće za 25 posto. Dnevna 
p roizvodnja ugljena po rudaru  iznosila je  1929. 
godine 737 kg, 1932. godine 871 kg, a 1933. go­
dine 885 kg. č im  je Trbovljansko ugljenokop- 
no društvo  najavilo svoju odluku o redukciji 
nadnica i plaća izbili su m eđu rudarim a i ru ­
d arsk im  nam ješten icim a nemiri. Na poziv Sa­
veza ru d a ra  održane su velike masovne pro­
tes tne  skupštine u glavnim centrim a trbovljan- 
skoga rev ira  i to  u T rbovlju, Zagorju i Hrasl- 
niku. Ove su skupštine bile posjećene kao još 
n ikada do tada, je r  na n jim a nisu sudjelovali 
sam o ru d ari i rudarsk i nam ještenici, nego i 
o sta li narod , zanatlije  i trgovci, čija je egzi­
stenc ija  u  tom  rev iru  bila usko povezana sa 
životom  rudara .

Povod š tra jk u  je  bila odluka uprave trbov- 
ljansk ih  rudn ika  od 15. s rpn ja  da će sniziti 
nadnice ru d a ra  za daljih  šest posto, prebaciti 
dio ru d a ra  u niže kategorije  i sm anjiti koli­
č inu  ug ljena ko ju  su rudari dobivali od ru d ­
nika. U ovom š tra jk u  došlo je  do pravog tr i­
ju m fa  radn ičke  so lidarnosti. Š tra jk u  su se pri­
k ljučili gotovo svi nadzornici i radnici što  su 
zaposleni u rad ionicam a rudnika, štov iše  i či­
novnici uprave rudn ika  kao i svi nam ještenici, 
so lidariz ira li su se s radnicim a. U ovom veli­
kom  š tra jk u  sudjelovalo je  oko četiri tisuće 
ru d a ra  (1935. godine u  trbovljanskom  reviru 
bilo  je  zaposleno 2500 rudara). Dvije tisuće ru ­
d a ra  o stalo  je  u  rovovima. Proveli su puna 7-4 
sa ta  u  oknim a, bez da  su  ih i na čas napuštali. 
N ekoliko ru d a ra  preneseno  je  na večer 4. i 
u ju tro  5. s rp n ja  u bolnicu, je r  su bili potpuno 
fizički isc rp ljen i i u  nesvijesti. S rudarim a sc 
so lidariz irao  gotovo sav narod  iz okolice, a u 
prvom  redu  privrednici čija  je  egzistencija 
b ila  vezana uz njih . Sve su radionice u  vrije­
m e š tra jk a  bile zatvorene, a na mnogim  kuća­
m a bile su izvješene crne zastave. To masovno 
š tra jk a n je  g lađu bilo je  im presivan p ro test 
p ro tiv  ru d a rsk ih  m agnata  kakva dotad  još nije 
bilo. R udari su  bali odlučili da tim  očajničkim  
pokušajem  svrate  pozornost javnosti na svoj 
b ijed an  položaj. Akciju su počele rudarske  že­
ne s paro lom  »Ili rada  ili k ruha, tražim o: ne 
m ilostin ju , ne obećanja, nego punu  pomoć 
dok tra je  nezaposlenost.« Zaposleni i neza­
poslen i ru d a ri nastup ili su  jed instveno . Š tra j­
kom  je  u ime K om unističke p a rtije  Jugosla­
vije rukovodio F ranc Leskošek. O ko dvije ti 
suće žena i djece dolazilo je  u povorkam a 
p red  glavnu upravu , a odavde p red  općinu.
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Poslije dem onstracija  p red  općinom  i velikim  
župrnom  povorka je  o tišla  p red  ulaze u  ru ­
dokope. Postavljene su  š tra jk a šk e  straže, a 
štra jk  proglašen s paro lom : »Svi n a  po sao  ili 
nitko!« Š tra jk  je  m unjev itom  brzinom  zahva­
tio sve zasavske rudnike, obuhvaćajući sve tri 
sm jene. Protiv  š tra jk a ša  m obiliz irana je  po li­
c ija  i žandarm erija . Proglašeno je  opsadno s ta ­
nje. Rudari u rovovim a počeli su š tra jk  glađu, 
š tra jk a š i su  8. s rp n ja  razbili zbor re fo rm istič ­
ke N arodne strokovne zveze. 2ene su zaustav i­
le au to  u kojem  se dovezao n jen  vođa iz Za­
gorja, ispsovale ga i ispljuvale. U T rbovlju  su 
došli najviši predstavnici režim a iz L jubljane. 
Ž andarm erija  je  in te n -en irala  h ladn im  o ruž­
jem , pa je  ran ila  nekoliko  žena. V lasti su  izli- 
jepile plakate  na ko jim a se ob jav ljivalo  d a  se 
nezaposlenim  rudarim a d a je  pom oć od 40.000 
d inara, a up rava  TPD jo š  10.000. Poslije 74 
sata p rovedenih u jam i isc rp ljen i od  gladi i 
nedostatka z raka rudari su izišli iz okna kao 
pobjednici. Š tra jk  zasavskih ru d a ra  o stao  je  u 
tra jnom  sjećan ju  kao jed n a  od svije tlih  s tra ­
nica borbe KPJ i radničke klase.

P ro test g ladovanjem  kom e je  p rib jeg lo  2000 
ru d a ra  u T rbovlju  im ao je  privrem eni učinak . 
Nakon godinu dana, čim  je  up rava  rudn ika  
dobila obećanje  od vlade da  će se povećati 
d ržavne porudžbinc ug ljena, odm ah je  p okuša­
la da provede p r ija šn ju  zam isao o sm an jen ju  
plaća, sm an jen ju  doznaka ugljena i razv rstava­
n ju  kopača. Plaće p rve k a tego rije  ru d a ra  tre ­
bale su  b iti snižene na  37 d inara , d ruge na 
32,35, treće  na  27,75, četvrte  na 23 i na  18,50 
d inara. A kordne stavke u p rava  je  željela da 
sm an ji za tr i  posto, a doznaku  ug ljena  od 
šest na  tr i tone godišnje. Osim toga, ru d a r­
ska uprava željela je  da o tp u s ti 800 ru d a ra . 
N a to su ru d a ri odgovorili novom  borbom . 
O bustava rada  počela  je  u  T rbov lju  i u b rzo  se 
raširila  kroz sve druge  susjedne  rudnike. Na 
konferenciji p redstavn ika  ru d a ra  i ru d arsk e  
uprave, kojoj su prisustvovali m in is ta r šum a 
i ruda  i m in is ta r socijalne politike, te  ban 
Dravske banovine, došlo je  do sporazum a, te 
je  š tra jk  15. kolovoza 1934. završen.

Savez ru d a ra  Jugoslavije održao  je  12. svib­
n ja  1935. godine kongres. P rem a izv je šta ju  ko­
ji je  na  n jem u  podnesen, za radn ičke  nadnice 
isplaćeno je  1932. godine 89,5 m iliju n a  godiš­
n je , 1933. godine 79,5 m ilijuna, a 1934. godine 
77 m ilijuna. Na kongresu  Saveza koji je  o d r­
žan 25. trav n ja  1937. u  Celju prisustvovali su 
i p redsjedn ik  Saveza čehoslovačkih ru d a ra  i 
m eđunarodne ru d a rsk e  u n ije  sa s jed iš tem  u 
Londonu. Na kongresu  se iznijelo  d a  je  polo­
žaj rudarsk ih  radn ika  pogoršala  racionaliza­
c ija  ko ju  vlasnici ru d n ik a  izvode isk ljučivo

na  te re t radn ika. H ig ijensk i u v je ti su  teški, 
ru d a rsk i život je  sta ln o  ugrožen. Do izvjesnog 
pobo ljšan ja  po loža ja  ru d a ra  došlo je  tek  k ra ­
jem  1936. godine, i to  sam o u  Sloveniji. B roj 
zaposlenih ru d a ra , p rem a izv ješta ju  iz 1935, 
iznosio je  u  S loveniji 6892, ru d a ra sk a  zarada  
m alo se pop rav ila , ali n ije  p red s tav lja la  ni 
polovinu od  zarade  iz 1929. godine. U toku
1936. godine došlo  je  do  š tra jk o v a  u  nekoliko 
rudn ika . Na kongresu  se osob ito  ra sp rav lja lo  
o  p ita n ju  socija lnog  osig u ran ja  ru d ara . Na 
k ra ju  je  izab ran a  nova up rava. Za p re d s je d n i­
ka je  ponovo izab ran  B adelj, a za ta jn ik a  Ju- 
rij Arh. P oslije podne, u  kongresno j dvorani, 
u  p risu tn o s ti delegata  R udarske  zajedn ice iz 
Z agreba K om eričkog, razvila se d isk u sija  o 
p rob lem im a ru d a ra  i rud arsk o g  osigu ran ja . 
Tom  prilikom  prihvaćeno  je  neko liko  rezolu­
cija . Savez je  1933. b ro jao  741 člana, 1934. 
837, 1935. 963, a  1936. godine 1705 članova.

Savez rudara 
pri Glavnom radničkom savezu Srbije

Na konferenc iji ru d a rsk ih  ra d n ik a  k o ja  je  
od ržana  26. ožu jka  1931. godine, po d  n eposred ­
n im  rukovodstvom  G lavnoga radn ičkog  saveza 
S rb ije , fo rm iran  je  O blasn i s e k re ta r ija t  Save­
za ru d a ra  Jugoslav ije  u  B eogradu. K onferen­
c iji su  p risustvovali i delegati Saveza ru d a ra  
Jugoslav ije  iz Z agorja  i delegati Saveza ru d a r­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  iz Zenice. K onferen ­
c ija  jc  zak ljuč ila  da se p o red  O blasnog sek re­
ta r ija ta  SR J u  B eogradu  fo rm ira ju  i reg ionalni 
ob lasn i od b o ri za po  neko liko  ru d n ik a  ko ji bi 
po  geografskom  p o loža ju  i sao b raća jn im  veza­
m a mogli o rgan izacijsk i obuhvaća ti ru d a re  u 
svom  sastavu . T ako su  fo rm iran i ob lasn i od­
b o ri u  Z aječaru , za ru d n ik e  tim očkog bazena 
d u  K osovskoj M itrovici za po d ru č je  južne  S r­
b ije . Tokom  1933. godine Savez u  S rb iji orga­
n izirao  je  803 ru d a rsk a  radn ika . O rganiziran im  
progonom  s ind ika ln ih  pod ružn ica  u sp je li su 
v lasnici ru d n ik a  d a  u  zače tku  uguše novofor­
m iran e  ob lasne  o dbore  i s ind ika lne  p o družn i­
ce, tak o  da  su  se m ora li č in iti novi zna tn i n a ­
po ri, d a  se ponovo o k upe  ru d a ri. N a ibarskom  
ru d n ik u  Ja ran d o  fo rm iran a  je  podružn ica  SR J 
1. kolovoza 1934. godine. U n ju  se organizira lo  
212 radn ika . U ru d n ik u  »Sisevec« osnovana 
je  pod ružn ica  s a  147 članova 10. s iječn ja  1935. 
U R avnoj Reci osnovana je  podružn ica  25. 
o žu jk a  1935. s  632 isp rav n a  člana. Pod u tjeca ­
jem  ove podružnice u sp o stav ljene  su  organiza­
cije  SR J n a  »Senjskom  ru d n iku«  i u  resavskom  
ru d n ik u  »Bare«. U V rdn iku  je  o snovana pod­
ružnica 12. sv ibn ja  1935. s  42 člana. U »Senj­
skom  rudniku«  fo rm iran a  je  pod ružn ica  29.
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sv ibn ja  1935. godine s 259 članova. Prije  toga 
p osto ja la  je  g rupa  o rgan iz iran ih  radnika, sam o 
se n ije  legalizirala zbog bo jazni od  progona. 
U Aranđelovcu su  radn ic i s  ru d n ik a  »Oplenac« 
u  M isači i s  ru d n ik a  u  V elikim  C m jan im a 
fo rm ira li pod ružn icu  s  83 člana. U S koplju , iz 
okoln ih  ru d n ik a  »Orašja« b ilo  je  57 organizi­
ran ih  radn ika . U K osovskoj M itrovici b ilo  je  
49 o rgan iz iran ih  ru d a ra , k o ji su  bili zaposleni 
u  ru d n ik u  »Trepča«. U Bogovini je  fo rm irana  
po d ružn ica  sa  180 članova, ali je  up rava  po­
duzeća poduzim ala  ra z n e  m je re  da  zaplaši 
rad n ik e  i d a  je  ra s tu r i.  Ip ak  je  pod ružn ica  na­
stav ila  rad , iako  s m a n jim  b ro jem  članova. 
P o sto ja lo  je  jo š  11 o rg an iz iran ih  ru d a ra  ko ji 
su  se  nalazili po  razn im  rudn ic im a, a  k o ji su 
plaća li svoj č lansk i ulog  n eposredno  O blas­
nom  se k re ta r ija tu  SR J u  B eogradu . Poslije  ne­
koliko  godina, 13. lis to p ad a  1935, ponovo je  
osnovana p o družn ica  u  resavskom  ru d n ik u  
»Bare«. R an iju  je  pod ru žn icu  v lasn ik  tog  ru d ­
n ik a  n a  vrlo  b ru ta la n  nač in  ra s tu rio . I  ovom  
prilik o m  v lasn ik  ru d n ik a  je  pok u šao  onem o­
guć iti fo rm ira n je  o rgan izacije . Savez ru d a r ­
sk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  B eograd  p la tio  je  
ce n tra li URSS-a u  1933. godini kvo tu  za 298 
isp rav n ih  članova, 1934. godine za 445 članova, 
1935. godine za 1994 člana, a  1936. 3814 čla­
nova. P rem a  izv je š ta ju  O blasnog se k re ta r ija ta  
Saveza ru d a ra  Jugoslav ije  p r i  G lavnom  rad ­
n ičkom  savezu S rb ije , p o d  njegovim  rukovod­
stvom  je  1937. godine p o s to ja lo  15 ru d a rsk ih  
p od ružn ica , s a  4715 članova.

N a kon g resu  G lavnog radn ičkog  saveza S r­
b ije  1935. god ine  rek lo  se: »N ajteže napo re  
je  treb a lo  u lož iti za  o rg an iz iran je  ru d a rsk ih  
rad n ik a . S am ovlašće ru d a rs k ih  v lasn ika  n ije  
im alo  gran ica . N aš p o k re t se u h v a tio  u  koš­
tac  s tim  ru d a rsk im  b a ru n im a . B orba  je  i da­
n as  u  p u n o m  jek u . N aši fu n kc ioneri se o tp u š­
ta ju  sa  rada . N em ilosrdno  se progone naši 
č lanovi. B ru ta ln o m  silom  se r a s tu ra ju  naše 
organ izac ije . Ip ak , u p rk o s  sv ih  teškoća, mi 
sm o  u sp je li. Po  c ijen u  n a jv eć ih  ž rtav a  mi sm o 
Savez ru d a ra  uč in ili p o zn a tim , p o p u la rn im  i 
p rih v a tljiv im  za sve ru d a re . 1874 ru d a rsk a  ra d ­
n ik a  n alaze se  o rgan iz iran a  u  našem  Savezu 
ru d a ra . Taj u sp je h  znači d a  je  već oko  11 po­
s to  ru d a ra  o rgan iz irano . P riliv  novih članova 
je  neprek idan .«

M ilorad  B elić u  b ro šu ri  Ž ivo t i borbe na­
ših  rudara u  S rb iji  (B eograd, 1937) iznosi da 
su  zah v a lju ju ć i o rgan izac ijam a Saveza ru d a ra  
u  sastavu  G lavnoga radn ičkog  saveza, zak lju ­
čeni ko lek tivn i ugovori k o jim a je  pop rav ljen  
po ložaj ru d a ra , povećane nadn ice i izabran i 
rad n ičk i pov jeren ic i k o ji z a s tu p a ju  in te rese  
r a d n ik a  u  slijedeć im  rudn ic im a: R avnoj Reci, 
»Senjskom  rudn iku« , Sisevcu, T repči, Ajva-

liji, Oplencu, Kostolcu, K opaoniku i Vrdm- 
j  i L m dn ik  u  B oru> gdie jc  zaposleno više 

o d x 000 radnika, u R tnju, Srpskom  Balkanu, 
V rškoj Čuki, Tresibabi i Dobroj Sreći nema 
kolektivnog ugovora, ni radničkih povjereni- 
ka, zato što  tam o radnici nisu organizirani u 
Savez ru d a ra  Glavnoga radničkog saveza Sr­
b ije. R udarsk i radnici u aleksinačkom  rudni­
ku, Bogovini, B aram a i Jarandolu  svi su li 
stom  p riš li u Savez rudara , ali ih je uprava 
rudn ika  onem ogućila p reporučujući Lm da 
stu p e  u  Jugoslovenske nacionalne radničke 
s ind ikate . U rudn iku  Lece kod Leskovca, u 
K lenovniku, u  Blagojem  K am enu i Majdan- 
peku , radnici su ponovo osnovali organizaciju 
u  sastavu  Saveza ru d a ra  Glavnog radničkog 
saveza. Belić navodi uputstva da se za sva 
ob av ješten ja  u  pogledu organiziranja rudara 
»treba ob raća ti Savezu rudara  Glavnog radnič­
kog saveza, N em anjina ulica br. 29 u Beogra­
du, a u  u n u tra šn jo s ti na oblasne sekretarija te  
preko  drugova: M ilenko Novaković Kosovska 
M itrovica, D ragoljub Nikolić rudar, rudnik  Si- 
sevac, Ludvik M edvedec rudar, rudnik  Blago- 
jev  K am en, M arko Nuić rudar, rudnik  Kosto- 
lac  i Jovan Besu Vrdnik«. Kongres Saveza 
ru d a ra  za S rb iju  održan  je  19. lipn ja  1937. u 
B eogradu. K ongres je  govorio o  aktivnosti 
Saveza n a  zaštiti rud arsk ih  radnika i konstati­
rao  d a  je  postigao  znatne usp jehe na tom  po­
lju . Posebnu je  pažn ju  kongres ob ra tio  p ita ­
n ju  prosv jetnog  djelovanja  m eđu članstvom. 
O dlučio je  da se svuda organizira ju  prosvjetni 
od b o ri i da  se Radničke novine  obavezno uzi­
m a ju  za sve članove Saveza. Zaveden je  po­
seban  ulog za š tam pu.689

Prem a izv ještaju  beogradske R adničke ko­
m ore, u  razdob lju  od 1. lipn ja  1931. do 31. 
p ro s in ca  1935. na  n jenom  po d ru č ju  vodili su 
ru d a rsk i i top ioničarsk i radnici šest š tra jko ­
va u  k o jim a je  sudjelovalo 3040 radnika, a od 
1. sije čn ja  1936. do 31. svibnja 1937. šest 
š tra jk o v a  s 3670 radnika. Svih dvanaest š tra j­
kova završilo  se uspjehom . Prem a izvještaju 
O blasnog se k re ta rija ta  Saveza rudara  Jugosla­
v ije  p ri G lavnom  radničkom  savezu Srbije, 
1935. i 1936. godine Oblasni sek re ta rija t SRJ 
vodio je  š tra jkove  u slijedećim  m jestim a: u 
resavskom  rudn iku  »Bare« izbio je  š tta jk  2. 
s iječn ja  1936. i tra jao  je  pet dana. U š tra jku  
je  sudjelovalo  blizu 900 radnika, od kojih je  
530 rad n ik a  provelo pet dana u jam i. Š tra jk  
je  izbio zbog ob rane  kolektivnog ugovora i

aw Radničke novine, Beograd, 1. i 17. XI, 13. 
XII 1935- 3 i 17. I 1936; M. Belić, Život i borbe 
naših rudara u Srbiji, Beograd, 1937; Ujedinjeni 
sindikati, 7-8/1937.
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sprečavanja  o tp u štan ja  velikog b ro ja  organizi­
ran ih  radnika, čim e je  poduzetn ik  h tio  da raz­
b ije jrganizaciju . Š tra jk  je  u  po tp u n o sti u s­
pio, ali je  poduzeće nakon tr i  m jeseca o tp u ­
stilo i p ro tje ra lo  nekoliko s to tina  radn ika . To 
su uspjeli pom oću n ao ružan ih  n a jam nika , ko­
ji  su većim d ijelom  proveli po nekoliko  go­
dina na rob iji zbog razbojstva, ko ji su fizički 
obračunavali s rudarim a. Na ta j način  u sp je ­
lo je  da razb iju  i o rganizaciju . 0  tom e se pi­
salo i u dnevnoj štam pi, in terveniralo  se u 
m in ista rstvu  šum a i rudnika, a na ro d n i posla­
nik M ita D im itrijević upu tio  je  i p ism enu in­
terpelaciju  m in is tru  šum a i rudn ika , tražeći 
da  se ovom bezakonju  stane  na k ra j. I pored  
svega toga, poduzetn ik  i vinovnici ovoga p ro ­
gona radn ika osta li su nekažnjeni.

U Sisevcu je  š tra jk  izbio 24. s iječn ja  1936. 
godine, a završen je  22. veljače, kada je  za­
ključen kolektivni ugovor. Š tra jk  je  u p o tp u ­
nosti uspio, je r  jc  poduzeće p rihva tilo  sve ra d ­
n ičke zahtjeve. Zaključenjem  ovog ugovora 
radnici su, pored  povećanja režijske nadnice 
sa jednog na dva d inara  dnevno, izborili po­
većanje ako rdn ih  zarada za 20 posto  i no rm i­
rali radne  odnose koji su do tada bili nepod­
nošljivi. U Ravnoj Reci, zbog nep rim jen jiv a­
n ja  kolektivnog ugovora i spo razum a postig­
nutog p rilikom  obustave rad a  17. ru jn a  1935, 
radnici su h tje li da s tupe  u  š tra jk  u  jam i 3. 
prosinca 1935. godine. Sve p rip rem e  za s tu p a ­
nje  u š tra jk  bile su gotove i sm jena  rrije h tje ­
la izići iz jam e, ali zahvalju jući n ap o rim a Sa­
veza Glavnoga radničkog  saveza i R adničke ko­
m ore u  B eogradu do š tra jk a  n ije  došlo. Već 
nakon pe t d an a  p ostignu t je  sporazum  ko ji je  
zadovoljio radn ike i tim e je  sukob izbjegnut. 
Oko 2000 ru d a ra  rudn ika  T repče u K osovskoj 
M itrovici stup ilo  je  u  š tra jk  ko ji je  tra ja o  18 
dana. Š tra jk  je  zak ljučen 31. sv ibnja , odnosno
1. lipn ja  1936. godine, kada je  p ostignu t spo­
razum  i usvojen kolektivni ugovor. Svi su ra d ­
nički zahtjevi usvojeni. N adnice su povećane 
p rosječno  za 15 posto  ili za pet d in a ra  dnevno 
za sve radnike. Z načajno je  da su  radn ic i tim  
pokretom  stekli p ravo  da se organ iz ira ju , što  
je  do tada poduzeće om etalo  svim  sredstv im a. 
U Ravnoj Reci su ru d a rsk i radn ic i također 
vodili u sp ješan  pokret. Z aključen  je  ugovor 
i osiguran  rad  organizacije. U jo š  nekoliko  
rudnika S rb ije  radnici su spon tano  izvojevali 
poboljšan je  nadn ica  i  p ravo  na o rganiziran je .

U Aranđelovcu je  š tra jk  izbio 9. s iječn ja
1937. T rajao  je  šest dana. U š tra jk u  je  su d je ­
lovalo više od 170 radn ika. Š tra jk  je  završen 
potpunim  usp jehom  je r  su  prihvaćeni svi ra d ­
nički zahtjevi a režijska nadn ica povećana.

U ibarskom  rud n ik u  »Jarando« izbio je  
š tra jk  u  jam i 1. veljače 1937. i t ra ja o  je  pu ­
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n ih  11 dana. Više od  500 rad n ik a  sve je  vri­
jem e p rovelo  pod  zem ljom . P rilikom  vođenja  
pregovora p redstavn ic i m in is ta rs tv a  šum a i 
ru d n ik a  i k om esarska  up rav a  d jelom ično  su 
p r ihva tili radn ičke  zah tjeve, ali su  o sta la  jo š 
sp o rn a  p ita n ja  oko  visine n ak n ad e  za stanove 
onim  radn ic im a ko ji n isu  im ali stanove u p ra ­
ve. Do spo razum a bi v je ro ja tn o  došlo da iz 
ru dn ika  n ije  p ro tje ra n  p red stav n ik  Saveza iz 
B eograda i K osovske M itrovice, č im e je  une­
sen rovelt m eđu  ozlo jeđene rad n ik e . Poslije 
11 dana  š tra jk  je  ugušen. T ada je  više od  tr i  
sto tin e  o rg an iz iran ih  rad n ik a  p ro tje ra n o  iz 
ru d n ik a  u  n a ju d a ljen ije  k ra jev e  n aše  zem lje, 
bez obzira  š to  su  to  bili oženjen i ljud i, čije  
su  žene i d jeca  bez ikakvih sred stav a  osta li, 
š to  je  najgo re, sk o ro  svi otpuštena radn ic i iz 
Ja ran d o la  n isu  m ogli naći ni u  jed n o m  ru d ­
n ik u  posla , je r  su  zab ilježeni u  c rn u  knjigu , 
i ako  je  tk o  od  n jih  dobio  zaposlen je , čim  je  
up rav a  ru d n ik a  doznala  d a  je  ta j rad n ik  bio 
u  š tra jk u , odm ah  bi ga o tp u š ta la . O ovim  p ro ­
gonim a Savez je  izdao o p š iran  izv ješta j na­
m ijen jen  javnosti, a  sve p od ružn ice  su  to  sa­
o p ćen je  dobile. P oslije teške  nesreće u  ru d ­
n iku  »Srpsk i B alkan«, izazvane eksp lozijom  
plinova (zbog nedovoljne v en tilac ije  rovova), 
s tup ilo  je  600 ru d a ra  toga ru d n ik a  u  š tra jk  
rad i n e isp lać ivan ja  nadn ica . Od 1. s iječn ja
1935. godine u m je s to  isp la te  u novcu davala  
je  u p rava  u  ru dn ičkom  du ćan u  ru d a r im a  ži­
vežne n am irn ice . R udari su  n ap u š ta ju ć i rad  
dem o n strira li p re d  upravom  rudn ika . 630 ru ­
d a ra  ru d n ik a  »Bare« obustav ilo  je  rad  28. li­
s topada  1935. zbog p re tje ran o g  kažn javan ja  
l jud i, neredovne isp la te  zarada , o tp u š tan ja , 
z lo s tav ljan ja  i drugog. Š tra jk  u  ru d n ik u  »Ko- 
paonik« tra ja o  je  nekoliko  d an a  a  š tra jk a lo  
je  600 radn ika . R adnici su  b ran ili p ravo  na 
o rgan iz iran je  i u sp je šn o  zak ljučili ko lektivni 
ugovor. 1. s ije čn ja  1938. u  6 s a t i  u ju tro  izbio 
je  p o k re t u  ru d n ik u  m rkog  u g ljena  »Morava« 
kod Despotovca, ko ji je  b io  v lasn ištvo  M iluti­
na Tasića, in d u s trija lca  iz Jagodine i Božidara 
Anđelkovića, in d u s trija lca  iz Leskovca. 25. p ro ­
sinca 1937. ru d a rsk i rad n ic i izjavili su  sre- 
skom  načeln iku  u D espotovcu da  će, ako  im 
se ne  povećaju  nadnice, 1. sije čn ja  stu p iti u 
š tra jk . N adnice su im iznosile od  15 do  20 
d in ara , a  tražili su  d a  se povise n a  25 za ru ­
d are  kopače, odnosno  na  20 za ob ične ru d a r­
ske radn ike . K ako im  se o štećen je  a la ta  i kar- 
b it nap laćivao, što  n ije  b ilo  predv iđeno  p rav il­
n ikom , ru d a ri su  tražili da se vlasnici p rid rža ­
vaju  prav iln ika. To im  je  obećano, ali ne i 
povišen je nadn ica, tak o  d a  su  ru d a ri ipak  s tu ­
p ili u  š tra jk . 15. sije čn ja  došao  je  izaslanik 
rudarskog  g lavarstva iz B eograda i opunom o­



ćenik  ru d n ik a  u  sresko  načelništvo, gdje je 
od ržana  kon ferencija . Do sporazum a je  došlo. 
R udarim a se povećava nadn ica  i za sm jenu 
će dobivati 150 g ram a karb ida.690

O ko sedam  tisuća ru d a ra  u B oru  stup ilo  je 
u spon tan i tro tjed n i š tra jk  zbog tešk ih  uvje­
ta rad a  i n isk ih  nadnica. Pregovori nisu  vo­
deni, je r  d irek c ija  n ije  h tje la  da razgovara s 
radnicam a. Š tra jk aš im a  se nam etnuo  Jugoras 
tako  d a  je  izm eđu d irek c ije  ru d n ik a  i vodstva 
Ju g o rasa  došlo do  sa stan k a  u  Beogradu. Tom 
sa stan k u  je  prisustvovao  i vođa Jugorasa  Dra- 
g iša  Cvetković, m in is ta r  socija lne po litike. Iz­
m eđu  ob je  delegacije je  postignu to  u tanačen je  
n a osnovi ko jega se d irek c ija  obavezuje  da ćc 
p rem a  ukazano j po treb i p rim iti radn ike  na 
rad . Cvetković je  izjavio d a  će m in is ta rs tv o  so­
c ija ln e  po litik e  i naro d n o g  zd rav lja  da ti dva 
m iliju n a  d in a ra  za pod izan je  radn ičke  kolonije  
n a  B oru. Taj će novac b iti pov jeren  zadruzi 
k o ja  će b iti tek  fo rm iran a . M eđutim , ru d a rsk a  
poduzeća su  po  zakonu  obavezna da  za svoje 
rad n o  osob lje  p o d ignu  stanove.691

Za d ržavne ru d n ik e  zak ljučen  je  ko lektivni 
ugovor 1933. godine u  ko jem u  su regu liran i 
rad n i o dnosi u  poduzeću  i p rop isane  režijske 
nadn ice . K ako su  se od  toga v rem ena  prilike 
zn a tn o  izm ijen ile , a ž ivotne n am irn ice  posku- 
p je le  za oko  40 posto , to  su  pod ružn ice  SRJ 
u  d ržavn im  ru dn ic im a, u  spo razum u  sa Sa-f 
vezom  ru d a rsk ih  rad n ik a  u  Zenici, posred ­
s tvom  svo jih  d e leg a ta  o tkaza le  ugovor 28. li­
s to p a d a  1936. i podn ije le  zah tjeve  za zak ljuče­
n je  novoga ko lek tivnog  ugovora. Tom  p rili­
kom , m in is ta r  šu m a  i ru d n ik a  obećao  im  je  
d a  će p ro u č iti  n jihove  zah tjev e  i u  n a jsk o rije  
v rijem e  p o zv a ti p red s tav n ik e  ra d n ik a  na p re ­
govore za  z ak lju čen je  novoga kolek tivnog  ugo­
vora.

Izb o rim a  za b ra tim sk e  b lag a jn e  i radn ičke  
p ov je ren ik e  Savez je  od u v ijek  p o k lan jao  na­
ro č itu  p ažn ju . U svim  m jes tim a  gd je  je  im ao 
organ izac ije , Savez je  ak tiv n o  sudjelovao  u  
izborim a. B ro j izab ran ih  p o v jeren ika  u  m je­
s tim a  g d je  je  Savez isticao  lis te  je : T repča  14 
p ov je ren ika ; Sisevac 10; Ja ra n d o  devet; Rav­
n a  R eka sedam , Zvečan sedam , K lenovnik se­
dam , »Senjsk i rudnik«  šest, K osto lac šest, 
V rd n ik  šest, A ranđelovac če tiri, uk u p n o  76 
pov jeren ika. U izbo rim a za b ra tim sk e  b laga j­
ne Savez je  ta k o đ e r  p o stig ao  u sp jeh . U svim  
m jes tim a  g d je  su  p o sto ja le  njegove o rganiza­
cije , njegove lis te  su  d ob ile  većinu  glasova. Za

690 Proleter, 5-6/1935; Ujedinjeni sindikati, 11-12
1935; 6-7/1936; 9-10/1937; Radničke novine, 6. VI
1936; Radnik, 14. I 1938.

skupštinu  Glavne bratim ske blagajne ir  li su 
22 delegata (od ukupno Ć3).692

Opća privredna kriza um anjila jc ili sa­
svim obustavila mnoge industrijske pogone 
pa je  tim e sm anjila  po trošn ju  ugljena. To je 
o sje tm je  pogodilo  samo slovenske i hrvatske 
rudm ke, srp ske malo, a bosanske cotovo ni­
kako, je r  je  njihov potrošač bila država. Ali su 
se zato  bosanski, a osobito srpski rudnici ko­
ristili krizom  da prepolove nadnice rudara, 
a i da povećaju radno  vrijem e na 12 sati na 
van jsk im  i pom oćnim  radovim a. Nadnice ru­
darsk ih  radn ika  u Srb iji k retale su se za ru­
dare  kopače 30—50 d inara, za rudare pomoć­
n ike 20—30 dinara , za rudare  vozače 15—20 
d inara . Ovo su opći podaci koji obuhvaćaju 
sam o rudnike Sisevac, »Senjski rudnik«, Rlanj 
i Trepču. M eđutim , u najvećem dijelu  rudnika 
u  S rb iji iznosile su nadnice za kopače 25—30 
d inara , za pom oćnike 20—25 d inara, za vozače 
15—20 d in ara  dnevno. Ali i ovako male nad­
nice jo š  su se sm anjivale zbog čestih kazni, 
nap la te  a la ta  i m ate rija la  i skupnih životnih 
n am irn ica  u  rudničk im  kantinam a u kojim a su 
radnici bili p rinuđen i nabavljati nam irnice 
zbog uda ljenosti od m jesta  i neredovne isplate 
zarade. P rem a anketi koju je  beogradska Rad­
n ička  kom ora obavila 1929. godine, svega 15 
p o sto  ru d a ra  im alo je  pogodan stan. Nađeno 
je  m nogo slučajeva da po dvije obitelji, m uš­
karci i žene, kao i djeca, s tanu ju  u jednoj 
jed ino j sobi. Sobe za »samce« bile su dugačke 
k asarn e  u ko jim a je  spavalo 20—50 radnika 
zajedno. P ro stirk a  je  bila obična slam a, a po­
k rivači deke, kaputi i slično, što  se nade pri 
ruci. Rudnici su bili osigurani prim itivnim  
m je ram a  za slučaj opasnosti. Štedjelo se i na 
tehničk im  u ređ a jim a u jam am a. O tuda velike 
n esreće n a  rad u  i m nogobrojne ozljede. Po 
s ta tis tic i m in is ta rs tv a  šum a i ruda, od 1. si­
je č n ja  do k ra ja  Listopada 1934. godine u rud­
nicim a i top ioničarsk im  poduzećim a poginulo 
je  167 radn ika , 248 je  teže povređeno, a 3893 
lakše. D onosim o prikaz nekoliko većih nesre­
ća. »Na 26. sep tem bra  1930. desila se je  na 
»Kraljevcu« s trahov ita  ru d arsk a  nesreća. M anj­
kavosti tehničk ih  p ostro jen ja , koja sc osjeća­
ju  na svim  rudnicim a u u n u trašn josti Dunav­
ske banovine poslovična je. K opanje uglja 
obav lja  se po »raubsistem u« i bez i najm anje  
obzira  na budućnost rudn ika  i na živote ljudi. 
Teži se da se za što  kraće vrijem e i sa što 
m an je  uloženog novca što  više izvuče i poslje­
dica toga su m nogobro jne i jezive rudarske 
nesreće. Ovdje je  u  dubin i od 100 m etara

Radnička p itan ja  u Srbiji, ^ v ješta j beograd­
ske Radničke komore za godinu 1932—1936, str. 
123—140.
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radilo  20 radnika. N ajednom  se sru šio  jedan  
nesolidno izrađen zid. koji je  odvajao  kanal 
pun vode. Voda je  počela  p ro d ira ti u rov 
i za k ra tko  vrijem e je  narasla  na  v isinu  od
1,5 m etara . Većina rad n ik a  n ije  se m ogla spa­
siti i ugušila se u  nad iru ćo j vodi. Sve m jere  
za spašavanje ovih ljudi o stale  su  b ezusp ješ­
ne, je r  na rudn iku  nije  bilo dovoljno p rop i­
sanih crpaka. Pored ljud i izginuli su i svi ko­
nji, koje su u  ru dn iku  upo treb ljava li da  vuku. 
Tko će da  odgovara za ova ub istva  rad n ik a  i 
da zaostalim a rep a rira  gubitke n jihovih  hra- 
nioca? S k ra jn je  je  vrijem e da se sp riječ i ovo 
direk tno  slan je  ljud i u  sigurnu  sm rt!«695

U vezi s nesrećom  u  rudn iku  »Srpski Bal­
kan«, u kojoj je  poginulo 13 ru d a ra  i se rije  
nesreća koje su jo j p re thod ile  (u K ak n ju  129 
žrtava, u T repči šest m rtv ih  i sedam  ra n je ­
nih), kom unisti su osuđivali g ram zljivost k a ­
p ita lista  koji i uz c ijenu  tešk ih  n esreća pove­
ćavaju svoj p rofit, i d ržavnu v last k o ja  žan- 
darskom  i po lic ijskom  silom  sprečava ru d a r­
skim  radnicim a da o snu ju  svoje k lasne b o rbe­
ne organizacije i da se kroz n jih  zaštite  od 
bezobzirne eksp loatacije . »Sprečavanje nesreća 
može se izvršiti sam o p u tem  radn ičke  k o n tro ­
le. Radnički povjeren ici u  ru dn ic im a tre b a  da 
budu oni ko ji će nadzirati ta j rad . Oni treb a  
da im aju  pravo da uz pom oć s tru č n ja k a  u 
svako doba vrše pregled u rudn ic im a i n ji­
hovi p rijedlozi da  se sprovode u život. Ako 
up rkos toj kontro li dođe do nesreće  onda 
treba  na račun  poslodavca o sigu ra ti život une­
srećenih ili život njihovih  porodica. N iske n a d ­
nice i ako rdn i rad  često  su uzroci nesreća, je r  
one sile radn ika  d a  ne pazi dovoljno  n a  nužne 
m jere  opreznosti. Povećanje ru d a rsk ih  n adn ica  
i uk idan je  akordnog rada  doprin je ti će da  se 
nesreće u rudnicim a sm anje na n a jm a n ju  m je­
ru. Zato je  p o trebna  jed instvena  k lasna b o r­
bena o rganizacija svih ru d a rsk ih  rad n ik a  u 
čitavoj zem lji. K om unisti su se kroz bo rbe  
ru d a rsk ih  radn ika  borili da se stvori takova 
organizacija.«694

U vezi s nesrećom  u  »Srpskom  Balanu« na 
poziv Glavnog radničkog  saveza S rb ije  (SRS-a) 
održana je velika p ro te s tn a  sk u p štin a  u  Beo­
gradu  30. siječn ja  1935. R eferat Luke Paviće- 
vića bio je  s tra šn a  o p tužba  pro tiv  s tan ja  u 
rudnicim a. P ro te ts tn a  sk u p štin a  don ije la  je  
rezoluciju  kojom  traži da se š to  p rije  donese 
nov i jedinstveni zakon za č itavu  državu, koji 
bi trebao  obuhvatiti sve m jere  preventivnog  
osiguran ja  radnika zaposlenih na van jsk im  i

m  Radničke novine, Zagreb, 3. X 1930.
694 Proleter, 4. III 1935.

u n u tra šn jim  ru d a rsk im  radovim a; da kon tro lu  
provođen ja  m je ra  provedu  posebne državne 
kom isije  u  ko jim a tre b a  d a  bud u  zastup ljen i 
ru d a rsk i radn ic i i radn ičk i povjeren ici s po­
loženim  stru čn im  isp itim a; da  se u tv rd i m ini­
m alna m irovina za o b ite lji izginulih  i  u nesre ­
ćenih ru d a ra , k o ja  m ora  ov isiti o  b ro ju  čla­
nova o b ite lji; da  se p rop iše  p o s tupak  za u tv r­
đ ivan je  m in im aln ih  nadnica za sve ka teg o rije  
rad n ik a  zaposlen ih  u ru d a rsk im  i top ioničar- 
sk im  poduzećim a. Zbor je  zah tijevao  p unu  
slobodu sind ikalnog  o rg an iz iran ja  kao  i slobo­
du  d je lovan ja  radn ičk ih  pov jeren ika . 26. ru jn a
1935. došlo  je  u  ru d n ik u  R tan j do  eksp lozije  
m e tan a  o d  koje  je  poginulo  26, a teško  je  ra ­
n jen o  11 ru d a ra . Bila je  to, poslije  kak an jsk e  
k a ta stro fe , na jveća nesreća  u  našim  rud n ic i­
ma. URSSJ se obavezao d a  će povodom  učes­
ta lih  n esreća  n a  idućem  kongresu  radn ičk ih  
kom ora  po k ren u ti p itan je  s igu rnosti u  ru d n i­
cim a.695

Na ank e ti C en tra lnog  se k re ta r ija ta  radn ič ­
kih k om ora  u  B eogradu , 25. s ije čn ja  1936, o 
po ložaju  ru d a ra  podneseni su  re fe ra ti o nes­
re tn im  slučajev im a u  rudn icim a, o pravnom  i 
socija lnom  položaju  ru d a ra  i o sig u ran ju  ru d a r­
sk ih  i to p io n ičarsk ih  radn ika . N a osnovi poda­
tak a  iznesenih  u tim  re fe ra tim a , a n k e ta  je  tra ­
žila da  se donese ru d a rsk i zakon i rudarsko- 
-policijski p rop isi, da  bi se ta k o  zaštitili zdrav­
lje i život ru d a ra . T ražila  je  d a  se u  s luča ju  
nesreće  sudi k rivcu  p rem a  o d red b am a kriv ič­
nog zakona. Novi ru d a rsk i zakon treb ao  je  
uvesti obavezno  p rak tičn o  i teo re tsk o  ob razo ­
v anje  ru d a ra  kopača, na  račun  države. Zakon 
bi treb ao  p red v id je ti ko n tro lu  svih rudn ičk ih  
p o s tro je n ja  izvan i ispod zem lje. K on tro la  bi 
se d ije lila  na pogonsku  i opću, a u  svakoj bi 
se nalazili i  p redstavn ic i ru d a rsk ih  radn ika. 
Radi p o b o ljšan ja  socija lno-pravnog položaja 
ru d a ra  traž ila  se  p r im jen a  osam satnog  radnog 
v rem ena, p laćan je  p rekovrem enog rada , u re d ­
na isp la ta  i o d ređ ivan je  ak o rd n e  cijene u p ri­
sustvu  rad n ičk ih  pov jeren ika, o d ređ ivan je  m i­
nim alne  nadnice u  visini s tv a rn ih  p o treb a  za 
p r is to jan  život ru d a ra  i njihovih  ob ite lji, iz­
g ra d n ja  po trebnog  b ro ja  zdrav ih  radn ičk ih  
stanova, o p sk rb a  ru d a ra  životnim  nam irn icam a 
iz ru d a rsk ih  m agazina p o  s tvarno j cijen i koš­
tan ja , pod  k o n tro lom  rad n ičk ih  predstavn ika, 
p riznan je  radn ičke  organizacije  i povišenje 
novčane kazne za poduze tn ike  ko ji k rše  ru ­
d arsk e  zakone.696

695 Radničke novine, Zagreb, 1. II, 28. IX 1935; 
Ujedinjeni sindikati, 3 4 / i 11-12/1935.

696 Radničke novine, Zagreb, 7. II 1936.
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SRSJ za Bosnu i Hercegovinu 
Centrala u Zenici

Savez ru d a rsk ih  radn ika  za Bosnu i H erce­
govinu održao  je  14. trav n ja  1929. svoj kon­
gres. U toku  1928. godine Savez je  vodio dva 
usp ješna  štra jk a . Po tk ra j godine in icirao je  ak ­
c iju  za izm jenu postojećega kolektivnog ugo­
vora. K ongres jc  ponovo zahtijevao da se ru ­
darsko  osigu ran je  uskladi sa zakonom  o  osi­
gu ran ju  rad n ik a  i da  ru d ari s teknu  sva prava 
da se ko ris te  javnom  burzom  rada. F inancij­
ski izvještaj za 1928. godinu  pokazuje  da je 
Savez prim io  247.033 d inara , te  da je  osta lo
84.000 d in ara  neu tro šen ih  sredstava  u  cen tra l­
noj i pod ružn ičk im  b lagajnam a.

G odišn ja  sk u p štin a  Saveza ru d a rsk ih  rad ­
n ika  za B osnu  i H ercegovinu održala  se 12. 
trav n ja  1931. godine u  p ro s to r ijam a  Radničkog 
dom a u Zenici. P oslije o tv o ren ja  skupštine  i 
izbora V erifikacionog odbora , izv ješta ja  sek re­
ta ra , b laga jn ika  i N adzornog  o dbora , podnesen  
je  re fe ra t o ekonom skom  položaju  ru d a rsk ih  
radn ika . P ro m ijen jen a  su  savezna prav ila  i 
u svojena p rav ila  U nije ru d a rsk ih  rad n ik a  Ju ­
goslavije. Z atim  su  izabran i U pravni i N adzor­
ni o d b o r i delegati za kongres URSSJ-a. K on­
gres je  saslu šao  o p š iran  izv ješta j saveznog 
se k re ta ra  M arica, p rih v a tio  u jed in jen je  ru d a r­
sk ih  saveza u  U niju, te  k o n s ta tirao  da je  ru ­
kovodstvo Saveza ru d a rsk ih  ra d n ik a  u B eogra­
du , ko ji je  is tu p io  iz URSS-a, počelo n ap ad a ti 
osta le  saveze ru d a ra  i sk lap a ti veze s d irek to ­
rim a ru d n ik a , č im e je  izgubilo  pov je ren je  ru ­
da rsk ih  rad n ik a . O dlučeno  je  da  će U nija  ru ­
da rsk ih  rad n ik a  k o ja  p re d s ta v lja  opću  za jedn i­
cu  ru d a ra  u  cije lo j državi o rgan iz ira ti i ru d a re  
S rb ije . K ongres je  n a jzad  u tv rd io  da je  zala­
gan je  Saveza ru d a rsk ih  ra d n ik a  u  bosansk im  
ru d n ic im a  za m inu le  dv ije  godine osigu lo  rad ­
n ic im a više od  dva m iliju n a  d in a ra  i da  je  
kolek tivn i ugovor ko ji je  Savez ra n ije  sk lopio  
produžen . Savez je  31. p ro sin ca  1930. im ao 
u k u p n o  1194 č lana  i to  u  V arešu  336, Brezi 
217, Zenici 183, K ak n ju  141, P ržić im a 127, B a­
n jo j Luci 98, L ješljan im a 50, L jub iji 76, Kre- 
ki 12 i ć e ljan o v ić im a 24. P rim ici Saveza u
1930. godini iznosili su  117.556 d in ara , a  izdaci 
35.755 d inara . Im ov ina  Saveza p re d s ta v lja  v ri­
jed n o s t o d  o k o  140.000 d in a ra . Savez je  tokom
1930. godine p rim io  10.271 č lansk i ulog, a  1931. 
godine 14.850 d in a ra . P ro sječan  b ro j članova
1931. b io  je  1237 p re m a  856 u  1930. godini. 
B ro j č lanova povećan  je  za 32 posto , odnosno  
za  je d n u  treć inu .

D alji kongres Saveza ru d a rsk ih  ra d n ik a  u 
Zenici o d ržan  je  31. ožu jk a  1932. P odružnice su 
za stupa li 25 delegata  sa  34 g lasa. O blasn i od ­

bor URSS-a iz Sarajeva zastupao je  Jo—i Jak­
šić. Nakon što  je Filip Andriš pozdravio pri­
sutne, prešlo sc na izvještaje. Tajnički izvješ­
ta j podnio je  sek retar Saveza Marić. Jedna od 
važnijih  akcija, koje jc  vodio Savez u 193). 
godini, bili su izbori radničkih povjerenika. U 
bosanskim  rudnicim a izabrana su 133 radnička 
povjerenika. U izborim a za bratim ske blagaj­
ne pobijedile su liste Saveza u svim rudnici­
ma. Č lanstvo je  1931. povećano za 30 posto. 
V ođena je  akcija  oko obrane socijalno-poli- 
tičkog zakonodavstva, a osobito oko obrane 
rudarsk o g  osiguran ja , te oko uvođenja osigu­
ra n ja  za pom aganje nezaposlenih rudara. Glav­
ni cilj u  1931. godini bio je  obrana radnog 
ugovora s državnim  rudnicim a. Sm etnje koje 
su Savezu pravili nacionalni sindikati ukla­
n jane  su usp ješno . Blagajnik Corić podnio je 
izv ještaj o  financijskom  poslovanju Saveza. U 
novu u p ravu  izabrani su: Bego Neltić, Salko 
Džananović, Ivo Josipović, Derveš Berbić, Ma­
to  M arić, Josip  Corić, S tjepan  Pejčinović, Anto 
Josipović, Adnam Paduh, Andrija Riling, Muha- 
rem  O m erhodžić, M ujo Alić, Ivo Lukić, Alija 
H erco. Na kongresu Saveza rudara  za Bosnu 
i H ercegovinu koji je  održan 24. travnja  1933. 
godine rečeno je  da je  privredna kriza kočila 
rad  na razv ijan ju  organizacija i p rije tila  da 
un iš ti kolektivni ugovor. Velikim  naporim a 
Savez je  u sp io  da uk inu ti ugovor vrati u život. 
U izborim a za radničke povjerenike svuda su 
p ro d rle  liste  Saveza. U toku  su bile in terven­
cije  za p rim jen u  Zakona o radnjam a na ru ­
d a re  i za izm jen u  pravila b ratim ske blagajne. 
Podružnica u L jubiji sagradila je  svoj radnič­
ki dom , a na tom e se rad ilo  i u  Brezi. Osno 
vane su  nove podružnice u  Tesliću i Varešu. 
Iako  su  posto ja le  velike teškoće u radu  Sa­
veza, ipak  je  članstvo  Saveza 1932. bilo u po­
ra s tu  tako  da je  p rosječno  u jednom  m jesecu 
up laćeno  1129 člansk ih  m jesečnih uloga, dok jc 
svakog m jeseca što  bolesnih ili nezaposlenih 
bilo  v iše  od  300 članova. Savez je  u vrijem e 
od ržavan ja  kongresa im ao 1500 članova. Slije­
deći kongres Saveza rudarsk ih  radn ika za Bos­
nu  d Hercegovinu održan  je  22. travn ja  1934. 
godine u  Zenici. N a n jem u  je  k onsta tiran  pad 
nap la ta  č lansk ih  uloga zbog nezaposlenosti ko­
ja  je  u  nekim  podružnicam a, npr. u zeničkoj 
željezari, V arešu  i d rugd je  b ila velika. Godinu 
dan a  kasn ije , 28. trav n ja  1935. godine, održava 
se slijedeći kongres. K onsta tira  da je  Savez 
u  1934. vodio ta rifn e  akcije  za kolektivni ugo­
vor i u  tom e im ao do sta  usp jeha . Na kongresu 
Saveza održanom  19. trav n ja  1936. u  Zenici 
ra sp rva lja lo  se o  izv ješta ju , o  izm jeni i  do­
pu n i saveznih prav ila  i o  ekonom skom  i so­
c ija lnom  položaju  rudara . K ongres je  u tvrdio 
da je  položaj ru d a ra  svakodnevno sve teži. To
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važi i za visinu nadnice, za osiguran je  u  bo­
lesti i za m irovno osiguranje. K ongres je  po­
sebnu pažnju ob ra tio  nesrećam a u rudnicim a 
i ^ . :o  je  predložio: 1. odvajan je  ru d a rsk o g  
satništva od kom petencije  m in is ta rs tva  Suma 
i ruda; 2. sam ostalnim  satn ištv im a kao ru d a r­
skoj inspekciji odobrili p o trebne  kred ite  i do­
voljno osoblja  za efikasnu  kon tro lu  zaštitn ih  
m jera  na radu; 3. kod satn ištva da se organ i­
z ira ju  od jelen ja  za jam e, v je tren je  itd.; 4. da 
se uvede preg ledavanje m etansk ih  jam a  je d ­
nom m jesečno; 5. osn ivanje o dbora  od p red ­
stavnika rudara , poslodavaca i b ra tim sk e  b la ­
gajne koji će stav lja ti p rijedloge i p rim jedbe  
za zaštitne m jere  u rudnicim a; 6. da se u me- 
tanskim  jam am a zabran i rad na ako rd  i da sc 
na opasn ijim  radnim  m jestim a (m etan, vatra , 
voda, m rtvi zrak) sk ra ti radno  vrijem e na 4—6 
sali; 7. tla se u tvrd i m in im alna ru d a rsk a  n ad ­
nica od koje će ru d a r  moći p ris to jn o  da živi. 
K ongresu je  podnesen izvještaj da je u posljed ­
n jih  10 godina u bosanskim  rudnicim a od rad ­
nika naplaćeno 3,5 m ilijuna d inara  globe. K on­
gres je k onsta tirao  veliku korist od razv ijan ja  
rudarsk ih  konzum nih zadruga, nap redovan je  
saveza i neusp jeh  Jugoslavenskih  nacionaln ih  
radničkih sind ikata .697 O kongresu  u Zenici koji 
je  održan 11. srp n ja  1937. p isala je  Slobodna  
riječ: »Na kongresu je  bilo zastupano  32 de­
legata iz rudn ika  Zenica, V areš-M ajdan, Pržići, 
Breza, K akanj, M ostar, Kukavice, Banovići, 
Teslić i Kreka. P redsjedn ik  Saveza Salko  Đa- 
nanovič otvorio  je  kongres, nakon  čega se p reš­
lo na izvještaje. Savezni sek re ta r  M ato M arić 
podnio je  opširan  izvještaj o  rad u  savezne 
uprave i saveznih podružnica u 1936. god. u 
kojem  je  bilo mnogo teškoća koje su kočile 
p ravilan rad. Ali i pored  d ek re tiran ih  »radnič­
kih« o rganizacija i n jihovih m oćnih zagovor­
n ika, Savez je  uspio u svom e radu . Č lanstvo 
Saveza je  poraslo  za 20 posto  od onoga što  je  
bilo u  1935. godini.« Savez je  s usp jehom  vodio 
tri ta rifna  po k re ta  u kom e su postignu te  povi­
šice od 20—40 posto, a jedan  ta rifn i pok re t 
(zenička željezara) s dje lom ičnim  usp jehom . 
Uspio je  nadalje  da  se povise  m irovine s ta rim  
rudarsk im  penzionerim a za 20 posto. Izgrađen 
je  vlastiti dom  Saveza. K ongres je  k o n s ta tirao  
težak položaj ru d a ra  u d ržavnim  rudnicim a, 
pa je  odlučio da se o tkaže tad ašn ji radn i ugo­
vor i zatraži povišica od 30 posto  i sklopi 
novi kolektivni ugovor. Z aključeno  je  d a  se 
traži izm jena P ravila bolesničke b lagajne i po­
višenje rudarsk ih  penzija, bo lesničkih i inva­

,  sindikati, 5/1929; 5/1930; 5/1931;
3/1932; 6/19*3; 6/1934; 5-6/1935; 4-5/1936; 7-8/1937; 
Radničke novine, Zagreb, 20. III, 1. V 1931; 22.

lidsk ih  davanja . K ongresu je  prisustvovao, u 
ime O blasnog odb o ra  URSS-a i R adničke ko­
m ore, F ran jo  Raušer. Izab rana  je  nova u p ra ­
va Saveza: p red sjed n ik  Jozo Brđanović, sek­
re ta r  M ato M arić, b lagajn ik  Jozo Corić, čla­
novi uprave H use jin  Hečo, I lija  M ikulić, Ivo 
G avran, Ib rah im  D inarević, Ju re  Džidić. N ad­
zorni odbor: p red sjed n ik  Pavo M iketm , članovi 
F ran jo  Ju rk ić , Atif Mckić, M arko Džalto i Jozo 
Džoja.698

P rem a zabilježenim  in fo rm acijam a u  Rad­
n ičk im  novinam a  položaj ru d a ra  i razvoj sin ­
d ikaln ih  pod ružn ica Saveza ru d a rsk ih  rad n i­
ka u  B osni i H ercegovini k re tao  se ovako: U 
ru d n ik u  Zenica rad ilo  je  1119 ru d a ra , od  toga 
1104 m uškarca  i 15 žena. U koloniji je  stan o ­
valo 187 ob ite lji. U m irovljen ika je  bilo  207, 
a nosioca invalidske ren te  28. Bilo je  718 nes­
re tn ih  slučajeva. S tanovi u ko loniji n isu  bili 
tako  loši, ali su  se slabo  održavali. V entilacija  
u ru d n ik u  je  b ila  uglavnom  u redu , ali su 
rad ionice bile nehig ijenske. Podružnica Sa­
veza ru d a rsk ih  rad n ik a  u Zenici od rža la  je  13. 
p ro sin ca  1931. u radn ičkom  dom u skupštinu  
ru d a ra  zbog najav ljenog  sm an jiv an ja  nadnica. 
Na sk u pštin i su bili delegati iz V areša, Pržića, 
Breze i K aknja . S k u p štin a  je  usvojila  jed in ­
stven zah tjev  da se traži povećanje nadnica. 
I na sk u pštin i 10. s iječn ja  1932. godine ras­
p rav lja lo  se o akciji za o b ran u  nadnica i uv­
je ta  rad a  u tv rđ en ih  rad n im  ugovorom . 28. si­
je č n ja  1932. provedeni su izbori za radničke 
povjeren ike  u  zeničkom  rudn iku . G lasala su 
1183 glasača, podružn ica  Saveza ru d arsk ih  ra d ­
nika dobila  je  906 glasova i 12 povjeren ika, 
dok  su Jugoslovenski nacionaln i radničk i sin­
d ika ti dobili 135 glasova i dva povjeren ika, 
a N arodni radn ičk i savez 142 glasa i dva pov­
je ren ik a . 12. kolovoza 1931. godine provedeni 
su uz jnasovno  sud je lovan je  rad n ik a  izbori za 
B ra tim sku  b lagajnu . Za ove izbore vladao jc  
velik in te res , kako  m eđu  radn ic im a tako  i u 
c ije lo j Zenici. Pobijed ila  je  lista  Saveza ru d a r­
sk ih  rad n ik a  o tp rilik e  s istim  odnosom  kao i 
kod  izbora radn ičk ih  povjeren ika. Podružnica 
je  7. sv ibn ja  1933. godine od rža la  glavnu go­
d išn ju  skupštinu . G odine 1932. podružn ica  je  
im ala 282 člana. Do 1938. s tan je  se u  zeničkoj 
željezari p rom ijen ilo  u  k o ris t JNRS-a. Na iz­
bo rim a 15. sv ibn ja  1938. za radn ičke  pov jere­
nike od 2600 g lasača glasala  su  sam o 1604 
radn ika. T isuću  rad n ik a  n ije  glasalo, je r  je  
up rav a  poduzeća p r ije ti la  o tp u š tan jem  radn ic i­
ma koji u e  g lasa ju  za Jugoras. H rvatsk i rad ­
nički savez tak o đ e r se  ak tivno  angažirao  u  b o r­
bi p ro tiv  liste Saveza ru d a rsk ih  radn ika. Iz­
bori su  se završili tako  da  je  Savez rudarsk ih

« Slobodna riječ, 24. VII 1937.
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rad n ik a  dobio sam o tr i povjerenika, HRS pet, 
a  Jugoras osam .699

Podružnica Saveza ru d a rsk ih  radn ika  u  Va­
rešu  održala  je  godinšju  skupštinu  17. siječ­
n ja  1930. U to  je  v rijem e im ala 350 članova. 
U lip n ju  i kolovozu 1930. godine održane su 
konferencije  podružnice, a 13. s iječn ja  1931. 
od rža la  je  podružnica svoju redovnu godišnju 
sku p štin u . N a skupštin i se rasp rav lja lo  o priv­
rednoj k rizi i p ro jek tu  zakona o socijalnom  
osigu ran ju , ko jim  bi se treb a lo  regu lira ti osi­
gu ran je  ru d a ra . S kupština  je  odobrila  stav 
Saveza da ru d a ri  treb a  da i nada lje  zadrže sa­
m ostalno  o sigu ran je . Iz izv ještaja  ko ji je  skup­
štin i podnesen  vidi se d a  je  podružnica 1930. 
godine od rža la  23 redovne s jednice i dvije iz­
vanredne, te da je  održala  nekoliko  skupština  
i kon ferenc ija . O držala  je  jed n u  zabavu čiji je  
p r ihod  bio nam ijen jen  pom oći nezaposlenim  
članovim a. P odružnica je  više p u ta  in te rven i­
ra la  kod  ru d a rsk e  d irek c ije . U podružn ici je  
b ilo  p rosječno  277 članova. U novi o d b o r pod­
ružnice izab ran i su: p red s jed n ik  Vlado Boge- 
ljić, p o tp red s jed n ik  F ilip  Andrić, ta jn ik  Anto 
Josipović, I I  ta jn ik  F ran jo  K oroušić, b lagaj­
n ik  M ato  K rajinović , odborn ic i F ran jo  Jarče- 
vić, F ran jo  Dejanović, A nto Josipović Perin . 
U N adzorn i o d b o r iz ab ran i su  drugovi Ilija  So- 
kić i M ijo Cingel.

Izab ran i radn ičk i povjeren ici u  željezari i 
ru d n ik u  k o n s titu ira li su  se 4. veljače 1931. Svi 
pov jeren ici izab ran i su  s lis te  Saveza ru d a r­
sk ih  rad n ik a . 18. 'kolovoza su, uz m asovno sud­
je lovan je  rad n ik a , p roveden i izbori za B ra tim ­
sk u  b laga jnu . O b jav ljena  je  sam o  lis ta  p od ruž­
nice SRRJ-a. U slijed  krize  og ran ičen  je  ra d  u 
ru d n ik u  n a  je d n u  sm jenu , tak o  da  svaka sm je­
n a  rad i po  še st dana . 21. p ro sin ca  1931. na 
sk u p štin i p o v je ren iš tv a  u  V areš-M ajdanu, koji 
je  o snovala  p o d ru žn ica  SRRJ-a iz V areša, u tv r­
đeno  je  d a  pov je ren iš tv o  b ro ji  200 članova. 
N a  općo j sk u p štin i ra d n ik a  zaposlen ih  u  vareš- 
ko j željezari i ru d n ik u  k o ja  je  od ržan a  20. p ro ­
s inca 1931. godine o su đ en o  je  o tkaz ivan je  ta r if ­
nog ugovora k o ji je  važio za d ržav n a  ru d a r ­
sk a  poduzeća. S k u p štin a  je  d o n ije la  rezolu­
c iju  o  nezaposlenosti i  z ah tijeva la  je  g rad n ju  
ra d n ičk ih  stanova i o tv a ran je  jav n ih  radova.

20. s iječn ja  1932. o d ržan a  je  g o d išn ja  sk u p ­
š tin a  p od ružn ice  Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  u 
V arešu. S k u p štin i je  p risustvovalo  350 članova. 
Izv ješta j k o ji je  p o d n io  A nte Josipović  M arkov 
p okazu je  d a  je  pod ru žn ica  od rža la  25 redovnih  
i p e t izvan redn ih  sjedn ica , te  sedam  sk u p šti­
na. G odine 1930. u p isano  je  150 novih  članova,

tako  da ih je  ukupno bilo 450. Primi i^no jc 
127, a  o tposlana su 93 dopisa. Saldo za godinu 
1932. bio je  66.102 dinara. U novu upravu 
izabrani su za predsjednika Vlado Begeljić, 
po tp redsjedn ika Mijo Cengel, ta jn ika Ljubo 
Brđanović i Ante Josipović, za blagajnika Ma­
to  K rajinović, za odbornike Mijo Mijić, Ivo 
Josipović Perin, August Idžaković, Jozo Matić, 
Pavo Lekić, S tjepo  Pejčinović i Mato Grabo­
vac. U N adzorni odbor izabrani su Ivo Obu- 
čić i Jozo Brđanović. Izabrani su također i 
k and ida ti za radničke povjerenike na predsto­
jeć im  izborim a. Na skupštin i je  bio prisutan 
s ek re ta r Saveza M ato Marić, koji je  podnio 
izv ještaj o  rezu lta tim a pregovora koje je  saz­
vao poslodavac radi sniženja nadnica. Poslije 
toga izvješta ja  skupština je izabrala Filipa 
A ndrića za svog predstavnika u delegaciji koja 
se sp rem ala u  Beograd.

Javna skupština  radn ika zaposlenih u želje­
zari i ru dn iku  V arešu u  vezi s uk idanjem  do­
tadašn jeg  kolektivnog ugovora i donošenje no­
vog, kojim  bi se snizile nadnice i akordne ci­
jene, održala  se 19. svibnja 1932. Skupština 
je  p rihva tila  rezoluciju  koja je  upućena m i­
n is ta rs tv u  šum a i ruda  i rudarsko j d irekciji u 
Sara jevu  sa zahtjevom  da se uvedeni tarifni 
uv jeti dokinu  i da se što  brže sazovu prego­
vori za sk lapan je  novoga kolektivnog ugovora. 
Podružnica SRRJ-a u  Varešu osnovala je  u 
Vareš-M ajdanu svoje povjereništvo, koje je  
lijepo napredovalo  tako  da je  u studenom
1932. p re raslo  u  podružnicu. Nova podružnica 
im ala  je  133 člana. Obje podružnice radile su 
na  osn ivan ju  radn ičk ih  zadruga. 26. siječnja 
provedeni su izbori za radničke povjerenike 
u  vareškoj željezari. K ako n ije  b ila  predana 
d ruga  lista, osim  liste podružnice Saveza ru 
d a rsk ih  rad n ik a , to  je  Izborni odbor prihvatio 
k an d id a te  s liste podružnice Saveza rudarskih 
radn ika.

U V arešu  je  djelovala n a js ta r ija  podružnica 
SRRJ-a. I za vrijem e najjačeg  p ritiska nacio­
nalizm a ona m u  se usp ješno  oduprla. 10. ožuj­
ka 1937. izabran i su rudarsk i delegati B ratim ­
ske b lagajne u  željezari i rudniku  u  Varešu. 
Za izbore je  v ladao velik in teres m eđu radniš­
tvom . Posto jale  su  dvije liste: lista  Saveza ru ­
darsk ih  rad n ik a  (u zajednici s k u ltu rn im  glaz­
benim  d ruštvom  »Jedinstvo«) i lista  H rvat­
skoga radničkog  saveza. Prije  izbora vodila se 
živa ag itac ija  s o b je  strane . Pobijedila je  lista  
Saveza ru d a rsk ih  radn ika , čiji je  nosilac bio 
Ivo Obučić, sa  755 glasova, nap ram a 368 gla­
sova za HRS.700

«® Radničke novine, Zagreb, 21. VIII, 24. XII
1931; 22. I, 5. II 1932; 19. V 1933; Radnik, 3. VI
1938.

Radničke novine, Zagreb, 13. III, 12.. IV, 28.
VIII 1931; 8. i 22. I, 5. II, 3, VI, 9. XII 1932; 10.
III 1933; Slobodna riječ, 20. III 1937.



U Kreki su rad ila  1182 rudara , od toga 
šest žena. U radničkoj ko loniji stanovalo  je  
200 obitelji. U m irovljenika je  bilo  154, a  ren tu  
je  pi im alo n jih  68. Bilo je  112 n esre tn ih  slu ­
čajeva i dva sm rtn a  slučaja. U K reki n ije  bilo  
sk loništa  za rudare. Pri kupaonicam a n ije  bilo  
p ro sto rija  za presvlačenje, pa  su ru d a ri često  
oboljevali od nazeba. G odine 1930. tek  je  ne­
koliko ru d a ra  bilo organizirano. U ovim  ru d ­
nicim a rad ilo  se osam  do najviše 14 dana u 
m jesecu. Na poziv podružnice Saveza ru d a r­
skih radn ika  u K reki od ržana  je , 28. ožu jka
1931. godine u  radničkom  dom u u  Tuzli, vrlo  
u sp jela  konferencija  c ig larsk ih  rad n ik a  zapos­
lenih u rudničkoj ciglani u Kreki. P oslije ove 
konferencije cje lokupno radništvo  zaposleno  u 
ovoj ciglani učlanilo  sc u Savez rudara . D ruga 
skupština održana je  16. sv ibnja  1931. Kandi- 
da tska  lista Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  na izbo­
rim a za B ratim ske b lagajne pob ijed ila  je  svoje 
pro tivn ike tzv. »nacionalne skakavce« i s ta re  
odbore koji su izišli zasebno na  izbore. Svi 
kandidati izabrani su s liste Saveza ru d ara .

S kupština so larsk ih  radn ika  u K reki o d r­
žana je  16. s iječn ja  1932. godine i tada  je  o s­
novana podružnica Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  
sa sjed ištem  u solari. Na sk u pštin i je  izab rana  
kandidaciona lista za izbore radn ičk ih  povje­
ren ika i delegacija za od lazak u  Beograd radi 
in tervencije  u m in is ta rs tvu  zbog n am je re  pos­
lodavca da snizi nadnice. 14. veljače 1932. o d r ­
žala je  podružnica SRRJ-a god išn ju  sk upštinu . 
Na skupštin i se govorilo o akciji p ro tiv  sniža­
vanja rud arsk ih  zarada, neredovnoj isp lati rad ­
n ičk ih  plaća i pom oći nezaposlenim  radnicim a. 
Naglasilo se da su zaslugom  podružnice u  K re­
ki organiziran i ru d ari i so larsk i radnici u 
G ornjoj Tuzli, Sim in-H anu, B uk in jam a i u  so­
lari u K reki. Podružnica je  od ržala  sedam  jav ­
nih skupština, četiri konferencije  i 16 s jed ­
n ica odbora. P rim ljeno  je  86 dopisa, a o tp o s­
lano 78. iz  blagajn ičkog  izv ješta ja  vidi se da 
je  gotovina podružnice na dan 31. s iječn ja
1932. iznosila 4875 d inara . Izab rana  je  nova 
uprava u  ko ju  su ušli p red sjed n ik  R udolf Mar- 
kelić, po tp red sjed n ik  K arlo M asten, ta jn ik  Ve- 
lim ir Milanović i Anto K ilinčanin, b laga jn ik  
Ivan S to jan  i odborn ic i Ivo V. M arijanović, 
Ahmet Mumić, M arko Jošić i R endžo Meško- 
vić. N jihovi zam jenici Josip  Ju rid a , B oško N i­
kolić, M arijan  Pavić. Za članove N adzornog 
odbora izabrani su: p redsjedn ik  Ju rić  Z. Jozo, 
po tp redsjedn ik  A ndrija Milanović, ta jn ik  Jovo 
Ilić i n jihovi zam jenici R udolf Ju r ić  i M ustafa 
K urbašić. 19. veljače 1933. godine od ržan a  je  
godišnja skupština podružnice na ko jo j su 
izabrani povjerenici za sku p ljan je  č lanarine 
po pojed in im  radn im  od je ljen jim a .

23- veljače 1933. godine provedeni su  izbori 
radničk ih  povjerenika u K reki. Postav ljene su

dv , ;  liste, jed n a  podružnice Saveza ru d a ra  na 
ćelu  s M arkelićem  i lis ta  Jugoslovenskih  nacio­
na ln ih  rad n ičk ih  sin d ik a ta  (JNRS) s Antom 
Ju rišićem . B ila su  1022 pun o p rav n a  b irača  od 
ko jih  je  g lasalo 845. L ista  k lasne o rganizacije 
— podružnica Saveza ru d a ra  — u  K reki do­
bila je  746 glasova, a JN R S 97. B udući da se 
b ira lo  16 pov je ren ika , a količn ik  je  iznosio 52, 
dob ila  je  lis ta  podružn ice  Saveza ru d a ra  14 
povjeren ika, a JN R S jednog i jednog ispod 
količnika. P odružnica SRRJ-a za so lanu  saz­
vala je  3. ožu jka  sk u p š tin u  so lansk ih  rad n ik a  
u K reki. Oko dvije  s to tin e  p r isu tn ih  radn ika  
»osudili su  izdajn ičk i i razb ijačk i ra d  žu tih  
sm u tljivaca  ko ji n a sto je  n a  svakom  ko rak u  da 
rad n ik e  š to  više p o c ijep a ju  i o dv ra te  od  n jiho ­
ve klasne organizacije.«™1 U Brezi je  b ilo  za­
posleno 1020 ru d a ra , od  toga 20 žena. U rad ­
n ičk im  ko lon ijam a s tanovale  su  284 obite lji. 
Na te re t  B ra tim ske  b lagajne živio je  51 ru ­
d a rsk i u m irov ljen ik  i 20 invalida rad a . Pod­
ružnica SRRJ-a u Brezi od rža la  je  27. kolo­
voza 1930. u sp je lu  sk u p š tin u  ru d a rsk ih  radnika. 
N a sk u p štin i, k o ja  se o d rža la  6. veljače 1931, 
govorilo  se o p o treb i i zn ačen ju  in stitu c ije  ra d ­
n ičk ih  p ov jeren ika . Pod ružn ica  je  n a  izborim a 
is tak la  svo ju  listu . K ako u  ru d n ik u  n ije  bilo 
d rug ih  o rganizacija , svi su  radn ic i glasali za 
n ju . S k u p štin a  je  u svojila  g led ište  Saveza da 
ru d a rsk o  osig u ran je  tre b a  o s ta ti i nada lje  sa­
m ostalno . Podružnica je  svoju  god išn ju  skup­
štin u  o d rža la  22. ožu jk a  1931. D onesen je  zak­
ljučak  da se o tpočne  s akc ijom  za podizanje  
v lastitoga  radn ičkog  dom a. G odišn ja  skupština  
podružnice za 1932. od ržan a  je  22. s iječn ja . U 
novu up rav u  p o d ružn ice  izabran i su  za p red ­
sjed n ik a  A lija H erco, p o tp red sjed n ik a  S tje ­
pan  T rivunić, s e k re ta ra  Ivo V ukančić, za b la ­
ga jn ik a  Bego N efić i Ib rah im  D inarević, za 
o d born ike  F ran jo  V išnjić 1 Salih  Zećo. N adzor­
ni o d b o r sačin javali su: M ehm ed Velić i M ijo 
Ju rk ić . A gitacijsku  sk u p š tin u  o d rža la  je  p o d ­
ružnica 30. o žu jk a  1933. N a sku p štin i je  u  im e 
O blasnog od b o ra  URSS-a u  S ara jev u  re fe rirao  
D ujlović. G ovorio je  o novim  prav ilim a bo­
lesničkog osig u ran ja  ru d a ra  k o jim a su  p r ija š ­
n ja  prava  sm an jen a  za oko  30 posto . G odišn ja 
sk u p štin a  podružnice ru d a rsk ih  rad n ik a  u  B re­
zi o d ržana  je  24. veljače 1935. u  v lastitim  p ro s­
to rijam a  R adničkog dom a ko ji su  ru d ari sa­
grad ili. Bego N eftić, r u d a r ,  pozdravio  je  skup­
štin u  kojo j je  p risustvovalo  više od 800 ru ­
dara .702

701 Radničke novine, Zagreb, 11. IV 1930; 1. i 29.
V, 28. VLII 1931; 12. i 26. II 1932; 3. i 10. III
1933.

702 Isto, 5. IX 1930; 20. II, 10. IV 1931; 26. II
1932; 14. IV 1933; 20. IV 1935.
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U L jub iji je  rad ilo  929 rudara . U radničkim  
k olonijam a stanovalo  je  218 ob itelji. S tare  
b arak e  za stanovan je  bile su  u  lošem  stan ju  
dok  su stanovi u  novogradnjam a zadovoljavali. 
K upionice i um ivaonika n ije  bilo. R adionice 
su bile dobre. 24. s iječn ja  1930. održala  je  pod­
ružnica Saveza rud arsk ih  radn ika  u  L jubiji 
veliki zbor zbog revizije radničkoga socijalnoga 
zaštitnog  zakonodavstva. Z bor je  donio odluku  
da  se u  L jubiji podigne radn ičk i dom . 17. 
trav n ja  1930. godine održana  je  skupština  pod­
ružnice. Za g rad n ju  dom a uloženo je  u  banku 
više od 30 tisu ća  d inara . N a zboru  ru d arsk ih  
radnika, održanom  8. lipn ja  1931. u  L jubiji, na­
kon izv ješta ja  o  ekonom skim  p rilikam a u in­
d u s tr iji p re ra d e  željeza, donesena je  rezo lucija 
u  ko jo j se kaže da  je  ru d n ik  u  L jubiji po tp u ­
no  obustav io  rad  p rije  šest m jeseci. B ro j rad ­
n ika  d a  je  sm an jen  za 60 posto, a osta li rad n i­
ci, k o ji su zadržani na  poslu , mogu zarad iti u 
jednom  m jesecu  od  p e t do na jv iše  15 nadnica. 
Uslijed nezaposlenosti i ovakve m ale zarade 
sve radn ičke  o b ite lji i n jihove dom ove p r itis ­
nu la  je  neizdrživa b ijeda, je r  bez rada  i s je d ­
nim  d ije lom  dosad ašn je  zarade  ne može se 
živ jeti n i uzd ržava ti ob ite lj. R adnici sak u p ­
ljen i n a  zbo ru  traž ili su  da  rad  u rud n ik u  
počne čim  p r ije , d a  se p r is tu p i o tv a ran ju  jav ­
n ih  radova, d a  se om ogući svim  ru d a rsk im  ra d ­
n icim a da sačuva ju  s tečena  p rav a  kod b ra ­
tim sk ih  b laga jn i i m irovinskog  fonda. 30. ru j­
na 1931. bo rav ila  je  u  L ju b iji kom isija  M inis­
ta rs tv a  šum a i ru d a  iz B eograda, k o ja  je , pog­
ledavši ru d n ik , iz jav ila  d a  će se u  ru d n ik u  
obu stav iti svi radov i i svi rad n ic i o tp u s ti t i  s 
posla , izuzev m an jeg  b ro ja  o n ih  ko ji su  u 
ru d n ik u  b ili zaposlen i v iše  o d  10 godina. P re ­
m a ovoj od luci treb a lo  je  o tp u s ti t i  više od  300 
rad n ik a , k o ji već go tovo god inu  d a n a  rad e  
10— 15 d ana  u  m jesecu  i s tom  m alom  zara­
dom  živo tare  sa  svojim  o b ite ljim a . Ova o d luka  
n ije  pogađa la  sam o  300 rad n ičk ih  ob ite lji nego 
i o k o lna  m jes ta : P rijed o r, L jub iju , S anski 
M ost, S ta r i  M ajdan  itd ., č iji su  o b r ti  živjeli od 
zarade  ra d n ik a  u  L jub iji.

21. p ro sin ca  1931. o d ržan a  je  sk u p š tin a  ru ­
d a rsk ih  i že ljezn ičarsk ih  rad n ik a  u  L jubiji. 
S k u p štin a  je  ra sp ra v lja la  o  ko lek tivnom  ugo­
v o ru  k o ji o tk a z u ju  državna  poduzeća. T im  po ­
vodom  je  sk u p š tin a  p o sla la  p red s tav k u  m in is­
ta rs tv u  šu m a  i ru d a . 23. s rp n ja  1932. godine 
o d ržana  je  u  novoj zg rad i radn ičkog  d o m a u  
L ju b iji sk u p š tin a  ru d a ra  i  željezn ičara . N a 
sk u p š tin i su  govorili D ušan  B a laban  i Ivan  
2 upančić  iz B an je  Luke. P rihvaćena  je  rezo­
lu c ija  u  'kojoj se navodi d a  je  iz ru d n ik a  o t­
p u š ten o  700 ra d n ik a . P reo sta li b ro j ru d a ra  i 
željezn ičara , rnjah 256, r a d i sed am  d o  devet 
dan a  u  m jesecu  za  28 d in a ra  dnevno ili 252

m jesečno, od čega im se za razne p.isto jbe 
i fondove odbija  103 dinara, te s ostatkom  od 
153 d inara  m jesečno žive u  najvećoj bijedi i 
oskudici. 28. siječn ja  1934. održana je glavna 
godišn ja  skupština podružnice Saveza rudar­
skih radn ika u Ljubiji. Na skupštini se ras­
prav lja lo  o  nezaposlenosti, održavanju stanova 
za ko je  rudari p laća ju  krečenje, a koji su ipak 
po četiri i više godina ncokrečeni, što sc iz 
h ig ijensk ih  razloga ni u kom slučaju ne bi 
sm jelo dozvoliti; tražilo se da rudarski kon­
zum  nabavi sve živežne nam irnice koje su se 
i ran ije  nabavljale, je r  radnici zbog vrlo niskih 
p rim an ja , gotovo nikad nem aju novaca i nisu 
u s tan ju  da negdje drugdje nabave potrebne 
živežne nam irnice. Izbori radničkih povjereni­
ka u  rudn iku  L jubija zategli su se do 10. 
veljače 1935. godine zbog neispravne liste Ju- 
goslovenskih nacionalnih radničkih sindikata 
ko ja  je  b ila vraćena na ispravak. Lista Saveza 
ru d a rsk ih  radn ika  dobila je šest m andata, a 
lis ta  JNRS-a tri.703

U K aknju  je  bilo zaposleno 1125 rudara. U 
radničkoj koloniji stanovale su 422 obitelji. 
U m irovljenika je  bilo 96. U toku jedne godine 
dogodile su se 103 nesreće i sm rtn i slučaj. Hi­
gijenske prilike, osobito  u jam i i na nekim 
vanjsk im  radovim a, bile su vrlo loše. Umivao­
n ici i kupaonice bili su  dok ra ja  zapušteni. Ven­
tilacija  u jam i n ije  b ila dobra. Poslije progona 
tro jice  na jis tak n u tijih  funkcionara u K aknju 
zam ro  je  rad  podružnice Saveza rudarsk ih  rad ­
nika. N arodni radničk i savez pokušao je  da 
p risvo ji im ovinu podružnice. Savez je  kao vlas­
n ik  im ovine poduzeo korake pro tiv  te o tim a­
čine. Po odluci banske uprave Savez je  ponovo 
p reuzeo  svu im ovinu i tako je  N arodni radnič­
k i savez p re stao  da d jelu je . 1. lipn ja  1930. 
o d ržana  je  sk u p štin a  na kojoj je  bilo p risu t­
no oko  400 rudara . Skupština kojoj je  p risu­
stvovalo oko  400 radn ika  i na kojoj je  obnov­
ljen a  sind ika lna  podružnica održana je  1. lip­
n ja  1930. N a skupštin i ru d ara  26. listopada 
govorio je  s ek re ta r SRRJ-a M arić o akciji 
Saveza za izm jenu  radnog ugovora i detaljno  
izložio napore Saveza da se ekonom ski polo­
žaj ru d a ra  poboljša. Akcija Saveza im ala je  
dje lom ičnog usp jeha  »jer je  u  današn jim  teš­
k im  vrem enim a ipak dobijeno  za ru d are  u  d r­
žavnim  rudn icim a oko 2 m iliona d inara, koja 
svota  s obzirom  na današn ju  krizu ipak nešto 
znači«. 4. p rosinca  1930. od ržana je  skupština 
ru d a rsk ih  rad n ik a  n a  kojoj su govorili p red ­
stavnici ru d a ra  iz V areša, Pržića, Breze, Ze­
n ice i Sarajeva, a  14. kolovoza 1931. završeni 
su  izbori za B ra tim sku  b lagajnu . Pored liste
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podružnice Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  postav­
ljena je  i lista  kancelarijsk ih  n am ješten ika  i 
prc ’-adnika. R ezultat izbora b io je  p o razan  
za listu  uprave, je r  je  od 1080 glasača jedva 
usp jela  da dobije  50 glasova. Prem a tom e, up­
ravu B ratim ske b lagajne u  K akn ju  dob ila  je  
lista Saveza rudarsk ih  radnika.

Podružnica Saveza rud arsk ih  rad n ik a  u 
K aknju sazvala je  skupštinu  svih ru d a ra  za
19. ru jn a  1931. Na skupštin i se rasp rav lja lo  o 
pojavi Jugoslovenskih nacionaln ih  radn ičk ih  
sind ikata . Više od  800 radn ika  slušalo  je  refe­
ra t sek re ta ra  Saveza M arića o slobodnim  sin ­
dikatim a i n jihovim  pro tivn icim a. R adnici su 
sa ogorčenjem  p ro testira li p ro tiv  po jave  
JNRS-a i njihovih in ic ija to ra  poslodavaca. 28. 
siječn ja  1933. izabrani su  radničk i povjeren ici 
u kakanjskom  rudniku . Za izbore je  v ladao  ve­
lik  in te res je r  su bile postav ljene dv ije  liste: 
jedna  lista  podružnice Saveza ru d a rsk ih  ra d ­
nika i d ruga lista  Jugoslovenskih  nacionaln ih  
radničk ih  sind ikata . L ista podružnice Saveza 
rudarsk ih  radn ika dobila  je  717 glasova, a d ru ­
ga lista  12. P rem a tom e, svih 16 povjeren ika 
izabrano je  s liste  podružnice Saveza ru d a r­
sk ih  radnika.

Pod naslovom  »Slava h ero jim a  rada« no­
vine su donosile p rikaze o  k a ta stro fi u  ru d n i­
ku K akanj u  ko jo j je  137 ru d a ra  izgubilo ži­
vote. Poginuo je  i M ato Knežević, p red sjed n ik  
m jesne organizacije  Saveza ru d a rsk ih  radn ika  
i član R adničke kom ore. K a ta s tro fa  u  ru d n i­
ku K akanj b ila  je  povod  za opći zah tjev  za 
zaštitu  i stvarno  m irovno o s igu ran je  za sve 
rudare. U c ije lo j zem lji od ržan i su  m nogo­
b ro jn i opći radn ičk i zborovi na k o jim a je  is­
tak n u t zah tjev  da se u  ru dn ic im a o b ra ti veća 
pažnja  na m jere  sigu rnosti na radu , da se 
kon k re tn o  isp ita ju  uzroci n esreća u K akn ju  
i krivci kazne, da  se uvede o p ćeradn ičko  m i­
nim alno osiguran je . Z ahtjevi sa  zborova u p u ­
ćivali su se nadležnim  m inistarstvim a.™

31. sv ibnja  1931. od ržan a  je  vrlo u sp je la  
skupština  ru d arsk ih  rad n ik a  zaposlen ih  u  ru d ­
n iku  K ukavice k ro j R ogatice. Svi zaposleni 
radnici p risustvovali su  skupštin i i jednog las­
no zaključili da  o sn u ju  podružn icu  Saveza ru ­
darsk ih  radn ika  u  K ukavicam a. 17. kolovoza
1931. završeni su izbori za B ra tim sk u  b laga j­
nu. Lista ko ju  je  pod ružn ica Saveza ru d a rsk ih  
radn ika istak la  p rošla  je  u  cije losti. 10. s iječ­
n ja  1932. i 8. siječn ja  1933. izabran i su  radn ič ­
ki povjeren ici u  ru d n ik u  Kukavice. O sim  lis­
te  podružnice Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  d ruge 
n ije  bilo. Teški uv je ti rada , neisp laćivan je  ra d ­

n ičk ih  zarada, s labe nadnice i d rugo , na tje ra li 
su  ru d a rsk e  radn ike  u  K ukavicam a da p o d ig n u 
š tra jk . Š tra jk  je  t ra ja o  od  9. do  12. p rosinca
1933. P regovori su  o d ržan i 16. p rosinca  u  K u­
kavicam a. Zaključen  je  spo razum  kojim  su 
regu lirana  sp o rn a  p itan ja , a  plaće su  poveća­
ne za pet do 25 po sto .705

R udn ik  u  B anjo j Luci zapošljavao  je  328 
ru d ara . U radn ičko j ko loniji živilo je  65 ob ite ­
lji. S k lon ište  od nevrem ena, blagovaonica s p it­
kom  vodom  i um ivaonica n isu  posto jale . S ta ­
novi, kupaonice, i rad ion ice n isu  b ile dovolj­
no  p ro s tra n e  i  z račne  i n isu  se održavale u 
redu . U B anjo j Luci su  19. kolovoza 1931. go­
d ine  završen i izbori za B ra tim sk u  b lagajnu . 
V elikom  većinom  p ro šla  je  lis ta  pod ružn ice 
Saveza ru d a rsk ih  radn ika . 17. sije čn ja  1932. 
od rža la  je  p od ružn ica  SRRJ-a sk u p štin u , a 22. 
s rp n ja  1934. zbo r ru d a rsk ih  rad n ik a  b an ja lu č­
kog ru d n ik a  »Lauš«. N a godišn jo j skupštin i 
p od ružnice, k o ja  je  od ržan a  10. o žu jka  1935, 
izab rana  je  u p rav a  podružn ice u  ko ju  su  ušli: 
B laž Jezern ik , Vasa G lam ovčan, S tipo  JoziŠ, 
M. Gajić, Ivo žižak , Jo sip  Sandberger, Anton 
Mali, B ećo Šeperović  i V aso Saradžić . U ve­
ljači 1938. na ru d o k o p u  »Lauš« o d ržan i su  iz­
bo ri za radn ičke  pov je ren ike . L ista  Saveza ru ­
d a rsk ih  rad n ik a  dobila  je  svih šest pov jere­
n ika.706

17. sv ibn ja  1931. godine na sk u pštin i zapo­
slen ih  rad n ik a  ru d n ik a  »Majevica« u  n eposred ­
noj b lizini G orn je  Tuzle osnovali su  ru d a r i po ­
d ru žn icu  Saveza ru d a rsk ih  radn ika . »Možda« 
— pisale  su  novine — »nem a n ijednog  ru d n i­
k a  u  p o k ra jin am a  B osne i H ercegovine sa  te­
žim  i u b is tven ijim  uslov im a rada , nego š to  je  
to  slučaj sa  »M ajevicom«. On je  u da ljen  od 
svake kom un ikac ije  i n a  n jem u  je  olakšano  
v ršen je  p ljačk e  ru d a rsk ih  radn ika. N ekolike 
do sad ašn je  p rijav e  i nekoliko  na ređ en ja  i  is- 
leđen ja  n isu  im ala  n ikakova usp jeha . Tam o 
je  d irek c ija  ru d n ik a  dozvolila firm i Danon i 
Pesah  o tv a ra n je  trgovine i kuh in je . S to m  fir­
m om  nap rav ljen  je  spo razum , d a  izv jestan  pro- 
cena t od  p ro d a te  robe  dobiva u p rav a  rudn ika , 
a  radn ic im a p r i  isp la ti zadržava se dug, ko ji 
k od  poduzeća n ap rave . C ijene su  nev jerovatno  
visoke. S tam bene  p rilik e  n a  ru d n ik u  su  s tra š ­
ne. R adnici spava ju  u  b arak am a, u  ko jim a su 
zb ijen i tak o  da  u  jednom  od je len ju  spava po 
12 rad n ik a , a  za konačište  p laća ju  m jesečno  
po  d in  100. R adnici se na  sve m oguće načine 
p ljačkaju« . K ad  je  osnovana podružn ica  SRRJ 
ru d a rsk i poduziimači su  n akon  nekoliko  dana
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pris tu p ili sistem atskom  sn ižavanju radničk ih  
plaća. T ako je  poduzeće snizilo  p laće za 10 
do  25 posto . N ajveći b ro j ru d a ra  odm ah je  
napustio  posao. Poduzeće »Montanika« ostalo  
je  bez ru d a ra , p a  je  p osredstvom  dnevnih li­
stova sa ra jevske  bu rze ra d a  tražilo  100 ru ­
dara . Podružnica iz M ajevice je  u  š tam pi upo­
zorila ru d a re  d a  p r ije  nego š to  stupe u  rad n i 
odnos zatraže od  poduzeća p ism eno plaćevne 
i osta le  rad n e  uv jete , p a  tek  kada  ih d o b iju  
neka se od luče za po lazak  u  M ajev icu707

U L ješn jan im a se  nalazilo  poduzeće »Uglje­
nokop D obrljin  d.d.« u  kom e je  bilo  zaposle­
no  više od  400 radn ika . 17. kolovoza od ržana 
je  sk u p š tin a  ru d a ra  n a  ko jo j je  izab rana  u p ra ­
va podružn ice. 14. kolovoza 1931. završen i su 
izbori za B ra tim sk u  b lag a jn u  na  ko jo j je  pob i­
jed ila  lis ta  pod ružn ice Saveza ru d a rsk ih  ra d ­
nika.708 U s ije čn ju  1930. godine o d rža la  je  po ­
d ružn ica  Saveza ru d a rsk ih  rad n ik a  god išn ju  
sk u p š tin u  u  P rž ić im a k ra j V areša. U rud n ik u  
Pržićd b ilo  je  zaposleno  sam o  150 ru d ara , od 
toga ih  je  s ind ika lno  b ilo  o rg an iz irano  120. 
Svo ju  p o lu g o d išn ju  redovnu  sk u p š tin u  podruž­
n ica je  o d rža la  10. veljače 1931. uz p risu stvo  
150 članova.709 U ru d n ik u  B u k in je  rad ila  su 
383 ru d a ra . U rad n ičk o j k o lon iji s tanovalo  je  
38 ob ite lji, a  tu  je  ž ivjelo i  40 u m irov ljen ika  i 
51 inva lid  rada . R u d a ri B uk in ja  od rža li su  15. 
sv ibn ja  1931. sk u p š tin u  n a  ko jo j su  sud je lo ­
vale o b je  sm jen e  rad n ik a . N a sk u p štin i je  iza­
b ra n a  u p ra v a  p o družn ice . 18. s ije čn ja  1932. 
na  jav n o j sk u p š tin i ru d a ra ,  n a  ko jo j se ra s ­
p rav lja lo  o  rev iz iji ru d a rsk o g  ugovora, poku­
šati su  Jugoslovensk i nac io n a ln i rad n ičk i sin ­
d ik a ti d a  govore u  o b ra n u  poslodavaca, ali su  
m ora li n a p u s tit i  sk u p š tin u .710 20. kolovoza 1930. 
o d ržan a  je  sk u p š tin a  ru d a ra  zaposlen ih  u  ru d ­
n ik u  m an g an a  u  ćev ljanov ić im a. R ad  u  tom e 
ru d n ik u  sveo se  n a  50 zaposlen ih . Poduzeće je  
odb ilo  d a  p la ć a  rad n ik e  p o  kolek tivnom  ugo­
voru . S k u p š tin a  je  izab ra la  u p ra v u  podružnice 
i z ah tijev a la  p o š to v an je  ko lek tivnog  ugovora. 
Osnivačka sk u p š tin a  p od ružn ice  Saveza ru d a r ­
sk ih  ra d n ik a  za  ra d n ik e  zaposlene u  so lanam a 
u  S im in  H an u  o d rža la  se 29. s rp n ja  1931. U 
poduzeću  ug ljen o k o p a  »D obreljin« d.d. u  Lješ- 
ljan i kod  D obre ljina , k o ta r  B osanski Novi, 
500 ru d a ra  d ava lo  je  če tiri godine, p r ilikom  
svake isp la te  po  10 d in a ra  u  fond  za g rad n ju  
rad n ičk o g  dom a. U fondu  je  b ilo  60.000 d inara  
p a  su  rad n ic i h tje li  d a  p o čnu  s g rad n jo m  do­
m a. M eđutim , u p rav a  poduzeća je  h tje la  na 
svaki nač in  d a  ta j fond  o tu đ i, da ga p re tv o ri

u  fond za g radnju  bolnice, radničke cuaonice 
i tom e slično. Zahtjev starješine radničkih po­
v jeren ika da se fond preda u banku i da se 
u po trijeb i za gradnju  radničkog doma ud- 
ravnik poduzeća je  odbio, a starješinu  rad­
n ičkih povjeren ika o tpustio . U rudniku Ug- 
ljevik bila su zaposlena 423 rudara a u  rud­
n iku  M aslovare 170. U koloniji u Ugljeviku 
živjele su 102 obitelji, a  u Maslovarima 51 23 
siječn ja  1933. izabrani su radnički povjerenici 
s liste  Saveza rudarsk ih  radnika. Osnivačka 
sk u p štin a  podružnice Saveza rudarsk ih  radni- 
^ 3^  M aslovarim a održala se 10. prosinca

U M ostaru  je  1938. godine privrem eno ot­
pušteno  200 rudarsk ih  radnika. Razlog otpuš­
ta n ja  bile su poplave u jam am a nastale usli­
jed  velikih kiša. Podružnica Saveza rudarskih 
rad n ik a  inzistira la  je  na p rim jeni radnog ugo­
vora p rem a kojem  se u ovakvim slučajevima, 
ako radnici p ris tan u , radi skraćeno radno vri­
jem e. M jesni m eđustrukovni odbor poveo je 
ak c iju  za pom oć nezaposlenim  rudarim a. U tu 
sv rhu  održala  se 29. s iječn ja  zabava u Rad­
n ičkom  dom u. Na javnoj skupštini, koja je 
održana  23. siječn ja , p rihvaćena je  rezolucija 
ko ja  je  upućena m in istarstv im a, banskoj up­
ravi, te gradskom  poglavarstvu u  M ostaru u 
k o joj se traži o siguran je  u nezaposlenosti i 
uvođenje javnih  radova. 25. veljače 1938. od r­
žani su  izbori za radničke povjerenike na mo­
s ta rsk o m  rudniku . Na izborim a su istupili, po­
red  Saveza rud arsk ih  radnika, HRS i Jugoras. 
M eđutim , lis ta  Saveza rudarsk ih  radnika s Pe­
rom  Cvitkovićem-Lulom na čelu je  pobijedila. 
O d uk u p n o  468 glasova dobila je  246 i pet po­
v jeren ika. HRS je  dobio 120 glasova i dva po­
v jeren ika, a Jugoras 102 glasa i dva povjere­
nika.712

R adničk i povjerenici b irali su se u slije­
dećim  m jestim a: Zenica 12 povjerenika, Semi- 
zovac osam , M ostar sedam , Maslovare tri, 
L ju b ija  14, K reka 12, K akanj 16, Banja Luka 
šest, V rdnik  12, Zabukovac četiri, Velenje šest, 
što  ukupno  iznosi 100 povjerenika. U pojed i­
nim  rudn icim a bilo je  m nogo sporova oko za 
rade, dopusta , stanova itd., te u pogledu tu ­
m ačen ja  radnog ugovora. R ijetko su izbori 
radn ičk ih  povjeren ika bili toliko borbeni kao
1935. godine. Jugoslovenski nacionalni radnič­
ki sind ika ti (JNRS), potpom ognuti od režim ­
ske gospode i razn ih  nacionalnih društava, 
up rli su sve sile da na tim  izborim a razbiju  
redove klasnoga radničkog pokreta . Odnos bro­
ja  pov jeren ika u bosanskim  rudnicim a s liste



Saveza rud arsk ih  rad n ik a  i JNRS-a b io je  sli­
jedeći: Vareš SRR 16, JN R S n iš ta ; K reka SRR 
16, TNRS n išta ; Kukavice SRR šest, JN R S ni­
šta; Teslić SRR pet, JN R S n iš ta ; K akanj SRR 
14, JN RS dva, K akanj SRR 12, JN R S dva i 
dva neu tralna, Zenica SRR 10, JN R S še s t. '13

Radni ugovor rudarskih radnika 
u državnim rudarskim poduzećima

U svim državnim  rudnicim a posto jalo  jc  
ugovorno stan je . G odine 1925. D irekcija  d r ­
žavnih rudarsk ih  poduzeća u S arajevu  o tk a ­
zala je  do tada važeći »Radni ugovor«. R adn i­
ci ovaj otkaz nisu  h tje li p rih v a titi tako  da su 
čitavu godinu bili bez ugovora. Tek k ra jem  
1926. godine ru d a ri su  bili p r is iljen i d a  p rih ­
vate »Radni ugovor« po kojem  se njihov  eko­
nom ski položaj pogaršao. T ako je  za sve d r ­
žavne rudnike važio »Radni ugovor ru d a rsk ih  
radn ika na državnim  rudarsk im  poduzećim a« 
od 1. siječn ja  1927. godine. Radni ugovor se u 
velikoj m jeri ili kršio  ili neispravno  tum ačio, 
naravno na š te tu  radnika. To pokazu je  niz 
p rim jera  koje dalje  navodim o. Tem eljne n a d ­
nice se nisu određ ivale  p rem a ugovoru, a nisu  
se p rim jen jivale  ni tabele  o  un ap ređ iv an ju  
radn ika u  bo lje  plaćevne razrede. U K akn ju  
su se vozači tek  poslije  godinu d an a  zaposle­
n ja  plaćali 30 d in a ra  dnevno (10 d in a ra  te­
m eljne nadnice +  200 posto), a da su n a  to  
prem a ugovoru im ali pravo  odm ah  n a  poče t­
ku  rada. I s ti je  slučaj i u  Zabukovcu. U m no­
gim rudnicim a, kao u V rdniku , u p rav a  je  s ta ­
re  radn ike koji su  rad ili po  15—20 godina u 
jam i, i onda kao iznem ogli dobili posao  spo- 
lja, plaćala  kao novopridošle, um jesto  po  ska­
li ko ja  im  je  pripada la . A kordne oijene n isu  
se u tvrđivale u  spo razum u  s radn ičk im  pov­
jeren icim a, kako je  to  ugovor p redv iđao , nego 
su to uprave činile sam e, o d ređ u ju ć i tak o  n is ­
ke c ijene da rad n ic i n isu  m ogli d a  zasluže ni 
običnu nadnicu. M nogim radnio im a n ije  p la ­
ćao 50 posto  više, kako  je  to  b ilo  u tv rđ en o  
u  ugovoru. P ri nepovoljn im  rad n im  uv jetim a, 
u  s lučaju  izb ijan ja  va tre , p linova i vode, n ije  
se skraćivalo radno  vrijem e. U n ek im  ru d n i­
cim a, np r. u  K reki, p rekovrem en i se  ra d  p la ­
ćao sam o kvalific iran im  radnicim a. U gljen na 
koji su radnici im ali p ravo  često  se n ije  davao 
u  propisanoj količini ili je  b io  n eč is t i ne­
upotreb ljiv , a uopće se nije  davalo  drvo  ili se 
naplaćivalo 15 d in a ra  po  m tc  (kao np r. u 
K reki). Rad ned jeljom  u  V elenju se n ije  p la ­
ćao 50 posto  više kao š to  je  bilo  p ropisano . 
P rem a radnom  ugovoru zaradu  sač in java  te ­
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m eljna n adn ica  četiri do 14 d in a ra  (šegrti 
dva do četiri), sku p arin sk i dop la tak  200 posto  
na tem eljn u  nadn icu . A kord se  tre b a o  plaćati 
p ro sječn o  25 posto  više o d  tem eljne  nadnice 
(sa 200 posto  skuparin skog  dop latka) ako  je  
u činak  b io  no rm alan . A kordne cijene regu lira­
ju  se p rem a tem eljn im  nadnicam a. R adnici su 
im ali pravo  osdm na ug ljen  i na sniženu cije ­
nu za brašno . S ta r iji radn ic i im ali su  pravo 
na p rem ije  za više od  10 godina rad a  60 d ina­
ra , za više od 15 godina ra d a  80 d inara , a za 
više od  20 godina 100 d in a ra  i even tualno  s tan . 
R ješen jem  M in ista rstva  šum a i ru d n ik a  pove­
ćana je  od 1. s rp n ja  1930. p rem ija  sta rijim  
radn ic im a i to  od  60 na  100, od 80 na  150 i 
od 100 na 200 d in a ra  p re m a  godinam a n ep re ­
k idnog rada . Cesto se događalo  da  žene nisu 
bile plaćene po  rad n o m  ugovoru  nego im  je  
p laća iznosila svega 18 d in a ra  dnevno, bez ob ­
zira  na p r iro d u  posla  i v rijem e zaposlen ja  
(K reka). R adni ugovor je  p redv iđao  na  po jed i­
n im  ru dn ic im a do  12 plaćevnih  k a tego rija . Za­
rađene  nadn ice  isp laćivale su se m jesečno  s 
po lum jesečnom  ako n tac ijo m  (p red radn ic i i k an ­
ce la rijsk i pom oćni radn ici im ali su  tekuće m je­
sečne plaće). U m nogim  rudn ic im a, na p r im je r  
u  V rdn iku , radnici su  često  m ora li ček a ti po  
nekoliko  d an a  n a  isp la tu , dok  se u  drugim  
(Zabukovac) za rad a  isp lać iva la  p oslije  radnog  
v rem ena. S izuzetkom  Z abukovca i »Senjskog 
rudnika«  svuda su  p o sto ja li rudn ičk i konzu- 
m i u  k o jim a se jed in o  brašno , u sk ladu  s rad ­
n im  ugovorom , dob ivalo  uz sniženu  cijenu . U 
velikom  b ro ju  rud n ičk ih  konzum a n ije  bilo 
dovoljno  p o treb n ih  a rtik a la , š to  je  teško  po­
gađalo  o sob ito  radn ike  u  on im  m jestim a  u 
ko jim a n ije  bilo  dob ro  o p sk rb ljen ih  trgovina, 
na p r im je r  u  L jubiji. Pored  toga, u  većini 
m jes ta  radn ic i n isu  im ali nikakva u tje c a ja  na 
vođenje  konzum a.

R adilo  se i noću , po  p o tre b i u  sm jenam a. 
G otovo su  svi ja m sk i rad n ic i rad ili n a  ako rd , 
a  zan a tsk i p re m a  p o treb i. D nevni o d m o r za za­
n a tsk e  i van jske  radn ike  t ra ja o  je  je d a n  sa t 
dnevno. Za osta le  ra d n ik e  važio je  nep rek idan  
osam sa tn i rad . P rem a rad n o m  ugovoru, godiš­
n ji  o d m o r od  nav ršen ih  p e t d o  10 godina ne­
p rek id n o g  rad a  iznosio je  če tiri dana , o d  10 
do  20 godina nep rek id n o g  ra d a  še s t dana, od 
n av ršen ih  20 i više godina 12 d an a . R ješen jem  
M in is ta rs tva  šu m a  i ru d n ik a  povećan  je  p la ­
ćen i g od išn ji o d m o r o d  1. s rp n ja  1930. godine 
sa  č e tir i n a  pe t, s a  šest n a  10 i sa  12 n a  15 
d an a  god išn je  p rem a  god inam a neprek idnog  
rada . O tkazni ro k  za  sezonske rad n ik e  iznosio 
je  o sam , a za o sta le  rad n ik e  14 d ana . M eđu­
tim , če sto  se događalo  d a  se  rad n ik e  o tp u š ta ­
lo  bez o tkaznog  ro k a . P osto ja le  su  kazne uko­
rom , novčane kazne i  o tp u š ta n je  s posla. Po-



red  toga u  nekim  se rudnicim a radnike kaž­
njavalo  i  u sk rać ivan jem  skuparin skog  dop lat­
ka na nadn ice  (Zabukovac) ili oduzim anjem  
posla u  tr a ja n ju  od  pe t do  30 dana . U nekim  
m jes tim a  kažnjavali su  se  radn ic i čak i za d je ­
la  uč in jen a  izvan posla  (npr. u  Zabukovcu 14. 
t rav n ja  1929. t r i  vozača kažn jena  su sa  po  20 
d in a ra  §to su p jeva li u  ru d n ičk o j kantin i). Ka­
zne su  izricali p re tp o stav ljen i kako  su  željeli 
p a  su  vrlo  često  b ile  nep ravedne  i suviše teš­
ke. V isina novčanih  kazni k re ta la  se od pet 
do  50 d in a ra  o d jednom . Novac od  kazni ulazio 
je  u  fond  M jesne b ra tim sk e  blagajne. Posto­
ja lo  je  p ra v o  žalbe d ire k to ru  ili ru d a rsk o m  sat- 
n iš tu , ali ug lavnom , bez izgleda na  usp jeh . 
P o red  toga, o težavalo  se po d n o šen je  žalbi. 
Zbog toga  se  zah tijeva lo  d a  se s tvo ri a rb itraž- 
n a  u stan o v a  za  isp itiv an je  kriv ica  i izrican je  
kazni, u  k o jo j b i  b ili zastu p ljen i i radničk i 
p redstavn ic i. U m nogim  ru d n ic im a  rad ila  su 
d jeca  m lađ a  od  14 godina, na  p r im je r  u  K re­
ki. U so lanam a u  K rek i odnosi izm eđu radn i­
štva  i  poduzeća  reg u liran i su  »R udarsk im  za­
k onom  za B osnu  i H ercegovinu« i »Službenim  
redom  za rad n ik e  kod  e ra rsk ih  ru d n ik a  u 
BiH« iz  godine 1914, u  Pagu  »Pravilnikom  o 
rad u  u  m onopo lsk im  ustanovam a« i »Pravil­
n ikom  o  rad n ičk im  ka teg o rijam a  i p la tn o m  si­
s tem u  za m o rsk e  solane«. Jed in o  u  K reki je  
p o sto jao  i važio »Radni ugovor ru d a rsk ih  rad ­
n ik a  n a  d ržavn im  ru d a rsk im  poduzećim a« od
1. s ije čn ja  1927.

Savez ru d a rsk ih  ra d n ik a  za B osnu  i H erce­
govinu poduzeo  je  razne  k o rake  da se ta d a š­
n ji  »R adni ugovor« rev id ira . Polovinom  1929. 
godine o tiš la  je  d e leg ac ija  Saveza M in is ta rs tvu  
šum a i ruda ; 4. l ip n ja  vodili su  se u  Sara jevu  
pregovori s D irekc ijom  državn ih  ru d a rsk ih  po ­
duzeća C en tra ln i se k re ta r ija t  rad n ičk ih  kom o­
ra  o rg an iz irao  je  a n k e tu  o  po ložaju  ru d a rsk ih  
ra d n ik a  k o ja  je  od ržan a  29. s rp n ja  1930. na 
Ilidži kod  S ara jeva . A nketa  je  k o n s ta tira la  da 
je  »dolaskom  k rize , u  ru d a rs tv u  pogođeno oko 
1300 k v a lific iran ih  rad n ik a . R u d a rsk i radnici 
su  p osebno  pogođeni zbog iznu renosti na ra ­
du , n eo s ig u ran ja  u  besposlic i, zbog nep o tp u ­
n osti i n ep rav ed n o s ti o d red ab a  u  p rop is im a o 
o s ig u ran ju  ru d a ra  u  s lu ča ju  bo lesti, s ta ro s ti i 
nezaposlenosti i zbog n e p o s to ja n ja  posred o v a­
n ja  rad a  za nezaposlene rudare .«  A nketa je  
traž ila  d a  k ra ljev sk a  v lada  iz sred stav a  d ržav ­
nog b u d že ta  o d o b ri k re d ite  za pom oć neza­
poslen im  ru d a rim a , d a  se  p o duzm u  m jere  za 
s tr ik tn o  p ro v o đ en je  soc ija lno  p o litičk ih  od re ­
d ab a  zakona, d a  se izgrade rad n ičk i stanovi, 
d a  se zak lju č i konvencija  o  rep ro c ite tn o m  so­
c ija lnom  o s ig u ran ju  s F rancuskom , kako  je  to  
u č in jen o  s N jem ačkom  rad i od laska  nezapo­
slen ih  ru d a ra  n a  ra d  u  inozem stvo; da se is­

p rave grube nepravde prem a nezaposL.dm  ru­
darim a revizijom  Pravilnika o bratim skim  bla­
gajnam a p rem a kojem  rudar nakon šest m je­
seci nezaposlenosti gubi sva stečena prava. No­
vi rudarsk i zakon trebao  bi predvidjeti da ru­
d arska  poduzeća obavezno izdvajaju sredstva 
iz č iste dobiti u fond za pom aganje nezaposle­
n ih rudara ; da željezničke direkcije vrše svoje 
narudžbe po izvjesnom planu kako bi se omo­
gućilo p rav iln ije funkcioniranje proizvodnje, 
kako zbog nejednakih  porudžbina u pojedinim 
m jesecim a ne bi dolazilo do o tpuštan ja  rad­
nika. Zahtjevalo se provođenje državnih mje­
ra  koje bi stim ulira le  veću p o trošn ju  domaćeg 
uglja, da država subvencije koje daje parobro­
d arsk im  društv im a ne daje  u novcu već u 
određenoj količini uglja iz dom aćih rudnika; 
te da  se p reradom  poboljša kvalitet domaćeg 
ugljena, čim e bi se osigurao prosperite t do­
maćeg rudarstva.

Na poziv D irekcije rudarsk ih  poduzeća u 
Sarajevu , 11. s iječn ja  1932. održana je konfe­
ren c ija  delegata rudarsk ih  radnika u povodu 
o tkazivan ja  radnog  ugovora i snižavanja nad­
nica. Svi rudnici i poduzeća izaslali su svoje 
delegate. P redstavnici d irekcije tražili su da 
se sm an ji skuparin sk i doplatak od 200 na 150 
posto, da se snizi količina i poveća cijena ži­
vo tn im  nam irn icam a na koje su rudari do tada 
im ali pravo, da se izvrši novo grupiran je  te­
m eljn ih  nadnica. Svi ovi zahtjevi snizili bi 
do tad an je  nadnice za 21 posto. Delegati ru d a r­
sk ih  radn ika  su i pism eno i usm eno izjavili da 
n i tadašn je  nadnice rud arsk ih  radnika nisu do­
voljne za uzdržavanje  života radnika i njego­
ve ob ite lji, pogotovo zato što  se u rudnicim a 
na jčešće  rad i po 10, 12 i 15 dana u mjesecu, 
t e  da  ne m ogu p ris ta ti ni na kakvo snižavanje 
nadnica. U zalud je  Savez rudarsk ih  radnika 
organ izirao  veliku delegaciju  od 30 rudara , ko­
ji  su  p redstav lja li sve državne rudnike u 
zem lji. M inistarstvo  je  6. veljače jednostrano , 
u m jesto  Radnog ugovora, propisalo »Radne 
uslove« koji su  ponovo osje tno  pogoršali eko­
nom ski i socijalni položaj rudarsk ih  radnika. 
Na to  je  Savez rudarsk ih  radnika organizirao 
niz skupština , te zahtijevao nove pregovore. 
M inistarstvo  je  najzad  prista lo  na pregovore 
ko ji su održani u  Sarajevu  od 12. do 15. siječ­
n ja  1933. godine. Na n jim a je  zaključen novi 
»Radni sporazum «. N ovopotpisani »Radni spo­
razum« je  povećao radničke plaće za oko pet 
posto. Tako je  država snizila za 25 posto i 
poslije  godinu dana povisila za pet posto nad­
nice rudara . O tom e sporazum u pisali su Vjr- 
d in jen i sind ika ti: »9. sep tem bra  1937. vođeni 
su u  S arajevu  pregovori za izm jenu kolektiv­
nog ugovora izm eđu ru d a rsk ih  i talioničkih 
rad n ik a  i d irekcije  državnih rudarsk ih  podu­
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zeća. Savez rud arsk ih  radn ika  u  Zenici već je  
p reko  godinu dana vodio akoiju  za izm jenu  
tadašn jeg  ugovora. Tražio je  povećanje p laća 
za posto. Na pregovorim a su  bili zastupan i 
HRS i Jugoras. Pregovori su  se  razbili je r  
D irekcija n ije im ala ov lašten je  od m in is tra  
šum a i ruda, da  odluči o  zah tjev im a radnika. 
Na k ra ju  pregovora sve tri organizacije  su  se 
dogovorile od 20 posto. Za ovaj ko lektivni ugo­
vor bilo je  za in te resirano  p rek o  9000 rudara . 
16. kolovoza 1930. sk lopljen  je  novi »Radni 
ugovor« izm eđu C entralne d irekc ije  državnih  
rud arsk ih  poduzeća i Jugoslavenskog čelika 
a. d. sa Savezom ru d a rsk ih  radn ika , H rvatsk im  
radničk im  savezom i Jugoslavenskim  radn ič­
kim savezom. Po posebnom  spo razum u  poviše­
ne su plaće ru d a ra  i top ion ičara  za 15 posto .714

™ IHRPH, Arhiv, SRJ, k-1, 1. I 1929; 30. XI 
1940; Radničke ncn’ine, Zagreb, 8. VIII, 24. X 1930;
22. i 29. I, 1. V 1932; Ujedinjeni sindikati, 9/1930; 
11/1932; 1—2/1933; Slobodna riječ, 23. X 1937.

S ind ika ti ru d a rsk ih  radn ika , s m alim  p re ­
k id im a, od igrali su  važnu u logu u  ok u p ljan ju  
i o rganizaciji ru d a rsk ih  rad n ik a  i  n jihovu  ak ti­
v iran ju  u  k lasnoj b o rb i k o ju  je  K PJ vodila. 
R eakcija  u  zem lji n ije  b ira la  s redstva  da  bi 
oslab ila  klasne s in d ika te  ru d a ra . I lu s tra c ija  te 
besk rupu loznosti je  m asovni p rogon  nekoliko  
sto tin a  ru d a ra  iz resavskog ru d n ik a  »Bare« u
1936. godini. Š tra jk  u  T rbov lju  1933. godine 
o tvo rio  je  novu s tran icu  u  h is to r iji revolucio­
n a rn e  b o rbe  radn ičke  k lase u  zem ljam a Jugo­
slav ije: T ada su  za jedno  n astu p a li ru d a ri, žene, 
zaposlen i i nezaposleni. Š tra jk  je  iz b o rbe  rad ­
n ika  za k o m ad  k ru h a  p re ra s ta o  u  po litičku  
b o rb u  p ro tiv  v ladajućeg  p o re tk a . P red  nadi- 
rućom  o p asnošću  o d  fašizm a ru d a ri se listom  
iz ja šn jav a ju  p ro tiv  n jeg a  i n jegov ih  nosilaca. 
S tv a ran je  Jugoslovenskih  nacionaln ih  rad n ič ­
k ih  s ind ika ta , i kasn ije  Ju g o rasa  i HRS-a nije, 
oslab ilo  b o rb u  s in d ik a ta  ru d a ra  za jed instvo  
ru d a rsk ih  rad n ik a  n a  k lasn im  pozicijam a.

SINDIKATI METALSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE

Prve sind ikalne organizacije  m e ta lsk ih  ra d ­
n ika u H rva tsko j b ile su organizacije  kovača, 
građevinskih i um je tn ičk ih  b rav a ra  i lim ara. 
Te grupe do 1893. d je lu ju  odvojeno . Javna  
skupština  kovinara  u  Zagrebu od ržana  je  11. 
ožu jka 1894. Na n jo j jc  zak ljučeno  da  se pod ­
nesu prav ila  lokalnog s ind ika ta  na o d obren je  
i da se organizira  Zajednica kovinara . T a za­
jedn ica  poslala  je  na b u d im peštansk i kongres 
m etalaca svog delegata. Prvi zabilježeni ta rifn i 
po k re t b rav arsk ih  radn ika  p o k ren u t je  14. 
sv ibnja  1893. godine. Pokre t se završio  u sp je š ­
no i bez š tra jk a . Ugovorom su  izvojevali 10- 
-satno radno  vrijem e bez sm an jiv an ja  n adn ica  
i uveli p ravo na praznovan je  Prvog m aja . Do
1907. godine d je lu ju  ilegalne o rgan izacije  u 
Zagrebu, O sijeku, V araždinu, K arlovcu, Sušaku , 
S lavonskom  B rodu, K oprivnici i Zem unu. Os­
nivačka skupština  legalnog Saveza kovinarsk ih  
radn ika H rvatske i S lavonije od ržan a  je  14. 
s rp n ja  1907. godine. Za p red s jed n ik a  Saveza 
izabran je  S lavko K avurić, za ta jn ik a  F ran jo  
Purgarić, za b lagajn ika S tjep an  M atačić. Ta­
rifne i š tra jk a šk e  p o k re te  Savez je  vodio u 
Zagrebu 1893, 1894, 1896. i svake godine od 
1903. do 1913, a u  O sijeku  1904. i svake godine 
od  1906. do  1914. U Sušaku  1905. i  1913, u 
Zem unu 1906. i 1912, V araždinu  i S lavonskom  
B rodu 1907. godine. Savez je  1910. godine im ao
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369, a  1912. 505 članova. U Zagrebu  je  b ilo  308 
članova, O sijeku  171, S ušaku  67, K arlovcu 31, 
Z em unu 23, S lavonskom  B rodu  i K oprivnici po 
15, a  o sta li č lanovi b ili su  po  svim  ostalim  
m jestim a . K ra jem  s rp n ja  1914. godine, poče t­
kom  prvoga sv jetskog  ra ta , z ab ran ila  je  vlada 
n jegovo d je lovan je . G odine 1917. p rilikom  ob­
nove ORS-a, m eta lsk i su radn ic i u  ORS-u im ali 
svo ju  sekc iju , a kad  su  počeli sukobi izm eđu 
d esn ičara  so c ija l-pa trio ta  i ljev ičara , p ris ta lica  
revo lucionarne bo rb e  i o k to b a rsk e  revolucije, 
sekcija  je  k o n s titu ira la  p riv rem en i savezni od ­
bor, k o ji je  osnovao  Savez kov inarsk ih  radn i­
ka  H rva tske  i S lavonije. Savez je  počeo  d je lo ­
va ti 1. veljače 1919. godine.

Savez k o v inarsk ih  rad n ik a  B osne i H ercego­
vine osnovan  je  k ra je m  1905. godine. U v rije­
m e generalnog  š tra jk a  1906. godine, is tiču  se 
m e ta lsk i rad n ic i Zenice (2000 rad n ik a) i V areša. 
Savez je  1907. godine im ao  299 članova, 1911. 
427 i  1912. godine 442 člana. Od 1907. d o  1912. 
Savez je  vodio 15 štra jk o v a , od  k o jih  je  13 
završeno  usp jehom . N ekoliko  je  godina na 
čelu  Saveza s ta ja o  Đ uro  Đaković. Izb ijan jem  
p rvoga  sv jetskog  ra ta , zbog toga š to  je  Bosna 
i H ercegovina b ila  ra tn o  p o p riš te . Savez kovi­
n a rsk ih  rad n ik a  p re s ta o  je  i fo rm alno  d a  po ­
sto ji. O bnovljen je  u  d rugo j polovici 1917, a 
k ra jem  1918. im ao  je  1200 članova.



Prva sind ika lna  organizacija m elalsk ih  rad ­
n ika b ila je  K ovinarsko  društvo  za K ranjsko  
osnovano 1893. u L jub ljan i D ruštvo jc, zajed­
no s d rug im  organizaoijam a m etalsk ih  radnika 
ko je  su  se stvara le  u  Sloveniji, b ilo  u sastavu 
Saveza m etalsk ih  ra d n ik a  A ustrije  (M etalarbcil 
Verband). K ada je  d ošlo  do n ap u š tan ja  c en tra ­
lizm a u  jed in stveno j au s trijsk o j socija lno j de­
m okraciji, slovenski su radnici stvorili svoju 
Jugoslavensku  so c ija ld em o k ra tsk u  stranku . 
S tvaran jem  nac iona lne  socija lističke pa rtije  
n isu  izdvojen i s in d ik a ti, n iti je  odm ah stvoren  
zaseban s ind ika ln i p o k re t za S loveniju . Zveza 
delavsk ih  d rušv tov  za K ran jsk u , Š ta je rsk u , Ko­
ru šk u  i P rim o rje  o snovano je  1. ru jn a  1907. na 
Z em aljskoj k o n ferenc iji s trukovn ih  i p ro sv je t­
n ih  d ru štav a . C en tra lna  s ind ika lna  instanca, 
stru k o v n a  kom isija  i stru k o v n o  ta jn iš tvo  za 
Sloveniju  u  L jub ljan i, osnovani su 26. srp n ja
1908. U stru k o v n o j kom isiji nalazio se je  i 
p red stav n ik  slovenskih  m etalaca, ko ji su i 
da lje  b ili o rgan iz iran i u  Savezu m etalaca Aus­
tr i je  u  sk lopu  kojeg  su  im ali svoje p o k ra jin sko  
ta jn ištvo . U novoj državi SH S, na zem aljskoj 
k on ferenc iji o d ržano j 22. p rosinca  1918. u 
L jub ljan i, osnovana je  cen tra ln a  organizacija  
m eta laca  i sro d n ih  s tru k a  »O srednje d ruštvo  
kov inarjev  in  s ro d n ih  s tro k  na slovenskom  
ozem lju«.

Savez m eta lsk ih  rad n ik a  S rb ije  osnovan  je  
13. ru jn a  1901. godine. G odine 1903. im ao je  
230 članova i č e tir i p ododbora . Do 1906. godi­
ne b ro j č lanova povećao  se n a  510, a pododbo­
ra  n a  16. Već 1889. godine 300 m eta lsk ih  rad ­
n ik a  željezn ičke rad ion ice  u  N išu  stu p a  u 
š t r a jk  k o ji tra je  tr i  tjedna . Završen  je  pob je­
dom  rad n ik a . Poslije  pe t godina, 1894. godine 
vode d rugi, a 12 godina 'kasn ije , 1901. godine 
i treć i š tra jk . P o dodbor Saveza m eta lsk ih  ra d ­
n ika  o snovan  je  u  N išu  1903. godine. U Beo­
g rad u  vodi Savez ta r ifn e  p o k re te  i štra jk o v e  
svake godine od  1903. do  1906, zatim  1910. i 
1912. godine; u  V aljevu  1904, 1905. i  1910; u 
Č ačku 1905, 1906. i 1910; u  O brenovcu  1905, 
S abcu  1905, K ra ljev u  1910, K ragu jevcu  1910. i 
1911, K ruševcu  1911. godine. Izb ijan jem  prvoga 
sv je tskog  r a ta  p re s ta o  je  rad  i Saveza m eta l­
sk ih  ra d n ik a  S rb ije . Savez je  obnov ljen  1. p ro ­
s inca 1918. godine. 1919. godine Savez je  im ao 
800 članova i 10 pododbora .

U jed in jen je  s in d ik a ta  m e ta lsk ih  rad n ik a  t ra ­
ja lo  je  d o s ta  dugo. N a kongresu  u jed in jen ja  
ko ji je  od ržan  25— 26. p ro sin ca  1919. u S lavon­
skom  B rodu, u jed in ili su  se Savez m etalsk ih  
rad n ik a  S rb ije  i Savez m e ta lsk ih  rad n ik a  za 
B osnu  i  H ercegovinu. U jed in jenom  savezu p r i­
šle su  s ind ika lne  organ izac ije  m eta laca  iz Voj­
vodine i D alm acije. Savez kov inarsk ih  radn ika  
H rv a tsk e  i O sredn je  d ru š tv o  kovinarjev  Slo-

'e m je  napustili su kongres zbog neslaganja s 
prijedlogom  o sjedištu  centrale i centralizira­
nom  organizacijom  saveza. Prije kongresa odr­
žala se 5. prosinca 1919. predkonferencija n-i 
kojoj n isu  b ih prisu tn i predstavnici H rvatske i 
Slovenije.

Na osnovi sporazum a centrala Saveza u 
Beogradu, Zagrebu i L jubljani sazvan je 1. lis­
topada 1920. u Celju kongres ujedinjenja. 
U jed in jen je se željelo ostvariti na strogo cen­
tra lističkoj platform i. Metalci Slovenije otišli 
su  na kongres s protuprijedlogom  da se u jed i­
n jen je  provede s najširom  autonom ijom  po­
k ra jin sk ih  organizacija. Kongres sc održao 1. 
do 3. listopada 1920. u Ljubljani. Slovenski 
Savez m etalaca dobio jc financijsku autono­
m iju, dok se Savez kovinara H rvatske ujedi­
nio na bazi centralizm a. Ujedinjeni savez imao 
je  na K ongresu 90 podružnica sa 15.000 čla­
nova. »Pokrajine su sa podružnicam a bile za­
s tup ljene  ovako: H rvatska i Slavonija 23; 
S lovenija sa 17; Bosna i Hercegovina sa 14; 
Dalm acija sa 4; Vojvodina sa 10; S rbija sa 19; 
C rna G ora sa 2 podružnice. To je bila snaga 
sa  kojom  je  u jed in jen i Savez raspolagao. Uje­
d in jen je  je  naišlo  na silan odaziv kod svih 
kovinarsk ih  radnika širom  cijele zemlje. Svuda 
su uoči »Obznane« podružnice počele naglo da 
povećavaju bro j članova, tako da se pri k raju 
p rosinca 1920. bro j članova popeo sa 15 na
20.000.«715 Na kongresu u jed in jen ja  delegati iz 
H rvatske i Slavonije predstav lja li su 4012 čla­
nova, a delegati iz D alm acije 776 članova. Pri­
hvaćena je  od luka I kongresa održanog u Sla­
vonskom  Brodu, da sjed ište  cen trale  bude 
B eograd. U jed in jen i savez prihvatio  je  jedno 
glasno  odluku  da ostane u Internacionalnom  
M eta la rbe ite rbundu  u B ernu, koji je  bio su­
stavn i dio s trukovne in ternacionale u Am ster­
dam u. Ta odluka pokazuje da je  sastav kon 
g resa b io p retežno  centrum aški. U Centralnu 
u p ravu  izabrana je  većina socijalista centru- 
m aša, koji su na ćelu s Blagojem  Brančincem. 
p redsjedn ikom  SMRJ-a, poslije donošenja Ob­
znane radili n a  stv aran ju  reform ističke zem alj­
ske sind ikalne cen trale  Glavnoga radničkog sa­
veza, istupili iz sklopa CRSVJ-a i nprek idno  
naglašavali svoj an tikom unizam  i socijalističku 
o r ijen tac iju . Izvršni odbor Centralne uprave 
isko ris tio  je  donošenje Zakona o zaštiti države 
i m asovni te ro r p rotiv  kom unizm a za obračun 
s kom unistim a u Savezu m etalaca. Isključen 
je  21 član C entralne uprave izabran na kon­
gresu  u L jubljan i i na njihova su m jesta  ime­
novani socija ldem okrati.

us Iz izvještaja SMRJ za 1921 i 1922. godinu 
koji je podnesen III kongresu 25—27. prosinca 
1922.

525



Na to  su sind ikalne podružnice ko je  su 
o s n le  na revolucionarnim  pozicijam a fo rm i­
rale u  B eogradu C entraln i pododbor, odnosno 
ovlastili su  podružnicu  SMRJ »Tri ključa« da 
na sebe preuzm e opće funkcije  cen tra lne  u p ra ­
ve. Centralni pododbor je  nakon neuspjelih  
pregovora sa Izvršnim  odborom  C entralne 
uprave SMRJ o  u jed in jen ju , sazvao Zem aljsku  
konferenciju  podružnica koje su već p ristup ile  
u Nezavisne sind ikate . Na toj konferenciji, ko ja  
je  im ala značaj kongresa, osnovan je  Savez 
radn ika m etalne ind u strije  i o b rta  Jugoslavije 
(SRMIiOJ) i izabrane cen tra lne  up rave saveza, 
um jesto  do tadašn jeg  C entralnog pododbora 
SMRJ-a. Savez radn ika  m etalne in d u s tr ije  i 
ob rta  Jugoslavije održao  je  do 1929. godine 
drugi i treći kongres. Drugi je  održan  od 12. 
do 15. travn ja  1925. godine, a treći od  10. do 
11 srp n ja  1927. godine. Zabranom  djelovan ja  
Nezavisnih s ind ikata  zab ran jen  je  i Savez rad ­
nika m etalne ind u strije  i o b rta  Jugoslavije.™

O bznana n ije  pogodila organizacije  m eta la ­
ca u Sloveniji. To se vidi iz č in jen ice da je
20. veljače 1920. održan  kongres C entralne o r­
ganizacije m etalaca S lovenije. K ongres je  donio 
rezoluciju  u kojoj p ro te s tira  pro tiv  za tv aran ja  
sind ikata  i m ilitarizacije  poduzeća i radn ika, 
pa zah tjeva da se »radnički s in d ika ti odm ah  
otvore, a nared b a  o m ilitarizaciji odm ah  po­
vuče«. K ongres je  izrazio »svoju so lid arn o st sa 
drugovim a čije  su  organizacije  zatvorene, s tim  
da  će kovinari S lovenije u  svako d oba  pom oći 
m oralno  i m ate rija ln o  svaku akc iju  ko ja  ide 
za tim  da b ran i p ravo  koalicije, p ravo  š tra jk a , 
pravo borbe«.717 K ongres od 25. o žu jka  1922. 
odlučio je  da se O srednje  d ru štv o  kovinarjev  
in srodni s tro k  defin itivno  p rik lju č i u  SM RJ.

Treći kongres SMRJ-a od ržan  je  25, 26. i 27. 
p rosinca 1922. godine u  Zagrebu. Uoči kongre­
sa ponudio  je  SRM IiOJ stv a ran je  jed in stvene  
fron te  u vezi s po litičkom , sku p štin sk o m  i 
ta rifno -štra jkaškom  aktivnošću , kao  uvod za 
organizacijsko  u jed in jen je . F ro n tu  bi čin ila  tri 
posto jeća saveza m etalaca: re fo rm ističk i SM RJ, 
O srednje d ru štv o  kovinarjev  i SRM IiOJ. SMRJ 
je  to odbio  i ponudio  kao  p la tfo rm u  u je d i­
n jen ja  Rezoluciju  za u jed in jen je  Saveza m e ta l­
skih radn ika  u  Jugoslaviji, usvo jenu  na  kon-

7,6 J. Cazi, Počeci modernoga radničkog pokre­
ta, n. dj., knj. I, str. 217, 285, 289, 323, 329; isti, 
Nezavisni sindikati, n. dj., knj. I, str. 23-29, 51-56, 
85-88, 172, 205—207, 334—336; knj. III , sv. I, str. 
90—111; V. Korać, Povijest radničkog pokreta, 
n. dj., knj. II, str. 336—362; Sindikalni pokret u 
Srbiji 1903—1919, n. dj., O savezu m etalskih radni­
ka, vidi predm. registar, stT. 582; Glas slobode, 
5, 7, 10. i 11. I 1920; Slobdna riječ, 9. X 1920; Rad­
nik, 28. X i 4. XI 1920; Metalski radnik, 20. X II
1922.

717 Socijalist, 26. II 1921.

g resu  SMRJ-a 2. lis topada  1920. u  L jubljan i. 
Č etvrti K ongres SMRJ-a o d ržan  je  25. stude­
nog 1923. godine u  S lavonskom  B rodu  s isk lju ­
čivim  zadatkom  d a  se u jed in e  Savez m etalsk ih  
radn ika  Jugoslav ije  i O sredn je  d ru š tv o  kovi­
n arjev  in srodn ih  s tro k  na  slovenskom  ozem lju. 
O snovni razlog š to  do  u je d in je n ja  n ije  do
1923. godine došlo, bile su  razlike u g led išti­
m a o  ob liku  organizacije . N a novom  s ta tu tu  
rad ila  su oba s in d ika ta  zajedno . Pored cen tra l­
ne up rave, p rav ila  su  p redv iđa la  i po k ra jin sk e  
odbore. Pored  za jedn ičk ih  p o treba , davala  sc 
izv jesna sam osta lnost »koja bi dop rin je la  raz­
v ijan ju  in ic ija tive, zd rav ih  am b ic ija  i s tvaran je  
sind ikalnom  po k re tu  to liko po treb n ih  sposob­
n ih  kadrova.718

Peti K ongres SM RJ-a od ržao  se 4. i 5. trav ­
n ja  1926. godine u  B eogradu . S e k re ta r  am ster- 
dam skog In te rnac iona lnog  s ind ikalnog  saveza 
Jon  Sascnbach  is takao  je  da In tem ac io n a la  
ob raća  o so b itu  p ažn ju  radn ičkom  p o k re tu  u 
zaostalim  zem ljam a m eđu ko je  sp ad a ju  sve 
zem lje  B alkana. Jugoslav ija  je  zem lja  bez raz­
vijene in d u s tr i je  i bez pravoga in d u strijsk o g  
p ro le ta r ija ta , č ije  su m ase podložne bo ljšev ici­
m a i rom an tizm u . »Takav elem ent« — rek ao  je  
s e k re ta r  In le rn ac io n a le  — »m anje je  podesan  
za poziitivan rad , a  više sk lon  svađi. On je  
sposoban  sam o da  m in ira , up ro p ašću je , a  ni­
kako  d a  s tv a ra  i podiže. N jegova je  koncepcija  
rušiti« . Z ahvalju juć i se  u im e K ongresa Sasen- 
bachu , p red s jed n ik  SM RJ-a B lagoje B račinac 
rekao  je  »mi sm o  ovu veliku i važnu posje tu  
i zaslužili«, je r  su  vodili »odlučnu bo rb u  pro- 
tivu  težn ja  da  se Savez odvoji od  A m sterdam a 
i p rik lju č i M oskovskoj Crvenoj in tem acionali.«  
Na kongresu  je  u tv rđ en o  da  Savez b ro ji 2793 
člana. O d toga, 2267 ra d n ik a  rad i s kolektivnim  
ugovorim a ko je  je  Savez sk lopio  s poduzećim a. 
I n a  V kongresu  kao  i u  izv ješta ju , C entralna 
je  u p rav a  p rizna la  d a  je  u  m nogim  m jestim a 
isk ljučivala  iz pod ružn ice  svakog tko  je  tražio  
u je d in je n je  sa  SR M IiO J, i u  vezi s tim  k riti­
z ira la  p o litik u  saveznog rukovodstva. C entral­
n a  up rav a  je  traž ila  od  kongresa d a  o su d i rad  
subo tičke  podružn ice m etalaca, zbog njenog  
n as to ja n ja  da  se  u jed in i s m eta lc im a u  Neza­
visn im  sind ika tim a .719

Š esti kongres SM RJ-a od ržao  se  o d  14. do 
16. tra v n ja  1928. godine u  L jub ljan i, uz  pom oć 
i ak tiv n u  su ra d n ju  p red s tav n ik a  In tem acio - 
nale  m e ta lsk ih  ra d n ik a  n jem ačk o g  i čehoslovač- 
kog saveza m etalaca. »Oni n isu  bili sam o  gosti 
već ak tivn i su rad n ic i u  do n o šen ju  izvjesnih 
od luka . N jihovo iskustvo  u  organizaciji m nogo

7» Glas slobode, 18. X 1923.
7'9 M etalski radnik, 1. I, 15. III , 1. VI, 7. V III,

2. IX, 1. XI, 1. X II 1926; 15. I, 15. II, 1. III, 15. 
IV, 1. i 15. V 1927.



je  olakšalo  našem  K ongresu da se izvjesne stva­
ri, ko je  su  od  opće važnosti p rav ilno  riješe«. 
Savez je  o d  1926. do 1927. godine vodio 11 
štra jk o v a  i 14 tarifn ih  pokreta.™

O Industriji metala i obrtu
Prem a pop isu  stanovn ištva  1931. godine, 

bio je  40.450 v lasn ika raz lič itih  m etalsk ih  po­
duzeća. O d toga b ro ja  u  in d u s tr iji 1 zanatim a
kovina ( m e t a l a ) ......................................  29.753
u  pro izvodn ji stro jev a , a la ta  i in s tru ­
m enata  .................................................................... 10.006
a u  p ro izvodn ji i p ren o šen ju  m eha­
ničke s n a g e ..............................................  691

B roj k ru p n ih  poduzeća u  m e ta lu rg iji i elek- 
tro in d u s tr iji p o  p o jed in im  p o d ru č jim a  b io  je  
slijedeći:

Područje____________M etalurgija Elektroindustrija
Ljubljana 45 10
Zagreb 34 30
Osijek 6 16
Sarajevo 10 30
Novi Sad 44 55
Banja Luka 1 10
Beograd 47 40
Split 1 17
Durbovnik — 8
Podgorica (Titograd) — 10
Skoplje_____________________ 11__________ 26
S v e g a ____________________199_________ 252

Broj tvornica po banovinama prema popisu 
od 31. prosinca 1936.

Banovine Meta- M etalni E lektrične
_________________ lurg ija  proizvodi centrale
Dravska 14 48 113
Drinska 5 11 49
Dunavska L 48 102
Moravska 2 3 45
Prim orska 1 6 24
Savska 3 40 101
Vardarska — 6 27
Vrbaska 2 2 23
Zetska — — 20
Beograd____________ —________ 41________21
U k u p n o ___________28_______ 205_______525

Povećanje  tv o rn ic a  u  m eta lsko j in d u s tr ij i  u 
to k u  dvadese t godina 1918— 1938. godine v id­
ljivo  je  iz s lijedeć ih  p o d a tak a :

Industrijske grupe______ 1918. 1928. 1933. 1938.
Električne centrale
i plinare 284 465 552 589
Proizvodnja m etala 20 22 24 28
Prerada m etala 69 152 180 206
Proizvodnja strojeva, 
m otora i električnih
aparata  4 19 25 33

15. V 1928; Glas slobode,

U indu striji m etala poslije 1918. godine po­
d ignuto je  osam  novih tvornica. Od mnogo 
većeg značenja bilo je p roširen je  postojećih 
poduzeća (»Jugoslovenski čelik«, »Kranjska in­
d u s tr ija  družba«, »Trepča Mines Limited«), U 
nove tvornice ove grane spadaju jedino: »Ul- 
rih  d. d.«, Zagreb, č ija  je  valjaonica cijevi po- 
dignuta  1922. godine; valjaonica »Prometne 
banke« d. d., Zemun 1923; rafinerija m etala 
»Metro-topine« d. z. o. z. Maribor, 1926; Mari­
bo rska  ra finerija  zlata 1931; R afinerija dragih 
kovin, L jubljana; topionica Akcionarskog druš­
tv a  »Rudar«, S irča i valjaonica firm e »Sartid«, 
Sm ederevo, ob je  podignute 1933; Fabrika alu- 
m in ijum a, Lozovac, 1935. i m artinam a firma 
»Sartid« od 1937. godine.

U toku  dvadeset godina podignuto je 137 
novih tvorn ica za p re rad u  m etala. Od toga je 
o tpada lo  na: m etalske radionice 10; na livnice 
željeza i  m eta la  15; kovnice su podignute svega 
dvije: »Sartid« 1927. godine i  »Henri Plaionst«, 
S m ederevska Palanka 1934. godine. Novih tvor­
n ica  za izradu  žice, čavala, lanaca bilo je 
29. T vorn ica okova, a la ta  i dijelova za strojeve 
20; novopodignutih  tvornica strojeva i m otora 
devet; podignuto  je  14 tvornica željeznih kon­
s tru k c ija  i 24 tvornice industrije  limene robe. 
Bilo je  i 14 novosagrađenih tvornica elektro­
tehničke industrije .

Industrijska grupa 1923 1928. 1933. 1938.

Električne centrale
i plinare 465.011 480.400 541.208 546.789
Proizvodnja metala 28.295 28.029 28.379 31.279
Prerada m etala 11.984 14.273 15.595 17.276
Proizvodnja strojeva 
i električnih 
aparata 1.800 2.034 2.149

U kupni kap ita l investiran  u zgrade, nekret­
n in e  i in d u s tr ijsk a  p ostro jen ja  iznosio je  k ra­
jem  1938. u  e lek tričn im  centralam a i plinara­
m a 2,472.221.000 d inara; u proizvodnji m etala 
759,326.000; u  tvornicam a za p reradu  m etala 
564,402.000 d inara , a u tvornicam a stro jeva i 
e lek trom oto ra  89,435.000 d inara. U odnosu na 
1918. .porast investicijskog kapita la  u postoci-
m a  b io  je :

u 0,

In d u s tr i js k a  g ru p a 1923. 1928. 1933. 1938.

E le k tričn e  c en tra le  
i p lin a re
P ro iz v o d n ja  m e ta la  
P re ra d a  m e ta la  
P ro iz v o d n ja  s tro jeva  
i m o to ra

14,20
0,08

56,60

190,63

11,40
0,14

50,89

1072,13

15,93
0,25

28232

311,53

19,38
3,17

30,42

155,16
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Iz bilance metalurških akcionarskih društava za godine 1932—1935.
u  tisućama din

Godine Broj Uplaćena Zakonska Ostale Cista Izdacima
poduzeća glavnica rezerva rezerve dobit osoblje

Metalurgija i
industrija
strojeva

Brodogradilišta, 
tvornice vagona, 
aviona i saobraćajnih 
sredstava 
Vodovod, 
električine 
i plinske 
centrale

1932.
1933.
1934.
1935.
1932.
1933.
1934.
1935.
1932.
1933.
1934.
1935.

201.455
148.880
180.680
182.530
154.452
159.492
158.992
55.588

136.833
268348
264.632
262.088

21.192
16.603
23.973
25.784

2.389
2.362
2.402
3.593

25.407
28.174
64.718
19.274

42.026
43.368
92332
96351
65.484
67.108
72.141
6.850

80369
160.089
87.831

164.018

6.680
8.590

14.918
16.605
2.138

536
3.106
5.698
7.517

10.396
9.323
6.585

100318
79361

112389
113.837
68.036
10.970
14.400
45.814
27372
55396
40343
43.057

Po podaoim a za 1936. godinu bila su 182 
in d u strijsk a  m eta lu ršk a  poduzeća i 211 elek­
tro tehničk ih  (to su većinom  bile cen tra le  za 
pro izvodnju  elek trične  energije). D ioničarskih 
društava, ko ja  su u 1936. godini ob jav ila  b ilan ­
ce, bilo je  ukupno  153. Uplaćeni uku p n i iznos 
akcionarsk ih  glavica, u tv rđen  je  na 500,206.000 
dinara , ukupne rezerve iznosile su 316,100.000 
dinara , ukupan  čist dob itak  28,888.000 d inara ; 
izdaci za radno  osoblje  iznosili su ukupno
205,708.000 d inara , a ukupna  v r ijednost p ro iz ­
vodnje iznosila je, p o  p rocjen i C entrale  indu ­
strijsk ih  k o rpo rac ija , 3,470.000.600 d in a ra . Ona
se dijelila:

— u  tisućam a din

Grana industrije Ukupna vrijednost
proizvodnje

Na rudarska i topionička
poduzeća 1,560.000
Na poduzeća industrije
željeza i m etala 1,500.000
Na poduzeća
elektroenergije d m aterijala 410.000

Inozem ni kapita l u  glavnici akc ionarsk ih  
d ruštava  sudjelovao je : u e lek tričn im  c en tra la ­
ma sa 756 m ilijuna  d in a ra , a financ ijsk im  k re ­
d itim a 185,8 m ilijuna, što  je  uk u p n o  iznosilo 
942 m ilijuna d inara  ili 20,6% od  uk u p n o  ulože­
nog inozemnog k ap ita la  u  sve p riv redne  grane. 
U m eta lu ršku  in d u s triju  uložio je  inozem ni ka­
p ita l u  glavnice 130 m ilijuna  d inara , f in an c ij­
ske k red ite  116 m ilijuna, u k upno  246 m ilijuna  
ili 5,4 posto. Jugoslavenski kap ita l uložen u 
elek trične cen tra le  iznosio je  1,430.444.000 d i­
nara, a inozem ni je  im ao u tjeca ja  na
1.041.777.000 ili 42,14 posto . Jugoslavenski ka­
p ita l u  pro izvodnji m eta la  iznosio je  sam o
18.612.000 d inara , dok je  u tjeca jn a  sfe ra  ino­
zemnog kap ita la  obuhvaćala  740,714.000 ili 
97,55 posto. U p re ra d i m etala  jugoslavenski je  
kapital iznosio 288,956.000, a  u tjeca jn a  sfera  
inozemnog kap ita la  p ro teza la  se na 275,446.000
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ili 48,8 posto . Jugoslavenski kap ita l u  pro iz­
vodnji s tro jev a  iznosio je  11,055.000, a  u tje c a j­
na sfe ra  inozem nog kap ita la  obuhvaćala  je  čak
38,183.000 ili 77,55 posto .

K o n cen trac ija  i in teg rac ija  u  in d u s tr iji i 
p ro izvodnji m eta la  p rovodila  se tak o  d a  se 
p ro izvodn ja  sirova željeza d a lje  n a s tav lja la  u 
v lastitim  ljevaonicam a, valjaon icam a i s tro ­
ja rsk im  rad ion icam a tako  da je  jed n a  te ista  
firm a razv ija la  p re rad u  željezne rude  i p re ra ­
du  sirova željeza u sve v rs te  željezn ih  profila  
— iz radu  čeličn ih  k o n s tru k c ija , proizvode od 
čeličnog lim a, razne po ljo p riv red n e  a la te  (lopa­
te, m otike, ašove, s jek ire  i si.), vučenu žicu 
i čavle. Do takva  pro izvodnog in teg riran ja  do­
šlo je  u  »K ran jsko j in d u s tr ijsk o j d ružbi« Je- 
senice, u  T vornici čelika i željezari »Store*, 
S rp sk o m  ak c ionarskom  ru d a rsk o m  i topionić- 
kom  d ru š tv u  »Sartid« u  Sm ederevu . Jugosla­
venski čelik  a. d. »Zenica i Vareš« in teg rirao  je  
u sek to r  m eta lu ršk e  in d u s tr ije  i in d u s trijsk e  
p re ra d e  m eta la  i ru dn ike  željezne rudače  i 
ru dn ike  ug ljena.

P ro izvodna in teg rac ija  u  in d u s tr iji p re rad e  
m eta la  jav lja la  se u vrlo  raznolik im  oblicim a. 
Od m nogih s lučajeva in teg rac ije  navodim o 
slijedeće p rim je re : »Sila«, s tro ja rsk o  poduzeće 
Zagreb im alo je  s tro ja rsk u  rad ionicu , ljevao­
n icu  i te rm o cen tra lu ; Poduzeće »Jovana T. 
M ohorovića« B eograd im alo  je  b rav a rsk u  i li- 
m a rsk u  rad ion icu  za s tro jn u  ob rad u , ljevao­
nicu  željeza i trem o cen tra lu . »Jugoslavenska 
tvo rn ica vagona d. d.« S lavonski B rod, pored  
tvo rn ice vagona, im ala  je  tvo rn icu  lokom otiva, 
tvorn icu  m ostova, ljevaonicu, tvo rn icu  kon­
s tru k c ija  i tv o rn icu  p a rn ih  kotlova. K oncen­
tra c ija  u  tvorn ici »Lim« d. d. Zagreb, p rovela 
se tako  š to  je  poduzeće im alo tvorn icu  lim e­
nog posuđa, tvo rn icu  lim ene am balaže i tvor­
n icu  bačava. Od 267 tvorn ica, 109 poduzeća 
im alo je  po  tvorn icu , a o s ta le  su se d ije lile  
ovako:



Grupa tvornica Broj firmi s Broj tvornica koje
više tvornica im pripadaju

Do 2 tvornice 18 36
3—5 tvornica 13 51
6—10 tvornica 4 27
više od 10 tvornica 3 44
S v e g a 38 158

B roj tvo rn ica  po o b lik u  vlasn ištva p rem a
pro p isu  o d  31. p ro sin ca 1936. godine b io  je
slijedeći:

V rsta vlasništva Metalur- Metalnih Električne
gijska izrađevina centrale

Inokosna 1 76 2
Javan ortak luk 3 45 —
Komandi tna 6 —
Akcionarska društva 22 56 7
Društva s ograni­
čenim jam stvom 1 16 —
Zadružna 1 —
Državna 1 4 6
Banovinska
Ostale — "7 —

S v e g a 28 205 15

U in d u s tr i j i  za p ro izv o d n ju  i p re ra d u  m eta­
la  p o s to ja o  je  o d  1934. godine k a r te l željeza 
zak ljučen  izm eđu  jugoslavensk ih  željezara  i 
a u s tr ijsk ih , čehoslovačkih  i  m ađ a rsk ih  p ro iz­
vođača željeza. U govorom  s u  b ile  obuhvaćene 
sve v rs te  že ljezn ih  p ro fila  šip k asto g  željeza, va­
ljan e  žice i čavala. K a rte l je  im ao  p o tp u n i m o­
nopo l n a  u n u tra šn je m  trž iš tu . D rugi k a rte l 
b io  je  k a r te l  osovina za sva cestovna  vozila ko ji 
j e  obuhvaćao  t r i  p oduzeća. K a rte l v ijak a  zak lju ­
čilo  je  o sam  ju g o slav en sk ih  tv o rn ica  1934. go­
d ine, a  1936— 1937. p r is tu p ila  su  jo š  tr i  p o d u ­
zeća iz K a rld o rfa , B reslave, B ud im p ešte  i č e tiri 
ju goslavenska  poduzeća. K a rte l je  obu h v atio  
o pću  p ro d a ju  v ijaka , p ro d a ju  v ijak a  za  d rv o  i 
p ro d a ju  p r ib o ra  za vozna s red stv a . K a rte l li­
m ene ro b e  s tv o rila  su  poduzeća  iz  Zagreba, 
K arlovca, K am n ik a  i  V inkovaca te  jed n o  pod u ­
zeće iz K a lrsd o rfa . K a rte l b rav a rsk e  ro b e  
sk lop ila  su  t r i  p oduzeća  i  je d n o  iz  inozem ­
stva. K a rte l žice i  čava la  s tvo rilo  je  še st 
jugoslavensk ih  poduzeća  iz  Jesen ica, Zenice, 
K arlovca, L ju b ljan e  i  d v a  poduzeća  iz  Novog 
Sada. K a rte l p le ten e  žice o b u h v a tio  je  d v a  po­
d uzeća, jed n o  dz Novog S ada, d ru g o  iz  Beo­
g rada . K a rte l kab lova  zak lju čen  je  izm eđu  tr i  
pro izvođača, »Elke« iz Zagreba, »Kovine« iz 
M aribo ra  i  »Tvornice kablova« iz  Novog Sada. 
K arte lsk im  ugovorom  se  p oduzeće  »Kovina« iz 
M arib o ra  obavezalo  d a  će o b u s tav iti p ro izvod­
n ju  č im e su  »Elka« i  T vo rn ica k ab e la  dz Novog 
S ad a  dob ili ap so lu tn i m o nopo l n a  trž iš tu . K ar­
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tel ljevaonica obuhvaćao je  željezni liv, trgo­
vački liv, peći i štednjake i kuhinjske vage. 
K artel je  obuhvaćao ljevaonice iz Osijeka Ve­
like Kdkinde, Novog Sada, Vinkovaca, Saraje­
va, O m om elja, Smedereva, M uta ob Dravi, Sla­
vonske Požege, Pančeva, Petrograda (Zrenja- 
nin), B eograda, Niša, Leskovca, Kam nika i Su- 
botice. U karte lu  lanaca bila su svega dva 
poduzeća iz Novog Sada i Bleda. K artel tvor­
nica za jedaći p r ib o r okupio je dva poduzeća; 
k a r te l za izradu  kotlova dva, kartel tvornica 
za izradu  tešk ih  željeznih konstrukcija  pet i 
k arte l za izradu  m etaln ih  četaka šest podu­
zeća. Od 28 tvorn ica u  industriji proizvodnje 
m etala  b ilo  je  14 ili 50 posto karteliranih, a 
u  in d u s tr iji p re rade  m etala  od 23942 tvornice 
su  bile  u  k a r te lu  ili 17,5 posto. K apital inves­
tira n  u  karte liran u  in dustriju  proizvodnje me­
ta la  iznosio  je  361,244.000 d inara, ili 47,50 po­
s to  od  ukupnog  iznosa kapita la  (759,326.000), 
a  u  in d u s tr iji p re rad e  m etala  249,628.000, ili 
38,16 po sto  od ukupnog iznosa kapitala 
(653,837.000).

Iz p o d a tak a  o  uvozu i izvozu proizvoda od 
željeza i m eta la  vidi se nerazvijenost m eta­
lu rške  in d u s trije  i zanatstva i njihova proiz­
vodna i tehn ička  nesposobnost da  zadovolje 
dom aće po treb e  svojim  proizvodim a.

G o d in e

V r s t a  r o b e 1929. 1933. 1936.

Metali i izrade 
od n jih

uvoz
izvoz

1,904.710
584.320

387.263
337.935

641.195
401.403

Strojevi, aparati, 
elektrotehnički 
aparati i prije­
vozna sredstva

uvoz 935.678
13.158

213.157
10-584

517.446
3.837

Predmeti za 
nauku, instru­
m enti i aparati

uvoz
izvoz

87.301
2.086

19.636
980

46.361
366

Satovi, vatreno 
oružje i dječje uvoz

izvoz
37.173

94
5531

11
14.743

18

U kupan  izvoz n isu, m eđutim , činili proizvo­
d i  jugoslavenske m etalske industrije , je r  su u 
zem lji posto ja la  stovarišta  s tran ih  poduzeća, 
ikoja su  izvozila proizvode iz tih  s tovarišta  u  
o sta le  zem lje  B alkana i Bliskog istoka. Savez 
jugoslavenske in d u s trije  željeza i m etala  vodio 
je  k am pan je  p ro tiv  nabave i uvoza neprerađe- 
nog željeza, lim a, cijevi, elek tro tehničk ih  p red ­
m e ta  i raznog  željeznog m aterija la , tvrdeći da 
je  dom aća in d u s trija  m etala  sposobna da zado- 
vo lji p o trebe  dom aćeg trž išta . Savez m etalsk ih  
rad n ik a  sm a trao  je  da su  ti p ro te s ti opravda­
n i, p a  im  je  davao  podršku , je r  je  u  n ap re tku  
i  razvoju  in d u s trije  m eta la  vidio m ogućnost 
većeg zapošljavan ja  m etalsk ih  radnika.
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Područje komore
Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Zagreb
Ljubljana

Osijek
Podgorica (Titograd)
Sarajevo
Skoplje
Split

U k u p n o

Broj radnji — godine

3.572
2210
2.912
1.981

U m eta lu rško j d je la tnosti prev ladavalo  je  
slino  vlasništvo: m ala  poduzeća, slabo o p sk rb ­
ljena kapita lom  s nedovoljnom  i posve lošom  
tehničkom  oprem om , m alim  o bu jm om  pro iz­
vodnje, m alobro jn im  radnicim a, a  često  i bez 
njih . Prem a podacim a popisa  stanovn ištva  od 
1931, osoba kojim a je  rad  u  m etalsko j indu­
s triji b ilo glavno zanim anje  bilo  je  141.898.
Sam ostaln ih  poduzeća bilo  je  ukupno  40.450, a 
u  n jim a  su bile zaposlene 98.594 osobe.

Prem a podacim a zana tsk ih  k om ora  b ro j 
m etalsk ih  zanatsk ih  rad ionica u  Jugoslav iji za 
godine 1936, 1937. i 1938. izgledao je  ovako:

Na područ ju  zagrebačke zana tske  kom ore b ilo  je  1935. godine 7443 m eta lsk ih  m ajsto ra , 
a 1936. 7964.

1.215
3.859

157
3.722
2.408
3.092
1.973

385
1.759
2203

3.043
3.441
1.979

391
1.786
2.199

642

23.129 23.112 23.024

Struka

Kovači, potkivači, puškari 
Nožari, oštrači, tuipio-rezari 
Bravari, pletači žice, si tari 
Strojobravari
Limari i instalateri vodovoda 
Kotlari
Ljevači metala 
Zlatari i rezbari
Mehaničari, precizna mehanika, optičari
Urari i draguljari
Izrađivači muzičkih instrum enata

230
2
8

U k u p n o : 2.777 2.739 1.132 1.795 1.401 1.596

N a po d ru č ju  beogradske Z anatske ko m o re  b ilo  je  1933. godine 2777 o b rtn ik a , 
dine 2739.

a  1937. go-

\  rsta zanata M ajstori Pomoćnici Naučnioi
1935. 1936. 1935. 1936. 1935. 1936.

Bravari
Kovači
Kotlari
S trojobravari
Mehaničari
Potkivači
Urari
Ostali zanati

610
1.038

64

1.373
233
285

U k u p n o : 2.657 3.180 2387 2.836

Broj zaposlenih i zarade 
metalskih radnika

U zanate  m eta lske  s tru k e  spada li su: b ra ­
vari, građevni b ravari, b rav a ri n am ješ ta ja ; b ru ­
sači kovina, čelika; galvanized , galvanoplasti- 
čari; graveri, pečatoresci, m etalografi, em ajle- 
ri; izrađivači m un ic ije  i  eksp lozivnih s red s ta ­
va; izrađivači p red m eta  za v a trom et; kovači, 
k o tla ri (kazandžije), kalajdžije ; ku jundž ije , zla­
tari, d ragu lja ri, posto lari, ljevači m etala , m e­

singa, cinka, zvonolivci, s tro jo b ra v a r i (m ašin- 
sk i b ravari); m etalo -strugači, m odelari, kalu- 
pari; m ehan ičari, m ehan ičari p recizne m ehan i­
ke; nožari i o š tra č i tu rp i ja  (tu rp iorezači); op­
tičari; p o ja sa r i,  p ro izvođači ro b e  od  bronze, 
m eta ln e  ga lan te rije ; po tk ivači; p ro izvođači iz­
rađev ina  o d  p le ten e  žice; p ro izvođači m edicin­
s k ih  i  k iru ršk ih  in s tru m en a ta , a la ta  i apara ta ; 
p u šk a ri i  o s ta li p ro izvođači va trenog  oružja; 
slovolivci, cinkografi; u ra r i  (časovničari, saj- 
džije); litografi, k silografi, a u to m eh an iča ri;



e lektro-m ehaničari; in sta la te ri stro jeva; radnici 
ko ji su radili na  pro izvodnji p red m e ta  od  ži­
ce, čavala, žičanih užadd, ugađači klavira; ra d ­
n ici ko ji su izrađivali na tp isne  ploče i razli­
čite p resovane artik le; k an ta rdž ije  (izrada va­
ga); izrada lustera; izrada lanaca; zavarivači 
autogenog zavarivanja; proizvođači m linova za 
m ljevenje  kave. (P rofesionalna podjela  u  to j 
indu strijsk o j gran i je  v rlo  velika. Tako se, npr. 
m eđu graverim a razliku ju : z la tari, srebrokovi- 
n ari, g raveri, po jasari, kovinotiskači, kovinari.

tokari i galvanizeri. U brodogradiliš*; na se 
razlikuju: b rodograditelji, zakovičari, kotlari, 
tesari i šuperači, jed rari, zavarivači. ličioci, ka- 
lupari, kovači, lim ari i zidari. Među tim  kvali- 
ficianim  radnicim a im a i kvalificiranih i p ri­
učenih radnika. S tatističku  diferenciju vrlo je 
teško  dati.

P rem a popisu stanovništva od 1931. godine, 
s tru k tu ra  zaposlenih radnika u m etalurškoj 
dje la tnosti b ila je:

Činovnici Radnici Nadničari šegrti
Vrsta djelatnosti  i sluge_____________

m ž m  ž m ž m  ž
Industrija i zanati kovina
Proizvodnja strojeva, a la ta  i instrum enata
Proizvodnja i prenošenje mehaničke snage

1.193
3.508
2.416

227 36.156 
265 23.923 
594 3.196

493
968
749

2.994
1.569
1.967

687 11.736 
125 4.237 
729 171

14
18
2

U k u p n o 7.117 1.086 63.275 2.310 6.530 1.541 16.144 34
Ukupno m. i ž. 8.283 65.585 8.071 16.178

R adnika u  in d u s tr iji i zana tim a  kovina b i­
lo je , p rem a p op isu  stanovništva, 53.500. U 
p ro izvodnji stro jeva , a la ta  i in s tru m en a ta  ra ­
d ilo  je  34.613, a u  p ro izvodnji i p ren o šen ju  m e­
han ičke  snage 9824 radn ika . U kupno to  znači 
d a  ih  je  b ilo  97.937. Žena je  bilo  7951. Popis 
je  o buhvatio  sve kvalific irane m eta lske  rad n i­
ke zaposlene p r i  s tro jn o m  pogonu stro jeva- 
-a la tljlka  i rad io n icam a in d u s tr ijsk ih  državnih 
i sam oupravn ih  poduzeća kao  i nezaposlene 
radn ike .

Razlike izm eđu ovih p o d a tak a  i p o d a tak a  o 
b ro ju  osigu ran ih , odnosno  zaposlen ih  m etal­
sk ih  ra d n ik a  v rlo  su  velike, za to  š to  kod  ra d ­
ničkog  o s ig u ran ja  n isu  u ra č u n a ti radn ic i do­
m aće m eta lske  in d u s tr ije  u  Bosni, M akedoniji, 
Sloveniji, a  i za to  š to  o s ig u ran je  n ije  obuhva­
tilo  sve rad n ik e  m alih , p o  selim a zabačenih , 
kovačkih  i n jim a  sličn ih  rad io n ica , a  i nezapo­
slene. P o red  to g a  SUZOR je  iz  p rik aza  b ro ja  
obavezno o s igu ran ih  članova iz in d u s tr ije  m e­
ta la  i  s tro jev a  odvojio  ra d n ik e  zaposlene u  cen­
tra la m a  za p ro izv o d n ju  energ ije  i o p sk rb u  vo­
dom . T ad ašn ji s ind ika ln i fun k c io n ari p r is ta ja li 
su  d a  se  e lek tričn e  cen tra le  i vodovodi ne u b ­
ra ja ju  u  m e ta lsk u  in d u s tr iju  nego u  ka tego ri­

ju  posebne v rste, ali su tražili da se radnici i 
nam ješten ic i ko ji ru k u ju  tim  postro jen jim a i 
rade  na  njihovu  održavanju  ub ra ja ju  u m etal­
sku  s truku .

Zanimanje — Spol

ukupno
Šegrti

ukupno
v e g a

7.434
3.119

10.553

Broj <

Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

Novi Sad 
Osijek

5.190
1.380
1.259
2.061

6.324
1.618
1.694
2.065

6.248
1.604
1.772
2.078

11.224
97

11.320

8.579
3.277

11.856

i SUZOR-a u Industriji metala 1 strojeva

371
11.026
1.493

658
6.853
2.345
2.551
2.548

1937.
372

11.350
1.758

665
7.785
2.750
2.606
2.875
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Okružni uredi
______Godi ne______
1932. 1934. 1935. 1936. 1937.

c -rrajevo 
S k o p lje  
Som  b o r  
S p lit

2.031
1.151

872

Sušak 
Tuzla
Veliki Bečkerek (Zrenjanin) 
Zagreb
Priv. društv. blag.
Središnji ured_______________

3.195
1306
1.018

1.101
3.099

610

4.091
1.411
1.080

508
1355

227

K ada osiguran icim a in d u s trije  m eta la  i s tro ­
jeva p rib ro jim o  osigu ran ike iz g rupe  »građe­
n je  prijevoznih sredstava« i »cen trala  za p ro ­
izvodnju energ ije  i o p sk rb u  vodom «, on d a  se

b ro j zaposlen ih  m e ta lsk ih  rad n ik a  u  1932. go­
d in i pen je  sa  28.347 na  43.578, a  1936. sa  40.508 
n a  54.811.

G o d i š n j e
1931. 1932. 1934. 1935. 1936.

Industrija metala i strojeva
Građenje prijevoznih sredstava
Centrale za proiz. energije i opskrbu vodom

39.594
6546
6.128

31.138
5.911
6529

31578
6218
6.823

35.127
5.877
6.807

40595
6564
7552

U k u p n o : 52268 43.578 44.619 47.811 54.811

Prosječan broj obavezno osiguranih članova SUZOR-a 1937. godine

Industrijske grupe m. ž. Ukupno
Industrija m etala i strojeva
Građenje prijevoznih sredstava
Centrale za proizvodnju snage i opskrbu vodom

40.860
8589
7225

4.371
196
362

45231
8585
7587

U slijedećoj tab e li da jem o  p rik az  p o ra s ta  tvo rn ica  za  p ro izv o d n ju  m eta la , u  206 tvorn ica
zaposlenosti u  razd o b lju  od  1918. do  1938. go- za p re ra d u  m e ta la  i u  33 tvo rn ice za proizvod-
d ine u  589 e lek tričn ih  c en tra la  i p lin a ra  i  28 n ju  s tro jeva , m o to ra  i  e lek tričn ih  sprava:

Industrijske grupe_______________________________ 1918. 1923. 1928. 1933. 1938.
Električne centrale i plinare 6.738 7292 7.877 8.543 8.569
Proizvodnja m etala 14.390 14.420 14.452 14.564 15.505
Prerada metala 12.891 25.263 31306 36.710 41.116
Proizov. strojeva, m otora i električnih sprava 403 1380 3.063 3.503 4308

Od ukupno  34.422 ra d n a  m je s ta  u  1918. go­
dini, za dvadeset godina povećao  se  b ro j r a d ­
n ih  m jesta  na 69.398. S tvarn i je  b ro j zaposle­
n ih  rad n ik a  u  1938. godini b io  u  e lek tričn im  
cen tra lam a i p lin a ram a  7831, a  u  p ro izvodn ji i 
p re rad i m eta la  i p ro izvodn ji s tro jev a  58.320.

B ro jno  na jveća g rupa  ra d n ik a  u  in d u s tr i j i  
p re rade  m eta la  i izrade s tro jev a  p rim a la  je  
p rosječnu  nadn icu  u  lip n ju  1934. godine u  iz­
nosu od  21,92 d inara . Ta n adn ica  b ila  je  ispod 
općeg p rosjeka, ko ji je  ta d a  iznosio 22,09 d in a ­
ra. Prem a podacim a beogradske  rad n ičk e  k o ­
m ore iz 1933. godine od  4326 m eta lsk ih  rad n i­
k a 1433 p rim alo  je  dnevno više od  48 d in ara . 
P rem a Indeksu , p ro sječn a  nom ina lna  zarad a  u 
m eta lu rško j i e lek tro tehn ičko j in d u s triji, p ro ­
izvodnji stro jeva, apa ra ta , m eta ln ih  p redm eta , 
em ajliranog  posuđa, g rad n ji i popravci vozila

i b ro d o g rad n ji b ila  je  u  1928. godin i 42,22 di­
n a ra  za m u šk a rce  i 32,28 za žene.

G odine 1930. p ro s ječn a  m jesečna  zarada  
m eta lskog  ra d n ik a  iznosila  je  1344,64 d inara ,
1931. godine 1207,48 d in a ra , 1932. godine 1123 
d in ara , 1933. godine 970,56 d in ara , 1934. godi­
ne  911,68 d in a ra , 1935. godine 904,17 d inara ,
1936. godine 918,24 d in a ra  i 1937. godine 961,06 
d inara .721 O d 1930. d o  1935. godine nadn ice  m e­
ta lsk ih  ra d n ik a  s ta ln o  su  se sm anjivale . Po­
d ac i k o ji  su  d an i u  In d e k su  u ljep šav a ju  s tv a r­
n u  slik u  p ro s je č n ih  n o m in a ln ih  m jesečn ih  za­
ra d a  m e ta lsk ih  rad n ik a , je r  je  In d ek s izraču­
navao  za rad u  n a  tem e lju  p o d a tak a  o  m uškim  
rad n ic im a  u  p e t re p rezen ta tiv n ih  poduzeća.

A nketa k o ju  je  p rove la  T rgovinska indu ­
s tr i jsk a  ko m o ra  u  Z agrebu  č iji su  podac i š tam ­

721 Indeks, 2/1937; 1-2/1938.

532



pan i u  izv ještaju  za 1935. godinu obuhvaća 34 
rep rezen ta tivna  poduzeća sv ih  g rana m etalske 
ind u strije , dakle, m e ta lu ršku  i  e lek tro tehničku  
d je la tnost, p ro izvodnju  s tro jeva, apara ta , m e­
ta ln ih  p redm eta , em ajliranog  posuđa, po p ra ­
vak i g rad n ju  sv ih  v rs ti vozila i b rodogradn ju . 
Podaci se odnose na  sve m uške radnike, žene 
i d jecu. U ovoj ind u strijsk o j gran i b ila su 22 
poduzeća, ko ja  su  zapošljavala  do  50 radn ika. 
Jed an aest poduzeća im alo je  izm eđu 50 i 100 
radn ika. Velikih poduzeća, s više od  100 r a d ­
n ik a  b ilo  je  p e t. Po suvrem enoj tehnološkoj 
o p rem ljenosti ova je  in d u s tr ijsk a  g rana  b ila 
u  povoljnom  položaju, je r  je  o d  obuhvaćenih 
38 poduzeća, 17 im alo  suvrem ene stro jeve . D je­
lom ično suv rem en ih  b ilo  je  15, z a sta rje lih  pe t, 
a  bez s tro je v a  balo je  jed n o  poduzeće. Od ukup­
nog  b ro ja  zaposlen ih  rad n ik a  m uškarc i su  či­
nili 60 posto , žene 38 p o s to  i  d jeca  dva posto.

B ro j rad n ik a  i  n jih o v a  po d je la  vidi se iz 
slijedeće tabele:

Godina Muški Žene Djeca Ukupno

1929. 857 579 24 1.460
1930. 1.123 757 32 1.912
1931. 1.157 701 35 1.893
1932. 1.089 520 34 1.643
1933. 955 530 36 1.521
1934. 1.164 732 31 1.927

P rekovrem en i rad  p laćao  se raznoliko. U 
23 p oduzeća  n ije  uopće b ilo  p rekovrem enog  ra ­
da. U še s t poduzeća p laća lo  se  50 po sto  više 
nego  red o v an  rad . U č e tir i poduzeća  p laćalo  
se  je  50 p o s to  više  n a  reg u la rn u  nad n icu  u  
ra d n e  dane, a  100 p o s to  više za r a d  u  n ed je­
lju . U jed n o m  poduzeću  p laćalo  se  50 posto  
v iše za  p rekovrem en i ra d  d an ju , a  100 p o sto  
za noćn i rad . U jed n o m  poduzeću  p laća lo  se, 
n a  n o rm a ln u  nadn icu , za p rv a  dva sa ta  p re k o ­
vrem enog  ra d a  50 p o sto  više, a  za da lje  sate

100 posto. Analogno se postupalo i u jednom  
drugom  poduzeću, samo se je  plaćalo 25 posto, 
odnosno 50 posto. U jednom  poduzeću odo­
b ravan  je  za prekovrem eni rad  doplatak od 
15 posto  n a  norm alnu nadnicu. Najposlije, u 
jednom  poduzeću prekovrem eni rad se plaćao 
jednako  kao i redovan.

N eka poduzeća plaćala su i razne vrste p re­
m ija  i doplataka. U jednom  se davala božić­
nica u  iznosu od polovine mjesečne plaće, u 
drugom  su to  bili pokloni u vrijednosti od pet 
posto  tjedne  nadnice, a jedno  poduzeće davalo 
je  uz božićnicu i posebne prem ije  za osobitu 
revnost. Drugo pak veliko poduzeće plaćalo je 
kod m ontaža izvan Zagreba h ranarinu  i mjesni 
doplatak . U jednom  velikom  poduzeću prim a­
li su  b rav ari pom oć za plaćanje  stana u visini 
od  100—400 d in a ra  m jesečno. U 33 poduzeća 
n ije  bilo  n ikakovih prem ija , ni sličnih dopla­
taka.

U nekim  poduzećim a davali su se pokloni 
u  n a tu ri. U jednom  su prim ali stro jobravari 
gorivo i m azivo od  ušteđen ih  količina, a u 
drug im a se davao n a  ko rišten je  stan  s ras­
v jetom , p a  čak i s v rtom  uz kuću. Najčešće 
su  te  p riv ileg ije  im ali sam o kvalificirani rad ­
nici. U 32 poduzeća nije  bilo  nikakvih dava­
n ja  u  na tu ri.

I kod obračunavan ja  raznih odbitaka od 
nadnice p o stu p a la  su  poduzeća vrlo različito. 
Dva poduzeća p laća la  su  sam a i službenički 
porez i p rinose radn ika  za socijalno osigura­
n je . U p e t poduzeća odbijao  se službenički 
porez, p rin o si za socijalno osiguranje, kuluk i 
jedn o p o sto tn i izvanredni doprinos. Jedno po­
duzeće navodi i od b itak  za porez neženja. Jed­
n o  poduzeće plaćalo  je  sam o prinose za soci­
ja ln o  o sigu ran je , a odbija lo  se sam o službe­
n ičk i porez. U 29 poduzeća od  nadnice se od­
b ijao  službenički porez i p rinos za socijalno 
osigu ran je . E fek tivna p rosječna  dnevna zarada 
u  29 reprezen ta tivn ih  poduzeća:

Razdoblje 
(posljednji tjedan)

Ukupna isplaćena 
nadnična svota 

u  dinarim a

Po ukupnom broju Prosječna efektivna
zaposlenih Tadnika u gotovu isplaćena dnevna 

odrađeni ukupni broj zarada po radniku 
radnih dana u dinarima_______

1929.
1930. 
1932. 
1934.

273.136,20
305.602,81
302.663,99
356.330,75

10.102
12.903
8.778,5

10.867,5

27,04
28,33
34,44
32,79

P rosječna  efek tivna  za ra d a  n a  sa t k re ta la  se:

Razdoblje 
(posljednji radni 

tjedan)

1929!
1930.
1934.

Prosječna efektivna 
(u gotovu isplaćena) 

dnevna zarada 
u  dinarim a

27JJ4
28,33
32,79

Prosječan broj 
odrađenih radnih sati 

na dan

Prosječna efektivna 
zarada na sat 

u dinarima
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Prosječna m jesečna zarada  u gotovu iznosila  je:

Prosječna efektivna Prosječna norm alna
lazdoblje zarada n a  sa t zarrada na mjesec

u dinarim a (192 sata) u  dinarim a

1929. 338 648.96
1930. 334 67938
1934. 4,09 785,28

E lek trom on teri bili su  p laćeni od  četiri 
do 22 d in ara  na sat. O stvarivali su  m jesečna 
p rim an ja  od 2100 do 2300 d inara . Takve su 
p laće bile od  1929. d o  1933. godine. U lip n ju  
1933. snižene su  sa osam  na  sedam  d in ara , 
a m jesečne plaće sm an jene na 1890 do  2110. 
T okari su 1930. godine im ali od 5,25 do 14 
d inara  na sat. N a d an  su  zarađ ivali oko 75 
dinara , a tjedne  plaće iznosile su oko 400 d i­
nara. 1933. godine snižene su im p laće s 14 na  
13 d inara  na sat, a dnevne zarade na 70 d in a ­
ra. S tro job ravari, m ehaničari, ka lupari, k o tla ­
r i  i zavarivači im ali su sa tne  p laće od če tiri 
do 15 dinara . Na dan  su p ro sječn o  zarađ ivali 
70 dinara , na tjedan  od  205 do 500 d in a ra  od ­
nosno m jesečno  od  1800 do 3000 d in ara . U 
1933. godini sm an jile  su se plaće n a  tr i  do 
osam  d inara , dnevne plaće na 60 d inara , a 
m jesečne plaće sa 3000 na  2886. G odine 1934.

sm an jene  su  na  2707 d in ara . Ljevači i svi os­
ta li kvalific iran i radn ic i im ali su  od  če tiri do 
12 d in a ra  na  sat. D nevne p laće iznosile su
1929. godine 70 d in a ra , 1930. godine 65 d ina­
ra ,  1932. godine 60 d in ara , a  1933. godine 55 
d in a ra . S a tn e  p laće sm an jen e  su  u  1932. sa
7,50 n a  6,50 d in a ra  o dnosno  sa  12 n a  10 d i­
n a ra ; 1933. na 5,50 d in a ra  i sa  če tiri na  3,75 
d in a ra . P riučen i ra d n ic i im a li su  p laće n a  sa t 
od  tr i  do  10 d in a ra , a  rad n ice  1,50 do  4,50 
d in ara . T jedne  p laće iznosile su  za m uške  ra d ­
n ike  250—300 d in a ra . N ekvalific iran i rad n ic i 
im ali su  od  dva do  sedam  d in a ra  n a  sat. Ne­
kva lific irane  rad n ice  od 1,50 do  4,10 d in a ra  na 
sa t. D nevne zarade  za m u šk arce  k re ta le  su  se 
oko  27,50 a  za žene 22,50 d in ara . T jedne p la ­
će za m u šk a rce  iznosile su  od  150 d o  200, a  za 
žene 100 do  130 d in ara . U 1932. sm an jen e  su 
dnevne zarade  m u šk a raca  sa  27,50 na 25, a 
žena sa  22,50 n a  20 d inara .

SAVEZ METALSKIH RADNIKA JUGOSLAVIJE

M onarhistička d ik ta tu ra  zab ran ila  je  rad  i 
raspustila  10. s iječn ja  1929. godine jed in o  po ­
družnice Saveza m e ta lsk ih  rad n ik a  u  K ragu- 
jevcu i Sm ederevu. Zagrebačka R adn ička  ko­
m ora podnije la  je  p red stav k u  velikim  župan i­
ma, u  ko jo j ih upozorava da  SM RJ im a na po­
d ru č ju  H rvatske i S lavonije  šest p od ružn ica  i 
to  u: Zagrebu, O sijeku, S lavonskom  B rodu, 
D aruvaru, V inkovcim a i Đ urđenovcu  i  da po­
sto ji O blasni o d b o r SM RJ-a sa  s jed iš tem  u 
Zagrebu.722 Pod paro lom  » jačanja  saveza za 
pun u  organizaciju  rad n ik a  teške  in d u s trije , 
fabrike vagona, ae rop lana  i ša ra fa , za n a jpu - 
n ije  po tpom aganje  radničkog  zadrugarstva«  za­
sjedao  je  24. i 25. o žu jk a  1929. godine p lenum  
Saveza m etalsk ih  rad n ik a  u  B eogradu. Ple­
num  je  istakao  da su p rilike  izuzetno teške, 
osobito  u  pogledu o rg an iz iran ja  i zaštite  r a d ­
n ika  u  poduzećim a. Poslodavci pokušava ju  po ­
goršati socijalni po ložaj radn ika. Š tra jk o v i u

722 IHRPH, Arhiv, grupa III, sindikati.

S ubo tic i i K am niku  ukazu ju  d a  se  poslodavci 
o d u p iru  svim  sred stv im a zajedn ičkom  razgo­
voru . N a  p len u m u  je  rečeno  d a  »SMRJ n ije  
o rgan izac ija  k o ja  rad i na  fizičkom  u n iš tav a­
n ju  p ro tiv n ik a  p a  je  m orao  popustiti« . Neza­
poslenost je  n a jv je rn iji  saveznik soc ija lne  re- 
akoije  p o  poduzećim a. P oslodavci su  n ev jero ­
ja tn o m  brz inom  sm an jili b ro j zaposlen ih . Im a 
m jes ta  u  zem lji u  k o jim a su  b u k va lno  svi m e­
ta lsk i rad n ic i o sta li bez posla. Savez je  bio 
p ris iljen  d a  p o re d  redovne pom oći nezaposle­
n im  da je  i izvan rednu  pom oć. N ova po litička 
s itu ac ija  nalaže posebno  pažljiv  rad . Podruž­
nice ko je  zbog u v ođen ja  d ik ta tu re  n isu  posla ­
le ob raču n e  Savezu, tre b a  da  to  od m ah  učine. 
P lenum  je  ra sp rav ljao  o  o sn ivan ju  stru čn ih  
sek c ija  kao  organ izac ijskom  i ag itacijskom  
sred s tv u  ja č a n ja  Saveza, p a  je  zak ljučio  d a  se 
p r i  n jihovu  o sn ivan ju  tre b a  vod iti ra č u n a  o 
p o s to ja n ju  k a r te la  i o  in d u s trijsk im  grupam a 
u  m eta lsko j in d u s tr iji.  P lenum  je  zak ljučio  da 
se p rip rem i te ren  za saziv zem aljske anke te
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o  položaju  i uv je tim a  rada radnika u  teškoj 
in d u striji, tvorn icam a vagona, aviona i vijaka.

P rem a izvještaju, podružnica SMRJ-a Za­
greb  održala je  7. tra v n ja  1929 (prem a tvrđe­
n ju  p red sjed n ik a  podružnice Adolfa Kumčića) 
svoju 21. redovnu  skupštinu . U izv ješta ju , koji 
je  podnio  Ivan Korošec, sekcija  m on tera  cen­
tra lnog  g r ijan ja , sk lopila  je  kolektivni ugovor 
ko jim  su  u tv rđene  m in im alne sa tn e  plaće, 
dnevnice za rad  na m ontaži izvan Zagreba i 
godišn ji p laćen i dopust. Sekcija  e lek tričara  
dv ije  je  godine bezuspješno  pokušavala  da us­
postav i ta rifu . U tvo rn ic i tu rp ija  rad ilo  je  30 
članova Saveza. U Pivovari su  kovinarsk i rad ­
nici im ali kolek tivn i ugovor, sezonski nado- 
p la tak  i od ije la . R adilo  se na  osn ivan ju  sek­
cije  za ra d n ik e  tvorn ice lu s te ra  »Luks«, »He- 
lios« i »Mjed«. U prava tvorn ice »Penkala« o t­
p ustila  je  sve o rgan iz irane  radnike. S m etn je  
org an iz iran ju  s tvara le  su  i tvorn ice »Iskra«, 
»M etalurgija« i »Hirschl«. P odružnica je  o s­
novala tam b u rašk i zbo r »Oganj«.721

U O sijeku  je  pod ružn ica  SRM J-a 7. trav n ja
1929. od rža la  V II god išn ju  sk upštinu , n a  ko jo j 
je  M irko  P e tr in jac  iznio h is to r ija t  podružnice 
o d  »Obznane« do  m onopolističke d ik ta tu re
1929. On je  k ao  ko m u n ista  m eđu  m etalsk im  
rad n ic im a u  O sijeku  označio »S trausa  Kosa, 
Petza H ertla , S aska  Pavoševića i druge«. P re­
m a  tom  izv je š ta ju  p o d ružn ica  SM RJ-a u  Osi­
jek u  osnovana je  5—6. lis to p ad a  1921. G odine
1922. im ala  je  33 člana, 1923. godine 50 č lano­
va, 1924. godine 80 članova, 1925. godine 75 
članova, 1926. godine 70, 1927. godine 55, a u  
1928. godin i 35 članova. Za slab  ra d  po d ru ž­
n ice P e tr in ja c  je  o k riv io  m e ta lsk e  rad n ik e  ko­
m un iste . Da b i po d ru žn ica  b ila  sposobna  vo­
d iti  ta r ifn e  akc ije , m o ra la  b i o b u h v a titi 150 
m e ta lsk ih  poduzeća i rad ion ice  u  k o jim a  je  
rad ilo  oko  800 rad n ik a  i 600 naučn ika . U za­
n a tsk im  rad io n icam a b ilo  je  290 ra d n ik a  i 580 
naučnika.™

M o narh is tička  je  d ik ta tu ra  nem ilo srd n o  ob ­
raču n av a la  s  m eta lsk im  rad n ic im a k o m un isti­
m a.

29. tra v n ja  1929. godine, ok o  22 sa ta , počeli 
su  se r a s tu r a t i  k o m u n ističk i leci po  S lavon­
skom  B rodu , p a  su  tom  p rilik o m  uhvaćeni 
S lavko  Cvetković, b rav a r, ro đ en  1906. godine; 
F ran jo  Luc, b rav a r, rođen  1900. godine; Osto- 
ja  Đaković, rad n ik , ro đ e n  1891. godine; Flori- 
ja n  H otelić, to k a r, rođen  1912. godine; M ilisav 
Belevuković, to k a r, ro đ en  1909. i B u d im ir Mi­
lu tinović , b rav a rsk i rad n ik , ro đ e n  1895. go­
dine.725

7» M etalski radnik, 1. IV, 15. V, 15. VI 1929.
™ Isto, 15. IV i 15. V 1929.
725 IHRPH, Arhiv, K l, f  17/25, f  17/26, f  17/27,

f 17/28.

23. kolovoza 1929. održana jc  u Državnom 
sudu  za zaštitu  države rasprava protiv  sed­
m orice brodskih  kom unista, radi rastu ran ja  
letaka kom unističkog sadržaja i članstva u Ko­
m unističkoj partiji.726 Milisav Belovuković i 
F lorijan  H otelić osuđeni su na osnovi odre­
daba Zakona o zaštiti države i Sprskog kri­
vičnog zakona na tri godine i četiri m jeseca 
robije, O stoja Đaković i Fran jo  Lutz, te Slav­
ko Cvetković n a  pet godina robije, a Buda 
M ilutinović i M arin Popović su oslobođeni.*77

30. kolovoza 1929. osudio je  Državni sud za 
zaštitu  države Ferdu Kofm ana bravarskog po­
m oćnika iz Slavonskog Broda zbog širenja 
kom unističk ih  le taka na  godinu dana zatvora. 
Tako m alu kaznu dobio je  zbog vješte obra­
ne. T vrdio je  da je  letke našao u džepu od 
kaputa , p a  ih je, m isleći da su sindikalnog ka­
rak te ra , ra s tu ra o  javno  m eđu radnicim a.

D onosim o prikaz  rada s još dva plenuma 
Centralne uprave SMRJ. Prvi je  održan 1. i 
2. veljače 1930. godine. R aspravljao je  o unu­
tra šn jo j o rganizaciji Saveza. K ritizirao se Iz­
vršn i odbor, zbog odnosa prem a oblasnim  od­
borim a. P lenum  je  konsta tirao  da se u Savezu 
m ora ju  resp ek tira ti svi forum i i poštovati nad­
ležnosti kako su utvrđene s ta tu tom  Saveza. 
Plenum  se izjasnio za uvođenje po tpora u sta­
ro sti i iznem oglosti kako bi SMRJ dokazao da 
se m ože vršiti zbrin javanje  onih, koji su po­
sta li nesposobni za rad. Predloženo je  da se 
podružnice na pod ruč ju  zapadne Bosne i Ba­
n je  Luke p rik lju če  Oblasnom  odboru u  Za­
grebu, dok se ne stvore mogućnosti fo rm ira­
n ja  s e k re ta r ija ta  u  B anjoj Luci. Drugi ple­
num  od ržan  je  18. travn ja  1931. R aspravljao 
je  o  nezaposlenosti. Tvornice vagona su skoro 
po tp u n o  obustav ile  rad . S tro ja rsk a  industrija  
ra d ila  je  skraćeno  radno  vrijem e. Radnici u 
s itnom  o b rtu  bili su u isto  tako teškom  po­
ložaju  zbog slabe kon ju n k tu re  u  građevinar­
stvu. U sprkos tom e, u  podružnicu Jesenice p ri­
s tup ilo  je  508 novih članova, u  Guštanj 138, 
u  Zagreb 251, S lavonski Brod 194, O sijek 155, 
Novi S ad  122, Velika K ikinda 196, Beograd 
296, a  u  o sta lih  30 podružnica 849, ili ukupno 
2619 novih članova. Savez je  imao 38 podruž­
n ica  s 3902 člana.728

Izvještaj beogradske R adničke kom ore ka­
že o  Savezu m etalsk ih  radn ika Jugoslavije sli­
jedeće:

»S istem atskim  agitacionim  i p rosv jetn im  
radom  ovoj je  o rganizaciji usp jelo , da do da­
nas u  c ijeloj zem lji okupi oko 4000 članova.

716 Jutarnji list, 24. VIII 1929.
™ Jutarnji list, 25. V III 1929; Hrvatski list,

721 Metalski radnik, 15. II  1930; 18. IV 1931.
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Ali akciona d je la tn o s t ovoga p okre ta , zahvaća 
mnogo veći b ro j radn ika , je r  za  njegovo d je ­
lovanje d irek tn o  za in te resirano  oko  12.000 ra d ­
ni*. i. Ova organizacija  im a 43 podružn ice  u  
cije lo j zem lji, a  n a  te r ito r iji ove K om ore: u  
B eogradu, Sm ederevu, Sm ederevskoj Palanci, 
K ragujevcu, K ruševcu, Leskovcu i K osovskoj 
M itrovici.

Savezu je  pošlo  za rukom  d a  sk lop i 23 ko­
lektivna ugovora. Ovim ugovorim a u tv rđ en e  su 
i osigurane m in im alne p laće p o  k a teg o rijam a 
i v rstam a rada. O sigurane su  osnovne plaće 
za slučaj akordnog rada . Pored  toga, p o sloda­
vac p rizna je  one radn ičke  povjeren ike, ko je  
organizacija  za tu  fu n k c iju  pred loži. N ekim  
kolektivnim  ugovorim a u sp je lo  je  zavesti p la ­
ćena godišn ja  od su stv a  od  3 do 10 d a n a  p re ­
m a dužini uposlen ja . Jedan  kolek tivn i ugovor 
predviđa 53. n ed je ljn u  p laću  u  godini, a  je d ­
nim  drugim  kolek tivn im  ugovorom  osigu rana  
je  radnicim a za prv ih  8 dana  b o lesti plaća. 
U nekim  slučajevim a, ovim  su kolek tivn im  ugo­
vorim a poduzeća obavezna da  rad n ik e  zadrže 
n a  poslu i nakon  š to  je  m inu la  poslovna se­
zona i da radn ike  zapošljava ju  n a  spo redn im  
poslovim a do nove sezone. U nek im  poduzeći­
m a, radnici d o b ija ju  god išn je  1—2 p u ta  b es­
platno  radno  od ijelo , itd . itd .

U poduzećim a gdje  je  o rgan izac ija  u sp je la  
da  regulira  radne  odnose, p o s to je  d anas — po 
podacim a spom enutog  Saveza — ove p laće: 
P rofesionalisti 5— 14 n a  sa t; po lukvalific iran i 
pom oćni radnici 5—7 d in a ra  n a  sa t; pom oćn i 
radnici 4— 6 d in a ra  n a  sat; žene pom oćne  ra d ­
nice 3—5 d in a ra  n a  sat. Po red  toga  u  svim  
onim  poduzećim a gdje su  uslovi ra d a  fik siran i 
ko lek tivn im  ugovorim a, re sp ek tira  se no rm a l­
ni radn i dan  o d  8 sa ti dnevno, a  p rek o v rem e­
n i rad  doplaćuje  se sa  50 p o s to  više, u  sm islu  
zakonskih  propisa«.

B ro jno  s tan je  č lanova SM RJ-a po  p o k ra ji­
nam a za godine 1928— 1933:

Pokrajina
(G o d i n e

1928. 1929. 1930. 1931. 1932. 1933.
Beograd 235 106 345 492 694 1094
Zagreb 687 521 677 824 693 720
Ljubljana 2082 2149 1987 2358 2299 2693
Novi Sad 266 153 176 245 118 116
Sarajevo 92 138 90 33 28 40
S v e g a 3362 3067 3275 3952 3832 4663

Sedm i kongres Saveza m e ta lsk ih  rad n ik a  
Jugoslavije od ržao  se dva  m jeseca  poslije  kon ­
gresa URSSJ-a, 22. i 23. studenog  1931.™ go­
dine, u  B eogradu. P rije  kongresa razvila se po­
lem ika m eđu funkc ionarim a SM RJ-a o  p rijed -

m-.!”  beogradske Radničke komore za
1926—1931, knj. I, str. 284.

logu p rav iln ika  Saveza. Podružnice su  se tre ­
bale  iz ja sn iti d a  li d a  rad n ic i u  s in d ik a tu  os­
n iv a ju  sve vidove p o tp o ra  i p o d m iru ju  ih  vla­
s titim  s redstv im a, o dnosno  sred stv im a  sind i­
k alne organizacije , ili ne . Jedn i s u  zastupa li 
s ta ja liš te  d a  je  s ind ika lna  organ izac ija  u  p r ­
vom  re d u  k lasno  b o rbena , pa d a  n e  t re b a  da 
osn iva p o tp o rn e  fondove za pom oć u  nezapo ­
slenosti, p u tn e  i selidbene troškove, pom oć u 
b o lesti i sm rti, već sam o š tra jk a šk e  fondove i 
fondove za ag itac iju  i p ropagandu . D rugi su 
zauzeli stav  d a  SM RJ n ije  sam o klasno-borbe- 
n a  već i h u m a n ita rn a  organ izac ija , k o ja  t r e ­
b a  d a  p n iž a  sve vidove p o tp o ra  k o je  su  ra d ­
n ik u  i n jegovoj o b ite lji po treb n e . »Sindikati 
n isu  v o jna  o rganizacija , k o ja  razv ija  svoj rad  
sam o  sa  zd rav im  vojn icim a, a  bo lesn im  ne 
uk azu je  n a jn u ž n iju  pom oć. O dbacivanje  iz 
SM RJ h u m a n o p o tp o rn e  g rane, znači o d s tra ­
n iti iz saveza sta lne , tra jn e , posto jan e  članove, 
ko ji su  dugogod išn ji č lanovi Saveza n a  tem e­
lju  stečen ih  p rava. P o tp o rn i fondovi ne znače 
p o litik u  v isokih  p rinosa , je r  b ro jn o  ja k e  o r­
ganizacije  o m o g u ću ju  dovo ljan  p riliv  s red s ta ­
va za tu  sv rh u  i sa  m alim  prinosim a« —  sm a­
tra li su  p red lagač i uv o đ en ja  ov ih  fondova. O 
p o treb i d a  se  tak av  fond  zadrži govore i po ­
daci o  flu k tu ac iji č lanstva. G odine 1928. p ro ­
šla  su  k roz  Savez 2144 člana; 1929. godine 
2626; a  1930. godine 2619 članova. F luk tuac ija  
se m ogla sm a n jiti sam o  uvođen jem  p rav a  na 
p o tp o ru . Savez ide u  su sre t sve većem  obara- 
n ju  n adn ica , pa se ne  m ože govoriti o  poveća­
n ju  č lanskog  p rin o sa . U po lem ici se  p o k ren u ­
lo p ita n je  b iro k ra tizm a  u  SM RJ-u. C en tralna 
u p rav a  se  v rlo  o d lučno  u sp ro tiv ila  takvim  oc­
jenam a. »Mi m oram o  im ati funkcionere , a  na­
ši fu n kc ioneri i  n am ješ ten ic i ne nalaze se na 
svo jim  p o loža jim a  sam o  zbog toga š to  on i m o­
ra ju  ra d iti  i sa  rad n ic im a  u  n a jin tim n ijo j ve­
zi b iti. B iro k rac ija  b i b ila  to, k ad  b i o na  vo­
d ila  i poslove i sve m oguće p o k re te  č is to  iz 
svoje  glave bez d a  ikoga p ita ju . Đ irok rao ija  bi 
b ila  to , k ad  b i n a ši nam ješten ic i b ili sam osta l­
n i gospodari i silom  svoga po loža ja  nam etali 
č lan stv u  takve  obaveze za ko je  o n o  n ije  vo lj­
no  d a  ih  prim i.«  M eđutim , n a  zah tjev  d a  se 
su ra đ u je  s m je sn im  m eđ u stru k o v n im  o dbori­
m a  p r ilik o m  o b jav ljiv an ja  i v ođen ja  š tra jkova , 
odgovoreno  je  d a  se  su rađ iv a ti m ože sam o u 
p ita n ju  ag itac ije  i  o rgan izacije . »S uradn ja  
MJW.O za v rijem e š tra jk a  n ije  dopuštena, je r  
se tu  rad i o  in te rn o j po litic i sam oga Saveza i 
o  f inanc ijsk im  sred stv im a k o ja  om ogućuju  
vođenje  š tra jk a , a  zato  je  nadležan  sam o onaj 
tko  novac d a je  i n itk o  više.«

Š tra jk  je  p o s ljed n je  s redstvo  n a  ko je  rad ­
n ici tre b a  d a  ra č u n a ju . P rije  s tu p a n ja  u  š tra jk  
s in d ika ti im a ju  u p o tre b iti sve svoje snage da
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d o  Š trajka ne dođe. Cilj sind ika ta  n ije  da  vo­
d e š tra jkove, već d a  štite  radn ike. Bolje je  
regu lira ti odnose izm eđu rad n ik a  i kap ita lista  
kom prom isom , nego se  lu pa ti u  p rsa  i  govo­
r i t i  d a  je  jed ino  k lasno  b o rbena  organizaoija 
o n a  k o ja  vodi štra jkove.730

S a takv im  stavovim a rukovodstvo  SMRJ-a 
izišlo  je  n a  V II kongres. K ongresu  je  pod ­
n esen  opsežan  izv ješta j o  ra d u  Saveza m etal­
sk ih  rad n ik a  u  nekoliko  m inulih  godina na 
ku ltu rn o m , socija lnom  i hum anom  polju . U 
vrlo  opsežnoj d isk u s iji o  po ložaju  rad n ik a  u 
teško j in d u s tr i j i  i tvo rn icam a vagona, tražilo  
se  od  režim a d a  ne dozvoli uvoz onih  pro iz­
voda k o ji se pro izvode u  zem lji. 75 posto  uve­
zene robe  m ogu pro izvođači u  Jugoslaviji da 
sam i pro izvedu . T im e bi se riješila  krize i 
nezaposlenosti u  m eta lsko j in d u striji. Zahtije­
valo se ta k o đ e r  uvođen je  raz lič itih  olakšica  
dom aćoj m e ta lsk o j in d u s tr iji kako  bi se o spo ­
sob ila  za  p ro izv o d n ju  svih o ru đ a  i a la ta  za do­
m aće p o treb e . T ražilo  se da  se na  račun  rep a ­
rac ija  ili d ru g im  p u tem  sag rade  visoke peči 
za to p lje n je  željeza, za to  š to  je f tin o  izvezenu 
željeznu  ru d u , p re ra đ e n u  u  inozem stvu, Jugo­
slav ija  p laća  s trah o v ito  skupo, kad  se p re ra ­
đena  ru d a  v ra ti  u  zem lju . Za izvezenu ru d u  do­
b iva se  65 m iliju n a , a  za izrađevine od  n je  
p laća  se v iše  o d  881 m iliju n  d inara . K ongres 
je  d a lje  zah tijevao  da  se vozni p a rk  proizvodi 
isk ljučivo  u  zem lji. R asp rav lja ju ć i o  nezapo­
s len o sti m e ta lsk ih  rad n ik a , iznosilo  se da je  
T v o rn ica  vagona u  S lavonskom  B ro d u  gotovo 
obu stav ila  ra d , d a  su  tv o rn ice  u  S m ederevu  i 
Subo tic i re d u c ira le  svoje  poslovan je  n a  dese ti­
n u  n o rm alnog  p oslovan ja , d a  su  željezare  u  
Zenici i  V arešu  re d u c ira le  pro izvodn ju , da 
K ran jsk a  in d u s tr i jsk a  d ru žb a  p r ije ti  o tp u š ta ­
n jem  dv ije  tisu će  radn ika .

T a rifn a  p o litika , č ija  je  su š tin a  reg u liran ja  
duž ine  rad n o g  v rem ena  i v isine ra d n ič k ih  p la ­
ća  t re b a  d a  b u d e  u sm je re n a  n a  očuvan je  p o ­
stig n u tih  tekov ina  i pom oć nezaposlen im  m e­
ta lsk im  radn io im a ko ji, ako  im  se n e  pokloni 
odg o v a ra ju ća  pažn ja , svo jom  k o n k urenc ijom  
m ogu  p o k v a riti p o s tig n u te  u sp jeh e  i n apo re  
sind ik a ln ih  organ izac ija . In s ta lira n je  visokih 
peći »da lijem o  šine  za naše  željeznice i g ra ­
d im o  trav e rze  za naše m ostove  i  g rađevine i 
lijem o plugove i g rube  dije love m ašin a  za n a ­
šu  p o ljo p riv red u  i in d u s tr iju , da  op lod im o na­
šu  p r iv re d u  sa  jed n o m  m ilija rd o m  d in a ra  go­
dišn je , k o ju  bacam o  za iz rađev ine  o d  m etalne 
in d u s tr i je  inozem stvu« n e  p ro tu r je č i in tem a- 
c inalizm u k o ji je  SM RJ njegovao, kako  je  is­
ta k n u to  n a  kongresu . N a  kongresu  je  rečeno 
d a  m e ta lsk i rad n ic i Jugoslav ije  im a ju  zajed­

nički in teres s m etalskim  radnicim a industrij­
sk ih  zem alja. Zato se on izjasnio za plansku 
p rivredu  u m eđunarodnoj podjeli rada, kako 
bi radn ička  k lasa u svakoj nacionalnoj jedini­
ci m ogla ne sam o opsta ti nego se ekonom ski i 
k u ltu rno  razvijati.

Kongres je  ocijenio akcije za obranu  po­
sto jećih  socijalno političkih tekovina Saveza 
m etalsk ih  radn ika u  pro tek le  tr i godine kao 
vrlo  značajan  doprinos izgrađivanju socijalnog 
zakonodavstva. Radnička klasa u  Jugoslaviji 
jo š  je  suviše daleko od željenog cilja. »U kra­
jev im a Jugoslavije posto je  sindikalne organi­
zacije već decenijim a, a ipak posto ji nepovje­
ren je  p rem a njim a. Radnici su važan dio na­
cije. Radnički sind ikati podižu ih  ekonomski, 
socijalno i ku lturno . Za to  je  kongres zah tije­
vao p u n u  slobodu sindikalne koalicije, da  o t­
vore puteve nesm etanog djelovanja sindikata 
za pravične stvari, koje zastupa i da im dru­
štvo p ruž i zasluženi au toritet« .73'

Oblasni odbor SMRJ-a sa sjedištem 
u Beogradu 1 rad njegovih podružnica

O blasni odb o r SMRJ-a za S rb iju  i Vojvodi­
n u  osnovan  je  7. listopada 1928. godine u Be­
ogradu , na ob lasnoj konferenciji, gdje su bile 
zastup ljene sve podružnice osim  podružnice iz 
V elike K ikinde. Na konferenciji je  Centralna 
u p rava  p ren ije la  dio poslova na Oblasni od­
bor. U njegove zadatke konferencija je  stavila 
d a  od ržava vezu sa  svim  podružnicam a svoga 
p o druč ja , da  se s ta ra  o u nap ređen ju  agitacije 
u  podružnicam a, da  organizira m režu dopisni­
ka  za M etalski radnik  i da  se angažira u  na­
laženju  zaposlen ja  članovim a Saveza. Kao što 
se vidi, Oblasni o dbor SMRJ-a za S rb iju  i Voj­
vodinu  im ao je  uzak d jelokrug  rada. 0  njego­
vom  kasn ijem  d jelovanju  nism o našli ništa 
u  radničkoj štam pi. Znam o jed ino  za odluku 
p lenum a C entralne uprave SMRJ-a da se Vin­
ko V rankar, sek re ta r O blasnog odbora SMRJ 
za Sloveniju , povuče n a  rad  u  O blasni sekreta­
r i ja t  SMRJ-a za S rb iju  i Vojvodinu zbog su­
koba sa  slovenskim  m etalcim a. Donosimo p ri­
kaz rad a  nekoliko sind ikaln ih  podružnica s 
pod ru č ja  Oblasnog odbora SMRJ za S rb iju  i 
Vojvodinu.

G odišnja skupština  pododbora SMRJ Be­
ograd, održana  9. ožu jka 1930, naložila je  »svi­
m a svojim  članovim a da svestrano  potpom ažu 
š iren je  radničke štam pe i to  u  prvom  redu

11.

730 M etalski radnik, 1. X 1931.

73i Radničke novine, Beograd, 27. XI, 4.
XII 1931; Metalski radnik, 1. XII 1931; 1. I 1932;
Ujedinjeni sindikati, 1-2/1932.



Radničkih  novina« i da  je  »svaki član  dužan 
da p la ti p o red  redovnog ned je ljnog  članskog 
uloga jedan  d in ar za lokalni fond«. G odinu 
da..T kasnije, godišn ja  skupština, od ržana  29. 
ožujka 1931, u tv rd ila  je  da se b ro jn o  stan je  
č lanstva podružnice u tro stru č ilo . U to k u  godi­
ne u podružnicu  su p ris tu p ila  404 nova člana, 
a p o tk ra j 1930. ostalo  je  isp ravn ih  397 člano­
va. U podružnici su osnovane sekcija  m on tera  
za parno  g rijan je  i vodovod sa  150 članova, 
sekcija kovinobrusača i n ik le rsk ih  rad n ik a  s 
20 članova i sekcija  kovača. P osredstvom  po- 
družničke burze rada  zaposleno je  1930. go­
d ine 166 kvalific iran ih  radn ika. S k u p štin a  je  
pok renu la  i p itan je  osn ivan ja  b ib lio teke  i o r­
g aniziran ja  različ itih  vidova obrazovanja .

R adničke novine  su  uoči godišn je  sk u p štin e  
beogradske podružnice SMRJ-a don ije le  dva 
neuobičajena članka koje  je  nap isao  M. Doltić, 
sta ri sind ikaln i funkc ionar iz garde re fo rm ista . 
U tim  člancim a se ističe d a  je  god išn ja  sk u p ­
ština od prvorazrednog značenja , je r  treb a  do­
n ije ti važne odluke za čije  p rovođen je  je  neop­
hodna um ješnost, oprez i is tra jn o s t te  se po­
sebna pažn ja  m ora posvetiti politic i i  tak tic i 
nove uprave. »Treba um nožiti agitacion i a p a ra t 
i k ad ar funkcionera . T reba čuvati savez kao  
oči u  glavi. Za to  treb a  b iti na  oprezu« kaže 
se u  č lanku. S adan jem  ak tivu  m eta laca  pada  
veliki zada tak  i dužnost da o sposobe š to  veći 
bro j sind ikaln ih  bo raca, kako  b i budućo j gene­
raciji ostavili u  n asljedstvo  ja k  i so lidan  sa­
vez. Na skupštin i će se ra sp rav lja ti da  li s tva­
ra ti  sekcije  po  poduzećim a, ili po  s trukam a.«  
(Sekcije po poduzećim a ili tvo rn ičke sekcije  
obuhvaćale su sve rad n ik e  jednog  poduzeća. 
One om ogućuju  podružn ici da  po red  zakon­
sk ih  povjeren ika s tvore velik  k rug  članova 
sind ika ta  i s ind ikaln ih  ak tiv ista . S tru čn e  sek­
cije  razb ija ju  jed in stv o  rad n ik a  u  poduzeću, 
je r  n ijed n a  s tru k a  m eta laca  po  većim  p o d u ­
zećim a n ije  sam a zastup ljena .) Dokić se iz­
jašn jav a  za stru čn e  sekoije  i u s ta je  p ro tiv  
k ritike  tih  n a s to ja n ja  u  podružnici, p a  sm a tra  
»da se p rem a  k ritič a rim a  p o s tu p a  sa  suviše 
obzira« i traž i »uvođenje re d a  i discipline«. 
G odišnja sk u p štin a  počela je  19. veljače, a 
nastav ljena je  26. veljače 1933. godine.

»Vanredno živa i uzbud ljiva  skupština! S lič­
ne, po  tom e, p am tim o  u  B eogradu  iz b u rn ih  
p o slije ra tn ih  vrem ena 1919— 1920. g. No, ko­
liko razlike u  obziljnostd i ob jek tiv n o sti izm e­
đu  lih  i ove! Znak je  d a  za ov ih  12 godina 
izvršen znatan  p reob raža j u  shvaćan jim a i ide­
ologiji naših  organ iz iran ih  ra d n ik a  n akon  teš­
k ih  iskustava b liske prošlosti«  — p isa le  su  
R adničke novine. N a sk u p štin i se vodila  boi> 
b a  izm eđu s ta rih  refo rm ističk ih  vođa M. Do- 
kića, V. V rankara, M. Sovljanskog  i m lad ih
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D ušana čorkov ića , D rage M ijatovića, Radom i- 
ra  K ončara , V ojislava M ilano vica, Svetislava 
Ign ja tov ića  i V idoje Rožića. M ladi su  u  stvari 
p redstav lja li R evolucionarnu  sind ika lnu  opo­
ziciju , ko je  je  K PJ poslala  1931. godine u  Sa­
vez m eta laca , ali bez d a  im  da  jav n a  u p u ts tv a  
o  zadacim a ko ji s to je  p red  n jim a. O ni su  u  
SM RJ rad ili kako  su  znali i um jeli, s velikim  
idealizm om  i sam oprijego rom . U to k u  dv ije  
godine, dok  je  n jihov  ra d  b io  o r ije n tira n  na  
om asov ljen je  s ind ika ta , re fo rm ističk e  ih  vođe 
n isu  sputavale , n it i  su  dolazili s n jim a  u  su­
kob. K asnije , n a  sk u p štin i 1933, re fo rm ističk a  
a k c ija  n a  tu  ak tiv n o st b ila  je  vrlo  snažna. 
Č lanci Đ okića u  R ad n ičk im  novinam a  o  »ču­
v an ju  Saveza k ao  oči u  glavi, o  v o đen ju  s tro ­
gog ra č u n a  o  bu d u ćo j po litic i i tak tic i, o  su ­
višn im  o bz irim a p re m a  k ritič a rim a , o  red u  i 
disciplini«, u  s tv a ri su  b ili o tv o ren a  p r ije tn ja  
k om un istim a, k o ji su  traž ili fo rm iran je  sekc ija  
p o  poduzećim a, rad i lakšeg  p a r tijsk o g  rukovo­
đ en ja  ali i zbog osp o so b ljav an ja  p od ružn ica  za 
ta r ifn u  i š tra jk a šk u  ak tivnost. S k u p štin a  je  od ­
lučila  »da se rad i lakšeg i u sp je šn ijeg  agila- 
cionog i organizacionog ra d a  o sn iv a ju  sekcije  
po d ru žn ice  po  svim  većim  poduzećim a i s tru č ­
ne sek c ije  za sve važnije  s tru k e . D užnost je  
ov ih  sek c ija  i n jihov ih  o d b o ra  d a  u  po jed in im  
poduzećim a, o d nosno  s tru k am a , v rše  ag itac iju  
m eđ u  m eta lsk im  rad n iš tv o m  za p r is tu p  u  č lan ­
stvo  Saveza, da  p ro p a g ira ju  ciljeve Saveza i 
rad n ičk o g  p o k re ta  uopće, d a  š tite  i b ran e  in­
te re se  č lan stv a  Saveza kako  m ora lne  tako  i 
m a te r ija ln e  i s tru čn e  u  do tičnom  poduzeću  i 
stru c i, d a  ra d e  n a  š ire n ju  rad n ičk e  š tam pe, 
sve u  spo razum u  sa  i p o  d irek tiv am a u p rave  
podružnice.« R adi b o lje  ag itac ije  i lakšeg o r­
gan iz iran ja  ak c ija  o sn ivana su podružn ička  vi­
jeća , k o je  je  sačin ila  u p rav a  podružnice, p re d ­
sjedn ic i i sek re ta r i  sekcija . V ijeću su  m ogla 
p u n o p rav n o  p risu stv o v a ti i p o  dva č lana sa­
vezne C en tra lne  up rav e  i O blasnog odbora. 
U tvrđeno  je  d a  će se  P ođ ružničko  vijeće sa s­
ta ja ti  n a jm a n je  je d a n p u t m jesečno , č lan sk e  
uloge n ap lać iv a t će pov je ren ic i u  po jed in im  
poduzećim a i  rad ion icam a, k o ji o b raču n av aju  
č lanske  uloge b lag a jn ik u  podružn ice. G dje pov­
je re n ik a  n ije  b ilo  č lanovi su  up laćivali č lana­
r in u  u  pod ružn ic i. T im  od lu k am a  željelo  se 
o s lobod iti sekoije  fin an c ijsk ih  poslova i ad ­
m in is tra tiv n o g  ra d a  kako  bi se m ogle posvetiti 
p rvenstveno  ag itac iji i o rgan iz iran ju .

N a sk u p štin i je  osnovan  lokaln i fond za 
pom oć nezaposlen im  članovim a Saveza u  Beo­
gradu . Dok su  s ta r i  fun k c io n ari u p o rn o  b ra ­
n ili svoj stav  »zasnovan n a  isk u stv u  i p o treb i 
obazrivosti i  postep en o sti i  poslov im a i akci­
ja m a  podružnice« , m lad i su  nezadovoljni svo­
jim  po ložajem  u  rad io n ic i uopće, tem pera­



m entn i i energični, sm atra li da se moglo i da 
če se  m oći više uč in iti nego što  je  bilo uči­
n jeno . »Zar uslovi rad a  u  rad ionicam a ne mo­
gu b iti bo lji nego  š to  su? Z ar se u  tom  pogle­
du  n ije  m oglo u č in iti više, nego što  je  učin- 
njeno? Z ar pod ružn ica n ije  m ogla im ati više 
članova nego š to  ih  im a? Z ar se za nezaposlene 
ne može d a  učin i više nego što  je  učin jeno  u 
pogledu n jihova  zaposlen ja  i pom aganja  u ne­
zaposlenosti?« — p ita li su.

S u p ro tn a  g led išta  došla  su do izražaja  i 
prilikom  izb o ra  uprave. R ezu lta t poim enično 
provedenog g lasan ja  b io  je : I lista  s M. šov- 
ljansk im  n a  če lu  dobila  je  31 glas; II  lista  na 
čelu  s ć . Ilićem  43, a 25 se uzdržalo od gla­
san ja  za b ilo  k o ju  od  lis ta  kako  b i u tjeca lo  na 
fo rm iran je  jed in stv en e  liste. Za p redsjedn ika  
j e  izab ran  č e d a  Ilić, b rav ar, po tp red sjed n ik a  
L ju b o m ir Bahovskd, m ehan ičar, sek re ta ra  Vid 
Rožić, n ik le r, z am jen ik a  se k re ta ra  F ran ja  Bar- 
ten , m o n te r  p a rn o g  g rijan ja , b laga jn ik  je  bio 
D ušan Corković, m etal-šla jfer, zam jen ik  b laga j­
n ik a  Boža M ilenković, s tro jo b rav a r, a član 
up rave  B ran k o  M ilošević, b rav ar. Z am jenici 
U pravnog o d b o ra  b ili su : B a ltazar S tajger, 
a la tn ičar, F ra n ja  Saukop , d reer, Jo sip  Petrov, 
a la tn ičar, R ad o m ir K ončar, b rav a r, L juba  Ma­
rić, m ehan ičar, Jo sip  K adunc, m o n te r parnog  
g rijan ja .

N a k ra ju  su  izn ije li pod a tk e  o rad u  Revo­
luc ionarne  s ind ika lne  opozicije  (RSO) u  Save­
zu  m eta lsk ih  ra d n ik a  p re m a  izv ješta ju  Đ lagoja 
Parovića, č lana  CK K PJ, k o ji je  up u ćen  Cen­
tra ln o m  k o m ite tu  K P Jugoslav ije  1934. godine. 
M etalci su , p rem a  to m e izv ješta ju , im ali tr i 
g rupe  RSO u  p o duzeć im a i p e t u  s ind ika tim a , 
s oko  40 p r is ta ša  K PJ. Im ali su  rukovodeći 
organ , k o ji se  sa s to jao  o d  k o m un ističke  frak ­
c ije  u  po d ru žn ičk o j u p rav i. N a razn im  izbo­
rim a  i p rijed lo z im a n jihove  liste  i rezo lucije  
dobivali su  50— 90 p o sto  g lasova članova. Ve­
ć in u  članova u p rav e  č in ili su  p ris ta lic e  K om u­
n is tičke  p a r tije . U glavnom  svi su  izab ran i na 
p r ijed log  k o m u n is ta  k o ji ra d e  u  s ind ika tim a , 
o d nosno  n a  p r ijed lo g  k o m un ističke  frakcije. 
»Oni su  u  očim a re fo rm ističk ih  vođa osnovno 
zlo i glavni p re d m e t n jih o v a  napada«. U ru ­
kovodstvu  RSO za B eograd  nalazila  su  se dva 
m etalca. K ra jem  o žu jk a  1934. re fo rm ističke  
vođe p ri G lavnom  rad n ičk o m  savezu S rb ije  
fo rm ira li su  po seb n u  p ro v o k a to rsk u  g ru p u  za 
b o rb u  p ro tiv  k om un ističkog  u tje c a ja  u  sind i­
ka tim a  i RSO. N a čelu  te  g ru p e  nalazio se 
refo rm ističk i vođa m e ta laca  V inko V rankar. 
G rupe su  sač in java li n a jo d an iji socija listi. T ak­
tik a  č lanova te  g rupe  sa s to ja la  se u  tom e da 
se  is tič u  kao  ljev ičari, bo re  p ro tiv  re fo rm is­
tičk ih  vođa, is tu p a ju  p ro tiv  n jih  i  tako  s tječu

povjerenje prista lica  KPJ da  bi ušli u  grupe 
RSO, saznali nešto o njihovu radu i ljudim a u 
njim a, i to dostavili Vinku V rankaru.” 2

Podružnica u  Kragujevcu održala je  svoju 
skupštinu  8. siječnja 1929. i 26. siječnja 1930. 
Tokom  1929. godine podružnica je  održala 23 
sjednice i osam  javnih konferencija. Podruž­
nica se bavila agitacijom , rasprav ljala o zna­
čenju  kraćeg radnog dana, o higijeni, o zakonu
0 zaštiti radn ika i  o nam jeram a poslodavaca 
da pogoršaju  radničko zaštitno zakonodavstvo.

Podružnica Saveza m etalskih radnika Ju­
goslavije u  Sm ederevskoj Palanci osnovana je 

1930. godine na osnivačkoj konfe­
renc iji radn ika tvornice vagona. Konferencija 
ko ja  je  održana 24. travn ja  1930. godine zak­
ljučila  je  da se osnuje Radnički sportski klub 
»Metalac«.

U Novom Sadu, p rem a izvještaju podruž­
n ice SMRJ-a, već nekoliko godina vlada kriza 
u  m etalskoj industriji. Najveće m etalsko podu­
zeće, koje je  p rije  zapošljavalo više od 300 rad­
nika, zapošljavalo je  1929. godine 10 radnika
1 isto  to liko  naučnika. Tvornica »Hofer 
Srautz«, gdje je  p rije  radilo 180—200 rad ­
n ika, zapošljavala je  1929— 1930. godine 15—20 
radnika. Tvornica ro leta  i željezne konstruk ­
cije, ko ja  je  1929. zapošljavala 100 i više rad- 
rika , 1930. je  zapošljavala sam o 30. Poduzeća 
su  reduc ira la  plaće za d inar po satu. Podruž­
n ica m etalaca je  ipak, posredstvom  sekcije 
m on tera , povela u 1930. godini tarifni pokret 
i  sk lop ila  kolektivni ugovor. Sklopljen je  i ko­
lek tivn i ugovor s e lek tričarim a uz m inimalnu 
sa tn u  plaću  od  četiri d inara. Upravni odbor 
podružnice održao  je  10 sjednica, organizirao 
dv ije  skupštine, 10 konferencija i 16 radio- 
n ičk ih  konferencija , šest sastanaka povjerenika 
i pe t konferencija  sekcije m ontera  i instala­
te ra . Podružnica je  rad ila  na form iran ju  sek­
c ija  tokara , lim ara  i ljevača.

F o rm inara  je  i ku ltu rn a  sekcija koja je  
rad ila  n a  stv a ran ju  pjevačkog društva »Me­
talac«. S kupština  novosadskih vozača održana
15. sv ibn ja  1931. godine zaključila je  da  se 
p r ik ljuč i SMRJ-u, pa je  pri novosadskoj pod­
ružnici m etalaca osnovana sekcija vozača (šo- 
fera). G odišn ja  skupština podružnice SMRJ-a 
u  Subotici, održana 11. ožujka 1930. godine, 
žali se na  veliku nezaposlenost ko ja  u sve ve­
ćoj m jeri zahvaća sve m etalske radnike.” 3

t» Metalski radnik, 15. X 1928; Radničke novi- 
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ničke novine, Beograd, 21. II, 7. III, 9. V, 14. XI 
1930; 26. VI 1931.
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Broj članova po podružnicama Oblasnog odbora SMRJ-a za Srbiju 1 Vojvodinu

Kragujevac
Kraljevoaljevo 
Kruševac 
Leskovac 
Niš
Senjski rudnik 
Smederevo
Smederevska Palanka
P arać in
Cačak
S ko p lje
Kula
Novi Sad
Novi Vrbas
Subotica
V elika K ik inda
Veliki Bečkerek
(Zrenjanin)
Vršac

Oblasni odbor SMRJ-a sa sjedištem 
u Ljubljani 1 njegove podružnice

Poslije u jed in jen ja  SMRJ-a sa O srednjim  
društvom  kovinarjev in  sro d n ih  s tro k  25. s tu ­
denog 1932, C entralna u p rava  m eta laca  Slove­
nije  tran sfo rm ira la  se  u  O blasni o d b o r SMRJ-a 
sa s jed ištem  u  L jubljan i. P rem a podacim a, p r ­
va ob lasna konferenc ija  SMRJ-a za S loveniju  
održala se 18. listopada  1925. u  L jub ljan i. D ru­
ga konferencija  održana  je  17. i 18. s rp n ja
1926. Na konferenciji je  bilo  zastu p ljen o  1245 
članova iz 13 p odružn ica  sa  15 delegata . S lije­
deća ob lasna konferencija  od ržana  je  4. lip n ja
1927. u  L jub ljan i. S ek re ta r O blasnog o dbora  
bio je  V inko V rankar. O blasna konferenc ija  
SMRJ-a za Sloveniju  održana  je  19. i 20. s tu ­
denog 1931. u  Jesenicam a. K onferenciji je  p r i ­
sustvovalo, pored  članova O blasnog odbora, 
26 delegata ko ji su  zastupa li 2333 člana. Na 
konferenciji je  osnovna tem a b ila  kriza  u  že- 
ljezom etaluršk im  poduzećim a. R adnici se m a­
sovno o tp u š ta ju  s rada, je r  se  poduzeća d je ­
lom ično ili p o tpuno  za tvara ju . R ad  Saveza i 
njegovih o rgana u sm jeren  je  isk ljučivo  n a  to  
da zaštiti svoje članove od  o tp u š ta n ja  ili da 
im nađe posao negdje  drugd je . U c ije lo j Slo­
veniji u  to  vrijem e bili su  n a  dnevnom  red u  
otkazi ko lek tivn ih  ugovora i n a s to jan je  poslo­
davaca da sve te re te  krize prebace  n a  leđa 
radnika. Slovenija je  b ila  p o p riš te  o š tr ih  su­
koba, »vođenih n a  m oderan  način«, izm eđu 
organiziranih radn ika  i poslodavaca. B ila je  to  
u jedno  i b o rba  p ro tiv  in te rnac iona ln ih  posloda- 
vačkih karte la  ko ji su  određ ivali jugoslaven­
skoj in d ustriji m etala  ko lič inu  pro izvoda za 
jugoslavensko trž ište . »Kada toga  n e  b i b ilo  
jugoslavenska m etalu rg ija  m ogla b i ri je š it i
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p rob lem  neuposlenosti«  — k o n s ta tira la  je  kon­
fe ren c ija  i p ostav ila  zah tjev  d a  se odm ah  p ris ­
tu p i do n o šen ju  zakona za pom oć nezaposlen im  
radn ic im a, zakona  za o s igu ran je  r a d n ik a  u 
s lu ča ju  s ta ro s ti, iznem oglosti i sm rti. Dok se  
to  n e  o stv a ri traž ilo  se  osn ivan je  fonda  iz ko­
jeg  b i se  um irov ili svi rad n ic i ko ji rad e  ne­
p rek id n o  25 godina. T ražilo  se d a  v lasti p la­
n ira ju  u  b udže tim a p o tre b n e  svote za pom oć 
nezaposlen im  rad n ic im a i d a  se zakonom  u tv r­
di m in im alna  n ad n ica  k o ja  će o sigu ra ti k u ltu ­
ra n  m in im um  života. N a k o nferenc iji je  pod ­
nesen  izv ješta j iz ko jeg  se vidi d a  je  K ran jsk a  
in d u s tr ijsk a  d ru žb a  h tje la  da  snizi nadnice 
rad n ik a  za 12 m iliju n a  godišn je . Savez je  p ris ­
tao  n a  red u k c iju  od  dva m ilijim a  d inara . To 
se p rav d a lo  tim e  š to  je  po red  1450 organizi­
ran ih  članova b ilo  jo š  nekoliko  s to tin a  neorga­
n iz iran ih  i č lanova nek lasn ih  organizacija . N a­
kon p r is ta n k a  Saveza na  red u k c iju , up rava 
tvorn ice je  p ovuk la  o tkaz  ko ji je  d a la  c je lo­
kupnom  radn iš tvu . K onferenc ija  je  razriješ ila  
dužnosti V inka V rankara , k o ji je , zbog sukoba 
s pod ružn icom  m eta laca  u  L jub ljan i, povučen 
u  O blasn i se k re ta r ija t  za S rb iju  i V ojvodinu 
u  B eograd.714

Pred sjed n ik  podružn ice SM RJ-a u  L jub lja ­
n i b io je  Svetek. T a jn ik  p od ružn ice  Jo rdan , 
u  svom  izv je šta ju  n a  godišn jo j sk u pštin i 8. 
veljače 1931, nap ad a  ra d  p o jed in ih  funkciona­
ra  O blasnog o d b o ra  s V inkom  V rankarom  na 
čelu. S k u p štin a  je  n ak o n  o p širn e  i žučne ra s ­
p rave u  c ije lo sti p rih v a tila  izv ješta j i dala  
s ta ro m  od b o ru  razrješn icu . Jo rd a n  je  ponovno 
izab ran  u  U pravni o d b o r podružnice.

714 Metalski radnik, 6. XII 1925; 7. VII 1926;
15. VI 1927; 22. I 1932.



G odišn ja  sk u p štin a  SMRJ-a u  S to ram a o d r­
žana je  22. veljače 1931. R asprav lja lo  se  o  ta ­
rifnom  p o k re tu  k o ji je  SM RJ poveo po  želji 
radn ika . Do po tp isa  ko lektivnog ugovora n ije  
došlo » jer željezara  S to re  im a jednog od  naj- 
reak o io n am ijih  rav n a te lja  od  svih poduzeća u  
S loveniji. On je  n a  svak i nač in  h tio  izazvati 
š tra jk , kako  b i onda  p u tem  v lasti m ogao nas­
tu p a ti p ro tiv  Tadništva.« D alje je  rečeno  d a  je  
Savez odb io  d a  ide  u  š tra jk  d a  se ne b i »ras­
p rš ila  m lad a  organizacija , a  ra d n iš tv o  o stalo  
bez svake zaštite« . S k u p štin a  je  rasp rav lja la  
o  p isa n ju  k le rika lnog  lis ta  Slovenac, o  s ta n ju  
u  tvorn ici S to re  i o  žalosnoj u lozi g rađanske  
š tam pe, k o ju  o n a  ig ra  u  k o ris t k ap ita lis tičk e  
k lase. T reba  d okaza ti rav n a te lju  tvorn ice »da 
je  n jegovo reak c io n arn o  g ledan je  š te tn o  za 
razvoj sam og .poduzeća i socija ln i položaj rad ­
n ištva« . U savezu  m eta lsk ih  radnika b ilo  je  
o rg an iz irano  60 p o s to  zaposlen ih  radn ika . »U 
ta r ifn u  a k c iju  će se m oći ić i k ad a  i neo rgan i­
z iran i ra d n ic i n a  k o je  se  o s lan ja  ravna te ljs tvo  
tvo rn ice  p r iđ u  u  SM RJ« —  k o n s ta tira lo  se.

G od išn ja  sk u p š tin a  p od ružn ice  n a  M uti o d r­
žan a  je  22. o žu jk a  1931. Iz  izv je š ta ja  se  vidi 
d a  s e  pod ru žn ica  bav ila  rje šav an jem  p ro b lem a

nezaposlenih i osnivanjem  knjižnice. Skupština 
je  rasp rav lja la  o p o treb i razv ijan ja  solidar­
nosti rad n ik a  s obzirom  na nezaposleno0* i o t­
kaze kolektivnih ugovora, na p o trebu  da se 
podrže radn ičk i povjerenici koje poslodavci ši- 
k an ira ju . Osudilo se pasivno držanje  neorgani­
z iran ih  radnika, ko ji sam o uživaju tekovine 
organizirane borbe.

Podružnica SMRJ-a u  Jesenicam a na  godiš­
n jo j skupštin i, održanoj 16. ožujka 1930, izni­
je la  je  da je  k ra jem  1929. godine im ala 922 
člana. U toku  1930— 1931. podružnica je  orga­
n iz ira la  sastanke, konferencije i zborove Tad- 
n ika  u  vezi s ta rifn im  pregovorim a, sklapa­
n jem  i o tkazom  'kolektivnog ugovora s  K ranj­
skom  indu strijsk o m  družbom , k o ja  je  15. 
o žu jka  1932. godine obustav ila  rad  u svim 
svojim  tvo rn icam a i  dala  otkaz svim radni­
cim a. K ada je  poslije  14 dana  K ran jska in­
d u s tr i jsk a  d ružba  počela ra d  sk lopljen je, 1. 
tra v n ja  1932, novi ko lektivni ugovor. N jega su 
rad n ic i 1. s tudenog 1932. godine o tkazali i pos­
lije  d u g ih  pregovora praćen ih  tarifn im  akcija­
m a  sk lop ili 1933. godine za sebe nov, povolj­
n iji ugovor.

Broj članova podružnica SMRJ-a u Sloveniji

M jesto 1928. 1929. 1930. 1931. 1932. 1933.

Jesenice 775 812 919 1203
Lesce 30 41 41 52
Ljubljana 676 539 385 243
Moste 340 388 410 486
M uta 170 115 130 110
Store 56 109 85 51
Tezmo 45 13 20 145
Zreče 35 37 30 6
Slovenska Bistrica — — — —

U m jesto  V inka V ran k a ra  za  se k re ta ra  Ob­
lasnog  o d b o ra  SM RJ za S loven iju  iz ab ran  je
1933. godine F ran c  L eskošek, m e ta lo s tru g a r  iz 
C elja , p o zn a t radn icam a m nogih  tv o rn ica  kao  
o rg an iza to r sin d ik a ta , rad n ič k i p ov je ren ik , o r­
g an iza to r rad n ičk ih  š tra jk o v a  i  dem o n strac ija  
i zbog toga  o tp u š te n  s po sla , za tv a ran  i  p ro tje ­
rivan . F ran c  Leskošek  b io  je  č lan  K PJ od  
1926. godine, a  za  s e k re ta ra  O blasnog  odb o ra  
SM RJ-a za  S loveniju  b io  je  izab ran  stoga što  
je  p rav ilno  shvatio , p r i je  d irek tiv a  CP K PJ, da 
je  glavna b aza sind ika lnog  ra d a  k o m un ista  
URSS, kao  n a jja č a  s tru k o v n a  o rganizaoija , što  
je  znao  d a  o rg an iz ira  ra d n ičk e  m ase i d a  ih 
vodi u  b o rb e  ne  sam o za daleke  ciljeve i za 
revo luc iju  već i  za n a js itn ije  svakodnevne zah­
tjeve  i in te re se  rad n ičk e  klase. On je  znao  da 
č u v a  legalnost sind ika lnog  p o k re ta , ali se

b o rio  p ro tiv  n a s to jan ja  re fo rm ista  da pod 
iz likom  čuvan ja  legalnosti spriječe sind ikat 
d a  o bav lja  svoju  osnovnu funkciju  — vođenje 
p o k re ta  i š tra jk o v a  za ob ran u  in teresa radnika. 
F ranc  Leskošek je  tražio  su rad n ju  s on im  re­
fo rm ističk im  vođam a koji n isu  sabotira li rad ­
ničke akcije, p rogonili i denuncirali kom uniste 
i s is tem atsk i n apada li SSSR. Z astupao je  stav 
d a  se u n u ta r  s ind ika ta  m ora osigurati sloboda 
rad a  i  slobode izražavanja  gledišta, na bazi 
'klasnog p rav ca  sind ikalnog pokreta . Bio je  
an tifaš is ta , zalagao se za sprečavanje  s tvara­
n ja  m asovnoga nacionalističkog  sindikalnog 
p okre ta , ali je  b ran io  stav da na klasnoj bazi 
tre b a  voditi zajedničke akcije  s Jugosloven- 
skom  strokovnom  zvezom (JSZ) i N arodnom  
strokovnom  zvezom (NSZ). F ranc  Leskošek bio 
je  o ličenje kom unističke čestito sti i princip i­
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je lnosti. K ada je  došao za sek re ta ra  O blasnog 
odbo-a SMRJ on je  ove svoje stavove dos­
ljedno provodio. Pod njegovim  rukovodstvom  
proveli su radnici u Jesen icam a š tra jk  i pos­
pješili po tp isivanje  kolektivnog ugovora 15. 
ožujka 1934. Iste  godine sk lapa SMRJ kolek­
tivni ugovor s Tvornicom  em ajliranog  posuda 
u Celju. To je  bio velik u sp jeh , je r  su radnici 
bili neorganizirani jo š  od neusp jelog  š tra jk a
1923. godine. K olektivni ugovor zak ljučili su  i 
m etalci čeličane G uštan j. G odine 1934. F ranc 
Leskošek je  izabran za p redsjedn ika  S trukov­
ne kom isije. Kao takav osobno je  rukovodio  
štra jkov im a 1934. i 1935. godine u T rbovlju , 
Celju, Kočevju, Jesenicam a, te  š tra jk o m  teks- 
lilaca 1936. godine. Na velikom  sle tu  radn ičk ih  
društava »Svobode« 1935. godine u  Celju  o d r­
žao je  pozdravni govor koji je  m asa od 15.000 
radnika b u rno  pozdravila. G odine 1936. b io  je  
izabran u Politb iro  CK KPJ, a na osnivačkom  
kongresu KP Slovenije, 18. trav n ja  1937, za 
sek re ta ra  CK KP Slovenije.

R eform ističko rukovodstvo  u  C entralno j 
upravi SMRJ-a, na čijem  tada  čelu s to je  Bog­
dan Krekić, V inko V rankar i Milan Sovljanski, 
k rajem  1936. godine suspend ira  ga s dužnosti 
oblasnog sek re ta ra , a kada Leskošek o d b ija  da 
se pokori tom  rje šen ju , po licija ga silom  sk ida 
s te dužnosti, a kasn ije  i s položaja  p red s jed ­
nika S trukovne kom isije.

Oblasni odbor SMRJ-a sa sjedištem
u Zagrebu i rad njegovih podružnica

O blasni o dbor SMRJ-a Zagreb održao  je  
sjednicu  5. s iječn ja  1930. godine. S jednica je  
rasp rav lja la  o  organizacijsk im  i ag itacijsk im  
p itan jim a. 24. sv ibnja  1930. od ržala  se ob las­
na konferencija  SMRJ-a u  Zagrebu, na  ko jo j 
se rasp rav lja lo  o  s ituac iji u  s ind ikalnom  pok­
re tu  u  povodu zaoštrene b o rbe  izm eđu ORS-a 
i URSS-a. K onferencija  je  da la  p o d ršk u  cen­
tra li URSS-a, pa  napada ORS što  je  u  svom  
sklopu osnovao Zem aljsku  sekciju  rad n ik a  za­
poslenih u tvorn icam a aviona, š to  po cijeloj 
zem lji ša lje  okružnice u  k o jim a n apada  funk ­
cionare ostalih  organizacija, kako  b i p ridob io  
članstvo tih  organizacija  za sebe. K onferencija  
je  tražila  da cen tra la  SMRJ-a u p u ti poziv svim  
m etalskim  radnicim a, bez obzira  u  ko jem  su 
poduzeću zaposleni, da se v ra te  u  Savez m e­
talsk ih  radn ika  Jugoslavije. U izv je šta ju  ko ji 
je  Oblasni odbor podnio  konferenciji, tv rd io  
je  da »uslijed velike nezaposlenosti kovinar­
sk ih  radnika n ije  m ogao voditi ta r ifn u  poli­
tiku  većeg stila, već je  c je lokupan  r a d  sveden 
u  granice obrane in teresa rad n ik a  i ran ijih

tekovina«. Č lanstvo je  u  to k u  jedne  godine 
povećano za 72 posto , p a  je  u  ožujku  1930. u 
11 s ind ikaln ih  pod ružn ica bilo  učlan jeno  1267 
članova.

Redovna konferenc ija  SMRJ-a za zagrebač­
k u  ob last od ržana  je  7. p rosinca  1930. Na kon­
ferenciji su, po red  p odružn ica  s pod ru č ja  H r­
vatske i Slavonije, prisustvovali delegati pod ­
ružnice B an je  Luke, k o ja  je  p rip o jen a  zagre­
bačkom  oblasnom  odboru . Po red  rasp rav e  o 
tarifn o j tak tic i, podnosili su  delegati izv ješta je  
o  rad u  svojih  pod ružnica, k ritiz irao  se O blasni 
o d b o r zbog subvencije  sp o rtsk o m  klubu  »Me­
talac« u  Zagrebu. Delegati su izražavali p o t­
reb u  osn ivan ja  tečajeva za sind ika lne  funk ­
cionare  po  podružnicam a. U novu up rav u  ušli 
su iz Zagreba; V ojin Đ urašević, Ivan  Slugić, 
M ilan S trm o ta , V jekoslav S inković, M atija  Ši- 
letić, Đ uro  Đ ukanović i M arijan  M arač, iz Osi­
je k a  F ran jo  Fantom , iz S lavonskog B roda F ra­
n jo  Som ođi i Đ uro  V olak iz B anje  Luke.735

V ojin Đ urašević, p red sjed n ik  O blasnog od­
bo ra  i ta jn ik  Adolf K unčić b ili su  p u n ih  dva­
dese t godina stupov i so c ija ldem okra tskog  sm je­
ra  u  Savezu m eta lsk ih  rad n ik a  u  H rva tsko j. 
Po red  n jih  kao soc ija ld em o k ra ti istica li su se 
M ilan S trm o ta , M atija  S ile tić  i Ivan  K orošec. 
Svi su  on i im a li izrazito  negativne stavove p re ­
m a kom un ističkom  s tru ja n ju  u  radn ičkom  pok­
re tu . Ip ak  su  o tvo rili v ra ta  svog re fo rm istič ­
kog sin d ik a ta  m eta laca  b ivšim  članovim a Sa­
veza rad n ik a  m etalne in d u s tr ije  i  o b r ta  Jugo­
slav ije  iz sk lopa  zab ran jen ih  Nezavisnih sin­
d ika ta , s oiljem  d a  ga b ro jčan o  o jača ju . Vojin 
Đ urašević traž io  je  od  C en tralne up rave  Saveza 
da  se takvim  članovim a p rizna  u  sind ikaln i 
staž  vrijem e p ro borav ljeno  u  Savezu radn ika  
m eta lne  in d u s tr ije  i o b r ta  Jugoslav ije . C entral­
na  up rav a  je  pod  b ro jem  2087 — 21 od  28. 
ru jn a  1931. godine n a  to  p r is ta la  pod uvjetom  
da  bivši članovi SRM IiOJ-a, čim  se up išu  u 
SM RJ, up la te  u n a tra g  52 č lanska  p rinosa. To 
n arav n o  n ije  n ijed an  m ogao uč in iti, je r  je  to  
iznosilo  po la  m jesečne  p laće  m etalskog  rad n i­
ka. U d rugom  dopisu , od  10. p ro s in ca  1931. 
godine, pod  b ro jem  2191 — 21, se k re ta r  Cen­
tra ln e  up rave  B lagoje Đ račinac, u  ob ja šn jav a ­
n ju  po litike  C entralne up rave  p rem a  kom unis­
tim a  k o ji žele da stu p e  u  refo rm ističk i savez 
m etalaca, rek ao  je : »O tkuda oni n am a dolaze. 
N ikakav  d ru g i p o k re t sem  kom un ističk i n ije  
b io ra s tje ra n . Mi sad a  o tv aram o  naša  v ra ta  ko ­
m u n istim a  ko ji su  organizaciono  razb ijen i i 
zvanično un iš ten i. Da li su  u n iš ten i i fak tično  
to  je  d ruga  stvar. Mi im  d a jem o  m ogućnost 
d a  se  organ iz irano  b o re  za zaštitu  svojih  m o­

735 Isto, 15. I, 1. i 15. VI, 15. XII 1930.
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ra ln ih  i  m a terija ln ih  in teresa . Mi lu  vršim o 
je d n u  sam arićansku  dužnost. Ali ne sm ijem o 
dozvoliti d a  n ep rija te lj ko jeg sm o  prim ili pod 
o k rilje  razv ija  s ta re  n am a d obro  poznate tež­
n je . Mi im am o svoju  ta k tik u  i  svoju trad ic iju . 
Od n jih  n as  n itko  neće b iti u  s ta n ju  da odvoji, 
p a  m a m i o sta li o p e t s m an jim  b ro jem  član­
stva, nego  š to  ga d an as  im am o. Mi ne možem o 
p ris ta ti  n a  to  da  radn ičkom  p o k re tu  sa drugom  
ideologijom  budem o m ost za o stv aren je  n je ­
govog ta jn o g  cilja , j e r  b i to  u n iš tilo  i nas, s 
obzirom  n a  p o litičk u  s itu ac iju  k o ja  v lada u 
zem lji. Mi svakom  ra d n ik u  o tvaram o  širom  
v ra ta  n a še  o rgan izacije  pod  uslovom  da  se 
d rži tak tik e  k o ja  je  kod nas ov jekovječena. 
Ta ta k t ik a  je  ra d n iš tv u  ko je  je  b ilo  u  kom u­
n is tičk im  o rgan izac ijam a v rlo  dob ro  poznata. 
Ali je  o n a  za n j ih  n ep rih v a tljiv a . Mi sm o sa 
n jim a  za jedno  te k  p a r  m jeseci. S im ptom i go­
vore d a  im  je  oilj d a  tam o  gd je  su  nadm oćn iji 
uzm u  n a š  p o k re t u  svoje  ruke. Teško je  po li­
tičk i u n iš ti t i  p o k re t k o ji im a  p ris ta lica  i pri- 
v ržen ika  m eđ u  članovim a k o ji nam  prilaze. 
Im a  ih  i m eđ u  o n im a ko ji n am  jo š  n isu  prišli. 
T i č ek a ju  d a  vide š to  će prv i u rad iti. Ako 
o c ijen e  d a  je  s itu ac ija  po v o ljn a  i oni će nam  
doći. Ako se p rv i b u d u  m ora li izgubiti iz n a ­
š ih  s in d ik a ta  d rug i n am  neće ni prići.«

Od 1930. d o  1934. godine n ije  se sa s ta ja la  
o b la sn a  k o nferenc ija . U R a d n ičk im  novinam a  
b ilo  je  te k  nek o lik o  ob av ije s ti članovim a SM RJ 
k o je  im  je  u p u tio  O blasn i o dbor. R adilo  se o 
p ro m je n i č lan arin e , u v o đ en ju  in te rnac iona lnog  
fonda  i o d ržav an ju  god išn jih  sk u p š tin a  u  Đ ur­
đenovcu , O sijeku , V inkovcim a i S lavonskom  
B rodu , n a  k o jim a  je  p risu stv o v ao  delegat O b­
lasnog  odb o ra . N jegova d je la tn o s t vid i se  iz 
izv ješta ja  O blasnog  o d b o ra  SM RJ-a k o ji je  
up u ćen  k o n feren c iji P o k ra jin sk o g  odb o ra  
U RSSJ-a za H rv a tsk u  i S lavon iju  za 1930— 1933. 
godinu .

»Savez m e ta lsk ih  rad n ik a  im ade p rem a  u p ­
laćenoj kvoti 1018 članova. Savez je  podn io  
o p š ira n  izv ješta j u  k o jem  se p r ik a z u ju  teške  
p r ilik e  u  ko jim a  se  nalazi m e ta lu rg ijsk i o b r t 
i in d u s tr ija  n a  našem  p o d ru č ju . N aroč ito  se 
ističe  d a  su  veća poduzeća, kao  n a  p r im je r  
T vorn ica em a jliran o g  p o su đ a  u  Z agrebu, Os­
ječk a  ljevaonica i tv o rn ica  s tro jev a  i jo š  m noge 
d ru g e  o tp u s tile  u  p o s ljed n je  v rijem e  b lizu  p o ­
lovicu rad n ik a , a  svi su  izgledi da će m noge 
o d  n jih  i p o tp u n o  obu stav iti rad . V rlo  je  teško  
p ogodila  m e ta lsk e  rad n ik e  sko ro  p o tp u n a  obu­
s tava  rad a  u  T vornici vagona u  B rodu  na 
Savi. Š to  se tiče  zan a tsk ih  ra d n ja , n i tu  s itu ­
ac ija  n ije  bo lja , a š to  je  na jg o re , radn ic im a 
ko ji su  o sta li zaposlen i zn a tn o  su  re d u c iran e  
p laće . M etalska poduzeća došla  su  u  takav  
položaj v lastitom  k riv n jo m  je r ,  š to  rad e  sa

zastarje lim  strojevim a. Racionalizacija sc ne 
provodi pom oću tehničkog usavršavanja stro je­
va, nego na račun fizičkog napora radnika. 
Ovakova racionalizacija je  pogibeljna za rad ­
n ičku  klasu. In teresan tno  je  napom enuti da se 
naši poslodavci p rotiv  inostrane konkurencije 
služe sa visokom  zaštitnom  carinom , a osim 
toga, da su se udružili u karte le  i s tim  u vezi 
povisili cijene svojim  proizvodima, dok su s 
d ruge s trane  snizili i dalje snižavaju radničke 
plaće. M jesni organi toga Saveza, unatoč tih 
tešk ih  prilika, razvili su  živu agitacionu d je ­
la tnost. To je  rezu ltira lo  povećanjem  član­
stva. M etalurg ijsk i radnici shvatili su svoj 
položaj, što  se najbolje  vidi po po rastu  član­
stva  u njihovoj organizaciji, pa je  to najbolji 
dokaz, da teške privredne i socijalne prilike 
n isu  nikakav  razlog za opadanje  članstva u 
radn ičk im  o rganizacijam a. Savez im ade neko­
liko vrlo  d ob rih  funkcionera u  svim m jestim a 
gdje im ade svoje organizacije. Savez putem  
m jesn ih  organizacija  usp ješno  d je lu je  i na 
p rosv je tnom  polju  u gotovo svim podružnica­
m a im a posebne prosv jetne odbore, koji orga­
n iz ira ju  stru čn e  tečajeve i p redavanja  iz svih 
ob la sti znanosti, o sn ivaju  biblioteke i rade na 
k lasnom  prosv jeć ivan ju  članova. Radi se i na 
o sn ivan ju  sp o rtsk ih  i glazbenih sekcija, a u 
nekim  m jestim a  im ade i šahovskih sekcija. Ta­
rifne akcije, vodio je  Savez u Zagrebu kod 
g radsk ih  poduzeća, Tvornice lu ste ra  »Lul\« , 
»Akro-Email« d. d., »Iskre« i »Lim« d. d. i kod 
»Braće Schon«. Ove ta rifne  akcije  imale su ob­
ram ben i k a rak te r, pa se sa zadovoljstvom  m o­
že k o n s ta tira ti, da u većini navedenih podu­
zeća u  p osljedn jo j godini plaće nisu reduci­
rane. U K arlovcu je  Savez također vodio ob ­
ram b en u  ak c iju  kod  G radske m unjare , koja je 
h tje la  o tp u s titi sve radn ike i uposliti nove, na­
ravno  uz lošije  rad n e  i plaćevne uvjete. Zatim  
je  u  zajednici sa jo š  nekim  sastavnim  orga- 
nizao ijam a vođena akcija  kod »Našičke d. d.« 
u  Đ urđenovcu  rad i povišenja plaća. U Osječkoj 
l jevaonici željeza i tvornici stro jeva otkazan je  
ko lek tivn i ugovor i najav ljena je  redukcija  
plaće, š to  je  riješeno  kom prom isom  i po tp isi­
van jem  novog kolektivnog ugovora.«

O blasni o d b o r SMRJ-a sazvao je  O blasnu 
kon ferenciju  za 21. srp n ja  1934. u Zagrebu. Na 
dnevnom  su se redu  nalazili m ate rija li za 
kongres ko ji se trebao  održati 6. i 7. listopada. 
Radilo se o p ro jek tu  saveznih pravila i p ra ­
v ilnika, fondu  za nezaposlene i sniženju kvo­
te  O blasnom  odboru . Uz ta j dnevni red  doda­
na  je  točka o  položaju m eta lsk ih  radn ika  i 
n jihovoj zakonskoj zaštiti. Prem a izvještaju 
verifikacionog odbora, konferenciji je  p risus­
tvovalo 12 delegata. Z agrebačku podružnicu 
p redstav lja li su M ilan Žugelj, Ivan Korošec,
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Albert Fuks, S rećko Diminić, M atija  H erceg, 
Jovan žerav ljev ; o sječku  podružn icu  F anton  
Franjo; đurđenovačku  Josip  Osvald; b rodsku  
Ivan Vilicki i v inkovačku A lbert S tein. Pod­
ružnica B anja  L uka p ren ije la  je  svoj m andat 
na V iktora Poju, a p ak račka  podružnica na 
Adolfa Kunčića. Podružnice K arlovac, Duga 
Resa, S isak, Sušak, Požega i Čakovec n isu  p o s­
lale delegate. R evolucionarnu sind ika lnu  opo­
ziciju  sačinjavali su  M ilan Žugelj ljevač, i  Jo ­
van Žeravljev, lim ar iz Zagreba, te  V ik tor 
Poje, s tro job ravar, delegat podružnice iz Ba­
n je  Luke i S rećko  Diminić. K onferencija  je  
p rihva tila  p rijed log  saveznih prav ila  i p rav il­
n ika, a odbila obavezno osn ivanje  fonda za ne­
zaposlene s tim  d a  ga C entralna u p rav a  p ro ­
vede u  život u  on im  podružn icam a ko je  su  ga 
usvojile. K onferencija  je  o db ila  d a  p rih v a ti 
od luku  C entralne up rave o  sn ižen ju  kvote  Ob­
lasnom  odboru  s obrazloženjem  d a  C en tralna 
up rava  nem a na to  pravo, je r  o  tom e može 
da odluči jed ino  savezni kongres. R asp rav lja ­
juć i o  po ložaju  m eta lsk ih  radn ika , kon fe ren ­
cija  je  ko n sta tira la  d a  n ep rek idno  ra s te  b ro j 
nezaposlenih čiji je  ekonom ski i so c ija ln i po­
ložaj sve teži. Oni ko ji su o sta li na  rad n im  
m jestim a  p ris iljen i su  da rade  p rekovrem eno  
i u  vrlo  tešk im  uvjetim a. R adnici su  nem oćni 
da  se bez in tervencije  nadležnih  v lasti b rane , 
je r, ako se op iru , o tp u š ta ju  ih  s posla. K onfe­
renc ija  je  tv rd ila  da  nadležne in spekc ije  ra d a  
in te rven ira ju  na š te tu  radn ika , p a  je  p ro tiv  
takva rad a  p ro te s tira la . K onferenc ija  se  iz ja s ­
nila za donošen je  U redbe o  o g ran ičen ju  p r i ­
m an ja  naučnika.

N a k ra ju  je  kon ferenc ija  d o n ije la  rezo lu­
c iju  u  kojoj se  zah tijeva, p ro te s tira  i traži: 
»—  da  nadležne v lasti š to  rigo rozn ije  p o s tu p a ­
ju  u  pogledu p rim jen jiv an ja  zakonskih  p ro p i­

sa  o  rad n o m  v rem enu  i h ig ijensk im  i zaštit­
n im  u ređ a jim a  zan a tsk ih  i  in d u s tr ijsk ih  ra d ­
n ja ; — da  se š to  p r i je  donese zakon  o  40-sat- 
no j rad n o j n ed je lji bez sn ižavan ja  sad ašn jih  
dnevnih  odnosno  tje d n ih  zarada; — K onferen­
c ija  p ro te s tira  p ro tiv  n am jerav an e  rev izije  ra d ­
n ičkog zaštitnog  zakonodavstva, a  napose Zako­
na  o  rad n jam a  i traž i n jegovu  sv estran u  p r im ­
je n u  s  tim e  da  se š to  p r ije  p o  nad ležn im  
m in is ta rs tv im a  donesu  p rovedbene  N aredbe  i 
U redbe; K onferencija  traž i d a  se  š to  p r ije  do­
nese Z akon o  o s ig u ran ju  ra d n ik a  za  s luča j 
sta ro s ti, iznem oglosti i sm rti i  d a  se u  o kv iru  
toga zakona  provede  osig u ran je  u  neuposle- 
n osti; — K onferenc ija  traž i d a  se  donese Za­
kon  o  za štiti m in im aln ih  nadn ica , i to  tako , 
d a  m in im aln a  nad n ica  osigu rava egzistencioni 
m in im um  n a  bazi tro škova  živo ta  za  4 č lana  
ob ite lji p o  In d ek su  R adničke kom ore  u  Zag­
rebu ; —  Da d ržav n a  i sam o u p rav n a  nad leštva  
ko d  o fe rta ln ih  lic itac ija  d ad u  p rvenstvo  onim  
poduzećim a k o ja  isp u n ju ju  sve obaveze p o  p ro ­
p is im a radn ičkog  za š titnog  zakonodavstva, bez 
ob z ira  n a  ev en tua lnu  raz lik u  u  cijen i, pogo­
tovo  ako  se  rad i o poduzećim a k o ja  su  ra d n e  
i p laćevne uslove sv o jih  ra d n ik a  reg u lira la  ko­
lek tivn im  ugovorom .«

O blasna k o n fe ren c ija  izab ra la  je  O blasni i 
N adzorn i odb o r, k o ji  se  n a  s jed n ic i od  13. ko­
lovoza 1934. godine k o n stitu irao : V ojin  Đ ura­
šević, p re d s jed n ik , Adolf K unčić, ta jn ik , M ilan 
S trm o ta , b laga jn ik , te  V ik to r Jančo , R ade Mi­
hajlov ić , M a tija  S iletić, Jo sip  O svald i F ran jo  
Ž uljenić, odbo rn ic i. N adzorn i odbor: V ik to r 
Poje, p red sjed n ik , t e  M arijan  M arač i Ivan  
V ilicki, odborn ici.736

736 Radničke novine, Zagreb, 16. X II 1932; 1. I.
24. II, 3. III , 1. VII 1933; 13. VII, 10. i 18. V III
1934.

_______ Broj članova podružnice SMRJ-a na području Oblasnog odbora Zagreb
Podružnice SMRJ 1928. 1929. 1930. 1931. 1932. 1933.

Slavonski Brod 163 130 136 45 30 33
Daruvar 16 14 9 _ _ _
Đakovo _ _ 10 _ _ _
Đurđenovac 66 45 63 58 61 57
Koprivnica 4 5 10 4 2 3
Novoselec Križ _ _ 10 4 2 3
Osijek 136 64 140 135 202 215
Slavonska Požega 4 5 5 3 _ —
Varaždin _ _ 4 _ _ _
Vinkovci 30 18 10 8 17 19
Zagreb 268 240 280 571 301 354
Sušak _ _ _ _ 15 17
Duga Resa _ _ _ _ 7
Karlovac _ _ _ _ 65 5
Sisak _ _ _ _ 10
Split — 94 — — —

544



Na po d ru č ju  O blasnog odbora SMRJ-a Zag­
reb, osim  zagrebačke podružnice, ak tivno  su i 
ko n tin u iran o  rad ile  podružnice u S lavonskom  
Brodu, O sijeku. Đ urđenovcu i V inkovcima.

Podružnica SMRJ-a Slavonski Brod

Podružnica SM RJ u  SI. B rodu  od ržala  je  
god išn je  sk u p štin e  2. o žu jka  1930. godine, 22. 
ožu jka  1931. godine; 6. ožu jka  1932; 6. ožu jka
1933. i 18. o žu jk a  1934. godine. R ad pod ruž­
nice b io  je  u sm je ren  prvenstveno  na  radn ike 
»Prve jugoslavenske tvo rn ice vagona, s tro jeva  
i m ostova  d. d.« u  S lavonskom  B rodu. U n jo j 
je  rad ilo  do 1930. godine 1700 radn ika . Za ta­
d ašn je  p rilik e  b ila  je  to  velika tvornica.

Početkom  1930. godine u p rav a  tvorn ice va­
gona sn izila  je  nadn ice  za 20 posto . Podružni­
ca  SM RJ-a p o k u ša la  je  o rgan iz ira ti o tpo r. Zbog 
toga je  neko liko  o rg an iz iran ih  rad n ik a  o tp u š­
teno . U tv o rn ic i su  jed in i a u to r ite t  b ili rad n ič ­
ki pov jeren ic i izab ran i p r ije  uvođen ja  mono- 
p o lis tičke  d ik ta tu re  na  tr i  liste  SM RIiOJ-a (Ne­
zavisn i s ind ika ti)  HRS-a (H rva tsk i radn ičk i sa­
vez) i SM RJ-a. Od 14 izab ran ih  pov je ren ika  
b ilo  je  o sam  članova N ezavisnih s ind ika ta , dva 
HRS-a i č e tir i iz SM RJ-a. Zbog s labosti pod ruž­
n ice, uz  ov la šten je  rad n ik a , p o v jeren ic i su  po­
veli p regovore  s u p ravom  poduzeća. N a sk u p ­
š tin i ra d n ik a  p regovaračk i o d b o r je  ob jav io  
d a  se  sn ižen je  p laća odnosi n a  400 radn ika . 
T jed n e  p laće  su  sm an jen e  za 24.000 d in ara  
ukup n o , š to  je  god išn je  iznosilo  1,248.000 d i­
n a ra . U prava tvo m ice  žalila  se in spekc iji ra d a  
u  Z ag rebu  zbog ak tiv n o sti rad n ičk ih  p ov je re­
nika , o p tu žu ju ć i ih  d a  su  ko m u n isti i d a  bude  
inače  m im o  i  zadovo ljno  radn iš tvo . In sp e k to r  
rada , k o ji je  od m ah  d o pu tovao  iz Zagreba u 
Slavonski B ro d  da  to  izvidi, u sm eno  je  doki­
n u o  m an d a te  o sm oric i p o v je ren ika  s lis te  Ne­
zav isn ih  s in d ik a ta , a u p rav a  tv om ice  ih  je  
o tp u s tila . U povodu toga od ržan  je  3. trav n ja  
1930. sa stan ak . B udući se rad ilo  o p ov je ren i­
c im a s lis te  N ezavisn ih  s in d ik a ta  n ije  se, osim  
p ism ene  žalbe, n iš ta  d rugo  poduzelo. M eđu­
tim , n as ta li sp o r  r ije š io  je  m in is ta r  socija lne 
po litik e  n a  ta j nač in  š to  je  svojim  rje šen jem  
St. b r . 32667 od  21. V III 1930. nared io  »da In ­
sp ek c ija  ra d a  u  Z agrebu  opozove usm ena  i p is­
m ena  n a re đ e n ja  o  d o k inuću  m an d a ta  rad n ičk ih  
p o v je ren ik a  Lanza i d rugova i to  iz razloga 
š to  je  u s tanov ljeno , d a  za ta  n a ređ en ja  n ije  
b ilo  m je s ta  i p o treb n ih  dokaza, te  p reduzeću  
nared i, da  do tične  p o v je ren ike  uposli, a  za 
izgubljene n adn ice  is te  u p u ti  n a  red o v iti p u t 
pravde« .

Podružn ica  je  b ila  o rgan iz irana  po  sekci­
jam a . T ako  je  86 rad n ik a  m ostovnog  od je lje ­

n ja  tvornice osnovalo sekciju  kovinotokara 23. 
veljače 1930, a u  ožujku i sekciju stolara i 
b ravara . Svaka od navedenih sekcija nastupala 
je  odvojeno prem a upravi poduzeća. Sekcija 
kovinotokara je  na konferenciji 30. ožujka iz­
nijela da je  tvornica uvela akordni sistem  pla­
ćan ja  kojim  radnici nisu upoznali. Po tom 
sistem u bi isti radnik za isti posao bio jednom  
plaćen 600 ili 800, a drugi puta 300 ili 400 
d inara . Plaće tokara i strugara svedene su na 
če tiri do sedam  dinara  na sat. Usprkos tome 
što  ih  je  up rava  tvom ice sve o tpustila, kovino- 
to k ari su  stup ili 17. lipn ja  u štra jk . Okončali 
su ga 26. lipn ja  po tpisivanjem  »Sporazuma«. 
Po tom  sporazum u koji je  ocijenjen kao u s ­
pješan , u k in u t je  prekovrem eni rad, norm i­
ran i su poslovi na one koji se rade u režiji, 
i na one u akordu . A kordne stavke podvrgnule 
su  reviziji. Na početku svakog rada imao se 
p red a ti akordni nalog s tačno označenom ci­
jenom  posla.

U povodu odluke vlade da se u tvornici 
obustave svi radovi za m in istarstvo  saobraćaja 
i p r ije tn je  tvorn ičke uprave da će u tom slu­
ča ju  zatvoriti tvornicu, 700 m etalaca održalo 
je  13. lipn ja  1930. p ro testn i zbor. Zbor je  tra ­
žio da se p riva tn im  tvornicam a vagona om o­
gući rad  na popravkam a državnoga voznog par­
ka ili da  se radn ike iz p rivatn ih  tvornica va­
gona zaposli p o  rad ionicam a državnih željez­
nica. U usvojenoj rezoluciji kaže se: »Radnici 
tvorn ice vagona, ne žele ulaziti u in teresne sfe­
re  i odnose, kao i u  p redsto jeće pregovore o 
zak ljuč ivan ju  novog ugovora o radu  između 
M inistarstva saob raća ja  i Tvornice vagona, ali 
u tv rđ u ju , da ovi in teresn i odnosi ne sm iju 
b iti takovi da ceh p la te  radnici gubitkom  m o­
gućnosti da i nada lje  rade, tim  p rije  što  su 
radnici očekivali da će nadležni fak tori ener­
g ičnim  zahvatom  san ira ti p rilike u tvornica­
m a vagona u k o ris t zaposlenog radništva.«

Tvorn ica vagona je, m eđutim , nastavila s 
o tp u štan jem , tako  da je  tokom  lipn ja  i srpn ja
1930. o tp u stila  ukupno  800 radnika s obrazlo­
ženjem  da ih s dobivenim  k red itim a više ne 
može zaposliti. U listopadu  je  u tvornici radilo 
svega 200 radn ika . Uzalud su se s radnicim a 
solidariz ira li kućevlasnici, je r  im radnici nisu 
m ogli plaćati s tan , i trgovci ko ji su gubili mi­
lijune  zbog sm anjenog  prom eta. Tvornica va­
gona je  za godinu dana ostvarila, u sprkos krizi, 
č is t p ro fit od  33 m ilijuna dinara . Taj novac, 
tv rd io  je  s ind ika t m etalaca, nalazio se u ru ­
kam a stran o g  kap ita la  i jugoslavenska priv­
reda  n ije  od  njega im ala nikakve koristi.

K onferencija  podružnice, održana 19. listo­
pada, rasp rav lja la  je  o pojavi nacionalističke 
organizacije  u  Tvornici vagona. U prava tvor­
n ice  ju  je  fo rsira la , ša ljući u  n ju  svoje na j­
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pouzdanije ljude i šireći list R ad i tru d  m eđu 
radnicim a. Radnici su očekivali da će se lako  
obračunati s n jim a, ali su  izbori za radničke 
povjerenike pokazali da to  n ije  tako . N a dvije 
konferencije 22. veljače i 1. ožu jka 1931. n as­
tup ila  jc  podružnica sa zajedničkom  listom  
»svih k lasno sv jesn ih  i borben ih  radnika«. Ju ­
goslovenski nacionalni radničk i s ind ikati, čim  
su osnovani, počeli su da provode te ro r. Tako 
su 1. ožu jka napali sudionike konferencije  i 
razbili je  uz pom oć izaslanika redarstva . Na 
izborim a za radničke povjeren ike, 7. ožu jka, 
lista  podružnice SMRJ-a dobila je  če tiri pov- 
jeren ička m andata , a lista  JNRS-a dva.

Skupština podružnice održana  22. ožu jka
1931. ocijenila je  rad  podružnice u  1930. godini 
kao razdoblje  p rik u p ljan ja  članstva. G odišn ja 
skupština zakazana za 7. veljače a od ržana  je
6. ožujka 1932. k o n sta tira la  je  velik pad  član­
stva zbog nezaposlenosti. Bila je  to, kako  je  
rečeno na skupštin i, »najgora godina, kakva 
se jo š ne pamti«.

S kupština je  podvukla da je  očuvala svoje 
m jesto  u borbi s JNRS-om. 28. s iječn ja  1933. 
godine, na izborim a radn ičk ih  povje ren ika  u 
Tvornici vagona, lis ta  podružnice dobila  je  svih 
šest povjeren ika i to liko zam jenika. To je  
ocijen jeno  kao znak da se nakon više godina 
p rilike u Slavonskom  B rodu  p o prav lja ju . Go­
d inu dana kasn ije , godišn ja  sk u p štin a  održana
16. ožujka 1934, ko n sta tira la  je  da  je  k riza  n a j­
teže pogodila m eta lnu  in d u s tr iju  u  SI. B rodu, 
da su u  prvom  redu  o lp u šten i članovi k lasn ih  
sind ikata , a da su u tvornici o sta li članovi 
JNRS-a.

Početkom  1930. godine u tvorn ici »Jugo- 
inetal« u SI. B rodu  snižene su nadnice rad n ik a  
od  osam  do 10 posto , a ako rdne  s tavke i do 
20 posto. To je  po tak lo  radn ike  da 26. sv ibnja
1930. p ris tupe  u  pod ružn icu  SMRJ-a. U pod u ­
zeću je  bilo zaposleno 79 radn ika, od k o jih  su 
54 bila kvalificirani, a 13 nam ješten ici. Svi na­
m ještenici bili su članovi Saveza p r iva tn ih  na­
m ješten ika (SPNJ). T adašn ji sind ikaln i funkcio ­
nari su tv rd ih  da je  »Jugometal« bilo jed in o  po­
duzeće u Slavonskom  B rodu koje  n ije  zahvatila 
kriza. M asovno jc  proizvodilo  građevne okove i 
okove za osobna kola. okove na željeznicam a i 
si. Poteškoće su se jav lja le  u nedovoljn im  finan­
cijskim  sredstvim a. Poduzeće je  p o treb n e  s iro ­
vine za dalje  poslovanje nabav lja lo  na račun  
neisplaćenih nadnica rad n ik a  i p laća n am ješ te ­
nika. R adnicim a su se isplaćivale akontacije . 
Sum a radničk ih  nadnica s ko jim a je  m an ipu li­
ralo  poduzeće iznosilo je  oko 125.000 d inara .
28. kolovoza 1931. godine izabrani su u  »Jugo- 
m etalu« radnički povjerenici po  sk raćenom  
postupku. Radnici su izabrali tr i povjeren ika, 
a nam ješten ici jednog. Ponovni izbori bili su

2. ožu jka 1932. godine i 25. s iječn ja  1933. 
godine. P ovjeren ici su  podnosili izv ještaje  o 
svom  rad u  č itavu  kolektivu. T akav izvještaj 
podnesen  je  22. s rp n ja  1932. godine u  vezi s 
in te rvenc ijom  kod up rave  poduzeća rad i n ere ­
dovnog isp laćivanja  radn ičk ih  zarada.757

Podružnica SMRJ-a Osijek

K ao što  je  u  S lavonskom  B rodu  ak tivnost 
pod ružn ice bila  vezana uz Tvorn icu  vagona i 
»Jugom etal«, tako  se i u  O sijeku  ak tivnost po­
družn ice  u sm je rila  p rvenstveno  na »Osječku 
ljevaonicu  željeza i tvo rn icu  stro jev a  d. d.« 
U n jo j je , u  p ro s je k u  b ilo  zaposleno  400 ra d ­
n ika. K olektivni ugovor sk lop ljen  je  s podu­
zećem  7. s rp n ja  1928. godine, a  sporazum  o 
ustan o v ljen ju  tvo rn ičkoga radn ičkoga p o tp o r­
nog fonda  12. ru jn a  1927. godine. T a jn ik  pod­
ružnice i p red s jed n ik  radn ičk ih  povjeren ika  
O sječke ljevaonice b io je  F ran jo  F antom , mo- 
del-bravar, vrlo  pam etan , sposoban  i agilan 
rad n ik  k o ji je  zbog toga b io  trn  u oku  p ro tiv ­
n ika  k lasn ih  s ind ika ta . On je , da ju ć i o c jenu  o 
ra d u  podružn ice SM RJ-a u O sijeku , tv rd io  »da 
je  p u stila  čv rst ko rijen  m eđu  m eta lske  rad n i­
ke«. P odružnica je  rad ila  n a  osposob ljavan ju  
fun k c io n ara  i n a  v lastito j izgradnji, razv ija jući 
sv ijes t i so lid arn o st rad n ik a  k roz zajednički 
rad  i p rovođen je  zak ljučaka  većine. O držan je  
niz s jednica, tvo rn ičk ih  i općih  jav n ih  konfe­
ren c ija  i sk u p štin a  kao  i an k e ta  u  organizaciji 
rad a  u  O sječkoj ljevaonici i tvorn ici s tro jeva  
na ko jo j je  sud jelovala  u p rava  i tehničk i ap a ­
ra t. Tokom  1930. p ris tu p ilo  je  u organizaciju  
m eta laca  150 novih članova. Podružnica SMRJ-a 
u  O sijeku  po  b ro ju  i ak tivnosti p osta la  je  
n a jja č a  o rgan izacija  u O sijeku. Tom  u sp jehu  
prid o n ije la  je  i god išn ja  sk u p štin a  o d ržana
30. o žu jka  1930, kada  je , uz p risustvo  sek re ta ra  
C en tralne u p rave  B lagoja  B račinca, p rek in u ta  
trad ic ija  d a  M irko  P e trin jac , oko rje li re fo r­
m ista  b ude  b iran  za p red sjed n ik a  podružnice 
»da bi m lađi d rugovi u od b o ru  podružnice mog­
li da  sam osta lno  ob av lja ju  sve poslove o rgani­
zacije«. Za p red sjed n ik a  je  izabran  Pavao 
Pflug, b ravar, za  ta jn ik a  F ran jo  Fantom , a  za 
b laga jn ika  Z vonim ir V idaković.

D eveta godišn ja  sk u p štin a  zakazana je  za
29. ožu jka  1931. godine. N ajav ljeno  d a  će kao 
delegat c en tra le  doći B ogdan K rekić  iz Bco-

7)7 Isto, 7, 14. i 28. II, 21. III, 11. IV. 1. V, 1, 
13. i 27. VI, 4. i 25. VII, 8. V III, 19. IX, 31. X 
1930; 1. I, 15. i 20. III, 3. i 10. IV, 10. VII, 18. IX, 
11. X II 1931; 1. I, 5. II, 11. i 25. III , 3. VII, 12. 
VIII 1932; 3, 10, 17. i 24. II, 3. i 24. III, 21. IV 
1933; 20. IV, 10. V III 1934.
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grada. M eđutim , skupština  se održala  12. trav­
n ja , bez delegata C entralne uprave. U toku
1930. godine podružnica je  održala  devet kon­
ferencija , 16 sastanaka , dvije velike skupštine, 
više p redavan ja  i  zabava. S kupština  je  podvrgla 
k ritic i ra d  Općega radničkog  saveza i R adnič­
ku  kom oru  koja  služi sam o in teresim a osječ­
kog ORS-a. Na sjednici od 21. trav n ja  novo­
izabran i o d b o r podružnice konstitu irao  se tako 
da  je  za p red sjed n ik a  izabran  Jakob  Geli, b ra ­
var, za ta jn ik a  F ran jo  Fantom , a za blagajn ika 
F ran jo  Kiš, m odel-bravar. U podružnici su 
d jelovale sekcije  b rav ara , e lek tričara , ljevača, 
lim ara, m odel-bravara, sto la ra , s tro jo rad n ik a  i 
tokara .

N a sjednici podružnice, 13. lis topada  1931. 
godine, p rihvaćen  je  s is tem  da se na svakih 
15 rad n ik a  o d red i po  je d a n  o rgan izacijsk i po­
v je ren ik  (b lagajnik) ko ji svakog tjedna , p rili­
kom  isp la te  zarade, na  m jes tu  n ap laću je  čla­
narinu . Po red  toga zad a tak  tih  pov je ren ika  bio 
je  »da sve jo š  neorgan iz irane  radn ike  k o ji su 
im  dod ije ljen i, š to  p r ije  u k lju če  u  organiza­
c iji, da  svakodnevno na  te renu , u  rad ionicam a 
i tvo rn icam a, u  svom  užem  rad n o m  krugu 
a g itu ju  za svoju  organ izaciju ; da sta lno  izvješ- 
ć ava ju  članove i ra d n ik e  o novostim a i v ijes ti­
m a k o je  su  saznali od  u p rave  podružn ice  na 
za jedn ičk im  sjedn icam a, d a  pom no  p ra te  sve 
po jave m eđu  rad n ic im a u  tv o rn icam a i rad io­
nicam a, čine b ilješk e  o n jim a, te  da  o tom e 
n a  p rvo j pov jeren ičko j sjedn ic i p odnesu  izvješ­
ta j ,  a  napose , da  odm ah , na  licu  m jes ta  u 
rad io n icam a i tvo rn icam a, energ ično  suzb ija ju  
sve one po jave  m eđu  rad n ic im a ko je  su  di­
r ek tn o  ili in d irek tn o , upe ren e  p ro tiv  in te re sa  
rad n ik a , k lasne  radn ičke  s ind ika lne  organizaci­
je , m jesne, ob lasne  ili c en tra ln e  u p rave  saveza, 
ili p a k , š to  se na jče šće  dešava, š iren jem  kle­
v eta  p ro tiv  fun k c io n era  i p o v jeren ik a  kao  po je ­
dinaca.«

Z akazujući n a  sjedn ic i 2. veljače 1932. godi­
ne g lavnu g o d išn ju  sk u p štin u , u p rav a  p o d ­
ružnice pozvala  je  sve članove k o ji su u  zao­
s ta tk u  s p laćan jem  č lansk ih  p rin o sa  da ih 
p odm ire  kak o  b i m ogli na  sk u p š tin i p risu stv o ­
vati s p ravom  glasa. P odružn ica je  upozorila  
n a  s ta tu t Saveza k o ji p red v iđ a  da se skup ­
š tina , ako  ne p risu s tv u je  treć in a  č lanova, od­
laže za 14 dana, s tim  da  se tad a  od ržav a  bez 
o bz ira  n a  b ro j p risu tn ih . Za g lasan je  i b ira n je  
d o vo ljna  je  o b ična  većina glasova. D eseta  go­
d išn ja  sk u p š tin a  o d rža la  se  28. veljače 1932. 
godine.

O Jedanaestoj godišnjoj skupštini, održanoj
5. ožujka 1933. godine, izvješteno je: »da je od 
oko 100 zanatskih metalskih radionica u toku 
1932. godine propalo 15 radionica tako, da ih

rad i sam o 85. U ovim radionicam a i industrij­
skim  poduzećim a 1931. godine bilo je zaposle­
no oko 900 m etalskih radnika i oko 250 nauč­
nika, dok je  taj b roj 1932. godine opao na oko 
860 radn ika  i 200 naučnika. Prem a statističkim  
podacim a početkom  1933. bilo je  zaposleno sa­
m o 480 radn ika  ili oko 52 posto. Broj nezapo­
slenih iznosio jc  380 ili 48 posto. Od onih koji 
su rad ili skoro polovica je  radila sa skraćenim  
radn im  vrem enom  po 42 i 40 sati tjedno. Ko­
n ju n k tu ra  posla bila je  mnogo slabija nego 
godine 1931. U zanatskim  radionicam a je  skoro 
svaki redovan rad  zam ro, radilo  se uglavnom 
jo š  sam o sa šegrtim a. Od zaposlenih m etalskih 
rad n ik a  organizirano  je  bilo oko 40 posto, a 
od  ukupnog b ro ja  m etalskih radnika (zaposle­
n ih  i nezaposlenih) 23 posto. U industrijsk im  
p oduzećim a koji su činili kičm u organizacije 
b ilo  je  organizirano  oko 60 posto  m etalskih 
radn ika. U in dustrijsk im  poduzećim a izabra­
no je  ukupno  7 radničk ih  povjerenika i isto 
to lik i b ro j n jihovih zam jenika. 1932. godine 
o rganizacija  je  vodila 2 š tra jk a  i dva tarifna 
pok re ta , ko ji su u sp ješno  završeni. Organiza­
c ija  je  u toku  1932. godine održala 20 konfe­
renc ija , 24 razna sastanka i 2 skupštine s 
m etalsk im  radn icim a članovim a i ncćlanovima 
organizacije.«

P rem a izv ješta ju  za godišn ju  skupštinu , koja 
je  održana  8. trav n ja  1934. godine, u tvrđeno 
je  da je  u  O sijeku bilo zaposleno sam o 440 
m etalsk ih  radnika, a nezaposlenih je  bilo 
10.310. Ti b ro jev i pokazuju  opseg krize koja 
je  pogodila m etalske radnike u Osijeku. Po­
družn ica  je  b ro jila  215 redovno plaćajućih 
članova. B ro j organiziran ih  tokom  1933. godine 
se povećao. A gitacijski se rad  provodio po 
s tru čn im  sekcijam a, ko jih  je  bilo devet. Godi­
ne 1933. vodila su  se dva ta rifna  pokreta , oba 
su  u sp je šn o  okončana. Često se in terveniralo 
k od  po jed in ih  poslodavaca. Jedna  od važnih in­
te rvenc ija  b ila  je  kod gradskog načelstva u 
vezi s n ap la tom  poreza na radničku  zaradu i 
nap la to m  kuluka. O bje in tervencije im ale su 
u sp jeha . Porez na nadnicu  snižen je  za 20 
posto , a  uvedeno je  da se kuluk plaća u  rata- 
m a kroz šest m jeseci. Pored toga, vodila se 
ak c ija  da se radno  vrijem e u  ob rtn im  rad n ja­
m a dovede u  sk lad  s postojećim  propisim a. 
P odružnica je  tokom  1933. godine održala osam  
redovnih  i izvanrednih  skupština. Novoizabra­
n a  p od ružn ička  up rav a  k o n stitu ira la  se tako da 
je  za p red sjed n ik a  izabran  Jakob  Geli, F ran jo  
Fantom , ta jn ik , P e ta r Šum , b lagajnik. Rad 
p odružnice u  O sječkoj ljevaonici željeza i tvor­
n ic i s tro jev a  m an ifestirao  se uglavnom  kroz 
d jelovan je  rad n ičk ih  povjeren ika i sekcija. U- 
p rav a  podružnice in te rven ira la  je  i sazivala 
kon ferenc ije  i  skupštine  č itava kolektiva. Tako
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se, na  p r im je r  11. veljače 1930, održala  konfe­
rencija  na kojoj se rasp rav lja lo  o uk id an ju  
e n r 'esk e  subote  i reviziji radničkog  zakono­
davstva. Već 6. ožujka vodi se rasp rav a  o  u re ­
đen ju  garderobe i širen ju  radn ičke  štam pe. 
Podružnica in terven ira  u spo ru  koji je  n astao  
izm eđu radn ika  i radn ičk ih  povjeren ika u  vezi 
s podizanjem  po tpo ra  iz tvorn ičkoga radn ič ­
kog fonda. U vezi s tim  radnički povjerenici 
izdali su 17. trav n ja  letak , a 11. sv ibnja , na 
sastanku  radn ika  tvornice, podružnica je  p reu ­
zela obavezu d a  izradi p rav iln ik  o  fondu. K on­
ferencija  ljevača održala  se 15. kolovoza; 17. 
kolovoza na sastanku  kvalific iran ih  rad n ik a  
ljevača tražilo  se da sc od redbe  kolektivnog 
ugovora o  g a ran tiran im  režijsk im  troškovim a 
p rovedu i da se u  sporazum u s radn ic im a iz ra ­
di akordni cjenik; 20. kolovoza održana  je  na 
poziv sekcije konferencija  s tro ja ra  ko ji su 
pristup ili u organizaciju; 5. listopada, u  dvo­
ran i kina »Uranija«, održan  je  zbor m etalsk ih  
radnika na kojem  jc  izneseno da se pun ih  12 
godina radni i plaćevni uvjeti m etalsk ih  rad n i­
ka sve više pogoršavaju, a nezaposlenost po ­
sta je  sve veća. SM RJ je  svojim  ta rifn im  akci­
jam a  i pok retim a nasto jao  da to  sp riječ i. Po­
sredstvom  kongresa, anketa , p ism en ih  p red stav ­
ki ukazivao je  v lastim a da  je  njegova d je la t­
nost u  in te resu  c je lokupne nacionalne ekono­
mije. Zbor je  tražio  da se  dozvoli uvoz sam o 
onim  a rtik lim a  koji se u zem lji ne  m ogu p ro ­
izvoditi i da se državne i p riva tne  nabave pod­
m iru ju  pro izvodim a dom aće m eta lske  in d u s tr i­
je. 9. trav n ja  1931. godine, na sku p štin i rad n ik a  
O sječke ljevaonice i tvorn ice stro jev a  izneseno 
je  da »Uprava tvorn ice ne sam o da s ta lno  i to 
na naročitom  p lanu  i s istem u snižava zarade  i 
plaće radnika, nego u isto  vrijem e pogoršava 
i osta le  uslovc rada. Ona to  č ini tim e što  s ta l­
no obara akordne cijene kod sv iju  poslova; 
što  izbjegava isp laćivanje g a ran tiran ih  m in i­
m aln ih  nadnica najnižoj katego riji i u  s luča­
jev im a kada radnici ne m ogu u  ako rd u  n iš ta  
zarad iti u s lijed  oborenih  ak o rd n ih  c ijena, od u ­
zele pom oćne radne snage, po m an jk an je  do­
brog ala ta  i m a terija la  itd . Ona zavodi ako rdn i 
sistem  rad a  i tam o i na on im  poslovim a, gdje 
on do sada n ije  bio zaveden.« N a skupštin i 
radn ika tvorn ice ko ja  je  o d ržana  10. lipn ja
1931. rasp rav lja lo  se o izv ješta ju  radn ičk ih  
povjerenika, o uk id an ju  hum ano-potpom oga 
Tadničkog fonda i o  po treb i revizije kolek tiv­
nog ugovora. Na konferenciji ko ja  je  od ržana  
15. srp n ja  1931. zaključeno  je  da se u k ine  sva­
ki prekovrem eni rad , ponovno uvede osm osat- 
no  radno  vrijem e i engleska subota . 20. kolo­
voza 1931, na  skupštin i svih rad n ik a  tvom ice, 
podnesen  je  izvještaj o trodnevnim  pregovori­
ma, koje jc  Savez SMRJ-a posredstvom  Rad­

ničke kom ore vodio s poduzećem  o  rev iziji 
ko lektivnog ugovora. Pregovori su  završeni spo­
razum om  k o ji je  do d a t posto jećem  kolektiv­
nom  ugovoru. T im  su  se spo razum om  sa tn ice  
n e š to  povećale. U prava se obavezuje  da će 
svaki ako rdn i posao  izdati uz ak o rd n u  cedulju , 
s točno  naznačenom  ak o rdnom  cijenom . A kord­
ne cijene za svaki posao  u tv rđ iva t će kom isija, 
sastav ljena  od p redstavn ika  poduzeća i  odjel- 
nog radničkog  povjeren ika, a po po treb i u 
p risu stv u  radn ika  ko ji će posao  obav lja ti. Ako 
za stanov ite  poslove k o m isija  ne bi m ogla  u tv r­
d iti c ijenu , radn ic i im aju  pravo  rek lam acije , 
odnosno  d a  ta j posao, do p o b o ljšan ja  ako rdne  
c ijene, rad e  u nadnici. U prava je  p r is ta la  na 
to  da p r is tu p i tem eljito j reo rgan izaciji rad a  
u  tvornici kako  bi se osigu ra lo  da  svi radnici 
ko ji rad e  n a  a k o rd  p ravodobno  dob iju  posao, 
p o treb an  m a te r ija l i ala te . Svi ak o rd n i cjenici 
nalazit će se u  ev idenciji kod s ta rje š in s tv a  rad ­
n ičk ih  p ov je ren ika . Z atim  se up rava  obavezala 
da  će p r is tu p iti  reg u liran ju  n adn ica  model- 
-b ravara  i točno  p rim jen jiv a ti m in im alne n ad ­
n ice u  svim  o d je ljen jim a  tvornice. 10. ožu jka 
1932. godine od ržan  je  sa stan ak  k o v ino tokara  
i s tru g a ra  tvornice; 16. o žu jka  1932. o tkaza la  
je  O sječka ljevaonica željeza i tvo rn ica  s tro ­
jeva kolek tivn i ugovor sa  zah tjevom  d a  se 
snize nadn ice  rad n ik a  od  10 do  30 posto. Na 
p regovorim a koji su se vodili od  22. do  26. 
o žu jka  i n a  sk u p š tin am a  k o je  su  poslije  sva­
k ih  p regovora od ržane  s radn ic im a postignu t 
je  sporazum  d a  se p laće sm an je  za osam  
posto  je r  je  u p rav a  tvorn ice postav ila  u ltim a­
tum  »ili p r is ta ti  n a  red u k ciju  p laća ili na o t­
p u š ta n je  225 radnika.« Od 13. do  22. tra v n ja  
1932. godine nalazili su  se radn ic i O sječke 
ljevaonice željeza i tvorn ice stro jev a  u  š tra jk u  
zbog zah tjev a  da  se o tp u s te  dva rad n ik a  k o ji 
su  rad ili p rekovrem eno, ob a ra li ak o rdn i c je ­
n ik  i izazivali o rgan iz irane  rad n ik e  i radn ičke  
povjeren ike. Š tra jk  ko ji je  t ra ja o  10 d ana  za­
vršen  je  p u n im  u sp jehom  š tra jk a ša . 7. stu d e ­
nog 1932. od ržan a  je  tvo rn ička  skupština . Do
1. tra v n ja  1933. u p rav a  tvorn ice o tkaza la  je  u 
dva n av ra ta  ko lek tivn i ugovor sa  zah tjevom  da 
se nekvalific iran im  radn ic im a snize p laće u  iz­
no su  od  1,12 d in a ra  po sa tu . U povodu drugog 
o tkaza  ugovora vodili su  se pregovori od  18. 
do  22. tra v n ja  1933. godine. S k u p štin a  radn ika  
so lidariz ira la  se s nekvalific iran im  radnicim a, 
p a je  p red lož ila  up rav i tvorn ice da se provede 
red u k cija  p laća  kod svih rad n ik a  za dva posto , 
na  š to  je  up rav a  p ris ta la . S k u p štin a  tvorn ič­
k ih  rad n ik a  od ržana je  27. s rp n ja  1933. i na  
n jo j su  radn ičk i pov jeren ic i p o d n ije li izvješ­
ta j  o  svom  rad u , doneseni su  zak ljučci o  tom e 
š to  i kako  radn ičk i pov jeren ici tre b a  ubuduće 
da  rade , a  š to  i kako  up rav a  organizacije , te
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kakvo d ržan je  treb a  da  im aju  radnici na radu, 
da  n jihova zaštita  bude što  efikasn ija  i p o t­
pun ija . M eđu osta lim , odlučeno je  da radnici 
treb a  da b udu  d isc ip lin iran iji i  m eđusobno so- 
lidarn iji, a osob ito  u  pogledu  održavanja  osmo- 
satnog  radnog dana , ikako b i s lan je  radn ika 
na  b esp la tan  dopust, dok  o sta li rad e  i p reko ­
vrem eno, posve p restalo . S kupština  je  ozna­
čena kao  početak  izborne bo rbe  za radničke 
kom ore. 26. studenog 1933. održao  se sastanak  
rad n ik a  o d je ljen ja  za am ajliran je . N a sastanku  
je  izneseno d a  poslodavcim a m onopolističk i po­
ložaj u  in d u s tr iji em ajliran e  robe om ogućuju  
zaštitn e  carine, a  radn ic i n i k ao  proizvođači 
n i kao  po tro šač i od  toga nem a ju  koristi. Godi­
ne 1934. ra d ile  su  u  tv o rn ic i u  po jed in im  o d je ­
ljen jim a p o  tr i  sm jene, š to  je  oč it dokaz da 
je  poduzeće b ilo  u  p ro sp e rite tu , rek lo  se na 
sk u pštin i 15. s rp n ja  1934. S kupštin i je  p risu s­
tvovalo 250 rad n ik a , govorilo  je  25 p red stav ­
n ik a  sv ih  o d je ljen ja  tvornice. S k u p štin a  je  
postav ila  zah tjev  up rav i tvo rn ice da podigne 
nadn ice  za 10 posto , za ko liko  su  u  posljedn je  
dv ije  red u k c ije  sm anjene.

E lek tr iča rsk i rad n ic i, zaposleni u  Osječkoj 
g rad sk o j e lek tran i, p red lož ili su  1930. godine 
sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora. N a to  je  up rav a  
in stalacionog  u re d a  o tk aza la  tro jic i rad n ik a  
posao . K onferenc ija  e lek triča rsk ih  rad n ik a  o d r­
žala  se 23. s rp n ja  1931. i n a  n jo j se ra sp rav lja ­
lo o  p ro š ire n ju  sekcije  e lek triča ra . K onferen­
c ija  je  n a jav ila  b o rb u  za donošen je  »Službene 
p ragm atike«  za sve ra d n ik e  i n am ješ ten ik e  
G radske  m u n ja re , tra m v a ja  i vodovoda u  spo­
razu m u  s o rg an izac ijom  tram v a jaca . G odine 
1932. poveo  se ta r ifn i sp o r  s up rav o m  G rad ­
ske m u n ja re . Uz velike teškoće, sk lo p ljen  je  za 
15 e lek tr iča rsk ih  rad n ik a  ta r ifn i ugovor, po 
k o jem  su  svakom  o d  n jih  povišene p laće  go­
d išn je  p o  1000 d in a ra . M inim alna s a tn a  p laća  
u tv rđ e n a  je  n a  če tir i,  a  m aksim a ln a  n a  10 di-

Podruinlca SMRJ-a Vinkovci

U V inkovcim a je  1931. godine b ilo  zaposle­
no  ok o  200 m e ta lsk ih  rad n ik a . P odružnica 
SM RJ-a im ala  je  1928. godine 30 članova, 1929. 
godine 18, 1930. godine 10 i  1931. godine osam

™ Isto, 31. I, 20. II. 21. i  28. I II , 11. i  18. IV, 1. 
i 13. VI, 11. VII, 5, 22. i 29. VIII, 10. X, 19. X II
1930; 27. I II , 17. IV, 1, 8, 15. i 22. V, 19. VI, 24.
i 31. VII, 28. V III, 30. X 1931; 26. II, 11. i  25. III,
I. IV, 1. V, 25. XI, 16. i 22. X II 1932; 24. II, 10.
II I ,  21. IV, 4. V III, 15. X II 1933; 30. III , 27. IV,
II. V, 27. VII, 14. X II 1934.

članova. Na sastanku m etalskih radnik , odr­
žanom  10. svibnja 1931, izabrana jc nova upra­
va podružnice s p redsjednikom  h a n o m  Kop- 
fom i tajn ikom  Mijom Gepertom. Na općem 
sastanku  m etalskih radnika, 24. srpn ja  iste 
godine, rečeno je  da jc  najveći broj radnika 
zaposlen u  tvornici lim enih proizvoda »Fero- 
lim« gdje se od studenog 1930. radilo skraćeno 
radno  vrijem e — 35 sati tjedno.

Nadnice su se snižavale tako  da su se rad­
nici o tpušta li, a zatim  opet prim ali na posao 
uz znatno  m an ju  nadnicu. Na godišnjoj skup­
štin i, održanoj 5. ožujka 1933, izneseno je  da 
tvorn ica »Ferolim« radi sa svega desetak rad­
n ika  i to  polovina radn ika jednog, a polovina 
drugog tjedna, uz skraćeni radni dan. U zanat­
sk im  rad ionicam a, ako eventualno i dođe neki 
posao  završava ga se radeći dan i noć. Na sa­
s tan k u  ko ji je  održan  5. studenog 1933. godi­
ne izneseno je  da je  up rava tvom ice »Ferolim« 
zadržala  pozive za sastanak  koje je  podružnica 
p oštom  u p u tila  radnicim a. Drugi sastanak  od r­
žao se 19. studenog. Na godišnjoj skupštin i 25. 
ožu jka  1934. izneseno je  da podružnica bro ji 
39 redovno p laća juć ih  članova i da  je  im ala 
velikih teškoća prilikom  izbora radničk ih  po­
vjeren ika. Poslije skupštine narastao  je  broj 
članova na 60 i to  najvećim  dijelom  iz tvo r­
n ice »Ferolim«. Z arade radn ika  u  ako rdu  k re­
ta le  su se od 90 do 180 d inara  tjedno. Pred- 
radnici i poslovođe im ali su od 250 do 300 
d inara . R adnike ko ji su u  jednom  tjednu  radili 
p rekovrem eno, u  drugom  ih je  tjed n u  poduzeće 
s la lo  na  neplaćeni dopust u  visini ostvarenih 
p rekovrem en ih  sati. Na sastancim a koji su sc 
održavali od  trav n ja  do s rp n ja  radnici su ovlas­
tili SM RJ da  ko lektivnim  ugovorim a regu­
lira  rad n e  i p laćevne odnose s poduzećem. 
Pregovori su  počeli 30. s rp n ja  1934. i nastav­
ljen i su  1. kolovoza. Poduzeće je  odbilo da 
povisi p laće radn ika , obrazlažući to  velikom 
k o nkurenc ijom  i k arte liran jem  sirovina. Skup­
š tin a  radn ika , ko ja  je  održana poslije zavr­
šen ih  pregovora, jednoglasno  je  odlučila da se 
s tu p i u  š tra jk . Radnici su sm atra li da, s obzi­
rom  n a  okolnosti u  ko jim a rade i žive, nem aju  
š tra jk o m  što  d a  izgube. T rećeg kolovoza š tra jk  
je  završen  usp jehom . Sklopljen je  kolektivni 
ugovor po kojem  su povećane plaće od pe t 
do  15 p o s to  ili godišn je  ukupno  za oko 70.000 
d inara . P oslije sk lapan ja  kolektivnog ugovora 
počeo  je  poslodavac da progoni funkcionare 
organizacije  i radn ičke  povjerenike. Počeo je  
v rbovati radn ike  d a  p ris tu p e  u  Jugoslovenske 
nacionalne radn ičke  sind ikate  i p r ije titi radn i­
c im a d a  će ih  o tp u s titi s posla  ako  ne napuste  
SM RJ. K onačno je  najav io  sniženje akordnih
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zarada od 30 do 50 posto. U prava poduzeća 
počela je  izazivati radnike i stv ara ti sukobe 
u v ;jem e izvanrednog s tan ja  ko je  je  u zem lji 
uvedeno zbog ubo jstva  k ra lja  A leksandra, a 
policija n ije  dozvoljavala n ikakve sastanke.7’9

Podružnice SMRJ-a Đurđenovac, Đakovo,
Daruvar, Banja Luka, Novoselec-Krlž,
Sušak, Križevci, Duga Resa i Pakrac

Savez m etalsk ih  radn ika  im ao je  svega dvije 
svoje podružnice u poduzećim a d rvne indus­
trije  i to  u Đuđenovcu i B anjo j Luci. Sve d ru ­
ge p repustio  je  O pćem radničkom  savezu. U 
»Našičkoj tvornici tan ina i parop ila  d. d.« bilo 
je zaposleno 12 m etalsk ih  rad n ik a  na održava­
n ju  pogona i 55 m etalaca koji su rad ili u  loži- 
onici i radionici na popravci tvorničkog, že­
ljezničkog i voznog parka. Može se reći da su 
svi m etalski radnici bili o rganiziran i. G odine
1928. bilo je  u Đ urđenovcu u podružnici SMRJ-a 
66 ispravnih  članova, 1929. godine 45 i 1930. 
godine 63. Na godišn jo j skupštin i, održanoj
2. veljače 1930. godine, ko n sta tiran o  je  da pod­
ružnica 1929. godine n ije  vodila n ikakve zna­
čajne akcije, osim  što  je  b ran ila  s ta re  ta rifn e  
tekovine. Na skupštin i 26. s rp n ja  svi su članovi 
podružnice jednoglasno  zak ljučili da ne p rih v a­
ćaju  redukc iju  p laća svim  radn ic im a za 15 
posto što  je  najav ila  up rava  poduzeća. Prego­
vori s poduzećem  vodili su se 16. i 17. kolovo­
za, pa je  č lanstvo podružnice 20. kolovoza 
obaviješteno  o  tom e da je  ORS p rihva tio  za­
h tjev  »Našičke« da se u Đ urđenovcu redukcija  
provede za 8,5 posto. Na godišn jo j skupštin i, 
održanoj 12. veljače 1933. godine, opširn o  je  
prikazana  b o rba  ko ju  su vodili radnici i n am je­
štenici u toku  1932. godine pro tiv  ponovne 
redukcije  zarada. K onačno su  p ris ta li n a  re ­
d ukciju  u visini od 7,5 posto. G odišn ja  sk u p ­
ština  održana  24. veljače 1934, osim  izbora 
nove uprave i p rim an ja  izv ještaja  ta jn ika , b la ­
gajnika, N adzornog odbora i o sn ivan ja  fonda 
za m eđusobno pom aganje  članova, ra sp rav ­
lja la  je  i o  pojavi fašizm a i njegovih o rgan i­
zacija koje š te tno  d je lu ju  na razvoj radničkog  
p okreta .790

R adničke novine  donije le  su in fo rm aciju  da 
je  22. veljače 1930. u  Đ akovu od ržana  konfe­
rencija  m etalsk ih  radnika, a da  je  6. trav n ja  
održana osn ivačka skupština  SMRJ-a. U Ko­

T»  Isto, 7. III, 29. V, 31. VII, 24. XI 1933; 20. 
IV, 8. VI, 10. VIII, 9. XI 1934.

™ Isto, 28. II, 8. i 22. VIII 1930; 19. i 24. II

privnici je  sastan ak  podružnice SMRJ-a s rad ­
n icim a u  »Prvoj jugoslavenskoj tvorn ici šara- 
fa« o d ržan  15. ožu jka. Podružnica je  zakazala 
za 17. ru ja n  novi sastanak , ali ga je  tvorn ica 
o su je tila  tim e š to  je  p ro d u ljila  radno  vrijem e 
rad i »svršavanja h itn ih  poslova«. Zbog toga  je  
sa stan ak  od ržan  21. ru jna . Z aključeno  je  da 
radn ičk i povjeren ici i odborn ic i podružnice in ­
te rv en ira ju  u  tvorn ici u  povodu spo ra  oko 
ak o rd n ih  c ijena. U D aruvaru  je  21. kolovoza
1930. o d ržan  sastan ak  članova podružnice 
SMRJ-a, na ko jem  je  izneseno d a  su  radne  
i plaćevne p rilike  m eta lsk ih  rad n ik a  u  D aru­
varu  vrlo  loše. G ovorilo se i o važnosti k u ltu r­
nog  o b razovan ja  rad n ik a  i n jihova klasnog 
odgoja . U lis to p ad u  je  d a ru v a rsk a  T vornica 
s tro jev a  i ljevaonica željeza i m eta la  »Effen- 
b e rg e r i sinovi« rad i p o m an jk an ja  po sla  posla­
la sve rad n ik e  n a  neplaćeni d opust. Podruž­
n ica SM RJ iz B an je  Luke ob jav ila  je  u  štam p i 
da je  u p rav a  poduzeća »Bosansko d. d.« od lu ­
čila  radn ic im a i n am ješten ic im a sn iziti plaće 
za pe t posto , p a  se upozorava ju  m eta lsk i ra d ­
n ici da  ne p u tu ju  u  B an ju  L uku i da  ne traže  
posao  u  spom enu tom  poduzeću . U Novoselec- 
K rižu, u  poduzeće »Našičke«, rad ilo  je  12 
m eta lsk ih  radn ika . S n jim a  je  od ržan  sastanak  
27. lis topada  1930. n a  ko jem  je  o snovana pod­
ružn ica  SMRJ-a. Za p red s jed n ik a  U pravnog 
o d b o ra  izab ran  je  S tjep an  Gali, ljevač, za ta j­
n ik a  A nton T rifa l, e lek triča r, a za b lag a jn ik a  
K olom an Vitez, kov inotokar. U S ušaku  je  180 
m e ta lsk ih  rad n ik a  od ržalo  29. ožu jka  1931. 
k o n ferenc iju  na ko jo j su  izabrali akcioni od­
b o r  za o sn ivanje  podružnice SM RJ-a Sušaka. 
Podružnica je  n a  godišn jo j skupštin i, od rža­
noj 17. tra v n ja  1932. godine, im ala 56 članova. 
U K riževcim a su  m eta lsk i radn ici održali sa­
s tan ak  7. sv ibn ja  1933. i n a  n jem u  su  zak ljučili 
d a  o sn u ju  p o d ružn icu  SMRJ-a. M etalsk i radnici 
zaposlen i kod  »Domaće tvorn ice p red en ja  i 
tkan ja«  u  Dugoj Resi, na  sa stan k u  održanom
27. lis topada  1933, zak ljučili su  d a  obnove ra d  
pod ružn ice SMRJ-a. O d 100 zaposlen ih , od luku  
je  don ije lo  70 m e ta lsk ih  radnika.

U P ak racu  je  podružn ica  SM RJ-a 14. s iječ­
n ja  1934. godine osnovana. Na osn ivačkoj sk u p ­
š tin i bili su  uglavnom  m etalsk i radnici zapo­
sleni u  p ilan i »Slaveks« d. d. P ilana je  im ala 
ljevaonicu  i  rad ion icu  za pop ravak  s tro jev a  i 
voznog parka . S kupštin i je , osim  Adolfa Kun- 
čića, p risustvovao  i p red stav n ik  Saveza drvo- 
d je laca  S tjep an  Salom on.741

741 Isto, 28. II, 21. III, 18. IV, 29. VIII, 26. IX,
24. i 31. X, 12. XII 1930; 4. IV 1931; 22. IV 1932;
12. V, 27. X 1933; 19. I, 23. II, 6. IV, 8. VI 1934.
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Poslije zabrane Nezavisnih sind ika ta  1929. 
godine u  K arlovcu n ije  bilo  o rganizacije m e­
ta lsk ih  radn ika , iako je  b ilo  više m eta lsk ih  
poduzeća k o ja  su  zapošljavala značajan  bro j 
m etalsk ih  radn ika . Svi p o kuša ji SMRJ-a da 
o snu je  svoju podružnicu  osta li su  uzaludni. 
Taj neu sp jeh  tum ačio  se zastrašenošću  radn ika  
b ru ta ln im  ob računom  režim a s bivšim  funk­
cionarim a Nezavisnih sind ika ta , a i tim e š to  su 
se činovnici R adničke kom ore, funkcionari 
URSS-ovih organizacija , k o m prom itira li u  oči­
m a rad n ik a  kao  b iro k ra te . N a sastan k u  koji 
je  od ržan  25. s iječn ja  1931. godine uz prisu stvo  
rad n ik a  iz razn ih  m eta lsk ih  poduzeća izabran  
je  akcioni o d b o r i »položen tem eljn i kam en 
pod ružn ice m eta lsk ih  rad n ik a  u  Karlovcu«. Os­
n ivačka  sk u p štin a  podružn ice  održana  je  31. 
sv ib n ja  1931. godine. S k u p štin u  su  sačin javala  
53 isp rav n a  člana. K ra jem  studenog  1932. go­
d ine  u p rav a  M un jare  u  K arlovcu  o tkaza la  je  
ko lek tivn i ugovor k o ji je  SM RJ sk lop io  s n jom  
jo š  1920. godine i o tp u s tila  27 radn ika . Pod­
ružn ica  je  vodila ak c iju  p ro tiv  tog o tp u š tan ja . 
G od išn ja  sk u p štin a , k o ja  je  od ržana  5. veljače 
1933, ra sp rav lja la  je  o  teškom  po ložaju  ljevača 
u  tvo rn ici »Ferus« d. d. i k ritiz ira la  radn ike  
tv o m ice  »Jelene« č ija  p asivnost o m ogućava kon­
ku re n c iju  poslodavaca te  s tru k e  i  u  d rugim  
m jestim a .742

Podružnica SMRJ-a Karlovac

Podružnica SMRJ-a Zagreb

U Z agrebu  su  1934. godine ra d ila  3473 m etal- 
sk a  rad n ik a , o d  to g a  3022 m u šk a rca  i 451 
žena. U m e ta lu rg iji je  b io  zaposlen  751 radn ik , 
a  u  e lek triča rsk o j i  e lek tro teh n ičk o j 831. U kup­
n o  su  u  in d u s tr i j i  b ila  zaposlena 1852 rad n ik a . 
U m e ta lsk o m  o b r tu  (au tom ehan ičari, b rav a ri, 
m o n te ri c en tra lnog  g rijan ja , lim ari, ljevači, 
kovači, p o z la ta ri i d rag u lja ri, pro izvođači in ­
s tru m en a ta , lu s te ra , itd .) b io  je  zaposlen  1891 
rad n ik . Od navedenog uk u p n o g  b ro ja  zaposle­
n ih  m e ta lsk ih  rad n ik a , o rg an iz iran ih  u  po d ­
ru žn ic i Saveza m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  
Z agreb b ilo  je  oko  10 posto . G od išn ja  sk u p ­
š tin a  pod ružn ice  od rža la  se u  če tv rtak , 5. 
l ip n ja  1930. S k u p štin a  je  ra sp rav lja la  o  p riv ­
red n o m  zasto ju  u  m eta lsk o j in d u s tr i j i  i o b rtu . 
P laće k o v inarsk ih  rad n ik a  u  Z ag rebu  k re ta le  su 
s e  u  p ro s je k u  o k o  5,5 d in a ra  n a  sa t. Devedeset 
p o s to  ra d n ik a  b ilo  je  neo rgan iz irano . P odruž­
n ica  je  po seb n u  pažn ju  p o k lo n ila  ag itaciji,

742 Isto, 12. III 1930; 30. I, 5. VI 1931; 9. XII
1932; 10. II 1933.

tako  da se b ro j članova povećao. Novo' upra­
vi stav ljeno  je  u  zadatak da u prvom redu 
klasno odgaja  članove podružnice. Godišnja 
skupština  od 20. ožujka 1931. rasprav ljala je 
o položaju kovinarskih radnika u Zagrebu i 
cijeloj zem lji. U podružnici su bile form irane 
sekcije gradsk ih  radnika, kovinotokara, elek­
tričara , m on tera  za cen tralno  grijanje i insta­
laciju  vodovoda. Podružnica je  prodrla  u dosta 
in d u strijsk ih  poduzeća i u nešto obrtničkih 
radionica. S jednice je  održavala redovno, sva­
kog tjedna. Osnovala je  sportsk i klub »Meta­
lac« i rad ila  na osn ivanju  stručne biblioteke. 
S kupština  je  tražila  da se nezaposlenim  kovi- 
n arsk im  radnicim a pokloni veća pažnja, da se 
sm an ji b ro j zaposlenih s tran ih  radnika, koji 
se vode u zem lji kao tobožnji stručnjaci, je r 
je  iskustvo  pokazalo da su protivnici podizanja 
m odem e ind u strije  u  Jugoslaviji i fo rsira ju  
kupovinu  zasta rje lih  tipova strojeva. Referent 
na skupštin i izjasnio se pro tiv  sklapanja  kolek­
tivnih ugovora s pojed in im  poduzećim a, a za 
sk lapan je  općih  kolektivnih ugovora po gra­
nam a zana ta  i industrije . Taj stav je, zbog 
m alog b ro ja  o rganiziran ih  radnika, bio nerea­
lan i kom unisti su ga ocijenili kao odrican je  
od svake bo rbe  dok se svi radnici jedne grane 
zana ta  ili in d u s trije  ne o rganiziraju . Na općem 
sastanku  25. listopada 1931. godine rasprav­
lja lo  se o p ro jek tu  saveznog prav iln ika i o p ri­
jed lozim a za izm jenu  članskih prinosa i po t­
po ra , nakon čega je  izvršen izbor delegata za 
kongres. Na gadišn jo j skupštin i, održanoj 20. 
ožu jka  1932, re fe rirano  je  o socijalnom  polo­
ža ju  m etalsk ih  radn ika  i nezaposlenosti. Polu­
g od išn ja  sk u p štin a  podružnice održana je  18. 
kolovoza 1932. Opća skupština  m etalsk ih  rad ­
n ik a  g rada  Zagreba održana je  8. studenog 
1932. R eferen t na skupštin i bio je  Bogdan 
K rekić. S lijedeća godišn ja  skupština održana 
je  31. o žu jka  1933. godine. Podružnica je  tada 
im ala  600 članova i to  400 p laćajućih  i 200 
nezaposlenih. F luk tuac ija  članova bila je  velika, 
š to  se vidi iz p o da tka  da je  u  1932. godini 
u  pod ružn icu  p r is tup ilo  527 novih članova. Re­
fe ren t je  naveo d rastične  p rim jere  o baran ja  
nadnica. T ako su, npr., radnicim a sa 2,5 d inara  
sa tn ice  nadnice oborene za 20 posto. Sve je  
b io  veći b ro j radn ika  koji za rađu ju  11 d inara  
dnevno. N eki d isk u tan ti tražili su  da se uvede 
člansk i raz red  s m an jim  članskim  prinosom  
d a  b i se om ogućio p ris tu p  organizaciji i onim  
radn ic im a ko ji ne mogu plaćati šest i devet 
d in a ra  tjedno . C entralna up rava postupila  je  
ob ra tn o , uk inu la  je  niži razred. Skupština je  
rasp rav lja la  i o  pokuša jim a Jugoslovenskih na­
cionaln ih  radn ičk ih  s ind ika ta  da  p rodru , uz 
pom oć rež im sk ih  po litičara , u  g radska podu­
zeća. N a izvanrednoj skupštin i, održanoj 17. 
sv ibn ja , govorio je  d r  B ožidar Adžija. K rajem
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s rpn ja  1933. održana je  polugodišn ja  skupština. 
Referent V ladim ir P feiffer iznio je  d a  u sv ije tu  
im a 40 m ilijuna nezaposlenih i d a  je  porezna 
politika u Jugoslaviji kočnica norm alnog  eko­
nom skog razvoja zem lje. Država treb a , kao 
što  je  zavela zakonsku  za štitu  seljaka, da uvede 
i zakonsku zaštitu  nezaposlenih radn ika. T ražio 
je  o tvaran je  javn ih  radova i sk raćivan je  rad ­
nog vrem ena i povećanje nadnica kako  b i se 
povećala kupovna moć radnika.

K rajem  1933. godine počeli su  kom un isti da 
vode rasprave o  tom e da li je  podružnica m e­
talsk ih  radn ika u Zagrebu prav ilno  s tru k tu r i­
rana, je r  je  im ala u svom sk lopu  g radske rad ­
nike. Protiv  tih  rasprava u sta la  je  socija lis­
tička frakcija  u SMRJ-u, je r  jc  Sekcija  g rad ­
skih radn ika bila jed ina  sekcija  u  ko jo j su 
socijalisti jo š  im ali p re težan  u tjeca j. U član ­
ku »Metalci b ran ite  i čuva jte  svoj Savez!« n a ­
p ada ju  se oni koji »ništa ne rad e  u  po d ru ž­
nici, ili m alo za n ju  m are, a ipak si uzim aju  
pravo da rad  podružnice k ritiz ra ju« . N apadaju  
se i »p rijatelji iz d rugih organizacija  ko ji su 
um jesto  da vode raču n a  o svojoj sred in i, počeli 
voditi brigu o  m etalcim a razg rađu juć i kod n jih  
ono što  su oni teško  sagradili« . Na m išljen je  
kom unista  da bi za g radske radn ike  bilo  bo lje  
da osnu ju  poseban Savez kom unaln ih  radn ika, 
socija listička frakc ija  odgovara: »Na cijelom  
su sv ije tu  radnici p linare , e lek tričn ih  cen tra la  
i vodovoda o rganiziran i u  savezim a m eta lsk ih  
radnika. A zašto? Z ato je r  je  u  tim  preduze- 
ćim a preko  75 posto  rad n ik a  m eta lske  s tru k e : 
M ontera, b ravara , tokara , e lek triča ra , s tro ja ra , 
ložača itd ., čije  in te re se  može b ran iti i p o tpuno  
razum je ti sam o m etalac  u o rganizaciji m eta ­
laca. O snivanje takozvanog Saveza kom unaln ih  
rad n ik a  im ade ten d en c iju  da bi se oslabio 
u tjeca j Saveza m etalsk ih  radn ika . Članstvo po­
družnice Saveza m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslav i­
je  u  Zagrebu upozorava na  to  i upuću je  da 
s tane u  o b ranu  svog Saveza.«

Socija listička frakc ija  nastav ila  jc  borbu  
pro tiv  kom un ista  i p red  god išn ju  sku p štin u  
podružnice. N a k ritik u  revolucionarne sind i­
kalne opozicije da  up rav a  podružnice n ije  do­
voljno rad ila  na m arksističkom  p rosv jeć ivan ju  
i odgoju članova i  da je  to  glavni u zrok  velike 
fluk tuacije  č lanstva odgovorili su  soc ija listi 
ovako:

»Ali ova čin jen ica je  po lazna ta č k a  opozi­
cije, ko ja  tv rd i da up rava  podružnice n ije  do­
sta tno  ag itira la  za povećanje članstva. Z ato se 
m ora naglasiti, da  su  baš drugovi ko ji najv iše  
terete  budžet podružnice, on i k o ji najv iše  
tv rde da upravni odbor ne vrši svo ju  dužnost. 
K ako bi oni tek onda kritiz ira li, ikada n e  bi 
dobivali tolike pom oći. F inancija ln i su  s tožer 
podružnice već godinam a g radsk i r a d n ic i . . .
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Sekcijam a se  u  n jihovom  dje lovan ju  davala 
sloboda, ko ja  je  s ta tu to m  p redviđena, up rava  
je  sam o p rid ržava la  p ravo  p risustvovan ja  na 
njihovim  sastancim a. To p ravo  doduše  r ije tk o  
se upotreb ljava lo , ali i tad a  su  se  po jed inc i od 
toga ograđivali kao  tobože p ro tiv  nekog tu to r­
stva. K ao d a  po  s ta tu tu  sekc ijske  u p rave  n isu  
dužne d a  o  svom  dje lovan ju , n a roč ito  agitacio- 
nom , podnose izv ještaje  u p rav i podružnice. 
M ora se ja sn o  i o tvo reno  naglasiti, d a  je  naš 
Savez u  sk lopu  URSSJ stoga m i m oram o  da 
provađam o  p o litik u  k o ja  je  URSS-ovim s ta tu ­
tom  određena . O nim a ko ji m isle Savez za 
druge  ciljeve u p o trijeb iti, ili ko ji tim  sm je rn i­
cam a n isu  zadovoljni, hoćem o d a  n a  ovom  
m je s tu  sasvim  ja sn o  kažem o, d a  za svoje d je ­
lovanje  m ogu traž iti p o lje  gd jegod  im  je  volja. 
U podružn ici našeg Saveza za n jih  m je s ta  ne­
ma. Iz toga oni tre b a  da  povuku  konsekvence, 
to  je s t  d a  se prilagode  s ituac iji i kongresn im  
odlukam a, a  ako  to  ne m ogu ili neće, on d a  će 
Savez b i t i  p rim o ran , d a  ih  u  to  u p u ti, je r  o rg a ­
nizaciona d isc ip lina  je  n a jp re č a  stvar.«

»Dužnosti su  sekc ije  p rvo redno  d a  točno  vo­
de ev idenciju  po im en ično  o  b ro ju  svih radn ika , 
p o jed in ih  s tru k a , bilo  u p o slen ih  ili neuposlen ih  
uko liko  ih  poznaju . Is to  tre b a  za o rganizirane 
drugove, je r  tu  leži jed an  veliki u zrok  flu k tu ­
acije . V ažno o rganizaciono  p itan je  je  zadržava­
n je  sezonskih  rad n ik a  ili on ih  k o ji su  sam o 
k ra tk o  vrijem e zaposleni. Ovi ob ično  s p re s ta n ­
kom  u p o slen ja  k id a ju  i sa č lanstvom  u  organ i­
zaciji. Ovo tre b a  da  se p red u sre tn e  naro č ito m  
agitacijom , k o ju  tre b a  sekcije  d a  provode.«

»D aljnji d je lok rug  skecija  je  da u tječu  na 
članstvo  u  pogledu  stru čn e  i duševne nao b raz­
be o d ržavan jem  s tru č n ih  tečajeva, poučnih  
p redavan ja , a  u  c ilju  š to  bo ljeg  osobnog upoz­
navan ja , p riređ iv an je  zabavnih večeri, reci­
tac ijam a, g lazbenim  i d rug im  ko risn im  p r ire d ­
bam a.«

»■Najjača je  sekc ija  g rad sk ih  rad n ik a  sa 
256 p laća ju ć ih  članova. Z ato  i sekc ija  n ap re­
duje . O na je  o d rža la  č itavi niz s jedn ica, povje- 
ren ičk ih  sa s ta n a k a  i sk u p štin a . N jezin rad  
m ože d a  služi za  p r im je r  svim  drug im  sekci­
jam a. U u p rav i pod ružn ice  za stu p an a  je  sekci­
ja  sa  3 redov ita  č lana i č e tiri zam jenika. Opo­
zicija  p rigovara  d a  rad i toga u p rava  podruž­
n ice rje šav a  većinom  sam o p ita n ja  g radsk ih  
radn ika , i d a  b i stoga treb a lo  da sc o m je r sn i­
zi n a  dvojicu.«

Pojed ine sekcije  uvelike su  se razlikovale 
p rem a  b ro ju  članova. S ekcija  g radsk ih  rad n i­
ka  im ala  je  256, e lek tro m o n te ra  28, ljevača 25, 
lim ara  20, b rav a ra  10, m o n tera  za cen tra lno  
g rijan je  10, k in o o p era te ra  10, a  kovino tokara 
osam  članova. U kupno je  članova, vezanih po 
sekcijam a, bilo  367. Izvan sekc ija  nalazilo  se



45 članova. Prem a tom e, do k ra ja  1933. godine 
pod ružn ica je  b ro jila  412 punopravnih  članova. 
Ako ovom  b ro ju  dodam o sve nezaposlene člano­
ve, k o jih  je  b ilo  oko 400, podružnica je  stv a r­
no im ala  800 članova.

Uprava podružnice održala  je  48 sjednica, 
51 sastan ak  s č lanovim a i 40 zajedničk ih  sjed ­
n ica  sekcija . Podružnica je  in terven irala , pod­
nosila  tužbe  p ro tiv  poslodavaca, p ro tiv  neza­
konitog  o tp u š ta n ja  s rada, rad i zak idan ja  za­
rađ en ih  nadnica, sud jelovala  u  kom isijsk im  
p reg led im a i vodila p regovore s poslodavcim a 
u  352 slučaja , a  angažirala  se i prigodom  izbora 
za R adničku  kom oru , kada su za podružnicu  
SM RJ izabran i Jancko  V iktor, M atija  Siletić, 
V ojin Đ urašević, M atija  H erceg, Vilim  K uhn 
i Adolf Pondelak. B ib lio teka podružnice im ala 
je  515 knjiga, od  čega su 143 bile na n jem ač­
kom  jeziku.

G odišn ja  sk u p štin a  podružnice SMRJ-a u 
Zagrebu  o d ržan a  je  16. ožu jka  1934. godine. 
S k u p štin i je  u  im e C en tralne up rave p risu stvo ­
vao B ogdan K rekić , a M iroslav P in ta r u  ime 
M jesnoga m eđ ustrukovnog  odbora . Na osnovi 
p rijed lo g a  po jed in ih  sekcija , u  pod ružn ičku  su 
u p rav u  izab ran i: S iletić, Jancso , M ihajlović, 
Žugelj, D im inić, H erceg, Fuks, M arciuš, K larić, 
Žeravljev, Ivančević, V anić, H anić, Validžić. 
U N adzorn i o d b o r  u šli su : Lešnik, S inković, 
B obinac, P ondelak , M agdić i  Ja lu šić . Za p red ­
sjed n ik a  pod ru žn ice  izab ran  je  M atija  Siletić, 
a  za ta jn ik a  M ilan Žugelj. T im e su  kom un isti 
u  p o d ru žn ic i SM RJ-a Z agreb preuzeli vodstvo  
i pokazali soc ija lis tičk o j f ra k c iji da  su  u sp je li 
o sv o jiti p o v je re n je  članova. N a sk u p štin i po d ­
ružnice, k o ja  je  od ržan a  5. tra v n ja  1934, ra s ­
p rav lja lo  se  o  k o n g resu  Saveza k o ji je  sazvan  
za 3. i 4. lip n ja . S k u p š tin a  je  d o n ije la  od lu k u  
d a  se  n e  m ije n ja ju  p ra v ila  Saveza, j e r  se  sve 
izm jene i d o p u n e  m ogu  d o n ije ti p rav iln ic im a 
te  je  traž ila  o d  k o ngresa  d a  ponovo  uvede treć i 
č lan sk i ra z re d  s n isk im  č lansk im  p rin o s im a  za 
žene i o m lad in u  i d a  se donese  p rav iln ik  o 
r a d u  sek c ija  u  po jed in im  p odružn icam a, a is to  
ta k o  i o  n jihovo j povezanosti u  c ije lo j d rža­
vi.7«

Rad stručnih sekcija 1 tvornički radnici

Sekcija kovinotokara
S as tan ak  sekc ije  ko v in o to k ara  o d ržan  je

7. veljače 1930. N a sa s tan k u  se ra sp rav lja lo  
o  n a s to ja n ju  Saveza d a  poveže sve sekcije  
k o v in o to k ara  u  zem lji r a d i  reg u liran ja  radn ih

i plaćevnih uvjeta. Izvještaj o vezsma sa 
sekcijam a iz drugih m jesta  podnesen je  14. 
ožujka. Donesena jc i odluka o osnivanju 
sekcijskog fonda s doprinosom  od pet do 
15 d inara  tjedno  rad i pomoći nezaposlenim 
članovim a. Na sastanku  sekcije, održanom  
21. ožujka, odlučeno je  da kovinolokari ubu­
duće ne prihvate rad  na više tokarskih klu­
pa, dok se ne zaposle svi nezaposleni to­
karsk i radnici. Sekcija je  U. travnja  usvojila 
poslovnik i p rav iln ik  fonda. Odlučeno je  da se 
dobrovoljn im  prilozim a pomogne nekoliko ne­
zaposlenih kovinotokarskih radnika. Sekcija je 
im ala  u  p lanu  da m lade radnike stručno ospo­
sobljava na  p redavan jim a i upoznavanjem  s 
n a jm odern ijim  stro jev im a za obrađivanje m a­
te rija la . S ekcija je  za svoje članove nabavila 
izvjestan b ro j s tručn ih  knjiga. G odišnju skup­
š tin u  sekcije kovinotokarskih radnika otvorio 
je  18. siječn ja  1931. godine n jen  predsjednik  
Zvonko B akran . U sekciji je  bilo organizirano 
40 kov inotokarsk ih  radnika. Sekcija je  razvila 
svoju d je la tn o st i m eđu  kovinotokarim a željez­
n ičke radionice. Protiv  toga se pobunio Uje­
d in jen i savez željezničara koji je  stvarao  svoje 
o rganizacije pored  ORS-a, po pilanam a. Tako 
je  došlo do bezuspješn ih  pregovora između 
o blasn ih  up rava  o ba ju  saveza. K onačno je  na 
zajedničkoj sjednici, 25. s rp n ja  1931. godine, 
pod  predsjedn ištvom  Pokrajinskog odbora 
URSSJ-a, p rihvaćen  prijed log  da se u Savezu 
željezn ičara  fo rm ira  sekcija  kovinotokara, koja 
će, u  zajednici sa  sekcijom  kovinotokara Save­
za m eta lsk ih  radn ika, osnovati karte ln i odbor. 
Taj će o d b o r u  duh u  pravila svojih saveza 
p ro v o d iti akcije  za zaštitu  in teresa  kovino­
to k a rsk ih  radn ika . Za 29. listopad sazvan je 
p osredstvom  R adn ičk ih  novina  sastanak  svih 
kov ino tokarsk ih  radn ika  Zagreba. N jihov sc 
položaj jak o  pogoršao. Poslodavci su  kovinoto- 
k a re  p rim orava li d a  rad e  uz pom oć naučnika 
n a  dva, tr i  p a  i na četiri tokarska  stalka. Već 
su  i n a jb o lji tokari rad ili za sam o pet d inara 
po  sa tu . S ekcija  je  počela izdavati s tručn i list 
»SKT« (Sekcija  kovinotokara) kako bi p rido­
n ije la  s tručno j izobrazbi svojih  članova. Godi­
ne 1932. jav lja  se sekcija  pu tem  lista  i saziva 
s astanak  kovinotokara u  Zagrebu za 9. travn ja
1932. godine.744

Sekcija llmarskih radnika 
i uvodltelja vodovoda

U Z agrebu su bila  zaposlena 224 lim ara i 
v odoinstalatera . Zagrebačke R adničke novine 
p isale  su o  »slavnim trad icijam a, organizira­



nosti, so lidarnosti i štra jkov im a lim arsk ih  rad ­
nika" u  povodu osn ivanja  Sekcije  lim arsk ih  
radnika i uvoditelja vodovoda 3. s rp n ja  1931. 
Za pi edsjednika sekcije izabran  je  S lavko Li- 
kanović, za ta jn ik a  Ivo Bobinec, a za b lagajn i­
ka Jovo Penezić. Na sa stanku  sekcije od 17. 
s rpn ja  1931. izabran i su organizacijsk i povje­
renici iz 13 većih lim arsk ih  rad ionica. Sekcija 
je o rganizirala rad ioničke sastanke  gdje  se go­
vorilo o konkurenciji ko ja  vlada u lim arskom  
o b rtu  i ko ja  ne ob raća  pažnju  kako  je  posao 
izveden i kakva je  kvalite ta  m aterija la . Govo­
rilo  se i o sufic itu  lim arsk ih  radn ika , o m rač­
nim  i p rljav im  rad ionicam a, o p o d rum sk im  
izbam a gdje radnici rade. Na sastan k u  članova 
sekcije, 29. kolovoza 1931. godine, zak ljučeno  
je  da se obnovi posto jeć i kolektivni ugovor koji 
je  bio sk lopljen  izm eđu N ezavisnih s ind ika ta  
i Organizacija lim arsk ih  poslodavaca. K ritiz i­
ra le  su se loše hig ijenske prilike  u radionici 
lim arskog ob rtn ik a  Jakoba Lam uta, ko ja  ne­
m a čestitog krova već je  sam o pokrivena pa­
p irnatom  ljepenkom . »U rad ionici spava nauč­
nik u jednom  sanduku. Taj naučnik  rad i po 
14 i 16 sati dnevno.« G ovorilo se i o slaboj 
ishrani naučnika. Jedan  topli obrok  na  dan, 
često hladno  je lo  ili suhi k ruh . Iznoseći sve 
to u  javnost, sekcija  je  željela da skrene 
pažnju nadležnih vlasti na p o treb u  u ređ en ja  
lim arsk ih  rad ion ica u  sm islu  zakonskih  p ro p i­
sa, je r  u n jim a »nema ni sunca, ni zraka, ni 
svjetla«. Kada je  In spekc ija  rad a  na zah tjev  
podružnice SMRJ-a p riš la  kom isijskom  p reg le ­
du svih p rijav ljen ih  rad ionica našla  je  i on ih  
ko je  30 godina n isu  bile okrečene, bez poda, 
kao »svinjac u  ko jem  si g rađan i teško  zara ­
đ u ju  svoj kruh«. N a godišn jo j sk u pštin i sekci­
je, održanoj 12. veljače 1932, u  izv ješta ju  je  
rečeno  da su se u  toku  šest m jeseci u  sekciju  
organizira la  144 lim arska  radn ika . R adi krize 
i nezaposlenosti velik b ro j rad n ik a  je  o tp u ­
tovao i o tpao  tako  d a  je  u  sekciji o s ta lo  57 
ispravnih članova. K ada je  p o k ren u to  p itan je  
obnove kolektivnog ugovora, poslodavci su 
sam o jed an p u t došli na  pregovore, p oslije  su 
se izgovarali i odb ija li da ih  nastave . U toku
1932. godine sekcija  je  podn ije la  p ism enu  
p redstavku  O rganizaciji lim arsk ih  o b rtn ik a  ko­
jom  pred laže razne m jere  d a  se s ta n je  u  li­
m arskom  o b rtu  san ira  i stvori baza za razgo­
vore s lim arsk im  radnicim a. Bilo je  i posloda­
vaca koji su građansko j štam pi davali izjave 
da  im  je  lakše rad iti s  organiziran im  radn ic i­
m a, ali kada  se organizacija  po jav ila  u  n jih o ­
vim  poduzećim a — u darili su  odm ah  po  n jo j. 
Tako je  postupio  i v lasn ik  lim arske  rad ion ice  
B lan kada je  o tp u stio  S igm unda E rd o š ija  čim  
su  ga radnici izabrali za radničkog  pov jeren ika , 
a  do tada ga je  neprek idno  hvalio  kao  sposob­
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noga i pouzdanog radnika. Sekcija  je  zatražila  
od  ravna te ljs tva  O brtne škole u  Z agrebu da os­
nu je  večern ji s tru čn i tečaj za lim arske  radnike. 
B anska up rava  u  Z agrebu usvojila  je  ta j p r ije d ­
log i 15. veljače 1933. o tvo rila  tečaj. 2. trav n ja
1933. od ržan  je  sa stan ak  lim arsk ih  radn ika . N a 
sa stan k u  su govorili Jovo Žeravljev i S tjepan  
F lajpan . Sastanak  je  zah tijevao  d a  sekcija  ak ­
tivn ije  rad i m eđu  lim arsk im  rad n ic im a kako  bi 
se snagom  organizacije  izborio ko lek tivn i ugo­
vor. N a sastanku , k o ji je  od ržan  14. sv ibnja , 
govorili su  Jovan  Ž eravljev i S tjep an  F lajpan  
o po treb i ob razovan ja  lim arsk ih  učenika u 
s tručnom  i k lasnom  pogledu. 28. sv ibn ja  ra s ­
p rav lja la  je  sekc ija  o m em orandum u podnese­
nom e organ izac iji poslodavaca na k o ji ovi n isu  
odgovorili. Sekc ija  je  javno  osud ila  b ru ta ln o  
p o stu p an je  i fizičko k ažn javan je  jednog  ne­
kvalific iranog  rad n ik a  od  s tran e  poslodavca. 
S ekc ija  je  p o k renu la  s tru čn i teča j za lim arske  
naučn ike  n a  ko jem  je , p o red  s tru čn ih  p red a ­
vanja , jed an  sa t tje d n o  b io od ređ en  za k lasno  
ob razovanje . G lavni predavač i bili su  F lajpan , 
V ouk i Žeravljev. U lis to p ad u  1933. počela  je  
su ra d n ja  izm eđu sekc ije  poslodavaca i sekcije 
lim arsk ih  radn ika . Sekc ija  lim arsk ih  rad n ik a  
dobila  je  zada tak  da p rik u p i točne pod a tk e  o 
b ro ju  zaposlen ih  i nezaposlen ih  lim arsk ih  ra d ­
n ik a  u  Z agrebu. N a sa s tan k u  od ržanom  5. s tu ­
denog izneseno je  da u Zagrebu  im a 350 lim ar­
sk ih  radn ika , od k o jih  je  sam o 115 zaposleno. 
G odišn ja  sk u p štin a  sekcije, od ržan a  8. veljače
1934, izab rala  je  za p red s jed n ik a  Ivana Bobin- 
ca, njegova zam jen ika  V ilim a K una, ta jn ik a  
Jovana  Žeravljeva, zam jen ika  E u d a rd a  B rah lia , 
za b laga jn ika  T om u Žugeca, za zam jen ika  Adol­
fa  V ouka. Z a  zap isn ičara  je  b iran  S tjep an  Ma­
rin ić , u  N adzorn i o d b o r L judevit Svigir, Slav­
ko Božičković i Jakob  G otesm an. 23. s rp n ja
1934. o d rža la  je  Sekc ija  lim ara  po lugodišn ju  
sk u p štin u .745

Sekdja bravara

U Zagrebu  je  bilo  zaposleno  419 b rav a r­
sk ih  radn ika . Poziv d a  b rav a ri o sn u ju  svoju 
s in d ika lnu  sekc iju  jav io  se  u  š tam p i u  tra v ­
n ju  1930. K ako su  živjeli b rav a rsk i radn ic i 
p isalo  se p o  novinam a i iznosilo  n a  sa s tan ­
c im a i  kon ferenc ijam a. U tvo rn ici »Vidako- 
vić«, n a  Lašćini, rad n ic i su  dobili u  ak o rd  
izradu  sta laže p o  cijen i od  35 d in a ra  po  ko­
m adu . Taj po sao  m ogli su  iz rad iti za 12 sa ti



rad a  za 120 d in a ra  po  kom adu. K ada su  za tra ­
žili isp la tu  razlike od  pogodbe do  stvarnog 
iznosa vlasn ik  tvorn ice ih  je  napao  da  su ko ­
m unisti. »Htio ih  je  zak ljuča ti u  svoju  kance­
la r iju  i  dozvati p o lic iju  da ih  rad i kom unizm a 
zatvori.« U tvorn ici željeznog pokućstva »Zmaj« 
radn ic i su  m ora li p o tp isa ti da se o d riču  o tkaz­
nog roka. K valific iran im  radn ic im a koji su 
im ali više o d  p e t d in a ra  n a  sa t snižene su 
p laće ili su  o tp u š ten i s posla. Snižene su 
ak o rd n e  s tavke i  u k in u ta  engleska subo ta . Na­
pada li su  se rad n ičk i povjeren ici zbog obav­
lja n ja  svoje zakonske dužnosti. U sprkos upo­
zo ren ju  rad n ičk ih  pov jeren ika  d a  je  jedem 
s tro j pok v a ren  i  d a  je  po treb n o  o b ustav iti rad  
n a  n jem u , in žen je r R eios je  nared io  da se rad  
n astav i. R adn ica k o ja  je  rad ila  n a  tom  s tro ju  
poslije  nekoliko  sa ti izgubila je  sve p rs te . 
T akvo je  b ilo  s ta n je  u  tvorn icam a. O građev­
n im  b rav a rim a  p isa lo  se »da su  ran ije  bili 
ponos k lasne  o rganizacije . N jihova sam osvijest 
i ponos povezivao ih  je  u  so lid arn u  zajednicu . 
R adne i plaćevne uv je te  im a li su  regu lirane 
ko lek tivn im  ugovorom . U svim  rad ion icam a 
p o s to ja la  je  jed in s tv en a  ta rifa , jed instveno  rad ­
n o  vrijem e, a  rad ion ice  su  održavane  u  uzor­
nom  redu.« G odine 1931. n ije  b ilo  kolek tivnog  
ugovora, rad n ic i su  b ili neo rgan iziran i, poslo­
davci su  p laća li rad n ik e  po  svojoj volji, a 
rad n o  je  v rijem e  bilo  neod ređeno . P reko  leđa 
rad n ik a  vodila  se k o n k u ren c ija  m eđu poslo­
d avcim a. B ilo  je  d o s ta  p ro tiv n ik a  s tv a ran ju  
sekc ije  b rav a rsk ih  rad n ik a . U sprkos tom e, 27. 
kolovoza od ržan  je  sa s tan ak  ra d n ik a  svih za­
g rebačk ih  g rađevno-b ravarsk ih  rad ion ica . Na 
sa s tan k u  je  iz ab ran  o d b o r  sekc ije  u  ko ji su, 
m eđu  o sta lim a, ušli: R esim ić B ran im ir, D im i­
nić, R ojn ić , P o tosk i, P elarin ić , D iam itranović  i 
Ištvan ić . N a sa s ta n k u  su  izab ran i b laga jn ic i 
za po jed in e  rad ion ice, odn o sn o  o rgan izac ijsk i 
pov jeren ici. S ek c ija  je  traž ila  od  m a js to ra  da 
uvedu  p r iru č n e  apo teke  u  rad ion icam a i na 
g rad n jam a , d a  se radn ičke  p ro s to rije , stro jev i 
i a la t od ržav a ju  tak o  d a  ne m ogu b iti opasne 
p o  život rad n ik a , rad ion ice  d a  su  d o b ro  o sv ije t­
ljene, č is te  i p ro v je trav an e . O dbor sekcije, na 
sa s ta n k u  10. ru jn a  1931, dobio  je  zada tak  da 
podnosi p rijav e  p ro tiv  v lasn ika  rad ion ica  koji 
se  n e  d rže  prop isa . S ekc ija  je  sudjelovala  u 
organ izac iji kom isijskog  preg leda  b rav a rsk ih  
rad ion ica . Svih 19 p reg led an ih  rad ion ica  bile 
su  šupe  g rađene  n a  is ti način . E lek tričn a  po­
s tro je n ja  b ila  su  bez izolacije. S tro jev i uopće 
n isu  b ili zaštićen i. Svi rad ion ičk i o b jek ti bili 
su  n eh ig ijensk i i nezdravi. R adno  v rijem e u 
17 rad ion ica  tra ja lo  je  10 sa ti dnevno. Učenici 
su  rad ili  od  7 sa ti u ju tro  do 9 sa ti navečer. 
U m nogim  rad ion icam a nalazio  se i kokošin jac 
i  sto v ariš te  ž ivo tn ih  n am irn ica , k ru m p ir , kiselo

zelje, kukuruz, itd . Ni u jednoj pre^’jdanoj 
radionici n ije bilo poda. S produbljen jem  krize 
poslodavci su prišli sustezanju od radničkih 
zarada  u  visini od 100 do 200 dinara. Nastavilo 
se o tp u štan je  s ta rih  radnika. Počelo se uzimali 
p rak tikan te . U tvornici »Zmaj« trebali su se 
15. s iječn ja  1933. provesti izbori radničkih po­
v jerenika. Na to  je  uprava tvornice svim rad­
n icim a o tkazala posao. U pravnik poduzeća do­
šao je  radničkoj povjerenici, predsjednici izbor­
nog odbora, »i po tapkavši je  po ram enu rekao 
jo j,  neka si izborni proglas priljepi na leđa, 
neka  si traži poduzeće gdje će radnici trebati 
povjerenika«. Sekcija  je  vodila i jedan neus­
p je li ta rifn i pok re t u  radionici Radovana Cer- 
n ja k a  ko ji je  pokušao da reducira  plaće rad­
n ika od šest do 10 posto. Radnici su pristali 
na sniženje od tr i  posto  što  je  i provedeno. 21. 
s iječn ja  i 7. veljače 1934. održan je javni sasta ­
nak  b ravara .746

S e k c ija  ljevača

L jevački radnici održali su sastanak 17. 
ožu jka 1930. Plaće ljevača k retale su se od 
200 do 500 d in a ra  tjedno. Na sastanku  su odlu­
čili da  se u  sk lopu podružnice SMRJ-a osnu­
je  sekcija  ljevača. Zadatak sekcije je da or­
ganizira  sve ljevačke radnike Zagreba, da prati 
radne i plaćevne uvjete  svojih članova, da 
sprečava m eđusobnu konkurenciju  i da radi 
n a  s tv a ran ju  kolektivnog ugovora. G odišnja 
sk u p štin a  sekcije ljevača održana je  25. velja­
če 1934. godine. Form iran  je  lokalni fond i fond 
za nezaposlene. Z aključeno je  da m ladi po­
m oćnici ne bi sm jeli prihvaćati posao ispod 
šest, a s ta r iji ispod osam  dinara  po satu. 
R adničke novine  upozorile su početkom  ožuj­
ka  i tra v n ja  ljevače da ne p u tu ju  u Zagreb, 
j e r  se ljevači poduzeća »Sile« nalaze u  tarif­
nom  pokre tu . Š tra jk  je  nastao  zbog toga što 
su  radnici zatražili da im se vrate nadnice 
n a razinu  onih  koje su imali 1933. godine. Raz­
ja re n i poslodavac nared io  je  da sm jesta  na­
puste  rad ionicu , je r  će ih is tje ra ti policijom .
15. trav n ja  od ržala  je  sekcija ljevača sastanak  
n a  ko jem  je  dana  m oralna i m aterija lna  po­
d ršk a  š tra jkašim a. 15. lipn ja  održala je  sekcija 
opći sastanak . Prem a izvještaju ta jn ika  Branka 
Ivančevića, sekcija  je  usp jela  okupiti u orga­
n izaciju  67 od 80 zaposlenih ljevača. Iz istog 
izvještaja  se vidi da  je  š tra jk  kod »Sile« 
tra ja o  dva m jeseca i da je  zak ljučen  d jelo­
m ičnim  usp jehom . Sastanak  sekcije pod  p red ­
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sjedništvom  A ntuna C m eka održao  se 30. 
srp n ja  1934. godine. Sekcija  je  vodila bezus­
pješnu  bo rbu  pro tiv  akordnog  rada  ko ji je  bio 
uveucn u  svim  zagrebačkim  ljevaonicam a.747

Sekcija montera

Sekcija m on tera  za cen tra lno  g rijan je  i 
instalaciju  vodovoda okupila  je  u članstvo  
sve radn ike te s truke , p a  je  u sp je la  sk lopiti 
kolektivni ugovor sa svim  poslodavcim a. M ini­
m alne plaće u tv rđene  ugovorom  k re ta le  su 
se od  16 do 22 d inara  po  satu . U ređeno  je  
pravo  n a  p laćeni godišn ji o dm or i regu lira ­
ni su nadoplaci od  70 d in a ra  dnevno  za poslo­
ve u provinciji. S ekcija se angažirala  na  stva­
ran ju  zem aljske sekcije i n a  sk lap an ju  ze­
m aljskoga kolektivnog ugovora sa  svim  poslo­
davcim a te stru k e  u  državi. Iz rađen  je  p ro ­
je k t c jenovnika za ako rdn i rad , na  ko ji po­
slodavci nisu  p ris ta li. Rad sekcije  n isu  razbili 
poslodavci već sam i m on teri k o ji n isu  h tje li 
u svoje redove uzim ati pom oćne m o n tere  i 
osta le  pom oćne radnike. Oni su  od p o sloda­
vaca prim ali posao u  ak o rd u  i sam i p laćali 
svoje pom oćne radnike. S p riv rednom  krizom  
i po rastom  nezaposlenosti b ilo  je  sve više 
m ontera  koji su  kršili dogovor o  m in im aln im  
plaćam a pom oćnika i obo rili do p la tak  za po­
slove izvan Zagreba n a  40 d in a ra  dnevno. P re­
ma tv rdn ji sekcije, u  Zagrebu je  1928. godine 
radilo  više od  200 radn ika, a 1934. m an je  od  
80.74*

Sekcija električara

S ekcija e lek triča ra  fo rm iran a  je  nakon 
nekoliko sastanaka  u  s rp n ju  1931. godine. 
U sekciju  se organiziralo  oko  150 elektro- 
m ontera. S astanku  održanom  14. s rp n ja  pri- 
sustovalo je  više od  80 rad n ik a , k o ji su  za­
stupali gotovo sve zagrebačke rad ion ice  te 
privredne grane. K ada je  sek c ija  pokuša la  
da izabere organizacijske pov je ren ike  p o  rad io ­
n icam a i da p ro širi svoj odbor, to  im  n ije  
dozvolio p redstavn ik  polic ije . S astan k u  elek- 
trom on tera  25. kolovoza p risustvova lo  je  130 
radnika. R asprav lja lo  se o  sk lap an ju  ko lek­
tivnog ugovora sa  Savezom  e lek triča rsk ih  o b r t­
nika. Sastanku  su  prisustvovali i p redstavn ic i 
poslodavačke organizacije  s p red sjed n ik o m  i 
ta jn ikom  d r  K ošutićem . O ni su  pred ložili stva­

ran je  ta rifne  zajednice izm eđu  poslodavačke 
organizacije  i o rganizacije  rad n ik a . U stude­
nom  1933. godine sekcija  je  p red ložila  up rav i 
podružnice da p ro š ir i svoje d jelovan je  na  tvo r­
n ice s ija lica , džepn ih  e lek tričn ih  sv je tiljak a  
i osta log  elek tro tehn ičkog  m ate rija la  i p r ib o ­
ra . S n jim a  i sro d n im  e lek triča rsk im  in d u s tr i­
jam a  i poduzećim a stvo rila  bi se jed n a  jed in ­
s tvena sekcija. U Zagrebu  su  b ila  104 nezapo­
slena e lek triča ra . P odružnica je  u  o žu jku  1931. 
vodila ta r ifn u  ak c iju  k o ja  je  u sp ješn o  zav ršena 
kod  Jugoslavenskog Siem ens d. d.749

Sekcija auto-mehanlčara 1 mehaničara

Sekcija  a u to m e h a n ič a ra  treb a la  je  da oku ­
pi u  s in d ik a t 311 a u to m e h a n ič a ra , ko liko  ih  je  
u  Zagrebu  b ilo  zaposleno. Počelo je  sa  zagre­
bačkom  Fordovom  rad ion icom  »M otorear« u 
M artićevoj ulici. Za poslove koji t r a ju  tr i dana 
poslodavac je  traž io  od  rad n ik a  da  ih  završe za 
dan. C esto se rad ilo  noću  bez p laćan ja  n a d o  
p la tk a  za noćn i rad . N aučnici su  m ora li dola­
ziti n a  po sao  po la  s a ta  ran ije , a  m ogli su  o tić i 
s  po sla  tek  kada  im  se to  kaže. Događalo se 
da naučn ic i o s tan u  d o  u  d u b o k u  n oć  n a  radu , 
p a  radeć i i zaspu. Poduzeće je  uvelo globe za 
izgubljene stvari. K ada se  izgubljen i a la t nađe, 
g loba se  ne  v raća. M ehaničke rad ionice i ga­
raže sm ješten e  su  po  šu p am a bez op rem e koja  
je  za posao  po treb n a . U rad ion icam a su bili 
zaposlen i je d a n  do tr i radn ika , a n a  svakog 
je  rad n ik a  do lazilo  i do šest naučnika. U 
s rp n ju  1931. osnovana  je  sekc ija  au to m e h a n i­
čara , aero-m ehaničara , m ehan iča ra  za pop ravak  
šivaćih i p isać ih  s tro jeva , te  d rug ih  g ru p a  te  
s tru k e . Sekc ija  je  postav ila  zad a tak  d a  okup i 
u  o rgan izac iju  sve m ehan ičare , a  za tim  d a  p r i­
jeđ e  n a  ra d  za z a š titu  in te re sa  svojih  č la­
n o v a 750

Sekcija kovačkih 1 potklvačklh radnika

U Z agrebu  su, p re m a  pod ac im a  socija lnog  
osig u ran ja , b ila  zaposlena svega 72 kovača i pot- 
k ivača. U najv iše  s lučajeva kovački pom oćnici 
i n aučn ic i rad ili su  12 d o  16 sa ti dnevno, im ali 
su  h ra n u  i s tan  kod  poslodavca a  p laću  od 
60 do na jv iše  150 d in a ra  tjedno . H ran a  je  b ila  
v rlo  slaba. S tanovali su  p o  po tk ro v lju  ili u  
rad ionici. B ilo  je  sluča jeva  d a  spava ju  p o  
dvojica  u  jed n o m  k rev e tu  ili u  ležajim a na
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katove. Podružnica SMRJ-a pokušavala  je  više 
p u ta  da okup i kovačke radn ike  u  organizaciju . 
To je  u sp je la  tek  11. lip n ja  1933, kada  je  fo r­
m iran a  sekc ija  kovačkih  i p o tk ivačk ih  radn ika . 
P rilikom  kom isijskog  pregleda, 6. s rp n ja  1933, 
18 kovačkih rad ion ica  u  razn im  dijelovim a 
grada , u  k o jo j su  sudjelovali i p redstavnici 
sekcije  kovačkih  radn ika , u stanov ljeno  je  da 
su  sve te  rad ionice po luo tvorene šupe um azane 
b la tom , m račne, neh ig ijenske. N jihov bi se rad , 
p rem a  posto jeć im  p rop is im a, m orao  bezuvjet­
no  zab ran iti. U izv ješta ju  kom isije  kaže se: 

»Stanovi k o ji se ra ču n a ju  kao ošte ta  jed ­
nog  d ije la  nadnice, m orali b i b ili u redn i i čis­
ti.  M eđutim , u  tim  nastam b am a  v lada takav  
nered , je r  uko liko  kod nek ih  preg ledan ih  rad io ­
nica p ro s to r ije  jo š  kako  tako  odgovaraju , 
sm rad  i neč istoća  takova  je , da  se to  neda 
o p isa ti, a  po ste ljin a  sa s to ji se od m alo  slam e 
ili lišća  k o je  je  sa  jed n o m  zam azanom  p lah ­
to m  p re k rito , a  po k riv a la  su  s ta r i i o trcan i 
gun jev i ili k ap u ti. U tim  ležajim a im ade va lj­
d a  n a  d ese tke  h iljad a  b u h a  i stjen ica , a  nađe­
n o  je  i takov ih  ležaja , k o ji su  od  tru leži u 
p o tp u n o m  ra sp a d a n ju . Jed n u  jed in u  iznim ku 
č in i kovački o b r tn ik  S tje p a n  Š afran  u  M aksi- 
m irsko j ce sti b ro j 74, kod  k o jeg a  je  ne sam o 
rad io n ica  č is ta  i u red n a , već i  n astam b a . R ad­
n ici im a ju  p o seb n u  sobu  k o ja  je  p ro s tran a , 
č is to  o b ije ljen a  i z račna. Svaki rad n ik  im ade 
poseban  k rev e t, a k reve ti su  č is ti i u redn i, a 
p o s te ljin a  b ije la  kao  u  p rv o razred n o m  hotelu . 
I  ovd je  se  rad i sam o  9 sa ti dnevno, pa ipak 
vlasn ik  te  ra d n je  nađe  svog raču n a  d a  može 
sve to  svojim  rad n ic im a  p ru ž iti. B aš ovaj je ­
d instven i p r im je r  dokaz je , da  n ije  is tin a  tv rd ­
n ja  m nogih  kovačkih  poslodavaca, k o ji su  iz­
jav ili da  je  š te ta  rad n ic im a i naučnicim a da ti 
u re d n iji  i č is tiji s tan  i p o ste ljin u , j e r  d a  je  
n jihov  po sao  tako  zam azan  da  ne m ože d ru g a ­
č ije  izg ledati n i n jihov  s ta n  i posteljina .«  9. 
s tu denog  1933. n a s tav ljen  je  k om isijsk i p re ­
g led  k o ji je  i da lje  nailazio  na rad ion ice  zbi­
je n e  od  d asaka, bez p rozo ra  i v ra ta . K onfe­
re n c ija  kovačkih  rad n ik a , od ržan a  16. s tu d e ­
nog, ra sp rav lja la  je  o k om isijskom  preg ledu  
kovačkih  rad n ik a , p a  je  u stanov ila  da je  u s ­
p je h  tog p reg leda  izostao. S ekc ija  je  pozvala 
sve kovače i p o tk ivače  da se o rg an iz ira ju  i 
u d ružen im  snagam a p ris ile  svoje  poslodavce 
n a  p oštovan je  Z akona o zaštiti rad n ik a , kad 
to  ne m ogu v lasti ko je  tre b a  da  bde  n a d  n je ­
govim  provođen jem .751

751 Isto, 28. III 1930; 16. VI, 14. VII, 24. XI,
23. XII 1933.

Podružnica SMRJ-a organizirala je  rad­
nike tvornice »Elka« u Zagrebu još krajem
1929. godine. Tvornica je  bila u rukam a stra ­
nog kapitala. Glavni tehnički i upravni funk­
cionari bili su  stranci. Tvornica je  ukinula 
nadoplatke za prekovrem eni rad i tražila od 
rad n ik a  da se odrekne 14-dnevnog otkaza. 
R adi štednje , zatvorila je vodu po umivao­
n icim a i u  zahodim a. Sve je  to bilo pred 
m et in tervencija  i rasprava između podružnice 
i up rave poduzeća. Godine 1931. izabrali su rad ­
nici radničke povjerenike: š im u  Valečića, Ma- 
t i ju  Hercega, Zvonim ira Kovačića i Nikolu Fi­
lipa. Za zam jenika su izabrani A ntonija Ajdo- 
šek, radnica, V ik tor Rasim ir, Milan Prodano- 
vić i Pero  Babić. Za sta rješ inu  povjerenika iza­
b ran  je  M atija  Herceg, a za sek retara  Simo 
Valečić. Tvornica je  u  prosincu  1932. godine 
počela o tp u š ta ti o rganizirane radnike, pod iz­
likom  da  n em a posla. U m jesto o tpuštenih, po­
slije  izvjesnog vrem ena p rim ljen  je  mnogo veći 
b ro j, radn ika , ali na niže plaće. U vezi s tim 
od rža li su radnici tvom ice 18. p rosinca sasta­
nak . Izbo r radn ičk ih  povjerenika obavljen je 
po skraćenom  postupku. Među izabranim a na­
lazili su  se ponovo M atija Herceg i Simo Va­
lečić. 12. p rosinca 1933. održan  je  sastanak  
na ko jem  su  povjerenici podnijeli izvještaj o 
svom  radu . N a tom  sastanku  učinjene su sve 
p re d ra d n je  za izbore radničkih povjerenika u
1934. godini.752

U tvorn ici lu ste ra  »Lux« u Zagrebu radnici 
su  1932. godine rad ili svega pet sati dnevno. 
T vornica je  traž ila  sniženje proizvodnih troš­
kova kroz o b a ran je  radničk ih  nadnica, a da 
n ije  d ira la  u p resk u p  i suvišan upravni aparat. 
To sn ižavanje  nadnica b ran ilo  se inozemnom 
k onkurenc ijom . U prosincu  1932. godine tvor­
n ica  »Lux« ponovno je  snizila nadnice za 17 
do  20 posto , s tim e d a  je  onim  radnicim a koji 
n a  red u k c iju  nisu p ris ta li o tkazala  posao.755

Podružnica je  djelovala i u  Zagrebačkoj 
tvo rn ici lim ene robe »ing. Schon i brat«. Rad­
nice su  rad ile  u akordu . Bilo je  slučajeva da 
se za iz radu  7000 kom ada lim enih kan tica  za 
16 sa ti rad a  platilo  sedam  i pol d inara. N or­
m alno  radno  vrijem e bilo je  10 sati, ali su 
radnici zbog n isk ih  ako rdn ih  stavaka radili i 
12 i 14 sali. Tvorn ičar je  odgovarao radn ike  od 
sind ikalne organizacije, pa je  i o tpustio  iza­
branoga  radničkog  povjerenika. Na to  su rad ­
nici 26. ožu jka 1932. stup ili u š tra jk .

I u  Tvornici k iru ršk ih  in strum enata  »J. 
H lavka« bilo je  nekoliko organiziran ih  člano-

Tvornički radnici
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va. Radnici su se žalili na podnadredn ičko  op ­
hođenje uprave s radnicim a. U tv o n u c i je  ra ­
dilo dosta  s ta rih  rad n ik a  koji su  m nogo p rid o ­
nijeli podizanju  Hlavkove tvornice i njegova 
bogatstva.754

Radnici iz tvornice »Iskra« često  su  se ža­
lili i tražili posredovanje  sind ika ta  i nadlež­
nih vlasti p ro tiv  postupaka  rukovodilaca u  
tvornici. U siječn ju  1931. up rava tvom ice po­
zvala je  radničke povjeren ike i saopćila  im  da 
se sn izu ju  zarade svim  radn ic im a od  30 do 
40 posto. 24. s iječn ja  održala  je  pod ružn ica 
sastanak  sa  svim radnicim a. N a in te rvenc iju  
Saveza p redsjedn ik  poduzeća je  izjavio da m u  
o redukciji p laća n išta  nije  poznato. U s rp ­
n ju  1931. godine radnici su p ro te s tira li p ro tiv  
o tp u štan ja  nekih o rganiziran ih  radn ika . Na sa­
stanku  koji je  od ržan  6. kolovoza 1931. u s ta ­
novljeno je  da jo š  n isu  u ređene  radn ičke  gar­
derobe, um ivaonici i b lagovaonica. R adnici su  
sc žalili na  ne ljudske postupke  p o rtira  tvo r­
nice koji traži od radn ika  da  se postave  u  
po tiljak , točno u red jed an  iza drugoga p r i­
likom  p eča tiran ja  n a  au to m a tu  radn ičk ih  ka­
rata. 7. siječn ja  1933. održali su rad n ic i tvo r­
nice »Iskra« i »Lim« sastan ak  na ko jem  su 
radnički povjerenici podnije li izv ješta j o svom  
radu. U izv ješta ju  se govori da je  bilo  d osta  
radn ika kojim a je  u č in jen a  nepravda, ali sc 
nisu žalili radničk im  povjeren icim a. 23. s iječ­
n ja  izvršeni su izbori povjeren ika. U tra v n ju
1933. provela je  up rava  tvorn ice re d u k c iju  p la ­
ća za tr i do sedam  posto. ORS je  pok u šao  da 
dogovori s ravna te ljem  tvorn ice da  se sk ra ­
ćenim  postupkom  izaberu  radn ičk i p ov jeren i­
ci s liste ORS-a za 1935. godinu, što  je  ovaj 
odbio.755

N a sastanku  kovinarsk ih  rad n ik a  Tvornice 
em ajliranog  posuđa »Arko«, 22. veljače 1930, 
izneseno je  da se novoprim ljen im  radn ic im a 
u toku prvih 20 tjed an a  susteže 10 p o sto  od 
svih prihoda  u  vidu jam čevine. Tvorn ica je  
na takav način u b ra la  b esk am atn i k re d it  u  iz­
nosu od 200.000 d inara . Ta p r in u d n a  š ted n ja  
isplaćivala se radn iku  jed ino  kad  je  is tupao  
s posla. U tvorn ici je  b io zaveden rad  po  si­
stem u prem ija . Cesto se kažnjavalo  v isokim  
novčanim  globam a i o tp u š ta lo  tre n u tn o  bez 
otkaza. Bilo je  poslovođa ko ji su  denuncira li 
o rganizirane radn ike i ko jim a su sm etali ra d ­
nički povjerenici. N a sa stanku  14. kolovoza
1931. godine žalili su  se radn ic i da  m o ra ju  če­
kati na isp la tu  i po  nekoliko  sa ti poslije  rad ­
nog vrem ena i na  g rub i po stu p ak  tvorn ičkog

p o rtira . U tvorn ici je  rad ilo  450 radn ika. Vlas­
n ik  tvorn ice A rko b io  je  p red s jed n ik  Saveza 
in d u strija laca . Javna  k r itik a  iš la  je  n a  račun  
A rkovih inžen jera  i m a js to ra  p rikazu juć i ih 
kao  lju d e  ko ji rad n ik e  n a  sve m oguće načine 
š ik an ira ju  i progone.

N a sastan k u  rad n ik a  tvom ice  »Arko«, ko ji 
je  o d ržan  13. ru jn a  1931. godine, bilo  je  p r i­
su tn o  više od  300 rad n ik a  i  radnica. N a sa s tan ­
ku  je  usvo jen  p ro je k t ko lek tivnog  ugovora. U 
s ije čn ju  1932. godine o tp u š ten o  je  130 radn ika . 
P reosta lim  rad n ic im a sk raćeno  je  rad n o  v rije ­
m e na 32 sa ta  tjedno . Do studenog  1932. godi­
ne o tp u š ten o  je  270 rad n ik a . 14. sije čn ja  1933. 
rad n ic i su  saslušali izv ješta j rad n ičk ih  povje­
ren ik a  i re fe ra t o  p ita n ju  sn ižavanja  nadn ica  
u  nek im  o d je ljen jim a  tvom ice. Tvorn ica »Ar­
ko« p o s to ja la  je  oko  40 godina. B ila  je  p r i­
lično  d o b ro  tehn ičk i o p rem ljen a . Im ala  je  vla­
s ti tu  valjaon icu  lim a. N aručivala  je  m a te rija l 
od  svo je  k o nkurenc ije , k o ja  ga je  neredovito  
isporučivala . K ada m a te r ija la  ne b i b ilo  do ­
voljno , rad n ic i su slan i na  nep laćene d o puste . 
U ožu jk u  1933. godine snizio je  A rko p laće c je ­
lokupnom  oso b lju  za 20 po sto  uz iz javu  da on  
to  č in i tešk a  srca , a li tk o  o d  r a dn ik a ne p r i­
s tan e  n a  sm an jen je  plaća, sm a tra  se da je  dao 
otkaz. Tom  red u k c ijo m  zarad ilo  je  vodstvo 
tv o m ice  oko  m ilijun  d in ara . M eđutim , već po­
če tkom  studenog  1933. radn ici su  riješili da 
se poduzm u m je re  da  se v ra ti p r ija šn ja  nad ­
n ica.756

P ovjeren ičko  vijeće sazvalo je  30 s iječn ja
1930. sa stan ak  s radn ic im a Prve h rva tske  tvor­
nice s tro jev a  i ljevaonice željeza u  Zagrebu. 
U tvo rn ic i n ije  b ilo  m in im aln ih  plaća. Sve se 
rad ilo  u  ako rdu . R adn ik  n ikada  n ije  znao ko ­
liko će zarad iti. On je  o b računavao  tjed n o  po 
800 d in a ra  kao  zaradu , a isp laćivalo m u  se 
150 do  200 d inara . U tvrđenog radnog  vrem ena 
n ije  bilo. R adne p ro s to r ije  su  b ile  neh ig ijen­
ske. N a p r ija v u  podružn ice  SMR-a, ban sk a  up ­
rav a  i in sp ek c ija  ra d a  k o m isijsk i su  preg leda­
le rad n e  p ro s to r ije  tvorn ice u  dva nav ra ta . 
K om isija  je  u tv rd ila  m noge ned o sta tn o sti u 
tehn ičko j za š titi kao  i to  da n ije  bilo  od je ­
lje n ja  za  p ra n je  s  tušev im a, n i um ivaonika, n i 
garderobe . U prava tvom ice  je  tv rd ila  da  nem a 
za te  u re đ a je  sredstava , p a  će rad ije  o b ustav iti 
po sao  i o tp u s ti t i  više od  100 rad n ik a  i činov­
n ika. Tvorn ica je  b ila  v lasn ištvo  H rva tske  po­
ljo d je lske  banke.757

754 Isto, 11. III, 9. XII 1932.
7 Jsto, 24. X 1930, 30. I, 17. VII, 14. VIII

1931; 20. I, 15. i 29. IV 1933; 1. II 1935.

756 Isto, 14. i 28. II, 14. XII 1930; 17. VII, 14. 
V III, 4. i 18. IX 1931; 22. I, 9. i 16. X II 1932; 17. 
II, 7. IV, 11. XI 1933.

757 Isto, 30. I  1931; 12. V, 13. X 1933.
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Sekcija gradskih radnika plinare, munjare 
i vodovoda

S kupštin i gradskog zastupstva  predložen 
je  p oče tkom  1930. goddne n a  p rihvaćanje  
novi s ta tu t za gradske  radn ike  po ko jenm  bi 
se iz osnove pogoršali n jihov i u v je ti rad a  i 
p laće. Po novom  s ta tu tu  sam o jed n a  če tv rti­
na zaposlen ih  ra d n ik a  p lin are , m u n ja re  i 
vodovoda im ala  bi p ravo  na  sta lno  zaposle­
n je  i  m irovinu . R adnici tih  ustanova  bili su 
o rgan iz iran i u  Savezu m eta lsk ih  radn ika . Za­
lagan jem  p o d ružn ice  pred ložen i s ta tu t je  skup­
š tin a  g radskog  zastu p stv a  odb ila  30. siječn ja
1932. Tako  je  o stao  n a  snazi s ta r i  s ta tu t.  Sek­
c ija  je  b ila  v rlo  ak tivna. T ako su, na p rim ­
je r , u  kolovozu 1933. godine održane  sjedn ica 
u p ravnog  o d b o ra  sekcije , s jedn ica  pov jeren i­
ka, s jedn ica  U pravnog o d b o ra  sekcije, p le­
n u m  o d b o ra  p o v jeren ika  i rad n ičk ih  zastu p n i­
ka. Već sm o  rek li d a  je  sekc ija  g radsk ih  rad ­
n ik a  b ila  n a jja č a  m eđu  sekc ijam a zagrebačke 
p odružn ice  SM RJ-a i da  je  im ala 256 isp rav ­
n ih  č lanova. V ećina ra d n ik a  je  p r ije  uvođenja  
m o n arh is tičk e  d ik ta tu re  b ila  p rek in u la  svaki 
d o d ir  sa  rad n ičk im  k lasn im  po k re to m . Svoje 
p rob lem e r ješav a li su  s p red stav n ic im a poli­
t ičk ih  p a r ti ja ,  k o je  su  drža le  g rad sk u  općinu  u 
ru k am a. S o b ustavom  d je lo v an ja  političk ih  
p a r t i ja  počelo  se  s is tem a tsk i k rš iti p rava  g rad ­
sk ih  ra d n ik a . P re sta lo  se s p rim an jem  u  s ta l­
n i rad n i odnos au to m a tsk o m  isp la tom  povi­
šice, je d n o k ra tn o m  god išn jom  pom oći, pove­
ćan  je  b ro j d isc ip lin sk ih  kazni i su spenz ija  s 
rad a . J e d n o k ra tn e  pom oći b ile  su  zag a ran tira ­
n e  ko lek tivn im  ugovorom  iz 1925. godine. R ad­
n ici su  po sred stv o m  Saveza m eta lsk ih  rad n ik a  
traž ili s ta ln o  n a m je š te n je  za sve o ne  k o ji su 
po  s ta tu tu  s tek li n a  to  pravo . T ražili su  sazi­
v an je  a n k e te  n a  ko jo j b i bili zastu p ljen i p red ­
stavn ic i poduzeća i  p red stav n ic i radn ika . Na 
toj ank e ti bi se ra sp rav lja lo  o spo rn im  p ita ­
njim a.751

Osmi kongres 
Saveza metalskih radnika Jugoslavije

Osm i kongres Saveza m eta lsk ih  radn ika  
Jugoslav ije  o d ržao  se  u  v rijem e k ad a  je  kriza  
u  in d u s tr i j i  m e ta la  i z an a ta  počela  jen jav a ti. 
O na je  p u n i zam ah  dob ila  1931. godine, da bi
1932. i 1933. doseg la  vrhunac . To se n a jb o lje  
vidi iz p o d a tak a  o  uvozu i izvozu ko je  sm o 
d o n ije li u  poglav lju  »O in d u s tr ij i  m eta la  i 
ob rtu« . K riza  je  posebno  pogodila tešku  in­

™ Isto, 25. XI 1832; 16. VI 1933; 27. VII 1934.

d ustriju . Zenica je  1932. godine i 1933 godine 
rad ila  sam o četiri m jeseca u  godini. Tvornice 
vagona su zam rle. Tvornica vagona u Slavon­
skom  B rodu od 1800 radnika spala je  na 18. 
Tvornica vagona u Subotici i K ruševcu potpu­
no  su obustavile rad. Sm ederevo je  preuređe­
no  u  valjaonice tankoga lima, a Tvornica va­
gona u  Sm ederevskoj Palanci preuređivala se 
za popravke tekstiln ih  strojeva. O stan ju  u 
osta lo j m etalskoj p rivredi bilo je  riječi u p re t­
hodnom  poglavlju. I industrijsk i i zanatski 
m etalsk i radnici bili su  u  razdoblju  od 1931. 
do 1934. godine m asovno nezaposleni.

C entralna uprava SMRJ-a u izvještaju je 
naglasila da je  svoju organizaciju  i agitaciju 
u sm je rila  na pokrajine i m jesta  u  kojim a se 
diže nova m etalska industrija , da je  upućivala 
s tru čn e  radnike tam o da bi oko njih nap ra­
v ila žariš ta  oko  kojih  bi se sakupljali novi rad ­
nici. Od 1931. do 1934. godine form irane su 
nove podružnice u Lukavcu, čačku , Zemunu, 
Tuzli, Sarajevu , Skoplju , Velikom Bečkereku 
(Z renjan inu), K raljevu, Sisku i Pakracu. Osim 
novih podružnica stvorena su i nova platišta  u 
D aruvaru , Križevcim a, Čakovcu, Kuli, Viso­
kom , T urbe, Z aječaru, Knjaževcu, Kumanovu, 
Nišu, Užicama, C etinju, Ind iji i Apatinu. N aj­
veći p o rast članstva im ale su podružnice Beo­
grad, K ragujevac, Leskovac, Celje, S tore, Osi­
jek  i Zagreb. Od 1931. do 1933. godine p ristu ­
pilo je  u  Savez ukupno 7589 novih članova. 
K ra jem  1930. godine bilo je  3275 ispravnih čla­
nova, 1931. godine 3952 člana, 1932. godine 
3832 člana, 1933. godine 4667 članova. Cen­
tra ln a  up rava  je  posredstvom  zborova, konfe­
renc ija  i skupština, posredstvom  svojih funk­
c ionara  i funkcionara  iz ob lasn ih  odbora i po­
družnica, dolazila u  vezu s članstvom  Saveza. 
U agitaciji se, m eđutim , osjećao neprekidno 
ned o sta tak  sta lne veze. To sc pokušavalo na­
d o k n ad iti štam pom . M eđutim , izdavanje vlasti­
te  š tam pe  koštalo  je  Savez suviše. Zbog toga 
se  o rijen tirao  na to  da se kao obavezan organ 
za sve m etalske radn ike uzm e Delavec za Slo­
veniju , R adničke novine, beogradske za sve čla­
nove koji č ita ju  ćirilicu, R adničke novine, za­
grebačke za sve članove koji č ita ju  la tinicu i 
M unkas ujsag  za članove čiji je  m aterinsk i je ­
zik m ađarsk i. Zatim  je  uk inut o rgan saveza 
M etalski radnik. Posto jale  su velike razlike u 
po ložaju  m etalsk ih  radn ika  u pojedinim  m je­
s tim a i ob lastim a. Savez je  organizirao uglav­
nom  radn ike ind u strijsk ih  sred išta . U n jim a 
je  posto ja la  duboka trad ic ija  radničkog pokre­
ta  s klasn im  borbam a, tarifn im  akcijam a i 
š tra jkovim a. U krajev im a na  jugu  zemlje, gdje 
je  Savez p ro d ro  s podružnicam a i p la tištim a, 
radn ičke  nadnice kvalificiranih oženjenih rad ­
n ika za 10— 14 sati rad a  n isu  iznosile više od
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osam  do 15 d inara  dnevno. M ladi i s m anjim  
kvalifikacijam a rad ili su  za pola d in a ra  n a  sat 
ili za šest do osam  d in ara  dnevno, bez h rane  
i U .’, stana. Savez je  dva pu ta  provodio an ­
kete o  položaju m etalsk ih  radn ika  svih v rs ta  
i zan im anja u  cijeloj zem lji. A nkete su  obu ­
hvatile p itan ja  radnog vrem ena, visine nad n i­
ce, b ro ja  naučnika, hig ijenu  radn ih  p ro s to r i­
ja, nesre tne  slučajeve, itd . Ankete su dale  po­
razne rezultate. Pokazale su  ogrom ne razlike u 
položaju m etalsk ih  radnika. Iz tih  an ke ta  je  
Savez zak ljučio  da svoju po litiku  i svoju d je­
la tnost ne sm ije ogran ičiti sam o na p riv redno  
značajna m jesta  i ob lasti već na c ije lu  drža­
vu, je r  s tan d ard  radn ika  u gradovim a n ep re­
kidno ugrožava priliv  ljud i iz m jesta  gd je  sin­
dikalne organizacije nem a i gd je  jc  socija lna i 
ekonom ska razina rad n ik a  n esrazm jerno  niža 
od one u razvijenim  in d u strijsk im  sred ištim a.

K ongres je  održan  6. i 7. listopada 1934. go­
dine. Osmi kongres je  p rem a tad ašn jim  ocje­
nam a »ubilježio s tan je  ne sam o ovog Saveza, 
nego i s tan je  cjelokupnog našeg po k re ta  u p ro ­
tekle tri godine«. S red išn je  m jesto  u d isk u sija ­
m a zauzela su p itan ja  visine člansk ih  uloga, 
un u tra šn ja  izgradnja  saveza, zadružni i ra d ­
nički pokret, štam pa  i opće i posebne akc ije  
za zaštitu  in te resa  radn ika . R eferen ti su u tv r­
dili da sc zadaci sind ikalnog  radničkog  pok­
re ta  ne mogu izvesti ako  se ne raspolaže po­
trebn im  m a terija ln im  sredstv im a, pa su  tra ­
žili povećanje č lansk ih  uloga i s tv a ran je  što  
jač ih  rezervi rad i povećanja  p ropagandne  d je ­
la tnosti i » tarifn ih  zada taka  sind ikata« . Po­
većanje č lanarine tražilo  se u stvari zbog m o­
gućnosti davan ja  većih pom oći č lanovim a sin­
d ik a ta  ko ji traže m ate rija ln u  pom oć i zaštitu . 
Izbačena p aro la  da je  »sind ikat bez jak ih  fi­
nancijsk ih  sredstava  fikcija«. Na K ongresu  je, 
već ionako centra liz irana , o rganizacija  Saveza 
jo š  više cen traliz irana. To se  p ravdalo  p o tre ­
bam a ta rifne  politike  ko jom  se m o ra  ru k o ­
voditi s jednog m jesta . Došla je  do izražaja  
odlučnost novog rukovodstva, s B ogdanom  
K rekićem  na čelu, da  u  tom  p ravcu  rad i i na  
jačan ju  URSS-a kao cjeline. K ongres se, ra s ­
prav lja juć i o  po ložaju  m eta lsk ih  radn ika , iz­
jasn io  za donošenje  zakona o  m in im aln im  rad ­
ničkim  nadnicam a, za no rm iran je  rad n o g  vre­
m ena u  sk ladu  s p rop isim a Z akona o  zaštiti 
radnika ili na bazi 40-satnoga radnog  tjed n a  
radi suzb ijan ja  radničke nezaposlenosti. K on­
gres je  tražio  po jačan je  službe državne In sp ek ­
cije rada  i n o rm iran je  b ro ja  n aučn ika  u  m eta l­
skoj s truc i n a  osnovi Z akona o  rad n jam a . K on­
gres je  tražio  da burze ra d a  svoju  m režu  p ro ­
šire u  sve značajne p riv redne  cen tre , d a  se 
fondovi za pom aganje  nezaposlen ih  p o jača ju  
do tac ijam a iz javn ih  sredstava  države i sam o­

uprave i da  se povećaju  iznosi pom oći neza­
poslen im a kao  i m ogućnost n jihova  ko rišten ja . 
K ongres je , usva ja juć i cen tra lis tičk u  o r ije n ta ­
c iju  Saveza, donio  o d luku  d a  se  u k in u  po sto ­
jeć i ob lasn i odbori po  pok ra jin am a , a  u m je­
sto  n jih  da  se u spostave oblasn i sek re ta rija ti 
ko ji će u  od ređenom  d je lok rugu  izvršavati sve 
naloge C entrale. Tom  odlukom , is tak n u to  je, 
čine se i velike financ ijske  u šted e  oko o d r­
žavanja  ob lasn ih  kon ferencija . U m jesto  n jih , 
članovi C entralne up rave  iz m jes ta  u  ko jem  je  
s jed iš te  s e k re ta r ija ta  s članovim a u p rave  po­
družnice p red s tav lja ju  sav je todavn i organ  se­
k re ta r ija ta . K ongres je  u spostav io  »Zem aljsko 
savezno v ijeće SMRJ«, ko je  će ra sp rav lja ti sva 
p itan ja  k o ja  bi inače treb ao  da  ra sp rav lja  iz­
vanredni kongres. V ijeće bi sačin javali članovi 
C en tra lne  u p rav e  i delegati p od ružn ica  ko je  
im a ju  više od  50 članova. U o b ran i novog 
p rav iln ika  navodilo  se d a  jc  Savez p r ije  stva­
rao  sam o b o rbene  fondove, a  isp la te  š tra jk a š ­
kih p o tp o ra  da  su  apso rb ira le  više od polovine 
saveznih p rihoda . S ada više ne dolazi do  otvo­
ren ih  sukoba  i štra jk o v a , p a  Savez ide na 
s tv a ran je  fondova za redovno isp laćivan je  p u t­
ne pom oći za nezaposlene. I, u p rk o s  takvu  re­
fo rm ističkom  ku rsu . K ongres je  isticao  »da je  
Savez m eta lsk ih  rad n ik a  o stao  k lasno  bo rb e ­
na  s in d ik a ln a  organ izac ija , ali d a  m o ra  udo­
voljiti p o treb am a  č lanstva i u  posto jeć im  p ri­
vredn im  p rilik am a  izvršiti p re ra sp o d je lu  svo­
jih  sredstava.« U novu C en tra lnu  up rav u  iza­
b ran i su: p red s jed n ik  Ivan  Čelešnik iz Jese- 
nica, p o tp red s jed n ik  Adolf K unčić iz Zagreba, 
p o tp red s jed n ik  M ilan S avljansk i iz Beograda, 
c en tra ln i sek re ta r i B ogdan K rekić  i V inko 
V rankar, b lagajn ici D im itrije  T a rb u k  i Đ uro 
G alić iz B eograda i odborn ici R udolf K uršec 
iz M osta, August H iberšek  iz Celja, Đ uro  Ur- 
šić iz O sijeka i Aca M irosavljević iz Kragu- 
jevca. U N adzorn i o d b o r ušli su  A ntun Ste- 
fančić iz B eograda, V oja M ilanović iz B eogra­
da i B ranko  M ilošević, te  A žman K apolj iz Jc- 
sen ica i V ojin Đ urašević  iz Z agreba.” 9

Od važnijih  d ogađaja  do IX  kongresa iz 
razvo ja  Saveza m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  
tre b a  spom enu ti p len u m  C en tra lne  up rave  ko­
ji  je  o d ržan  17. i 18. kolovoza 1935. godine u 
L jub ljan i. P lenum  je  podržao  c en tra lu  URSSJ-a 
u  bo rb i p ro tiv  ko m u n ista  u  radn ičkom  p okre­
tu  i sind ika ln im  organ izac ijam a i pozvao sve 
o rgane SM RJ-a da od lučno  su zb ija ju  pojave 
kom unizm a u  Savezu i  d a  o  svim  eventualn im  
slučajev im a izv jeste  C en tra lnu  u p rav u  Saveza, 
a  C en tra lno j up rav i i P redsjedn iš tvu  SMRJ-a 
stav ilo  se  u  du žn o st d a  u tjeca j ko m u n ista  n a j­
o d lučn ije  suzbije  n jihov im  isk ljuč ivan jem  iz

®* Isto, 12. i 26. X, 9. i 16. XI 1934.
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članstva. P lenum  C entralne up rave SMRJ-a na 
svojim  sjednicam a, od ržanim a 11. i 12. listopa­
da 1936. godine u  Zenici i Sarajevu , n astav lja  
k u rs  zak ljučen  u  L jubljan i, p a  poziva izvršni 
odbor da  o so b itu  p ažn ju  o b ra ti od ržavanju  re ­
da i discip line u  po k re tu  i u  vezi s tim  da 
isp ita  c je lishodnost ta rifn ih  po k re ta  svog ljub ­
ljanskog  sek re ta rija ta . Is to  tak o  p lenum  je  na­
ložio izvršnom  od b o ru  da  »obrati naro č itu  paž­
n ju  ra d u  up rave  p odružn ice  u  Jesen icam a i po­
duzm e m jere , po  p o treb i sm jenom  p odružn ič ­
ke up rave  d a  ova p odružn ica  o stan e  na  prav il­
nom  putu.« T a o d luka , u  stvari, značila  je  n a ­
p ad  n a  kom un ističko  rukovodstvo  n a  čelu  s 
F rancom  L eskošekom  (Lukom ) u  Savezu m e­
ta laca  S lovenije  i n ap ad  na  kom un ističko  ru ­
kovodstvo p o d ružn ice  SM RJ-a u  Jesen icam a. 
D alje, p len u m  je  dnzistirao  n a  tom e da  sve sa­
stavne organ izac ije  u  URSSJ-u po stu p e  p rem a 
kom un istim a kao  š to  to  p o s tu p a  Savez m eta l­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije . P lenum  je  traž io  od 
Izvršnog  o d b o ra  U RSSJ-a da se sve sastavne 
organizacije  k o je  u  svom e ra d u  »budu z a s tra ­
njivale  s tave van  sk lopa cje line  pok reta« , te  
d a  se  p o  p o tre b i zbog toga sazove van redn i 
k ongres  URSSJ-a. C en tra ln i o d b o r SM RJ od ­
bio  je  o d lučno  id e ju  jed instvenog  fro n ta , te  je  
pozvao sve p o družn ice  »da p re k in u  svak i d a lj­
n ji  r a d  n a  su ra d n ji  sa  p lem enskim , p a rtijsk o - 
-političk im  i  v je rsko -ka to ličk im  g ru p ac ija ­
m a.«760

P lenum  C en tra lne  u p ra v e  SM RJ-a, o d ržan
26. i 27. p ro s in ca  1937. godine u  B eogradu , n a ­
k o n  ra sp rav e  o  vo đ en ju  ta r ifn ih  akc ija  u tv r­
d io  je  da :

»1) T arifn e  ak c ije  p o  saveznim  p odružn ica­
m a  m ogu  b iti vođene sam o  po  od luc i Izvršnog  
o d b o ra  SM RJ.

2) K olek tivne ugovore za članove Saveza po 
sv im  p o d ru žn icam a m ože d a  zak lju ču je  i o tk a ­
zu je  sam o  Izv ršn i o d b o r  u  im e SM RJ,

3) Savez će  p rih v a tit i  sam o  one eventualne 
ak c ije  u  p reduzeć im a, k o je  d iscip linovano p r i­
m e n jegovo vodstvo  u  tim  akc ijam a, k a o  i to 
da  Savez bu d e  p o tp isn ik  zak ljučen ih  kolek tiv ­
n ih  ugovora,

4) Savez sm a tra  kao  ne isp rav n u  po litik u  ko­
lek tivnog  p o tp is iv an ja  jednog  istog  kolek tiv­
nog  ugovora od  s tra n e  s in d ik a ln ih  o rganizaci­
ja  razn ih  pravaca.«

P lenum  je  donio  i  z ak lju čak  da će SM RJ 
započeti izdavanjem  svog lis ta  pod  nazivom  
M eta lsk i i to p io n ičk i radnik .161

760 Isto, 5. IX 1935; 31. X, 7. XI 1936; Rad­
ničke novine, Beograd, 5. IX, 18. X 1936; Ujedi­
njeni sindikati, 10-11/1936.

761 M etalski i topionički radnik, 4. II  1938.

Deveti kongres 
Saveza metalskih radnika Jugoslavije

Deveti redovni kongres SMRJ-a održan je  
10. i 11. travn ja  1938. godine.

K ongresu je  prisustvovalo 40 delegata. Od 
toga su dvadeset i četvorica bili delegati po­
družnica. Iz Beograda su bili Đorđe Kon, Ni­
kola Sakić, F ran jo  B arten, E duard Leskovar, 
Vasa Grubešić i David Pajić; iz Kragujevca! 
Milisav Ivanović, Jesenica M artin Setinc, Gu- 
š tn ja  Ivan  Vrečko, V. S tora  Karl Vouk, L jub­
ljane F ranc Goršek, Slavonskog Broda Frie­
d rich  Pavlik, O sijeka A ndrija H unjadi, Sušaka 
S tjepan  Medved, Novog Sada Ivan Butinja, 
Leskovca S to jan  Denić, K am nika Eduard  Pe- 
tem el, M ostara  Angela Dovč i Albin Galof, 
Karlovca Ivan  B arčić, Zagreba Lovro Brumen, 
R ade K ončar, F ran jo  Debevc i iz Splita Geeo 
Kragić.

P rava delegata  im ali su i p risu tn i i člano­
vi C entralne uprave: M ilan Sovljanski, Bogdan 
K rekić, V inko V rankar, Anton ćurković, Em i­
lio Penka, Dušan ćorković , Anton štefančić, 
A nton ću rkov ić , Em ilio Penka, Dušan ćo rko ­
vić, A nton Štefančić, B ranko Milošević, Uglje- 
ša  M ihajlović, K arol Ažman, Ivan Celešnik, Ru­
do lf K rušec, August H riberšek , Đuro Uršič, 
Aca M irosavljević i Vid Rožić.

U svojstvu  oblasn ih  sek re ta ra  s pravom  su­
d jelovan ja  u  rad u , ali ne i glasan ja  bili su  Ste­
vo K las iz S lavonskog Broda, Vid Rožić iz 
Leskovca i N andor G ubik iz Novog Sada.

K ongres je, razm atra ju ć i položaj m etalskih 
radn ika , ko n sta tirao  da  realne nadnice radni­
k a  daleko  zaosta ju  za norm aln im  potrebam a 
rad n ik a  i njihovih  ob ite lji, da poslodavci i da­
lje  n as to je  o b o riti i realne i nom inalne nad­
n ice rad n ik a , d a  U redba o  m inim alnim  nadni­
cam a onem ogućava ta rifn u  borbu  radnika, da 
jo š  v lada velika nezaposlenost, te  da se SMRJ 
m o ra  jo š  in tenzivnije  bo riti za strik tn u  p rim ­
je n u  osam satnog  radnog dana.

U izv ješta ju  su  dani podaci o k re tan ju  
članstva. G odine 1934. prim ljeno  je  2855 no­
vih članova; 1935. — 3820; 1936 — 5934; 1937 
— 4467. U članstvu  SMRJ-a zadržalo se, m eđu­
tim , 1934. godine 4734 članova; 1935. godine 
6045; 1936. godine 6585; 1937. godine 5860. 
Ove b ro jk e  pokazu ju  da je  kroz organizaciju 
p rošao  velik  b ro j radnika, ali da se od n jih  
zadržao sam o dio. Razlog ovoj pojavi je  veli­
ka  fluk tuac ija  radnika, a posebno česta neza­
poslenost. T arifna politika  SMRJ-a zauzim ala 
je  svakako jedno  od  na jznača jn ijih  m jesta  u 
rasprav i. Delegati, m eđutim , n isu  bili jedno­
dušn i oko ov lašten ja  Izvršnog odbora Central­
ne up rave  u  vođenju  ta rifn ih  pok re ta , kao ni
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oko zaključaka o m ogućnosti da više sind ikal­
nih organizacija po tp iše  isti ko lektivni ugovor. 
Ti stavovi su, naim e, bili u sm jeren i na onem o­
gućavanje o stvarivan ja  lin ije  K PJ o  akcionom  
jed instvu  radn ika  u  poduzećim a. S izvjesnim  
korekcijam a, zaključci su ipak doneseni i oni 
glase:

»1. T arifne akcije  po  podružn icam a m ogu 
b iti vođene sam o po odluci Izvršnog  o dbora  
SMRJ neposredno, ili p o  cen tra lnom  ovlašće- 
n ju  p reko  O blasnih odbora, odnosno  podruž- 
n ičkih uprava.

2. K olektivne ugovore za članove Saveza po 
svim podružnicam a može d a  zak ljuču je  i o tk a ­
zuje sam o Izvršni o dbor u  im e SMRJ.

3. 0  tarifn im  akc ijam a za ko je  dođe inici­
ja tiva iz podružnice. Izvršni o d b o r će doneti 
od luku u roku od  n a jd a lje  8 dana, u  koliko 
podružnica ne dobije  o  roku  odgovor sm a tra  
se da je  n jena  in ic ija tiva uvažena.

4. Savez će prihvatiti sam o one spon tane  
ta rifne  akcije  u preduzećim a koje  disciplino- 
vano p rim e njegovo vodstvo i p rim e  da  Savez 
bude po tp isn ik  zak ljučenih  ko lektivnih ugo­
vora.

5. Spontan im  obustavam a rad a  koje  se ne 
budu  stavile pod vodstvo organizacije  i ne 
budu  d isciplinovane ne davati nikakve po tp o ­
re — ni m oralne ni m aterija lne .

6. Sve okružnice za p rib iran je  priloga za 
radnike o obustav i rada, ko je  ne dođu  p reko  
odgovornih forum a pokre ta , o d b ija ti i up u ć i­
vati na  redovan  p u t. (Za SM RJ to  su  C en tra la  
URSS-a, a za organe SM RJ to  su  C en tra lna  
uprava i izvršni o d b o r SM RJ; a u  lokaln im  po­
k re tim a ova akc ija  m ože ići p reko  m esnih  fo­
rum a SMRJ.)

Savez sm a tra  kao ne isp ravnu  po litiku  ko­
lektivnog po tp isivan ja  jednog istog  kolek tiv­
nog ugovora od  s tran e  organizacije  razn ih  p ra ­
vaca. Takve tendencije  Savez će o d lučno  svuda 
suzbijati, im ajući u vidu da  is tove tovan je  s 
organizacijam a drug ih  o r ije n ta c ija  dem oralise  
redove rad n ik a  i o težava im  da dođu do p ra ­
vilnih shva tan ja  o svom položaju  u  d ru š tv u  i 
zadacim a organizovanja  radn ičke  klase.

Ovo p redn je  ne znači d a  radnici jednog 
preduzeća u ta rifn im  ak c ijam a ne treb a  da 
is tupa ju  zajednički.

K ongres k o nsta tu je , d a  po sto ji po treb a  za 
s tvaran jem , p ri zem aljskoj s ind ikalnoj c en tra ­
li URSSJ, cen tralnog  odbram benog  fonda  iz 
kojeg bi mogle b iti pom agane ta rifne  akcije  
od većeg značaja  za celokupan  radn ičk i pok­
ret. K ongres slav lja  u  d užnost C entralno j u p ­
ravi SMRJ, da ovo p itan je  p rek o  savezne o r­
ganizacije iznese na  razm a tran je  prvom  n a ­
rednom  zem aljskom  sind ikalnom  kongresu.«

N ajznača jn ije  m je sto  u  rasp rav i na  kon­
g resu  zauzelo je  p itan je  sind ika lne  štam pe. 
P roblem  je  b io  vezan uz č in jen icu  da  je  SMRJ 
im ao svoj list, a da je  d io  delega ta  zah tijevao  
d a  članovi uz im aju  obavezno  Radn ičke  novine. 
N akon žučne d iskusije  donesen  je  zak ljučak  
p rem a kojem : »Kongres SM RJ s tav lja  u  duž­
n o st svojoj delegaciji na  K ongresu  URSSJ da 
de js tvu je , da K ongres U RSSJ donese od luku
0  obaveznom  u z im an ju  on ih  listova ko je  
URSSJ za p o jed ine  te rito r ije  p rim i kao  svoje. 
Ovakvu od luku  SM RJ b i p rih v a tio  i  sproveo  u 
život. Savezni o rgan  u  tom  slu ča ju  b i izlazio 
period ično , kako  to  p o treb e  Saveza b u d u  za- 
htevale.«

K ongres je  donio  tak o đ e r i zak ljučke  o za­
š titi pod m la tk a  u  k o jim a se traž i regu liran je  
p laća šeg rta , poh ađ an je  šeg rtsk ih  ško la  i u g ra ­
đ ivan je  o d red ab a  o šeg rtim a u  ko lek tivne ugo­
vore ko je  sk lapa  SM RJ. Is to  su tak o  u tv rđen i
1 zak ljučci p rem a  k o jim a  će se SM RJ bo riti 
za iz jednačavan je  p laća žena i m uškaraca , te 
z a š titu  žena na radu . U odnosu  na klasno  o b ­
razovan je  rad n ik a  K ongres je  obavezao U prav­
ni o d b o r d a  ga razv ije  posredstvom  štam pe, 
p red av an ja  i sis tem atsk ih  kurseva.

R adi u sp je šn ijeg  o rgan iz iran ja  svih vidova 
ak tiv n o sti SM RJ-a K ongres je  d on io  zak ljučak  
da će: »C entralna up rav a  za važnije oblasti 
s tvo riti, uz sag lasnost pod ružn ica . O blasne od ­
bo re  o d  6 do  9 lica, kao  svoje pom oćne o rga­
ne. č lanov i O blasnog o d b o ra  biće sa  dom ici­
lom  iz do tičnog  m esta , a p red lož iti će ih za- 
in teresovane podružnice. U O blasne odb o re  au ­
to m atsk i ulaze članovi C en tralne up rave iz do­
tičnog  m esta .

D užnost O blasn ih  o d b o ra  b iti će da pc 
u p u ts tv im a  C en tra lne  up rave  rade  n a  prosvet- 
nom  po lju , ag itacionom  i ta rifnom , n a  te r ito  
r i j i  k o ja  im  bude dodeljena. Izd a tk e  ko je  Ob 
lasn i o d b o r učin i po  n a ređ en ju  C en tralne u p  
rave, snosi C en tra la  Saveza.«

R adi u sp o s tav ljan ja  su rad n je  s radnicim a 
u  top ion icam a m eta la . K ongres je  obavezao 
C en tra ln u  u p rav u  SM RJ-a d a  se  poveže sa sa 
vezim a ko ji ih  o rg an iz ira ju  ako  su  u  sklopu 
URSSJ-a, a  ako  n isu  d a  ih  p okuša  organizira ti 
k roz v la s titu  organizaciju .

U Izv ršn i o d b o r  C en tralne up rave  SMRJ-a 
izab ran i su: iz B eograda B ogdan K rekić, Vin 
ko V rankar, R adoslav M itrić, R adoje  D akić i 
Jovo Žeravljev. Za zam jenike su  izab ran i Emil 
P enka, V asko Pajić , David Pa jić  i Bela Ova 
te  B rum en  Lovro (Zagreb), F ranc  Gorišek 
(L jubljana), M. Ivanović (K ragujevac), Čeles- 
n ik  (Jesenice), K ragić (Split). Zam jenici: Stevo 
K las, Barić, M edved S tjepan , S im onović i  R o  
žić.
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N adzorni odbor: A. Š tefančić, F ran jo  B ar­
tel, S lavko Jesdvaj (Beograd), K arol Ažman 
(Jesenice), Ivan Debevc (Zagreb), Đorđe Petro­
vić (Zemun), K rušec (Moste).762

Sukob Izvršnog odbora Centralne uprave 
SMRJ-a i Oblasnog odbora SMRJ-a za 

Hrvatsku, Slavoniju 1 Dalmaciju 
i isključenje Oblasnog odbora lz sastava 

SMRJ-a

Na zah tjev  pod ružn ica  SMRJ-a, s pod ruč ja  
H rvatske, S lavonije i D alm acije zakazala je  
C en tralna u p rav a  ob lasnu  konferenc iju  ko ja  
je  od ržana  11. trav n ja  1939. god. u  Zagrebu.

Na konferenc iji su  b ile zastup ljene  podruž­
nice O sijek, Slavonski B rod, Đ urđenovac, K ar­
lovac, S ušak, Split i Zagreb s oko 1900 is­
p ravn ih  članova.

Izab ran a  je  up rav a  u  sastavu: Lovro B ru ­
m en, p redsjedn ik , V ilim  K uhn, po tp red sjed ­
nik , Josip  Cazi, ta jn ik , M ilan žugelj, b laga j­
n ik, E d u a rd  Leskovar, K azim ir G ašljević, Ši- 
m e Vilidžić, F ran jo  F anton , F ran jo  Baki, Ge- 
go Kragić, M ilan Ivković, odborn ici. N adzorni 
odbor: M arko  S im enić, A ntun B ra tko , Ivan  
B ark ić  i Ivan  Zorić.

N a k o n feren c iji se ra sp rav lja lo  o d je la tn o ­
sti Saveza m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije , te  je  
k o n s ta tiran o  da n jegova k ru ta  cen tra lizac ija  
onem ogućava f leksib ilnu  ta r ifn u  ak tiv n o st u 
p o jed in im  m jes tim a  i po k ra jin am a , k ao  i raz­
voj p o k re ta  u  c je lin i. C en tralizam  je  šablo- 
n iz irao  ra d  i p re tv o rio  ga u  s ind ika ln i b iro ­
kra tizam  — rečeno  je  n a  kon ferenc iji.763

O s ličn im  p ro b lem im a ra sp rav lja lo  se i na 
k o n feren c iji O blasnog  o d b o ra  SM RJ-a za Slo­
ven iju  od ržan o j 3. i 5. lip n ja  is te  godine. U 
ra sp rav i je  rečen o  da  je : »dem okra tsk i c en tra ­
lizam  n a jb o lji ob lik  o rganizacije . Federalizam  
slab i i  u m a n ju je  k a k o  o tp o rn u  tak o  i nava lnu  
snagu  rad n ičk ih  s ind ika ta . F ederalizam  guši 
m asovne akcije , d ro b i i ra s ta č e  akcion i i  o r­
ganizacioni po le t, o n  je  sm rt u sp je šn im  ta rif­
n im  ak c ijam a  širokog  obim a.

S d ruge s tran e , cen tra lizam  se u v ijek  brzo  
p re tv a ra  u  šab lo n is tičk o  ru kovođen je  Savezom. 
On je  uv ijek  s tv arao  hegem onističke, sek taške , 
b iro k ra tsk e  m e to d e  u p rav ljan ja . On je  zbog 
s tv a ra n ja  b iro k ra tsk o g  a p a ra ta  u v ijek  b io  koč­
n ica  ta r ifn o š tra jk a šk ih  a k c ija  p od ružn ica  i 
o b lasn ih  o rganizacija . On onem ogućuje  razv i­
ta k  Saveza u  po jed in im  ob lastim a, sputava,

762 Isto, 25. II, 8. IV 1938.
763 Glas, 21. IV 1938.

steže i guši razvoj, uspon i polet oblaci lih or­
ganizacija, te ih čini nesam ostalnim  u odluč­
nim  trenucima.«

Na konferenciji je  usvojen stav da je  po­
trebno  osnovati jake financijske fondove pri 
ob lasnim  odborim a SMRJ-a kako bi mogli sa­
m ostalno voditi tarifno-štrajkašku  aktivnost na 
svom području , te da je  čitav sistem  financi­
ran ja  po trebno  p re slru k tu rira ti na taj način da 
podružnice obračunavaju  kvotu oblasnim  od­
bo rim a koji će za sebe zadržavati dio sredsta­
va za štra jk ašk e  potpore, pom oć nezaposleni­
m a i v lastitu  kvotu, a o sta tak  slati centrali. 
(R anije je  postupak  bio ob rnu t — podružnice 
su  č lanarinu  slale Centrali koja je, po vlasti­
tom  nahođenju , slala sredstva za ak tivnost ob­
lasnim  odborim a.)

»Predstavnici oblasnog odbora SMRJ za H r­
vatsku , S lavoniju  i D alm aciju aktivno su su­
d jelovali u  donošenju  spom enutih odluka s 
v jerom  da financijska autonom ija  koja se ti­
m e dobiva, n i ukoliko  neće škoditi udarnoj 
snazi Saveza kao cjeline«, pisalo je  u  Glasu 
u  ko jem  je  ob jav ljen  opširan  p rikaz konferen­
cije. U istom  članku  kaže se dalje: »Mi u H r­
vatskoj, a i drugovi u Sloveniji, vodeći računa 
da se SMRJ bo ri i rad i u  mnogonacionalnoj 
državi, s pok rajinam a, koje se i po nacional­
noj, p riv redno j i socijalnoj s tru k tu ri, i po raz­
v itku  radničkog  pokreta , jed n a  od druge znat­
no razliku ju , im ali sm o želju spom enutim  od­
lukam a, učvršćivanjem , ak tiv iziran jem  i jača­
n jem  ob lasn ih  odbora, stvoriti od našeg Save­
za živo tije lo  ko je  će i u  novoj situaciji biti 
o ru đ e  klasne bo rbe  m etalsk ih  radnika u  ob­
ran i n jihovih  nadnica i golog života.«76*

O dnosi O blasnog odbora SMRJ-a za H rvat­
sku , S lavoniju  i D alm aciju  i Centralne uprave 
zao štrav a ju  se i na p itan ju  sindikalne štam ­
pe.765 1. kolovoza 1939. godine Oblasni odbor 
ša lje  u p u ts tvo  podružnicam a SMRJ-a na svom 
po d ru č ju  p rem a kojem  sredstva za sindikalnu 
š tam p u  u b ran a  u podružnicam a treba  slati di­
rek tn o  O blasnom  odboru , a ne C entralnoj up­
ravi.766

O blasni odb o r SMRJ-a za H rvatsku , Slavo­
n iju  i D alm aciju  sazvao je  konferenciju  5. 
studenog 1939. god. Na konferenciji su  se 
ponovo razm atra la  p itan ja  reorganizacije Sa­
veza m etalsk ih  radn ika  Jugoslavije. O odlu­
kam a konferencije  p ism eno su obaviještene 
sve podružnice na  po d ru č ju  Oblasnog odbora. 
P ism o i zak ljučke donosim o u  cijelosti.

766 Isto, 21. v i i  ................
765 J. Cazi, Na političkoj liniji KPJ, n. dj., str. 

367—368.
766 IHRPH, Arhiv, SMRJ.
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»Broj 203/39
Zagreb dne 7. novem bra 1939. god.

Podružnica
Saveza M etalskih rad n ik a  Jugoslav ije  

Z a g r e b
Dragi drugovi!
U prilogu Vam dostav ljam o  O dluke O blas­

ne konferencije  Saveza m eta lsk ih  rad n ik a  Ju ­
goslavije za H rvatsku , S lavoniju  i D alm aciju  
održane 5. novem bra o. g. u  Zagrebu.

Is te  od luke  b iti će p rovedene u  život čim  
p lenum  C entralne up rave SM RJ, ko ji će se 
od rža ti 26. o. m j. iste odobri.

V jeru jem o da su ove odluke n a jpovo ljn ije  
r ješen je  naših  organizacionih  prob lem a, te  da 
će Savez m etalsk ih  radn ika  n jihov im  provo­
đenjem  u  život sam o osnažiti i o jača ti. Pome- 
nu tom  so lucijom  om ogućeno je  i Savezu ko­
vinarsk ih  radn ika  k o ji d je lu ju  n a  te r ito r iju  
B osne i Hercegovine, d a  p ris tu p i jed in stv e ­
nom  Savezu, zadržavajući svo ju  širo k u  au to ­
nom iju. T im e bi u  zem ljam a Jugoslav ije  b ilo  
izvršeno po tpuno  u jed in jen je  svih m eta lsk ih  
radnika. P ravila k o ja  će O blasni o d b o r  iz ra ­
diti prcdvid iti će d a  se u  Savez m eta lsk ih  r a d ­
nika, odnosno njegove organizacije , m ogu o r­
ganizirati i talion ičk i rad n ic i k o ji su  p o  p r i ­
rodi svog posla o rganski vezani uz ove akcije , 
život i rad  o sta lih  m e ta lsk ih  radn ika .

M olili bi drugove da ove od luke  prouče  i 
da  O blasnu  up rav u  u Zagrebu  sv estran o  po­
m ognu kako  b i ih  se što  p r ije  p rove lo  u  život.

P rim ite  d ru g a rsk i pozd rav  
za O blasni o d b o r 

Predsjednik : T ajn ik :
B rum en Lovro, v. r. Cazi Jo sip , v. r.«

»ODLUKE 
OBLASNE K O N FER EN C IJE  SM RJ

za H rvatsku , S lavoniju  i D alm aciju  održane
dne 5. novem bra 1939. g. u  Zagrebu

Na tem elju  re fe ra ta  o  po ložaju  m eta lsk ih  
radnika, o ta rifn im  akc ijam a i o financijsko j 
au tonom iji Oblasnog odbora , k o n feren c ija  je  
nakon svestrane d iskusije , a po  p r ijed logu  za 
to  obrazovane kom isije , konstatovala:

1. E konom ska i po litička s itu ac ija , kao  i 
organizaciona po treb a , im pera tivno  nalaže po ­
treb u  reorganizacije SMRJ u  sm islu  d ecen tra ­
lizacije.

2. U tu  svrhu  uspostav iti će se na  te r ito r iji 
Banovine H rvatske »Savez kovinarsk ih  i talio- 
n ičkih radnika-ca« B anovine H rva tske  sa  sje ­
dištem  u Zagrebu kao organizacije  Saveza m e­
talsk ih  radnika Jugoslavije.

3. Savez će se  obrazovati:
a) n a  te r ito r iju  Banovine Slovenije 

(Dravske)
b) na te r ito r iju  S rb ije  s V ojvodinom  i 

Crnom  Gorom .
4. Savezi će b iti  p rav n a  lica, s tim e  d a  CU 

SM RJ im ade pravo  k on tro le  nad  djelovanjem  
saveznih organizacija .

5. P rav ila  saveznih organ izac ija  p redv id iti 
će u  svo jim  p rav ilim a  d a  u  slu ča ju  p re s tan k a  
ovih  o rganizacija  c je lokupna  p o k re tn a  i nepo ­
k re tn a  im ovina p r ip a d n e  SM RJ k o ji će is tu  
čuva ti d o  o sn ivan ja  nove organizacije  n a  te r i­
to r i ju  bivšeg Saveza.

6. Savezne organ izac ije  d o b it će p u n u  fi­
n an c ijsk u  au to n o m iju , s  tim e  d a  se  SM RJ p la ­
ća s tanov ita  kvo ta  po  m ark ic i (75 para).

7. S tav lja  se  u  z ad a tak  O blasnom  od b o ru  
SM RJ u  Zagrebu  d a  izrad i, n a  tem e lju  d isk u ­
sije  i re fe ra ta , p rijed lo g  p rav ila  Savezne o r­
ganizacije, k o ja  će p o s la ti p len u m u  CU n a  raz­
m a tra n je  i o dobren je .

8. R adi p rav ilnog  sp rovođen ja  ovih p rijed ­
loga, kao  i likv idacije  d ru g ih  o rganizacionih  i 
f in an c ijsk ih  p itan ja , p red laže  se  p len u m u  CU 
d a  se sad ašn ji Izv ršn i o d b o r  CU dop u n i s po 
dva p red s tav n ik a  O blasn ih  o d b o ra  Zagreba i 
L jub ljane .

U Z agrebu  5. n ovem bra  1939. g. 
B ru m en  Lovro, v. r. Cazi Jo sip , v. r.«

P lenum  C en tra lne  u p rave  SMRJ-a od ržan  
je  26. i 27. s tu denog  1939. godine u  Zagrebu. 
Plenum  je  don io  od lu k u  da  će se  kongres Sa­
veza m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  o d rža ti 24. 
i 25. ožu jk a  1940. godine. N a kongresu  bi tre ­
balo  d o n ije ti od luke  o  fo rm iran ju  Oblasnog 
o d b o ra  za S rb iju , u je d in je n ju  sa  Savezom  ko­
v in ara  u  Sara jevu , u k id a n ju  obaveznog uzim a­
n ja  štam p e  za  p od ružn ice  ko je  ne žele d a  je  
uz im aju , re o rg an iz iran ju  SM RJ-a, au tonom iji 
i f inanc ijsko j sam o sta ln o sti o b lasn ih  od b o ra  u 
vođen ju  ta rifn o -š tra jk a šk e  ak tivnosti. U isto  
v rijem e P lenum  C en tra lne  u p rav e  je  donio od­
lu k u  p rem a  k o jo j će se  d o  kongresa  č lan arin a  
o b raču n a ti tak o  d a  ob lasn i od b o ri ša lju  kvotu  
C en tra lno j up rav i, te  da se  pod ružn ice m ogu 
sam o sta ln o  op red ije liti, k o ju  će š tam p u  uzi­
m a ti i da  li će je  uzim ati.767

Već n a  osnovi ov ih  od lu k a  v idljivo je  da  je  
i p o re d  sv ih  n as to ja n ja  so c ija lis ta  u  najv i­
šem  rukovodstvu  Saveza m e ta lsk ih  ra d n ik a  Ju ­
goslavije, p ob ijed ila  k om un istička  frakc ija . Re­
ak c ija  soc ija lis ta  bila  je  b rza  i rad ikalna.

Izvršn i o d b o r C en tra lne  up rave  SMRJ-a od r­
žao je  s jedn ice 30. p rosinca  1939. godine i 2. 
sije čn ja  1940. godine u  Beogradu. P rem a saop­

767 Glas, 10. I 1940.
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ćenju, ob jav ljenom  u  R adn ičkim  novinama, na 
tim  sjednicam a »pretresan  je  položaj sind i­
kalnog po k re ta  i u n u tra šn ja  s ituac ija  u  SMRJ«. 
N akon svestranog razm a tran ja  dnevnog reda  
doneseni su  jednoglasno  zaključci:

1) Da se preduzm u  koraci kako  bi sekre­
ta r  SM RJ bio u  m ogućnosti da nesm etano  vrši 
savezne poslove.

Za vršioca dužnosti cen tralnog  sek re ta ra  
postav lja  se d ru g  M ilan Sovljanski, ko ji je  
u jedno  koop tiran  za člana Izvršnog odbora.

2) Zbog nem ogućnosti da od luke p lenarne  
sednice C entralne up rave  Saveza donete  u  Za­
grebu  26. i 27. novem bra 1939. god. b u d u  sp ro ­
vedene u  život, su sp en d u ju  se te  od luke i do 
d a ljn jeg  o s ta je  posto jeće s tan je .

3) S obzirom  n a  savezna p rav ila  i od luke 
m erodavnih  nad zo rn ih  v lasti, su spendu je  se 
O blasni o d b o r SM RJ u  Zagrebu. K ao odgovor­
no  lice za Zagreb p o stav lja  se d ru g  M ilan S tr­
m ota.

4) U p ita n ju  s ind ikalne š tam pe obavezne za 
SM RJ, Izvršn i o d b o r k o n s ta tu je  da  posto je  jed ­
nodušne  od luke  kongresa  URSSJ, K ongresa 
CRS i K ongresa SM RJ, p rem a  k o jim a je  o ba­
vezna š tam p a  za te r ito r iju  S rb ije  R adn ičke  no­
vine, za te r ito r iju  H rv a tsk e  S lobodna reč  i za 
te r ito r iju  S lovenije Delavec  i  L ju d sk i glas. 
K ongres SM RJ p rim io  je  ove od luke i p ro p i­
sao  ove listove kao  obavezne za članstvo  SM RJ 
n a  od n o sn im  te r ito r ij  am a. Izv ršn i odb o r kon­
s ta tu je  ovo, kao  i to  d a  je  ne isp u n jav an je  ovih 
od lu k a  nespo jivo  s č lanstvom  u  U RSSJ odnos­
no  u  SM RJ.

Č lanstvo Saveza je  dužno  d a  uz  č lansk i p r i­
nos up laću je  i obavezni p rin o s  za š tam p u  u  
iznosu  od  p o la  d in a ra  po  članskom  ulogu. 
Ova sred stv a  će p od ružn ice  redovno  o b raču ­
n ava ti uz  m jesečne  ob raču n e , a  č lanstvo  s 
do tičn ih  te r ito r ija  će dob iva ti odgovara juću  
štam pu.«761

O blasn i o d b o r  SM RJ za H rv a tsk u , S lavo­
n iju  i D alm aciju  od ržao  je  6. s ije čn ja  1941. go­
d ine  s jed n icu  n a  ko jo j je  odbac io  od luke  Iz­
v ršnog  o d b o ra  C en tra lne  u p rave . U Glasu  je  
10. s ije čn ja  1940. godine ob jav ljen  odgovor Iz­
v ršnom  o dboru . T aj tek st, iak o  je  ne što  o p šir­
n iji, d a jem o  u  cije losti:

»Prim ili sm o  o d  O blasne u p rav e  SM RJ u 
Z agrebu  slijedeću  okružn icu : O blasni o d b o r 
Saveza m eta lsk ih  ra d n ik a  u  Zagrebu, p rim io  
je  P ov je ren ik  b ro j 58 o d  3. s ije čn ja  1940, ko ji 
izdaje  povrem eno, ra d i o b av ještav an ja  po d ru ž­
n ice i funkc ionera  Saveza, n a ša  C en tra lna  u p ra ­
va. O dluke k o je  je  C en tra lna  u p rav a  ob jav ila  
p rek o  tog Pov je ren ika  O blasn i o d b o r  za H rva t­
sku , S lavoniju  i D alm aciju  u  c ije lo sti je  odba­

768 Radničke novine, Beograd, 5. I 1940.

cio na sjednici od 6. siječnja 1940, a na zajed­
ničkoj sjednici Oblasnog odbora uprave pod­
ružnice u  Zagrebu i predstavnika Centralne 
uprave druga Vinka V rankara, to  je stanovište 
ponovno potvrdio.

Oblasni odbor, koji je  do sada radio disci­
p linirano po  uputam a Centralne uprave i d r­
žao se strogo odluka kongresa Saveza od trav­
n ja  1938, prav ila  našega Saveza i odluka ple­
n a rn ih  sjednica Centralne uprave od veljače 
1939, i studenog 1939, nije mogao prim iti odlu­
ke Izvršnog odbora.

C entralne uprave od 3. I 1940, je r  su pro- 
tu s ta tu ta m e , je r  su u  supro tnosti s odlukam a 
K ongresa našeg Saveza i je r  očito krše odluke 
gore spom enutih  plenarn ih  sjednica Centralne 
uprave.

1. Izvršn i odbor Centralne uprave niti po 
saveznim  prav ilim a n iti po uzusu n ije mogao 
k oop tira ti u  Izvršni odbor d ruga Milana Sovljan- 
skog. Ako redoviti članovi nisu  mogli v ršiti 
svoju dužnost, m oralo se pozvati njihove za­
m jen ike da stupe na svoja m jesta. Ako ni 
n jih  n ije  balo, m orao  se sazvati p lenum  Central­
ne up rave, ko ji je  jed in i kom peten tan  za to 
p itan je . U m jesto  toga, bez konzultiran ja  člano­
va plenum a CU (čak n iti pism eno), k rn ji Izvrš­
ni o d b o r (tri člana su spriječena da  vrše duž­
nost) donio je  zak ljučke koji znače ud a r de­
m okra tsk im  princ ip im a i jed instvu  našeg Sa­
veza.

2. IO  C entralne up rave uzurp irao  je  pravo 
d a  ru š i i  pon ištava  od luke p lenum a CU našeg 
najv išeg  fo rum a poslije  kongresa, je r  je  su­
spend irao  od luke p lenarne sjednice CU doni­
je te  u  Z agrebu 26. i 27. X I 1939. Po tim  odlu­
k am a treb ao  se o d rža ti kongres Saveza 24. i 2?. 
o žu jka  1940., uspostav io  bi se Oblasni odbor 
za S rb iju , izvršilo  b i se u jed in jen je  sa Save­
zom  kov inara  u  Sarajevu , uk inulo  bi se oba­
vezno uzim an je  š tam pe za one podružnice koje 
štam p u  neće da  uzim aju  i podružnice bi do 
kongresa slale svoje ob račune p reko  oblasnih 
odbora.

K ongres Saveza trebao  je  da definitivno 
u tv rd i o rganizacioni ob lik  našeg Saveza na 
bazi širok ih  au tonom ija  u  po tpo rn im  i tarifno  
š tra jk ašk im  akcijam a. On je  trebao  Savez 
organizaciono o jača ti, učv rstiti ga i osposo­
b iti da u  ovim  tešk im  vrem enim a bude i nada­
lje  lučonoša i sab irač  organiziranog o tpora  
pro tiv  bezdušnog izrab ljivan ja  m etalsk ih  rad ­
nika.

Novi IO u s ta je  p ro tiv  toga s odlukom  da: 
»do d a ljn jega  o s ta je  posto jeće stanje«. To »sta­
nje« o rganiziran i m etalsk i radnici više ne mo­
gu trp je ti, tim  p r ije  što  je  IO počeo da vlada 
m etodam a k o je  su  is tin skom  radničkom  po­
k re tu  daleke i strane .
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3. Po od lukam a 10 C entralne uprave, a s 
»obzirom na propise  saveznih p rav ila  itd.« 
suspendiran  je  O blasni odb o r u  Zagrebu a kao 
kom esar CU postav ljen  je  d rug  M ilan S trm o­
ta.

Da li su  od luke IO C entralne up rave bile
ispravne?

Po prav ilim a Saveza parag ra f 11., a na 
osnovu kongresnih od luka  od  trav n ja  1938, 
u s tanov lju ju  se ob lasni odbori u  po jed in im  
oblastim a. Na p lenum u CU od veljače 1939. 
riješilo  se da se na te rito r iju  H rva tske  u spo ­
stavio O blasni o d b o r kojeg će b ira ti ob lasna 
konferencija. K onferencija  se održala  11. trav ­
nja. Na njo j je  izab ran  O blasni odbor. O blasni 
o dbor n ije  n išta  u rad io  p ro tiv  prav ila  Saveza, 
naprotiv , on je  svesrdno  b ran io  i štitio  in te re ­
se svih m etalsk ih  rad n ik a  u svom  o rgan izac ij­
skom  djelokrugu . Niz ko lek tivn ih  ugovora u 
Zagrebu, K arlovcu, Sušaku , S plitu , S lavonskom  
B rodu i Đ urđenovcu uspostav ljen  je  ili obnov­
ljen  s m ilijunsk im  povećanjem  radn ičk ih  n ad ­
nica. Takav rad  može služiti na čast 0 0  u 
Zagrebu.

4. O dluke IO C entralne uprave glede s in ­
d ikalne štam pe  u  d irek tn o j su su p ro tn o s ti sa 
od lukam a plenum a CU SM RJ, ko je  su done­
sene 26. i 27. studenog 1939. u Zagrebu. Od­
luke plenum a glase: »prinos ko ji se u b ire  za 
radničku  š tam pu  od članova, s tav lja  se na 
raspoloženje za p ro sv je tn e  svrhe on im  pod­
ružnicam a koje ne p rim a ju  obaveznu štam pu«. 
P lenum  CU ostav io  je  slobodne ru k e  po d ru ž­
nicam a da uzim aju  štam p u  slobodno ili oba­
vezno. Ta od luka p lenum a CU zasn iva se na  
od lukam a kongresa SM RJ, kao  i na od lukam a 
kongresa URSSJ-a. K ongresne od luke SM RJ 
glase: »Kongres SMRJ stav lja  u dužnost svojoj 
delegaciji na  kongresu  URS-a, da  d je lu je , kako 
bi se za sind ikaln i p o k re t URSS-a k ao  cjeline 
donije la  od luka o obaveznom  uz im an ju  za 
savezno članstvo  ovih listova, a k o je  URS za 
po jed ine te rito rije  p rizna kao  svoje. Ovakvu 
odluku  bi SMRJ p rihva tio  i proveo  u život. 
Savezni o rgan  bi u  tom  s luča ju  izlazio p erio ­
dično, kako  to  po treb e  Saveza b u d u  iziskivale.«

Odluka kongresa URS-a održanog 17. i 19. 
travn ja  1938. o  štam pi glasi: »P otvrđuje  o d lu ­
ke sarajevskog  kongresa i Izvršnog  o d b o ra  ko­
je  se odnose na š tam pu  p o k re ta  i stav lja  u 
dužnost svom Izvršnom  o dboru  da u tječe  na 
sve sastavne organizacije:

1. da ob lasnu  š tam pu  ko ju  CU URSSJ-a p r i­
znaje kao svoju, obavezno ili faku lta tivno , p r i­
m a članstvo.

2. da posebni sind ikaln i organi, u  ko liko  ne 
posto ji n aro č ita  po treb a  d a  ond izlaze, p re s ta ­
nu s izlaženjem  u  in te resu  oblasne š tam pe, 
ko ja  treba  da  p redstav lja  cje linu  pokre ta .

3. da  sastavne organizacije  ko je  sm a tra ju  
d a  tre b a ju  da izda ju  svoje posebne listove, i u 
kom  opsegu, treb a  da d o b iju  p re th o d n u  saglas- 
no st 10 URSSJ-a.«

P rem a tom e, SM RJ može štam p u  uzim ati 
obavezno, a  isto  tak o  i faku lta tivno  (p rem a slo­
bodnom  izboru). Iz tih  razloga IO  C entralne 
up rave  govori n e is tin u  kada  kaže d a  je  kon­
gres SM RJ p rim io  o d luke  kongresa URSSJ-a 
i p ro p isa  u  »Povjereniku« navedene listove kao  
obavezu za č lanstvo. Is to  tako  10  C entralne 
up rave  ide suviše d a leko  ako  bude proveo 
o d lu k u  po  ko jo j će svaki m etalsk i radn ik , ko ji 
ne b u d e  h tio  č ita ti odnosno  obavezno kupovati 
S lob o d n u  riječ  ili neki drug i obavezni list, b iti 
isk ljučen  iz članstva.

T akove p r ije tn je  m ogle su  se nekada  uva­
žiti. D anas će o d luč iti sam i m etalsk i radnici 
ko ji š tam p u  žele č ita ti, već p rem a  tom e b ran i 
li o n a  i z a stu p a  li in te rese  radn ičke  k lase i m e­
ta lsk ih  rad n ik a , ili ne.

Š ta  je  rukovodilo  10 C en tra lne  up rave da 
d onese takve odluke?  To se iz »Povjerenika« 
ne vidi, ali po  iz javam a p red s tav n ik a  CU d ru ­
ga V inka V rankara , k o je  je  on  u  p a r  n av ra ta  
davao  na  s jed n icam a O blasnog od b o ra  razlozi 
su  uglavnom  partijsko -po litičk i.

Po n jem u  su SM RJ stvo rili lju d i ko ji po 
svojoj ideo logiji p rip a d a ju  in tem ao iona li soci­
ja lis ta . T a g ru p a  lju d i neće n ik ad a  dozvoliti da 
SM RJ d o b ije  d rug i ideo lošk i k a ra k te r  nego 
š to  ga on i im aju . O nom e tko  je  p ro tivn ik  te 
ideologije nem a m je s ta  u  Savezu.

N a p ro širen o j sjedn ic i OO b raneć i p o s tupak  
10 C en tra lne  up rave  rekao  je : »Oblasni odb o r 
u  Zagrebu  rad io  je  sve sam o  nije  vodio sind i­
ka lnu  p o litiku . T akav ra d  vodio se n a  p lenum u 
CU kod većine članova C en tralne uprave. S 
tim  s tan jem  se m ora lo  p rek in u ti. R aspuštan je  
O blasnog o dbora , od lagan je  kongresa  Saveza 
kao  i odbac ivan je  o d luka  p lenum a CU ak t je, 
ko ji im a d a  sačuva Savez od  neodgovorn ih  ele­
m enata , ko ji u  Savezu sve više dolaze do 
riječi.«

Da su  izjave p red stav n ik a  10  C entralne 
up rave  tendenciozne i da ne  odg o v ara ju  načeli­
m a po litičke n e u tra ln o s ti našeg Saveza svakom  
je  jasno .

N aš Savez je  slobodan  s ind ikaln i p o k re t u 
sastavu  URSSJ, u  ko ji m ogu ući svi m etalsk i 
radn ic i i radn ice , bez obz ira  n a  razlike v je r­
ske, n arodne  ili političke. U n jem u  su  se našli 
radn ic i — p rip ad n ic i svih po litičk ih  s tru ja ­
n ja , slovenskih, h rv a tsk ih  d s rp sk ih  dem o k ra t­
sk ih  s tra n a k a , is to  tak o  kao  š to  su  u  n jega  u la ­
zili radn ici — socija l-dem okrati i ljev ičari. Svi 
on i skupa  u lazili su  u ovaj Savez gonjen i b ije ­
dom  i nevoljom , a u  želji da p reko  njega
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pobo ljša ju  svoj ekonom ski i socijalni polo­
žaj. Do sada se n itko  od  n jih  nije ogriješio  o 
p rav iln ik  našeg Saveza, je r  naši nadležni fo ru ­
m i nisu  n ikoga pozvali na  odgovornost zbog 
rada  koji bi b io  u sup ro tnosti s po litičkom  nc- 
u tra ln o šću  našeg pokre ta . Podvaljivanje, koje 
je  d ru g  V rankar učinio na  ad resu  Oblasnog 
o dbora, ko ji se s trik tn o  p ridržavao  načela po­
litičke n eu tra ln o sti sind ikata , i po  svom  radu  
postao  fak to r s k o jim  m o ra ju  svi na  te rito riju  
H rvatske, S lavonije i D alm aoije najozbiljn ije  
raču n a ti — im a svrhu  da naš Savez razb ije  i 
od  n jeg a  stvori »političku m ašicu« stanovito j 
po litičkoj grupi ljud i ko ja  već javno  govori i 
rad i na  ra sc jep u  i u n iš ten ju  klasnog pokreta .

O db ija juć i insinuacije  ko jim a se žele obla- 
ti t i  naši n a jb o lji d rugovi, tv rd im o  da je  O blas­
ni o d b o r vodio niz ta rifn o  š tra jk a šk ih  akcija  
na  osnovu n aših  s ta tu ta  i prav iln ika, da su te 
akc ije  vođene pod  kon tro lom  javnosti i nadlež­
n ih  v lasti, i do  sada n itk o  n ije  rekao  da jc  
bo rba  za veće n adn ice  i p r ik u p ljan je  novih čla­
nova u  SM RJ političk i za rad , osim  druga 
V rankara .

Dok je  O blasni o d b o r tako  radio, od luke 
Izvršnog  o d b o ra  im a ju  zad a tak  da  se članovi­
m a Saveza n a tu re  p a r ti jsk i o rgan i i u  dosa­
dašn je  sind ika lne  o rgane  Saveza unese poli­
tičk a  no ta . Je r, bao iti iz Saveza svakog onog 
k o ji ne b ude  h tio  č ita ti p artijsko -po litičku  
š tam p u  c jepačk i je  ak t, naro č ito  kad  se zna 
da  n a  te r ito r ij i  H rv a tsk e  n i je d n a  podružn ica  
ne k u p u je  novine k o je  jo j je  Izv ršn i odbor 
C en tra lne  u p rav e  p ro p isao  kao  obavezne.

P ro tiv  takvog n ač ina  ra d a  O blasni o dbor 
u  Z agrebu, u  im e  svih p od ružn ica  i članova 
SM RJ n a  te r ito r iju  H rva tske , S lavonije  i Dal­
m acije , p ro te s tira  i traž i:

1. Da naš Savez i n ada lje  održi partijsko - 
-po litičku  n e u tra ln o s t.

2. Da i n ad a lje , s to jeć i na  p rin c ip im a  k las­
n e b o rb e  a  u  sm islu  p rav ila  Saveza, vodi p re ­
d an o  d sav jesno  sve m eta lske  rad n ik e  u  b o r­
b u  za b o lje  p laćevne i rad n e  uslove i puno  
b lagostan je .

3. da  se p ro v ed u  od lu k e  p lenum a CU iz 
lis to p ad a  1939. u  život, i povuku  sve m je re  ko­
je  su  u  su p ro tn o s ti sa  spom enu tim  odlukam a, 
j e r  ih  m e ta lsk i ra d n ic i tum ače  kao  cjepačk i 
a k t d o sad ašn jeg  jed instvenog  Saveza m eta lsk ih  
ra d n ik a  Jugoslavije.

4. Sve podružn ice, funkc ioneri i članovi t re ­
b a ju  i n a d a lje  kao  i  do  sad a  p ro v o d iti od luke 
k o n g resa  našeg  Saveza i  p ro v esti u  d je lo  od lu ­
ke  O blasne k o n ferenc ije  i  p lenum a C entralne 
up rave .

M etalsk i rad n ic i i  rad n ice  organ iz iran i u  
na šem  Savezu t re b a ju  i n ad a lje  b iti od lučni

pobornici ideala kojim a je do sada uio pro­
žet naš Savez, te aktivnim  radom  doprinijeti da 
se n aš  Savez ojača i osnaži, kako bi se radnici 
koji su izručeni n a  m ilost i nem ilost posloda­
vaca i kap ita lista  mogli oduprije ti p rekom jer­
nom  izrab ljivan ju  i bijedi u kojoj se nalaze.

M etalski radnici i radnice trebaju  se i  na­
dalje  bo riti za jedinstvo našeg Saveza, a pro­
tiv cjepača, za au tonom iju  koja će omogućiti 
m etalskim  radnicim a da prem a m entalitetu  
rad n ik a  po oblastim a prem a ekonom skom  po­
ložaju i organizacionoj snazi vode borbe i agi­
tac iju , ne d ira juć i u cjelovitost Saveza.

O blasna up rava sa svoje sirane učinit će 
sve, kao š to  je  to  i do sada učinila, da Savez 
na ovom  te rito riju  postigne najveće uspjehe i 
pobjede.«

26. siječn ja  1940. godine Radničke novine 
ob jav lju ju  odluke sa sjednice koja je održana
15. siječn ja , u  kojim a se kaže:

»Članove bivšeg Oblasnog odbora Saveza 
m etalsk ih  radn ika Jugoslavije u  Zagrebu po­
zvati p ism eno da na jkasn ije  do 20. januara  
p red a ju  agende delegatu Saveza u Zagrebu, 
d rugu  M ilanu S trm oti. S trm o tu  izvestiti da 
im a ove da preuzm e i da najkasn ije  do 22. ja ­
n u a ra  izvesti Izvršni odbor o prijem u. U koli­
ko članovi bivšeg O blasnog odbora do rečenog 
roka ne p red a ju  funkcije i m aterija l Saveza 
d ru g u  S trm o ti, Izvršni odbor konsta tu je  da su 
tim e došli u  sukob sa čl. 6. saveznih pravila i 
au tom atsk i se stavili van članstva Saveza. 
P ošto nisu predali dužnost, presta li su b iti čla­
novi Saveza m etalsk ih  radn ika Jugoslavije: B ru­
m en Lovro, Debevc Fran jo , Cazi Josip, Lesko­
var E duard , K ončar Rade, Ivanković Milisav 
i Žugelj M ilan, što  se ovim  konstatu je .

U pravnom  odboru  podružnice Saveza me­
ta lsk ih  rad n ik a  Jugoslavije u Zagrebu stavlja 
se u  zad a tak  da gore im enovane bivše članove 
obav ijesti o  n jihovom  isključenju.«

Is tog  dana, 15. siječn ja  1940. godine Oblas­
n i o d b o r SMRJ-a obavještava podružnice na 
p o d ru č ju  H rvatske, S lavonije i Dalm acije da 
m u je  C en tralna uprava obustav ila  slanje kvo­
te, te  zah tijeva  od  podružnica da m u je  šalju  
direk tno . U okružnici su sadržana i ran ija  u- 
p u ts tv a  o  sind ikalnoj štam pi.

19. s iječn ja  Izvršni o dbor C entralne up ra­
ve skreće pažn ju  podružnicam a i članstvu 
SMRJ-a da  se u  p rosto rijam a Saveza može ras- 
pačava ti sam o štam pa »priznata od merodav- 
n ih  forum a«, te  kako Glas »nije list ko ji p ri­
p ad a  URSS-ovom pokretu« , je r  se izjasnio pro­
tiv sind ikalne In tem aciona le  ko jo j p ripada 
SMRJ«, »njegovo rasparčavan je  povlači za so­
bom  isk ljučen je  iz članstva SMRJ«.769

Isto, 19. I 1940.
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Oblasni odbor SMRJ-a za H rvatsku , Slavo­
n iju  i Dalm aciju  sazvao je  p len arn u  sjednicu 
za i :  veljače 1940. godine u  Zagrebu.

Sjednici su  prisustvovali svi članovi Izvrš­
nog i N adzornog odbora  O blasne uprave, te 
delegati podružnica iz Sušaka, Sp lita , K arlovca, 
Slavonskog B roda, Sušine-Đurđenovca, O sijeka, 
Vinkovaca i Zagreba. S jednica je  u tvrd ila :

»1. IO CU razaslao je  podružnicam a »Po­
vjerenik« b ro j 58 od 3. jan u a ra  1940. godine 
i »Povjerenik« br. 59 od  22. jan u a ra  u  ko jim a 
su  donešene odluke IO  CU po p ita n ju  koopta- 
cije d ruga šovljanskog  M ilana u  Izvršni odbor 
C entralne uprave po ra sp u š tan ju  O blasnog od­
bo ra  u  Zagrebu, po  sind ikalnoj štam pi i isk lju ­
čenju  funkoionera i članova iz podružnice Za­
greb i Kragujevac.

2. Na te  od luke Izvršnog odbora  C entralne 
uprave O blasni odbor sasvim  je  ispravno  re a ­
girao u  okružnici b ro j 1 od 15. I 1940. godine.

3. Sve su podružnice na  te r ito r iji Oblasnog 
odbora  uputile  p ro teste  Izvršnom  odboru  Cen­
tra lne  uprave p ro tiv  gorn jih  odluka.

4. N akon toga je  od  s tran e  Izvršnog odbora 
C entralne uprave svim podružn icam a dostav ­
ljen ultim ativn i dopis po  p ita n ju  d a ljn jeg  ra ­
da i održavanja  odnosa s C entralnom  upravom .

5. Pojedini ljud i u  im e C entralne up rave 
p išu  p ism a istaknu tim  funkcionerim a p o d ru ž ­
nica pozivajući ih  n a  s a rad n ju  p ro tiv  fo rum a 
koje je  članstvo  redovnim  postupkom  b ira lo  
i u  koje im a povjerenje.

6. Da Izvršni odb o r b rem za ta r ifn e  p o k re te  
koje podružnice vode.

7. Da Izvršn i odb o r šalje  podružnicam a ok ­
ružnice po  p ita n ju  so lidarnosti i pom oći fin ­
skoj vladi, unaša juć i n a  ta j način  u  našu  eko ­
nom sku organizaciju  po litiku  ko ja  je  u  su­
p ro tnosti s in teresim a Saveza i radničkog  po ­
k re ta  uopće.

8. Da se svim tim  postupc im a i takv im  ra ­
dom  nam jern o  vodi Savez ka ra su lu  i c ijepa­
nju.

Na tem elju  toga p len arn a  sjednica:
1. P ro testira  p ro tiv  k o o p tiran ja  d ru g a  Mi­

lana Šovljanskog u  Izvršn i o d b o r Centreline 
uprave, je r  ta  kooptacija  n ije  u  sk ladu  sa sa ­
veznim pravilim a.

2. P ro testira  pro tiv  s ta tu tam o g  suspendira- 
n ja  od luka p lenarne sjednice C entralne up rave 
donije tih  u  Zagrebu 26. i  27. X I 1939. godine, 
i traži da se od luke p lenum a C entralne uprave 
provedu u  život i odm ah sazove kongres 
SMRJ za 24. i 25. m arta  o. g.

3. P ro testira  p ro tiv  ra sp u štan ja  Oblasnog 
odbora u Zagrebu, je r  je  očito  k ršen je  pa ra ­
grafa  11. saveznih pravila, od luka o d  feb ru ara

1939. Zbog toga p lenarna  sjedn ica te  od luke ne 
p rim a  k  znanju .

4. Ne p rim a  k  znan ju  od luke Izvršnog od­
bo ra  C entralne up rave po  p ita n ju  obaveznog 
uzim an ja štam pe, je r  se to  pro tiv i od luci p lenu ­
m a C entralne up rave  od 26. i 27. novem bra 
1939. god. Is to  tak o  p ro te s tira  p ro tiv  svakog 
p o kuša ja  da se članstvu  SM RJ n a tu ra  p a r tijsk i 
organ  Slobodna riječ  kao  s ind ikaln i list.

5. O dobrava se stav  Izvršnog o dbora  Ob­
lasnog od b o ra  po  p ita n ju  isk ljučen ja: a) je r  
je  isk lju čen je  uslijed ilo  već 15. jan u a ra , a  »Po­
v jerenik« u  ko jem  se u ltim ativno  traži p red a ja  
agenda O blasnog o dbora  d ru g u  S trm o ti M ilanu 
do  20. I, p isan  je  22. I, tak o  d a  Oblasni odbor 
n ije  b io  izv ješten ; b) isk ljučen je  n ije  izvršeno 
n a  tem elju  Saveznih p rav ila, je r  su  podružnice 
p ro tiv  takovog isk ljučen ja ; c) je r  to  isk ljuče­
n je  n ije  u  vezi s radom  O blasnog odbora . Iva­
nović M ilisav, član  C entralne up rave b ira n  na 
k ongresu  za p o d ru č je  S rb ije , n ije  b io  član 
O blasnog odbora ; K ončar R ade n ije  uopće 
u čestvovao u  ra d u  O blasnog o dbora  n iti je 
b io  njegov  član; Debevc F ran jo  član  nadzo r­
nog o d b o ra  C en tralne up rave  n ije  b io  član 
O blasnog o d b o ra  n iti je  na njegove sjednice 
dolazio; M ilan Žugelj već 7 m jeseci n ije  član 
Oblasnog o d b o ra  p o što  je  u  inozem stvu; d) 
Zbog toga p lenum  O blasne up rave  sm a tra  da 
su  kod  isk lju čen ja  C en tra lnu  u p ravu  rukovo­
d ili d rug i m o tiv i ko ji n isu  u  sk ladu  s  p rav ili­
m a Saveza n it i  m oralom  klasnog  pokre ta . Iz 
tih  razloga traž i se od  Izvršnog  od b o ra  Cen­
tra ln e  u p rave  d a  tu  od lu k u  povuče, a  isk lju ­
čene drugove se poziva da  u  Savezu ostanu  
i rade  do  konačne odluke.

6. P o tv rđu je  se ra n ija  od luka  0 0  po  p ita ­
n ju  naplać ivan ja  kvote za 0 0  od  1 d in a ra  i 21 
p a ru  po m ark ici, k o ja  se  im a d o stav lja ti Ob­
lasnom  od b o ru  u  Zagrebu.

7. Pozivaju se pod ružn ice d a  u  sm islu  od lu­
ka p lenum a C en tralne up rav e  od  novem bra
1939. o b račune  ko je  se  ša lju  C entralno j uprav i 
ša lju  p rek o  O blasnog odbora.

8. T raži se h itan  saziv kom isije  obrazovane 
od  p lenum a C entralne u p rave  po  p ita n ju  reo r­
ganizacije Saveza, p r ip rem a  za kongres i  iz ra ­
de p rijed loga  p rav ila  i p rav iln ika  Saveza.

U Zagrebu, 11. veljače 1940. god.«™
Podružnica SM RJ-a Zagreb usvojila  je  

stavove Oblasnog odb o ra  i, um jesto  d a  osudi, 
»so lidarizirala se  s njegovim  isk ljučenim  čla­
novim a«. C en tra lna  up rava , odnosno  n jezin 
Izvršn i o dbor, razriješ ili su  funkc ija  članove 
up rave  podružnice i  n jez in ih  sekcija , u tv rd ili 
kao  vršioca dužnosti O blasnog sek re ta r ija ta  Mi­

™ IHRPH, Arhiv, SMRJ.
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lana  S trm o tu , te  uv jetovali članstvo  u  SMRJ- 
-podružndci Zagreb po tp isivan jem  posebne iz­
jave  ko jom  se članovi obavezuju  d a  će p ošto ­
va ti p rav ila  Saveza, suzb ija ti »nelegalnu« p ro ­
p agandu, te  d a  će b iti »disciplinirani«. Iz javu  
su  treb a li p o tp isa ti d o  29. veljače 1940. godine. 
Ova o d luka  fak tičk i je  značila ra sp u š tan je  za­
g rebačke podružn ice SMRJ-a. O to j od luci oba­
v iješteno  je  i R edarstveno  ravn a te ljs tv o  u  Za­
g rebu , ko je  je  garan tira lo  n jez in u  s tv a rn u  
p rim jen u .

Poslije  ra sp u š ta n ja  zagrebačke Podružnice 
Saveza m e ta lsk ih  ra d n ik a  u  veljači 1940. godi­
ne, p o k u ša li su, o dm ah  u  ožu jku , m eta lsk i ra d ­
n ici osnovati Savez ko v in a rsk ih  i topioničar- 
sk ih  rad n ik a . P rav ila  su  p o d n ije li Đ uro  B laha 
(član  sekcije  p o ja sa ra ) i  Ivan  Delić (iz sekcije 
b rav ara). O držana  je  osn ivačka  skupština . P ra ­
v ila su  u  B anovini već b ila  po tv rđena , ali su 
u  p o s lje d n ji t re n u ta k , n a  in te rvenc iju  Vran- 
k a ra  i  K rekića, p u te m  M in is ta rs tva  u n u ta rn jih  
d ela  iz B eograda  o db ijena . N akon š to  su  p ra ­
vila  novog Saveza o d b ijen a  u  tra v n ju  1940, s tu ­
p ili su  svi m eta lc i u  H rv a tsk o j, S lavoniji i Dal­
m ac iji u  Savez indu strijsk o -zan a tsk ih  rad n ik a  
Jugoslav ije  s c en tra lo m  u  Zagrebu.

U Z agrebačkoj pod ru žn ic i Saveza in d u s tr i j­
sko -zanatsk ih  ra d n ik a  fo rm iran  je  Pododbor 
m eta laca  k o ji je  d je lovao  k a o  i ran ije , k roz 
sekc ije . N akon  p rev ladanog  n e razu m ijev an ja  
kod  nek ih  članova C en tra ln e  u p rave  SIZRJ-a, 
m eta lc i su  u sp je li d a  k ao  P o dodbor d je lu ju  s 
po tp u n o m  akc ionom  i f in anc ijskom  sam o sta l­
nošću .

Rad zagrebačke podružnice SMRJ-a 
od 1935. godine do raspuštanja

P odružn ica  Saveza m e ta lsk ih  rad n ik a  u  Za­
greb u  b ila  je  je d n a  od  n a jja č ih  p o d ružn ica  
ovog Saveza u  zem lji, kak o  po  b ro ju  č lanstva  
ta k o  i  p o  b ro ju  vođen ih  ta r ifh o -š tra jk a šk ih  ak ­
c ija  u  ra zd o b lju  od  1935. do 1940. godine. U tje ­
ca j ko m u n ista  u  to j p od ružn ic i b io  je  izuzet­
no  snažan , tak o  d a  je  do lazilo  do  s ta ln ih  suko­
b a  s C en tra lnom  up rav o m  SM RJ-a o  is t im  p i­
ta n jim a  n a  ko jim a  se su k o b ljav a la  i O blasna 
u p rav a  SM RJ-a za H rv a tsk u , S lavon iju  i  Dal­
m a c iju  s cen tra lom . I  m etode  r je ša v a n ja  tih  
su k o b a  b ile  su  is to v je tn e  — isk lju čen ja , p ro ­
te s tn i sastanc i, r a sp u š ta n je  pod ružnice.

Poče tkom  1935. godine (26. ožu jka) n a  go­
d išn jo j sk u p š tin i po d ru žn ice  k o n s ta tira n o  je  
da  je  tokom  1934. god. b io  501 redovno  p laća­
ju ć i č lan  (u tom  b ro ju  n isu  navedeni o n i s 
duž im  zao sta tk o m  u  p laćan ju  č lanarine); da 
je  u  Savez p ris tu p ilo  609 n o v ih  članova, a li da

ih je  isto  toliko i o tpa lo  iz članstva. Uprava 
podružnice, odnosno Oblasni odbor na koji je 
C entralna up rava pren ije la  ov laštenja U^-ave 
podružnice nakon sukoba na  polugodišnjoj 
skupštin i, održao  je  50 sjednica, 36 konferen­
c ija  i  47 sastanaka. Zbog prekovrem enog rada 
i nepoštovan ja  otkaznog roka. R adnička komo­
ra  je  svojim  članovim a pružila pravnu zaštitu . 
Poslodavci su  tuženi u  ukupnom  iznosu za 
67.995 din. Podnesene su i 23 prijave protiv  
razn ih  poslodavaca zbog tehničko-higijenskih 
n ed o sta tak a  u  rad ionicam a i k ršen ja  propisa o 
rad n o m  vrem enu. Kod radničkog osiguranja 
p rovedeno je  više od s to tinu  in tervencija  u 
k o ris t članova SMRJ-a.

Iz izv ještaja  je  vidljivo da su posebno ak­
tivne b ile  sekcije  g radsk ih  radn ika  i ljevača. 
R ad o sta lih  sekcija  b io  je  otežan  zbog sm anje­
nog ob u jm a  građevinsk ih  radova koji angažira­
ju  velik  b ro j b ravara , lim ara i elek tričara . Rad­
n ici ov ih  s tru k a  velikim  dije lom  su nezapo­
sleni, š to  b itn o  u tječe  na m ogućnost vođenja 
tarifn o -štra jk ašk ih  akcija . Od većih akcija  vo­
đen ih  izm eđu dvije  godišnje skupštine  podruž­
nice naveden  je  š tra jk  kod t. t. »ševčik«, tarifni 
p o k re t u  Tvornici p ap ira  i t. t. »Griesbach i 
Knaus«.

N ovi up rav n i o d b o r podružnice sastav lja li 
su  M atija  Siletić, Ivan  K orošec, M ilan Žugelj, 
A leksandar F ijan , Sim e Validžić, Ivan Bobi- 
nec i  Ignac Bunčić. N adzorni odb o r (M irko Mi­
lić, M iro D im inić i Vilim  K uhn) izab ran  je  na­
kon  š iroko  p rovedenih  konzu ltacija  s up ra­
vam a sekc ija  i radn ičk im  povjerenicim a. Te 
konzu ltac ije  je  proveo  O blasni odb o r u  sklo­
p u  p r ip re m a  za skupštinu , kako bi mogao 
u sk lad iti stavove i izb jeći nesporazum e na  sa­
m oj sk u p štin i. I p o red  svega toga skupština  je 
b ila  v rlo  b u m a . M ilan Žugelj i Jovan Zerav- 
l jev  vrlo  su  o š tro  istup ili p ro tiv  Centralne 
u p rav e  i S ta tu ta  Saveza koji, po njihovoj 
ocjen i, n isu  dovo ljno  fleksibilni pa otežavaju 
v ođenje  ta rifn o -štra jk ašk ih  akcija . Prem a rije ­
č im a M ilana Žugelja » treba zbaciti s ta re  me­
tode  i nač in  vođen ja  akcije  i ta rifne  po litike 
i p r ilagod iti ih  duh u  vrem ena i raspoloženju 
m asa«. R ezu lta t tog is tupa  bilo je  isk ljučenje  
Ž ugelja i Ž eravljeva iz članstva SMRJ-a (iako 
ne  raspolažem o pisan im  dokum entim a o reak ­
c iji podružnice na ovo isk ljučenje , očito  je  da 
je  ono  povučeno, je r  se već iduće godine žugelj 
jav lja  k ao  jed an  od  ta jn ik a  novoga upravnog 
odbora).771

P rem a izv ješta ju  ko ji je  podnesen  na go­
d išn jo j sk u pštin i podružnice 22. ožu jka 1936. 
godine, tokom  1935. godine podružnica je  vo­

77i Radničke novine, Zagreb, 29. III, 5. IV, 28.
VI 1935; IHRPH, Arhiv, SMRJ.

569



dila tri veća š tra jka , a u tri poduzeća usp jela  
je  izboriti kolektivne ugovore te  se značajno 
an g až ii.la  u  izborim a radničk ih  povjerenika. 
»U tim  izborim a n ije  bilo ozbiljn ijih  pro tivn ika, 
pa su svugdje, osim  m alih iznim aka, b iran i svi 
povjerenici sa naše liste« — kaže se u  izv ješta­
ju . Tokom 1935. godine up rava je  održala  42 
sjednice i 71 sastanak . U U pravni odb o r su 
izabrani: Ivan Bobinac, p redsjedn ik . Alojz Si- 
m erl, po tp redsjedn ik , Ivan Korošec, ta jn ik  i 
Milan Žugelj, II ta jn ik , K olom an Baček, za­
pisničar, Lovro B rum en, blagajn ik .772

Zagrebačka podružnica SMRJ-a sazvala je  
skupštinu  22. svibnja 1936. god. da bi svoje 
članove upoznala s p rednacrtom  U redbe o 
utvrđ ivanju  m inim alnih nadnica, obaveznom  
sk lapanju  kolektivnih ugovora, p om iren ju  i a r ­
bitraži. O cjenjujući nacrt ove uredbe  kao još 
jedan pokušaj da se onem ogući b o rba  radn ika 
za bolje uv jete života i rada, skupština  je  
upu tila  M inistarstvu  socijalne politike  i na­
rodnog zdravlja rezoluciju  u ko jo j se zah tijeva 
da se:

»1. U redba o u tv rđ ivan ju  m inim aln ih  nad ­
nica, obaveznom sk lapan ju  ko lek tivn ih  ugo­
vora, pom iren ju  i a rb itraž i ogran iči sam o na 
donošenje zakona o m in im aln im  nadnicam a, 
koje bi se bazirale na  ezgistencionom  m ini­
m um u kulturnog  čovjeka.

2. H itno reo rgan izira ju  i p ro šire  posto jeće 
in stituc ije  In spekc ija  rada  tako  da u  cije losti 
m ogu izvršiti nam ijen jene  im  zadatke p rem a 
Zakonu o zaštiti radnika.

3. H itno  donošenje  Zakona o  o sigu ran ju  
radn ika za slučaj iznem oglosti, s ta rosti, sm rti 
i ncuposlenosti.

4. Raspis izbora za S red išn ji i O kružne u re ­
de radničkog osiguran ja .

5. Zbor traži p u n u  slobodu udruž ivan ja , slo­
bodu zborova, š tam pe i š tra jk a .

Ova rezolucija upuću je  se svim a nadležnim  
fak torim a sa m olbom , da je  se uzm e u  obzir 
pri donošenju  bilo  koje od  navedenih u red a­
ba.«773

Prem a izv ještaju  podnesenom  na godišn jo j 
skupštin i, održanoj 21. ožu jka 1937. godine, 
podružnica je  tokom  1936. godine vodila niz 
tarifn ih  pok re ta  ko jim a je  obuhvatila  oko  2000 
m etalskih radnika. Gotovo svi pok re ti završili 
su uspjehom , tako  da su plaće m eta lsk ih  ra d ­
nika povećane po pojed in im  s tru k am a  od  50 
do 100 posto. M inim alne plaće za kvalific irane 
radnike utvrđene su u  iznosu od  če tiri do  16

772 Isto, 13. II, 4. IV, 29. V 1936.
773 Isto.

din, a za pom oćne radn ike  od  tri do sedam  
d in ara  po  satu . K ako se iz  izv ješta ja  vidi, 
sklop ljen i su ugovori u  in d u s trijsk im  poduze­
ćim a m etalske s truke , b rav arsk im  rad ion ica­
m a, lim arsk im , e lek tričarsk im , kovačkim , cen­
tra lnom  g rijan ju , z la ta ro p o jasarim a i elektro- 
in d u striji. T im  ugovorim a o stv aren a  su  poveća­
n ja  p laća m etalsk ih  rad n ik a  za više od  če tiri 
m ilijuna  d inara . Is to  tako , tim  su  ugovorim a 
regu liran i i pobo ljšan i rad n i uv je ti. Početkom
1937. godine provedeni su izbori za zakonske 
pov jeren ike u  većini m eta lsk ih  poduzeća. Po­
družn ica  SMRJ-a dobila  je  45 pov jeren ika  od 
59 m ogućih. H R S je  dobio  10 p ov jeren ika  (za 
HRS-ovu lis tu  glasala su 273 radn ika , a  za 
URSS-ovu 746 radn ika). Osim  ovih p o v jeren ika  
izab rano  je , p rem a  u tanačen jim a  po  kolek­
tivn im  ugovorim a, oko  60 organ izac ijsk ih  po­
v je ren ika  u  poduzećim a s m alim  b ro jem  zapo­
s len ih  radn ika . U izv ješta ju  se k o n s ta tira  da 
»val HRS-ovog p ro d o ra  n ije  zahvatio  m etalske 
rad n ik e  u  Z agrebu, o sim  rad n ik a  zaposlen ih  u 
g radsk im  poduzećim a, ko ji zbog svoje ovisnos­
ti o  g radsko j up rav i sta ln o  v a r ira ju  p rem a 
političkom  k u rsu  sastava  gradske  općine. Me­
đu tim , i g radsk i radn ic i n isu  zadovoljni vod­
stvom  HRS-a, što  na jb o lje  pokazu je  rezu lta t 
ovogodišn jih  p o v je ren ičk ih  izbora. »Prošle go­
d ine URSSJ je  dob io  sam o jed an  m andat, a 
H RS sve ostale . Ove godine URS je  dobio  8 
pov jeren ika , a HRS je  p ao  n a  uk u p n o  10 po ­
vjerenika.«

U novu u p ravu  podružnice izabran i su 
Lovro B rum en, Ivan  K orošec, M ilan Žugelj, 
S tjep an  K ahlina, B ranko  M alešević, E d u a rd  Les­
kovar, S tjep an  Ivić. U N adzorn i o d b o r izabra­
n i su R ade M ihajlović, L uka B utković i D ra­
gutin  Dragović.

S k u p štin a  je  usvojila  i dvije rezo lucije  koje 
je  u p u tila  C entralno j up rav i SMRJ-a, i to  rezo­
luc iju  o  sind ika lno j š tam pi i lis tu  R adn ik  i re­
zo luciju  o sazivanju  O blasne konferenc ije  Sa­
veza m eta lsk ih  rad n ik a  u  H rva tsko j i Slove­
n iji.774

G odišn ja  sk u p štin a  zagrebačke podružn ice  
SMRJ-a, n a  ko jo j je  podnesen  izv ješta j o  ra ­
d u  tokom  1937. godine, o d ržana  je  27. ožu jka
1938. Iz  izv ješta ja  je  vidljivo da  je  podružnica 
u sp je la  obnov iti 19 ko lek tivn ih  ugovora i 
izvojevati nekoliko  novih. V odila je  i š tra jk  
e lek triča rsk ih  ra d n ik a  ko ji je  tra ja o  p u n ih  
šest tjed an a  sa  211 sudionika. U izborim a za 
radn ičke  povjeren ike SM RJ je  d o b io  837 glaso­
va i 45 pov jeren ika, dok  je  H R S dobio  sam o 
89 glasova. N a sk u p štin i su  u svojene rezo lucije  
o  ta r ifno -štra jkaško j po litic i i u red b i o  m ini-

774 Radnik, 2. IV 1937; IHRPH, Arhiv, SMRJ.
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m alnim  n ad n icam a kojom  se zah tijevala  slo­
b oda  vođenja  ta rifn ih  p o k re ta  i  štra jkova . Jed ­
noglasno  je  izab rana nova u p rav a  podružnice 
u  ko ju  su  ušli: B rum en, K ončar, G ašljević, B r­
kić, Sim enić, S trm o ta  i Ivić, a u  N adzorn i od ­
b o r  2 ub rin ić , Cazi i  Cavić. K ao delegati po ­
družn ice  za K ongres SM RJ izabran i su B ru ­
m en, Debouc i  K ončar.775

N akon o d ržav an ja  kongresa URSSJ-a i 
SMRJ-a, zag rebačka podružn ica  sazvala je  
sk u p š tin u  k o jo j je  p risu stvovalo  više od 500 
m e ta lsk ih  ra d n ik a  Zagreba. Delegati podruž-

775 Radnik. 8. IV 1938.
776 Isto, 27. V 1938.

nice podnijeli su izvještaj o toku kongresa i 
donesenim  zaključcim a.776

Do 13. sv ibnja 1939. godine podružnica Sa­
veza m etalsk ih  radn ika u Zagrebu izabrala je 
radn ičke  povjerenike u  osam  poduzeća koja 
su  zapošljavala 320 m etalsk ih  radnika. Na iz­
bo rim a je  dobila 12 povjerenika i tr i u  sk ra ­
ćenom  postupku . HRS je  dobio dva povjere­
n ika, a Savez p r iva tn ih  nam ješten ika jednog. 
Za lis tu  SMRJ-a glasalo je  270 radnika, a za 
H RS 29. U izborim a je  sudjelovalo 93,4 posto 
b irača. SM RJ je  dobio  83,6 posto od ukupno 
p red an ih  glasova, a HRS 16,4 posto.777

777 Glas. 23. VI 1939.

Rezultati izbora za radničke povjerenike u metalskim poduzećima u Zagrebu u prvoj polovini 1939.

»Lim« d. d.
»Bika«
»Helios«
»Neptun«
»Norios«
»Hučnjak«
»Diminić«
»Gajić«

Ukupno

_  « Izbori provedeni ProtuHsta

Ja ll 1 Hr>5 k-S, o ») 2 to 52
I i a i 1 8l x Z

Br. glasova

'§ > 
■8 2 £  a
6. V

10. V
11. V 
13. V 
13. V
7. V 

11. V
8. V

N a g od išn jo j sk u p š tin i zag rebačke  p odruž­
n ice  SM RJ-a, k o ja  je  o d ržan a  18. veljače  1940. 
godine, k o n s ta tira  se d a  je : »K ap ita lis tička  k la­
sa, ko ris teć i van red n e  p o litičk e  p rilik e  u  svi­
je tu  i kod  nas, u d a rila  svom  snagom  n a  n a j­
a k tiv n iji i  n a jb o rb e n iji d io  rad n ičk e  k lase, na  
s in d ika lno  o rg an iz iran e  radn ike . N ajveći in d u ­
str i ja lc i  u  e lak tro in d u s tr ij i  i m eta lu rg iji i kao  
š to  su  »Siem ens«, »K ontak t« , »Ivković«, »Gries- 
b ach  i Knaus«, ljevačk i poslodavci k a o  i po­
slodavci e le k tn > in s ta la te rsk ih  ra d n ji  pod  p a ­
ro lo m  o b ra n e  h rv a tsk e  p riv red e  u d a rili su  po 
n ašem  Savezu i  'ko lek tivn im  ugovorim a. Teko­
vine ra n ijih  b o rb a  u to lik o  je  teže sačuvati, je r  
j e  d je lo k ru g  našeg  ra d a  jo š  u v ijek  s itn o  za­
n a tsk a  rad ion ica«  kaže se u  izv ješta ju . T ako 
n a  p r. u  Z ag rebu  im a 124 b rav a rsk ih  rad io n i­
ca, 316 lim arsk ih , 123 e lek tro teh n iča rsk ih , 53 
s tro jo b rav a rsk ih , 14 ljevaonica, 13 kovinoto- 
k a rsk ih  ra d n ji ,  11 p o ja sa rsk ih  itd . U to  vri­
jem e  su  rad ile  1003 zan a tsk e  rad ion ice  s 2293 
p o m oćn ika  i 1848 n au čn ik a  i  p ro s ječn o  po dva 
zaposlena  rad n ik a . Ja sn o  je  d a  takovo stan je  
iz isk u je  veliki s ind ika ln i a p a ra t s visokom  
k lasnom  sv iješću  fu nkcionerskog  k ad ra . U ve­
lik im  m eta lu rg ijsk im  p reduzeć im a i  u  elek tro-

in d u s tr iji zaposleno je  ukupno 1100 radnika-ca, 
o d  k o jih  je  oko  700 žena. N adnice su daleko 
niže o d  stv a rn ih  po treb a  radnika.« U izvješ­
ta ju  se da lje  kaže: »U norm aln im  prilikam a 
u sp je la  h i n a ša  podružnica u  m nogim  g rana­
m a m eta lske  rad inosti u  toku  ove tarifne 
š tra jk a šk e  sezone pobo ljša ti životne uvjete i 
nadn ice  m eta lsk ih  radn ika  ko je  su bile ugro­
žene postepenim  po rastom  skupoće. Novi 
sv je tsk i ra t  ko ji je  u  m eđuvrem enu otpočeo, 
om ogućio je , bilo povećanom  tražn jom  velikog 
b ro ja  sirovina, bilo  um je tn im  dizanjem  cije­
na, neslućeno  bogaćenje ra tn ih  liferanata , t r ­
govaca i tvo rn ičara . Od augusta  1939. do no­
vem bra, odm ah  nakon završenih ta rifno -štra j­
kašk ih  akc ija  i o b n av ljan ja  kolektivnih ugovo­
ra , počele su naglo skaka ti c ijene životnih na­
m irn ica  i d rug ih  nužnih  a rtik a la  za život koji 
su  sam o za tr i m jeseca poskupili za 25 do 30 
posto . Istovrem eno, do ok to b ra  prošle godine 
povećan je  o p tica j novčanica u  Jugoslaviji za 
26 posto  š to  je  tak o đ e r u ticalo  na po ra st cije­
n a  robe i usluga. U takvoj situac iji svi u sp je­
si o stvaren i nom inaln im  povećanjem  nadnica 
stv arn o  su  oboreni.«
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U -zvještaju se posebna p ažn ja  posvećuje 
izborim a radničk ih  povjeren ika. »Zbog n as ta ­
le po liučke situacije  izbori za radničke povje­
renike 1939. godine tr i p u ta  su  p ro tuzakon ito  
odlagani. Za to  vrijem e poslodavci su zajedno  
s p ro tu radn ičk im  organizacijam a vršili s trah o ­
viti p ritisak  na radnike, želeći slom iti njihovu  
slogu i sp riječ iti ih d a  b ira ju  za svoje povje­
renike one radn ike u  ko je  im aju  pov je ren ja . 
U preduzećim a koje naš Savez organizaciono 
obuhvaća 997 radn ika  od  ukupno  1166 zapo­
slenih glasalo je  za SMRJ (koji je  dobio u k u p ­
no 54 povjerenika) za HRS 175 (7 povjeren i­
ka), a za Jugoras 22 radn ika  (2 povjerenika).«  
Kao ilu strac iju  m etoda koje su poslodavci ko­
ristili da spriječe izbore navodim o tvorn icu  
b a te rija  Ivković. Poslodavac je  posredstvom  
HRS-a podnio p rijavu  da su  članovi izbornog  
odbora kao i neki funkcionari podružnice 
SMRJ-a istukli dvije radnice, članice HRS-a 
i v rijeđali d ra  M ačeka. O dm ah nakon toga o t­
pušteno  je  s posla oko 30 radn ika, članova 
SMRJ-a, m eđu kojim a i čitav izborn i odbor. 
Članovi tog odbora  su uhapšeni i kažn jen i s 
nekoliko dana zatvora. Dok se izborn i odb o r 
nalazio u  zatvoru, poslodavac je  kod In spekc i­
je  rad a  isposlovao da se već zakazani izbori 
odgode na neizvjesno vrijem e.

U prava zagrebačke podružnice SM RJ-a n i­
je  tokom  1939. god. d jelovala u  p o tp u n o  isto- 
vetnom  sastavu, ko ji je  izab ran  n a  godišn jo j 
skupštin i podružnice. U sastavu  up rave  izvrše­
ne su  znatne izm jene. O n jim a je  u  navede­
nom  izv ješta ju  rečeno:

» Izabrana podružn ička  up rava  n ije  o sta la  
u  svom sastavu  do  k ra ja  svoga radnog  perio­
da. Tako je  na p r. d rug  Jovo M arković o tišao  
u  vo jsku  te  je  na njegovo m jesto  k oop tiran  
drug  M arko S im enić, ko ji je  u  m jesecu  sep­
tem bru  prošle  godine tak o đ e r o tišao  u  vojsku. 
Pored n jega p resta li su d a  rad e  u  podružnici 
d rug  Milan Žugelj, A ntun B ratko , B ranko  Ivan- 
čević i Josip  Žubrenić, bilo zbog toga š to  su 
bili sp riječeni, b ilo  zbog toga š to  su  o tp u to ­
vali iz Zagreba. Na njihova m jesta  k o op tiran i 
su drugovi: E duard  Leskovar, k o ji je  v ršio  
funkciju  ta jn ik a  nakon od laska  d ruga  Sim eni- 
ća, te  drugovi K azim ir B iloh i Jo sip  Vlaho- 
vić.«778

Osnovni sadržaj rasp rave na  ovoj sk u p šti­
ni nije, m eđutim , b ila  redovna d je la tn o s t po ­
družnice izm eđu dvije  skupštine. S k u p štin a  je, 
naim e, sazvana nakon odluke C entralne up ­
rave SMRJ-a o  su spend iran ju  O blasnog odbo­
ra , uprave podružnice i svih sekcijsk ih  o d b o ­
ra, kako bi se izabrao novi up rav i o d b o r (na 
koji se ne bi m ogla odnositi suspenzija) i do­

™ IHRPH, Arhiv, SMRJ. 
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b ila  n a jš ira  p o d ršk a  č lanstva za stavove ko je  
je  podružnica zastupa la  u  sp o ru  s C entralnom  
upravom . Zbog toga od luke  godišn je  skupšti­
n e donosim o u  c ije losti:

» O D L U K E  
G odišn je skupštine  Saveza M etalsk ih  rad n ik a  
Jugoslav ije  podružnice Zagreb, održane dne  

18. II  1940. god. u  Z agrebu
R edovita sk u p štin a  Saveza m eta lsk ih  ra d ­

n ik a  Jugoslav ije  podružn ice  u  Zagrebu  nakon  
saslu šan ih  re fe ra ta  i izv ješta ja  podružničke 
up rave, te  n akon  p roč itanog  dop isa  d ru g a  Mi­
lana  S trm o te  k o ji isp re d  C en tra lne  up rave  iz­
ja v lju je  da  je  CU jav ila  polio ijsk im  v lastim a 
d a  je  ra sp u s tila  p od ružn ičku  up ravu , sve sek- 
c ijske  odbore , O blasnu  u p rav u  u  Z agrebu, da 
je  n ad a lje  p rese lila  svoje  p ro s to r ije  pod ružn i­
ce u  G ajevu u l. i  da  je  S trm o ta  M ilan postav ­
ljen  za  ko m esa ra  n ad  c je lokupn im  poslova­
n jem  svih nap o m en u tih  o rgana, r je šav a  d a  se 
sp o m en u ta  o d lu k a  ne m ože p r im iti k znan ju , 
j e r  se razrje šen e  d o sadan je  up rav e  n isu  ni­
čim  og riješile  o  S ta tu t Saveza, n iti su  svojim  
dosadan j im  rad o m  o pravda li takove d rastičn e  
m je re  k o je  je  CU počela  p rim jen jiv a ti. N apro ­
tiv, svi t i  fo rum i su  u v ijek  p red an o  i sav jes­
no  u  sm islu  p rav ila  našega Saveza, a  u  in te ­
re su  ja č a n ja  Saveza, rad ili na za š titi m ora ln ih  
i m a te rija ln ih  in te re sa  svojih  članova.

P ošto  ra sp u š ta n je  n a še  n a jjače  podružnice 
m ože služiti in te resim a našeg klasnog  p ro tiv ­
nika , a  ne  Savezu i m eta lsk im  rad n ic im a i po­
š to  se sk u p štin a  s takovim  rad o m  ne  slaže, t ra ­
ži od  CU da  se sp rovedu  od luke  p lenum a CU 
od  26. i 27. n ovem bra  1939. godine i  odm ah sa­
zove van redn i kongres Saveza, ko ji je  p ro tusta - 
tu ta m o  odložen.

Po p ita n ju  isk lju čen ja  n a jb o ljih  funkcione- 
ra  ove pod ružn ice iz Saveza, sk u p š tin a  traž i 
d a  se  ta  isk lju čen ja  povuku, je r  spom enuti 
drugovi u ž iva ju  pov je ren je  sveukupnog član­
stva.

Sk u p štin a  p ro te s tu je  p ro tiv  p o k u ša ja  da  se 
p ro s to r ije  Saveza p resele  iz R adničkog  dom a, 
te  o d luču je  da  p ro s to r ije  pod ružn ice Saveza 
m eta lsk ih  rad n ik a  o s ta ju  i  n ad a lje  u  Ivkanče- 
voj ulic i b ro j 5 I  k a t u  zajedn ičk im  p ro s to ri­
ja m a  URS-ovih organizacija .

O tom e d a  se o dm ah  izvjeste CU SM RJ Be­
o g rad  i sve podružn ice  SM RJ k o je  pozivam o 
da  p ro te s tu ju  p ro tiv  d ik ta tu re  i p ro tu s ta tu ta r-  
nog ra d a  Izvršnog o d b o ra  C entrale  i traže  sa­
ziv vanrednog kongresa.

Za podružnice 
P redsjedn ik : T ajn ik :
Alojz S im erl v. r. K azim ir G ašparović v. r.«



Z agrebačka p odružn ica  SMRJ-a u sko  je  i 
v rlo  ak tivno  surađ iva la  s O blasnim  odborom  
SM RJ-a za H rva tsku , S lavoniju  i  Dalm aciju. 
S u ra d n ja  u  vođen ju  tarifn o -štra jk ašk ih  akcija  
i  k o n tin u ira n a  pom oć O blasnog o d b o ra  po ­
d ružn ic i p re su d n o  su  u tjeca le  n a  o p red je lje ­
n je  č lanstva  u  su k o b u  k o ji je  izbio k ra jem
1939. godine izm eđu O blasnog o d b o ra  i Cen­
t ra ln e  u p rave  SMRJ-a. P odružnica se so lida­
r iz ira la  s  O blasn im  odborom , javno  p ro te s tira ­
la  p ro tiv  isk lju č iv an ja  (kom un ističk i o r ije n ti­
ran ih ) članova dz Saveza, n ije  p rih v a tila  sus­
pen z iju  O blasnog odb o ra . N akon neusp jelog  
p o k u ša ja  C en tra lne  up rav e  da  ind iv idualno  
obaveže svakog  č lan a  p o d ružn ice  »na p osluš­
nost«, ra sp u š te n a  je  u  cjelini.

O ra sp u š ta n ju  zag rebačke po d ru žn ice  SM RJ 
i o  u k lju č iv an ju  m e ta lsk ih  ra d n ik a  u  Savez 
in d u strijsk o -zan a tsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  s 
c en tra lo m  u  Z agrebu  p isa li sm o  n a  p re th o d ­
n im  s tran icam a . P o dodbor m eta laca , u  sk lopu  
S IZR-a, i  d a lje  je  d je lovao  ak tivno .

On je  o d  sv ib n ja  d o  k ra ja  p ro sin ca  1940. 
v odio  25 p o k re ta  za obnovu  s ta r ih  ili sk la­
p a n je  nov ih  k o lek tiv n ih  ugovora, za poveća­
n je  p la ć a  k ro z  sk u p a rin sk i do p la tak , a  za te  
j e  ak c ije  b ilo  z a in te re s iran o  2134 i v iše rad-

Rad Sekcija zagrebačke podružnice SMRJ-a

U sk lo p u  zag rebačke  po d ru žn ice  Saveza m e­
ta lsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije  d je lova lo  je  ne­
k o liko  sekc ija : sek c ije  b rav a ra , e le k tr ič a ra  i 
e le k tro in s ta la te ra , lim a ra  i vodo in sta la te ra , lje­
vača, kovača, in d u s tr i jsk ih  rad n ik a  (sekcije  po 
tvo rn icam a), g rad sk ih  rad n ik a , z la ta ra  i po ja- 
s a r a  i  sek c ija  m o n te ra  cen tra ln o g  g rijan ja .

Iak o  je  po d ru žn ica  d je lova la  u  c je lin i, pre- 
težan  d io  ta rifino -štra jkaške  ak tiv n o s ti vodio 
se  k roz  sekc ije . Zbog toga, u m jes to  općeg  p r i­
k aza  ta r ifn o -š tra jk ašk e  ak tiv n o sti zagrebačke 
p o d ru žn ice  SM RJ-a u  razd o b lju  od  1935. do
1940. godine d a jem o  p rik az  ra d a  po jed in ih  
sekc ija .

S ekc ija  bravara  pove la  je  velik  š tra jk  b ra ­
v a rsk ih  ra d n ik a  od  3. do  25. kolovoza 1936 
godine u  kom e je  sud je lova lo  više od 420 rad  
n ik a  iz 104 b rav ask e  rad ion ice  u Z agrebu 
Š tra jk u  se p rid ru ž io  i H R S — sekc ija  b rav a ra  
tak o  d a  su  n akon  tro tje d n e  b o rb e  o b je  orga 
n izacije  p o tp isa le  ko lek tivn i ugovor ko jim  su 
povećane m in im alne  plaće rad n ik a  ovisno o 
g od inam a staža  i  to:

»a) pom oćnici s p rak so m  do jed n e  godine 
d in  4,50 n a  sat;

b) p rek o  jednu  godinu do  tr i godine din
5,50 po satu ;

c) pom oćnici s praksom  od  tr i  do šest go­
d in a  din 6,50 po satu;

d) od  šest do  devet godina 8 din i
e) od  devet godina dalje  9 din po satu .
Pom oćnici, ko ji su  n a  dan  stupan ja  u  po­

k re t  im ali p laću  od  devet ili više d inara  po  sa­
tu  dobiće stupan jem  ovog ugovora na snagu 
povišicu za jed an  d in a r po satu. Sam ostal­
ni radn ici s više od  12 godina prakse, koje 
poslodavac im enu je  za skupinovođe prim at 
će 10 ddn po  sa tu . Pom oćni nekvalificirani rad ­
n ici im ati će m in im alnu  plaću  od 3,50 din 
po  sa tu . Pom oćni radnici koji su  p rije  ovog 
kolek tivnog  ugovora im ali 3,5 ili veću plaću 
d ob iti će povišicu od  50 p a ra  po  satu.

Plaće zaposlenih radnika koje su veće od 
n ap rijed  navedenih  m in im aln ih  plaća neće se 
sn izivati s tu p an jem  na snagu ovog kolektiv­
nog  ugovora.«779

Ugovorom  su  b ih  p redviđeni i razni nado- 
p la tc i u  izvanrednim  slučajevim a kao i nap lata  
p rekovrem enog  ra d a , te  uv je ti p rim an ja  i o t­
p u š ta n ja  radn ika.

T okom  1937. godine b ravarsk i radnici Za­
g reba  izborili su  p roduženje  kolektivnog ugo­
vora, a  tokom  1938. i  1939. godine radnička 
š tam p a  je  zab ilježila usp ješan  ta rifn i pokret 
za povećan je  p laća  u  poduzećim a »Helios« i 
»V entilator«.7® Tokom  1939. godine zabilježe­
no  je  ukup n o  »5 tarifn ih  po k re ta  s 80 učes­
nika« . U »Heliosu«, »Ventilatoru« i kod »Bra­
će Pifat« radn ici su  veće plaće izborili i 1940. 
godine. K olektivni ugovor, ko ji je  sklopljen 
1936. godine, p rodužen  je  i na  1937, 1938, 1939. 
godinu  i  1940. godinu, s tim  da  su svake go­
d in e  p laće n eš to  povećavane (posljednje  dvije 
godine kroz tzv. skuparin sk i dodatak).781

S ekc ija  električara  i e lektroinstalatera  sklo­
p ila  je  ko lek tivn i ugovor 1. s rp n ja  1936. godi­
ne. K olektivnim  ugovorom  utvrđene su nove 
m in im alne plaće e lek triča rsk ih  radnika. Ovaj 
ko lek tivn i ugovor značio je  zapravo prosječ­
no povećanje plaća za 50 posto. Ugovorom je 
regulirano  p laćeno bolovanje za prv ih  sedam  
dana, plaće za p rva  četiri tjedna  vojne vjež­
be, doda tak  za rad  izvan Zagreba, skraćenje  
radnog vrem ena i izm jenični dopusti u sluča­
ju  n ed osta tka  posla, d jelokrug  radničk ih  po­
v jeren ika, posredovanje  rada  i drugo. Ugovor 
je  obuhvatio  sve e lek tro tehn ičare , elektroin- 
sta la te re  i e lek trom ehan ičare  na p od ruč ju  g ra­

779 R a d n ič ke  novine, Z agreb , 14. i 28. V III  1936.
7S0 R a d n ič k i lis t, 1. IX  1938; G las, 21. V II 1939.
Ki Glas, 5. I 1940.
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da Zagreba.782 M eđutim , nakon sam o m jesec 
dana, poslodavci su otkazali ugovor. Radnici 
su na  io s tup ili u š tra jk  ko ji je  tra ja o  p u n ih  
mjesec dana. K olektivni ugovor je  o b ran jen .762

U prvoj polovini 1937. godine pok ren u t je  
postupak  za obnovu kolektivnog ugovora iz 
prethodne godine. Kako poslodavci n isu  p r i­
hvatili ovu inicijativu, 150 radn ika  u  35 podu­
zeća na po d ru č ju  grada Zagreba stup ilo  je  u 
štra jk . Š tra jk  je  tra jao  40 dana, završen je  u s ­
pjehom .784

3. ožujka 1938. godine od ržana  je  godišn ja  
skupština sekcije e lek triča ra  i e lek trom onte- 
ra  zagrebačke podružnice SMRJ-a. U U pravni 
odbor sekcije izabran i su: Milovan R ichter, 
Silveslar Pelcl, A lbert Fushs, S tjepan  Černjul, 
Vladim ir M ihajlović, P e ta r M ihajlović, S tjepan  
Ivić, N ikola Sekulić, a u  N adzorn i odbor: S tje ­
pan H orvat, Kolom an B ašek i Đ uro Gložinić.

12. srp n ja  1939. godine poslodavci su o tk a ­
zali kolektivni ugovor. Sva nasto jan ja  radn ika  
da sklope novi bila su odbijena. Na to  je,
16. kolovoza 1939. godine, 180 e lek triča ra  i ele- 
k trom on tera  u Zagrebu stup ilo  u ob ram ben i 
š tra jk  koji je  tra jao  puna  četiri tjedna . Š tra jk  
je  završen ponovnim  potp isivanjem  kolek tiv­
nog ugovora.785

Upravni o dbor sekcije  lim ara i vodoinsta­
latera  tokom  1935. godine činili su: Adolf Vo­
uk, N ikola Kipčić, Ivan Bobinec, V ilim  K uhn, 
S tjepan  M arinić, K ristina Tekauc, Pavao Spo­
ljarić, a N adzorni odbor: L judevit Svigir, Jul- 
ka  Mihajlović, Jovan Zeravljev.

Tokom  1936. godine sekcija  je  izborila  p o t­
p isivanje  kolektivnog ugovora ko jim  je  ogra­
ničeno rad n o  vrijem e na osam  sa ti dnevno, a 
plaće radn ika  povećane za oko 50 posto.786

Upravni o dbor sekcije tokom  1937. godine 
činili su: Penerić, K okot, Gašljević, Gal, K ip­
čić, Lisak, Pavelišek, Sajko, M alešević i Božič­
ković. Tokom  is te  godine sekcija  je  otvorila  
s tručn i tečaj za lim arske  radn ike.787

10. kolovoza 1939. godine radnici lim arske  
i vodoinstalaterske stru k e  u  Zagrebu sklopili 
su  kolektivni ugovor bez š tra jk a . U ovom  ta ­
rifnom  po k re tu  sudjelovalo je  170 radn ika. 
Is ti ugovor p rodužen  je  i na 1939. godinu.788 i
1940. s povećanjem  p laća od  d in a ra  po satu .

782 Radničke novine, Zagreb, 27. VI, 10. VII 
1936; Radnik, 21. VIII 1936.

783 Radnik, 27. VIII 1936.
784 Isto, 30. IV, 4. VI, 9. V II 1937.
785 Isto, 7. I, 25. III 1938.
786 Glas. 25. VIII, 22. IX 1939.
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Sekcija  ljevača  je  osnovana 1934. godine. 
U p rvo j godini ra d  jo j je  b io  u sm je ren  p rven­
stveno  n a  ok u p ljan je  ljevačkih  rad n ik a  ko jih  
je  u  to  v rijem e u  Z agrebu bilo  ok o  devedeset, 
n o rm aliz iran je  radnog vrem ena, intervencije  
zbog loših uv je ta  rad a , izbore radn ičk ih  povje­
ren ik a  (u tr i  poduzeća) i in te rvenc ije  zbog ne­
redovnog isp laćivan ja  zarada. Poseban p ro b ­
lem  p red stav lja li su  u v je ti ra d a  (vrućina, o t­
rovni plinovi, n ed o sta tak  ventilacije , nedosta ­
tak  o sobnih  za štitn ih  sredstava  — pregače, ru ­
kavice, naočale, čizm e, pod izan je  tešk ih  te re ta , 
ned o sta tak  h ig ijensk ih  p ro s to r ija  i si.) i n iske 
zarade, v rlo  niske u  u spo redb i s u v je tim a  ra ­
da u  ko jim a su  se ostvarivale . Zbog svega to­
ga već u  drugoj godini p o s to jan ja  sekcije  izbi­
ja  š tra jk  u  poduzeću P rva h rv a tsk a  tvorn ica 
s trv jeva  i ljevaonica željeza. 10. sije čn ja  1935. 
godine p ed ese t rad n ik a  s tu p a  u  š tra jk  zbog 
neredovne isp la te  p laća  (š tra jk  je  završen  u s­
p jeh o m  nakon sam o jednog  dana), 28. s iječn ja  
izb ija  š tra jk  zbog o tp u š ta n ja  rad n ik a  (i ovaj 
jednodnevn i š tra jk  je  završen usp ješno ), d a  bi 
nakon  nešto  više od  m jesec dana  (2. ožu jka
1935. godine) tvo rn ica  o b u stav ila  rad  i o tp u s­
tila  sve radn ike. R adnici su  ponovnim  š tra j­
kom  izborili d a  im  se p la te  zaostale  nadn ice i 
p ro p isan i o tkazn i rok.

Na godišn jo j sk u p štin i sekcije, ko ja  je  o d r­
žana 17. veljače 1935. godine, k o n s ta tiran o  je  
d a  je  sekcija  u sp je la  o rgan iz ira ti 80 ljevača. 
U sk lopu  sekoije d jelovao je  sam osta ln i fond 
za pom oć nezaposlen im a. U novi U pravni od­
b o r  izab ran i su: A. C m ek  p red sjed n ik , F. Hra- 
s tin sk i, po tp red sjed n ik , I. B ark ić , ta jn ik  I., 
R. Soštarić , ta jn ik  II , I. š im ek , b laga jn ik  I, 
M. Ju ričko , b laga jn ik  I I , M. Žugelj, član od ­
bo ra . U N adzorn i o d b o r ušli su M. S trm o ta , I. 
G ran a te r i M. če rk ašin .

U trav n ju  1935. godine izbio je  š tra jk  u  po­
duzeću t. t. B raća Sevčik zbog p o k u ša ja  poslo­
davca d a  snizi ak o rdne  cijene  za gotovo 50 po­
sto. Ovaj š tra jk  o b ram benog  k a ra k te ra  tra ja o  
je  p u n ih  osam  tjed an a  i završen je  d jelom ič­
nim  u sp jehom  (ako rdne  cijene  snižene su  za 
10 posto). U š tra jk u  je  sud jelovao  21 radn ik .

Radn ičke  novine  zabilježile su  d a  je  sek­
c ija  ljevačkih  rad n ik a  o d rža la  sk u p štin u  8. 
ožu jka  1936. godine. N a sk u p štin i se  ra sp rav ­
lja lo  o  po loža ju  ljevača i ako ijam a ko je  je  vo­
d ila  sekc ija  u  p ro tek lo m  razdob lju . Tokom
1936. godine sekc ija  se  počela  povezdvati s lje­
vačim a n a  p o d ru č ju  cije le  H rvatske, te  je  p ru ­
žila m o ra ln u  i  m a te r ija ln u  p o d ršk u  š tra jk a š i­
m a  u  S lavonskom  B rodu . Za 1. m aj 1936. u  
svim  zagrebačkim  ljevaonicam a u  p o tp unosti 
je  o bustav ljen  rad .
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T okom  1938. godine SM RJ — sekcija  lje ­
vača sklopila  je  ko lek tivn i ugovor s poslodav­
cim a. G odinu dana  kasn ije  poslodavci su  o t­
kazali ugovor. T rošili su  uvođenje  ak o rd a  i sn i­
žavanje  nadn ica , te  d a  p laćan je  loših od ljeva 
ide  isk ljučivo  n a  te r e t  radn ika . Svih s to  dva­
d ese t ljevačkih  rad n ik a  u  Z agrebu stup ilo  je  
n a  to  u  š t ra jk  ko ji je  t ra ja o  p u n ih  dvanaest 
tjed an a . U sprkos u p o rn o sti radn ika , š tra jk  je  
slom ljen .

Tokom  1940. godine zab ilježen je  š tra jk  u 
ljevaon ic i željeza k o ji je  izbio zbog o d b ijan ja  
poslodavaca d a  sk lope novi kolek tivn i ugo­
vor.7*9

U sk lopu  zag rebačke podružnice SMRJ-a 
d je lova la  je  i  sekc ija  ko vačk ih  radnika. Zbog 
izu m iran ja  kovačkog zan a ta  i v rlo  m alog b ro ja  
zaposlen ih  kovačkih  ra d n ik a  sekc ija  n ije  b ila  
p osebno  ak tivna . Zabilježeno  je  jed in o  da  je  
1936. godine u sp je la  izb o riti kolek tivn i ugovor 
k o ji  se  p rodužavao  i  n a  id u će  tr i  godine. Go­
d ine  1939. poslodavci su  ga o tkazali, a  sekcija  
n ije  u sp je la  izb o riti sk lap an je  novoga.790

S ekc ija  zlatara i po jasara  vodila  je  u raz­
d o b lju  o d  1935. do  1940. godine p e t ta rifn ih  
p o k re ta  i  tr i  š tra jk a . U z la ta rsk o j rad ionici 
G riesbach  i  K naus izbio je  š t ra jk  6. s rp n ja
1936. godine zbog o tp u š ta n ja  o rg an iz iran ih  ra d ­
n ik a  i z ah tjev a  za sk lap an je  ko lek tivnog  ugo­
vora. U š tra jk u , ko ji je  tra ja o  m jesec  dana, 
sud je lova lo  je  86 rad n ik a . Z avršen  je  u sp je ­
hom . T okom  is te  godine sk lo p ljen i su  ko lek­
tiv n i ugovori k o jim a  su  povećane p laće rad n i­
k a  u  p o ja sa rsk o j rad io n ic i J . R uheka  i  z la ta r­
sk im  rad io n icam a  Jo s ip a  H oflingera i M ihajla  
H um ena. T okom  1938. godine sk lo p ljen i su  ko ­
lek tivn i ugovori u  o tro p ed sk im  rad io n icam a 
Jak o v a  H lavke, J a n k a  O slakovića i, n ak o n  u s­
p je šn o g  š tra jk a ,  u  rad ion ic i L eona F ischara . 
K o lek tivn i ugovor sk lo p ljen  1936. godine u 
rad io n ic i B raće  K naus p ro d u žav an  je , s go­
d išn jim  povećan jim a do  1940. godine.791

S ekc ija  in d u s tr ijsk ih  radn ika  vodila  je  to ­
kom  1935. godine š t r a jk  u  Z agrebačkoj dion ič­
k o j tv o rn ic i p a p ira  i  p a p irn ih  cem en t vreća 
»Jugoslavenska Bates« d. d . k o ji je  t r a ja o  p u ­
n ih  devet tje d a n a  (od 15. VI do  24. IX  1935. 
godine). Š tra jk  je  izbio zbog o d b ija n ja  poslo­
d avca d a  sk lop i ko lek tivn i ugovor k o jim  su  
r ad n ic i z ah tijeva li povećan je  sv ih  m in im aln ih

789 Radničke novine, Zagreb, 11. i  18. I, 1. III,
4. i 10. V, 28. VI 1935; 20. I II , 8. V 1936; Glas, 26. 
V, 7. VII, 21. V III, 4. i 25. IX 1939.

790 Radnik, 21. V III 1936; Glas, 21. VII 1939.
791 Radničke novine, Zagreb, 28. VI 1935; 10.

V II, 21. i 28. VIII, 2. d 17. X 1936; Radnik, 7. i 21. 
I  1938; Glas, 15. I 1940.

sa tn ih  plaća, plaćanje prekovrem enog rada  i 
p laćeni godišnji dopust. U š tra jk u  je  s- djelo­
valo 350 radnika, š t r a jk  je  završen uspjehom . 
Početkom  1936. godine u  ovoj tvornici izabra­
ni su i radničk i povjerenici.

Devedeset pet radnika u firm i »Helios« — 
tvorn ice lu ste ra  i m etalne robe izborilo je  po­
većanje plaća i sk lapanje  kolektivnog ugovora 
21. s rp n ja  1936. godine. K olektivnim  ugovorom 
u tv rđeno  je  d a  će se:

»1. Svim kvalificiranim  radnicim a povećati 
p laća za 0,75 d in ara  po satu , a pom oćnim  rad ­
nicim a pedese t p a ra  po  satu.

2. K valificirani radnici im ati će m inim alnu 
p laću  od  5 d in  po satu, osim  novooslobođenih 
pom oćnika, ko ji će dobivati prva tr i m jeseca 
4 d in . po  satu .

3. N ekvalific iran i m uški radnici dobivat će 
m in im alnu  p laću od 4 d in po  satu, a m ladi 
od 17 godina 3 din. po satu.

4. N ekvalificirano žensko osoblje im ati će 
m in im alnu  sa tn u  p laću  od 3,50 din.

5. U sluča ju  akordnog rada  radnicim a se 
osigurava n jihova sa tn a  plaća, a akordni rad 
će se k a lk u lira ti na  bazi norm alne satne plaće 
s uvećanjem  od  25 posto.«792

Is te  godine izbili su  i štra jkov i u metal- 
sk im  poduzećim a »Iskra« i »Lim« koji su za­
v ršen i u sp jehom , a vođeni su i ta rifn i pokreti 
u  t. t. »K ontaktu« i »Mostongu«. U ovim po ­
k re tim a  sudjelovalo  je  oko 400 radnika.

Savez m eta lsk ih  radn ika i Savez bankovnih, 
o sigu rava juć ih  trgovačkih i in d ustrijsk ih  či­
novn ika  vodili su  zajedničk i š tra jk  u  tvornici 
e lek tričn ih  p o trep š tin a  »Kontakt« zbog odbi­
ja n ja  poslodavca da sklopi kolektivni ugovor, 
poveća p laće i povuče o tkaz činovnicim a koji 
su  b ili dugo zaposleni u  poduzeću. (Otkazom 
je  h tio  izb jeći zakonsku  obavezu p laćanja  o t­
prem nine.) Š tra jk  je  u sp ješno  okončan.

Is te , 1938, godine 96 radn ika stup ilo  je  u 
š t ra jk  u  poduzeću  »Siemens«, š t r a jk  je  tra ­
ja o  44 dana  i završen je  usp jehom . Radnici su 
dob ili povišicu od  0,65 d in  po sa tu  što  je  
ukupno  iznosilo  58 d in  na  sa t (464 din dnevno 
odnosno  2784 d in tjedno).

Zbog is tih  razloga izbio je  i š tra jk  u  tv r t­
ki »Elin«, a bez š tra jk a  je  po tp isan  kolektiv­
ni ugovor u e lek tro in d u strijsk o m  poduzeću 
»Noris«.

U tra v n ju  1938. godine Glas ob jav lju je  č la­
nak  o p rilikam a u  tvorn ici »Siemens« u kojoj 
su  poslodavci pokušali da favoriziran jem  p la ­
ća i  zapošljavanjem  članova HRS-a, te  o tp u š­
tan jem  članova SMRJ-a, slom e URSSJ-ovu or­
ganizaciju . Sva ta  n a s to jan ja  zaogrnuli su isli-

792 Radničke novine, Zagreb, 28. VIII 1936.
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canjem  nacionalnih o sjeća ja  i in te resa  »hrvat­
skih radnika«. P ošto je  odgovor Glasa  n a  ova 
nasto jan ja  k a rak te ris tičan  za n iz  sličnih č la­
naka navodim o posljedn ji ulom ak:

»Vi nem ate m oralnog  p rava ospo ravati n a ­
m a našu  ljubav p rem a dom ovini, naše p ravo  
da budem o sinovi ove zem lje, da budem o  H r­
vati sam o zato, što  sm o članovi URS-a. I  1935. 
god. i 1938. god. glasali sm o svi m i Siem enso- 
vi radnici za d ra  V latka M ačeka, dak le  jo š  on­
da, dok su m nogi sadan ji vikači HRS-a bili 
viđevani u  razn im  nehrvatsk im  d ruštv im a, a 
HRS nije, osim  galam e p ro tiv  Zidova, b io  
sklopio ni jed an  kolektivni ugovor. P itam o sa­
d a  pisce u  H rvatskom  radniku: tk o  u p o treb ­
ljava u  poduzeću Siem ens na jn em o ra ln ija  sred ­
stva u  borb i?  Da li radnici, članovi Saveza m e­
talsk ih  radnika, ko ji već niz godina usp iješno  
b rane in terese  h rva tsk ih  rad n ik a  u  tvorn ici 
od kapitala, ili razn i d ešp era te ri ko ji su  se 
uvukli pod  sukn je  HRS-a, je r  to  poslodavac 
želi i zato  što  u  im e HRS-a i h rv a ts tv a  m ogu 
najbo lje  ko ris titi m eđunarodnom  kapitalu!«™

Tokom 1939. godine vođeni su ta rifn i p o k ­
reti u 11 poduzeća sa 1048 sud ion ika i p e t 
štra jkova sa 427 štra jk a ša . R adnička š tam p a  
zabilježila je  ta rifn i p ok re t u  tvorn ici em ajli­
ranog posuđa »Gorica«, e lek tro  in d u s trijsk o m  
poduzeću »Noris«, t. t. »Iskra« d. d., poduze­
ću »Hinko M ajer«, te  obustave rad a  u  »Neptu- 
nu« i Tvornici e lek tričn ih  sija lica  d . d . U ovoj 
posljedn jo j, radnice su  izborile n e  sam o ko­
lektivni ugovor i povećanje  p laća  nego i  uvo­
đenje  ven tilacije  u  radne p ro s to rije , čim e su  
znatno  pobo ljšan i u v je ti rad a . Svim  ovim  ak ­
c ijam a plaće rad n ik a  povećane su u  p ro s jek u  
za 10 do 20 posto.

U pravu sekcije 1940. godine činili su: Alojz 
H riberšek , M ato Herceg, Josip  Vlahović, O to 
Zivelić, M atko H orčička, Ivo Lovinčić, A nđela 
Lauš, Ivan Sm it, B oban T ad ija  i S lavica S ta ­
nić.

Godina 1940. bila je  godina b o rbe  pro tiv  
skupoće. O dm ah nakon po tp is ivan ja  ko lek tiv­
nih ugovora sekcija  je  vodila akc ije  za sk la­
panje  u tanačen ja  o  tzv. d o d a tk u  n a  skupoću  
koji je  trebao  osigu ra ti da  radn ičke  nadnice 
pra te  po rast troškova života. Ovaj doda tak  
SMRJ je  izborio u 26 m etalsk ih  poduzeća u 
Zagrebu.™

U sklopu zagrebačke podružnice SMRJ-a 
djelovala je  i sekcija  m ontera  cen tralnog gri­
janja. Godine 1935. u Zagrebu je  bilo zaposle­

™ Glas, 7. IV 1939.
™ Radničke novine, Zagreb, 18. VIII, 16. i 23. 
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no, u  sedam  poduzeća, oko  osam dese tak  ra d ­
n ika  ove stru k e . R adničke novine  zabilježile 
su  početkom  1935. godine d a  su, zbog m alog  
obu jm a posla , radn ic i u  poduzeću  »Bačić« m o­
ra li p ris ta ti  na  15 p o s to tn u  red u k c iju  zarada. 
Tokom  1936. godine vođeni su  ta rifn i pok re ti 
u  poduzeću  »Bačić« i »Strzalkow ski i  Va- 
sić«. Novim  kolek tivn im  ugovorom  povećane 
su p laće za d in a r  na  sa t. U iduće tr i  godine 
produžavan i su posto jeći kolek tivn i ugovori, 
tako  d a  je  1940. godine bilo  sedam  poduzeća 
s oko  s to tin ja k  rad n ik a  k o ji su  tim  ugovorim a 
b ili obuhvaćeni. U posljed n je  dv ije  godine sek­
c ija  n ije  u sp je la  izbo riti povećanje  p laća  i  re­
viziju  ko lek tivnog  ugovora, je r  su  m nogi mon- 
te rsk i rad n ic i o tp a li iz  SMRJ-a. Tek u  općoj 
akc iji oko  skupoće, k o ja  se vodila  1940. godi­
ne, sekc ija  je  u sp je la  izbo riti povećan je  n adn i­
ca  u  nek im  poduzećim a (»Ventilator«, »Cen- 
tro te rm a« , »Stanca«, »Siko«).™

Podaci o  ra d u  sekc ije  gradskih  radnika  ko­
je  je  zab ilježila  ra d n ičk a  š tam p a  odnose se  sa­
m o  n a  1935. i 1936. godinu. P rem a tim  poda­
cim a, n a  izborim a ra d n ičk ih  p o v je ren ika  (26. 
s ije čn ja  1935) u  G radskoj m u n ja r i SM RJ je  
dobio  p e t m a n d a ta  a H R S jed an , a  u  G rad­
skom  vodovodu je  svih šest p o v jeren ik a  iza­
b ra n o  s liste  SMRJ-a. 8. v eljače 1935. godine 
od rža li su  radn ic i g rad sk ih  poduzeća (E lek trič ­
ne  cen tra le , P linare  i V odovoda) sastan ak  na 
k o jem  se ra sp rav lja lo  o  izb jegavan ju  obaveza 
ovih poduzeća ko je  p ro is tje ču  iz ko lektivnog 
ugovora sk lopljenog  1925. godine (»božićnica«, 
p rizn av an je  s ta tu sa  s ta ln o s ti i  si.). N a sa stan ­
k u  je  izab ran  o d b o r k o ji je  treb ao  izrad iti 
n a c r t  novoga kolek tivnog  ugovora. Taj je  ugo­
vor p o tp isan  5. t ra v n ja  1935. godine. S obzi­
ro m  n a  to  d a  nem am o m nogo p o d atak a  o  eko­
nom skom  po loža ju  g radsk ih  radn ika , donosi­
m o tek s t novoga kolek tivnog  ugovora u  cije­
losti:

»Na tem e lju  p regovora vođenih  5. ap rila
1935. g. izm eđu p re ts tav n ik a  G radske e lek trič ­
ne cen tra le  opć ine  g rada  Zagreba s jed n e  s tra ­
ne i rad n ik a  tog  p reduzeća, zastupan ih  po 
p re ts tav n ic im a radn ičke  o rganizacije  Saveza 
m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  i radn ičk im  po­
vjeren ic im a tog g radskog p reduzeća s d ruge 
s tran e  — p o s tignu ta  su spo razum na u tanače­
n ja  o  ko jim a se sastav lja  slijedeći 

kolek tivn i ugovor 
I

S taln im  radnicim a, ko ji su u  sm islu  p ro ­
pisa  čl. 4 prav iln ika o u ređ en ju  beriva gradske 
p linare , m u n ja re  i vodovoda od godine 1922.

7,5 Radničke novine, Zagreb, 18. I 1935; 28. VIII,
2. X 1936; Radnik, 21. VIII 1936; Glas, 21. VII
1939; 5. I. 1940.



treba li od  1. I 1934. po drugi p u t dobiti au to ­
m atsku  povišicu tem eljne p laće, isp la tit će sc 
za godinu 1934. zaosta tak  te  povišice, a  od  1. 
I  1935. un ap red  im a se redovno i u  sm islu 
p ro p isa  isp laćivati.

I I
U sm islu  p ro p isa  čl. 9 S ta tu ta  za radn ike 

g radske  p linare , m u n ja re  i  vodovoda od  1922. 
god. p laća t će U prava p reduzeća sve p rinose  
radn ičkog  o s ig u ran ja  za sve rad n ik e  u cije­
losti.

I I I
U stanovljava se  da će početne plaće izno­

siti za  nekvalifikovane rad n ik e  k o ji o b av lja ju  
m anuelne  poslove d in  4,50 po  sa tu , za  nekva­
lifikovane rad n ik e  k o jim a  je  p ov je rena  kakva 
s lužba 5 d in  po  sa tu  i konačno , za kvalifiko- 
vane ra d n ik e  5,50 d in  p o  satu . Ovako u s ta ­
n ovljene p oče tne  p laće važe 6 m jeseci, te  se 
važnost tog  u ta n a č e n ja  u v ijek  n a  d a ljn jih  6 
m jesec i a u to m a tsk i p ro d u žu je  ukoliko  u slijed  
p r im je n je n ih  p r ilik a  ne bu d e  ovo u tan ačen je  
p re th o d n o  o tkazano . U stanovljava se, da  će se 
d o sad an ji ko lek tivn i ugovori un ific ira ti s  t i ­
m e, d a  će se u  tom  u n ific iranom  ugovoru  u s­
tan o v iti p o če tn e  p laće p rem a  tač. I I I  ovog 
kolek tivnog  ugovora.

IV
Načelno se ukida svaki nedjeljni rad, a ta­

ko i onaj na istovaru ugljena u električnoj 
centrali, osim u vrlo hitnim slučajevima. O 
tome kako će se organizovati rad naći će se 
riješenje u sporazumu sa radničkim povjere­
nicima. No, sada se već ustanovljava, da će 
radnici uvijek i spremno izvršiti svakog po­
nedjeljka istovar onog ugljena, koji se bude 
nakupio preko nedjelje.

V
Svaki prekovremeni ili nedjeljni rad napla­

ćuje se bez razlike doplatkom od 50 posto na 
normalnu plaću. U slučaju gdje se od stranke 
ubrao veći nadoplatak, isplatit će se takav i 
dotičnim radnicima.

V I
Radnici električne centrale koji rade u po­

gonu na smjene budući do sada nisu imali 
barem svake treće nedjelje odmor kako to pro­
pisuje Zakon o zaštiti radnika, vršiti će se od 
sada taj rad prema rasporedu, koji se prilaže 
ovom kolektivnom ugovoru, kojim je udovolje­
no i želji radnika i propisima Zakona.

V II
Na zahtjev pretstavnika radnika, da se svi­

ma radnicima isplati za godinu 1934. jedno­

k ra tn a  pripom oć od 2400 d inara  ustanovljava 
se, da  up rava  preduzeća nem a kom peten tne  da 
ovo p itan je  sam a riješi, no da će predložiti taj 
zah tjev  sa  preporukom  nadležnom  stalnom  
O dboru za gradska preduzeća.

V III
P rivrem enim  radnicim a koji su zaposleni 

nep rek idno  godinu dana u  preduzeću, a koji 
n isu  prim ili nikakav disciplinski p rijeko r ili 
d rugu  d iscip linsku  kaznu, isplaćivat će se u 
im e konzum ne o tš te te  nedjeljno  iznos od 80 
d in a ra , ali sam o onda, ako već nisu prim ili 
povišicu plaće ko ja  bi dosezala ta j iznos. Ako 
su  p ak  p rim ili povišicu plaća, ali ne do spo­
m enu tog  iznosa konzum ne otšte te , isplaćivat 
će se sam o razlika do tog iznosa. To vrijedi 
i za sezonske radnike, kao i one koji su uzeti 
za stanov iti posao, ako su na radu  neprekidno 
3 godine. Ovo važi i za one radnike, ko ji su 
već zaposleni kod preduzeća, a  koji do danas 
n isu  p rim ili povišicu, ko ja  bi prelazila iznos 
o d  d in a ra  80 na nedjelju .

IX
K onačno se ustanovljava, da će uprava 

p reduzeća p red ložiti nadležnom  stalnom  odbo­
ru  za preduzeća, da se im enuju  sta ln im  oni 
radnici, k o ji su  postigli p rava sta lnosti p ropi­
sana u čl. 5. S ta tu ta  za radnike gradske p li­
nare , m u n ja re  i vodovoda iz 1922. godine.

X
U tanačen ja  u  ovom  kolektivnom  ugovoru 

s tu p a ju  n a  snagu  kada ih o b je  s trane  potpišu. 
U glavi ovog kolektivnog ugovora navedeni rad ­
n ičk i povjeren ici iz jav lju ju , da će se radnici 
g rad sk e  e lek trične  cen tra le  odreći eventualnih 
po traž iv an ja  po p redm etim a ovoga kolektivnog 
ugovora iz ra n ijih  godina onda, kada svima 
rad n ic im a bu d e  za godinu 1934. isplaćen po t­
p u n i iznos od  d in 2400 u im e pripom oći.

U Z agrebu, 21. m aja  1935. godine.

Savez m e ta lsk ih  radn ika  Jugoslavije.«

P ritisak  poslodavaca na rad  SMRJ-a u  g rad­
sk im  poduzećim a, te  njihovo  o d b ijan je  da u 
c ije lo sti p rim ijen e  po tp isan i kolektivni ugo­
vor, doveli su  do  ostavke izabran ih  povjere­
n ika. G odine 1936. akc iju  oko isp late  božićnice 
vodi HRS (m nogo nepovoljn ije  po radnike ne­
go š to  je  to  b ilo  p redviđeno  navedenim  kolek­
tivn im  ugovorom ).796

N akon ra sp u š ta n ja  zagrebačke podružnice 
SMRJ-a, u  veljači 1940, o čem u sm o ran ije  go­

t* Radničke novine, 1. i 15. II, 21. VI 1935; 23.
X 1936.
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vorili, zagrebački m etalci s tu p a ju  u  Savez 
in d u ^ rijsk o  zanatsk ih  radn ika , osn ivaju  Pod­
odbor m etalaca ko ji se d ije lio  na sekcije, iste  
kao i u podružnici SMRJ-a.

D je la tn o s t p o d ru ž n ic a  SM R J-a u  H rv a ts k o j

Podružnica SMRJ-a u Daruvaru  osnovana 
je  18. ru jn a  1939. godine. Od ukupno  78 m e­
ta lsk ih  radn ika u  D aruvaru, podružnici je  od ­
m ah po  osn ivanju  p ris tu p ilo  48. N a osnivač­
koj skupštin i izabrana je  up rava  u  ko ju  su 
ušli: Josip Antolić, D ragutin  Cen, Đ uro  Ljuba- 
tić, Ivan Metković, M arko Gospić, F ran jo  Ho- 
raček, M ilan Domović, Adolf B eranek , Josip  
M ederas.” 7

Rad podružnice SMRJ-a u Đ urđenovcu  od
1935. do 1940. godine k arak te riz ira  s ta ln a  i vrlo  
o š tra  b o rba  s HRS-om i ORS-om. U pravu pod­
ružnice 1935. godine činili su: August Suh, pred- 
sjcm nik, F ran jo  F erjan ić  p o tp red sjed n ik , Ivan  
Cakalić, ta jn ik , K arlo Fodor, perovođa, S tje ­
pan N em et, blagajnik, Albin Jager, zam jenik  
blagajnika, te M irko Sebaštin , o dborn ik , a  u 
N adzorni o dbor ušli su: D ragutin  Kvasnička, 
Antun K raus i Ju liu s  Odeckd. Tokom  1935. go­
dine podružnica je vodila ta rifn i p o k re t u  »Na- 
šičkoj« d. d.

Na godišnjoj skupštin i održanoj 16. veljače
1936. godine izabrana je  up rava podružn ice  u 
ko ju  su ušli: Ju liu s Odioky, p red sjed n ik , Ivan 
Čakalić, zam jenik  p redsjedn ika , K aro l Fedor, 
ta jn ik , F ran jo  D ragar, zam jenik  ta jn ik a , S tje ­
pan Nem et, blagajn ik , Antun K raus, zam jenik  
b lagajnika. Revizioni odbor: p red s jed n ik  Ju ­
lius K ristijan , odborn ici: Naco Fodor, Ivan 
Vulić i F ran jo  Vist.

K rajem  veljače 1937. up rava podružnice je , 
u  sporazum u s Oblasnim  sek re ta rija to m  
SMRJ-a u Zagrebu, podnije la  cen tra li »Našić- 
ke« zahtjeve za reguliran je  radn ih  i plaćevnih 
uv jeta  m etalsk ih  radnika. B orba n ije  b ila  n i­
m alo laka, je r  se p od ružn ica  m o ra la  b o riti n a  
dvije strane. Na jedno j stran i s poslodavcem  
da iziđe u susre t zah tjev im a podružnice, a n a  
drugoj s tran i s HRS-om. U toj bo rb i p o d ­
ružnica je  i nehotice b ila uvučena u  tro tjed n i 
š tra jk  koji je  tra jao  od  5. do 26. trav n ja  1937. 
Š tra jk  je  ipak u sp ješno  okončan, je r  se postig ­
lo opće povećanje p laća za p rosječno  šest 
posto. Pored toga postignuto  je  i ind iv idualno  
povećanje plaća on ih  m etalsk ih  radn ika  ikoji 
su do tad a  bili n a jm an je  p laćeni, za d a ljih  p e t 
do 12 posto. Povrh toga, sk lop ljen  je  sam os­
taln i ugovor za m etalske radnike zak ljučen  3.

m  Glas, 15. i 29. IX 1939. 
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lipn ja  1937, ko ji je  b io  jed an  od  na jbo ljih  
ugovora u  Đurđenovcu.

U kolovozu i ru jn u  vodila je  podružnica 
SMRJ-a ta rifn u  ak c iju  u  pogonu L jeskovice, 2. 
listopada  1937. zak ljučen  je  ugovor ko jim  su 
se, po red  ostalog, povećale plaće pogonskog 
osob lja  za 12 posto.

Početkom  studenog  1937. godine podružni­
ca SMRJ-a za tražila  je  od  C entralne N ašičke 
d. d., u  sk ladu  s posto jećim  ugovorom , rev i­
ziju  ta rifa . U to j akc iji pokuša la  je  organizi­
ra ti  zajedničk i na stu p  HRS-a, ORS-a i URS-a. 
»Tu ak c iju  je  sa  odušev ljen jem  p rihva tilo  i 
članstvo  i up rave p odružn ica  svih t ih  o rgani­
zacija , ali je  H R S u zadnji čas zab ran io  svojoj 
pod ružn ici svaki zajedničk i rad  sa  U rsovom  
i O rsovom  podružnicom . T ako je  i želja  za je ­
din stvenom  ta rifnom  akc ijom  p ropala , i ope t 
sm o m orali svoje zah tjeve svaki zasebno pod- 
n a ša ti i b ran iti, š to  redovito  i uv ijek  ide 
sam o u  p rilog  k ap ita la . Tom prilikom  sm o 
ponovno bili stav ljen i p re d  gotov čin, odnosno  
š tra jk , ko jeg mi n ism o  izazvali. Iak o  je  i ovaj 
š tra jk  izazvao HRS, kao i o na j ran ije , m etal­
ski radn ic i su i ovaj p u ta  pokazali svo ju  svi­
je s t,  p o d u p rli su š tra jk  ko ji je  tra ja o  od 3. do
8. s iječn ja  1938. godine i ponovno izvojevali 
5 p o s to tno  povećanje  plaća.«

U pogledu s tručnog  usav ršav an ja  č lanstva, 
pod ružn ica  je  osnovala  s tru č n u  b ib lio teku  koja 
je  počela ra d iti u  p rosincu  1937. godine.

Na godišn jo j skupštin i, k o ja  je  od ržana  13. 
ožu jk a  1938, u  novo izab ranu  up rav u  ušli su: 
Albin Jager, p red sjed n ik , Ivan  Čakalić, po tp red ­
sjedn ik , S tjep an  Fehir, ta jn ik , V lado Ivani­
šević, zam jenik , S tjep an  N em et, blagajn ik , Jo ­
sip  Aman, zam jenik , revizori Ju lio  Odioky, 
F ran jo  V ist, Ivan  Varga. O dbornici: Anton 
K rauz, Ign jo  Fodor, Josip  E lekeš.7W

Podružnicu SM R J u K arlovcu, osnovanu
1936. godine, č inili su  prvenstveno  rad n ic i za­
poslen i u  poduzeću  »Mustad« d . d. (od je ljen ja  
»Jelen« i »Lav«). Već u  to k u  p rve  godine rada  
povela je  ova pod ružn ica u sp je šan  ta rifn i pok­
re t  u  ko jem  je  sudjelovalo  186 rad n ik a . R ad­
n ici su  izborili povećanje  p laća  od  0,50 d in  po 
sa tu  za one č iji se  rad n i sa t p laćao  m an je  od 
pe t d in , te  p e t  p o sto tn o  povećanje  plaća svim  
osta lim  radnicim a. R adnicim a je  p rizna to  i 
p ravo  n a  p laćan je  p rv ih  o sam  dana  bolovanja. 
P redsjedn ik  podružn ice b io  je  Ivan  Barčić, a 
ta jn ik  Ladislav Om an. Tokom  1937. godine 
pod ružn ica je  p ris tu p ila  izboru  radn ičk ih  pov­
je ren ik a . B udući d a  se n a  izbo rim a po jav ila  
sam o  lis ta  SMRJ-a, iz ab rano  je  devet povje­
ren ika. K olektivni ugovor sk lop ljen  p re th o d n e

798 Radničke novine, 28. II, 17. VII 1936; Me­
talski i topionički radnik, 1. IV 1938.



godine p roširen  je  1937. od redbam a o  poveća­
n ju  p laća i  p ravu  radn ika  da  ne b udu  o tp u šte ­
n i ako  su  n a  bo lovanju  dva m jeseca. Godine
1938. ugovor je  ponovo po tp isan . Is te  godine 
održan  je  i zajedničk i sastanak  m etalsk ih  ra d ­
n ik a  uč lan jen ih  u SM RJ i H RS na kojem  se 
govorilo o  po treb i zajedničke akcije  u borb i za 
povećanje plaća.™

Podružnica u O sijeku  zak ljučila  je  ta rifn i 
ugovor 1. veljače 1935. godine u poduzeću Os­
ječk a  ljevaonica i tvo rn ica s tro jeva, ko jim  je  
reg u liran  položaj 400 radn ika . U govorom jc  
u tv rđeno  osam satno  radno  v rijem e, p ravo  na 
praznovan je  1. m a ja  te  povećanje  plaća rad ­
nika, tako  d a  su:

»a) svi kva lific iran i radn ic i u  s tro job ravar- 
skom  i g rađevinskom  o d je ljen ju  i s to la riji, te­
sa ri, ličioci, rem en ari i s tru čn i ljevači, a la tn i­
ča ri i m odn i b rav ari dobili p laću  od  5 din 
po  satu .

b) Polukvalific iran i radn ic i: m ašinobravari 
i b ru sač i od  d in a ra  5 do  7 din. n a  sat; u  to- 
k a r ij i  od  4,50 d o  6 d in a ra  na  sat; u  kovačnici, 
u  o d je lje n ju  v ijaka  te  č istion i ljeva od  4,50 do
6.50 d in a ra  po  sa tu ; u  b rav a rijam a  i sto la riji 
od  d in  4 do  6 d in n a  sat.

c) N ekvalific iran i radn ic i: od  4,80 do 6 din 
po  rad n o m  sa tu ; svi rad n ic i zaposlen i n a  iz­
rad i jezg ra  n a  takozvanom  k lap k e rn k as ten u  
3,80 d in  po  ra d n o m  sa tu ; u  to k a r ij i  od  4 do
5.50 d in  p o  ra d n o m  sa tu ; u  kovačnici, b rav a­
r ija m a , te  o d je lje n ju  v ijak a  od  3,80 d in  po 
rad n o m  sa tu ; žene u  svim  o d je lje n jim a  o d  3,40 
do  5 d in . p o  rad n o m  sa tu .

d) U o d je lje n ju  za e m a jlira n je  p laća t će se: 
1) b renen i I k a te g o rije  5,40 d in  n a  sa t; 2) bre- 
n e r i  I I  k a te g o rije  (pom oćni) 4,50 d in  n a  sat;
3) ložači 4 d in  n a  sa t; 4) p ira č i 5 d in  n a  sat;
6) .pom oćni ra d n ic i 4 d in  n a  sa t; 7) rad n ice  
3,40 d in  n a  sat.«800

U is to  v rijem e  u  ovom  su  poduzeću  ra sp i­
san i izb o ri za  rad n ičk e  p ov je ren ike . Is ta k n u te  
su  lis te  SM RJ-a i HRS-a. SM RJ je  dobio  pe t 
p o v je ren ik a  a  H R S dva.

T okom  1937. god ine  po d ru žn ica  SM RJ-a je  
u sp je la  izb o riti p o v ra t p r ije  sm an jen ih  n ad n i­
ca  za t r i  p o sto  u  ljevaonici (do sm an jiv an ja  
je  došlo  1936), u sp je lo  jo j je  o rg an iz ira ti sve 
ra d n ik e  u  In s ta la te rsk o m  poduzeću  »M akso 
N eu ra th  i  drug«, te  povesti p regovore  za sk la ­
p a n je  ko lek tivnog  ugovora. N a  god išn jo j sk u p ­
štin i, k o ja  je  o d ržan a  13. o žu jk a  1937, u  u p ra ­
vu  po d ru žn ice  su  izab ran i: H u n jad i, K ošić, Si- 
m ović, R ed , Pavošević, B igelbauer, S ušić, Bo- 
ro š  i  M iholjanac.

799 Radnik, 19. I I I ,  27. V III, 22. X 1937; 4. II, 6.
V 1938; M etalski i topionički radnik, 18. I I I  1938.
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Tokom iste godine podružnica se angažirala 
u  fo rm iran ju  tvorničkog potpornog forHa u 
O sječkoj ljevaonici.

Tokom  1938. godine u sastavu podružnice 
djelovalo je  osam  sekcija. Vodile su se dvije 
trifne akcije, od kojih  jedna u poduzeću 
»Makso N eurath  i drug«, ko ja  završava nakon 
osam  dana  š tra jk a  sk lapanjem  kolektivnog 
ugovora i znatn im  povećanjem  plaća. U ljevao­
nici je  sk lopljen novi kolektivni ugovor s po­
višicom  plaće od  15 posto. Podružnica u  za­
jednici s radničk im  povjerenicim a osnovala je 
tvorn ičk i p o tpo rn i fond, ko jem u je  poduzeće 
dalo  50 tisuća dinara . Kad radnici svojim  ulo­
zim a dosegnu ovaj iznos, poduzeće će i dalje 
u p laćivati, koliko i radnici. Podružnica je  od r­
žala 20 p lenarn ih  sjednica, tr i tvorničke i jed ­
n u  sk upštinu  članova, te  niz sastanaka.

25. studenog 1939. godine održana je  za­
jedn ička  sk u p štin a  m etalsk ih  radnika, članova 
SM RJ i HRS-a. R asprav lja lo  se o ekonom skom  
po ložaju  radn ika, te je  donesena rezolucija ko­
ju  je  treb a lo  dostav iti v lastim a. K ako je, me­
đ u tim , HRS n aknadno  (poslije skupštine) od­
b io  da je  po tp iše , rezolucija se n ije mogla 
posla ti. U toku  is te  godine podružnica je  us­
p je la  izbo riti povećanje  p laća u  Osječkoj lje­
vaonici i po k ren u ti akciju  o priznavanju  do­
d a tk a  na skupoću.

K raj 1939. godine i početak 1940. k arak te ri­
zirao  je  žrivo uključ ivan je  podružnice u nastali 
spo r izm eđu cen tra le  SMRJ-a i Oblasnog od­
bo ra  u  Zagrebu. S tavovi podružnice o tom  pi­
ta n ju  bili su  slijedeći kako  je  to  vidljivo iz 
dop isa  u p rave  podružnice od 10. II  1940, up u ­
ćenog C entralno j up rav i SMRJ u  Beogradu:

»U vezi dobivenih Povjeren ika b ro j 58 i 59 
o d  3. i  22. s iječn ja  t. g. odgovaram o slijedeće:

1) Za cen tra lnog  sek re ta ra  postav ljen  je 
d ru g  M ilan Šovljansk i ko ji n ije  n i redovan ni 
zam jeinični član  n a  kongresu  b irane  C entralne 
up rave.

2. T ražim o da  se od luke donije te  na p le­
n a rn o j sjednici p rošle  godine u  Zagrebu h itno 
provedu  u  život, je r  ne vidim o zašto to  nije  
moguće, te  p ro te s tiram o  p ro tiv  suspend iran ja  
d o n ije tih  od luka , tim  više š to  su plenarnoj 
s jedn ic i bili p r isu tn i i članovi Izvršnog od­
b o ra  CU.

3. N ajenerg ičn ije  p ro testiram o  p ro tiv  su s­
penz ije  Oblasnog odb o ra  i p o s tav ljan ja  kom e­
sara , je r  se tim e ne sam o ru še  osnovna na­
čela  dem o k ra ti je  u  našem  p okre tu , nego se 
v rš i ra d n ja  k o ja  je  p ro tivna  vo lji članstva. 
Članstvo se listom  slaže s rad o m  Oblasnog od ­
bo ra , a  sm a tram o  da  se CU m o ra  rukovoditi 
že ljam a č lanstva, a  ne članstvo  željam a CU.

4) K ako p re k o  rad n ičk e  tak o  i p rek o  gra­
đanske  š tam p e  opetovano  se  ponav lja  d a  je
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klasni radn ičk i p ok re t strogo političk i n e u tra ­
lan, te je  p rem a tom e nam etan je  zvaničnih 
o rg r -a  Socija ldem okratske p a rtije  k ršen je  tih  
odluka i uv lačenje po litike u  n aš  pok re t.

5) Tražim o od C entralne uprave d a  odm ah 
povuče odluke donije te  u  Povjeren iku  o d  22. 
siječn ja  ove godine u  vezi sa  isk ljučen jem  
članova Oblasnog odbora iz članstva SMRJ, 
tim  više što  su dvojica od isk ljučenih  članova 
C entralne uprave na kongresu  b iran i, a  ne 
posto ji m ogućnost da dvojica isk lju ču ju  t ro ­
jicu  iz č lanstva CU.

U vezi nap rijed  izloženog podružnica SM RJ 
u O sijeku iz jav lju je  svoje puno  pov je ren je  Ob­
lasnom  odboru  te skreće pažnju  CU da  p re s ta ­
ne sa m etodam a kojim a je  započela, je r  to  ne 
sam o da škodi radništvu , nego da je  p o d s treh  
kap ita listim a  u  n jihovom  bjesom učnom  na le tu  
na radničku  klasu.«

Godišnja skupština podružnice SMRJ-a, ko­
ja  je  usvojila ovaj dokum ent, izabrala  je  i no ­
vu upravu  podružnice u ko ju  su  ušli: p red s jed ­
nik Jovan Pantelić, II p redsjedn ik  A ndrija 
Hunjadi, ta jn ik  F ran jo  S rem pf, I I  ta jn ik  Đ uro 
Fišbah, b lagajn ik  S tjepan  L ibren jak , I I  b la ­
gajnik S tanko  Simović, članovi od b o ra  Đ uro  
Pec i H inko Rett. N adzorni odbor: Slavko K ne­
žević, Ante G abrić i Josip  Hegl.

Iz raspoložive dokum en tacije  o  ra d u  o s­
ječke podružnice vidi se da je  podružn ica  o d r­
žavala u razdoblju  od  1935. d o  1940. god. v rlo  
intenzivne veze s O blasnim  o d borom  SM RJ-a u  
Zagrebu. Te veze su se ostvarivale  i o sobnim  
prisustvom  ta jn ik a  O blasnog o d b o ra  Josipa  
Cazija n a  n izu skupova m eta lsk ih  rad n ik a  u 
Osijeku.

Nakon ra sp u š tan ja  Oblasnog odb o ra  SMRJ-a 
osječka podružnica je , po p u t zagrebačke, u 
c jelini p rešla  u Savez zana tsk o ^n d u strijsk ih  
radn ika.801

Upravu podružnice SMRJ-a u  S lavonskom  
B rodu  tokom  1935. godine č inili su: p red s jed ­
nik Stevo Klas, zam jenik  Stevo Kovač, ta jn ik  
E rnest Baliko, perovođa S tjep an  Kiš, b laga jn ik  
Ivan Velicky, zam jenik  Ju liu s  G ašparac, č la­
novi Nadzornog odbora: M ihajlo  R adojčić, Ivan 
Tauš i F ric Pavlik.

Podružnica se tokom  1935. godine posebno  
angažirala u izborim a radn ičk ih  pov jeren ika. 
Borba s poslodavcim a b ila  je  v rlo  o š tra  — 
izbori su dva p u ta  poništavani, poslodavci su 
o tpušta li kand ida te  is tak n u te  n a  lis ti SMRJ-a, 
na različite su  načine favoriz irali H RS i Jugo­
ras. U sprkos svemu, SM RJ je  u  Tvornici va­
gona dobio 157 glasova a  sve o sta le  liste  u k u p ­
no 62 glasa. Is te  godine izbio je  i  š tra jk  lje­

Radnik, 25. III, 17. i 27. V 1938; Glas, 2. VI,
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vača u  Tvornici vagona. R adnici su  zah tijevali 
povećanje p laća  kako  b i se b arem  okv irno  
izjednačili u  p rim an jim a  s rad n ic im a  is te  s tru ­
ke u  d rug im  gradovim a H rvatske. Š tra jk  je  
tra ja o  m jesec i pol dana, te  je  završen  d je lo ­
m ičnim  usp jehom . N aim e, radn ic i su  tražili 
p e t d in  na  sa t  za kvalific irane radn ike , 4,50 za 
po lukvalific irane i č e tiri d in  za nekvalific irane. 
Izborili su , m eđutim , p laće za kvalific irane 
rad n ik e  od  če tiri do  4,50 d in , tr i  do 3,80 d in  
za po lukvalific irane i  2,20—2,50 za nekvalifi­
c irane  radn ike . P rem a o c jen i danoj n a  godiš­
njo j sku p štin i pod ružn ice  (održanoj 8. ožu jka  
1936) š t ra jk  n ije  u  p o tp u n o sti u sp io  zbog d je ­
lovan ja  p o jed in aca  ko ji su  nas to ja li onem o­
gućiti ra d  pregovaračkog o d b o ra  i HRS-a.®2 Na 
sk u p š tin i je  izab rana  nova up rav a  u  k o ju  su 
ušli: p red s jed n ik  Stevo K las livac, zam jenik  
A ndrija  G rgurić, b ravar; ta jn ik  E m e s t B aliko, 
s tru g a r; z am jen ik  Alojz Luin, b ravar; b laga j­
nik  A leksander B aliko, s tro ja rsk i radn ik ; zam ­
jen ik  b lag a jn ik a  Josip  R adojčić, kazandžija . 
Revizori: E rn e s t K učera, to k a r; F ilip  Blaško- 
vić, m odel-sto lar i S tjep an  Savinc, pom oćni 
radn ik . S ekc ijsk i b lag a jn ik  za »Jugostandard« 
u  B osanskom  B rodu  F ritz  Pavlik  i odborn ik  
F ran jo  Čičak, m eta lsk i radn ik .

4. tra v n ja  1937. godine p o d ružn ica  je  o d r­
žala g od išn ju  sk u p š tin u  n a  ko jo j je  k o n s ta ti­
ran o  d a  se tokom  1936. godine članstvo  goto­
vo udvostruč ilo . P odružnica je  im ala  347 is­
p ravn ih  i  gotovo is to  to lik o  članova koji n isu  
redovno uplaćivali svoje č lanske uloge. Tokom
1937. godine ra d o m  podružnice rukovod ila  je  
u p rav a  k o ju  su  sačin javali: p red sjed n ik  Stevo 
K las, zam jen ik  Pavao V icijan, ta jn ik  Josip  K a­
vaj, zam jen ik  Alojz Luin, b laga jn ik  Filip Blaš- 
ković, z am jen ik  Z oltan  V irag. N adzorni od­
bo r: Jo sip  Đ iri, E rn es t K učera , Ivo Pavelić i 
Blaž M ilković. O dborn ici: A ntun K urkutović, 
N ikola K rćadinac, Ivo M atković, F ritz  Pavlik 
i Sm ail Jašarev ić .

N a sa stan c im a podružnice, k o ji su  od ržan i 
u  tra v n ju  i r u jn u  1937. godine, govorilo  se  o 
u k id a n ju  ako rdnog  sistem a, p rekovrem enom  
rad u , U redbi o  m in im aln im  nadn icam a, izbo ri­
m a za radn ičke  ustanove, po teškoćam a koje  
vlast s tv a ra  ak tivnosti podružnice SMRJ-a, te  
o  p regovorim a ko ji su  vođeni s HRS-om o  ak ­
c ijskom  jed instvu . U tim  pregovorim a n ije  
p ostig n u t spo razum  o  vođen ju  zajedn ičk ih  ak ­
c ija  o b iju  sind ika ln ih  o rganizacija. P ostignut je  
jed in o  dogovor »o m eđusobnom  nenapada­
n ju«  dok  t ra ju  po jed ine  ta r ifn e  i š tra jk ašk e  
akcije .

802 Radničke novine, Zagreb, 1. I II , 12. IV, 20.
IX, 13. XII 1935; Istina, 30. IX 1935; Jutarnji list,
12. XII 1935; 11. I 1936.
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Ova n as to jan ja  podružnice SMRJ-a da osi­
gura  jed instvenu  ak c iju  s HRS-om vid ljiva  su 
i tokom  1938. godine. Na to  je  u tjeca lo  i ja ­
čan je  Jugorasa  u  tvorn ici vagona. Bez obzira  
na  pod ršk u  rad n ik a  u  tim  nasto jan jim a  (na 
sa stan k u  svih m eta lsk ih  rad n ik a  u  Slavonskom  
B rodu donesena jc  rezo lucija  u  ko jo j se zah­
tijeva to  jed instvo), rukovodstvo  HRS-a ga je  
odbilo , pozivajući se na stavove svoje cen­
tra le .

G odišn ja  sk u p štin a  podružnice održana  je
13. o žu jka  1938. godine. Na n jo j se, osim  o 
već navedenim  prob lem im a, govorilo o  poseb­
nom  p r itisk u  poslodavaca n a  ak tiv is te  SMRJ-a 
u  T vornici vagona (koji su  velikim  d ije lom  
o tpušten i) tako  da  je  rad  podružn ice  u  m no­
gom e oslab ljen . U novu u p rav u  izabran i su 
p red sjed n ik : I. M atković, ta jn ik  Kavaj, b laga j­
n ik  F. B lašković, n jihov i zam jenici Pavlik, F., 
V eres A., Ju riš ić  I.; N adzorn i odbor: S. Klas,
E. K učera , E. S kert, a  za članove up rave  Vi- 
n ja rsk i J. i S u b e rt L.

28. tra v n ja  1938. godine s tup ilo  je  49 vari­
laca u  T vornici vagona u  š tra jk  zbog n isk ih  
nadnica. P reko  č e trn aes t d ana  š tra jk a li  su  čla­
novi sve tr i  o rgan izacije  — SM RJ, HRS-a i 
Jugo rasa . Ju g o ras  je  od  svojih  č lanova zah tije ­
vao  d a  se v ra te  n a  po sao  bez pozitivno  zak lju ­
čenog š ta jk a  (sedam  š tra jk a ša ) , a tvo rn ica  je  
zaposlila  d ese t štra jk o lo m aca , tak o  da je  š tra jk  
doživio p o tp u n  neusp jeh .

U Tvorn ici vagona je  3. ožu jk a  1939. izbio 
sp o n tan i š t r a jk  ra d n ik a  zbog novoga kolek tiv­
nog  ugovora k o ji je  p o tp isao  Jugoras , a  k o jim  
su  p r im a n ja  ra d n ik a  sm an jen a  za 15 do 20 
p o sto . Š tra jk  je  t r a ja o  d o  31. sv ib n ja  1939. go­
dine. U n je m u  je  sud jelovalo  1500 rad n ik a . 
K ako n a s to ja n ja  p o d ružn ice  SM RJ-a da se  o si­
g u ra  jed in s tv en  n a s tu p  sa  H RS-om  n i ovog 
p u ta  n isu  u ro d ila  p lodom , je r  je  rukovodstvo  
H RS-a o d b ilo  su ra d n ju , u p rav a  p o d ružn ice  je  
»ostavila slobodne  ru k e  p regovaračkom  o d b o ­
r u  d a  se  o p red je li k o ja  će o rg an izac ija  p re u ­
ze ti vodstvo  u  š tra jk u . O dbor se, sa  8:7 gla­
sova o p red je lio  d a  to  b u d e  HRS.« P odružn ica 
SM RJ zad rža la  je  p ra v o  d a  za  svoje članove 
sk lop i is to v e tan  ugovor k akav  će sk lop iti i 
H R S. Ovaj veliki, d u g o tra jn i š t r a jk  m e ta lsk ih  
ra d n ik a  u  S lavonskom  B ro d u  o d jek n u o  je  u  
č itavo j zem lji. P od ružn ice  SM RJ-a u  H rv a t­
sk o j, a  o so b ito  zag rebačka  p o d ružn ica , p ruž ile  
su  z n ača jn u  m a te r ija ln u  pom oć š tra jk a š im a .* '

R ad  po d ru žn ice  SM RJ-a u  S lavonskom  B ro­
d u  od v ijao  se  p rv en stv en o  m eđ u  rad n ic im a  
T vorn ice vagona »Jugom etala« i  »Jugostandar-

da« u  B osanskom  Brodu. Podružnica SMRJ-a 
usp je la  je  u razdoblju  od 1935. do 19^o. go­
dine sk lapati kolektivne ugovore. Tokom 1938. 
godine i u  ovom se poduzeću, pored SMRJ-a. 
jav lja ju  i HRS i Jugoras.

O rad u  podružnice SMRJ-a u Splitu  rad ­
n ička štam pa  bilježi podatke koji se odnose 
sam o na 1937, 1938. i 1939. godinu. Polovinom
1937. godine sve sekcije ove podružnice (insta­
la teri, lim ari, b ravari i m ehaničari) dale su 
n a c r t jed instvenog kolektivnog ugovora metal- 
skim  poslodavcim a. Lim ari i insta la teri su pot­
pisali ugovor bez većih poteškoća, dok su me­
han ičari i b ravati, nakon  dugih bezuspješnih 
pregovora, stup ili u  štra jk . Ugovor koji jc na­
kon š tra jk a  p o tp isan  osigurao je  povećanje 
plaća od  20 do 30 posto.

8. s iječn ja  1938. godine sk lopljen je  kolek­
tivni ugovor izm eđu podružnice SMRJ-a i »Jad­
ran sk ih  brodogradilišta«  a. d. u  Splitu. Iste 
godine zak ljučen  je  i ugovor s G radskim  pog­
lavarstvom  za radn ike  u  Vodovodu i Plinari.

Plaće su  povećane za kvalificirane dinar, a 
za nekvalific irane rad n ik e  za 0,75 d inara  po 
satu , tako  da su m inim alne plaće za nekvali­
fic irane radn ike  iznosile 6,75 din, a kvalifici­
rane  8,12 d in a ra  p o  satu . P laćeni godišnji od­
m or p rem a godinam a zaposlen ja  u  tra jan ju  
od 4, 6 i 10 dana  godišnje. Dobivena su  od ije­
la za rad , p rizn a ti ostali zakonski propisi, 
p ravo  n a  proslavu  Prvog m aja.

10. kolovoza zak ljučen  je  ugovor za radnike 
zaposlene n a  č išćen ju  brodskog dna. Njihove 
p laće su  u tv rđ en e  u  iznosu od šest do 12 di­
n a ra  po  sa tu , p rem a v rs ti i težini posla. Ovim 
ugovorom  jc  obuhvaćeno oko 100 nekvalificira­
n ih  radn ika . Priznati su  svi zakonski propisi 
kao  i Prvi m aj.

U to k u  su  bili i pregovori za ljevače, vodo­
in sta la te re , m o n tere  za p arno  g rijan je  i vo­
dovod, kao  i s poduzećem  »Sap« (šofere).

N a  godišn jo j skupštin i, k o ja  je  održana 3. 
sv ibn ja  1939. (p risustvovalo  jo j je  oko tr i  sto ­
tin e  m eta lsk ih  radnika), rasp rav lja lo  se o od­
nosu  C entralne up rave SMRJ-a p rem a podruž­
nici u  S p litu  i O blasnom  odboru  u  Zagrebu. P ri­
su tn i su  »jednodušno  k o n sta tira li da  su  razni 
funkc ioneri C entralne uprave, dolazeći na te­
ren , v iše šte tili nego koristili, a  osobito  drug  
V rankar, k o ji se dem agoški, u  više nav ra ta  
i d ik ta to rsk i odnosio  p rem a  podružnici SMRJ 
u  Splitu.« N a  tom  sastan k u  »članstvo je  spon­
tan o  m an ifestira lo  p o d ršk u  O blasnom  odboru  
SM RJ u  Zagrebu.«*4 .

Početkom  lip n ja  1936. godine b ravarsk i rad ­
nici u  S u ša ku  podn ije li su, posredstvom  Ob­

VII, 4. IX  1936; R a d n i k ^  I. 11. II, 25. I II , 6. i «• Radnik, 8. X 1937; Afefa/skt « topiom iki rad- 
27. V 1938; Radničke novine. Beograd, 10. i lfr. VI nik, 18. i 25. II  1938; K idničke novine, Beograd, 
1938; 10. I I I  1939; Glas, 14. i  28. IV, 5. V 1939. 26. V III 1938; Glas, 19. V 1939.
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lasnog odbora SMRJ-a u  Zagrebu, p rijed log  ko­
lektivnog ugovora. Poslodavci su ga odbili, 
a r ^ ’nici su stupili u š tra jk  koji je  tra ja o  14 
dana. K olektivni ugovor, koji je  nakon š tra jk a  
sklopljen, bio je  istovetan s ko lektivnim  ugo­
vorom bravarsk ih  radnika u  Zagrebu.

Početkom  1940. godine, radnici u b rodogra­
d ilištu  »Lazarus« i »Vulkan« u  S ušaku  izbo­
rili su novi kolektivni ugovor ko jim  su pove­
ćane plaće za 0,5 din po sa tu  za sve zaposle­
ne. Gotovo svi radnici u ovim poduzećim a bili 
su članovi SMRJ-a.805

Članovi podružnice SMRJ u Vinkovcim a  
bili su prvenstveno radnici zaposleni u  podu­
zeću »Ferolim« — pro izvodnja lim ene i željezne 
robe (m etalskih radn ika zaposlenih u  drug im  
poduzećim a bilo je  vrlo malo). 28. kolovoza
1935. godine u  »Ferolimu« je  izbio š tra jk  zbog 
zahtjeva radnika da se utvrde m in im alne plaće 
kvalificiranih i nekvalificiranih radn ika, te da 
se sve plaće povećaju za 15 posto. U š tra jk u , 
koji je  tra jao  sedam  dana, sud jelovalo je  78 
radnika. Za vrijem e š tra jk a  pojavilo  se 17 
štra jko lom aca — sedam  članova ORS-a i 10 
njihovih sim patizera. Usprkos tom e š tra jk  je  
završen uspjehom .

Godine 1936. i  1937. bile su ispunjene bo r­
bom radnika u ovom poduzeću pro tiv  uvođe­
n ja  akorda i o b a ran ja  c ijena ako rdnog  rada. 
Tom problem u bilo je  posvećeno više sa s ta ­
naka članova. Kako, m eđutim  radnici nisu u s­
pjeli zaustav iti tren d  opad an ja  zarada  (poseb­
no realnih zarada), 8. lipn ja  1939. godine izbio 
je  š tra jk  u  ko jem u su sudjelovala  132 radn ika. 
Š tra jk  je  tra ja o  18 dana i završen je  u sp je ­
hom.806

Rad podružnica SMRJ-a na području Srbije 
od 1935. do 1940. godine

Podružnica SMRJ-a Beograd

U B eogradu je  1935. godine u raznim  podu­
zećima bilo zaposleno oko sedam  tisuća m e­
talskih radnika. Tokom  1935. godine p od ruž­
nica je  usp je la  okupiti oko 600 članova, od 
toga b ro ja  400 su bili ispravni (redovno su 
uplaćivali č lanarinu). Pri podružnici su  d je lo ­
vale sekcije: »Rakovica«, k o ja  je  osnovana 27. 
lipnja 1935. godine, a o k u p lja la  je  57 članova, 
od ukupno 220 zaposlenih u preduzećim a »Fab­
rika oksigena«, In d u s tr ija  ae rop lansk ih  m otora 
»Valter« i I. A. M. »Jupiter«, zatim  sekcija 
brodaraca koja je  o kup lja la  60 članova (od 220

805 Glas, 23. VI, 18. IX 1939; 5. I 1940.
** Radničke novine, Zagreb, 31. X 1936; Rad-

1936’ Rađniike novine, Beograd, 8. IV

zaposlenih u  b rodarsk im  poduzećim a), sekcija 
b rav a ra  sa Oko 100 članova, sekcija  kovino- 
-brusača ko ja  je  svo ju  d je la tn o st p ro širila  i na 
radn ike  osta lih  s tru k a  koji su rad ili u  podu­
zećim a za izradu  m etalne robe. Im ala  je  64 
člana. Osim  toga, djelovale  su  i sekcije lim ara, 
e lek tričara , in d u s trijsk ih  radn ika, m on tera  cen­
tralnog  g r ijan ja  i vodovoda.

N a p lenum u  podružnice podnesen  je  izvješ­
ta j o rad u  u razdob lju  od s iječn ja  do  ru jn a
1935. godine. U izv ješta ju  je  rečeno da je  o d r­
žano 18 s jednica, sedam  plenarn ih , dva javna 
sa s tan k a  i 41 m an ji rad ioničk i sastanak . Ta­
r ifn ih  p o k re ta  u  tom  razdob lju  n ije  b ilo , a su­
d u  su  podnesene 22 tužbe zbog neisplaćenih 
zarada.

R azdoblje do o d ržavan ja  sk u p štin e  podruž­
nice, početkom  1936. godine, bilo  je  ispun jeno  
ra sp rav am a  o  o rgan izacijsk im  prob lem im a — 
d je lok rugu  rada  sekcija , p ravu  od lučivan ja  i 
d o n ošen ju  od luka, nad ležnostim a sekcija , up ­
rave podružn ice  i C en tralne up rave. Iz članaka 
o b jav ljen ih  u  R a d n ičk im  novinam a, a posebno 
č lanka  F ran je  Bakia, v id ljivo je  da se Cen­
tra ln a  u p rava  Saveza m iješala  u  rad  pod ru ž­
nice i sekc ija  n a  p rilično  nek o rek tan  način. 
Ne poričući c en tra lis tičk u  organ izac iju  SMRJ-a. 
B aki se založio za d osljedno  p rim jen jiv an je  
s ta tu ta m ih  od red ab a  o  nad ležnostim a p odruž­
nica, sekc ija  i C en tra lne  uprave, razv ijan je  sa­
m o in icija tive svakog od  ovih  o rgana  u n jego­
vom  d je lo k ru g u  rada , sm an jivan je  ad m in is tra ­
tivne p rocedure  (»svi izv ještaji m ogu se jed n o ­
o b razno  voditi u  tr i  p r im je rk a  š to  zna tno  m ože 
u b rza ti adm in is tra tiv n e  poslove. A dm inistracija  
u  našoj podružnici je  b iro k ra tsk a , a m ogla bi 
se zna tno  pojednostav iti« ), da bi n a  k ra ju  
k o n sta tirao : »Bilo je  više slučajeva da  se č la­
novi C en tralne up rave m eša ju  u č isto  lokalne 
i in te rn e  stvari podružnice, pa čak i sekcija. 
To n ije  na svom  m estu  iz dva razloga. Prvo, 
članovi C en tralne up rave  tako  gube vrem e, a 
zap ostav lja ju  rad  u  C entrali, a  d rugo, o stav ­
lja ju  loš u tisak  svojim  tu to rsk im  odnosom  
p rem a  n a jo b ičn ijim  lokalnim  poslovim a jedne 
podružnice. Iz p rak se , a  i na ših  prav ila  zna 
se k o ja  su  p rava podružnice. Jo š n ije  b ilo  slu ­
čajeva d a  bi pod ružn ica  ta  p rava  preko rač ila . 
Z ato pod ružn ici tre b a  da ti m ogućnosti da  rad i 
i pokaže š ta  zna i m ože.«807

N a sk u pštin i podružnice k o ja  je  od ržana  2. 
veljače 1936. godine izabrana je  u p rava  u  ko ju  
su  u šli: p red sjed n ik  L azar B ajčević, p o tp re d ­
s jedn ik  F. B aretn , s e k re ta r  Lj. Krušec, zam je­
nik B. Vuksan, sek re ta r  J. Joksić, zam enik
F. Saukup, članovi up rave P. G ruber, finanoij- 
ska  kontro la: B. Đokić, F. S lavko i  S. Fodor.

807 Radničke novine, Beograd, 18. i 25. X 1935.
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Taj sastav  očito  n ije  bio po volji C entralnoj 
uprav i ko ja  je  nakon 'k ratkog v rem ena »na­
vodno zbog nekih neispravnosti«  razriješila  
dužnosti članove upravnog  o dbora  podružnice, 
tako  da »podružnica SM RJ u  B eogradu zap ra­
vo i ne posto ji« , a ta rifn im  p o kre tim a za b ra ­
varske, lim arske i kazandžijske radn ike »ru­
kovodila su  tr i čovjeka. N ije  stoga čudno da 
rezu lta ti n isu  bili onako  d obri kako  su  mogli 
biti.« Poteškoće u  p r ik u p lja n ju  članova činila 
je  i re la tivno  visoka članarina .808

V elika skupština , p risustvovalo  jo j je  više 
od  dvije  tisuće m eta lsk ih  rad n ik a  Beograda, 
o d ržana  je  20. kolovoza 1937. godine. Črković 
je  govorio o  po loža ju  b ravara , a M itrić  o toku 
pregovora s b ravarsk im  poslodavcim a. Proči­
tao  je  i k o p iju  dopisa  ko ji je  Jugoras  u p u tio  
u  Sara jevo  s ciljem  da, u  s luča ju  š tra jk a , do­
p rem i štra jk o lo m ce  (200 radn ika) i tako  slom i 
ak c iju  URSSJ-a.

Tokom  1938. godine provedeni su izbori za 
radn ičke  p o v je ren ike  u  13 poduzeća u  ko jim a 
je  izab rano  23 p o v jeren ika  s liste  SMRJ-a.

K ra jem  veljače 1938. godine završene su 
god išn je  sk u p štin e  svih sedam  sekc ija  beograd ­
ske pod ružn ice SMRJ-a. N a sk u p štin am a  je  
u tv rđ en o  da su  u  toku  pregovori s poslodav­
c im a za sk lap an je  novoga kolek tivnog  ugovora 
za b ravare , m on tere , lim are, e lek tro -tehn ičare  
i ae ro n au tičk e  radn ike .809

B rav arsk i radn ic i u  B eogradu  izvojevali su 
koleiktivni ugovor jo š  1935. godine. Tom  je  p r i­
likom  u  b rav a rsk o j rad ion ic i »R ikard Šercer« 
izbio š t ra jk  k o ji  je  završen  n akon  š to  je  po slo ­
davac p r ih v a tio  kolek tivn i ugovor ko ji su  p o t­
p isa li d o sta li poslodavci. K olek tivn i ugovor za 
b rav a re  p ro d u žav an  je  1936, 1937, 1938. i 1939. 
godine, u v ijek  s povećanjem  p laća  u  sk ladu  s 
p o ra s to m  tro škova  života.810

S ekcija  kovino-brusača, p o ja sa ra  i m eta lsk ih  
d ru k e ra  izbo rila  je  ko lek tiv n i ugovor 1935,
1936. i 1937. god. (za 1938— 1940. nem am o po­
datke).

Sekc ija  lim ara  je  n a s to jeć i da  izbo ri ko lek ­
tivn i ugovor u  razd o b lju  od 1935. do  1940. go­
d ine  vodila  neko liko  š tra jk o v a . P rv i je  izbio
27. s rp n ja  1936, a  d rugi s red inom  1937. godine. 
G odine 1938. p o tp isan  je  ko lek tivn i ugovor bez 
š tra jk a , a  10. ru jn a  1940. su  ponovo š tra jk o m  
iznud ili povećanje  p laća  i novi ko lek tivn i ugo­
vor. D obivena je  povišica  od  dva d in a ra  na 
sa t.811

808 Isto, 18. IX 1936.
809 Isto, 26. XI 1937; 10. VI 1938; Radnik, 3. IX 

1937; M etalski i topionički radnik, 18. II, 11. III , 
1. IV 1938.

810 Radničke novine, Beograd, 5. IX  1935; 31. 
VII 1936; 2. i 16. VII 1937; 28. VII 1939.

811 Isto, 20. IX, 25. X 1935; 31. VII 1936; 26. XI
1937; 30. IX  1938. Radnički tjednik, 4. X 1940.

Sekcija e lek tričara  potpisala je kolektivni 
ugovor 1936. Nakon završetka te akcije, . listo­
p adu  1937, održana je  skupština sekcije na 
kojoj su u  novu upravu izabrani; Đorđe Kon, 
p redsjednik ; Sveta Konstantinović, potpred­
sjednik ; Janko  Vinčić, sekretar; Miki Pesi, b la­
gajn ik ; članovi uprave Bogosav Vidojković i 
Ivan Tomić. Tarifni odbor činili su: Aleksan­
d a r K rušičanin, Ivan Milutinović, Geber Janoš 
i Sveta Veselinović, a Nadzorni odbor Toza To­
šić, Ivan  S tefanović i Dušan M ijatović. Tokom
1937. godine sekcija je  vodila usp ješan š tra jk  
e lek tričarsk ih  radnika. Potpisan je  kolektivni 
ugovor za k o ji su se elek tričari i iduće godine 
m ora li izbo riti štra jkom .

Godine 1938. zaključen je  i kolektivni ugo­
vor s poduzećem  za op tiku  i preciznu meha­
n iku  »Mikron«.817

Najveća akc ija  beogradskih m etalskih rad ­
n ika  u  ovom  razdoblju  bio je  svakako š tra jk  
rad n ik a  i č inovnika aeronautičke industrije .

P očetkom  1940. godine K om unistička pa rti­
ja  Jugoslav ije  od lučila je  da radnike i nam je­
š ten ike aeronau tičke  ind u strije  pokrene u ak­
c iju  za povećanje  plaća. Nakon što  su primlje- 
ne d irek tive da se počne s p riprem am a za 
š tra jk , p a rtijsk e  o rganizacije u aeronautičkim  
poduzećim a pokrenule  su sindikalne aktive 
SMRJ-a i SBOTIČ-a. Akcija se p riprem ala u 
p ro s to rijam a  beogradske podružnice SMRJ-a 
i SBOTIČ-em.

Akcija je  počela podnošenjem  zahtjeva na­
m ješten ik a  poduzeća »Zmaj« i izborom  šest 
rad n ičk ih  povjeren ika na zboru radnika i na­
m ješten ik a  poduzeća »Rogožarski«, koji sc 
od ržao  polovinom  ožu jka 1940. godine. Izabrani 
povjeren ici, Sim a Triva, Željko Vlatković, Živ­
ko Sola, Joca Lipša i jo š dvojica, postavili su 
svom  poslodavcu R ogožarskom  zahtjev  za po­
većanje  n adn ica  i p laća i besp latan  prijevoz 
rad n ik a  u  novi pogon u  Bežaniji.

A kciji n am ješten ika  u  »Zmaju« ubrzo su sc 
p rid ru ž ili i radnica pa  je  za pregovore s poslo­
davcem  osnovan zajednički odbor, u  koji su 
izab rana  tr i  radn ika  i tr i nam ješten ika. Za­
h tjeve  ra d n ik a  i nam ješten ika  ovaj odbor je  
fo rm u lirao  u pet točaka: 1) povećanje nad. 
n ica  i p laća u  sk ladu  s po rastom  troškova živo­
ta; 2) reg u liran je  radn ih  odnosa kolektivnim  
ugovorom ; 3) p riznan je  radničk ih  povjerenika;
4) o sigu ran je  rad a  i 5) sm an jen je  radnog vre­
m en a  za om ladinu .

U prava »Rogožarskog« je  u toku  pregovora, 
k ra jem  ožujka, o tp u stila  bez otkaza sve rad ­
n ičke povjeren ike. K ad su radnici zbog toga 
1. trav n ja  stup ili u  p ro testn i š tra jk , poduzeće

817 Radničke novine, Beograd, 3. Vn, 8. IX
1936; 16. VII 1937; 2. i 30. IX 1938; 6. X 1939,
Radnik, 23. VII 1937.



jc  prihvatilo  n jihov zah tjev  da in te rv en ira  kod 
poliuije da  se povjerenici puste  n a  slobodu i da  
ih v i t i  na posao. Pored toga, ono je  p ris ta lo  
da još 15 dana  besp la tno  prevozi radn ike  u 
novi pogon u  Bežaniji.

N akon ovog š tra jk a . M jesni kom ite t K PJ za 
Beograd dao  je  direk tivu  d a  se izvrše sve 
priprem e za provođenje  p ro te stn o g  š tra jk a  u  
svim poduzećim a aeronautičke in d u strije .

U indu striji m otora  u  Rakovici radn ic i su  8. 
travn ja  stup ili u  p ro testn i š tra jk  od  15 m inu­
ta. Kao odgovor na to, up rava  poduzeća ie 
odm ah o tp u stila  šest (istaknutih ak tiv ista . R ad­
nici su posredstvom  svoje delegacije postav ili 
poduzeću zahtjev da  se o tp u šten i radn ici v ra­
te na posao, da  se rad n i odnosi regu lira ju  ko­
lektivnim  ugovorom , da  se o dobre  izbori r a d ­
ničkih povjeren ika i da  se nadn ice  i  p laće po- 
v isuju razm jerno  povećanju  troškova života.

U m eđuvrem enu su radn ičk i povjerenici, 
po izlasku iz zatvora, obnovili p regovore s po­
slodavcem. Poslije p ro te s ta  š to  ti zah tjev i n isu  
ispunjeni, ponovno su uhapšen i (osim  Zivka 
Sole, koji n ije  sudjelovao u  pregovorim a), a 
zatim  ih je  8. trav n ja  poslodavac o tpustio . Na 
to su radnici 12. travn ja , uz p r ije tn ju  š t r a j ­
kom, postavili zah tjev  up rav i poduzeća da 
intervenira  da se  povjeren ici p uste  iz zatvora, 
a su tradan  su jo j p reda li p ism eno fo rm u lirane  
prijedloge i postavili rok  — 15. trav n ja  u  9 
sati — za odgovor.

Tih dana vodili su  se pregovori o  rad n ič ­
kim  zahtjev im a i u  poduzećim a aeronau tičke  
in d u strije  »Zmaj«, »M ikron«, »Nestor« i »Tele- 
optik«. U »Mikronu« su izabran i rad n ičk i po­
vjerenici bez o tp o ra  poslodavca. Jed in o  je  
»Ikarus«, pod  u tjeca jem  so c ija ldem okra ta  o s­
tao  po stran i.

Pošto up rava  »Rogožarskog« uopće n ije  od ­
govorila n a  zah tjeve radn ika, ovi su  15. trav ­
n ja  stup ili u  p ro te s tn i š tra jk , na š to  je  p o d u ­
zeće objavilo  lock-aut, ali sam o do  18. trav n ja .

Time je, u  stvari, počeo veliki š tra jk  ra d ­
nika i nam ješten ika  u  aeronau tičko j in d u s triji. 
U toku  dana je  p r ije  fo rm iran i ilegalni Među- 
fabrički ak tiv  sekcije  rad n ik a  u  aeronau tičko j 
in dustriji podružnice SMRJ-a p re tv o ren  u  Me- 
đufabrički š tra jk a šk i odbor, u  kom e su  bili 
Radivoje Dakić iz »Rogažarskog«, N avid Pajić  
iz »Nestora«, A ndrija Sim ić iz »M ikrona«, Đ or­
đe Bošković iz »Zmaja« i po jed an  delegat iz 
In d u strije  m o to ra  u  Rakovici i »Teleoptika«. 
Ovim odborom  rukovodio je  R adoje  Dakić, 
politički sek re ta r M jesnog k om ite ta  K PJ Beo­
grada. Istog  dana je  osnovan i Š tra jk a šk i od ­
bo r u  »Rogožarskom« koji je  činilo  o sam  rad ­
nika.

Šesnaestog trav n ja  poslije  podne od ržan  je  
u  beogradskoj podružnici SBOTIC-a sastanak  
nam ješten ika »Zmaja«, gdje su obavljene p r i­
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p rem e za njihovo  sudjelovanje  u  p ro testn o m  
š tra jk u  radn ika. Š tra jk  je  o rgan iziran  slijede­
ćeg dana. Tom  prilikom  je  delegacija radn ika  
i n am ješten ik a  obnovila zah tjev  za sk lapan je  
novog kolek tivnog  ugovora i postav ila  zah tjev  
za vraćan je  rad n ik a  »Rogožarskog« n a  posao. 
Sedam naestog  tra v n ja  proveden  je  p ro te stn i 
š tra jk  u  »Teleoptiku« i po drug i p u t u  »Mi­
kronu« i »Nestoru«. P rije  p o če tk a  ovog š tra jk a  
u  »M ikronu«, delegacija rad n ik a  je  postav ila  
zah tjev  up rav i poduzeća za povećanje  sa tn ice  
za d inar. Is tog  d an a  uvečer 10 n am ješten ik a  
zak ljučilo  je  d a  18. trav n ja  n am ješten ic i i teh ­
n ičko  osob lje  stu p e  u  š tra jk , o čem u su  o b a­
v ijes tili d irek c iju  poduzeća. U š tra jk ašk i o dbor 
izab ran i su  P era  R istić, V lad im ir Tasić, An­
d r ija  Sim ić, D anilo Lukić, K okan  Kovač i 
om lad inac Spasić.

O sam naestog  tra v n ja  š tra jk a šk e  s traže  one­
m ogućile su poče tak  rad a  po  zav rše tku  lock- 
-au ta  u  In d u s tr i j i  m o to ra  u  Rakovici. Tu su  u 
štra jk a šk o m  od b o ru  bili: P era  Pečanac, M irko 
Ružić i S re ten  M ladnović.

Pošto  je  u p rava  »Zmaja« o db ila  zah tjeve 
radn ika , s tup ili su  20. tra v n ja  u  š tra jk . U š t ra j ­
kaškom  o d b o ru  bili su  Geza T ikvicki, inž. Mi­
lenko  Đ urić  i Đ orđe Bošković.

Is to g  dana, u  š tra jk  so lid arn o sti s radn ic i­
m a »Rogožarskog«, In d u s tr i je  m o to ra  u  R ako­
vici i »Nestora« s tu p ili su  rad n ic i i n am ješte ­
n ici »Zmaja« i »Teleoptika«. R adnici »M ikro­
na« tak o đ e r su  bili u  š tra jk u . T ako  je  š tra jk  
obuhvatio  sva aeron au tičk a  poduzeća, osim  
»Ikarusa«. U š tra jk u  se nalazilo  oko  2500 ra d ­
n ika  i nam ješten ika .

O dm ah poslije  obustave rad a  u  ovim  podu­
zećim a, M eđufabričk i š tra jk a šk i o d b o r je  po­
sredstvom  svojih  delegata  postav io  slijedeće 
zah tjeve Savezu in d u strija laca : 1) p u š tan je  na 
slobodu svih uhap šen ih  rad n ik a , 2) v raćan je  
na  posao  svih o tp u š ten ih  i 3) povećanje nad ­
nica zbog skupoće i sk lap an je  kolektivnog 
ugovora.

C en tra lna  u p rav a  SBOTIČ-a n a  sjedn ic i od
27. tra v n ja  ov lastila  je  b eogradsku  podružn icu  
SBOTIC-a da p reuzm e da lje  vođenje  p o k re ta  i 
zak ljučivan je  ugovora s poslodavačkim  udru- 
ženjem .,,J

N asu p ro t ovakvu stavu  SBOTIC-a, socija l­
dem o k ra tsk o  vodstvo  SM RJ-a odbilo  je  da p ri­
hva ti š tra jk  rad n ik a  aero n au tičk e  in d u strije . 
Ono je  jo š  1. trav n ja , nakon  prvoga p ro testnog  
š tra jk a  u  »Rogožarskom «, isk ljuč ilo  iz svog 
članstva  R ado ja  D akića, Ivu  Fapčiča, G ligorija 
D iklića, D ragutina Švedića, L jubom ira  Jo v a n o

M. Ašković, J. Radmilović i N. Petrović. Sa­
vez bankarskih, osiguravajućihf trgovačkih i in­
dustrijskih činovnika Jugoslavije — SBOTIC  — 
1902—1914«, Beograd, 1971, str. 449—460.



vića, D ragutina Petrovića i d ruge »zbog ru še ­
n ja  reda  i  discipline«. Izvršn i o d b o r C entralne 
up rave  SM RJ-a izdao je  prog las"4 radn icim a u 
k o jem  iz rič ito  kaže d a  š tra jkov im a u  poduzeći­
m a aeronau tičke  in d u s tr i je  ne  rukovodi SMRJ, 
pa  dakle  n i pod ružn ica u  Beogradu, da  SMRJ 
š tra jk aš im a  n eće p ru ž iti n ikakvu  m ate rija ln u  
pom oć, da  je  š tra jk  ilegalan, da  je  isto  tako  
ilegalan o d b o r ko ji rukovodi štra jk o m . Svoj 
stav  C en tralne u p rave  obrazlaže tim e š to  je  
»uvek d o  sada  b io ob ičaj da se, p r ije  nego što  
se  u đe  u  š tra jk , isc rp e  sva sredstva  da se 
sp o rn a  p ita n ja  reše  m irn im  pu tem . O bičaj je  
bio, d a  se  p reduzeću  n a jp re  podnesu  zahtevi 
da  se is rc rp e  sva s redstva  m iren ja , p a  ako  sve 
ne uspe, d a  se  tek  tad a , p rila z i k ra jn je m  sred ­
stvu : o b u stav i ra d a . Tako  je , u to liko  p re , t re ­
ba lo  p o s tu p iti i u  ovom  sluča ju , k ad  su  u  p ita ­
n ju  preduzeća  k o ja  služe zem aljsko j od b ran i 
i k ad  se zna da  se  m oglo, ako  b i se na iš lo  na 
n erazum evan je  kod  poslodavca, p ribeći in te r­
venc ijam a kod  civ iln ih  i v o jn ih  vlasti, a  n a ro ­
čito  ov ih  po sled n jih , k o je  su  za o d ržan je  reda  
i p u n o g  k ap ac ite ta  ra d a  u  ae ronau tičko j in ­
d u s tr i j i  u  n a  j pun i jo j m eri zainteresovane.«

S ličan  p ro g las  izdao  je  i  ORS —  Oblasni 
o d b o r URSSJ-a za S rb iju  i C rnu  G oru.

O vu o g rad u  C en tra lne  u p rav e  SMRJ-a, od ­
m ah  su  na rav n o , isk o ris tili poslodavci da  u 
posebnom  p ro g la su  rad n ic im a i g rađ an stv u  
B eograda  i Z em una saopće d a  je  š t ra jk  ne­
zakon it, da  rad n ičk e  o rgan izac ije  ne  vode ovaj 
š tra jk , te  d a  povodom  š tra jk a  n isu  vođeni n iti 
se  vode b ilo  k ak v i pregovori.

š t r a jk a š k i  o d b o r  je  n a  to  reag irao  v lastitim  
le tk o m  p o d  naslovom : »Odgovor Izv ršnom  od ­
b o ru  C en tra lne  up rav e  Saveza m e ta lsk ih  rad n i­
k a  Jugoslavije.«  O b jav ljen i tek s t d onosim o  s 
izv jesn im  sk raćen jim a : »U sk lad u  sa  svo jim  do­
sad ašn jim  rad o m  Izv ršn i o d b o r  C en tra lne  u p ra ­
ve po k u šav a  d a  jo š  jed n o m  u p o tre b i svoj o p ro ­
b an i p ro v o k a to rsk i i izda jn ičk i stav . Celo saop- 
š ten je , izd a to  s nam ero m  d a  stv o ri o p š tu  za­
b u n u  m eđ u  radn io im a, k ip ti od  b esa  n a  š t r a j­
k a šk i odb o r. Celo to  »saopštenje« p uno  je  na­
p ad a  i su m n jičen ja , š to  se  zaboga, rad n ic i n isu  
o b ra til i  C en tra lno j u p rav i, lišenu  poveren ja  
rad n ik a , d a  o na  vodi raču n a  o su d b in i p reko  
2.500 rad n ik a  u  š tra jk u .

A kak o  z log lasna t ro jk a  V ran k a r  — K rekić 
— S ovljansk i, vodi o  to m e raču n a , poznato  je  
svakom  po šten o m  rad n ik u . P očin ili su  č itav  
n iz  iz d a ja  i p rovokac ija . P rim era  izdaje  u  dvo- 
m esečnom  š tra jk u  ra d n ik a  fab rik e  »Zmaj« u 
Z em unu  1936. godine svi se  jo š  dob ro  sećam o. 
P a  razb ijan je  sin d ik a ln i p o k re ta , p ro voc iran je

«4 IHRPH, Arhiv, SMRJ.

i hapšenje  najak tivn ijih , najpošten ijih  i na j­
sposobnijih  sindikalnih boraca.«

U letku  se dalje  daje kronologija izb ijan ja  
š tra jk a  u  Rogožarskom  i N estoru i Rakovici i 
M ikronu, o sporavaju  se svi prigovori Central­
ne uprave, ističe se povjeren je  radnika koje 
uživa štra jk ašk i odbor d a  bi se na k ra ju  letka 
reklo:

»Povercnje se ističe poštenim  i nesebičnim  
radom , a ne izdajam a i p rovokacijam a kao što 
p rak tik u je  izdajnička tro jk a  V rankar — Krc- 
kić — Sovljanski. č lanstvo  je  tražilo  vanredni 
K ongres za 24. I I I  1940. god., a zašto is ti nije 
odobren? Neka nam  kaže fam ozna trojka!

Ali je  zato  članstvo SMRJ iako n ije odobren 
Kongres, rek lo  svoj sud  o ovim izdajnicim a 
na godišn jim  skupštinam a sekcija! Taj sud 
m eta lsk ih  rad n ik a  na jbo lje  je  poznat članu 
tro jk e  Šovljaskom  kao p risu tnom  delegatu 
C entralne uprave, te p re tpostav ljam o  da i d ru ­
ga dva člana Izvršnog odbora n isu  neobaveš- 
teni. P itam o se onda  kom e se obraća  ova tro j­
ka u  svom e »saopštenju«? Mi, članstvo Saveza 
m eta lsk ih  rad n ik a  Jugoslavije najodlučnije  od­
b ijam o  njihovo  nam etan je . N eprija te lji rad ­
n ičke k lase pokazali su pravo svoje lice — 
zbijm o svoje redove, slijm o svoje snage u  p o t­
puno bo rbeno  jed instvo , da nas niko ne raz- 
jedini.«

Još od  prvog p ro testnog  š tra jk a  1. travn ja  
u  »Rogažarskom «, po licija je  angažirala sve 
svoje snage d a  se š tra jk  što  p rije  uguši.

U to k u  š tra jk a  M eđufabrički š tra jk ašk i od ­
b o r  je  organizirao  tri dem onstracije  u  povodu 
o d b ijan ja  rad n ik a  i hapšen ja  i p rogona š tra j­
kaša. P rve dem onstrac ije  izvedene su već k ra­
jem  trav n ja , a  d ruge u prvoj polovini svibnja. 
I jed n e  i d ruge počele su n a  perife riji Beogra­
da, a  završene n a  Terazijam a. Ove posljednje 
od ržane  su  i  na glavnim  ulicam a Zemuna.

Tek  n akon  m jesec d ana  š tra jk a , in spektor 
ra d a  je  zakazao pregovore o njegovu okonča­
n ju . Pozvao je , posred tsvom  Politike, od 24. 
sv ibnja , opunom oćene p redstavnike štra jk aša  
d a 27. sv ibn ja  opunom oćene predstavnike š tra j­
kaša  da 27. sv ibn ja  dođu  u Inspekciju  rada 
rad i pregovora.

N a tom  sastanku , prvom  i posljednjem , o d r­
žanom  u  zgrad i M inistarstva socijalne politike 
i narodnog  zdrav lja , p redstavn ik  poslodavaca 
je  razb io  pregovore osporavanjem  prava p red­
stavnicim a š tra jk a ša  da zastupa ju  radnike i 
nam ješten ike  u  š tra jk u . P ri pov ra tku  radnič­
k ih  p redstavn ika  s tog sastanka, jedan  od n jih , 
Geza T ikvicki, uhapšen  je  u  sam oj zgradi Mi­
n is ta rs tva .

V ijest o  hap šen ju  člana O dbora za pregovo­
re  izazvala je  ogorčen je  ne sam o š tra jk aša  već 
i o sta lih  rad n ik a  i nam ješten ika. U znak pro­
te s ta  p ro tiv  takva podlog p ostupka  državnih
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organa i poslodavaca održane su 29. svibnja 
uveč,, velike, treće po redu, d em onstracije  
radn'V a i nam ješten ika  ispred  hotela  »Mos­
kva«. Govore su održala tr i radn ika  ispred  tri 
tisuće osoba. Is tu  večer od ržane su i dem on­
strac ije  u  Zemunu.

Odlučna da po svaku cijenu uguši š tra jk , 
vlada Cvetković — Maček je  iste noći donije la  
odluku o vojnoj m obilizaciji š tra jk aša .

U povodu toga, više od 200 žena m obilizira­
nih š tra jk aša  sa  svojom  djecom  okupilo  se 19. 
lipnja ispred  M inistarstva socija lne politike i 
narodnog zdravlja. Zatim  su se u pu tile  pred  
M inistarstvo vojske gdje su ih ra s tje ra li žan­
dari na konjim a.

U to vrijem e CK KPJ izdao je  p roglas u 
povodu š tra jk a  aeronau tičk ih  radn ika  u podu­
zećima u Beogradu. Tekst p roglasa donosim o 
u cijelosti:

»Jedinstvo poslodavaca, policije, i socija l­
dem okratsk ih  izdajica u borbi p ro tiv  radn ika

Već više od 80 dana radnici av ionskih p re­
duzeća u Beogradu vode hero jsku  bo rb u  za 
svoje gole živote i živote svojih  porodica, p ro ­
tiv udruženih poslodavaca, po licije i o m ra ­
ženih slugu kap ita lista , socija l-dem okratsk ih  
izdajica. Usled strahov ite  skupoće u  Jugosla­
viji, koju su prouzrokovali razni lihvari i r a t­
ni špekulan ti koristeći se ovim  Drugim  im p eri­
jalističkom  ratom , n asta la  su teška vrem ena 
za radni narod  naše zem lje, čije  su nadnice 
i p re  poskup ljen ja  životnih nam irn ica  b ile p re ­
m alene za norm aln i stan d a rd  života. Sasvim  
je  razum ljivo da i radni narod  traži povišicu 
svojih m izernih p lata, ako neće da zajedno  sa 
svojim  porodicam a pom re od gladi. Ali, dok  s 
jedne s trane, naši vlastodršci ne sam o to le rira ­
ju  nego i službenim  d irek tivam a pom ažu podi­
zanje ccna nam irn icam a p o trebn im  za život 
širok ih  sirom ašnih  slojeva, dotle, s d ruge s tra ­
tio, režim stav lja  u  službu poslodavaca i r a t­
nih špekulanata  policiski a p a ra t i p rim en ju je  
najžešći te ro r p ro tiv  radn ika  koji su p ris iljen i 
da putem  štra jkova  vode bo rb u  za svakdan ju  
koru hleba.

Radnici, radn ice i ostali radn i narode  Ju ­
goslavije! U p reston ici Jugoslavije, u  Beogradu, 
na očigled i uz pom oć p ro tunarodnog  režim a 
Cvetković—Maček provodi se n a jb ru ta ln iji te ­
ror i n a jsram nije  m ere nad  2.500 rad n ik a  iz 
beogradskih avionskih p reduzeća. Do š tra jk a  
je  došlo zbog toga š to  su radnici i nam ešten ici 
u  preduzećim a »Rogožarski«, »Nestor« i »Ra­
kovice« tražili povišicu p late, a poslodavci od ­
bili. Radnici su zbog toga p ro testova li i kao 
odgovor, poslodavci su proveli lokau t i izbacili 
p reko  1.500 radn ika na ulicu. U znak  so lidar­
nosti s tup ili su  u  š tra jk  i radn ic i iz o sta lih

avionskih preduzeća »Mikron«, »Zmaj« i »Te- 
leoptik«.

Već odm ah u  početku  š tra jk a  n asta la  su 
m asovna h ap šen ja  i p reb ijan ja  š tra jk a ša . Na 
u licam a Beograda organizovan je  p rav i lov na 
š tra jk a še . P ijan i agenti beogradske glavnjače, 
p laćeni od poslodavaca, zajedno  sa  žandarim a 
gone radn ike kao d ivlje zveri po B eogradu i 
perife riji. Na g rupu  rad n ik a  ko ja  se u p u tila  u 
ob ližn je  selo k ra j B eograda da p r ikup i pom oć 
za š tra jk a še , naleteo  je  te re tn i au to  sa  žan­
da rim a  ikoji su  pucali u  radn ike  i dvojicu ra ­
nili. Ž andari i agenti puca ju  i na po jed ince i 
u sam om  Beogradu. P ri lovu na š tra jk a še  agen­
ti u p o treb ljav a ju  trikove  kao na p r im je r  po ­
vik »drži lopova« itd ., da bi na  ta j način  zava­
rali pu b lik u  k o ja  se zgraža nad  takvim  po­
s tupc im a p rem a radnicim a.

N a js ram n iju  u logu ig ra ju  so c ija ld em o k ra t­
ske izdajice i agenti kap ita lis ta  K rekić, V ran­
kar, Belić i o sta li, ko ji su  se odm ah  u  počet­
ku  ograd ili od  ovog š tra jk a  i traž ili interven- 
o iju  v lasti p ro tiv  radn ika , o p tužu juć i radn ike  
d a  su u  službi s tran ih  sila, d a  im  je  sta lo  da 
se sab o tira  p ro izvodnja  odb ram b en ih  s red s ta ­
va zem lje i slično. Ovu ogavnu k leve tu , kojom  
se hoće ok a lja ti ova za is ta  he ro jsk a  borba, 
b rzo  su  p rih v a tili ne sam o poslodavci nego i 
o sta li reak c io n arn i k ap ita lis tičk i krugovi, kao 
novo sred stv o  i m etod  b o rbe  p ro tiv  radn ika 
ako  se usude p u tem  b orbe  d ira ti u  njihove 
p ro fite , ako  se u su d e  traž iti veći kom ad hle­
ba.

Da bi poslodavci slom ili ovu opravdanu  
b o rb u  rad n ik a  av ionskih  preduzeća, poduzeli su 
o sim  te ro ra  i sva o s ta la  m oguća sredstva: ba­
can je  golem ih sum a novca na  vrbovan je  štra jk - 
b rehera , ubacivan je  p rovoka to ra  i agenata  
m eđu š tra jk a še  pom oću k o jih  n a s to je  p ose ja ti 
razdo r i nevericu, m obilisan  je  velik b ro j rad ­
n ika ko ji su  vo jn i obveznici, tako  da  ih  je  
čak 1800 otišlo .

R adnici i radnice Jugoslavije!
Ova bo rb a  radn ika  avionskih  preduzeća va­

ša je  bo rba. R adnička k lasa Jugoslav ije  po­
nosi se svojim  drugovim a š tra jk aš im a  čija  će 
up o rn a  bo rb a  poslužiti kao p r im e r  radn icim a 
čitave Jugoslavije. Prezren i sluge k ap ita lis ta  i 
po lic ijsk i p rovoka to ri — soc ija ldem okra tske  
vođe, i da lje  p okušava ju  da  o k a lja ju  u  očim a 
neobavešten ih  rad n ik a  i o sta le  poštene jav ­
no sti ovu zaista  he ro jsk u  i po so lidarnosti re t­
k u  b o rb u  radničke klase. Neka razb ijači jed in ­
stva radn ičke  k lase i sluge kapita lizm a osete  
naše  prezren je . Ovu b o rb u  rad n ik a  avionskih 
p reduzeća tre b a  d a  pom ogne rad n i n arod  č ita ­
ve Jugoslavije, 2500 š tra jk a ša , a  oko  10.000 za­
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jed n o  sa  svojim  po rod icam a, treb a ju  vašu po­
moć. R adnička k lasa  u Beogradu, već je  poka­
zala divne prim ere  so lidarnosti, je r  od sa­
m og početka š tra jk a , o tk id a  od svojih  u sta  i 
pom aže svoje drugove.

Pobede rad n ik a  avionskih  preduzeća biće 
od  velikog značaja  i za radn ike  čitave Jugo­
slav ije: to  će b iti i pobeda n ad  udruženim  
k ap ita lis tičk im  iz rab ljivač im a i njihovim  agen­
tim a soc ija ldem okra tsk im  izdajn icim a i razb i­
jač im a jed in stv a  radn ika .

Živela jed in stv en a  b o rb a  radn ika  p ro tiv  ka­
p ita lis tičkog  izrab ljivan ja!

Živeli š tra jk aši!
CK KPJ«8'8

Po p o v ra tk u  s »vojne vježbe« š tra jk aš ie  su 
razm o trili s itu ac iju  i, s obzirom  n a  tešiko m a­
te rija ln o  s ta n je  i  isc rp ljen o s t rad n ik a , zak lju ­
čili d a  se  v ra te  u  poduzeća i nastave  b o rb u  za 
svoje  zah tjeve. Ovu od lu k u  su  donije li 4. s rp ­
n ja  1940, š to  znači da  je  tog d ana  završen 
š t ra jk  ra d n ik a  i n am ješ ten ik a  aero n au tičk e  in­
d u s tr i je . Po p o v ra tk u  š tra jk a ša  n a  posao  nad ­
n ice  i p la te  su  poveća tn  od  10 do 25 p osto , ali 
su  poslodavci odbili d a  p rim e na  posao  oko 
90 ra d n ik a  i oko  25 nam ješten ik a , ko ji su 
sudjelovali u  š tra jk u .816

Ostale podružnice SMRJ-a u Srbiji

O ra d u  p odružn ice  SM RJ u  ča č k u  zab ilje ­
žena je  sam o  v ije s t d a  po d ru žn ica  posto ji, ali 
da  im a velik ih  p o tešk o ća  u  ra d u  zbog o d laska  
gotovo cije log  u p ravnog  o d b o ra  iz č a č k a  u 
po trag u  za poslom .817

Tokom  1935. godine podružn ica  u Kragu- 
je vcu  vodila je  ak c iju  za v raćan je  nadn ica  
ko je  su  b ile red u c ira n e  za 10 po sto  i izbore 
za radn ičke  p ov je ren ike  u  V ojno-tehničkom  
zavodu. U pravu  podružn ice  izab ran u  na  sk u p ­
štin i od ržan o j 16. v eljače 1936. godine činili 
su : p red s je d n ik  V oja Radić, p o tp red s jed n ik  
S tab is lav  Gazdović, s e k re ta r  Đ uro  Kujević, b la ­
ga jn ik  M ilivoj Pavlović, članovi up rav e  D ušan 
Živadinović. N adzorn i o d bor: p red s jed n ik  F e r­
do  Ju rić , č lanovi: V aso V ulović i D ušan Anto- 
nijević.

U izbo rim a za radn ičke  po v jeren ik e  u  Voj­
no-tehničkom  zavodu tokom  1936. godine po-

818 IHRPH, Arhiv, Leci.
816 M. Ašković, J. Radmilović, N. Petrović, Sa­

vez bankovnih, n. dj., str. 449—460; Radničke no­
vine, Beograd, 26. IV, 10. V 1940; Radnički tjednik,
31. V 1940.

817 Radničke novine, Beograd, 27. X 1939.

družnica SMRJ-a nije im ala uspjeha, ali je 
zato iduće godine dobila svih 16 povjereni­
ka.818 Prem a p isan ju  Radničkih novina aktiv­
nost ove podružnice u 1939. godini jc znatno 
oslabila.819

Podružnica u Kraljevu  imala je prilično ve­
like oscilacije u radu, prvenstveno zbog od­
laska svojih na jak tivn ijih  članova na rad izvan 
K raljeva, a podružnica u Kruševu  okupljala 
je  uglavnom  radnike iz tvornice vagona. Nije 
im ala većih poteškoća u radu do izbora rad­
n ičk ih  povjeren ika 1939. godine, kada su po­
slodavci, da bi izbjegli n jihov izbor, otpustili 
50 rad n ik a  (od ukupno 300 zaposlenih).820

Jed n a  od svakako najak tivn ijih  podružnica 
SMRJ-a u u n u tra šn jo sti S rb ije  bila je podruž­
n ica u  Leskovcu. R adnička š tam pa je zabilježi­
la veliku konferenciju  (9. lipn ja  1936) kojoj je 
prisustvovalo  više od 500 m etalsk ih  radnika. U 
to  vrijem e sek re ta r podružnice bio je  Vid Ro- 
žić. U prava koja  je  rukovodila radom  podruž­
nice u  1937. godini izabrana je  na godišnjoj 
sk u pštin i 21. ožujka 1937. č in ili su je: p red­
s jedn ik  Vulović, po tp redsjedn ik  Kajzer, tajnik 
Rožić, zam jenik  ta jn ika  Filipović, blagajnik 
B eruš, zam jenik  blagajn ika Stojanović i član 
up rave Jan lić . U nadzorni odbor izabrani su: 
p red sjed n ik  Kocić, ta jn ik  Stojanović i član 
O dbora Aranđelović. Podružnica je  1937. godi­
ne im ala više od 200 članova.

Položaj m etalsk ih  radnika u Leskovcu bio 
je  posebno  težak. Njihove plaće bile su m anje 
čak  i od  m inim alne nadnice propisane N ared­
bom  za p odruč je  V ardarske banovine od 17. 
tra v n ja  1937. godine. K valificirani radnici su 
im ali, naim e, u m jesto  m inim alna dva dinara  
po sa tu  1,5 d inar. Leskovački poslodavci zaki­
d a li su radn ike i sam ovoljnim  preinakam a Na­
redbe  o  poslovnom  redu, tako  da su izbjegli 
u tv rđ iv an je  p o če tk a  i p re s tan k a  radnog vrem e­
na, svoje obaveze u  odnosu na prijem  radn i­
ka n a  posao, obavezu da plaće pism eno ob ra ­
č u n ava ju  i jo š  m nogo toga.

8. kolovoza 1938. godine stup ilo  je  u š tra jk  
35 lim arsk ih  radnika. Š tra jk  jc  izbio zbog odbi­
ja n ja  poslodavaca da produže p rijašn ji kolek­
tivni ugovor i povećaju  plaće. 19. veljače 1939. 
godine od ržana  je  godišn ja  skupština m etalaca 
u  Leskovcu. Na skupštin i je  konsta tirano  da 
je  tokom  p ro tek le  godine održan veći broj 
s jedn ica uprave podružnice i pet javnih  kon­
ferencija , d a  je  u  poduzeću »Dočić« izbjeg­
n u t š tra jk , a  plaće povećane za 0,30 d in  po 
satu , d a  su u  poduzeću »Montafon« svi radnici

8'8 Radnik, 19. II 1937.
819 Radničke novine, Beograd, 27. X 1939.
820 Isto.

587



organizirani, radnički povjerenici izabran i i 
potpisan kolektivni ugovor. U novu u p ravu  po- 
druž. :ce izabrani su: Lekić, Stojanović, Vuč­
ković, Jovanović, Mišić, Sep, Nikolić, A ranđe­
lović, Petrović i Čekić.82'

Podružnica u Paraćinu im ala je  nekoliko de­
setina članova, većinom  zaposlenih u tvorn ici 
stakla.

U travn ju  1938. godine R adn ik  je  ob jav io  
da jc podružnica SMRJ u Podgorici p ok renu la  
tarifn i pokret (u pok re tu  su se nalazili b ravari, 
lim ari, m ehaničari, in sta la te ri vodovoda i liv- 
c i )822

Podružnica SMRJ u Zem unu  b ila je  v rlo  
ak tivno angažirana u o k u p ljan ju  rad n ik a  u 
tvornici »Zmaj«. 3. ožu jka 1936. izbio je  u 
toj tvornici š tra jk  zbog o tp u š tan ja  radničkog  
povjerenika. Pošto jc  u p rava  poduzeća v ra tila  
povjeren ika na posao, nastav ljen  je  p o k re t za 
po tp isivanje  novoga kolektivnog ugovora.

Problem i u  tvorn ici »Zmaj« zbog loših uv je­
ta rada, k ršen ja  p ropisa  o dužini radnog vre­
m ena, nadnicam a i zapošljavan ju  om ladine 
probudili su i in te res šire  javnosti. N ovinare 
koji su došli u ovo poduzeće poslodavci su 
pokušali da podm ite  (u kuverti je  b ilo  10 nov­
čanica po 100 din), š to  su  ovi, naravno , o b ja ­
vili u  štam pi).823 R epresalije  u  poduzeću p ro tiv  
organiziran ih  rad n ik a  u  SM RJ b ile  su  tako  
jake  da  su poslodavci n a tje ra li rad n ik e  po­
slije š tra jk a  »da po tp išu  izjave da se neće o r­
ganizirati, da neće traž iti n ap la tu  p rekovrem e­
nog rada i si.«.04

Zabilježen je  i ta rifn i p o k re t rad n ik a  u 
b ravarsko j rad ionici »M etalizator«. P otp isan  
je  kolektivni ugovor, a p laće su povećane.®25

O radu  podružnice SMRJ-a n a  p o d ru č ju  
V ojvodine u razdob lju  od  1935. do 1940. godine 
radn ička  š tam pa jc  v rlo  m alo  pisala . Z abilje­
ženi su jed ino  poneki sastanc i podružn ica  u  
Velikoj K ikindi, Subotici, Novom  Sadu, Petrov- 
gradu, Kuli, Pančevu i B ačkoj Topoli. Osnivač­
ka skupština  podružnice u  B ačkoj Topoli o d r­
žana je  8. veljače 1936. godine, a već dv ije  go­
dine kasn ije o kup lja la  je  dv ije treć ine  m eta l­
skih radn ika u  ovom  m jestu . B ilo jo j je  p r i­
ključeno kao p la tiš te  S ta ra  M oravica. Zabi­
lježen je  i ob ram ben i š tra jk  rad n ik a  u  p odu­
zeću »Braća Fišer«, ko ji je  izbio 1. kolovoza
1938. godine.®24

. .  Jsto. 19. VI 1936; 19. V III 1938; 24. II, 10. III  
1939; Radnik, 2. IV, 11. VI 1937.

“  Radnik, 6. V 1938.
122 Radničke novine, 27. III, 19. V 1936.
824 Radnik, 3. X 1937.
“  Radnički tjednik, 15. XI 1940. 
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Podružnica SMRJ-a u  Lukavcu  osnovana 
je  početkom  1937. godine. O snovalo ju  je  100 
rad n ik a  tvo rn ice sode »Solvay«. Š tam p a je  za­
b ilježila  š tra jk  podružn ice  SM RJ u  M ostaru.
16. kolovoza 1937. god. u  š tra jk  su  s tup ili šo- 
fe ri na  prijevozu  boksita , zbog vrlo  tešk ih  
u v je ta  rada.

Podružnica SM RJ-a u  Sarajevu  b ro jila  je  
oko  220 članova. Veći d io  (180) b io  je  zapo­
slen u  A rsenalu, dok  su  o sta li članovi bili za­
poslen i po  m alim  poduzećim a u  sam om  gradu . 
Tokom  1936. godine vodila je  ta rifn i p o k re t u 
poduzeću  »V ladim ir M erćep«. U to  v rijem e 
up rav u  podružn ice su  činili: p red s jed n ik  Đ uro 
Presinger, p o tp red s jed n ik  R udolf Potušek , se­
k re ta r  S tevan  Volf, I I  se k re ta r  E lizer Perera , 
b laga jn ik  Sahib  Mulić, I I  b laga jn ik  Ivan  H au­
ser, č lanovi up rave: M ilovan Pavičevoić, D ušan 
Borovac, zam jenici: Jah ile l K atan  i Ludvig 
H ofm an. N adzorn i odbor: p red sjed n ik  ć ir i l  
M linek, članovi Luka K ovačić i Ism e t Sečivo- 
vić, zam jen ik  M uham ed G ondura.

Podružnica je  1937. godine povela  ak c iju  za 
po b o ljšan je  p laća u poduzeću  iz  ko jeg  je  bio 
najveći b ro j n jen ih  č lanova —  u  A rtiljerij- 
sko-tehničkom  zavodu. B udući da poslodavci 
n isu  reag ira li na  zah tjeve  rad n ik a , o tiš la  je  
delegacija  u  B eograd, u M inistarstvo  vojske. 
Tam o su  dobili o b ećan je  da  će se radn icim a 
povećati plaće. U prava poduzeća je , odm ah  po 
p o v ra tk u  iz  B eograda, članove delegacije o tp u ­
stila . U izv ješta ju  s godišn je  kon ferenc ije  o d r­
žane 1938. godine navedeno je , o sim  te  akcije  
i izbo r tr i  rad n ičk a  p o v je ren ika  u  poduzeću 
»Triumf« i osn ivan je  bib lio teke. U u p ravu  
podružn ice  izab ran i su: p red s jed n ik  M ato Rajš- 
čak, p red s jed n ik  I I  K arlo  M odić, s e k re ta r  I 
N ikola P oljak , s e k re ta r  I I  M uham ed Gandu- 
ra , b laga jn ik  I  D ragoljub  Skavo, b laga jn ik  II  
E lizer Perera . Članovi up rave : Ivan  H ausler, 
H use in  Bobić, H am do  M eštrović. N adzorn i od­
bo r: Ism e t Sčibović, Pero  K unovac i Savo Mi- 
holjčdć.

Polovinom  1940. godine izb io  je  š tra jk  rad ­
n ika  u  E lek tričn o j cen tra li. Ovi rad n ic i n isu  
im ali kolek tivn i ugovor, n adn ice  su  se k re ta le  
od  20 do  40 d in  a  nep o sred an  povod š tra jk u  
b ila  je  o d lu k a  u p rave  da  se ovim  radn ic im a 
oduzm e p e t n ad n ica  (za fond  za n ap la tu  šte te). 
Š tra jk  je  t ra ja o  tr i  sa ta , a  završen  je  od lu­
kom  up rav e  da  v ra ti oduzete  n adn ice  i prego­
va ra  s p redstavn ic im a ra d n ik a  o  povećanju  
plaća.

Is te  godine, 20. ru jn a , s tup ili su  u  š tra jk  
lim arsk i rad n ic i u  S arajevu . Dva m jeseca p ri-

R ad podružnica SMRJ-a u  Bosni
1 H ercegovini od 1936. do 1940. godine



je , u  p o k re tu  su  b ili in sta la te ri vodovoda, m on­
te r i  cen tralnog  g r ijan ja  i e lek triča ri <koji su 
izvojevali povećanje  p laća  čak  za 60 posto.

Podružnica u  ViSegradu  im ala  je  oko  dvade­
se t članova, a  pod ružn ica  u  Zavidovićim a  oko 
tridesetak.® 7

Rad podružnica SMRJ-a u Sloveniji

P odružn ica SM RJ u  C elju  je  1935. godine 
vodila  ta r ifn i p o k re t za  povećanje  p laća  u 
poduzeću  *W esten«. S k lop ljen  je  ko lek tivn i 
ugovor, a  dobivena povišica  iznosila je  350.000 
d in  godišn je . U is to  v rijem e  u  C inkam i se 
vodila  u sp je šn a  b o rb a  p ro tiv  red u k c ije  plaća, 
k o je  je  k a sn ije  u ro d ilo  zah tjevom  za pove­
ćan jem  p laće  za  25 po sto .

P odružn ica  Fala je  ta k o đ e r  vodila p ok re t 
za  sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora i povećanje  
p laća  u  »E lek tran i« , ali n am  n ije  pozna t ishod 
tog  p o k re ta .

P odružn ica  G uštan je  vodila  je  is te  godine 
p o k re t u  po d u zeću  Je k la m a . U spjeh  je  b io m i­
n im alan , j e r  su  dobivene povišice od  sam o
30.000 d m  godišn je .

P odružn ica  SM RJ-a u Jesen icam a  b ila  je  
svakako  je d n a  od  n a jja č ih  p o d ružn ica  ovog 
Saveza u  S loveniji. 2. s rp n ja  1935. godine u  
poduzeću  K ran jsk e  in d u s tr ijsk e  d ru žb e  k o je  
je  im alo  t r i  tvo rn ice  —  u  Je sen icam a (1900 
rad n ik a ), u  Jav o m ik u  (450 rad n ik a ) i n a  Do- 
b rav i (220 rad n ik a ) izb io  je  š tra jk .  Poduzeće je  
im alo  sk lo p ljen  k o lek tivn i ugovor sa  SM RJ. 
P očelo ga je , m eđ u tim , k rš it i ,  a  n a  in te rv en c ije  
rad n ičk ih  p o v je ren ik a  n ije  reag iralo . R adnici 
u  tvo rn ic i n a  Jav o m ik u  s tu p ili su  u  o b ram ­
b en i š tra jk . K ako poduzeće  n ije  h tje lo  p r i ­
h v a titi z ah tjev e  rad n ik a , u  š t r a jk  so lid arn o sti 
s tu p ili su  i rad n ic i u  poduzeć im a n a  D obravi 
i  u  Jesen icam a. ž a n d a rm e r ija  u  Jesen icam a je  
b lo k ira la  Željezaru . S u tra d a n  su  sv i d ućan i u  
Je sen icam a  b ili zatvo ren i, a  trgovci, z an a tlije  
i o s ta li m je š tan i od rža li su  zb o r n a  ko jem  
su  tra ž ili d a  K ra n jsk a  in d u s tr i jsk a  d ru ž b a  iza­
đ e  u  su s re t  z ah tjev im a ra d n ik a . N akon osam  
d an a  š t r a jk  je  zav ršen  p u n im  u sp jeh o m  ra d ­
n ik a .

N a  izb o rim a za rad n ičk e  p ov je ren ike , o d r ­
žan im a 1938. godine, SM RJ je  dob io  osam  
m a n d a ta  (nac iona lnosti če tiri, k le rika lc i tri, 
a  Zveza zd ružen ih  delavcev jed an ).

Podružnica Lesce vodila je 1935. godine 
š tra jk  u  T ovam i verig za obranu  postoiećega 
kolektivnog ugovora.

Is te  godine podružnica u Ljubljani vodila 
je  ta rifn i po k re t u  S tro jno j tovam i kojim  su 
radn ic im a osigurana veća prim an ja  u  godiš­
n jem  iznosu od  22.000 din.

Podružnica M oste  je  ta rifn im  pokretom  u 
»Satum us« d. d . izborila povećanje plaća rad ­
n ika  za 90.000 d inara  godišnje.

Podružnica M uta  — F irm a »Greinitz«, koja 
je  ran ije  bila vlasništvo železam e na Muti, 
p ro p a la  je , a  tvorn icu  je  kupila Š tajerska že- 
lezna in d u s trija  iz Zreća ko ja  je  željela od­
m ah  početi s  radom . K ako su radnici uložili 
tužbe p rem a p rija šn jem  vlasniku, na in terven­
c iju  SM RJ poduzeće je  prista lo  da u  ime 
o d š te te  isp la ti radnicim a 200.000 din.

Podružnica S tore, Sam otna tovarna otkaza­
la je  ko lektivni ugovor kako bi reduoirala 
plaće. SM RJ je  predložio nac rt ugovora koji 
je  p redviđao  povećanje plaća. Poduzeće je  to 
odbilo , pa je  izb io  š tra jk . U n jem u  je  sudje­
lovalo 120 radnika. Š tra jk  je  završio potpunim  
usp jehom . Sklopljen  je  novi, bolji kolektivni 
ugovor. G odišn ja  povišica iznosila je  75.000 
d in ara .

Podružnica Tezno  — poduzeće »Kovina« je 
o tkazalo  ko lektivni ugovor i nekim  radnicim a 
snizilo  plaće. SMRJ je  podnio  prijed log  novo­
ga kolektivnog ugovora, tražio  povišicu plaća 
i p laćeno  godišn je  odsustvo. Preduzeće je  to 
odbilo , p a  je  izb io  š tra jk  ko ji je  tra jao  pet 
d an a  s 87 sudionika. Završen je  uspjehom . 
Z ak ljučen  je  novi ugovor, spriječena redukcija  
a  dob ivena su  i  p laćena godišnja odsustva.®”

Jo š k ra jem  prošlog  stoljeća, m eđu prvim  
s ind ika ln im  o rganizacijam a koje su bile na 
p oziciji k lasne bo rbe, b ile  su sindikalne orga­
n izacije  m etalaca. S to  su  nenarodni režimi u 
s ta ro j Jugoslav iji po jačavali progone m etal­
sk ih  rad n ik a  i radn ičke  k lase uopće, zatvarali 
s ind ika te , zabran jivali i otežavali sindikalni 
rad , u to liko  je  m eđu m etalsk im  radnicim a 
ra s la  sv ijest d a  se jed ino  borbom  može izvoje- 
va ti b o lji život. Tu bo rb u  n ije  moglo sp riječiti 
n i soc ija ldem okra tsko  rukovodstvo  na  čelu 
Saveza m eta lsk ih  radn ika  Jugoslavije. Kom u­
n is tičk a  p a r ti ja  Jugoslavije im ala je  vrlo  sna­
žan u tjeca j m eđu m etalcim a. U njihovim  redo ­
v im a izgradili su  se i djelovali sv ijetli likovi 
kom un ista: D ragutin  Saili, R ade K ončar, M ar­
ko  O rešković, R ado je  Dakić, Josip  Cazi i d ru ­
gi. Iz redova m eta lsk ih  radn ika ponikao je  i 
n a jsv je tliji lik  naše  novije h is to rije  — Josip  
Broz Tito.

827 Radnik, 5. III, 9. IV 1937; M etalski i topio-
n iik i  radnik, 4. III 1938; Glas, 25. VIII 1939; Rad­
nički tjednik, 13. IX 1940.

Radničke novine, Beograd, 18. V 1934; 26.
VII, 2. VIII 1935; 21. VII 1939; Povjerenik, 28.
VIII 1935; Metalski i topionički radnik, 18. III
1938.
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SAVEZ INDUSTRIJSKO-ZANATSKIH RADNIKA 
JUGOSLAVIJE

U Zagrebu, a i u  drugim  m jestim a, duže 
se osjećala po treb a  za osn ivanjem  sind ikalne 
organizacije radnika, u  sk lopu  URSSJ-a, ko ji 
po struci ne spada ju  ni u  jed an  od  posto jećih  
stručn ih  sind ika ta  ili su  posto jeć im  sind ikal­
nim  organizacijam a članarine suviše visoke da 
bi ih i oni s najv išim  zaradam a mogli up laći­
vati. S indikalnom  po k re tu  n ije  odgovarala  či­
n jen ica da zbog tih  razloga d io  radn ičke  klase 
ostane izvan svoje klasne sind ikalne o rgani­
zacije.

Zbog toga je  Savez in d u strijsk ih  rad n ik a  — 
O pšta delavska s trokovna zveza s cen tra lom  u 
L jubljan i na  kongresu  1935. godine održanom  
u K ran ju  donije la  od luku  da svoje dje lova­
n je  p roširi na cijelu  zem lju. Savez je  regulirao  
dužnosti i prava članova tak o  da je  70 posto  
sredstava i m aterija lne  obaveze p rem a člano­
vima pren io  na  podružnice.829

To je  om ogućilo da se 1936. godine u 
Zagrebu osnu je  podružnica Općega radničkog  
strukovnog saveza (ORSS) vezanog uz cen tra lu  
u  L jubljani, u ko ju  su se m eđu  p rv im a učla­
nili radnici tvornice k a rtonaže  »Hudetz« i tvo r­
nice »Iskra«.

Zbog loših u v je ta  rad a  radn ic i kartonaže  
»Hudetz« 1936. godine s tu p a ju  u  š tra jk  ko jim , 
nakon osam  dana, postižu  p o tp is ivan je  ko lek­
tivnog ugovora, povećanje  p laća, p riznavan je  
Prvog m aja, in stitu c ije  radn ičk ih  pov je ren ika  i 
drugo.810 Izbori za radn ičke  povjeren ike u  ovom  
poduzeću održani su 21. s iječn ja  1937. godine. 
Za povjeren ike su izabran i: V ida K oljenko, 
A leksandar O bratil, M agda H orvatek  i M alčika 
Gregi, a za zam jenike: Jo sipa  G orenc, S im un 
Sever, Drago Tom ašić i Rezika P etrak .

8. s iječn ja  izabran i su  radn ičk i povjeren ici 
i u Tvornici svijeća i kem ičkih  pro izvoda »Is­
kra« d. d. U tvorn ici je  bila  p o stav ljen a  sam o 
jedna  k and ida tska  lis ta  i to  podružn ice  ORSS-a 
u  Zagrebu. Izab ran i su: G ustav N eiller, Ivan 
Sm idt, Josipa O dorjan  i M ate P ara t, a  za za­
m jenike: Đ uro M arušić, S tefica  Podružin , Pa­
vao M atijačić i S tjep an  M ičuda.

Početkom  1937. godine p odružn ica  je  o d r­
žala skupštinu  na  ko jo j je  za traž ila  d a  se  sa­
zove O blasna konferencija  ORSS-a za H rva tsku  
i Slavoniju, kako  bi se m ogao izab ra ti novi 
Oblasni o dbor u  k o ji bi ušli p redstavn ic i po­
družnica ovog sin d ik a ta  (a ne im enovani ko ji 
čine predstavnici Saveza p riv a tn ih  n am ješten i­

»  s,r- 125- ‘“ -

ka, ždvežara, d rvod jelaca i m etalaca). S kupšti­
n a  je  is to  tako  odlučila  d a  će se nrjeni članovi 
p re tp la titi n a  o rgan  Pokra jin skog  odbora  
URSSJ-a za H rv a tsk u  i S lavoniju , list Radnik. 
N a ovu p o s ljed n ju  od luku , C en tra lna  up rava  
u L jub ljan i reag ira la  je  ra sp u š tan jem  zagre­
bačke podružnice, kao  uosta lom  i svih osta lih  
na  p o d ru č ju  H rvatske. Z agrebačka podružnica 
ob jav ila  je  tim  povodom  Saopćenje, u  ko jem  
se, m eđu osta lim , kaže: »Od C en trale  sm o do­
bili odgovor: »K ar se tiče  časopisa , sm o Vam  
zadn jič  sporočili, d a  je  obvezno g lasilo  za n a ­
še č lane Svobodna riječ . Tu ne m o ra  b iti 
č lanstvo, n it i  p o d ružn ička  up rav a  odločivati, 
k a te r i časopis b i kdo  vzel.« Mi sm o o  tom e 
izv ijestili č lanstvo , a li je  č lanstvo  zak ljučilo  
d a  neće uz im a ti »Slobodnu riječ«, nego »Rad­
nik«. Č lanstvo je  to  p o tv rd ilo  i  n a  svojoj glav­
n o j godišn jo j sku p štin i i rezo lucijom  zatražilo  
saziv ob lasne  konferenc ije  da  to  p itan je  riješi. 
N a sam oj sk u p štin i z ap rije tili su  se  članovim a 
Dianić i K unčić, p redstavn ic i naim enovanog 
ob lasnog  o dbora , d a  će se p ro ti č lanstva p o ­
s tu p iti.

To je  p rav i razlog rad i čega je  cen tra la  ovu 
podružn icu , p o re d  osta lih  p od ružn ica  n a  te r i­
to r iju  H rva tske  i S lavonije  ra sp u s tila . Mi 
o suđu jem o  b ivši O blasni odbor, kao  i C entral­
nu  up rav u , š to  je  p o k re t pošao  ovim  putem , 
tj .  d a  se članove p ris iljav a  da  m o ra ju  uzim ati 
po litičke  o rgane  za svoje glasilo. S to jim o  na 
prin c ip u , d a  je  URSS-ov p o k re t po litičk i neza­
v isan i n e  p rizna jem o  »Slobodnu riječ«  kao 
svoje službeno  glasilo.«811

N akon ra sp u š ta n ja  zagrebačke podružn ice 
ORSS-a, već 8. o žu jk a  1937. god. od ržana  je  u  
Z agrebu  osn ivačka  sk u p štin a  Saveza indu strij-  
sko -zanatsk ih  ra d n ik a  i rad n ica  Jugoslav ije  
(SIZRJ). N a to j sk u p š tin i donesena su  P ravila 
(ko ja  su  v lasti o dobrile  tek  7. s rp n ja  1937) i 
P rav iln ik  Saveza. Izab ran  je  p riv rem en i U- 
p rav n i o d b o r  u  ko ji su  ušli: p red s jed n ik  N iko­
la  Živković, p o tp red s jed n ik  A leksandar O bra­
til, ta jn ik  B orivo je  Petrešević, b laga jn ik  Ivan  
ž ic . č lanov i o d b o ra  b ili su : Sam uel Pardo, Zo­
r a  M uškovec, Ana K vakan, Ivan  Kiš. U N ad­
zorn i o d b o r izab ran i su: Vid K oljenko, Alojz 
M lakar, K ata  Paun  i Tom ašić.

P rva redovna  s jedn ica  U pravnog i  N adzor­
nog  o d b o ra  o d ržana  je  22. o žu jk a  1937. godine. 
N a n jo j je  donesena  o d luka  d a  se p r iđ e  osn i­
v an ju  zagrebačke podružnice i .podružnice u

811 Isto, 12. i 26. II, 12. III 1937.
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O sijeku i  d rug im  m jestim a, čim  v lasti odobre 
P rav ila  saveza, a do tle  da  se rad i na p r ip re ­
m am a za n jihovo  osn ivanje . O dlučeno je  i da 
se R adn ik  uzim a k ao  službeno  glasilo  Saveza. 
U is to  v rijem e U pravni i N adzorni o d b o r su 
izabrali Izvršn i o d b o r u  sastavu: Živković, 
p red sjed n ik ; Pardo , p o tp redsjedn ik ; Petreše- 
vić, ta jn ik ; O bratil, b lagajn ik , i član  odbora 
Zora M uškovec.

P ošto su  P rav ila  Saveza odobrena, p riš lo  se 
o sn ivan ju  podružn ica  i p la tiš ta  svuda gdje  su 
za to  posto ja li u v je ti. P rem a P ravilim a, član 
Saveza zan a tsk o -m d u strijsk ih  radn ika  Jugosla­
v ije  m ogao je  p o sta ti:

»1. svaki fizički ili duševni rad n ik  i radn i­
ca, č ije  po n ašan je  da je  garan c iju  d a  neće ško­
d iti  ug ledu  i in te re su  Saveza.

2. Savez in d u s trijsko -zana tsk ih  radn ika  i 
rad n ica  je  m ješov ita  o rgan izac ija  u  k o ju  se 
g ru p išu  — ako  usvo je  P rav ila  i Prav iln ik  — 
radnici-ce  zaposlen i u  tvo rn icam a tan ina , ka­
tra n a , b o je  i  laka, tin te , d estilacije , ra finerije , 
celuloze, pa rfem a  i sapuna; te sva o sta la  ke­
m ijsk a  i  fa rm aceu tsk a  in d u s tr ija ; tvorn ice p a ­
p ira , kartonaže , s tak la , gu m b arsk a  i č ešlja rsk a  
in d u s tr ija  i sve o s ta le  tv o rn ice  i rad ion ice  čiji 
je  k a ra k te r  s rodan ; nada lje : sk lad išn i, špedi- 
te rsk i, k o č ijašk i i d ućansk i rad n ic i i radn ici 
takov ih  s tru k a  ko ji nem a ju  svoju  s tru čn u  o r­
ganizac iju  kao: u ra r i,  op tiča ri, fo tografi itd . 
Z atim  svi radn ic i, bez o bz ira  na s tru k u , u 
m alim  p ro v in c ijsk im  m je s tim a  ko ji p o  svom  
b ro ju  n e  m ogu u  tom e m je s tu  o snovati svoje 
s tru čn e  organ izac ije , s ta p a ju  se sa  o sta lim  
s tru k a m a  u  n aš  Savez, u  ko liko  za to  dade 
o d o b ren je  n jih o v a  s tru č n a  o rgan izac ija  s ko­
jo m  je  ovaj Savez u  organ izaciono j vezi.«832

Tokom  1937. godine U prava Saveza razvila 
je  živu ak tiv n o st. U pravni o d b o r  o d ržao  je  
10 s jedn ica, a Izv ršn i o d b o r 13. Iz  zap isn ika 
se  v id i d a  je  o bav ljen  velik  posao , s obzirom  
n a  to  d a  je  Savez b io  tek  u  fo rm iran ju . Zbog 
up o zn av an ja  m je sn ih  m eđ u stru k o v n ih  odbora , 
r a d n iš tv a  u  tv o rn icam a i rad io n icam a sa  zada­
c im a  Saveza in d u s trijsk o -zan a tsk ih  radn ika, 
š tam p ao  se  velik  b ro j ag itac ijsk o p ro p ag an d n ih  
m a te rija la , P rav ila  i P rav iln ika, b ilo  je  m nogo 
d o p is ivan ja  i o so b n ih  k o n tak a ta , od lazaka 
fu n k c io n ara  u  m noga m jes ta  da b i p rip rem ili 
rad n iš tv o  za o sn ivan je  pod ružn ica. Prilikom  
osn iv an ja  Savez je  im ao sam o 77 članova, a 
k ra je m  1937. godine 308, u  sedam  podružnica: 
Zagrebu , Đaikovu, Ogulinu, G rub išnom  Polju , 
G ospiću, Č akovcu i Sapcu .833

I 1938. godine n as tav lja  se velika ak tivnost 
U prave S IZR J-a n a  o sn ivan ju  pod ružnica. Na

832 IHRPH, Arhiv, k-2, SIZRJ.
833 Isto.

zah tjev  R adničke kom ore Zagreb im e'' >vani 
su  izvještači: za Gospić Jakov Blažević, za Đa­
kovo Ivana Vesinger, za G rubišno Polje Fra­
n jo  H orvat, za Ogulin Dragana Domitrović i za 
Čakovec Roko K ristek.

Od F ran je  Kučere iz Som bora prim ljen je 
dopis s prilogom  okružnice Oblasne uprave 
URSS-a u Novom Sadu, u kojoj se mjesnim  
m eđustrukovnim  odborim a na područ ju  Voj­
vodine p repo ruču je  da radnike m ješovitih 
s tru k a  o rganizira ju  kroz ORSS. F ran jo  Kučera 
se iz jašn java da će porad ili na tome da  u 
S om boru  i d rugim  m jestim a Vojvodine dođe 
do  fo rm iran ja  organizacija SIZRJ-a Mjesni 
m eđustrukovn i o dbor u Som boru pravio je 
sm etn je  K učeri oko organiziran ja  podružnice 
SIZRJ-a, na što  je  C entralna uprava uputila 
MMO S om bor p ro testno  pismo.

Budući da javnost, radnici i sindikalne 
organizacije  nisu bili dovoljno upoznati sa svr­
hom  i zadacim a Saveza industrijsko-zanatskih 
radn ika , beogradske R adničke novine  objavile 
su  tek st ko ji donosim o u cijelosti: »Potreba 
fo rm iran ja  m ešovite radničke sindikalne orga­
nizacije, ko ja  bi u  svom sklopu obuhvatila 
rad n ik e  on ih  s tru k a  koje ne spadaju  ni u 
jed an  stru čn i sind ikat, je  neophodnost za naš 
sind ikaln i pok re t. Nagli tok  razvoja u proiz­
vodnji uslovio je  s tvaran je  novih struka, koje 
s m atičnom  im aju  vrlo male veze. Tako na 
p r im je r  k artonažerska  struka , vuče porek lo  iz 
knjigovezačkog zanata. K njigovezački radnici 
im a ju  svoju  stru čn u  organizaciju  Savez gra- 
fiča rsk ih  radnika, dok  su kartonažersk i radnici, 
sem  m alog b ro ja  bolje plaćenih neorganizo- 
vani. P ris tu p  u  Savez grafičkih radn ika im je 
onem ogućen  zbog visoke članarine, a u URSS-u 
do  sada  n ije  posto ja la  ni jedna  organizacija 
gde bi se oni mogli o rganizirati. To je  samo 
jed an  prim er, a im a ih još.

Jasn o  je  da sind ikalnom  pokretu  ide na 
š te tu  č in jen ica  da izvestan bro j radnika s to ji 
van  svojih  organizacija, sam o zato što  ne 
po sto ji ni jed n a  odgovarajuća. Obično ti d ru ­
govi po sta ju  plenom  raznih »nacionalnih« sin­
d ik a ta  č ija  s tru k tu ra  im om ogućuje neogra­
ničeno polje  organizovanja. Da bi se o tklonio 
ovaj nedosta tak , p o trebno  je  što  p rije  p rić i 
osn ivan ju  podružnica Saveza industrijsko-za­
na tsk ih  rad n ik a  u svim pokrajinam a.

Is tin a  je, m ešovite organizacije im aju  jednu  
negativnu  stran u : one su dolazile u sukob sa 
s tručn im  sind ika tim a u pogledu razgraničenja 
delokruga rada. Tako je  bilo  b a r do sada dok 
su takove organizacije  vodili svojeglavni ljud i 
kao  K orač i kom panija . U naš Savez p ripa­
d a ju  radnici ko ji p o  svojoj stru c i ne spadaju  
n i u  jed n u  p o sto jeću  organizaciju  u  sklopu 
URSS-a kao  na pr. fabrike tan ina, ka trana , bo­
je  i laka, destilacije , rafinerije , celuloze, par-
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fen,a, sapuna i sva o9tala hem ijska  i fa rm a­
ceutska industrija , fab rika  koverata  i  k a rto ­
naže, stak la , d ugm etarska  i  češlja rska  pro iz­
vodnja, skladišni i šped ite rsk i radnici, te  za­
natsk i radnici k o ji n em aju  svoju s tru čn u  o rga­
n izaciju. Zatim  svi indu strijsk i i zanatsk i rad ­
nici koji ne  mogu fo rm ira ti s tru čn u  organiza­
c iju  rad i svoje m alob ro jnosti, ud ruženi u  me- 
šoviti Savez, pa m ak ar ih im a po  nekoliko 
od svake struke , mogu im ati svoju k lasnu  ra d ­
ničku organizaciju  preko  koje  će m oči lakše s 
o stalim  radnicim a voditi bo rb u  za pobo ljšan je  
radn ih  i plaćevnih uv jeta .

Ukoliko su neki od  radn ika  navedenih  s tru ­
ka već članovi neke s tručne  o rganizacije, m i 
ćem o se d rugarsk i spo razum eti s do tičn im  sin­
dikatom  o  daljim  m eram a. Ne m islim o da 
preuveličam o stv a r ako  ponovim o da  je  mešo- 
vila o rganizacija nasušna  po treb a  za n aš  celo- 
kupni pokret, je r  ona sa svojim  n isk im  čla­
n arinam a om ogućuje p ris tu p  u  o rganizaciju  
m asi slabo plaćenih  nekval if i kovanih radn ika  
i kao takva m ože ozbiljno  suzb ija ti u tica j 
žu tih  sind ikata  k o ji sada p r idob iva ju  ove ra d ­
nike.

Savez će fo rm ira ti svoje p od ružn ice  u  svim  
m cstim a gde se javi b a r  10 radn ika . Ne tre b a  
ni u jednom  m estu  da  p laši d rugove n jihova 
m alobro jnost, je r  iskustvo  dokazu je  da  i kod 
malog b ro ja  radnika, ako  im a sloge i  d isc ip li­
ne, uspeh se m ože postići« .434

Zbog odlaska nekih drugova na d ruge duž­
nosti, n a  sjednici C entralne up rave  od  4. lis to ­
pada 1938. godine k o op tiran i su u  U pravni 
odbor, na  prijed log  zagrebačke podružnice, 
N ikola Ivić, Ivan  Kopač, D anica Hegeduš-Cazi 
i Milan Fleger. Izvršeno  je  i novo k o n s titu ira ­
n je . živković, p redsjedn ik ; Pardo , p o tp red s jed ­
nik ; O brat ii, ta jn ik , Ivić, b lagajn ik ; članovi 
U pravnog odbora: David Gaon, Zora M uško- 
vec, Ivan  Kopač, D anica Hegeduš-Cazi i Mi­
lan Fleger.

Na sjednici C entralne up rave  1. studenog
1938. donesen je  nov Prav iln ik  o  ra d u  o rgana  
Saveza. To je  bilo po treb n o  zbog u n o šen ja  
od redaba  o  ob lasn im  odborim a, ob lasn im  kon­
ferencijam a, kongresu, itd . Novim  Praviln i­
kom  sm an ju ju  se  po tp o re  članovim a, a  pove­
ćavaju posto tc i p rihoda  p odružn icam a i p la tiš- 
tim a. P ravilnik je  s tup io  na  snagu  1. s ije čn ja
1939. godine.

Na sjednici C entralne uprave, 7. p ro sin ca
1939. godine, od lučeno  je  d a  se  za  11. i 12. 
veljače 1940. sazove redovni kongres SZIRJ-a. 
N a kongresu je  predviđeno  d a  se, o sim  redov­

434 Radničke novine, Beograd, 1. IV 1938.

n ih  točaka dnevnog reda, podnese re fe ra t o 
po ložaju  industrijsko -zana tsk ih  rad n ik a , u tv r­
de sm jern ice  budućeg  r a d a  i  d a  se izm ijen i 
i dopuni Prav iln ik  Saveza.435

Zbog od luke C entralne u p rave  SMRJ-a o 
ra sp u š tan ju , zag rebačka p od ružn ica  i O blasni 
o d b o r SM RJ-a za H rv a tsk u  p ris tu p ili su  u 
S IZR J u  sv ibn ju  1940. godine, a  članovi Sa­
veza živežarsk ih  rad n ik a  u  lipn ju . Zbog nedo­
voljne e lastičnosti nek ih  č lanova C entralne 
u p rave  SIZRJ-a došlo je  do  sp o ra  s rukovo­
d iocim a m etalaca. O tim  prob lem im a, n a  za­
h tjev  m eta laca , rasp rav ljao  je  O blasn i o d b o r 
URSS-a za H rv a tsk u  i S lavoniju  18. lip n ja  
1940. godine. U im e sekcije  m eta lsk ih  rad n ik a  
o n asta lo m  sp o ru  govorio je  Josip  Cazi. P ro­
b lem i su  b ili vezani uz to  š to  je  C en tralna 
up rav a  SIZRJ-a onem ogućavala  sam osta lnost 
d je lovan ja  m etalaca. T ražili su  d a  se svi po ­
slovi cen tra liz ira ju , u k lju ču ju ć i i financije , 
š to  sek c ija  m eta laca  n ije  m ogla p rih v a titi. Me­
ta lc i su  stoga pred lož ili da  C entralno j up rav i 
SIZR J-a d ad u  od ređ en i po sto tak  od  u b ran e  
č lanarine , a da  o s ta la  sred stv a  u đ u  u  fond  
sekcije  k o jim  će o n a  raspo laga ti p rilik o m  vo­
đ en ja  ta rifn o -š tra jk a šk ih  akc ija .

U d isk u siji jc  sud jelovao  i E do  Leskovar, 
ko ji je  sud je lovao  i u  p regovorim a p r i  osn iva­
n ju  sekcije  m eta laca  p r i  SIZRJ-u. On je  is ta ­
kao  d a  su  m eta lc i p r ilikom  s tu p a n ja  u  SIZR J 
p rih v a tili P rav iln ik  ko ji su kasn ije  nek i č lano­
vi C en tra lne  u p rav e  m ijen ja li, a  da  n isu  dobili 
sug lasnost za te  p ro m jen e  od  sekcije  m etalaca. 
O blasn i o d b o r fo rm irao  je  kom isiju  k o ja  je, 
z a jedno  s C en tra lnom  up ravom  SIZRJ-a i sek­
c ijom  m eta laca  n a s ta li sp o r u sp ješn o  r ije š i­
la.434

Z akazani kongres n ije  se m ogao održati. 
N aim e, zbog p o litičke  situac ije , v lasti n isu  
dozvolile njegovo od ržavan je . U m jesto  kongre­
sa  od ržan  je  p lenum  SIZR J-a 14. s rp n ja  1940. u 
Z agrebu. D nevni re d  p len u m a  b io  je : 1. Polo­
žaj rad n ičk e  klase; 2. Izv ješta j o  ra d u  Saveza;
3. O rganizaciono  d je lovan je , 4. P ro m jen a  P ra­
v iln ika  Saveza, 5. P ro sv je tn i ra d  i 6. Razno. 
N a  P lenum u  su  b ili delgati iz: O sijeka, B iha­
ća, B rčkog, B roda, B ujavice, G račaca, Gospića, 
H erceg-Novog, K otora, M etkovića, O m iša, Si­
n ja , S ušaka, S ibenike, V araždina, V inkovaca, 
Uba, Đ akova, D elnica i K arlovca sa  po  je d ­
n im  delegatom , S p lit sa  dva delegata  i Zagreb 
sa  10 delegata. O sim  toga, p lenum u  su  p ri­
sustvovali i svi č lanovi C en tralne up rave  i N ad­
zornog  odbora.

455 IHRPH. Arhiv, k-9, SIZRJ.
434 Isto, Oblasni odbor URSS-a za Hrvatsku i 

Slavoniju, zapisnik sa sjednica od 1937. do 1940.
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U izv ješta ju  podnesenom  n a  p lenum u reče­
no je  d a  Savez p o red  svih teškoća, b ro ji 18 
podružnica, 16 p la tiš ta , a osam  o rgana je  u 
fo rm iran ju . U 10 m jesta  je  rad  p o tpuno  sp ri­
ječen  i onem ogućen zab ranam a od  s tran e  vlas­
ti. P restao  je  rad  podružnica: G rubišno  polje, 
K osovska M itrovica i Čakovec, i p la tiš ta  Šabac 
i Ogulin.

U P rijep o lju  je  tr i p u ta  osn ivana podružn i­
ca i tr i  p u ta  zab ran jivana . U U lcinju je  tako­
đ e r  zab ran jen a , a na podnesenu  žalbu stiglo je  
rje šen je  k o jim  jo j se rad  dozvoljava. Is to  tako 
je  z ab ran jen  i r a d  podružn ici u  Herceg-Novom.

O d o sn iv an ja  do  p lenum a, S IZ R J je  za­
k ljuč io  40 kolek tivn ih  ugovora ko jim  su  bili 
obuhvaćena 1894 rad n ik a . D obiveno je  p ro s ječ ­
no  povećan je  p laća  za 30 po sto  ili god išn je  oko
2,382.000 d in ara . Tom e tre b a  d oda ti i p laćene 
d o p u s te  k o ji su  naveden i u  o sam  kolek tivn ih  
ugovora, a  k reću  se izm eđu če tiri i 14 dana.

P rilikom  o sn u tk a  Savez je  im ao 77 članova, 
k ra je m  1937 b ro jio  je  308 članova; 1938. 809,
1939. godine 920 članova; a 30. lip n ja  1940. 
im ao je  1514 isp ravn ih  članova.

T arifn o -štra jk a šk e  ak c ije  ko je  je  S IZ R J vo­
d io  o d  osn iv an ja  do  u la sk a  članova Saveza 
m e ta laca  i ž ivežara u  H rv a tsk o j i Slavoniji, 
b ile  su:

Z agreb: sk lo p ljen o  je  14 ko lek tivn ih  ugovo­
ra  za 1119 rad n ik a , vođen  je  š t ra jk  u  tvo rn ic i 
»Bobin« (42 dana , 14 radn ika) i kod  »Me-Be« 
(360 rad n ik a  t r i  dana).

Čakovec, ugovor bez š tra jk a , 13 rad n ik a , 
B ihać, dva ugovora  bez  š tra jk a , 50 rad n ik a , 
B u jav ica, ugovor, 54 rad n ik a , bez š tra jk a , 

je d n a  a k c ija  o bustav ljena ,
Delnice, d v a  ugovora, bez š tra jk a , 40 rad n i­

ka, n a d o p la ta k  za  skupoću  k ro jač im a,
O sijek, ugovor, šp ed ite ri, 50 ra d n ik a  
SI. Po lje , ugovor, 26 rad n ik a  
S isak , ugovor, 220 radn ika ,
V araždin , ugovor, p e k a ri  (m a n jk a ju  podaci), 
Sušak , ugovor, 24 radn ice , o tp u s t p ov je ren i­

ca,
Š ibenik , d va  ugovora, 105 rad n ik a , bez š t ra j ­

ka
S p lit, a k c ija  m o n te ra  i  g rad sk ih  poduzeća 

(m a n jk a ju  podaci)
M etković, če tir i akc ije , 87 rad n ik a , š tra jk  

tje s te n in a ra  sedam  dana , p o s to la ra  1,5 dan  
Podgorica, je d n a  a k c ija  te rz ija , 30 p o s to  po ­

višice (p o d a tak a  nem a)
K oto r, dv ije  akc ije  p e k a ra  (propalo)
T ivat, a k c ija  k ro jača , 22 ra d n ik a  
H erceg-Novi, a k c ija  p o s to la ra , 15 rad n ik a  
Ub, d v ije  akc ije , 43 rad n ik a , d o d a tak  n a  

skupoću , š t r a jk  abad ž ija  o d  7. veljače do  po ­
če tk a  lip n ja  (propao).*37

*”  Isto, k-ilO, SIZRJ.

38

Akcioni odbor za form iran je  zagrebačke p o ­
družnice SIZRJ-a form iran  je  1. l is to p a d a  1937 
godine. Za predsjednika je  izabran Ivan Smit 
ta jn ik a  Vjekoslav Žganjer, blagajnika Nikola 
Živković, Katica Paun, M arija Jagarić i Fanika 
Rupčić. U N adzorni odbor izabrani su Mile 
Duduković, Boris Petrešević i Danica Dumbo­
vić.

Akcioni odbor intenzivno je radio na  orga­
n iz iran ju  još neorganiziranih radnika u  tvorni­
ci »Hudetz«, »Iskri«, tvornicam a kartonaže i pa­
p ira  »Dvoraček«, »Lovinger«, -Kovačić«, »Ja­
dran«, »Rožankovski«, te  ostalim  tvornicam a 
ko je  po  svojoj d je la tnosti spadaju  u ovaj 
Savez.

Sa Savezom grafičkih radnika dogovoreno 
je  da će u  grafičkim  poduzećim a SIZRJ orga­
n iz ira ti sam o nekvalificirane i priučene radni­
ke, ko ji zbog n iskih zarada ne mogu plaćati 
visoke č lanarine Savezu grafičkih radnika.

Podružnica je  nabavila i izvjestan broj kn ji­
ga te jc  o tvorila  svoju biblioteku.

Pošto su vlasti odobrile 2. kolovoza Pravila 
podružnice, održana jc  osnivačka skupština 
podružnice Zagreb na kojoj je  izabran prvi 
U pravni odbor: Ivan Sm it, predsjednik ; V je­
koslav Žganjer, po tp redsjedn ik ; Borivoje Pe­
trešević, ta jn ik ; Josip Špoljar, blagajnik; Fa­
n ika  R upčić, Danica D umbović i K atica Paun. 
Z am jenici A leksandar O bratil, Dragica Milošić 
i M ato V edrina. N adzorni odbor: N ikola No­
vak, p redsjedn ik , David Gaon i Micika Poche, 
zam jene  S tjepan  Fureš i Đ uro Šavora.

11. kolovoza 1937. održan  je  sastanak  rad ­
n ika  T vornice kartonaže »Hudetz« na  kome jc 
p o k re n u t postupak  za reviziju  kolektivnog 
ugovora. Ovaj p ok re t n ije  uspio.

R adnici tvornice posuđa »Gorica« obratili su 
se  podružnici rad i o rgan iz iran ja  nekvalificira­
n ih rad n ik a  (iako jc  u tvornici djelovala orga­
nizacija  SMRJ-a), je r  su im  članarine, zbog vrlo 
n isk ih  zarada, bile previsoke. Ta akcija  je  po­
k re n u ta  posebno zato što  jc  HRS, u  kom e su 
članarine bile vrlo  niske, pokrenuo akciju  za 
prid o b ijan je  ovih radnika.

4. s iječn ja  1938. godine podnijeli su radn ic i 
T vornice drven ih  špula  »Bobin«, posredstvom  
podružnice SIZRJ-a, zah tjev  za sk lapanje  ko­
lektivnog ugovora, povećanje plaća, plaćanje  
prekovrem enog rad a  za 50 posto  više, a rad a  
n ed je ljom  i blagdanom  100 posto, pravo  na 
izbor rad n ičk ih  povjeren ika, proslavu  Prvog 
m a ja  itd . Svi pokuša ji da se pregovorim a do­

Podružnica Zagreb
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đe do sporazum a propali su, a, budući d a  ni 
nakon drugog m iren ja  nisu n išta  postigli, rad ­
nici su 18. veljače 1938. godine stup ili u  š tra jk . 
Š tra jk  je  tra jao  pun ih  sedam  tjedana. Š tra j­
kaška kuhin ja  p ro rad ila  je  šesti dan. Pokušaje  
poslodavca da dovede štra jko lom ce, štra jk ašk e  
straže su u sp ješno  spriječile. Tako je  posloda­
vac konačno bio p ris iljen  da po tp iše  kolektiv­
n i ugovor i udovolji gotovo svim zah tjevim a 
radnika.818

18. s iječn ja  i 25. veljače iste godine izab ra­
ni su radničk i povjerenici na listi SIZRJ-a u 
»Iskri« i »Limu«. U »Iskri« je  bilo zaposleno 
68 radnika, pa su izabrana četiri povjerenika, 
a u »Limu« 100 radn ika i 10 nam ješten ika, pa 
su izabrana če tiri radnička i jedan  nam ješte- 
nički povjerenik.U9

Podružnica Zagreb održala je  Drugu redov­
nu  godišnju skupštinu  31. ožu jka 1940. godine. 
Iz izv ještaja  ta jn ika  Adolfa K ukeca vidi se da 
su kroz podružnicu  p rošla  423 člana. P rosje ­
čan bro j članova k re tao  se oko  140 (118 zapo­
slenih i 22 nezaposlena). U toku  rad a  podruž­
nice izabrano je  18 radničk ih  povjerenika.

818 Radnik, 25. II, 1. i 15. IV 1938. 
*» Isto, 4. III 1938.

IHRPH, Arhiv, k-12, SIZRJ

Tarifne akcije  vođene su  u  dva pravca: prvi, 
regu liran ja  rad n ih  i plaćevnih  uv jeta , a  d rugi, 
dobivanja  skuparin skog  n ad op la tka . Pravna 
zaštita  p ružena je  sedam naesto ric i članova za 
uk u p an  iznos utužene šte te  iz radnog odnosa 
od oko  15.000 d inara . U novu u p rav u  izabran i 
su  za p red sjed n ik a  Blaž M esarić, po tp red sjed ­
n ika  Ante D ojm i, ta jn ik a  Adolf K ukec, b laga j­
n ik  Josip  Vili, kn jižn ičar D arinka G azibara, 
Đ orđević G reta, B arica  C eranić, B ožena Beli­
nić i David Gaon.840

Akcije zagrebačke podružnice SIZRJ-a
1940. godine

U to k u  1940. godine R adn ičk i tjed n ik  zabi­
lježio je  velik b ro j akc ija  za sk lapan je  kolek­
tivn ih  ugovora, povećanje  nadn ica  i regu lira ­
n je  radnog vrem ena. Tam o gdje  su  već pos­
to ja li ko lek tivn i ugovori, obnavljan i su  i  d o ­
pun javan i zah tjev im a za au to m atsk im  poveća­
n jem  zarada, p rem a službenom  indeksu  pove­
ćan ja  tro škova  života. S obzirom  n a  b ro jn o st 
vođenih akcija , donosim o  n jihov  pregled u 
tabeli. (Podaci su  vađeni iz š tam pe, a  kako 
prikazi n isu  bili jednoobrazn i, n ism o  mogli na 
is ti nač in  po p u n iti sve rubrike).

Tarifne akcije zagrebačke podružnice SIZRJ-a u 1940. god. (bez sekcije metalaca)

Poduzeće Tarifni pokret Broj Povećanje Skuparinski Plaćeni dopust
radnika nadnica doplatak dana

»Chemolandor« 20 1,50 na sat osamsatno radno 
vrijeme

»Zora« 1—1,50 na sat 2 -8
»Ovomahine« kolektivni ugovor 30 20% 25 din tjedno 8—4
»Koncentra« kolektivni ugovor 25 15%
>Bizjak« neuspio
»Spanić« 30%
Pekari 25% regulirano radno 

vrijeme
»Higica« kolektivni ugovor, dinar po satu,

dva pokreta 85 kasnije još 60% 4
»Koh-I-Noor« 10%
»Cosmochemia
i Loreal« dva pokreta 1.25
»Kuefler« 1 din
»Bobin« 15 12 din tjedno
»Jadran« 35—75 din tjedno
Koncem papira 1000 84—95 din tjedno
Tvornica ulja 250 nema podataka
Suhomesnata roba
Zaprešić 100 nema podataka

Ukupno 18 pokreta 1.525
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Tarifne akdje sekcije metalaca u zagrebačkoj podruinld SZIRJ-a 1940. godine84'

Tarifni pokret Broj Postignuto pove- Skuparinski 
radnika danje nadnica doplatak 

na sat

»Čižmek* 
Limari
»Braća Sev&k« 
Lim d .d . 
»Iskra«

»Metal«

»Helios«
»Stamca«
»Schan«
»Humen«
»Neptun«
Monteri
»Prespa« i »Croatia« 
»Gorica«
»Elka«
»Ventilator«
»Zlatarka«
Elektroproizvod
Me-Ba

»Mara« kolektivni ugovor 

kolektivni ugovor

kolektivni ugovor 
kolektivni ugovor

kolektivni ugovor

dva pokreta 
kolektivni ugovor

minimalne tjedne
zarade 67 din 40 din tjedno
0,25—0,75 40—46 din tjedi
1 din
1 din
1 din 10 dm tjedno
1,50 din 0,75 po sartu
0,50—1 din 10 dm tjedno

1 din na sat 
1 din na sat 
1 din na sat

1.45 din 
0,50 din 
1 din
1,50—2 din 
0,75—1 din 
nem a podataka 
25%
1.45 din 
1 din 60—270 din tjedno 6—12, otpremnina

1 din 
0,85 din 
1 din

Ukupno

K ao š to  se  iz p o d a ta k a  u  tabe lam a  vidi, 
b ro j p o k re ta  k o ji se vodio  u  sk lo p u  SZ IR J — 
p o d ru žn ice  u  Z ag rebu  to k o m  1940. godine b io 
je  za is ta  b ro ja n . To više, š to  izvori k o ji su 
n a m  b ili d o s tu p n i n isu  zab ilježili sve p o k re te  
k o ji s u  se s tv a rn o  vodili.

Rad ostalih podružnica SIZRJ-a

B ihać  —  N ovoosnovana p o d ru žn ica  sk lop i­
la  je  k o lek tivn i u g ovor za  p o s to la rsk e  rad n ik e  
k o jim  s u  ta d a šn je  p laće povećane  o d  20 n a  25 
d in  dnevno.

B rčko  — P la tiš te  je  o snovano  p oče tkom
1940. sa  10 članova. P o k re n u ta  je  a k c ija  za 
p o tp is iv an je  ko lek tivnog  u govora  za p o s to ­
la re  i  frizere , o d n o sn o  b rija če .

B ujav ica  —  Z abilježen  je  u sp je ša n  š t ra jk  
ru d a rs k ih  rad n ik a  i ta r ifn i p o k re t u  poduzeću  
»Uljanik« k o jim  su  p laće  povećane  za 0,40 d in  
p o  sa tu .

Caprag  — K ra jem  1939. godine S IZ R J je  
sk lop io  'ko lek tivn i ugovor u  ta lion ic i. Počet­
ko m  1940, u sp rk o s  n a s to ja n jim a  HRS-a, sk lo ­
p io  je  novi ugovor k o jim  su  p laće  povećane 
za  25 p o sto .

D elnice  — Podružnica je  im ala 17 članova, 
uglavnom  k ro jača  i posto la ra . Izbo rila  je  po­
većanje  p laća od  10 do 15 d in dnevno.

H erceg-Novi — P odružnica je  sklopila  ugo­
vo r za posto la rsk e  radn ike  ko jim  su plaće po­
većane za 25 posto.

K arlovac  — U poduzeću  »Mustad« d. d. 
S IZ R J je  ob n av ljao  ko lek tivn i ugovor (prije  ga 
je  sk lapao  SM RJ) s povećanjem  p laće od 0,60 
do  0,80 d in  p o  satu . R adnici su  izborili ovo 
povećanje , p o š to  je  poduzeće najav ilo  reduk ­
c iju  nadn ica. L jevači u  poduzećim a H rasn ik  
i Draženović izborili su  povećanje  p laća i do­
d a ta k  n a  skupoću  (od 0,17 d in  za nekvalifici­
ra n e  d o  d in a ra  za kvalific irane radnike).

K osovska  M itrovica  — O snivačka skupšti­
na  podružn ice  SIZRJ-a održana  je  1. s iječn ja
1940. godine. U up rav u  podružn ice izabran i 
su : M iroslav V učinić, obu ća rsk i rad n ik , Sabri- 
ja  Useinović, o b u ća rsk i radn ik , D ragoljub Đu- 
rašković , s tro jo b rav a r, N isim  Elezar, bankov­
n i č inovnik. Za članove N adzornog o d b o ra  iza­
b ran i su: M em edalija  M em edović, m oler, R a­
sim  Čerkez, trgovački pom oćnik  i Jo rd an  Ma- 
nasković, obu ća rsk i radn ik .

™ AtUirUbM iiCriiriir., j i .  *****
IX, 4. i  18. X, 1, 8. i  29. XI, 14, 20. i 27. X II 1940; 
21. II  1941.
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K otor —  Š tam pa je  zabilježila sam o d a  je  
podružnica posto jala  i da je  »dobro rad ila  
na kultum o-prosvjetnom « području .

Omiš —  Djelovalo je  sam o p la tiš te , je r  vlas­
nici nisu dozvolili da se fo rm ira  podružnica.

O sijek  — Sklapanje  kolektivnog ugovora ko­
jim  bi se povećale plaće radn ika  za d in a r  po 
satu, a za radnike koji rade na  najtež im  pos­
lovima i više, podružnica SIZRJ-a je  nasto ja la  
da  vodi zajedno s HRS-om. O rezu lta tim a  te 
akcije štam pa nije  donije la  n ikakvu  v ijest. 
S pediterski radnici su posredstvom  SIZRJ-a 
izborili povećanje plaća za 7,5 posto, a auto- 
-mehaničari od 20 do 30 posto.

Petrinja —  Vođena je  akcija  za sk lapan je  
kolektivnog ugovora i reguliran je  radnog  vre­
m ena za brijače. O pančari su izborili poveća­
nje  plaća za 10 posto.

Podgorica — U dvije tarifne akcije  terzij- 
skih radnika (1939. i 1940) plaće su  povećane 
za 50 posto.

Prijepolje  — O snivačkoj skupštin i p od ruž­
nice (21. V 1938) prisustvovalo  je  200 radn ika .

Sisak  — Na zahtjev  radn ika  za po tp isiva­
nje novoga kolektivnog ugovora i povećanje 
plaća, tvorn ica t. t. »Teslić« ob jav ila  je  lock­
out.

Split — Početkom  1940. godine više od  600 
radnika zaposlenih u  b rodograd iliš tu  n a tje ra li 
su poslodavce na  povećanje plača za 19,3 pos­
to, a sred inom  godine, uz p r ije tn ju  štra jk o m , 
na dalje povećanje od d in ara  n a  sat. Is to  
tako, podružnica SZIRJ-a izborila je  poveća­
n je  plaća radnicim a G radskog vodovoda, a  vo­
do insta la teri su dobili dodatak  na skupoću  
u  iznosu od 1,25 din po satu.

Sušak  — Podružnica je  vodila u sp ješnu  
akciju  za dodatak  na skupoću  u  b rodograd i­

lištu  »Lazarus« (dobili su  d in a r p o  satu), a u 
poduzeću »Alga« je  ta j pokušaj p ropao  zbog 
d je la tn o sti HRS-a.

Š iben ik  — 1939. godine izbio je  š tra jk  k ro ­
jačk ih  rad n ik a  ko ji je  t ra ja o  osam  dana. 
š t r a jk  je  uspio, p laće su  povećane čak  za 80 
posto, š to  je  bilo  m oguće sam o zbog vrlo  n is­
k ih p laća  radn ica  (za 10 sa ti rad a  zarađivale 
su  do  10 d in  dnevno). U žari su  š tra jk a li  više 
od  šest tjedana , ali zbog štra jk o lo m aca  n isu  
u sp ješno  okončali ta j  š tra jk . Vođena je  i ak ­
c ija  sa  šo ferim a koji su ko lek tivn im  ugovo­
rom  osigurali povećanje plaća od d in ara  po 
satu .

Tivat — P la tište  SIZRJ-a ko je  je  okupilo  
k ro jačke  radn ike  izborilo  je  ko lek tivn i ugovor 
i povećanje p laća za 15 posto .

Tuzla  — š ta m p a  je  zab ilježila  ta r ifn u  ak ­
c iju  k ro jačk ih  ra d n ik a , ali ne  i n jen  ishod.

Ub — Početkom  1939. godine izbio je  š tra jk  
a b adž ijsk ih  rad n ik a  zbog ob ran e  kolektivnog 
ugovora, a  o p ančari su  u sp je li izboriti povi­
š icu  od  pe t d in a ra  dnevno. Vodio se i u sp je ­
šan  ta rifn i p o k re t ru d a rsk ih  radnika.

Varaždin  — Podružnica SIZRJ-a je  vodila 
p o k re t tr id e se tak  rad n ik a  k o ji su  zah tijevali 
povećanje  p laća u  iznosu o d  300 d in  m jeseč­
no. Ishod  nam  n ije  poznat.

V inkovc i — P la tiš te  je  o snovano 11. svib­
n ja  1940. godine sa  15 članova. S red inom  1940. 
godine vodila  se ta r ifn a  ak c ija  u  poduzeću 
»Ferolim« k o je  je  zapošljavalo  200 radnika. 
Izborili su  povišicu od  0,50 do  1,50 d in  po 
sa tu  i p ris ilili poslodavca da  se obaveže da 
će sag rad iti kupatilo , blagovaonicu i gardero­
bu . Dobili su i šest d an a  godišnjeg odmora.*12

o*1 IHRPH, Arhiv, SIZRJ, k-7, k-10; Radničke 
novine, Beograd, 3. II I  1938; 13. I  1939; Radnički 
tjednik, 7. i 21. VI, 7. VII, 23. VIII, 27. IX. 4. i 
25. X, 8. XI 1940; 7. II 1941.
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ŠESTI DIO

S I N D I K A T I  P R I V A T N I H  N A M J E Š T E N I K A  
I R A D N I K A  U U S L U Ž N I M  

D J E L A T N O S T I M A

SINDIKATI PRIVATNIH NAMJEŠTENIKA

P očetak  o rg an iz iran ja  trgovačk ih  pom oćn i­
k a  u  H rv a tsk o j i  S lavon iji vezan je  uz 1873. 
godinu , k ad a  su  poslodavc i za  svoje  pom oć­
n ik e  osnovali bo lesn ičko  p o tp o rn o  d ru š tv o  s 
nazivom  H rv a tsk o  trgovačko  d ru š tv o  »Mer­
ku r« , sa  s jed iš tem  u  Zagrebu . B u dući da  je  
d ru š tv o  b ilo  i  o s ta lo  h u m an ita rn o g  k a ra k te ra , 
p a  se  n ije  bavilo  p ita n jim a  vezanim a uz  eko­
n o m sk i p o loža j ra d n ik a  i ra d n e  odnose, to  su 
trg o v ačk i pom oćn ici sam i, k ao  i rad n ic i o s ta ­
l ih  s tru k a , osn iva li svo je  ilegalne s ind ika te . 
J e d a n  o d  p rv ih  p o k re ta  trg o v ačk ih  p om oćn ika  
svakako  je  sp o razu m  s poslodavc im a o  zatva­
r a n ju  p ro d av ao n ica  1899. godine u  Zagrebu . 
P ro tiv  p o slodavaca  k o ji su  k rš ili spo razum  
pom oćn ic i su  o rg an iz ira li d em o n s trac ije  u  ko ­
j im a  su  p o ra z b ija li nek o lik o  p ro zo ra  i  izloga 
n a  dućan im a. O d 1904. godine ja v lja ju  se  lo­
k a ln e  o rg an izac ije  u  K riževcim a, S lavonskom  
B ro d u  i  K arlovcu . U Z agrebu  se 11. lip n ja  
1910. godine o sn iva  legaln i Savez trgovačk ih  
n a m je š te n ik a  'koji izd a je  lis t  Trgovačk i n am ­
je š te n ik .  Savez je  1914. god ine b ro ja o  677 re ­
dovno  p la ć a ju ć ih  članova. Za v r ijem e  r a ta  b io  
je  zab ran jen . O bnov ljen  je  u  p ro s in cu  1918. 
godine. P rik lju č io  se  K a rte lu  s tru k o v n ih  sin ­
d ik a ta  16. s ije č n ja  1919. godine p o d  nazivom  
Savez trgovačk ih  po m o ćn ik a  i  p r iv a tn ih  n am ­
je š te n ik a  H rv a tsk e  i S lavonije . O rgan  Saveza 
b io  je  Glas. K ongres u je d in je n ja  o d ržao  se  u  
Z ag rebu  o d  30. r u jn a  do  2. l is to p a d a  1920. go­
d ine . K ongresu  je  p risu stv o v a lo  14 d e leg a ta  
iz H rv a tsk e  k o ji su  p re d s ta v lja li  7500 članova 
iz 28 pod ru žn ica  i  37 p la tiš ta  i  dva  delegata

D ruštva bankovn ih  činovnika. Savez trgovačkih 
pom oćn ika  iz S rb ije  p red stav lja la  su n a  kon­
gresu  dva delegata, p redstavn ic i 1187 članova 
iz p e t pod ružnica. Č lanove iz D alm acije, n jih  
200, p red stav ljao  je  jed an  delegat. B ankovni 
č inovnici iz B osne i Hercegovine (n jih  600) 
b ili su  zastu p ljen i sa  tr i  delegata, a  Savez t r ­
govačkih  i p riv a tn ih  činovnika također s tr i  
delega ta  u  im e 850 članova. K ongresu su p r i­
sustvovala  i tr i  delegata  O rganizacije privatn ih  
n am ješ ten ik a  V ojvodine i tr i  delegata  Saveza 
trgovačk ih  pom oćnika, te  po  jed an  delegat 
D ru štv a  zasebn ih  uradn ikov  L jub ljane  i trgo­
vačk ih  p om oćn ika  P tu ja . U jed in jen i savez do­
b io  je  naziv Savez p riv a tn ih  n am ješten ika  Ju ­
goslav ije , a  b ro jio  je  k ra jem  1920. godine 
11.287 članova (bez slovenskih organizacija). 
K ongres je  završio  pob jedom  cen trum aša , p ro ­
tiv n ik a  čvršće veze s in d ika ta  s K om unističkom  
p a rtijo m . In te rn ac io n a ln a  o rijen tac ija  Saveza 
b ila  je  p re p u š te n a  odluci općega sindikalnog 
kongresa. Do te  od luke  savez je  trebao  o sta ti 
č lan  A m sterdam ske in tem aciona le . D onošenje 
»Obznane« n ije  zn ača jn ije  pogodilo  Savez. 
N aim e, već 29. sije čn ja  1921. godine Savezu 
p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a  Jugoslav ije  dozvoljen 
j e  ra d  n a  p rija šn jo j osnovi, za c ije lu  zem lju, 
p a  m u  je  p o lic ija  od m ah  v ra tila  p ro s to rije , 
n a m ješ ta j i a rh ivu . K ada je  C en tra lna  up rava  
Saveza iz jav ila  d a  is tu p a  iz CRSVJ-a, dozvo­
l je n  je  5. lip n ja  1921. ra d  saveza n a  jugosla­
venskoj osnovi, tak o  d a  je  o dm ah  fo rm irana  
ra d n a  za jed n ica  zem aljsk ih  saveza dok U jedi­
n je n i savez n e  počne ra d  u  cije lo j zem lji.
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Izvan te radne zajednice o stao  je  Savez t r ­
govačku! pom oćnika i privatn ih  nam ješten ika  
s centralom  u Beogradu. On se p r ik ljuč io  sin­
d ikatim a revolucionarnog pravca i o stao  u 
sklopu C entralnoga radničkoga sindikalnog od­
bora Jugoslavije (CRSOJ), zem aljske cen trale  
Nezavisnih sind ikata . N asupro t n jem u  Savez 
privatnih nam ješten ika Jugoslavije (SPNJ) p ri­
stupio je  reform ističkoj zem aljskoj cen trali 
am sterdam skog pravca Savezu radničk ih  sin ­
dikata Jugoslavije, č ija  sc uprava zvanično 
nazivala Glavni radnički savez Jugoslavije. Po­
slije Obznane sm anjen  je  bro j članova Saveza 
privatn ih  nam ješten ika sa 10.000 na 1000, a 
Saveza sa cen tralom  u Beogradu sa  1187 na  
281 člana. Taj se broj 1926. godine povećao 
na 450, a na kongresu Nezavisnih sind ikata  
1927. godine, Savez je  imao 602 člana u  šest 
podružnica od kojih  su četiri bile u  užoj S r­
biji i dvije u Vojvodini. SPNJ je  u listopadu
1925. godine imao 3060 članova organiziran ih  
u  44 m jesne organizacije (30 podružnica i 14 
p latišta). U listopadu 1926. godine b ro jio  je  
SPNJ 4600 članova u 42 podružnice i 16 p la ­
tišta. Oblasni odbor Zagreb im ao je  3128, a 
Oblasni odbor S plit 218 članova.841

Prvi redovni kongres Saveza p riva tn ih  nam ­
ješten ika Jugoslavije održan  je  1—2. trav n ja  
1923. godine. Kongres je  donio  prav ila  S a­
veza. Po n jim a »Svrha Saveza je s te  da  sv estra ­
no š titi i prom iče socijalne, duševne i m ate­
rija lne in terese svih p riva tn ih  nam ješten ika , a 
napose svojih članova. Članom  saveza m ože 
postati svaki privatn i nam ješten ik , bez obzira  
na spol, rod, veru, narodnost, držav ljanstvo  i 
političke nazore. Na kongresu im adu pravo 
rešavajućeg glasa sam o delegati podružnica, 
oni glasaju  sa onokilo  glasova koliko članova 
zastupaju . Članovi cen tralne savezne uprave, 
zem aljskih s tru čn ih  sekcija i g rupa, te ob las­
n ih  uprava, im adu na saveznom  kongresu — u 
koliko nisu  delegati koje podružnice — sam o 
savetodavni glas.« O rganizacijsku s tru k tu ru  Sa­
veza činila je  sred išn jica , ob lasn i podsavezi i 
m jesne organizacije. S red išn jica  je  im ala 
upravne i stručne  organe. U pravni organ i bili 
su Kongres, Vrhovno savezno veće i C entralna 
savezna uprava. »Za donošenje takovih  od luka 
koje se tiču cjelokupnog pok re ta  saveza, k o je  
prelaze kom petencije C entralne savezne u p ra ­
ve, a koje se m oraju  donije ti u slučajevim a 
kad je  m a iz ko jih  razloga nem oguće sazvati 
savezni Kongres, saziva C entralna up rava Vr-

841 V. Korać, Povijest radničkog pokreta u Hr­
vatskoj i Slavoniji, n. dj„ knj. f t, str. 449—462; 
cž Cf? l: J?ez*y,s”' s l i k a t i ,  n. dj., (knj. I, str. 28, 
56—57, 83—85; iknj. III, sv. I, str. 22—29; Sindi- 
r £ m J ’° kret u Srbiii 1903—1919, n. dj., str. 577, 583; Radnik, 24. VII 1920.
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hovno savezno vijeće na  zasjedanje.«  V rhovno 
savezno vijeće činili su  članovi C entralne 
uprave, zem aljsk ih  stru čn ih  sekcija, zem alj­
sk ih  s tru čn ih  grupa  i po tr i  p red stav n ik a  sva­
ke ob lasne uprave. S tručne  o rgane  s red išn jice  
sačinjavali su zem aljske s tru čn e  sekcije, ze­
m aljske s tru čn e  skupine i zem aljske stručne  
grupe. Z em aljske s tručne  sekcije  fo rm ira le  su 
se prem a glavnim  p riv redn im  granam a. U n ji­
m a su  bili o k up ljen i svi članovi saveza ko ji 
su bili zaposleni kod  poduzeća (poslodavaca) 
jed n e  grane privrede.844

Dvije konferencije  o rgan izacija  p riva tn ih  
n am ješten ika  (1924. i 1925) na ko jim a je  sud je­
lovalo osam  s in d ika ta  im ale su za cilj d a  ih 
u jed in e  i  povedu  zajedničke akc ije  pro tiv  sn i­
žavanja  p laća, p rodužavan ja  radnog vrem ena, 
izbacivan ja nam ješten ik a  s posla, u k id an ja  ko­
lek tivn ih  ugovora, u k id an ja  d o p u sta  i tr in aes­
te  plaće, u k id an ja  šesto tjednog  o tkaza  i d ru ­
gih ob lika  povećane eksp loa tac ije  trgovačkih 
nam ješten ika . N a drugoj konferenciji, od rža­
noj 18. lis topada  1925. godine u  Beogradu, od­
lučeno je  da se o snu je  F ederacija  organizacija  
priv a tn ih  n am ješten ika . K onferencija  je  kao 
cilj federac ije  označila: vođenje  zajedničke, 
istodobne bo rbe  svih organ izac ijsk ih  jed in ica 
p r iva tn ih  n am ješten ika ; d a  se  k ro z  zajedničke 
akc ije  i su rad n ju  uk lone zap reke u jed in jen ju  
p r iva tn ih  n am ješten ika ; da se kroz kongres 
o stvari u jed in jen i savez p r iva tn ih  nam ješte ­
nika. SPN J je  m orao  p o d  p ritiskom  svog član­
stva da sud je lu je  u  s tv a ran ju  federacije . SPNJ 
je  zastupao  s ta ja liš te  d a  se p riv a tn i n am ješte ­
nici m ogu u jed in iti u  sk lopu  URSSJ-a. Savez 
ban k arsk ih , trgovačkih  i in d u s trijsk ih  činovni­
ka pred lagao  je  d a  se u jed in jen je  provede iz­
van zem aljsk ih  sind ika ln ih  cen tra la  jednog i 
drugog pravca. U zem lji je  bilo a k o  55.000 p r i ­
vatn ih  n am ješten ika , od  toga 15.000 organizi­
ran ih  ali i razd ije ljen ih  u  15 s ind ikata . SPN J 
je  bio č lan  URSSJ-a, a  Savez trgovačkih  po­
m oćnika i p riv a tn ih  činovnika u Beogradu 
bio je  u  sastavu  CRSOJ-a, odnosno  u Neza­
v isnim  sind ikatim a. S tim  gled ištem  složio se 
i Savez bankovnih  činovnika i n am ješten ik a  u 
Zagrebu i Savez trgovačkih  pom oćnika i p ri­
vatn ih  činovnika u  Beogradu. Sva tr i  saveza 
izjavila su  d a  će sud jelovati na kongresu  u je ­
d in jen ja  »sami za sebe«, ako  se iz dnevnog 
re d a  kongresa izostavi od luka  o p ripadnosti 
jedno j od  posto jeć ih  zem aljsk ih  sind ikaln ih  
cen tra la . Is to  to  shvaćanje  izrazilo  je  i U dru­
ženje bankarsk ih , osigu ravajućih  trgovačkih i 
in d u s tr ijsk ih  činovnika Vojvodine. P rem a to­
me, kao  glavna sm e tn ja  u jed in jen ju  označena 
je  C entralna up rava SPNJ.845

844 IHRPH, Arhiv, k-1, SPNJ.
845 Organizovani radnik, 4. III  1926.



N akon toga je  SPN J počeo da sab o tira  fe­
derac iju , za jedničko  vođenje  akcija , saziv nove 
konferencije , te  da  osporava p ravo  članstva u 
federac iji svim  s ind ika tim a  koji su  se  iz jas­
n ili p ro tiv  p r ik lju čen ja  URSSJ-u. Na s jedn i­
cam a fo n im a  SPN J, k a o  ni n a  konferencijam a, 
sastanc im a i  sk upštinam a a n i u  š tam pi, ne 
spom in je  federaciju , dok istovrem eno vrši p r i­
tisa k  n a  socija liste  u  p o jed in im  sind ikatim a, 
pov je rljiv im  c irk u la rn im  i ta jn im  sastancim a, 
da se fed erac ija  privo li n a  p r is tu p an je  URSS-u. 
P oslije  dvogodišn je  pasivnosti sazvao je  sek re­
ta r  federacije , u  im e Saveza bankovnih , trgo­
vačkih  i in d u s tr ijsk ih  činovnika Jugoslavije, 
B eograd  (SB 2J) tre ć u  k o n ferenc iju  organiza­
c ija  p riv a tn ih  nam ješten ik a . N a to  je  vodstvo  
SPN J osnovalo  svoju  fed erac iju  u  k o ju  su ušli 
Savez ap o tek a rsk ih  sa rad n ik a , Savez građevnih  
poslovođa, Savez g rafičk ih  rad n ik a  i Savez 
bankovn ih  č inovnika i n am ješ ten ik a  iz Zag­
reba.844

K ao š to  sm o  v id jeli, kom un isti i p ris ta lice  
revo lucionarnog  k rila  radn ičkog  p o k re ta  u  H r­
va tsko j n isu  išli n a  s tv a ran je  svog sin d ik a ta  
p r iv a tn ih  n am ješten ik a , n iti su  osn ivali po 
H rv a tsk o j p od ružn ice  posto jećeg  Saveza s cen­
tra lo m  u  B eogradu .

Poslije  P rve zem aljske  k o n feren c ije  K PJ, 
od ržan e  u  B eču o d  3. do 17. s rp n ja  1922. go­
dine, n a  k o jo j su  zauzeti stavovi o  ra d u  kom u­
n is ta  u  s in d ik a tim a, ko m u n isti u  Savezu p r i­
v a tn ih  n am ješ ten ik a  o b n av lja ju  rad  k a o  kom u­
n is tičk a  frak c ija . O na is tu p a  s k r itik o m  rad a  
soc ija lis tičkog  ruko v o d stv a  Saveza, uk azu je  na 
n jegovu  n eb rig u  o  po lo ža ju  p r iv a tn ih  n a m je š ­
ten ik a  i  n e p r ija te ljsk i od n o s p re m a  u jed in je ­
n ju  re fo rm is tičk ih  s in d ik a ta  s N ezavisnim  sin ­
d ik a tim a . K ritiz irao  se ra s ip n ičk i od n o s i zlo­
u p o tre b a  fin an c ijsk ih  s red s tav a  Saveza i o p o r­
tu n is tič k a  ta r ifn a  i š tra jk a šk a  p o litik a . U b o r­
b i  p ro tiv  re fo rm is tičk e  s in d ik a ln e  b iro k rac ije , 
k o m u n ističk a  je  fra k c ija  n a s to ja la  d a  p o k ren e  
š to  veću  ak tiv n o s t č lanstva. V odilo se raču n a  
o tom e d a  r a d  kom u n ističk e  f rak c ije  n e  do­
b ije  o b ilje ž ja  b o rb e  jed n e  sek te  p ro tiv  b iro ­
k ra tsk e  k like, nego  ob iljež je  b o rb e  m ase  p ro tiv  
n je . K om un isti su  istica li, n a  o snovi m eđ u n a ­
rodnog  isk u stv a , d a  ne tre b a  im a ti iluz ija  o 
to m e  d a  je  tak o  m oguće o sv o jiti i re fo rm is tič ­
k u  c en tra lu , j e r  a k o  ta  o p a sn o s t p o s tan e  rea l­
n a  re fo rm is tič k o  vodstvo  će uz  pom oć rež im a 
izb ac iti k o m u n is tičk i ak tiv  iz  sin d ik a ta . T akav 
sluča j dogodio  se  i  u  SPN J n ep o sred n o  p r ije  
o d ržav an ja  kongresa , p o če tk o m  s iječn ja  1927. 
godine. U porn im  rad o m  frak c ije  zag rebačka  
m je sn a  o rg an izac ija  S P N J iza b ra la  je  13 dele­
g a ta  za  k o n g re s  Saveza. O d t ih  13 delega ta  11

su bili članovi kom unističke frakcije. Kom u­
n isti su izabrani za delegate i u Karlovcu, Sa­
rajevu  i S isku. Na to  je  C entralna uprava od ­
ložila kongres za tr i m jeseca. Za io vrijem e 
isk ljučeni su iz Saveza A ndrija H ebrang i d ru ­
govi, a n a  njihova m jesta  imenovala je  Cen­
tra ln a  up rava nove delegate, članove Socija­
lističke p artije . To se dogodilo i u  Karlovcu 
i Sarajevu , dok je  sisačku podružnicu pretvo­
rila u  p la tiš te  koje nem a delegata (zbog toga 
š to  u  S isku  nisu  imali ni jednog svoga par­
tijskog  člana). Tako je  kongres održan u/, 
s ilno ogorčenje  velike većine članova.847

K om unističku  frakc iju  u SPNJ do  1929. či­
n ili su: Drago Sikorić, Milan Milanović, Anka 
M ihota-Supanc, Adela Pavošević (Osijek do
1927. godine), N ikola Hečimović, A ndrija H eb­
rang, E do V ajda (do 1926. godine), Drago No­
vaković, Tošo B erić, M arko M onschein, Ivan 
M rkša, J. Peterković, D. Potorčki, m lađi, H in­
ko K otz, Jo sip  Tot, Josip  Tomić, D. Korošec, 
M are F rau , Antun M avrak, S tanko  Dragić, 
V eljko  D rakulić, M arijan  K rsnik, Diego Roko.

K om unistička frakc ija  djelovala je  u sek­
c ijam a, up ravam a podružnica, C entralnoj upra  
vi i N adzornom  odboru . Niz članova frakcije  
b io  je  u  p a rtijsk im  forum im a. Hečimović, M. 
F rau  i D. Skorić  radili su  u Pokrajinskom  od­
bo ru  C rvene pom oći, M. M ilanović u  M jesnom  
k o m ite tu  K PJ Zagreba. Neki su bili delegati 
n a  ob lasn im  i zem aljsk im  konferencijam a, a 
jed an  i n a  IV kongresu  K PJ. Đ uro Takač i V. 
D rakulić  bili su članovi ra jonsk ih  kom iteta. 
N o i po red  toga, kom unistička frakc ija  u 
SPN J n ije  u sp je la  da  povede cijeli Savez u 
šire  akcije . Članovi zagrebačke podružnice 
sudjelovali su  u  po litičk im  akcijam a, p rosla ­
vam a P rvoga m aja , an tifašističk im  dem onstra ­
c ijam a, o pć insk im  izborim a i p rik u p ljan ju  Cr­
vene pom oći. M nogi od  članova partijsk e  frak­
c ije  SPN J su pom rli u zatvoru  (F ran jo  Ljuš- 
tina), u b ijen i od  policije (N ikola Hečimović), 
osuđ ivan i na  više godina zatvora ili izgnani 
iz Zagreba. M onarh istička d ik ta tu ra  om ogu­
ćila  je  SPN J da o stane  glavni stu b  socija listič­
ke b iro k rac ije  u  URSSJ-u.

Neki podaci o trgovini i prodavaonicama

Do 1929. godine b ro j prodavaonica sta lno  
je  ras tao . G odine 1927. u  zem lji ih je  bilo, 
p rem a  s ta tis tic i ko je  su vodile trgovačke ko­
m ore, 120.806. G odine 1928. ta j se bro j naglo 
povećava. N a  p o d ru č ju  zagrebačke P rivredne 
k om ore  re g is tr ira n e  su  nove 7902 p rodavao­
nice; n a  p o d ru č ju  B osne i Hercegovine 1997,

«* Isto, 19. I 1928. 847 Borba, 12. IX 1927.
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na područ ju  Splita 656, u  Novom S adu 1261, 
u  Osijeku 460, u  Skoplju  1559. To znači da  je
1928. b ilo  ukupno  135.505 prodavaonica. Go­
dine 1929. dosegla je  trgovačka m reža svoj 
m aksim alni razvoj sa 148.786 dućana. Godine
1930. bilo ih  je  m anje  (krajem  1930. godine 
140.561), a u  vrijem e krize (1931— 1934) b risane  
su 22.754 prodavaonice iz evidencije svih ko­
m ora. K rajem  1934. godine bilo  ih  je  svega

126.042. U H rva tsko j, na  p o d ru č ju  zagrebačke 
P rivredne ko m o re  na jv iše  je  p rodavaonica 
b ilo  1930. godine — 24.217. Za vrijem e krize 
(1931—1934) zatvoreno  ih  je  7749, tak o  d a  ih  
je  o sta lo  16.468. O d 1935. godine trgovačka 
m reža ponovno b u ja  p a  je  1938. godine kriza  
po tp u n o  prev ladana. T ada je , naim e, p rem a- 
šen b ro j p rodavaonica iz 1929. godine; bilo  ili 
je  149.409.

V R S T A  T R G O V A Č K IH  R A D N J I
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Banja Luka 
Beograd 
Dubrovnik 
Zagreb 
Ljubljana 
Novi Sad 
Osijek 
Petrovgrad 
Podgorica 
Sarajevo 
Skoplje 
Spht 191

3.869
132

1.070

1.096

8.458
3348
3.889
1.135
2.005
1.340
3.642
4.626
1.866

4.041
304

3.599
1.135

989
1.112
2.753
2.044
1.776 132

UKUPNO 1938.
1937.
1936.
1935.
1934.

5.000 10.117
5.658 18.262
7.010 16.117
6.652 42.077
6.583 11.600

87.710 23.718
84.146 25.670
85217 21.854

56.080 
52307

1.929 1 298 118
1.806 1.999 100
1.880 1248 112
1.771 1339 114
1.716 1228 106

V R S T A  T R G O V A Č K IH  R A D N J I
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Banja Luka

Dubrovnik
Zagreb
Ljubljana
Novi Sad
Osijek
Petrovgrad
Podgorica
Sarajevo
Skoplje
Split
UKUPNO

15 8.030 10 1 77 61 37 1 175 9.629
64 7.704 81 89 655 375 1373 82 283 80.833
47 743 21 5 158 7 23 8 177 2352
86 5.423 143 37 459 76 161 154 326 17.441
76 6.152 26 15 474 128 584 3 3.824 16.593
25 4.003 32 9 294 318 509 44 101 15.863
21 1333 20 6 11 96 197 6 1.695 6.991
10 1353 14 3 52 184 33 9 40 5.963
12 1.438 6 82 32 13 245 4.676
35 5229 23 3 181 107 139 16 2.675 18.778
27 2.738 30 6 70 277 494 42 941 12.487

2.139 37 7 95 14 53 20 316 7.798
1938. 418 41.785 443 131 2.608 1.675 3.816 385 10.798 149.409
1937. 450 39.575 438 129 2.660 1.423 3.389 353 8.476 144.080
1936. 438 37.560 454 116 2.685 1328 3.266 327 5.858 136394
1935. 35.917 535 2.511 1.275 2.656 202 8.096 1293151934. 31.915 482 2.272 3.813 486 10.794 426.042
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Uložen je  nov 'kapital, povećan je  b ro j 
o sob lja  zaposlenog u  trgovini, o tvo rene  su 
nove p rodavaonice. To se  k re ta n je  na jb o lje  
vidi iz p o d a tak a  u  slijedećim  tabelam a:

Područje komore 1927. 1929. 1935.

Beograd
Z agreb
Osuek
S p lit

19.889 28.173 25.134 28.930
14.103 22.716 18.581 19.735
5.592 6.874 5.808 6.737

10.597 11.732 5.658 7.693

G o d in a
Područje komore 1927. 1929. 1935. 1937.

Broj radnja

Dubrovnik 
Ljubljana 
Novi Sad 
Vebka Bečkerek 
(Petrovgrad) 
Sarajevo 
Banja Luka 
Podgorica 
Skoplje

3.000
12.954
8.475

3.036
12.798
10.756

2.349
16.252
13.146

2308
16.181
15.179

5261
23.907

720
16.308

6.086
26.236

726
19.653

5.415
12.956
7.517
3.888

12.811

5.889
14.576
8.439
4.466

13.957
120.806 148.786 129.515 144.080

Broj trgovačkih poduzeća na području Trgovačko-industrijske komore Zagreb

M j e s t o
B r o j  p o d u z e ć a

Zagreb
Bakar
B jelovar
Karlovac
Koprivnica
Križevci
Petrin ja
Senj
Sisak
Sušak
Varaždin
O stala m jesta

484
586
316

149
464
951

133
299
842

S V E U K U P N O : 22.716 24217 23.042 23270

T rgovina n a  veliko  s irov inam a, go tovim  in­
d u s tr i jsk im  p ro izvod im a, p reh ram b en im  i  d ru ­
gim  a r tik lim a  n a b a v lja la  je  i  p ro d av a la  ro b u  
u  ve lik im  ko lič inam a, o d ržav a la  je  ve lika  sk la ­
d iš ta , silose, e lev a to re  i  h lad n jače . Č esto  je  fi­
nan c ira la  p ro izv o d n ju , d ava la  k re d ite  u  im e 
b u d u će  žetve, po d iza la  p ro izv o d n a  p oduzeća  
k o ja  su  ra d ila  za  n jez ine  p o treb e . T akv ih  trg o ­
vačk ih  poduzeća , s velik im  k ap ita lo m , b ilo  je  
u  Jugoslav iji m alo , iak o  su  1934. god ine b ila  
re g is tr ira n a  6583 ve le trgovačka  poduzeća . Go­
d in e  1936. b ilo  ih  je  7919. a  1938. 5922. Vele­
trg o v ačk a  poduzeća  su  se u d ru ž iv a la  u  razn a  
poslovna  trg o v ačk a  d ru š tv a  ra d i o b a v lja n ja  za­
jed n ičk ih  trg ov insk ih  poslova, k o n cen trac ije  
k ap ita la  i m a k s im ira n ja  trgovačkog p ro fita . To 
su  b ila : 1) ja v n a  trg o v ačk a  d ru š tv a  u  k o jim a 
svi č lanovi so lid a rn o  jam če  č itavom  svojom  
im ovinom  za  obaveze d ru š tv a ; 2) k o m an d itn a  
d ru š tv a  u  k o jim a  van jsk i članov i jam če  svo­
jim  u logom ; 3) d io n ičarsko -akc ionarska  d ru š ­
tv a  u  k o jim a  ak c io n a ri jam če  za  obaveze d ru š ­
tva do  v isine iznosa  sv o jih  a k c ija  i 4) d ru š tv a  
s o g ran ičen im  jam stv o m  u  k o jem  članovi d ru š ­
tv a  p reu z im a ju  sam o  og ran ičen o  ja m stv o  za 
obaveze. O d uk u p n o g  b ro ja  ak c io n a rsk ih  d ru ­
š tav a  k o ja  su  ob jav ila  svoje  b ilance  za  1932.

godinu , 143 ak c io n arsk a  d ru štv a  b ila  su  trgo­
vačka. U plaćena glavnica iznosila 535,595.000 
d in a ra . Z akonom  o d ređen i i  up laćeni rezervni 
fo n d  iznosio je  16,719.000 d inara , a o stale  re­
zerve 27,671.000 d inara . V rijednost gotove robe 
iznosila  je  299252.000 d in ara . Kod dužnika 
je  angaž irano  487,692.000 d inara , č is ta  dobit 
iznosila  je  6,605.000 d in ara . G odišnje plaće trg o ­
vačkog oso b lja  iznosile su  51,904.000 d inara . 
U kupni iznos b ilance b io  je  1,404.853.000 d inara .

G odine 1937. bila  su  reg is triran a  93 trgo ­
vačka  akc io n a rsk a  d ruštva , od  toga su  podatke 
o  b ilanc i da la  82 d ru štv a . Ako pođem o od to­
ga d a  su  1932. sva d ru š tv a  da la  svoje bilance, 
on d a  je  1937. godine b ilo  50 akc ionarsk ih  d ru š­
tava m an je . O vdje n ije  rije č  o koncen traciji 
d ru š tav a  i  n jihov ih  sredstava, je r  jc  uplaćena 
glavnica 82 ak c io n arsk a  d ru š tv a  iznosila sam o
189,250.000 d in a ra . S m an jen jem  b ro ja  d ru š ta ­
va sm an jila  se  i  g lavnica za 346,345.000 d inara . 
Zakonom  od ređ en i rezervni fond  iznosio je  8.4 
m iliju n a  d in ara , a  o sta le  rezerve 192 m ilijuna. 
P ovjeren ici su  k red itira li navedena poduzeća sa 
406,1 m iliju n  d inara . Po traž ivan ja  po  v iđenju  
iznosila  su  169,9 m ilijuna  d inara . V rijednost 
ro b e  b ila  je  1402 m ilijuna, a dužnici — 294,5 
[m iliju n a  d in ara . Č isti do h o d ak  iznosio je
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9,231.0u0 dinara , a  plaće trgovačkog osoblja  
60,122.n°0 d inara. U kupni zbroj bilance b io  je  
858,5 m ilijuna dinara.*4* U kupan iznos inozem ­
nih kred ita  u trgovini iznosio je  164,193.295 
dinara. Od toga su  financijski k red iti iznosili 
74,707.949 d inara , a  p rom etn i k red iti 89,485.346 
dinara. Udio države u akcionarsk im  trgovač­
kim  poduzećim a iznosio je  50 (pedeset) m ili­
juna dinara. To je, u  stvari, bila glavnica Pri- 
vilegiranog d. d. za izvoz zem aljsk ih  proizvo­
da, koju je  up latila  država. Državni k red iti iz­
nosili su sam o 11,044.476 d inara .

Na jedno  akcionarsko  poduzeće o tpada lo  je  
1931. godine vlastitih  sredstava (glavnica i re ­

zerve) 1,617.000 (sam o glavnica 1,364.850 d ina­
ra), 1932. godine 4,055.000 d in a ra , a  1937. go­
dine 4,753.000 (sam o glavnica 2,185.975 dinara). 
Pozjam ljena sredstva  po jednom  poduzeću  izno­
sila su  1931. godine 3,720.000 d inara , 1932. godi­
ne 4,908.000 i 1937. godine 4,952.000 d inara . P ro­
sječn i zbro j b ilance p o  jednom  akc ionarskom  
trgovačkom  poduzeću  b io je:

Prosječna bilanca po jednom  akcionarskom 
poduzeću

«« Statistički godišnjak 1933, u. dj., str. 212— 
215; 1938—1939, str. 282—287; V. V. Rozenberg i 
J. Lj. Kostić Ko finansira jugoslovensku privredu,

Godina Tisuća d inara

1931. 6.044
1932. 9.824
1935. 8.467
1937. 10.469,7

Bilance trgovačkih akcionarskih društava

G o d i n a
1931. 1932. 1935. 1936. 1937.

Broj društava 184 183 93
Iskazali bilance 134 143 104 120 82

u tisućam a dinara
Gotovina
Potraživanja po viđenju 
Vlastiti papiri od vrijednosti 
Gotova roba 
Dužnici
Uplaćena glavnica 
Rezervni fond po zakonu 
Ostale rezerve 
Povjerioca 
Čista dobit
Izdaci na osoblje_____________
U k u p n o :___________________

11.776 12.386 9.470 12.586 10.105
22.724 8.647 25.939 51.530 169.995
8.815 13.876 5.896 7.637 42.415

222.525 299.252 209.039 216.958 140216
393.658 487.692 413.188 589.812 294547
182.888 535.595 184.803 181.815 189.250
18.981 16.719 9.639 8.658 8.474
12.867 27.671 52.606 160.561 192.037

498.512 701.883 518.331 576.198 406.143
6268 6.605 6.947 9.002 9231

67.123 51.904 53.513 59.739 60.122

Svoje bilance n isu  iskazala d ru š tv a  ko ja  
su se nalazila u likvidaciji, pod  s teča jem  i 
p rinudnim  poravnanjem  izvan stečaja . Od 143 
akcionarska trgovačka d ruštva  iz 1932. godine 
ostala su 1937. sam o 82 ili 57,4 posto. To su 
društva koja su ob jav ila  svoje bilance. P re t­
postavljalo  se da  je  5840 veletrgovina, (bez 
82 akcionarska društva) im alo, u  p rosjeku , 
osnovni kapita l po jednom  poduzeću  u  iznosu 
od 500.000 d inara , što  je  ukupno  2920 m iliju ­
na d inara. U kupna b ilanca iznosila je  13.100 
m ilijuna dinara .

Trgovinu n a  malo, ko ja  je  po trošače sn ab ­
dijevala najraznovrsn ijom  robom  činile su 
91.103 prodavaonice. Prem a tad ašn jim  p roc je ­
nam a, p rosječan  osnovni kapita l p o  jedno j 
rad n ji iznosio je  50.000 d inara , a uku p n i kapi­
tal 4550 m ilijim a. Zbroj b ilanca iznosio  je  
21.310 m ilijuna d inara . Zbirna b ilanca svih
97.000 poduzeća iznosila je  oko 35.270 m ilijuna 
dinara, a osnovni kapita l 7650 m ilijuna  raču n a ­
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ju ć i tu  i 82 akc ionarska  poduzeća sa  860 m i­
lijuna  zb irne  b ilance i 189 m ilijuna  glavnice.

Potpuno  točne i pouzdane sta tis tičk e  po­
d a tk e  o  p ro m e tu  u  trgovin i im am o sam o za 
van jsku  trgovinu. C jelokupni u n u tra šn ji  p ro ­
m et trgovine sam o se p rocjen jivao . P rem a ta k ­
v im  p ro c jen am a za 1927. godinu , cje lokupni 
p ro m et trgovine n a  m alo  iznosio je  44.139 
m ilijim a d inara .

Promet u trgovini na malo

Proizvodi
Vrijednost u 

tisućama dinara
Poljoprivrede 6,010.000
Stočarstva 6,470.000
Šumarstva 2,932.000
Rudarstva 1250.000
Kućne prerađivačke djelatnosti 1,477.000
Zanatstva 4,000.000
Industrijske proizvodnje 15,000.000
Iz uvoza 7,000.000
U k u p n o 44,139.000



Z arada trgovaca n a  veliko p ro c ijen jen a  je  
n a  2206,9 m iliju n a  d inara , za rada  trgovaca na 
m alo  4413,9 m ilijim a  d in a ra , a  p laće  trgovač­
kog o sob lja  1188 m iliju n a  d inara . U kupni na­
ro d n i d o h odak  od  trgovine iznosio  je , p rem a 
to j p roc jen i, 7808,8 ili, okruglo , 7810 m iliju n a  
d in ara .149

P rem a analizi S tevana K ukoleče, 1939. go­
dine  »Ukupni p ro m e t po ljo p riv red n ih  proizvo­
d a  iznosio je , na  bazi p ro d a jn ih  c ijena n a  veli­
ko, oko  6,76 m ilija rd i d in a ra . Ovim p rom etom  
n ije  obuhvaćena  p ro d a ja  po ljo p riv red n ih  p ro ­
izvoda loka ln im  g radsk im  p o trošač im a i ona 
n ije  m ogla n i p rib ližn o  d a  se u tv rd i.

U kupni u n u tra šn ji  p ro m e t dom aćih  indu ­
s tr i jsk ih  pro izvoda iznosio je  o k o  14.334 m ili­
ju n a  d in a ra , n a  b az i c ijena  koštan ja . To je  i 
čin ilo  oko  85%  u k u p n e  in d u s tr i jsk e  proizvod­
n je .

U nutrašn ju  trž išn i p ro m e t uvezene robe, bez 
uvezenih  sre d s ta v a  za p ro izvodnju , iznosio  je  
2689 m ilio n a  d in a ra , n a  bazi uvoznih c ijena. 
To je  p red s tav lja lo  oko  16% u k upnog  u n u tra š ­
n jeg  trž išnog  p ro m e ta  in d u s tr ijsk ih  proizvo­
da.

U kupn i trž išn i p ro m e t zan a tsk ih  pro izvoda 
i usluga, ra č u n a t n a  bazi p ro d a jn e  c ijene  za­
n a tsk ih  p ro izvođača, iznosio je  p rib ližno  oko 
6 m ili ja rd i dinara.«*50

U kupn i trž išn i p ro m e t po  tom  p ro raču n u  
iznosio  je  32.383 m iliju n a  d in ara , raču n a ju ć i 
tu  i  p ro m e t šu m sk ih  p ro izvoda  u  iznosu  od  
2600 m iliju n a  d in a ra .

P rem a  analiz i S. K ukoleče, u k u p n i tržn i 
p ro m e t u  1939. god in i iznosio  je  33.409 m ili­
ju n a  d in a ra , a  d ije lio  se na:

Ukupni tržni p rom et 1939. godine

P r o i z v o d i
U m ilijunim a

Poljoprivredna proizvodi 4.927,1
Stočarski 1.832,6
SumSki 2.600
Industrijsk i (sa rudarstvom ) 14.334
Zanatski 6.000
Uvozni 3.715
U k u p n o : 33.409

A'ko p ođem o  od  p re tp o s tav k e  d a  su  ob je  
p ro c jen e  točne, o n d a  se m o ra  u tv rd iti  da  je  
k a p a c ite t u n u tra šn je g  t rž iš ta  u  1939. p rem a
1927. godin i zn a tn o  oslab ljen  i to  za 10.730 m i­
liju n a  d in a ra . K apac ite t u n u tra šn je g a  po tro šač ­
kog trž iš ta , s o bz irom  n a  zača jan  p o ra s t s ta ­

849 V. M. Durišić, M. R. Đorđević, P. Rudečuko, 
A. Vagner, Naša narodna privreda i nacionalni pri­
hod, Sarajevo, 1927. s tr. 233—240.

850 S. Kukoleča, Analiza privrede Jugoslavije 
pred drugi svetski rat, Beograd, 1956, str. 206.

novništva, mogao je  za tih  11 godina da stag­
n ira  po količini proizvoda ili da  usporeno 
raste . Uz opadan je  kupovne moći stanovništva 
ovdje  se v je ro ja tno  rad i i o  opadanju  cijena 
po ljop riv redn ih  proizvoda, koje 1938. godine 
jo š  n isu  b ile dostigle c ijene iz 1926— 1927. go­
dine. G rupa au to ra  (Durišić, Đorđević, Rude- 
čukr, Vagner) p ro c jen ju je  ukupni prom et po­
ljop riv redn ih  proizvoda (poljoprivreda, stočar­
stvo  i  šum arstvo) 1927. godine na 15.412 mili­
ju n a , a  S. Kukoleča na 9360 m ilijuna ili na 
60,9 p o sto  u 1939. godini. G rupa au to ra  procije­
n ila  je  v rijed n o st in d u s trijsk e  proizvodnje izno­
som  od  16.250 m ilijuna, a od 8,752.878.739 uvo­
za računa la  je  da je  nabavljeno rad i p rep roda­
je  če tiri petine, tj. 7,002.302.691 d inara  ili 
sedam  m ilija rd i. S. K ukoleča procijen io  je  in­
d u s tr i jsk u  pro izvodnju  n a  14.334 m ilijuna di­
nara . S tv a rn a  v rijednost industrijske  proizvod­
n je  p o d  o d b itk u  d ije la  nam ijen jenog  izvozu 
u  1938. godini, p rem a Kukoleči, iznosila je  
16,028.877 d inara , a v rijednost uvoza 4,852.528 
m iliju n a  d inara . Ako se uzm e da je  od  te  sum e 
če tiri pe tine  uvezene robe uzeto radi p rep ro ­
d a je  (p reprodavalo  se gorivo, dijelovi strojeva, 
s tro jev i, sirov ine i gotovi proizvodi), onda bi 
to  iznosilo  3882 m ilijuna  dinara . G rupa au to ra  
ocijen ila  je  da je  zanatstvo  ustup ilo  trgovci­
m a jed n u  treć in u  svoje proizvodnje u iznosu 
o d  če tiri m ilijuna  d inara , a dom aća rad inost 
pro izvoda u  v r ijednosti od 1477 m ilijuna d ina­
ra , š to  sve u k upno  iznosi 5477 m ilijuna dinara .
S. K ukoleča o c jen ju je  v rijednost zanatske p ro ­
izvodnje  u  trgovačkoj m reži na 600 m ilijuna 
d in a ra . V jero ja tn o  je  tu  u računao  i dom aću 
rad inost.

R ek ap itu lira ju ć i sve to  izlazi: 

p o ljo p riv red n i p roizvod 9.360 m ilijuna din.
in d u s tr i jsk a  pro izvodn ja  16.028,9 m ilijuna din.
pro izvodi iz uvoza 3.882 m ilijuna din.
zn a tisk i p ro izvodi 6.000 m ilijuna din.

U kupno 35.270,9 m iliju n a  din.

D akle, 1938. je  godine ukupn i tržn i p rom et, 
k ap ac ite t u n u tra šn jeg  trž iš ta , sm an jen  za 8868 
m iliju n a  d inara . Do o p ad an ja  je  došlo  zbog 
sm an jenog  uvoza s tran e  robe za 3120 m ilijuna 
d in a ra  i razlike u  cijen i po ljop riv redn ih  proiz­
voda u  iznosu o d  3391 m ilijuna  d inara . Da je  
došlo  do op ad an ja  k apac ite ta  un u trašn jeg  
trž iš ta  v id i se i p o  p ro m e tu  robe u  zem lji. 
B roj prevezene p r iva tne  robe državnim  željez­
n icam a iznosio je  1938. godine 15,419.815 tona, 
a  1927. godine 18,716.849 tona  ili, 1938. za 
3,297.034 to n a  m anje. P rom et robe u zem lji 
b rodov im a n a  m oru  iznosio je  1938. godine 
5,212.432 m e, a 1927. godine 5,357.468 mc ili
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1938, m anje  za 145.036 mc, dok  se ukupn i 
prom et m orem  s inozem stvom , uvoz i izvoz, 
znatno povećao. Ukupni p rom et s inozem stvom  
iznosio je  1938. godine 20,883.739 m c nasu p ro t 
16,988.883 mc u  1927. godini.

Brojno stanje zaposlenih 
i plaće trgovačkih pomoćnika

M eđu trgovačke nam ješten ike  u b ra ja lo  se 
osoblje zaposleno u  trgovinam a živežnih na­
m irn ica i  p rekom orske robe, m ješovite  robe, 
pića, trgovinam a rogatom  m arvom , konjim a, 
sitnom  stokom , po ljop riv redn im  proizvodim a, 
rudarsk im  i osta lim  sirovinskim  proizvodim a, 
građevnim  m aterija lom , drvom  i ugljenom , 
staklom  i porculanom , trgovinam a kuhin jskog , 
stolnog i jedaćeg p ribo ra , željezom  i p roizvodi­
m a in d u strije  m etala  i stro jeva, n ada lje  osob­
lje  p rodavaonica za trgovinu satov im a i plem e­
n itim  m etalim a, bižu terijom , prodavaonica po­
kućstva, kože, cipela, m an u fak tu rn e  robe i 
konfekcija od ijela i ru b lja , ga lan te rijske  i o s ta ­
le k ratkom etražne robe, m uzičkih in stru m e­
nata, zatim  osoblje  kn jižara , pap irn ica, apo te­
ka, d rogerija  i trgovina ostalim  kem ijsk im  p ro ­
izvodima, p arfum erija , b o ja  i kozm etičk ih  p ro ­
izvoda, te konačno n am ješten ici razn ih  zastup ­
stava, agentura , kom isionih dućana, b iro a  za 
in form acije i posredovanje.

U svim je  tim  prodavaonicam a bilo  zapo­
sleno 9,63 posto  cjelokupnog rad n ištv a  osigu­
ranog kod S red išn jeg  u red a  za o sigu ran je  
radnika. Prem a podacim a popisa  osiguranog 
radništva, od  30. lipn ja  1934, bilo  je  osigurano , 
a p rem a tom e i zaposleno, u  trgovačkim  po­
duzećim a u  cijeloj državi 41.101 m uškarac  
(70,36 posto) i 10.048 žena (19,64 posto), u k u p ­
no  51.149 radnika. U ovoj g rani p riv rede  p re ­
vladavala je  m uška rad n a  snaga. N a 100 m u š­
karaca dolazile su  24 žene.

N ajviše trgovačkih n am ješten ika  bilo  je  
zaposleno na p o d ru č ju  g rada Z agreba i to  7893 
ili 15,3 posto  od svih trgovačkih n am ješten ik a  
u  državi. Iza Zagreba slijed ila  je  p r ijes to ln ica  
Beograd sa 6812 (13,32 posto), zatim  L jub ljana  
sa 2607 (5,10 posto), Novi Sad  s 1885 ili 3,69 
posto, Subotica sa  1323 ili 2,59 posto , Sarajevo  
sa  1321 ili 2,58 posto  i M aribor sa  1034 
zaposlenih radn ika u  trgovini odnosno  2,02 
posto od ukupnog b ro ja  o sob lja  zaposlenog u  
trgovini u  cijeloj državi.

U Dravskoj banovini n a  100 m uškaraca  za­
poslenih u  trgovini dolazilo je  64 žena, u  Sav­
skoj banovini 31, u  D unavskoj 20, u  P rim or­
skoj banovim  17, a  n a  po d ru č ju  up rave grada

B eograda 16 žena. N ajm an je  je  bilo  zaposleno 
žena u  trgovina u  V ardarsko j banovini, svega 
dvije žene n a  100 m u škaraca.

Podaci o  osoblju zaposlenom u  trgovini 
prem a spolu

Banovina Muškarci Žene

Dravska 4.622 2.968
Savska 11.458 3.588
Vrbaska 894 65
Primorska 1.674 290
Drinska 2.529 243
Zetska 1.014 99
Dunavska 8.583 1.706
Moravska 1.851 53
Vardarska 2.079 33
Uprava grada Beograda 6397 1.003

U k u p n o : 41.101 2.894

U g rad u  Z agrebu  b ilo  je  zaposleno  5597 
m ušk a raca  i 2296 žena, u  B eogradu  5892 m uš­
k a rca  i 920 žena, n a  p o d ru č ju  g rad a  L jub ljane  
1494 m u šk a rca  i 1067 žena, N ovog S ada 1499 
m u šk araca  i 386 žena, O sijeka 726 m uškaraca  
i 301 žena, S ara jev u  1117 m ušk a raca  i 204 že­
na, M aribo ra  686 m ušk a raca  i 348 žena, Pe- 
tro v g rad u  632 m u šk a rca  i  159 žena, Sp lita  536 
m u šk araca  i 191 žena, C elja 415 m uškaraca  i 
249 žena, te  u  B an jo j Luci 233 m u šk arca  i 35 
žena.

Z n a tn iji d io  trgovačkog osob lja  b io  je  osigu­
ra n  kod  ok ru žn ih  u re d a  za  o sig u ran je  radn ika  
i to  37.387 (73,09 p o sto  sv ih  trgovačk ih  nam je ­
š ten ika), od toga 31.045 m ušk a raca  (75,58 po­
s to  svih m ušk ih  trgovačkih  nam ješten ika) i 
6342 žene (63,12 po sto  svih trgovačkih  nam je­
š tenica). K od p riv a tn ih  bo lesn ičk ih  blagajn i 
b ila  su  o sigu rana  13.762 trgovačka n am ješten i­
ka (26,91 p o s to  svih nam ješten ik a  ove struke), 
od  toga 10.056 m u šk araca  (24,4 po sto  svih 
m uškaraca) i 3706 žena (36,8 p o sto  svih trgo ­
vačkih nam ješten ica).

N ajveći je  b ro j trgovačkog o so b lja  b io  osi­
g u ran  n a  p o d ru č ju  beogradskog  O kružnog u re ­
d a  — 6061 nam ješten ik  (5471 m u šk arac  i 590 
žena). N a  p o d ru č ju  zagrebačkog Okružnog 
u red a  b ilo  je  o sigu rano  6206 trgovačkih  nam ješ­
ten ika  (4679 m uškaraca  i  1527 žena). N a p o d ­
ru č ju  lju b ljan sk o g  O kružnog u red a  b ilo  je  o si­
g u rano  3703 n am ješ ten ik a  (od toga 2212 m uš­
k a raca  i 1291 žena). N a p o d ru č ju  osječkog 
O kružnog u red a  b ilo  je  osigu rano  3140 nam ješ­
ten ika  (od toga 2522 m uškaraca  i  618 žena). N a 
p o d ru č ju  subotičkog  Okružnog u red a  b io  je  
o sigu ran  2421 nam ješten ik  (od toga 1799 m uš­
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k araca  i 622 žene). N a po d ru č ju  novosadskog 
O kružnog u red a  bila  su  osigu rana 2262 nam je­
šten ik a  (od toga 1916 m u šk araca  i 346 žena), 
a  n a  p o d ru č ju  p e trovgradskog  O kružnog u reda  
2098 n am ješten ik a  (od toga 1718 m uškaraca  i 
386 žena). K od bolesn ičke b lagajne »M erkur«, 
k o ja  je  svoje ekspoz itu re  im ala  u  c ijeloj d rža­
vi, b ila  su  o sig u ran a  6982 trg o v ačk a  n am ješ te ­
n ika , od  toga  5180 m u šk araca  i 1802 žene. Kod 
bolesn ičke b laga jne  T rgovačkog, bo lesničkog 
i po tp o rn o g  d ru š tv a  u  L jub ljan i, k o ja  jc  d jelo­
va la  sam o n a  p o d ru č ju  D ravske banovine, bilo  
je  o sigu rano  3660 trgovačk ih  n am ješten ika , od 
toga  2037 m u šk a raca  i 1623 žene, a  'kod boles­
n ičk e  b laga jne  B eogradske trgovačke om ladine, 
k o ja  je  d je lova la  n a  p o d ru č ju  u p rave  grada  
B eograda, D unavske, M oravske i V ardarske  
banovine, b ilo  je  o sig u ran o  3120 nam ješten ik a  
(od toga 2839 m u šk a raca  i 281 žena). G odine 
193. p o s tig n u t je  m aksim um  u  zapošljavan ju  
trgovačk ih  n a m je š te n ik a  o b a ju  spolova u  m je­
secu  p ro s in cu  (53.619), a  1934. godine u  s tu d e ­
n o m  (55.320).

Od u k u p n o  zaposlenoga trgovačkog  osoblja , 
14,7 p o sto  ili 7400 čin ili su  činovnici, 39,4 po­
sto  ili 20.162 trgovačk i pom oćnici, 11.129 od­
nosno  21,8 p o s to  šeg rti i 12.458 odnosno  24,4 
p o s to  n ekva lific iran i radn ic i. S tru k tu ra  m uške 
rad n e  snage zaposlene u  p ro d av ao n icam a b ila 
je  s lijedeća: 4456 činovnika, 17.247 pom oćnika, 
9732 šeg rta  i 9666 n ek v alific iran ih  radn ika , a 
ženske rad n e  snage: 2944 činovnica, 2915 po­
m oćnica, 1397 naučn ica  i 2792 nekva lific iran ih  
radn ica .

U p ro d av ao n icam a  većinu  zaposlenog  osob ­
l ja  č in ili su  k v a lific iran i trg o v ačk i pom oćnici. 
Na 100 trg o v ačk ih  p o m oćn ika  do lazilo  je  svega 
15 k v a lific iran ih  trg ovačk ih  pom oćnica.

U našo j trgov in i b ili su  zaposlen i većim  
d ije lo m  m lađ i lju d i. Do 32 godine s ta ro s ti  b ilo  
je  zaposleno  36.511 n a m je š te n ik a  i  n a m je š te n i­
ca  (71,38 posto ), a  s ta r ij ih  o d  32 godine 14.638 
(28,62 p o sto ). N ajveći b ro j zaposlenog  osob lja  
im ao  je  izm eđ u  1-8 i 22 godine (10.149 ili 19,84 
posto ). B ilo  je  zaposleno  i m lađ ih  od  14 go­
d in a  —  944 (1,85 posto). Sa 14 do  15 godina 
s ta ro s ti  b ila  su  zaposlena  u k u p n o  4232 nam je ­
šten ik a  (8,27 posto ), s  16 i 17 god ina s ta ro s ti 
3718 (7,27 posto ).

K ad  usp o red im o  spol i s ta ro sn u  dob  vidi­
m o d a  je  na jveć i b ro j trg ovačk ih  n am ješ ten i­
k a  m u šk a raca  im ao izm eđ u  18 i  22 godine živo­
ta  (7474 ili 18,19 posto). I n ajveć i b ro j žena 
zaposlen ih  u  p rod av o n icam a  p r ip a d a o  je  ovoj 
d ob n o j g ru p i (2673 ili 26,60 posto ). S m an je  od 
14 godina s ta ro s ti  b ilo  je  zaposleno  866 m uške  
i  78 ženske djece.

Trgovački namještenici prema spolu 
1 godinama starosti

Godine slanosti Muškarci Zene
Od 14—15 3775 457

16—17 3101 617
23—27 7250 2446
28-32 6182 1590
33—37 4849 976
38—42 2939 563
43—47 1777 291
48—52 1194 143
53—57 719 100
58—62 444 48
63—67 234 23
68—72 125 11
73—77 39 2
78—82 16 1
83-87 3 1

nepoznartih godina starosti 112 28

O soblje zaposleno u  prodavaonicam a išlo je 
u  red  s lab ije  p laćenih. Veći dio tog osoblja 
im ao  je  p laću  m an ju  od 24 d in a ra  i to  27.426 
ili 53,62 posto , a m anji dio je  ostvarivao zara­
du  veću  od  24 d in a ra  i to  23.723 ili 46,38 posto 
dnevno. Više od  48 d in a ra  dnevno zarađivalo 
je  10.138 nam ješten ik a  ili 19,82 posto. Dnevnu 
zarad u  do osam  d in ara  im alo je  9706 nam ješte ­
n ika  (23,61 posto). Od 8,01 do 9,60 d inara  
zarađ iva la  su 103 n am ješten ika  (0,25 posto), 
od 9,61 do  11,60 d inara  722 (17,57 posto), od 
11,61 do  14 d in a ra  2590 (6,30 posto), od 14,01 
do 16,80 d in a ra  2252 (5,48 posto), od 16,81 do 
20 d in a ra  3586 (8,72 posto), od 20,01 do  24 di­
n a ra  2730 (6,64 posto), od  24,01 do 28,80 dina­
ra  2152 (5,24 posto), od  28,81 do 34 d inara  
3100 (7,54 posto), od  34,01 do 40 d in ara  3565 
(8,67 posto), od  40,01 do  48 d in a ra  2177 (5,30 
posto), a  v iše od  48 d in a ra  dnevno 8418 (20,48 
posto ) n am ješten ika .

N ajveći b ro j trgovačkih  nam ješten ika  m uš­
k a raca  o stvarivao  je  zaradu  m an ju  od tr i d i­
n a ra  n a  sa t (20.689 n am ješten ika  ili 52,77 po- 
sto).

Većina trgovačkih  nam ješten ica  također je  
im ala  p laću  m an ju  od  tr i  d in ara  na  sa t i to 
5737 ili 57,10 posto. Uz n adn icu  do osam  di­
n a ra  dnevno bilo  je  zaposleno 1479 žena (14,72 
posto), sa  8,01 do  9,60 d in ara  100 (jedan  posto), 
s 9,61 d o  1,60 d in a ra  489 (4,87 posto), s 11,61 
do  14 d in a ra  895 (8,91 posto), od 14,01 do 16,80 
d in a ra  879 (8,75 posto ), od  16,81 do 20 d inara  
1093 (10,8 posto), od  20,01 do 24 d in a ra  802
(7,98 posto ), od  24,01 do 28,80 d in ara  567
(5*64 posto), od  28,81 do 34 d in ara  716 (7,13 
posto), o d  34,01 do 40 d in a ra  816 (8,12 posto), 
o d  40,01 do  48 d in a ra  492 (4,90 posto), a s
većom  od  48 d in a ra  n a  d an  1720 (17,12 posto)
nam ješten ica.

Velik b ro j trgovačkih  rad ionica, u  odnosu 
na  zana tske , poslovao je  u  do b rim  h ig ijenskim
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uvjetim a, ali je  jo š  bilo  i takovih čije  su p ro ­
storije  bile p rena trpane  robom , nedovoljno  
zračne i slabo  osvijetljene. U sk lad ištim a su 
uvjeti rada  često  bili mnogo lošiji — vlažan 
i u sta jao  zrak, loše osv jetljennje , nedovoljno 
grijanje. Sve je  to  u velikoj m jeri u tjeca lo  na  
zdravstveno s tan je  radnika. Prem a podacim a 
sta tistike  radničkog osigu ran ja  (iz 1932. godi­

ne) bilo  je  nesposobnih  za rad  14.395 osoba. 
N a 100 nam ješten ika  u  trgov inam a dolazilo  je  
godišn je  28 bolesn ih  u  dužem  vrem enskom  raz ­
doblju.®51

*5' Radnička zaštita. 1936; B. Haberie, Polotaj 
trgovačkih namještenika, u. dj., str. 60—66.

SAVEZ PRIVATNIH NAMJEŠTENIKA JUGOSLAVIJE

Nakon proglašen ja  kraljeve d ik ta tu re  u 
siječnju 1929, Savez p riva tn ih  n am ješten ika  
Jugoslavije m orao  je  traž iti zaštitu  od najv iših  
policijskih v lasti p ro tiv  sam ovoljnog tum ačen ja  
Zakona o  zaštiti države od s tran e  žandara, 
redarstvenih  povjereništava, g radsk ih  kapetana 
i poglavara srezova koji su udarali i po  po­
d ružnicam a SPNJ, iako su n jih  vodili socija­
listi. Na područ ju  H rvatske, S lavonije i Me- 
đum urja  dao je  Savez popis m jesn ih  o rgan i­
zacija i njihovih odgovornih funkcionara s ad ­
resam a. Prem a tom e popisu , na  p o d ru č ju  H r­
vatske posto jale  su 33 m jesne organizacije  i 
to; u Sarajevu, Slavonskom  B rodu, Capragu, 
Čakovcu, D aruvaru, Đakovu, D onjoj D ubravi, 
Dugoj Resi, Karlovcu, K onjščini, u  K oprivnici 
— dvije i to  u  tvornici »Danica« i tvorn ica 
ulja, Križevcim a, L jeskovici u  poduzeću »Na- 
šička d. d.«, Novoj G radiški, O sijeku, O kuča- 
nim a, Ogulinu, Pitom ači, R adobnoj u  K rapini, 
Savskom M arofu, S isku, Slavonskoj Požegi, 
S rem skoj M itrovici, Sušinam a-Đ urđenovcu, Su­
šaku, Sidu, V araždinu, Vinkovcim a, V irovitici, 
V ukovaru, Zagrebu i Zemunu.®52

M inistarstvo u n u ta rn jih  dela odobrilo  je  
rad  svim organizacijam a u sastavu  URSS-a i 
Savez je, m jesec dana nakon toga, obnovio 
svoju d je la tnost. Tako je  podružnica SPN J 
Beograd održala k ra jem  veljače sk u p štin u  na 
kojoj se ra sp rav lja lo  o  m irovinskom  o sigu ra­
n ju  privatn ih  n am ješten ik a  (do tad a  je  ono 
važilo sam o za S loveniju i  Dalm aciju), te  o 
m ogućnostim a d a  se p roširi i  n a  osta le  d ije ­
love države i da obuhvati sve trgovačke po­
moćnike. Tražilo se da m irovinsko  osigu ran je  
bude obavezno, a nosilac o sigu ran ja , um jesto  
Penzionog zavoda u  L jubljan i, S red išn ji u red  
za osiguranje rad n ik a  u  Zagrebu. Z ahtijevalo  
se također da se p o š tu ju  sve od redbe  U redbe 
ko ja  je  u  to  vrijem e b ila n a  snazi, da  se  v rije ­

«“ IHRPH, Arhiv, III, Sindikati.

m e o tv a ran ja  i za tv a ran ja  p rodavaon ica  pok la ­
p a s radn im  v rem enom  pom oćnog osoblja , te  
d a se  n a  ta j n ač in  onem ogući iz ig ravan je  od ­
red ab a  U redbe o  radnom  vrem enu  trgovačkih  
namještenika.®53

U Z agrebu je  m jesn a  o rganizacija  SPN J 
god išn ju  sk u p š tin u  o d rža la  20. tra v n ja  1929. 
O rganizacija  je  u  to  v rijem e im ala  1159 člano­
va, a u  ev idenciji je  vodila i 1444 nezaposlena 
člana. T okom  godine u sp je la  je  zaposliti 393 
člana. U novi u p ravn i o d b o r izab ran i su: An­
tu n  Jedvaj, E rn es t K ašpar, Jovo  K ladarm , Leo- 
po ld ina K lavora, D ušan  Lalić, M ane Levnaić, 
Adolf P rohaska, Ivan  Suknaić , Eveline Schle- 
s inger, E m erik  V alenčak i F ran jo  V rana. Iza­
b ran i su delegati za kongres i ob lasnu  kon­
ferenciju.®54

K oristeći to  što  je  k o m un ističk i o rijen tiran  
Savez trgovačk ih  pom oćn ika i p riv a tn ih  na­
m ješten ik a  s cen tra lom  u  B eogradu  im ao svo­
je  pod ružn ice  u  svim  većim  m jestim a  V ojvodi­
ne, P redsjedn iš tvo  C en tralne up rave SPNJ 
im enovalo je  akcioni o d b o r k o ji  je  tre b a o  da 
obnovi ra d  O blasnog podsaveza SPN J za V oj­
vodinu. U o d b o r su  u š li č lanovi SPN J iz  Novog 
Sada, V elikog B ečkereka, Som bora, K ule i 
Sente. O dbor je  dob io  zad a tak  da obnovi rad  
i o sn u je  m jesne  o rgan izacije  SPN J u  V elikom  
B ečkereku, Beloj Crkvi, V ršcu, Pančevu, Veli­
koj K ikindi i Bačkoj Palanci. P osto ja le  su  sa ­
m o s lab e  o rganizacije  u  Novom  S adu  i Subo- 
tioi.*55

U Z agrebu je  23. kolovoza 1929. o d ržan  jav ­
ni zb o r p r iva tn ih  nam ješten ik a  u  povodu do­
n ošen ja  nove u red b e  o  o tv a ran ju  i z a tvaran ju  
prodavaonica. Z bor je  is takao  d a  se novom  
u redbom  pogoršava ju  uv je ti rad a  trgovačkih

*» Radničke novine, Beograd, 1. III 1929.
Isto, 10. IV 1929.

«“  Isto, 19. VII 1929.
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nam ješten ika , je r  se  s ta ra  u red b a  zasnivala 
n a  u tv rđenom  10 satnom  radnom  danu . O d­
red b e  u red b e  n adm ašile  su  čak  i želje poslo­
davaca, je r  se in te rv a l o tv a ra n ja  prodavaonica 
u tv rđ u je  (i zim i i lje ti) o d  5 sa ti u ju tro  do  20 
sa ti uvečer, a  za se lo  ne p ro p isu je  n ikakva 
og ran ičen ja . U redba je  u k inu la  m ogućnost da 
se  ko lek tivn im  ugovorim a u tv rd i k raće  radno  
vrijem e. Zbor je , m eđu  osta lim , zah tijevao  da 
se  trgovačkom  o so b lju  o sigu ra  t je d n i o dm or 
o d  36 sa ti, d a  se u redbom  ne dozvole posebni 
u v je ti ra d a  za trgovce »sitničare« je r  on i iona­
ko im a ju  m ogućnost 14-satnoga dnevnog rada, 
te  d a  je  po treb n o  zaštiti trgovce, ko ji zapošlja­
v a ju  trgovačke pom oćn ike, od  k o n k urenc ija  
s itn iča ra . Z ah tijevalo  se tak o đ e r d a  nared b a  
u tv rd i k a o  s itn iča rsk e  d u ćan e  sam o one koji 
p ro d a ju  najpo tp irebn ije  ž ivotne n am irn ice  te  
d a  se  u  takv im a n e  m ože zapošljava ti pom oćno 
osoblje.«56

Podsavez SPN J za H rv a tsk u , S lavoniju  i 
M eđ u m u rje  o d ržao  je  6. lis to p ad a  1929. go­
d ine  p o k ra jin sk u  k o n fe ren c iju  u S lavonskom  
B rodu . Uz V lad im ira  Pfeiffera , k o n ferenc iji su  
p risu stv o v a li članovi C en tra lne  up rave, člano­
vi up rav e  podsaveza i de lega ti m je sn ih  organ i­
z ac ija  B jelovara , S lavonskog B roda, D aruvara, 
Đ akova, Duge R ese, K onjščine, Nove G radiške, 
Novog M arofa, O kučana, O sijeka, S lavonske 
Požege, Sušina-Đ urđenovca, S ida, V inkovaca, 
Z agreba, Z agreba I I  i  Z em una. K onferenc ija  
je  ra sp ra v lja la  o  iz v je š ta ju  up rave  Podsaveza
0  ra d u  u  1928. godini, te  je  da la  raz rje šn icu
1 s ta ro j u p rav i. N adalje , p re tre sa n o  je  p itan je  
p rovedbe  ili rev izije  soc ija lnog  zakonodavstva 
( re fe ren t V lad im ir P feifer), p ita n je  suv re­
m en ih  a g itac ijsk ih  m e to d a  (re fe ren t E u d a rd  
F leischer), p ita n je  izg rad n ja  saveznih  funkc io ­
n a ra  i od ržav an je  fu n k c io n a rsk ih  teča jeva  (re­
fe re n t S tje p a n  Coiner). O svim  ovim  p ita n jim a  
k o n fe ren c ija  je  d o n ije la  u p u te  za ra d  novoj 
u p rav i Podsaveza u  k o ju  je  izab rano  10 osoba. 
O sim  b ira n ih  č lanova, u  u p rav u  su  u šli i p re d ­
stav n ic i C en tra lne  u p rave  k o ji su  ta d a  borav ili 
n a  p o d ru č ju  Podsaveza i  to: V lad im ir P feiffer, 
S tje p a n  B enceković, D ušan Lalić, A ntun  Jeđ- 
vaj, A dam  Safer, Jo sif  Jak lin , N ino Petković, 
E rn e s t K ašpar, M a tija  B abić, F ran e  Ju riš ić , 
E m erich  V alenčak, S lavko  H irsch , I l i ja  J u r ­
ković, F ran jo  F a je rb ach , Jo sip  Radić. Nova 
u p ra v a  Podsaveza od rža la  je  istog  d a n a  s je d n i­
cu, k o n s titu ira la  se i d o n ije la  o d lu k e  o  d je ­
lok ru g u  ra d a  izvršnog  o d b o ra . Za p re d s je d n ik a  
je  iz ab ran  S tjep an  Benceković, za p o tp re d s je d ­
n ik a  D ušan  Lalić, za b lag a jn ik a  E rn e s t K ašpar, 
za I s e k re ta ra  S tje p a n  C olner i za I I  sek re­
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ta ra  E duard  F leischer, koji su ove funkcije 
im ali i u  do tadašn jo j upravi Podsaveza.*57 

K rajem  1929. godine između Saveza priva t­
nih nam ješten ika  i tv rtke  Julio  Meinl d. d. 
po tp isan  je  kolektivni ugovor. Poduzeće je  3. 
p rosinca pokušalo  d a  to  spriječi hapšenjem  
sek re ta ra  saveza, jednog poslovođe i dva po­
ri vornika. SPNJ ukazivao je  n a  taj pokret kao 
p r im je r  kako  se  i u  »najtežim  prilikam a m ogu 
voditi usp ješne  ta rifne  akcije«.

Skupštine 1 aktivnost mjesnih organizacija 
SPNJ u Hrvatskoj

Tokom  1930. i 1931. godine SPNJ razvija 
živu ak tivnost. P odrutnica SPNJ Zagreb II  
od rža la  je  svoju  redovnu glavnu skupštinu  
16, a pod ružn ica I 19. ožu jka 1930. godine. 
Redovne godišn je  skupštine održavale su i 
sekc ije  Saveza. Tako je  18. veljače održala 
svoju  sk u p štin u  sekcija  socijalnog osiguran ja  
i radn ičke  zaštite . U toj sekciji nalazili su  se 
n am ješten ic i S red išn jeg  i O kružnog u red a  za 
o sig u ran je  radn ika , bolesn ičke b lagajne »Mer­
kur« i R adničke kom ore. 30. ožu jka održala je 
g od išn ju  sk u p š tin u  m jesna sekcija  nam ješten i­
ka ind u strije . P rije  toga, p rip rem ajuć i godiš­
n ju  sk u p štin u , održala  je  sjedn icu  i povjere­
n ičk i sastanak . U vezi s godišnjom  skupštinom  
sekcije  n am ješten ika  tekstilne  industrije , od r­
žala je  6. tra v n ja  sjednicu , a 11. travn ja  opci 
s a s tan ak  članstva. M jesna sekcija  nam ješten i­
k a  trgovine od ržala  je  godišn ju  skupštinu  13. 
tra v n ja  1930. S ekcija  zubo tehn ičarsk ih  nam je­
šten ika , n a  sa stan k u  26. kolovoza, stav ila  je  za 
d u žnost izab ranom  o d b o ru  da prikup i podatke 
o u v je tim a rad a  i života n am ješten ika  zubo- 
teh n ičara , da  ih o rganizira  i da porad i kako  
bi se  nezaposlen i zubotehničari ev identira li u 
saveznom  od sjek u  za posredovanje  rada, te 
d a  im  se posredstvom  tog odsjeka  potraži na- 
m je šten je . Osim  toga  ra sp rav lja lo  se o p ro jek ­
tu  novog zakona o  zubotehničarim a koji je  
pogađao  sve zaposlene s m anje  od  20 godina 
p rakse, je r  su  njegove od redbe  p rak tično  one­
m ogućavale o s ta ja n je  u  struci. Sekcija  je  p ro ­
c jen jiv a la  da je  u  to  vrijem e bilo  oko tisuću  
n am ješten ik a  zubotehničara , te  je  izrazila stav 
»da je  neophodno om ogućiti sekciji da  se 
tra n sfo rm ira  u  sam osta lnu  organizaciju«.

N a svim  tim  skupštinam a, pored  rasp rava  
o  izv ješta ju , raz rješav an ju  s ta re  i b iran ju  
nove uprave, ra sp rav lja lo  se  i o plaćevnim  i 
rad n im  u v je tim a  nam ješten ika , o  m irovinskom

857 Ujedinjeni sindikati, 11/1929; Radničke no­
vine, Beograd, 18. X 1929.
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osiguranju i radnom  vrem enu, i o  ulozi štam pe 
u obran i njihovih interesa.

U Zagrebu su podružnice I i II  svo ju  glav­
nu godišnju skupštinu  održale 29. ožu jka 1931. 
godine. Na dnevnom  redu  bilo  je  u jed in jen je  
podružnica. Skupštin i I podružnice p red sjed a­
vao je  S tjepan  Colner. Tajnički izvještaj po d ­
nio je  E duard  F leischer, a o adm in istra tivnom  
poslovanju govorio je  Legrad. Iz b lagajničkog 
izvještaja E rncsta  K ašpara vidi se da je  po­
družnica u toku 1930. ub ra la  373.250 din, od 
čega je izdala za pom oć članovim a 91.733 di­
nara. Godina 1929. im ala je  p rosječno  842 
člana, a 1930. 1007 članova, š to  je  p red stav lja ­
lo po rast od 165 članova. Skupštin i podružnice 
II p redsjedavao je  M irko Pečenka. T ajnički 
izvještaj podnio  je  Paar, a b lagajn ičk i Vid- 
maycr. Druga podružnica im ala je  u kupan  p r i­
hod od 25.796 din od  čega je  4560 din izdano 
članovim a kao po tpora . Podružnica je  u  to k u
1930. godine im ala prosječno  103 člana. O bje 
skupštine donijele su zak ljučak  da se ujed ine. 
Zajednička zagrebačka m jesna organizacija  
im ala je  ukupno 1110 p laća juć ih  članova. Na 
skupštinam a je  donesena i od luka da se, rad i 
usp ješnijega ag itacijskog rad a  i razv ijan ja  d ru ­
štvenog života, fo rm ira ju  posebni ra jo n sk i agi- 
taco ijsk i odbori, s posebnim  p ro sto rijam a . Za 
delegate za K ongres izabran i su redovni člano­
vi upravnog odbora.858

Podružnica SPNJ S lavonski Brod  održala  
je  godišnju sk upštinu  9. ožu jka 1930. K o nsta ti­
ra lo  se da je  up rava podružnice rije š ila  612 
pisam a, održala  52 sjednice i 10 člansk ih  sa s ta ­
naka. Broj članova p o rastao  je  sa 82 n a  127. 
Druga redovna skupština  održana  je  15. ožu jka
1931. godine. Podružnica je  tada  im ala 185 čla­
nova, od toga 15 žena. Podružnica je , u  povo­
du  otkaza uprave tvornice vagona velikom  
b ro ju  nam ješten ika  organizirala  p ro te stn i 
š tra jk  2. listopada 1930. Vodila je  i ak c iju  za 
pravo činovnika i n am ješten ika  tvorn ice »Sla­
vonije« na pripom oćni M irovinski fond. U no ­
vu upravu izabrani su: Valcer, Faje rbach , Jira- 
sek, Repić, K atzer, Coding, V argaj, N edeljko­
vić, Sobota, H oller ml. i Šiling. U N adzorni 
odbor ušli su K atalinić, A ndrić i C indrić. Iza­
b ran  je  i ku ltum o-p rosv jetn i odbor.859

Glavna godišn ja  sk u p štin a  podružnice SP N J  
u O sijeku  održana je  9. o žu jka  1930. Podruž­
nica je  vodila akcije  oko  o b rane  p r ija šn je  
uredbe o radnom  vrem enu, uvođen ja  m irov in ­
skog osiguran ja  priva tn ih  nam ješten ika , o b ra ­
ne radničkoga zaštitnog  zakonodavstva, o sn i­

v an ja  k red itne  i  konzum ne zadruge. Im ala  je  
260 ispravnih  članova, a  Uprarvni je  o d b o r  o d r­
žao 48 sjednica. Javna  sk u p štin a  p r iv a tn ih  na­
m ješten ika , ko ja  je  od ržan a  24. ru jn a  1930, 
rasp rav lja la  je  p itan je  p u n e  p rim jen e  p ropisa  
o  o tv a ran ju  i  z a tv a ran ju  p rodavaon ica i ra d ­
nog v rem ena trgovačkog osoblja . Zaključeno  
je  da  se pok rene  š ira  ak c ija  za p r ijav ljivan je  
p re k rš ite lja  ovih p ro p isa  i da  se, u  vezi s 
tim , zatraži su ra d n ja  Podsaveza u  Zagrebu.840

Podružnica SP N J u Varaždinu  o d rža la  je  
god išn ju  sk u p štin u  2. ožu jka  1930. Redovna go­
d išn ja  sk u p štin a  o d ržana  je  i 1931. poslije  ko­
je  je  b ilo  p red av an je  »O ženi radnici«. B roj 
č lanova ove podružn ice  k re ta o  se prosječno  
o ko 30. Posto ja lo  je  posebno  p la tiš te  SPN J 
za nam ješten ik e  »Tivara« sa  16 članova. To­
kom  1931. godine b ro j se članova nag lo  pove­
ćao (na 70), tak o  da je  postav ljen  zah tjev  za 
o sn ivanje  glazbene sekcije, k o ja  je  treb a la  
b iti, osim  m jesto  o dm ora  i rek reac ije , i agila- 
c ijsko  sredstvo  za o k u p ljan je  novih  članova.851

B jelovarska  podružnica  SP N J  o d rža la  je  re ­
dovnu god išn ju  sk u p štin u  8. veljače 1930. i 
istog da tu m a  i 1931. godine. P odružnica je  vo­
d ila  akc ije  za uvođenje  tjed n o g  o dm ora  trg o ­
vačkih  radn ika . Na sk u p štin i 1931. u svojena 
je  rezo lucija  u  ko jo j se  zah tijeva  da se, u m je­
sto  d onošen ja  novog zakona o  socija lnom  o si­
gu ran ju , p rim ijen i p o s to jeć i zakon  u  c ije ­
losti.842

U V inkovc im a  je  podružnica  SP N J  o rgani­
zirala  d o b ro  posjećenu  godišn ju  sk u p štin u  16. 
veljače 1930. P odružnica je  im ala  fond od
40.000 d in a ra  nam ijen jen  za g rad n ju  dom a p ri­
v a tn ih  n am ješten ika .

P odružnica SP N J u V ukovaru  održala  je  
p rv u  sk u p štin u  9. veljače 1930, a  d rugu  22. 
ožu jka  1931. Izab ran  je  novi up ravn i o d b o r u 
ko jem  je  p red sjed n ik  b io M ilašinović, p o tp red ­
sjedn ik  Josip  M arić, ta jn ik  A ntun Reidl, b laga j­
n ik  Seidl, odbo rn ic i p. V olesak, V ujić Lazar, 
Dom baj D., M atijas S tjep an  i Carević S. U 
N adzorn i o d b o r ušli su G reitzl, Tucaković i 
V uletić.843

U O gulinu  je  23. veljače o d ržan  sa stan ak  
p r iva tn ih  n am ješten ik a  n a  ko jem  je  donesena 
od luka  o  obn av ljan ju  rad a  podružn ice  SPNJ, 
te  su  poduzete  m je re  da se poslodavci više 
p r id ržav a ju  od red ab a  U redbe o  za tv aran ju  i 
o tv a ran ju  prodavaonica. C en tra lna  u p rava  Sa­
veza p riv a tn ih  nam ješten ik a  p o d n ije la  je  p r ija ­
vu  P redsjedn iš tvu  gradske  po lic ije  u  O gulinu i



K raljevskoj bansko j up rav i u  Zagrebu. Poslo­
davci su  pokušali da o tp u štan jem  nam ješten i­
ka o su je te  osn ivan je  organizacije. Ip ak  se 
osn ivačka sk u p štin a  podružnice o d rža la  6. 
trav n ja  i 4. sv ib n ja  1930. godine. N a izvanred­
n o j sk u p š tin i , od ržano j 5. listopada  1930, do­
p u n jen  je  p o d ružn ičk i o d b o r zbog toga š to  je  
nekoliko  o d b orn ika  m oralo  n ap u s titi Ogulin. 
G odine 1931. p od ružn ica  je  god išn ju  skupštinu  
o d rža la  15. veljače.864

U Đ akovu je  po d ru tn ica  SP N J  im ala  ak o  
50 članova. N a za jedničkoj sk u p štin i radn ika  
i n am ješ ten ik a  9. v eljače 1930. p reuzela  je  o ba­
vezu d a  će obnoviti ra d  o rganizacije  živežara, 
m eta laca  i d rvodjelaca. G odine 1931. p od ruž­
n ica je  sk u p š tin u  o d rža la  8. veljače n a  ko jo j 
se  ra sp rav lja lo  o  re g u liran ju  radnog  v rem ena 
i b o rb i p ro tiv  pog o ršan ja  socija lnog  osigu­
ra n ja .845

Podružnica  SP N J u Capragu  od rža la  je  sa­
s ta n a k  6. s ije čn ja  1930. s tehn ičk im  nam ješ­
ten ic im a tv r tk e  »Anglo-jugoslavensko petro lej- 
sko  d. d.« u  povodu red u k c ije  p laća  nam ješte ­
nik a  i p ro d u žen ja  radnog  vrem ena. O dlučeno 
je  da će Savez po d u ze ti odgovara juće  ko rake  
za sk lap an je  ko lek tivnog  ugovora.

U Sam o b o ru  su  nam ješten ic i vodili akc iju  
p ro tiv  p ro d u žen ja  ra d a  n ed je ljo m  na  tr i  sa ta , 
u m je s to  dva dozvo ljena  sala .

U D ugoj R esi  b ilo  je  o rg an iz irano  50 nam je ­
š ten ika . G lavna go d išn ja  sk u p š tin a  podružnice 
o d ržan a  je  22. o žu jk a  1931. godine. N a n jo j je
0 soc ija lnom  o s ig u ra n ju  re fe re ira o  p red s jed n ik  
Saveza V lad im ir Pfeiffer.

U L je sko v ic i je  p odružn ica  SP N J, za jedno  
sa  p o d ružn icom  O pćega rad n ičk o g  saveza, os­
nova la  M jesn i m e đ u s tru k o v n i o d b o r, te  je  raz ­
v ija la  u sp je ša n  p ro sv je tn i rad  m eđ u  rad n ic im a
1 nam ješten ic im a . P o d ružn ica  je  im a la  i b o ga tu  
b ib lio teku . G odine 1931. p o d ru ž n ic a  se, za jed ­
n o  s  up rav o m  poduzeća, p rese lila  u  Novoselce- 
K riž, g d je  je  nastav ila  rad .

U Š ib en iku  je  8. lip n ja  1930. godine od ržan  
sa s ta n a k  30-orice p r iv a tn ih  n a m ješ ten ik a , n a j­
većim  d ije lom  trgovačk ih  pom oćnika, rad i os­
n iv an ja  m je sn e  o rg an izac ije  SPN J.

U S e n ju  je, p isa o  je  d o p isn ik  R ad n ičk ih  
novina, n a s to ja n je  p o d ružn ice  Saveza p r iv a tn ih  
n a m je š te n ik a  d a  se  p u b lic ira  te k s t n a re d b a  o 
o tv a ra n ju  i z a tv a ra n ju  p ro d av o an ica  i  z an a t­
sk ih  rad io n ica , te  p ro v o d i k o n tro la  rad n o g  v re­
m e n a  pom oćnog  o so b lja  dovelo  do  poz itivn ih  
rez u lta ta . N a red b a  je  p u b lic ira n a  25. sv ib n ja  
1930. i pod ru žn ica  je  n a s to ja la  sv o ju  a k c iju  
vezati u z  s tv a rn o  p ro v o đ en je  n a red b e . K arlo

Baričević, osnivač i funkoionar podruž.iicc 
SPNJ, dobio  je  tom  prigodom  od svog poslo­
davca o tkaz. AH akcija  je  ipak uspjela, je r 
je  p itan je  radnog vrem ena u  Senju regulirano. 
Podružnica je  vodila strogi nadzor nad proved­
bom  naredbe, rad ilo  se osam  sati.

U Koprivnici, gdje se je  ran ije  poštovalo 
p ravo  rad n ik a  n a  nedjeljn i odm or (pravo koje 
su  izborile sind ikalne organizacije), na osnovi 
naredbe  bana  Savske banovine, uk inuto  je  te 
dozvoljen ned je ljn i rad  od dva sata. Podruž­
nica SPNJ je  održala  godišn ju  skupštinu  22. 
o žu jka  1931. godine.

U O rloslavju  je  SPNJ im ao nekoliko izrav­
n ih  članova. Početkom  1931. godine osnovano 
je  p la tiš te  kao  m jesna organizacija, a 6. ru jna 
1931, n a  osnivačkoj skupštin i, fo rm irana je  i 
podružnica.866

Prem a izv ješta ju  iz Slavonske Požege go­
d išn ja  sk u p štin a  podružnice od ržana je  23. 
ožu jk a  1930. S kupština  je  b ila  dobro  posjeće­
na. T rgovci u  S lavonskoj Požegi im ali su  p ro ­
davaonice o tvo rene ned jeljom  3—4 sata  i u  to 
v rijem e zapošljavali su  svoje naučnike. Budući 
d a  su  ih  m ogli d rža ti o tvorene najviše dva 
sata , a zapošljavan je  naučn ika nedjeljom  bilo 
je  zabran jeno , to  je  podružnica, posredstvom  
C en tra lne  up rave  Saveza, podnije la  p rijavu  
bansko j up rav i.867

Podružnica Novoselec-Križ, ko ja  se preseli­
la iz L jeskovice, od rža la  je  godišn ju  skupštinu
1. ožu jk a  1931. Izab rana  je  nova uprava. Na 
sk u p štin i se ra sp rav lja lo  o uzrocim a privredne 
k rize u  drvno j in d u striji, o  akc ijam a SPNJ u 
o b ran i soc ija ln ih  d ekonom skih  in te resa  p riva t­
n ih  n am ješten ika , te  o  važnosti klasne štam pe 
za rad n ik e  i n am ješten ike. Na osnovi spora­
zum a izm eđu podružnice i poduzeća izabran 
je  za radn ičkog  p o v je ren ika  Josip  Kvasnička, 
p red s jed n ik  podružnice. Savez SPNJ vodio je  
s »N ašičkom  tvorn icom  tan ina  d. d.« spo r o 
ra dnim  i p laćevnim  odnosim a nakon  kojeg 
je  poduzeće snizilo nadnice i plaće za osam  
posto .868

Podružnica SP N J u Sp litu  održala  je  godiš­
n ju  sk u p š tin u  23. veljače 1930. U prava podruž­
nice im a la  je  fun k c iju  Podsaveza SPNJ za Dal­
m aciju . R asp rav lja lo  se o  reviziji socijalnog 
zakonodavstva i o  p re d rad n jam a  za osn ivanje 
filija le  k red itn e  i konzum ne zadruge priva tn ih  
nam ješten ika . Savez je  vodio ak c iju  d a  se 
pro m ijen i N aredba  o  o tv a ran ju  i za tv aran ju  
trgovačkih  i  zana tsk ih  ra d n ji kako  b i se u sk la ­

864 Isto, 20. d 28. II, 11. IV, 1, 23. i 30. V, 10.
X 1930; 13. II 1931.

848 Isto, 7. i 20. II 1930; 7. II 1931.

866 Isto, 10. i 31. I, 7. d 14. II, 6. III, 16. V, 20. 
VI, 1. V III 1930; 20. III, 16. X 1931.

847 Isto, 28. I I I  1930; 25. IX 1931. .
868 Isto, 20. II, 21. III, 19. IX 1930; 6. * 20. III 

1931.
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dilo vrijem e o tv aran ja  i z a tvaran ja  prodavao­
nica i  radnim  vrem enom  pom oćnog osoblja. 
Ova je  akcija  naišla  na razum ijevanje  jednog 
d ije la  poslodavaca. Akcija je  usp jela , p a  je  iz­
dana nova naredba  prem a kojo j se o tvaran je  
i zatvaran je  poklapalo s radnim  vrem enom  po­
m oćnog osoblja. Nova n aredba  važila je  za P ri­
m orsku banovinu. G odišn ja skupština  u 1931. 
godini održana je  22. ožujka.

Rad mjesne organizacije SPNJ u Beogradu

Iz izv ještaja  s godišnje skupštine  podruž­
nice SPNJ Beograd, ko ja  je  održana  9. ožu jka 
1930. godine, vidi se da je  beogradska podruž­
nica im ala 300 članova (prem a 50, ikoliko ih  je  
bilo na godišnjoj skupštin i 1929. godine). U 
podružnici su bili učlan jen i n am ješten ici i vo­
đe URSS-a, R adničke kom ore i O kružnog u re ­
da za osiguran je  radn ika . U U pravni o d b o r po ­
družnice ušao je  i vođa URSS-a B ogdan K re­
kić, a u N adzorni odb o r vođa Socija lističke 
partije  i generalni s ek re ta r S ek re ta r ija ta  R ad­
ničke kom ore Jugoslavije Živko Topalović. Po­
družnica je  organizirala  ku rseve  iz s tenogra­
fi je, francuskog i njem ačkog jezika, fo rm ira la  
sekciju  zubotehničara, ko ja  se o b ra tila  svim  
zubarskim  lječniaim a p ism om  u  ko jem  ih  o ba­
vještava o svom posto jan ju  i m oli ih  da od 
n je u  slučaju  po treb e  traže kvalific irane zubare  
tehničare.

Na zboru  koji je  od ržan  10. tra v n ja  1930. 
govorilo se uglavnom  o zdravstvenom  s ta n ju  
trgovačkih nam ješten ika  i u tje c a ju  dugog ra d ­
nog vrem ena n a  to  s tan je . B eogradski p o ­
slodavci gaze sve od redbe o  radnom  vrem enu 
zaposlenog osoblja.

U B eogradu je  u to  vrijem e bilo  900 p ro ­
davaonica koje su zapošljavale pom oćno osob­
lje. Izuzev činovnika, u ovim  trgovinam a rad i­
lo je, p rem a podacim a o sigu ran ja  (O kružnog 
ureda  trgovačke om ladine i »M erkura«), oko 
2500 trgovačkih pom oćnika i oko 700 šegrta. 
Trgovački pom oćnici i šegrti rad ili su  svuda 
puno vrijem e. R adili su u bakalsk im , ko lon ija l­
nim , delikatesnim  trgovinam a p un ih  12 sati, 
a u  svim a ostalim a punih  11 sati. N o to  je  bilo  
sam o m inim alno rad n o  vrijem e, je r  su  u  većini 
trgovina pom oćnici rad ili nakon  toga  na sp re ­
m anju, čišćenju, p o p rav ljan ju , o b računavan ju  i 
inven tu riran ju . Taj posao su  obavlja li m ahom  
iza zatvorenih v rata . Podružnica SPNJ u  Beo­
g radu  pro tiv  toga je  fo rm ira la  kon tro ln i od­
b o r koji je  p ra tio  o tvaran je  i z a tvaran je  du ­
ćana^ i radno  vrijem e osob lja  u  čitavu  gradu. 
Taj je  odbor u  k ra tko  v rijem e podnio  inskep- 
c iji rad a  nekoliko s to tina  prijava. In spekc ija  
rad a  je  globila poslodavce, oni su intervenirali
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kod svoje trgovačke kom ore, ko ja  je  onda 
traž ila  od  U prave g rada  B eograda d a  donese 
novu u red b u , po kojo j bd se  o tv aran je  i za­
tv a ran je  dućan a  poklapalo  s  rad n im  vrem e­
nom  pom oćnog osoblja . U pravnik  g rad a  Beo­
g rada  je  izdao tak v u  nared b u , te  je  ta k o  ak ­
cija  p r iva tn ih  nam ješten ik a  o s tvarila  p o tpun  
u sp jeh .*49

Č injenica je , m eđutim , d a  je  u sp rk o s toj 
nared b i U prave g rad a  B eograda v rlo  m ali b ro j 
poslodavaca (p rem a p ro c je n i SPN J svega 30 
posto) s tvarno  poštovao  o d redbe  nove n ared ­
b e .*70

Osim  beogradske podružnice SPN J, u  N išu  
je  Savez p r iv a tn ih  nam ješten ik a  im ao nekoli­
ko  izravnih  članova, k o ji su  svoje  članske 
uloge p laća li c en tra li u  Zagrebu. O d toga M je­
sn i m eđustrukovn i o d b o r  u  N išu, kako  to  sam  
kaže, n ije  m ogao im ati »one ko ris ti i n ap re tk a  
ko je  m ože d o n ije ti sam o o rganizacija , upozna­
van jem  i g ru p iran jem  svojih  članova kao  i 
stv a ran jem  za z a š titu  n jihov ih  in te re sa  i pri- 
do b ijan jem  novih  članova.« Za to  se MMO za­
uzeo d a  se u  N išu  fo rm ira  p la tiš te  (povjeren i­
štvo) SPN J. To je  u č in jeno  n a  sa stan k u  o d r­
žanom  9. studenog  1930. godine .*71

Organizacije SPNJ u Vojvodini, 
Bosni i Hercegovini

M jesne organizacije  Saveza p riv a tn ih  nam ­
je š ten ik a  u  Novom  Sadu  i U druženje  b an k a r­
sk ih  osigu rava juć ih  trgovačk ih  i industrijsk ih  
činovnika (BOTIC) u  Novom  S adu donije le  su
12. siječn ja  1930, p o što  su  u tv rd ile  da se  »Na­
red b a  o  o tv a ra n ju  i za tv aran ju  ra d n ja  i rad ­
no m  v rem enu  pom oćnog o sob lja  izda ta  od 
s tra n e  V elikog k ap e tan a  u  N ovom Sadu, od  ve­
ćine trgovaca  i o sta lih  poslodavaca ne p o š tu je  
i k rš i u  na jvažn ijim  i n a jh itn ijim  svojim  od­
redbam a«, od lu k u  d a  se o rgan iz ira  zajednička 
kontro la , te  d a  se svi p re k rša ji posredstvom  
R adničke ko m o re  p rijave nadležnoj v lasti. Do­
govoreno je  d a  ta j  posao  o rgan iz ira  svaka o r ­
ganizacija  posebno, ali i d a  se o  svem u što  u 
to m  pogledu  u ra d i jedna , obav ještava i druga 
organizacija . U slu ča ju  po trebe  d a  se poduz­
m u  zajedničk i koraci kod  nadležnih  v lasti do­
govoreno je  da će se, na poziv jednog  od  iz­
v ršn ih  o dbora  sa sta ti o ba  izvršna odb o ra  ka­

049 Radničke novine, Beograd, 11. III, 4, 18. i
25. IV, 29. V, 8. VIII 1930; Radničke novine, Za-

rb, 25. VII, 21. XI 1930; 28. VII, 25. IX, 6. X. 
i 27. XI 1931.
*70 Isto .
971 Radničke novine, Beograd, 28. XI 1930; Rad­

ničke novine, Zagreb, 28. XI 1930.



ko bi p ok renu li za jedničku  akciju . Zaključeno 
je  ta k o đ e r  da  će ubuduće izvršni o dbori ob je  
organizacije  od ržava ti tje šn je  veze i  u  vezi s 
d rug im  zajedničk im  p itan jim a . R asprav lja lo  
se  i o  zah tjev im a poslodavaca, d a  se rev id ira  
socija lno  p o litičko  zakonodovstvo, te  je  m ini­
s ta rs tv u  socija lne po litike  upućen  p ro testn i 
b rzo jav  sa  sk u p štin e  k o ja  je  o d ržana  9. ve­
ljače  1930. godine.

Sekc ija  trgovačk ih  nam ješten ik a  SPN J u 
Novom  Sadu  o d rža la  je  svoju  redovnu godiš­
n ju  sk u p š tin u  2. o žu jk a  1930. P rem a izv ješta­
ju , sekc ija  je  o d rža la  21 sjedn icu , t r i  konfe­
renc ije , d va  izleta, d v ije  d ru g a rsk e  večeri i 
zbor. R ad  je  b io  u  p rvom  red u  u sm je ren  na 
o k u p ljan je  trgovačk ih  n am ješ ten ik a  u  o rgan i­
zac iju  i ra d n o  v rijem e pom oćnog osoblja . Sek­
c ija  je  im a la  43 isp ra v n a  člana, 15 n e isp rav ­
n ih , j e r  su  b ili tr i  m jeseca  dužni č lanarinu , a 
k ro z  o rg an izac iju  je  u  to k u  godine p ro šlo  70 
članova. S k u p š tin a  je  ap e lira la  na trgovačke 
pom oćn ike d a  pok lone  više p ažn je  radn ičko j 
š tam pi, te  je  uvela  lokaln i fond  (s p rinosom  
o d  p e t d in a ra  p o  članu).

G od išn ja  sk u p š tin a  p o d ružn ice  SPN J tre b a ­
la  se o d rža ti 13. tra v n ja  1930. M eđutim , sp o r 
je  izbio p r ilik o m  izbo ra nove up rave , je r  je  
»opozicija k o ja  se  ku p ila  oko  A rpada V erteša , 
is tu  n ap u s tila  nep rih v a tiv ši p r ijed lo g  da  se 
sk u p š tin a  iz jasn i o  p rav u  g lasa  članova ko ji 
su  se tog d an a  upisali.«  Zbog toga je  C en tra l­
n a  u p rav a  sazvala  novu  sk u p š tin u , n a  ko jo j 
j e  iz a b ra n a  no v a  po d ru žn ičk a  u p rava . S k u p šti­
n a  je  stav ila  novoj u p rav i u  z ad a tak  d a  p o ­
v ede a k c iju  za  s tr ik tn o  p ro v o đ en je  n a red b e  o 
o tv a ra n ju  i  z a tv a ra n ju  trgovačk ih  i  zan a tsk ih  
d u ćan a  i  o  ra d n o m  v rem en u  pom oćnog osob­
lja , d a  p o k re n e  a k c iju  za d o b ro v o ljn o  m irovno  
osig u ran je , te  da o sn u je  ra n ije  p red v iđ en i lo­
k a ln i fond . N a  d ru g o j g od išn jo j sk u p š tin i, ko ­
j a  je  o d rž a n a  19. tra v n ja  1931. godine k o n s ta ­
t ira n o  je  d a  se  u  N ovom  S ad u  u  velikoj m je r i  
k rše  zakonske  od red b e  u  po g led u  o tv a ra n ja  i 
z a tv a ra n ja  d ućana . P o red  izb o ra  nove u p ra ­
ve, iz ab ran  je  i  de leg a t za  K ongres Saveza .*72

P o d ru in ica  SP N J u  S o m b o ru , od rža la  je  
sv o ju  g o d išn ju  sk u p š tin u  n a k o n  p e t  godina. 
Težište  ra d a  po d ru žn ice  b ilo  je  u sm je re n o  n a  
b o rb u  za n o rm a ln o  ra d n o  v rijem e  i  n e d je ljn i 
poč inak . P osredstvom  sv o ja  dva  op ć in sk a  od ­
b o rn ik a  vod ila  je  i a k c iju  n a  u k id a n ju  o pć in ­
sk ih  n a m e ta  n a  ž ivo tne nam irn ice , te  d a  se 
O kružnom  u re d u  o d o b ri k re d it  za  g rad n ju  
zg rade  za m o d e m u  a m b u la n tu  i  u re d sk e  p ro ­
s to r ije . P od ružn ica  je  b ro jila  58 članova. U pu­

m  Radničke novine, Beograd, 31. I, 22. II, 14.
III, 16. V 1930; Radničke novine, Zagreb, 14. II,
14. III, 16. V 1930; 17. IV. 1. V 1931.

tila  p redstavku  banskoj uprav i u kojoj zah­
tijeva p u n  tjedni odm or i p rijenos godišnjih 
sajm ova u  radne d an e .871

M jesna organizacija SPNJ u Subotici po­
sto ja la  je  do 1931. godine kao platište. Na 
skupštin i, ko ja  je  održana 25. siječnja 1931. 
godine, osnovana je  podružnica i izabrana u p  
rava. Podružnica je  usp jela  da likvidira lo­
kalno  u d ružen je  trgovačkih nam ješten ika i 
p riv a tn ih  činovnika. Članstvo tog udruženja 
prišlo  je  u  SPNJ. Za svoje članove organizi­
ra la  je  predavanje . Tako je, npr. Jakob Atlasz, 
p oslije  skupštine  podružnice, koja je  održana
19. tra v n ja  i na  k o jo j je  za delegata na kon­
g res  izab ran a  ta jn ica  podružnice Josefina Kun- 
den, od ržao  p redavanje  o k lasam a u  društvu, 
o n jihovu  postanku , k lasn im  supro tnostim a, 
k lasnoj borb i i p o treb i jed instva i o rganizira­
n ja  rad n ičk e  k lase u  borb i p ro tiv  kapita listič­
ke klase. Podružnica je  povela borbu  za 10- 
-satno  radno  vrijem e, te je  podnosila prijave 
p ro tiv  poslodavaca koji p ris iljava ju  radnike i 
n aučn ike  da  rade  11 i 12 sa ti .*74

O bnovljena podružnica SPN J b Velikom  
B ečkereku  održala  je  svoju godišnju skupšti­
n u . Podružnica je  obnovljena do 8. ožujka, 
ka d a  je  im ala  28 članova. U n jo j su bili orga­
n iziran i i bankovni činovnici ko ji u Velikom 
B ečkereku  n isu  im ali svoju zasebnu organi­
zaciju . N a članskom  sastanku  koji je  održan
10. sv ibn ja  1931. godine izabrani su  članovi po­
jed in ih  sekcija  i delegati za K ongres Saveza .*73 

P odruin ica  SP N J u B an jo j Luci održala je
6. veljače sk u p štin u  u  povodu zahtjeva poslo­
davaca da  se rev id ira  radn ičko  zaštitno  zako­
nodavstvo . U b rzo javu  koji je  upućen  m ini­
s tru  socija lne po litike u  ime nam ješten ika  u 
B an jo j Luci kaže se: »Solidarišući se sa zahte- 
vim a Zem aljskog  sind ikalnog  v ijeća u  p itan ju  
rev iz ije  radn ičkog  zaštitnog  zakonodavstva, 
m olim o d a  se penziono osigu ran je  privatn ih  
nam ješ ten ik a  p ro tegne  n a  cije lu  zem lju i na 
sve k a teg o rije  p riv a tn ih  nam ješten ika  i da se 
n a  c ije lu  zem lju  pro tegne  Zakon o trgovačkim  
nam ješten ic im a« . K ada je  banska up rava do­
n ije la  novu  Provedbenu nared b u  k U redbi o 
o tv a ra n ju  i z a tv a ran ju  rad n ji n a  p o d ruč ju  Vr- 
ba sk e  banovine, s ind ika ti su  je  pozdravili. Do 
ta d a  je  za to  p ita n je  posto ja lo  pe t raznih na­
re d ab a , p a  je  ovom  konačno  regulirano  to  
p itan je . U povodu  s tu p a n ja  n a  snagu ove u red ­
be , pod ružn ica  Saveza p riva tn ih  nam ješten i­
ka  Jugoslav ije  o d rža la  je  18. ru jn a  1930. go­
d ine  sa s tan ak  n a  ko jem  je  zak ljučeno  da  se 
sve nep rav ilnosti u  n je n u  provođen ju  treb a

m  Radničke novine, Zagreb, 9. V, 1. VIII 1930.
*» Isto, 1. V 1931.
*75 Is to .
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da p iijave  za to  posebno izabranom  odboru  
podrv ’ nice ikoji će ih  dostav iti nad ležnim  vla­
stim a .876 Iz izv ješta ja  ko ji je  podnesen  n a  go­
d išnjoj skupštin i održanoj 23. ožu jka 1931. vi­
di se da je  podružnica najv iše rad ila  na  reg u ­
liran ju  radnog vrem ena i d a  se ono p r im je ­
n ju je , te da je  na tom  po d ru č ju  postignu t 
značajan uspjeh. Podružnica je  u  zajednici sa 
sportsk im  klubom  »Jug« p rired ila  zabavu. Go­
dine 1929. podružnica je  im ala 28, a  k rajem
1930. 38 članova. Pored izbora nove uprave, 
podružnica je  izabrala delegate za K ongres 
Saveza. R aspravljalo  se i o  pom oći nezaposle­
nim a i o prijedlogu sarajevske podružnice za 
izm jenom  saveznih pravila. Na skupštin i o d r­
žanoj 26. studenog 1931. ocijen jen  je  pozitiv­
no Zakon o radn jam a »kao plod dugogodišnje 
borbe SPNJ i U RSSJ.«877

Podruinica SPN J u Teslicu  održala  je  16. i
20. s rpn ja  1930. konferencije a početkom  siječ­
n ja  1931. skupštinu , na ko jim a se rasp rav lja lo  
o  p rilikam a u poduzeću za destilac iju  drva 
d.d. u Teslicu, o nezaposlenosti i p o treb i da 
se spriječi m asovno o tp u štan je  radn ika  i n a ­
m ještenika, posebno o tp u š tan je  s ta r ij ih  n am ­
ješten ika s većom plaćom  na  č ija  se m je sta  
zapošljavaju m lađi i je ftin iji radnici. R asp rav ­
ljalo se i o kolektivnom  u tv rđ ivan ju  d o tad aš­
n jih  prava priva tn ih  nam ješten ika  stečenih  in ­
d ividualnim  ugovorim a, o radnom  vrem enu, o 
n acrtu  novoga o b rtnog  zakona i njegovoj važ­
nosti za privatne n am ješten ik e .878

Izv ještaj s godišnje skupštine  p o d ru tn ice  
SPNJ u Sarajevu, ko ja  je  od ržana  27. ožu jka
1930. oc jen ju je  ra d  podružnice kao dobar. O dr­
žan je  tečaj n jem ačkog jezika (besplatno), 
obavljene su p rip rem e za o tv a ran je  teča ja  za 
s tenografiju , trgovačko knjigovodstvo i ko res­
pondenciju . U p lanu  je  bilo da se osnu je  ta m ­
buraška  sekcija, neke  p ro sv je tn e  sekcije  i  n a ­
bave s tručne  knjige za p riva tne  nam ješten ike. 
Izabrana je  nova up rava u  ko ju  su ušle  i dvi-

Rad SPNJ u Sloveniji

U Sloveniji — Ljubljani, C elju i M ariboru  
jav lja ju  se također podružnice Saveza p r i­

vatnih nam ješten ika. Podružnica u  L jub lja ­
n i održala je  skupštinu  priva tn ih  n am ješten ika
27. veljače 1931, a m aribo rska  20. lipn ja  1930.

nm - novute, Beograd, 15. II, 10. X
& no*™ . Zagreb, 26. IX 1930.

XII 1931?  novine, Zagreb, 20. III, 10. IV, 4.
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U Celju je  9. s rp n ja  1930. od ržan  zbo r p riva t­
n ih  n am ješten ik a  zbog o b ran e  p rav a  radnika 
na  tjed n i odm or i  devetsatn i ra d n i dan. S 
ovom  akc ijom  so lidariz ira li su se  i d ržavni 
činovnici. N abavljačka zadruga državnih  či­
novnika u  C elju up u tila  je  k raljevsko j ban ­
skoj up rav i p red stav k u  u  ko jo j je  zah tijeva­
la  da se  nova n a red b a  p rom ijen i, te  da se 
opet uvede tjedn i odm or. N a zbo ru  je  b io  i 
ob lasn i se k re ta r  Saveza p riv a tn ih  n am ješ te ­
n ik a  Jugoslav ije  Petejan . A kcija je  u  cije lo­
s ti usp jela . T jedn i počinak  uveden  je  u  Ce­
lju  i okolici, a  rad n o  vrijem e je  ogran ičeno  
n a  na jv iše  deve t sati.

U S loveniji je  p o s to jao  i funkcion irao  Pod­
savez SPN J. O blasna k o nferenc ija  Saveza p r i ­
va tn ih  nam ješten ik a  Jugoslav ije  za D ravsku 
banovinu  od ržan a  je  2. veljače 1931. O sim  o 
izv ješta ju  i b ira n ju  nove O blasne uprave, ra s ­
prav lja lo  se i  o  položaju  trgovačk ih  i p riv a t­
nih nam ješten ik a  u  državi, N acrtu  p ro jek ta  
novog zakona o  socija lnom  osig u ran ju  — o r ­
ganizacijsk im  p itan jim a , ag itaciji i saveznoj 
štam pi. Na konferenciji su  bile zastu p an e  po ­
d ružnice Celje, M aribor, L jub ljana  i sva p la­
tiš ta . K onferencija  je  posebno  rasp rav lja la  o 
»žutim« s in d ik a tim a n am ješten ika , ko ji su  se 
po javili u  S loveniji, te je  don ije la  od luku  da 
s tim  poslodavačkim  s ind ika tim a  SPN J ne 
može o d ržava ti n ikakvu  vezu, d a  se  tre b a  bo ­
riti p ro tiv  n jih , je r  š te te  in te resim a p riv a t­
n ih n am ješ ten ik a .880

Rad Centralne uprave 
1 četvrti Kongres SPNJ

M onarhistička je  d ik ta tu ra  u  velikoj m je­
r i  u tjeca la  n a  o p ad an je  č lanstva Saveza p r i ­
v a tn ih  n am ješten ik a . G odine 1929. sm an jen  je 
bro j č lanova za 971, u  odnosu  na  1928. godi­
nu; za 1076 članova p rem a 1930. godini, a  za 
1686 u  odnosu  na 1931, k ada  je  dosegao svo­
ju  n a jn ižu  točku . S lijedeći p r im je r  V ilim a Ha- 
ram ine , vođe O pćega radn ičkog  saveza, koji 
je  o tvo rio  v ra ta  svog sin d ik a ta  b ivšim  č lano­
vim a N ezavisnih s ind ika ta , kako  b i ga b ro j­
no  ojačao , i p red s jed n ik  Saveza p r iva tn ih  na­
m ješten ik a  V ladim ir Pfeiffer o tv o rio  je  v ra ta  
SPN J kom un istim a k o ji su  p r ije  v rlo  ak tiv­
no  d jelovali u  Savezu, povezujući m jesne o r­
ganizacije i članstvo  Saveza s  neorganizira­
n im  p riv a tn im  nam ješten ic im a. K ada se 1931. 
godine v ra tilo  nekoliko k om un ista  i s  n j im a  
dese tak  ak tiv ista  n a  ra d  u  zagrebačku  po ­
družnicu , zaustav ljen  je  p ad  č lanstva u  cjeli-



ni, tako  da ono u H rvatsko j postupno  raste : 
sa  1962 č lana u  1931. godini na  2325 u  1935. 
godini, a u  Jugoslav iji sa  2917 članova u  1931. 
godini na 3749 u  1936. godini. Pregled član­
stva SPN J od  1928— 1936. godine dan  je  u  sli­
jedećo j tabeli:

Kretanje članstva SPNJ 1928—1936.

1928.
1929.
1930.
1931.
1932.

4603
3632
3527
2917
3159

1933.
1934.
1935.
1936.

3317
3529
3660
3749

Brojno stanje članova SPNJ na području 
pokrajinskih odbora URSSJ-a

Na području ___________ G o d i n e __________
pokrajinskih 1928. 1929. 1930. 1931. 1932. 1933. 
odbora URSSJ-a
Beograd 
Zagreb 
Ljubljana 
Novi Sad 
Sarajevo 
Split______

737 577 396 336 472
174 187 198

265 195 115 132
Ukupno: 4603 3632 3527 2917 3159 3317

P ro sječan  b ro j članova SPN J u  razdob lju  
od  1928. do  1936. k re ta o  se oko  tr i  tisuće pet- 
s to  č lanova. Im a ti  god inam a to lik i b ro j č la­
nova značilo  je  im ati ja k  i stab ilan  s ind ika t. 
U p ro s je k u  je  k o n tin u ira n o  djelovalo  60 m jes­
n ih  organ izac ija . U S rb iji  je  Savez im ao jedr.u  
po d ru žn icu  o d  1928. do  1930. i to  u  B eogradu , 
u  H rv a tsk o j u  p ro s je k u  32 m jesn e  o rganiza­
cije , u  S loveniji su  d je lova le  t r i  ja k e  p o d ru ž ­
n ice  i  o sam  p la tiš ta , u  V ojvodin i p e t m jesn ih  
o rgan izac ija , u  B osni i H ercegovin i b ilo  ih  je  
sedam , u  D alm aciji č e tiri. G odine 1928. b io  je  
velik  b ro j iz ravn ih  članova (1177) no  već ih 
je  1930. b ilo  svega 210.

za godine 1
M jesna
organizacija

Broj članova

SRBIJA:
Beograd
Izravno članstvo

HRVATSKA:
Bjelovar
Slavonsiki Brod
Caprag
Čakovec
Darrurvar
Donja Dubrava 
Duga Resa

Ilok 
Karlovac 
K onjšćina

49 51 39
74 100 162
24 18 9
59 54 53
33 29 21

24 20 16
39 39 37

98 i i 98
14 7 6

Koprivnica 
Koprivnica Danica 
Krapina
Krapina Radoboj
Križevci
Ljeskovi ca
Nova Gradiška
Novoselec — Križ
Ogulin
Okučani
Osijek
Pitomača
Ruma
Savski Marof
Senj
Sdsak
Slavonska Požega 
Srem ska Mitrovica 
Sušak
Sušine — Đurđenovac 
Sid
Varaždin
Vinkovci
Virovitica
Vrbovec
Vukovar
Zagreb
Zemun
Izravno članstvo_______
SLOVENIJA:
Celje
Dravograd
Fala
Guštanj
Laško
Ljubljana
L jutom er
Logatec
M aribor
M urska Sobota
Ptuj
Ruše
Slovenska Bistrica 
Trbovlje 
Izravno članstvo
VOJVODINA: 
Bela Crkva 
Novi Sad 
Sen ta 
Som bor 
Subotica 
Veliki Bečkerek 
Vršac
Izravno članstvo

2
37

1081

BOSNA I HERCEGOVINA:
Bijeljina
Brčko
Banja Luka 
Drvar
Gornji Podgracd
Sarajevo
Teslić
Tuzla
Izravno članstvo___________
DALMACIJA: 
Dugi Rat 
M akarska 
Siverić 
Spbt
Izravno članstvo
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SPNJ je  im ao najveće m aterija lne  prihode, 
a i ictshode, od svih sind ikata  u  sk lopu  
URSSJ-a. Potpore u  nezaposlenosti iznosile su
1928. godine 151.525 d inara , a  1930. godine 
169.878 d inara . Na p ravnu  zaštitu  za svoje č la­
nove dao je  Savez u  1928. godini 70.926 d in a ­
ra , a 1930. godine 55.902 d inara . Godine 1931. 
p riliv  nezaposlenih članova b io je  povećan, ta ­

ko d a  su  izdaci Saveza za pom oć nezaposlen i­
m a iznosili 350.000 d inara . Da b i se  osiguralo  
i da lje  davan je  ove pom oći od lukom  referen ­
d u m a povećan je  č lansk i u log  za 10 p o s to  a 
povećanje je  išlo isk ljučivo  u  fond  za nezapo­
slene.8"

‘ Isto, 26. II  1932.

Prihodi i rashodi SPNJ u dinarima od 1928. do 1933. godine

Prihodi i rashodi 1928.

Prihodi
Rashodi:

 za agitaciju 1,120.891
— za štampu i ku ltum oprosvjetne akcije 201.063
— za potpore (nezaposlenosti, pravna 181.798

zaštita i si.) 222.451

1933.

938.733 1,008.398 973.701
188.279 55.175 69.341
135.449 75.687 73.523
229.380 388.935 309.496

SPNJ je  bio jedan  od rije tk ih  s in d ika ta  za 
cijelu  zem lju, u sklopu URSSJ-a, ko ji je  svo­
ju  u n u tra šn ju  organizaciju  sam  u tvrđivao. Ia ­
ko je  SPNJ bio pre težno  s ind ikat trgovačkih  
radnika, on je  neprek idno  inzistirao  na tom e 
da organizira sve nam ješten ike, a u prvom  
redu  zaposlene u  indu striji. T ako su tek stil­
ni m ajs to ri zagrebačkih tekstiln ih  poduzeća 
pokrenuli posredstvom  C entralne up rave p ita ­
nje kolektivnog regu liran ja  p laćevnih i ra d ­
n ih  uv jeta . Savez je  obavio posebne p rip rem e  
te najavio da će u  n a jk raćem  roku  p rovesti 
akciju  za sk lapan je  ko lek tivn ih  ugovora. Sa­
vez je  pokrenuo i bo rb u  p ro tiv  p riv ileg ija  
s tran ih  nam ješten ika  i poslovođa koje  su  po­
sto jale  u tekstilno j in d u s triji n a  š te tu  dom a­
ćih. Povedena je  ak c ija  da  se n am ještin ic i tek ­
stilne in d u strije  o rgan iz ira ju  u  c ijeloj državi 
i da  o snu ju  zem aljsku  sekciju  nam ješten ika  
tekstilne  in d u s tr ije  k o ja  bi vodila ak c iju  oko 
reguliran ja  plaća i donošenja  ko lektivnog ugo­
vora. P okrenuto  je  tak o đ e r p itan je  m irovin­
skog osigu ran ja  za ko je  se sm atra lo  d a  b i se 
moglo realiz ira ti posredstvom  Penzionog za­
voda za nam ješten ike u L jubljan i. Savez je  
uspio da posredstvom  banske uprave ishodi 
da svi poslodavci u  tekstilno j in d u s tr iji m o ra­
ju  do 30. studenog regu lira ti ugovorom  odno­
se sa svojim  m ajstorim a.

U državnom  rud n ik u  L jubiji, gd je  su po ­
sto jale  dvije o rganizacije sin d ik a ta  ru d a ra  i 
saobraćajn ih  radnika, n ijedna  organizacija  ni­
je  željela o rganizirati nam ješten ike  rudn ika . 
O tom e su  zagrebačke i beogradske R adničke  
novine  donijele obavijest: »Kod državnih ru d ­
n ika u L jubiji im a  zaposlenih d osta  raznih 
nam ješten ika i  pisara , ko ji ne zna ju  d a  li su 
radnici ili nam ješten ici, te p rem a tom e, ne 
znaju  kojem  udružen ju  pripada ju . R udari ni­
su, je r  su zaiposleni u kancelarijam a i maga-
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cin im a, činovnici n isu , je r  n isu  p revedem  u 
činovnike, ta k o  d a  su  upućeni d a  se  o b ra te  
Savezu p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a  Jugoslav ije  u 
Z agrebu, je r  je  to  jed in i Savez u  ko ji spada­
ju  svi n am ješten ic i bez obz ira  gd je  su  nam ­
je š te n i .«882 Na sjedn ic i C en tralne uprave, 16. 
s ije čn ja  1931, donesena  je  od luka  da  se na 
p o d ru č ju  B eograda, V ojvodine i S rb ije  for­
m ira  podsavez sa  sjed iš tem  u  B eogradu, je r  
»ova m jes ta  g rav itira ju  g rad u  B eogradu. Za­
daća  ovog O blasnog podsaveza b ila  b i d a  p r­
venstveno  u  g radu  B eogradu, a  o n d a  postepe­
no u osta lim  većim  cen trim a  ovog po d ru č ja  
organ iz ira  k lasn i p o k re t p riva tn ih  nam ješte ­
n ika, o sn ivajući i ja ča ju ć i m jesne  organiza­
cije.«8"  T a se  od lu k a  n ije  o s tvarila  je r  su 
V ojvođani zah tijevali podsavez, tako  da su  po­
novno dva, beogradsk i za S rb iju  i novosad­
sk i za V ojvodinu.

SPN J je  isticao  d a  u  trgovinam a u  zem lji 
rad i oko  40.000 pom oćn ika  i šegrta . S člano­
vim a ob ite lji, to  je  oko  100.000 ljud i. N jihova 
za š tita  znači z a š titu  značajnog  d ije la  nacional­
nog podm la tka . T rgovci su  zbog o b rane  vla­
s ti ta  p ro f ita  o ko rje li n ep rija te lji zakonske za­
š tite  trgovačk ih  pom oćn ika, a  o sobito  ako  se 
ona  odnosi n a  rad n o  v rijem e u  trgovinam a. 
O d 1927. godine, kada  je  o d ržan  I I I  redovni 
kongres, SPN J je  nekoliko  p u ta  poduzim ao 
akc ije  d a  se  ra d n o  v rijem e svih p riv a tn ih  n a ­
m ješten ik a  zakonski og ran iči n a  osam  s a ti  ra ­
d a  dnevno s engleskom  subotom  (tj. n a  40 
sa ti tjedno), a  za ona zan im an ja , k o ja  su  po  
p riro d i posla  teža  d a  se rad n o  vrijem e og ra­
n iči n a  svega šest sa ti dnevno  s engleskom  
subo tom  (tj. 36 sa ti tjedno). R adničke novine  
su  isticale  da  je  »zaslugom cen tra lne  u p rave  
SPNJ« u  Zagrebu regulirano  rad n o  vrijem e

882 Isto, 31. I, 7. II 1930.
881 Isto, 13. II 1931.



kance la rijskom  o sob lju  u  šped ite rsk im  podu­
zećim a, ta k o  d a  će p o č in ja ti u ju tro  u  8, a  tra ­
ja t i  d o  18 u  veće, s p rek idom  izm eđu 12 i 30 
i 14 sa ti, a  su bo tom  će rad  t ra ja ti  od  8 do 
13 sati. Uvedeno je , dakle, 48 sa tn o  radno  
v rijem e s  engleskom  subotom .

SPN J je  sm a trao  da je  U redba o regulira­
n ju  rad n ih  odnosa rezu lta t njegove šestogo­
d išn je  borbe. U redba, m eđutim , n ije  b ila  je ­
d in stvena  i  n ije  vodila raču n a  o svim  n am je ­
šten ic im a pod jednako . O na n ije  b ila jed in ­
s tvena  n i za sve rad n je , ni za sva p o d ru ­
č ja  u  zem lji. U n jo j je  ra d n o  v rijem e b ilo  dvo­
jako . N ije  b io  uveden  p o tp u n  tjed n i odm or, 
n iti je  d o nesena  o d red b a  o  k o n tro li n jezina 
pro v o đ en ja  i odgovornosti ko n tro ln ih  organa. 
»U redba n ije  do b ra , a li ona« — istica li su 
funkc ioneri SPN J — »bar san kc ion ira  p ravo  
da  se  od n o s u  ra d u  p rem a  poslodavc im a m o­
r a  reg u lira ti. D anas je  p ažn ja  p riv a tn ih  n am je ­
šten ik a  u p rav ljen a  n a  ovakvu U redbu  o ra d ­
nom  v rem enu . O na se m o ra  sačuvati, je r  je  
o n a  p lo d  b o rb e  n am ješten ik a , ali se is tov re­
m eno m o ra  voditi d a ljn ja  b o rb a  za novu 
U redbu  k o ja  će p o tp u n o  zadovoljiti o p ravda­
n e  zah tjeve  svih p r iv a tn ih  n a m ješ ten ik a , b u ­
du ć i d a  sam o  n a  osnovi reg u liran ih  rad n ih  
odnosa  m ogu n am ješ ten ic i im a ti  m ogućnost 
d a  se  razv ija ju  n a  so c ija ln o m  i k u ltu rn o m  po ­
lju«.

U k ao su  n as ta lo m  s n a re d b a m a  o  o tv a ra ­
n ju  i z a tv a ra n ju  d u ćan a  i o  ra d n o m  vrem enu  
pom oćnog  osob lja , SPN J se  m o ra o  b o rit i  za 
p r im je n u  10-satnog  rad n o g  v rem ena , a li su  se 
n a  sv im  s tra n a m a  k ršile  i te  z akonske  o d re d ­
be, tak o  d a  n i sve in te rv en c ije  m je sn ih  sind i­
k a ln ih  o rgan izac ija  n isu  m n o g o  ko ris tile . T r­
govački p om oćn ic i ra d ili su  d a lje  iza zatvo re­
n ih  v ra ta  i  sp u š te n ih  ro le ta  do  k asn o  u  noć, 
a  poslodavci su  im  i p o re d  toga  sn ižavali 
p laće , n isu  se  d rža li p ro p isa n ih  o tk azn ih  ro ­
kova, n a s to je ć i d a  ih  ek sp lo a tira ju  u  š to  ve­
ćoj m je r i.  Zbog toga  su  sin d ik a ti, pozivajući 
se  n a  svo ju  slab u  o tp o rn u  snagu , pozivali v la­
s ti d a  po d u zm u  o š tr ije  m je re  kak o  n e  b i do­
šlo do  pun o g  slom a soc ija lne  zaštite . »Sindi­
ka ln e  n am ješ ten ičk e  o rganizacije«  — uzviki­
vali su  re fo rm is tičk i fun k c io n eri — »u tom e 
će im  b i t i  n a jb o lji  pom oćnici.«  Od In sp ek c ije  
ra d a  tra ž ilo  se  d a  n a js tro ž e  k ažn jav a ju  p o slo ­
davce  k o ji  n eće d a  p o š tu ju  zakone. Savez p r i­
v a tn ih  n a m je š te n ik a  p o d n io  je  in speko ijam a 
r a d a  u  čitavo j zem lji tisu ć e  p rijav a , n o  n a  
n jih  se  n itk o  n ije  obaz irao . N a  sk u p š tin a ­
m a  i  u  š tam p i iznosili su  se  p r im je r i  iz k o jih  
se  v id i kak o  poslodavc i i po sred stv o m  og lasa  
tra ž e  p om oćn ike  k o ji u n a p rije d  p r is ta ju  n a  
neogran ičeno  r a d n o  v rijem e. U je d n o m  tak v u  
oglasu , k o ji  je  ob jav ljen  u  zag rebačkom  Ju ­

tarn jem  listu, jedan  trgovac iz Gornjeg Pod- 
gradca traži »sposobnu i vrijednu  silu koja 
neka se odm ah javi u njegovu radnj.. pod 
s lijedećim  uvjetim a: R adno vrijem e neograni­
čeno. O tkaz 14 dana. Plaća 500 d inara m je­
sečno.«

Pored takvih  oglasa poslodavci su, p rili­
kom  p rim an ja  novih radnika, tražili da potpi­
šu izjavu (akcept — prim ljen , prihvaćen) u 
ko jim a se trgovački pom oćnik unap rijed  od­
riče  svojih  zakonskih prava. U jednoj takvoj 
izjavi (akceptu) navode se dvadeset i dva rad­
n a  uv je ta  na  ko je  pom oćnik m ora da  p ris ta ­
ne ako  želi posao. N avest ćemo neke od njih: 
rad n o  vrijem e je  neograničeno. Po po treb i se 
ra d i iza zatvoren ih  vra ta , bez posebne nak­
nade, a prekovrem eni sati se ne p laćaju  ni 
o nda  kad  su  u  p raksi zavedeni. Pom oćnik je 
dužan  od  vrem ena do vrem ena, po potreb i i 
n ed je ljom , pom agati n a  sređ ivanju  dućana i 
kn jižen ju . N ikad  ne sm ije  s ta ti, naslon iti se 
n a  tezgu  ili stelažu, nego vazda traž iti posla. 
N ije  dozvoljeno s m lađim a zb ija ti šalu  niti 
im  d a ti povoda u  tom  pravcu. Kod posluživa­
n ja  m u š te rije  zab ran jeno  je  stav ljan je  bilo 
kakvih  p rim jed ab a . Pom oćnik se bezuvjetno 
m o ra  k ra tk o  šišati. Pušenje  je  zabranjeno, a 
ako  pom oćn ik  ipak  puši b it će o tpušten  bez 
otkaza. Za svaku nanesenu  š te tu  odgovoran 
je  pom oćnik. On je  odgovoran i u  slučaju  da 
m u  pobjegne m u š te rija  i izbjegne p laćanje, 
kao  i on d a  ako  je  u  ra d n ji nanesena š te ta  od 
drugoga njegovom  nepažnjom . U vijek m u se 
raču n a  kao  da je  š te tu  sam  učinio. Za svaku 
po v je ren u  ko n tro lu  odgovoran je. P rim jedbe 
n a  raču n  dućana  im a ju  se poslodavcu, n jego­
voj sup ruz i ili n a js ta r ijem  pom oćniku odm ah 
jav iti. U ra d n ji  se svako grickanje , žvakanje j 
je lo  zab ran ju je . Plaća se od ređ u je  nakon 15 
d a n a  rada , p rem a  sposobnostim a i m ogućno­
s tim a  v lasn ika, bez s tan a  i h rane . Plaća se 
im a  d rž a ti  u  ta jn o s ti  i n itk o  ne sm ije  doznati 
ko liko  o na  iznosi. Za is tu  g rešku  opom inje  se 
sam o  dva  p u ta , treća  opom ena je  otkaz. Na 
k ra ju  svega toga  pom oćnik  je  m orao  da svoje­
ru čn o  n ap iše  i po tp iše: »Gornje uslove sebi 
sam  p rep isao  i sa  n jim a  sam  potpuno  sagla- 
san. U znak  toga  ih  svojeručno  potpisujem «.

U povodu takvih  i d rug ih  slučajeva, Cen­
tra ln a  u p rav a  Saveza p r iva tn ih  nam ješten ika  
izda la  je  O bjavu  o  nap la ti prekovrem enog ra ­
da, a  p lak a te  s  tek sto m  objave izvjesila u  svim  
m jesn im  o rgan izacijam a u  c ije lo j državi. U 
o b jav i se govori o  tom e š to  je  to  dozvoljeno 
ra d n o  vrijem e, p laća  za prekovrem en i rad , 
u stanove  javnoga p rin u d n o g  p rava  koje  se ne 
m ogu m ije n ja ti  p riv a tn im  ugovorim a, o tom e 
d a  su  n iš tavn i svi ugovori i  p o tp is i o  neogra­
n ičenom  p ro d u žen ju  rad n o g  vrem ena, da  rad ­
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nik im a pravo da tuži poslodavca za p rekovre­
meni -*d ako može dokazati da je  do tične 
prekovrem ene sate  do ista  rad io  i ako tužbu  
ne podnese prekasno.

Savez je  pokušao da očuva tekovinu  p la ­
ćenih godišnjih  dopusta , uvedenih ko lektiv­
nim  ugovorom još 1919. godine, ko ji su  pos­
lodavci nasto jali da ukinu. On je  1930. godine 
sab irao  podatke o ko riš ten ju  plaćenih  godiš­
n jih  dopusta , pa je  razaslao oko 5000 u p it­
n ika svim  članovim a Saveza, s n am jerom  da 
pokuša povesti akc iju  za p laćene godišnje do­
puste u  cijeloj zemlji.

Za vrijem e revolucionarn ih  p rev iran ja  1918. 
do 1920. godine i kasn ije  m noga p riv a tn a  po ­
duzeća da bi poništila  radn i ko lektiv  i osi­
gurala sc  od kolektivne akcije  radnika, vezi­
vala su svoje nam ješten ike i č inovnike tim e 
š to  su ih osiguravala kod posto jećih  m irovin­
sk ih  zavoda, što  su im p rem a godinam a službe 
povisivali plaće, što  su im davali doplatke na 
odijela, godišnje nagrade, što  su  im  p rizna­
vali jedan  dio plaće za vrijem e odsluženja  
vojske, davali im  godišnje odm ore, itd . Cen­
tra lna  uprava SPN J oživjela je  ta  zanem are­
na prava. Ona je  isticala  da  su prava p redm et 
socijalne politike i zakonske zaštite , pa je  t ra ­
žila intervencije  banske uprave kod nadležnih 
m in istarstava, pa i kod p redsjedn iš tva  vlade, 
tražeći od n jih  da  svojom  in tervencijom  za­
š tite  in terese č inovnika i n am ješten ika . K ada 
je  Savez p riva tn ih  n am ješten ika  Jugoslavije 
pokrenuo p itan je  M irovinske ustanove  činov­
n ika i nam ješten ika  brodske  tvorn ice vagona 
izbilo jc  na v idjelo da posto ji sličan slučaj i 
kod »Slavonije« d. d. Naim e, u b rodsko j tv o r­
nici vagona ustanov ljeno  je  da iz dob itka 
1923. i 1924. »ubrano 2,050.000 d in a ra  u ko­
r is t M irovinske ustanove, ali da ta j iznos n i­
gdje n ije  iskazan u b ilanci tvorn ice vagona, 
š to  znači da ta  sredstva fak tičk i n isu  po sto ja ­
la. U »Slavoniji« je  donesen zak ljučak  glavne 
godišnje skupštine 1922. godine d a  se osniva 
»Mirovinska ustanova« ubirali su  se postoci od 
računa u  ko ris t »M irovinske ustanove«, sred ­
stva su b ila iskazana u bilanci 1929. godine u 
visini od 1,600.000 d inara , ali u  to k u  osam  
godina uprava n ije  izradila s ta tu t n iti o rgan i­
zirala d jelovanje ove ustanove. Is to  tak o  je, 
pisale su R adničke novine, redovno svake go­
d ine uprava Šum skog in d u strijskog  poduzeća 
»Sipada D obrinj — D rvar a.d. održavala  glav­
nu  godišnju skupštinu  na ko jo j se je  tak o đ e r 
izvještavalo o  visini »potpornog fonda«, ponav­
lja juć i p r i tom e jedno  te  isto  — p itan je  nam ­
ješten ika »šipada« regu lira t će se »Službenom 
p ragm atikom « jo š  u  toku  ove godine. Svake 
godine uprava preduzeća iskazuje  da  se u  m i­
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rovinskom  fondu nalaze m ilijun i d inara , ali 
n igdje se ne iskazu je  tko  p rim a  m irov ine iz 
tog fonda n iti tko  i kada  im a  p rav a  na  p r i­
m an je  m irovine iz ovog fonda. Od činovnika 
i nam ješten ika  tražilo  se d a  n a jo zb iljn ije  po ­
vedu računa  o  svom  po ložaju  i d a  kroz Savez 
p riva tn ih  n am ješten ika  Jugoslav ije  poduzm u 
ko rake da se p itan je  m irovinskog  osigu ran ja  
konačno  počne rješava ti.

Zbog sve veće nezaposlenosti p riv a tn ih  n a ­
m ješten ik a  svih s tru k a  i č in jen ice d a  se p r i­
vatn i n am ješten ic i u  velikoj većini n isu  služili 
javn im  bu rzam a rada. Savez p riv a tn ih  n am je­
š ten ik a  Jugoslav ije  osnovao  je  B urzu  rad a  za 
priv a tn e  n am ješten ike , pozivajući se n a  p ro p i­
se Z akona o  zaštiti rad n ik a . B urza rad a  za 
p r iva tne  nam ješten ik e  o tvo rila  je  svoje poslov­
nice u  B eogradu , L jub ljan i, Novom  Sadu, Sa­
rajevu , S p litu  i Zagrebu. P osredovanje  rad a  
obavlja lo  se besp la tno , kako  za nam ješten ike  
tako  i za poslodavce. I k a sn ije  se na  raznim  
skupovim a istic a lo  da je  za p r iva tne  n am je­
šten ike  osn ivan je  njihove s tru čn e  burze rada  
posebno značajno . Oni sc vrlo  r ije tk o  ko riste  
uslugam a javn ih  bu rz i rada, ko je  su b lok ira ­
ne sto tin am a  rad n ik a , iak o  i oni p laća ju  p ri­
nos. B udući da je  izdržavanje  v la stitih  burzi 
rad a  za Savez p riv a tn ih  nam ješten ik a  Jugosla­
vije bilo  vrlo  skupo, donesena  je  od luka  da 
Javna  b u rza  rada , p ri Savezu, o tvori svoju 
ek sp o z itu ru  za p riv a tn e  nam ješten ik e  k o ja  bi 
za n jih  obav lja la  sve poslove Javne burze ra ­
da. Tako  bi Savez, kao  s ind ika lna  organizaci­
ja , u sp je šn ije  m ogao posredovati rad , znatno 
bi se o lakšao  posao C entralno j javnoj b u r ­
zi rad a  oko  vođenja  ev idencije nezaposleno­
sti i p ro v jere  članstva, isp late  pom oći itd .

Da p rava  p riv a tn ih  n am ješten ika  ne bi bi­
la izigrana, Savez p r iva tn ih  n am ješten ik a  Ju ­
goslavije fo rm irao  je  O d je ljen je  za pravne 
sav jete. Savezni advokat je  sav je te  p riva tn im  
nam ješten ic im a davao  besp la tno . T akva su sa­
vje tova lišta  u s tanov ljena  u Zagrebu, Beogra­
du, L jub ljan i i N ovom Sadu.

SPN J jc  vodio nekoliko ta rifn ih  p o k re ta  i 
štra jk o v a  š to  je  u  u v je tim a  n a jo š tr ije  d ik ta ­
tu re  b ilo  vrlo  riz ično  i teško. K olektivni ugo­
vor k o ji je  nakon  š tra jk a  SPNJ sk lopio  s beč­
kom  tv rtk o m  Ju lio  Meinl d. d. 3. p rosinca
1929. i sa  svim  filija lam a ove tv rtk e  u  cijeloj 
zem lji važio je  do  k ra ja  lis topada  1930. Po­
duzeće je  traž ilo  da se izm ijene neke stavke 
ugovora i da  se uk ine p laćeni do p u st radn ika. 
N akon dugo tra jn ih  pregovora s tup ilo  je  u 
š t ra jk  200 n am ješten ika  i rad n ik a  cen tra le  u 
Zagrebu  i u  20 podružnica ko je  je  Ju lio  M einl 
im ao u  svim većim gradovim a. Poduzeće je  
nabavilo  š tra jko lom ce  iz Beča i B udim pešte.



C en tra lna  je  up rava  m orala  p laka tim a oba­
v ještava ti g rađanstvo  o  uzrocim a š tra jk a , je r  
je  g rađanska  š tam p a  n apada la  š tra jk . Poslije 
m jesec  dana, C en tra lna  je  u p rava  2. s iječn ja
1931. godine likv id irala  š tra jk  bez p o tp isa  ko­
lek tivnog  ugovora i bez kolek tivnog  povra tka  
n a  r a d  š tra jk a ša . Drugi p o k re t vodila je  Cen­
tra ln a  u p rav a  u  Prvoj jugoslavenskoj tvornici 
vagona, stro jev a  i m o to ra  d.d. u  SI. B rodu  u 
povodu o tp u s ta  34 tvo rn ička  činovnika. O tkaz 
se  odnosio  n a  činovnike i n am ješten ike  zapo­
slene više godina u  poduzeću , k o ji su  stek li 
p rav o  n a  o tp rem n in u  i m irovinu . N akon is te ­
ka  o tkaza, u p rav a  im  je  p red laga la  novo na- 
m je š te n je  uz  ugovor k o jim  se u k id a  uobiča­
je n i odm o r, u v e la  je  tje d n u  p laću  s o tkaz­
n im  rokov im a isp o d  zakonskog m in im um a i 
u k id a  p ravo  n a  m irov inu  k o je  po s ta tu tu  
»M irovinske ustanove« n a s tu p a  au to m a tsk i na­
k o n  tr i  godine n ep rek idnog  zaposlen ja  u po­
duzeću . K ada su  to  č inovnici odbili, up rava  
ih  je  isk lju č ila  bez isp la te  o tkaznog roka. U 
znak  p ro te s ta  svi č inovnici i n am ješten ic i i 
nam ješ ten ic i tvo rn ice š tra jk a li  su  24 sa ta , 2. 
lis to p ad a  1930.

Kod tv r tk e  B othe i E h rm an n  u  Zagrebu, 
u p rav a  je  6. s tu denog  1930. red u c ira la  tr in a ­
e s tu  p laću , k o ju  su  č inovnici im ali p rem a  ugo­
voru . N a to  su  č inovnici tehn ičkog  o d je ljen ja  
s tu p ili u  š t r a jk .884

K ada je  N ašička  tv o rn ica  tan in a  d.d. t ra ­
žila izm jen u  ko lek tivnog  ugovora s tim  d a  se 
snize plaće, sk ra te  o tk azn i rokovi, u k in u  go­
d išn ji d o p u s ti i m irovno  osig u ran je , SPN J je  
p re d s ta v lja o  u  p regovorim a č inovnike i n am ­
je š te n ik e  p ogona  našičkog  k o n ce rn a  u  Ljesko- 
vici, S u šin am a — Đ urđenovcu  i Novoselec — 
K rižu. S P N J je  za jed n o  s O R S o m  i  Savezom  
m e ta lsk ih  ra d n ik a  p r ih v a tio  uv je te  firm e  k o ja  
je  sn izila  nad n ice  i  p laće za sedam  do  osam  
posto . D ogađalo se  d a  su  m jesečn a  p r im a n ja  
k om erc ija ln ih  n am ješ ten ik a  sm an jen a  i za 
1000 d in ara .

Š to  je  v iše  ra s la  ek o n o m sk a  kriza . Cen­
tra ln a  u p rav a  Saveza je  sve češće govorila  o 
svojo j nem oći d a  o b ra n i plaće, p laćene do­
p u s te , o tp rem n in e  p rilik o m  p re k id a n ja  radnog  
od n o sa  i d ru g a  p rav a  rad n ik a . Do ta d a  su  se 
n am ješ ten ičk e  p laće  red u c ira le  p o jed inačno , a 
od  ta d a  k ru p n i poslodavci o rg an iz iran o  idu  na 
o pću  re d u k c iju  n a m ješ ten ičk ih  p laća. »Sna­
gom  poslodavačk ih  o rgan izac ija  b it  će izvrše­
n o  n as ilje  n a d  n am ješ ten ic im a  ko ji tom  n a ­
s ilju  n isu  u  s ta n ju  d a  su p ro ts tav e  svo ju  o rg a ­

niziranu  snagu. Snaga organizacija naših nam , 
ješ ten ika  je  slaba. Od sto tine h iljada nam je­
šten ika organizirano je  svega oko 5000. A pla­
te  nam ješten ika  u Jugoslaviji u  usporedbi sa 
zaradam a nam ješten ika  u  drugim  zem ljam a 
izgledaju upravo  žalosno. Tako na pr. ako se 
za p rosječnu  zaradu  nam ješten ika u  N jem ač­
koj postav i indeks 100, iznositi će on za Au- 
39"«*! 83’ čehoslovačku  74- a za Jugoslaviju

C en tralna up rava je  s tim  rezu lta tim a iziš- 
la  n a  IV kongres SPNJ. K ongres je  bio saz­
van  za 24. i 25. sv ibnja 1931. godine u  Zagre­
bu. N ovine su  p isale da je  kongres posebno 
značajan , je r  Savez treb a  da nađe novu finan­
cijsk u  bazu za d a lji rad , s obzirom  na  sve 
veće obaveze p rem a članstvu  i na sve veću 
nezaposlenost p riva tn ih  nam ješten ika. Izvješ­
ta j za kongres obuhvaća rad  Saveza u  raz­
d o b lju  od 1927. do k ra ja  1930. godine. Organ 
saveza P rivatni n a m ješten ik  objavio je  finan­
c ijsk i izv ještaj za godine 1927— 1930. kao prilog 
kongresnom  izv ješta ju  i p rijed log  prom jene 
poslovnika. N a kongresu  je  bilo zastupljeno 
50 m jesn ih  organizacija  (od 62, koliko ih  je 
Savez im ao). D elegati m jesn ih  organizacija 
zastupa li su 2953 punopravna  člana. Osim iza­
b ran ih  delegata  i članova C entralne uprave 
kongresu  su prisustvovali i b ro jn i gosti (Cen­
tra la  URSSJ-a, sastavne o rganizacije URSSJ-a, 
o rgan izacije  g rafičara , bankovnih činovnika 
ap o tek a rsk ih  su radn ika , i si. R adnička komo­
ra , SUZOR, Penzioni zavod. Javna burza rada, 
b an sk e  uprave, in spekcije  rad a  itd.). Osim to­
ga, kongres je  p rim io  m noge brzo javne poz­
d rave  s ind ika ln ih  organizacija  iz zem lje i ino­
zem stva. Na kongresu  se prvenstveno  rasp rav ­
lja lo  o  m irovinskom  osigu ran ju , p rim jeni za­
konske  zaštite  i o  donošenju  novog zakona o 
p rodavaon icam a, u  ko jem  su  sadržane i od­
red b e  o  regu liran ju  rad n ih  odnosa privatn ih  
n am ješten ik a : o tkazn i rokovi, dopusti, o tp rem ­
nine. Ne m an je  živa b ila  je  i rasp rava  o  reo r­
ganizaciji saveznog poslovanja. Prem a odluci 
kongresa, od  uku p n ih  p rihoda  30 posto  je  išlo 
u  fondove za pom oć, 40 posto  u  fondove za 
adm in is tra tiv n o  poslovanje  cen trale , 20 posto 
je  o s ta ja lo  pod ružnicam a, a ob lasn im  podsa- 
vezim a 10 posto. N a osnovi takva raspo reda 
sredstava , u  fondove za pom oći ulazilo je  oko
270.000 d in a ra  godišnje. N a K ongresu je  jed ­
nodušno  izražen  stav  da  je  po treb n o  p o rad iti

884 Isto, 10. i  17. I, 7. II , 11. 1 25. VII, 17. d 31. 
X, 7. i  21. XI 1930; 3. IV, 22. V, 6, 13. i  20. X 
1931; 1. I. 12. I I  1932; Radničke novine, Beograd,
13. VI 1930.

888 Ujedinjeni sindikati 1/1930; Radničke novi­
ne, Zagreb, 1. I, 21. III, 8, 22. i 29. VIII,,5 .  IX, 
3 i if .  X, 14, 21. i 28. XI, 5, 12, 19. 1 24. XII 
1930; 1, 9. i  23. I, 7. i 13. II, 6. i 20. III, 30. X,
6. XI 1931.



da se odstrane  sve zapreke organizacijskom  
jed instvu  svih organizacija  priva tn ih  n am ješ­
tenika.

Prem a ocjenam a objav ljen im a u  štam pi 
kongres je  održan  u  m učnoj a tm osferi, je r  se 
održavao u  isto  vrijem e kada je  zasjedao  i 
kongres ORS-a, koji se up ravo  odvojio  od 
URSS-a. Iako  su se p r ije  kongresa jav ila  v rlo  
različita i spo rna  gled išta  o  raznim  p itan jim a , 
na kongresu te  razlike nisu  došle do  izražaja , 
je r  su gotovo sve od luke donesene jednoglas­
no. N akon izbora nove uprave ko n stitu irao  se 
Glavni upravni odbor: za p red sjed n ik a  izabran  
je  V ladim ir Pfeiffer, po tp red sjed n ik a  S tjepan  
Benceković, blagajn ika Ilija  Jurković . Za glav­
nog saveznog sek re ta ra  izabran  je  ponovno 
S tjepan  Colner. Glavni nadzorn i odb o r izabrao  
je za pročeln ika N ikolu Petkovića, a za zapis­
ničara  L jubicu Sm rečk i .884

Rad podsaveza SPNJ za Hrvatsku, Srbiju 
i Vojvodinu i Peti kongres Saveza 
privatnih namještenika Jugoslavije

N akon IV kongresa SPN J je  svoju  ak tiv­
nost u sm jerio  na b o rbu  p ro tiv  nezaposlenosti, 
prekovrem enog rada, za zakonsku  zaštitu  i 
osiguranje. Početak svake akcije  bio je  ob ilje ­
žen zborovim a priva tn ih  n am ješten ika . Zagre­
bačka podružnica od ržala  je  29. s tudenog  1931. 
godine javnu  skupštinu . Na sku p štin i je  izne­
seno da je  10 posto  svih p riv a tn ih  n am ješ te ­
n ika nezaposleno. Z bor je  traž io  d a  se  h itn o  
osiguraju  sredstva  za pom oć nezaposlenim a, 
da se uvede obavezno osigu ran je  za slučaj ne­
zaposlenosti, d a  se zakonom  o sig u ra ju  m in i­
m alne plaće radn ika , da se o rgan iz ira ju  javni 
radovi i g rad n ja  je ftin ijih  stanova. T ražilo  se 
također da sva poduzeća ko ja  obustave  svoje 
poslovanje ili ga svedu na beznača jnu  m je ru  
treba  nacionaliz ira ti i stav iti p o d  u p ravu  d r­
žave. Sam o d obro  organiziran , kao  k lasna  o r­
ganizacija, m oralno  b ro jn o  i financ ijsk i jak , 
SPNJ će m oći d a  riješi p ita n je  o s igu ran ja  p ri­
vatnih nam ješten ika  za slučaj s ta ro s ti, izne­
m oglosti i sm rti.

Na skupštin i p riva tn ih  nam ješten ik a  5. si­
ječn ja  1932. u  V araždinu izn ije lo  se  d a  je  u 
V araždinu 30 posto od  ukupnog b ro ja  n am ješ­
tenika nezaposleno, d a  je  bu rza ra d a  k ao  
pom oć toj m asi nezaposlenih dodije lila  svega 
8000 dinara , te  d a  je  nezaposlenost n am ješte ­
n ika nasta la  d ijelom  zbog uvođenja  m ehaniza­

.n,?6 «°vme, Zagreb, 10. IV, 22. i 29. V
1931; Radničke novine, Beograd, 15. V 1931.
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c ije  ra d a  u  k ance la rijam a i poduzećim a. Skup­
š tina  od  24. tra v n ja  1932. ponovno je  rasp rav ­
lja la  o  p riv red n o j k riz i i postav ila  zah tjev  
gradskom  načelstvu  d a  o lakša  nabavu  deviza 
in d u s trijsk im  poduzećim a k o ja  o b u stav lja ju  
ra d  zbog n ed o sta tk a  sirovina. Tom  obustavom  
pogođeni su  i n am ješten ic i zaposleni u  in­
d u striji.

U O sijeku je  11. lis topada  1931. od ržana  
sk u p štin a  p r iva tn ih  nam ješten ik a  n a  ko jo j je  
p red s jed n ik  SPN J V lad im ir Pfeiffer podnio  
re fe ra t o  socija ln im  i ekonom skim  prilikam a 
u  ko jim a žive p riv a tn i n am ješten ici. N a veliku 
nezaposlenost znača jno  u tječe  i p rodužavan je  
radnog v rem ena d a leko  iznad o d ređen ih  i doz­
voljen ih  gran ica. V elika po n u d a  nezaposlenih 
p riv a tn ih  nam ješten ik a  p rid o n ije la  je  sniže­
n ju  p laća  on ih  k o ji su jo š  rad ili. Z ahtijevala  
se  rev izija  u red b e  o  rad n o m  vrem enu  pom oć­
nog oso b lja  n a  bazi o sam satnoga  radnog  dana 
i veće n ap la te  prekovrem enog  rada . Od v lasti 
se traž ilo  da vode strog i nad zo r n ad  p re k rš i­
te ljim a  o d red ab a  u red b e  o  o tv a ra n ju  i zatva­
ra n ju  d u ćana  i rad n o m  vrem enu  pom oćnog 
osoblja . Z ahtijevalo  se ogran ičen je  naučn ika  
u  trgovačkim  rad n jam a , kako  b i se om ogućilo  
zapošljavan je  d ije la  nezaposlen ih  trgovačkih  
pom oćnika. Ponovo se zah tijeva lo  uvođenje  
m irovinskog  osig u ran ja . S k u p štin a  je  da lje  tra ­
žila d a  se  »uspostave sam oupravna  tije la  u 
u stanovam a radn ičkog  osig u ran ja  (okružnim  
ured im a, »M erkuru«, itd.), a ta k o  i u  radn ič ­
kim  k om oram a, b u rzam a rada, k ako  bi se na 
ta j n ač in  dalo  m ogućnosti i p r iva tn im  nam ješ­
ten ic im a da su ra đ u ju  i k o n tro lira ju  rad , u  tim  
za rad n ik e  i p riv a tn e  n am ješten ike , v rlo  važ­
n im  institucijam a.«

O istim  su  p rob lem im a ra sp rav lja le  i skup­
š tin e  i k o n ferenc ije  u  d rug im  m jestim a . Na 
n jim a  su  se donosile  uglavnom  slične rezolu­
cije  k o je  su  se  upućivale  p red s jed n iš tv u  vlade, 
m in is tru  soc ija lne  po litik e  i n arodnog  zdrav lja . 
C entralnom  se k re ta r ija tu  rad n ičk ih  kom ora, 
C en trali URSS-a, b ansko j up rav i, radn ičko j 
kom ori, p o k ra jin sk o m  o d b o ru  URSS-a i Cen­
tra li SPN J. O državale su  se god išn je  skupštine  
i ag itac ijsk i sastanc i, n a  k o jim a  se, p o red  us­
v a ja n ja  izv ješta ja , raz rješn ice  s ta ro j u p rav i i 
izbo ra  nove, u v ijek  p o stav lja lo  n a  dnevni red  
neko  od  ak tu a ln ih  p ita n ja  zaposlenosti, eko­
nom skog i socija lnog  položaja  nam ješten ika . 
Tako se n a  godišn jo j sk u p š tin i u  S lavonskom  
B rodu, k o ja  je  od ržan a  28. veljače 1932, stav­
l ja  n a  dnevni re d  p r iv red n a  k r iz a  i  nezaposle­
no st. N a godišn jo j sk u p štin i pod ružn ice  u  B a­
n jo j Luci, 20. o žu jka  1932. i 19. o žu jk a  1933. 
godine, p o red  uobičajenog  dnevnog reda, go­
vorilo  se i o  nezaposlenosti u  točki: lokalna



pom oć i p rinos za nezaposlene. Godine 1932. 
o d rža la  je  p od ružn ica  SPN J dvije skupštine, 
dva p red av an ja , tr i  sa s tan k a  i sedam  sjednica. 
Podružnica je  k ra jem  1931. im ala  46 članova. 
P riva tn i n am ješten ic i k o jih  je  u  B an jo j Luci 
b ilo  oko  1000 rad ili su  u  v rlo  tešk im  u v je ti­
m a: rad iti su  više o d  o sam  sa ti dnevno, plaće 
im  se k re ta le  o d  150—900 d in ara , n jihov  polo­
žaj n ije  b io  regu liran  ko lek tivn im  ugovorom . 
Z akoni o  o s ig u ran ju  rad n ik a , o  zaštiti i o du ­
ć an im a n isu  p rim jen jiv an i. O p laćenom  od­
sustvu , o tk azu  p re m a  stažu , o tp rem n in i i m i­
ro v inskom  o s ig u ran ju  poslodavci n isu  h tje li ni 
d a  ču ju . N a  god išn jo j sk u p štin i podružnice u 
B jelovaru , 26. ožu jk a  1933, re fe rira  se  o s tan ju  
u  »M erkuru«, itd .

SPN J je  u  čitavoj zem lji provodio  š iroku  
a k c iju  da se novi Z akon o  rad n jam a  sm a tra  
u vedenim  u  živo t od  d an a  n jegova objav ljiva­
n ja , je r  su  poslodavci o dm ah  p o kuša li d a  izig­
ra ju  njegove soc ija lne  od red b e  u  cje lin i. Na 
d nevnom  re d u  s ta ln o  su  se  nalazili o tkazi s ta ­
rim  trgovačk im  pom oćnicim a, n am ješten ic im a 
i  činovnicim a, k o ji su  p o  od red b am a  novog 
zakona  im a li p rav o  n a  du ž i o tkazn i rok  i duže 
rokove  o d š te te , u  slu ča ju  d a  bez svoje  krivice 
o s ta n u  bez p osla , p rav o  n a  p laćen i o d m o r i 
p rav o  n a  o tp rem n in u . Na p red av an ju  d r  ž iv ­
k a  T opalovića o  Z akonu o rad n jam a , o n je ­
govu d o n o šen ju  i p rav im a  trgovačk ih  pom oć­
n ik a  i n am ješ ten ik a  bilo  je  p r isu tn o  12U0 
lju d i. N a d o b ro  p osjećenom  zbo ru  p r iv a tn ih  
n a m je š te n ik a  u  N ovom  S adu, k o ji je  od ržan
7. v eljače 1932. d o nesena  je  rezo luc ija  u  ko jo j 
se  traž i: »1. d a  Z akon o  ra d n ja m a  bezuslovno 
s tu p i n a  snagu  9. m a r ta  1932; 2. d a  do  toga 
d an a  b u d u  bezuslovni p ro p isan i i o b jav ljen i 
svi p rav iln ic i, k o je  Zakon o  ra d n ja m a  p re d ­
v iđa; 3. d a  svi o tk az i n a m je š te n ja  u  c ilju  izig­
ra v a n ja  Z akona o d  d an a  n jegovog obnaroda- 
v a n ja  do  d an a  s tu p a n ja  n a  snagu  im a ju  se 
s m a tra ti  n iš te tn im .«  N a zb o ru  k o ji je  od ržan
6 . o žu jk a  1932. godine is tak lo  se  d a  poslodavci 
t ra ž e  odgodu  zakona  za god inu  d a n a  i d a  su 
o d  s tra n e  C en tra lnog  se k re ta r ija ta  rad n ičk ih  
k o m o ra  u  B eogradu  iz rađen i svi p rav iln ic i, ko ­
j i  su  p rav o d o b n o  p re d a n i n ad ležn im  m in is ta r­
stv im a, p a  n em a  raz loga  da  se zakon  odgodi. 
S as tan ak  č lanova p o d ružn ice  u  Novom  S adu 
je  20. lip n ja  1933. ra sp ra v lja o  o  n a m je r i  po slo ­
davaca  d a  izb jegnu  p laćan je  g od išn jeg  od m o ra  
nam ješten ic im a . U rezo lu c iji k o ja  je  na sas­
ta n k u  usv o jen a  kaže se: »Tražim o d a  se  poš­
tu ju  pozitivn i p ro p is i Z akona o  ra d n ja m a  koji 
n a re đ u ju , d a  su  poslodavci dužni d a ti  svom e 
pom oćnom  o so b lju  p laćen i god išn ji odm or, 
k o ji se p re m a  is to m  Z akonu n e  m ože p re n ije ti  
n a  id u ć u  godinu , već se m o ra  u  do tično j

godini nam ješten icim a om ogućiti iskorišten je  
toga dopusta . U gorn jem  cilju  tražim o in ter­
venciju  nadležnih vlasti poslodavačkih i rad ­
n ičk ih  kom ora, kao i njihovih udruženja  i o r­
ganizacija da  se poslodavci upozore na pošto­
vanje  i izvršen je  toga Zakona, kako n e  bi 
m orao  ovaj Savez putem  pojedinačnih prijava 
p ris iliti poslodavce n a  to.«

U Zagrebu, Sarajevu, B eogradu i Novom 
Sadu  fo rm iran i su  m eđuorganizacijski odbori 
izm eđu podružnica SPNJ i podružnica Saveza 
bankarsk ih , trgovačkih, osiguravajućih i in ­
d u s tr ijsk ih  činovnika i nam ješten ika  Jugosla­
vije. Ovakvi su  se odbori fo rm irali i u  L jub­
ljan i i Sp litu . Ti su odbori počeli rješavati 
p rob lem e za ko je  je  trebalo  pokretati zajed­
ničke akcije . U prvom  redu, p roblem i velike 
nezaposlenosti i tešk ih  uv jeta  rada, m irovin­
sko  o sigu ran je , kolektivni ugovori bankarsk ih  
i o sta lih  p r iva tn ih  nam ješten ika  i činovnika, 
rev izija  dozvola za rad  (izdatih  strancim a za­
poslen im  u  jugoslavenskoj privredi), kom pe­
tenc ija  S uda d obrih  ljud i za sporove privat­
nih  n am ješten ik a  s poslodavcim a, radno  vri­
jem e  i uv je ti rada. Sva ta  p itan ja , isticano je, 
od  velike su važnosti za život i egzistenciju 
svih p riva tn ih  nam ješten ika, pa  su zajednički 
odbori očekivali od forum a svojih  saveza n a j­
veću po tpo ru . Takav zajednički zbor održan 
je  u  B eogradu 30. lipn ja  1933. i u  Zagrebu 
kra jem  studenog  1933. godine. Na oba zbora 
govorili su  p red sjed n ik  SPNJ V ladim ir Pfei­
fe r i p red sjed n ik  SBOTIC-a Fadil K urtagić.

SPN J je  rad io  i na organizacijskom  učvršće­
n ju  i p ro širiv an ju  m reže svojih  o rgan izacija .T a­
ko  je  1932. godine u  beogradskoj podružnici 
s tv o ren a  ženska sekc ija  da »na izvjesnim  čisto 
žensk im  p itan jim a  pobuđiva in te res  p rivatn ih  
n am ješten ica , d a je  pravne savjete, b rine se 
za njihovo  n am ješten je , itd.« Form irana je, 
p o red  Sekcije  zubo tehničara , ko ja  je  osnovana
1931. godine, i S ekcija  trgovačkih pom oćnika, 
a od  činovnika i nam ješten ika , bankarsk ih , in­
du s trijsk ih , zadružnih , osiguravajućih  i ostalih  
poduzeća fo rm iran a  je  Sekcija  č inovnika i 
nam ješten ika . Takva organizacijska s tru k tu ra  
pro izlazila  je  iz p o treb e  da uz m noga opća i 
sv im a zajedn ička  p itan ja , svaka od ovih grupa 
može izraziti i svoje posebne in terese i svoje 
posebne zah tjeve u  borb i za svoj bolji d ru š­
tveni i m ate rija ln i položaj. Posto jala  je  m oguć­
nost d a  u  vezi s tim  p itan jim a  sekcije povedu 
i v lastite  akcije.

Na osnovi in iaija tive  C entralne uprave, pod­
ružn ica  je  rad ila  i na  organizaciji posredo­
v an ja  rad a  p re k o  Burze ra d a  za nam ješten ike, 
ko ju  je , k ao  svoju  ekspozitu ru , treba la  da 
o rgan iz ira  Javna  bu rza rada. Podružnica se
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angažirala i na  organizaciji kon tro le  zapošlja­
vanja tran aca  u  priva tno j službi (na položa­
jim a koji mogu da  zauzim aju dom aći nam ješ­
tenici), na osn ivanju  građevne zadruge p riv a t­
nih nam ješten ika (koja je , koristeći fondove 
M inistarstva socijalne politike i narodnog  
zdravlja, grad ila  je ftin e  stanove za p riva tne  
nam ještenike), na kontro li o tv a ran ja  i zatva­
ran ja  dućana i radnog vrem ena pom oćnog 
osoblja u  trgovinam a i ostalim  p riva tn im  po­
duzećima.

B eogradska podružnica SPNJ održala  je  go­
d išn ju  skupštinu  12. ožu jka  1933. N a skup­
štin i održanoj 11. ožu jka  1934. ko n sta tiran o  je  
da se podružnica konsolid ira la . S k u p štin a  je  
konstatira la  da »Inspekcija rad a  bez po trebe 
čini mnoge p ropuste , ne p ostupa juć i po pod­
n ije tim  prijavam a i tako  om ogućava da se 
U redba o radnom  vrem enu od s tran e  poslo­
davaca izigrava«, te je  pozdravila od luku  m i­
n is tra  socijalne politike  i narodnog zd rav lja  
š to  je  p roširio  zakon o m irovinskom  osigura­
n ju  privatn ih  nam ješten ika  na cijelu  zem lju. 
Skupština je  ocijenila kao korisnu  su rad n ju  s 
podružnicom  SBOTIČ-a te  da  je  po treb n o  tu  
su radn ju  p ro širiti i učv rstiti.

N ovosadska podružnica SPN J održala  je  go­
d išn ju  skupštinu  21. veljače 1932. Te godine 
osnovana je  Sekcija  zubotehničara . G odišn ju  
skupštinu  u  1933. godini održala  je  pod ružn ica
19. veljače. U Tuzli je  osnovana podružnica 
SPNJ 20. trav n ja  1933. U Čakovcu je  od ržala  
podružnica SPNJ godišn ju  sk u p štin u  8. ve­
ljače 1933. godine. U B jelovaru  je  osn ivačka 
skupština ku ltum o-p rosv jetnog  d ru štv a  »Slo­
boda« održana 20. ožu jka  1933. godine. U Va­
raždinu  je  održana godišn ja  sk u p štin a  podruž­
nice 6. siječn ja  1933, te  su  izab ran i radn ičk i 
povjerenici. U poduzeću T ekstilna  in d u s trija  
d. d. izabrana su tr i povjeren ika iz redova 
nam ješten ika, a  u  poduzeću »Toonet-Mundus« 
jedan  povjerenik.

Podsavez SPN J za H rva tsku  i S lavoniju  
održao je  konferenciju  15. sv ibn ja  1932. godi­
ne u  Zagrebu. Delegati m jesn ih  organizacija  
predstav lja li su 2009 članova. K onferencija  je  
rasprav lja la  i donije la  rezo luciju  o  radnom  
vrem enu u  ko jo j u tv rđ u je  šte tn o st predugoga 
radnog dana  po  zdrav lje  i život nam ješten ik a  
te, s obzirom  n a  nezaposlenost, traž i da  se 
radni d an  za p riva tne  n am ješten ike  ogran iči 
na pet dana  tjedno  po osam  sati, a  subo ta  i 
ned jelja  d a  bud u  slobodne. Za zan im an ja , ko ja  
su teža zahtijevalo se  rad n o  v rijem e od  šest 
sati dnevno (34 sa ta  nedjeljno) s engleskom  
subotom . K onferencija je  traž ila  da  se p rek ine  
mogućnost zapošljavanja u  dva  poduzeća i da 
se onem ogući da um irovljen ici budu  zaposleni
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dok god p o sto ji m asa nezaposlen ih  n am ješte ­
n ika, te  je  tražila  da  se uvede obavezno zakon­
sko  o sigu ran je  za slučaj nezaposlenosti svih 
n a m je š te n ik a ,  da  se o rgan iz ira ju  jav n i radovi, 
a poduzeća k o ja  obustave poslove d a  se stave 
pod  državnu  kon tro lu . U rasp rav i o  zakonskoj 
zaštiti i o s igu ran ju  k o n ferenc ija  je  zah tijevala  
s trogu  p rim jen u  posto jeć ih  zakona i da se 
zakon o  m irovinskom  o sig u ran ju  nam ješten ika  
pro tegne na  cije lu  državu.

Podsavez SPN J za V ojvodinu održao  je  svo­
ju  k on ferenc iju  5. s tudenog 1933. u  Novom 
Sadu. N a konferenciji je , p o red  članova oblas­
ne up rave  b ilo  za stup ljeno  šest pod ružn ica (od 
osam  koliko ih  je  Podsavez obuhvaćao) i to: 
Subotica , Som bor, S enta , R um a i Velika Ki- 
k inda sa  po  jed n im  delegatom . Novi S ad  dva. 
V ršac i Ilok  n isu  poslali svoje delegate. Pod­
savez je  b io osnovan  19. lip n ja  1932. godine. U 
d isk u siji o izv ješta ju  i re fe ra tu  sudjelovali su 
delegati iz Velike K ik inde, Sente , Som bora, 
Subotice  i Rum e. Za redovne članove uprave 
Podsaveza izab ran i su: M irko M iškulin , Kolo­
m an  M adacki, S tevan  Gal, L azar Petrov ić  i 
Antun R ozm ajer iz Novog Sada, D ezider Ča- 
bai i D m itrije  Dotlić iz Subotice , K arlo  K rst 
iz S om bora, Jo sip  K ulka iz Sente  i Đ uro  Cr- 
Ijen  iz Rum e.

Podsavez SPNJ za B eograd  i S rb iju  održao  
je  17. p rosinca  1933. kon ferenc iju . Sudjelovali 
su delegati iz Beograda, Niša, Skop lja  i K ra­
ljeva. N a konferenc iji je  podnesen  izv ješta j o 
rad u  i izab rana  nova uprava. K onferencija  je  
ra sp rav lja la  o  po loža ju  p riv a tn ih  nam ješten ika  
kao  i organizacijsko-ag itacijsk im  p itan jim a  i 
m ogućnosti ja č a n ja  i p ro š iren ja  o rganizacije u 
Beogradu  na  u n u tra šn jo s t.  Iz izv ješta ja  donosi­
m o slijedeće: »Podsavez je  u  toku  p rošle  go­
dine od ržavao  tije sn u  vezu s beogradskom  pod­
ružnicom  Saveza ban k arsk ih , osiguravajućih , 
trgovačkih  i in d u s tr ijsk ih  činovnika Jugoslavi­
je. U tom  c ilju  b io je  fo rm iran  m eđuorgani- 
zacioni o d b o r k o ji je  rukovodio  svim  poslovi­
m a i zajedn ičk im  ak c ijam a od  općeg značaja  
za p r iva tne  nam ješten ike . O držano  je  nekoliko  
vrlo  u sp je lih  zborova ko ji su  se bavili aktu- 
e ln im  p itan jim a  p riv a tn ih  n am ješten ik a , Za­
konom  o  rad n jam a, n a jav ljeno j rev iziji istog  
zakona, izborim a za rad n ičk u  kom oru  itd .

P itan ju  štam p e  Podsavez je  tak o đ e r poklo­
nio na jveću  p ažn ju . U B eogradu  se osjećala  
p o treb a  za listom  p riv a tn ih  n am ješten ika , ko ji 
b i t re tira o  n jihove p roblem e i dop rin io  bu­
đ en ju  in te re sa  p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a  za svo­
je  organizacije . Iak o  je  p o k re tan je  lis ta  skop­
čano  s riz ikom  i velikim  m a te rija ln im  izda­
c im a p o k ren u t je  P okre t kao  za jedničk i o rgan  
podružnice SPN J i SBOTICJ.



U izborim a n a  beogradsku  radn ičku  kom o­
ru , O blasni podsavez u  zajednici sa  pod ruž­
nicom  SBOTICJ uzeo je  aktivnog  učešća. Ta­
ko su  naše  dve nam ješten ičke  sind ika lne  o rga­
n izacije  u  B eogradu  vodile zajedn ičku  ag ita­
c iju  za izbore. S u sp jehom  ovoga zajedničkog  
rad a  m i m ožem o b iti p o tp u n o  zadovoljni. N am ­
ješten ic i su  u  velikom  b ro ju , n aroč ito  u  Beo­
g radu , uzeli učešća u  izborim a, glasajući za 
kan d id a te  p riv rem ene  koalic ije  s lobodnih  i 
nam ješten ičk ih  o rganizacija . P riva tn i nam ješ­
ten ic i u  B eogradu  d a li su  više od  jed n e  če tv r­
tin e  b ro ja  p a lih  glasova u  izborim a za R adnič­
k u  kom oru . Već se čine p rip rem e za fo rm i­
ra n je  n am ješten ičk o g  od sjek a  p r i  R adničkoj 
k om ori, č iju  sm o  p o tre b u  istak li ulazeći u  
izbore.

Podsavez je  od ržavao  veze s podružn icam a 
i članovim a u  u n u tra šn jo s ti  S rb ije  u  c ilju  os­
n iv an ja  po d ru žn ica  u  m jestim a , gd je  je  za to  
posto ja lo  in te re s ira n je  i b ilo  m ogućnosti. L ijep 
n a p re d a k  p o k a z u ju  p o družn ice  u  N išu  i S kop­
lju , a  u  o s ta lim  m jes tim a  u  S rh iji i p la tišta.«

U nov u  o b la sn u  u p rav u  ušli su: Bogdan 
K rekić , F ran c  Rakovec, Đ ura  Je rem ić , S. J a ­
kovljević, M. Jok ić , M. G avrilović, F ra n ja  P a r­
te, A lfonz B erković, P e ta r  N ikolić, Ž. M ari­
jan sk i, Č. K liska, V. S tan išić , B ran islav  Spasić 
i V. Petrov ić .

P eti kon g res  Saveza p r iv a tn ih  nam ješten ik a  
Jugoslav ije  o d ržan  je  9— 10. lip n ja  1935. godine 
u  Zagrebu . K ongres je  o tv o rio  p red s jed n ik  
S P N J V lad im ir P fe iffe r k o ji je  podn io  i izvješ­
ta j  o  ra d u  u  razd o b lju  od  1931. do  1934. O 
so c ija ln o m  o s ig u ran ju  p r iv a tn ih  nam ješ ten ik a  
re fe r irao  je  E d u a rd  F leischer, o  zakonskom  
reg u lira n ju  ra d n ih  i  p laćevn ih  o d n o sa  p riv a t­
n ih  n a m je š te n ik a  M ilivoje M agdić, o  zakon­
sko j za š titi p riv a tn ih  n am ješ ten ik a  Josip  Le- 
g rad ; a  o  p o reznom  o p te reć iv an ju  p riv a tn ih  
n a m je š te n ik a  re fe r irao  je  S tje p a n  Benceković. 
N a  dn ev n i red  stav ljen a  je  i  to čk a  o  odnosu  
S aveza p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a  Jugoslav ije  p re ­
m a  o s ta lim  nam ješten ičk im  i ra d n ičk im  o rg a ­
n izac ijam a (re fe ren t E d u a rd  F leischer). K on­
g res je  rad io  p o  kom isijam a. V odstvo SPN J 
n a s to ja lo  je  d a  kongres im a p rvenstveno  ma- 
n ife stac ijsk i k a ra k te r .  Na K ongresu  su  izabran i 
d e lega ti zastu p a li sve m jesne  organ izac ije , po d ­
ružn ice  i p la tiš ta . K ongresu  su  prisustvovali 
p red stav n ic i M in is ta rs tv a  soc ija lne  po litike, 
M in is ta rs tv a  financ ija , U prave Savske banovine 
i zag rebačke In sp ek c ije  rada , ban sk e  up rave  
S p lit, S red išn jeg  u re d a  za o s ig u ran je  radn ika . 
O kružnog  u re d a  za o s ig u ran je  rad n ik a , Pen­
zionog zavoda u  L ju b ljan i, C en tra lnog  sek re ta ­
r i ja ta  rad n ič k ih  k o m o ra  a R adn ičke kom ore, 
t e  Saveza g rafičk ih  rad n ik a , G lavnog rad n ič ­
kog saveza u  B eogradu , O blasnog  o d b o ra

URS-a u  Zagrebu i  Saveza živežarskih radnika, 
C entralne uprave URS-a, Saveza bankarsk ih  i 
osiguravajućih  činovnika Jugoslavije i drugi. 
Izaslanik Internacionalnog  saveza privatnih 
nam ješten ika  u Am sterdam u bio jc Nikola 
K erteši, ko ji je  u jedno  zastupao i Savez p ri­
va tn ih  nam ješten ika  u  B udim pešti. Kongres 
je  nakon pozdravnih  govora i d iskusije u  p le­
num u, p rešao  na rad  u  kom isijam a. O svakoj 
točk i dnevnog reda  donesena je  i rezolucija. 
Kongres je  izab rao  novu upravu, a za p red ­
sjed n ik a  Saveza ope t je  izabran Vladim ir 
Pfeiffer.8«7

Savez p riva tn ih  nam ješten ika n ije postao 
revolucionarn i sind ikat, kao što  su  to  postali 
o sta li s ind ikati u  sastavu  URSSJ-a, Centru- 
m aško  vodstvo pripisivalo je  sebi u zaslugu 
»što SPN J uopće postoji« , je r  da oni nisu bili 
dosljedn i u  bo rb i za rukovođenje Savezom, on 
bi u  ru k am a  kom unista  bio zabranjen. Vladi­
m ir Pfeiffer, ko ji je  bio predsjedn ik  SPNJ 
od  kongresa u jed in jen ja  1920. do generalne 
zab rane  URSSJ-a 1940, sek re ta r zagrebačke 
radn ičke  kom ore i p redsjedn ik  S redišnjeg u re ­
d a  za socija lno  osigu ran je  za c ijelu  državu, 
sm a tra n  je  za na jpoznatijeg  tak tiča ra  socija­
lis ta  cen trum aša .

K om unisti u SPNJ vodili su kroz čitavo vri­
jem e  njegova d jelovanja , s više ili m anje  us­
p jeha, b o rb u  p ro tiv  opo rtun is tičke  politike 
saveznog vodstva. K ada je  Revolucionarna s in ­
d ik a ln a  opozicija  (RSO) pokuša la  da preuzm e 
u p rav u  zagrebačke podružnice u  svoje ruke 
1934. godine, pred lagač liste  Revolucionarne 
sind ika lne  opozicije bio je  M ilinko M itraković 
(od s tran e  po licije silom  o d stran jem  sa skup­
štine), a  C en tra lna  up rava  ga je  zajedno s 
D ragom  Skorićem  isk ljučila  iz Saveza. Kom u­
n is ti k o ji o d  1931. aiktivno d je lu ju  u Savezu 
p r iv a tn ih  n am ješten ik a  bili su: Drago Škorić, 
M ilinko M itraković, F ran jo  Šnajder, F ran jo  
B alen, F ran jo  K rčm arek , S lavko Radovinović 
i Jo sip  Saulik . Godine 1935. pohapšen je  zna­
ta n  b ro j članova RSO iz redova SBOTIC-a i 
S PN J. M nogi od kom unista  iz redova SPNJ 
pali su  u  revoluciji. To su bili: F ran jo  K rčm a­
rek, Slavko R adovinović, Josip  Saulik, D raku­
lić, G ross, D ragica Hotko, M arušić, Stihović, 
Divko B udak, Čagljević, Ćor, Franekić, Juvan- 
čić, M ilanović, M rkša, Rokov Diego, Turković, 
Žnidaršić  R iko i mnogi drugi.

887 Radničke novine, Z agreb , 13. III,. 1. V,,6 .  XI, 
i  X II  1931- 1 i  15 I, 12. i 19. II, 11- i 25. III, 18.

i N V x  V x i l  f f i  i 3vi* 1935; £ & &  X

i^ X I M 9 3 3 : T i. 301 Si
1934; 21. VI 1935; Ujedinjeni sindikati, 9/1933.



SINDIKAT UGOSTITELJSKIH RADNIKA

Razvoj sindikata ugostiteljskih radnika

Savez hotelsko-kavanskih i ugostite ljsk ih  
radn ika  Jugoslavije osnovan je  10— 12. stu d e ­
nog 1919. godine na kongresu u jed in jen ja  o d r­
žanom u  B eogradu. O kosnicu u jed in jenog  sa­
veza sačinjavali su Savez kelnersk ih  radn ika  
Srbije, ko ji je  osnovan 1904. godine, a d je la t­
nost je  obnovio 10. studenog 1918. godine i Sa­
vez sv ra tišta rsk ih , k avanarsk ih  i gostion ičar­
sk ih  nam ješten ika  H rvatske, ko ji je  počeo da 
d je lu je  1907. godine, a  obnovio je  rad  18. srp ­
n ja  1919. godine. Za sjed iš te  cen tra le  određen  
je Beograd. R aspuštan je  s ind ika ta  ko ji su bili 
u  sklopu C entralnoga radn ičkog  sind ikalnog  
v ijeća Jugoslavije, nakon  donošenja  O bznane 
i Zakona i zaštiti države, n ije  zahvatilo  i Sa­
vez kelnersk ih  radn ika S rb ije . Savez n ije  b io  
raspušten , djelovao je  legalno, te je  zbog toga 
i mogao od igrati značajnu , povijesnu, ulogu u 
daljem  razvoju revolucionarnoga sindikalnog 
pokreta, objavom  apela i sazivanjem  konfe­
rencije  dvanaest sind ikaln ih  saveza na ko jo j su 
osnovani Nezavisni sind ikati. Z agrebačku pod ­
ružnicu Saveza hotelsko-kavanskih i ug o stite lj­
skih radn ika po licija je  tem eljito  razorila. N je­
zinih 17 funkcionara uhapšeno  je  i p ro tje ran o , 
a sva im ovina zap lijen jena i p red an a  g rup i so­
cija lista  koji su nastavili d je lovati pod s ta rim  
im enom  — Savez sv ra tiš ta rsk ih , kavanarsk ih  i 
gostion ičarsk ih  n am ješten ik a  (SSKGN). P rili­
kom  s tvaran ja  re fo rm ističke  cen tra le  i Save­
za radničk ih  sind ika ta  Jugoslavije am sterdam - 
skog pravca, SSKGN, č iji je  s e k re ta r  b io  Josip  
Ledetcky, ulazi u  njegov sastav. Savezu hotel- 
sko-kavanskih i ugostite ljsk ih  rad n ik a  Jugosla­
vije, sada u sk lopu  Nezavisnih sind ika ta , doz­
voljen je  rad  u  H rvatskoj tek  k ra jem  1922. 
godine. Z agrebačku podružnicu  Saveza k o ja  
je  1920. godine im ala  1025 članova, polic ijsk i 
te ro r sveo je  na 100 o rganiziran ih  konobara. 
Savez je  zbog toga 1922. godine im ao svega 
340 članova. B roj članova p ostupno  ra s te , tak o  
da sred inom  1924. godine Savez b ro ji  493 čla­
na, u  listopadu  1925. godine 620, a  u  ru jn u
1926. godine 1110 članova. U izv ješta ju  za k o n ­
gres Nezavisnih s in d ika ta  1927. godine nave­
deno je  d a  SNKGRJ u  S rb iji im a dvije po d ­
ružnice sa 136 članova; u  H rvatskoj če tiri p o d ­
ružnice sa  449 članova; u  Vojvodini p od ruž­
nicu  sa 23 člana; u  Bosni i H ercegovini dv ije  
podružnice sa 82 člana; u  Sloveniji pod ružn icu  
sa  82 člana; u  Dalm aciji tr i  podružnice sa  143 
člana; u  Crnoj Gori podružnicu  s dva  člana, 
š to  je  ukupno 14 podružnica sa  917 članova.
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Od sind ika ta  u gostite ljsk ih  radn ika  u  sk lopu 
URSSJ-a 1928. je  godine na p o k ra jin sko j os­
novi d je lovala  O rganizacija  ho telsk ih , kavan­
sk ih  in  gostiln ičarsk ih  nam ješčencev  L jub lja ­
na  ko ja  je  b ro jila  132 člana, a n a  po d ru č ju  
osječke župan ije  O rganizacija sv ra tiš ta rsk ih  i 
gostion ičarsk ih  nam ješten ik a  i  n am ješten ica  u 
K raljev in i SH S sa s jed iš tem  u  O sijeku. O rga­
nizacija  je  b ro jila  oko  30 članova, a  osnovana 
je  18. veljače 1927. godine, o d v a jan jem  d ije la  
podružnice k o nobara  k o ja  je  b ro jila  170 čla­
nova iz sk lopa N ezavisnih sind ika ta . O rganiza­
c ija  je  jedva  živo tarila  i tokom  svoga d jelo­
van ja  zadržala  je  lokaln i k a ra k te r ."1

Na II  kongresu , k o ji  je  od ržan  1925. godi­
ne u  Zagrebu, Savez hotelsko-kavanskih  i ugos­
t ite ljsk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  p ren io  je  s jed iš­
te  svoje C en trale  u  Zagreb. Savez je  b io  član 
In te rn ac io n a ln e  un ije  ho telsko-kavanskih  i gos­
tio n iča rsk ih  ra d n ik a  u  Beču. O d zem aljske 
k onferenc ije  N ezavisnih s ind ika ta , u  s iječn ju  
1923. godine. Savez se povrem eno iz jašn javao  
za u jed in jen je  sa sin d ik a to m  rad n ik a  p reh ram ­
b ene in d u s trije , ali se na to m e n i s jedne  
s tra n e  n ije  ozbiljno  rad ilo . O rgan Saveza bio 
je  Glas ho te lsko-kavanarskih  radnika. M onar­
h is tičk a  d ik ta tu ra  zab ran ila  je  11. s iječn ja
1929. godine, sa  zab ranom  rad a  C entralnoga 
radn ičkog  sind ikalnog  od b o ra  i Savez hotel­
sko-kavanarsk ih  i u g o stite ljsk ih  rad n ik a  Jugo­
slavije, ko ji je  b io u  n jegovu sastavu ."9

Neki podaci o ugostiteljskoj privredi

U gostite ljstvo  se d e fin ira lo  kao  p riv redna  
d je la tn o s t k o ja  obuhvaća  tu ris tičk e  usluge, 
kupa lišta , k lim a tsk a  lječ ilišta , saob raća jne  u s­
luge vezane uz tu rizam , od m o r i rek reac iju , 
ho tele , sv ra tiš ta , pansione, kavane itd ., i  p ro ­
izvodnu d je la tn o s t, k o ja  obuhvaća p re ra d u  i 
p r ip rem u  h ran e  i  p ića  za p o tro šn ju  u  kuh in ja ­
m a  i  re s tau rac ijam a . P rem a tad ašn jem  k rite ­
r i ju  ugo stite ljsk a  d je la tn o s t d ije lila  se  na: 1. 
in d u s tr i ju  ho tela , sv ra tiš ta , konačišta , p ansi­
o n a  i re s to ran a ; 2. gostionice, k rčm e, buffete  
i  kuh in je; 3. kavane i k a fe te rije ; 4. pečenjare .

. i .  »m. / j ,  i n i v r n ,  r tr in v , mri, i7 ju , u o a i k u ^ i u .
m  Sindikalni pokret u Srbiji, Beograd, 1958, 

str. 102, 207; V. Korać, Povijest radničkog pok­
reta u H rvatskoj i Slavoniji, n. dj., iknj. II, str. 
445—448; J. Cazi, Nezavisni sindikati, cl dj-, knj.
I, str. 137, 183, 213; kaj. III, str. 74—77.



Za n as  je  n a jzan im ljiv iji razvoj ho tela , je r  su 
o n i zapošljavali najveći h ro j o rgan iziran ih  
u g o stite ljsk ih  rad n ik a . N a p o d ru č ju  Jugosla­
vije  1931. godine b ilo  je  ukupno  1346 hotela , 
od  toga sta ln o  o tvo ren ih  1129, a  u  lje tno j 
sezoni jo š  217. B ro j soba, k reveta , go stiju  i no­
ćen ja  u  n jim a  vid i se  iz  s lijedeć ih  poda taka :

f t  I I II
1929. 1.326 17.086 26.014 978.821 3,487.273
1930. 1.280 19.744 32.265 1,148.408 3,944.422
1931. 1.346 19.980 32.039 981.974 3,978.995

K ako su  ho te li b ili o p rem ljen i za razvoj 
m o dernog  tu rizm a, vidi se iz slijedeć ih  po­
da tak a :

Broj hotela koji ima(ju:

Telefon
C e n tra ln o  g r i ja n je  
Peći
Bez loženja 
M orski bazeni 
Parkovi i šume 
Tenis ig rališta 
Čitaonice
Kino, kazalište, dancing, 
varije te  i  bar 
Električno osvjetljenje 
Karbštsko osvjetljenje 
Plinsko osv jetljenje 
Petnolejsko osvjetljenje 
Kupaonice za cajeh hotel 
Kupaonice u  sobam a 
Topla voda u  sobam a 
Hladna voda u  sobam a

1929. 1930. 1931.

337 304 273
69 89 92

1.040 892 1.058
179 174 196
31 49 35

129 235 218
25 55 39

146 158 145

151 178 161
948 994 1.119
102 36 28
20 26 33

220 224 166
218 290 304
53 49 47
61 70 79

244 335 249
58 44 58

Drinska 63 1.539
Dunavska 134 2.134
Moravska 156 961
Prim orska 89 1.034
Savska 160 3.901
Vardarska 270 812
Vrbaska 17 348
Zetska 106 1.035
Dravska 219 3.475
Beograd 66 3.135

Prem a tadašn jim  proračunim a investirani 
kap ita l u  ho te lije rsku  indu striju  iznojio  je  
oko  1.500,000.000 d inara, od toga su kred iti 
iznosili 284 m ilijuna  d inara. S tru k tu ra  kred ita  
b ila  je  slijedeća: novčani zavodi — 165 m ili­
ju n a  d inara , Državna h ipo tekam a banka — 
25 m ilijuna  dinara , dugovi privatn im  povje- 
riočim a — 90 m ilijuna  d in ara  i zaostali porez 
— če tiri m ilijuna  dinara .

G lavna pozicija  u  zbirnim  bilancam a 199 
hotela , ko ji su poslovali u  vlastitim  zgradam a, 
čin ila  je  v r ijednost hotela. Njihovo financijsko 
s ta n je  bilo  je  slijedeće:

Vrijednost hotela 
Vrijednost hotelskih uređaja 
Dugovanja javnim kreditnim  
ustanovam a 35,816.978
Dugovanja novčanim zavodima 
i privatnim  licima 91,453.953
Dugovanja za porez 1,291.552

A kcionarski sek to r u ho telijerskoj privredi 
b io  je  nezna tan . O buhvaćao je  svega 14 ho­
te la . Investic ije  u  n jem u  iznosile su 1933. go­
dine  105,102.000 d inara , 1935. godine 106,075.000 
d inara , a  1937. godine 90,7 m ilijuna d inara. 
Preg led  k re d ita  odobren ih  tim  poduzećim a vidi 
se iz slijedećih  podataka:

P a red  ovoga tre b a  n av es ti d a  je  1931. go­
d ine  897 h o te la  im a lo  re s to ran e , 299 h o te la  
sa lu  za svečanost, garaže za au tom ob ile  241 
ho te l, au to  za p rijevoz  p u tn ik a  129 ho tela , lift 
33, v e ran d e  i  te ra se  322, salon  s o rk e s tro m  
115.

B ro j ho te la  i u g o s tite ljsk ih  ra d n ik a  u  po je ­
d in im  b anov inam a vidi se  iz slijedeće  tabele:

I IIi„ J  
i !  i l f l  l i

Broj poduzeća 
Iznos glavnice 
Ukupan iznos 
k red ita
Iznos kredita od 
privatnih novčanih 
zavoda
Iznos kred ita  od 
javnih kreditnih 
ustanova 
Iznos kredita iz 
inozemstva

22.128.000 18,352.000 3,776.000

63.249.000 53,641.000 9,608.000

53.298.000 51,051.000 2,247,000

7.539.000 2,143.000 5396.000

2312.000 _________________

Udio novčanih  zavoda u  glavnicam a akcio­
n a rsk ih  poduzeća u  ho telskoj in d u s triji izno­
sio je  16,308.076 (2,61°/o). a kod poduzeća u 
rež iji novčanih  zavoda 10,555.430 (6,37«/o), što  
iznosi 26,863.506 d inara . H otelska poduzeća u 
b an k a rsk o j režiji b ila  su, np r., H otel »Srpski 
k ra lj« , u  režiji V račarske zadruge Beograd; 
H otel »Bristol«, u  režiji B eogradske zadruge. 
Udio Jugoslavenske ud ružene banke u  dva 
h o te la  iznosio je  1,724.937 d inara . Iz bilance 
P rve H rva tske  šted ionice vidi se d a  su  tr i  ho­
te lska  poduzeća ulazila u  n jen  in d u strijsk i 
k o n cem . U koncernu  H rva tske  sveopće k red it­
ne  b an k e  iz Z agreba nalazi se i jedno  hotelsko
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poduzeće H rvatske. Po ljod jelna b an k a  u  Zag­
rebu držala je  također pake t akcija  jednog  
hotelskog poduzeća, če šk o  inozem no akcionar- 
sko poduzeće im alo je  u  hotelskoj indu striji 
jednu  filijalu, ko ju  je  do tira lo  sa 4,553.700 di­
nara , bilo je  to  D ubrovačko kupalište  i hotel 
»Kupari«. U kupni inozem ni k red iti h o te lije r­
stvu, kao što  sm o v id jeli u  p re thodno j tabeli, 
iznosili su  2,212.674 d inara , od  toga su  finan­
cijski k red iti iznosili 1,006.733 d inara , a p ro ­
m etni 1,205.941 dinar. Inozem ni k ap ita l u glav­
nicam a iznosio jc  6,082.774 d inara . Ukupni ino­
zemni kred iti iznosili su  0,16 posto  ukupnog 
iznosa inozem nih investic ija  u  priv red i.

B ilanca 14 akcionarsk ih  d ru štav a  u  ho te li­
jerstvu za godine 1933, 1935. i 1937. p ruža  sli­
jedeću sliku:

u tisućama dinara
1933. 1935. 1937.

Uplaćena glavnica
Rezerve
Amortizacija
Povjerioci
Ostala pasiva
Gostione
Vrijednosni papiri
Sirovine
Roba
Investicije 
Potraživanja 
Ostala aktiva

45.286
4.404
5.274

55.848
19.226

922
409

43.388
4.856
5.147

58.514
18.308

891
389

22.128
1.460
9.466

51.713
21.992

378
300
606

1.343
90.748
4.053
9.331

Od uplaćene glavnice u  iznosu od 22,128.000 
d in a ra  u  1937. godini a 'kcionari su  b ih  zastup­
ljen i sa 18,451.809 d in a ra  iH 83,38 posto . Taj 
iznos se d ije lio  n a  novčane zavode 11,851.025 
d in a ra  ili 64,22 posto , n a  d ruga  akc ionarska  
d ru š tv a  373.837 d inara , 2,05 posto , n a  inozem ­
n i (češki) kap ita l 4,553.700 d in ara , odnosno  
24,67 p o s to  i n a  o sta le  akc ionare  1,673.247 d i­
nara , odnosno  9,06 posto.

S aldo tu ris tičk e  b ilance  1933. godine izno­
sio je  122,8 m ilijuna  d in a ra ; 1935. godine 
+  152,3 miM juna, 1937. godine +  113,00 m ili­
ju n a  dinara.*90

P rem a izv ješta ju  T rgovinsko-industrijske 
kom ore  u  Z agrebu, n a  n jen o m  p o d ru č ju  je  
1929. godine bilo  3449 gostionica, kavana i  sv ra­
tiš ta . G odine 1932. ta j se b ro j p o peo  n a  5959 
odnosno  za 2510 više. Do tak o  velikog po ra sta  
ugostite ljsk ih  ra d n ji  u jek u  najveće krize  do­
lazi zbog s tro g e  p r im je n e  Zakona o  rad n jam a , 
odnosno  obuhvatn ijeg  re g is tr ira n ja  posto jeć ih  
u g o stite ljsk ih  ob jek a ta , k o ji su  p r ije  poslovali 
bez ob rtn ice , odnosno  sam o na osnovi dozvole 
ko je  su  izdale f inanc ijske  vlasti.891

U k u p n o : 130.038 129.653 106.759

890 S ta tistički godišnjak 1929, n. dj., isto, 1930; 
1931; 1932; V. V. Rozenberg i J. Lj. Kostić, Ko 
finansira jugoslovensku privredu, n. dj., str. 
217-219.

8,1 Izvještaj Trgovinskoindustrijske kantore u 
Zagrebu za 1929, sitr. 515; isto  za 1931, s tr. 507; 
isto  za 1932, str. 363.

Gostionice, kavane i si.

1I I
s I
£  ui

1929. 453 16 87 102 83 18 21 8 42 46 59 835 1.350 2.185
Gostione, krčme, 1931. 492 15 88 73 89 11 21 8 31 76 62 868 1.115 2276
bufeti i kuhinje 1932. 910 20 86 180 41 55 46 21 60 87 116 1.605 3.352 4.957

1929. 174 8 10 17 5 18 21 4 21 9 8 185 117 402
Kavane i 1931. 89 2 8 6 4 1 5 14 9 8 146 105 251
kafeterije 1932. 98 1 7 7 8 1 2 8 4 11 8 110 124 261

1929. 186 _ 16 8 11 25 17 _ _ _ 7 265 817 589
Pečenjare 1934. 158 14 1 7 20 18 1 1 9 224 287 511

1932. 138 — 18 6 7 21 8 — 2 6 12 213 815 528
1929. 28 _ 15 _ 5 2 1 15 7 4 6 85 196 250

Svratišta 1931. 22 1 18 6 4 2 9 14 10 8 5 82 110 192
1932. 25 1 12 6 4 8 2 11 8 6 5 78 132 210

Ukupno
1929. 886 19 78 129 59 58 60 27 70 59 80 1.470 1.979 3.119
1931. 761 18 68 86 54 83 37 28 56 88 84 1.818 1.917 3230
1932. 1.201 22 68 199 55 80 58 88 69 110 110 2.036 3.928 5.959

Na k ra ju  donosim o u k u p an  b ro j ho te la  i 
osta lih  ugostite ljsk ih  poduzeća, p rem a  izvješ­
ta jim a trgovinskih kom ora za godinu  1938. 
Prem a tim  izv ještajim a na pod ru č ju  Jugosla­

v ije  b ila  su  u k u p n o  42.203 ugo stite ljsk a  ob jek ­
ta. D ok ih  je  1937. godine b ilo  31.915, za če tiri 
godine povećao  se  b ro j u gostite ljsk ih  o b jek a ta  
za  10.289.



Broj hotela i ugostiteljskih objekata u 
Jugoslaviji1̂

ti jfs •" V
l | i
• š - l j j

■Si s'aSCO 3 0 ii III
Banja Luka 3.045 Osijek 1.854
Beograd 7.768 Zrenjanin 1363
Dubrovnik 790 Titovgrad 1.450
Zagreb 5.509 Sarajevo

Skoplje
Split

5.264
Ljubljana 
Novi Sad

6228
4.028

2.765
2.139

Ukupno
Godina hotela i  ugostiteljskih

objekata
1934. 31.915
1935. 35.947
1936. 37.998
1937. 40.025
1938. 42.203

Ugostiteljski radnici i njihove zarade

Pod ugo stite ljsk im  rad n ic im a p o drazum ije ­
v am o  sve rad n ik e  i nam ješten ik e  u  ho telim a, 
sv ra tiš tim a , p ansion im a, noć ištim a, re s to ra n i­
m a, k avanam a, barov im a, gostion icam a, m e­
h anam a, bifeim a, m liječn im  re s to ran im a , na­
ro d n im  k u h in jam a , m enzam a, ašć in icam a i  d ru ­
g im  m je s tim a  g d je  se p ro d av a lo  je lo  i  piće 
il i  osigu rava lo  n oćen je . G ledano p re m a  zan i­
m an jim a , to  su  bili: ko n o b ari, p ro d av ač i peci­
va, k u h a ri, p o r tir i ,  h o te lsk i sobari, o sob lje  na  
recep c ijam a, k an ce la rijsk o  osob lje , b lagajn ici, 
šefovi re s to ran a , sp ec ija ln i k avansk i k u h a ri, 
p ip n iča ri, m agazineri, šefovi k u h in ja , k u h in j­
sk i m esa ri, p ečen ja ri, k u h a r i  tu rsk e  kave, sa- 
la ta rice , k u h a rsk i pom oćnici, za tim  pom oćno 
n ek v alific irano  o so b lje  k ao  d o s tav ljač i (ku riri), 
lif tb o ji, bagažisti, p ra lje  ru b lja , k lju ča rice  ru b ­
lja , sluge i  služavke, te  konačno  ko n o b a ri i 
k u h a rsk i naučnici.

Broj zaposlenih ugostiteljskih radnika prema 
mjestima 1 godinama

M jesto G o d i n  a
1932. 1933. 1934. 1935.

B anja Luka 262 289 326 359
Beograd 4.425 4201 4.405 4.438
Dubrovnik 1299 1.167 1.098 1368
Karlovac 294 319 309 313
Ljubljana 3299 3.131 3.157 3240

m  Statistički godišnjak  1938—1939, n. dj., s tr. 
290-291.
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Mjesto
1932.

G o d
1933. 1934. 1935.

Niš 1.205 1.272 1.311 1.500
Novi Sad 758 744 818 782
Osijek 987 989 981 1.068
Petrovgrad 538
Sarajevo 1.101 1.126 1.190 1.240
Skoplje 1.139 1.046 1.065 1.737
Sombor 314 266 274 305
Split 915 863 960 1.104
Subotica 492 563 514 577
Sušak 881 890 1.065 1.068
Tužila 480 347 377 504
Vel. Bedkerek 486 395 476
Zagreb 2.339 2.394 2.660 2.816
Okružni uredi 20.676 20.002 20.986 22.957
Zagreb »Merkur« 
Ljublj. »Trgov

73 59 72 85

B. P. DR« 4 11 21
Beogr. »Trg Omi.« 
Privat. društv.

1 4 6 5

blag. 79 67 89 111
UKUPNO SREDIŠNJI
URED 20.755 20.069 21.075 23.068

P rem a pop isu  S red išn jeg  u reda  za osigura­
n je  radn ika , od  30. lipn ja  1936. godine u ugos­
tite ljsk im  rad n jam a  u  cijeloj državi bilo je 
zaposleno  uk u p n o  24.298 osoba. Ovu granu 
priv rede  karak te riz ira  re la tivno  visoka stopa 
zaposlenosti žena. Najveći b ro j ugostiteljsk ih  
rad n ik a  b io  je  zaposlen u  sjevern im  krajevim a 
države u  Slavoniji, sjevernoj H rvatskoj, Vojvo­
dini i  B eogradu. N ajviše ugostite ljsk ih  radn i­
ka b ilo  je  zaposleno na  p odruč ju  grada Beo­
g rad a  (3517), odnosno  14,47% od  ukupnog 
b ro ja  rad n ik a  zaposlenih u  ovoj privrednoj 
gran i. N a p o d ru č ju  g rada Zagreba bilo  je  za­
posleno  2469 ili 10,16%, na p o d ruč ju  Osijeka 
460 ili 1,89%, a  n a  pod ru č ju  Sušaka 252 ili 
1,04% od  u k upnog  b ro ja  ugostite ljsk ih  radnika. 
N a  p o d ru č ju  H rva tske  najveći b ro j ugostite lj­
sk ih  ra d n ik a  rad io  je  n a  p o d ruč ju  crikvenić- 
kog k o ta ra  (374 ili 1,54%) i n a  po d ru č ju  rab- 
skog k o ta ra  (283 ili 1,16%). Od dalm atinsk ih  
tu r is tič k ih  m jes ta  najveći b ro j ugostite ljsk ih  
ra d n ik a  b io je  zaposlen u  Sp litu  (553 ili 2,28%) 
i D ubrovniku  (550 ili 2,26%). U Sloveniji su 
u g o s tite ljsk i radnici bili zaposleni najvećim  
d ije lom  n a  p o d ru č ju  L jubljane, gdje ih  je  
bilo  966 ili 3,98%. N a p o d ru č ju  M aribora  b ila 
su  zaposlena 482 ili 1,98%, a  u  tu rističk im  
p red je lim a  oko  Bleba, B ohinja, K ran jske  Go­
re  i u  drug im  tu ris tičk im  m jestim a Radovljič- 
kog k o ta ra  398 ili 1,64%. U V ojvodini je  n a j­
veći b ro j u g o stite ljsk ih  radn ika  bio zaposlen 
n a  p o d ru č ju  Novog S ada  (618 ili 2,54%), za­
tim  n a  p o d ru č ju  Subotice  (385 ili 1,58%), Pe- 
tro v g rad a  (208 ili 0,86%) i  n a  p o d ru č ju  Som- 
b o ra  (206 ili 0,85%). N a užem  p o d ru č ju  S r­
b ije  na jveć i b ro j u g o stite ljsk ih  rad n ik a  bio je  
zaposlen  u  V m jačko j B an ji (334 ili 1,37%) a
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zatim  n a  područ ju  N iša (309 ili 1,27%). U Bos­
ni i Hercegovini bilo je  najviše ugostite ljsk ih  
radnika zaposleno u S arajevu  (968 ili 3,98%), 
a zatim  na pod ruč ju  Tuzle (109 ili 0,45%) i 
B anje Luke (555). U Skop lju  je  bilo  zaposleno 
430 ili 1,81% od  ukupnog  b ro ja  ugostite ljsk ih  
radnika.

Žene su u Sloveniji i H rvatskoj činile pre- 
težan dio ugostite ljsk ih  radnika. U Sloveniji 
je  na 100 m uškaraca dolazilo 244 žene, a  u 
H rvatskoj 107. U svim ostalim  'k rajev im a m uš­
karci čine većinu radn ika zaposlen ih  u  ugos­
tite ljstvu . Tako je  np r. u  Vojvodini n a  100 
m uškaraca dolazilo sam o 57 žena, a  u  B eogra­
du  33.

Najveći b roj ugostite ljsk ih  radn ika  b io  je  
osiguran na područ ju  beogradskoga O kružnog 
ureda, i to  4624 (3401 m i 1223 ž). Na pod­
ru č ju  ljub ljanskoga Okružnog u reda  b ilo  je  
osigurano 3389 ugostite ljsk ih  rad n ik a  (976 m 
i 1576 ž). Na područ ju  niskoga Okružnog u re ­
da bilo je  osigurano  1617 ugostite ljsk ih  rad ­
nika  (1246 m i 371 ž). Na po d ru č ju  dub rovač­
koga Okružnog u reda  bilo je  osigurano  1498 
ugostite ljsk ih  radn ika  (923 m i 575 ž). N a pod­
ru č ju  skopljanskoga O kružnog u red a  b ila  su 
osigurana 1453 radn ika  (1165 m  i 288 ž). Na 
p odruč ju  sarajevskoga O kružnog u red a  bilo  je  
osigurano 1355 ugostite ljsk ih  radn ika  (975 m 
i 380 ž). Na p o druč ju  sp litskog  O kružnog u re ­
da bilo je  osigurano  1257 ugostite ljsk ih  rad n i­
ka (669 m i 588 ž). Na p o d ru č ju  sušačkoga 
Okružnog u reda  bilo  je  osigu rano  1230 ugos­
tite ljsk ih  rad n ik a  (609 m i 621 ž). N a po d ru č­
ju  osječkoga Okružnog u reda  bilo  je  o sigu ra­
no  1139 ugostite ljsk ih  radn ika  (619 m  i 520 
ž). N a po d ru č ju  novosadskoga O kružnog u re ­
d a bilo je  osigurano  975 ugostite ljsk ih  rad n i­
ka (568 m i 407 ž). N a po d ru č ju  o sta lih  ok­
ružn ih  u reda  bio je  osiguran  m an ji b ro j ugos­
tite ljsk ih  radnika.

Z apošljavanje velikog b ro ja  ugostite ljsk ih  
radn ika bilo je  sezonskog k arak te ra . To se 
vidi iz slijedećih poda taka : najveći p rosječn i 
b ro j radnica u  ugostite ljstvu  bio je  zaposlen
1936. godine u  kolovozu (11.000), a  1937. go­
dine, u  istom  m jesecu 11.789. G odine 1936. 
najm anji b ro j u gostite ljsk ih  r a d n ik a  bio je  za­
poslen u  veljači (9060), a 1937. godine u 
ožu jku  (9507).

S tru k tu ra  zaposlenog osoblja  u  ugostite lj­
stvu bila je  slijedeća: 573 odnosno  2,36 posto  
činovnika, 9001 odnosno  37,04 posto  nekvalifi­
c iran ih  radnika. Od m uških  u gostite ljsk ih  rad ­
n ika bilo je  368 činovnika ili 2,51 posto , 6479 
kvalificiranih radn ika ili 45,5 posto, 1187 še­
g rta  ili 8,35 posto  i 6216 ili 43,6 posto  nekvali­
ficiranih radnika. K valifikacijska s tru k tu ra  že­
na zaposlenih u  ugostite ljstvu  b ila je  znatno
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lošija: 205 ili dva posto  činovnica, 2522 ili 25 
p osto  kvalific iran ih  rad n ica , 184 naučnice ili 
1,8 p o s to  i 7137 nekvalific iran ih  rad n ica  od­
nosno  71 posto.

U gostiteljstvo  je  zapošljavalo  većinom  m la­
de ljude. 16.689 rad n ik a  i  rad n ica  (68,68 pos­
to) im alo je  do  32 godine sta ro sti, a s ta rijih  
od 32 godine bilo  je  sam o 7609 (31,32 posto). 
N ajveći b ro j zaposlenih ug o stite ljsk ih  ra d n i­
ka im ao je  izm eđu 23 i 27 godina (5511 ili 
27,78 posto). U ovoj g ran i d je la tn o s ti s m an je  
o d  14 godina bilo  je  zaposleno  133 m uške i  27 
ženske om ladine. D e ta ljn ije  poda tke  o  dobi 
rad n ik a  u  u g o stite ljs tvu  dajem o  u  slijedećoj 
tabeli:

Ugostiteljski radnici i

Godine starosti Muškarci

14—15 
16—17 
18—22 
28—32 
33—37 
38—42 
43—47 
48—52 
53—57 
58-62 
63—67 
68-87

1.891
2.599
2.046
1.257

71

462
1.884
1.636
1249

834

20

R adnici u  u g o s tite ljs tvu  u b ra ja li su  se m e­
đ u  s lab ije  p laćene rad n ik e . Veći d io radn ika 
ove p riv redne  g rane im ao je  nad n icu  m an ju  
od  24 d in a ra  (17290 ra d n ik a  ili 71,16 posto), 
dok  je  m an ji d io  o stvarivao  za rad u  veću od 
24 d in a ra  (7008 ili 28,84 posto). Više od 48 
d in a ra  dnevno zarađ ivalo  je  sam o 2384 radn i­
ka ili 9,81 posto.

N adnice m u šk araca  i žena zaposlen ih  u 
ugostite ljs tv u  zna tno  su  se razlikovale. Muš­
karc i su  ostvariva li slijedeću  dnevnu  zaradu: 
do  osam  d in a ra  1335 (9,37 posto), od 8,01 do
9,60 d in a ra  112 rad n ik a  (0,79 posto), od 9,61 
do  11,60 din. 492 rad n ik a  (3,45 posto ), od 11,61 
do 14 d in a ra  1684 rad n ik a  (11,83 posto ), od
14,01 do 16,80 d in  1455 (10,21 posto ), od  16,81 
do  20 d in  1960 (13,75 posto), od  20,01 d o  24 
din  1534 (10,76 posto), od  24,01 do  28,80 din 
1843 (12,93 posto), od  28,81 d o  34 d in  885 
(6,21 posto), od  34,01 do 40 d in  598 (4,20 pos­
to), od 40,01 do 48 din 346 (2,43 posto), a  više 
od  48 d in a ra  dnevne zarade 2006 (14,08 posto) 
radn ika .

Dakle, većina m uškaraca  zaposlen ih  u  ugos­
tite ljs tv u , i to  8562 ili 60,08 posto , ostvarivalo  
je  zarad u  m an ju  od  tr i d in ara  n a  sa t.  Velika 
većina radn ica  (7718 ili 76,81 posto) o stvari­
valo je  is to  tako  nadnicu  m an ju  od tr i d inara



na sat. S nadnicom  do  osam  d in ara  dnevno 
b ile su zaposlene 144 rad n ice  (1,43 posto), od
8,01 do  9,60 d in  111 (1,10 posto), od  9,61 do
11,60 d in  449 (4,47 posto), od  11,61 d o  14 d in 
1676 (16,68 posto), od  14,01 do  16,80 d in 1699 
(16,92 posto), od 16,81 do 20 d in  2226 (22,15 
posto), od  20,01 do 24 d in 1413 (14,06 posto), 
od  24,01 do 28,80 d in  943 (9,38 posto), od  28,81 
do  34 d in  576 (5,73 posto), od  34,01 do 40 
d in  270 (2,69 posto ), od  40,01 do 48 din 163 
(1,62 posto), a više od  48 d in a ra  dnevno zara ­
đ ivalo je  378 rad n ik a  (3,76 posto).

S ta tis tičk e  p o d a tk e  o  po ložaju  hotelsko- 
-kavanskog i gostion ičarskog  o so b lja  u  B eogra­
du  objav ile  su  R a dn ičke  novine  u  listopadu
1933. godine. P rem a tim  podacim a u  B eogradu  
je  b ilo  više od  720 hotelsko-kavanskih  i gostio ­
n ič a rsk ih  r a d n ja  k o je  su  zapošljavale  5350 Tad- 
nrka. A naliz ira jući godine s ta ro s ti ug o stite lj­
sk ih  rad n ik a , R a d n ičke  novine  dolaze do  zak­
lju čk a  d a  83 p o sto  ug o stite ljsk ih  rad n ik a  ne 
m ože izd rža ti v iše o d  20 godina rad a  zbog 
isc rp ljen o s ti dugim  ra d n im  vrem enom , rad a  u 
zagušljiv im  p ro s to r ija m a , sta ln o  na nogam a, 
»kao zape ta  puška« . Evo tih  p o d a tak a  o  b ro ju  
zaposlen ih  p o  god inam a sta ro sti: 
od  12 d o  19 godina 280 uposlen ih ; od  19 do 
26 godina 1860; od 26 do  31 godine 1125; od 
31 godine do  36 — 1015; od  36 do  40 godina 
630; od  41 do  46 godina 240; od 46 do  51 go­
d in a  120; od  51 do  65 godina 80 uposlen ih .

Podaci o  rad n o m  v rem enu  ug o stite ljsk ih  
ra d n ik a  n a jz o rn ije  govore o  s tu p n ju  n jihove 
ek sp lo a tac ije , t e  ih  stoga navodim o: 129 ra d ­
n ik a  ra d ilo  je  o sam  sati; 110 rad n ik a  9 sati; 
590 rad n ik a  10 sa ti; 255 rad n ik a  11 sati; 890 
ra d n ik a  12 sa ti; 650 rad n ik a  13 sa ti; 845 ra d ­
n ik a  14 sa ti; 470 ra d n ik a  15 sa ti; 470 rad n ik a  
16 sati; 376 ra d n ik a  17 sa ti; 355 rad n ik a  18 
sa ti; 193 ra d n ik a  19 sa ti i  167 ra d n ik a  20 
sati.

Iz  t ih  je  p o d a tak a  v id ljivo  da  je  4671 ra d ­
n ik  rad io  dnevno 21.411 sa ti p rekovrem eno . 
Ako ta j  b ro j p o d ije lim o  sa  10 sa ti dnevno, v id­
je t  ćem o d a  je  p rek o v rem en im  rad o m  bilo  u 
s tv a r i p o p u n jen o  2141 rad n o  m jesto .

Podaci o  nad n icam a  ukazivali su  n a  b ije ­
d a n  ekonom sk i po ložaj u g o s tite ljsk ih  radn ika : 
720 ra d n ik a  po  20 d in a ra  dnevno, 660 ra d n ik a  
p o  17 d in a ra , 650 ra d n ik a  po  15 d in a ra , 490 
ra d n ik a  p o  13 d in a ra , 270 ra d n ik a  po  12 d i­
n a ra , 710 ra d n ik a  p o  10 d in a ra , 150 ra d n ik a  po 
8 d in a ra , 50 ra d n ik a  p o  7 d in a ra , 420 rad n ik a  
po  6,50 d in a ra , 190 ra d n ik a  p o  5 d in ara , 30 
ra d n ik a  p o  100 d in a ra , 10 ra d n ik a  p o  67 d i­
n a ra , 20 ra d n ik a  po  60 d in a ra , 20 ra d n ik a  po  
50 d in a ra , 100 rad n ik a  po  40 d in a ra , 70 r a d ­
n ik a  p o  33 d in a ra , 210 ra d n ik a  p o  30 d in ara , 
40 ra d n ik a  p o  26 d in a ra , 110 ra d n ik a  p o  25

dinara , 60 radnika po 23 d inara i 20 radnika 
po dva d inara, te 510 radn ika ništa. Ti rad ­
nici radili su  za stan  i h ranu, jedini prihod 
u novcu bila im je  napojnica.

»Kad bi se ove nagrade podijelile prem a 
provedenom  radnom  vrem enu onda stvarna 
nadnica ne bi više iznosila 10 dinara, a kad 
bi se u računali odbici za porez, u red, kuluk, 
p aušal, blokovi, plaćanje  m lađih i ostale razne 
obustave od  stran e  poslodavaca, onda stvarna 
nad n ica  ne b i iznosila ni 5 dinara!« — kaže 
se u prikazu  navedenih podataka. Iza toga 
se ogorčeno navodi: »10% radnika — stanuje 
kod poslodavaca, a kakav je  taj stan i hrana, 
to  bi treba lo  da kaže n ep ristrasna komisija, 
sastav ljena  od  nadležnih lekara, vlasti, inspek­
cije  rada  i p redstavnika radnika.«891

Velik b ro j ugostite ljsk ih  o b jeka ta  radio jc 
u  nehig ijensk im  p rosto rijam a, bez ventilacije, 
što  se nepovoljno  odražavalo na zdravstveno 
s tan je  ugostite lja . U posebno lošim  uvjetim a 
rad ili su  radnici na p rip rem i hrane u kuhi­
njam a. Taj dio ugostite ljskog  osoblja  najviše 
je  bolovao. Na zdrastveno  stan je  ugostite lj­
sk ih  radn ika  u tjecao  je  loše i noćni rad 
tako  da je  i u  njihovim  redovim a bilo raz­
m jern o  m nogo bolesnih i za rad nesposob­
nih. Prem a podacim a iz 1934. godine u  jed ­
noj godini n a  100 radn ika  i radnica ove 
priv redne  grane o tpada lo  je  godišnje 29,41 
rad n ik a  nesposobnih  za rad  kroz duže vrije­
me. Na 100 m uških  radn ika  u ovoj d je la tnosti 
bilo  je  27,94 nesposobnih  za rad , a na  100 rad ­
nica 31,51 nesposobnih .894

Unija svratištarskih i gostioničarskih 
namještenika i namještenica Jugoslavije — 
Zagreb i njoj srodne organizacije u Osijeku, 

Vinkovcima i Splitu

Z abranu  d jelovanja  Saveza hotelsko-kava- 
n a rsk ih  i ugostite ljsk ih  radn ika  Jugoslavije re ­
volucionarnog  pravca, 1929. godine, iskoristio  
je  O pći radn ičk i savez Jugoslavije tako  što  je  
obnovio Savez sv ra tiš ta rsk ih  i gostion ičarsk ih  
nam ješten ik a  Jugoslavije. O bnovljeni savez do­
b io  je  naziv U nija sv ra tiš ta rsk ih  i gostion ičar­
sk ih  n am ješten ika  i n am ješten ica Jugoslavije 
sa  cen tra lom  u  Zagrebu. P rilikom  osn ivanja 
U nije organ , ORS-a R adnički glasnik  donio je  
č lanak  u  ko jem  se kaže da su  ho teljeri, osobi­
to  u  D alm aciji, sprem ili jugoslavenskim  kono­
ba rim a  »usk ršn ji d a r  tim e š to  su doveli 50 
po sto  s tran ih  ko n o b ara  u  zem lju«. To ih  je , s 
obzirom  na  veliku nezaposlenost konobara, po­

891 Radničke novine, Beograd, 6. X 1933.
•** Radnička zaštita, 5/1938, str. 243—250.

627



nukalo da  započnu ak tivnost na osn ivanju  
svoje organizacije. Na čelo tih  n a s to ja n ja  sta li 
su s. ri sindikalni funkcionari Josip  H aravle  i 
Josip Ledetcky, koji su uz pom oć Vilim a H ara- 
mine održali 7. ožu jka konferenciju  na kojoj 
je  izabran akcioni odbor. U njega su  u šli Jo ­
sip  H aravle, p redsjedn ik , L judevit R ušer, p o t­
predsjednik , Josip Ledetcky, ta jn ik , Vasa K o­
tu r, b lagajnik i 10 odborn ika. Akcioni odb o r 
je  odm ah započeo ak tivnost na pridob ivan ju  
i up isivanju  članova u U niju te  je  osnovao 
»nam jestbeni odsjek« posredstvom  kojega je  
poslao više od  850 ponuda za zaposlen je  poslo­
davcim a u  zem lji. Izrad io  je  p rav ila  »Unije«, 
koja je  poslao svojim  članovim a na  odobrenje . 
Pozivajući konobare da se učlane u  organiza­
ciju, akcioni o dbor jc  obećao  da će Unija 
svestrano razv ija ti d je la tn o st na  stručnom , ku l­
turnom , ekonom skom  i socijalnom  p o lju  u 
korist svojih  članova i ugostite ljsk ih  radnika. 
O dm ah u početku ona je  u sta la  p ro tiv  zapo­
šljavanja  stran ih  konobara preko  ud ružen ja  
»Genfera« (M eđunarodnog saveza ho telijersko- 
-kavanskih radn ika i n am ješten ika  č ija  se cen­
tra la  nalazila u  Zenevi). U tom  ud ru žen ju  čla ­
novi su bili i poslodavci i radnici. U nija ugos­
tite ljsk ih  nam ješten ika Jugoslav ije  b ila je  član 
M eđunarodnog ženevskog saveza. O k a rak te ru  
Unije govori i jed an  de ta lj: članovi su se m eđ u ­
sobno oslovljavali sa »gospodine«, k lan ja li su 
se jedan  drugom e, bili su  so lidarn i s poslo­
davcim a od kojih  su dobivali p r iznan ja , d ip lo ­
me i ko lajne za »ispravno držanje«. M eđuna­
rodni ženevski savez u b ra jao  se m eđu  »žute« 
sindikate. O tuda  sc i U nija sm a tra la  žu tim  sin­
d ikatom . Ženevsko u d ružen je  traž ilo  je  od svo­
jih  članova iz Beča, B erlina i d rug ih  velikih 
gradova šbrajkolom ske »usluge« u  svim  većim 
evropskim  štra jk a šk im  p o k re tim a  konobara.895

Do ru jn a  1929. godine U nija je  izrad ila  pro­
jek t kolektivnog ugovora za osob lje  u g o stite lj­
ske struke. Taj p ro jek t ponudili su  poslodav­
cima. U svom  stručnom  listu  H ote l k ritiz ira li 
su postojeće plaće ugostite ljskog  osob lja  i za­
h tijevali sk lapan je  ko lek tivnog  ugovora.

»Mi predlažem o dvoje: ili od  b ru to  u tržka , 
ili stabilizovane fiksne plaće. Ali ne m ožem o 
p ris ta ti na to d a  se k conto  s r  eden  ja  naših  pla- 
ta  dignu cjene u  p red  uzećim a n a  te re t po tro ­
šača, kao što  bi to  želeo veliki deo  posloda­
vaca. Da se to  izbegne pred lažem o d a  se u 
p reduzećim a nap laću je  sam o sta lno  u tv rđ en je  
cena za po jed ine artik le , a  u  veće, kod o b ra ­
čuna od b ru to  p rihoda  o db ije  od ređen i p ro ­
cent za osoblje, koji b i se n a  osnovi posebnog 
ključa ustanovljenog p o  U niji nam ješten ika ,

*? Radnički elasnik, 5. III, 1. V 1929; Radničke
novine, Beograd, 28. XI 1930.
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razd jelio  m eđu nam ješten ike , k o ji do danas 
ovise ili o  p ro cen tu  ko ji se  p o tro šaču  u raču n a  
ili o  sram o tn o m  b ak š išu  (izuzev d irek to ra  i 
up rav ite lja  ko je  poslodavac plaća).

Da ho te lije ri, gostion ičari i kavanari ovak­
vom o b računavan ju  neb i p rigovorili, je r  da 
oni te re t p laćan ja  nam ešten ika  n e  m ogu pod­
ne t, b ilo  bi po trebno , d a  se cene pojed in im  
a rtik lim a  kom isijsk i u tvrde. T u  b i kom isiju  
treb a li sač in java ti p redstavn ici poslodavaca, 
p redstavn ic i nam ješten ik a  i p redstavn ic i vlas­
ti.

Tako  bi se izbeglo svaki sukob  i  onem ogu­
ćilo  pod izan je  cena na š te tu  po trošača , bez 
b itn e  ko ris ti p o  nam ešten ike.

Isp la ta  p ro cen a ta  b i se m ora la  dnevno 
vršiti, p rigodom  isp la te  dnevnog u tršk a , d a  se 
tak o  spreči p rik rać iv an je  nam eštenika.«*96

U nija sv ra tiš ta rsk ih , kavanskih  i gostion ičar­
sk ih  nam ješten ik a  i n am ješten ica  Jugoslav ije  
— Z agreb ob jav ila  je  19. studenog  1929. da 
n a  p o d ru č ju  zagrebačke R adničke kom ore im a 
231 člana, a n a  p o d ru č ju  sp litsk e  R adničke 
kom ore 111 članova. U nija  je  im ala  svoje 
pod ružn ice n a  R abu, K rk u  i u  Jelsi. Ukupno 
je  savez b ro jio  332 člana. C en tra lnu  up ravu  
sačin javali su: Jo sip  H aravle , Jo sip  Ledetcky, 
L judevit R ušer, S ve tom ir Đ orđević, V aso Ko­
tu r , Ivan  Ž aja, A nrold G oldschm idt, Sušter- 
čić M irko, Đ uro  Kovačić, M ihael Fučko, Kora- 
čon ji Ivan  i F ran jo  Grabovac.*97 U nija  je  b ila 
član  O pćega radn ičkog  saveza, te  je  treb a la  
da  p red s tav lja  s in d ik a t u g o stite ljsk ih  rad n ik a  
Jugoslav ije  u  sk lopu  nove s ind ikalne cen tra le  
ko ju  je  ORS stvarao . K ao š to  je  to  b io slučaj 
i sa  Savezom  živežarskih rad n ik a , cen tra la  
URSS-a se sup ro ts tav ila  tim  n asto jan jim a, 
angaž ira juć i se n a  s tv a ra n ju  i razvoju  p o k ra jin ­
sk ih  saveza ugostite ljsk ih  rad n ik a  u  S rb iji, 
Vojvodini, Bosni i Hercegovini, ko ji su  d jelo­
vali po red  O rganizacije ho telsk ih , kavanskih  in 
gostiln ičarsk ih  nam ješčencev  L ju b ljan a  i ka­
vanskih  nam ješten ik a  k o ja  je  d jelovala  na pod­
ru č ju  S lovenije i O rganizacije sv ra tiš ta rsk ih  
i gostion ičarsk ih  n am ješ ten ik a  i nam ješten ica  
u  K raljev in i SH S sa s jed iš tem  u  O sijeku. 
P rem a č lanu  4. P rav iln ika osječke  organizacije  
Savezu je  m ogla p ris tu p iti  svaka stru k o v n a  o r­
ganizacija  u  državi SHS. P ravila su  odobrena  
pod  b ro jem  8367/1927. od  18. veljače 1927. 
godine.*9* P rem a izv ješta ju , o sječka je  organiza­
c ija  tokom  1929. godine razvila živu ak tivnost. 
N jen  nam jestb en i od sjek  nam jestio  je  495 
osoba  iz gostion ičarsko-hotelske i k onobarske

896 Radnički glasnik, 1. IX 1929; Ujedinjeni sin­
dikati, 9/1929.

897 IHRPH, Arhiv, USHKGNRJ, k-1, 19. XI
1929.

898 Isto.



struke.*99 M jesni m eđustrukovni odb o r u  Osi­
jeku , pored  pod rške  ko ju  je  p ružao  Savezu 
konobara  u  O sijeku, sprečavao  je  pokušaje  
u jed in jen ja  i su rad n je  sa zagrebačkom  unijom  
konobara .

C en trala  URSSJ-a odobrila  je  Savezu hotel­
sko-kavanskih nam ješten ik a  za D rinsku  bano­
vinu, č ije  je  s jed iš te  b ilo  u  Sarajevu , da se 
o rgan izac ijsk i š iri po  S lavoniji. B osanski savez 
ko n o b ara  je  poslije  fo rm iran ja  svojih  povje­
ren iš tava  u  Zenici, D oboju, Tuzli, Z vom iku , 
B ije ljin i i  B rčkom , od ržao  početkom  listopada 
1930. sa stan ak  u  V inkovcim a, gd je  je  fo rm irao  
svoje  povjeren ištvo . N a osn ivačkoj skupštin i
4. p ro s in ca  1930. o snovano je  pod ružn ica  ugo­
s tite ljsk ih  ra d n ik a  V inkovaca. S ara jevsk i savez 
je  vodio p regovore s o rganizacijom  konobara  
u  O sijeku  o  u jed in jen ju .900 U S plitu , početkom  
1930. godine d je lu je  po d ru žn ica  zagrebačke 
U nije u g o s tite ljsk ih  rad n ik a . N jena  delegacija 
je , u  sk lad u  s re fo rm ističk o m  tak tik o m  ovog 
s in d ik a ta , p o s je tila  b a n a  P rim o rsk e  banovine 
T artag liu  i upozna la  ga s po loža jem  rad n ik a  u 
ugo stite ljsk im  poduzećim a kao  i č in jen icom  da 
d jeca  i  žene u  n jim a  rad e  16 i 18 sa ti dnev­
no.901 O sn ivan jem  Saveza zan a tsk ih  rad n ik a  u  
S p litu  s tv a ra  se u  n jegovu sk lopu  Sekc ija  ho- 
te lsko -kavanarskog  o so b lja  k o ja  zapošljava svo­
je  članove i vodi ak c ije  za  sk lap an je  kolek tiv­
nog ugovora. Ta ak c ija  zav ršena je  u sp ješno . 
U govor je  s tu p io  n a  snagu  10. lip n ja  1931. go­
dine. N jim e se regu lira lo  ra d n o  vrijem e i t je d ­
n i o d m o r, p rizn ao  n am jes tb en i o d s jek  po sred ­
stvom  ko jega  su  poslodavci nabav lja li ra d n u  
snagu , u sp o s tav ljen  je  p a r ite tn i o d b o r od  po 
dva  p red s tav n ik a  poslodavaca i rad n ik a , a 
p red s jed n ik  o d b o ra  b io  je  re fe re n t banskog  
o d je lje n ja  za  so c ija lnu  p o litiku . P a r ite tn i od ­
b o r  donosio  je  od luke  ob ičnom  većinom  gla­
sova.902 U stv ari su  o b je  s tra n e  p riznavale  
o d lu k u  p re d s je d n ik a  o d nosno  o d lu k u  b an sk e  
up rave .

U prkos svem u tom e, U nija  sv ra tiš ta rsk ih  
i go stio n ičarsk ih  n am ješ ten ik a  i nam ješten ica  
Jugoslav ije  Z agreb  im a  1931. godine sam o 358 
č lanova, 1932. godine 336 članova i 1933. go­
d in e  408 isp ra v n ih  članova. U n ija  sv ra tiš ta rsk ih  
i gostio n ičarsk ih  n a m je š te n ik a  Jugoslav ije  Za­
g reb  p r is tu p ila  je  U RSSJ-u sred in o m  1933. go­
d ine.9® G odine 1932. U n ija  sk lap a  s  posloda- 
v ačkim  u d ru žen jem  ko lek tivn i ugovor.904 Is te  
godine U n ija  je  vod ila  bezu sp je šn u  a k c iju  da se 
zab ran i no ćn i r a d  žena i  d jece. N a osnovi r je ­

999 Radničke novine, Zagreb, 10. I 1930.
900 Isto , 12. X II 1930.
901 Isto, 14. I I  1930.
902 Isto. 19. VI 1931.
903 Isto, 1. V III 1933.
904 IHRPH, Arhiv, Ori, USHKGNRJ, 11. X 1932.

šen ja  In ternacionalnog  suda u  Haagu, od 15. 
studenog 1932. godine, usvojio se stav da se 
zabrana noćnog rad a  žena i djece odnosi na 
sveukupno žensko osoblje, pa i u ugostitelj­
skoj struci. 11. lipn ja  1932. godine podnijela 
je  Unija banu  predstavku , a banskoj upravi 
In spekcije  rada  prijav ila  61 poduzeće, u  ko­
jem  noću rad i žensko osoblje. Usprkos tim  
in tervencijam a noćni rad  konobarica u Savskoj 
banovini i dalje  je  bio dozvoljen. N asuprot 
tom e, u Beogradu, Novom Sadu, Sarajevu. 
Sp litu  i D ubrovniku noćni rad  konobarica bio 
je  zab ran jen . »Velikoj neuposlenosti — koja 
v lada u  redovim a nam ješten ika ugostiteljske 
in d u strije  valja  napokon da sc posveti veća 
p ažn ja . N ju  se može sm anjiti samo uvođenjem 
sm anjenog  radnog dana i zabranom  noćnog 
ra d a  žena i djece.«905 U Ujedinjeni Savez ho- 
telsko-kafansk ih  i gostion ičarsk ih  nam ještenika 
Jugoslav ije  B eograd p ris tu p ila  je  Unija po­
četkom  1935. godine, kada posta je  njegov Pod­
savez za H rvatsku  i S lavoniju, odnosno za 
Savsku  banovinu.

Savez hotelsko-kafanskih i gostioničarskih 
namještenika i radnika Jugoslavije — 

Beograd, Novi Sad, Sarajevo, Banja L uka  
i Skoplje

S ind ika t u gostite ljsk ih  radn ika u  Beogradu 
počeo je  d jelovati kao sekcija  Saveza radnika 
živežnih n am irn ica  Jugoslavije. U Skoplju  je 
36 u g o stite ljsk ih  radn ika, poslije  pada  pod 
steča j re s tau rac ije  O pćinskog dom a, res tau ­
rac ije  pivnice, Skopske pivare  i restau racije  
ho te la  »Pariz«, ko ji su bili oštećeni za 35.000 
d in a ra  i o sta li bez n am ješten ja , osnovali po­
d ru žn icu  Saveza radn ika  živežnih nam irnica. 
To je  u č in jeno  zato  š to  je  sind ikat p reh ram ­
ben ih  rad n ik a  b io n a jsrodn iji ugostite ljsko j 
s tru c i, a  u  to  v rijem e n ije  posto jao  Savez ko­
no b a rsk ih  radn ika .906

U B eogradu  je  25. listopada 1930. održana 
k o nferenc ija  ko n o b ara  na  kojoj je  zaključeno 
da  se  o sn u je  Savez konobara. Na konferenciji 
su  govorili Josip  Beker, M ilorad Belić i Mu­
s ta fa  T urk . K onferencija  je  zak ljučila d a  će 
k onobari p re th o d n o  osnovati svoju sekciju  u 
sastavu  Saveza živežarskih radn ika  Jugosla­
v ije  sa  s jed iš tem  u  Beogradu.907

S k u p štin a  sekcije  ho telsko-kafanskih na­
m ješten ika , k o ja  se od ržala  u  B eogradu 12.

905 Radničke novine, Zagreb, 23. XII 1933.
906 Radničke novine, Beograd, 4. i 11. IV 1930.
907 Isto, 31. X 1930; Radničke novine, Zagreb,

7. XI 1930.
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prosinca 1930. godine, p o red  izbora uprave, 
rasprav lja la  je  i o  položaju konobara, te  je  
utvrdila da je  u ovoj stru c i k a rak te ris tičn o  da 
se zapošljava velik b ro j nekvalific iran ih  rad ­
nika koji obavlja ju  poslove kvalificiranih rad ­
nika. Zbog toga je, kako se  tvrdilo , 400 izučc- 
nih konobara u  B eogradu bilo bez posla. S kup­
ština je  tražila d a  se zabran i da nekvalific iran i 
radnici, koji nisu izučili konobarsk i zanat, 
obavlja ju  poslove za koje se nisu  stru čn o  
osposobili i da  se radno  vrijem e koje u ugosti­
te ljs tvu  iznosi 14— 18 sati dnevno ograniči na 
osam  do 10 sati, kako to  Zakon o zaštiti rad ­
nika propisu je.’0* Na jedno j od idućih konfe­
rencija (17. veljače 1931. godine) sekcija  je  
rasp rav lja la  o dodjeli pom oći nezaposlenim  
radnicim a. T risto tine i tridese t radn ika  odrek lo  
se pomoći ko ju  su  trebali dob iti u visini od 
30 d inara  u korist fonda za nezaposlene koji 
se koristio  sam o u velikoj nuždi.90’ Na zem alj­
skoj konferenciji Saveza radn ika  životnih n a ­
m irnica Jugoslavije, ko ja  je  održana 9. kolo­
voza 1931. godine u B eogradu, donesena jc  
odluka da se sekcija  konobara  pretvo ri u Sa­
vez konobara. Ta od luka  se zasnivala na p r ije d ­
lozima o razgran ičen ju  o rgan izacija  o  kojem  
je  trebao  ra sp rav lja ti II kongres URSS-a. P re­
m a tom prijedlogu, radnici ugostite ljsk ih  po­
duzeća trebali su fo rm ira ti jed instvenu , poseb­
nu organizaciju  ugostite ljsk ih  radnika.’10 

U Vojvodini su konobarsk i radnici osnovali 
svoje podružnice kao sekcije U druženja  hotel- 
sko-kafanskog i gostion ičarskog  o sob lja  u  Du­
navskoj banovini sa sjed iš tem  u Novom  Sadu. 
U druženje je  u  početku  bilo  lokalnog k a rak ­
tera. Najveći u sp jeh  b io je  vezan uz o rgan i­
ziran je  v lastitog posredn iš tva  za nalažen je  po­
sla, koje je, p rem a objav ljenom  dopisu  iz No­
vog Sada, u sp ješno  djelovalo već od ožu jka
1930. na »najpunije zadovoljstvo i radnog osob­
lja  i njihovih poslodavaca.«’" U Velikom  Beč­
kereku održana je  13. listopada 1931. konfe­
rencija konobarsk ih  radn ika  n a  kojoj je  o sno ­
vana sekcija U druženja u Novom  Sadu. Sekci­
ja  je  osnovala posredništvo  za zapošljavanje .’12 
Podružnica (sekcija) je  im ala 40 članova.’15 U 
Subotici, na  konferenciji konobarsk ih  radn ika  
održanoj 15. i 16. listopada 1931. izabrana je  
priv rem ena uprava sekcije U druženja  u Novom 
Sadu, č iji je  bio zada tak  da obavi sve o rgani­
zacijske p rip rem e za prvu redovnu sk upštinu

900 Radničke novine, Beograd, 19. XII 1930; 
Radničke novine, Zagreb, 24. XII 1930.

909 Radničke novine, Beograd. 13. III 1931.
910 Radničke novine, Zagreb, 21. VII 1931.
911 Isto, 19. IX 1930.
912 Isto, 23. X 1931.
915 I®to, 13. i  27. XI 1931; Radničke novine, Beo­

grad, 23. X 1931.
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podružnice (sekcije).919 U V ršcu je  n a  sastanku  
konobarsk ih  radnika, održanom  11. siječn ja  
1932, poslije  re fe ra ta  i rasp rave  o  po ložaju  ko­
n obarsk ih  radn ika  osnovana organizacija  i iza­
b ran  p rivrem eni odbor.915

U druženje ho telsko-kafanskog i gostion i­
čarskog  osob lja  za D unavsku banovinu  održalo  
je  30. listopada  1932. godine u  Novom Sadu 
prvu  sku p štin u  (kongres) kojoj su prisustvo ­
vali delegati iz podružnica Novog Sada, S ubo­
tice, V. K ikinde, V. B ečkereka, V ršca i Bele C rk­
ve, k o ji su  p red stav lja li 251 ispravnog člana. 
G osti ma K ongresu  b ili su  delegat C entralne 
up rav e  URSSJ-a i delegati pok ra jin sk ih  od­
b o ra  URSSJ-a i M jesnoga m eđustrukovnog 
od b o ra  URSSJ-a u  Novom Sadu. Iz izv ješta ja  
se m ože v id je ti da  je  v rijem e u  .kojem se 
od ržavala  sk u p štin a  b ilo  v rlo  nepogodno za os­
n ivanje  saveza zbog p riv redne  krize i nezapo­
slenosti. U izv ješta ju  se iznosi da  je , n p r., u 
Senti 80 posto  od  svih rad n ik a  nezaposleno. 
Pa i po red  toga, U druženju  je  u sp je lo  da nešto  
p opravi m a te r ija ln i položaj konobara  i pom oć­
nog osoblja . U izv ješta ju  se  k o n s ta tira  d a  se 
u  ovoj s tru c i sve više zap ošljava ju  žene, p rven ­
stveno  zbog toga š to  je  n jihova  p laća znatno  
m an ja, a o tp o rn o s t u bo rb i s poslodavcim a za 
veće plaće m nogo s lab ija . U saveznu up ravu  
izabran i su, m eđu ostalim a: za p red s jed n ik a  
Jo sip  Kovačević, p o tp red s jed n ik a  Jovan  Najn- 
rih , b laga jn ika  S tevan  S item , s ek re ta ra  Rudolf 
Z apletal, svi konobari iz N. Sada.916

N a konferenc iji M jesne organizacije  u d ru ­
ženja  konobara  u  N ovom Sadu, ko ja  se od rža­
la 13. lip n ja  1933, rasp rav lja lo  se o  položaju 
konobarsk ih  radn ika , o rad u  m jesne organiza­
c ije  i g lavne up rave ud ru žen ja  ugostite ljskog  
oso b lja  u  V ojvodini. Na 'k onferenciji je  reče­
n o  da n as to jan je  U druženja  i n jegovih  m jes­
n ih  o rgan izacija  d a  poprave položaj radn ika 
zaposlen ih  u ugostite ljsko j stru c i nailazi na 
o tp o r  poslodavaca koji k o ris te  nezaposlenost, 
ko ja  u  ovoj s tru c i obuhvaća više od  50 posto  
radn ika. R adno v rijem e iznosi 12— 14 sa ti uz 
p laću  od  200 do  300 d in a ra  m jesečno.917

23. s ije čn ja  1933. godine od ržana  je  osn ivač­
ka sk u p štin a  Saveza n am ješten ik a  u g o stite lj­
sk ih  ra d n ji  za V rbasku  banovinu  u  B anjo j 
Luci. O p o treb i osn ivan ja  saveza govorio je  
Novak B alaban, a p rav ila  saveza p roč itao  je

914 Radničke novine, Beograd, 25. XI 1932; Uje­
dinjeni sindikati, 11/1932.

915 Radničke novine, Zagreb, 23. VI 1933; Rad­
ničke novine, Beograd, 30. VI 1933.

914 Radničke novine, Beograd, 25. XI 1932; Uje­
dinjeni sindikati, 11/1932, str. 172.

917 Radničke novine, Zagreb, 23. VI 1933; Rad­
ničke novine, Beograd, 30. VI 1933.



Jovo S tojić. P ravila su jednoglasno  p rihva­
ćena. Izab rana  je  i p riv rem ena  uprava.918 Po­
što  su v lasti odobrile  p rav ila , savez je  održao 
sk u p štin u  24. veljače 1933. godine u  B anjoj 
Luci na ko jo j je  izabrana savezna uprava. Za 
p red sjed n ik a  Saveza izabran  je  Novak Balaban, 
za ta jn ik a  Jovo S to jić , a b laga jn ika  Veinović 
M ilan. Pored  n jihovih  zam jenika, o d born ika  i 
N adzornog odbora , izabran  je  K arlo  Gobac 
za radn ičkog  p ov jeren ika  ko ji je  treb ao  p ra ­
t iti p rim jen u  Za'kona o  zaštiti rad n ik a , a  pored  
toga od ređ en a  su  i dva č lana za Sud  dobrih  
ljud i. S k u p štin a  je  d o n ije la  zak ljučak  o p o tre ­
bi o rg an iz iran ja  s tru čn ih  tečajeva rad i s tru č ­
nog osp o so b ljav an ja  članova.919

Tako s u  u g o stite lji poče tkom  1933. godine 
im ali sedam  sin d ik a ta  u g o stite ljsk ih  radn ika  
i dv ije  o rgan izac ije  k a o  sekcije  u  sk lopu  d ru ­
gih s in d ik a ta  (u sk lopu  živežara u S kop lju  i 
zan a tsk ih  ra d n ik a  u  Splitu ). U ru jn u  1933. go­
d ine  saopć ili su  U jed in jen i s in d ika ti da  su 
za traž ili da  u đ u  u  sastav  zem aljske  sind ikalne 
cen tra le  U jed in jenoga radničkoga sind ikalnog  
saveza Jugoslav ije , te  da  su  p rim ljen i kao čla­
novi Saveza hote lsko -kavanarsk ih  n am ješten ika  
za D rin sku  banovinu  u S ara jevu ; U nija ho te l­
sk ih , kav an a rsk ih  i  g o stion ičarsk ih  nam ješten i­
k a  i nam ješten ica  sa  s jed iš tem  u  Z agrebu, 
Savez hote lsko -kafansk ih  i g ostion ičarsk ih  n a ­
m ješ ten ik a  Jugoslav ije  u  B eogradu  i Savez go- 
s tion ičarskog  o so b lja  za V rbasku  banovinu  u 
B an jo j Luci.920

B eogradske R a dn ičke  novine  u  lip n ju  1933. 
o b jav lju ju  č lanak  u  k o jem  kažu  da s in d ika ti 
u g o s tite ljsk ih  rad n ik a , iako  jo š  n isu  posve 
jed in stv en i, o s tv a ru ju  u sp jehe . To su  p riličn o  
snažne  o rgan izac ije  iak o  jo š  ne m ogu d je lo ­
v a ti k ao  k ad  b i b ile  jed instvene . »Ali su  se i u 
to m e  p rav cu  pokaza li lijep i rezu lta ti. T ako  na  
p r . Savez ho te lsko -kafansk ih  i g o s tion ičarsk ih  
n a m je š te n ik a  Jugoslav ije  u  B eogradu , Savez 
ho te lsko -kafansk ih  n a m je š te n ik a  za D rinsku  
banov inu  u  S ara jevu , U družen je  ho te lskog  i 
g o stion ičarskog  o so b lja  u  Novom  Sadu, O rga­
nizac ija  ho te lsko -kafansk ih  i gostion ičarsk ih  
na m je š te n ik a  u  O sijeku , Savez n am ješ ten ik a  
ug o s tite ljsk ih  r a d n ja  u  B an jo j Luci i sekc ija  
k e ln e ra  Saveza ra d n ik a  živo tn ih  n am irn ica  u  
S k u p lju  ra d e  — sp orazum no  (karte lsk i) i funk- 
c io n išu  kao  jed in stv en  savez.«921

M eđu n a b ro ja n im  sin d ik a tim a  ugo stite ljsk ih  
ra d n ik a  sk lo p ljen  je  spo razum  p rem a  kojem  
se u  je sen  te  godine tre b a o  o d rž a ti kongres 
sv ih  p o s to jeć ih  saveza u  zem lji i fo rm ira ti je ­

9i» Ujedinjeni sindikati, 1—2/1933, s tr .  30.
919 Radničke novine, Beograd, 26. I II  1933.
920 Ujedinjeni sindikati, 9/1933, s tr. 142.
921 Radničke novine, Beograd, 23. VI 1933.

dan  sind ikat ugostiteljsk ih  radn ika Jugoslavije.
U vrem enu koje je  preh todilo  kongre^ ana­
lizirao se položaj radnika u ugostiteljstvu, 
p rovodile su se ankete i akcije za sklapanje 
kolektivnih ugovora. Anketama jc utvrđeno da 
konobari, p o rtiri, posluga, sobarice i drugo 
osoblje  m alo gdje im aju  ustanovljenu plaću, te 
da isključivo žive od m ilostin ja  po trošača, tj. 
od napojn ice , te  zbog toga spadaju  u  najniži 
sloj radničke klase. Sam o hoteli i lokali prve 
kategorije  zapošljavaju s ta rije  kvalificirane ko­
nobare  i d rugo kvalificirano osoblje. Njihove 
plaće k reću  se od  300 do 600 d inara  mjesečno. 
Neki hoteli, u m jesto  m jesečne plaće, zaveli su 
n ag rađ ivanje  p rem a ostvarenom  prom etu  10, 
o sam  i pe t posto  od b ru to  dnevne zarade. 
Pošto je  uslijed  krize prom et m anji, to su se 
i zarade ra d n ik a  sm anjile  na 10 do 20 dinara 
dnevno. K onobari su se masovno žalili na po­
slodavce koji uzim aju  velike kaucije i na  rad 
p riv a tn ih  posredničk ih  biroa, ko ji se bogate 
na  račun  nezaposlenih radnika. Gostioničari 
i kafedžije ne p o š tu ju  uopće odredbe radnič­
koga zaštitnog  zakonodavstva i jednostavno 
igno rira ju  njegove od redbe o noćnom  radu 
d jece i o  osam satnom  radu  konobarskog osob­
lja. N ijedna državna institucija , kojoj je  povje­
ren nadzor n ad  radnim  vrem enom  i uvjetim a 
rada  ugostite ljskog  osoblja, za to  uopće ne b ri­
ne. U m nogim  ugostite ljsk im  ob jek tim a radni­
ci »ne znaju  za svršetak  rada, već sam o za 
početak . Za n ed je ljn i odm or također ne znaju. 
R adnici idu sa  posla  u  krevet, a iz k reveta na 
posao. Većina oženjen ih  ne m ogu svojoj po ro ­
dici posvetiti n i m alo vrem ena, a da se i ne 
spom in je  m ogućnost da  idu n a  svež vazduh i 
še tn ju , da č ita ju  knjige, novine.« Prem a spora­
zum u  s poslodavačkim  udruženjim a. Sindikat 
ug o stite ljsk ih  rad n ik a  Beograda izradio je  pro­
je k t kolek tivnog  ugovora koji je  zbor radnika
14. kolovoza 1933. godine jednoglasno usvo­
jio .922

Kongres ujedinjenja

»Savez hotelsko-kafansk ih  i gostioničarskih 
nam ješten ik a  Jugoslav ije  u  B eogradu dogo­
vorno  sa  o sta lim  sind ikaln im  organizacijam a 
u g ostite ljske  privrede, od lučio  je  da se održi 
kongres u jed in jen ja  25. i 26. o k tob ra  1933. 
godine u  Beogradu. K ako su izbori za Rad­
n ičke kom ore održali 20. ok to b ra  t. g. p red ­
loženo je  o d  s tran e  URSSJ i Saveza za 
D rinsku  banovinu  u  Sarajevu  da  se kon­
gres odloži. Savez je  usvojio  ovaj predlog

922 Isto, 2. i 30. VII, 18. i 25. VIII 1933.
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i rešio da se kongres održi 7. i 8. novem bra
1933. godine u Beogradu.«®5 Takvo saopćenje 
bilo ;e objav ljeno  početkom  listopada 1933. go­
dine u  radničkoj štam pi. Dnevni red  kongresa 
objavljen je  t r i  dana p rije  n jegova početka. 
Prem a njem u. K ongres je  treb ao  ra sp rav lja ti o 
problem im a vezanim  uz u jed in jen je , usvojiti 
pravila i p rav iln ik  saveza, osnovati po tp o rn i 
i m irovinski fond, u tv rd iti sjed iš te  cen trale , 
izabrati redakcion i o dbor za savezni o rgan  te 
izabrati upravni i nadzorn i odb o r novog sa­
veza. K ongres se sastao  na  u tv rđen i dan  u 
Beogradu. Pored delegata iz Sarajeva, Novog 
Sada, Splita, B anje  Luke, Beograda, O sijeka, 
Sušaka, Subotice, V. K ikinde, Skoplja , N iša i 
drugih većih m jesta  u  zem lji, K ongresu  su 
prisustvovali, kao gosti, članovi rukovodstva 
organizacija, koje su sazvale kongres ali bez 
prava aktivnog udjela , kao i delegacije ženev­
skog saveza. K ongres je  o tvorio  Sim o Pavlo­
vić, p redsjedn ik  beogradskog Saveza ugostite lj­
skih radnika. R eferirao je  M ilorad Belić, koji 
je  istakao  značenje u jed in jen ja  za sve ugo­
stite ljske  radnike u  zem lji. Iz izv ješta ja  ko ji je  
podnio sek re ta r C entralne uprave za B eograd, 
Pančevo i Zemun, vidi se da se u Savez u p i­
salo 1276 članova. Prem a p laćenoj kvoti 
URSSJ-a, beogradski savez im ao je  sam o 367 
članova. K ongres se u sam om  p o če tk u  iz jas­
nio za puno  organizacijsko  u jed in jen je  svih 
organizacija ugostite ljsk ih  radn ika, ko je  su  po ­
sto jale  do tada u po jed in im  banovinam a. To­
me su se protivili jed in o  p redstavn ic i ženev­
skog Saveza hotelsko-kafansk ih  nam ješten ik a , 
te su predložili d a  se fo rm ira  s ind ika lna  un ija . 
Kongres je  p rihvatio  da jed instven i savez čine 
au tonom ni podsavezi po po jed in im  banovina­
ma, da se u jed in jen i savez p rik lju č i zem alj­
skoj sind ikalnoj cen tra li URSSJ-a i In tem acio - 
nali ho telske posluge. Za s jed iš te  C entralne 
uprave saveza od ređen  je  Beograd. K ongres 
je  odlučio da u jed in jen i savez od 1. siječn ja  
1934. godine počne izdavati list Glas ho te lsko  
kafanskih  nam ješten ika  i radnika. Za glavnog 
uredn ika  postav ljen  je  M ilorad Belić. K ongres 
je  rad io  p una  dva dana. Usvojio je  dv ije  rezo­
lucije, jed n u  o uk id an ju  p riv a tn ih  b iro a  za 
posredovanje rada  i d rugu  o  radnom  vrem e­
nu i nezaposlenosti. U p rvo j se  rezoluciji, 
m eđu ostalim , navodi: »Privatni b iro i danas 
u  doba velike besposlice nalaze najveći svoj 
ren tab ilite t, je r  radnici u  n ad i da n a đ u  zapo­
slenja d a ju  p osljedn ju  p a ru  ovim  biro im a, 
ko ji im  u većini slučajeva ne  p ru ža ju  traženo  
zaposlenje. Pored toga, ovi b iro i n isu  u s tan ju  
da  zaposle sve radnike, već sam o one ko jim a 
se uzim aju  veliki honorari. Ovi b iro i naročito

nesavesno trg u ju  sa  ženskom  radnom  snagom , 
što  ne  ide u  prilog  ugledu  naše  države i pre- 
stonice.« Poslije zah tjeva  da  se on i zabrane, 
traž ilo  se od vlasti: »Da se u  svim  banovinam a 
i većim  m estim a Jugoslav ije  gd je  po sto je  orga­
nizacije ove s truke , o sn u ju  ekspoz itu re  ko je  će 
b iti subvencionirane p rem a  prav iln iku  o  po­
sredovan ju  r a d a  jav n ih  berza rada.«

U drugoj rezoluciji kongres je  zahtijevao: 
»1) da  nadležni povedu brigu  da  se zakonsko 
radno  vrem e sprovede u  celoj državi, 2) da 
se U redba o o sn ivan ju  u  za tv a ran ju  ra d n ji  iz- 
m eni, ili d a  se uvedu  sm ene — ših te , za rad  
u  preduzeć im a i rad n jam a  hotelsko-kafanske 
i gostion ičarske stru k e , 3) da se obezbedi ne- 
d e ljn i o dm or od  n a jm an je  36 časova nedeljno , 
4) da  se uvede ko n tro la  za za š titu  učenika «

U C en tra lnu  up ravu , po red  sedam  članova 
iz B eograda, izab rano  je  jo š  i devet p red stav ­
n ika  iz po jed in ih  podsaveza. U prava se odm ah 
i k o n s titu ira la  n a  slijedeći način: p redsjedn ik  
P e ta r R istić, p o tp red sjed n ik  D ragi V ukovarac, 
sek re ta r i M ato Vidović i S im o Pavlović, b laga j­
nik  K olm an K nopf. Članovi Izvršnog  odbora : 
Ivica S abo  i V lad im ir Svare, č lanov i C entral­
ne up rave: Pavao Kovač (Sarajevo), Jovo Sta- 
jić  (B anja  Luka), N ikola M um utović (Novi 
Sad), K rsto  B okun (Sušak), Ludvik L a jn sth e rt 
(Skoplje), V oja M itrović (Niš), 2 ivko  R adulović 
(L jub ljana) i Ivan  K alajdžić  (Split).

K ongres je  izdao p rog las  n am ješten icim a, 
radn ic im a i rad n icam a  hotelsko-kafanske i ugo­
stite ljsk e  s tru k e  u  Jugoslav iji u  ko jem  se kaže 
d a  je  n a  ko n g re su  »udaren kam en tem eljac  
zgrade jed instva« , č ija  je  lozinka »nam ješten i­
ci i radn ic i ugostite ljske  s tru k e  u jed in ite  se.« 
U p rog lasu  se da lje  kaže d a  u jed in jen je  n ije  
p r ihva tio  jed ino  Jugoslavensko-ženevski savez 
ko ji sav svoj rad  zasniva n a  k o k e tiran ju  s po ­
slodavcim a (koji su  čak  i članovi ove o rgani­
zacije), ali je  i bez n jih  u jed in jen je  u g o stite lj­
sk ih  rad n ik a  p o sta lo  stvarnost.® 4

Poslije  K ongresa održali su  sp litsk i ugosti­
te ljsk i rad n ic i o rgan iz iran i u  sekc iji Saveza 
zana tsk ih  rad n ik a  sk u p štin u  n a  ko jo j je  do­
nesena  od luka , d a  sekc ija  p o s tan e  podružnica 
U jedin jenog  saveza. U izv je š ta ju  sa  skupštine  
k aže se: »Pozdravlja jući s tv a ran je  U jedinjenog 
zem aljskog saveza ho te lsko  i kafansko  gostio­
n ičarsk ih  rad n ik a  kao zn ača jan  događaj ko ji 
ukazu je  na ljep šu  budućnost, hotelsko-kafan- 
sk i i gostion ičarsk i rad n ic i u  S p litu  up u ću ju  
sa  svoje s tran e , sa  svoje skupštine  poziv svim 
radn ic im a zaposlen im  u  u g ostite ljsk im  ra d n ja ­
m a u  bivšoj po k ra jin i D alm aciji da  p ris tu p e

3 Radničke novine, Beograd, 6. X 1933.
®4 Isto, 27. X, 17. XI, 8. XII 1933; Radničke no­

vine, Zagreb, 13. X, 3. d 24. XI 1933; Ujedinjeni
sindikati, 12/1933.



tom e Savezu kako  bi zajedničk im  silam a po­
stig li zajedničke uspjehe.«90

1. s iječn ja  1934. godine izišao je  u  Beogra­
d u  p rv i b ro j Glasa h o te lsko  ka fansk ih  i gostio- 
ničarskih  n a m ješten ika  i radnika  Jugoslavije, 
o rgana  U jedin jenog  saveza ho telsko-kafanskih 
i gostioni č a rsk  ih  nam ješten ik a  i rad n ik a  Jugo­
slav ije  (USHKGNRJ). Glas je  donio  slijedeću  
obav ijest:

»Unija sv ra tiš ta rsk ih  n am ješten ik a  u  Zagre­
bu , k o ju  je  p o s je tio  delegat našeg Saveza, d rug  
K rs to  Bokun, p re d s je d n ik  podružnice u  Suša­
ku , p r izna la  je  U jed in jen i savez i obećala svo­
ju  isk ren u  sa rad n ju , tj. p risa jed in jen je , te  će 
ta k o  ovaj Savez b iti zastu p an  u  svim  m jestim a  
naše  zem lje  sa  svo jim  podsavezim a i pod ruž­
nicam a. U n arednom  b ro ju  našeg  strukovnog  
glasila  d o n ije t ćem o točne izv ješta je  o  d jelo­
v an ju  našeg  Potsaveza u  Zagrebu.«926

N akon  toga  je  fo rm iran  akcioni o d b o r U je­
d in jenog  saveza ho telsko -kafansk ih  rad n ik a  i 
n am ješ ten ik a  Jugoslav ije . Savez je  u sporazu­
m u  s akc ion im  o d borom  od ržao  24. sv ibnja  
1934. osn ivačku  sk u p š tin u  pododbora , odnosno  
p odružn ice  u  Z agrebu. Savez je  u to  vrijem e 
im ao 60 p o družn ica  s više od  3000 članova u 
10 podsaveza, č ija  su  se s je d iš ta  nalazila  u 
B eogradu , N ovom  Sadu, S ara jevu , S p litu , N išu, 
S ušaku , B an jo j Luci, L ju b ljan i, Z agrebu. Ova­
ko  nagli razvoj Saveza ob ja šn jav ao  se izuzet­
no  te šk im  položajem  ug o s tite ljsk ih  rad n ik a  i 
n jihovom  željom  da svojim  u laskom  u  sind i­
k a ln u  o rg an izac iju  u tje č u  n e  sam o n a  p o bo lj­
š an je  svog m a te rija ln o g  nego i  d ruštvenog  po­
ložaja. Po o c jen i ta d a šn je  C en tra lne  uprave, 
in te re s  rad n iš tv a  ug o s tite ljsk e  s tru k e  za jed in ­
s tvom  m an ife s tirao  se  u  Z ag rebu  po d jed n ak o  
in tenzivno  kao  i u  c ije lo j zem lji.927

U sv ib n ju  1934. godine od ržao  je  Izvršn i 
o d b o r C en tra lne  up rav e  Saveza za jedn ičku  s jed ­
n icu  s up rav o m  beogradskog  Podsaveza o  p ro ­
b lem im a vezanim a uz ta r ifn u  po litiku . S jed ­
n ica  je  tra ja la  p u n a  dva dana. »R asprave su 
b ile  n a  v isini, d rugov i k e lneri su  pokazali ve­
liku  spo so b n o st d a  ta rifn o m  ak c ijom  pod ignu  
ne sam o  sebe, nego  i celu  svoju  s tru k u  na  
m nogo viši s tep en  nego š to  je  o n a  sada. Ko­
n ačn o  je  d o nešena  o d lu k a  d a  se u  š to  sko rije  
v rem e sazove p lenum  C en tra lne  u p rav e  Saveza, 
k o ji će d o n e ti sm em ice  o  jed in stv en o j ta r if ­
n o j p o litic i U jed in jenog  saveza za celu  zem ­
lju.«92*

P lenum  se o d ržao  od  21. d o  23. s tudenog 
1934. godine. N a p len u m u  je  od lučeno  d a  svim

925 Radničke novine, Beograd, 15. X II 1933.
926 Radničke novine, Zagreb, 12. I 1934.
927 Radničke novine, Beograd, 22. VI 1934.
926 Isto, 25. V 1934.

akcijam a vodi Izvršni odbor Centralne up ra­
ve, te da ne pokreću nikakve akcije b p re t­
hodnog sav jetovanja s Izvršnim  odborom  Cen­
tra lne  uprave. U tvrđena je  obaveza podsavez- 
n ih  up rava  d a  Centrali ša lju  redovne trom je­
sečne izvještaje, a od Izvršnog odbora Central­
ne uprave tražilo  se da prikup lja  podatke od 
in te resa  za ta rifn u  politiku, da ih sređuje i 
ko ris ti p r i  izradi ta rifn ih  pravilnika, kako bi 
Savez stao  na »zdrave noge i p re rastao  iz 
običnog cehovskog udruženja  u m odem u sin­
dikalnu  organizaciju  sposobnu da se suoči sa 
zadacim a koji ga očekuju.« P lenum  je  konsta­
tirao  da  se  Zakon o  radn jam a i radničko za­
konodavstvo u  ugostiteljsko j struci uopće ne 
p r im jen ju ju  te  da sindikalne organizacije ugo­
stite ljsk ih  radn ika n isu  shvatile značaj ovih 
zakonskih  odredaba. B orba za njihovu dosljed­
nu  p r im jenu  treb a  da postane važno sredstvo 
u  ru k am a sind ikata  u  n a s to jan ju  da  se pobolj­
ša  položaj radnika, a sam im  tim e i sredstvo 
ja č a n ja  savezne organizacije. Donesena je  i 
o d luka  da se pokrene akcija  u cijeloj zemlji 
za izbor radn ičk ih  povjerenika, ne sam o za 
sta lno  zaposlene nego i za sezonske radnike. 
Od K ongresa URSSJ-a se tražilo  da riješi sva 
spo rna  p ita n ja  m eđu srodnim  organizacijam a 
ugostite ljsk ih  radn ika  koje nisu  p rihvatile u je­
d in jen je , te  da ih, ako  to ne učine, isključi iz 
svog sastava. P lenum  je  ukazao na značaj i 
p o treb u  d obro  organiziranog kulturno-prosvjet- 
nog rada  s »obzirom da radništvo  naše struke  
po p riro d i svoje profesije , naročito  naša om la­
dina, p o tpada  pod  raznovrsne šte tne  uticaje«, 
te  je  pozvao organizacije  saveza da se kroz 
svoje k u ltum o-p rosv je tne  odbore povežu s 
m jesn im  m eđustrukovnim  odborim a, a  sve 
sp o rtsk e  sekcije  da  uđu  u sklop Radničke 
sp o rtsk e  zajednice.929

Izvještaj Izvršnog odbora  trećem  redovnom  
kongresu  URSSJ-a u  Sarajevu  15— 16. prosinca
1934. godine govori o  dva sind ikata  ugostite lj­
ske stru k e  ko ji se nalaze u  sastavu  URSS-a. To 
su  Savez hotelsko-kafanskih i gostioničarskih 
nam ješten ik a  Jugoslavije B eograd i Unije svra­
tiš ta rsk ih  i gostion ičarsk ih  nam ješten ika Ju ­
goslavije Zagreb. B ro jno  s tan je  č lanstva bilo 
je:

G o d i n e
S i n d i k a t 1931. 1932. 1933.

SHKGNJ Beograd 
USGNJ Zagreb

1022
358

1667
336

910
408

Ukupno članova 1380 2003 1318

Savez u gostite ljsk ih  rad n ik a  Beograd imao 
je  1933. godine na p o d ru č ju  Slavonije 20 čla-

929 Isto, 14. XII 1934.

633



nova. D alm acije 70, S rb ije  392, V ojvodine 40, 
Bosne i Hercegovine 379, što  Ukupno iznosi 
910 ci-inova. Do znatnog pada č lanstva u odno­
su na 1932. godinu došlo je  na p o d ru č ju  Bosne 
i Hercegovine (609 članova) i u S rb iji (146). 
Unija ugostite ljsk ih  radn ika  Zagreb im a svoje 
podružnice sam o u Zagrebu, na R abu i u 
Crikvenici s prib ližno  stab iln im  b ro jem  člano­
va (oko 10 posto ukupnog b ro ja  ugostite ljsk ih  
radnika na p od ruč ju  H rvatske i S lavonije.

Uvjeti rada ugostiteljskih radnika

Ekonom ska kriza, nezaposlenost i dalje  
pogoršavanje uv jeta  života i rada  u gostite lj­
skih radnika osnovni su problem i s ko jim a se 
U jedinjeni savez sreće tokom  1934. i 1935. go­
dine. O tom e su pisale R adničke novine. K ako 
iz jav lju ju  predstavnici te p rivredne grane iz 
različitih  m jesta, plaće rad n ik a  i nam ješten ika  
su užasno niske, a u  osam  posto  slučajeva u 
cijeloj zem lji konobari uopće ne p rim a ju  p la ­
cu, nego su izloženi m ilosti i nem ilosti »trin- 
gelta«.

»Poznato je  da ho telska in d u s tr ija  može 
napredovati sam o ako pored dobrog  je la  i pića 
ima i d ob ru  i brzu poslugu« — kaže se u 
članku — »a posluga zavisi najv iše  od  radn ika  
tj. od kelnera — koji za svoj rad  i tru d  n isu  
nikako n a g ra đ e n i. . .

Pored m izerne i n ikakve nagrade naših 
drugova kelnera, isto  tako  m izernu  i n ikakvu 
nagradu  p rim a (ostalo osoblje  — radnici ugo­
stite ljske grane kao š to  su kuhari, pom oćni 
kuhari, p ipničari) sa laterice , sudopere, soba­
rice, itd. Veliki b ro j ovog osob lja  im a  p la tu  
izm eđu 200—300 d inara  mesečno!

M oram o napom enuti da ovo osoblje  nem a 
stana, a h ranu  koju  dobiva najčešće je  rđava. 
O soblje se u  većini slučajeva žali na  h ranu , 
je r  se ona u n a jbo ljem  sluča ju  d a je  u vidu 
o tpadaka ili o s ta tak a  od  gostiju .

Cesto ovo radništvo  i nam ešten ištvo  pod­
nosi žalbe p ro tiv  svojih  poslodavaca zbog uve­
denih kazni »globa« koje  im odnesu  i ono 
m alo mesečne zarade. Im a slučajeva d a  radnik  
rad i ceo mesec, a najzad  posle svih globa on 
bude — dužan svom e poslodavcu, a ne poslo­
davac njem u! . . .

Od radn ika ugostite ljske  s tru k e  se zahteva 
mnogo. Prem a strog im  h ig ijensk im  p ro p is im a 
radnik  m ora d a  bu d e  u lju d n o  i č isto  odeven, 
okupan, izbrijan  i zdrav. On m ora  d a  p la ti 
stan  za izdržavanje porodice. Iz čega d a  p la ti 
sve to? To p itan je  postav lja ju  si rad n ic i iz 
dana u  dan.

R adnik i n am ešten ik  ugo stite ljsk e  s tru k e  
danas je  jedan  od  najteže  eksp loatisan ih  ra d n i­
ka.«930

Poseban prob lem  p red stav ljao  je  ekran izi­
ran  n as tu p  poslodavaca p rem a radn ic im a koji 
su n a  različ ite  načine pokušavali o stvariti svo­
ja  zakonom  zag aran tiran a  prava . N aim e, poslo­
davci su posredstvom  U druženja  h o te lje ra , go­
s tion ičara  i k afan ara  tražili od  svo jih  članova 
d a  im dostave liste  im ena rad n ik a  ko ji su  se 
žalili S udu  do b rih  ljud i, inspekciji i slično, 
k ako  bi ih  un ije li u  tzv. »crnu knjigu« i one­
m ogućili im , kad  jednom  o s tan u  bez posla, 
d a  nađu  zaposlen je . Koliko su  u  tim  svojim  
n as to jan jim a  bili beskrupulozni, v idljivo je  iz 
slijedećeg č lanka: »Jednom  rad n ik u  razbolila 
se žena. On je  vodi u Ured i tra ž i lećenje. 
Ured od n jega uzim a po d a tk e  kada  je  nam eš­
ten ik  počeo d a  rad i i d o  kog d an a  je  rad io . 
N am ešten ik  saopštava  is tinu , ne znajući da 
ga njegov  poslodavac, va jn i p re tsed n ik  u d ru ­
ženja, n ije  p rijav io  u re d u  za pun ih  6 meseci.

N am ešten ik  je  U redu d ao  istin ite  poda tke . 
N ije m islio  tužiti n ikakvu  nep rav ilnost svog 
poslodavca. Ali, um esto  d a  se poklopi ušim a 
i da  ću ti je r  je  kriv  ta j va jn i poslodavac (pred- 
sednik  u d ru žen ja  kafanara) od lazi ko d  gazde 
gde se ta j n am ešten ik  uposlio  i na ređ u je  da 
n am ešten ik a  o d m ah  o tp u s ti  s posla  š to  i biva. 
N am ešten ik  ode u U druženje  i p ita  pretsedni- 
ka zašto  je  traž io  da  ga se o tp u s ti a p re t­
sednik  ud ru žen ja  kafanara) odlazi kod gazde 
uzaludno b ran i d a  on  n ije  n ikoga tu ž io  nego 
da je  sam o U redu dao p oda tke  o  sebi. Kazna 
osta je  i da lje , a  n am ešten ik , zbog k ršen ja  za­
kona svoga poslodavca o sta je  bez posla  i ne 
m ože da  bude p rim ljen  ni kod jednog  drugog 
poslodavca.

Takvih slučajeva im a  m nogo. C rna knjiga 
se ispun java  i u  n ju  se unose svi oni k o ji su 
tražili svoju m učno  s tečenu  zaradu , svi oni ikoji 
traže  u red n e  o tkaze ili u red n o  p r ijav ljivan je  
U redu za o sig u ran je  radnika.«931

Takvo isto  p o n ašan je  u d ru žen ja  'poslodava­
ca, p r ije tn je  o tp u š tan jem  i b o jk o to m  doživ lja­
vaju  i radn ici ko ji su  p r is iljen i d a  ra d e  18 
sa ti dnevno, ako  se sam o usu d e  d a  svojim  
poslodavcim a postave  p itan je  o  p laćan ju  p reko­
vrem enog rad a .932

28. p rosinca  1934. godine o d ržan  je  d ob ro  
posjećen  zbo r ho telsko-kafansk ih  nam ješten ika  
i rad n ik a  u  Beogradu. Z bor je  o tvorio  p re d ­
sjed n ik  beogradskog Podsaveza D rago Vuko- 
vojac. Izveštaj o  obav ljen im  izbo rim a za za­
konske  rad n ičk e  p o v je ren ike  podnio  je  sekre-

930 Radničke novine, Zagreb, 22. VI 1934.
931 Radničke novine, Beograd, 18. X 1934.
932 Isto, 2. XI 1934.
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ta r  C entralne up rave Saveza M ato Vidović. 
P rem a podnesenom  izv ještaju , izbori pov jere­
n ika  su  p ro š li u  n a jb o ljem  redu  i objav ljen i 
su  u  sk o ro  svim  većim  ob jek tim a.

M ilorad Belić govorio je  n a  ovom  zboru 
o  općim  p r ilik am a  u  k o jim a rade  i žive hotel- 
sko-kafanski radnici i n am ješten ici, ilu s tr ira ­
ju ć i m nogim  p rim je r im a  n jih o v  za ista  izuzet­
no  težak  položaj. T ako  je , p rem a njegovim  
riječ im a, radno  vrijem e većine hotelsko-kafan­
sk ih  rad n ik a  i n am ešten ika  (od d irek to ra  pa 
do  kafe-kuhara) duže nego  u m a kojo j d rugoj 
p riv red n o j g ran i: o d  ra n e  zore  pa do  kasne 
noći, i to  bez o dm ora , sta ln o  na nogam a. Me­
đu tim , n jih o v a  zarada  je  vrlo  n iska. N ajkva­
lif ic iran iji k o nobari z a rađ u ju  n a jv iše  nekoliko 
s to tin a  d in a ra  m jesečno  i h ran u , d osta  ih  je  
ko ji ra d e  sam o  za n ap o jn icu  ili m in im alan  po­
s to ta k  od  tr i do  p e t  posto , od  čega neki po lo­
v in u  m o ra ju  dava ti poslodavcu.

Belić je  govorio i o  tom e da je  u  m nogim  
većim  u g o stite ljsk im  lokalim a u B eogradu  uve­
d e n  s is tem  p la ć a n ja  k au c ija  bez k o je  se rad ­
n ik , o d nosno  n am ješ ten ik  ne može zaposliti. 
Ove k au c ije  p re d s ta v lja ju  znača jne  sum e i k re ­
ću  se  o d  p e t do  10, pa  d o  20 tisu ća  d inara . 
T im  novcem  se s luže poslodavci c ije lo  vrijem e 
do k  je  rad n ik  kod  n j ih  zaposlen, a  kada  na­
p u s ti  posao , te šk o  d a  će bez su d a  ili neke 
d ru g e  in te rv en c ije  v lasti doći do svoga v lasti­
to g  novca.

»N ajzad« — rek ao  je  Belić — »kelnerski 
rad n ic i su  u  po sled n je  vrem e dovedeni u  vrlo  
težak  položaj jo š  i  tim e, š to  je  i m eđu  n jim a  
zavladala  velika b esposlica . S am o u  B eogradu  
im a d anas ok o  700— 800 n ezaposlen ih  rad n ik a . 
O n jim a  osim  n jih o v e  organ izac ije  n ik o  drug i 
ne vodi raču n a . Pom oć k o ju  su  do  sad a  dobi- 
ja li sasv im  je  nezn a tn a , a  sada  se čak  i ona 
u sk raću je . N aim e, radn ic i, sam ci, k o ji su  do- 
b ija li jed an  o b ro k  top le  h ran e  u  kuh in jam a  
C en tra lnog  odb o ra , sad a  m ogu d o b iti najv iše  
je d a n  ili p o la  suhog h leba  dnevno.

Iz  svega ovoga se ja sn o  vidi da se o  polo­
ža ju  h o te lsk o k a fan sk o g  i gostion ičarskog  osob ­
lja  u  b u duće  m o ra  .povesti više raču n a . T reba 
im  d a ti b a r  ono, š to  se  m ože d a ti, k raće  i 
snošljiv ije  k raće  ra d n o  vrem e, p ris to jn u  n akna­
du  za n jih o v  težak  ra d ,  s ko jom  će m oći po d ­
m ir iti n a jn u žn ije  p o treb e  za život, stv o riti im 
m ogućnost zaposlen ja , a  do tle , d a ti  im , k ao  i 
svim  o s ta lim  rad n ic im a, izd ašn iju  pom oć iz 
jav n ih  s redstava . N aroč ito  b i u  tom  pogledu 
op š tin a  B eogradska m o ra la  b iti  m nogo izdaš­
n ija  nego  do  sada.«,M

Na k ra ju  je  Belić predložio rezoluciiu koju 
su p risu tn i jednoglasno usvojili. U rezoluciji 
se konstatira :

»1) da m eđu celokupnim  kafanskim  osob­
ljem  u Beogradu, od p o rtira  pa do direk tora  
hotela, p o sto ji velika nezaposlenost. Oko 600 
do 700 lica, m uških i ženskih iz dotične pro­
fesije su sta lno  i duže vrem ena bez ikakvog 
zaposlenja. M eđutim , je  daleko veći broj onih 
ko ji su povrem eno i pod najm izernijim  uslo- 
vim a zaposleni na tzv. »ispomaganju« i to naj­
više po dan  dva — u nedelji.

2) Glavni uzrok  nezaposlenosti u hotelsko- 
-kafanskoj branši, kao i u mnogim drugim  gra­
nam a, su loši opći uslovi koji rezu ltira ju  iz 
opšte  p riv redne krize i osetnog um anjenja 
po trošačke m oći stanovništva.

Ali u  hotelsko-kafanskoj industriji bespo­
slica je  zahvatila m nogo veće razm ere nego 
što  bi se to moglo očekivati zbog opštih  p rili­
ka zato  što  je  u  istoj radno  vreme preduzeća 
p rak tičn o  neograničeno.

K onsta tu juć i ovo zbor traži: a) najstrožiju  
rev iz iju  i kon tro lu  inspekcije  rada  u svim ho­
te lim a, res to ran im a , kafanam a i raznim  kuhi­
n jam a, rad i sprečavan ja  produživanja radnog 
vrem ena osob lja  preko  g ran ica koje su zako­
nom  o  zaštiti radn ika  dozvoljene; b) da se efi­
kasno  i n a js tro ž ije  kazne i uhapse svi oni po­
slodavci za koje se u tv rd i da su ma u čemu 
p ostup ili p ro tivno  propisim a postojećoj zakon­
skoj zaštiti radnika; v) da  se naročito  preko 
zim e obezbedi svim besposlenim  hotelsko-ka- 
fansk im  nam ešten icim a i radnicim a oba pola, 
kao  i n jihov im  porodicam a, najvažnija pomoć 
za život i opstanak .«9”

Kongresi Ujedinjenog saveza
1936. i 1937. godine

Izvršni odb o r U jedinjenog saveza hotelsko- 
-kafansk ih  i gostion ičarsk ih  nam ješten ika, na­
m ješten ica, radn ika  i radnica Jugoslavije sa­
zvao je  II kongres U jedinjenog saveza za 18. 
i 19. veljače 1936. godine. Kongres se održao 
u Zagrebu, u  p ro sto rijam a  zagrebačke Radnič­
k e  kom ore. K ongresu je  prisustovalo 40 dele­
gata  iz c ijele zem lje. U ime C entrale URSSJ-a 
Kongres je  pozdravio Josip  Beker.

Pored  izv ješta ja  o  radu  koji je  podnio Iz­
vršn i odbor, te  b lagajničkog i financijskog iz­
v je šta ja  na  Kongresu je  podneseno i šest re­
fe ra ta  i to:

— A’kcioni zadaci i ta rifn a  politika U jedi­
n jenog  saveza i odnos U jedinjenog saveza p re­

MJ Isto, 15. II 1935. 9M Radničke novine, Z agreb , 4. I 1935.
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m a srodnim  organizacijam a. R eferen ti su bili 
Ivan Sabo i Ico K rizm anić;

— 0  razvoju turizm a, zim ovališta, lje tova­
lišta i položaju ugostite ljsk ih  rad n ik a  re fe ri­
rali su  Pavao Kovač i Paško Bego;

— 0  radničkoj štam pi i kultum o-prosv jet- 
nom  radu  govorili su Đ ura Petrović i M anojlo 
Ratković;

— 0  financijskoj politici U jedinjenog save­
za referira li su Boža S tojanović i Ludvig Lait-
hajm ;

— Poseban re fe ra t podnesen je  o ulozi žene 
radnice u  ugostite ljstvu . R eferen t je  bila  S la­
vica Jerlek, konobarica. Prem a p isan ju  Radnič­
kih novina  ovaj re fe ra t je  pobudio  najveću  
pažnju  delegata na K ongresu.

— Na k ra ju  je  podnesen i re fe ra t o  polo­
žaju kuhara, poslastičara , hotelskog  osob lja  i 
svog kuhin jskog  radništva. O toj p rob lem atici 
referira li su  R ikard  Mah, poslastičar, O to V ajs 
i Blaž Peruško, po rtir .

Rad Kongresa završen je  prihvaćan jem  re­
zolucija i izborom  C entralne uprave.

U Izvršni o dbor izabrani su: Ivan Sabo, 
Isuail Ajrović, V ladim ir Radović, Anđelko Mi­
losavljević, Boža S tojanović, M arko  Ju rišev ić  i 
Mato Vidović. U N adzorni o d b o r izab ran i su 
Đ ura Petrović, Ivan Radošević i H asan  Jerko- 
vić.MS

Izvanredni kongres U jedinjenog saveza ho­
telsko-kafanskih radn ika  i radn ica  i n am ješ te ­
n ika  Jugoslavije od ržan  je  23, 24. i 25. veljače
1937. godine u  S plitu . P rilikom  saziva kongre- 
sa,J* ob jav ljen  je  slijedeći dnevni red :

1. O tvaran je  kongresa i izbor radnog  p re d ­
sjedništva

2. Izv ještaj Izvršnog i N adzornog odbora 
Saveza

3. F inancijsko  poslovanje  Saveza
4. Opći položaj rad n ik a
5. Akcije i tak tik a  Saveza
6. T arifna po litika Saveza
7. Turizam  i uloga ugostite ljskog  radn iš­

tva u  n jem u
8. R adnička p itan ja
9. D opuna prav iln ika

10. Srodne organizacije
11. P itan ja  vezana uz sve ra n ije  fo rm irane  

lokalne fondove
12. Izbo r Izvršnog i N adzornog o dbora
13. Razno, p rijed loz i i žalbe.
O cjen ju jući ovaj K ongres k ao  vrlo  u sp je ­

šan, R adničke novine  donose opširan  članak  
u kojem , m eđu ostalim , s to ji:

»Jedna od naših  na jm lađ ih  organizacija . 
U jedinjeni Savez hotelsko-kafansk ih  radnika-ca

Jugoslavije, održao  je  svoj van redni kongres 
u  Sp litu  23, 24. i  25. feb ru a ra  ove godine. 
O bilan dnevni red  k o ji je  p red ložen  i od kon­
gresa u  celosti p rihvaćen  dolkazao je , da  je  
ova naša  na jm lađ a  organ izac ija  i n jen i p red ­
stavnici iz svih k ra jeva  zem lje, um e svoja n a j­
v ita ln ija  i n a jk ru p n ija  p ita n ja  rešava ti n a  na­
č in  k o ji im  m ože d a  služi n a  čast.

U prkos toga  š to  su  svoj kongres  p rip rem ili 
u  veom a dalekom  m jestu , a  bez povlastice  za 
vožnju, b ile  su  zastu p ljen e  33 sastavne o rgani­
zacije  U jed in jenog  saveza iz  svih k ra jev a  zem ­
lje. K lasna svest p ro d rla  je  i m eđu  rad n ik e  
ug ostite ljske  p riv redne  grane. T rebalo  ih  je  
videti kako  o  svim  p itan jim a  d isk u tu ju  do­
sto jan stv en o  i znalački, isp ravno  postav lja ju ­
ći p rob lem e. Ovaj v an redn i kon^-es p re d ­
stav ljao  je  jed n u  od  zn ača jn ih  m an ifestac ija  
U jed in jenog  radn ičkog  s ind ikalnog  saveza Ju ­
goslavije u  m estu  u  ko jem  se a ta k ira  n a  naš 
s lobodni rad n ičk i p o k re t sa  svih s tran a . Ovo 
je  u jed n o  jo š  jed an  dokaz onim a, k o ji n a sto je  
d a  zb rišu  naše  s in d ika te  na svaki način, d a  bi 
ih  u  n a jb o ljem  s luča ju  m ogli zb risa ti sam o  na 
p ap iru , ali ih  n ik ad  i n ik o  neće m oći osvo jiti 
za svoje id e je  n iti p r id o b iti za svoju  politiku . 
Mi s p ravom  ovo kažem o je r  nam  to  n a jb o lje  
govore d one te  od luke  i rezo lucije  o  svim  p ita ­
n jim a  k o ja  se odnose n a  u g o stite ljsko  ra d n i­
štvo.« U članku  se d a lje  govori o  sad rža ju  po­
jed in ih  rezo lucija. U rezo luciji o  socija ln im  
u stanovam a d a je  se oc jena  položaja  rad n ik a  i 
n am ješ ten ik a  u  ho telskom , kavanskom  i go- 
s tion ičarskom  o b rtu , k o n s ta tira  se značaj ra d ­
n ičk ih  socija ln ih  u s tanova  za za š titu  socija l­
n ih  in te resa  ra d n ik a  u  ugostite ljstvu , te se 
ističe  kao  nem inovna p o treba :

»da se o dm ah  ra sp išu  izbo ri za radn ičke  
k om ore i o k ružne  u rede , je r  K ongres sm a tra  
da  nem a n ikakv ih  zap rek a  da se ti izbori 
p rovedu. N apro tiv , on i bi se  u  in te re su  ne sa­
m o radn ičke  klase, već i in te re sa  n arodne  ce- 
line m ora li d a  p rovedu  odm ah . Izbo ri su  p ro ­
vedeni p o d  a u to rita tiv n im  režim om , pa  je  da­
n as  nem oguće re šiti niz k ru p n ih  p ita n ja  od 
znača ja  za radn ike. K onačno, rad n ičk e  kom o­
re  su  sam o  radn ičke  je r  rad n ic i za n jih  d a ju  
sredstva. O kružni u red i su  i  radn ičk i i poslo- 
davački, p a  je  logično d a  u  n jim a  i jed n i i 
d rug i in te resen ti m ogu i tre b a ju  d a  od luču ju  
p u tem  o dbora , ali i slobodnom  voljom  člani­
ca  tih  u stanova.

U im e sv ih  ra d n ik a  i n am ešten ika  ugosti­
te ljsk e  s tru k e  K ongres energ ično  o d b ija  svako 
drugo  re šen je  ko je  p red stav lja  izbegavanje 
p rovođen ja  s lobodnih  izbora  za ove ustanove.«

N a K ongresu  je  ponovo is ta k n u ta  želja  
U jed in jenog  saveza d a  se  o stv ari p u n o  u jed i­
n jen je  sv ih  sro d n ih  o rganizacija  ugostite ljske  
s tru k e , kako  bi se izbjegao paralelizam  u  ra ­
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d u  i o stv arila  k o ncen trac ija  sada  podvojen ih  
snaga organ iz iran ih  rad n ik a .

K ongres je  tak o đ e r ape lirao  na sve radn i­
ke i  n am ješten ik e  ugostite ljske  s tru k e  da  p ri­
s tu p e  u  redove č lanstva U jedin jenog  saveza, 
j e r  se  njegova snaga zasn iva n a  snazi č lan ­
stva, a  p o tre b a  d a  se  energ ično  rad i n a  zaš­
tit i  m nogobro jn ih  p o treb a  i  in te resa  rad n ik a  
i  n am ješten ik a , za š to  se Savez zalaže, je  ne­
dvojbena.

»K ongres ističe  svoju  nepokoleb ljivost ze­
m a ljsko j c en tra li slobodnog radničkog  po k re ­
ta  U jed in jenom  rad n ičk o m  sind ikalnom  save­
zu  Jugoslav ije  i  od a je  m u  p rizn an je  n a  n as to ­
ja n jim a  d a  p rik u p i rad n ik e  i n am ešten ike, 
o ču van ja  saveza, te  iz jav lju ju  go tovost ovog 
Saveza d a  pom ogne sve zajedn ičke akc ije  ko je  
d ik tira ju  za jedn ičk i in te re si slobodnog ra d ­
n ičkog  sind ika lnog  p o k re ta  Jugoslavije« — pi­
salo  je  d a lje  u  č lanku .

P ored  ovih  rezo lucija , K ongres je  donio  i 
rezo lu c iju  o  u n a p re đ e n ju  tu rizm a i položaja  
ra d n ik a  u  to j d je la tn o s ti.  U rezo luciji se  kaže 
d a  »je rad n iš tv o  ugo stite ljsk e  p riv red n e  g ra ­
ne glavni n osilac  razvo ja  tu rizm a  i njegovog 
u n ap ređ en ja , a li je  rad n iš tv o  »kao za n ag ra­
du« po  svim  p ita n jim a  u n ap ređ en ja  tu rizm a 
o stav ljen o  p o  s tran i. S ta  više ono, ko je  b i kao 
g lavni nosilac  u n a p re đ e n ja  tu r iz m a  treb a lo  za 
svoj t ru d  d a  biva n ag rađeno  — d oprinosi tom  
u n a p re đ e n ju  n a  ta j n ač in  š to  im  n jihov i po­
slodavci od  n o rm a ln e  10 p o s to  n ap o jn ice  za­
k id a ju  u  svo ju  k o ris t, a  rad n ic im a  n e  d a ju  
n ik ak v u  p laću«.937

Izv an red n i k ongres  U jed in jenog  saveza ho ­
te lsk o  kafan sk ih  i  gostio n ičarsk ih  nam ješten i- 
ka-ca i radn ika-ca  Jugoslav ije  d o n io  je  i po­
seb n u  o d lu k u  o  o rg an izac iji ra d a  i f in an c ij­
skom  p o slo v an ju  (po red  već p o sto jećeg  s ta tu ­
ta , p ra v ila  i p rav iln ika). O vom  od lu k o m  u tv r ­
đ u je  se da  je  Izv ršn i o d b o r  C en tra lne  u p rave  
U SH K G N RJ »nosilac ce lokupne  p o litik e  S a­
veza«, d a  o n  p r im a  i isk lju č u je  č lanove te  iz­
d a je  leg itim acije .93* Podsaveza se  fo rm ira ju  u 
s je d iš tim a  b an sk ih  u p rav a  n a  osnovi spo razu ­
m a  Izvršnog  o d b o ra  U jed in jenog  saveza i za­
in te re s ira n ih  p o d ružn ica . Podsavezi se sm a tra ­
ju  p om oćn im  o rg an im a  C en tra lne  up rave i 
n jenog  Izv ršnog  o d b o ra , te  im  oni d a ju  uput- 
s tv a  za  rad .

S to  se  o d re d a b a  o  f in an c iran ju  d je la tn o sti 
U jed in jenog  saveza tiče  n av est ćem o sam o  da 
se  k re ta la  o d  p e t do  dva i p o l d in a ra  t je d ­
no , te  d a  je  50 p o s to  č lan arin e  b ilo  nam ije ­
n jen o  red o v n im  nezaposlen ičk im  p o tp o ram a  
k o je  su  isplaćivale  pod ružn ice , 20 po sto  je  bi-

937 Isto. 5. III 1937.
«• IHRPH. Arhiv, k-1, USHKGNRJ, 26. II 1937.

lo nam ijen jeno  troškovim a m jesne organizaci­
je, kvo ta  od 20 posto  se uplaćivala C er 'ra ln o j 
uprav i za njezine po trebe, a 10 posto se  izdva­
ja lo  za ta rifn i fond.

Tarifno-štrajkaški pokreti i akcije

U razdob lju  od 1936. do 1940. godine vid­
ljiva  je  kon tinu irana  ak tivnost na  sk lapanju  
ko lek tivn ih  ugovora izm eđu radnika i poslo­
davaca. 3. VI 1936. godine U jedinjeni savez 
hotelsko-kafansk ih  i gostioničarskih nam ješte­
n ik a  i radn ika  Jugoslavije — Podsavez Za­
greb  u  zajednici s ORS-ovim Savezom ugosti­
te ljsk ih  nam ješten ika  podnosi p rijed log  kolek­
tivnog ugovora za zagrebačko područje  i po­
d ru č je  H rvatskog  p rim orja . Do ovog zajed­
ničkog n as tu p a  dolazi zbog toga »što su po­
slodavci odbija li sk lapan je  kolektivnog ugo­
vora, s bilo  ko jom  organizacijom  pojedinač­
no.« Ova akcija , m eđutim , u sp jela  je  samo 
d jelom ično. Prem a p isan ju  Slobodne riječi 
vođena su dva ta rifn a  p ok re ta  konobarskih 
rad n ik a  u  ko jim a je  sudjelovalo 7600 radni­
ka, a  sk lopljen  je  i kolektivni ugovor.

Tokom  1936. godine izbio je  š tra jk  zbog 
n esk lap an ja  kolektivnog ugovora na Rabu.

U SHKGNRJ je  tokom  1937. godine poveo 
akc iju  za sk lapan je  novoga kolektivnog ugo­
vora n a  R abu  i B eogradu, a u M akarskoj je  
izbio š tra jk  ugostite ljsk ih  radn ika koji je  tra ­
ja o  šest dana. Š tra jk  je  završen punim  usp je­
hom . Vođene su i akcije  u  Crikvenici, Selci­
m a, S koplju , Beogradu, D ubrovniku, Splitu , 
N ovom Sadu.

Jed n a  od  svakako najvećih akcija  ovog Sa­
veza b io je  veliki š tra jk  ugostite ljsk ih  radn i­
k a  u  Zagrebu. N aim e, nakon bezuspješnih p re ­
govora s poslodavcim a, zajedničk i akcioni od­
b o r, sastav ljen  od  p redstavn ika sindikata ugo­
s tite ljsk ih  rad n ik a  iz sklopa URSSJ-a, ORS-a 
i HRS-a, sazvao je  velik zbor ugostiteljskih 
ra d n ik a  6. kolovoza 1937. godine. Pošto je  iz­
nesen  tok  bezuspješn ih  pregovora. Skupština 
je  d o n ije la  zak ljučak  o  stu p an ju  u štra jk . 
P rem a p roc jen i Radnika  pozivu na  š tra jk  su 
se  odazvali gotovo svi ugostite ljsk i radnici, 
tako  d a  je  u š tra jk u  sudjelovalo više od 1500 
š tra jk a ša  (po drugim  izvorim a bilo ih je  oko 
dvije tisuće). Š tra jk  je  tra jao  osam  dana, a 
završen je  potp isivanjem  kolektivnog ugovora.

U štam pi se kom entira lo  d a  su se š tra jkom  
mogli postić i i veći m a terija ln i rezu lta ti da je  
javnost bila  bo lje  obaviještena o ekonom skom  
položaju  u gostite ljsk ih  radn ika . Poteškoće s 
k o jim a su  se  š tra jk a š i nosili b ile su  velike. 
»Svaki o n a j ko ji poznaje  p riro d u  posla  u  ugo­
stite ljsk im  ra d n ja m a  im a d a  čak i kad  svi 
rad n ic i obustave  posao ugostite ljske  radn je
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ne p re sta ju  u  po tpunosti poslovati. Da bi 
š tra jk  b io  po tpun  po trebno  je  uspostav iti so­
lidarnost radnika i po trošača«. Ta so lidarnost, 
m eđutim , n ije  bila postignuta . No, usp rkos 
svemu, š tra jk  je  u sp ješno  okončan. N jegov us­
p jeh  u tjecao  je  i n a  nagli po ra st č lanstva (na­
kon š tra jk a  bilo ih je  više od 500).

Tokom 1938. godine zabilježene su ponov­
ne akcije  Podsaveza USHKGNRJ u  Zagrebu 
za obnovu kolektivnog ugovora, te  akcije  ugo­
stite ljsk ih  radn ika u B eogradu za o b ran u  ko­
lektivnog ugovora i s istem a posluživanja  i na­
p laćivanja »po reviru« (nasup ro t s istem a p u ­
tem  »ober-konobara«).939

939 IHRPH, Arhiv, USHKGNRJ, 3. VII 1936; 
1/215, 9. IV 1936; Radnik, 13. i 20. V III 1937 ; 25. 
II 1938; Radničke novine, Beograd, 8. I II  1935; 20. 
VIII 1937; 1. V 1938; Slobodna riječ, 13. II, 10. V,
24. i 31. VII 1937; 19. II 1938.

N akon p o le ta  izazvanog š tra jk o m  ugosti­
te ljsk ih  rad n ik a  1937. godine, ak tivnost Podsa­
veza u  Zagrebu  slabi, a  pod ružn ica  u  Zagrebu 
b ro jčan o  se  sm an ju je  n a  110— 120 članova. 
U Izv ješta ju  za godišn ju  skupštinu , k o ja  je  
od ržana  30. o žu jka  1939, ta jn ik  Podsaveza Pa­
vao K ovač k o n s ta tira  »da se o  nekom  poseb­
nom  u sp jeh u  u  rad u  tokom  p ro tek le  godine 
n e  m ože govoriti«.940 U zroci tom e b ile  su  ka­
drovske po teškoće u  ko je  je  zapao  Podsavez, 
a  i očig ledno  nedovoljno  p r iv lačan  p rogram  
d je la tn o s ti Saveza, k o ji b i m ogao o k up iti veći 
b ro j ug o stite ljsk ih  rad n ik a . Tom e je  svakako 
p rid o n ije la  i o rgan izac ijska  raz jed in jen o st io­
nako  m alo b ro jn ih  ugo stite ljsk ih  rad n ik a  u  sin­
d ik a te  u  sk lopu  URSS-a, ORS-a i HRS.

0 IHRPH, Arhiv, k-1, USHKGNRJ.

SINDIKATI BRIJAĆKOFRIZERSKIH RADNIKA

Đ rijački rad n ic i u  Z agrebu vodili su  š tra jk  
već 1894. godine. Svoj legalni savez osnovali 
su 20. trav n ja  1909. godine. Savez je  poslije  
ra ta  obnovljen, n a jp r ije  u sastavu  ORS-a, a 
zatim  se, 1919. nalazi u  karte lu  sind ikaln ih  
o rganizacija H rvatske, ko ji je  p o d  ide jn im  u t­
jecajem  kom unista . U S rb iji je  Savez berber- 
skih pom oćnika osnovan 1903. godine, a ob ­
novljen je  poslije  ra ta  1919. godine. B rijačk i 
i frizerski radn ic i od rža li su 26. i 27. lis topa­
da  1920. kongres u jed in jen ja  u  S lavonskom  
Brodu. Na kongresu  su bili p redstavn ic i o rg a ­
n izacija iz Srb ije , B osne i H ercegovine, H rva t­
ske i D alm acije sa 7000 članova. Slovenci su 
dali punom oć zagrebačkim  delegatim a d a  ih 
zastupa ju  na kongresu . S arajevo  je  izab rano  
za sjed ište  cen trale . N ovoform iran i savez do ­
bio je  naziv Savez b e rb e rsk ih  i v lasu lja rsk ih  
radn ika  Jugoslav ije  (SBVRJ). O bznana 1920. 
godine i Zakon o  zaštiti države 1921. godine 
zabran ili su  Savez. C entralna up rav a  Saveza 
je  u  kolovozu 1921. godine p riš la  re fo rm istič ­
kom  GRS-u za B osnu i Hercegovinu. S tv a ra ­
n jem  Nezavisnih s ind ika ta  sve zadatke Cen­
tralne up rave SBVRJ preuzela  je  u  ru jn u  1921. 
sind ikalna podružnica B eograd. M inistarstvo  
unu ta rn jih  dela  dozvolilo je  d je lovanje  Save­
za u  H rvatskoj na  p o k ra jin sk o j osnovi u  si­
ječn ju  1922. godine. Tako su  s tv o ren a  dva sin ­
d ika ta  revolucionarnog pravca: Savez brijač- 
k ih  i v lasu ljarsk ih  rad n ik a  za  H rv a tsk u  i S la­
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von iju  i Savez b e rb e rsk ih  i v lasu lja rsk ih  ra d ­
n ika  Jugoslav ije  s c en tra lom  u  Beogradu.

Na kongresu  u  S lavonskom  B rodu, ko ji je  
od ržan  29. i 30. studenog  1922. godine, su d je ­
lovala su  o b a  saveza. SBVR za H rv a tsk u  i Sla­
voniju , p re m a  izv ješta ju , im ao je  sedam  po­
d ružn ica  i 264 isp ravna  člana. Oba saveza za­
jed n o  im ala  su  u  čitavoj zem lji 26 podruž­
n ica  s 961 isp ravn im  članom . Od 1927. Savez 
u  H rva tsko j p re s ta o  je  da  d je lu je  k ao  Savez. 
Sve n jegove p od ružn ice  u  H rvatsko j nepo­
sredno  su  se povezale sa  sind ikalnom  c en tra ­
lom  u  B eogradu. N a kongresu  Nezavisnih sin­
d ika ta , 1927. godine, izneseno je  d a  u jed in je ­
n i Savez im a uk u p n o  15 sind ika ln ih  po d ru ž­
n ica sa  596 članova. R aspored  članstva  p o  po­
k ra jin am a  b io  je  slijedeći: šest pod ružn ica  sa 
250 članova d je lova lo  je  u  S rb iji, tr i  pod ružn i­
ce sa  212 članova u  H rva tsko j i šes t pod ruž­
n ica s a  134 č lana u  V ojvodini. N a Zem aljskoj 
kon ferenc iji Nezavisnih sin d ik a ta  1923. godi­
ne p redv id je la  se likv idacija  ovog Saveza. On 
je  treb ao  ući u  Savez boln ičk ih  i zdravstvenih  
radn ika . S m atra lo  se d a  b r ija čk i radnici, vla­
su lja ri, ped ikeri, zajedno  s  rad n ic im a javn ih  
kupaonica, sp ad a ju  u  g ru p u  ra d n ik a  za o d r­
žavanje  h ig ijene tije la , p a  se  željelo, polazeći 
od  in d u strijsk o g  načela  organizacije , fo rm ira ti 
za jedničk i savez u  ko jem  bi, p o red  b rijačko- 
-frizersk ih  rad n ik a , b ili i rad n ic i u  bolnicam a,



am bu lan tam a, apo tekam a i d rogerijam a, b ab i­
ce i m aseri.

URSSJ je  u  svom  sastavu  im ao sam o  Savez 
b rijačko -v lasu lja rsk ih  rad n ik a  u  Sarajevu , koji 
j e  po stao  organ izac ija  lokalnog k a rak te ra  i 
ko ji je  1927. p re s ta o  d a  d je lu je , i Savez ber- 
b e rsk o  v la su lja rsk ih  rad n ik a  u  O sijeku  koji 
d je lu je  1927— 1928. a li već 1929. godine zam i­
re . Savez b e rb e rsk ih  i v lasu lja rsk ih  radn ika  
Jugoslav ije  s c en tra lo m  u  B eogradu, k o ji se 
nalazio  u  sk lopu  N ezavisn ih  sind ika ta , zab ra­
n je n  je  11. s ije čn ja  1929. godine. T ako  su  1929. 
godine o sta li b rijačk o -frize rsk i rad n ic i ne sa­
m o bez svoga s in d ik a ta  revo lucionarnog  p rav ­
ca  već i uopće bez sind ika lne  organizacije .

O brojnom stanju brljačko-vlasuljarskih 
obrtnika, pomoćnika i naučnika

S ta tis tičk e  p o d a tk e  o  ukup n o m  b ro ju  bri- 
jačk o -v lasu lja rsk ih  o b r tn ik a  za Jugoslav iju  n i­
sm o  u sp je li p ronać i. P osto je  podaci za zan a t­
l ije  o sobn ih  usluga  u  k o jo j b rija č i čine n a j­
b ro jn iju  sk u p in u . Pod oso b n im  uslugam a u

zanatstvu  sm atrali su se obrtn ici bojauisaoni- 
ca, kem ijskih čistionica, brijači, frizeri, vlasu­
lja ri (perikeri), kozm etičari, proizvođači koz­
m etike i m irisn ih  sredstava, sapundžije, mase­
ri, ped ikeri i  obrtn ici za p ran je  i peglanje rub­
lja. P rem a podacim a beogradske Zanatske ko­
more, u  Beogradu, Zem unu i Pančevu 90 po­
sto  ovih zanatsk ih  rad ion ica otpadalo je  na 
b rijače, frizere i v lasuljare. Tako su npr. 1936. 
godine, od  777 zanatlija  osobnih usluga, 705 
bili b rijači, frizeri i vlasuljari. Samo 72 o b rt­
n ika  spadalo  je  u  druge zanate osobnih uslu ­
ga. Sličan je  bio odnos i na  p o d ruč ju  zagre­
bačke Z anatske kom ore. Kada se uzme u  ob­
z ir d a  je , pored  brijačko-vlasuljarskih ob rtn i­
ka, b ilo  najv iše  10 posto  ostalih  uslužnih za­
n a ta , o nda  se m ože reći da je  približan broj 
b rijačk o  frizersk ih  i vlasu ljarsk ih  obrtn ika 
u  Jugoslav iji bio: 1936. godine 9690 obrtnika,
1937. godine 10.400 ob rtn ika, 1938. godine
11.720 o b rtn ika .

Podatke o b ro jnom  stan ju  u s lu ž n ih  o b rt­
n ika, pom oćnika i učenika na području  Beo­
g rada, Z em una i Pančeva dajem o u  slijedećoj 
tabeli:

Vrsta zanatskih radionica Obrtnici Pomoćnici Naučnici

Bojađisaonice i  kem ijske čistionice 19 26 17
Brijači, frizeri i vlasuljari 705 1242 615
Kozmetičari 14 4 17
Proizvođači kozm etike i m irisnih sredstava U 2 8
Sapundžije 7 — —
Maseri — — —
Pedikeri 1 — —
Pranje  i peglanje rub lja 20 27 1

U k u p n o : 777 1301 658

N a p o d ru č ju  Z ana tske  kom ore  B eograd  
b ilo  je  1935. godine 2910 uslužn ih  o b rtn ik a , a  
1936. godine 2891. Pom oćn ika je  b ilo  1935. go­
d in e  1987, a  1936. 2365. N aučn ika  je  b ilo  1935. 
god ine 1470, a  1936. godine 1822. O b rtn ik a , b ri­
jača , frize ra  i  v la su lja ra  1935. godine bilo  je  
2640, a  1936. godine 2671, p om oćn ika  u  istom  
razd o b lju  1907 odnosno  2251, a  n au čn ik a  1935. 
godine 1410, a  1936. godine 1734. U B eogradu, 
Zem unu  i Pančevu  b ilo  je  u  brijačko -v lasu ljar- 
sko j s tru c i 705 o b rtn ik a , 1242 p om oćn ika  i 615 
nau čn ik a . U P e tro v g rad u  (Z renjan in) 209 o b r t­
n ika , 100 p om oćn ika  i 116 nau čn ik a . Na pod­
ru č ju  beogradske  Z ana tske  kom ore, p rem a 
b ro ju  o b rtn ik a , po m o ćn ik a  i  n aučn ika  u  b r i­
ja č k o  v lasu lja rsk o j s tru c i, b ilo  je  m oguće sin­
d ik a ln o  d je lo v an je  u  s lijedeć im  m jestim a : 
A leksandrovcu , A libunaru , A ranđelovou, Beloj 
C rkvi, B ogatiću , V elikom  G rad iš tu , Vel. Kikin-

di, Vel. Plani, V ršcu, Zaječaru, Jagodini, Knja- 
ževcu, K ovačid , Kovinu, K ragujevcu, K ralje­
vu, K ruševcu, N egotinu, Novom Bećeju, N o­
vom  Kneževcu, Palanki, Paraćinu, Petrovcu, 
P iro tu , Požarevcu, P rokuplju , Rumi, Svilanj- 
cu, Sm ederevu , T rsten iku , Sapcu i Sidu.

Na p o d ru č ju  zagrebačke Z anatske kom ore
1936. godine bilo  je  1362 zanatlija , a 1937. go­
d in e  1202. U sam om  Zagrebu radilo  je  1936. 
godine 509, a 1937. godine 512 obrtn ika. P ri­
kaz b ro jnog  s ta n ja  o b rtn ika , pom oćnika i na­
učn ika  brijačko-v lasu ljarske s truke  da t je  u 
slijedećoj tabeli:

Godina Obrtnika Pomoćnika Naučnika

1933.
1934.
1937.
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Postotak pomoćnika 1 naućnlka u odnosu

Broj osiguran ih  b rijačk ih  i v lasu lja rsk ih  
radn ika u  glavnim  gradovim a Jugoslav ije  1934. 
godine b io  je:

Mjesto Muškarci

Split
Banja Luka
Novi Sad
Beograd
Sarajevo
Zagreb
Skopljc
Niš

U k u p n o :

U čitavoj zem lji bilo  je  1934. godine soci­
jalno osigurano  oko  8750 pom oćnika i n au čn i­
ka, a 1936. godine 9590. To odgovara  i tv rd ­
n ji C entralne uprave SBVRJ k o ja  u  svom  iz­
v ješta ju  I I I  redovnom  kongresu  iznosi d a  u  
čitavoj državi »ima oko  devet do dese t tisuća 
naših  radniika-ca.«

Plaće brijačko -v lasu lja rsk ih  rad n ik a  b ile su 
različite u  po jed in im  kra jev im a zem lje. N aj­
više su  b ile  u  Sloveniji, gd je  su  se k re ta le  
oko 400 do  800 d in a ra  m jesečno. U Zagrebu 
su m lađi pom oćnici rad ili za 200 do  400 d ina­
ra  m jesečno, a  radnici s  10— 20 godina p rakse  
prim ali su od  500 do 700 d in a ra  m jesečno . U 
S arajevu  i Leskovcu zarade b rijačko -v lasu lja r­
sk ih  radn ika  iznosile su 50— 100 d in a ra  tjed n o  
odnosno 200—300 d in a ra  m jesečno. U B anjo j 
Luci i Užicama njihove plaće k re ta le  su  se  od 
150—200 d in a ra  m jesečno , a  u  V araždinu  od 
150—300 d in a ra  m jesečno. N akon š tra jk a šk e  
ak tivnosti i sk lap an ja  ko lek tivn ih  ugovora te 
su plaće povišene p rosječno  za 10 do  35 po­
sto. Godine 1936. one  se  k reću  u  S isku  od  500 
do 1000 d inara , u  S p litu  od 600 do  1300 d ina­
ra  i V aljevu od  600 do  700 d in a ra  m jesečno. 
P rosjek  fiksnih m jesečnih  p laća za Jugosla­
viju  iznosio je  300 do  500 d in ara  m jesečno . 
Napojnica je  iznosila najv iše  35 posto  visine 
mjesečne plaće. R azlike u  p laćam a p re m a  po ­
k ra jinam a su se  zadržale. N ajveće p laće im ali 
su  radnici u  S loveniji, zatim  H rva tsko j i Dal­
maciji, S rb iji i V ojvodini, a  najn iže  u  B osni i 
Hercegovini. SBVRJ je  traž io  od  poslodavaca 
ukidanje  napojn ica  kao  sastavnog d ije la  ra d ­
ničk ih  p laća i njihovo  uk ljučivan je  u  m jeseč-
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no  u tv rđ en e  plaće k o je  b i se treba le  k re ta ti 
o d  1200 do  1660 d in a ra  te  uvođenje  honorara  
za ispom agan je  pe tk o m  i subotom . SBVRJ je  
tak o đ e r vodio b o rb u  p ro tiv  »torbaren ja«  od­
n osno  v ršen ja  usluga p o  kućam a. Poslodavci 
su  p laćali takve rad n ik e  400 do 500 d in ara  
m jesečno, bez p rijav e  socija lnom  osigu ran ju . 
Za takav  posao  k o ris tili su  poslodavci i neza­
poslene pom oćnike. Šegrti su  rad ili bez ikak ­
ve nagrade. Bilo je  s luča jeva  d a  su rod ite lji
p laćali m a js to ru  tokom  p rv e  dvije  godine od ­
š te tu  za u čen je  naučn ika . T reb a  nag lasiti da 

Ukupno n i po ložaj m alih  o b rtn ik a  n ije  b io  m nogo bo-
^ ~  lji od  p o loža ja  rad n ik a . Iznos o d  dva do  tr i
70 d in ara , k o ji su  p rim a li za b r ija n je  n ije  m ogao

330 n i izdaleka p o k rit i  sve troškove. N jegov doho-
S  dak  iznosio je  800 do  1000 d in a ra  m jesečno.

1014 Zakonom  p ro p isan o  rad n o  v rijem e iznosilo
je  u  b rijačn icam a  10 sa ti dnevno ili 60 sati 

254 tjedno . U p ra k s i se rad ilo  11, 12, 13 i 14 sati
9 dnevno  ili 65, 68, 70 i 75 sa ti tjedno . SBVRJ

• je  vodio u p o rn u  b o rb u  za uvođen je  d e se t sat- 
nog radnog  vrem ena. O o sam satn o m  radnom  
vrem enu  govorilo  se sam o k ao  u  paro li.

N ehig ijenske rad ion ice , slabe p laće, dugo  
rad n o  v rijem e, nedovo ljna  ish ran a , m račn i i 
zagušljiv i stanovi bili su  u zrok  š ire n ja  tu b e r­
kuloze m eđu  b rija čk im  radn icim a.

Stvaranje Saveza 
pomoćnika

veza brij ačko-vlasullarskih 
Jugoslavije sa sjedištem 

u Zagrebui Zagrel

Do u  jesen  1929. godine ne vidi se  nigd je  
organ iz irano  k re ta n je  b rijačko -v lasu lja rsk ih  
rad n ik a , n iti se govori o  osn ivan ju  njihovih  
s in d ik a ta  re fo rm ističkog  p ravca. P okra jin sk i 
o d b o r URSS-a Z agreb rad io  je  n a  tom e da 
oživi rad  o sječke cen tra le  Saveza brijačko-v la­
su lja rsk ih  rad n ik a  za H rv a tsk u  i Slavoniju . 
P ok ren u ta  je  ak c ija  za  o sn ivan je  podružnica 
tog saveza u  Z agrebu, S isku , V araždinu , B jelo­
v aru , S ušaku , O sijeku  i V inkovcim a.

Poslije  nekoliko  sa s tan ak a  b r ija čk ih  i vla­
su lja rsk ih  pom oćn ika  u  Z agrebu, o d ržana  je
12. p ro sin ca  1929. sk u p š tin a  n a  k o jo j je  o sno­
vana p odružn ica  o sječkog  saveza. U p rosincu  
su  osnovane p odružn ice  i u  S isku  i V araždi­
nu , a  u  siječn ju  1930. u  V inkovcim a i O sijeku. 
U O sijeku  je , n a  sa stan k u  k o ji je  od ržan  12. 
s iječn ja  1930, obnov ljen  Savez brijačko-v lasu­
l ja rsk ih  rad n ik a , odnosno  n jegova podružnica. 
F u nkc iju  C en tralne up rav e  saveza p reuzela  je  
zagrebačka podružnica. To se vidi iz  slijede­
ćeg d o p isa  iz O sijeka: »B rijačk i rad n ic i u  Osi­
je k u  u  o b ran i ned je ljn o g  počinka p rek o  M jes­
n og M eđustrukovnog od b o ra  URSSJ u  Osije­



ku  stavili su  se u  vezu sa  obnovljen im  Save­
zom  b rijačk ih  radn ika , da  ih  ovaj pom ogne u 
ovoj ob ram beno j akc iji i akciji oko s tvaran ja  
i ja č a n ja  njihove m jesne podružnice.« Savez 
se u  javnosti p red s tav io  tako  da  su  p redstav ­
nici zagrebačke i o sječke podružn ice in terve­
n ira li k o d  b an a  Savske banovine d r  šilovića 
rad i o sig u ran ja  tjednog  o dm ora  u b r ijačn ica­
m a. B an je  delegaciji rekao  da b rija čk i ra d ­
n ici tre b a  d a  se i sam i b rin u  oko  provedbe 
zakonsk ih  p ro p isa  i da  tre b a  da podnesu  k o n ­
k re tn e  p rijav e  p ro tiv  k ršen ja  zakona. O rgani­
zacije  su  n a  to  započele s o rg an iz iran jem  kon­
tro ln ih  kom isija .941

O rgan izacijsku  i sk u p štin sk u  ak tivnost Sa­
veza k a rak te riz ira li su  zah tjev i b rijačk ih  i 
vla su lja rsk ih  rad n ik a  d a  se povedu pregovori 
s  poslodavc im a o u re đ e n ju  radnog  vrem ena, 
tjed n o g  od m o ra  i p laća  sk lap an jem  kolek tiv­
n ih  ugovora.

U to m  je  p red n jač ila  p od ružn ica  brijačko- 
-v lasu lja rsk ih  ra d n ik a  u  S ušaku . S likvidaci­
jo m  b ivše velike župan ije , sušački b r ija čk i po­
slodavci sm a tra li su  da  je  tim e  likv id irana  i 
p rovedbena  n a re d b a  o  o tv a ran ju  i za tv a ran ju  
brija čn ica , pa  su  n a red ili svojim  pom oćnicim a 
d a  rad e  i ned je ljo m . Savez b r ija č k ih  rad n ik a  
— po d ru žn ica  S ušak  — bez m nogo v ike je  o r­
gan iz irao  š t r a jk  ta k o  d a  ned je ljo m  n itk o  n ije  
došao  n a  rad . P odružn ica  je  sk lopila  kolek tiv­
n i ugovor s poslodavc im a i ponovno ishodila  
t je d n i o d m o r obnovom  kolek tivnog  ugovora. 
K olek tivn i ugovor sk lo p ljen  u  S u šak u  izm eđu 
po d ružn ice  b rija č k ih  rad n ik a  i o b rtn ik a  s tu ­
p io  je  n a  snagu  1. lis to p ad a . Ovim  ugovorom  
p riz n a ta  je  o rgan izac ija  b r ija č k ih  pom oćnika 
p o sred stv o m  k o je  se zapošljava lo  pom oćno  
o sob lje . O dređeno  je  ra d n o  v rijem e n a  10 sa­
ti  dnevno, s tim  da se n ed je ljo m  n e  rad i. P re ­
kov rem en i ra d  p laća  se 50 p o s to  više od  re ­
dovnoga. O snovana je  p a r ite tn a  kom isija  za 
rje ša v a n je  spo rova  iz rad n o g  odnosa. U Su­
šak u  s u  svi b r ija č k o  v la su lja rsk i radn ic i bili 
sin d ik a ln o  organ iz iran i.942

Zagrebačka  po d ru žn ica  razv ila  je  in tenzi­
van  ra d .  O snovala  je  v la s titi o d s jek  za zapo­
šljavan je , uve la  b e sp la tn o  od ržav an je  s tru čn ih  
teča jeva , p r ip re m a la  se za sk lap an je  ko lek­
tivnog  ugovora. N a  sk u p štin i, k o ja  je  o d ržana  
6. o žu jk a , zah tijeva lo  se p ro v o đ en je  o d red ab a  
posto jećega  rad n ičk o g  zaštitn o g  zakonodav­
stva. N a  sk u p š tin i 3. tra v n ja  p o d n esen  je  iz­
v je š ta j o  poslo v an ju  organ izac ije  iz ko jeg  se 
v id i d a  je  u  jed n o m  m jesecu  p osredstvom  
sin d ik a ln e  pod ru žn ice  po sao  traž ilo  69 pom oć­

nika, od toga se je zaposlilo 29, a 55 je p ri­
m alo m aterija lnu  pomoć podružnice. U povo­
du  akcije poslodavaca za uk idanje odm ora u 
ned je lju  održana je  10. travnja  1930. pro testna 
skupština. Reakcionarna grupa obrtn ika p ro te ­
s tira la  je  zbog osnivanja nam jestbenog odsje­
ka i besp latnog  održavanja stručnih  tečajeva, 
p rije teć i da će predavače u  stručnoj školi dati 
zatvoriti i p ro tje ra ti iz Zagreba »jer su to 
sam i kom unisti« . Napredni poslodavci davali 
su podršku  sind ikatu  i solidarizirali su se s 
radn ic im a u obran i tjednog odm ora. O pro­
slavi Prvog m aja rasprav lja lo  se na konferen­
c iji podružnice 29. travn ja  1930. godine. Na 
sa stanku  održanom  5. lipn ja  konstatirano  je 
da se u m nogim  brijačn icam a radi i 12 sati 
dnevno, da im a brijačn ica koje nedjeljom  ra­
de iza zatvoren ih  vrata , te da uprava Saveza 
p rip rem a  kongres na kojem  će se prom ijeniti 
p rav ila  Saveza. K onstatirano  je  također da je 
p o k ren u ta  akc ija  da se obnovi kolektivni ugo­
vor s poslodavcim a u Zagrebu, te da je u to­
ku  sk lapan je  ko lektivnih ugovora u ostalim  
većim  m jestim a .

O sad rža ju  kolektivnog ugovora, koji je  iz­
rad io  poseban  odbor, rasp rav lja lo  je  nekoliko 
d o b ro  posjećen ih  skupština: 20. lipnja, 10. 
s rp n ja  i 10. ru jn a  1930. godine. Zaključeno je 
d a  se U druženju  b r ijačk ih  i vlasu ljarsk ih  o b rt­
n ik a  u gradu  Zagrebu podnese m em orandum . 
Po n jem u, pom oćno osoblje u brijačk im  ra ­
d ion icam a traži od  poslodavaca priznanje  svo­
je  organizacije . Tražilo  se da se radno  vrije­
m e usk lad i s p rop isim a o  o tv aran ju  i zatvara­
n ju  dućana, da  p laće budu  regulirane po ka­
tego rijam a od 1200 do 1660 d inara , uz honora­
re  za pom oć petkom  i subotom . Zahtijevao se 
14-dnevni o tkazn i rok, 14-dnevni plaćeni godiš­
n ji  dopust, og ran ičen je  b ro ja  naučnika i likvi­
dac iju  nam jestbenog  odsjeka  Udruge brijačko- 
-v lasu ljarsk ih  o b rtn ika . Tek 29. listopada 1930. 
po tp isan o  je  u tanačen je  izm eđu Saveza b rijač­
k ih  i v lasu lja rsk ih  pom oćnika i Udruge b ri­
jačk ih  i v lasu lja rsk ih  ob rtn ika , po kojem  će 
se u  Z agrebu kod poslodavaca zapošljavati is­
ključivo  o rganiziran i pom oćnici p reko  nam je­
stbenog o d sjek a  sind ikata .

U zagrebačkoj podružnici osnovana je  2S. 
kolovoza sekcija  v lasu lja rsk ih  radn ika , a 30. 
studenog 1930. p rired ila  je  ženska sekcija za­
bavu  na ko jo j su  dali p rogram  članovi N a­
rodnog kazališta  i M uzičke akadem ije . S truč­
n i tečaj počeo  je  15. ru jna .945

U štam pi se p isalo d a  se Savez lijepo raz­
v ija , da zagrebačka podružnica b ro ji 250 čla­
nova i da s to ji p red  ta rifno -štra jkašk im  pok-



retom. U ožujku 1930. prenesena je  C entralna 
uprava Saveza u  Zagreb. Taj p rijen o s b io  je  
form alan, je r  cen tralne uprave u  O sijeku n ije  
ni bilo. U Zagrebu je  izab rana privrem ena 
cen tralna uprava, ko ja  je  postavila u  zadatak  
da osnuje  organizacije saveza u  K oprivnici, 
Karlovcu, Čakovcu, S lavonskom  Brodu, Du­
brovniku, Novom S adu  i Vršcu. Cim navedene 
m jesne organizacije počnu da d je lu ju , Cen­
tra lna  uprava jc  p lan irala  da sazove kon­
gres.” 4

Karlovački b rijačk i pom oćnici osnovali su 
svoju organizaciju  u ru jn u  1930. godine. U s tu ­
denome, na skupštin i podružnice, rasp rav lja ­
lo se o osnivanju stručne  škole i p ro širen ju  
rada  na sva okolna m jesta .” 5

Osnovana je  podružnica Saveza u  M aribo­
ru, koja je  dobila zadatak  da svoje djelova­
nje  p roširi na L jubljanu , Celje, P tu j, Orm ož, 
Sloven Gradec, D onju Lendavu i D ravograd.946

U Splitu  je  posto jala  m jesna o rganizacija 
b rijačko-vlasuljarskih radn ika , pod im enom  S a­
vez brijačko-frizerskih rad n ik a  za sp litsku  ob ­
last, koji je  osnovan u prosincu  1928. godine. 
Nakon godinu dana, u  studenom  1929. godine, 
sklapa Savez kolektivni ugovor s poslodavci­
ma. 18. travn ja  1930. organizacija  je  održala  
svoju prvu godišnju skupštinu . NekoLiko go­
dina p rije  fo rm iran ja  tog Saveza u sp je la  je  
sp litska organizacija, ko ja  se nalazila u  sa s ­
tavu Nezavisnih sind ikata , da ko lek tivn im  ugo­
vorom uvede po tpuni n ed je ljn i odm or. M eđu­
tim , banska up rava je  1930. godine novom  na­
redbom  odobrila  ned je ljn i rad.*47

U O sijeku su vlasnici b r ija č k ih  i  v lasu lja r­
skih radionica usp jeli, i po red  naredbe  Sav­
ske banovine o  uvođenju  ned je ljnog  odm ora, 
da  dobiju  odobren je  da  one u  O sijeku  m ogu 
b iti o tvorene ned jeljom  p rije  podne i za to 
vrijem e zapošljavati pom oćno osoblje. Zbog 
toga je  održana konferencija  b rijača  i vlasu­
ljara  na kojoj je  postav ljen  zah tjev  C entral­
noj upravi Saveza u Zagrebu da pom ogne n a ­
sto jan ju  podružnice da se  kod  Savske bano­
vine ishodi u k idan je  priv rem ene odluke. Ka­
da se u  tom e n ije  uspjelo, p re s ta la  je  ak tiv ­
nost podružnice.*44

Savez je  im ao podružnicu  u  B anjo j Luci 
koja je  osnovana 17. s rp n ja  1930. godine. Ka­
da se podružnica p rik ljuč ila  akciji Saveza da 
se na bazi 10-satnog radnog  v rem ena i za bri- 
jačke radn je  u  B anjoj Luci uvede n ed je ljn i 
odm or, vlasti su pohapsile funkcionare po­

944 Isto, 25. VII 1930.
*« Isto, 26. IX, 14. XI 1930.
Z  i ,  X, 14. X I 1930.

unn- *e novi?-?’ ZaF eb« 18- IV, 12. IX1930; Ujedinjeni sindikati, 1/1929, str. 14.
944 Radničke novine, Zagreb, 29. VIII 1930.
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družnice, kaznile ih  sa  po  20 dana  za tvo ra  i 
raspustili podružnicu  s op tužbom  d a  su  n jen i 
funkc ionari huškali b rijačk e  pom oćnike na 
štrajk.*49

C entralna up rava Saveza n a  s jednici od  16. 
s tudenog odlučila  je  d a  sazove kongres Sa­
veza 14. p ro sin ca  1930. godine. N a  sk u p štin i 
podružnice Zagreb, od ržano j 26. studenog, iza­
b ran i su  delegati za kongres. C en tra lna  u p ra ­
va pozvala je  sve svoje m jesne  organizacije  
d a  p o ša lju  svoje prijed loge o p ita n jim a  o  ko­
jim a  će ra sp rav lja ti kongres.950 K ongresu su 
prisustvovali delegati podružnica Zagreb, M ari­
bor, K oprivn ica i K arlovac, ko ji su  zastupali 
510 članova, a  n isu  prisustvovali delegati pod­
ružnice iz S ušaka i V araždina. B ro j članova 
po podružn icam a k re tao  se: Zagreb 400, M ari­
bo r 38, K arlovac 20, S ušak  22, K oprivn ica 15 
i V araždin 15. D irek tn ih  članova u  osta lim  
m jestim a  bilo  je  40, š to  znači da  je  Savez 
im ao uk u p n o  550 članova. Podružnice u  O si­
jeku , B anjo j Luci i D ubrovniku  su, uslijed  
pom an jk an ja  funkc ionara  i š ik an iran ja  vlasti 
i poslodavaca, likv id irane.951 U razdob lju  iz­
m eđu dva kongresa Savez je  o rganizirao  ak ­
cije  za p rovođen je  N aredbe o  o tv a ran ju  i za­
tv a ran ju  rad n ji i p ro p isa  U redbe o  radnom  
vrem enu pom oćnog osob lja , n a s to jao  je  d a  se 
rad n i i plaćevni odnosi reg u lira ju  ko lek tiv­
n im  ugovorom , d a  se podigne s tru čn o  obrazo­
vanje  rad n ik a  i uk lon i p o tre b a  za zapošljava­
n je  stranog  osoblja . N a K ongresu  je  podne­
se izv ještaj o ra d u  sekcije  žena k o ja  je  o sno­
vana zbog toga š to  žene u  ovoj p ro fesiji ima- 
du  znača jnu  ulogu, te  je  bilo  nužno  d a  se vo­
di računa  o  njihovim  posebnim  in teresim a. 
K ongres je  odobrio  m ijen jan je  sjed iš ta  Cen­
tra ln e  up rave iz  O sijeka u  Zagreb kao  i rad  
priv rem ene C entralne uprave. P rom jenom  p ra ­
vila izm ijen jen  je  naziv Saveza u  Savez bri­
jačk ih  i v lasu ljarskih  pom oćn ika  i pom oćnica  
Jugoslavije  (SBVPJ). K ongres je  izabrao  novu 
C en tra lnu  up ravu . Za p red sjed n ik a  je  izabran  
Ib ro  ću r ić , za p o tp red s jed n ik a  Ana B eker, za 
ta jn ik a  F ran jo  Banić, za b lagajn ika F ran jo  
K orotej. Za odborn ike  su izab ran i iz Kopriv­
nice F ran jo  Sm oković, iz M aribora F ran jo  
K ula i iz K arlovca Josip  Celić.957

Poslije kongresa ra d  Saveza b r ijačk ih  i vla­
su lja rsk ih  pom oćnika Jugoslav ije  n ije  više ta ­
ko intenzivan kao u 1930. godini. N ajveći dio 
ak tivnosti b io je  u sm jeren  n a  organiziran je  
s tru čn ih  ško la  i tečajeva. S tru čn i tečajevi su 
počeli u  ru jn u  1930. u  Zagrebu sa  70 polazni­

949 Isto, 22. i 29. VIII, 24. i  31. X 1930.
950 Isto, 21. XI, 12. XII 1930.
951 Isto, 12. IX, 19. XII 1930.
957 Isto, 19. XII 1930.



ka, u  K arlovcu u  p rosincu  s 15 polaznika, dok 
je  s tru čn a  škola u  M ariboru  o tvo rena  u  p ro ­
sincu  1930. godine. Tečajevi su tra ja li  šest 
m jeseoi. Ponovo su o rgan iziran i u  Z agrebu 1. 
listopada, a  u  K arlovcu i M ariboru  u  s tude­
nom  1931. godine.951

Savez je  rad io  i n a  p ro š iren ju  m reže svo­
jih  organizacija . U Novom  Sadu  od ržan  je  2. 
l ip n ja  sa stan ak  b rijačko -frize rsk ih  ra d n ik a  na 
k o jem  je  zak ljučeno  d a  se obnovi rad  o rgan i­
zacije. U S isku  je  14. sv ibn ja  o snovana p o d ­
ru žn ica  Saveza, a  u  Novoj G rad išk i 8. listo ­
pa d a  1931. godine. Savez je  p rip rem ao  i 
o sn ivan je  svoje p od ružn ice  u  S lavonskom  
Brodu.954

U Z agrebu  je  pod ružn ica  zbog vođenja  
s tru čn o g  teča ja  u  to k u  čitav ih  šest m jeseci 
z an em arila  o s ta lu  sin d ik a ln u  d je la tn o st. Go­
d išn ju  sk u p š tin u  od rža la  je  26. ožu jka, a na  
sk u p štin i 20. s tudenog  po p u n ila  je  odbor. 
Z asto j u  ra d u  p o d ružn ica  p rav d ao  se po m an j­
k an jem  fu n k c io n a ra  i n jihovom  prezauzetoš- 
ću, j e r  su  is te  osobe bile  č lanovi C en tralne 
up rav e  i zag rebačke  pod ružnice.955 U K arlovcu  
je  10. p ro s in c a  1931. o d ržan a  g o d išn ja  skup­
š tin a  i iz ab ran a  nova up rava .956

B rijačko -v lasu lja rske  ra d n je  u  g rad u  Zag­
re b u  i b ližoj okolic i u  sm islu  p ro v ed b e  N a­
red b e  o  o tv a ra n ju  i z a tv a ra n ju  trgovačk ih  i 
z an a tlijsk ih  ra d n ji  za Savsku  banov inu  m ogle 
su  p o slo v a ti 12 sa ti dnevno. R adno  v rijem e 
pom oćnog o so b lja  tra ja lo  je  10 sa ti dnevno 
odn o sn o  60 sa ti tjed n o . T a č in jen ica  om o­
gućava la  je  poslodavc im a d a  p ro d u ž u ju  rad n o  
v rijem e  i pom oćnog  o so b lja  n a  12 sati. K on­
tro la  k o ju  je  o rg an iz ira la  s in d ik a ln a  p o d ru ž ­
n ica  b ila  je  n eefikasna , ta k o  d a  je  Savez zam o­
lio , p o sred s tv o m  R adn ičke  k om ore , In sp ek c iju  
ra d a  d a  i o n a  nad z ire  b rija čk o -v la su lja rsk e  
ra d n je .957

S jed n ica  G lavnog o d b o ra  Saveza b rija č k ih  i 
v la su lja rsk ih  po m o ćn ik a  Jugoslav ije  zakazana 
je  za 13. p ro s in c a  1931. u  Zagrebu . N a  s jed ­
n ic i se  ra sp ra v lja lo  o  o rg an izac ijskom , agita- 
c ijsk o m  i fin an c ijsk o m  p o s lo v an ju  Saveza. 27. 
p ro s in c a  u p u tila  j e  p o d n iž n ic a  Z agreb  U drugi 
b r ijačk o -v la su lja rsk ih  o b r tn ik a  poziv d a  se 
na stav e  p regovori zbog  sk la p a n ja  ko lek tivnog  
ugovora. »Ta je  s u ra d n ja  p o tre b n a  r a d i  suz­
b i ja n ja  p r lja v e  k o n k u ren c ije  i  š te tn o s ti  sa ja m ­
sk e  rek lam e« . U druga  je  ta j  p r ijed lo g  odb ila . 
Pod  »p rljavom  k o n kurenc ijom «  Savez je  m is ­
lio  n a  o n e  poslodavce  ko ji zbog  slabog  p laća ­

955 Isto, 1. i  9. I, 25. IX. 20. XI 1930.
954 Isto, 22. V, 19. VI, 16. i 23. XI 1931.

n ja  radn ika  i radnog vrem ena koje tra je  14 
do  16 sa ti dnevno mogu konkurira ti s v rlo  
nisk im  cijenam a svojih usluga (brijan je  i po 
dva d inara). Savez je  upozorio nezaposlene 
brijačko-v lasu ljarske radnike da ne p u tu ju  u 
Zagreb ra d i posla, jeT u Zagrebu im a dovoljno 
nezaposlenih,95*

Osnivanje sindikata berbersko-frizersklh 
radnika Jugoslavije u Beogradu

N akon ak c ija  u  H rva tsko j da se osnuje  Sa­
vez brijačko -v lasu lja rsk ih  rad n ik a  sa sjediš­
tem  u  Zagrebu, p riš lo  se 31. ožu jka 1930. go­
d ine o sn ivan ju  s ind ika ta  brijačko-frizerskih 
ra d n ik a  i u  Beogradu. O tom e su beogradske 
R adn ičke  novine  donije le  slijedeću obavijest: 
»N akon iscrpnog re fe ra ta  p redstavn ika  Glav­
nog  radn ičkog  saveza Jugoslavije d ruga Be­
lić M ilorada o  položaju  brijačko-frizerskih 
rad n ik a  i rad n ica  i po treb e  osn ivanja  njihovog 
p rofesionalnog  ud ru žen ja  skupština  je  jedno­
g lasno  odlučila , da  se osnu je  S ind ikat ber- 
bersko -frize rsk ih  rad n ik a  za celu zem lju.

Z atim  su  p ro č itan a  i p rav ila  ovog sind ikata , 
ko ja  je  sk u p š tin a  tak o đ e r jednoglasno  prihva­
tila , a  k o ja  će p rek o  Glavnog radničkog  sa­
veza b iti d o s tav ljena  nadležnim  v lastim a  na 
odobren je .

P rem a spom enu tim  p rav ilim a, ovaj će sin­
d ik a t od m ah  p ris tu p iti  u  č lanstvu  U jedinjenog 
radn ičkog  sind ikalnog  saveza Jugoslavije, kao 
zem aljske  sind ika lne  cen tra le , a po tom  će se 
p rijav iti za ev idenciju  i kod R adničke ko­
more.«959

N a ovoj sk u pštin i izabrana je  i privrem ena 
up rava . Za p red s jed n ik a  je  izab ran  Svetislav 
Jo jić , za se k re ta ra  D ušan Sujić, a  za blagaj- 
n ija  Đ u ra  M andić. Pored  n jih , izabrano  je  još 
p e t č lanova u p rave  i  N adzorni odbor.

C en tra ln a  up rav a  pozvala je  brijačko-frizer- 
ske  ra d n ik e  B eograda da  stu p e  u  svoj s ind ikat 
ra d i p o b o ljšan ja  svog ekonom skog položaja, 
nadn ica , rad n o g  vrem ena, a i rad i zaštite  od 
š ik a n ira n ja  poslodavaca. Savez je  od ržao  ne­
koliko  konferenc ija : 7. trav n ja , 28. trav n ja ,
12. sv ib n ja , 16. lipn ja , 7. srp n ja , 8. listopada
1930. godine. U ra d u  tih  kon ferenc ija  sud je­
lovali su  M ilorad  Belić, Jo sip  B eker i p re d ­
s jed n ik  s in d ik a ta  Svetislav Jo jić . Težište rad a  
s in d ik a ta  b ilo  je  u sm je ren o  n a  izgrađ ivanje  
organizacije , p lan sk o  ok u p ljan je  članova i d is­
t r ib u c iju  R a d n ičk ih  novina. O dlučeno je  da  se 
poduzm u  k o rac i kod  In sp ek c ije  rad a  i U prave



orada ?  "ograda kako bi se zabran io  prekovre­
m eni rad. Inspekcija rada izjavila je  svoju 
sprem nost da zahtjevim a sind ikata  iziđe u 
susret, čim jo j se budu  dostavili podaci o 
konkretnim  prekršajim a. »Tom su p rilikom  
predstavnici Saveza saznali da je  Inspekcija  
rada priprem ila p ro jek t N aredbe za o tvaran je  
i zatvaranje radn ja  svih stru k a  za Beograd. 
P rojekt je  upućen Upravi g rada na odobrenje . 
Ovim pro jek tom  je  predviđeno, da se o tv a ra ­
n je  i zatvaran je  radn ja  uskladi s radn im  vre­
menom, što  je  jedini način da se izbjegnu zlo­
upotrebe od s trane  poslodavca u pogledu zad r­
žavanja radnika na poslu. Za b rijačke  i frizer- 
ske radnike predviđeno je  10 sati rada . Ned­
jeljom prije  podne radi se, ali bi zato  pone­
djeljkom  bile sve rad n je  zatvorene cio dan. 
Ovaj p rijedlog Inspekcije  ra d a  bio bi svakako 
za naše prilike uspjeh. Nadam o se, da će taj 
prijedlog u cijelosti p rihvatiti nadležni o r­
gani.«*0

Na konferencijam a se rasprav lja lo  i o važ­
nosti nove naredbe upravnika grada kojom  
se reguliralo vrijem e o tvaran ja  i zatvaran ja  
radnji. Prem a toj novoj naredbi brijačko-fri- 
zerske radnje  mogu biti o tvorene 11 sati dnev­
no, a ljeti 12 sati. Iz toga se vidi, d a  se za 
brijačnice odredbe o o tv aran ju  i z a tvaran ju  
radnji ne poklapaju  s dužinom  radnog  vre­
mena, koje je  po zakonu moglo tra ja ti  najv iše  
10 sati dnevno. Mnogi radnici ove s tru k e  bili 
su prisiljeni zbog toga da rade toliko koliko 
su bile o tvorene i radn je .961

Nekoliko m jeseci kasnije, na  općoj konfe­
renciji održanoj 15. siječn ja  1931. godine, p rih ­
vaćena je  rezolucija koja je  upućena M in istar­
stvu socijalne politike a ko ja  glasi:

»Konferencija konsta tira :
1) Da je  opći položaj brijačko-frizersk ih  

radnika i radnica u  našo j zem lji, a naročito  
u  Beogradu vrlo  težak. Zarada je  n iska, b i­

jedna, i u velikoj m jeri zavisi od m ilostin je  
publike, odnosno uobičajenog »bakšiša«.

2) Pored posto jećih  i sasvim  jasn ih  zakon­
skih odredaba o  radnom  vrem enu i n ed je lj­
nom  odm oru, b rijačko-frizerski radn ic i u  ve­
ćini slučajeva rade po 12, 14 i 16 sati dnevno, 
bez ikakve naknade za prekovrem eni rad.

Pored toga, brdjačko frizersko  osoblje  je  li­
šeno nedjeljnog odm ora, ko ji je  z agaran tiran  
Zakonom o  zaštiti radn ika parag raf 12, a  k o ji 
se od strane poslodavaca redovno izigrava. 
Tako su prinuđeni rad iti ned je ljom  kao i u  sve 
praznične dane, pa čak i n a  sam  Božić i 
Uskrs.

S obzirom  n a  sve gore izloženo konferen­
cija  najenerg ičn ije  o suđu je  nep ravedan  zahtjev 
poslodavaca ko ji su nedavno is tak li u  rezo lu­
ciji donije to j na n jihovom  kongresu  održanom  
od  27. do  28. studenog p rošle  godine, a  u 
kojoj traže da se u novom  Zakonu o  rad n ja ­
m a radno  vrijem e u b rijačko-frizersk im  rad ­
n jam a poveća na 12 sati dnevno, odnosno  72 
sa ta  ned je ljno , kao i da se brijačko-frizersk i 
poslodavci izuzm u od p laćan ja  jed n e  polovine 
dop rinosa  za o sigu ran je  svog osoblja , te  d a  se 
ta j dop rinos p renese sasvim  na osoblje  ili na 
državu.

K onferencija  u jedno  m oli M in ista rstvo  so­
cija lne p o litike  i narodnog  zdrav lja , da  preko  
nadležnih  In sp ek c ija  rad a  izvoli poduzeti p o t­
rebne  m jere , ko jim a će b rija čk o  frizerske pos­
lodavce n a tje ra ti  na s tr ik tn o  izvršavanje  i poš­
tovanje  posto jeće  zakonske zaštite  radn ika , 
koji su  oni, n aroč ito  u  p o sljedn je  v rijem e po­
čeli o tvoreno  da  gaze.«962

S ind ika t berbersko -frize rsk ih  rad n ik a  Jugo­
slavije s c en tra lom  u  B eogradu  o stao  je  uglav­
nom  m jesna  organizacija . G odine 1930. o sno ­
vana je  sam o jo š  jed n a  podružnica sind ika ta  
u K ragujevcu. P rilikom  osn ivan ja  podružnice 
is tak lo  se d a  rad n ic i žive u  vrlo  tešk im  uvje­
tim a. Pored  s tan a  i h ran e  p rim a li su  u novcu 
od  200 do 500 d in a ra  m jesečno , ali su  za to 
rad ili od  šest sa ti iz ju tra  do  22 sa ta  navečer.96’ 
U N išu se fo rm ira la  o rgan izacija  brijačko -fri­
zersk ih  ra d n ik a  5. p ro sin ca  1933.9W N em am o 
p odatke  o  b ro ju  članova Saveza u  to  vrijem e. 
Savez n ije  od  1930. do 1934. p laćao  kvotu  cen­
tra li URSSJ-a i nalazio  se u ev idenciji URSSJ-a 
sam o do 1931. godine. Savez b rijačko -v lasu ljar­
sk ih  pom oćn ika  Jugoslavije Zagreb nud io  je 
beogradskoj cen tra li više p u ta  u jed in jen je , ah  
je  uv ijek  dobivao odgovor da s in d ik a t jo š  n ije  
o jačao  organizacijsk i ni u  Beogradu, ni u  po­
k ra jin i. Tek u kolovozu 1935. S ind ika t b e rb e r­
sko-frizerskih ra d n ik a  u  B eogradu je  ra sp u š ten  
te su njegove podružnice p ris tup ile  sind ika tu  
u Zagrebu.965

Borba za jedinstvo u sklopu Saveza 
brijačko-vlasuljarskih pomoćnika 

Jugoslavije Zagreb

Savez b rijačko -v lasu lja rsk ih  pom oćnika Ju ­
goslavije s cen tra lom  u  Z agrebu treb ao  je  
obuhvatiti cije lu  zem lju. Od 1932. godine Sa­



vez je  održavao  m nogobro jne  skupštine  i kon­
fe renc ije  u  Zagrebu, L jub ljan i, M ariboru  i 
C elju. Razvio je  življi o rganizacijsk i ra d  i  u  
zapadno j B osni, H rva tskom  p rim o rju  i  u  Cr­
noj Gori. G odine 1933. rad io  je  n a  oživljava­
n ju  pod ružn ica  u  Vojvodini.

U Zagrebu  se 6. o žu jka  1932. godine održala  
p red k o n feren c ija  za p ris tu p a n je  odvo jen ih  o r­
ganizacija  Savezu. N a konferenc iji su  bili 
p red stav n ic i b rija č k o v la su lja rsk ih  rad n ik a  iz 
Celja i L jub ljane . A kcija za u jed in jen je  svih 
o rg an izac ija  b r ijačko -v lasu lja rske  s tru k e  tr a ja ­
la  je  d u lje  v rijem e. Početn i rezu lta ti te  akcije  
b ili su  sk rom ni. U p rilog  p o tre b e  za u jed i­
n jen jem  navodilo  se da su  b rijačko-v lasu ljar- 
sk i sin d ik a ti u  sk lopu  URSSJ-a suviše u s it­
n jen i, iako  ih  povezuju  za jedn ičk i ciljevi.946 
K onferenc iji 15. o žu jk a  1933. p risustvova li su 
p red stav n ic i C en tra lne  u p rave  iz Zagreba, 
p red stav n ic i p o d ružn ice  Celja, M aribo ra  i L ju b ­
ljane. K o nferenc ija  je  sazvana rad i ra z m a tra ­
n ja  m ogućnosti d a  se  o sn u je  o b lasn i podsavez 
za D ravsku  b anov inu  sa  s jed iš tem  u  L jub ljan i 
u  k o jo j se n am je rav a lo  o snovati s in d ika lnu  
p odružn icu . P red stav n ik  L ju b ljan e  traž io  je  
d a  u  fin an c ijsk im  p ita n jim a  L ju b ljan a  o s tan e  
sam o sta ln a .967

5. S tu d en o g  1933. o d ržan a  je  o b lasna  kon­
fe ren c ija  Saveza u  Celju. R asp rav lja lo  se o  ko­
lek tivnom  ugovoru  za pom oćno  o so b lje  D rav­
ske banov ine  i o sn iv an ju  o b lasnog  podsaveza. 
N a k o n fe ren c iji je  u tv rđ e n o  d a  pom oćno  oso b ­
lje  b rijačk o -v la su lja rsk e  s tru k e  u  D ravsko j b a ­
nov in i ra d i  65 d o  70 sa ti tjed n o , p a  se u  re ­
zo luciji tra ž i »da se  p ro v ed u  u  život zakon­
ske  o d red b e  o  o tv a ra n ju  i z a tv a ra n ju  rad n ji.« 968

G o d išn ja  sk u p š tin a  po d ru žn ice  Celje o d r­
žana  je  30. o žu jk a  1933. P o družn ica  je  o d rža la  
v iše  s a s ta n a k a  s č lanov im a i 12 s jed n ica  u p ra ­
ve p o d ružn ice , a  o d ržan a  je  i O b lasna k onfe­
ren c ija . P o d ru žn ica  je  u  s tu d en o m  1932. o tvo ­
r i la  svo j p rv i s tru č n i te ča j.

P odružn ice  M arib o r i C elje  p r ire d ile  su  9. 
tra v n ja  1933. za jed n ičk o  n a tje c a n je  u  češlja ­
n ju  u  M aribo ru .969 M jesn a  o rg an izac ija  u  M a­
r ib o ru  o d rža la  je  28. s ije č n ja  1934. godine 
sk u p š tin u , a  9. ve ljače  1934. o d rž a n a  je  u  L ju b ­
lja n i g o d išn ja  sk u p š tin a  D ru š tv a  b riv sk ih  in 
la sn iča rsk ih  delavcev. P o što  je  d o n esen a  o d ­
lu k a  o  ra s p u š ta n  ju  d ru š tv a , p r iš lo  se  s tv a ra ­
n ju  p o d ru žn ice  SB V PJ Z agreb. S k u p š tin a  je  
iz a b ra la  u p ra v u  i  N adzorn i odb o r.970

U B anjoj Luci obnovljena je  podružnica 
Saveza 13. listopada 1933. godine. Od oko 40 
zaposlenih brijačko-v lasu ljarsk ih  radnika o r­
ganizaciji je  p r is tup ilo  14 članova. Godine 
1935, u  ko jo j je  usp jela  obuhvatiti 30 radnika, 
povela je  ta rifn i pokret koji se završio usp je­
hom . K olektivni ugovor je  po tp isan  20. kolo­
voza, a  obuhvatio  je  48 radnika. Radno vrije­
me sniženo je  sa 72 na 60 sati tjedno  i uveden 
je  tjedn i odm or.971

U V ršcu je  podružn ica  osnovana 8. srpn ja
1930. na in icija tivu  M jesnoga m eđustrukovnog 
od b o ra  URSSJ-a. U travn ju  1934. godine pod­
ružn ica  je  p re tvo rena  u  p latište , ali već 1935. 
godine dolazi do vidljivog n ap re tka  u radu. 
Od 56 radn ika , 50 ih jc  bilo organizirano. Pod­
ružnica je  po tp isa la  kolektivni ugovor s poslo­
davcim a 15. kolovoza 1936, kojim  su se povi­
sile p laće za 15 posto  i sk ra tilo  radno  vrijem e 
sa  72 n a  60 sa ti tjedno .977

U Novom  Sadu je  8. sv ibnja  1933. održana 
kon fe ren c ija  b rijačko -v lasu lja rsk ih  pom oćnika 
n a  ko jo j je  zak ljučeno  da se obnovi rad sindi­
k alne podružnice u sk lopu  cen tra le  u  Zagre­
bu. O snivačka sk u p š tin a  podružnice održana je
6. lipn ja . N a n jo j su izabran i U pravni odbor 
i N adzorn i odbor.971 Prvi p u t je  podružnica 
osnovana 1930. godine, no n ije se u sp jela  o d r­
žati. O bnovljena podružn ica im ala je  35 čla­
nova. Taj je  b ro j p o rastao  na 70 u vrijem e 
ak c ije  u  ko jo j je  podružnica u sp je la  da sklopi 
ko lek tivn i ugovor, ko ji je  obuhvatio  85 rad ­
n ika. 7. veljače 1934. godine, uz prisustvo  40 
članova, od ržan a  je  sk u p štin a  podružnice. Pod­
ružn ica  je  postig la  u sp jeh  u sk raćivanju  rad ­
nog  vrem ena, ko je  je  p r ije  iznosilo 12— 14 sati 
dnevno. Z ah tjev  podružnice da se uvede tjedni 
o d m o r n a išao  je  na  žestok o tp o r  poslodavaca. 
U sastavu  p odružn ice  d jelovale su kom isije 
ko je  su  n adz ira le  radno  vrijem e. O držana je 
21 s jed n ica  i 10 člansk ih  konferencija . Izabran 
je  novi o d b o r  pod ružn ice i donesena rezolucija 
u  ko jo j se  traž i d a  se sk ra ti radno  vrijem e po­
m oćnog osob lja , da  se osigu ra  tjed n i odm or 
od  36 sati, da  se uvedu m inim alne p laće koje 
će g a ra n tira ti zakon, uk ine napojn ica, uvede 
osig u ran je  u  nezaposlenosti. T ražilo  se tako­
đ e r  da  se u razd o b lju  od pet godina zabran i 
u z im an je  n au čn ik a  kako  bi se sm an jio  bro j 
već nezaposlen ih  radn ika , d a  se vrijem e uče­
n ja  povisi na  če tiri godine; da svaki učenik 
m o ra  im a ti šest raz red a  g rađanske ili dva 
raz red a  s re d n je  škole. G odine 1934. funkcio-

966 Radničke novine, Zagreb, 11. I I I  1932.
967 Isto , 3. VI 1932.
968 Isto , 24. I II , 21. IV 1933.
969 Isto, 1. X II 1933.
970 Isto, 9. i 23. II  1934.

971 Isto, 3. XI 1933; IH^ J ^ hivv ,k'3°VTSBX?j(: 
<m Radničke novtne, Beograd, 25. VII 1930, 
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nare podružnice proganjala  je  policija, zatva­
rala ih, a neki od n jih  su osuđeni na  rob iju  
zbog kom unističke propagande. Policijski p ro­
goni znatno su oslabili o rganizaciju , ali se 
ona ipak oporavila i b ro jčano  se povećala čak 
na 103 člana, tak o  da je  30. ru jn a  1936. obno­
vila kolektivni ugovor kojim  su povećane p la ­
će za 10 posto i utvrđeno  radno  vrijem e u 
tra jan ju  od 60 sati tjedno.974

Inicijativom  MMO u  Subotici održana je
19. lipn ja  1933. osnivačka skupština  podružnice 
Saveza brijačk ih  i vlasu ljarsk ih  pom oćnika. Na 
skupštin i su izabrani Upravni i N adzorni od ­
bor. Pri osnutku  podružnica je  im ala 17 čla­
nova. Godine 1934. taj se bro j povećao na 90, 
pa je  podružnica povela akciju  za sk lapanje  
kolektivnog ugovora. M eđutim , kao i u Novom 
Sadu, policija je  pozatvarala na jak tivn ije  funk ­
cionare podružnice, tako da je  ta akcija  osu­
jećena. Tek se 1936. godine o rganizacija s tab i­
lizirala, okupila 119 članova, pa je  15. srp n ja  
1936. sklopila kolektivni ugovor za 250 rad n i­
ka. Povišica je  iznosila pet posto, a radno  
vrijem e je  sm anjeno  sa 72 na 60 sati tjedno.975

Podružnica u S isku, koja jc  osnovana 1931. 
godine, obnovila je  rad  2. veljače 1933. Pod­
ružnica je  odm ah povela borbu  za sk raćiva­
nje radnog vrem ena i za uvođenje  tjednog od ­
mora. 6. lipnja 1933. održan  je  sastanak  čla­
nova na kojem  se rasp rav lja lo  o  n ac rtu  nove 
naredbe o o tvaran ju  i z a tvaran ju  ra d n ji i 
sk lapanju  kolektivnog ugovora. 19. studenog
1933. održan  je  dogovor izm eđu brijačko-vla­
su ljarsk ih  poslodavaca i podružnice u  vezi s 
ned jeljn im  odm orom  i radnim  vrem enom . Ve­
ćina poslodavaca je  ta jn im  glasan jem  p rih v a­
tila nedjeljn i odm or. Iz izv ješta ja  s godišnje 
skupštine podružnice, održane 11. veljače 1934, 
vidi se da j( podružnica postigla sporazum  s 
poslodavcim a o uvođenju nedjeljnog  odm ora 
radnika, da  je  nasto ja la  o rganizira ti s tručni 
tečaj, da je  Upravni odb o r podružnice održao  
52 sjednice i 12 sastanaka  članova. Za p red ­
sjednika podružnice izabran je  Stevo Cepović, 
ta jn ika D ragutin T renk  i b lagajn ika F ran jo  
Velk.976 Poslije izvjesnog vrem ena, p ravo  na 
nedjeljni počinak je  izgubljeno. G odine 1935,
20. listopada, po tp isan  je  ugovor za 23 ra d ­
nika po kojem  je  radno  vrijem e sk raćeno  sa 
68 na 60 sali. Pošto je  podružnica usp je la  o r­
ganizirati sve radnike i nakon m nogobro jn ih  
sastanaka, prilikom  isteka starog  ko lektivnog 
ugovora podružnica je  zatražila  od posloda­
vaca sk lapanje novog i povećanje  p laća. Poslo­
davci su odbili zahtjeve rad n ik a  i 1. listopada

1936. radnici su  stup ili u  š tra jk  ko ji je  tra ja o  
tri dana. P o tp isan  je  ko lek tivn i ugovor po ko­
jem  su povišene p laće za 35 p o sto  tako  d a  su 
se k reta le  od  500 do 1000 d inara .977

Upornim  radom  cen tra le  Saveza i nekoli­
cine b r ijačk ih  rad n ik a  osnovana je  organiza­
c ija  b rija čk ih  pom oćn ika u  S lavonskom  Bro­
du . Na sjedn ic i odbora , od ržano j 2. lipn ja  
1932, izabran  je  za p red sjed n ik a  Tom ić P etar, 
za ta jn ik a  Lem aj ić M ilan i za b laga jn ika  Tka- 
lec Josip . O dm ah nakon  osn ivan ja , podružnica 
je  povela ak c iju  za sk raćen je  rad n o g  vrem e­
n a  k o ja  je, zbog slabe organizacije , propala . 
N jena obnovljena d je la tn o st počela  je  24. s tu ­
denog 1934. G odine 1935. podružnica sk lapa 
ugovor s poslodavcim a ko jim  je  za 25 rad n ik a  
sk raćeno  radno  v rijem e sa 70 na 60 sati tjed ­
no .978

U V inkovcim a je  obnovljena organizacija
20. veljače 1933. godine. P odružnica je  im ala  
22 člana. V odila je  b o rb u  oko sk rać ivan ja  ra d ­
nog vrem ena i tjednog  odm ora. Sklop ljen  ie 
kolek tivn i ugovor po kojem  je  uveden 60 
sa tn i radn i ijedan  i n ed je ljn i odm or.979

Podružnica S ušak  fo rm iran a  je  1923. godine. 
K olektivni ugovor i ned je ljn i o d m o r izborila 
je  1926. godine. Svoj rad  obnav lja  početkom  
1930, kada  i obnav lja  kolektivni ugovor. Pod­
ružnica je  redovno održavala  godišn je  sk u p šti­
ne i  vodila bo rb u  za očuvan je  radnog vrem e­
na i ned je ljnog  počinka. N a sk u pštin i 13. ožu j­
ka 1932, 26. o žu jka  1933. i 23. o žu jka  1934, 
po red  u sv a jan ja  izv ješta ja  ta jn ika , blagajn ika 
i N adzornog od b o ra  i izbora nove uprave, ra s ­
p rav lja lo  se o  p rim jen i kolektivnog ugovora, 
njegovoj ob ran i i b ro ju  članova, č iji je  bro j 
od  22 u  1930. postupno  padao  na 12 u 1933. 
i na  šest u  1934.980

6. studenog 1933. od ržan  je  sastanak  b rija č ­
kih pom oćnika Čakovca na kom e je  zak ljuče­
no da se o snu je  m jesna  organizacija  Saveza, 
što  je  15. studenog  i učin jeno . Podružnica je  
b ro jila  12 članov.i. 24. ru jn a  1935. godine p o t­
p isan  je  kolektivni ugovor s poslodavcim a, 
ko jim  je  radno  vrijem e sm an jeno  sa  70 n a  60 
sa ti tjedno  i uveden n ed je ljn i odm or. Ugovor 
je  obuhvatio  12 rad n ik a .981

Podružnica Karlovac osnovana je  1930. s 20 
članova. Godine 1932. rad  podružnice zam ire  da 
b i 1933— 1934. ponovno oživio. T ako je  n a  po­
ziv MMO u  K arlovcu 26. sv ibnja  1933. od ržan

974 IHRPH, Arhiv, k-30, SBVPJ. 
to B % ' £ adničk? noXine’ Zagreb, 21. III  1933.
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sastan ak  brijačko-vlasuljaTskih pom oćnika. Sa­
s tan k u  je  prisustvovao  p redstavn ik  C entralne 
up rav e  Saveza i pod ružn ice  Zagreba. Izab rana  
je  u p rav a  podružnice.

2. studenog  1933. od ržan  je  u  K arlovcu sas­
tan ak  podružnice na ko jem  se ra sp rav lja lo  o 
novoj nared b i o o tv a ra n ju  i z a tv aran ju  rad n ji 
i radnom  v rem enu pom oćnog osoblja . Na sas­
ta n k u  je  is ta k n u ta  p red n o s t nove nared b e , 
ko ja  onem ogućava izigravanje  p ro p isa  o ra d ­
n om  v rem enu. 4. s rp n ja  1934. o d ržan  je  sas­
tan ak  p o d ružn ice  b r ija č a  i v la su lja ra  u  K a r­
lovcu k o jem  je  p risu stv o v ao  delegat C entralne 
u p rav e  G abrije l K udelić. N a k on ferenc iji je  
p o p u n jen  o d b o r  pod ružn ice . G odine 1937. pod ­
ru žn ica  vodi š t ra jk  ko ji je  t r a ja o  tr i  d an a  i 
sk lap a  kolek tivn i ugovor s poslodavcim a. Pod­
ru žn ica  je  1936. godine im ala  26 članova.982

U Slavonskoj Požegi osnovana  je  pod ru ž­
n ica u  kolovozu 1934. s 12 članova. Pod ruž­
n ica  je  ko lek tivn im  ugovorom  regu lira la  rad ­
n o  v rijem e n a  10 sa ti dnevno. 14. p ro sin ca  
o d rža la  je  po d ru žn ica  sa stan ak .983

P odružn ica  u  B je lo v aru  osnovana je  u  lis­
to p a d u  1932. godine sa 17 članova. 5. veljače
1934. obn o v ljen  je  rad  p odružn ice  i izab rana  
u p rav a  pod ru žn ice  u m je s to  akcdonog odb o ra .989

N a sa s ta n k u  u  O sijeku , k o ji je  od ržan  3. 
s rp n ja  1933. godine, k o n s ta tira n o  je  da  su 
b rija čk o -v la su lja rsk i rad n ic i, dok  je  p o s to ja la  
o rg an izac ija  im ali ko lek tivn i ugovor i devet- 
sa tn o  ra d n o  v rijem e. S ada  se rad ilo  12 sati. 
Oko 80 p o m oćn ika  je  o tp u š ten o . Poslodavci 
ra d e  sa  šeg rtim a . U k inu t je  n ed je ljn i o d m o r 
rad n ik a . Iza b ra n  je  akcion i o d b o r za obnovu 
r a d a  organ izac ije .985

Djelatnost zagrebačke organizacije 
1 Drugi kongres Saveza 

brijačko-vlasuljarskih pomoćnika 
Jugoslavije sa sjedištem u Zagrebu

Z agrebačka  o rgan izac ija  b rija čk o -v la su lja r­
sk ih  pom o ćn ik a  o snovana  je  1930. godine i, u 
s tv a r i ,  p re d s ta v lja  n as ta v a k  ra d a  zag rebačke 
po d ru žn ice  z a b ran jen o g  Saveza berbersko-v la- 
s u lja rsk ih  ra d n ik a  Jugoslav ije . Z ato  se u  go­
vo rim a, č lan c im a  i d o k u m en tim a  govori d a  jc  
zag reb ačk a  p o d ru žn ica  obnov ila  ra d  1930. go­
d ine . P o d ru žn ica  je  od  1930. d o  1934. godine 
im a la  m nogo  te šk o ć a  u  ra d u ,  a li je  u v ijek  
sačuva la  svoj 'k lasn i k a ra k te r .  To k la sn o  o p re ­

d je ljen je  bilo  je  vidljivo i u  stručnom  obra­
zovanju brijačko-v lasu ljarsk ih  radnika, kojem 
je  podružnica posvećivala, osobito  u početku, 
veliku pažnju. Tečajevi su se održavali svake 
godine, a tra ja li su šest mjeseci. Tečaj su 
mogli polaziti sam o brijačko-vlasuljarski po­
m oćnici i pom oćnice. Svaki polaznik m orao je 
b iti ispravan  član Saveza. Polaznika je  bilo 
iz svih kra jeva  države. Tečajevi su bili vezani 
uz velike m a terija lne  troškove. Zbog toga je 
C en tralna up rava  za određeni b roj nezaposle­
n ih  članova snosila sve troškove njihova s truč­
nog obrazovanja . N astava je  obuhvaćala i teo­
r ijsk u  i p rak tičn u  obuku. Poslije natjecanja , 
ško lsk i o d b o r je  na tem elju  m iš’ jenja struč­
nog ž irija  dije lio  diplom e. Tome se pridavao 
velik značaj, je r  su svečanoj podjeli diplom a 
prisustvovali p redstavnici Saveza, Radničke 
kom ore. Pokra jin skog  odbora URSS-a, organi­
zacije poslodavaca, š tam pe i podružnica Ma­
ribo ra , Celja, L jubljane i Karlovca. Završetak 
stru čn o g  teča ja  podružnice K arlovac održao 
se 10. trav n ja  1932. u  p ro sto rijam a hotela 
»Jadran«. Poslije zav ršetka n a tjecan ja  i podje­
le dip lom a od ržano  je  nekoliko govora u  ko­
jim a  se isticala  važnost s tručn ih  tečajeva 
ko jim a je  glavna svrha da usavršavaju  s tru č­
no  zn an je  članova Saveza, čim e se podiže i 
njegov ugled. Od veljače 1933. tečajeve je  n ad ­
z ira la  ban sk a  uprava.986

Savez b rijačko -v lasu lja rsk ih  pom oćnika s ta l­
no  je  upozoravao  da poslodavci ne poštu ju  
p ro p ise  o radnom  vrem enu, već drže svoje 
ra d n je  o tvo rene  kak o  to  n jim a odgovara. Da 
b i se to  spriječilo . Savez je  pozivao svoje 
članove d a  svaki ko n k re tn i slučaj k ršen ja  od­
red ab a  p rijave , a on će kod nadležnih vlasti 
z a traž iti p o k re ta n je  p o s tupka  p ro tiv  svih kr- 
š ite lja  nared ab a . Pravo nadzora im ale su i 
posebne  kom isije  sastav ljene od p redstavnika 
ban sk e  up rave , in spek to ra  rada, R adničke ko­
m ore, Saveza i redars tvene  uprave. U Radnič­
k im  novinam a  ob jav ljen i su nalazi takve ko­
m isije . N a sa stan k u  članova zagrebačke pod­
ru žn ice  zak ljučeno  je  da se »zamole nadležne 
v lasti za o b razovan je  ponovnih  kom isija«, a 
Savez je  zap rije tio , posredstvom  novina, da 
će poduzeti akcije  da se sp riječ i k ršen je  prava 
n a  n ed je ljn i o d m o r u Zagrebu.987 26. lipn ja  
o tiš la  je  k o m is ija  k o ju  je  fo rm ira la  banska 
u p rav a  u  25 poduzeća k o ja  su  rad ila  po 14 
sa ti dnevno. U dogovoru s U drugom  brijačko- 
- v lasu lja rsk ih  o b rtn ik a  i Saveza b rijačk o  vla-

982 Radničke novine, Zagreb, 2. VI, 11. XI 1933;
13. VII 1934. i  IHRPH, Ađuv, k-30, SBVPJ.

983 Isto , 29. X II 1934.
988 Isto , 16. II  1934.
985 Isto , 14. VII 1933.

986 Isto, 19. II, 11. III, 8. i 15. IV, 15. VI, 26. 
V III 1932; Radničke novine, Beograd, 24. II, 3.

987 Radničke novine, Zagreb, 26. II, 25. III, 22. 
IV, 20. V, 8. VII 1932.
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suliarsx-h pomoćnika, form irane su kom isije 
od po jednog predstavnika svake organizacije 
radi itv rđ ivanja  k ršen ja  nedjeljnog  odm ora. 
Samo jedna kom isija u tvrd ila  je  4. veljače 
da 10 radnji k rši p ropise. »Da je  bilo tih  ko­
misija više« -  kaže se u in fo rm aciji o tom e 
_  »bio bi i veći b roj poslodavaca koji krše 
propise.«

22 lipnja 1933. održana je  skupština  po d ­
ružnice SBVPJ Zagreb n a  kojoj se rasp rav ­
ljalo o nasto jan jim a poslodavaca da uk inu  
nedjeljni odm or. N astavilo se s nadziran jem  
radnog vrem ena, osobito  subotom  uvečer i ne­
djeljom  do podne. K ontrole su uv ijek  zatekle 
velik broj poslodavaca da k rše  naredbe o ra d ­
nom vrem enu pomoćnog osoblja. I u  1934. su 
se godini održavali sastanci zbog k ršen ja  rad ­
nog vrem ena. Tako je  2. veljače 1934. održala  
podružnica Zagreb sastanak  posvećen tom  pi­
tan ju . N aredba o o tvaran ju  i z a tvaran ju  b rija č ­
nica kršila se usprkos p rim jeni kaznenih od­
redaba. Poslodavci su dočekivali kontro lne ko­
m isije pogrdam a, a neki su njezine članove 
pokušavali napasti i fizički.9*9

6. prosinca održana je  skupština brijačko- 
v lasuljarskih pom oćnika Zagreba u povodu 

donošenja nove naredbe o radnom  vrem enu. 
Naime, novi propisi su u tv rd ili radno  vrijem e 
brijačko-frizerskih radn ji kao i radno  v rijem e os­
talih radn ji što  je  znatno  p ridonije lo  zaštiti po ­
moćnog osoblja. O dređen je  tjedn i o dm or od 36 
sati, od subote do  ponedjeljka u 9 sati u ju tro . 
Na sastanku  je  donesena rezolucija u  kojoj 
se tražilo  d a  se nova naredba  n ikako  ne m i­
jen ja  i da  se p rim ijen i na p od ruč je  cijele 
Savske banovine. 29. studenog održali su  pos- 
lodavoi u  Zagrebu svoju skupštinu  na ko jo j se 
tražilo poništen je  nove naredbe je r  ona » tjera  
brijačke ob rtn ike  konačnoj propasti.«  Savez je  
ob jašn javao  da tom  p ro p ad an ju  nije  kriva 
nova naredba već ekonom ska kriza. Za p rim ­
je r  se navodi Beograd, gdje su b rijačn ice pos­
lovale i ned jeljom  do  podne, pa su  p ropada le  
kao i u  Zagrebu.989 G odišnja skupština  podruž­
nice Zagreb održana je  17. veljače 1933. godi­
ne. Na polugodišnjoj skupštin i SBVPJ pod­
ružnice Zagreb, ko ja  se održala  13. ru jn a  1933. 
godine, u izv ještaju  o radu  podružnice izne­
seno je da je  podružnica sudjelovala  u  anketi 
posvećenoj donošenju nove provedbene nared ­
be, da je  poduzela intervenciju  kod banske 
uprave, organizirala kon tro lu  rada  poduzeća, 
davala pravnu  zaštitu  članovim a, vodila bo rb u  
protiv nezaposlenosti davanjem  većeg b ro ja  
po tpora i pružala pom oć pri zapošljavanju

II 1934St0’ 2°‘ 1‘ 10' L * 28‘ VI1 l933; 2‘ i 7‘
w Isto, 15. XII 1933.

posredstvom  nam jestbenog  odsjeka. U izvješ­
ta ju  se, m eđu ostalim , navodi i to  da su to­
kom  sv ibnja  poslodavci jed n o s tran o  zaključili 
i u štam pi objav ili zak ljučak  d a  p rodužuju  
radno  vrijem e. N a to  je  Savez isto  tako  u 
dnevnu š tam pu  dao  izjavu da  radno  vrijem e 
osta je  isto.

K u ltu m o p ro sv je tn i odsjek  Saveza im ao je 
izletn ičku  i d ram sk u  sekciju , zatim  sekciju  gi­
ta r is ta  i m andolin ista , kn jižn icu , o sigurao  je  
popust za ka rte  u  H rvatskom  narodnom  kaza­
liš tu  i besp la tno  k u p an je  za nezaposlene čla­
nove. N a redovnim  m jesečnim  sastanc im a čla ­
nova doneseno  je  više rezo lucija : p ro tiv  uvo­
đ en ja  nedjeljnog  rada, p ro tiv  uk id an ja  zab ra­
ne p u šen ja  u b rijačk o  v lasu lja rsk im  ra d n ja ­
m a, kao i p ro tiv  nehig ijene u  n jim a. Članstvo 
je s ta lno  raslo, tako  d a  ih  je  1933. u Zagrebu 
bilo 238.

11. lis topada  1933. od ržan  jc  sastan ak  čla­
nova podružnice Zagreb na ko jem  se rasp rav ­
lja lo  o izborim a za R adničku  kom oru . Refe­
ra t je  podnio  Drago M arušić.990

G odišn ja  sk u p štin a  podružnice Saveza Zag­
reb od ržan a  je  11. ožu jka 1934. godine. Iz iz­
v je š ta ja  ta jn ik a  vidi se da je  pod ružn ica rad ila  
na  istim  p roblem im a kao i u  p re th o d n o m  raz­
doblju . Jed ina  novost je  fo rm iran je  nogom etne 
sekcije  u sk lopu  k u ltum o-p rosv je tnog  odsjeka. 
K rajem  godine podružn ica  je  im ala  263 člana. 
Preko  nam jestbenog  o d sjek a  zaposlena su 103 
člana, a k ra jem  godine bilo  je  135 nezaposlenih 
članova. Za p red sjed n ik a  podružnice izabran je  
Ante M rše, a za ta jn ik a  G abrije l K udelić.

16. sv ibnja  1934. od ržan  je  u  Zagrebu sas­
tan ak  b rijačko-v lasu ljarskog  pom oćnog osob­
lja. N a tom  sa stanku  popunjen  je  sindikalni 
odbor. K o n sta tiran o  je  nazadovanje  organiza­
cije. A peliralo se na frizere da  budu  aktivn iji 
da  ih  ne stigne is ta  sudbina ko ja  je  stigla 
brijače.®1

Polugodišnja sk u p štin a  podružnice Zagreb 
održala  se 4. ru jn a  1934. godine. O snovno p i­
tan je  o kojem  se ra sp rav lja lo  na skupštin i 
bila  je  nezaposlenost. S kupština  je  predložila 
banskoj uprav i i g radskom  načelstvu  da sta lno  
po tpom ažu  novčanim  p o tp o ram a nezaposlene 
rad n ik e  i n am ješten ike  na svojim  područjim a, 
bez obz ira  na  du ljin u  bo ravka u  m jestu  zavi­
čaj nos ti, te  da  se o sn u ju  radn ičke  kuhin je. 
K arte  za p rim an je  h rane  treba le  bi se po d ije ­
liti s ind ikatim a, a ovi bi ih  davali svo jim  ne­
zaposlenim  članovim a. Podružnica je  tokom  
polugodišta  podnije la  56 p rijav a  p ro tiv  poslo­
davaca koji su k ršili p ro p ise  nared b e  o  o tva­
ra n ju  i za tv aran ju  lokala. Gotovo sv i su kaž­

0 Isto, 20. I, 24. II, 22. IX, 20. X, 3. XI 1933.
‘ Isto, 2. i 16. III, 25. V, 8. VI 1934.



n jen i globam a od  100—325 d in ara . Podružnica 
je  u sp je la  da  sačuva 10-satno rad n o  v rijem e i 
n ed je ljn i odm or. K olektivni ugovor jo š  n ije  
b io  sk lop ljen . O tvoren  je  pe ti stru čn i tečaj. 
Š ko la rina  je  iznosila  50 d in a ra  m jesečno. 
D ram ska  sekc ija  od rža la  je  u sp je lo  k u ltu rn o  
veče. U sv ibn ju  je  p od ružn ica  p rired ila  izlet 
na  S ljem e. U to  v rijem e b ilo  je  211 nezapos­
len ih  radn ika , 154 su  zaposlena, a na povre­
m enu  ispom oć upućeno  je  175 radn ika . Pod­
ružn ica  je  im ala  256 isp rav n ih  članova.992

Često se n a  sk u p š tin am a  b rijačko -v lasu lja r­
sk ih  rad n ik a  govorilo  o  h ip e rp ro d u k c iji n au č­
n ik a  ko je  poslodavci, rad i zarade  ko ju  im  os­
tv a ru je  pom oćna  ra d n a  snaga, u z im aju  u  p re ­
velikom  b ro ju  i ko je  nak o n  n a jn u žn ijeg  upoz­
nav an ja  s tru k e  zap ošljava ju  n a  m jesto  p laće­
nog pom oćn ika . Taj su fic it nau čn ik a  zna tno  je  
povećavao n ezaposlenost. Savez je  zah tijevao  
d a  se i to  p ita n je  r ije š i tak o  da se ogran iči 
m ogućnost u z im an ja  n au čn ik a  s tim e  da se na 
svaka  t r i  po m o ćn ik a  u z im a po  jed an  naučn ik , 
a  n a  svaka  d a lja  dva po m o ćn ik a  jo š  po jed an . 
N aučn ik  m o ra  im a ti  č e tir i ra z red a  osnovne 
i d v a  raz red a  g rađ an sk e  ili s re d n je  škole. Vri­
je m e  ob razo v an ja  t r a ja lo  b i če tir i godine.99' 
T akav  s ta v  zauzet je  zbog toga  š to  su  n ek i 
m a js to r i  im ali p e t d o  o sam  šeg rta  a  n ijednog  
pom oćn ika . N jihovo  rad n o  v rijem e b ilo  je  ne­
og ran ičeno . P oslije  t r i  godine šeg rto v an ja  pos­
ta li su  m lad i pom oćnici k o ji n isu  im ali odgova­
ra ju ć u  s tru č n u  sp rem u , a da b i je  s tek li 
m o ra li su  ra d iti  še st do  o sam  m jesec i bez 
ikakve  n ag rade .991

N am jestbend  o d s je k  Saveza b r ija č k ih  i vla­
su lja rsk ih  p o m o ćn ik a  i pom oćn ica  o rgan iz irao  
je  b e sp la tn o  p o sred o v an je  r a d a  za b rija č k e  i 
v la su lja rsk e  po m o ćn ik e  i pom oćnice. N a ta j 
je  n ač in  zaposleno  to k o m  tr i  godine 410 čla­
nova. P onuda  ie b ila  s ta ln o  veća od  p o tra ž ­
nje , tak o  d a  je  t ra jn o  nezaposlen ih  b ilo  k ra ­
jem  1933 godine oko  135 rad n ik a . N a godiš­
n jo j sk u p š tin i pod ružn ice , k o ja  je  o d ržan a  u 
veljač i 1933, u  iz v je š ta ju  se izn ije lo  da je
1932. god ine  b ilo  n e p re k id n o  105 nezaposlen ih , 
a  bu d u ći d a  u  sind ik a ln o j kasi n ije  b ilo  do­
voljno  s red s tav a  za pom oć, p ro v ed en a  je  akc ija  
za s a k u p lja n je  dob ro v o ljn ih  priloga. N a ta j 
nač in  p rik u p lje n o  je  1198 d in a ra  za p om oć ne­
zaposlen im a.

Savez je  vodio  b o rb u  p ro tiv  p u še n ja  u  b r i ­
ja čn icam a. Iz  zd rav stv en ih  razloga b ilo  je  za­
b ra n je n o  p u šen je , ali t u  z a b ra n u  n ije  n itk o  
poštovao . I n a tp is i  p ro tiv  p u še n ja  ne sta li su 
iz m nogih  ra d n ja . »Ne p u ši sam o  poslodavac,

nego i m ušterije , koje tim e kvare zdravlje 
pom oćnicim a, koji m ora ju  da po 10 i više 
sa ti p roborave u tako  zadim ljenim  pr^ ,,.ori- 
jam a. Zato savez b rijačk ih  i vlasu ljarsk ih  po- 
m oćnika-ca Jugoslavije apelira  na G radski fi- 
z itak , d a  u  in te resu  očuvanja  zdravlja brijać- 
kih i v lasu lja rsk ih  pom oćnika i pom oćnica sve 
prek ršite lje  ove zabrane n a js trože  kazni.«995

C en tralna up rava  Saveza zaključila je, na 
sjednici održanoj 3. s iječn ja  1932, da izda nove 
članske m ark ice te  je  pozvala sve članove 
organizacije  da se angažiraju  na okupljan ju  
š to  većeg b ro ja  novih članova, a podružnice da 
po rad e  na osn ivan ju  novih organizacija u  sus­
jedn im  m jestim a. K rajem  ožujka izradila je 
C en tra lna  up rava  pravilnik o m aterija ln im  pia- 
vim a članova Saveza. Na sastanku  podružnice 
Zagreb (14. trav n ja  1932) pravilnik je  pročitan, 
pa  je  nakon rasp rave i usvojen. U studenom  
1933. godine uvedene su značke Saveza. Cen­
tra ln a  up rava  pozvala je  svoje m jesne organi­
zacije  da  izaberu  svoje dopisnike koji će sis­
tem a tsk i obav ještava ti C entralnu  upravu  o sve­
m u  što  je  od  in te resa  za organizaciju  i njene 
članove. Te izv ještaje  C entralna će uprava ob­
jav iti u  R a d n ičk im  novinam a?*

U k u ltum o-p rosv je tnom  rad u  Savez je  upu ­
ćivao svoje  članstvo  d a  p ra ti ne sam o rad 
svoje  o rganizacije  nego čitavoga sindikalnog 
p o k re ta  kako  bi »upoznalo njegov sm isao i 
ciljeve«.

K u ltu rno -p rosv je tn i odsjek  podružnice raz­
vio je  n a  ku ltu rn o m  i p rosv jetnom  polju  zna­
č a jn u  ak tivnost. Osnovane su razne sekcije; 
sek c ija  m ando lin is ta  i g ita ris ta , izletnička i 
šah  sekc ija , nogom etna  i d ram ska  sekcija  koja 
je  tokom  1933. godine održala  tri ku ltu rne  
večeri. Is te  je  godine osnovana i knjižnica.997

U prava Saveza je  n a  sjednici 17. studenog
1933. d o n ije la  zak ljučak  o  sazivanju  II kongre­
sa  za 14. s iječan j 1934. godine. Na dnevnom  
redu , m eđu  osta lim , nalazilo  se i p itan je  os­
n iv an ja  ob lasn ih  podsaveza. Pravo glasa na 
k ongresu  im ali su sam o delegati podružnica, 
ko ji su za prv ih  25 članova b ira le  po jednog 
delegata , a  za svak ih  d a ljih  50 po jednog.

C en tra lna  up rav a  Saveza pozvala je  n a  II 
kongres i saveze iz Sara jeva  i B eograda. U 
p redkongresno j d iskusiji podružnica u L jub ­
ljan i postav ila  je  p itan je  financijske sam ostal­
nosti; S ušak  je  p ok renuo  rasp ravu  o  naučni­
cim a; B an ja  Luka je  tražila  da se snizi čla­
n arina ; Novi Sad  d a  se uk inu  napojn ice, a da 
se zakonom  u tv rd e  m in im alne plaće i d a  se 
p ok rene  g lasilo  Saveza, a Subotica  je  traž ila

995 Isto, 1. I 1932.



da se ujedine svi savezi b rijačko-frizerskih
radnika.99* .

Kongres je  posebnu pažn ju  posvetio rad ­
nom vrem enu, nedjeljnom  odm oru , zapošlja­
vanju učenika, higijenskim  uvjetim a rada, ta ­
rifnim  kolektivnim  ugovorim a, suzb ijan ju  ne­
zaposlenosti i ublažavanju njezinih posljedica, 
zapošljavanju inozem nih radnika, itd. Osim 
toga na dnevnom  redu  nalazio se i p roblem  
povezivanja svih posto jećih  lokalnih organiza­
cija u jedan  jed instveni savez.999

Drugi kongres Saveza b rijačk ih  i v lasu lja r­
skih pom oćnika Jugoslavije održan  je  14. si­
ječn ja  u  dvorani R adničke kom ore u Zagre­
bu. In teres za ovaj kongres bio je  vrlo  velik. 
Ne sam o podružnice već i p la tiš ta  izaslala su 
svoje delegate. Bilo je  zastup ljeno  13 m jesn ih  
organizacija i to: B anja Luka (Vojislav Gju- 
kić), Celje (Georg Kuhn), Čakovec (S tjepan  
H abjanec), Karlovac (G juro Lisac), L jub ljana  
(Ivan Adam, F ran jo  Vinković, Josip  Godina, 
F ran jo  M edlobi), M aribor (F ran jo  Knez i Jo­
sip Kocbek), Novi Sad (K rsto  M arić), S isak 
(Dinko Zlatović), Subotica (Stevan Gorčik), 
Vinkovci (Adolf Fischer) i Zagreb (Stevo Mato- 
vinović, D ragutin Trenk, M irko Koprivčević, 
Dino Zlatarić i F ran jo  Bedeković). Delegati 
jjodružnica zastupali su oko 500 članova.

K ongresu su, osim  delegata i članova Cen­
tralne uprave, p risustvovali i b ro jn i gosti, 
predstavnici o rganizacija U jedinjenoga rad n ič ­
koga sindikalnog saveza Jugoslavije, R adničke 
kom ore Zagreb (Ilija  Sarapa), Delavske zbor­
n ice i Strokovne kom isije  (J. G oldm ayer) L jub ­
ljana, Oblasne uprave URSSJ-a (F ran jo  K m et). 
Osim toga kongres je  pozdravila R adnička ko­
m ora B eograd (Luka Pavićević), Savez grafič­
kih radnika i Savez apo tekarsk ih  suradnika. 
U izv ještaju  se govorilo o rad u  Saveza na r je ­
šavanju problem a nezaposlenih rad n ik a  i u 
vezi s tim  se govorilo o zapošljavanju  stran ih  
radnika, stručnom  i ku ltu rnom  uzd izan ju  rad ­
n ika i radu  uprava podružnica. U nizu razn ih  
akcija is taknu ta  su nasto jan ja  da  se donese 
nova N aredba o o tv aran ju  i za tv aran ju  rad n ja , 
da sa regulira  p rim an je  naučnika razm je rn o  
b ro ju  pom oćnika; akcije  za pom oć nezaposle­
nim a. da se p rim jen ju ju  propisi o  hig ijensk im  
uvjetim a rada i da se pušenje  u  ra d n ja m a  po­
novo zabrani. Sa sastanaka  članova odaslane 
su bro jne rezolucije nadležnim  v lastim a; vo­
d ila se je  redovna kom isijska k on tro la  p r im ­
jen jivanja  p rop isa  o  o tv aran ju  i za tvaran ju  
rad n ja  i radnom  vrem enu pom oćnog osoblja, 
č lanstvo  je, p rem a izvještaju, bilo u  nep rek id ­
nom  porastu . K rajem  1933. 13 podružnica okup­

lja lo  je  510 članova. Z agrebačka podružnica 
im ala  je  263 člana. K ongres je  zam jerio  Sa­
vezu iz B eograda i S ara jeva  š to  n isu  došli 
na  kongres, pa  je  obavezao novu C entralnu  
u p ravu  d a  i dalje  rad i na  u jed in jen ju . K on­
gres je  usvo jio  pe t rezo lucija : R ezoluciju  o 
radnom  vrem enu, nezaposlenosti, ned jeljnom  
počinku, h ip erp ro d u k ciji b rijačkog  i v lasuljar- 
skog pom oćnog o sob lja  i o hig ijensk im  m je­
ra m a  u  radn jam a.

U novi U pravni i N adzorn i odb o r izab ran i 
su: p red sjed n ik  N ikola M esić, ta jn ik  F ran jo  
B anić, b laga jn ik  F ran jo  K oro ta j. O dbor: M ijo 
H ofer, M irko K oprivčević, Jak o b  M esm an, Din­
ko Zlatović, Ante M rše (svi iz Zagreba), te 
K rsto  M arić (Novi Sad), Jo sip  Kocbek (M ari­
bor), Ivan  Adam  (L jubljana) i G eorg K uhn
(Celje). Zam jenici: Bela Tišić (Subotica), E li­
zabeta  B orović (Novi Sad), F ran jo  Knez (Ma­
ribor), E m il V eihrauch  (Vinkovci), Stevo Mi­
kulić (K arlovac), F ran jo  Velk (Sisak). N adzorni 
odbor: R udolf K indl, A leksandar P rohaska  i 
S tevo M atovinović (svi iz Zagreba), zam jenici: 
F ran jo  V inković (L jubljana), V ik to r Pegan
(Celje), Stevo Gorčik (Subotica).1*0

O cjena rad a  drugog kongresa d an a  je  u  iz­
v je š ta ju  podnesenom  Trećem  redovnom  kon­
g resu  održanom  27. l ip n ja  1937. godine. Evo te 
ocjene: »Drugi kongres pokazao je  d a  treba  
k ren u ti d rug im  p u tem  i to  pu tem , kojim
m ora  da pođe jed n a  k lasna  b o rbena  radnička 
o rganizacija  k o ja  nem a za cilj sam o da  una­
p rijed i s tru čn o  obrazovanje  svojih  članova, 
već k o ja  se bo ri u  zajednici s o sta lim  rad n i­
c im a za p reo b razb u  p riv rednog  sistem a . . .  
D rugi kongres je  pokazao  d a  rad  organizacije 
ne v a l ja . . .  da se sav ta j rad  ogran ičio  na 
saku p ljan je  članova, pu n jen je  savezne kase, 
d ile tan tske  p redstave  i in ih  stvari, ko je  ka­
r a k te riz ira ju  je d n u  isk ljučivo  s tru čn u  organ i­
zaciju.« K om unisti ko ji su došli na  čelo zag­
rebačke podružnice i na  čelo Saveza poveli su 
Savez b rija čk o  v lasu lja rsk ih  rad n ik a  na  p u t 
borbe. Z agrebačka podružnica povela je  6. 
sv ibn ja  1936. godine veliki š tra jk  ko ji je  tra ­
ja o  o sam  dana. U š tra jk u  je  sudjelovalo  oko  
1000 radn ika . Š tra jk  je  u sp io  te  je  izborio  30 
p o s to  povišice. B roj č lanova zagrebačke pod­
ružnice p o rastao  je  1936. godine n a  510 a Sa­
veza n a  2698 članova.1®'

U prava Saveza je  o d  1936. godine, p rem a 
izjavi s ek re ta ra  G abrije la  K udelića, b ila  u  ru ­
kam a kom unista , a  sačin javali su  je : p red ­
sjed n ik  Ante M rše, se k re ta r  G abrije l K udelić, 
č lanovi uprave: M ilan Uzelac, S tevo  M iškulin, 
B ranko Pađen, M uharem  G rozdanić, Rade Bo­
žičković, A ntun M esner, S tjep an  Z im erm an i



G abrije l M ihelj. F inano ijsku  ko n tro lu  sač in ja ­
vali su: Jo sip  Puklin , V ilim  B urger i  F ran jo  
K oren. N a  p o d ru č ju  Jugoslav ije , osim  Bosne 
(jed ina  p o d ružn ica  u  B anjo j Luci) im ao je  Sa­
vez 64 podružn ice  i 28 p la tiš ta  sa  6017 čla­
nova.

N a p o d ru č ju  H rva tske  Savez je  im ao pod­
ružnice u  S lavonskom  B rodu, B jelovaru , Ča­
kovcu, D ubrovniku , Ind iji, K arlovcu, K opriv­
nici, S rem sko j M itrovici, S lavonskoj Požegi, 
S isku , S ušaku , S plitu , Š ibeniku , V araždinu, 
V inkovcim a i K riževcim a. P la tiš ta  je  im ao u 
O m išu, V ukovaru , D an jo j S tubici, Đ akovu, 
N ovom  V inodolskom , A vanić-Gradu, S enju , 
P ak racu , G ospiću, M urskoj Soboti, N ovoj G ra­
d išk i, Đ urđenovcu , Iloku , Dugoj Resi, D aru­
v a ru  i D elnicam a. U kupno je  bilo  18 p od ruž­
n ica  i 19 p la tiš ta  s a  1617 članova. Z agrebačka 
po d ru žn ica  b ro jila  je  1940. godine 900 čla­
nova.

Pored podružnice Zagreb, vodile su  štraikove 
i podružnice K oprivnica, Sisak, Slavonski Brod, 
Cakovac, Karlovac, Vinkovci i Dub rov. u 
ko jim a je  sudjelovalo oko 460 članova, a tra ­
ja li su  od t r i  do šest dana. Plaće su se iz 
godine u  godinu, prilikom  obnavljan ja  ugovo­
ra, p o stu p n o  podizale, p a  iako su još bile 
m ale k re ta le  su se od  500 do 1200 d inara , a 
radno  v rijem e je  skraćeno  od 70 na 60 sati 
tjedno . N edjeljn i odm or Savez je  izborio u 
Splitu , S isku  i Karlovcu. Pored ta rifn ih  i š tra j­
kašk ih  akc ija  na  p od ruč ju  H rvatske, Savez je  
o rganizirao  š tra jkove  i n a  ostalim  područjim a 
u  zem lji, sve do  1940. godine, u  kojim a je  su­
d jelovalo  3183 radnika-ca. Plaćevni uv jeti po­
p rav ljan i su  u  p rosjeku  za 25 do  30 posto.

K ra jem  1940. godine, nakon raspuštan ja  
URSSJ-a, m nogo je  članova Saveza bilo uhap­
šeno, a  d o b a r d io  ih  je  o tišao  u  ilegalnost.

SINDIKATI KUĆNIH POMOĆNICA

U sk lo p u  U jed in jenoga  rad n ičk o g a  s in d ik a l­
no g  saveza Ju goslav ije  d je lova le  su  sind ika lne  
o rgan izac ije  k u ćn ih  pom oćnica. Iz izv ješta ja  
Izv ršnog  o d b o ra  podnesenog  n a  IV  kongresu  
URSSJ-a (18. i 19. t ra v n ja  1938) v id ljivo  je  da 
su  d jelovale  o rg an izac ije  k u ćn ih  pom oćnica u 
B eogradu , S a ra jev u  i Zagrebu .

S in d ik a t ku ćn ih  pom oćn ica  u  B eogradu  
im ao  je  1929. god ine  129 član ica, 1930. se  n ji­
hov b ro j sm a n ju je  na  po lovinu  (66), a  1931. 
p a d a  n a  sam o  44 član ica. G odine 1932. b ro j 
sin d ik a ln o  o rg an iz iran ih  k u ćn ih  p o m o ćn ica  n a ­
glo ra s te  (im a ih  139), 1933. godine ih  im a 151, 
d a  b i u  1934. godin i dosegao  najveći b ro j — 
233. G odine 1935. ta j  b ro j p ad a  n a  197, a  1936. 
n a  108.

U S a ra jev u  je  p o s to ja la  o rgan izac ija  kućn ih  
pom oćn ica  od  1928. godine. O na je  tak o đ e r 
b ila  m a lo b ro jn a . N ajv iše  č lan ica  im ala  je  1928. 
(168) a  1929. svega 12. P o s tu p n o  se povećao  do 
1934, 1935. i 1936. godine n a  50 članica.

U Z agrebu  je  o sn o v an a  o rg an izac ija  ku ćn ih  
pom oćn ica  1933. godine. D jelovala  je  na  pod ­
ru č ju  S avske banovine. N a osnovu P rav ila  
organ izac ije , k o ja  su  o d o b ren a  19. veljače
1933. godine, o rg an izao ija  je  o b uhvaća la  kuć­
ne  pom oćn ice , o d g o jite ljice , k u harice , soba­
r ice  i  p ra lje . G lavni zad a tak  o rg an izac ije  bio 
je  d a  š iri k la sn u  sv ijes t, d a  pom aže svoje č la­
n ice  u  n ezaposlenosti, n a  p u tu ,  u  bo lesti, te  da 
ra d i n a  re g u lira n ju  rad n o g  v rem ena , zakon­
sk o m  o s ig u ra n ju  kućnog pom oćnog  o so b lja  
i  si.

Sve veće o sirom ašen je  velikog d ijela se­
ljačk ih  dom aćinstava uvjetovalo  je  velik od­
lazak m ladih  ljud i u gradove i p ritisak  na 
slobodna rad n a  m jesta . M eđu n jim a bilo  je  
o sob ito  m nogo m lad ih  d jevojaka koje su tra ­
žile kakvo zaposlen je , a p rim ale  ga i pod naj- 
nepovo ljn ijim  uvjetim a. To ob jašn java  s itu a ­
c iju  da  je  1935. godine od  ukupno 152.934 
uk u p n o  zaposlen ih , na jjača  b ila grupa kućne 
posluge (57.572 ili 37,6 posto). U grupu  kućne 
posluge ulazile su  sve osobe zaposlene u  obi­
te ljim a  u  svo jstvu  kućne pom oćnice, sluge, 
sobarice , odgojite ljice , dad ilje , kuharice, koči- 
ja ša  i šofera . U slijedećoj tabeli d a jem o  p re ­
gled n jihove zaposlenosti po  gradovim a.100-’

Zaposlenost kućnog pomoćnog osoblja
Ukupno 

Gradovi zaposlenih
m uških i muškaraca

Beograd 
Novi Sad 
Sarajevo 
Skoplje

L jubljana
Zagreb

isdđh broj u •/• broj U ®/o

7759 430 5,5 7329 94,5
2142 126 5,9 2016 94,1
1441 49 3,4 1392 96,6
391 48 12,3 343 87,7
368 99 26,9 269 73,1

1234 36 2,9 1198 97,1
342 24 7,0 318 93,0

3011 25 0,8 2986 99,2
9282 271 2,9 9011 97,1

1002 Socijalni1 arhiv, 1936, str. 1—15; Radnička
zaštita, 10—11/1935; 9/1936; 11/1936; 6/1937; 10/
1937; 12/1937.



Goduie 1937. u kućanstvim a H rvatske bilo 
je  zaposleno 23.287 ili 10,3 po sto  od ukupno  
obavezno osiguranih članova svih okružnih  u re ­
da Od ukupnog b ro ja  svih radn ika  95,80 posto  
bile su žene. Najveći dio, 92,4 posto  od ukup­
nog b ro ja  zaposlenih u  kućanstv im a, nalazio 
se u  gradovima. Na selu je  bilo zaposleno sa­
mo 6275 ili 7,6 posto od ukupnog b ro ja  ovih 
radnika.

Na burzam a rada u  zem lji p rijav ilo  se u 
toku 1937. godine tražeći posao  kućne posluge 
32.211 radnika, od toga 2033 m uškarca  i 30.178 
žena. U to k u  te  godine bilo  je  ponuđeno 10.260 
radnih m jesta  za kućnu poslugu, a posredova­
njem  je  popunjeno  7026 radnih  m jesta . Uku­
pan iznos isplaćenih pomoći nezaposlenim a iz­
nosio je  928.738 d inara. Pomoć su prim ale  7672 
osobe. U Zagrebu je  posao tražilo  10.867 rad n i­
ka (od toga 10.319 žena). Bilo je, m eđutim ,
samo 2954 ponuđenih radnih  m jesta. Posre­
dovanjem  je  popunjeno 2188 radnih  m jesta . 
Pomoć u nezaposlenosti prim ale  su 3033 osobe. 
Ukupna pomoć iznosila je  388.046 d in a ra .1®3

Položaj kućnih pom oćnica b io je  v rlo  težak. 
U potpunosti su bile prepuštene  volji svojih  
poslodavki. N jih n ije  obuhvaćao Zakon o ra d ­
ničkom zaštitnom  zakonodavstvu, kao uo sta ­
lom nijedan drugi zakon koji bi regulirao
osnovne norm e ponašan ja  poslodavaca p rem a  
radnicim a, radno  vrijem e, nagrađ ivanje , o tkaz­
ne rokove i slično. Zbog upravo  nepodnošljivo 
loših uv jeta  rada  i života ko jim a su  b ile izlo­
žene kućne pom oćnice. C entraln i k om ite t Ko­
m unističke p a rtije  Jugoslavije u le tku  upuće­
nom  radnim  ženam a u povodu 8. m arta  1929. 
godine, m eđu ostalim , kaže i ovo:

»Kućne radnice! Vi ste  uvek bile p rep u š­
tene m ilosti i nem ilosti svojih m ušičavih i
gram zljivih »milostiva«, m učile se od zore do 
m raka za m izernu plaću i po m išljen ju  gospo­
de m orate b iti sre tne  ako je  od je la  p reostalo  
nešto  za vas. A od uvođenja vojno-fašističke 
d ik ta tu re  vaš se je  i onako  neizdrživi život 
još pogoršao: kapita listi po tpuno  u n iš tav a ju  
socijalno zakonodavstvo, n itko  se  ne b rine  
hoće li vas gazdarica p rijav iti bolesničkoj b la ­
gajni, hoćete li se im ati kuda sk loniti kad
obolite. Izgladnele seljanke tražeći u  g rad u  
hranu  povećavaju vašu vojsku  besposlen ih  a 
policija vas, kad o stanete  bez m jesta  krova, 
šalje kao »skitnice« na prisilan  rad .«1004

O kupljanje kućnih pom oćnica u  k lasnu  s in ­
dikalnu organizaciju  nam etalo  se  kao  nužnost 
zbog sve većeg osirom ašenja  seoskih dom aćin­
stava iz ko jih  je  odlazila m lada rad n a  snaga

Z  ^ admč^ 1 zaittta, 11—12/1939, str. 465.
( . ufj Hrvatske u radničkom pokretu do
travnja 1941, Zagreb, 1967, str. 187—189/

u  gradove tražeći k ru h a  i rada. P riliv  m ladih 
d jevo jaka  koje  su dolazile u  novu sred inu  
bez, ili gotovo bez ikakvih  sredstava  za život 
dok ne nađu  zaposlen je  b io je  velik. Za golu 
koricu  k ru h a  i krov n ad  glavom  bile su izlo­
žene iz rab ljivan ju  na jgo re  vrste . K ako su  za­
g rebačke »gospođe« zam išlja le  m ogućnost da 
ih jo š  više isko ris te  vidi se iz stavova ravna­
te ljice  Dom aćinske škole k o ja  je , govoreći o 
svrsi d ru štv a  »Kolo dom aćica« izn ijela stav 
p rem a ko jem  bi »svaka služavka kod  svoje 
dom aćice b ila  n a jp r ije  na  nauku , kao naučnica 
bez plaće. Taj nauk  bi t ra ja o  2 do 3 godine. 
U toku  naukovanja , naučnice b i pohađale  i po­
sebne tečajeve za služavke. Na takve p r ije d ­
loge D om aćinske škole  i Kola dom aćica, R ad­
ničke novine  su  Teagirale riječ im a: »Samo u 
glavicam a n jihov ih  up ravn ica  m ogu d a  se ro d e  
ideje  po kojim a bi ovu, do krv i izrab ljivanu  
s iro tin ju , b a r  za 2—3 godine deg rad ira li na 
položaj p rav ih  ro p k in ja  . . .  Pa i sve znan je  
ko je  će im d a ti fam ozna dom aćinska škola, 
za r je  ono čem u? Neće li sve to  b iti sam o sred ­
stvo  za b e sp la tn o  robovanje? K ako izgleda, to  
m u  i je s te  glavna svrha. Je r, tko  će b iti tako  
glup da ubuduće  služavki p laća on ih  kukav­
n ih  100, 200 ili 300 d in ara , kad  se naučnice 
m ogu d ob iti besp la tno?  K ad se 'oslobode ' otpu- 
s ti t  će ih se, p a  uzeti d ruga  naučnica. A one 
što  se oslobode? Neka id u  na ulicu, pa kad 
iznurene od  p ro s titu c ije  po stan u  i za to  nespo­
sobne, neka  idu  p rosjač iti.«1005

Organizacije kućnih pomoćnica

Podaci o rad u  sind ikaln ih  organizacija  k o je  
su okup lja le  kućne pom oćnice vrlo su o skud­
n i. R adnička š tam p a  im  je  posvećivala vrlo  m a­
lo pažnje, a d rugi izvori uglavnom  nisu  saču­
vani. No, bez obzira  na tu  n epo tpunost, izno­
sim o po d a tk e  k o ji m ogu ilu s tr ira ti rad  sindi­
ka ln ih  o rgan izacija  ko je  su okup lja le  ovu s tru k ­
tu ru  radnica.

U Zagrebu je  24. ru jn a  1933. godine održan  
sastan ak  kućnih  pom oćnica. N a sastan k u  se 
rasp rav lja lo  o  u v je tim a  n jihova rada, do tadaš­
n jem  ra d u  n jihove sind ikalne organizacije, 
kao i o  p redsto jeć im  izborim a za R adničku  ko­
m oru .1006 U to  vrijem e p red sjed n ica  U pravnog 
o dbora  podružnice b ila  je  Ju lija  Tkalčić, a  čla­
nice odb o ra  su  b ile  Angela P lakuta , Ivanka 
V ončina, Terezija  K unej, N eža Janković, Ma­
r i ja  Drčić, M arija  R ip i Rezika Lukaček. U

1005 Radničke novine, Zagreb, 1. I 1933.
1006 Isto, 22. IX 1933.
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N adzornom  odb o ru  su  bile M ilka K lancir i 
M arija  L ukaček.10®7 U pro ljeće  1934. godine os­
novane su  o rganizacije  kućne posluge u  sklo­
p u  URSSJ-a u  S lavonskom  B rodu  (37 članova) 
i O sijeku.

U O sijeku  je  osn ivačka sk u p š tin a  po d ru ž­
n ice o d ržan a  18. o žu jk a  1934. god. N a sk u pštin i 
su  p rihvaćena  prav ila  i izab ran  U pravni o d b o r 
u  k o ji su  ušle: p red s jed n ica  E lza Papp, ta j­
n ik  M arija  K eller, b laga jn ik  Anica Prešićek, 
N adzorn i o d b o r: Anica Jan e  i T erezija  Vacek. 
O to j su  sk u p štin i R a dn ičke  novine  p isale  da 
je  a k c ija  za  o sn ivan je  po d ru žn ice  izazvala velik 
in te re s  m eđ u  kućn im  pom oćn icam a, te  da  je  
p rilik o m  izb o ra  za R adn ičku  kom oru  105 kuć­
n ih  p om oćn ica  u  O sijeku  g lasalo  za URSSJ-ovu 
lis tu .1008

U n ed je lju , 12. sv ib n ja  1935. godine p oslije  
podne, o d ržan a  je  u  m alo j dvo ran i R adničke 
kom ore  u  Z ag rebu  g o d išn ja  sk u p š tin a  o rgan i­
zac ije  o so b lja  k ućne  posluge p o d  p red s jed a ­
n je m  Ju lk e  T kalčić. U im e M jesnoga m eđu- 
stru k o v n o g  o d b o ra  U RSSJ-a u  Z ag rebu  p r isu s­
tvovao  je  B laž D ianić. Izv ješta j o ra d u  p o d ­
n ije la  je  B arica  V inceljak . U izv ješta ju  se go­
vo rilo  o  tešk o ćam a vezanim a uz s ind ika lno  
o rg an iz iran je  ku ćn ih  pom oćn ica  i m no g o b ro j­
n im  ak c ijam a  pod ru žn ice  n a  p ru ž a n ju  p ravne  
pom oći u  spo rov im a iz rad n o g  odnosa. Na 
sk u p š tin i je  izab ran  i novi U pravni o d b o r  u  
k o ji su  u šle : Agneza Ju n kov ić  p re d s jed n ik , B a­
r ica  V ince ljak  ta jn ik , Z o rka  Š to k a r  b laga jn ik , 
Iv an k a  V ončina, J e lk a  O rešković , F an jk a  R up­
čić  i  M arica  T ončić, č lan ice  o d b o ra . U N ad­
zo rn i o d b o r  iz ab ran e  su : R ezika K unej, V era 
G olčer i  M arica  B avić.1009

T rad ic io n a ln i naziv  za k u ćnu  poslu g u  k o ji 
se  u p o tre b lja v a o  n e  s a m o  u  svakodnevnom  ži­
vo tu  nego  i u  s lužben im  d o k u m e n tim a  b io  je  
»sluga«, »slušk in ja« , »služavka«. S in d ik a t kuć­
n ih  p o m oćn ica  vodio  je  b o rb u  d a  se  ta j  »po­
n ižava juć i naziv  za  k u ćn o  ro b lje  k o je  im a  sa­
m o dužnosti, a  n ik ak o v a  prava«  zam jen i te r­
m inom  k u ćn a  pom oćn ica , te  d a  se  n jihove  po ­
slodavke u m je s to  »gospođe i m ilostive« nazi­
v a ju  k u ćan icam a ili dom aćicam a.

Iak o  je  k lasn i rad n ičk i p o k re t pokazao  ra ­
zu m ijev an je  za p ro b lem e  k u ć n ih  pom oćnica, 
k ao  jed n e  o d  s t ru k tu ra  n a ja m n ih  rad n ik a , ne 
m ožem o a  d a  ne  k o n s ta tira m o  d a  je  u  d ije lu  
o rg an iz iran ih  ra d n ik a  b ilo  n e razu m ijev an ja  n ji­
hovih  p ro b lem a  i p o to jen jiv an je  k u ćn ih  po ­
m oćn ica zbog n jih o v e  n isk e  k lasn e  sv ije s ti i n a ­
č ina  života. To je  v id ljivo  i iz č in jen ice  d a  se

7 IHRPH, Arhiv, k-1, OOKPJ.
8 Radničke novine, Zagreb, 16. III, 13. IV

9 Isto , 17. V 1935.

sve do 1935. godine n ije ozbiljnije pokretalo 
norm aliz iran je  u v je ta  rada  kućnih pom oćnica 
u  sk ladu  sa  zakonskim  reguliranjem  po' ,žaja 
o sta lih  radn ika .1010

Na sa stanku  kućnih pom oćnica u  Zagrebu 
(29. s tuden i 1935. godine), nakon rasprave o 
uv je tim a  rada  i života ovih radnika donesena 
je  Rezolucija ko ju  u  cijelosti prenosim o:

»R E Z O L U C I J A
1) Da se dosadašn ji naziv »sluškinja i slu­

žavka« izm jeni i no rm ira  im enom  kućna po­
m oćnica,

2) Da se radno  vrijem e regulira  tako  da 
bu d e  zag aran tiran  na jm an je  devet časovni ne­
p rek id n i noćni o d m o r i p reko  dana najm anje 
dvočasovni odm or.

3) Da se zagaran tira  ned jeljn i odm or i to 
ned je ljo m  od 14 sati neprek idno , do ponedjelj­
ka u  6 sa ti, i jedn im  radn im  danom  od 15 do 
19 časova.

4) Da se predvid i godišnji plaćeni odm or 
i to:
o d  1 do 2 godine nep rek idne  službe 8 dan i
o d  2 d o  5 godina nep rek idne službe 14 dana
o d  5 do  10 godina neprek idne službe 14 dana
od  10 da lje  godina neprek idne  službe 30 dana.

5) O tkazni rok  da se n o rm ira  s nam janje  
14 d ana  obostrano , tako  da ne može biti ni 
m eđusobn im  sporazum om  sm anjeno.

6) Da se u s luča ju  bolesti u  tra ja n ju  najviše 
do  28 d a n a  nep rek id n o  ne može rask inu ti po­
slovni odnos n iti u  tom  vrem enu o tkazati.

7) Da o tk az  može b it saopćen svakog 1. i 
15. u  m jesecu .

8) Da se u  sluča ju  u nap red  plaćenog o tk a ­
za im a  ra č u n a ti stan  i h ran a  po ekvivalentu 
k o jeg  raču n a  S red išn i u red  z.o.r.

9) Da se služboprim ac im a pravo momen- 
ta n o  n ap u s tit i  posao  i zah tjeva ti uplaćeni o t­
kazn i ro k  kao  da  je  on norm alno  dat u  sluča­
ju  fizičke povrede ili uv rede  riječim a.

10) Da se p ro p iše  obaveza o h igijenskom  
s tan u  (sobi) i h ran i za kućnu  pom oćnicu.

11) Da se posredovan je  službe vrši p reko  
Javne  berze rad a  i O dsjeka za posredovanje  
ra d a  p r i  s tru čn im  k lasn im  ud ružen jim a kućnih 
pom oćnica.

12) Da se svaka  kućna  pom oćnica osigura 
kod  U reda z.o.r. po  fak tičnoj zarad i ili većem 
nadm čkom  raz red u  nego do sada.

13) Da se ne m ogu uposliti kućne pom oć­
nice isp o d  16 godina.

14) Da se ustanovi m in im alna p laća od 
m jesečno  300 din.

1010 M. ScMesinger, »Socijalna zaštita kućnih 
pomoćnica«, Radnička zaštita, 11/1933.
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15) Da se kućnim  po m oćnicam a ko je  su 
stalno nam ještene na jednom  m jestu  osigura  
o tprem nina i to:
od 3 do 5 godina, trom jesečna p laća 
od 5 do 10 godina šestom jesečna plaća 
od 10 do  20 godina dvanaestom jesečna p laća

16) Da se no rm ira  p rop is  i rok  za izdava­
n je  propisanih svjedožbri.

17) Da se odm ah p ris tu p i osn ivan ju  Doma 
za kućne pomoćnice u  ob liku  radne  zajednice 
na čelu s organizacijom  kućnih  pom oćnica i 
to u svrhu:

a) zbrin javanja  sta rih , iznem oglih i nezapo­
slenih kućnih pom oćnica

b) održavanja stručn ih  tečajeva a tečajeva 
za naobrazbu.

18) Da se  odm ah ukine B iro  za posredova­
nje rad a  i p reda isti ovoj organizaciji.

19) Da se u  posto jeći zakon o  rad n im  od ­
nosim a unese od redba o  obaveznom  p rijav ljiva­
n ju  dvork in ja  O kružnom  uredu.

20) Da se za vrijem e ferija  ne o tpušta , već 
da se p la ti odm or.

21) Da se odm ah dokine posto jeći i  jo š  
važeći »Služinski red  za gradove od  19. I 
1857. kao i Privrem eni Služm ski red za lad an je  
od 11. V II 1853. i da se  'kućne pom oćnice po d ­
vrgnu zakonu o  osigu ran ju  radn ika  sve do  do ­
nošenja Uredbe o kućnim  pom oćnicam a.

22) Da se h itno  donese U redba o  kućnim  
pom oćnicam a.

23) Da sve sporove nastale  u  radnom  odno­
su rešava Sud  do b rih  ljud i u s tro je n  po  p ro p i­
sim a Zakona o radn jam a.

24) Da se propišu  kaznene sankcije  za sve 
slučajeve p rek rša ja , s tim  da  izvršn i o rgan  
bude Sud dobrih  ljudi.

25) Da se ova R ezolucija dostavi Anketi ko­
ja  će se održati u Beogradu 23. siječn ja  1936. 
godine ko ja  će se baviti položajem  kućnih  po ­
m oćnica.«1011

Godine 1935. posto jale  su  u  Jugoslav iji sli­
jedeće organizacije ko je  su o kup lja le  kućne 
pomoćnice: O rganizacija osob lja  kućne poslu­
ge, O rganizacija kućn ih  pom oćnica, odgojite­
ljica, kuharica itd ., Slom škova d ruž ina  i Savez 
služavki. Neke od  tih  organizacija  stup ile  su u 
vezu s C entralom  za radn ičko  v asp itan je  u 
Beogradu, te  su zain teresira le  sve radn ičke  ko­
m ore u  zem lji kao i C entraln i se k re ta r ija t  ra d ­
ničkih kom ora, koji je  donio  o d luku  da  se 
održi velika anketa  o po ložaju  kućnih  pom oć­
nica. A nketa je  od ržana 24. s iječn ja  1936. go­
dine u  Beogradu. Na anke tu  su bili pozvani 
predstavnici vlasti i u s tanova ko je  su  se m og­
le javiti kao  nosioci inicija tive  za donošenje  
zakona kojim  bi se regulirali odnosi p rem a po­

1011 IHRPH, Arhiv, k-1. OOKPJ.

slodavcu, u v je tim a ra d a  kao  i po ložaj kućn ih  
pom oćnica u  cjeKni. Tu je  an k e tu  i  p o treb n e  
p red rad n je  p rip rem ila  C en tra la  za radn ičko  
v asp itan je  u  B eogradu  i  navedene organizacije  
kućnih  pom oćnica.

A nketa je  p rovedena u  drugo j polovini
1935. godine, a  obuhvatila  je  B eograd (122), 
S arajevo  (91), Novi Sad (48), Zagreb (41), Kra- 
gu jevac (31), Skopdje (17), N iš (15) i  Tuzlu (10). 
U kupno je  an k e tiran o  357 osoba.

A nketa je  u tv rd ila  već p o zna tu  č in jen icu  da 
ogrom na većina k u ćn ih  pom oćn ica do lazi iz 
d rug ih  m jesta , uglavnom  iz s irom ašn ih  k ra ­
jeva zem lje  i gradova.

Po godinam a s ta ro s ti a n k e tiran ih  vidi se da 
p re težan  b ro j kućn ih  pom oćnica (86,7 posto) 
p rip ad a  dobnim  godinam a od 16 do  40 godina, 
dakle, p rvenstveno  se traže i z apošljava ju  u  
doba k ad a  su u n aponu  radne  snage.

Prikaz starosne strukture anketiranih

do 16 godina 12 3,2 posto
17—20 55 14,6 .,
21—25 122 32.5 „
26—30 65 17.4 „
31—40 83 22,2 „
41—50 30 8.0 „41—50 
starije  
od 50

Od u k upno  an k e tiran ih  b ilo  je : nep ism enih  
76 ili 20,4 p o sto ; s  nep o tp u n o m  osnovnom  ško­
lom  52 ili 13,8 posto ; s p o tpunom  osnovnom  
školom  207 ili 55,1 posto ; s n ižim  razred im a 
g im nazije  26 ili 6,9 posto ; a  s višim  razred im a 
g im nazije  14 ili 3,8 posto.

P rem a im ovnom  s ta n ju  u tv rđ en o  je  da  bilo  
kakvu im ovinu  im a ju  sam o 32 (8,5 posto ) an ­
k e tiran e  kućne pom oćnice, a  bez im ovine su 
343 (91,5 posto).

Iz po d a tak a  o  d u ljin i rad n o g  o dnosa  vidi 
se d a  je  većini an k e tiran ih  (78 posto) rad  kuć­
n e pom oćnice bdo s ta ln o  zan im anje . O tom e 
govori slijedeći b ro jčan i prikaz:

Godine staža u ovom
zanimanju Broj Postotak

Ispod 1 godine 3 0,8
do 1 „ 18 4.8

2 „ 31 83
3 34 9,1
4 34 9,1
5 30 8,0

5—10 ,. 100 26,7
11—15 ., 63 16,8
16—20 30 8.0

više
od 20 „ 32 8,4
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P rosječna  m jesečna  p laća  a n k e tiran ih  kuć­
n ih  pom oćnica iznosila  je  259 d in a ra  m jeseč-

0,5
2,7

12,5
26.7
16.8 
243
43
6,6
03

500 19 5,1

Z arad a  se  isp lać iva la  u red n o  sam o u  70,5 
p o s to  s lučajeva. N eredovne isp la te  z a rad a  evi­
d e n tira n e  su  u  29,5 p o s to  slučajeva. Bilo je , 
m eđu tim , sluča jeva  g d je  po  godinu , pa i po 
neko liko  go d in a  pom oćn icam a n ije  isp laćiva­
n a  z a rad a  uopće, ili n ije  isp lać ivana  u  c ije lo s­
ti. U tom  p o g ledu  n a jlo š ija  s itu ac ija  bila  je  u 
B eogradu  u  k o jem  gotovo  svaka d ruga  (46 
p osto ) 'kućna p om oćn ica  n ije  redovno  p r im a la  
z a ra d u  i S ara jev o  (28,5 posto ). N isu  b ili r i je t­
ki sluča jev i d a  su  k ućne  pom oćnice d o  svoje 
zarad e  d o laz ile  te k  p o sred stv o m  suda.

A nketom  je  u tv rđ en o  d a  su  kućne pom oć­
n ice u  37 po sto  s luča jeva  svo jom  zaradom  
izdržavale  ro d ite lje , a  u  8,4 p o sto  sv o ju  d jecu . 
U tv rđeno  je  ta k o đ e r  da 15,7 p o s to  k u ćn ih  po ­
m oćn ica  uopće  n ije  bilo  o sig u ran o  kod  Zavo­
d a  za so c ija ln o  o sig u ran je , p a  p re m a  tom e n ije  
im alo  p ravo  n a  n ik ak v u  zd rav stv en u  zaštitu .

R adno  v rijem e  ku ćn ih  p o m oćn ica  p ro sječn o  
je  iznosilo  više o d  16 sa ti  dnevno. P ravo  na 
noćni o d m o r o d  4 do  6 sa ti im alo  je  52 p o s to  
an k e tira n ih . V ećina ih  ra d n im  d an o m  uopće 
n ije  im a la  o d ređ en o  slobodno  v rijem e  k ao  ni 
p ravo  d a  zbog razonode  ili o b a v lja n ja  p r iv a t­
n ih  poslova n a p u s te  k u ć u  u  k o jo j rade . U tu  
sv rh u  sm je le  su  k o r is ti t i  sam o  n e d je lju  poslije  
p odne , n o  i  to  s lobodno  v rijem e b ilo  je  v rlo  
og ran ičeno .

Pravo na korištenje nedjeljnog odmora

1 1,6
2 20,8
3 13,3
4 40,0
5 43
6 73
7 0,5
8 03

n iš u 12,0

Plaćeni godišnji odm or koristilo  je  sam o
4,8 posto  kućnih  pom oćnica. To pravo -.opće 
n ije  im alo  ni u  kakvu obliku  čak 953 posto. 
Velik b ro j kućnih  pom oćnica tokom  lje ta  po­
slodavci su o tpušta li čak i bez otkaza, obično 
u  vrijem e kad  bi sam i odlazili u banje  i lječi­
lišta . A nketa je  konstartirala da sam o 13,6 
po sto  kućnih  pom oćnica u takvim  slučajevi­
m a  n e  dobiva otkaz.1012

N akon opsežne rasprave o podacim a izne- 
sen im a u  anketi, usvojen je  zak ljučak prem a 
ko jem u  »Anketa m oli C entralni sek re ta rija t 
R adničk ih  kom ora da zak ljučke danas donije­
te  kao i prijed log  Zakona o zaštiti kućnih po­
m oćnica u p u ti nad ležnim  tijelim a. Da bi se 
olakšalo  š to  brže  stu p an je  na snagu ovog pro­
je k ta , an k e ta  je  m išljen ja  da bi Financijskim  
zakonom  za 1936— 1937. god. N arodno p re d ­
stavn ištvo  treba lo  ovlastiti g. m in istra  socijal­
ne po litike  i narodnog zdrav lja  da ovaj Zakon 
ured b o m  stav i na  snagu«. N acrt U redbe o 
zaštiti pom oćnog osoblja  u  privatn im  kućan­
stv im a sadržavao  je  sve zahtjeve kućnih po­
m oćnica u svojen ih  u  ran ije  donesenoj Rezo­
luciji, č iji sm o  tek s t naveli.

G od išn ja  sk u p štin a  podružnice Saveza kuć­
n ih  pom oćn ica  u  Zagrebu održana  je  5. travn ja
1936. godine. N a n jo j je  ko n sta tiran o  d a  je  u 
p ro tek lih  godinu  dana održano  15 sjednica 
U pravnog o dbora  i če tiri sas tanka  članica, 
da  su  organ iz irane  tr i  ča janke  te d a  je  u  o r­
ganizaciju  tokom  godine p r is tup ilo  55 novih 
član ica. P reko  N am jestbenog odsjeka, koji je 
po stao  posredovni organ  zagrebačke Burze 
rad a , traž ilo  je  zaposlen je  240, a usp je lo  je  za­
po sliti sam o  110 kućnih  pom oćnica. 207 poslo­
davaca  je  n u d ilo  n am ješten je , ali su  103 ponu­
de  od b ijen e  zbog vrlo  loših uv jeta , n iske plaće 
i slično. O rganizacija  je  u sp ješno  posredovala 
u  25 sukoba  s poslodavcim a.1011

S as tan k u  kućn ih  pom oćnica, koji je  održan 
26. s rp n ja  1936. godine prisustvovalo  je  više 
od  200 ovih radnica. Josip  K raš, ta jn ik  M jes­
noga m eđustrukovnog  odb o ra  URSSJ-a u  Za­
grebu , govorio je  o  p o treb i zakonske zaštite  
kućne posluge i ukazao  na uloženi tru d  d a  se 
to  postigne. Poslije tog sastanka  dvadesetak  
kućnih  pom oćnica učlan ilo  se u  organizaciju . 
M jesec d an a  kasn ije  održan  je  također sa sta ­
nak  članova.1014

Iz izv ješta ja  podnesenog n a  godišnjoj skup­
štin i p o d ružn ice  u  Z agrebu (skupština  je  o d r­
žana 21. o žu jk a  1937) v idljiv  je  po rast ak tiv ­

i°i2 Petrović, LgUn, »Zakonska zaštita kućnih 
pomoćnica«, Radnička zaštita, 3/1936; Radničke 
novine, Zagreb, 31, I, 7. III  1936.

ion IHRPH, Arhiv, k-1, OPKPJ.
i°i4 Radničke novine, Zagreb, 31. VII 1936; Rad­

nik, 27. V III 1936.

655



nosti upravnog odbora i podružnice. Naime, 
tokom  1936. godine održano  je  sedam  sastana­
ka članova i 16 sjednica odbora .1015

U izvještaju M jesnoga m eđustrukovnog od­
bora URSSJ-a u  Zagrebu za razdoblje  od 26. 
srpn ja  1938. do 28. studenog 1939. godine kaže 
se da je  organizacija kućnih pom oćnica Zagreb 
održala 40 skupština, ko jim a je  prosječno  p r i­
sustvovalo 50 članica, te da je  održala  40 p re­
davanja. Održane su i dvije zabave i dv ije ča­
janke. Među kućnim  pom oćnicam a rasparča- 
valo se 10 kom ada radničke štam pe. U kupno 
je bilo organizirano 80 kućnih pom oćnica, od 
tog 70 zaposlenih i 10 nezaposlenih.

Organizacija kućnih  pom oćnica vodila je 
akcije koje je  o rganizirao  M jesni m eđustru- 
kovni odbor URSS-a o raznim  p itan jim a  općeg 
karak tera. Tako su ove radnice, na p rim jer, 
sudjelovale u  p ro testn im  skupštinam a pro tiv  
im enovanja kom esara u  Radničkoj kom ori i 
im enovanja skupština Radničke kom ore. Rezo­
luciju  koja je  upućena M inistarstvu  socijalne 
politike i narodnog  zdrav lja  zbog odgađanja  iz­
bora radničkih povjerenika po tp isalo  je  i 57 
kućnih pom oćnica, a rezoluciju  za slobodu k las­
noga sindikalnog pokre ta  potp isalo  se je  67 
kućnih pom oćnica.1016

14. travn ja  održan je  u R adničkoj kom ori 
u Zagrebu sastanak  kućnih  pom oćnica k o ji jc  
sazvala podružnica o rganizacije kućne posluge. 
Prem a p isan ju  Ženskog sv ije ta  nakon  nekoliko  
referata  o položaju kućnih  pom oćnica done­
sena je  rezolucija ko ju  je  jednoglasno  prihva­
tilo oko 500 p risu tn ih  kućnih pom oćnica. U 
rezoluciji su is taknu ti u  glavnom  slijedeći zah­

1015 Radnik, 26. III 1937.
1016 IHRPH, Arhiv, Oblasni odbor URSSJ-a Za­

greb.

tjevi: 10- sa tno  radno  v rijem e (10 sa ti dnev­
nog rada  i dva sa ta  dnevnog odm ora), p reko ­
vrem eni rad  d a  se posebno  p laća; n akon  go­
d ine d ana  službe 10 dana  plaćenog  dopusta; 
pobo ljšan je  p laća razm jerno  m ogućnosti o d r­
žan ja  egzistencije; hig ijensk i u ređene  s tam be­
ne p ro s to r ije  k o rek tn iji po stu p ak  -poslodava­
ca i ukućana p rem a  kućnim  pom oćnicam a; 
svestrana  zaštita  kućne posluge k o ja  n ije  na 
stan u  kod poslodavca (dvork in je); s tro g a  kon­
tro la  od s tran e  socija lnog  o sigu ran ja ; p rijav ­
ljivan je  kućnih  pom oćnica i d v o rk in ja . S obzi­
rom  na to  da  kućne pom oćnice is tu p an jem  
iz službe gube stan , zah tijevalo  se osn ivanje  
besp latnog  k onač iš ta  za nezaposlene kućne po­
m oćnice, u  ko jim a bi m ogle poh ađ a ti i  teča je ­
ve za s tru čn o  ob razovanje . N adalje , tražilo  se 
izjednačenje  ženske i m uške  ra d n e  snage u 
svim  p rav im a, te  donošen je  zakonsk ih  od re­
dab a  o  p ro š iren ju  socija lnog  zakonodavstva za 
kućnu  poslugu.

Na sa stan k u  je  od lučeno  da  se rezo lucija 
dostav i bansko j vlasti Banovine H rvatske, Mi­
n is ta rs tv u  socija lne po litike  i narodnog  zdrav­
lja  i R adničkoj kom ori u  Zagrebu.

»Ovaj sa stan ak  — po  b ro ju  p risu tn ih  do 
sada  najveći — pokazao  je  velik  in te re s  kuć­
n ih  pom oćnica za svoje s tru čn o  ud ružen je , što  
da je  nade da će m jero d av n i u sk o ro  m ora ti 
p ris tu p iti  r je šav an ju  n jihov ih  najo snovn ijih  
prob lem a.«1017

U sin d ik a tu  kućn ih  pom oćnica u Zagrebu 
b ile  su, p re m a  sjećan ju  D arm ke Ju rd an a , po­
re d  ta jn ice  Saveza M arije  R aušević, ak tivne 
Je lk a  B rk ljačić , R ezika Janžek , Ju s ta  Kočiš 
(poginula u  NOB-u), S lavica Je ruc , Ivanka 
V ončina, Jelica  O rešković i N eša Jurković.

1017 Ženski svijet, 7/1940.
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SEDMI DIO

S I N D I K A T I  I Z V A N  U R S S J - a  

SINDIKATI BANKARSKIH, OSIGURAVAJUĆIH, 
TRGOVAČKIH I INDUSTRIJSKIH ČINOVNIKA

Organizacije bankarskih činovnika 
u jugoslavenskim zemljama od 1919. godine

U S rb iji je  p rv o  d ru š tv o  činovn ika novča­
n ih  zavoda, ak c io n a rsk ih  d ru š ta v a  in d u s tr i j­
sk ih  i p riv red n ih  poduzeća i b a n k a rsk ih  i 
trgovačk ih  k u ća  o snovano  1902. godine u Beo­
g radu . B io je  to  »M erkur«, d ru š tv o  ko je  je  
im a lo  c ilj da  »gaji i o d ržava  d ru g a rs tv o  m e­
đu  svo jim  članovim a«. D ruštvo  se 1911. godine 
tra n s fo rm ira lo  u  U družen je  b an k a rsk ih  činov­
n ik a  S rb ije . O rgan  u d ru ž e n ja  b io  je  B a n ka rsk i  
glasn ik. U d ružen je  je  im alo  oko  400 članova. 
U S rb iji  je  u  to  v rijem e  b ilo  190 novčan ih  i 
o sig u rav a ju ć ih  zavoda u  ko jim a  je  b ilo  zapo­
sleno  o k o  700 b a n k a rsk ih  činovnika. U druže­
n je  se n ije  b av ilo  po litičk im , v je rsk im , a ni 
k la sn im  p ita n jim a . P oslije  p rv o g a  sv je tskog  
ra ta , u  novoj d ržav i SH S, osnovan  je  u  Beo­
g ra d u  9. ve ljače  1919. Savez b a n k a rsk ih  trg o ­
vačk ih  i  in d u s tr ijs k ih  č inovnika, 16. veljače 
u sv o jen  je  s ta tu t ,  a  15. 'kolovoza 1919. p o k re ­
n u t je  o rg a n  Saveza G lasnik.

D ruštvo  ban k o v n ih  činovn ika  (DBC) za H r­
v a tsk u  i  S lavon iju , sa  s jed iš tem  u  Z agrebu, 
o snovano  je  8. o ž u jk a  1906. godine. D ruštvo  
je  p ro š ir ilo  svo j r a d  n a  O sijek , S lavonsk i B ro d  
i  V inkovce. G od inam a je  vod ilo  a k c ije  za  uvo­
đ e n je  ko lek tivnog  u govora  (p ragm atike) ikojim 
b i se  u tv rd ili p ra v a  i  d u žn o s ti č inovn ika , o rg a ­
n iz ira lo  r a d n o  v r ijem e  n a  d ev e t sati, u tv rd ilo  
p ra v o  n a  o d m o r su b o to m  p o  p o d n e  i n e d je ­
ljo m , reg u lira lo  n a p re d o v a n je  u  služb i, te  uveo  
m iro v in sk i fo n d  i  p ra v o  n a  p laćen i g od išn ji 
o d m o r. D ru štv o  je  o rg an iz ira lo  ra z lič ite  pro-

42

testme zborove. G odine 1909. pokreće svoj 
o rg an  V ijesn ik . U ožujku  1914. godine DBČ je 
im alo 834 člana, od toga 400 u  Zagrebu. U H r­
vatskoj i S lavoniji u to  je  vrijem e djelovalo 
49 novčanih  zavoda sa oko 2000 zaposlenih na­
m ješten ika . D ruštvo  je  u toku  ra ta , 29. Listo­
p a d a  1917, obnovilo  rad , a organ  saveza V jes­
n ik  ponovo je  počeo izlaziti 1918. godine. 
D ruštvo  je  b ilo  i o rgan iza to r dva š tra jk a  koji 
su  naišli na  neobično  snažan o d jek  u  zemlji. 
B ila su to  dva generalna š tra jk a  bankarsk ih  
činovnika u  H rva tsko j. Prvi š tra jk  počeo je
8. o žu jka  1919. godine i u sp ješno  je  završen 
19. ožu jka . D rugi š tra jk  vodio se od 16. ru jn a  
d o  6. studenog  1919. i završio je  neuspjehom . 
Tokom  š tra jk a  o tp u šten o  je  383 činovnika i 
po d v o m ik a .

U D alm aciji je  12. trav n ja  1910. osnovan 
Savez p r iv a tn ih  činovnika sa s jed ištem  u 
S plitu . U T rs tu  je  12. ožu jka  1912. osnovano 
D ruštvo  jugoslavensk ih  u radn ikov  den am ih  za- 
vodov (D ruštvo  jugoslavenskih  činovnika nov­
čan ih  zavoda). To je  d ruštvo , u m jesto  Saveza 
p riv a tn ih  činovnika, osnovalo  svoje podružnice, 
č ije  s u  osn ivačke skupštine  održane sredinom  
1913. godine u  Z adru, Š ibeniku  i S plitu . Poslije 
zav rše tka  prvoga sv jetskog  ra ta  osnovano je  
D ruštvo  bankovn ih  činovnika za D alm aciju  22. 
r u jn a  1919. godine.

D ruštvo  jugoslavensk ih  činovnika novčanih 
zavoda u  T rs tu  p ro širilo  je  svoju  d je la tn o s t i 
n a  S loveniju . U L jub ljan i je  od ržana  osnivač­
ka  sk u p š tin a  21. s ije č n ja  1912; u  C elju 29. 
p ro s in ca  1912; u  Puli 10. sv ibn ja  1913. 9. ve­
ljače  1919. osnovano  je  u  Sloveniji D ruštvo
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zasebnega u radništva za S loveniju sa cen tra ­
lom u  Ljubljani. D ruštvo je  vodilo akcije  za 
povećanje p laća i neuspjelu akciju  za skraćiva­
n je  radnog vrem ena na šest sati dnevno. Zbog 
toga neuspjeha i m asovnog o tp u š tan ja  činov­
nika, osnovano je  15. lipnja 1921. godine novo 
D ruštvo bančnega u radn ištva  S lovenije, koje 
je  od 1. kolovoza 1921. izdavalo svoje glasilo 
Bančni vestnik. D ruštvo je  17 veljače 1922. 
p rom jcnilo  naziv u D ruštvo uradn ištva denar- 
n ih zavodov Slovenije.

D ruštvo bankovnih i šted ioničk ih  činovnika 
Bosne i Hercegovine osnovano je  19. ru jn a
1911. godine u  Sarajevu. Od 1. kolovoza 1913. 
počelo jc  izdavati glasilo pod nazivom B ankov­
ni činovnik. D ruštvo je  obnovilo svoj rad  još 
u toku rata , tako  da se već u prosincu  1918. 
godine obraća svim novčanim  zavodim a u po ­
vodu zahtjeva za uvođenje šestosatnoga radnog 
vrem ena, subotn jeg  popodnevnog odm ora, p la­
ćan ja  prekovrem enog rada  itd. D ruštvo je  10. 
travn ja  1919. vodilo akciju  za po tp isivanje  ko­
lektivnog ugovora (pragm atiku) u kojoj su  svi 
bankarsk i činovnici štra jk a li dva dana. Na go­
dišnjoj skupštin i od 15. veljače 1920. d ruštvo  
je  prom jenilo  naziv u  O rganizaciju  n am ješten i­
ka novčanih i osiguravajućih  zavoda B osne i 
Hercegovine.

U Vojvodini su djelovale dvije organizacije. 
U Velikom Bečkereku (Z renjaninu) Savez p r i­
vatnih bankarsk ih  n am ješten ika  i trgovačkih 
pom oćnika, a u  Subotici D ruštvo p riva tn ih  či­
novnika i trgovačkih n am ješten ika  (M agantiszt- 
viselok es kereskedelm i alkam azottak). Veliko- 
bečkerečki savez je  u 1919. i u prvoj polovini
1920. godine vodio š tra jk  rad i povećanja  p laća 
koji je  završen pun im  uspjehom .

U Novom Sadu je  k ra jem  1919. odnosno 
početkom  1920. osnovano Društvo b ankarsk ih  
činovnika čiji je  sastav bio pre težno  srpske  
narodnosti pa je  d ruštvo  bilo nacionalističk i i 
m alograđanski obojeno. Društvo je  k ra jem
1912. godine uzelo naziv U druženje b an k a r­
skih osiguravajućih  trgovačkih i in d u strijsk ih  
č inovnika (UBOTIC). D ruštvo se p re težno  ba­
vilo stručnim  osposobljavanjem  članova, o rga­
n iziranjem  aktivnog odm ora, zabave i re k re ­
acije, te je  izbjegavalo odnose s d rugim  o rg a ­
nizacijam a u V ojvodini zbog njihove klasne 
o rijen tiranosti.

Neuspio pokušaj ujedinjenja Sindikata 
privatnih namještenika i Sindikata 
bankarskih činovnika 1920. godine

>̂cŵ  nastojanja Komunističke partije Ju­
goslavije i Centralnoga radničkoga sindikalnog 
vijeća Jugoslavije da se ujedine Sindikat pri­
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vatn ih  n am ješten ika  i S ind ika t b an k a rsk ih  či­
novnika u jed an  savez, do u jed in je n ja  n ije  
došlo, je r  su sve organizacije  činovnika nov­
čan ih  L  osigu ravajućih  zavoda b ile  p ro tiv  orga­
nizacijskog jed instva  s o rganizacijam a p r iv a t­
n ih  i trgovačkih  n am ješten ika . Izn im ku su  či­
n ile jed ino  organizacije  B osne i H ercegovine. 
Zbog toga na kongresu  u jed in jen ja  organizaci­
ja  p riva tn ih  nam ješten ika , 31. lis topada  i 1. i
2. studenog 1920. godine, ko ji je  o d ržan  u  Za­
g rebu  i na ko jem  je  fo rm iran  Savez p riva t­
n ih  n am ješten ika  Jugoslavije, n ije  prisustvovao  
Savez ban k a rsk ih  trgovačkih  i in d u s trijsk ih  či­
novnika Beograd s obrazloženjem  da n isu  sa­
z reli u v je ti za u jed in jen je  p riv a tn ih  n am ješ­
ten ika  s p riv a tn im  činovnicim a i za p r is tu p a ­
nje  C entralnom e radn ičkom e sind ikalnom  vije­
ću  Jugoslav ije  (koji s to ji na  kom un ističk im  po­
zicijam a). Na kongresu  n ije  p r isu stova lo  ni 
D ruštvo bankovnih  činovnika za D alm aciju  sa 
s jed iš tem  u  S p litu  je r  je  vodstvo d ru š tv a  bilo 
an tikom un ističk i op red je ljeno . U Savez p riv a t­
n ih  nam ješten ik a  Jugoslav ije  n isu  p ris tup ila  
ni: D ruštvo  bankovnih  činovnika za H rvatsku  
i S lavoniju  u  Z agrebu, D ruštvo  zasebnih  urad- 
nikov L jub ljana , Zveza p riv a tn ih  nastav ljencev  
pri G ren ju  — P tu j, ali su prisustvovali kao 
gosti. Ova d ru štv a  n isu  p ris tu p ila  u  Savez p r i­
va tn ih  n am ješ ten ik a  Jugoslav ije  zbog svoga 
an tikom un ističkog  stava, o po rtun izm a, želje za 
do b rim  odnosim a i su rad n jo m  s poslodavcim a, 
kao i zbog zah tjeva  d a  organizacije  sind ika ta  
o stan u  s trukovne  organizacije , bez po litičke 
p rip ad n o sti i in ternac iona lnog  povezivanja.

Od o rganizacija  b an k a rsk ih  činovnika u Sa­
vez p riv a tn ih  n am ješten ik a  u šle  su jed ino  Or­
ganizacija  nam ješten ik a  novčanih i osigurava­
ju ć ih  zavoda B osne i H ercegovine sa 650 čla­
nova, Savez p r iva tn ih  (bankovnih) nam ješten i­
ka i trgovačkih  pom oćnika V eliki B ečkerek 
(Z renjan in) sa  327 članova, te  P rivatn i činov­
nici i trgovački n am ješten ic i (M agatisztvisak ć 
K ereskedelm i alk a lm aro ttak ) Subotica.

O bznana i Zakon o  zaštiti države n ije  d irao  
u  organizacije  bankovnih  činovnika. O rganiza­
c ije  n am ješten ika  novčanih  i osigu rava juć ih  za­
voda Bosne i Hercegovine na izvanrednoj 
sk u pštin i 21. ožu jk a  1921. godine donije le  su 
od luku  o  is tu p an ju  iz Saveza p riv a tn ih  nam je­
š ten ika  Jugoslavije, pa su nastav ili rad  kao 
Savez ban k a rsk ih  činovnika.

Dok se u  zem lji obnavljao  p r ija šn ji jed in ­
stveni sind ikaln i p ok re t, sad a  ra sc ijep ljen  na 
dva su p ro tn a  k rila  — re fo rm ističk i n a  čelu s 
G lavnim  radn ičk im  savezom  i revolucionarn i, 
pod nazivom  N ezavisni sind ika ti, održale  su 
organizacije  b an k a rsk ih  činovnika 16. listopada
1921. u  B eogradu i 12. o žu jka  1922. godine u  
Zagrebu konferencije  na  k o jim a je  zak ljučeno



da će se p rić i u jed in jen ju  na  bazi pune au to ­
nom ije, po litičke n eu tra lnosti, nep rip ad an ju  n i­
jed n o j od  fo rm iran ih  zem aljsk ih  sind ikaln ih  
cen tra la  kao  n i posto jeć ih  in tcrnacionala .

Na kongresu  delegata saveza i d ruštava  
bankovnih  činovnika ko ji je  održan  4. i 5. 
lipn ja  1922. godine u L jub ljan i bilo  jc  zastup ­
ljeno  D ruštvo  bankovnih  činovnika Zagreb sa 
22 delegata, k o ji su p redstav lja li 2200 članova. 
D ruštvo  uradn ikov  den n arn ih  zavodov — L jub ­
ljan a  s p e t delegata  i 520 članova. D ruštvo 
bankovn ih  činovnika Split s tr i  delegata , O rga­
n izacija  n am ješ ten ik a  novčanih  i o sigurava­
ju ć ih  zavoda — S ara jevo  sa šest delegata, U dru­
ženje  ban k a rsk ih , o sigu ravajućih , trgovačkih 
i in d u s tr i jsk ih  činovnika — Novi Sad s tri 
delega ta  i Savez b an k a rsk ih , trgovačkih  i in d u ­
s trijsk ih  činovn ika — B eograd  sa 14 delegata. 
P rem a p red an im  p rijav am a , 53 delegata  p re d ­
stav lja la  su  oko  5300 o rg an iz iran ih  č inovnika. 
N a kon g resu  je  o snovan  Savez bankovn ih  či­
novnika Jugoslav ije  (SBCJ) sa  s jed iš tem  u Za­
g rebu . U Savez su  u šle  o rgan izac ije  iz H rv a t­
ske i S lavonije  s 2200 članova, Bosne i H er­
cegovine sa  610, S lovenije  s 520, D alm acije s 
oko  300 članova, odn o sn o  uku p n o  3630 čla­
nova.

Savez b an k a rsk ih , trgovačk ih  i in d u s tr i j­
sk ih  činovn ika (SBTIČ), ko ji je  d jelovao  na 
p o d ru č ju  S rb ije , M akedonije  i C rne Gore 
(im ao je  oko  1400 članova) i p red stav n ic i U- 
d ru žen ja  b an k a rsk ih , o sig u rav a ju ć ih , trgovačk ih  
i in d u s tr i jsk ih  č inovn ika  (UBOTIĆ) Novi Sad, 
k o ji  je  d je lovao  n a  p o d ru č ju  V ojvodine (im ao 
je  oko  300 članova) n ap u s tili su  kongres  zbog 
s p o ra  o k o  s je d iš ta  cen tra le  saveza te  su  n as­
tav ili ra d  k ao  sam o sta ln e  o rgan izac ije .1018

Razvoj sindikata bankarskih činovnika 
do 6. siječnja 1929. godine

Savez bankarskih, trgovačkih i industrijskih 
činovnika (dalje SBTIC) Beograd pod ruko­
vodstvom komunista pretvorio se u klasnu 
borbenu sindikalnu organizaciju. Porastao je

1018 Od sindikata izvan Ujedinjenog radničkog 
sindikalnog saveza Jugoslavije, na klasnim pozi­
cijama djelovah su Savez bankovnih, o s ig u ra v a ju ­
ćih, trgovačkih a industrijskih činovnika Jugosla­
vije (SBOTIC) i Savez grafičkih radnika Ju­
goslavije. Te argaznzacine usko su surađivale s 
URSSom. Autor ove knjige obradio je samo sm- 
ctfkate bankarskih, osiguravajućih, trgovačkih i 
industrijskih činovnika. O Savezu grafičkih rad­
nika usp. I. Cedć, Historija  organizacije i politič­
kih borbi grafičkih radnika H rvatske 1870—1955, 
Zagreb, 1955.

bro j članova saveza i p roširena je mreža nje­
govih pododbora. Godine 1923. imao je 1500 
članova i 14 organizacija. Iako nije bio član 
Nezavisnih sind ikata , neprekidno je surađivao 
sa CRSOJ. Savez je  sudjelovao u zajedničkim  
akc ijam a Nezavisnih sindikata, na protestnim  
skupštinam a i zborovim a, te u borbi za je ­
dinstvo  sindikalnog pokreta. Razvijao je  in te r­
nacionalnu so lidarnost i afirm irao  se u me 
đunarođnom e radničkom  pokretu. Njegovi de­
legati sudjelovali su na kongresu Crvene sin­
dikalne internacionale  u Moskvi 1928. godine. 
G lasnik, organ  Saveza djelovao je  na klasnim  
pozicijam a i značajno  pridonio uk ljučivanju 
velikog d ije la  ban k arsk ih  i industrijsk ih  či­
novnika u  revolucionarni radnički pokret. 
SBTIC je  rad io  na podizanju klasne svijesti 
svo jih  članova, propagirao  je zajedničke akcije, 
održavao  dobre odnose i razvijao solidarnost 
m eđu savezim a privatn ih  činovnika i nam ješ­
ten ika.

SBTC sud je lu je  u svim akcijam a koje se 
vode za u jed in jen je . Na prvoj zem aljskoj kon­
fe renc iji svih činovničkih i nam ješten ičk ih  sin­
dika ta , ko ja  je  održana 8. s rpn ja  1923. godine 
u Z agrebu, ulazi u M eđusavezni akcioni odbor, 
a na  drugo j zem aljskoj konferenciji, koja jc 
od ržana  18. lis topada  1925. u Beogradu, u 
F ederac iju  organizacija  p rivatn ih  nam ješten i­
ka, u  ko jo j vodi d u g o tra jn u  borbu  pro tiv  po­
k u ša ja  so c ija lis ta  da se Federacija  p rik ljuči 
URSSJ-u zauzim ajući stav  da Federacija  treba 
da b ude  izvan o b iju  sind ikaln ih  cen trala .

SBTIČ je  vodio ta rifn i pok re t u B rodar­
skom  sin d ik a tu  i š tra jk  činovnika Francusko- 
-srpske b anke  (29. listopada  1925). Vodio jc 
u p o rn u  b o rb u  p ro tiv  nep rek idn ih  pokušaja  da 
se  savez razjed in i, p ro tiv  na sto jan ja  refo r­
m is ta  i so c ija lis ta  da ga osvoje, a suzbio je 
po k u ša j poslodavaca da ga likv id iraju  stvara­
n je m  novog U druženja  b ankarsk ih  činovnika. 
M eđu is tak n u tim  kom un istim a koji su vodili 
SBTIC  bili su: N ovica Petrović, R adom ir Aran- 
đelović, S re ten  Žujović, D ušan Sam ardžić, Gti­
ša  P a u n o v ić ,  A ndrija  Ercegović, Sofija  A ranđe­
lović, T odor Pajić, Ačim Grulović, Gavrilo Jak ­
šić, S lavko Petrović  i Ivan M ilutinović.

SBTIC je  zab ran ila  šesto jan u arsk a  d ik ta ­
tu ra .

Savez bankovn ih  činovnika Jugoslavije 
(SBCJ) sa  s jed iš tem  u  Z agrebu održao  je  šest 
kongresa. O snovao je  niz pod ružn ica i pod­
od b o ra  u  M ariboru , K arlovcu, S ubotici, Som- 
b o ru , Celju, Š ibeniku, D ubrovniku. N a d ru ­
gom  kongresu  o d ržanom  20. i 21. sv ibn ja  1923. 
godine u  S p litu  p ro m ijen ila  je  ova organiza­
c ija  svoj d o ta d a n ji naziv u  Savez bankovnih
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činovr’ka i nam ješten ika Jugoslavije. Tom  p ri­
likom  održana je  i osnivačka skupština  Zadru­
ge bankovnih činovnika sa sjed ištem  u  Zag­
rebu. Treći kongres održan  je  20. i 21. travn ja
1924. u Zagrebu; Četvrti kongres 21. sv ibnja
1925. godine u Sarajevu; Peti kongres 23. svib­
n ja  1926; Šesti kongres 5. i 6. lipn ja  1927. go­
dine u Zagrebu. K rajem  1925. godine im ao je  
Savez 2809 članova i 69 m jesn ih  organizacija. 
Savez je  vodio borbu  p ro tiv  o tp u š tan ja  do ­
m aćih i dovođenja s tran ih  č inovnika n a  n a j­
bolje plaćena radna m jesta , održavao je  skup­
štine na kojim a je  traž io  donošenje  zakona o 
uređenju  radnih  odnosa bankovnih činovnika i 
nam ještenika, zah tijevao d a  se provede zakon
0 osiguran ju  bankovnih činovnika u s lučaju  
nezaposlenosti. Vodio je  tak o đ e r bo rb u  pro tiv  
o tpuštan ja  činovnika u bankam a, te  je  tražio  
donošenje općega kolektivnog ugovora za sve 
bankovne činovnike i nam ješten ike. O državao 
je  p ro testne skupštine u vezi sa stam benom  
krizom. Aktivnost cen trale  bila je  vidljiva i 
kroz niz predstavki, m em orandum a, rezolucija
1 intervencija kod p redstavnika vlasti i p re d ­
stavničkih tijela. Savez je  u javnosti isticao 
da je autonom na i po litički neu tra ln a  o rgan i­
zacija. S tvarno su, m eđutim , n jen i vrhovi bili 
pod pretežnim  u tjeca jem  refo rm ista . U zajed­
nici sa Savezom bankovnih, trgovačkih  i in­
dustrijsk ih  činovnika B eograd i Savezom  g ra­
fičkih radn ika Jugoslavije Zagreb ovaj Savez 
predstav ljao  je  u  radničkom  po k re tu  Jugosla­
vije poznatu  grupu  n eu tra ln ih  s ind ika ta  (neu­
tra ln ih  u odnosu na političku  o p red je ljen o st 
p rem a zem aljskim  i in ternacionaln im  sind ikal­
nim  organizacijam a). SBCNJ je  kao član te 
grupe sudjelovao na svim konferenc ijam a za 
u jed in jen je  koje je  sazvao CRSOJ. 12. p ro ­
sinca 1925. SBCNJ je  sudjelovao, kao inici­
ja to r, na konferenciji n eu tra ln ih  sind ika ta  27. 
i 28. lipn ja  1926. u  Beogradu na kojoj je  izdan 
proglas i osnovan C entraln i o d b o r za u jed i­
n jen je  radničkoga sindikalnog pok re ta . GRS 
i SBCNJ su na zah tjev  socija lističke p a r ti je  i 
vođa URSS-a istup ili iz tog akcionog odbora.

Socija ldem okratsk i k a ra k te r  vodstva ispo- 
ljio se u Federaciji o rganizacije p r iva tn ih  n am ­
ješten ika koje je, zajedno sa  Savezom p riv a t­
n ih  nam ješten ika Jugoslavije, sabo tira lo  od­
luke federacije o jed instvu  na bazi nezavis­
nosti o  m a kojoj sind ikalnoj cen trali. SBCNJ 
je  n a  trećoj zem aljskoj konferenciji sind ika ta  
privatn ih  nam ješten ika  i č inovnika, 10. lipn ja
1928. godine, stao  n a  s tran u  SPNJ u  pogledu 
k arak te ra  Federacije, tako  d a  su organizacije 
činovnika S rb ije  i  Vojvodine konferenciju  m o­
rale napustiti. K onferencija  je  zatim  nastav ila  
rad , donijela deklaracije  i  odluke, ali je  Fede­

660

rac ija  fak tičk i p re s ta la  posto ja ti. Rukovodstvo 
SPN J nared ilo  je  svojim  n ižim  organ im a da 
odm ah obustave sud jelovanje  u  zajedničk im  
akc ijam a koje  su tu  i tam o  počele pod  ruko­
vodstvom  BTIC-a Beograd.

U druženje bankovnih , osiguravajućih , trg o ­
vačkih  i in d u s tr ijsk ih  činovnika (UBOTIC) Novi 
S ad 1923. godine im alo  je  sam o  oko  120 člano­
va. V odstvo u d ru žen ja  izbjegavalo je  veze sa 
SBTIC-em B eograd je r  je  u n jem u  v id jelo  
revolucionarnu  o rganizaciju , a  sam o  je  bilo 
an tikom un ističk i o p red ije ljeno . Veze sa  Save­
zom  bankovnih  č inovnika i nam ješten ik a  Jugo­
slav ije  Zagreb, d ru štv o  je  izb jegavalo  zbog n je ­
gove nacionalne o rijen tac ije . U laskom  kom u­
n is ta  i sim paitizera K PJ u  u d ru žen je  p o rastao  
je  b ro j n jegovih  članova do  k ra ja  1926. godine 
n a  700. N akon toga  U druženje  je  uspostav ilo  
su rad n ju  s beogradsk im  Savezom  b ankarsk ih , 
trgovačkih  i in d u s tr i jsk ih  činovnika i  p o d r­
žavalo n jegove stavove o  osnovnim  p itan jim a  
s ind ikalne po litike . UBOTIC je  sudjelovao  na 
k onferenc ijam a za s tv a ran je  federacije  i bio 
n jezin  član.

O novčanim ustanovama

Najveći b ro j č lanova Saveza bankovnih , o si­
g u ravajućih , trgovačkih  i  in d u s tr ijsk ih  činovni­
ka Jugoslav ije  bio je  zaposlen  u  novčanim  za­
vodim a. Zbog toga da jem o  k ra ta k  preg led  raz­
voja novčanih  ustanova  u  zem lji. G odine 1929. 
b ilo  je  u k upno  (s akc ionarsk im  bankam a, d r ­
žavnim  bankam a i sam oupravn im  šted ionica­
ma) 696 cen tra la  i 306 filija la  s up laćenom  
glavnicom  od 2.683,660.000 d inara . Taj se b ro j 
povećao u  1930. godini na  718 cen tra la  i 246 
filija la  u  ko jim a je  up laćena glavnica iznosila
3,069.705.000 d inara . No 1933. godine sm an jen  
je  b ro j cen tra la  n a  681 (sa 243 filijale), d o k  je  
g lavnica iznosila 3.048,646.000 d in a ra . U ovu 
sum u  n isu  u raču n a te  glavnice c en tra la  i fili­
ja la  državne h ip o tek am e  b anke  i p o štan sk ih  
š tedionica.

G odine 1929. bilo  je  ukupno  619 cen tra la  
sa  209 filija la  p r iva tn ih  akcionarsk ih . U plaćena 
glavnica iznosila  je  2,875,102.000 d in ara . Go­
d ine 1930. b ilo  je  659 c en tra la  sa  264 filijale. 
U Savskoj banovini b ila  su  104 novčana zavoda 
i 73 filijale, a  u  D alm aciji 12 zavoda i tr i  fi­
lijale. Za v rijem e ekonom ske k rize  1931— 1934. 
sm an jio  se b ro j p r iva tn ih  ak c ionarsk ih  zavoda 
za 44 i filija la  za 93, ta k o  d a  je  b ro j p riva tn ih  
a k c ionarsk ih  novčanih  ustanova  sm an jen  za 
137. To o padan je  n a stav lja  se i  poslije  1933. 
godine, što  se vidi iz slijedećih  podataka:



Godina Broj Broj Ukupno Glavnice u 
zavoda filijala 1000 dinara

1930.
1931.
1932.
1933.
1934.
1935. 
1937. 584

2,957.760
2,968.151
2,952.072
2,785.102
2,542.824
2,504.060
2,350.275

G odine 1937. b ilo  je  u  zem lji 584 akc ionar­
sk ih  p r iv a tn ih  novčanih  zavoda s ukupnom  
glavnicom  od  2.350,275.000 d in ara . Od toga su 
510 ili 87 p o s to  b ili m ali novčani zavodi i posve 
lokalnog  k a ra k te ra  s ukup n o m  glavnicom  od 
970,091.460 d in a ra , š to  je  iznosilo  41,4 po sto  
uk upnoga  osnovnog kap ita la . O stala  74 novčana 
zavoda (12,6 po sto ) im ala  su glavnicu od 
1.380,183.540 d in a ra  ili 58,5 od  ukupnog  
k ap ita la . G rupa  m alih  novčanih  zavoda im ala  
je  p ro s ječn u  glavnicu  od  1,6 m ilijim a  d inara . 
N a g ru p u  s re d n jih  i velikih ban ak a  o tp ad a la  jc  
u p ro s je k u  glavnica od  17,6 m iliju n a  d in ara . 
U Jugoslav iji se  u  b an k a rs tv u  v rš ila  koncen­
tra c ija  k ap ita la  š iren jem  u tje c a ja  velik ih  b a ­
n ak a  n a  č itavu  zem lju , u p is ivan jem  ili kup o ­
van jem  akc ija , uv lačen jem  m alih  i s red n jih  
ban ak a  u  u tje c a jn e  sfe re  velikih. V ećina jugo ­
slavensk ih  b an ak a  p r ik u p lja la  je  neangaž irana  
novčana sred stv a , bav ila  se k ra tk o ro čn im  k re ­
d itn im  poslov im a i p la s iran jem  v rijednosn ih  
pap ira ; one  su  izravno  sud jelovale  u  p riv red ­
n o j d je la tn o s ti k ao  poduzetn ici, f in an c ije ri i 
p osredn ic i, dava li dugoročne  zajm ove i tako  
d a lje . M eđutim , p re težan  d io  sred stav a  tih  
ba n a k a  p o tje c a o  je  iz dnevno  o tk az ivan ih  če­
k ovn ih  i ž iro  ra č u n a  i iz p riv rem en e  šted n je . 
T a  s red s tv a  su  se  tro š ila  velik im  d ije lom  na 
in v estic ijsk e  i dugoročne  k red ite , š to  se sm a t­
ra lo  o snovnim  razlogom  b an k a rsk e  nelikv id ­
n o s ti u  v rijem e  iz b ija n ja  i tra ja n ja  ekonom ­
sk e  k rize  1931— 1934. godine. F u z io n iran je  b an ­
k a rsk o g  k a p ita la  s in d u s tr ijsk im  b ila  je  je d n a  
od  k a ra k te r is tik a  p riv a tn o g  b an k a rs tv a  u  Ju ­
goslaviji. T ako  su  b anke  b ile  suosnivači, su ­
v lasn ici ili v lasn ic i 133 veća poduzeća. N ajveći 
b ro j b io  je  u  šu m sk o j in d u s tr i j i  19, u  p re h ra m ­
ben o j in d u s tr i j i  17, u  m e ta lo -s tro ja rsk o j 13, u 
cem en tn o j deve t, u  ru d a rsk o j i to p io n iča rsk o j 
in d u s tr i j i  devet, itd . P rem a n ek im  izvorim a iz
1932. godine, P rva  H rv a tsk a  š ted ion ica  A. D. 
Zagreb  su d je lo v a la  je  u  u p rav n im  i n adzo rn im  
o d b o rim a  u  84 in d u s tr i jsk a , ru d a rsk a , s ao b ra ­
ć a jn a  i  b an k a rsk a  p oduzeća, Jugoslavenska  
ud ru ž e n a  b an k a  u  25, a  Ju goslavenska  b an k a
a. d. u  15 a k c io n a rsk ih  poduzeća.

S tv a ra n je  ko n ce rn a  i k o n zo rc ija  provod ilo  
se  su d je lo v an jem  je d n e  b an k e  u  v iše  poduzeća  
ra z n ih  g ran a  in d u s tr ije  i ud ru ž iv an jem  v iše b a ­
n a k a  ra d i zajedn ičkog  f in an c iran ja  jed n o g  ili

više poduzeća zbog izvođenja većih investicija 
i o sn ivanja  novih poduzeća. U najveći k o rcem  
Prve H rvatske štedionice bilo je  uključeno 39 
in d u s trijsk ih  poduzeća različitih privrednih 
grana. Jugoslavenska udružena banka im ala je 
u svom e koncernu  25 akcionarskih društava. 
K oncem  H rvatske sveopće banke iz Zagreba 
im ao je  13 poduzeća, koncem  Ljubljanske 
kred itn e  banke devet poduzeća, a Jad ransko  
podunavska banka  šest poduzeća, itd. S tvara­
n je  koncerna om ogućeno je  1934. Uredbom  o 
zaštiti novčanih zavoda i njihovih vjerovnika i 
U redbom  o  karte lim a.

O snovna ka rak te ris tik a  razvoja bankarstva 
u  Jugoslav iji u  razdob lju  od 1931— 1938. go­
d ine b io je  slom  privatnog  bankarstva  i jača­
n je  državnog kapita la , državnih i od države 
priv ileg iran ih , te  po ludržavnih cen traliz iran ih  
novčanih  ustanova. Do slom a dolazi u svibnju 
1931. godine krahom  inozem nih banaka koje 
su  angažirale  svoja sredstva u  jugoslavenskoj 
priv red i, m o ra to rijem  njem ačkih  reparacija  i 
ra tn ih  dugova i n ap uštan jem  zlatne valute en­
gleske fun te . Panika n astala  u  zem lji dovela 
je do m asovnog podizanja  bankovnih naloga i 
opće n ap la te  dugovanja  ko ja  su najvećim  d ije ­
lom  p red stav lja la  dugove seoskih gospodar­
stava. U redba od 30. ru jn a  1935. (šesta po 
redu) u  značajnoj je  m jeri konsolid ira la  pos­
to jeće financ ijsko  s tan je . O graničeno je  kre­
d itn o  poslovanje  tako  da se priv redno  poslo­
vanje  odvija lo  sam o s gotovinom  koje u  pro­
m etu  n ije  b ilo  dovoljno. Početkom  1934. godine 
traž ila  su državnu zaštitu  152 novčana zavoda 
s uk u p n im  kap ita lom  od 6568 m ilijuna dinara. 
Do 1938. godine, od  632 p r iva tna  novčana za­
voda, pod  zaštitom  ih je  bilo 297, s odloženim 
p laćan jem  237, sanacijom  10, a pod vanste- 
ča jn o m  likv idacijom  44. N orm alno  je  radilo  
svega 179 p riv a tn ih  novčanih zavoda. Likvida­
cijom  zem ljo radn ičk ih  dugova U redbom  od 26. 
ru jn a  1936. godine ukupno  su  553 novčana 
zavoda (ili 90 posto) im ala po traživan ja  od zaš­
tićen ih  zem ljo radn ika.

Iz p reg leda p r iva tn ih  akcionarsk ih  banaka 
u  1935. godini vidljivo je  djelovalo 620 zavoda 
i 137 filijala.

S truk tura  sredstava privatnih banaka U 1000 dinara 
Gotovina i potraživanje po viđenju 987.960
M jenični zajmovi 3,479.722
Zajmovi na  zaloge 144-545
H ipotekam i zajmovi 795.713
Potražnje po tekućim  računima 3,590.846
Ostali dužnici
Vlastiti papiri od vrijednosti 925.621
Nepokretnosta 1,017.133
Inventar industrijskih poduzeća, 
račun filijala pranos pozicija — ostala 
aktiva___________________   11,127.818

Ukupno 13,101.256
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Činovnici novčanih zavoda bili su  p retežno  
zaposleni radnici sa svršenom  trgovačkom  aka­
dem ijom  vanjske trgovine, odnosno rad n ic i s 
petogodišnjom  praksom  u banci ili osigura­
vajućem  društvu. N am ješten ici su  bili po­
moćni činovnici koji su svršili n a jm an je  če tiri 
godine srednje  škole, saldo-kontisti, in k asan ti 
i podvornici koji su završili n a jm an je  dva raz ­
reda sredn je  škole.

Zakon o m irovinskom  osigu ran ju  službeni­
ka, čiji je  tekst ob jav ljen  u  S lužben im  novi­
nama  od 12. prosinca 1933. godine, pod  službe­
nicim a podrazum ijeva sve zaposlene ko ji rade 
činovničke, odnosno, uglavnom  um ne poslove. 
U te poslove, m eđu ostalim , u b ra ja la  su  se 
sva zaposlenja nakon završenih stud ija , poslo­
ve koje su obavljali apsolventi, rukovođenje  
poduzećim a, radionicam a, od jelim a ili filija­
lama, poslovi nadzora nad  radom  drug ih  oso­
ba i razne kancelarijske službe. K ancelarijsk i 
poslovi bili su vođenje korespondencije , steno- 
grafski i dak tilografsk i poslovi, knjigovodstve­
ni, računski i b lagajnički poslovi, poslovi ve­
zani uz tehničko c rtan je , um nažanje  i  slično, 
te sva zaposlenja u  kance la rijam a advokata  i 
javnih bilježnika. Pod term inom  viša poslovna 
vanjska služba, ko ja  se tak o đ e r u b ra ja la  u 
službenička zanim anja, podrazum ijevao  se ra d  
trgovačkih kom ercija lista , pu tn ik a  i zastup ­
nika.

Navodim o p o da tke  o b ro ju  zaposlen ih  u 
novčanim  i osiguravajućim  zavodim a B eograda 
i sjed ištim a pojed in ih  banovina.

B ankarski činovnici

Gradovi Ukupno
B r o j  z a p o s l e n i h

Žena

Zagreb
Ljubljana
Novi Sad
Sarajevo
Skoplje
Niš
Split

1.657 1.313 7334 314
1.698 1.337 78,74 361

894 616 72,13 238
354 266 77,10 79
509 432 84,87 77
139 120 86,33 19
64 54 8437 10

197 149 75,63 48
56 47 83,93 9

Ukupno 5.512 4.357 79.04 1.155 20,95

Broj obavezno osiguranih članova novčanih 1 
osiguravajućih zavoda 1 samostalnih kancelarija

Godine
Okružni uredi 1933. 1934. 1936.
Banja Luka
Beograd
Dubrovnik
Karlovac
Ljubljana

383
2.040

569
131
560
469

161
2.622

473
105
599
529

238
1.491

342
72

472
345

Godine

Okružni uredi 1933. 1934. 1936.

Novi Sad
Osijek
Sarajevo
Skoplje
Sombor
Split
Subotica
Sušak
Tuzla

■701
409

1.124
348
188
255
263
103
359

784
347
883
350
168
245
285
88

274

392
523
845
240
173
221
310
69

175

V. Bećkerek 
(Zrenjanin) 
Zagreb

451
1305

432
1308

355
1358

Ukupno 9.664 9353 7301

iPrivatne društvene 
blagajne (»Merkur« 
i druge) 5.720 5.703 6.401

Središnji ured 15.384 15356 14.0021*"

B roj obavezno osigu ran ih  članova novčanih 
i osigu rava juć ih  zavoda iznosio je  u  lipn ju
1933. godine 15.384, a  u  lip n ju  1936. godine 
14.002 ili za 1382 osigu ran ika  m anje. Veći pad  
o sigu ran ika  v id ljiv  je  u  B eogradu  549, u  L jub­
ljan i 88 i S ara jev u  279. U Z agrebu se bro j 
o sigu ran ika  povećao za 53.

N ajveći d io  nam ješten ik a  b io  je  zaposlen 
u  b ankam a, m jen jačn icam a i šted ionicam a.

•Ili
tljl

20,76
21,26
27,87
22,90
15,13
13,67
15,63
2437

Zagreb 
Novi Sad 
Sarajevo 
Skoplje 
Niš

Ukupan broj 
zaposlenih 5.202

P rem a tom e, u  bankam a, m jen jačn icam a i 
šted ion icam a rad ilo  je  u  B eogradu  66,02 posto  
ukupnog  b ro ja  n am ješten ik a , u  Zagrebu  64,61 
posto , u  N ovom  S adu  55,36 posto , u  S arajevu  
59,33 posto , u  S k op lju  72,66 posto , u  N išu 
68,75 posto, u  Sp litu  60,91 posto  i u  B anjoj 
Luci 92,86 posto.

tr. 532; 1934, str.
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1934. godine________________ 1936. godine
Zanfenanje muškarci žene ukupno muškarci žene ukupno

Činovnici 8.068 2.136 10.204 7.296 1.992 9226
Kvalificirani radnici 1.418 179 1.597 1.311 303 1.614
Šegrti 90 15 105 69 39 109
Nekvalificirani radnici 1.802 498 2.300 1.299 482 1.781
Ukupno: 11.378 2.828 14.206 9.975 2.816 12.791

B roj o sig u ran ih  članova novčanih  i osigu­
rav a ju ć ih  zavoda i sam o sta ln ih  kan ce la rija  po 
zan im an jim a  d a n  je  u  s lijedećo j tab e li:100 

Više od  d v ije  treć in e  zaposlen ih  u  novča­
n im  zavodim a b ili su  činovnici. To se vidi iz 
slijedeć ih  p o d a taka :

Gradovi Brog %  od ukupno muš- 
činovmka zaposlenih karei

žene

Beograd 1303 78,64 1.005 298
Zagreb 1.328 7831 996 332
Ljubljana 693 81,15 496 197
Novi Sad 257 74,49 192 65
Sarajevo 367 72,10 313 54
Skoplje 108 77,70 94 14
Niš 54 84,37 46 8
Split 169 85,78 133 66
B anja Luka 48 85,71 41 7

N am ješten ic i novčan ih  i o sig u rav a ju ć ih  za­
voda u  sv im  g radov im a bili su  m eđ u  zapos­
len im a  n a jb o lje  p laćen i. N adn icu  veću  o d  48 
d in a ra  dnevno  p rim a lo  je  u  Z ag rebu  1366 
n a m je š te n ik a  ili 80,45 p o s to  (od toga  1120 
m u šk a ra c a  i l i  83,76 p o s to  i  246 žena ili 68,14 
po sto ). U L ju b lja n i je  za ra d u  veću  od  48 d i­
n a ra  dnevno  im a lo  610 ili 71,43 p o s to  n a m je š­
te n ik a  (od toga  463 m u šk a rca  ili 75,16 p o sto  
i 147 žena il i  61,76 posto ). U B eogradu  je  ve­
ć in a  n a m je š te n ik a  (1277 il i  77,07 posto ) o stv a ­
riv a la  za ra d u  v eću  o d  48 d in a ra  n a  d an  (80 
p o s to  i 62,50 p o s to  žena).

U N ovom  S ad u  p laću  veću  od  48 d in a ra  na 
d a n  im ao  je  231 ili 66,96 p o s to  n am ješ ten ik a  
n ovčan ih  i o sig u rav a ju ć ih  zavoda, u  S ara jev u  
ih  je  b ilo  327 ili 64,24 p osto , u  N išu  64,06 pos­
to , a  u  S p litu  129 ili 65,48 p osto . Jed in o  u  
S k o p lju  i  B an jo j Luci p laće  veće o d  48 d in a ra  
dnevno  ostv a riv a lo  je  n e š to  m a n je  o d  polovine 
zaposlen ih : u  S k o p lju  139 o d n o sn o  45,32 pos­
to , a  u  B an jo j Luci 24 ili 42,85 p o s to .1®1

i®» Isto , 1935, s tr . 574—575; 1937, str. 1032—1033.
1934.

i®1 Isto , 1935, str. 524; 1936, s tr . 415, 536; 1937, 
s tr . 381, 686, 735.

K re tan je  nom inalne zarade i njihovih in­
deksa  (baza 1914 =  100) u  razdoblju  od 1929. 
do  1937. za p rivatne nam ješten ike banaka i 
osigu ravajućih  zavoda:'®2

Godina Mjesec Prosječna mjesečna 
nominalna zarada

Indeks

1914. VII 264,33 100
1930. XII 2.900,05 1.098
1931. 2.900,05 1.098
1932. 2.313,46 875
1933. 2313,46 875
1934. 2.313,46 875
1935. 2.054,45 777
1936. 2.054,45 777
1937. 2.259,99 854

Prem a podac im a R adničke kom ore u  Beo­
g rad u  p rik u p ljen im a  od  15 banaka, u  1930. 
godini p laće  ban k a rsk ih  nam ješten ika  izno­
sile su:

Mjesečna Broj Muških Ženskih
plaća nam ještenika

750— 1000 28 16 12
1200- 1500 62 33 29
1600- 2000 96 66 30
2200- 2700 63 49 14
3200- 4000 69 64 5
4200- 5000 38 38
5200— 6000 18 18
6250-10000 27 27

11000-14000 7 7
16000-20000 8 8 —
Ukupno: 478 375 103

P ro sječn a  m jesečna  nom inalna zarada  p ri­
v a tn ih  n am ješ ten ik a  u  bankam a i osigurava­
ju ć im  zavodim a b ila  je  1930. godine za 3,1S 
p u ta  veća nego p ro sječn a  p laća rad n ik a  u  
priv red i, 1932. godine b ile  su  veće za 2,98 pu ta , 
a  1936. godine za 3,12 p u ta .

Iz p o d a tak a  se vidi da  su  najveće p laće iz­
nosile  20.000 d in a ra , te  one su  b ile 26 p u ta  
veće od  n a jn iže  m jesečne p laće  ko ja  je  Iz­
nosila  750 d inara . U izvanredna p r im a n ja  p r i­

Indeks, 1-2/1938.
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vatnih nam ješten ika spadala je  tr in aesta  p laća 
(božićnica) ko ja  se isplaćivala svake godine
15. prosinca u  visini jednom jesečnih  redovnih 
p rim anja  i bilančevina (renum eracija) ko ja  se 
isplaćivala svake godine una trag , a iznosila je  
do 12 posto ukupnih  redovnih godišn jih  p r i­
m anja.

Najveći bro j činovnika u Zagrebu, B eogradu 
i L jubljani bio je  osiguran kod privatno-druš- 
tvenih bolesničkih blagajni. U Zagrebu je  u 
»Merkuru« bilo osigurano  1306 osiguran ika ili 
76,91 posto  činovnika, u  B eogradu 548 ili 56,21 
posto dok je  kod bolesničke b lagajne Beograd­
ske trgovačke om ladine bilo  427 ili 43,79 pos­
to, u L jubljan i kod Trgovačkog i po tpornog  
društva 593 ili 98,34 posto, dok je  u  Novom 
Sadu, Sarajevu, Nišu, Splitu  i B anjo j Luci 
više od polovine nam ješten ika  bilo osigurano  
kod SUZOR-a.

Savez bankovnih  činovnika obuhvaćao je  i 
činovnike in d u s trijsk ih  poduzeća. Ako izdvo­
jim o  činovnike i n am ješten ike  u  javnim  služ­
b am a, slobodnim  zanim an jim a i vojsci, v id jet 
ćem o da  je  u  p o ljop riv red i, šu m arstv u  i ru d a r­
stvu, in d u s tr i j i  i zanatstvu , trgovini, saob ra­
ća ju  i d rugim  zanim an jim a 1921. godine bilo  
64.376 činovnika i nam ješten ika , a  1931. godine 
115.085 činovnika i nam ješten ika , š to  znači 
d a  je  n jihov  b ro j po ra stao  za 180,7 posto. 
B ro j o sigu ran ih  činovnika u  p riv red i, p rem a 
p o p isu  od  30. lip n ja  1934. godine, iznosio je  
u kup n o  44.460, a  30. lip n ja  1936. godine 46.185. 
B ro j o sigu ran ih  činovnika p rem a p op isu  1934. 
i 1936. godine b io  je : l(BJ

Činovnici u  privred i

Privredne grame Muškarci žene Ukupno Muškarci žene Ukupno
Poljoprivreda 
Javni saobraćaj 
Privatna saobraćajna poduzeća 
Rudarstvo
Industrija kamena i zemlje 
Metalska i stro jarska industrija 
Građenje prijevoznih sredstava 
Kemijska industrija 
Električne centrale i vodovodi 
Tekstilna industrija 
Industrija papira 
Prerada kože i njenih surogata 
Industrija kože i  gume 
Sumsko-pilamska industrija 
Drvođješska i rezbarska industrija 
Industrija hrane i pića 
Industrija duhana 
Gostionice, kavane i s vrat išta 
Industrija odjeće i  čišćenja 
Željeznički putovi i vodogradnja 
Građenje nad zemljom 
Grafička industrija 
Higijena 
Općinski poslovi 
Trgovina
Novčarski i osiguravajući zavodi, 
sam. kane. i instil.
Kazališta, slobodne profesije 
i razno
Kućna posluga*________________

126 22 148 221 31 260
943 163 1.106 1.232 116 1.438
550 137 667 577 174 751

2 2 204 204
410 66 476 431 88 519
692 212 904 804 248 1.052
285 19 304 364 19 383
798 340 1.138 689 316 1.005
373 148 881 687 128 815
826 421 1.247 1.063 520 1-583
139 63 202 148 65 213
183 82 265 275 82 357
205 56 261 213 49 262
860 71 931 865 89 954
179 91 270 206 82 288

1.281 289 1 -570 1.347 293 1.640
149 33 182 159 36 195
290 153 443 368 205 573
205 161 366 172 136 308
304 28 332 424 24 448
444 96 540 545 79 624
286 118 404 302 151 453
226 153 379 256 138 394

8.027 412 8.439 8.218 555 8.773
4.456 2.944 7.400 4.916 3.065 7.981

8.068 2.136 10.204 7.296 1.992 9.288

3.173 1.739 4.966 3.488 1.978 5.466
349 84 433 30 18 48

Ukupno: 44.460 35.500 10.685 46.185

U razdoblju  o d  1929. do 1940, po d  u tjeca­
jem  K arla K autskog, počelo se u  jugoslaven­
skom  radničkom  po k re tu  rasp rav lja ti o činov­
nicima, inženjerim a, poslovođam a i slično kao 
jezgri fo rm iran ja  nove sredn je  klase. K om u­
nisti su  sm atrali da su činovnici u  priv red i

sastavn i d io radničke k lase k o ji se s n jom  
p ostupno  i ide jno  in teg rira . S m atra li su  da 
se s tru k tu ra  radn ičke  k lase n ep rek idno  p ro ši­
ru je , d a  u  n ju  p o stupno  ulaze i radn ic i ko ji 
su  završili akadem iju  i faku lte te , radn ici ko ji 
se bave is traž ivan jim a i razvojem  vezanim  uz 
pro izvodnju , inženjeri, tehn ičari, ko n stru k to ri, 
v isoko  obrazovani kadrovi u  tvo rn ičk im  in s ti­
tu tim a, stru čn jac i u  kom ercija li, kancelarijsko



osoblje , liječn ici u  tvorn ičk im  am bu lan tam a i 
bo lnicam a. K om unistička p a r ti ja  je  kroz svoju 
ak tiv n o st n a s to ja la  d a  se  in teligencija  u  p r iv ­
red i i id e jn o  opiredijeli za p ro le ta r ija t,  te  je  
s m a tra la  da  teo rije  o  novoj sred n jo j klasi 
im a ju  cilj d a  rev id ira ju  M arxovo učen je  o 
k lasnoj bo rb i, da  uda lje  rad n ičk u  in teligenciju  
o d  su d je lovan ja  u  k lasno j bo rb i i o s tvarivan ju  
h is to r ijsk e  uloge rad n ičk e  klase  kao  glavnog 
fa k to ra  revolucionarnog  u k id an ja  kapita lizm a.

Odnos Saveza bankarskih činovnika 
1 namještenika Jugoslavije prema 

šestojanuarskoj diktaturi

N akon š to  je  še s to ja n u a rsk a  d ik ta tu ra  zab­
ra n ila  ra d  Saveza bankovn ih , trgovačk ih  i in­
d u s tr ijsk ih  č inovnika B eograd , s lobodno su 
m ogli d je lo v a ti Savez b an kovn ih  činovnika i 
n a m je š te n ik a  Jugoslav ije  k o ji je  obuhvaćao  
p o d ru č je  H rv a tsk e , S lovenije, B osne i H erce­
govine (1719 članova), U družen je  b a n k a rsk ih  
osig u rav a ju ć ih  trg ovačk ih  i in d u s tr ijsk ih  činov­
n ik a  V ojvodine u  Novom  S ad u  (700 članova) i 
U družen je  b ankovn ih  č inovnika u  B eogradu  
kao  lo k a ln a  o rg a n ija c ija  sa  150 članova. G rupa 
č lanova zab ran jen o g a  SBTIČ-a i č lanovi K PJ 
n astav ili su  ra d  ug lavnom  ilegalno, d ržeć i se 
do  1932. godine d irek tive  K PJ o neu lasku  u 
re fo rm is tičk e  s in d ik a te .

Savez ban k o v n ih  č inovn ika  i nam ješten ik a  
Jugoslav ije  n ije  b io  sp o m en u t u  zah tjevu  
U RSSJ-a k a d a  je  traž io  od  M in is ta rs tv a  u n u ­
ta rn j ih  de la  dozvolu za ra d  sv o jih  sastav n ih  
organ izac ija . S toga  je  velik i žu p an  sara jev sk e  
o b la s ti traž io  o d  M in is ta rs tv a  m iš ljen je  u  od­
n o su  n a  zah tjev  da  se dozvoli ra d  SBĆN J i 
njegovim  p o družn icam a. O brazloženje , u  ko­
je m  se su g e rira  izdavan je  dozvole za rad  
glasi: »D ruštvo d je lu je  jo š  od  godine 1906. 
p o d  nazivom  'D ruštvo  b ankovn ih  čin o v n ik a’, 
p o slije  p o d  im enom  'O rgan izac ija  n a m ješ ten i­
k a  n o včan ih  i o sig u rav a ju ć ih  zavoda ', dok  ko­
n ačno  n ije  u  god in i 1923. p ro m jen ilo  naziv 
k o ji i d a n a s  rab i. S v rha  m u  je  s ta leško-struč- 
n e  p riro d e , bez o b z ira  n a  po litičk u  p rip ad n o s t 
č lanova. U svom e d je lo v an ju  n ije  do lazilo  u 
sukob  sa  p o sto jeć im  zakon im a i p ro p is im a u 
p ro šlo sti, p a  n i d anas, j e r  je  svaka  po litička  
p ro paganda , o d nosno  rad  k o ji b i b io uperen  
p ro tiv  in te re sa  d ržave i sad ašn jeg  s ta n ja  u 
ovom  d ru š tv u  isk lju čen . P rem a tom e nem a 
zap rek a  da  ova o rg an izac ija  i  nad a lje  d je lu je . 
O na je  posve sam osta lna , a  u  sk lopu  njezinom  
s u  po d ru žn ice  p o  n ek im  m jes tim a  u državi, 
te  nem a  n iš ta  zajedn ičkog  sa  Savezom  b an ­
k a rsk ih , trgovačk ih  i in d u s tr i jsk ih  č inovnika.

ko ji je  nedavno, po  o d je ljen ju  opšte  policije 
uprave grada Beograda, raspušten.«1®4

SBCNJ je  pod naslovom  »Novo stan je  u 
državi i naš Savez« iznio da d jelu je od listo­
pada  1922. godine, da su osnovni zadaci sa­
veza zaštita  i k u ltu rno  unapređ ivanje  socijal­
nih, m a terija ln ih  i m oraln ih  in teresa svojih 
članova. Cilj saveza je  reguliran je  odnosa iz­
m eđu  njegovih članova i poslodavaca, pruža­
n je  pravne zaštite , p ropaganda društvenog ži­
vo ta , donošenje  zakona u oblasti socijalne 
z aštite  i socijalnog osiguran ja , p ružanje po t­
p o ra  i zajm ova i zadružno organiziranje činov­
n ika. Savez je  po tpuno  au tonom na organizacija 
i ne p r ip a d a  ni zabran jenom  CRSVJ-u ni 
URSSJ-u. Predstavnici Saveza sud je lu ju  u  svim 
in stitu c ijam a  za za štitu  radn ika na svim anke­
tam a  ko je  sazivaju nadležne vlasti. Zakonske 
od red b e  ko je  je  donio novi režim  ne p red ­
s tav lja ju  n ikakvu sm etn ju  za rad  saveza. Od 
m jesn ih  organizacija  se tražilo  da se »strogo 
k lonu  k o n tak ta  sa  raznim  destruk tivn im  i ko­
m un ističk i obojen im  e lem entim a i da se u 
svom e rad u  strogo  p r id ržava ju  odredaba sad r­
žan ih  u  novom  Z akonu o  zaštiti javne bezbjed- 
nosti«. U im e cen tra lne  uprave okružnicu su 
po tp isa li p red s jed n ik  O skar Cihak i glavni se 
k re ta r  Fadil K urtag ić . Podružnice su sa svo­
jih  sk u p štin a  slale pozdravne te legram e k ralju , 
p red s jed n ik u  vlade Peri Živkoviću, m in istru  
socija lne politike i banovim a.

T ako je , na  p rim je r. Glas donio izvještaj 
s glavne godišn je  skupštine  podružnice Zagreb 
k o ja  je  od ržana  17. ožu jka 1929. »Na početku 
s k u p štin e  ap lauzom  je  prihvaćen  prijed log  d ru ­
ga S im e V itanovića, p rem a kojem  je  skup­
š tin a  poslala  brzo javni pozdrav Nj. V. K ralju  
i p red s jed n ik u  vlade. N a prvi brzo jav  došao 
je  po  G. M in istru  Dvora po tp isan  odgovor sa 
s lijedeć im  sad ržajem : »Prim ivši sa  zadovolj­
stvom  došle  pozdrave i izraze podaničke oda­
n osti, poslane sa  godišn je  skupštine  Saveza 
bankovn ih  činovnika i n am ješten ika  Jugosla­
vije u  Zagrebu, N jegovo V eličanstvo Kralj 
blagoizvolio je  da n ared i da  učesnicim a te 
sk u p štin e  izjavim  isk renu  zahvalnost?« Taj 
blagonakloni odnos p rem a šesto januarsko j d ik­
ta tu r i  ispo ljavale  su  ne sam o podružnice Za­
g reb, već i podružnice S plit, Sarajevo, Beo­
g rad , Novi Sad, L jub ljana, a  i kongresi Sa­
veza. Svi su  on i naglašavali da kao s trukovna  
o rgan izacija  ne m ogu da prim e u svoje č lan ­
stvo  kom uniste , budući da su om  politički 
o bojen i, te  su  isticali d a  očeku ju  od  novog 
režim a bo lje  uv jete  rad a  za svoj s in d ik a t je r  
su  po litičke s tran k e  elim in irane, a  s n jim a  i 
n jihov  u tjeca j na radn ike  i radničke institucije .
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Uz razne odluke i m olbe da se o b ra ti pažnja  
na njihov sadržaj k o je  su slane organim a vlas­
ti, redovno se isticala  podanička odanost k ra ­
lju predsjedn iku  vlade, m in is tru  socijalne po­
litike i banu. Prisnost režim a i Saveza došla 
je do izražaja i n a  »sjajnom  plesu  b ankarsk ih  
činovnika« koji je  održan  8. veljače 1930. u  
hotelu »Esplanada« u  Zagrebu, na ko jem  su 
sudjelovali, pored  pom oćnika, bana  i bansk ih  
savjetnika, načelnik g rada Zagreba d r  S rku lj, 
stran i konzuli, veliki in dustrija lc i i buržoaska 
elita grada Zagreba.1105

Sedmi kongres SBČNJ

VII kongres Saveza ban k a rsk ih  činovnika i 
nam ješten ika Jugoslavije od ržao  se u  jek u  
d ik tature , 19. sv ibnja 1929. u  L jubljan i. Na 
K ongresu je  bilo zastup ljeno  pe t podružnica: 
Zagreb sa 788 članova u  27 m jesn ih  organiza­
cija, Sarajevo s 582 člana u  30 organizacija , 
L jubljana sa 176 članova iz sedam  organiza­
cija, Split sa 140 članova iz če tiri o rganizacije 
i Subotica s 33 člana iz jedne  organizacije.

Kongres je  obaviješten  da je  šesto jan u arsk a  
d ik ta tu ra  obećala da neće čin iti n ikakve sm et­
n je radu  Saveza ako se bude prid ržavao  Za­
kona o zaštiti države. K ongresu je  podnesen  
izvještaj o radu  u  razdob lju  od  5. lip n ja  do 
31. p rosinca 1928.

Na kongresu se rasp rav lja lo  o radno j kon­
kurenciji činovnika, p rodužen ju  radnog  v re­
mena, snižavanju činovničkih p rim an ja  i  sm a­
n jivanju  b ro ja  zaposlenih činovnika. K ongres 
je  istakao  zahtjev da se uk ine prevelik  b ro j 
d ržavnih s tručn ih  škola, a osob ito  p riva tn ih  
trgovačkih škola i tečajeva zbog h ip erp ro d u k ­
cije stručne radne snage. K ongres je  pozvao 
saveze bankovnih činovnika, ko je  še sto jan u a r­
ska d ik ta tu ra  n ije  raspustila , da p ris tu p e  
SBĆNJ. Kongres je  donio o d luku  o  p r is tu p a ­
n ju  Internacionalnom  savezu p r iva tn ih  nam je ­
štenika, odnosno u  njegovu in te rnac iona lnu  
sekciju  bankovnih činovnika. Ta od luka  p r i­
p rem ljena je  već 1928. godine n a  in te rnac io ­
nalnoj konferenciji bankovnih  činovnika ko ja  
je  održana 14. ru jn a  i na in ternac iona lnom  
kongresu privatn ih  n am ješten ika  održanom  
15— 18. ru jn a  iste  godine u  Drezdenu. K ongre­
su je  podnesen izvještaj o  m nogobro jn im  in te r ­
vencijam a kod banaka  rad i p rekovrem enog 
rada, reguliran ja  rad n ih  uv je ta , isp la te  o tp rem ­
n ina o tpušten ih  činovnika i sporova zbog 
stam benih problem a. B ilo je  tak o đ er i  do sta
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in te rvenc ija  zbog u sk rać iv an ja  n ed je ljn o g  od ­
m ora, nep laćan ja  p rekovrem enog rada , sk ra ­
ćivan ja  godišn jeg  odm ora , m irovinskog  osigu­
ran ja , ne isp laćivanja  nag rada , n akon  godišn je  
b ilance i neisp lać ivan ja  trin aes te  plaće.

Pored toga savez je  in te rv en irao  i  kod  Mi­
n is ta rs tv a  socija lne po litike, u n u tra šn jih  poslo­
va, kod velikih župana i g radsk ih  zastupstava .

Na K ongresu je  podnesen  izv ještaj u  ko­
jem  je  u tv rđ en o  da je  u  Savez p r is tu p ila  orga­
nizacija  Z asebnih nam enštencev , p a  je  pozvano 
i U druženje  b an k a rsk ih  č inovnika u  B eogradu 
i U druženje  ban k a rsk ih , o sigu ravajućih , trgo­
vačkih i in d u s tr ijsk ih  č inovnika u  Novom 
S adu  d a  slijede p r im je r  slovenskih banka-

Poslije  kongresa  održala  je  pod ružn ica  Za­
greb  17. ožu jka  1929. g lavnu god išn ju  sk u p šti­
nu. N a n jo j je  k o n s ta tiran a  velika f luk tuac ija  
č lanstva i izv jesno  sm an jivan je  n jihova u k u p ­
nog b ro ja . P redstavn ici c en tra le  n a  skupštin i 
su  o b jašn java li kongresnu  od lu k u  o p ris tu p a ­
n ju  Saveza in tem acio n a li p riv a tn ih  nam ješ­
ten ik a  is tičuć i n jen  an tifa šis tičk i i an tik o m u ­
n is tičk i k a rak te r. S k u p štin a  je  obav iješ tena  da 
su  poslodavci odbili ak c iju  podružn ice  za do­
d je ljiv an je  izvanrednih  pom oći, je r  su  željeli 
d a  u n esu  nezadovoljstvo  m eđu  svoje nam ješ­
ten ike, d a  ih  n a tje ra ju  n a  n ep rom išljene  ispade 
k ako  bi zatvorili podružnice.

I pod ružn ica  S ara jevo  održa la  je  poslije  
kongresa sk u p š tin u  17. o žu jk a  1929. Na n jo j 
se tv rd ilo  d a  ekonom ski i p riv redn i život k re ­
će novim  p ravcem  što  se  ogleda u  sm anjiva­
n ju  b ro ja  novčanih  zavoda i n jihov im  sp a ja ­
n jem  i k oncen trac ijom  kap ita la . G lavnu u lo­
gu  u  to j  kon cen trac iji ig ra  s tran i kap ita l. N je­
gov p riliv  m ože b iti p o jačan  ako  m u  se otvore  
vra ta  za isko riš tav an je  p r iro d n ih  bogatstava 
zem lje i dadu  dovoljne garanc ije  za njegovo 
p lasiran je . U slijed  stečajeva, likv idacija  i fu ­
zija  b ro j novčanih  zavoda u  S ara jev u  znatno  
je  sm anjen , a ta j  p roces će se i d a lje  n a s ta ­
viti. S tečajev i i likv idacije  zahvatili su  u  glav 
nom  m an je  dom aće novčane zavode ko ji su 
osnovani u  doba p riv idnog priv rednog  po leta . 
S k u p štin a  je  ocijen ila  te  fuzije kao  rezu lta t 
z ah tjeva  za d a ljim  razvo jem  p riv rednog  živo­
ta, a posebno in te re sa  s tranog  k ap ita la . Skup­
š tina  je  ra sp rav lja la  i o n ac rtu  kolektivnog 
ugovora ko ji je  p r ihva tio  jo š  savezni K ongres, 
od ržan  31. sv ibn ja  1925. u  S arajevu . Taj p r i ­
jed log  p red an  je  O rganizaciji novčanih  zavoda
1928. godine, k o ja  jo š  n ije  dala  odgovor na 
njega.

Podružnica S p lit održa la  je  21. tra v n ja
1929. godine g lavnu sk u p štin u  n a  ko jo j se ras-
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prav lja lo  o  p rovedenim  izborim a za m jesnu  
R adn ičku  kom oru , te  je  iznesena tv rd n ja  da 
su  izbori b ili falsific iran i, a  vo lja  b irača  izi­
grana .,on

N a p lenarno j sjed n ic i Glavnog o dbora  
SBČIN J, od ržanoj 15. p ro sin ca  1929, fo rm u li­
ran i su  i ob jav ljen i zah tjev i Saveza u  povodu 
rev izije  socija lnog  i po litičkog  zakonodavstva. 
M eđu osta lim , zah tijeva lo  se  d a  se u  svim  p ro ­
p is im a i zakon im a po red  izraza »radnik« do­
d a je  i r ije č  »nam ješten ik« , da se naziv ra d ­
n ičk a  ko m o ra  p ro m ijen i u  naziv rad n ičk a  i 
nam ještendčka k om ora , te  d a  se u  n jim a  orga­
n iz ira  posebna  služba za p rob lem e n am ješte ­
n ika . Z ah tijeva lo  se tak o đ e r da  se  Zakon o 
trgovačk im  pom oćn ic im a k o ji važi za Slove­
n iju  p ro teg n e  n a  o ije lu  zem lju , s dopunom  o 
o tp rav n in i k o ju  b i n am ješten ic i dobivali p ri 
ra sk id a n ju  službe i  k o ja  b i  iznosila  to lik o  m je ­
sečn ih  p laća  ko liko  god ina p ro v ed u  u  službi 
poduzeća. Z ah tijeva li su  ta k o đ e r  d a  se po sto ­
je ć i zakon  o  m irov inskom  o s ig u ran ju  s d o p u ­
n a m a  na  bazi p ro je k ta  Penzionog zavoda p ro ­
tegne n a  c ije lu  zem lju , p rv enstveno  na  banke, 
o sig u rav a ju ća  d ru š tv a  i in d u s tr i ju . Ponovo su 
u tv rđ en i zah tjev i o  o sam sa tn o m  rad n o m  vre­
m enu , p la ć a n ju  p rekovrem enog  rada , p rovođe­
n ju  o s ig u ra n ja  u  s lu ča ju  s ta ro s ti, in v a lid ite ta  
i sm rti.

U to k u  1929— 1930. godine o rg an iz ira la  je  
C en tra ln a  u p rav a  sa s tan k e  s U družen jem  ban- 
k a raca  u  N ovom  S ad u  i  B eogradu  n a  k o jim a 
se  ra sp ra v lja lo  o  od n o sim a  i po loža ju  tih  sa ­
veza ako  se  u jed in e  sa  SB C IN J. U tim  razgo­
v o rim a u sk lađ en i su  stavovi o k o  im ov ine  no­
v osadskog u d ru ž e n ja  k o ja  b i p o s ta la  v la sn iš t­
vo bu d u će  savezne podružn ice, d a  s e  p ro m ije ­
n i naziv SB Č IN J u  Savez bankovn ih , o sig u ra ­
vajuć ih , trgovačk ih  i in d u s tr i jsk ih  činovnika 
Jugoslav ije  (SBO TIČJ) i da  se  novosadsko j sa­
veznoj po d ru žn ic i p r ip o je  savezne m jesn e  o r ­
g anizacije  u  Subotdci i Pančevu  k ao  i o s ta le  
m jesn e  o rg an izac ije  k o je  b u d u  osnovane na 
te r i to r i ju  d u n av sk e  banovine.

U B eogradu  je  dogovoreno  da  U druženje  
ban k o v n ih  činovn ika  p o s tan e  podružn ica 
SB Č IN J, d a  p reu zm e  n jegovu im ovinu , d a  se 
ovoj po d ru žn ic i p r ik lju č e  sve m jesne  o rgan i­
zacije  n a  p o d ru č ju  S rb ije  i  M akedonije .

U Z agrebu  je  9. ve ljače  o d ržan a  velika jav ­
n a  sk u p š tin a  ra d n ik a  i n a m je š te n ik a  g rad a  Za­
g reb a  n a  k o jo j je  b ilo  v iše  o d  2000 sudionika. 
S ud je lova la  je  i po d ru žn ica  SB Č IN J Zagreb. 
N a  sk u p š tin i je  nag lašeno  d a  će fak u lte ti i vi­
soke škole  u sk o ro  zav ršava ti 20 tisu ća  s tu d e ­
n a ta  u  čem u  SB Č IN J v id i veliku  opasnost 
k o n k u ren c ije  d a n a s  već zaposlen im  činovnici­
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ma. K onsta tirano  je  također da je  bankarsk i 
kap ita l p re thodne  godine ostvario  više od dvi­
je  i pol m ilijarde d inara  č iste zarade. Nave­
d en i su i podaci ob javljeni u  Narodnom  bla­
gostanju  p rem a kojim a su 43 in dustrijska  po­
duzeća u  1928. godini n a  838 i po m ilijuna di­
n a ra  kap ita la  zarad ila  b ru to  642 m ilijuna d ina­
ra  il i  76,63 posto. Na ime čiste zarade isplaće­
no  je  155,897.058 d in a ra  ili 18,59 posto ulože­
nog kapita la .

Savez je  b ro jio  1507 članova, dakle 179 m a­
n je  nego u  prethodno j godini. Predsjednik  Sa­
veza b io je  B ran im ir S icer, njegov zam jenik, 
F ran jo  Schiipper, a P e ta r D ilberović je  bio 
b laga jn ik  Saveza. U Upravi su  se nalazili tri 
č lana iz Sarajeva, po  jedan  iz L jubljane, Spli­
ta, D ubrovnika i M aribora.

16. veljače 1930. održana  je  u L jubljani an­
ke ta  u  povodu P ro jek ta  penzionog zakona koji 
je  izrad io  Penzioni zavod za nam ještenike u 
L jub ljan i. Savez je  sudjelovao i u  V ijeću rad ­
n ičk ih  i n am ješten ičk ih  sind ika ta  i kom ora 
28. veljače 1930. u  B eogradu koje je  održano 
tak o đ e r zbog p rom jena  u zakonodavstvu.

G lavna sk u p š tin a  zagrebačke podružnice 
SB Č IN J od ržan a  je  23. ožu jka 1930. Na njoj 
su  sudjelovali i delegati iz O sijeka, Slavonskog 
B roda i B jelovara. Z agrebačka podružnica 
im ala  je  734 člana, od  toga iz sam og Zagreba 
591, u  O sijeku  45, a  o sta lo  su  bili iz Slavon­
skog B roda i B jelovara. Druga skupština o d r­
žana 22. ožu jk a  1931. godine. Podružnica je  
im a la  960 članova. Na sk u pštin i se rasp rav ­
lja lo  o p ravnoj zaštiti, o d jelovanju  nam ­
je stb en o g  odsjeka , povećanju  plaća, godišnjim  
odm orim a, o  ob rtn o m  zakonu, rev iziji socijal­
nog o s ig u ran ja  itd . Podnesen je  i izvještaj o 
u je d in je n ju  beogradskog  i  novosadskog lokal­
nog u d ru žen ja  bankovnih  činovnika sa Save­
zom i, u  vezi s tim e o p redsto jeć im  izm jena­
m a saveznih p rav ila  koje treb a  donije ti idući 
savezni kongres. U rasp rav i su sudjelovali 
M alner, Sicel, Zangl, Sepl, M artinek, H orvat, 
H m elina i d rugi.

R asprava se posebno vodila o p itan ju  pro­
š irivan ja  d je lo v an ja  saveza i n a  p riva tne  či­
novnike ko je  je  d o tad  organizirao  Savez p r i­
vatn ih  nam ješten ik a  Jugoslavije. O dlučeno je  
d a  delega ti zagrebačke podružnice na savez­
n om  kongresu  u  S p litu  zastupa ju  stav da se 
Savez p ro m jen o m  p rav ila  tran sfo rm ira  u opću 
organ izaciju  sv ih  p r iv a tn ih  činovnika, bez ob­
z ira  n a  to  da li će tim e Savez dolaziti u  su­
kob sa  Savezom  p riva tn ih  n am ješten ika  Jugo­
slavije. N akon toga su  izabran i članovi uprave 
podružn ice , delegati za kongres, predstavnici 
podružnice u  C entralno j saveznoj up rav i.1023
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9. t* u jk a  1930. godine održala je  splitska 
podružnica svoju glavnu skupštinu . Udruženje 
bankarskih, osiguravajućih, trgovačkih  i indu­
s trijsk ih  činovnika Novog Sada 27. trav n ja  
1930, a 16. ožujka Savezna podružnica S ara je ­
vo. Uprave banaka, rečeno je  na n jim a, vrše 
m nogobrojna o tp u štan ja  a  da nakon n jih  p r i ­
m aju novu radnu  snagu m im o posto jećih  p ro ­
pisa i uz sm anjene plaće. Prem a tom e, p riv a t­
na privredna poduzeća vode politiku  o b aran ja  
plaća. U vezi s tim  izdao je  Savez u p u ts tv a  
svojim  podružnicam a, točne preglede izdata­
ka neoženjenog čovjeka, godišnje izdatke ob i­
telji od tri člana. Savez je  postavio zah tjev  da 
se uvede jednokra tno  radno  vrijem e lje ti, te  
se supro tstav io  pojavi uvođenja  besp latne rad ­
ne snage koja se nakon polugodišnjeg rada 
(pokusnog roka) o tp u šta  kao nepotrebna.

4. i 23. ru jn a  1930. upravni o dbor podruž­
nice L jubljana rasp rav ljao  je  o razvoju k u ltu r­
no prosvjetnog rada, te  je  donio od luku  da se 
jednom  tjedno  p r iređu je  zabavne večeri za č la­
nove, da se organizira plesni tečaj, da p rired i 
javna p lesna zabava, da se tokom  zim e o rga­
nizira nekoliko predavan ja  i da se od  up rave 
kazališta zatraži popust na  ulaznice. P odružni­
ca je  u toku  1930. godine organizira la  devet 
izleta.1®9

Na po2iiv svih sind ikaln ih  organizacija  
URSSJ-a, U druženja bankarsk ih , osigu rava ju ­
ćih, trgovačkih i ind u strijsk ih  činovnika i po­
družnice Saveza g rafičk ih  radn ika  održan  je  
u  Novom Sadu 16. veljače 1930. zbor radn ika  
i nam ješten ika. Na zboru  je  Živko Topalović 
podnio re fe ra t o  p redsto jeć im  p rom jenam a so ­
cijalnog zakonodavstva.10,0

Na skupštin i novosadskog U druženja  b an ­
karskih, trgovačkih i ind u strijsk ih  č inovnika
1930. godine izabrana je  nova up rava  u ko ju  
su ušli kao p redsjedn ik  V ladim ir Peraković, 
p rv i po tp redsjedn ik  D am jan Jegdić, drug i p o t­
predsjednik  S tefan ija  H ajdenfelder, sek re ta r 
Đorđe Jovanović, b lagajn ik  M ita Živanović, Ni­
kola Potočnjak, D ragutin  Grgoković, Ladislav 
Sternheim , Toša Popović, Toša Jovanović, Sve­
tozar Stevin, Josip  H eller, Bela E isler, Ju lk ica  
Mandić i Fedor K ališevski kao članovi up ­
rave.

B eogradsko U druženje bankovnih  činovni­
ka zaključilo  je  svoju likv idaciju  28. p rosin ­
ca 1930, pa je  p rišlo  zagrebačkom  Savezu b an ­
kovnih činovnika kao njegova podružnica. O dr­
žana je  istovrem eno i konstitu ira ju ća  skupšti­
na. Podružnica je  od ržala  javnu  sk u p štin u  22. 
veljače 1931. na ko jo j se ra sp rav lja lo  o  proši-

31 I, 28. II, 31. III, 30. IV, 31. V. 30. 
VI, 31. VII, 30. IX 1930.

1030 Isto, 28. II 1930.
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re n ju  penzionog o sigu ran ja  n am ješten ik a  n a  
cije lu  zem lju .1®1

O o sn u tk u  beogradske podružn ice  Saveza 
održane 28. p rosinca 1930. godine i p ro toko lu  
ko ji je  n a  n jo j donesen  p isao  je  opširno  
G lasnik. Osnovana je  i pod ružn ica  Saveza u  
C etinju, te  su počele  p re d ra d n je  beogradske 
podružnice na osn ivan ju  m jesn ih  organizacija  
u  N išu i Skop lju .1032

Do kongresa, Savez b an k a rsk ih  činovnika 
i n am ješten ik a  Jugoslav ije  i Savez trgovačkih  
pom oćnika Jugoslav ije  više su  se m eđusobno 
napadali nego  pom agali. S tav  Saveza p riva tn ih  
n am ješten ika  p rem a  SBČIN J k a rak te riz ira  
ovaj č lanak  ob jav ljen  u  beogradsk im  R adnič­
k im  novinam a:

»Po životu i po ložaju  m i p riv a tn i nam ešte ­
nici sm o isto  š to  i ostali na jam n i rad n ic i i 
m eđu nam a nem a razlika u  pogledu  n a  o rg a ­
nizacije, je r  i sam  zakon ne čini m eđu  n am a 
razlike. Ali dokaza ti ovo drugovim a p riva tn im  
činovnicim a, a na ro č ito  drugovim a bankarci- 
m a, često  je  vrlo  teško . Oni m isle  da ako 
sm o u  životu drugovi, da  ne  m oram o  b iti  d ru ­
govi po borb i. B ankarc i se n ikako  ne  d a ju  
k rs ti t i  da  su on i p riv a tn i nam ešten ic i i rad n i­
ci. Sa ovakvim  sh v a tan jem  k o je  su  do sada 
pokazali d rugovi b an k arc i, a  naro č ito  po p ita ­
n ju  slovenskog p red loga o  p ro š ire n ju  penzi­
onog osig u ran ja  na celu Jugoslav iju , ne  m ože 
se n ap red , je r  n jihova nesloga i am b ic ije  po­
jed in aca  dovode u p itan je  sve p riv a tn e  name- 
štenike.

U spehu se n e  može nad a ti bez sloge. Pre­
m a čv rstim  organ izac ijam a kap ita la  m o ra  s ta ­
ja ti  čv rs ta  organizacija  n a jam n ih  radn ika . N aj­
m an je  im aju  in te re sa  i razloga n am ešten ici da 
se iz ovog p o k re ta  izdvajaju . N a fro n tu  d ru ­
štvene zapostav ljenosti n a jam n ih  radn ika , na- 
m ešten icim a je  m esto  u  prv im  redovim a. N ji­
hovo izdva jan je  sam o  ja č a  f ro n t kapita la . 
Je r, kad  su  nam ešten ici i rad n ic i istog  života, 
treb a  da  su  i jednoga  duha . D rugovi bankarc i 
im a ju  svoje organizacije , ali u  to j organizaci­
j i  n em aju  u to č iš te  m a te rija ln o  slabo  obezbe- 
đeni drugovi, i zbog toga on i k o ji su  iskusili 
b lagodati te  organizacije  prelaze postepeno  u 
Savez p r iv a tn ih  n am ešten ika  Jugoslavije, đo- 
čim  d irek to ri, p ro k u ris ti i knjigovođe čuva­
ju  ovu organizaciju , ne n a p u š ta ju  je , je r  bi 
tim e  šte tili svojim  sopstvendm  in te resim a. Oni 
su  glavni stubovi te  organizacije , p rem a  tom e 
ova organizacija  n ije  o rganizacija  ban k arsk ih  
činovnika.«1033

1031 Isto, 13. VI 1930; 9. I, 27. II, 6. I I I  1931.
1032 Glasnik, 7. II. 4. IV 1931; Radničke novine, 

Beograd, 7. I 1931.
i®3 Radničke novine, Beograd, 14. I II  1930.



Osmi kongres SBCNJ 1 Savez fanlmnilHli, 
osiguravajućih, trgovačkih 1 Industrijskih 

činovnika Jugoslavije (SBOTICJ)

V III kongres Saveza bankovn ih  činovnika 
i nam ješten ik a  Jugoslav ije  o d ržan  je  u  S p litu  
24. i 25. m a ja  1931. god. N a kon g resu  je  bilo  
zastu p ljen o  šest p od ružn ica  sa  85 m jesn ih  o r­

ganizacija i 2059 članova. Zagrebačka p odruž­
n ica b ro jila  je  910 članova i  36 organi-" rija; 
sa ra jevska  504 člana i  36 organizacija, ljub ­
ljan sk a  174 člana i četiri organizacije, split­
ska 168 članova i p e t organizacija, beogradska 
256 članova i jed n u  organizaciju , cetin jska 47 
članova i tr i  organizacije. Članovi navedenih 
o rganizacija  bili su  zaposleni u  slijedećim  vr­
s ta m a  poduzeća:

Broj članova popoduzećraa 
Osiguravajuća Trgovina Industrija 

društva

Zagreb 635 195
Sarajevo 418 20
Ljubljana 141 13
Split 130 7

204 39

V III  koh g res  SB Ć IN J od ržavao  se u  isto  
v rijem e k ad a  i kongres Saveza p riv a tn ih  n a ­
m ješten ik a . N a k ongresu  SB Ć IN J se  ra sp rav ­
lja lo  o  izv ješta ju , o  organ izac iji, ag itac iji, ta ­
rifn o j po litic i, soc ija lno -po litičkom  zakonodav­
stvu , izm jen i -pravila i  p rav iln ik a  i  izm jeni 
naziva Saveza. Novi S ad  p ro š ir io  je  svoje  d je ­
lovan je  n a  sve g ru p e  p r iv a tn ih  č inovnika. T im  
ko ngresn im  o d lu k am a  defin itiv n o  je  p o k o p an a  
Fed e rac ija  o rgan izac ija  p r iv a tn ih  n a m ješ ten i­
k a  (ko ja  u  s tv a r i i  n ije  dje lovala).

K ongres je  ra sp ra v lja o  o  p riv red n o j d e p re ­
s iji, o  p a d u  c ijen a  ag ra rn ih  p ro izvoda, sm a n ji­
van ju  kupovne m oći sela  k o je  je  zahva tilo  i 
d io  g radskog  stan o v n iš tv a  k o je  živa o d  n a ja m ­
nog rad a . K o n s ta tirao  je  d a  je  p r iv red n a  de­
p re s ija  uz ro k  p o m a n jk a n ja  m ogućnosti p la s ­
m a n a  k a p ita la , p a  b ila n c a  fin an c ijsk ih  in s ti­
tu c ija  b iljež i o s je tljiv o  nagom ilavan je  u loga i 
p o m a n jk a n ja  in vestic ija . No, u p rk o s  tom e, 
b an k e  i  o s ig u rav a ju ća  d ru š tv a  o stv a rile  su  i 
p riličn e  d o b itk e  ta k o  d a  su  m je re  k o jim a  se 
po g o ršav a ju  ra d n i uv je ti u  b an k am a  n a m je š­
te n ik a  n eopravdane . K ongres je  nag lasio  p o ­
tr e b u  sn ižav an ja  c ijen a  in d u s tr ijsk ih  a rtik a la  
i n jih o v a  d o v o đ en ja  u  š to  sn o šljiv iji o dnos s 
c ijen am a  ag ra rn ih  p ro izv o d a  i  k a o  i p o tre b u  
znača jn ijeg  p o je f tin je n ja  novčan ih  k red ita .

K ongres je  p o re d  to g a  d o n io  o đ h ik u  o  p ro ­
m jen i naz iva  Saveza i  o  p ro š ire n ju  ra d a  n a  
sve g ru p e  p r iv a tn ih  č inovn ika . D o tad ašn ji na­
ziv Saveza p ro m ije n io  s e  u  Savez bankovn ih , 
os igu rava juć ih , trg o v ačk ih  i in d u s tr i js k ih  či­
novn ika  Jugoslav ije  (SBOTICJ). R edovni sa­
vezni kongresi u m je s to  svake d ruge  godine, po  
novim  p rav ilim a, o d ržav a t će se svake treće

godine. O dluku  kongresa o  prom jeni naziva 
Saveza p riv a tn ih  n am ješten ik a  nije  prim io s 
odušev ljen jem , je r  je  ona  tako  m ogla dovesti 
do sp o ra  izm eđu ta  dva saveza. Kongres je 
ovu od lu k u  donio uglavnom  na zah tjev  U dru­
žen ja  ban k arsk ih , osiguravajućih , trgovačkih i 
in d u s tr ijsk ih  činovnika iz Novog Sada, je r  je 
to  b io jed an  od  uv je ta  udružen ja  da se  pripo ji 
Savezu. N aim e, novosadsko  Udruženje b an ­
k a rsk ih  osiguravajućih , trgovačkih i in d u s trij­
sk ih  činovnika, ko je  je  im alo 380 članova i 
dv ije  m jesne  organizacije  (im alo je  118 čla­
nova iz b an ak a , 10 iz osiguravajućih  d ru š ta ­
va, 137 trgovačkih  nam ješten ika , 93 ind u strij­
sk a  činovnika i  26 osta lo), p roč ita lo  je  dekla­
ra c iju  u  ko jo j obećava K ongresu da će od­
m ah  sazvati izvan rednu  sk upštinu  svog u d ru ­
žen ja  n a  k o jo j će se  don ije ti zak ljučak  o p r i­
p a ja n ju  u d ru žen ja  Savezu, te  će na  ta j  način  
p r id o n ije ti s tv a ra n ju  jed instvene organizacije 
sv ih  b a n k a rsk ih  i p r iv a tn ih  činovnika. Kao 
razlog  za to  u d ruž ivan je  navedeno je  d a  U dru­
žen je  sam o  n ije  m oglo p ostić i neke  pozitivne 
rezu lta te  u  važnim  p ita n jim a  kao š to  su  m iro­
vinsko  o s igu ran je , ko lek tivn i ugovor, je d n o k ra t­
no  ra d n o  v rijem e, po b o ljšan je  socija lnog  osi­
g u ran ja , p a  jed instvo  sm a tra  nužnom  p o tre ­
bom . K ongres je  ra sp rav ljao  i o  ulozi Fede­
ra c ije  p r iv a tn ih  nam ješten ik a  i  činovnika ko ­
ju  p red s jed n ik  V ladim ir Pfeiffer, u sp rk o s u r­
genc ijam a Saveza, neće d a  sazove. Ranije, dok 
je  p o sto jao  zab ran jen i Savez bankarsk ih , t r ­
govačkih  a in d u s tr i jsk ih  č inovnika revolucio­
n a rn o g  pravca, sab o tiran  je  F ederacije  od s tra ­
n e  Saveza p r iv a tn ih  nam ješten ik a  b ilo  je  ra ­
zum ljivo. M eđutim , sada toga Saveza nem a,
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pa neposto jan je  veza m eđu sličnim  radničkim  
sindikatim a radnici tum ače osobnim  razm iri­
cam a funkcdonera u  radn ičkom  pokretu . U 
vezi s tim e  Kongres je  donio od luku  da Sa­
vez bankaraca neće p rim a ti u  svoje č lanstvo 
članove Saveza p riva tn ih  nam ješten ika , da  ne­
će ići u ona poduzeća gdje  već rad i Savez p ri­
vatnih nam ješten ika Jugoslavije, te da  će p r i­
mati samo one trgovačke i in d u strijsk e  činov­
nike koji nisu i neće da  budu članovi SPNJ.

Sve to došlo jc  do izražaja  u ovim  poseb­
nim  odlukam a:

»1. Savez bankovnih činovnika i nam ješte ­
nika Jugoslavije može da su rađ u je  sam o sa 
Savezom privatn ih  nam ješten ika  Jugoslavije.

2. Savez bankovnih činovnika i nam ješte ­
nika neće prim ati u svoje članstvo  one koji 
su članovi Saveza privatn ih  nam ješten ika.

3. Savez bankovnih činovnika i n am ješte ­
n ika Jugoslavije neće ići u ona poduzeća gdje 
radi Savez privatn ih  nam ješten ika  Jugoslavije, 
nego će prim ati sam o one trgovačke i in d u ­
strijske  činovnike koji nisu  i neće d a  budu 
članovi Saveza privatn ih  nam ješten ika.

4. Savez bankovnih činovnika i nam ješte ­
n ika Jugoslavije odm ah će od red iti 3 lica u 
zajednički akcioni o dbor koji se im a fo rm i­
rati između njega i Saveza priva tn ih  n am je­
štenika Jugoslavije, te Zveze d ruštev  zaseb­
nih nam eštencev u Sloveniji.«

Da bi se stekla puna garanc ija  da će se 
ubuduće i propaganda voditi u sk ladu  s ovim 
odlukam a, u redakcijsk i odbor, koji od ređ u ­
je  sm jern ice p isan ja  saveznog glasila, pored  
sek re ta ra  ulaze jo š tr i  č lana saveznog Izvrš­
nog odbora. O dlučeno je  također da akcijsk i 
odbor treba  da izgradi zajedničke stavove Sa­
veza bankovnih činovnika i n am ješten ika  i Sa­
veza privatn ih  n am ješten ika  o  prob lem im a 
specijalne zakonske zaštite  n am ješten ik a  i n ji­
hova o siguran ja  u bolesti, nezgodam a, s ta ro ­
s ti i sm rti.

Radnička štam pa je  istak la  da n ije  s luča j­
no da su Savez bankovnih činovnika i Savez 
p rivatn ih  nam ješten ika održali isti d an  svoje 
kongrese. Moglo se očekivati, p isala  je  ona, 
da  će se ta  dva saveza ud ruž iti. Do toga n ije  
došlo je r  vodstvo ni jednog n i d rugog saveza 
n ije željelo to  u jed in jen je , iako  je  č lanstvo  i 
jednog i drugog saveza to  zahtijevalo. To, što  
do u jed in jen ja  n ije  došlo pravda lo  se tim e da 
Savez privatn ih  n am ješten ika  im a u  zem lji još 
15 tisuća neorganiziran ih  p riva tn ih  n am ješte ­
n ika, a Savez bankovnih  činovnika jo š  oko  
7000 osoba ko ja  p o  svojoj p ro fesiji o rganiza­
cijski p rip ad a ju  njem u.

24. studenog 1931. godine od ržan  je  zbor 
povjeren ika i članova Saveza u  Zagrebu. Na 
n jem u  se rasp rav lja lo  o  p riv redno j krizi, sm a­
n jivan ju  zarada  i o tp u š tan ju  činovnika. Zbor 
je  zah tijevao  od poslodavaca da se zadrži po­
sto jeća rad n a  snaga  uz p osto jeće  zarade, da se 
sm an je  prev isoke d irek to rsk e  plaće i tan tije ­
m i i da se up o trijeb e  rezerve u sv rhu  san ira ­
n ja  p r ilika  u  bankam a. Zahtijevao  je  tak o đ er 
da se donese Zakon o b ankam a i osigu rava­
juć im  d ruštv im a koji će o sigu ra ti bo lju  kon­
tro lu  poslovanja , za štitu  im ovine povjerioca, 
onem ogućiti lihvarske kam ate, m aksim ira ti na­
grade d irek c ija  i o sigu ra ti da  nam ješten ic i 
budu  za s tup ljen i u upravn im  v ijećim a p o d u ­
zeća. Dalje, zah tijevalo  se od v lasti d a  o rgani­
z ira  javne  poslove, da osigu ra  novčanu  po­
m oć nezaposlen im a, da se o sigu ra  sn ižavanje 
stan arin a , sn ižavanje  c ijena  n a jp o treb n ijih  ži­
vežnih nam irn ica , da se dosljedno  p r im je n ju ­
je  zakon o  lihvi, da se obavezno provedu  iz­
bori za pov jeren ike u poduzećim a i da se p ro ­
vedu izbori u in s titu c ijam a  radn ičke  zaštite  
i radničkog  osigu ran ja .

M noge banke i š ted ionice uk inu le  su tr i­
naestu  plaću  i reduc ira le  redovne zarade  za 
20 do 50 po sto  (na p rim je r, B anka i šted i­
onica G orskog k o ta ra  u Ravnoj Gori, Jugosla­
venska ud ru žen a  banka, B osanska industrija l- 
na i trgovačka b anka  itd .)1034

Podružnica SBOTIC-a B eograd od ržala  je
24. s iječn ja  1932. svoju p rv u  redovnu skup­
štinu . U toku  godine p ris tu p ilo  je  u  podruž­
n icu  370 novih članova, tako  da je  im ala  u k u p ­
no 508 članova. Na skupštin i se ra sp rav lja lo
0 teškoćam a s ko jim a se susreću  činovnici 
novčanih, trgovačkih, in d u s trijsk ih  i o sigu ra­
vajućih  zavoda u  p o sljedn je  vrijem e. U S a ra ­
jevu je  20. p rosinca  1931. od ržan  veliki zbor 
činovnika ko ji je  ra sp rav ljao  o p riv redno j k r i­
zi i nezaposlenosti, k ršen ju  zakonskih  p rop isa
1 p e rm anen tnom  n a s to ja n ju  poslodavaca da 
pogoršaju  ta rifne  odnose.

Podružnica Novi S ad  o d rža la  je  godišn ju  
sk u p štin u  28. veljače 1932. godine. N a n jo j je  
naglašeno  da je  jed an  od najvećih  p rob lem a 
s k o jim a se susre la  p od ružn ica  b io  prob lem  
nezaposlenosti ko ja  svakodnevno uzim a sve 
veće razm jere . Iz podružnice je  is tup io  velik 
b ro j č lanova obrazlažući to  svojim  neslaga-

Rad podružnica SBOTIC-a

' Isto. 15. V, 5. d 12. VI 1931: Radničke no-
Zagreb, 15. V, 5. i 12. VI 19il; Glasnik, 11.
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n jem  sa  sp a jan jem  U druženja  i  Saveza., u  Za­
g rebu .

G lavna god išn ja  slcupStina podružnice Split 
o d ržan a  je  13. veljače 1932. godine. N a n jo j 
se  ug lavnom  ra sp rav lja lo  o  p riv redno j k riz i 
ko ja , u  prvom  red u , pogađa na js lab ije  p la ­
ćene činovnike i č inovnike p r iv red n ih  podu­
zeća.

U kidanjem  k o m esa rija ta  u  S red išn jem  u re ­
d u  za o s ig u ran je  ra d n ik a  u  im enovano ravna­
te ljs tv o  i n adzo rn i o d b o r  u šli su  i p red s tav ­
n ic i SBOTIČ-a. I s to  tak o  u š li su  njegovi čla­
novi i u  p o stav ljeno  ravn a te ljs tv o  »Merkuro- 
ve« bolesn ičke blagajne.

G odine 1932. b ro jio  je  Savez 2886 članova. 
N ovih se u p isa lo  968, a u s lijed  zao sta tk a  u  p la ­
ć an ju  č lan a rin e  iz ev idencije  je  b risan o  653, 
bilo  je  376 nezaposlen ih  u  svih sedam  po­
d ružn ica . D je la tnost Saveza o d v ija la  se na  kul- 
tu rn o -p ro sv je tn o m  po lju . Pod ružn ica  B eograd 
od rža la  je  dva d ru g a rsk a  sije la , L ju b ljan a  jed ­
n u  zabavnu  p r ired b u . Novi Sad  p e t p red av a ­
n ja , S ara jev o  tr i  d ru g a rsk a  sije la , S p lit te č a ­
jeve  s tra n ih  jez ika  i p red av an ja , Z agreb dvije 
zabavne p r ire d b e , je d n o  p red av an je  i 10 k aza­
lišn ih  p red s tav a . U kupne p o tp o re  u  1932. go­
d in i iznosile  su  217.444 d in a ra  n a  148 članova. 
F ond za vođen je  p o k re ta  iznosio  je  u 1932. 
godin i 222.334 ddnara.10JS

G lavna sk u p š tin a  p o d ružn ice  SBOTIĆ-a Be­
o g rad  o d rž a n a  je  19. v e ljače  1933, is ti  d an  o d r­
žan a  je  i  u  S p litu , a  4. s rp n ja  o d rž a n a  je  kon­
fe ren c ija  u  S ara jev u . 30. l ip n ja  1933. od ržan  
j e  jav n i z b o r p r iv a tn ih  činovn ika i n a m je š te ­
n ik a  u  B eogradu , a u  Z ag rebu  je  č lan sk a  kon ­
f e ren c ija  o d ržan a  18. s rp n ja  1933. N a  sv im  se 
tim  k o n fe ren c ijam a  o d  rež im a zah tijev a lo  da 
poduzm e p o treb n e  m je re  za reo rgan izac iju  
p riv red e , s tim e  d a  se u zm u  u  o b z ir ekonom - 
sp i d so c ija ln i in te re s i n am ješ ten ik a  i ra d n ik a . 
U zag rebačko j rezo lu c iji se, n a  p r im je r , tra ž i­
lo  d a  se  š to  p r ije  o s n u ju  d ržav n i p riv red n i sa ­
v je t  i rad n ičk a  i  n am ješ ten ičk a  v ijeća  p o  po­
jed in im  poduzeć im a, s p rav o m  su d je lo v an ja  
na m je š te n ik a  i  ra d n ik a  u  rav n a te ljs tv im a  i 
nad zo rn im  o d b o rim a  poduzeća. D alje, p o s tav ­
lja li su  se već po zn a ti z ah tjev i iz o p će  sind i­
ka ln e  ak tiv n o sti (40-satni ra d n i  t jed an , uvo­
đen je  je d n o k ra tn o g  ra d n o g  v rem en a  i engle­
ske  subo te , p u n a  p r im je n a  p ro p isa  iz socija l­
nog zakonodavstva, p r im je n a  o d re d a b a  nam je- 
š ten ičk ih  k o lek tivn ih  ugovora itd .1056

Glasnik, 28. X II 1931; 15. II. 22, I II , 15. 
V III, 3. IX 1932; 18. I I I  1933; Radničke novine,
25. I I I  1932.

Glasnik, 28. IV, 12. VII, 12. IX  1933.

Savez bankovnih, osiguravajućih, trgovač­
k ih  i in d u s trijsk ih  činovnika Jugoslavije u  po­
vodu podnošen ja  N arodnoj skupštin i na uza- 
kon jen je  p ro jek ta  zakona o  zaštiti zem ljorad­
nika, b anaka  i  n jihov ih  povjerilaca, podnio  je  
m em orandum  P redsjedništvu  N arodne skupšti­
ne, S enatu , M inistarskom  savjetu  i m in istri­
m a ind u strije , socija lne politike, po ljoprivre­
de, trgovine i in d u strije , te p arlam en tarnim  i 
sena tsk im  klubovim a. U n jem u  se ka»e da 
p ro je k t o  zaštiti zem ljoradničko-novčanih za­
voda, m eđu  ostalim , predviđa da će se  kod 
novčanih  zavoda koji dođu  u  po teškoće u po­
g ledu  odgovaran ja  na svoje obaveze predvid iti 
»za razrešavan je  odnosa izm eđu zavoda i n je ­
govog o sob lja  kao i za redukc iju  osoblja  za­
vodskog i n jihov ih  prinadležnosti, penzija, o t­
p rem n in a  i d rug ih  nag rada  m im o zaključenih 
ugovora, č inovničkih p ragm atika, m irovinskih 
s ta tu ta , d ru štv en ih  prav ila  i sudskih p resu ­
da«. Iz toga proizlazi da bi činovnici banaka 
n a  ko je  bi se pro teg la  ova u redba  po tpa li pod 
m asovnu red u k c iju , osta li p rik raćen i u  svo­
jim  p rav im a koji su p ropisan i činovničkom  
p ragm atikom  i zakonskim  od redbam a i izlo­
ženi soc ija lno j b ijedi. Zbog toga Savez traži 
d a  se iz p ro jek ta  U redbe izbaci ova klauzula, 
te  da se u redbom  podvrgnu reviziji zasebni 
ugovori v iših  zavodskih funkcionara , ako na 
zavode s tav lja ju  obaveze koje su nespojive 
s po ložajem  zavoda.1057

B anke su  i dalje  udara le  po  tekovinam a 
činovnika. Ptrva H rv a tsk a  šted ionica je  snizila 
za 30 p o s to  b ilančevinu, P o ljoprivredna banka 
za  20 posto . Jugoslavenska ud ružena b anka  od­
b ila  je  isp la tu  bilančevine, a  Zagrebačka d io ­
n ičk a  p ivovara  snizila je  za 10— 15 posto. Uki­
dale  su  se  o tp ravn ine , otkazni rokovi, novo­
god išn je  n ag rade  i si.

Z agrebačke R adničke novine  donijele su. 
m eđu  osta lim , ovu in fo rm aciju  o  o tkazu  prag­
m atike:

»Srpska banka. P rva h rva tska  štedionica, 
Jugoslavenska u d ružena  b anka  i H rva tska  po ­
ljo d je lsk a  b an k a  stavile su do  znan ja  svom 
c je lokupnom  činovništvu  da od 1. jan u a ra
1933. p re s ta je  važiti p rag m a tik a  ugovorena 
1919. izm eđu Saveza novčanih  zavoda i Save­
za bankovnih  činovnika. Ovaj ak t izazvao je  
rev o lt m eđu  činovnicim a, je r  se rad i o  jedno­
s tran o m  u k id a n ju  p rav a  n a  o tp rem ninu , pen­
z iju  i  m nogih drug ih  već stečenih  p rava na 
osnovu ove pragm atike.«

i«7 Lsto, 7. XI 1932.
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Savez bankarsk ih  osiguravajućih , trgovač­
k ih i industrijsk ih  činovnika u  Zagrebu i  n je ­
gove podnitadce zauzeli su stav  d a  činovnici 
u  ovom slučaju  ne treb a  da p rih v a te  jedno­
stran i otkaz, je r  p ragm atika  im a  k a rak te r  ko ­
lektivnog ugovora, te  u  sm islu  odnosnih  o d re ­
daba Zakona o  rad n jam a  može b iti sam o  ko­
lektivno (od jedne  ili druge s trane) otkazana 
ili m ijenjana.

C entralna up rava spom enutog  Saveza sa­
općila je  svim d irekcijam a navedenih banaka  
svoje gledište, te  je  p ro te stira la  p ro tiv  p ostup ­
ka ovih d irekcija  kod Saveza novčanih d o si­
guravajućih zavoda K raljev ine Jugoslavije i za­
tražila in tervencije Inspekc ije  rad a , R adničke 
kom ore. C entralnog se k re ta rija ta  radn ičk ih  ko­
m ora i nadležnih m in is ta rs tava .

Činovnici navedenih banaka  i njihovih  fili­
ja la  odbili su o tkaz  pragm atike .1«1

Zahtjevi Saveza za o b ran u  radn ih  u v je ta  
bili su  ponovno upućeni N arodnoj skupštin i 
Kraljevine Jugoslavije, Senatu, M inistarskom  
savjetu, nadležnim  m in is trim a i odb o ru  za 
proučavanje  U redbe o  sm an jivan ju  režije  nov­
čanih zavoda pod  zaštitom . C en tra lna  up rava  
u svojoj predstavci kaže: »Povodom ob jav lje ­
n ih u redaba o  troškovim a režije  novčanih  za­
voda pod zaštitom , zatim  o  sm an jen ju  Težija 
privrednih  poduzeća i o  zaštiti novčanih za­
voda i njihovih vjerovnika Savez bankovnih , 
osiguravajućih, trgovačkih  i in d u s tr ijsk ih  či­
novnika Jugoslavije kao m an d a to r č inovnika 
i nam ješten ika novčanih zavoda m oli d a  se 
p itan je  sm an jivan ja  ban k arsk ih  režija , ukoli­
ko se odnose na p late  č inovnika i n am ješ ten i­
ka u  bankam a, stav i u nadležnost izbornog 
suda i kod onih  banaka  koje  se nalaze pod  
zaštitom . Da se ottpravnine činovnika s p reko  
5 do 10 godina službe predv ide  u  sm islu  p ro ­
pisa p ragm atike što  u  većini sluča jeva  p red ­
stav lja  jednogodišn ju  plaću, d a  se sm an jiva­
nje režije ne o stv aru je  k roz sm an jivan je  b a ­
naka da p laća ju  tako  zvani skupaoinsk i dio 
penzije, da se penzije  o b računavaju  o d  uku p ­
nog iznosa od  zadnjih  beriva, da se  predvid i 
m inim um  činovničke penzije  u  m jesečnom  iz­
nosu  od 1000 dinara , te  da se  u o dbore  za za­
š titu  novčanih zavoda izvrši i im enovanje 
predstavnika službeničke organizacije.« U vezi 
s p itan jem  zaštite  p ragm atike  bankovnih  či­
novnika održan  je  3. p rosinca  1933, u  velikoj 
dvorani »Kola« u  Zagrebu javn i zbor p r iv a t­
n ih  činovnika i n am ješten ika  g rada Zagre­
ba.'«* 6

topničke novine, Zagreb. 1. I 1933.
ti- 7- — 1 ?4-1.,11 1933; Glasnik, 18. XII 1933;
Ujedinjeni sindikati, 4/1933, str. 63—64.

»B ankarski činovnici i n jihova  organizaci­
ja  — Savez b ankarsk ih , osigu ravajućih  trg o ­
vačkih  i in d u s tr ijsk ih  činovnika Jugoslavije, 
vodi o p e t veliku  ak c iju  p ro tiv  financijsk ih  
preduzeća. D nevna buržoa^ka š tam p a  pu n a  je  
b an k a rsk ih  a fera , ceo sve t v id i kako  poslu je  
financ ijsk i kap ita l, ali se  zato  ipak  ta j kap ita l 
svom  bezobzirnošću  od u p ire  d a  da  svojim  na- 
m ešten icim a ono , n a  š to  su  ovi po šten im  ra ­
dom  stek li p ravo . K olektivni ugovori (pragm a­
tika) u k id a ju  se, je r  gospoda d irek to ri b ana­
ka, k o ji su  sa  svojim  up rav n im  od b o rim a u  
užim  k rugom  k o risn ik a  doveli d o  k rah a  b an ­
ke i o š te tili s itne  šted iše , k ažu  d a  n e  mogu 
odgovarati svojim  obavezam a p rem a  nam ešte- 
n icim a, je r  bi to  bilo  š te tn o  p o  sam e banke i 
po  celu p riv redu . T reba  sm an jiti p la te  činov­
n ika, treb a  im  oduzeti s tečena prava, treb a  
o š te titi ulagače, a nam a  i našim  p r ija te ljim a  
n ap u n iti k a se  i  nastade ra j i b lagostan je  u 
ovoj našo j zem lji. To je  želja  n aših  up rav lja ­
ča p riv a tn ih  finansija . R azum e se, da  se p ro ­
tiv  toga bankovni činovnici žilavo odpiru .

Po red  sveg pog o ršan ja  p o loža ja  p riv a tn ih  
n am ješ ten ik a  dolazi jo š  jed n o  iznenađenje: 
sužen je  d e lok rug  S uda  do b rih  lju d i u  Beo­
g radu . P riva tn i n am ešten ici, o sim  nek ih  k a te ­
go rija , ne m ogu v iše da pod n o se  sporove koji 
p ro izlaze iz Tadnih o dnosa  S u d u  do b rih  ljud i, 
nego redovnom  g rađanskom  sudu . Svakom e je  
ja sn o  š ta  to  znači za ekonom ski slabog na­
m ešten ika, k o ji n em a sred stav a  da se godina­
m a  p arn ič i da  b i dobio  n adn icu  ko ja  m u  je  
zak in u ta  o d  poslodavca. I up rav o  čudno zvu­
či d a  je d n a  dak tilo g ra fk in ja  k o ja  često im a 
m izernu  p la tu  od  nekoliko  sto tin a  d in ara  me- 
sečno, m o ra  da vodi p a rn icu  s p red  uzećem  
č iji akcioni kap ita l ide  n a  m ilione, i čiji d i­
rek to ri u  jednom  m esecu p r im a ju  veću p la tu  
nego s iro ta  p isa rica  za d ese t godina svog m uč­
nog rada.«

P redsjedn ik  beogradske podružn ice  B ranko  
Stan isav ljev ić  o tvo rio  je  zbor, a re fe ren ti su 
b ili V lad im ir P feiffer i F ad il K urtag ić . Pored 
općih  zah tjev a  o  punoj p rim jen i p osto jeće  na- 
m ješten ićk e  zakonske zaštite , sk rać ivan ja  ra d ­
nog  vrem ena, opće revizije dozvola za rad  ino­
zem nim  držav ljan im a u  dom aćoj p riv red i, p ro ­
te s ta  p ro tiv  izuzim anja p r iv a tn ih  n am ješten i­
ka  iz  nad ležnosti Suda  do b rih  lju d i u  rezolu­
ciji se  traž i: »puno p o štiv an je  stečenih  p rava 
p u te m  p rag m atik e  b an k a rsk ih  činovnika, ko je  
p re m a  o d red b am a Zakona o  rad n jam a  važe 
k ao  ko lektivni ugovori. P ro testu jem o  p ro tiv  
poslodavačkih  p red lo g a  da se stečena  p rava či­
novnika u k in u  p u tem  Zakona o  sanac iji ba­
naka, a  ak o  tre b a  n eš to  uk in u ti, tražim o  da
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se te m ere p rim en e  na visoke tan tijem e, p la­
te  i ugovorne obaveze vodećih funkcionara.«10'0

U g ru p u  u red ab a  od  4. p rosinca  1933. spa­
da  i U redba o  sm an jen ju  tro škova  rež ije  nov­
čanih  zavoda pod  zaštitom  i sm an jen ju  režije 
p riv red n ih  poduzeća. P rva od  n jih  tiče  se za­
voda k o ji s to je  pod  zaštitom , odnosno  m ora to ­
rijem  b ilo  zbog sanacije , bilo  s teča jn e  likvi­
dacije . Svaki takav  zavod dužan  je  sniziti tro ­
škove rež ije  u  k o je  sp ad a ju  i o sobni izdaci na 
n a jm a n ji iznos k o ji jo š  om ogućava zavodu ne­
sm etan o  vođen je  poslova. Zavod m ora o tk a ­
zom  red u c ira ti činovnike, a o n im a koje  zadrži 
dužan  je  sn iziti p laću . B ro j činovnika i sve­
uk u p n u  visinu  p laća  o d ređ u je  m in is ta r  trgovi­
ne i in d u s tr i je  n a  p rijed lo g  kom isije . O tkazni 
rokovi po  u red b i se sm an ju ju , a ako  je  bio 
du lji o d  še st m jesec i o n d a  se sn izu je  na šest 
m jeseci. O tp ravn ina  č inovnika načelno  osta je , 
s tim  d a  ne m ože p re m a š iti  p laću  od šest m je ­
seci. Č inovnici k o jim a b ude  o tk azano  ili koji 
sam i o tk ažu  zbog sn ižen ja  plaće, dob ivaju  
sn iženu m irov inu . O bje u red b e  d ira ju  u  glav­
nom  u  p rav a  činovnika zasnovanim  na ugovo­
rim a  p o v o ljn ijim  od  onih  ko je  p ro p isu je  Za­
kon  o rad n jam a . Iak o  se U redba p rim jen jiv a ­
la, n ije  b ila  p ravovaljana , je r  je  N arodna  
sk u p š tin a  n ije  p r ihva tila , što v iše , tv rd ilo  se 
da  U redba n ije  u  sk lad u  s u stavom , je r  eks- 
p ro p r ira  č inovnike od  v lasn ištva  (zarade), a po 
u s tav u  se svaka  e k sp ro p rija c ija  može provo­
d iti jed in o  uz  n aknadu .

Posebna d elegacija  Saveza, ko ji je  p red ao  
u  dva n a v ra ta  m em o ran d u m  i m o lbu  nadlež­
n im  v lastim a  da se p rav a  s tečen a  p rag m a ti­
kom  sačuva ju , je  20. lip n ja  1934. godine su d je ­
lovala  n a  kon zu ltac ijam a  kod  b an sk e  up rave  
u  Zagrebu . P red stav n ic i poslodavačke  o rgan i­
zac ije  k o ja  je  tv rd ila  da p rag m a tik a  n i ne po­
s to ji, Savez je  p redoč io  do k u m en te  p re m a  ko­
j im a  je  v id ljivo  d a  je  5. s tu denog  1919. godine 
p ra g m a tik a  po tp isan a , te  da su je  po tp isa la  
i p oslodavačka  i po slo p rim ačk a  o rganizacija . 
Savez je  u lag ao  p ro te s te  kod  on ih  b an ak a  koje  
su  u sk ra ti le  isp la tu  tr in a e s te  p laće i sm an jile  
b ilančevinu .

U o d nosu  n a  zah tjev e  za sm an jiv an jem  re­
ž ijsk ih  tro šk o v a  novčan ih  zavoda pod  zašti­
to m , Savez je  sk re ta o  p až n ju  n a  velike o b a ­
veze b a n a k a  p rem a  vodećim  fu n k cio n arim a 
k o je  su  b ile  p rih v aćen e  n a  osnovi ind iv idual­
n ih  ugovora i ko ji su  u tv rđ iv a li v rlo  v isoke re ­
dovne p laće , o tpravndne, tan tijem e , rep rezen ­
ta c iju  i d ru g a  p r im a n ja  k o ja  s u  dosezala  m i­
l iju n sk e  b ro jk e . Savez je  nag lašavao  d a  je  
o tk az iv an jem  činovničke p rag m a tik e  režim , u

io« Radničke novine, Beograd, 30. VI, 7. VII
1933.
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stvari, odobrio  sm anjivanje režija na račun 
činovnika, te da p ro jek t nove Uredbe čuva vi­
soko plaćene položaje i visoke mirovine ru ­
kovodećem  bankarskom  kadru. Savez je pred­
ložio U druženju  poslodavaca da se zadrži p ra ­
vo na o tp rem ninu  u  zavodim a u kojim a su 
radn i odnosi regulirani p ragm atikom . 14. srp­
n ja  1934. u  vezi s p riprem nim  radovim a oko 
p rim jene  U redbe o sniženju režija novčanih 
zavoda pod  zaštitom , savezna je  uprava pono­
vo in tervenirala  kod nadležnih vlasti, te je 
sve m jesne o rganizacije upoznala, posredstvom  
konferencija , o rezu lta tim a svojih akcija. Ta­
ko je , na p rim jer, 3. kolovoza 1934. u Zagrebu 
od ržana  konferencija  koja je  uputila  brzojave 
nadležnim  m in istarstv im a p ro testira juć i pro­
tiv  m je ra  ko jim a se pogoršavaju radni položaj 
bankovnih  činovnika. Zahtijevalo se da ko­
lek tivn i ugovor o stane na snazi i da se i da­
lje  p r im jen ju je , da se ne dozvoli daljn je  sm a­
n jiv an je  p laća i već prepolovljenih otpravni­
na, da  se s tečena prava činovnika poštuju, da 
se p o š tu ju  sudske p resude u sporovim a iz rad ­
nih  odnosa, da se m irovine obračunavaju  pre­
m a p rim an jim a  ostvaren im a p rije  najnovijih  
sm an jivan ja , te  da se om ogući predstavnici­
m a Saveza da su d je lu ju  u  Savjetodavnom  od­
b o ru  za sanac iju  banaka  i za izradu n acrta  za­
kona o b ankam a. Slična konferencija  održana 
je  10. s rp n ja  1934. godine u  Sarajevu.

U redba o sn ižen ju  režija  novčanih zavoda 
pod zaštitom  donesena je  23. studenoga 1934. 
N jom e je  u tv rđeno  slijedeće: Sniženje p rihoda 
činovnika na rukovodnim  položajim a vezano 
je uz p osto tak  snižen ja  prihoda osta lih  činov­
nika. U kinuli su svi dodaci na redovne plaće 
kao š to  su trin aes ta  plaća, bilančevina itd . Ta­
kvi neisp laćeni dodaci p roglašeni su neutjeri- 
vim a. U kinuti su svi ind ividualni i kolektivni 
ugovori, pa  i p ragm atika, te je  u tv rđena oba­
veza sk lap an ja  novih ugovora. U redba je  do­
b ila  re tro ak tiv n u  moć, što  znači da  se sudske 
p resu d e  u  ko ris t činovnika ne mogu provesti. 
Š to  se tiče  novih ko lektivnih ugovora, p repu ­
š teno  je  m in is tru  trgovine i in d u strije  da sam  
donese o d luku  o novom  ugovoru, ako  se či­
novnici i poslodavci ne  slože.

C en tra lna  up rava SBOTIČ-a odm ah  je  u p u ti­
la delegaciju  k o ja  je  p reda la  svoje zahtjeve 
u pogledu ko lek tivn ih  ugovora nadležnim  m i­
n is trim a . U zah tjevu  se traži da se U redbom  
predv id i g a ran tiran a  m in im alna p laća (vezano 
uz u tv rđ en i egzistencija ln i m inim um , ko ji se 
ne m ože snižavati, d a  se d o tadašn je  ukupne 
p rinad ležnosti (uk ljuču juć i i  tr in a e s tu  plaću  
i ren u m erac iju  pom oćnom  osoblju) ne d ira ju , 
te  da  im  se isp la te  dužni iznosi.1041

imi Glasnik, 18. VIII 1934.
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Sav'T i rad organizacija do Kongresa
1934. godine

Podružnica SBOTIC-a u Beogradu održala 
je  svoju treću  redovnu skupštinu  4. ožu jka
1934. Na skupštin i se govorilo o  su rad n ji po­
družnice sa Savezom privatn ih  nam ješten ika , 
te je  izneseno da je  podružnica u šla  u p ri­
vrem enu koaliciju  slobodnih i n eu tra ln ih  rad ­
ničkih d nam ješten ičk ih  s ind ikata . S tom  koa­
licijom  izašla na izbore za Radničke kom ore. 
Najveći b ro j članova podružnice izašao je  na 
izbore i dao  glas za savezne kandidate . Na 
skupštin i se govorilo i o  posto jećem  bolesnič­
kom osiguranju, te je  is taknu t zah tjev  da  se 
konačno i zakonski regulira  dopunsko  osigu­
ran je  privatn ih  nam ješten ika . U upravni o d ­
bor podružnice izabran i su kom un isti R ista 
Stefanović, A ndrija Hercegović i T odor Palić. 
Ostali članovi su bili B ranko Stanisavljević, 
Jovo Novaković, M irko Danilović, D ragom ir 
Tutunović, D ragom ir Janković, Miloš Lucija- 
nović. U Glavni odbor Saveza delegirani su 
P etar M ilenković, Jovo T. Novaković i M irko 
Danilović.

Podružnica SBOTIC-a Novi Sad  održala  je  
glavnu skupštinu  4. ožu jka 1934. Na p o druč ju  
Vojvodine uvedeno je  jed n o k ra tn o  rad n o  vri­
jem e od 1. travn ja  do 31. ru jn a  1933. S k u p šti­
na se k ritičk i o svrnula  n a  izbore za R adničku 
kom oru. Za n jeno  izdržavanje p laća ju  p riv a t­
ni činovnici godišnje oko  400.000 d inara . Bi­
ran je  predstavn ika  Radničke kom ore u Novom  
Sadu trebalo  se provesti u  dva m aha. Izbori, 
međutim , n isu  provedeni, a sk u p štin a  je  im e­
novana. Članovi skupštine  odobrili su  g rad ­
n ju  reprezentativne zgrade R adničke kom ore s 
novcem radn ika i n am ješten ika, te su  o stva­
rili dug koji iznosi više nego trogodišn ji bu ­
džet kom ore. Zbog toga je  činovništvo kom o­
re prepolovljeno, plaće snižene, o tpušten i 
pravni referen ti, a rep rezen tativna zgrada iz­
dana u  zakup. P redstavnici U druženja  banka- 
raca pozvani su d a  se povuku jo š  1926. sa  svo­
jih  položaja u Radničkoj kom ori, š to  oni nisu  
učinili, tako  da ih se podružnica od rek la  kao 
svojih predstavnika. Podružnica je , s  obzirom  
na to da su se isti ljud i ko ji su  u p ropastili 
Radničku kom oru  ponovno k an d id ira li na  iz­
borim a za kom ore, d o n ije la  o d luku  da u  iz­
borim a ne sudjelu je . K onferencija  je  10. s tu ­
denoga 1933. odobrila  taj stav  uprave. S kup­
ština je  izvještena o  n ekorek tn im  p ostupc im a 
podružnice Saveza priva tn ih  n am ješten ika  p re ­
m a SBOTIC-u, te je  p rek inu ta  njihova m eđu­
sobna suradnja .

Podružnica SBOTIC-a Sarajevo  održala  je  
skupštinu  25. veljače 1934. Na skupštin i je

rasp rav ljan o  o  kongresnom  m aterija lu . Su­
ra d n ja  podružnice s URSSJ-om o c jen jen a  je  
kao dobra, te je  k o n s ta tiran o  da  se  već niz 
godina razv ija  su rad n ja  s vezi sa  svim  p ita ­
n jim a  socija lne zaštite  i socija lnog  osigura­
n ja , a za jedno  su istupali i na  izbo rim a za 
R adničku  kom oru . Zbog toga je  pred loženo  
da SBOTIC u đe  u  sk lop  URSSJ-a. Prevagnuli 
su ip ak  stavovi o tom e d a  SBOTIC ne treb a  
ući u  U RSSJ, zato  š to  je  Savez kao au tonom ­
na o rgan izacija  u sp io  da, i p o red  likvidacije 
b ro jn ih  b anaka  i redu k c ija  n jihova persona la , 
poveća b ro j č lanova i o jača  svoje financije. 
Osim  toga, neke podružn ice  n isu  sudjelovale 
u  izborim a za kom ore, pa  b i tak v a  veza sa 
URSS-om m ogla da po tak n e  kam en  razdora 
u n u ta r  Saveza. U slijed  likv idacije  b anaka  i 
o sta lih  p riv red n ih  poduzeća velik b ro j č lano­
va podružn ice  o stao  je  bez posla. Pogoršan  je  
i položaj on ih  ko ji su  o sta li da  rade. S kup­
štin a  je  p ro te s tira la  p ro tiv  toga da  se u štede  
na rež ijam a o s tv a ru ju  p rv enstveno  k roz u š te ­
de  na p laćam a  n am ješten ik a . Podružnica je  
fo rm ira la  sekc iju  za k u ltu m o -p ro sv je tn i ra d  
ko ja  je  o rgan iz ira la  tečajeve s tra n ih  jez ika  i 
s tenog rafije , nekoliko  p red av an ja  i p rired ab a .

Podružnica SBOTIC-a S p lit održa la  je  glav­
nu sk u p štin u  25. veljače 1934. godine. U izv je­
š ta ju  o  rad u  govorilo  se o  h ip e rp ro d u k c iji i 
krizi k o ja  je  zahvatila  p riv red u , sužavan ju  p ra ­
va rad n ik a  u tv rđ en ih  u  p rag m a tic i te  in te rven ­
c ijam a. P odružnica je  u  takvoj situ ac iji in te r ­
ven irala, davala  nezaposlene pom oći.

G lavna sk u p štin a  pod ružn ice  SBOTIC-a Za­
greb  tak o đ e r je  od ržan a  25. veljače 1934. go­
dine. N a Skupštini se k r itiz ira la  savezna i po- 
dru žn ičk a  u p rava  zbog toga što  su  n ep rek id ­
no  odgađale  p ro te s tn e  zborove, ko ji n isu  od ­
govarali Savezu p r iv a tn ih  n am ješten ika . U za­
grebačkoj podružnici p red ložilo  se  poveziva­
n je  ak c ija  za  o b ra n u  p ragm atike  i akc ija  p ro ­
tiv pogoršavan ja  Zakona o  rad n jam a  sa S a­
vezom p riv a tn ih  nam ješten ik a . U s lu ča ju  za­
b ran a  zborova pred loženo  je  d a  se iz c ijele 
zem lje  ša lju  o š tr i  p ro te s ti v lad i s tisućam a 
po tp isa . Taj p rijed log  je  savezna u p rav a  od ­
bila , um jesto  toga poslala  je  delegaciju  u  Be­
og rad  k o ja  se  v ra tila  s obećan jem  nadležnih  
v lasti d a  će  se  ti  p rob lem i rije š iti n a  o b o ­
s tran o  zadovoljstvo. U redbe, m eđu tim , n isu  
donesene ta k o  d a  je  pod ružn ica  o p tuž ila  sa ­
veznu up rav u  d a  u m an ju je  prob lem e i  ulju lj- 
ku je  č lanstvo  lažnim  optim izm om , u m jesto  da 
ga, realno  p rikazavši čin jen ice, povede u  bo r­
bu.

K ritiz irana  je  nedovoljna b riga  za nezapo­
slene i  um irovljen ike, te  se  traž ila  p u n a  dem o­
k rac ija  u  rad u  podružnice. P odružnička u p ra ­
va n ije  po k lan ja la  dovo ljno  pažnje  povjere-
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n ičk im  sastancim a, sprečavala  je  sastanke  či­
novnika Prve H rva tske  štedionice. K ultum o- 
-p rosv je tna  sekcija  lijepo  je  ipočela Tad, ali 
je  o n  zapeo u slijed  n erazum ijevan ja  up rave i 
n am je rn e  sabotaže. K ritiz irao  se i rad  savez­
n ih  p redstavn ika  u »M erkuru«. S tav ljene su 
n a  g lasan je  dve rezolucije. Jednu  je  predložio 
Fadil K urtag ić , a d ru g u  S tan k o  Čagljević. P ri­
likom  izbo ra za novi U pravni o d b o r podruž­
n ice p o s tav ljene  su  tr i  liste . Za lis tu  O skara 
C ihaka glasalo  je  79 članova, za lis tu  Josipa 
Božića 69 a  za  l is tu  S tan k a  Č agljevića 47. 
P rem a tom e u  up rav n i o d b o r  podružnice ušla  
su  č e tir i č lana  s prve, tr i  s d ruge  i dva s 
treće  liste . S tan k o  Čagljević i Ivan  Volf bili 
su  k o m un isti. Čagljević i V ik to r B ro lih  b i­
ra n i su  i kao  delegati za kongres. Jo sip  Bo­
žić, k o ji je  b io  p ris ta lica  so c ija ldem okra ta , 
d ao  je  o stav k u  sa  svim  izab ran im  članovim a i 
zam jen ic im a n a  9vojoj lis ti na  sve funkcije  
izuzev n a  fu n k c iju  delega ta  za kongres. 6. 
o žu jk a  1934. godine n a  sa stan ak  su pozvani 
zam jen ic i u m je s to  fu n k c io n a ra  ko ji su  dali 
o stavku . Za p re d s je d n ik a  podružn ice  izab ran  
je  N ikola  H m elina, zam jen ik a  M iroslav Miklo- 
u šić , s e k re ta ra  Fadil K urtag ić  i b lag a jn ik a  Đu­
ro  N jerša .

Iz zap isn ik a  U pravnog o d b o ra  pod ružn ice 
v idi se da je  n a  p rijed lo g  S tan k a  Č agljevića 
zauzet s ta v  d a  b i SBOTIC i  SPN J treb a li ra ­
d i k o n cen trac ije  o b ram b en ih  snaga p riv a tn ih  
n a m je š te n ik a  d je lo v a ti k a o  je d a n  savez. K ri­
vica za  ned o v o ljn u  u sk lađ en o s t a k c ija  leža na 
vod stv u  Saveza p riv a tn ih  n a m je š te n ik a  ko ji 
je  razb io  F ed erac iju . S u ra d n ja  sa  Savezom  
p riv a tn ih  n am je š te n ik a  m o ra  b it i  n a  izrazito  
k la sn o j osnovi. V ezivanje SBOTIĆ-a za p o li­
t ik u  ču v an ja  p re s tiž a  k o m o rsk ih  b iro k ra ta  u 
»M erkuru« i R adn ičko j k o m o ri i p re lažen je  
C en tra lne  up rav e  p re k o  oč ite  sabo taže  vodstva 
S P N J u  ta r ifn im  a k c ijam a  u  p ita n ju  p rag m a­
tik e  m o ra  se  o sud iti. Ako b i v rhovno  vodstvo  
S P N J odb ilo  za jed n ičk e  akc ije , jed in s tv o  či­
n o v n ik a  i n a m je š te n ik a  tre b a  s tv a ra ti osn iva­
n je m  za jed n ičk ih  m jesn ih  i ra d io n ič k ih  odbo­
ra . Oni im a ju  p rv en s tv en u  d u žn o st d a  m eđu  
članovim a o b a  saveza p o p u la r iz ira ju  id e ju  o  
u je d in je n ju  sv ih  p r iv a tn ih  n a m je š te n ik a  u  je ­
d an  k lasn i, n a m ješ ten ičk i savez. K o n s ta tiran o  je  
ta k o đ e r  d a  se  s u ra d n ja  m o ra  o stv a riv a ti sa 
sv im  k la sn im  rad n ičk im  sin d ik a tim a, bez ob­
z ira  k o jo j z em aljsk o j s in d ika lno j c e n tra li p r i­
pad a li (URSS-u ili ORS-u). S to  se tiče  m oguć­
n o s ti  u la sk a  SBOTIC-a u  U R SSJ, t o  n e  tre b a  
p r ih v a titi,  je r  u  U RSSJ-u n e  v lad a  n ače lo  p ro ­
le te rsk e  d em o k rac ije , a  U R SSJ se  isk o riš tav a  
k ao  b aza  za s tv a ra n je  so c ija ld em o k ra tsk e  
s tra n k e . U o d n o su  n a  A m sterd am sk u  sind ika l­
n u  in tem ac io n a lu  zauzet je  s tav  d a  je  ona

43*

svojom  politikom  staln ih  kom prom isa s poslo­
davcim a u  tarifn im  borbam a i spreč; .anjem  
borbe po poduzećim a, te isključivim  oslon­
cem  n a  socija ldem okratske partije  izgubila 
svoju akcijsku  sposobnost i sm anjila svoje 
snage. Takva in tem acionala  prestala je biti 
p rivlačna za organizirani p ro le ta rija t, no, 
SBOTIC, i pored  svega toga, treba  osta ti član 
In tem aciona le  je r  m ora osigurati povezanost 
sa  sličnim  savezima iz ostalih  država.1042

K rajem  1933. godine podružnica Beograd 
im ala  je  590 članova, Cetinje 34, L jubljana 
198, Novi Sad 458, Sarajevo 523, Split 183 i 
Zagreb 1025. SBOTIC je  ukupno im ao 3011 
isp ravn ih  članova.

U idućoj tabeli donosim o podatke o broju 
č lanstva p rem a s tru k tu ri d jelatnosti u kojim a 
su  članovi po jed in ih  podružnica zaposleni.

Beograd 277 56 106 68 64 19
Cetinje 31 2 1
Ljubljana 176 5 13 4
Sarajevo 341 51 36 73 22
Novi Sad 105 25 50 92 144 72
SpKt 97 9 9 30 22 16
Zagreb 586 22 164 63 146 44

Ukupno 1.613 170 378 254 423 173

U izv ješta ju  s k ongresa  kaže se da  je  1934. 
godine b ilo  609 nezaposlenih članova. Ukupna 
im ovina Saveza iznosila je  330.314 dinara, a 
im ovina podružnice 1,065.003 dinara . K ultum o- 
-p rosv je tnom  ra d u  poklonjena je  mnogo m anja 
p ažn ja  nego u  izv ješta jim a za skupštine pod­
ružnica. C entrala  je  poduzela niz in tervencija, 
p redstavk i, te  je  donije la  više rezolucija koje 
je  u p u tila  nadležnim  v lastim a i upravam a ba­
naka . P osebna p ažn ja  posvećena je  borbi 
Saveza za p rag m atik u  i sud jelovanju  p red ­
s tavn ika  Saveza u  anke tam a za zaštitu  nam ješ­
ten ik a  u  povodu p rim jen e  N aredbe o  o tva­
ra n ju  i za tv a ran ju  ra d n ji  i radnog vrem ena 
pom oćnog osob lja  te  prijed lozim a za izm jenu 
Z akona o  radn jam a. U izborim a za zagrebač­
ku , beogradsku  i sa ra jevsku  radn ičku  kom oru 
p odružnice su  istak le  svoje kand ida te  ko ji su 
pob ijed ili n a  izborim a. Postavio se i  zah tjev  
d a  jav n e  bu rze  rad a  po sred u ju  p reko  odsjeka  
SBOTIC-a, subvencionirajući n jegov adm ini­
s tra tiv n i ra d , te  d a  kroz n jega d a ju  pom oć ne­
zaposlenim a. Savez je  poduzim ao i ko rake da

i°« Isto, 3/1934, 4/1934; IHRPH, Arhiv, k-53, 
SBOTIC.
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se povuče okružnica m in is ta rs tva  o  izuzhnanju  
podvo. ^ika od  od redaba Zakona o  zaštiti ra d ­
nika. Na zborovim a i sastancim a postav ljen i su 
zahtjevi da se zakonom  regulira  o siguran je  
radnika i nam ješten ika i o siguran je  nezapos- 
lenih.,W5

Rad i odluke Kongresa SBOTIC-a

Prem a odluci C entralne uprave SBOTIC-a 
donesenoj na sjednici od 13. ožu jka 1934, saz­
van je  za 20. i 21. svibanj 1934. Savezni kon­
gres u Beogradu. U radničkoj štam pi o b jav lje ­
no je  da će delegati podružnica na kongresu 
predstav lja ti 3500 članova. Radničke novine  su 
pisale da će na dnevnom  redu  kongresa, po­
red izv ještaja  o radu  i m a terija lnom  poslo­
vanju Saveza, biti i p itan ja  u vezi s organiza­
cijom  agitacije, donošenje novih p rav ila i p r a ­
vilnika, defin iran je  odnosa SBOTIC-a prem a 
srodnim  nam ješten ičk im  organizacijam a k ao  
i p itan ja  vezana uz ta rifnu  politiku  (ocjena 
opće situacije, kolektivni ugovori) radničko- 
-nam ještenička zaštita , povjerenici, radno  v ri­
jem e, Zakon o radn jam a, m inim alne plaće i 
nadnice, javne burze rada, inspekc ija  rada , 
radničke kom ore i najzad  radničko-nam ješte- 
ničko osiguranje, dopunsko  bolesničko osigu­
ranje, osiguran je  u slučaju  nezaposlenosti i 
osiguranje u slučaju  s ta ro sti, iznem oglosti i 
sm rti.

Predviđalo se da će u  radu  kongresa sud ­
jelovati, po red  izabran ih  delegata iz cijele 
zem lje i funkcionara Saveza, i p redstavn ici 
srodnih  o rganizacija i u stanova za za š titu  i 
socijalno osiguran je  radn ika  i nam ješten ika. 
Poziv je  tak o đ er upućen  nadležnim  m in is ta r­
stvim a i predstavnicim a štam pe.11*4

Kongres je  posebnu pažn ju  poklonio odno­
su prem a srodnim  sind ikaln im  organizacijam a. 
Podvukao je  po trebu  da se s n jim a su rađu je  
na načelim a klasne borbe, naglašavajući punu  
političku n eu tra lnost Saveza. O suđena su nas­
to jan ja  da se u n u ta r  Saveza stvore  po litičk i i 
v jersk i opred ije ljene grupe ko je  pom ažu pos­
lodavci i protivnici klasnoga radn ičkog  pok­
reta. S u radn ja  između SBOTIC-a i radničk ih  
organizacija u sk lopu URSS-a treb a  da u tire  
pu t i o rganizacijskoj zajednici u ko ju  treba  
da  uđe i SBOTIC.

Na kongresu se zatim  govorilo o  tom e da 
u  po jedinim  poduzećim a jo š  n isu  uvedeni rad ­
nički i nam ješten ičk i povjerenici.. Kongres je  
tražio po jednostav ljen je  izbornog sistem a s

1041 Glasnik. 5/1934.
1934*4 Radničke novine■ Beograd, 13. IV, 25. V

tim  da se u  takvim  slučajev im a dozvoli sind i­
kaln im  organizacijam a da one p o s tav lja ju  iz­
bo rne  odbore. T ražilo  se p o jačan je  zaštite  rad ­
n ičk ih  pov jeren ika, p ro širen je  n jihov ih  kom ­
p e tenc ija  i p ravo  suodlučivan ja  p ri p ersona l­
noj i ta rifno j po litic i (uvođenjem  p rava  veta), 
te  m ogućnost d je lo v an ja  p ov jeren ika  n a  ar- 
b itražn i sud  p rilikom  rješav an ja  sporova u  ta ­
rifn im  odnosim a. K ongres je  p ro te s tirao  p ro tiv  
p rodužavan ja  radnog vrem ena, pa je  pored  
zah tjeva  d a  se sk ra ti rad n o  vrijem e pred lagao  
d a  se za bankovne činovnike uvede šestosatn i, 
jed n o k ra tn i radn i dan. Dalje, K ongres je  ra s ­
p rav ljao  o izigravanju  o d redaba  predviđenih  
Z akonom  o  rad n jam a , te je  traž io  da se p re ­
c iz ira ju  p rop is i o  m in im alnom  o tkaznom  roku  
i p ravu  n a  o tp rav n in u , d a  se zakonski reguli­
ra ju  m in im alne n am ješten ičke  p laće i n ad ­
nice, te  m in im alna  re n ta  o sigu ran ika  priva tn ih  
penzionih fondova. K ongres je  t r a s o  d a  se  u 
d ržavnom  bu d že tu  i u  budžetim a banovina i op ­
ć ina o sig u ra ju  k red iti za pom aganje  nezaposle­
n ih, da  javne bu rze ra d a  p o sred u ju  u  tražen ju  
posla, u  spo razum u  sa sind ikaln im  o rganiza­
c ijam a, te da se o jača  k o n tro la  nad  izvršava­
n jem  zakonskih  zaštitn ih  m je ra  ko ju  obav lja ­
ju  inspekcije  rada. D alje, kongres je  p ro te s­
tirao  š to  up rav a  d ru š tv a  »M erkur« rad i na 
razb ijan ju  jed in stv a  o sigu ran ja , š to  tro ši d ru š­
tvenu  č lan a rin u  i dopunske  p rem ije  u  n ena­
m jenske  svrhe, što  isk lju ču je  članove kojim a 
je  zag aran tirano  pravo  na zd ravstveno  osigu­
ran je .

Na kongresu  je  u  im e R evolucionarne sin­
d ikalne opozicije  govorio S tan k o  Čagljević. On 
je  k ritiz irao  po litik u  C entralne up rave  prem a 
o tkazu  p rag m a tik e  i iznio stavove koje  je  u s­
vojila Skupština podružnice Zagreb. K ritiz irao  
je  i u redn iš tvo  G lasnika  k o ji  više pažn je  p o s­
većuje »M erkuru« i saopćen jim a ob jav ljen im  
u  S lu žb en im  novinam a  nego rad u  podružnice.

S to  se tiče »M erkura«, Čagljević se, u im e 
članova R evolucionarne s ind ikalne opozicije, 
iz jasn io  da »M erkur« ne t re b a  d a  postane  sin­
d ika lna  organizacija , već isk ljučivo  socija lna 
ustanova, ali d a  SBOTIC m ora  om ogućiti svo­
m e članstvu  da  u p rav lja  »M erkurom «.

U izvršn i o d b o r SBOTIC-a izab ran i su  B ra­
n im ir S icer, Jo sip  Božić, A ntun M alnar, N iko­
la H m elina, O skar Cihak, a u  f inanc ijsku  kon­
tro lu  M iroslav R atković, S rećko  Notig i V ik tor 
B ro lich .lws

R adničke novine  Zagreb i B eograd i U jedi­
n jen i s in d ika ti da li su  najpovo ljn ije  ocjene  o 
rad u  i od lukam a kongresa.

»Kongres SBOTIC-a obuhvatio  izv ješta je  o 
ra d u  u  m inule tr i godine i celi kom pleks n a ­

1045 Glasnik, 6/1934, 7/1934.
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ših  o p š tih  i posebn ih  socijalno-političk ih  pi­
tan ja . Ovaj Savez je  u  toku  m inulih  godina 
pokazao  v rlo  lepe u spehe kako  na propagan­
d ističkom  p o lju  k roz  p r ik u p ljan je  velikog b ro ­
ja  novih članova, ta k o  i n a  ta rifn o m  po lju , 
spašavajući svom e č lanstvu  m nogobro jne ugro­
žene tekovine. Savez b an k a rsk ih  činovnika sto ­
j i  ideo lošk i na s tanov iš tu  In te rnac iona lnog  sin­
d ikalnog  saveza kom e p rip a d a  U RSSJ. To svoje 
sh v a tan je  kongres je  naro č ito  naglasio  protes- 
tu ju ć i p ro tiv  d av ljen ja  sind ika lne  slobode u 
N em ačkoj, A ustriji i I ta liji, kao  i od lukom  o 
sa ra d n ji sa  s lobodnim  nam ešten ičk im  i  rad n ič ­
k im  o rgan izac ijam a u  svim  sind ika ln im  i soci- 
ja ln o p o litičk im  akc ijam a. T a sa ra d n ja  je  i do 
sad a  b ila  u ska . U bu d u će  o na  će b iti jo š  uža 
i dovešće, verovatno , u  sk o ro  vrem e, do  pu ­
nog  zb ližen ja  svih snaga  k lasnog  radn ičkog  i 
n am ešten ičkog  p o k re ta . Savez b a n k a rsk ih  či­
novn ika  je  svojim  rad o m  uspeo  ne  sam o da  se 
konso lidu je , nego  je  u  is to  vrem e postao  i 
e lem enat ko ji k o n s tru k tiv n o  d e js tv u je  n a  kon- 
so lidovan ju  p r ilik a  u  o p štem  radničko-nam eš- 
ten ičkom  p o k re tu  u  n ašo j zem lji. Proces saz- 
rev an ja  ovog saveza ide do sta  b rz im  tem pom . 
N em a su m n je  da  vrem e u  kom e živim o po­
m aže ovom  sazrevan ju , j e r  je  položaj n am ešte ­
n ik a  srozan  dubo k o  ispod  nivoa n a  ko jem  su 
nek ad a  s ta ja li  n am ešten io i ove s tru k e ; i soci­
ja ln o  i ek onom sk i ih  iz jednačio  sa  m anueln im  
radn ic im a, p a  tim e  su  s tv o ren i p reduslov i i za 
n jihovo  ideološko  zb ližavanje . K ongres Saveza 
je  u  svakom  pogledu  b io  d o sto jan stv en  i činio 
je  č a s t k ak o  ovom e Savezu tak o  i ćelom  slo­
b o dnom  rad n ičko -nam ešten ičkom  pok re tu .« 1W6

Udruženi Merkura&i

H rv a tsk o  trgovačko  d ru š tv o  »M erkur« osno­
vano  je  1874. godine u  Z ag rebu  kao  za jedn ičko  
d ru š tv o  trgovačk ih  n a m je š te n ik a  i poslodavaca 
s iz raz ito  konzerva tivn im  sta le šk im  ciljevim a. 
R azvojem  k lasnoga  rad n ičk o g  p o k re ta , a oso­
b ito  S in d ik a ta  p r iv a tn ih  n am ješten ik a , p reob ­
ražava lo  se  i  ovo d ru š tv o . Nove težn je  n a  pod­
ru č ju  so c ija lne  po litik e  do lazile  su  p o lak o  do 
iz raža ja  i u  ra d u  »M erkura«. T aj n a p re d a k  b io 
je  povezan  s n ep rek id n o m  b o rb o m  p ro tiv  kon­
ze rva tivn ih  e lem en a ta  i poslodavaca  ko ji su 
se svim  s ilam a su p ro ts ta v lja li p ro d ira n ju  id e ja  
rad n ičk o g  p o k re ta  u  d ru štv o . Č lanovi d ru štv a  
p laća li su  m jesečn o  č lan a rin u  u  iznosu  o d  30 
do  35 d in a ra  k ao  n a d o p u n u  zakonskog  socija l­
nog o s igu ran ja . N a ta j  su  nač in  nam ješten ic i

1046 Radničke novine, Zagreb, 1. VI 1934; Rad­
ničke novine, Beograd, 25. V 1934; Ujedinjeni sin ­
dikati, 6/1934, str. 94, 96.

vlastitim  sredstvim a poboljšali svoje osigura­
n je  za slučaj bolesti. Od 1928. godine preuzeo 
je  Savez privatnih nam ješten ika Jugoslavije 
up ravu  »M erkura«. »Merkur« se pod njihovom 
upravom  osam ostalio  od poslodavaca, a nji­
hov zah tjev  bio je  da se u »Merkuru« treba 
da okupe ne sam o trgovački nam ještenici nego 
i svi nam ješten ici p rivatn ih  poduzeća. Od 
4000 članova iz H rvatske i Slavonije, povećao 
se bro j članova »Merkura« na 18.000 u čitavoj 
zem lji. Iz vlastitih  društvenih  sredstava otvo­
rio  je  »Merkur« 5. siječn ja  1930. svoj sanatorij. 
P ošto se d je la tnost »Merkura« proširila  na 
p od ru č je  cijele zem lje, m orao je  prom ijeniti 
naziv u  »Merkur« — društvo  trgovačkih i p ri­
v a tn ih  nam ješten ika  Jugoslavije.« D em okra­
tiz iran a  su društvena  pravila i uveden je  pro­
porcionaln i izborni sistem . Poslodavačke orga­
n izacije  i Savez novčanih i osiguravajućih za­
voda pokrenu li su akciju  da se p restane s 
up laćivanjem  članarine za društvo »Merkur«. 
D irekcije  većih zavoda obavijestile svoje či­
novnike da od  1. s iječn ja  1930. p re sta ju  pla­
ća ti za n jih  č lanarinu  d ruštvu  »Merkur«. Zag­
rebačka  podružnica donije la  je  od luku da po­
vodom  p redsto jeće  skupštine »Merkura« is­
tak n e  svoju  neu tra ln o st u  p itan jim a  izbora 
u p ravn ih  tije la , je r  članovi SBČINJ treb a ju  da 
im a ju  slobodne ruke  kao članovi »Merkura« u 
o p red je ljiv an ju  p rem a skupštinskom  dnevnom  
redu , onako  kako  to  kao  »Merkurovi« članovi 
nalaze za po trebno . Tom stavu p ro tiv ila  se 
C en tra lna  uprava, sm atra ju ć i da Savez kao 
s tru k o v n u  organizaciju  m ora da zanim a što  
se rad i i kako  se up rav lja  »M erkurom«.

25. sije čn ja  1931. od ržana je  u  Zagrebu iz­
van red n a  sk u p štin a  »M erkura« n a  zahtjev koji 
je  p o tp isa lo  više od  1600 članova, ( h a j  zahtjev 
b io  je  p o tak n u t o stavkam a većine članova 
p red sjed n iš tv a , a p reosta li članovi, E m s t Kaš- 
p a r  i B laško  Š titić , po ta jn o  su  zatražili nad­
ležno m in is ta rs tv o  da jednoga od n jih  im enuje 
kom esarom  »M erkura«. Na izborim a za skup­
š tin sk e  delegate opozicija je  pobijedila. Pred­
sjedn ištvo  je  pokušalo  da ra sp u sti skupštinu , 
no  n ije  u sp jelo . U predsjedn ištvo  su  izabrani 
d r  Ivo Ražem , Leo M artinek, Đ uro V ukadino­
vić itd .

R edovna sk u p štin a  D ruštva trgovačkih i 
p riv a tn ih  nam ješten ik a  Jugoslavije »Merkur« 
od rža la  se 28. lip n ja  1931. godine. Uoči izbora 
d elegata  za ovu  skupštinu , k lasne sind ikalne 
organizacije  su  osnovale M eđustrukovm  akcio- 
n i o d b o r  k lasno  svijesn ih  članova »M erkura«. 
U n jega su  ušli p redstavn ic i Saveza bankovnih 
činovnika i Saveza p riv a tn ih  nam ješten ika . T re­
ć ina novih  članova U pravnog i  N adzornog od­
b o ra  izab rana  je  s n jihove liste. Značaj skup­
š tin e  »M erkura« iz 1931. godine b io  je  u  tom e
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što je  donijela nova prav ila  društva . Po tim  
pravilim a ukinuto  je  posredovanje  rad a  u 
»Merkuru«, pravna zaštita, nezaposleničke p o t­
pore, a osnovana je  i »M erkurova« podružnica 
u Zagrebu ko ja  je  3. trav n ja  1932. održala  
skupštinu. U upravu  zagrebačke podružnice 
izabrani su S tanko  Čagljević član Revolucio­
narne sindikalne opozicije i Milan Poletti-Ko- 
pešić član glavnog odbora  Saveza bankaraca , 
te četvorica iz g rupe nacionalista , tzv. neza­
visnih m erkuraša.

10. trav n ja  1932. izvršeni su izbori zagre­
bačkih delegata za skupštinu  »M erkura« koja 
se trebala  održati 23. i 24. sv ibnja  1932. Ti 
izbori su vrlo značajni, je r  su zagrebački de­
legati p redstav lja li oko 9000 glasova, a dele­
gati iz svih ostalih  m jesta  oko 11.000. Uoči 
skupštine pisale su zagrebačke R adničke no-

»M erkur je  u posljedn je  vrijem e dobio klas­
ni ka rak te r i posvetio se socijalnim  p itan jim a  
privatn ih  nam ješten ika. Pored toga njegovo 
prosv jetno  d jelovanje je  bilo na socijalno j 
bazi.

Zagrebački purgeri naučili su da sm atra ju  
»Merkur« svojom  busijom , te su organizovali 
do sada nepam ćeni napad  da osvoje M erkur 
pod svaku cijenu. Oni su bezuslovno računali, 
da će dobiti gotovo sve glasove u Zagrebu, a 
pom oću kojih  da će predob iti neke delegate  iz 
nekih M erkurovih podružnica u Savskoj bano­
vini i tako  im ati sk u pštin sku  većinu, za ko ju  
su prired ili velike operacije.

Te operacije  bi svakako išle u p ravcu  da se 
M erkuru oduzm e k lasno n am ješten ičk i soci­
ja ln i k a rak te r i da se k lasno op red je ljen je  
članova M erkura u  M erkuru  sasvim  onem ogući, 
da se M erkur postavi na trgovačku sta lešku  
osnovicu, tj. da  mogu b iti njegovi članovi i 
poslodavci, kako je  to  ran ije  bilo, te da se 
M erkuru dade nacionalno  pok ra jin sk i i v je r­
sko katolički karak te r.

To bi značilo po tpuno  u n ašan je  posloda- 
vačke ideologije u M erkur.

Ova akc ija  n ije  n iš ta  d rugo  doli reakcije  
na sav postignuti nap redak  M erkura.

Tu akoiju  povele su udružene razne poslo- 
davačke i katoličko-vjerske organizacije  na  če­
lu sa c je lokupnom  g rađanskom  štam pom .«

Članstvo »Merkura« glasalo je  sa 1607 gla­
sova za plavu listu  nacionalno v je rsk ih  p r is ta ­
lica. M eđustrukovni akcioni odb o r dobio je  
svega 581 glas. Prvi su dobili 16, a d rug i šest 
delegata. Plavi su izdavali letke, uzeli za svoj 
em blem  plavu boju  grada Zagreba, došli na  b i­
ra lište pod plavom  zastavom . S kupština  je  ipak 
izabrala u  upravni odb o r 11 p red stav n ik a  ak ­
cijskog odbora i devet p redstavnika plavih.

O dlukom  m in is ta rs tv a  nad  »M erkurovom« 
bolesničkom  blagajnom  postav ljeno  je  rav n a ­
te ljstvo . Od članova sin d ik a ta  postav ljen  je  
Đ uro V ukadinović č lan  SBOTIC-a E d u a rd  Flei­
scher član SPN J i B ogdan K rekić  član  Cen­
tra ln o g  se k re ta r ija ta  radn ičk ih  k o m o ra  u  Beo­
gradu.

Glavna sk u p štin a  »M erkura« od ržan a  je
26. veljače 1933. Prilikom  izbora delega ta  za 
sk u p štin u  n a  b ira liš te  je  izišlo  1843 člana. Od 
toga je  p lava  lis ta  dobila  1332 g lasa i 16 dele­
gata, a  lis ta  akcionog o d b o ra  499 glasova i šest 
delegata . V ećinom  glasova sk u p štin a  n ije  p r ih ­
va tila  izv ještaj up ravnog  odbora , pa  su  delegati 
i članovi do tad ašn jeg  upravnog  i nadzornog  
od b o ra  (bijeli) izjavili d a  neće p rih v a titi n i­
kakve funkcije . G lavni n ap ad  p lav ih  n a  p re d ­
stavn ike akcionog odb o ra  liste  b ije lih , b io je  
usm jeren  n a  n jihovo  p ro tiv ljen je  o sn ivanju  
zasebnog fonda za nezaposlene u  »M erkuru«, 
reak tiv izacije  o d sjek a  za p ravnu  zaš titu  č la n o  
va, o d sjek a  za posred o v an ja  ra d a  s tru čn ih  ško­
la i tečajeva te  š to  su p ro tiv  o sn ivan ja  raznih 
m uzičkih, pjevačkih , d ile tan tsk ih  i gim nastič­
k ih sekcija  u  o k v iru  »M erkura«.10,7

Ilegalna R evolucionarna s ind ika lna  opozici­
ja  k o ja  je  d je lova la  u  pod ružn ici SBOTIC-a u 
Zagrebu  od lučila  je  da  svoje p o s to ja n je  lega­
lizira na p ita n ju  d ru š tv a  »M erkur«, k roz b o rbu  
p ro tiv  n jegova p re tv a ra n ja  u  nacionaln i s in d i­
kat te  b o rb u  p ro tiv  n a s to ja n ja  d a  se ukine 
dopunsko  d ru štv en o  osigu ran je . U vezi s tim  
osnovali su g ru p u  U jed in jen ih  m erk u ra ša  k o ja  
je  razvila svoj rad  u »M erkuru« i podružnici 
SBOTIC-a u  Z agrebu. N osioci g rupe potp isali 
su u p rosincu  1933. le tak  upućen  članovim a 
»M erkura« i  n am ješten ičk im  sind ikatim a. Le­
ta k  su  po tp isa li: S tan k o  Čagljević, Dušan Sa­
m ardžić , B ranko  V ujinović, V elim ir D rakulić, 
Ivan  W olf, G avrilo  Jakšić , M ilinko M itraković, 
M ojm ir M rdradž ija , L ucija  B orjan , V ik tor 
Brolich, M ilan G ecan i d rugi. U le tk u  se iznosi 
da  su  sukob i izm eđu vodstva p lav ih  i bije lih  
doveli u  opasnost o p s tan ak  d ru š tv a  i b lagajne 
»M erkur«. N aizm jenične k o a lic ijsk e  i hom o­
gene vladavine vodstva p lav ih  i b ije lih  odgo­
vorna su  za takvo  stan je . N i jed n i n i d rugi 
n isu  vodili b o rb u  za p o b o ljšan je  i p ro š iren je  
zakonskog socijalnog osigu ran ja , već su  isko­
rištava li nezadovoljstvo  članstva d a  b i se 
dom ogli v lasti a zatim  kršili skupštin ske  od ­
luke, kočili i sprečavali akcije  č lanstva svo­
deći svoj rad  u  d ru š tv u  na izg lasavanje rezo­
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lucija  i p redstavk i. U le tk u  se govori o tom e 
kalko b ije li pok reću  p itan je  velikih adm in istra ­
tivn ih  tro šk o v a  d ru štv a  k o ja  iznose 2,953.878 
d inara , dok pom oć članovim a iznosi 2,898.613 
d inara , no, i to  d a  je  p itan je  financ ija  p o k re ­
nulo  soc ija lističko  vodstvo  tek  od  kada  više 
n ije  u  up rav i, i od kada  sm a tra ju  da d ruštvo  
»M erkur« više n ije  po trebno . S k u p štin a  d ru š ­
tva »M erkur« d o n ije la  je , na  p rijed lo g  nacio­
na lis ta , o d lu k u  o  isp la ti nezaposlen ičke po ­
m oći, ali čim  je  p reuzela  u p rav u  u  svoje ruke  
obustav ila  je  svaku  isp la tu . P o litika  i p rak sa  
vodstva p lav ih  dovela  je  do  pog o ršan ja  a d ­
m in is tra tiv n e  službe i u v o đen ju  d oprinosa  od 
10 d in a ra  po  članu . P ro tiv  takva  rad a  up rave 
plav ih  vodstvo  b ije lih  n ije  n iš ta  poduzelo. Oni 
is tiču  kako  su  v rijem e svoje  v ladavine u  »Mer­
kuru«  dem ok ra tiz ira li p ra v ila  i uveli p ro p o r­
cionaln i izbo rn i re d , n o  k ada  su  treb a li da 
na  te m e lju  to g  izbornog  red a  uđ u  u  u p ravu  
d ru š tv a  i  k o n tro lira ju  ra d  p lav ih , o d rek li su 
se tog p rav a  i dužnosti, povukli su se s rad a  
iz d ru š tv a  i om ogućili vodstvu  p lav ih  da  svede 
»M erkur« n a  d ru š tv o  ko je  b ran i poslodavačke 
in te rese , k le rik a ln u  i reak c io n a rn u  politiku . 
B ije li su  n ap u š ta n je m  b o rb e  p ro tiv  š te tnog  
ra d a  u p rav e  p lav ih  izdali in te re se  svo jih  č la­
nova. K ada je  u p rav a  p lav ih  dovela u  opas­
n o s t jed in s tv o  d ru š tv a  ra sp u š ta n je m  b eograd ­
ske  p o d ružn ice  k o ja  im a oko  3000 članova i 
isk lju č iv an jem  p o je d in ih  članova vodstva b ije ­
lih , re fo rm is tičk o  vodstvo  b ije lih  je  pok ren u lo  
ak c iju  za likv idac iju  »M erkura« i s tv a ran je  
nove b lag a jn e  za  zakonsko  o s ig u ran je  p riv a tn ih  
nam ješten ik a .

U v rijem e  po jačan e  navale  poslodavaca  na 
uv je te  ra d a  i p reo s ta le  tekovine socija lnog  
o s ig u ran ja , re fo rm is tičk o  vodstvo  b ije lih  ne 
p ru ža  n ikakve  g a ran c ije  d a  će s tv a ra n je m  nove 
b lag a jn e  i d o p rin o s im a  č lanstva  o d  20 d in a ra  
m jesečn o  p ru ž iti b o lju  soc ija ln u  z a š titu  n am ­
je š ten ik a . T akva n a s to ja n ja  sam o  p ro d u b lju ju  
c jep ačk u  p o litik u  u p rav e  p lav ih  i d a ju  p o d rš ­
k u  nac io n a lis tičk o m  vodstvu  u  b o rb i p ro tiv  
sin d ik a ln ih  o rg an izac ija  p r iv a tn ih  n am ješ ten i­
k a  i  n jih o v u  n a s to ja n ju  d a  o sn u ju  k lerikalno- 
-reak c io n am e  sin d ik a te . U jed in jen i m erk u raš i 
u s ta ju  p ro tiv  c jep ačk e  po litik e  p lav ih  i  b ije lih  
u  d ru š tv u  »Meilkur«. O ni u s ta ju  p ro tiv  pok u ­
ša ja  p lave  u p ra v e  da  p o c ijep a  n am ješten ičk e  
s in d ik a te , p ro te s t i ra ju  p ro tiv  vodstva b ije lih  
k o je  z lo u p o treb ljav a  s in d ik a te  p ro tiv  d ru š tv a  
»M erkur«. O ni u s ta ju  p ro tiv  nac iona lis tičke  
u p rav e  d ru š tv a  »M erkur« k o ja  ra s tu ra  pod­
ružn ice i isk lju č u je  č lanove opozicije . U jedi­
n je n i m e rk u ra š i traž ili su  h ita n  saziv  sk u p štin e  
d ru š tv a  »M erkur«. »Mi p ro te stiram o «  —  kaže 
se  d a lje  u  le tk u  —  »da se  bez n as  i p ro tiv  
na s  o d lu ču je  o  n a š im  in te re sim a . M i traž im o

da se proširenje zakonskog socijalnog osigu 
ranja privatnih namještenika vrši kroz »Mer­
kur«, a ne protiv »Merkura« i pozivamo sve pri­
vatne namještenike, članove Merkura, bez ob­
zira na pripadnost plavima i bijelima, da 
ustanu protiv vodstva jednih i drugih, da spri­
ječe cijepanje Merkura i da obranu svojih  
interesa uzmu u svoje ruke. Tražimo daljnje 
poboljšanje dopunskog osiguranja i to: lije­
čenje u drugom bolničkom razredu za članove 
i pripadnike obitelji, specijalističko liječenje, 
davanje najboljih lijekova, punu bolesničku 
njegu za sve nezaposlene članove društva Mer­
kur jer sc to može osigurati sniženjem uprav­
nih troškova društva Merkur. Merkuraši! u 
svim podružnicama društava postavljajte akcio  
ne odbore za obranu vaših interesa. Pripre­
majte izbor vaših delegata za skupštinu druš­
tva propagandom gornjih zahtjeva.«1048

Kongres SBOTIC-a 1934. je  u  rezoluciji o 
socija lnom  osigu ran ju  donio od luku da se sa­
veznoj up rav i stavi u  dužnost da organizira 
ak c iju  širih  razm jera  za izbore u  svim insti­
tu c ijam a  radničkog  nam ješten ičkog  osiguranja. 
»Kongres traž i da društvo  »Merkur« imade 
sp rovod iti isk ljučivo dopunsko  osiguran je  osi­
gu ran ik a  bo lesničke blagajne M erkur, kako bi 
ono služilo in te resim a nam ješten ika  kao d ru š­
tvenih  članova. U koliko društvo  M erkur ovo 
ne b i sprovodilo , s tav lja  se u  dužnost savez­
noj up rav i i svim  saveznim  organim a, da po­
rade  na tom  da se dopuna osiguran ja  provodi 
p reko  bolesn ičke b lagajne M erkur.« U tom  
sluča ju  sa  dopunsk im  prinosim a up rav lja la  bi 
isk ljučivo  n am ješten ička  g rupa u  bolesničkoj 
blagajn i. »Kongres je  dalje  pro testovao  protiv  
ten d en c ija  ko je  unosi up rava  d ruštva M erkur 
o  razb ijan ju  jed in stva  osiguran ja , trošenjem  
d ru štv en e  članarine  kao dopunske prem ije  na 
druge  m an je  važne zadatke, što  po jedine čla­
nove isk ljuč ivan jem  iz d ru štv a  lišava prava ne 
sam o n a  dopunsko  nego i na  redovno osigura­
n je . U vezi s tim  kongres je  stavio u  dužnost 
saveznoj u p rav i d a  u  zajednici sa osta lim  nam- 
ješ ten ičk im  sind ika tim a uloži puna n as to jan ja  
u  p ravcu  ingerenc ije  nam ješten ičk ih  sind ikata  
na  po litiku  d ru š tv a  M erkur kako  bi se zaga- 
ran tova la  k oo rd inac ija  d ru štv a  M erkur prem a 
s in d ik a tim a  i njegovim  članovima.« Kongres 
je  traž io  d a  se u  uprav i bolesničke b lagajne 
»M erkur«, do k  se u  n jo j p rovodi sistem  im e­
novanja , de leg ira ju  oni u  ko je  će privatn i či­
novnici i nam ješten ic i im ati p ov je ren ja  a to 
su  najvećim  dije lom  osiguran ici nam ješten ič­
k ih  s ind ika ta . K ongres je  p ro te s tirao  što  ovo

IHRPH, Arhiv, SBOTIC, Letak, članovima 
»Merkura« i  namješteničkih sindikata, u  prosincu
1933.
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načelo n ije  bilo izraženo u novom  naim enova- 
nju  ravnateljstva bolesničke b lagajne Mer- 
kur.10W

Zagrebačke R adničke novine  u povodu glav­
ne skupštine M erkura u 1934. godini p isale  
su: »Od glavne skupštine 1933. m erkurova 
uprava n ije n išta  drugo  rad ila  nego sam o spro- 
vodila po litiku  učvršćavanja  i o siguravanja  
svoje vlasti. U tom e se služila svim  sred ­
stvima. Isključivanjem  po jed inaca i cije lih  p o d ­
ružnica (Beograd sa 3000 članova). Po sredi 
je bila ideja  s tvaran ja  k leriko-franko  fašis tič ­
ko sind ikata  za nam ješten ike. U tom  času 
svi m arksisti članovi slobodnih radn ičk ih  i 
nam ješteničkih sind ikata  pozvani su  da se 
složno suprostave p lanu  franko-fašističke re ­
akcije i da se spriječi izm jena d ruštven ih  p ra ­
vila »Merkura«, te da se njegova dem okra tska  
stru k tu ra  i proporcionaln i sistem  sačuva od 
kleriko-franko-fašističke navale.«1050

U povodu izbora delegata i skupštine , g ru ­
pa U jedinjenih m erku raša  izdala je  le tak  čla­
novima »Merkura« u  kom e iznosi da program  
i zahtjeve sadržane u b rošu ri Socija lno  osigu­
ranje  ko ju  su izdali u trav n ju  1934. godine n a ­
padaju  i »plavih« i »bijelih«. Prvi, m eđutim , 
zastupaju  poslodavce a drugi kom orašku  b iro ­
kraciju . I »plavi« i »bijeli« op te reću ju  U jedi­
njene m erkuraše da su grupica ćelijaša. U je­
d injeni m erku raši, m eđutim , p red s tav lja ju  onaj 
dio članstva »Merkura« koje  je  ogorčeno  bes­
plodnim  borbam a za lične i g rupne  prestiže , 
dok se m a terija lna  prava članstva u  bo lesn ič­
koj b lagajn i i d ru š tv u  sta lno  pogoršavaju . 
»Plava« up rava d ru štv a  onem ogućava da  se 
U jedinjeni m erku raši sa sta ju  u  dvorani »Mer- 
ruka«, što  znači da je  p risvo jila  zajedničku  
svojinu svih m erkuraša. U le tk u  se zah tijevalo  
da  se poštu je  pravo  svih članova »Merkura« 
na upo trebu  d ruštvenih  p ro s to r ija  za izborne 
sastanke, da p restane  besp lodna b o rba  i da 
se p riđe konstruk tivnom  radu  za p obo ljšan je  
zakonskog i dopunskog osigu ran ja . Pored  os­
ta lih  zahtjeva U jedinjeni m erku raši tražili su 
da u  blagajni »Merkur« p re stan e  gospodariti 
b irok racija  SUZOR-a, da se pe td in a rsk i p rinos 
koji je  p r ije  uveden za p o tp o ru  nezaposlen im a 
ponovno odvaja za te  po tpore, da se one od­
m ah počnu isplaćivati. Tražilo  se tak o đ e r da se 
poštu je  obaveza da se u san a to riju  mogu lije­
č iti sam o članovi »Merkura« i  n jihovih  ob ite lji, 
a  ne privatn i bolesnici, dok se članovi »Mer­
kura« ša lju  u  bolnice. O sim  toga, zah tijevalo 
se da  se iz d ruštva »M erkur« ne m ože n itko  
isključiti, je r  se nikom e ne  sm ije  oduzeti p ravo 
na dopunsko osiguranje.

L ista U jed in jen ih  m erk u ra ša  bila  je  treća. 
Nosilac liste  b io  je  S tjep an  K aurić , tehničk i 
činovnik e lek trične  cen tra le . M eđu kand ida ti­
m a nalazio se M ilenko M itraković  trgovački 
n am ješten ik  G riesbach  i K nausa, R udolf Du­
šek činovnik Prve H rva tske  štedionice, ing. 
Vilim  N ovak činovnik  G radske šted ion ice i te  
jo š  18 k an d id a ta  i 22 zam jenika. N aciona­
lis ti su  is tup ili s plavom  kandidacionom  lis­
tom , re fo rm isti s b ije lom , a U jed in jen i m er­
k u raši sa  zelenom . O tuda su kom un iste  nazi­
vali g rupom  »zelenih«. N a izborim a delegata  
izvršenim  10. lip n ja  1934. plavi su  dob ili 17 
delegata, b ije li dva, zeleni t r i  delegata. S kup­
štin a  je  od ržana  23. i 24. lip n ja  1934, u  k ra j­
n je  zaoštreno j a tm osferi. Bijeli su  raspolagali 
sa  4000 glasova, a  p lav i 7277 glasova. Zeleni 
i s n jim a  n eopred ije ljen i, z a jedno  s b ije lim a 
odbili su  sa  11.008 g lasova prijed log  plavih 
da se p rija šn ji  up rav n i o d b o r  p red a  sudu .1051

C en tra lna  u p rav a  SBOTIC-a sk ren u la  je  paž­
n ju  svojim  m jesn im  organ izac ijam a povodom  
saziva glavne sk u p štin e  »M erkura«.

U ok ružn ici upućeno j nakon  izbora delegata 
za »M erkurovu« glavnu  sk u p š tin u  up rava  
SBOTIC-a naglasila  je  s lijedeće: »Kongres na­
šeg saziva donio  je  izm eđu osta loga  od lu k u  da 
se ingerenc ija  saveza u  zajedn ici sa  osta lim  
n am ješten ičk im  organ izac ijam a pro tegne  i u 
p ita n ju  M erkura. Cilj je  ove od luke  d a  se č la­
novim a saveza om ogući š to  bo lje  dopunsko  
osig u ran je  k roz d ru štv o  »M erkur«. N a osnovu 
ove kongresne od lu k e  Savez je  kandidovao  
svoje p red stav n ik e  u  izborim a delegata  za glav­
n u  sk u p štin u  M erkura. Savez je  p reko  svojih  
p red stav n ik a  sarađ ivao  s akcionim  odborim a 
koji su  s ta ja li iza ove liste«. Iza te  liste, ta ­
kozvanih bije lih , s ta ja li su, po red  SPNJ, 
SBOTIC-a, i Savez apo tek a rsk ih  saradn ika.

U predstavc i m in is tru  socija lne po litike  p ro ­
tiv im enovanja  rav n a te ljs tv a  i nadzornog  od ­
bo ra  bolesn ičke b lagajne »M erkur«, up rava 
SBOTIC-a ponovno je  is tak la  da su  ta  im eno­
van ja  p o sljed ica  p o litičk ih  in te rvenc ija , d a  se 
m im oilaze p rijed lozi sind ikaln ih  organizacija  
č lanova »M erkura«. Sam o jed an  p redstavn ik  
sind ikalno  organ iz iran ih  nam ješten ik a  B ran i­
m ir S icer im enovan  je  u rav na te ljs tvo  boles­
ničke b lagajne, č lanov i ravna te ljs tv a  i nadzo r­
nog od b o ra  bo lesničke b lagajne »M erkur« ne 
uživaju  p ov je ren je  SBOTIC-a zbog toga š to  su 
članovi b lagajne isk ljučivo  predstavn ic i d ru š ­
tva »M erkur« koji teže izdva jan ju  o sigu ran ja  
n am ješten ika  iz sk lopa općeg socijalnog osi­

1040 Glasnik, 6/1934; 7/1934.
1050 Radničke novine, Zagreb, 1. I. VI 1934.

'«> Glasnik, 6/1934; 7/1934; IHRPH, Aihiv, 
SBOTIC, Letak grupe zelenih za izbore u društvu
»Merkur« na dan 10. VI 1934; Radničke novine, 
Zagreb, 15. VI 1934.



guran ja , zato  što  o d b ija ju  predloženi nacrt 
p rav iln ika  po  ko jem u  je  predv iđeno  da  gub­
ljen je  p rav a  na č lanstvo  u  d ru š tv u  »Merkur« 
ne m o ra  da znači i  g u b ljen je  p rava  n a  za­
konsku  soc ija lnu  pom oć p osredstvom  d ru štv e­
ne bo lesn ičke b lagajne. R avnateljstvo  b lagajne 
h tje lo  b i d a  isk o ris ti obavezu zakonskog osi­
g u ra n ja  s tv a ra n je m  p rin u d n o g  č lanstva u  d ru š­
tvu  »M erkur«, a  članovi b i se  m ora li slijepo  
po korava ti up rav i d ru š tv a  ako  ne žele da  budu  
isk ljučen i i lišen i p rav a  i na  zakonsku  i do­
p u n sk u  pom oć.

N a glavnoj sk u p štin i d ru štv a , 23. i 24. lip­
n ja  1934, p o b ijed ili su  takozvani n eo p red ije lje ­
n i »plavi«.1®52

R avnate ljs tvo  S red išn jeg  u red a  održalo  je  
28. i 29. p ro sin ca  1934. sa s tan ak  na  ko jem  je  
doneseno  neko liko  važnih  od lu k a  o  radn ičkom  
o sig u ran ju . N a p rijed lo g  up rave , zak ljučilo  je  
rav n a te ljs tv o  d a  se  o d  m in is tra  socija lne poli­
tik e  i naro d n o g  zd rav lja  za traž i d a  se u fi­
n an c ijsk i zakon  za id u ću  bu d že tsk u  godinu 
(1935— 36) u v rs ti am an d m an  p rem a  kojem  bi 
se u m je s to  d o sad ašn jih  t r i j u  privatno-društve- 
n ih  b lag a jn i (b lagajne »M erkur« u  Zagrebu, 
B lagajne trgovačke  o m lad ine  u  B eogradu  i 
B laga jne  trgovačkog  i p o tp o rn o g  d ru š tv a  u 
L jub ljan i) fo rm ira le  b laga jne  za o s igu ran je  
p riv a tn ih  n a m je š te n ik a  kao  m jesn i organi S re­
d išn jeg  u re d a  za soc ija lno  o sig u ran je  radn ika  
za o s ig u ran je  u  s lu č a ju  bo lesti, nesreće, izne­
m oglosti, s ta ro s ti  i sm rti sv ih  nam ješten ik a  
k o jim a je  to  o snovno zan im an je . Č lanstvo p ri 
ov im  b lag a jn am a  b ilo  b i dob rovo ljno . B lagajne 
m ogu osn iv a ti zasebne fondove za p ru žan je  
većih p o tp o ra , u  te  fondove članovi b i u p la ­
ćivali po rez  d o  v isine 20 p o sto  redovnog p r i­
n osa  za  o s ig u ran je  u  s lu č a ju  bo lesti. R avna­
te ljs tv o  je  d o n ije lo  i o d lu k u  d a  se  zam oli m i­
n is ta r  so c ija lne  p o litik e  i  n a ro d n o g  zd rav lja  da 
o d o b ri izm jen u  p rav ila  bo lesn ičke b laga jne  
»M erkur« p o  k o jo j n a m ješ ten ik  k o ji  želi b iti 
o s igu ran  ko d  »M erkura« ne m o ra  b iti u jedno  
i č lan  d ru štv a .

K ra jem  veljače 1935. o d rža la  je  sk u p š tin u  
v aražd in sk a  p o d ru žn ica  »M erkur«, a 24. ožu jka
1935. u  B je lovaru .1051

N a sa s ta n k u  p o v jeren ičkog  v ijeća Podruž­
n ice SB O T Ić-a Z agreb, 10. s ije čn ja  1935, ra s ­
p rav lja lo  se o  ra d u  de lega ta  pod ružn ice  u  R ad­
n ičko j kom ori. N a sa s ta n a k  su  došli sam o 
S tan k o  Čagljević i Skorić . č ag ljev ić  je  govorio 
o raz ilažen ju  de lega ta  i up rav e  zbog izigrava­
n ja  d em o k ra tsk ih  načela  u  rad u . T ražio je  
da se p r ije  u sv a ja n ja  novog b u d že ta  podnese

1052 Glasnik, 18. V III 1934.
1053 Radničke novine, Zagreb, 4. I, 1, 8. 22. i 29. 

I II , 5. IV 1935.

izvještaj o prošlogodišnjem  radu  i izdacim a o 
podjeli pom oći nezaposlenim a i izv ješu j o p u t­
nim  troškovim a, što  n ije  učinjeno, te  je  glasan 
pro tiv  prijed loga da se svi radnici oporezuju, 
bez obzira  na dohodak, porezom  koji bi se 
up o trijeb io  za pom oć nezaposlenim a. Taj stav 
je  obrazložio po trebom  d a  pomoć nezaposleni­
m a snosi kapita listička klasa i država, a ne 
radnici. Bio je  p ro tiv  povišenja doprinosa za 
izdržavanje radničk ih  kom ora i gradnju  do­
m a, dok u bankam a leže m ilijuni radničkog 
novca za te svrhe.

Rasprav lja lo  se i o nasto jan jim a Središnjeg 
u red a  za o siguran je  radnika da osnuje nove 
bolesničke b lagajne za dopunsko osiguranje s 
tim  da se likvidira društvo  »Merkur«. Na sa­
s tan k u  je  predsjedn ik  SBOTIC-e S icer iznio 
stavove Uprave SBOTIć-a. »Merkur« je  isk lju ­
čio iz svog članstva Fadila K urtagića i Bogda­
na K rekića. K ada se rukovodstvo SPNJ i 
SBOTIĆ-a uv jerilo  da up rava »Merkura« nasto­
ji  da  dopunsko  bolesničko osiguran je  pretvori 
u  sind ika t, donije li su zak ljučak da osiguranje 
treb a  posta ti fakulta tivno . Dušan Grković k ri­
tiz irao  je  vodstvo bijele grupe u »Merkuru«. 
Vodstvo SBOTIČ-a bilo je  u  gruppi bijelih  za 
vrijem e n jihove uprave »Merkurom« i to  su 
osta li i poslije njegova izlaska iz uprave. Ono 
n ije  podnosilo  članstvu  izvještaje o svom radu 
niti je  od  članstva tražilo  odobrenje  za svoj 
rad . Vodstvo b ijelih  se 1933. godine nakon 
skupštine  »Merkura« povuklo, prem da su im a­
li gotovo polovinu delegata. Time su napustili 
bo rb u  p ro tiv  vodstvo »plavih« i p repustili im 
tisuće neobaviješten ih  članova. Da je  vodstvo 
»bijelih« željelo  likv idaciju  »Merkura«, vidje­
lo  se 7. studenog 1933, kada su otvoreno istu ­
p ili u rav na te ljs tvu  bolesničke b lagajne »Mer­
kur« kao  im enovani članovi ravnateljstva, do­
noseći od lu k u  da se m in is tru  socijalne politike 
pred loži o sn ivanje  novih nam ješten ičk ih  bla­
gajna. T im e su  se iz jasn ili za likvidaciju  zakon­
skog i dopunskog o sigu ran ja  u  »Merkuru«. P ri­
vatn i nam ješten ic i nisu  bili voljni da napušta ­
ju  stečene tekovine u  svom  osiguran ju  u  za­
m jenu  za gola obećanja . To su iskoristili 
»plavi« u  bo rb i p ro tiv  s ind ikata , što  je  dovelo 
do pob jede  »plavih« i rasu la  »bijelih« u  »Mer­
kuru«. K ada su  vođe »bijelih« izgubili vlast u 
»M erkuru«, oni su, u  zajednici s birokracijom  
SUZOR-a, ponovno pred ložili da se razb ije soci­
ja ln o  o sigu ran je  u  »M erkuru«. Na ta j način 
on i dop rinose  sta lnom  pogoršavanju  i srozova- 
n ju  zakonskog osigu ran ja  č inovnika i p lansk i 
lom e zakonom  zajam čenu au tonom iju  boles­
n ičke b lagajne »M erkur«. Privatn i nam ješten ici 
ne žele svoje in te rese  p rep u s titi svem oćnoj bi­
ro k rac iji SUZOR-a ko ja  je  dovela zakonsko rad ­
ničko  osigu ran je  do p ro p asti i o tuđ ilo  osigu-
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ranike od n jihovih ustanova. Oni su  pro tiv  
osnivai.Ji novih b lagajni za dopunsko  osigura­
nje, je r  u uprav i SUZOR-a vladaju  ljud i ko ji 
nem aju njihovo povjeren je . U »M erkuru« ima
18.000 osiguranih nam ješten ika. SBOTIC i 
SPNJ treba da se m eđu tim  ljud im a bo re  za 
zahtjeve sind ikata  i da te n am ješten ike  privu ­
ku u svoje saveze. Tko se bori p ro tiv  posto je ­
ćeg osiguran ja  nam ješten ika  u  »M erkuru«, ta j 
se bori p ro tiv  in teresa  n am ješten ika  i in te resa  
s indikata. K om unisti se bore i p ro tiv  vodstva 
»plavih« koji žele »M erkur« p re tv o riti u  »žutu« 
sindikalnu organizaciju . D osadašn ji ra d  »bije­
lih« prip rem a p u t o stv aren ju  želja  vodstva 
»plavih«. N akon navale u jed in jene  b irok rac ije  
SUZOR-a i vodstva bije lih  na »M erkur« i vod­
stvo »plavih« je  postavilo  zah tjev  da se nam je- 
šteničko osiguran je  p o tpuno  odvoji od rad ­
ničkog osiguran ja . Takav rad  je  u sm je ren  p ro ­
tiv in teresa  radn ika  i nam ješten ika, a za in te ­
res poslodavaca. I »bijeli« i »plavi« vode b o r­
bu za posebne interese. Dužnost je  članova 
»Merkura« da se bore  pro tiv  isk ljučivanja  iz 
d ruštva, je r  n itko  ne može b it isk ljučen  iz u s ­
tanove koja obavlja  zakonom  obavezno osigu­
ran je , a članovi sind ika ta  tak o đ e r treb a  da 
se bore pro tiv  p ro tup rav iln ih  isk lju čen ja  iz 
sind ikata i nasto jan ja  da se od n jih  stvore 
političke partije . S ind ikati su k lasne  o rganiza­
cije svih radnika i nam ješten ika , bez obzira  na 
njihova politička uv jeren ja . »Mi se danas na la ­
zimo i u društvu  »Merkur« a i našem  Savezu 
u položaju čuvara  i b ran ite lja  naših  p o treba  
interesa i stečenih  prava u  zakonskom  i dop u n ­
skom osigu ran ju  pro tiv  težn je  vodstva b ije lih  
i plavih.«

Povjerenički sastanak  zagrebačke podružn i­
ce donio je, na tem elju  re fe ra ta  D ušana Grko- 
vića i rasprave ko ja  se vodila, rezo luciju  u 
kojoj se o su đ u ju  delegati podružnice SBOTIC-a 
u  R adničkoj kom ori Josip  Božić i Fadil K u rta ­
gić, koji su pro tiv  vo lje članova SBOTIC-a 
otišli da in te rv en ira ju  u  B eograd u  ko ris t 
SUZOR-a. Zagrebačko članstvo  u s ta je  p ro tiv  
likvidacije bo lesničke b lagajne »M erkur« kao  
i protiv  izdvajanja njegove b lagajne iz opće 
radničkog bolesničkog osigu ran ja .1054

Plenum  saveznog odb o ra  SBOTIC-a donio  
je  27. siječn ja  1935. godine o d luku  »da izvršni 
odbor u  sk ladu  s od redbam a kongresa treb a  
da preduzm e korake da se do p u n a  o sig u ran ja  
vrši p reko  bolesničke b lagajne »M erkur«. Glav­
ni odbor konsta tu je  da  je  p o treb n o  čdm p r ije  
om ogućiti p rivatn im  nam ješten ic im a d a  m ogu 
slobodno i bez ičijeg posredovan ja  k o ris titi se 
službom bolesničkog osiguran ja , te  nalaže iz­

'°* IHrFH. Arhiv, SBOTIC, Zapisnik povjere­
nika Podružnice Zagreb od 10. I 1935.
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vršnom  o dboru  i osta lim  saveznim  organim a 
da  preduzm u  akcije, da se ovoj p o treb i čim  
p rije  udovolji.«1055

U izv ješta ju  o  rad u  C entralne up rave za
1934. godinu kaže se slijedeće: »Dok članovi 
bo lesničke b lagajne lju b ljan sk o g  Trgovskog 
bolniškog in p o tpo rnog  d ru š tv a  kao  i  članovi 
bolesn ičke b lagajne B eogradske trgovačke om ­
lad ine m ogu s lobodno d a  isko riš tav a ju  svoje 
zakonsko  p ravo  u pogledu  osig u ran ja  za slučaj 
bo lesti i  nezgode p re k o  ovih  b laga jna , do tle  se 
č lanovim a bolesn ičke b lagajne »Merkur« stav lja  
uslov za isko riš tavan je  njihovog zakonskog p ra ­
va s tim e da im a ju  da p laća ju  tak su  u  vidu 
članarine d ru š tv u  »M erkur«. Ova ovisnost za­
konskog p rav a  o  vo lji up rave  d ru š tv a  »Mer­
kur« dovodi osigu ran ike  bo lesn ičke b lagajne 
u  položaj d a  m o ra ju  d a  p laća ju  jed n o m  p riv a t­
nom  d ru š tv u  sk u p e  članarine  ko je  se tro še  
p rem a  n ah o đ en ju  d ru š tv a  i ko je  se p rem a  to­
me ne n a m je n ju ju  isk ljučivo  po treb am a  do­
punskog bolesn ičkog  o s ig u ra n ja . . .  Da bi se 
o siguran ici bolesn ičke b laga jne  »M erkur« u 
svojim  zakonskim  soc ija ln im  p rav im a izjed­
načili sa  svojim  slovenačkim  i srb ijan sk im  
drugovim a, cen tra ln a  savezna u p rav a  provodila  
je  akc ije  u  p ravcu  o d o b ren ja  pred loženog p ra ­
viln ika po  kojem  č lanstvo  u  nam ješten ičko- 
-bolesničkoj b laga jn i ne sm ije  da bude  ovisno 
o članstvu  u  d ru štv u .« 1056

G lavna sk u p štin a  d ru š tv a  »M erkur« sazvana 
je  za 6. i 7. trav n ja  1935. godine. U Zagrebu 
su  se treba li p rovesti izbori delegata  24. o žu j­
ka  1935. C en tra lna  u p rav a  SBOTIC-a, rasp rav ­
lja ju ć i o  izbo rim a delega ta  za g lavnu sku p štin u  
d ruštva , d o n ije la  je  n a  s jednici 9. o žu jka  1935. 
od luku  da SBOTIC neće sud je lova ti u  izborim a 
za glavne sk u p štin e  podružn ice  »M erkur« i za 
glavnu sk u p š tin u  d ru š tv a  »M erkur«. N eovisno 
o tom e članovi Saveza m ogu b iti b iran i za 
delegate n a  sk u p štin i p od ružn ica  i d ruštva  
»M erkur«, ali sam o n a  onim  kand idac ijsk im  
lis tam a  č iji p ro g ram  ne k o lid ira  s od lukam a sa- 
voezne up rave. T im e se C en tra lna  u p rav a  Save­
za iz jasn ila  d a  n jen i članovi m ogu d a  se k an ­
d id ira ju  jed in o  n a  »bijelim« listam a. U povodu 
sk u p štin e  p red s jed n ik  d ru š tv a  »M erkur« upu­
tio  je  o k ružn icu  u  ko jo j izražava s tra h  p red  
»bijelom« i »zelenom« opasnošću.

C en tra lna  up rav a  SBOTIC-a u  jednom  član­
ku  u  povodu tih  izbora  izražava s tav  da  na- 
m ješten ičk i s in d ik a ti u laze u  b o rb u  za »Mer­
kur« zbog toga  š to  članovi sin d ik a ta  p laća ju  
d ru š tv u  visoke č lanarine, a  sin d ik a t tre b a  da 
vodi b rigu  o  to m e  ku d a  te  č lan arin e  idu , te  se 
pozivaju  članovi »M erkura« da  u  to k u  izb o ra

1055 Glasnik, 1-2/1935.
>°» Isto.



p ro tiv  g rupa  »plavih«, k o ja  je  o ličena u  tad aš­
n jo j u p rav i d ru štv a , i p ro tiv  »zelenih«. Z em alj­
ski o d b o r č lanova d ru štv a  »M erkur« (pod tim  
nazivom  istu p a li su  socija listi, »bijelih«), izdao 
je  u  vezi s izbo rom  p ro g las  u  ko jem  se, m eđu 
osta lim , kaže d a  je  u  b laga jn i »M erkur« učla­
n jen o  oko  17.000 p riv a tn ih  n am ješten ik a , a na 
p o d ru č ju  gd je  p o s to je  b laga jne  »M erkur« im a 
o k o  60.000 p riv a tn ih  n am ješten ika . U Zagrebu 
je  u č lan jen o  oko  7S00 od  u k u p n o  15.000 p riv a t­
n ih  nam ješten ik a . O ni ne m ogu b iti članovi 
d ru š tv a  »M erkur«, j e r  »plava« u p rav a  d ru štv a  
n eće da p rim i sve p riv a tn e  n am ješten ik e  u 
sv o je  č lanstvo , d a  sam ovoljno  isk lju ču je  s ta re  
č lanove i ra sp u š ta  c ije le  podružnice kako  bi 
svo jo j an tin am ješ ten ičk o j po litic i o sigu ra la  ve­
ćinu  na  god išn jo j sk u p štin i d ru š tv a .1057

Izv ršn i o d b o r  SBOTIĆ-a je  27. o žu jka  kon­
s ta tira o  »da su  se  i po red  u p ozoren ja  i od luke 
izvršnog  o d b o ra  o b jav ljen e  u  G lasniku  po jed in i 
č lanovi Saveza k an d id iran li n a  plav im  i zele­
n im  lis tam a  za  sk u p š tin e  i pod ružn ice  d ru štv a  
»M erkur«. T im  povodom  cen tra ln a  u p rava  
SBOTIĆ-a traž ila  je  od  n jih  d a  dad u  javnu  
p ism en u  iz jav u  da u  o jelo sti p r ih v aća ju  p ro ­
g ra m  b ije le  lis te  k o ji je  u  sk ladu  s od lukam a 
K ongresa i  p len u m a savezne up rave, s napo­
m enom  d a  će b it i  p red ložen i za isk lju čen je  iz 
Saveza uko liko  se ne odazovu ovom  pozivu.«10"18

G lavna sk u p š tin a  d ru š tv a  »M erkur« od ržan a  
je  7. t ra v n ja  1935. u  Z agrebu. »Bijeli« su  p ro ­
te s tira li  p ro tiv  .poništavanja  m an d a ta  delegata  
izab ranog  n a  n jihovo j lis ti u  S ara jevu , od luke 
u p rav n o g  o d b o ra  d ru š tv a  d a  »M erkur« treb a  
d a  o b u h v a ti ne  sam o  d o p u n sk o  o sig u ran je  u 
s lu č a ju  bo le sti već i o s ta le  g rane  o sig u ran ja . 
N a sk u p š tin i je  p red loženo  d a  se n am ješten ic i 
izdvoje iz općeg osig u ran ja . S k u p š tin a  je  bez 
p o treb n o g  k vorum a izglasala izm jenu  prav ila  
d ru š tv a  po  ko jim a  se na  š te tu  bolesn ičkoga 
d opu n sk o g  o s ig u ran ja  p ro š iru ju  druge  obaveze 
d ru š tv a  i p ro d u žu je  m an d a t delegata . P ri gla­
san ju  o izm jeni p rav ila  delegati »bijelih« i »ze­
lenih« n ap u s tili su  sk u p š tin u .1059

15. l ip n ja  1935. godine agenc ija  »Avala« o b ­
jav ila  je  sao p ćen je  p re m a  ko jem  je  m in is ta r 
so c ija lne  p o litik e  o d o b rio  prav ila  bo lesničke 
b lag a jn e  »M erkur« k o ja  u tv rđ u ju  da  članovi 
b o lesn ičke  b lag a jn e  »M erkur« m ogu b iti i oni 
p riv a tn i nam ješ ten ic i ko ji n isu  članovi d ru štv a  
»M erkur«.

Novi m in is ta r  soc ija lne  p o litik e  i narodnog 
zd rav lja  N ikola  P recca, o d m ah  po  p reuzim a­
n ju  re so ra , saopćio  je  S red išn jem  u red u  za 
o sig u ran je  rad n ik a  sv o ju  od lu k u  kojom  se

obustav lja  izvršavanje propisa pravilnika o 
slobodnom  članstvu kod bolesničke olagajne 
»Merkur« (što je  ran ije  odobrio m in istar d r 
Drago M arušić). Protiv te odluke, plenum 
SBOTIČ-a je  p rilikom  održavanja izvanredne 
sjednice od 30. lipn ja  p ro testirao  kod p red­
sjedn ika m in istarskog  savjeta.1060

G rupa zelenih upu tila  je  članovim a »Merku­
ra« le tak  slijedeće sadržine: »Uzakonjenjem 
novog prav iln ika bolesničke blagajne društvo 
»Merkur« potpuno se odvaja naše uzajam no 
dopunsko  osiguran je  od zakonskog osiguranja, 
p o tpuno  se odvaja  članstvo blagajne od član­
stva d ruštva. Jed instvo  našeg zakonskog i do­
punskog osiguran ja  izgrađivano i usavršava­
no decenijam a u  k o ris t našu i članova naših 
po rod ica sada se lomi i r u š i . . .  Slobodnim 
članstvom  u b lagajni »Merkur« prem a novom 
prav iln iku  o tv ara ju  se vrata  svim onim  koji 
dosada  n isu  učestvovali u  izgradnji i unap re­
đen ju  našeg  osiguran ja . Novi veliki priliv  član­
stva u b laga jn i »Merkur« sa m anjim  prinosim a 
sn iziti će p rihode b lagajne, pa prem a tome 
pogorša t će se i naša  m aterija lna  prava. Mi 
sm o do sada slobodnim , tajn im  i proporcional­
nim  izborn im  redom  b irali naše predstavnike 
u  d ru štv u  i p reko  n jih  vršili u tjecaj na rad 
blagajne. N ovim pravilnikom  gubim o svaki 
u tjeca j u blagajn i i naše osiguran je  biti će sve­
deno na nivo sadašn jeg  radničkog osigura­
n ja  . . .  Mi U jed in jen i m erku raši (zeleni) od 
po stan k a  naše grupe s ta ja li sm o na bran iku  
naših  p rava  u  d ru štv u  i b lagajni »Merkur« . . .  
Mi U jed in jen i m erku raši (zeleni) ističem o i 
ovom  prilikom  kao š to  sm o i do sada uvijek 
naglašavali, d a  se kabinetsk im  p ro testim a ne 
m ogu usp je šn o  š tititi i b ran iti naši interesi i 
na ša  p rava  . . .  Ovim pozivam o sve članove da 
jed n o d u šn o  traže saziv p ro te stn ih  skupština 
kako  b i zajedn ičk im  silam a spriječili likvida­
c iju  d ru štv a  »M erkur«.1061

Poslije izvanrednog kongresa. Izvršni od­
b o r  SBO TIć-a, n a  svojoj sjednici 10. siječn ja
1936. godine, donio  je  o d luku  koja  je  ob jav lje­
n a  u  G lasniku. U povodu održavanja  skupština 
pod ružn ica  d ru štv a  »M erkur« i p redsto jeće 
skupštine  »M erkura«, C entralna savezna up ra ­
va, u  sk ladu  s od lukam a Glavnog odbora  od 
14. p rosinca  1935, zak ljučila  je  da  savez, od­
nosno  svi njegovi nadležni organi neće služ­
beno  sud je lova ti u  izborim a za skupštine po­
družn ica  i za sk u p štin u  d ruštva  »Merkur«, 
p rep u š ta ju ć i članovim a saveza u ovom pravcu 
slobodno op red je ljivan je .«1062

1057 Isto , 3/1935.
1058 Isto, 4/1935.
1059 Isto, 5/1935.

1060 Isto, 7/1935; 8/1935.
i«1 IHRPH, Arhiv, SBOTIC, Letak 15. XI 1933. 

Akckmi odbor Ujedinjenih m erkuraša (zelenih) 
članovima »Merkura«.

1062 Glasnik, 1/1936.
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Pokrajinski komitet KPJ za Srbiju 
o radu komunista u »Merkuru«

Pokrajinsk i kom itet uputio  je  C entralnom  
kom itetu KPJ odluke uprave podružnice d ru š­
tva »Merkur« u Beogradu o socija lnom  osigu­
ran ju , obrazovanju  p redstavn iš tva  i p rog ram u  
rada. Tu odluku potp isali su  svi članovi u p ra ­
ve, a ona glasi:

»Potpisani članovi U prave Podružnice d ru š ­
tva »Merkur« u  Beogradu saglasili su  se da  za­
jednički sa rađ u ju  u  rad u  iz d je lok ruga  pod­
ružnice i da za n jega za in te resu je  B eogradsko 
članstvo.

Oni konstatu ju :
U upravam a ustanova  socijalnog o sigu ran ja  

im aju poslodavci form alno  isti, a fak tično  da­
leko veći u ticaj od rad n ik a  i nam ešten ika. Oni 
nisu zainteresovani za n ap red ak  o s igu ran ja  već 
ga napro tiv  sm a tra ju  te re tom  koga se žele 
osloboditi.

Osiguranici nem aju  u  up ravam a pretstavni- 
ke koje su sam i izabrali već se ovi im enuju .

Zbog osustva u tica ja  sam ih  osigu ran ika i 
uplića koji im aju  poslodavci, u u stanovam a 
socijalnog osiguran ja , ustoličio  b iro k ra tsk i ap a ­
ra t i b irok ra tsk i rad, koji ne rad i u  in te resu  
osiguran ika i ko ji tam o razv ija  i čuva sam o 
svoje b irok ra tske  interese.

O siguranje je  razd rob ljeno  na m nogobro jne 
ustanove i kategorije , dok mnoge važne katego­
rije  nisu obuhvaćene osiguran jem .

Poslodavci isko rišću ju  odsustvo  o tp o ra  na­
m eštenika, kao i odsustvo  svake sankcije , pa 
ne sam o što  ne p laća ju  svoje p rinose o sigu ra­
nju , već ub rane  p rinose  zadržavaju , te tim e 
onesposobljavaju  ustanove o sigu ran ja  za nam e- 
njene im funkcije.

K onstatacija  ovakvog stan ja  nam eće duž­
nost borbe za:

— slobodne izbore u u stanovam a za osigu ra­
nje nam ješten ika,

— zakonsko osigu ran je  za slučajeve nezapo­
slenosti, s ta ro sti i sm rti,

— za uvođenje viših razreda  za nam ešteni- 
kc u okviru  jed instvenog osiguran ja;

— vraćanje  u  jed instveno  osigu ran je  svih 
sada podvojenih katego rija  rad n ik a  i nam e­
štenika.

Dole potp isan i su se sporazum eli:
Da ob razu ju  zajednički P redsedništvo  i da 

izaberu za predsedn ika d r  B ranka  STJEPA- 
NOVICA, a za po tp redsedn ika  R istu  STEFA- 
NOVIĆA.

Da rade na v raćan ju  au tonom ije  podružni­
cam a putem  prim ene posto jećeg  Pravilnika.

Da rade n a  povećanju podružničk ih  tangen­
ta, kako bi kancelarije  podružnice m ogle funk-

c ionisati p rav ilno  i tačno, š to  je  od  naročitog  
in te resa  po  beog radsko  članstvo.

Da rade  n a  o d ržavan ju  d o sad ašn je  lekarske 
službe i n a s to je  is tu  pobo ljša ti.

Da p o  p itan jim a  u n u tra šn je  organizacije  
d ru štv a  uvek za jedničk i n a s tu p a ju  za odbra- 
n u  dem okra tskog  u ređ en ja , p roporcionalnog  iz­
bornog  s istem a i p ro tiv  isk ljuč ivan ja  članova.

Dok se izbori re fo rm a  zakonodavstva o bo ­
lesničkom  nam ešten ičkom  osig u ran ju  vodeći 
pa ra le lno  b o rb u  p ro tiv  p re tv a ra n ja  d ru š tv a  u  
žu tu  poslodavačku  organ izac iju  i n jenog  fašizi- 
ran ja .

Potp isn ici će za redovne poslove podružnice 
iz rad iti za jedničk i p ro g ram  ra d a  za čije  će se 
ostv a ren je  za jedničk i b o riti i s ta lno  težiti sre­
đivan ju  p r ilik a  u  nam ešten ičkom  osig u ran ju , 
sm an jivan ju  ad m in istra tiv n ih  tro škova, p o bo lj­
šan ju  lek arsk e  službe.«1063

C en tralnom  ko m ite tu  K om unističke p a r ti je  
Jugoslav ije  u p u tio  je  Đ orđe M itrović u  im e Po­
kra jin sk o g  kom ite ta  K PJ S rb ije  8. lip n ja  1935. 
godine slie jdeće p ism o: »Nakon š to  je  po lic ija  
zatvo rila  Savez trgovačkih  pom oćnika i Savez 
ban k a rsk ih , trgovačkih  i in d u s tr ijsk ih  činovni­
ka, jed ine  m asovne o rganizacije  u  zem lji sa 
značajn im  u tjeca jem  n a  p riv a tn e  n am ješten ik e  
i b a n k a rsk e  činovnike, u  Z agrebu  se u b rzo  for­
m ira la  R evolucionarna s ind ika lna  opozicija. 
Ova g ru p a  v rem ensk i rad i duže, p a  su  i rezu l­
ta ti veći nego u  B eogradu . U Savez bankovnih  
činovnika i n am ješ ten ik a  Jugoslav ije  ulazili su  
većinom  m lađi lju d i ko ji su  se pod  pritiskom  
tešk ih  u v je ta  života i rada , na  o snovu zdravog 
in s tik ta  i v lastite  in ic ija tive  o tpočeli da se 
org an iz ira ju  p ro tiv  vodstva sooija lističke b iro ­
k rac ije . N edovoljna s ind ika lna  izgrađenost m la­
d ih  članova k o ji su se g ru p ira li u  ovom  Save­
zu, nedovoljne i ne ja sn e  d irek tive  ko je  su  p r i ­
m ali i nedovoljno  poznavanje  n am ješten ičk ih  
p ro b lem a o d  s tran e  p a r ti jsk ih  fo rum a, om ogu­
ćila je  ispo ljavan je  k ra jn je  lijev ih  odnosno  
u ltra  desn ih  grešaka. O sim  toga, n ije  posto jao  
ni odgovarajući ide jn i odnosno  p rak tičn i p ro ­
gram . RSO u  Zagrebu  se zbog toga često  pove­
zivao sad  sa  b ije lim  (socija ldem okratim a), čas 
sa  plav im  (h rva tsk im  nacionalistim a). K ada su 
uv id jeli da ih  i  jed n i i d rug i isk o riš tav a ju  u  
v lastite  svrhe n ap u s tili su  ih. I  b ije li i plavi 
često  su  ih  zbog toga e tik e tira li kao  p red  m a­
sam a nezrele  i neozbiljne. T ako je  RSO u  Za­
grebu  u  jednom  tre n u tk u  p rih v a tio  prijed log  
p lav ih  d a  se fo rm ira  nam ješten ičk a  kom ora 
(što  su  so c ija ldem okra ti označili kao  n a  likvi­
dac iju  k lasne ideologije), te  su  pom agali nasto ­
ja n je  b ije lih  d a  pod  svaku  c ijenu  održe »Mer­
kur« n ap u šta ju ć i n a  ta j nač in  stav  kom un ista
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po  jed instvenom  osigu ran ju . K od tog stava 
osta li su  i  nakon  š to  su  b ije li p rih v a tili stav 
o  jed instvenom  radn ičkom  osigu ran ju .

U odnosu  n a  B eograd  u  izv ješta ju  se  kaže: 
»S taro  članstvo  bivših  organ izac ija  većinom  je  
ra s tu ren o , o  d je lim ično  je  u slijed  redukc ije  
nap u stilo  B eograd. V raćan je  nekoliko  is tak n u ­
tih  fu n k c io n ara  iz  ran ijeg  Saveza n ije  b ilo  m o­
guće, je r  b i povezivanje opozicije  s n jim a  već 
u  sam om  p o če tk u  k o m p ro m itira lo  č itav  posao, 
a  novo članstvo , ideo lošk i neizgrađeno, b i se 
up lašilo . P ostepeno  se  ipak  s tup ilo  u  vezu s 
neko liko  članova s ta ro g  saveza ko je  se u p u ti­
lo  u  akc ije  vezane u z  fo rm iran je  i  rad  opozi­
cije . To je  n a rav n o  išlo  do sta  teško  i sporo. 
N ajzad  je  ipak  u sp je lo  fo rm ira ti jed n u  g rupu  
ak tivn ih . J ačan je  i ideo loško  izg rađ ivan je  ove 
g ru p e  ide d o s ta  sporo . N aro č ito  n am  je  nedo­
s ta ja la  povezanost sa  ono  mado p reduzeća u 
ko jim a  je  b ila  većina p riv a tn ih  nam ešten ika.«  
R ad  n aše  opozicije  sa s to jao  se  u  p reduz im an ju  
s itn ih  poslova u  organizaciji. P reuzim anjem  
ra d a  n a  u re đ e n ju  k a rto tek e , u lažen jem  u  pro- 
sv je tno -um je tn ičke  o d b o re  i s tv a ran jem  povje- 
ren ičkog  k a d ra  k o ji b i s ta ja o  pod  našim  utica- 
jem . N apom enuh , išlo  se  laganim  koracim a. 
M ogućnost d a  se p r ije  v rem ena  o tk r iju  naše 
n am ere  dovela  b i u  o p asn o st c je lo k u p an  rad . 
R adi d em a sk ira n ja  b iro k ra tsk ih  vođa, istican i 
su  razn i zah tjev i p rek o  članova. P lan je  dakle 
b io  š to  više se  organ izac iono  povezati s č lan ­
s tvom  i u  svoje  ru k e  p reu ze ti poslove Saveza 
iz ru k u  b iro k ra ta .

N a  p o d ru č ju  organ izac ione  izg radn je , a  o 
ideo loško j i d a  n e  govorim o, n ism o  m ogli m no­
go učin iti. O štro  is tu p a n je  n a še  opozicije  u 
Z ag rebu  i  n je n a  n e s trp ljiv o s t u  pogledu  od la ­
g a n ja  o b ra č u n a  s  b ije lim a , dok  se p o tp u n o  ne 
poveže sa  svim  opozicion im  e lem en tim a u  c ije ­
lo j zem lji, i n e  om ogući seb i p o d ršk u  i iz p ro ­
v incija , bacilo  n as  je  p r ije  v rem ena  u  vrtlog  
b o rbe . Mi sm o, h tje li ne h tje li, zbog o š tr ih  is­
tu p a n ja  u  Z ag rebu  m ora li da  p rih v a tim o  b o r­
bu , š to  je  dovelo do  o tk r iv a n ja  organizacione 
povezanosti B eograda  i Z agreba.

G lavni p ro b lem  ko ji n a s  je  uvukao  u  o š tru  
b o rb u  s b ije lim a  je  'M erk u r ' (bo lesn ička b la­
ga jna). N a  ovom  p ita n ju  o tp o č e ta  b o rb a  s b ije ­
lim  i  s p lav im a u  Zagrebu , i o n a  je  p r iro d n o  
p re n ije ta  i n a  naš te ren .

P ita n je  se  m og lo  po stav iti dvojako: »Ili 
'M erk u r ' sh v a titi kao  m asovnu  o rgan izac iju  i 
n a s to ja ti  d a  se  u  n jo j p ro š ir i  n a š  u tica j bez 
o b z ira  n a  o s ta le  organ izac ije , ih  ga p o sm a tra ti 
kao  p re laznu  e ta p u  ka jed in stv en o m  rad n ič ­
kom  o s ig u ran ju  i an g až ira ti se  u  »M erkuru« u 
to liko j m je r i uk o lik o  n am  to  9nage dop u šta ju , 
n e  ž rtv u ju ć i s in d ik a ln e  o rganizacije , tj. ra d  u 
njim a.«

V alja napom enuti, da su jedno  vrijem e soci­
ja lis ti im ali u rukam a organizaciji. »Mer­
kur«. Svojim  radom  i b irokratizm om  doveli su 
do  toga da ih je  članstvo iz jurilo  iz nje. Na 
ćelo su  došli »plavi« »Merkur« počeli iskorišta­
vati u svoje svrhe. Da bi zadržali svoj uticaj 
počeli p rovoditi razne akcije kao dopunsko osi- 
gouran je  u bolesti, zbrin javanje  nezaposlenih, 
o tva ran je  raznih tečajeva itd . Socijalisti, koji 
su  b iro k ra tsk i kočili svaku borbu  nam ješten i­
ka u  svojim  organizacijam a, osjećajući kon­
k u renc iju  u  »M erkuru« i bojeći se njegovog 
b ro jnog  članstva (17.000) istakli su paro lu  »da 
se M erkur treb a  baviti sam o dopunskim  osi­
g u ran jem  i da  m u se treb a ju  oduzeti sve sin­
d ikalne funkcije«. Pokušavajući u  prvo vrijem e 
da p a ra liz ira ju  u tjeca j »Merkura« favorizira­
n jem  d rug ih  bo lesničkih b lagajn i (u Sloveniji 
bolesn ičko  Zavaravanje, u  Srb iji bolesničku 
b laga jnu  Beogradske trgovačke om ladine i 
druge) danas izgleda rade ponovo na grupira­
n ju  blagajn i. U odluci s posljednje  sjednice 
sred išn jeg  U reda 'zahteva' se od m jerodavnih 
p rovođen je  izbora u  O kružnom  uredu, što  je 
po  m om  m išljen ju  m ig odozgo. M eđutim , stav 
b ije lih  o  oduz im an ju  »Merkuru« svake funkcije 
s ind ikalne o rganizacije došlo je  nakon n jiho­
vog poraza u  »M erkuru«, kada su bijeli isk lju ­
čili neke funkcionere plavih iz svojih sind ika­
ta, a  ovi im  se revanširali isk ljučenjem  b ije ­
lih  iz »M erkura«. Mi ne bi sm jeli podržati 
ovakav stav  b ije lih  p rem a sadržaju  d je la tnos­
ti »M erkura« p rvenstveno  zato što  su ob jek tiv­
n i u v je ti za naš ra d  u  »Merkuru« m nogo po­
v o ljn iji nego u  drugim  sindikalnim  organiza­
c ijam a u  ko jim a su  se ugnjezdili socijal biro­
k ra te . (Posebno zbog toga što  su se i bijeli i 
p lav i u  »M erkuru« d isk red itira li pred  član­
stvom ). Is to  tako  trebali su zauzeti stav pro­
tiv svakog isk ljučivan ja  članova iz sindikata, 
pa  i iz »M erkura«, je r  je  isk ljučivanje  danas 
u sm je ren o  uglavnom  na to  da nas pogodi. Sa­
m o na jg ru b lje  greške po jed inca  sm jele bi re­
z u ltira ti isk ljučen jem , no i ono bi se trebalo 
sprovoditi s najvećom  obazrivošću na in icija­
tivu i pod kon tro lom  n a jš irih  masa. M eđu te 
g reške sp ad a ju  šp ijunaža u  preduzeću, štraj- 
kolom stvo, o tvo reno  izdajstvo organizacije i 
p om aganje  poslodavcoa i tom e slično, a tako 
g rube greške se m o ra ju  javno  razobličavati 
i rask rin k av a ti na konferencijam a i zborovi-

[ . . . ]  »Sto se tiče  shvaćanja  da »Merkur« 
treb a  b iti sam o organizacija  za dopunsko  osi­
g u ran je , Z agrebčani su  o sta li upo rn i i o tome 
su  postig li spo razum  s većim  d ijelom  drugova 
u  Beogradu. Taj stav dosljedno  zastupa ju  u 
svim  rezolucijam a, pa  i u  rezoluciji s posljed­
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nje  skupštine održane ove godine« — kaže se 
dalje  u  M itrovićevom pism u.

[ , . . j  »Pored ovih d ife renc ija  posto jalo  je  
još i  m nogo sitn ijih , tak tičk ih . Po m om e shva­
ćanju  parole tipično revolucionarnog  ka rak te ra  
plaše ljude. P rivatni nam ješten ici idejno  nedo­
voljno izgrađeni, jo š  neizživljenog m en ta lite ta , 
ustupali su pred  našim  oštrim  frazam a. Dokaz 
tome su stav  posjećene sk u p štin e  baš u  sa ­
mom Zagrebu, gdje je  b o rba  sa b ije lim a b ila 
najžešća. Naši su vrlo često  im ali većinu član­
stva uza se, sam o je  to  članstvo  zap lašeno te š ­
kim revolucionarnim  frazam a na ko je  p riva tn i 
nam ještenici nisu navikli, o s ta ja lo  je  kod  kuće. 
Kongres SBOTIC p ro tekao  je  u  B eogradu u 
atm osferi policijskog p ritisk a  i bije li su  blago- 
dareći tom e progurali svoj cijeli p rog ram . No, 
čim  su se delegati dočepali p rov incije  bili su 
protiv  onog za što  su g lasali u Beogradu.«

[ . . . ]  »Ako se p r ihva ti stav koji zastupa 
Zagreb, da  se »Merkur« treba  baviti sam o do­
punskim  osiguran jem , po  m om e sh va tan ju  p i­
tan je  »Merkura« posta je  drugorazredno  i tre b a  
mu se ukazivati p ažn ja  ko ju  kao takvo  
i zaslužuje. Mi ne sm em o n a  tom e p ita n ju  gu­
biti naše najbo lje  snage u  s ind ikaln im  o rgan i­
zacijam a, tim  pre š to  svi članovi sind ikaln ih  
organizacija n isu  članovi M erkura, p a  ih  to  
p itanje, naroč ito  kada je  rđavo  obrađeno , 
mnogo i ne in teresuje.«

»Prema tom e, Pok rajin sk i k om ite t K PJ za 
S rb iju  zastupao  je  stav da treb a  š to  h itn ije  
prom ijen iti od luku  o u sm jerav an ju  »M erkura«, 
isključivo na d je la tn o st vezanu uz dopunsko  
bolesničko osigu ran je  p riv a tn ih  nam ješten ika , 
t>- da ovu organizaciju  treb a  o rganizacijsk i p re ­
tvoriti u  sind ikat, m ak ar i kao k o n kuren tsku  
organizaciju  Savezu p riva tn ih  n am ješten ik a  i 
Savezu bankarsk ih , osiguravajućih , trgovačkih 
i industrijsk ih  č inovnika Jugoslavije.1044

Stav CK KPJ prema Ujedinjenim  
Merkurašima i o mišljenju Pokrajinskog 
komiteta KPJ Srbije o radu komunista 

u »Merkuru«

CK KPJ je  25. kolovoza 1934. dostav io  uput- 
stva za rad  u  sind ikatim a Pokra jin skom  kom i­
te tu  KPJ za H rvatsku  i S lavoniju  i M jesnom  
kom itetu  KPJ Zagreb. 0  »Merkuru« se u  uput- 
stvim a kaže: »Po našem  m išljen ju  drugovi u  
»Merkuru« su pokrenuli srazm jem o  d o b ru  ak ­
ciju  i što  je  najvažnije  — legalizovali su  po­
s to jan je  'U jed in jen ih  m erk u ra ša ’ k ao  zasebne 
stru je  sa svojom  platform om . S ada im a ju  m o­
gućnost da legalno ag itu ju  za tu  p la tfo rm u  i

1064 Isto, Kl, 1935/313.

legalno is tu p a ju  po svim  o sta lim  p itan jim a  sin­
d ikalnog pok re ta . To je  k ru p n a  dob it za RSO 
i treb a  je  bezuslovno isko ris titi. U jed in jen i 
m erk u ra ši treb a  d a  se što  češće jav lja ju  u 
javnosti povodom  r ješavan ja  p ita n ja  o sigura­
n ja  ili nek ih  drug ih . Povoda im a svaki dan. 
Bilo bi od lično  k ad  b i ta  g ru p a  bo reći se  za 
svoju p la tfo rm u  počela  izdavati svoj m jeseč­
nik  o prob lem im a o sigu ran ja , i s n jim a u  
vezi p re tre sa la  sva o sta la  p itan ja  po ložaja  i 
bo rbe  radn ika .«1065

U u p u tam a  za s tv a ran je  širokoga legalnoga 
m asovnoga opozicionoga sind ikalnog  pokre ta , 
um jesto  ilegalnih RSO kaže se: »Ubuduće tre ­
ba RSO s tv a ra ti k a o  širok i m asovni opozicioni 
p o k re t u  s in d ik a tim a pod razn im  im enim a, 
zavisno od m jesn ih  p rilik a  i uv jeta . P rim jer: 
opozicija  p ro tiv  re fo rm ističk ih  i  faš is tičk ih  vo­
đa u  »M erkuru« fo rm ira la  se u  opozicioni po­
k re t pod  nazivom  U jedin jen i m erku raši. Pod 
tim  nazivom  ta  je  opozicija  izdala dv ije legal­
ne b ro šu re  i legaliz ira la  k o m un ističku  p la tfo r­
m u u  p ita n ju  socija lnog  o sigu ran ja , te  istak la  
l is tu  k o ju  je  sup ro ts tav ila  re fo rm istim a  i fašis­
tim a.«1066

C entraln i k om ite t K om un ističke p a r tije  Ju ­
goslavije u p u tio  je  P o k ra jin sk o m  k o m ite tu  S r­
b ije  p ism o  u  ko jem  ističe  d a  s e k re ta r  kom ite ta  
Đ orđe M itrović ne razu m ije  p o tre b u  i značaj 
»M erkura«, kao  m asovne i jed in stv en e  organi­
zacije. P rijed log  da  k o m un isti iziđu iz Saveza 
p riv a tn ih  nam ješten ik a  i SBOTIČ-a i d je lu ju  
isk ljučivo  u  »M erkuru« iz osnove je  pogrešan . 
I s to  tak o  pogrešan  je  k u rs  da se »Merkur« 
p re tv o ri u  sind ikat. U p ism u  se kaže da K PJ 
više n e  u sm je rav a  svoj ra d  n a  s tv a ran je  svojih  
sin d ik a ta , nego na  u jed in jen je  sv ih  posto jećih  
kao  i  n a  o sv a jan je  vodeće pozicije  u  n jim a. 
»M erkur m ože odlično  p o s luž iti za ja čan je  ko ­
m u n ističk ih  pozicija  m eđu  bankarc im a. Ako 
dođe do u k id an ja  n jegove g rane radn ičkog  osi­
g u ran ja , vod iti ćem o k u rs  n a  s tv a ran je  p ok re­
ta  za jed in stv o  i n a  u jed in jen je  sind ikalnog  
p o k re ta  d ru g ih  b ra n ša  i pravaca. »Merkur« je  
od  og rom ne važnosti kao  jed in stv en a  organiza­
c ija  n am ješten ika . Ali, is to  je  tako  pogrešan 
k u rs  da se »M erkuru« o stav i sam o  g ran a  za­
konskog osig u ran ja , a  u k id an je  dopunsko , je r  
b i to  izazvalo o tp o r  p r iv a tn ih  n am ješten ika  
članova »M erkura«. S tim e  se  m ože n as tu p iti 
tek  n akon  š to  se  izvoju je  re fo rm a  radn ičkog  
osig u ran ja  kakovu m i tražim o. U to m  pogledu 
je  p la tfo rm a  spo razum a p rav ilna. Iak o  je  bilo 
m nogih  v r lu d an ja  i g rešaka, sve su  isprav lje­

1065 Isto, K l, 1934/181; IHRPH, Arhiv, K l, 692 
(326—328).

1066 Isto, K l, 1934/228; IHRPH, Arhiv, K l, 692 
(846—500).



ne i tim e Sto tam o  već im aju  m asovan pokret 
i u tjeca j, je r  su »Merkur« prav ilno  iskoristili 
za ja čan je  svojih  pozicija  kod  bankaraca.«1067

Prijedlog Izvršnog odbora SBOTIČ-a 
da se iz Saveza Isključi grupa sindikalnih 

funkcionera komunista

Iz laganje  S tan k a  Č agljevića u  im e Revolu­
c io n a rn e  s ind ika lne  opozicije n a  sk u p štin i po­
družnice SB O T Ić-a Z agreb 25. veljače 1934. i 
n a  kongresu  20. i  21. sv ibn ja  1934. b ili su  raz ­
log š to  ga je  C en tra ln a  up rava , odm ah  nakon  
K ongresa, isk ljuč ila  iz Saveza. C en tra lna  u p ra ­
va SB O T Ić-a je  o sim  toga razrad ila  p lan  kako 
d a  isk ljuč i č itavo  rukovodstvo  RSO iz Saveza. 
Požurila  je  d a  to  uč in i poslije  p rve pobjede 
ko m u n ista  na sk u p š tin i po d ru žn ice  SBOTIČ-a u 
Zagrebu . P rem a zap isn iku  s izvan redne  skup­
štin e  p od ružn ice  SBOTIČ-a Zagreb, od ržane 16. 
ru jn a  1934, n a  d n evnom  je  red u  b ilo  popunje- 
n je  U pravnog i N adzornog  o d b o ra  podružnice 
(če tiri č lana u p ravnog  o d b o ra  i p e t zam jenika, 
i jed n o g  č lan a  nad zo rn o g  o d b o ra  i tr i zam je­
nika). M ojm ir M udraž ija  je  p o d n io  lis tu  u  im e 
opozicije  (kom un ista ), a  p red s jed n ik  lis tu  u- 
p rave  podružnice. »Plava« lis ta  s nosiocem  
R om anom  R osm an ih tom  dob ila  je  20 glasova, 
a  o poz ic ijska  lis ta  »zelenih«, č iji je  nosilac  
bio  D ušan  Sam ardž ić , 40 glasova. U up rav u  
p odružn ice  izab ran i s u  D ušan  Sam ardžić , S tje ­
pan  K aurić  i  B ran k o  V ujinović. Za zam jenike 
izab ran i su  Zvonko Svetličić, Leon F rašek , 
V eljko  P e trić  i L jub ica  Leskovac. U N adzorn i 
o d b o r  izab ran i su  M o jm ir M udražija , Gavrilo  
iiakšić , M ary M arčelja .

S jedn ica  Izv ršnog  o d b o ra  SB O T Ić-a, o d rža ­
n a  2. s tu denog  1934, d o n ije la  je  o d lu k u  o  is­
k lju č e n ju  iz Saveza D ušana G rkovića, Vjeće- 
slav a  Z rnca, S tje p a n a  K avurića  i D ušana Sa- 
m ardž ića . P rijed log  o  isk lju čen ju  p o sla t je  
č lanov im a G lavnog o d b o ra , s tim e  d a  se  p ism e­
no  iz jasne  za ili p ro tiv  n jega.

Na sjed n ic i U pravnog o d b o ra  podružnice, 
k o ja  je  o d rž a n a  9. s tu denog  1934, po d  točkom  
razno  D ušan  S am ardž ić  je  izn io  d a  je  p red lo ­
žen n a  isk lju čen je  za to  š to  je  p ro te s tira o  na 
sjed n ic i po d ru žn ice  p ro tiv  toga d a  se Vjenće- 
slavu  Z rncu , k o ji je  p o s ta o  član  Saveza, ne 
izda je  leg itim acija , š to  p re d s ta v lja  sabo tažu  
je d n e  k like  k o ja  n em a p o d ršk e  m eđu  članovi­
m a  u  zag rebačko j pod ružn ici, i k o ja , zbog toga 
š to  se  kom p ro m itira la , k o r is ti  ned o p u šten a  
sred s tv a . N jega  o p tu ž u ju  d a  je  b io  funkc ionar 
zab ran jen o g  beogradskog  saveza, d a  je  p ro tiv

«w AK CK SKJ, Kl, 1935/313.

reform ističkog  k arak te ra  sindikata, ka^ i zbog 
toga što  se ne slaže da se šalju  delegacije bez 
pod rške  članova. Rekao je  da država neće i 
ne želi b iti a rb ita r  izm eđu činovnika i banaka, 
d a  se njihovi odnosi razrješavaju  tako kako to 
d o p u šta  stvarn i odnos snaga. Takav stav kvali­
fic ira  se kao ćelijašenje i sabotaža. U svom 
izlaganju rekao je  da je  do isk ljučenja došlo 
i zbog toga  što  su kom unisti početkom  1933. 
počeli ak tivan  rad  na o kup ljan ju  članova. U po­
ra s tu  članstva i ak tivnosti kom unista vrhovi Sa­
veza vide opasnost. Iako  kom unistim a predba­
cu ju  da žele d a  se revolucionarnim  sredstvim a 
o b računava ju  na ulici, da  vode generalne š tra j­
kove, to  n ije  točno. K om unisti su samo htjeli 
ak tiv ira ti snage Saveza i pojačati borbene pozi­
cije  članova. G rupa na vrhu  Saveza s tim  se ne 
slaže, p a  svojim  program om  i pravilim a u tv r­
đ u je  o d redbe  kojim a se sputava sloboda m iš­
ljen ja , o p red je ljivan ja , akcije i dem okratski 
p roporc iona ln i sistem . Isk ljučivanjem  kom unis­
ta  prib jeg la  je  ta  g rupa m etodi uzurp iran ja  
vlasti. K om unisti su ustali p ro tiv  uk idanja  
dem okrac ije . Pošto je  Izvršni odbor Centralne 
u p rave  izgubio podršku  m eđu zagrebačkim  čla­
novim a, počeli su  ih  isključivati. Glavni raz­
log za isk ljučen je  naveden je  stav članova 
Saveza p rem a »M erkuru«. Savez je , u zajed­
n ici sa SPN J, tražio  likvidaciju  društva »Mer­
kur« i osn ivanje  novih b lagajni kako bi u 
n jihove uprave bili im enovani socijalisti. Čla­
nove »M erkura« je  to  ogorčilo, pa su »bijeli« 
izgubili svaki u tjeca j na društvo . »Merkur« 
im a  duboko k o rje n je  u  zem lji. To društvo  ne 
m ogu u n iš titi n i  poslodavci ni »bijeli«. Što se 
tiče  K avurića, Sam ardžić  je  rekao da se n je ­
govo d ržan je  u  »M erkuru« ni u  čem u ne kosi s 
u svo jen im  stavovim a sind ikata . Isk ljučen  je 
za to  š to  se k and id irao  n a  »zelenoj« listi. Du­
šan  Grković je  isk ljučen  iz Saveza privatn ih  
nam ješten ik a  1927. godine zajedno  s još 13 de­
legata  iz kom unističke opozicije koji su u 
Z agrebu b iran i za kongres SPN J. To je  bilo 
p r ije  sedam  godina. C entralna uprava SBOTIC-a 
isk lju ču je  G rkovića zbog toga što  je  p rije  
sedam  godina bio isk ljučen  kao kom unista  iz 
SPN J, k ao  da je  SBOTIČ isti savez, a ne po­
seban. U im e 90 posto  članova podružnice Za­
greb  opozicija  o d b ija  te u zu rpa to rske  metode. 
Z agrebačka p odružn ica  p redstav lja  polovinu 
članstva  Saveza, p a  im a pravo  d a  rask rinka  
rad  Izvršnog o dbora . Već je  učin jen  p ropust 
š to  je  dozvoljeno d a  se iz članstva isključi 
S tan k o  Čagljević. Č lanstvu Saveza dosta  je 
Fadila  K urtag ića, Sicela, Božića i M alnara.

U im e Izvršnog od b o ra  govorio je  Ante 
M alnar. R ekao je  da  podružnica m ože donijeti 
kakve god od luke hoće, m eđutim  rad i se o 
g rup i k o ja  po  svojoj ideologiji ne spada u
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SBO Tlc. Sam ardžić je  došao iz raspuštenoga 
kom unističkog Saveza u SBOTIĆ koji b i  tre ­
bao n jem u i njegovoj grupi dati firm u  pod 
kojom bi mogM i da lje  rad iti, š to  SBOTIC 
može jed ino  dovesti do zabrane. Poslije duge 
rasprave, Dušan Sam ardžić je  p redložio da 
podružnica isključi iz svog članstva članove 
Izvršnog odbora Sicela, Božića i M alnara je r  
rade na razjed in javanju  Saveza. Za prijed log  
Sam ardžića glasalo je  četiri, četiri je  glasalo 
protiv, pa je  p rem a prav ilim a prijed log  odbi­
jen. Usvojen je  zatim  prijed log  da se za 2. 
prosinca 1934. godine sazove izvanredna skup­
ština podružnice, da se na tro šak  podružnice 
izda izvanredni bro j Glasnika  i u n jem u  o b ja ­
vi pism o Izvršnog odbora od  3. studenog 1934. 
upućenog članovim a Glavnog odbora.

Na sjednici Izvršnog odbora SBOTIC-a, o d r­
žanoj 10. studenoga 1934, u  vezi s od lukam a 
Upravnog odbora podružnice SBOTIČ-a Zagreb 
rečeno je  da razlozi spora  n isu  sam o p itan je  
bolesničkog osiguran ja  već je riječ  o sporovi­
ma principijelne naravi. U SBOTIC-u, naim e, 
postoje tri grupe: g rupa »plavih«, ko ja  očijuka 
s poslodavcima, grupa »bijelih« koja zastupa 
načela slobodnih sind ikata  i g rupa »zelenih« 
koja, u pom an jkan ju  svojih s ind ikata , pod 
firmom SBOTIC-a, razvija rad ikalno  lijevu 
aktivnost. Suština sukoba izm eđu C entralne 
uprave i Upravnog odbora zagrebačke podruž­
nice izvire iz tih  razlika. Izvršn i odbor 
SBOTIČ-a napao je  U pravni o d b o r zagrebačke 
podružnice što  si uzim a pravo da pokreće 
raspravu o isk ljučivanju  članova savezne u p ra ­
ve, te konsta tira  da je  »Merkur« sam o povod 
da se u interesu  jed in stva Saveza isk ljuče vođe 
kom unisti iz SBOTIC-a. S talo se na s ta ja liš te  
da ako se i sazove izvanredna skupština  po­
družnice, Izvršni odbor treb a  dati izjavu da 
ona nije skupština SBOTIC-a. U odlukam a 
sjednice kaže se da Izvršni Odbor, donoseći 
ovakve odluke, želi da onem ogući an a rh iju  u 
Savezu i vezanje sudbine Saveza sa sudbinom  
zabranjenoga beogradskog Saveza b ankarsk ih  
trgovačkih i in d ustrijsk ih  činovnika, te se iz­
nosi da odluka o isk ljučen ju  n ije  poslana za­
grebačkoj podružnici već članovim a Upravnog 
odbora. Prem a tom e, zagrebačka podružnica ni­
je  im ala pravo da sazove izvanrednu skupštinu , 
niti da rasprav lja  o isk ljučenju  članova savez­
ne uprave iz č lanstva Saveza.

Na sjednici održanoj 21. studenog 1934. pod­
nesen je  izvještaj p rem a kojem u je  za isk lju ­
čenje glasalo osam  članova saveznog odbora, 
a p rotiv  isk ljučenja  če tiri č lana i to: Leo M ar­
tinek, Oskar Cihak i V ik tor B rolich iz Zagreba 
i Đorđe Jovanović iz Novog Sada. B runo  Rojić 
iz Splita predložio je  da se svi članovi ko ji su 
predloženi za isk ljučenje  suspend ira ju  do prve
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sjednice G lavnog odbora. U vezi s tim  glasa­
n jem , O skar C ihak je  izjavio da  P feiffer i Flei­
scher su rađ u ju  u  G lasniku  SBOTIC-a koji je  
om ogućio da n jihovo  m išljen je  o  isk ljučen ju  
G rkovića bude dom inantno , d a  se isk ljučen je  
Z rnca izvršilo  bez obrazloženja , da su  članovi 
zabran jenog  Saveza, k o ji je  nekada  p red stav ­
ljao Sam ardžić  u  B eogradu, svi članovi 
SBOTIC-a, te  je  p ro te s tira o  š to  se u  SBOTIC 
uvode iste  m etode kao i u  Savez priva tn ih  
nam ješten ika  — apsolu tizam , uzu rp iran je  v las­
ti i si. Na k ra ju  je  naglasio da  su ove odluke 
donesene zato  što  je  Izvršni o d b o r u tjecao  na 
članove Glavnog odb o ra  različ itim  nedozvolje­
nim  m etodam a, usm en im  i p ism enim  u v je ra ­
van jim a pojedinaca.

U vezi s od lukom  Glavnog o d b o ra  SBOTIC-a 
Berislav K rp an  (GOSBOTIC-a S arajevo) 1. p ro ­
sinca 1934. godine od ržao  je  posebnu  k onferen ­
ciju  na ko jo j je  rek ao  da ako  SBOTIC želi da 
zadrži d ob re  odnose sa  Savezom p riv a tn ih  na­
m ješten ika, ne može zad rža ti D ušana G rkovića 
m eđu svojim  članstvom . Savezna u p rava  je  
obavezna da  se bo ri za provođen je  kongresn ih  
od luka  i ne m ože dozvoliti da  se član  Saveza 
k and id ira  u  »M erkuru« n a  listi k o ja  ne prihva­
ća p o litik u  Saveza. K rpan  se založio za to  da 
»Savez ž rtv u je  S tan k a  Č agljevića i o sta le  isk lju ­
čene« te  je  osudio  o sječku  rezo luciju  SBOTIČ-a 
u  ko jo j se da je  po d ršk a  isk ljučen im  članovi­
m a u  Zagrebu.

Uprava zagrebačke podružnice SBOTIĆ-a 
odbija da isključi iz Saveza Dušana 
Grkovića, Vjećeslava Zrnca, Stjepana 

Kaurića i Dušana Samardžića

Iz zap isn ika sjednice U pravnog o dbora  po­
družnice SBOTIC-a Zagreb, održane  3. p rosinca 
1934, vidi se da se rasp rav lja lo  o  verific iran ju  
zap isn ika U pravnog o dbora  od  9. ru jn a  1934. 
na tem elju  kojeg je  isk ljučen  D ušan S am ar­
džić. On je  dokazao da je  zap isn ičar Fadil K ur­
tagić ne tačno  in te rp re tira o  njegovu d iskusiju  
i u  zap isn ik  un io  n e is tin ite  fo rm ulacije  kako 
bi ga se moglo isk lju č iti iz Saveza. S obzirom  
na  to  da je  Sam ardžić  jed n o  vrijem e b io  u  za­
tvo ru  n ije  znao za sadržaj zap isnika, pa nije  
m ogao ran ije  in te rven ira ti. Upravni odbor po­
družnice je  verific irao  zap isn ik  usvojivši p r i­
m jedbe  D ušana Sam ardžića. S to  se tiče  od luke 
Izvršnog o dbora  SBOTIC-a od  10. studenog 
1934, up rava podružnice i dalje  o sta je  p ri 
p rija šn jem  zaključku , pa  je  sazvala izvanred­
nu  sk upštinu  zagrebačke podružnice za 30. 
p rosinca  1934. Ponovno je  stav ljeno  na glasa­
n je  od luka o isk ljučen ju  članova Upravnog od ­
bora. Glasalo se ta jn o . Pro tiv  izv ršen ja  odluke



bilo  je  šest glasova i jed an  suzdržan. Na p ri­
jed log  O skara  C ihaka donesena je  od luka da 
se dade p ism eno  obrazloženje  ovog stava po d ­
ružnice. Is to  tak o  zatraženo  je  da se izda član­
ska  iskaznica V jećeslavu Z rncu .'06*

Na sjedn ici 11. p rosinca  1934. zagrebačke 
podružn ice  donesen  je  zak ljučak  da se do  od ­
luke  p lenum a Glavnog o d b o ra  članovi koji 
su  pred loženi za isk lju čen je  t re tira ju  kao  re­
dovni članovi. P redstavka  p len u m u  Glavnog 
odb o ra  p ro tiv  isk lju čen ja  č lanova up rave  zagre­
b ačk e  p od ružn ice  glasi: »U sm islu  od luke 
u p ravnog  o d b o ra  zag rebačke podružn ice  done­
sene n a  s jedn ic i o d  3. p ro s in ca  1934. povodom  
rije še n ja  G lavnog o d b o ra  našeg  Saveza po  p r i­
jed logu  I. O. o isk lju č e n ju  iz  č lanstva  Saveza 
drugova D ušana G rkovića, V jećeslava Zrnca, 
D ušana S am ardž ića  i S tjep an a  K aurića, u p u ­
ću jem o  u  im e U pravnog o d b o ra  i  č lanstva  po­
d ružn ice  Zagreb, svim  u p rav am a  po d o d b o ra  i 
po d ružn ica  našeg  Saveza, Izv ršnom  o d b o ru  kao 
i svim  č lanovim a Glavnog o d b o ra  slijedeće ob ­
razloženje  naše  od lu k e  o  nep ro v o đ en ju  isk lju ­
čen ja  pom en u tih  drugova:

O d p r ije  god inu  i po  d an a  počelo  je  u  za­
g rebačko j p od ružn ic i da se o sjeća  m eđu  član ­
stvom  izv jesno  ta la sa n je  i d ife ren c iran je  g led iš­
ta  o ra d u  u  Savezu. D ate su  i p rv e  ja sn ije  fo r­
m u lac ije  raz lika  u  g led iš tim a n as  i naših  n a d ­
ležn ih  fo ru m a  —  cen tra ln e  u p rave . Poslije  
p rv o g  n ap ad a  p o slodavaca  n a  ko lek tivne ugo­
vore ban k o v n ih  činovn ika , Savez k ao  b ran ilac  
tekov ina  p r iv a tn ih  n a m je š te n ik a  n ije  znao  ni 
h tio  d a  za  o b ra n u  tih  tek o v in a  p o k ren e  odgo­
v a ra ju će  frlasno-borbene aikcije, nego  je , po ­
g rešn o  o c je n ju ju ć i č itav u  s itu ac iju , s ta o  n a  s ta ­
no v iš te  d a  je  p rav n o  nem oguće  p o n iš ten je  
ko lek tivnog  u g ovora  bez o b o s tran o g  p r is ta n k a  
ugovorača, s je d n e  s tra n e  SBOTIČ-a a  s d ru ­
ge s tra n e  U d ru žen ja  b a n a k a  i  o s igu rava juć ih  
d ru š tav a . Zbog taikvog s tav a  Izv ršn i o d b o r  je  
o g ran ič io  ak c ije  n a  ču van je  p rag m a tik e , na 
dep u tac ije , p r ijed lo g e  i verb a ln o  dokazivan je  i 
u v je rav an je  za in te re s ira n ih  i c je lokupnog  član­
s tva  o  n em o g u ćn o sti u k id a n ja  ko lek tivnog  ugo­
vora. P rv a  o p oz ic ija  u  n ašem  s in d ik a tu  d a tira  
o d  tog  doba. N a su p ro t takov im  stavovim a Iz­
v ršnog  od b o ra , o p o z ic ija  je  naglašava la  d a  je  
p ita n je  o b ra n e  kolek tivnog  ugovora p ita n je  sna­
ge o rg an izac ije  p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a , p ita ­
n je  n jihove  jed n o d u šn o s ti,  akc ione  i o rgan iza­

1068 IHRPH, Arhiv, SBOTIC, Zapisnik izvanred­
ne skupštine podružnice Zagreb od 16. IX  1934;

1934; Zapisnik sjednice 10 SBOTIC od 21. XI 
1934; Zapisnik konferencije od 1. X II 1934. 1.0. 
SBOTIC sa  Beristovom K rpanom  iz Sarajeva.

cione osposobljenosti. U nasto jan ju  da se obra­
ni kolektivni ugovor opozicija je  predlagala da 
se, u  sm islu kongresnih odluka, pozovu u h jr- 
bu  sve podružnice Saveza i svo članstvo, da 
se p u tem  održavanja  povjereničkih sastanaka, 
sastan ak a  članstva po  poduzećim a, konferenci­
ja  članova i zborova, p ro testn ih  telegram a, pe­
tic ija  i rezolucija, jednom  r iječ ju  da se isko­
ris te  sve zakonom  dopuštene m ogućnosti kako 
bi se sačuvali kolektivni ugovori. Ovakova d je­
la tn o st i n a s to jan ja  izvršnog odbora ocjenjiva­
na je  kao  sabotaža i nasto jan je  da se razori 
Savez kao  cjelina. Događaji su nažalost doka­
zali da je  opozicija b ila u  pravu.

S tudenog p rošle  godine ravnateljstvo  boles­
n ičke b laga jne  »M erkur«, u  kom e su sjedili 
p redstavn ic i b ije lih  donije lo  je  odluku  da se 
likv id ira  d ru štv o  »Merkur« i da dopunsko 
osig u ran je  vrše  novo form irane nam ješteničke 
bolesn ičke blagajne. K ao što  je  poznato, ta j je 
p rijed log , u slijed  jednodušnog o tpo ra  članstva 
izraženog p rilikom  izbora delegata za prošlu 
sk u p š tin u  d ru štv a  »M erkur« propao, a njegovi 
au to ri — vodstvo b ije lih  — izgubili su skoro 
svaki u tjeca j m eđu  članstvom  d ruštva  »Mer­
kur«. P rijed log  je  došao kao zadnji pokušaj 
b ije lih  da  i po cijenu  likv idacije  d ruštva  »Mer­
kur« ponovno zauzm u izgubljene pozicije u 
n am ješten ičkom  bolesn ičkom  osiguran ju . Vod­
stvo  b ije lih  ko je  su sačinjavali funkcioneri 
jednog  i drugog nam ješten ičkog  sind ika ta  odbi­
ja lo  je  do tad a  sva tražen ja  članstva da svoj 
p ro g ram  ra d a  u  »M erkuru« vežu uz sindikate. 
Tek poslije  novem barskog  slom a, kada  su svo­
jim  zahtjevom  za likvidacijom  »M erkura« i 
s tv a ran jem  novih  n am ješten ičk ih  b lagajna p ro ­
ig rali p o v je ren je  članstva, oni su svojevoljnim  
i pog rešn im  tum ačen jem  kongresn ih  odluka 
up reg li sin d ik a t u  p ropa lu  po litiku  b ijelih  u 
»M erkuru«, p riznava juć i sav d o tadan ji šte tn i 
ra d  b ije lih  u  »M erkuru« za svoj rad , za rad  
sin d ak a ln ih  organizacija . Lošijeg poteza n ije 
m oglo biti. Vežući sin d ik a t za loš rad  bije lih  
u  »M erkuru« ond su m u nan ije li m ora lnu  i m a­
te r ija ln u  š te tu . N ajbo lji dokaz b lam aže ovako- 
ve po litike  su izbori delegata za sk upštinu  
»M erkura«, k ada  je  od 2700 punopravn ih  čla­
nova SBOTIC-a i SPN J za lis tu  oba s ind ika ta  
g lasalo sam o  245 glasača.

Prošli kongres našeg  Saveza, u  rezoluciji u 
odn o su  p re m a  s rodn im  sind ikaln im  organiza­
cijam a, u svojio  je  p rin c ip  su rad n je  u  svim  p i­
ta n jim a  za š tite  i socija lnog  osig u ran ja  radn ika 
i n am ješ ten ik a  p u tem  vođen ja  zajedn ičk ih  ak ­
c ija  »na bazi k lasne  b o rbe  p ro le ta rija ta« . Bez 
ak tiv ira n ja  s ind ikalnog  č lanstva  nem oguće je  
stv a rn o  vođen je  m a kakove akc ije  a  naročito  
za jedn ičk ih  akc ija , kao  n i razv ijan je  istinske 
su ra d n je  m eđ u  svim  klasno-borbenim  sind ikal­
n im  o rgan izacijam a. Mi n e  m ožem o p rijeć i p re ­
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ko ovog p itan ja  a da ne k onsta tiram o  da naš 
Savez nije postupio  u sk ladu  s od lukam a 
kongresa kada je  riječ  o »Merkuru« i očuvanju 
pragm atike bankovnih činovnika. D osadašnja 
su radn ja  našeg Saveza sa Savezom p riva tn ih  
nam ješten ika bila je  ograničena na  su rad n ju  
vodstva obaju  sind ikata , bez učešća članstva 
i osnovnih organizacija. Pom enuta  su rad n ja  se 
odvijala jed ino  kada je  bilo riječi o »M erku­
ru«, Radničkoj kom ori i izbacivanja č lanstva 
iz sind ikata  — na liniji ob rane  i čuvanja  pozi­
cija vodstva i jednog i drugog saveza. Osim 
toga, ona se svela na po tpunu  p o tč in jenost na­
šeg Saveza vodstvu Saveza p riva tn ih  n am ješ­
tenika.

Zbog takvog rada, kao i zbog stalnog pogor­
šan ja  položaja privatn ih  nam ješten ika, član­
stvo jc  postalo nezadovoljno. Ono je  na p rošlo ­
godišnjoj skupštin i izglasalo nepovjeren je  ru ­
kovodstvu našeg Saveza. U m jesto da takav 
stav članstva nagna vodstvo na p u t stvarne 
zaštite in teresa privatn ih  nam ješten ika, dogo­
dilo se suprotno. Od tada vodstvo našeg Sa­
veza konzekventno provodi tak tiku  sabotaže 
svih akcija, izigrava i krši p ravila Saveza i 
odluke kongresa i u zu rp ira  vlast, a pošto  sve 
to n ije dovoljno da se skrši in ic ija tiva i ak ­
tivnost članstva, uvela se, po ugledu na vod­
stvo SPNJ i u znaku »suradnje« s ta ra  op robana 
tak tika izbacivanja svih on ih  članova ko ji se 
ne slažu sa postupcim a, tak tikom  i gledištem  
rukovodstva. Rukovođeni in te re sim a  Saveza i 
njegovog jed instva, mi osuđu jem o  ovakav na­
čin rada Izvršnog odbora i ne prim am o na 
znanje isk ljučenje  četvorice članova naše po­
družnice, s ovim  obrazloženjem :

Drug Dušan Grković je  član ove podružni­
ce od 1. travn ja  1934. godine. D osadašn jim  ra ­
dom se istakao  kao vrlo agilan i k o n stru k ti­
van član. Doveo je  u našu  podružnicu  blizu 
100 novih članova. Ničim se n ije  ogrešio  o  in­
terese Saveza, njegove propise  i prav ila . Iz­
jav lju je  da će se u svome rad u  rukovoditi in­
teresim a Saveza, da će poštivati od luke savez­
nih forum a i da će b iti d isc ip lin iran  član  Sa­
veza. Godine 1927. je  isti bio  isk ljučen  iz Sa­
veza privatn ih  nam ješten ika zbog k ritik e  rada  
Centralne uprave SPNJ. U rezo luciji donesenoj 
na prošlom  kongresu našeg Saveza o  odnosu  
prem a srodnim  sindikalnim  organizacijam a na 
bazi klasne borbe p ro le ta rija ta  spom inje  se i 
SPNJ. Sm isao i slovo pom enute  rezolucije su 
jasn i i n i u  kom  slučaju  se ne mogu isk riv iti 
i nategnuti u p ravcu  tum ačenja  neke obave­
ze za naš Savez o sa radn ji na isključivan ju  
članova. K ongresna odluka o  sa rad n ji nem a 
retroak tivnu  snagu i ne može se pro teza ti na 
vrijem e i događaje kada naš Savez n ije  su ra ­
đivao sa SPNJ. Kongresnom  odlukom  o  kola-

borao iji SBOTIC-a sa SPN J naš Savez n ije 
p restao  da po sto ji kao sam osta lna  i nezavis­
na organizacija  sa svojim  sta tu to m , au tonom ­
nim  podružnicam a i fo rum im a. U naš se Sa­
vez p r im a ju  i iz n jega isk lju ču ju  članovi po 
odredbam a naših  s ta tu ta , a  ne po  odlukam a 
Saveza p r iva tn ih  nam ješten ika.

Po p ita n ju  d ru g a  Većeslava Z rnca upravni 
odbor konsta tira : D rug V. Z m ac  p rim ljen  je  u 
članstvo  zagrebačke podružnice, a izvršni od­
b o r C entralne up rave  je  zadržao  n jegovu član ­
sku  legitim aciju  bez d a  to  p rav ila  d o p u šta ju  
i  bez ikakvog obrazloženja. Izvršn i o d b o r p red ­
laže da  se poništi n jegov  p rijem  u  članstvo, 
zbog n jegovih javn ih  p ism enih  n ap ad a  n a  naš 
Savez. U pravni o d b o r pod ružn ice  sm a tra  da 
ukoliko  je  d rug  Z m ac p r ije  nekoliko  godina 
napado  naš Savez, ne može zbog toga odgova­
ra ti  p red  saveznim  fo rum im a, je r  tad a  n ije 
bio član  sind ika ta . Po o d red b am a p rav ila  Sa­
veza p r is tu p  u  n aš  Savez n ije  uslov ljen  n ik ak ­
vim  posebnim  kvalifikacijam a n i g arancijam a. 
Kad neko  podnese p ris tu p n icu  za članstvo, 
on tim e iz jav lju je  svoju  sag lasnost sa p ro p i­
sim a Saveza, p rav ilim a i o d lukam a saveznih 
organa. Svako d rugo  tu m ačen je  je  sabotaža, 
izb jegavanje p r im je n e  saveznih p rav ila  i uzu r­
p iran je  s ta tu ta m e  v lasti po ovom  p itan ju .

P itan je  isk lju čen ja  d ru g a  D ušana S am ar­
džića nep rav ilna  je  i p ro tu s ta tu ta m a  od luka  iz 
fo rm aln ih  i s tv arn ih  razloga. O njegovim  na­
vodnim  kriv icam a n ikad  n ije  rasp rav lja la  up­
rava podružnice n iti  je  izvršni o d b o r p od ruž­
n ici p redočio  kako  se Sam ardžić  ogriješio  kon­
k re tno  o  p rav ila. Podnošenjem  p rijed loga  za 
isk ljučen je  d ru g a  S am ardžića, Izvršn i o dbor 
se ogriješio  o najosnovn ije  p isane i nep isane 
zakone, je r  m u n ije  dao  m ogućnost d a  sazna 
za š to  ga o p tu žu ju  n iti je  udovoljio  njegovom  
neoporecivom  pravu  da se od  optužbe bran i. 
D rug Sam ardžić  dao  je  izjavu na sjedn ici u p ­
rave podružnice da o s ta je  na poziciji zelenih 
m erk u raša  iznesenoj u  b ro šu ri U jed in jen ih  
m erku raša , obrazlažući d a  se t i  stavovi ne  ko­
se sa  s tavovim a koje  je  u tv rd io  kongres po 
p itan ju  socija lnog  osig u ran ja  n a m je š te n ik a .. .  
Bez obz ira  š to  izjava d ruga Sam ardžića u  pi­
ta n ju  M erkura  n e  podliježe n ikakv im  sankci­
jam a  na osnovu od red b i s ta tu ta  Saveza, je r  su 
se zeleni n a  skupštin i d ru š tv a  M erku r u  sve­
m u držali dobivenih direk tiva, o na  sam a po 
sebi ne m ože da bude osnova za isk ljuč ivan je  
je r  bi u  to m  sluča ju  i po to j analogiji Izvrš­
ni odb o r m ogao da  predloži za isk ljučen je  de­
vedeset p o s to  članstva zagrebačke podružnice. 
D rugu Sam ardžiću  p red b acu je  se  tak o đ e r da 
je  b io u  radnom  odnosu  u  Z agrebu dvije  go­
d ine, a  da  n ije  p ris tu p io  Savezu. Ova op tužba 
je  nelogična i reakc ionarna  je r  bi se tak o
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m ogao svaki novo  p rim ljen i član isk ljučiti, je r  
je  nekoliko  godina b io  u  radnom  odnosu , a 
n ije  p r is tu p io  S a v e z u . . .  Izvršn i o d b o r m u 
p red b acu je  da je  b io  funkc ioner ran ijeg  beo­
gradskog  Saveza bankovnih , trgovačkih  i in­
d u s trijsk ih  činovnika. S jed n e  s tran e  je  p ro ­
b lem  š to  n ije  u Z agrebu odm ah  p o stao  član 
Saveza, a s d ruge  s tran e  š to  je  ran ije  ak tiv ­
no rad io  u  jednom  nam ješten ičkom  sind ika tu . 
U to k u  tog  ra d a  on  n ije  došao u  sukob n i sa 
zakonom  n i sa  s ta tu to m . K arak te ris tičn o  je 
da  su  nek i č lanovi Izvršnog  od b o ra  i sam i ra ­
n ije  bili članovi toga  Saveza. K ad  b i se takav  
k r ite r ij p rim jen io  i n a  o sta le  članove našeg 
Saveza m ora lo  bi se is tov rem eno  isk lju č iti se­
d am d ese t p osto  našeg  članstva  beogradske  po­
družnice, a to  n aravno , n ikom  ne  p a d a  na  p a ­
m et. U pravni o d b o r  p od ružn ice  ra sp ra v lja o  je  
i o  k r iv n ji d ru g a  S tje p a n a  K aurića, te  je  s te ­
kao  u v je re n je  da  je  d ru g  K aurić  po stu p ao  
bo n a  fh ide i d a  se njegova kriv ica  ne  m ože n i­
čim  obrazložiti. D rug  K au rić  je  p ostav io  kan- 
d idac ionu  lis tu  p r ije  nego š to  su  bilo  gd je  ob ­
jav ljen i zak ljučc i kongresa. N jegova je  lis ta  
b ila  p o tv rđ en a  p r ije  lis te  b ije lih  k o ja  je  p ro ­
glašena za saveznu  lis tu  tek  p a r  d an a  p r ije  
izbo ra  d e lega ta  za  glavnu  sk u p š tin u  „M er­
k u ra ”. Izv ršn i o d b o r  SBOTIČ-a je  p re k o  u p ra ­
ve p o d ružn ice  p ism om  od  16. veljače 1934. po­
tv rd io  sve delegate  Saveza uz u v je t da se na 
sk u p š tin i „M erk u ra” drže  u p u ta  Saveza. D rug 
K au rić  se d ržao  d a tih  m u  u p u ta  o sp rečav an ju  
d o n o šen ja  novih  p rav ila  k o je  je  iz rad ila  i p red ­
ložila u p rav a  d ru š tv a  „M erkur"  p o  p i ta n ju  ne- 
uposlen ičk ih  p o tp o ra . D rug  K aurić  n ije  po ­
stav io  sp o razu m ašk u  lis tu  s up rav o m  d ru štv a , 
n it i  za jed n ičk u  lis tu  za nad zo rn i o d b o r  sa  b i­
je lim  d elegatim a, je r  o n i to  n isu  za traž ili, n iti 
je  dob io  tak o v e  in s tru k c ije  od  b ilo  ko jeg  sa­
veznog fo rum a. D rug  K aurić  je  s delega tim a  
sa  svo je  lis te  d ao  p r ijed lo g  d a  se  izglasa n epo­
v je re n je  u p rav i d ru š tv a  „M erk u r”. Izv ršn i od ­
b o r, o p tu žu ju ć i K au rića  d ru g ač ije  tum ač i svo­
j e  d irek tiv e  nego š to  ih  je  s tv a rn o  dao  K auri- 
ću, a  o  čem u  u p ra v a  p o d ružn ice  im a o rig ina l­
n i do k u m en at.

N a osnovu  svega izloženog ova u p rav a  po ­
d ružn ice  sm a tra  d a  je  o d b ija n je  isk lju č iv an ja  
nav ed en ih  d rugova  osnovano , je r  su  u p rave  
p o d o d b o ra  i p o d ru žn ica  pozvane d a  b d iju  n ad  
p rav iln o m  p rim je n o m  s ta tu ta , d a  ču v a ju  i  š ti­
te  m a te r ija ln a  i  m o ra ln a  p ra v a  svo jih  člano­
va, kao  svo ja  d svo ja  s ta tu ta m a  p rav a  au to ­
n o m n ih  je d in ic a  Saveza.«

N a k ra ju  p re d s ta v k e  zag reb ačk a  p o d ru žn i­
ca  pozvala  je  sve p o d ru žn ice  Saveza i  članove 
G lavnog o d b o ra  d a  n a đ u  p u t  i n ač in  d a  se  svi 
spo rov i u  Savezu r je ša v a ju  u  sm islu  kongres­
n ih  o d lu k a  i  n a  d e m o k ra tsk i nač in . U jedno  su
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pozvane sve podružnice da pomognu podruž­
n ici Zagreb u  borb i p ro tiv  samovolje Izvršnog 
od b o ra  i borb i za sređ ivanja  u nu trašn jm  od­
nosa u  Savezu. Na prijed log  O skara Cihaka 
jednoglasno  je  prihvaćeno  da se ta  p redstav­
ka u p u ti p lenum u Glavnog odbora, svim čla­
novim a Glavnog odbora, podružnicam a i čla­
novim a.1069

Na sastanku  povjeren ika podružnice SBO- 
T lč -a  Zagreb, održanog 12. prosinca, rasprav­
lja lo  se o U redbi o troškovim a režije novča­
nih  zavoda pod  zaštitom . R eferirao je  Fadil 
K urtag ić  ko ji je  iznio tekst predstavke savez­
ne  up rave  m in istarstvu . O re fe ra tu  su d iskuti­
ra li Dušan Sam ardžić  i Dušan Grković koji 
su  k r itiz ira li rad  uprave Saveza u vezi s ob­
ranom  p ragm atike, tražeći da se dadu gene­
ra lne  u p u te  podružnicam a za m obiliziranje 
svih snaga u  c ilju  borbe pro tiv  pogoršan ja  ra d ­
n ih  u v je ta , da se sa zborova članova upućuju  
p ro te s tn i b rzojavi, da se pažljivo priprem e 
za zborove i sastanke  sa članovim a svih po­
duzeća. Č lanovi I. 0 .  S icer i K urtagić odgo­
vorili su  da  je  savezna up rava  učinila sve što 
se dalo  uč in iti je r  su podružnice u tim  akci­
jam a  pokazale  v rlo  m alo dobre volje, osobito 
b eogradska. U rasp rav i o  isk ljučen ju  komuni- 
s ta-sind ikaln ih  funkc ionara  izjavili su da sm a­
tr a ju  o d luku  Glavnog odbora  punovažnom . 
Zbog toga su  članovi saveznog Izvršnog odbo­
ra  Sicer, Božić, M alnar i K urtag ić  napustili 
povjeren ičk i sastanak .

Na s jednici Izvršnog odbora SBOTIČ-a, 
o d ržano j 18. p rosinca  1934, odlučeno  je  da se 
zbog o d b ijan ja  Upravnog o dbora  podružnice 
Zagreb da  provede od luku  Glavnog odbora  o 
isk lju čen ju  četvorice članova 27. siječn ja  sa­
zove p len a rn a  sjedn ica  G lavnog odbora  koja 
tre b a  d a  donese konačnu  odluku . Josip  Božić 
dao  je  zbog toga o stavku  s obrazloženjem  da 
se  n a  ta j nač in  pokazuje  slabost Izvršnog od­
bo ra , ali je  tu  o s tavku  povukao. Fadil K u rta ­
gić pred ložio  je  da se članovi zagrebačke po­
d ružn ice  ra z rije še  fu nkc ija  i da se postavi 
p red s jed n ik  podružnice (N ikola H m elina) koji 
b i treb ao  ru kovod iti ad m in is tra tivn im  radom  
p odružn ice  do saziva redovne glavne skup­
štine, a  glavni se k re ta r  Saveza da se oslobodi 
te  funkc ije  te  da  rad i kao sek re ta r  pod ružn i­
ce. P len arn a  sjedn ica  sazvana je  za 27. sije­
čan j 1935.

U pravni o d b o r podružnice Zagreb od ržao  
je  3. sije čn ja  1935. godine sjedn icu  na  ko jo j je  
za se k re ta ra  izab ran  M ojm ir M udražija  um je ­
s to  Fadila  K urtag ića ko ji je  p rem a odluci IO

km Tsto. Tapimwk sjednice upravnog odbora 
pođružirice Z a g r e b  4. X II d l i  X II 1934.
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SBOTIC-a od 18. prosinca 1934. dao  ostavku. 
Upravni odbor podružnice je  rasp rav ljao  o  ra ­
du Stanka Čagljevića u  Radničkoj kom ori ko­
ji  je  bio delegat podružnice u  skupštin i R ad­
ničke kom ore te je  prem a tom e odgovarao za 
svoj rad  Upravnom odboru  podružnice. N a­
ime, 10 SBOTIČ-a upu tio  je  pism o k lubu  de­
legata svih slobodnih sind ika ta  u  ko jem  je  
zahtijevao da se S tanko  Čagljević isk ljuč i iz 
kluba, što  je  ovaj većinom  glasova učinio. 
Upravni odbor podružnice je  zatražio  d a  se 
ova odluka povuče te da klub ponovo prim i 
u članstvo čagljevića. Sam ardžić je  p ro te s ti­
rao protiv  toga što  se iz sredstava  Saveza pod­
m irio p u tn i trošak  Berislavu K rpanu  iz S ara­
jeva koji je  došao da ag itira  za stav većine 
10 po p itan ju  isključenja . K onsta tirano  je  ta ­
kođer da je  na sastanku  povjeren ika za k ri­
tiku rada 10 po p itan ju  p ragm atike glasalo 
50 do 57 povjeren ika dok je  osta lih  sedam  
napustilo  sastanak. Ta čin jen ica n ije ušla u 
zapisnik, pa je  na sjednici Upravnog odbora 
taj p ropust ispravljen.

Plenarna sjednica Glavnog odbora SBOTIĆ-a 
održana je 27. siječn ja  1935. godine. Na 
sjednici je  konsta tirano  da je  neophodno osi­
gurati akcijsko jed instvo  u  Savezu, p rim jen u  
pravila Saveza, poštovanje  od luka K ongresa, 
te poštovanje au to rite ta  saveznih organa. Tim 
nasto jan jim a se protivi nekolicina članova. Oni 
harangiraju  pro tiv  Saveza i rad a  saveznih fo­
rum a u štam pi, lecim a i okružnicam a. Radi se, 
dakle, o sistem atskom  narušavan ju  discip line 
i sabotaži od luka m jerodavnih  saveznih o rga­
na. Iako je  u  načelu pro tiv  isk ljuč ivan ja  č la­
nova, P lenum  Glavnog o dbora  donosi rje šen je  
da se od luka saveznog Glavnog o dbora  treb a  
u  cijelosti izvršiti. Upravni o d b o r podružnice 
Zagreb treba  da provede ovu od luku  u  roku  
od 10 dana. Is to  tak o  potvrđena je  i  od luka o 
isk ljučenju S tanka čagljevića. Pro tiv  te  od luke 
glasala su svega dva člana, a jed an  se uzdržao 
od glasanja.

Na tem elju p ism a P redsjedn ištva zagrebač­
ke podružnice članovim a Upravnog o d b o ra  od
6. veljače 1935 (broj 1954) od luka p lenarne  
sjednice Glavnog odbora  u tv rđ en a  je  27. si­
ječn ja  1935, bez sjednice up rave podružnice. 
Za isk ljučenje  su glasali na  sjedn ici p lenum a 
pored „bijelih” i predstavnici g rupe ,/plavih" 
N ikola H m elina i Leo M artinek; jed ino  se Os­
kar Cihak uzdržao od glasanja. Isk ljučen i su 
odbili da p rihvate  od luku  o  isk ljučen ju  iz Sa­
veza.

Na sjednici podružnice Zagreb održanoj 20. 
veljače 1935. konstatirano  je  da sjednica n ije  
održana prije , je r  n ije  bilo  kvorum a (kvorum
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n ije  im ala ni ova sjednica). P risu tn i su  bili is ­
ključivo „plavi", ko ji su  jednog lasno  p rim ili 
na znan je  rezo luciju  i zak ljučke  p lenum a.10'®

Pobjeda komunista u zagrebačkoj 
podružnici SBOTIC-a

U povodu glavne skupštine  podružnice Za­
greb, k o ja  se od rža la  24. veljače 1935, izdali 
su  kom un isti (g rupa .ze len ih ”) izborn i le tak  
s kand ida tskom  listom  za izb o r up ravnog  i 
nadzornog  odbora . U le tk u  se, m eđu  osta lim  
kaže: »Protiv sabotaže o d luka  podružničke u p ­
rave i u zu rp ira n ja  s ta  tu  ta m e  v lasti sa  s tran e  
Izvršnog odbora! P ro tiv  ta k tik e  zavaravan ja  i 
nad m u d riv an ja  u  p ita n ju  zaštite  kolektivnog 
ugovora bankovnih  i o sigu rava juć ih  činovnika! 
P rotiv  ra d a  i p rijed loga  SUZOR-a, vodstva bi­
je lih  i Izvršnog o d b o ra  Saveza za likv idaciju  
b lagajne i d ru štv a  „M erku r” kao  nosioca do ­
punskog osiguran ja! P ro tiv  isk ljuč ivan ja  člano­
va, g ušen ja  k ritik e , k ršen ja  p rav ila  i gaženja 
d em okra tskog  u s tro js tv a  Saveza o d  s tran e  Iz­
vršnog  odbora! P ro tiv  neod lučnosti i ko leb lji­
vosti up rave  podružn ice  u  o b ran i svo jih  statu- 
ta rn ih  p rav a  i nad ležnosti, p ro tiv  n a s r ta ja  Iz ­
vršnog odbora! Za o d s tu p an je  Izvršnog od ­
bo ra  i saziv vanrednog kongresa p u tem  refe­
rendum a! Za isko rišćavan je  svih zakonskih  i 
s ta tu ta rn ih  m ogućnosti rad i usp ješne  zaštite  
stečenih  p rav a  bankovnih  i osigu rava juć ih  či­
novnika p r i sk lap an ju  nove pragm atike! Za ču­
vanje  i u n ap ređ en je  s tečenih  p rav a  u  d ruštvu  
„M erkur” ko je  treb a  da o stane  i bude sam o i 
isk ljučivo ustanova  i nosioc dopunskog osigu­
ra n ja  sv ih  nam ješten ika! Za izbore u  u stan o ­
vam a zakonskog o sig u ran ja  kao prv i ko rak  za 
sređ ivanje  i u n ap ređ ivan je  radničkog  i nam je- 
šten ičkog  socijalnog osiguran ja! Za v raćan je  
č lansk ih  p rav a  svim  neosnovano  isk ljučenim  
članovim a! Za o d b ran u  d em okra tskog  u s tro j­
stva i p o re tk a  u  Savezu! Za od lučan  is tu p  p ro ­
tiv sab o te ra  i uzurpatora!«

K and idati za U pravni o d b o r na  listi „zele­
n ih ” bili su: Z vonim ir Svetličić, činovnik  u  in­
du s triji, B ranko  V ujinović, bankovni činovnik, 
M ojm ir M udražija, trgovački činovnik, P e ta r 
S tipetić , č inovnik  u  o sigu ran ju , L jubica Les- 
kovač, zadružni činovnik, V eljko P etrić , činov­
n ik  u  in d u striji, Vilim  ing. Novak, bankovni 
činovnik, V ik to r Brolich, bankovni činovnik, 
D ragutin  M ađarević, bankovni činovnik, i pet

družnke Zagreb, od 12. XII 1934; Zapisnik sjed­
nice IO SBOTIC od 18. XII 1934; Ztpisnfk sjed­
nice upravnog odbora podružnice Zaareto od 3. 
I 1935. d od 20. II 1935; Glasnik, 1-2/1W5.



zam jenika. U N adzorn i o d b o r pred loženi su: 
G avrilo  Jakšić , č inovnik u  in d u s triji, Lucija 
B orjan , trgovački činovnik, V ik to rija  Dim, či­
novnik  u  in d u s tr iji i tr i zam jenika.

N a sk u p štin i je  M ojm ir M udražija  ob jav io  
da je  up rav u  č in ilo  devet članova i to  četiri 
p red stav n ik a  „p lav ih”, t r i  „b ije lih” i dva „ze­
lenih". N akon isk ljuč ivan ja  n jeg a  i S tan k a  Cag- 
Ijevića, nek i č lanovi U prave podružn ice dali su 
o s tav k u  s ob razložen jem  d a  p o d  tim  u v je tim a 
ne  m ogu rad iti. U prava p odružn ice  o sta la  je  
bez kvo rum a p u n a  tr i m jeseca, a k ad a  je  i p o ­
p u n jen a , n ije  m ogla rad iti, je r  su  n jen i člano­
vi isk ljučen i. O svem u tom e „b ije li” su  izdali 
b ro šu re  i le tke  k o ji vrve ko jekakv im  ne is ti­
nam a  o  isk ljučeno j četvoric i članova.

Josip  G arvan  iz O sijeka  je  b io  u  im e 160 
članova P o dodbora  u  O sijeku  pozdravio  sk u p ­
š tin u  te  je  tom  p rilik o m  iznio m išljen je  Pod­
o d b o ra  O sijek  o  n as ta lo m  sp o ru  u  Savezu. 
»Važna je  k o n sta tac ija«  — rekao  je  on  — »da 
su  se b ije li o d rek li ra d a  je r  ne  m ogu su rađ i­
va ti s d rugov im a k o ji im a ju  d rug ač ije  g led ište  
od  n jihovog. To je  pogrešno . T reba  ra d iti i  sa- 
rađ iv a ti u  svojo j o rgan izac iji, bez obz ira  na 
razn a  g led iš ta  p o je d in ih  članova, a ne izvana 
onem ogućavati ra d  u p rav e  pod ružn ice . N am a 
zakon  d a je  m ogućnost d a  b ran im o  n a ša  steče­
n a  p rav a  p ro tiv  n a s r ta ja  poslodavaca, m eđu­
tim , te  zakonske  m o g u ćn o sti n isu  isko riš tene . 
Izv ršn i o d b o r  je  u  svom  ra d u  ana liz irao  zap is­
n ik e  h v a ta ju ć i se  za p o jed in e  rije č i, u m je s to  
da  o rg an iz ira  zborove i sk u p štin e , a  k ad a  ga 
članovi k r i t ik u ju  zbog n e ak tiv n o s ti o n d a  is­
k lju č u je  n a ja k tiv n ije  č lanove Saveza. T ako  ve­
ćin a  članova o s ječk e  p o d ru žn ice  o c je n ju je  
ovaj spor.«  Zbog o su d e  ra d a  Izv ršnog  odb o ra , 
o s ječk i P o d o d b o r k o ji se  tre b a o  p re tv o rit i  u 
p o d ru žn icu  n ije  m ogao  p o s ta ti  sam osta lan . 
P len u m  saveznoga G lavnog o d b o ra  od luč io  je  
d a  n a  p o d ru č ju  je d n e  R adn ičke  ko m o re  ne 
m ogu  p o s to ja ti  d v ije  po d ru žn ice  (š to  u  d ru ­
g im  p o k ra jin a m a  n ije  b io  sluča j). »Zar to  n i­
je  d ik ta tu ra « ?  p ita o  se G arvan . G ovorio  je  i o 
»M erkuru«, navodeći d a  o n o  š to  su  »bijeli« 
p ro p ag ira li d o k  su  u p ra v lja li  »M erkurom « sa ­
d a  p re d s ta v lja  o snovu  za isk lju č iv an je  č lano­
va SBOTIĆ-a.

Z a T ezoluciju  ikoja je  don esen a  n ak o n  d is­
k u s ije , o d  309 g lasova 305 je  g lasalo  za, a  če­
ti r i  p ro tiv . P ro tiv  rezo luc ije  počeo  je  govoriti 
F ad il K u rtag ić  k o ji  j e  re k a o  d a  o n a  p re d s ta v ­
l ja  k rše n je  o snovn ih  n ače la  Saveza, ali su  ga 
su d ion ic i sk u p š tin e  p rek in u li i  z ah tijeva li su  
o d  p re d s je d n ik a  d a  m u  od u zm e rije č , š to  je  
ovaj i  učin io . P rilikom  iz b o ra  novoga Up­
rav n o g  i N adzornog  o d b o ra  za  »zelenu« lis tu , 
č iji je  n osilac  b io  Z von im ir S vetlič ić  glasalo  
je  65, za  »plavu« s n o sio cem  Đ u ro m  N je ršo m

45, a  za »bijelu« s nosiocem Pavlom Dr.ijevi- 
ćem  22 člana. U Upravni odbor podružnice 
izabran i su Zvonim ir Svetličić, B ranko Vujno- 
vić, M ojm ir M udražija, P etar Stipetić, Ljubica 
Leskovac, Đ uro N jerš, Nikola Hmelina, Ivan 
M ikloušić i Pavao Drnjević. U Nadzorni od­
bo r podružnice izabran  je  Gavrilo Jakšić, Lu­
c ija  B orjan  i M ato Stipetić. Prem a tome. u 
U pravni odb o r podružnice izabrano je  pet 
č lanova s liste  »zelenih«, tr i člana s liste »pla­
vih« i jednoga s liste  »bijelih«. U N adzornom 
o dboru  bila  su dva člana s liste »zelenih« i 
č lan  s liste  plavih. Za predsjedn ika Upravnog 
o db o ra  podružnice izabran  je  B ranko V ujino­
vić, za po tp red sjed n ik a  P e ta r Stipetić, za se­
k re ta ra  M ojm ir M udražija, a za blagajnika 
L jubica Leskovac.1071

U izv ješta ju  o  rad u  u 1934. godini Upravni 
o d b o r podružnice Zagreb iznosi da zbog opće 
p riv red n e  stagnac ije  n ije  bilo m oguće zabilje­
ž iti b ilo  ko ju  u sp je šn iju  akc iju  za poboljšanje 
živo tn ih  u v je ta  članova podružnice. Do stagna­
cije  u  ra d u  podružnice došlo je  i zbog dva is­
k lju čen ja  članova i, povezano s tim , ostavki 
nekoliko  funkcionara. Do 16. ru jn a  1934. go­
dine, dok  n ije  sazvana izvanredna skupština 
podružnice, b io  je  onem ogućen svaki rad  up­
rave podružnice.

R ezolucija usvo jena  na  skupštin i od  24. ve­
ljače  1935. u  im e 1200 članova k o n sta tira  da 
se podružn ica  nalazi u  krizi uslijed  stalnog 
o m e ta n ja  n jenog  rad a  i k ršen ja  n jezine nad­
ležnosti od  s tra n e  IO koji n ije  im ao i nem a 
p o v jeren je  č lanstva  ove podružnice i ko ji na­
s to ji da sabotažom  od luka uprave podružnice 
i u z u rp iran jem  n jen ih  s ta tu ta m ih  p rava ukine 
n jez in u  au to n o m iju  i slom i in icija tivu . Dalje 
se  kaže da Izv ršn i o d b o r nije  poduzim ao sve 
p redv iđene  m je re  da  se sačuvaju  stečena p ra ­
va ko ja  su  u k in u ta  U redbom  o  sm anjivanju  
tro škova  rež ije  novčanih  zavoda pod  zaštitom , 
te  d a  je , k ad a  je  rije č  o  nam ješten ičkom  za­
konskom  i dopunskom  socija lnom  osiguran ju  
poveo i vodio, bez suglasnosti č lanstva i p ro ­
tiv  n jegove volje, š te tn u  po litiku  po Savez i 
sve p riv a tn e  n am ješten ike , tražeći ostvaren je  
zak ljučaka  bivšeg naim enovanog ravnateljstva 
bo lesn ičke b laga jne  d ru štv a  »M erkur«, od  7. 
studenog  1933. godine i od luka  donesenih u 
pro sin cu  1934. ko jim a je  cilj da se likvidira 
d ru štv o  »M erkur« kao  nosilac  dopunskog osi­
gu ra n ja  n am ješten ik a . Takva d je la tn o st zap ra­
vo je  u sm je ren a  na  to  da se likv id ira  posto ­
jeće  zakonsko  i dopunsko  osigu ran je  n am ješ­
ten ika. U rezo luciji se kaže d a  je  Izvršni od-
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bor svojim  prijedlogom  o isk ljučivanju  čla­
nova ove podružnice uveo praksu  izbacivanja 
članova koji tum ače m išljen je  i raspoloženje 
ogromne većine članova, k ritiz ira ju  nepravilan 
rad i lošu tak tiku  IO je r  on narušava  orga­
nizacijsku i akcijsku  sposobnost Saveza, n je ­
govo jed instvo  i dem okratsko  ustro js tvo . Kon­
s ta tira  se također da su neki p redstavnici ove 
podružnice u R adničkoj kom ori narušili os­
novna načela odgovornosti je r  n isu  tražili od 
svoje podružnice in strukcije  za rad, te  su, što ­
više, odbijali da pred  n jom  i n jen im  organ i­
ma odgovaraju za svoj rad. U prava podružnice 
odlučno je  i nepokolebivo čuvala i b ran ila  
svoja s ta tu tam a  p rava  i p rava svojih  članova 
protiv  na srta ja  Izvršnog odbora, sabotaže n je ­
nih odluka i uzu rp iran ja  vlasti.

Na osnovi ovih konstatacija , a rad i sređ iva­
nja u n u trašn jih  odnosa, u sp ješn ijeg  rada, za­
štite  in teresa članstva i ja čan ja  Saveza redov­
na skupština zak ljučuje: »Da se izglasa nepo­
vjerenje Izvršnom  odboru, traži njegova os­
tavka, sazove van redni kongres pu tem  re fe ren ­
dum a te poziva ostale drugarske  podružnice 
da nas pomognu. Uprava podružnice obavezu­
je se da pri p ro jek tovan ju  novih kolektivnih 
ugovora bankovnih i osiguravajućih  činovnika 
u pojedinim  zavodim a iscrp i sve zakonske i 
sta tu ta rne  mogućnosti radi u sp ješne zaštite  
stečenih prava, da čuvaju  i un ap ređ u ju  steče­
na prava u zakonskom  i dopunskom  socija l­
nom osiguran ju  kroz blagajnu  i d ruštvo  »Mer­
kur« koje treba  da o stane isključivo ustanova 
dopunskog osiguran ja  nam ješten ika. Podruž- 
n ićka uprava zahtijeva da se što  p r ije  prove­
de penziono osiguran je  p riva tn ih  n am ješten i­
ka, da nosilac tog o siguran ja  bude penzioni 
fond u L jubljan i a njegov m jesn i o rgan  n a  te­
rito riji zagrebačke podružnice SBOTIC-a bo ­
lesnička blagajna »Merkur«. Zahtijeva se  da 
uprava podružnice, kao  jed in i nad ležni organ 
Saveza za p rim anje  i isključivanje  članova, 
v rati članska prava svojim  isk ljučenim  člano­
vima kojim a nije bilo om ogućeno da  o stvare  
svoje osnovno pravo da o b rane  p ro tiv  op tuž­
be zbog kojih  su isključeni. Z ahtijeva se, ta ­
kođer, od uprave podružnice da  se izbori za 
poštovanje s ta tu tam o g  p rava ovog forum a da 
rasprav lja  i od lučuje  o njihovoj krivici.«1072

K ritizirajući odluke glavne skupštine po­
družnice Zagreb Izvršni odb o r u  Glasniku  kaže 
se u  in teresu jed instva pok re ta  ne sm ije  doz­
voliti da Savez iskoriste  agenti izvjesnih s tru ­
ja. Odluke kongresa su jed ino  m jerodavne za 
rad  Saveza do  održavanja  slijedećeg kongre­
sa. U in teresu Saveza i njegova legalnog op-

1072 Glasnik, 4/1935 ; 5/1935. 
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stan k a  je  da se de stru k tiv n a  n as to jan ja  p ro ­
tivnika onem oguće."7"

Izvršni odb o r SBOTIC-a je  27. o žu jka  1935. 
rasp rav ljao  o  rezoluaiji glavne sk u p štin e  za­
g rebačke podružnice i rezo luciji donesenoj na 
glavnoj sk u pštin i osječkog  pododbora. U od­
lukam a donesen im a na sjednici o su đ u je  se se­
k re ta r  osječkog  po d o d b o ra  Josip  G arvan  zbog 
izjave d a  je  cen tra ln a  savezna u p rav a  uzu rp i­
ra la  v last n a d  Savezom i p rovodi d ik ta tu ru  u 
Savezu. Ovu izjavu sm a tra  IO p o tp u n o  neop- 
radvanom , je r  su svi članovi IO izab ran i na 
saveznom  kongresu. Z am jera  se tak o đ e r i za­
grebačkoj sk u p š tin i što  je  dozvolila sek re ta ru  
osječkog  P ododbora da  su d je lu je  u  d iskusiji i 
što  je  u p u tila  m in is tru  socija lne po litike  p re d ­
stavku  sa  zah tjev im a koji su p ro tiv n i o d luka­
m a saveznog kongresa i  p lenum a savezne u p ­
rave. Izvršn i o d b o r SBOTIC-a tražio  je  od 
U pravnog odb o ra  podružn ice  Zagreb da sazo­
ve v an rednu  sk u p š tin u  za 28. trav an j 1935, a 
osječk i podo d b o r 30. tra v n ja  1935. n a  ko jim a 
će p o n iš titi od luke svoje redovne glavne sk u p ­
štine .1074

U pravni o d b o r podružnice SBOTIC-a Zag- 
greb  up u tio  je  odgovor Izvršnom  o d b o ru  Glav­
nog odb o ra  Saveza p u tem  lek ta  u  kom e se ka­
že d a  je  najv iši o rgan  podružn ice  Skupština , 
da je  izvršni o d b o r njezin  izvršni o rgan , te da 
se on ne može su p ro ts tav iti o d lukam a svoje 
glavne skupštine . Š toviše, on  se slaže i s  tim  
od lukam a, je r  se sk u p štin a  n ičim  n ije  ogrije­
šila o  kongresne od luke koje  lo jalno  izvršava 
P r ije tn ja  Izvršnog odbora, glavnog odbora 
SB O TIć-a da će ra sp u s titi pod ružn icu  upravo  
je  dokaz da IO rad i na  c ijep an ju  Saveza. Iz­
vršn i o d b o r podružnice u  le tku  o š tro  p ro te s­
tira  p ro tiv  tv rd n je  IO d a  su isk ljučen i članovi 
podružnice sabo teri. S k u p štin a  podružnice p o ­
novno ih  je  p rim ila  u  članstvo. S tv arn u  sabo ­
tažu  v rš i IO SBOTIC-a je r  onem ogućava n a ­
p red ak  i  ja čan je  Saveza. Ta sabo taža  ogleda se 
i u odluci C en tralne u p rave  gdje  se SBOTIC 
od riče  su d je lovan ja  u  izborim a za »M erkur«, 
iako  su  članovi većine saveznih podružnica 
č lanovi »M erkura«. Zbog toga up rav a  podruž­
nice ne  može p oduze ti nikakve adm in is tra tiv ­
ne m jere  p ro tiv  većine svojih  članova, ali ne 
m ože ni p rih v a titi o d luku  IO p rem a kojo j lis­
ta  »bijelih« p red s tav lja  lis tu  Saveza.1075

N a sjednici upravnog o dbora  održanoj 16. 
trav n ja  1935. isk ljučen i su iz Saveza članovi 
Izvršnog odb o ra  SBOTIC-a A ntun M alnar, Jo ­
sip  Božić i glavni se k re ta r  Fadil K urtag ić  zbog 
toga što  su  š irili v ijesti da  su članovi uprave

1075 Isto, 3/1935.
1074 Isto, 4/1935.
1075 IHRPH, Arhiv, SBOTIC, letak, travanj 1935.



kom unisti, da je  up rava Saveza kom unistički 
o r jen tiran a , te  ih na  ta j način  denuncirali up­
ravnim  v lastim a. Fadil K urtag ić  traž io  je  1934. 
godine in te rvenc iju  po lic ije  zah tijevajući da 
ra sp u s ti legalno izabran i up ravn i odb o r po­
d ružnice te  je  š irio  g lasine da je  B ranko  Vu­
jinović  k om un ista  i ako  je  znao da to  nije. 
M eđu razlozim a zbog kojih  je  isk ljučen  bili 
su  i njegovi članci u  G lasniku  u  ko jem  o  za­
g rebačkoj sk u p štin i p iše  kao  o  sk u pštin i r u ­
lje  i  d iv ljaka. Jo sip  Božić je  isk ljučen  zato  
š to  je  kao  delegat pod ružn ice  u  R adničkoj ko­
m o ri o d b io  d a  n a  zah tjev  podružn ice položi 
raču n  o  svom  ra d u  i o  rad u  te  ustanove."176

Suspendlranje Upravnog i Nadzornog
odbora podružnice STOBIČ-a Zagreb

S astan ak  Izvršnog  o d b o ra  SBOTIC-a, o d r ­
žan  24. tra v n ja  1935. p o re d  osta log  je  k o n s ta ti­
rao  d a  je  p ro tiv n o  od luc i p len u m a  savezne u p ­
rave zag rebačka  p o družn ica  p rim ila  isk ljučene 
članove, te  d a  je  d o n ije la  od lu k u  o isk ljučen ju  
iz Saveza Jo s ip a  Božića, A ntuna M alnara  (čla­
nova  C en tra lne  savezne u p rave) i g lavnog se­
k re ta ra  saveza Fađ ila  K urtag ića , te  je  kao  i 
p r ije  već navedene razloge cen tra ln a  up rav a  
isk o ris tila  kao  povod za d onošen je  od luke  o 
su sp en z iji up rav n o g  i nadzo rnog  o d b o ra  po­
družn ice  SBOTIC-a Zagreb  k ao  i svih n jen ih  
sekc ija . A d m in is tra tiv n i poslov i pod ružnice, do 
od lu k e  p len u m a savezne u p rave , p ov je ren i su 
M ilanu  P o le tti — L opešiću, Anti M alnaru  i 
N iko li H m elin i. O tom e je  o b av ije š ten a  n a d ­
ležna n ad z o rn a  v last. O dlukom  je  tak o đ e r  za­
b ra n je n o  ra v n a te ljs tv u  zad ruge  bankovn ih  či­
novn ika  d a  isp laću je  p o  n a lo g u  su sp en d iran e  
p od ru žn ičk e  u p rav e  te  se  zah tijeva lo  d a  se 
p re d a ju  p eča ti i c ije la  a rh iv a  p od ružn ice  im e­
novanom  k o m e sa rija tu .1077

U pravni o d b o r  p od ružn ice  Z agreb  je  »radi 
z a š tite  d o b ra n e  in te re sa  i p rav a  u p ravnog  i 
nadzo rnog  o d b o ra , svih o rg an a  pod ru žn ice  i 
n je n e  im ovine i  č lan sk ih  s ta tu ta m ih  prava« 
zauzeo s ta v  d a  n e  p r im a  n a  znan je  o d lu k u  10 
o  svom e su sp e n d ira n ju , je r  ta  o d lu k a  Izvršnog  
o d b o ra  n e m a  n ik ak v e  sa tu ta rn e  i  p rav n e  os­
nove  već p re d s ta v lja  sam ovo lju . P odružn ica  je  
od o b rila  na siln o  o tv a ra n je  p ro s to r i ja  p o d ru ž ­
n ice  k o je  su  b ile  zak lju čan e  b ez  z n an ja  i odo ­
b re n ja  p o d ru žn ičk e  u p rave . Zbog toga  š to  su 
od b ili d a  n a s tav e  ra d  p o d  rukovodstvom  se­
k re ta ra  p od ružn ice , o tp u š te n i su  iz  službe n je ­
n i nam ješten ic i ( in k asa to r i kn jigovođa). Za­

1074 Isto, Zapisnik upravnog odbora podružnice 
SBOTIC-a, Zagreb od  16. IV 1935.

1077 Glasnik, 5/1935.

k ljučeno je  također da se u  slučaju poirebe 
tuži zadruga bankovnih činovnika zbor neiz­
v ršavanja  svojih obaveza p rem a imovini pod­
ružnice s kojom  up rav lja  Upravni odbor po­
družnice, da se isključi iz članstva Nikola 
H m elina i Milan Poletti — Kopešić je r  su p r i­
hvatili dužnosti u kom esarija tu  i tim e se ogri 
ješili o  od redbe p rav ila  Saveza. Poslije suspen- 
d ira n ja  up rave  zagrebačke podružnice dali su 
o stavke na članstvu u Upravnom  odboru  svi 
p r ipadn ic i »plave« i »bijele« grupe. O stavku je 
dao  i jed an  p r ipadn ik  grupe »zelenih« Ivan 
G ecan.10™

U pravni odb o r SBOTIC-a podružnica Za­
g reb  žalila se na suspeziju  ko ju  je  donio 10 
u p rav i po licije u Zagrebu, ko ja  je  nakon raz­
m a tra n ja  svih relevantn ih  spisa i prav ila  d ru ­
štva donije la  slijedeću odluku: »Odluka Iz 
vršnog  odb o ra  Saveza bankovnih, osigurava­
juć ih , trgovačkih  i ind u strijsk ih  činovnika od
24. sv ibn ja  t. g. kojom  je  suspendovan uprav­
n i i nadzorn i o d b o r zagrebačke podružnice 
spom enu tog  Saveza i ko jom  se od ređu je  da 
vođenje  ad m in is tra tiv n ih  poslova te podružni­
ce im aju  voditi članovi cen tralne savezne up ­
rave . . .  obu stav lja  se na tem elju  p arag rafa  10 
Z akona o u d ružen jim a, zborovim a i dogovori­
m a, te  u jed n o  na ređ u je  Izvršnom  odboru  da 
im ade u spostav iti p rija šn je  s tan je  tj. povje­
r iti o bav ljan je  funkc ija  suspendovanom  odbo­
ru  podružnice Zagreb. Ova odluka izdaje  se na 
tem elju  c itiranog  propisa , je r  u prav iln iku  
n ije  p redv iđen  slučaj suspenzije, te stoga od­
luka o suspendovan ju  nem a osnovu u  d ruštve­
nom  p rav iln iku .1079

N a izvanrednoj sjednici plenum a savezne 
uprave, 30. lip n ja  1935. ko n sta tiran o  je  da su 
članovi glavnog odb o ra  V ik tor Brolich (iz Za­
greba), Leo M artinek  i V lad im ir V rančić (iz 
L jub ljane) bili p ro tiv  saziva ove sjednice. Vik­
to r  B ro lich  je  u  svojoj izjavi rekao  »da ovaj 
p lenum  n ije  p rav iln o  sazvan i ne m ože dono­
siti punovažne od luke je r  se je  sastao  na po­
ziv lju d i k o ji su bivši članovi našeg Saveza 
i njegovog izvršnog od b o ra  a koji su pravo ­
va ljano  i defin itivno  isk ljučeni iz Saveza od­
lukom  zagrebačke p od ružn ičke  uprave.« Ple­
nu m  je  don io  o d lu k u  da se uvaži o stavka p red ­
s jed n ik a  Saveza B ran im ira  S icera i da se po ­
stav i za p red sjed n ik a  Josip  Božić, a kao  n je ­
gov zam jen ik  N ikola H m elina, dok je  za b la­
g a jn ika  p o stav ljen  A nte M alnar. Š to  se tiče 
isk ljučen ih  k o m u n is ta  p lenum  je  zauzeo stav 
da se treb a  sačeka ti slijedeći kongres na  ko-

1078 IHRPH, Arhiv, SBOTIC, Zapisnik 
upravnog odbora podnižnice Zagreb od 3.

im  isto , Odsjek opće pohenje pov. broj 12568 
—1935. Zagreb 26. VI 1935.
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jem  će »e predložiti izm jena prav ila  Saveza, 
tako da o  ponovnom  p rim an ju  u  članstvo  is­
ključenih članova rješava Glavni odbor, a  ne 
podružnica. Plenum  je  odobrio  sve od luke IO 
pa se u  vezi s r ješen jem  uprave polic ije  do­
nijela odluka da se upu ti žalba banskoj u p ra ­
vi Plenum je  isključio Josipa G arvana sek re­
ta ra  osječkog Pododbora i V lajka V areščića, 
a iz podružnice Zagreb isk ljučio  je  jo š  i 
B ranka Vujinovića, P e tra  S tipetića, L jubicu 
Leskovac, Matu Mačelu, M ilana Gecana, Euge- 
na Frankovića, Gavrila Jakšića, L uciju  B orjan  
i M ojm ira M udražiju. Is to  tak o  je  osuđen i 
karlovački Pododbor koji je  11. trav n ja  p o d r­
žao zagrebačku podružnicu . Z aključeno je  da 
će se svi kandidati na »plavim« i »zelenim« li­
stam a prilikom  izbora za glavnu skupštinu  
podružnice i d ruštva  »Merkur« isk lju č iti iz 
Saveza ako u roku  od 10 dana ne podnesu 
iz javu Centralnoj uprav i da će u  svom daljem  
radu izvan Saveza svoju d je la tnost usk lad iti 
s od lukam a m jerodavnih  saveznih forum a.IM0

Uprava policije u  Zagrebu obustav ila  je  od­
luku plenum a Glavnog odbora Saveza o is ­
ključen ju  B ranka V ujinovića i drugova, a  po­
tvrdila od luku uprave zagrebačke podružnice 
o isk ljučenju Josipa Božića i  drugova. Ta od­
luka donesena je  na tem elju  žalbe zagrebačke 
podružnice od 15. s rp n ja  1935. O dsjek  opće 
policije je  uzeo na znanje  saziv p lenum a Glav­
nog odbora SBOTIĆ-a od 30. lipn ja  1935. go­
dine, ali je  obustav io  zak ljučak  p lenum a o  is­
ključenju članova upravnog i nadzornog  od ­
bora zagrebačke podružnice, s ek re ta ra  zagre­
bačke podružnice M ojm ira M udražije  te  čla­
nova osječke podružnice Josipa G arvana i 
V lajka Varošića. Policija je  poništila  izbor Jo­
sipa Božića za p redsjedn ika  IO Saveza, N iko­
le Hm elina za p o tp redsjedn ika  i Ante Malna- 
ra  za blagajnika, pa je  naređeno  da se u  sk la­
du s p ravilim a sazove sjednica Glavnog od ­
bora radi izbora p redsjednika, p o tp red sjed n i­
ka, ta jn ika i blagajnika. Razlozi za tu  od luku  
bili su: »Zaključak o isk ljučen ju  nap red  n a ­
vedenih članova upravnog odbora  i nadzornog  
odbora, te sek re ta ra  iste  podružnice kao i čla­
nove osječke podružnice n ije  donesen u sm i­
slu pravila. D ruštvena pravila naim e predvi­
đaju  . . .  da je  za b risan je  i isk ljučivanje  č la­
nova nadležna isključivo sam o podružnica, od­
nosno upravni odbor podružnice. Glavni odbor 
je  samo drugostepena instanca ko ja  im a da 
rješava o  p itan jim a isk ljučenja  po žalbam a is­
ključenih članova. Znači da društvena p ra ­
vila p redviđaju  sistem  na dvije instance, te 
je  prva instanca podružnica, a druga Glavni 
odbor. Druga instanca n e  može b iti nadležna

za donošenje  p rv ostepen ih  o d lu k a . . .  Pravo 
je  Izvršnog o dbora  d a  podnese prijed log  za 
isk ljučenje  pojed inog  č lana p ism en im  p u tem  
članovim a p lenum a savezne u p rave , ali ta j p ro ­
pis ne ovlašću je  Savez d a  donosi od luke o  is­
k ljučen ju  po jed in ih  članova, p a  je  p rem a  to­
m e Plenum  glavnog o dbora  p rek o rač io  granice 
svoje kom petencije  i upu stio  se u  rješavan je  
p itan ja  ko ja  sp ad a ju  isk ljučivo  u  kom peten ­
c iju  pod ružn ice . . .  Pod ružn ica  Zagreb do n ije ­
la je  zak ljučak  o  isk lju čen ju  Jo sip a  Božića, 
Ante M alnara  i N ikole H m elina i ta j  je  z ak lju ­
čak  postao  pravom oćan  je r  se isk ljučen i nisu  
žalili G lavnom  odb o ru  na od luku  podružnice. 
N adalje  je  iz p rav ila  vidljivo da  je  p ripadnost 
člana Savezu vezana za p o d ružn icu  n a  č ijo j je  
te r ito r iji zaposlen. B udući d a  su  svi po p odruž­
nici isk ljučen i članovi zaposlen i n a  te rito riji 
zagrebačke podružnice to  se on i ne m ogu vi­
še sm a tra ti č lanovim a Saveza, pa p rem a tom e 
ne m ogu im a ti n it i  p rav a  članova, te  je  stoga 
izbor Božića Josipa i drugova p ro tiv an  p ra ­
vilim a.10"

B anska up rav a  u  Zagrebu  svojim  rješen jem  
od 18. lis to p ad a  1935. odo b rila  je  o d luku  u p ­
rave polic ije  u  Z agrebu, pa je  žalba kao ne­
osnovana odbačena."*2

Sazivanje Izvanrednog kongresa SBOTIČ-a

Izvan redna s jedn ica p lenum a savezne u p ra ­
ve od ržana  6. lis topada  1935. zak ljučila  je  u 
vezi s od lukom  uprave  po lic ije  u  Zagrebu da 
uzim a n a  znan je  od luku  drugostepene  u p rav ­
ne  vlasti. P lenum  je  is to  tako  uzeo d o  znanja  
ostavke članova Izvršnog odb o ra  Josipa Boži­
ća, N ikole Hm eline, Ante M alnara i M ilana 
Poletti — K opešića. U m jesto n jih  pozvani su 
u  izvršni o d b o r članovi zam jenici Leo M arti­
nek, M arijan  D rnić i R udolf W inkler. Za p re d ­
sjedn ika  Saveza izab ran  je  Leo M artinek, za 
njegova zam jen ika  M arijan  D rnić, a  za b lagaj­
n ika  D ragan  F rancišković. P lenum  je  zak ljučio  
da sazove izvanredni K ongres Saveza 15. p ro ­
sinca u  S arajevu , a 14. p rosinca  d a  se održi 
izvanredna p len a rn a  sjedn ica  Glavnog odbora. 
U ob razložen ju  te  od luke kaže se da  se Glav­
n i o d b o r  Saveza rukovodio  željom  da 'konač­
no i defin itivno  san ira  p rilike  u  Savezu koje 
su  izazvane nelo jaln im  držan jem  većine čla­
nova up ravnog  od b o ra  zagrebačke podružnice. 
»Potrebno je  da se p re d  sve naše  članstvo  is-

IHRPH, Arhiv, SBOTIC. Odsjek opće poli­
cije pov. broj 23510/1935, Zagreb, 15. IX  1935. 

«* Isto, Rješenje kraljevske banske uprave
10 Glasnik, 8/1935.



tu p a  o tvo reno  kako  ne bi b ilo  neprav ilno  oba­
v ještavano  o o d lukam a G lavnog odbora.« Ple­
n u m  je  izrazio  stav  d a  ta d a šn ja  većina u p rav ­
nog  o d b o ra  zagrebačke podružn ice  ne  p re d ­
s tav lja  raspo ložen je  ogrom ne većine zagrebač­
kog č lanstva, te  se za tim  k ritiz ira ju  zah tjev i 
zagrebačke podružnice za povlačenjem  odlu­
k a  ko je  je  don ijeo  10  te se zah tjev  zagre­
bačke  podružn ice  za razv ijan je  p ro le te rsk e  de­
m o k rac ije  u  Savezu kvalific ira  kao  n as to jan je  
d a  se Savezu nam e tn e  volja jed n e  grupe  čla­
nova i izazove n e red  u  p o k re tu . Da bi se s ta ­
lo  n a  k ra j ovakovim  po stu p c im a, izvanredni 
k ongres tre b a  da izm ijeni savezna p rav ila  ta ­
ko  d a  onem ogući sab o te rsk e  akc ije  p o jed inaca  
i g ru p a  k o je  dovode u  p ita n je  ozb iljnost 
SBOTIC-a p re d  poslodavc im a i nad ležnim  so­
c ija ln o  p o litičk im  ustan o v am a  i  vlastim a.

3. ru jn a  1935. uveden  je , n a  zah tjev  p re d ­
stav n ik a  up rav e  p o lic ije  u  Zagrebu , u  dužnost 
su sp en d iran i u p rav n i i n ad zo rn i o d b o r po ­
d ružn ice  Zagreb. T im  povodom  izdala  je  Cen­
tra ln a  u p rav a  Saveza le ta k  u  k o jem  se kaže 
d a  je  b a n sk a  u p ra v a  Savske banovine p o tv r­
d ila  to  rje še n je , je r  u  saveznim  p rav ilim a n ije  
iz rič ito  p red v iđ en o  p ra v o  savezne C en tra lne  
u p rav e  n a  su sp e n d ira n je  n iž ih  o rgana . Z atim  
se iznose p r ije  iznesene tv rd n je  zašto  je  do ­
šlo  do  su sp en d ije  po d ru žn ičk e  up rave  p a  je  
se n a p a d a  d a  je  p o d ig la  sav svoj novčani k o n ­
to  iz  zad ru g e  ban k o v n ih  č inovn ika  u  Zagrebu  
(naravno  bez d a  se  iznosi d a  je  u p ravn i o d ­
b o r  zab ran io  zadruzi isp la tu  sv ih  p o traž iv an ja  
pod ružn ice).10M

O radu beogradske i drugih podružnica 
SBOTIC-a

P odružn ica  SBOTIC-a B eograd  o d rža la  je
3. o žu jk a  1935. godine g lavnu  g o d išn ju  skup­
š tin u . Iz v je š ta je  o  ra d u  po d ru žn ice  p o d n ije li 
s u  M ilorad  Ašković i R isto  S tefanović . B ile su 
po stav ljen e  dv ije  liste , p rv a  n a  čelu  s Drago- 
m iro m  T u tunov ićem  i d ru g a  s A ndrijom  Her- 
cegovićem . U U pravn i o d b o r  izab ran i su  Dra- 
gom ir T utunov ić , M irko  D anilović, Jovo  Nova- 
ković, M ilo rad  Ašković, N ikola  Petrov ić , M ilu­
tin  Đ ukanović , Đ orđe  P e tron ijev ić , A ndrija  
H ercegović  i R is ta  S tefanović . U N adzorn i od ­
b o r  iz a b ra n i su  M ilorad  G ošić, A nton  Brezni- 
k a r  i  B ož idar M alen ić .10**

U prava pod ružn ice , u z  sud je lo v an je  sek re ­
ta ra  Saveza F ad ila  K urtag ića , isk lju č ila  je  č la­

1083 Glasnik, 9/1935; 10/1935.
'«* Isto, 5/1935.

nove uprave podružnice Andriju  Hercego'-ića i 
R istu  Stefanovića i predložila za isključenje 
jo š 11 članova. U vezi s tim  upu tili su rierce- 
gović i Stefanović žalbu P lenum u Glavnog od­
b o ra  30. lipn ja  1935. godine. Prijep is te žalbe 
r a s tu r ili su  10. kolovoza svim članovim a beo­
gradske podružnice, tražeći od n jih  podršku .
U pism u se, m eđu osta lim  kaže da većina po­
d ružničke uprave zab ran ju je  Hercegoviću i 
S tefanoviću  ulazak  u  p ro sto rije  organizacije 
m ada  su  oni članovi uprave a isključenje još 
n ije  sankcionirano  od  viših  forum a, pa  traže 
saziv p lenum a rad i rje šen ja  ovog spora.1«5

Č lanovim a beogradske podružnice SBOTIC-a 
upućen  je  le tak  u kojem  se iznosi da članstvo 
SBOTIC-a u B eogradu n ije  bilo  obavještava­
no, ni na  konferenciji ni u  štam pi, o situa­
c iji u  zagrebačkoj podružnici i n jenoj borbi 
za prav ilan , k onstruk tivan  i na saveznim sta ­
tu tim a  zasnovan rad. Članovi Izvršnog odbo­
ra  Saveza, ko jim a je  bilo  više stalo  do n ji­
hova osobnog p restiža  nego do in teresa same 
organizacije , izveli su p ro tu s ta tu ta m i napad 
na zagrebačku  podružn icu  i p risilili je  da po­
traž i zakonsku  zaštitu . N adležne vlasti poniš­
tile  su  sve od luke  Izvršnog odbora  o  suspen- 
d  i ran  ju  u p rave  zagrebačke podružnice.

»Slični događaji odigrali su se i u našoj 
podružnici. IO ni za jed n u  svoju akciju  za za­
š ti tu  p ragm atike  n ije  za in teresirao  cjelokupno 
č lanstvo  Saveza, n iti je  pak  U prava beograd­
ske podružnice posvetila  dovoljno pažnje  tom  
p ita n ju  pokazavši tim e svoju po tpunu  nezain­
te re s iran o s t za o b ran u  pragm atike. N ije b ila  
p rire đ e n a  n i jed n a  kon ferencija  da bi se član­
stvo  upoznalo  o n jenom  u k idan ju , a ni po os­
ta lim  tak o  važnim  p itan jim a  kao što  je  na 
p r im je r  lje tn o  radno  vrijem e, tr in aesta  plaća, 
otsu stv o , p rekovrem en i rad  i si. n ikada n isu  
b ile  od ržan e  konferenc ije  (izuzev zbora po pi­
ta n ju  penzionog i socijalnog osigu ran ja  za ko­
ji  članstvo  n ije  bilo dovoljno priprem ljeno). 
Ove godine, p re d  redovnu skupštinu , odbila je  
većina u  up rav i beogradske podružnice da o d r­
ži čak  i uob iča jen i sastanak  rad i sav jetovanja  
sa  č lanstvom  u  pogledu sastava kandidatske 
liste  i  d rug im  p itan jim a  u  vezi godišnje skup­
štine. S tv a ran ju  povjeren ičkog  k ad ra  n ije  uop­
će b ila  posvećena nikakova pažnja. S ta više. 
većina u p rave  beogradske podružnice gledala 
je  sa  izv jesn im  neraspoloženjem , p a  čak i n e ­
p r ija te ljs tv o m  n a  ak tivan  rad  nekoliko kolega 
i kolegica ko je  su  h tje li da  raznim  p rired b a ­
m a, p redavan jim a, d ru g arsk im  večerim a, iz­
le tim a i slično  š to  jače  vežu članstvo  za Sa­
vez i  da za in te re sira ju  za n jega i neorganizira-

»i*5 IHRPH, Airhiv, SBOTIC, Pismo R. Stefano­
vića i A. Hercegovića protiv njihova isključenja.
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nc d r ilo v e . I na  kraju , većina uprave beo­
gradske podružnice došla je  do toga d a  po 
ugledu na Izvršni odbor počne isk ljučivati svo­
je  aktivne članove kako bi ih spriječila  da 
ožive aktivnost članstva.« U letku  se da lje  ka­
že da je  većina uprave beogradske podružnice 
željela da nam etne članstvu da osiguranici kod 
»Merkura« zastupaju  stavove grupacije  »bije­
lih«, a članstvo je  prilikom  izbora istak lo  
drugu listu, povodeći se za prim jerom  Iz­
vršnog odbora čijom  je  od lukom  isključeno 
30 članova. Uprava podružnice isk ljuču je  još 
12 aktivnih drugova. »Samo za nekoliko  dana 
treba da izvrši podružnica izbor delegata za 
vanredni kongres SBOTIC-a. Podružnička up­
rava nije ni o  tom e obavjestila  č lanstvo niti 
ga je  upoznala s uzrocim a saziva vanrednog 
kongresa i njegovog cilja. Izm jena saveznih 
pravila i izbor novog izvršnog odbora  zad iru  
u osnove organizacije o kojim a članstvo tre ­
ba da bude ne sam o obavješteno  već i kon- 
sultirano.« Letak je  po tp isao  O dbor članova 
za jedinstvo SBOTIČ-a podružnica Beograd.1084

Zajednički odbor beogradskih  podružnica 
SBOTIC-a, Savez privatn ih  nam ješten ika  i Sa­
veza apotekarsk ih  radnika izdavao je  list Po­
kret. Pokret je  napadao zagrebačku  podružni­
cu SBOTIC-a posebno O dbor za jed instvo  
SBOTIC-a podružnica Beograd. O dbor se n a ­
padao rad i ra s tu ran ja  navedenog letka, te se 
iznose razlozi isključivanja  članova. Pokret 
piše da »nitko n ije im ao n išta  p ro tiv  d a  s 
tim  drugovim a iskreno  sa rađu je , sve do tle  dok 
se n ije  uvidjelo da su oni došli u  redove 
SBOTIC-a sam o zbog toga da bi m u n am etnu ­
li svoju po litiku  i nastavili rad  ko ji su m o­
rali pod p ritiskom  vlasti p rek in u ti. Svi čla­
novi SBOTIC-a treb a ju  b iti svijesni š ta  bi zna­
čilo u postojećim  teškim  p rilik am a o s ta ti bez 
svoje organizacije.« Iza toga P okret op tužuje  
p red  članovim a Saveza vođe zelenih kao no­
sioce posebne politike ko ji su došli u SBOTIC 
s nam jerom  da preuzm u vodstvo u  Savezu. 
Međutim , »oni se lju to  v ara ju  ako  m isle da so­
cijalisti ne znaju  prave razloge n jihove ruši- 
lačke politike. Oni n em aju  razum jevan ja  za 
današn ju  konstruk tivnu  politiku  Saveza. N eko­
liko zelenih vođa uobrazili su  d a  su  sposobni 
za velike reform e. Oni n em aju  n ikakovog os­
jećan ja  za našu  sred inu  i s tvarne  po trebe  i 
idu jed ino  za tim  d a  nam  upro p aste  dugogo­
d išn je  tekovine.«1087

Podružnica Split održala je  godišn ju  sk u p ­
štinu 10. ožu jka 1935. Na n jo j je  rečeno  da 
nezaposleni činovnici i nam ješten ic i traže po­

1066 Isto, Arhiv, SBOTIC, Letak Odbora članova
za jedinstvo SBOTIC-a podružnica Beograd, 1935.

1087 Pokret, 22/1935.

sao pod b ilo  ko jim  uv jetim a. Činovnici i na­
m ješten ici su razjed in jen i, m alo  ih  je  k lasno 
sv jesnih i o rganiziran ih . Bez jak e  o rganizacije 
svaka b itk a  s poslodavcim a je  izgubljena. 
Zbog s trah a  od o tp u š ta n ja  i rea lne  m ogućno­
s ti poslodavaca da lako nađu  zam jenu , redovi 
organizacije  su  slabi. S kupština  je  traž ila  in­
te rvenc iju  države u  regu liran ju  p rivrednog ži­
vota i su zb ijan ju  socija lne b ijede. K onstati­
rano  je  da su poslodavci n astav ili s redukci­
jo m  i u k id an jem  trin aes te  p laće, renum eraci- 
ja , redukcijom  osoblja , p rodužavan jem  rad ­
nog vrem ena, uk id an jem  p ragm atike  i kolek­
tivnog ugovora. Od 1930— 1935. godine nadnice 
i p laće su pale  za 40— 50 posto . I s tin a  je , pa­
le su i c ijene živo tn ih  n am irn ica  ali ne u  is­
tom  o m je ru  kao  i nadnice. N ezaposlenih čla­
nova im a 17. Da b i n ad o knad ili gub itak  u  re ­
dovnim  n adn icam a činovnici i nam ješten ici 
rad e  i 10— 12 saiti dnevno.1088

Podružnica SBOTIC-a u  S ara jevu  od ržala  
je  redovnu g od išn ju  sk u p štin u  24. veljače 1935. 
godine. N a sk u pštin i je  k o n s ta tiran o  da  po­
red  velikog b ro ja  nezaposlen ih  p r iv a tn ih  či­
novnika p o s to ji jo š  veći b ro j ško lske om la­
d ine k o ja  ne m ože d a  d ob ije  posla  je r  rad i 
velik  b ro j u m irov ljen ika  i u d a tih  žena čiji 
m uževi tak o đ e r rade. S k u p štin a  je  traž ila  da 
o  tom e m jerodavn i povedu računa . Snižava­
n je  plaće poslodavci op rav d av a ju  p o trebom  da 
jugoslavenska p riv red a  b ude  sposobn ija  za 
k o n kurenc iju  s tran o j p riv red i. Ali baš ta  niža 
raz ina  nadn ica razlog je  istovrem enog snižava­
n ja  p o tro šn je  tako  da  p riv reda  tim e n iš ta  nije  
dobila. U spješna soc ija lna  p o litika  m ože biti 
zasnovana sam o na priv rednom  p ro sp erite tu . 
P ro tiv  p ro m išljen ih  i znanstveno  zasnovanih 
p rijed loga  poslodavaca i n jihovih  organizacija , 
SBOTIC m ora  d a ti is to  tak o  a rgum en tirane  
p rijed loge koji će š ti titi in te rese  njegovih čla­
nova, m ora  se su p ro ts tav iti ne sam o snagom  
nego i svojom  b ro jčanom  snagom  a to  može 
sam o jed instven i sind ikaln i pok re t. B udući da 
nem a izgleda da  će se nezaposleni činovnici 
m oći uposliti u  p riv red i, sk u p štin a  je  istak la  
p o treb u  da se p r ilikom  zapošljavan ja  u  in­
s titu c ijam a  socija lnog  o sig u ran ja  i socija lne 
z aštite  vodi rač u n a  o  n jim a, je r  o n i po svojoj 
ško lskoj kvalifikaciji odgovaraju  ovoj službi.1089

Podružnica SBOTIČ-a u  S ara jevu  r iješ ila  je  
d a  p o ša lje  delegaciju  generalnom  d irek to ru  
šum sko in d u strijsk o g  poduzeća D obrljin  — 
D rvar u  S arajevu  M ilanu U lm anskom  sa za­
d a tkom  da  sazna dokle se s tig lo  s  kolektiv­
n im  ugovorom  za činovnike »Sipada«. Delega-
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c ija  je  b ila  odušev ljena iprijem om  i riječ im a 
d ire k to ra  k o ji je  za svoje  č inovnike rekao: 
»Da sam o o n a j čovjek  k o ji  zna da se  b o ri za 
svoje in terese, zna d a  is to  tako  cijen i i isto  
ta k o  da  se b r in e  za in te re se  poduzeća.«1090

N a sk u p štin i P ododbora SBOTIĆ-a D ubrov­
n ik  se zam jerilo  saveznoj up rav i š to  isk lju ­
ču je  članove i š to  progoni sve one  koji k rit i­
z ira ju  n je n u  politiku . Zbog toga je  na skup­
š tin i k r itiz ira n  re fe ra t se k re ta ra  podobora  Ni­
kole M ašanovića.1091

Platforma za sporazum

Pod nazivom  »grupa zelenih« kom un isti su
25. ru jn a  1935. godine iznije li osnovu sp o ra ­
zum a za r je š e n je  krize  i s ređ ivan je  p r ilika  u 
SBOTIC-u koji su  p red a li p red stav n ic im a »gru­
p e  b ijelih« (so c ija ldem okra ta ) i »grupe p la­
vih« (nacionalista). U p rijed lo g u  se traži da se 
p o n iš te  sva isk lju čen ja  k o ja  su donesena u 
Savezu u  p o s lje d n je  dv ije  godine. Takvo r je ­
šen je  tre b a  d o n ije ti u  in te re su  sređ iv an ja  p r i­
lik a  i ču v an ja  je d in s tv a  Saveza. U p la tfo rm i 
se zah tjev a  d a  se p rav ila  Saveza p r im je n ju ju  
u  d u h u  p ro le te rsk e  dem o k rac ije , da nadležne 
pod ru žn ičk e  up rav e  po n iš te  sva isk lju čen ja  s 
p ravom  n ak n ad e  u p la te  č lan sk ih  uloga, te da 
se  pov u k u  svi p rijed lo z i i o b u stav e  povedeni 
po stu p c i za isk lju čen je  č lanova do  izm jene 
prav ila . Da se  o d m ah  p re d a ju  m ark ice  u p ra ­
vi zag rebačke  p o d ru žn ice  za članove k o ji zbog 
sp o ra  n isu  m og li d a  u p la te  svoj č lansk i ulog. 
Z ag rebačka  p o d ru žn ica  će o d m ah  po  u p la ti za­
o s ta lih  člansddh u loga o b ra č u n a ti kvo tu  Cen­
tra ln o j up rav i. I s to  tak o  se zah tijev a  da se u s ­
p o stav i n o rm a lan  o dnos izm eđu Z adruge i po ­
družn ice  Zagreba. N a van red n o m  kongresu , po ­
re d  izb o ra  Izv ršnog  od b o ra , i N adzornog  od ­
bo ra , tre b a  ra sp ra v lja ti  o  izm jeni p rav ila  i p ra ­
viln ika. T u  izm jenu  tre b a  p ro v es ti u  sk lad u  s 
n ače lim a i u  d u h u  p ro le te rsk e  d em o k rac ije , 
ču v an ja  p u n e  au to n o m ije  po d ru žn ica  i u  in­
te re su  u n u tra šn je g  je d in s tv a  i ja č a n ja  Saveza 
ko ji svoj ra d  tre b a  za sn iva ti n a  nače lu  klasne 
bo rbe . U ko m isije  za iz rad u  p ro je k a ta  p rav il­
n ik a  i p ra v ila  t re b a ju  da  u đ u  p red stav n ic i svih 
t r i ju  g rupa . Z ah tijev a  se ta k o đ e r  d a  svi d o ta ­
d a šn ji  članovi i z am jen ic i G lavnog o d b o ra  p re ­
d a ju  o stav k e  i  d a  se  n a  p red k o n g re sn im  skup­
š tin am a  p o d ru žn ica  izab e ru  novi č lanovi G lav­
nog  o d b o ra  i  F in an c ijsk e  ko n tro le . Is to  je  ta ­
ko n eo phodno  osn o v a ti p o d ružn ice  SBOTIĆ-a 
u  Z ren jan in u  i O sijeku , te  po v esti ak c ije  č lan ­
s tva  p ro tiv  im en o v an ja  rav n a te ljs tv a  u

"» Isto, 12/1935.
Isto, 7/1935.

SUZOR-u i UOZO-rima i p rivatno društvenim  
bolesničkim  b lagajnam a. SBOTIC se m^ a za­
ložiti za rasp isivanje  i provođenje  slobodnih i 
ta jn ih  izbo ra  za sve ustanove radničkog i na- 
m ješten ičkog  socijalnog osiguranja. Ako se 
m eđu  im enovanim  članovim a ravnateljstva ili 
b ilo  koje ustanove socijalnog osiguran ja  n a ­
laze članovi SBOTIČ-a, oni su dužni da na p r­
voj s jednici ravnateljstva p ro te stira ju  protiv 
im enovanja, traže rasp is i izvršenje slobodnih 
i ta jn ih  izbora  i podnesu  ostavku  na članstvo 
im enovanog ravnateljstva. Da bi se riješila kri­
za socijalnog osiguran ja , SBOTIC će se boriti 
za reorganizaciju  SUZOR-a uvođenjem  osigu­
ra n ja  za slučaj iznem oglosti, starosti, sm rti, 
m irovinskog  osigu ran ja  i o sigu ran ja  u nezapo­
slenosti s tvaran jem  jedne  jed instvene organi­
zacije  cje lokupnoga radničkoga i nam ještenič- 
kog o s igu ran ja  koje se treba  izgraditi na os­
novam a dem okratskog  cen tralizm a i u kojoj 
će se za jam čiti o stvaren je  stečenih prava u 
sad ašn jim  posebnim  ustanovam a. Dok se to 
ne o stvari, SBOTIC m ora da čuva i b ran i ste­
čena prava u  posto jećim  ustanovam a namješ- 
ten ičkog osiguran ja .

R adi čuvan ja  i pobo ljšan ja  ekonom skog po­
ložaja p riv a tn ih  nam ješten ika  sav rad  i akci­
je  SBOTIČ-a zasn ivaju  se na načelim a klasne 
bo rbe  i saznan ju  d a  je  glavni cilj te borbe 
ekonom sko oslobođenje  p ro le ta rija ta . Pripre­
m e i vođenje ak c ija  na donošenju  kolektivnih 
ugovora treb a  voditi u tom  sm islu. Savez ec 
rad iti  na  u jed in jen ju  k lasnih sind ikaln ih  o r­
ganizacija  na bazi klasne bo rbe.1092

Izvan redna  p lenarna  sjednica, od 6. listo­
pada, k o ja  je  sazvala izvanredni kongres, od­
b ila je  n avedenu  p la tfo rm u  i donije la  zak lju­
čak  da  na  izvanrednim  skupštinam a podružni­
ca tre b a  izab ra ti delegate za kongres. S to se 
tiče  zag rebačke podružnice na dnevni red, po­
red  izbora  delegata, treb a  s tav iti i izbor re­
dovnih članova upravnog i nadzornog odbora 
podružnice i n jihovih  zam jenika. Time je  Ple­
num  CK ponovno iskazao nepovjeren je  upravi 
zagrebačke podružnice k o ja  je  bila suspendi­
rana , ali je  ponovo preuzela  dužnost.

U vezi s tom  od lukom  izdala je  podružnica 
SBOTIC-a Zagreb 15. listopada obavješten je  
č lanovim a podružnice. U n jem u se iznosi h is­
to r ija t  sukoba  i kaže da je  10 SBOTIĆ-a is­
k ljučio  iz podružnice 30 članova, a iz ostalih  
pod ružn ica  20. Zadruga bankovnih  činovnika 
u  ko jo j je  bila  u ložena podružnička imovina 
odb ila  je  i nakon  uvođen ja  legalne podružnič­
ke u p rav e  u  rad  d a  izvršava naloge podruž-

1092 IHRPH, Arhiv, SBOTIC, lertak od 25. IX
1935. Osnova sporazum a za rješenje krize i sređi­
vanja prilika u  SBOTIČ-u.
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ničke uprave i da da je  isplate. Uzrok takvu 
s tan ju  u  Savezu je  Fadil K urtag ić  koji prim a 
plaću u  iznosu od  5300 d in ara  m jesečno i 2000 
otprem nine. K tom e SBOTIC p laća za K urta- 
gića polovinu prinosa za m irovinsko osigura­
n je  200 d inara, dnevnice m u iznose 150 d inara , 
a za putove i dnevnice u  posljedn je  dvije go­
dine po trošeno  je  50.000 dinara . Punih pe t m je­
seci nisu se izdavale m ark ice za članove za­
grebačke podružnice. Uz pom oć beogradske i 
sarajevske podružnice bivši Izvršni o dbor želi 
izm ijeniti pravila tako  da ubuduće m ože su­
spendirati podružničku upravu .

U zajedničkom  lektu upućenom  svim a čla­
novima SBOTIC-a, opozicija iz Zagreba, Novog 
Sada, Osijeka, Karlovca, D ubrovnika i Beo­
grada apelira, u povodu sazvanog kongresa 
SBOTIC-a, za jed instvo , p ro tiv  razb ijan ja  k las­
nih sindikalnih organizacija. U le tku  se na­
padaju  vrhovni organi Saveza što  n isu  pok­
retali akcije za obranu  ekonom skog polo­
žaja i d rugih tekovina p riva tn ih  n am ješte ­
nika, nego su suzbijali svaku in icija tivu  i ak ­
tivnost članova i sav svoj rad  sveli na  kabi- 
netske pro teste  i bezuspješne in tervencije  ko­
je  su u toku godine progu tale  50.000 d inara  
iz fonda Saveza. Došavši u sukob s raspolože­
njem  i zahtjevim a na jš irih  redova članstva u 
većini podružnica, vodstvo Saveza uvelo je  re ­
akcionarni, d ik ta to rsk i i p ro tunam ješten ičk i 
režim, isk ljučujući iz članstva n a jbo lje  i n a j­
aktivnije drugove. Iz zagrebačke podružnice is­
ključeno je  30, iz novosadske dva i iz sp litske 
jedan, iz beogradske 13 članova. F a lsific ira ju ­
ći odluke posljednjeg  kongresa SBOTIC-a o 
bolesničkom  osigu ran ju  p riva tn ih  n am ješten i­
ka, upropastili su novim  prav iln ikom  dopun­
sko osiguran je  u  d ruštvu  »Merkur« i sveli ga 
na  stupanj teškog s tan ja  u  radn ičkom  osigu­
ran ju . Najveće nezadovoljstvo i n a jak tivn iji 
o tpo r protiv  takva rada vrhovnih saveznih o r ­
gana izbio je  u  zagrebačkoj podružnici. Zatim  
se u  letku iznosi h is to rija t suspenzije , isk lju ­
čenje upravnog i nadzornog odbora, uvođenje  
kom esarijata, te  se  kaže da su  u  upravnom  
odboru  novosadske podružnice ljud i bivše Cen­
tra lne uprave (koji čine m an jinu  upravnog 
odbora), služeći se različitim  lažim a, isk ljučili 
su iz članstva dva najak tiv n ija  i najug ledn ija  
druga, pokušali izbaciti većinu iz  up ravnog 
odbora te  su pozvali n jihove zam jenike. N a­
kon izgubljene b itke sa zagrebačkom  i novo­
sadskom  podružnicom  Glavni odb o r želi da 
na predstojećem  kongresu izm jenom  p rav ila  u 
reakcionarnom  p ravcu  slo'ši au tonom iju  po­
družnica, osigura čvrstu  cen tra ln u  v last, p ra ­
vo suspendiran ja  podružničk ih  uprava, uvođe­
n ja  kom esarija ta  i isk ljučivanja  članova. »Kon­
gres je  sazvan u  Sarajevu« kaže se d a lje , je r
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je  to  sjed iš te  jed ine  podružnice u  ko jo j je  
ugušena svaka slobodna r i je č  članstva. Glavni 
o db o r se n ad a  da  će u  to j sred in i m oći v ršiti 
p ritisak  n a  delegate. U S ara jevu  će kongres 
k ošta ti oko  31.000 d inara , dok  b i u  Zagrebu 
iznosio 16.000 d inara«. Z atim  se poziva č lan­
stvo Saveza u  b o rb u  za jed instvo , p ro tiv  d ik­
ta to rsk ih  težn ja , k ršen ja  au to n o m ija  podruž­
nica i isk ljučivan ja  članova, za  dem okra tske  
odnose u  Savezu, p ravo  in ic ija tive , u tje ca ja , 
slobode k ritik e  i m ogućnosti k on tro le  članstva 
rad a  u  Savezu kao  i ra d a  n jegovih organa. 
Pored  opozicije SBOTIC-a iz B eograda le tak  
su po tp isa li U pravni o d b o r zagrebačke podruž­
nice SBOTIC-a, U pravni o d b o r novosadske po ­
družnice SBOTIC-a, U pravni o d b o r osječkog 
P ododbora, U pravni o d b o r dubrovačkog Pod­
o dbora, U pravni o d b o r karlovačkog pododbo­
ra  i opozicija  podružnice SBOTIC-a iz Spli­
ta.*«3

P rem a odluci p lenarne  s jednice Glavnog 
o dbora  SBOTIC-a podružn ica  Zagreb treba la  
je  da p o red  izbora delegata  za kongres izvrši 
i izbor up ravnog i nadzornog  odbora . Dušan 
Grković se o b ra tio  sku p štin i riječ im a: »Veći­
na  odb o rn ik a  C en tralne up rav e  zara tila  se s 
č lanstvom  i ta j ra t  izgubila. P ob jeda  Z agrebač­
ke podružnice nagnala  ih  je  da  sa  n jo m  za­
m etn u  novu b itku . Sazvali su  v an redn i kon­
gres da b i ozakonili svoje n ed em okra tske  i 
d ik ta to rsk e  odluke«. N akon toga, G rković na­
vodi p r im je r  Z adruge u  č ijo j se up rav i nalaze 
b ivši članovi C en tralne u p rave  k o ja  je  i po­
s lije  p reuz im an ja  dužnosti su spend irane  pod- 
ružn ičke  up rave  o d b ija la  izvršavati n jen e  na­
loge, dok  ih  je  Poštanska  šted ion ica izvršava­
la. U d iskusiji je  m eđ u  osta lim  govorio i Du­
šan  Sam ardžić. Za rezo luciju  je  glasalo 518 
članova, dok  su če tiri g lasa b ila  p ro tiv . Za 
k an d id a tsk u  lis tu  delegata  za kongres, na ko­
jo j je  b io  p red sjed n ik  U pravnog o dbora  po ­
družnice B ranko  V ujinović, ban k arsk i činov­
nik, glasalo je  163. Izab ran o  je  sedam  dele­
g a ta  i to : B ranko  V ujinović, Josip  G arvan, Pe­
ta r  S tipetić , R udolf D ušek, D ušan Sam ardžić  i 
Jo sip  Cavrak. Za članove Glavnog o dbora  iza­
b ran i su  B ranko  V ujinović i D ušan G rković, 
te  zam jenici Sam ardžić , Garvan, R adošević i 
K aurić. Od delegata  s »bijele liste« izabrana 
su  dva, a s »plave« tr i  delegata. U U pravni 
o d b o r podružnice izab ran i su B ranko  V ujino­
vić, P e ta r S tipetić , D ušan Sam ardžić, S tjepan  
D ravinac, M ato M ačela i M ilan Gecan. S »bi­
jele«, soc ija ldem okra tske  liste , k o ja  je  dobila 
72 g lasa izab ran  je  V ik to r Zangel, a  s nacio­
nalističke, »plave liste« sa  110 glasova izabra­
n i su  Đ uro Tonksa i S tjep an  K resnik.

*09) isto, Letak, iz studenog, 1935.



U rezoluciji se kaže da se p riv a tn i nam ješ­
ten ici u  ogrom noj većini nalaze izvan svojih  
k lasn ih  sind ika ln ih  o rgan izac ija  p repušten i 
u tje c a ju  poslodavaca i g ru p ac ijam a k o je  raz­
b ija ju  i  s labe n jih o v u  ak c ijsk u  i o rgan izac ij­
sk u  m oć. Pošto  se  k o n s ta tira  da  s ind ikalne 
o rgan izacije  n isu  pokaza le  dovoljno  in ic ija tive  
d a  o rg an iz ira ju  neo rgan iz irane  nam ješten ik e  i 
činovnike i da  vode bo rb en e  akcije , sk u p štin a  
nalaže up rav i da  svim  silam a p o ra d i n a  š ire ­
n ju  o rganizacije  te  d a  u  zajedn ici s ostalim  
sin d ik a tim a  p o k ren e  ak c ije  za z a š titu  in te re ­
sa  p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a . U rezo luciji se  za­
h tijev a  ta k o đ e r  d a  n a  p red s to jećem  kongresu  
svi delegati i  sud ion ici k ongresa  g lasa ju  p ro ­
tiv  p o k u ša ja  uv o đ en ja  ned em o k ra tsk o g  cen­
tra lizm a  i d a v a n ja  d ik ta to rsk ih  o v la šten ja  Cen­
tra ln o j u p rav i, p ro tiv  uv o đ en ja  k o m e sa rija ta  i 
su sp en d iran  ja  lega ln ih  p o d ružn ičk ih  u p rava , 
za p u n u  a u to n o m iju  i  p rav o  po d ru žn ica  da 
p r im a ju  i b r išu  članove te  d a  se  om ogući p r i­
m an je  u  č lan stv o  nezaposlen ih  n am ješten ika . 
D elegati se o b avezu ju  d a  g la sa ju  za p rav ila  
k o ja  će  svo jim  o d re d b a m a  osig u ra ti jed in stv o  
Saveza i  za jam č iti sv im  č lanov im a p ra v o  p red - 
lagan ja , s lobodu  k r it ik e  i k o n tro lu  ra d a  sa­
veznih  o rg an a  k ao  i  ču v an je  stečen ih  č lan ­
sk ih  p rava . D elegati i č lanovi zag rebačke  po ­
družn ice  po seb n o  se  obavezu ju  d a  g lasa ju  za 
članove G lavnog o d b o ra  k o ji su  čuvali i t r a ­
žili a u to n o m iju  po d ru žn ica . S k u p š tin a  je  n a ­
re d ila  po d ru žn ičk o j u p rav i d a  p r im ije n i n a j­
s tro že  m je re  p ro tiv  o n ih  sv o jih  č lanova ko ji 
na  k o n g re su  n e  b u d u  rad ili i g lasali u  sm islu  
donesene  rezo luc ije .1*4

I izvan redna  sk u p š tin a  p o d ružn ice  SBO- 
TlC-a iz Novog S ad a  p o re d  b ira n ja  delegata  
za kongres  b ira la  je  novi u p rav n i o d b o r  po ­
d ružn ice. U n je g a  je  izv an red n a  sk u p š tin a  iza­
b ra la  D im itrija  Todorovića, N iko lu  S tan im iro - 
vića, D am jan a  Jegdića, V lad im ira  P erakovića, 
L ju b išu  R ak o n jca , F ritz  L ebherca, M arina  G la­
vinu, S ve tozara  N iko lajev ića i  S tev an a  Ševića. 
Za p red s je d n ik a  je  izab ran  D im itrije  Todoro- 
vić, za se k re ta ra  D am n jan  Jagod ić  a  za b lag a j­
n ik a  V lad im ir P erakov ić .1095

Tok i odluke Izvanrednog kongresa 
SBOTIČ-a

D an p rije  kongresa, 14. p ro s in c a  1935. go­
d ine, o d rž a n a  je  izv an red n a  sjed n ica  Glavnog 
o d b o ra  SBOTIC-a. S jed n icu  je  o tvo rio  novi 
p re d s je d n ik  Leo M artinek . S jed n ica  je  sazva­

1094 Isto , Letak Kandridartske liste g rupe zelenih
iz izvještaja o  radu  u  1935. g. Zapisnik vanredne 
skupštine Podružnice Zagreb o d i .  X II 1935. 

Glasnik, 1/1936.

na kako  bi p rije  kongresa došlo do izm irenja. 
G ovorili su  D ušan Grković, B erislav K r  j i  iz 
Sarajeva, B ranko Vujinović, B ranim ir Sicel, 
D ragom ir T utunović iz Beograda, V ladim ir 
V rančić iz L jubljane i Antun Perić iz Splita. 
R asprava se vodila prvenstveno o izm jeni p ra ­
vila i  tom e da li Fadil K urtagić treba  d a  os­
tan e  se k re ta r  Saveza ili ne. Za povjerenje 
K urtag iću  glasalo je  sedam  članova Glavnog 
odbora  dok  su  če tiri b ila  protiv . P rije  sjed­
n ice održana  je  konferencija  s delegatim a na 
ko jo j je  glavni sek re ta r govorio o pro jek tu  
p rav ila. D ušan Sam ardžić  izjavio je  da su 
delegati došli s opred je ljen im  stavom  prem a 
izm jenam a p rav ila, p rem a prijed logu  p rija š ­
n jeg a  izvršnog od b o ra  a  sada treba  da ras­
p rav lja ju  o p rijed logu  Fadila K urtag ića a ne 
novog izvršnog odbora.

Izvan redn i kongres sastao  se 15. prosinca
1935. B udući da  na  P lenum u n ije  došlo do spo­
razum a, kongres se sastao  s divergentnim  gle­
d an jem  na p ita n ja  o rganizacije Saveza i stan ja  
u  nam ješten ičkom  bolesničkom  osiguran ju . N a 
kongresu  su  prisustvovali delegati iz Beogra­
da: M ilan A lekšić, M ilorad Ašković, Is ido r Ba­
kar, M ilatn i B lagojević, Miloš Lucijanović, Ti- 
h om ir M ilenković, T odor Pajić  i Jevren  Petro- 
nić. Iz M aribora M arijan  G odnik, iz L jubljane 
Ivan  Sušnik , iz Z ren jan ina i Novog Sada Ma­
rin  G lavina, L jub iša  R akonjac. D im itrije Todo- 
rović i B ran islav  L am brin, iz Tuzle K onstan­
tin  K ostić  i A bdulah K unarić, iz Sarajeva Si- 
n iša  Papić, C vijetin  Radovanović, Radovan Ra- 
dulović, S igm und R eichm ann i N ikola Rankov, 
iz S p lita  2 a rk o  D obrić, M arcel G rubišić i M ar­
ko R odin, iz O sijeka Josip  Garvan, Bela B er­
ger, Jo sip  Ćavrak, O skar Čihak, Rudolf Dušek 
a  iz Zagreba M ilan Gecan, S tjepan  K resnik, 
M ojm ir M udražija , D ušan Sam ardžić, Mato 
S tipe tić , P e ta r  S tipe tić  i B ran im ir Sicel. Na 
kongresu  su  bili i članovi Glavnog odbora: 
R ad iša  N išan ić  i Jovo N ovaković iz Beograda, 
V lad im ir V rančić  iz L jubljane, Đ orđe Jovano- 
vić i V lad im ir Peraković  iz Novog Sada, B eri­
s lav K rp an  i D ušan V ranić iz Sarajeva, Bruno 
Roić iz Splita , V ik to r Brolich, D ušan Grković. 
Leo M artinek  i B ranko  Vujinović iz Zagreba, 
članovi F inannc ijske  kon tro le  te članovi Izvrš­
nog o dbora  M arijan  D m ić, Dragan Franciško- 
vić i R udolf W inkler iz Zagreba i glavni sek­
r e ta r  Fadil K urtagić.

K ongresu  su prisustvovali predstavnici vlas­
ti, rad n ičk ih  i nam ješteničtaih organizacija  i u s­
tanova (m eđu n jim a  nalazio se i ž ivko  Topa- 
lović), te  p redstavn ic i štam pe Politike, V rem e­
na, Pravde, Obzora, Ju ta rn jeg  lista  i drugih. 
Svi p redstavn ic i radn ičk ih  i nam ješten ičk ih  o r­
ganizacija  i ustanova  pozdravili su kongres. 
V erifikaciona kom isija  n ije  h tje la  da prizna
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m andat Nanova Glavnog odbora Radiše Niša- 
vića i m andat jednog delegata sarajevske po d ­
ružnice, no na k ra ju  su ip ak  verificirani svi 
m andati. U predsjedništvo  su izabran i kandi­
dati s liste Sicela (30 glasova), dok je  lista  ko­
m unista s nosiocem M arinom , Glavinom, ko ju  
je  predložio Josip Cavrak, b ila u m anjin i (22 
glasa). Prilikom  glasan ja  za izbo r kom isije za 
izm jenu pravila dobile su ob je  liste jednak i 
b ro j glasova. G lasanje je  ponovljeno. Kod d ru ­
gog g lasanja dobili su socija listi 27 glasova, a 
kom unisti 26 glasova. Prijedlozi kom isije  za iz­
m jene pravila prihvaćeni su jednoglasno. U 
Izvršni odbor ušli su p redsjednici podružnica: 
Leo M artinek, Dragan Franćisković, M atija  S ti­
petić, Rudolf V inkler i B ranko Vujinović. U 
Financijsku kontrolvu izabrani su M iroslav 
Ratković, Rudolf Dušek i A ndrija Cziraky. Kon­
gres u donesenoj rezoluciji žali što  je  došlo 
do niza sukoba izm eđu saveznih organa i član­
stva što  je  dovelo do isk ljučivanja  većeg b ro ­
ja članova. Kako bi se to ubuduće spriječilo , 
Kongres je  pozvao sve savezne organe da p ra ­
vilnom prim jenom  saveznog sta tu ta , prav iln i­
ka i odluka saveznih forum a om oguće dem o­
k ratske odnose u  organizaciji, razv ijan ju  in ic i­
jativa, štite  pravo prijedloga, k ritike , kontro le  
članstva u gran icam a sta tu ta . Zaključeno  je  
da treba uzeti u raspravu  izm jenu  prav ila  Sa­
veza o čem u konačnu odluku  treb a  donije li 
redovni kongres. Kongres je  zauzeo stav da se 
isključeni članovi im aju  pravo da u roku  od 
dva m jeseca obnove svoje č lanstvo, uz podm i­
renje svih zaostalih  članarina. K ongres je  poz­
vao sve članove Saveza i savezne forum e da 
čuvaju jed instvo  Saveza, te  povedu jed in stvene 
akcije u  cijeloj državi u  zajednici sa  srodnim  
nam ješten ičk im  i radničk im  slobodnim  sindi­
kalnim  organizacijam a za ob ran u  in te resa  svo­
jih  članova.

U općem izv ještaju  o rad u  SBOTIČ-a u
1935. godini kaže se da je  izrab ljivan je  fizič­
kih i inte lek tualn ih  rad n ik a  nam ješten ika  i či­
novnika nastav ljeno  nesm anjenom  žestinom . 
U poslodavačkoj štam pi i s tručno j p riv redno j 
štam pi tvrdi se da je  došlo do p o bo ljšan ja  
privredne situacije, povećanja  b ro ja  osigu- 
ranika. In tenzivnost akcija  SBOTIĆ-a u sp o ra ­
vali su sporovi m eđu pojed in im  grupam a, a 
najjače je  došao do izražaja  spo r izm eđu cen­
tralne uprave i podružnice Zagreb. U izv ješta ju  
se dalje  iznosi h is to rija t o b ostran ih  isk ljučenja .

Broj nezaposlenih članova sm an jio  se  sa 
609 u  1933. godini n a  174 u  1934. godini na 
120 u  1935. godini. Im ovina C entralne up rave  
SBOTIC-a iznosila je  1935. godine 310.384,92 
dinara , a  podružnica 1,141.689,71 d inara . Godi­
ne 1935. 132 člana dobili su  po tp o re  u  visini 
od 73.752 dinara.
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U šest pod ružn ica djelovale  su  132 organi­
zacije s 3539 članova ili 20 o rgan izacija  i 255 
članova više nego u  1934. godini.

Broj organizacija 1 članova u 1934. 1 1935. godini
Broj m jesnih 

Podružnica organizacija Broj članova
1934. 1935. 1934. 1935.

Beograd 16 19 642 7 9 5 ~
Cetinje 7 — 34 —
Ljubljana II 14 250 234
Novi Sad 11 10 456 361
Sarajevo 
Split
Zagreb_________
U k u p n o  112 132 3-284 3539

Broj članova po strukovnoj podjeli u 1935. godini

5 Jž •£ 2 1  š  g
5  5 -SU "8 i? -g 1£  m o-o n  h  £  os

Beograd 321 138 71 80 100 85~
Cetinje — — — — — —
Ljubljana 25 2 8 16 8
Novi Sad 100 37 44 52 58 70
Sarajevo 301 35 67 35 225 31
Split 110 9 12 67 58 30
Zagreb 556 169 25 107 274 38
U k u p n o  1.563 413 221 349 731 262

U odnosu  na 1934. sm an jen  je  b ro j članova 
sam o u  b ankam a za 63, a  p o ra s tao  u  o sigu ra­
vajućim  d ru štv im a za 17, u  zad rugam a za 47, 
trgovin i 47, in d u s triji 119, a  razn im  poduze­
ćim a 88.

N akon kongresa od ržana  je  p len arn a  s jed ­
nica G lavnog odb o ra  n a  ko jo j se konstitu irao  
Izvršn i o d b o r i f inanc ijska  kontro la . Za p red ­
sjedn ika  izab ran  je  Leo M artinek , za zam jen i­
ka p red sjed n ik a  D ragan  F rancišković, za b la ­
ga jn ika  R udolf W inkler. Za p red s jed n ik a  Fi­
nanc ijske  kon tro le  izab ran  je  M iroslav R at­
ković, za zam jen ika  p red s jed n ik a  R udolf Du­
šek, a  za glavnog sek re ta ra  izab ran  je  Fadil 
K urtag ić .1096

Djelatnost SBOTIC-a poslije 
Izvanrednog kongresa

Izvršn i o d b o r Saveza bankovnih  osigurava­
ju ć ih  trgovačkih  i in d u s tr ijsk ih  činovnika Ju ­
goslavije od ržao  je  u  to k u  1936. godine slije­

1096 IHRPH, Arhiv, Zapisnik vanrettae plenarne 
sjednice Glavnog odbora SBOTIC-a od 14. X II 
1935; Glasnik, 1/1936; 2-3/1936.



deće sjednice: 7. i  10. s iječn ja , 3. ožu jka, 27. 
ožu jka, 28. tra v n ja , 19. sv ibnja , 3. lipn ja , 14. 
srp n ja , 10. ru jn a , 29. listopada, 27. studenog
1936. godine. P lenarna  s jedn ica  G lavnog odbora  
SBOTIĆ-a od ržan a  je  5. tra v n ja  1936. godine 
u  Zagrebu.

O d važnijih  od luka  tre b a  spom enu ti upu t- 
stvo  da  se  »Povodom  o državan ja  p od ružn ičk ih  
sk u p š tin a  d ru š tv a  »M erkur« i p red s to jeće  sk u p ­
štin e  d ru š tv a  »M erkur« c en tra ln a  savezna u p ra ­
va . . .  z ak ljuču je : da Savez sa  svim  svojim  
n ad ležn im  o rg an im a n e  uzm e ofic ije lnog  učeš­
ć a  u  izbo rn im  aran žm an im a . . .  p rep u š ta ju ć i 
č lanovim a Saveza u  ovom  p ravcu  slobodno 
o p red je ljivan je .«  Povodom  žalbe R iste  Stefa- 
novića i A ndrije  E rcegovića k o je  je  b eogradska  
po družn ica  SBOTIČ-a isk lju č ila  iz č lanstva  i 
odb ila , u p rk o s  o d lukam a Izvanrednog kon­
g resa, da ih  p r im i n a tra g  u  č lanstvo  i re a k ti­
v ira  n jihova  p rav a  u  vezi sa  n jihov im  funk ­
c ijam a  u  pod ružn ic i, donesena  je  o d luka  da 
su  u p rav n i o d b o ri pod ru žn ica  dužni da  po­
zovu isk lju čen e  članove d a  p r is tu p e  ponovo u 
č lan stv o  Saveza bez da  o d  n j ih  traže  m a kakve 
izjave, i bez o b z ira  n a  raz lo g  isk lju čen ja . Na 
tem e lju  te  od lu k e  došlo  je  d o  spo razum a ko ­
m u n is ta  i soc ija lis ta  u  b eo gradsko j p o d ru ž ­
nici, p a  su  n a  sk u p š tin i p od ružn ice  22. o žu jka
1936. godine izab ran a  u  U pravni o d b o r  tr i 
p red s tav n ik a  k o m u n is ta  i  še s t p red stav n ik a

socija lista . Iz g rupe kom unista izabrani su 
R isto S tefanović, M ilorad Arković i r^d isav  
Blagoj ević.

U Sarajevu  je  26. i 27. veljače 1937. godine 
održana konferencija  kojoj su u  ime Central­
ne up rave prisustvovali Leo M artinek, Fadil 
K urtag ić , p redstavnici beogradske podružnice 
M irko Danilović i Vojislav Srzentić, ljub ljan ­
ske podružnice V ladim ir V rančić i Vlado Vr- 
tovec, sp litske B runo  Roić, zagrebačke podruž­
n ice Dušan Grković i bivši predsjednik  Cen­
tra ln e  up rave B ran im ir Sicel.

U im e sarajevske podružnice Berislav K r­
p an  je  iznio zah tjev  za s tvaran jem  sam ostalne 
po k ra jin sk e  organizacije, odnosno reorganizaci­
jo m  SBOTIČ-a n a  federalnoj osnovi. Taj zah­
tjev  je  obrazložio neslaganjem  s Izvršnim  od­
b o rom  Saveza, a  posebno  neslaganjem  sa zag­
rebačkom  podružnicom  č ija  je  d je la tnost, p re ­
m a n jegovim  riječim a, po litičk i obojena. Zag­
rebačko j podružnici je  predbacio  da se na 
jed n o j p r ire d b i ko ju  je  ta  podružnica organi­
z ira la  p jeva la  »Marseljeza« i da je  u  prvom aj­
skom  le tk u  č iji je  supo tp isn ik  bila i ova pod­
ružnica, p isa lo  »da su u  našoj zem lji vladali 
n a jreak c io n a rn iji političk i režimi«. U raspravi 
k o ja  se tim  povodom  razvila govorili su  Dušan 
G rković, M artinek  Leo i drugi. Z aključeno je 
da će se o  zah tjevu  za prom jenam a u stro js tva  
Saveza ra sp ra  vat i n a  kongresu.

X I KONGRES SBOTIĆ-a I AKTIVNOST CENTRALNE 
UPRAVE DO RASPUŠTANJA SAVEZA

Jed an aes ti k o n g res  SBOTIČ-a o d ržan  je  16. 
i 17. sv ib n ja  1937. godine u  N ovom  Sadu , u  
p risu s tv u  61 de legata . Iz podnesenog  iz v je š ta ja  
o  ra d u  v id i se da  je  zag reb ačk a  po d ru žn ica  
b ila  n a ja k tiv n ija  i d a  je  im ala  n a jv eć i b ro j 
članova.

R ad  se  o d v ijao  p o  k o m isijam a. U T arifno j 
kom isiji ra z m a tra li  su  se  p rob lem i vezani uz 
k o lek tivne  ugovore, ra d  p o v je ren ičk ih  vijeća, 
I n sp e k c iju  rad a , jav n e  b u rze  ra d a , radn ičke  
kom ore , m in im aln e  n ad n ice , zd rav stv en o  i pen- 
ziono  osig u ran je , o s ig u ran je  u  nezaposlenosti i 
p o re sk a  o p te rećen ja . R ezo lucija  k o ju  je  kom i­
s ija  p red lož ila  jed n o g lasn o  je  u svo jena.

K om isija  k o ja  je  ra zm a tra la  ra d  Saveza i 
m a te r ija ln o  fin an c ijsk o  poslovan je  u tv rd ila  je 
d a  b eo g rad sk a  po d ru žn ica  n ije  p ro v e la  o d luku  
v an rednog  K ongresa  o d  15. p ro s in c a  1935. go­
d in e  u  vezi s v raćan jem  u  č lanstvo  Saveza 
A ndrije  E rcegovića (iz g ru p e  »zelenih«). On

n ije  h tio  p o tp isa ti izjavu o lojalnoj suradnji, 
p a  je  p red loženo  da ta j problem  razm otri 
K ongres, čem u se usp ro tiv ila  g rupa »bijelih«. 
S ob razložen jem  d a  je  to  s tv a r beogradske 
pod ružnice, ovo p itan je  je  sk inu to  s dnevnog 
reda.

K ongres je  uzeo na znanje  su rad n ju  zagre­
bačke podružnice sa Savezom  h rva tsk ih  p ri­
v a tn ih  nam ješten ik a  u  b o rb i za jednokra tno  
radno  vrijem e i uvođenje  p ragm atike u osigu­
rava juć im  društv im a.

U kom isiji k o ja  je  rasp rav lja la  o organ i­
zacijsk im  p itan jim a  nije  došlo  do  sporazum a, 
p a su  p red ložene dvije liste  (lista  »bijelih« i 
»zelenih« za izbor Izvršnog odbora). P redstav­
n ici g rupe  »zelenih« pred ložili su  K ongresu re ­
zo luc iju  o  osnovnim  zadacim a Saveza u  idu­
ćem  razd o b lju . R ezolucija je  usvojena. U n jo j 
se, m eđu  ostalim , kaže:
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»Kc ’sres posebno ističe da se sav rad  Sa­
veza zasniva na  klasnoj borbi, partijsko-poli- 
tičkoj nezavisnosti i punoj sind ikalnoj dem o­
kraciji i traži:

1. da se rad i na š iren ju  i ja č a n ju  Saveza 
pokretan jem  borbe za odb ranu  i unap ređen je  
ekonom skog položaja svih priva tn ih  nam ješte ­
nika;

2. da sc radi na jačan ju  i izgradnji u n u tra š ­
njeg jed instva Saveza;

3. da se rad i na s tvaran ju  sind ikalnog je ­
dinstva kao glavnog preduv je ta  za ostvaren je  
zadataka i ciljeva klasnog radničkog  i nam ješ- 
teničkog sindikalnog pokreta , učvršćenjem  i 
izgradnjom  postojeće zajednice s k lasnim  sin­
dikalnim  organizacijam a i vođenjem  zajednič­
kih akcija radničk ih  i nam ješten ičk ih  sindikal- 
n ;h organizacija;

4. da se razvija m eđunarodna radn ička  i 
nam ještenička so lidarnost, da Savez i nadalje  
ostane u  zajednici sa k lasnim  nam ješten ičk im  
sindikalnim  organizacijam a u sv ije tu  oku p lja ­
nim u M eđunarodnom  savezu p r iva tn ih  nam ­
ješten ika radi po jačanja  m eđunarodne akcije  
oko donošenja m eđunarodnih  konvencija u 
pravcu što  bolje n am ješten ičke socija lne zaš­
tite  i osiguranja.«1097

B erislav K rpan  iz S arajeva je  u d iskusiji 
rekao: »Mi m oram o p reu s tro jiti naš Savez na 
federativnu bazu. Ako je  jed n a  od  saveznih 
podružnica po litički obojena, ne m o ra ju  rad i 
toga da odgovaraju  ostale podružnice. Mi sm o 
postavili zahtjev, da se Izvršni o dbor p roširi 
sa članovim a iz osta lih  podružnica, a Glavni 
odbor treb a  da  bude tum ač kongresn ih  od lu ­
ka. Ako se ta j  i takav  red  ne  uspostav i, onda 
ćemo sudbinu  p ok re ta  p rep u s titi ulici.

Drugovi, ko ji vode zagrebačku podružnicu, 
dek larisani su kao ljevičari. Zabavni p ro s to r 
prilikom  održavanja zabave, lan jskog  lje ta  u  
Zagrebu, bio je  sav iskićen crveno. Mi za ova- 
kove postupke u  jedno j podružnici ne  m o­
žemo i nećem o da snosim o odgovornost i zab­
rinu ti za sudbinu  Saveza m i postav ljam o  zah­
tjev da se on u red i na federativnom  princ ipu  
— podružnice da  se p retvo re  u  ob lasne o rga­
nizacije vrhovni forum  da bude glavna skup­
ština ovih ob lasn ih  organizacija, te  d a  se os­
nuje  C entralni sek re ta rija t.«1090 U d iskusiji su 
sudjelovali M ilorad Ašković iz Beograda, V ik­
to r Vincer iz Novog Sada, D ušan Sam ardžić  iz 
Zagreba, Jovo Novaković iz Beograda, Ante 
Roje iz Splita, Dušan Grković iz Zagreba i 
predsjednik  Izvršnog odbora Saveza i pred-

1097 M. Aškovdć, J. Radrrvilović i N. Petrović, 
Savez bankarskih, osiguravajućih i industrijskih

A”r ; ‘HVTASesBofestr'

sjedavajući n a  K ongresu Leo M artinek  (inače 
iz grupe »plavih«), ko ji je  rekao: »Pri o tv a­
r a n ju  kongresa ape lirao  sam  n a  sve drugove 
da  bud u  u m je ren iji u  iz lagan ju  svojih  zah tje ­
va. N a žalost m oram  k o n s ta tira ti da  je  jedan  
drug  m eđu nam a p re šao  d o puštenu  g ran icu  
kada je  im p u tirao  Savezu d a  plovi p a rtijsk o  
političk im  vodam a. To najo d lu čn ije  o d b ijam  
od  Saveza. S lobodan  sam  stoga da ovdje p ro ­
č itam  izjavu  ko ju  sm o  p o tp isa li j a  i  sek re ta r  
Saveza.

I z j a v a :
Povodom  izv jesnih napom ena  iznesenih  u  

toku  d iskusije , nakon  izv ješta ja  kom isije  o 
organizaciji i ag itaciji, im adem  u  svojstvu  
p red sjed n ik a  Saveza, da u  svoje im e kao  i  u 
im e Izvršnog  o d b o ra  i glavnog sek re ta ra  Sa­
veza, n a jenerg ičn ije  od b ijem  b ilo  kakovu  po­
m isao, da  sm o se u  n ašem  sind ika lnom  rad u  
iden tific ira li sa  b ilo  k o jim  političk im  p okre­
tom , pa p rem a  tom e i sa on im , što  se razu ­
m ije  pod po jm om  političkog  ljev ičarstva. U jed­
no  im adem  da  nag lasim , da  je  Savez bio, da 
je s t  i da  tre b a  i d a lje  da  bude  ekonom ska 
organ izac ija  p r iv a tn ih  činovnika, u  po litičkom  
p ravcu  p o tp u n o  n eu tra lan . U tom  sm islu  svi 
kongresi Saveza kao  i G lavni i  Izv ršn i odbor 
Saveza s ta lno  su u  svojim  od lu k am a i okružni- 
cam a upozoravali na ovakav  stav  i tog se stava 
držali. U tom  sm islu  je  i u  p rijed loz im a re­
zolucije i na ovom kongresu  podvučena puna 
politička neu tra ln o st Saveza.«1099

K ako p rijed log  za p ro m jen u  P rav ila Save­
za n ije  usvojen , to  je  p itan je  sk in u to  s dnev­
nog red a  K ongresa.

Izbo r č lanova Izvršnog  odbora i F inancij­
ske ko n tro le  b io  je  v rlo  d ram atičan . N aim e, 
tek  nakon što  je  is tak n u ta  lis ta  kand idata , 
Jovo Novaković iz B eograda podnio  je  u  ime 
K ostića, V ranića, M uhibića, Petron ijev ića, Do­
sega, Đ ukanovića, K rpana, Petrov ića, Hadži- 
begića, D anilovića, Savovića, Perakovića, Kova- 
čevića, A ltarca i R ankova po tp isan u  izjavu u 
ko jo j se kaže:

»Pošto se članovi Izvršnog  o d b o ra  b ira ju  iz 
Z agreba i kako  su  delegati zagrebačke podruž­
nice svojim  d ržan jem  za vrem e o d ržav an ja  p le ­
n u m a Glavnog od b o ra  i  K ongresa onem ogućili 
izm jenu  Pravila, po tp isan i sm a tra ju  da celo- 
k up n u  odgovornost za vođenje i ra d  našeg 
Saveza treb a  d a  peuzm u članovi zagrebačke 
podružnice odnosno  n jihovi p redstavn ic i.

Radi toga p o tp isan i n e  uz im aju  učešće u  
k and idovan ju  i b ira n ju  Izvršnog odbora.«

N akon javnog g lasan ja  za pred loženu  listu  
glasalo je  27 sudionika K ongresa, 26 se tizdr-

19 Isto.
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žalo od  glasan ja , a osam  nije  bilo  p risu tno , 
tako  da je  lis ta  »u sk ladu  sa  članom  22. tačka 
1. i č lanom  23. tačka  1. P ravila Saveza« usvo­
jena. U Izvršn i o d b o r izabran i su: Leo M arti­
nek, D ragan F rancišković, R udolf W inkler, 
B ranko  Vujinović i Dušan G rković; zam jenici 
Dušan Sam ardžić , Moj m ir Jud rad ž ija , S tjepan  
K avurić, Jo sip  S laby i Eugen F ranković. Fi­
n an c ijsk a  kon tro la : M ate S tipetić , V ik to r Bro- 
lich i  G avrilo  Jakšić; zam jenici: D r M arijan  
D erm astije  i U roš Zegarac.

U razd o b lju  od  1936. do p rosinca  1939. go­
dine članstvo  SBOTIČ-a je  po raslo  za 3218 
članova.1100

Pregled članstva po podružnicama

Podružnica 1936. 1937. 1938. 1939.
Zagreb 1.425 1.736 2.164 2.584
Beograd 1.078 1.123 1.442 1.786
Ljubljana 247 407 510 517
Sarajevo 815 1.030 1.293 1.300
Novi Sad 404 556 661 857
Split 283 298 324 416

S v e g a 4.252 5.150 6.344 7.460

O dnosi sa  sa ra jev sk o m  podružn icom , i po­
red  od lu k a  K ongresa, n isu  se pobo ljša li. Izv rš­
n i o d b o r  Saveza, n a  sjed n ic i od ržano j 20. 
t ra v n ja  1940. godine donosi o d lu k u  o raspuš- 
ta n ju  U pravnog i N adzornog  o d b o ra  p o d ru ž ­
n ice SBOTIĆ-a u  S ara jev u . Do ovog raspuš- 
ta n ja  do lazi n a  p r ijed lo g  F inanc ijske  k o n tro le  
Saveza. K ao  razloge ra sp u š ta n ja  Izv ršn i o d b o r 
je  naveo: 1) U pravni o d b o r  pod ru žn ice  u  Sa­
ra jev u  n e  u d o v o ljava  svo jim  finan c ijsk im  o b a ­
vezam a, j e r  n i je  doznačio  č lan a rin u , odnosno  
o d g o v a ra ju ću  k v o tu  za 1939. i p rv a  č e tir i m je ­
seca 1940. godine; 2) U pravni o d b o r  i članovi 
v iš ih  o rg an a  Saveza s p o d ru č ja  S ara jeva  p r i­
p re m a ju  ra sc je p  Saveza ra d i čega su  p o ta jn o  
sazvali i o d rža li k o n fe ren c iju  u  Novom  Sadu. 
S lavonskom  B ro d u  i L ju b ljan i; 3) U pravni od ­
b o r  i o s ta li fun k c io n eri te  p od ružn ice  sabo ­
t i r a ju  ove eikcije k o je  vodi Savez u  p itan jim a  
soc ija ln e  z a š tite  i o sig u ran ja ; 4) Oni n isu  p o ­
vukli sv o je  de lega te  iz  im enovane sk u p štin e  
R adn ičke  ko m o re  u  S ara jev u , iako  je  to  od­
lučeno  n a  K ongresu ; 5) on i ra d e  n a  c ijep an ju  
b lag a jn e  i d ru š tv a  »M erkur«, te  6) »Upravni 
o d b o r  sa ra jev sk e  p o d ru žn ice  n i u  pogledu  ak ­
c ije  n a m je š te n ik a  »Šipada«, n i u  pogledu  iz­
b o ra  zak onsk ih  po v je ren ik a , ni u  akc iji za 
jed n o k ra tn o  ra d n o  v rijem e  i opće sk raćen je  
rad n o g  v rem ena , n i u  ak c iji za d o d a tak  na 
skupoću , u o p će  n i  je d a n  z ad a tak  Saveza, ni 
d irek tiv u  o rg an a  Saveza, n ije  izvršio  u  in te re su  
č lan stv a  i p r iv a tn ih  n am ješ ten ik a , već je  n a ­
p ro tiv  sprečavao  i kočio  in ic ija tiv u  i ak tivnost

1100 Isto.

č lanstva, tako  da ukoliko sarajevska podruž­
nica ne prom jeni dosadašn ji stav naš .e  Sa­
vez izgubiti svaki u tjeca j u Bosni i Hercego­
vini. Ovakav je  stav doveo dotle da su čla­
novi počeli istupati iz Saveza. Raspušteni Up­
ravni odbor sarajevske podružnice zbog pog­
rešnog  stava u p itan jim a  sindikalne prakse i 
bo rbe  doveo je  dotle, da privatni nam ješte­
nici n a  p od ruč ju  tc podružnice nisu dobili ni 
skuparin sk i doplatak  ni kraće radno vrije­
m e.«1101

Izvršn i odb o r povjerio  je Dušanu Pav- 
loviću, činovniku G radske štedionice. Branku 
ćo siću , činovniku »Sipada«, M uharem u T ram ­
p i, činovniku  E lek tričnog  tram vaja  (svi iz Sa­
rajeva) da  do izbora novog Upravnog i Nad­
zornog odb o ra  n ap laću ju  i obračunavaju  čla­
n a rin u  i vode osta le  poslove podružnice do 
sk u p štin e  ko ju  će sazvati Izvršni odbor 
SBOTIČ-a.

Ovom odlukom  predloženo je Glavnom od­
b o ru  SBOTIČ-a da iz svog članstva isključi: 
K o n stan tina  K ostića, S inišu Papića, Dušana 
V anića, H useina Hodžića, Josefa  A ltarca, Iva­
na  Kovačevića, B erislava K rpana, članove Up­
ravnog odb o ra  sarajevske podružnice Nudžei- 
m a M uhibića č lana N adzornog odbora sara­
jevske podružnice i H alim a R ašidagića člana 
Glavnog odbora , A liju Hadžibegovića, Svetisla- 
va Jankov ića zam jenike članova Glavnog od­
b ora, te  T v rtka  Tajšanovića, člana F inancijske 
k o n tro le .1102

26. sv ibnja  1940. godine održana je, u p ros­
to rijam a  Saveza u  Zagrebu, sjednica Glavnog 
odbora . S jednici su prisustvovali članovi Glav­
nog odb o ra  Saveza iz Zagreba Dušan Grković, 
B ranko  Vujinović, D ušan Sam ardžić, Josip 
G arvan  (Osijek), dok  je  B ranko Vujinović zas­
tu p ao  M ojm ira  M udradžiju  i S tjepana  Kavu­
rić  ko ji su  m u  dali punom oć, iz Beograda Ris- 
ta  S tefonović, M ilorad Ašković, Vojislav Srzen- 
tić  dok je  T odora  P ajić zastupao  putem  puno­
m oći M ilorada Ašković, T asilija  B uhu R ista 
S tefanović. Iz S p lita  d r Ante G abrić; iz No­
vog S ada  V lad im ir Peraković i V incer V iktor, 
članovi Izvršnog  od b o ra  i finacijske kontrole, 
te  D r M arijan  D erm astia  i V elim ir M ilutin 
pozvani su d a  podnesu  izvještaj o  p rilikam a u 
podružn ici u  Sara jevu  i L jub ljan i. N isu p ri­
sustvovali članovi G lavnog odbora  iz L jub lja ­
ne i Sarajeva.

N a s jednici su prihvaćeni izv ještaji o radu  
tokom  1938. i 1939. god. i m aterijalno-finan- 
c ijskom  poslovanju , te  je  odobren  cjelokupan  
rag  Izvršnog  o d b o ra  u  odnosu  na  sarajevsku  
podružnicu . D onesena je  i od luka  o sazivanju

u«2 Glasnik, 5/1940.
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Kongrc ’ k rajem  1940. ili početkom  1941. go­
dine. Za predsjednika Saveza izabran je  D ra­
gan Francišković, zam jenika B ranko V ujino­
vić, sekretara  Dušan Grković, a zam jenika d r  
Jerko  Radmilović.

Plenarna sjednica Glavnog odbora donije la  
je  i vrlo opsežnu Rezoluciju o zadacim a 
SBOTIC-a u idućem razdoblju  u kojoj se traži 
od podružnica da se po jačano  angažiraju  u 
akcijam a za povećanje plaća i uvođenje do d a t­
ka na skupoću, šestosatno, jed n o k ra tn o  radno  
vrijeme, su rad n ja  sa svim klasnim  sindikalnim  
organizacijam a radn ika i nam ješten ika , slobo­
du sindikalnog udruživanja , zbora, dogovora, 
slobodu štam pe i p ravo na š tra jk . U rezoluciji 
se isto  tako zah tijevala zaštita  povjerenika, 
uk idanje Uredbe o m in im aln im  nadnicam a, 
zaključivanju kolektivnih ugovora, pom iren ju  
i arb itraži, Uredbe o r ješav an ju  radn ih  spo ro ­
va u Banovini H rvatskoj, provođenje  izbora u 
Radničkim  kom oram a i m irovinskim  zavodi­
ma, SUZOR-u, okružnim  u red im a i bolesnič­
kim b lagajnam a i d ruštvu  »M erkur«. Posebna 
pažnja je  poklonjena zah tjevu  za sm an jivan je  
neposrednih i posrednih poreza na p rim an ja  
nam ještenika i donošenju  Zakona o osigu ra­
nju u slučaju nezaposlenosti.

Dva dana p rije  ove sjednice Izvršni o dbor 
SBOTIC-a, na prijedlog F inancijske kontrole, 
razm atrao je  stan je  u podružnici u  L jubljani.
I ova podružnica kao i ona iz Sarajeva, nije 
doznačavala svoju kvotu članarine (od druge 
polovine 1939. do svibnja 1940). Izvršni odbor 
je  u tvrd io  da je  Upravni odb o r ljub ljanske  
podiužnice radio na razb ijan ju  Saveza (sudje­
lovanje na ta jn im  sastancim a u Slavonskom  
Brodu i L jubljani), da se rrije angažirao  u ak ­
c ijam a za izbor radničk ih  povjeren ika, jed n o ­
kratno  radno vrijem e, dodatak  na skupoću, te 
da je  tak tično  prek inuo  svaku vezu s Cen­
tralnom  upravom  Saveza.

»Uslijed svega izloženog, budući da posto je  
grube povrede pravila Saveza, kongresnih od­
luka, te odluka Izvršnog odbora, a posebno i 
naročito  je r  ne udovoljava financijsk im  obve­
zama prem a Savezu u  sm islu § 3 t. 5 saveznih 
pravila, da raspusti Upravni i N adzorni o dbor 
ljub ljanske podružnice, te da pov jeri drugo­
vima d ru  M arijanu D erm astiji, Jože B rile ju  i 
Kržan Edi, svima iz L jubljane, da do  izbora 
nove uprave naplaćuju  i ob računavaju  članske 
prinose, te vode ostale poslove podružnice do 
vanredne skupštine, ko ju  će Izvršni odbor 
sazvati u sm islu od redaba  pravila, rad i izbora 
Upravnog i N adzornog odbora podružnice.

Ujedno je  Izvršni o dbor Saveza ovlastio  
svoga člana druga B ranka Vujinovića, zam je­
nika predsjednika Saveza, da spom enutu  od­

luku Izvršnog odbora  odm ah provede, u  ko ju  
m u je  svrhu izdana posebna punom oć.«1101

Ovu odluku  Izvršnog o dbora  Saveza usvojio  
je  i po tvrd io  Glavni odb o r Saveza n a  sjednici 
od 26. sv ibnja  1940. godine.

Na prijed log  Izvršnog odbora . G lavni od ­
bo r isk ljučio  je  ta jn im  g lasan jem  iz članstva 
Saveza M ilutina Đ ukanovića i M ilana Je ftića  
iz Beograda zbog rad a  »protiv jed in stv a  i in­
teresa  Saveza«.

Od dolaska kom un ista  u rukovodstvo  
SBOTIC-a, ovaj s ind ika t p osta je  nosilac niza 
akcija  za p obo ljšan je  m aterija lnog  položaja  
nam ješten ika. U tim  ak c ijam a u sko  su rađ u je  
s o sta lim  s ind ika tim a u URSS-u. Prihvaćajući 
in stru k c ije  CK. KPJ o o rgan iz iran ju  zajedn ič­
kih od b o ra  ra d n ik a  i nam ješten ik a  u  poduze­
ćim a, 22. kolovoza 1940. godine Izvršni o dbor 
šalje  u p u ts tv a  podružnicam a, pododborim a i 
pov jeren ištv im a koja  donosim o u  cije losti:

»Radni odbori
M eđunarodni im perija lis tičk i sukob p opri­

ma oblike u ko jim a se ja sn o  nazire  n a sto jan je  
kap ita lis tičke  klase da, p rvo  te re te  ra ta  p re­
baci na leđa radn ičke  k lase i sirom ašn ih  slo­
jeva, i d rugo, d a  po jačanom  reakc ijom  one­
mogući radn ičko j klasi b o rb u  za bo lji život, 
slobodu  i d em o k ra tsk a  prava.

Ta nova situ ac ija  nam eće radn ičko j klasi, 
pa p rem a tom e i n am ješten ic im a nove organ i­
zacione oblike rada, rada  koji treb a  d a  om o­
gući o stv aren je  zada tak a  klasnog sind ikalnog  
pokre ta . Te nove o rganizacione form e su rad­
ni odbori radnika i n a m ješten ika  po poduze­
ćim a. Da bi se o siguralo  jed instvo  radn ika  i 
nam ješten ika  u  akc iji oko d o da tka  na skupoću, 
radnog vrem ena i d rugim  p itan jim a , u  radne 
odbore  treb a  uvlačiti na jb o rb en ije  i n a jp o š te ­
n ije  n am ješten ike  članova drug ih  o rganizacija, 
kao i neorganizirane, pod rukovodstvom  d ru ­
gova iz pov jeren ičk ih  vijeća našeg Saveza. U 
poduzećim a u  ko jim a im a radn ika  tre b a  stva­
ra ti zajedničke radn ičko  nam ješten ičke  odbo­
re. Pošto je  za c ije lu  rad n ičk u  k lasu mom en- 
tano  najvažnije  p itan je  dod a tk a  n a  skupoću  
(povećanje p laća), najzgodnije  je  d a  se u vezi 
sa  tim  akoijam a s tv a ra ju  ra d n i odbori, je r  je  
to n a jp rih v a tljiv ije  za široke redove klasno  
neprosv jećenih  nam ješten ika . R adni odbori 
tre b a  da  redovno od ržava ju  sastanke  i da 
po k reću  sva p itan ja  od  in te re sa  za p rivatne 
n am ješten ike  i radnike, po d  rukovodstvom  
k lasn ih  s ind ika ta  radn ika  i nam ješten ika . U 
zajednici sa k u ltu rn o  p ro sv je tn im  sekcijam a 
radn i odbori tre b a ju  posvetiti veliku pažnju  
prosv jetnom  radu.

"w IHRPH, Arhiv, SBOTIC.
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T reba se čuvati šablonskog rad a  kod stva­
ra n ja  radn ih  odbora . Tam o gdje  su nam ješ­
tenici sam o članovi našeg Saveza, tre b a ju  č inili 
naša  pov je ren ička  v ijeća po p u n jen a  s neorga­
niziran im  n am ješten ic im a. Tam o gdje  im a 
p rip ad n ik a  d rug ih  o rgan izacija  i neorganizi­
ran ih , jezgro  rad n ih  o d b o ra  sač in java ju  povje­
ren ici Saveza, ko ji će, pokrećući akciju , fo r­
m ira ti rad n i o d b o r s neo rganiziran im  i p rip ad ­
nicim a d rug ih  organizacija . B udući da  danas 
nem a poduzeća u  kom e nam ješten ic i nisu  po­
gođeni p o ra s to m  skupoće, nem a p o trebe  stva­
ra ti bo rb en i o rg an  p r ije  nego se p ok rene  ak ­
cija , je r  će tad a  n jihovo  s tv aran je , u  sv ijesti 
nam ješ ten ik a  naći p u n o  op rav d an je  i po tp o ru .

K ao š to  vidim o, rad n i odbori se s tv a ra ju  
rad i povećanih  teškoća  i pogoršanog položaja  
rad n ičk e  k lase, da  b i p o k re tan jem  ak c ija  za po­
bo ljšan je  n jenog  po ložaja  istov rem eno  izvršili 
i d ruge  dvije  dužnosti. Vodeći za jedničke, je ­
d in stvene  akc ije , radn ic i i n am ješten ic i o stva­
ru ju  akc iono  jed in s tv o  kao p rv i k o rak  o rgan i­
zacionom  je d in s tv u  radn ičke  k lase . Parale lno  
sa  tim , ja č a  za jedn ičk i o tp o r  p ro tiv  n aleta  
reakcije . U p e rspek tiv i ovakav  rad  im a i d ru ­
gih da lekosežn ih  p o s ljed ica  p o v o ljn ih  za rad ­
n ičku  k lasu . R adn i o d bori služe i kao jezgra  
ko ja  će p o d  svim  o k o ln o stim a  voditi n am ješ­
ten ik e  u  b o rb u  za bo lji život.

S d ru g a rsk im  pozdravom
Za Savez B.O.T.I.C.

D ragan  F ranc iškov ić
d r  Je rk o  R adm ilović«1104

Zagrebačka podružnica SBOTIC-a 
1936—1941. godine 

Rad Upravnog odbora

N a sjed n ic i U pravnog o d b o ra  podružn ice  
Z agreb  o d  17. s rp n ja  1936. godine ra sp rav lja lo  
se  o  za jedn ičko j ak c iji svih o rg an izac ija  ko je  
o k u p lja ju  n am ješ ten ik e  n a  u v o đ en ju  jed n o ­
k ra tn o g  lje tn o g  rad n o g  v rem ena . Z ajedničkoj 
ak c iji SBOTIC-a i SPN J b io  je  pozvan  da se 
p r id ru ž i i  Savez h rv a tsk ih  p riv a tn ih  nam ješ­
ten ika . O n je  ta j  poziv odb io  s ob razloženjem  
da su  SBOTIC i S P N J o rg an izac ije  ko je  s to je  
n a  nače lu  k lasn e  bo rb e , dok  se Savez h rv a t­
sk ih  p r iv a tn ih  n a m je š te n ik a  ru kovod i ideolo­
g ijom  h rv a tsk o g  seljačkog  p o k re ta .

10. kolovoza 1936. godine U pravni je  o d b o r 
don io  o d lu k u  o  p r ik u p lja n ju  dob ro v o ljn ih  p r i­
loga n a m je š te n ik a  šp an jo lsk im  rad n ic im a  »kao

pom oć njihovoj borbi za obranu  dem okracije i 
radn ičk ih  prava«.1105

Na sjednici 17. ru jna  iste godine form irane 
su om ladinska i ženska sekcija.

G odišnja skupština podružnice održana je 
početkom  1937. godine. Prilikom  izbora Uprav­
nog o dbora  postavljene su dvije liste. Lista 
k lasno opred ije ljen ih  (»zelenih«) dobila je  ve­
liku većinu glasova, nasupro t liste hrvatskih 
nacionalista  (»plavih«).1106

U sklopu p rip rem a za Kongre-, SBOTIC-a, 
U prava zagrebačke podružnice je sazvala 7. 
sv ibn ja  1937. god. p redstavnike »zelene«, »bi­
jele« i »plave« grupe zbog dogovora o dnev­
nom  redu  K ongresa i raščišćavanja odnosa 
u n u ta r  zagrebačke organizacije. Sicel je u dis­
k usiji kao glavne razloge zbog kojih njihova 
g rupa  želi da istupi iz SBOTIC-a i osnuje vlas­
titi savez naveo da je  grupa »zelenih« ljevi- 
ć arska, da se u  p ro sto rijam a podružnice pro­
da je  R adn ik, da na predavan ja  dolaze i osobe 
koje  n isu  članovi SBOTIC-a, da je podružnica 
p rodavala  k arte  za zabavu koju  je  organizirao 
Savez šivačko-odjevnih radnika. Dušan Grko­
vić je  na to  odgovorio: »Nas nazivaju ljeviča­
rim a je r  p red an o  i požrtovano radim o na po­
bo ljšan ju  po ložaja nam ješten ika. Na prigovor 
d a nas v last sm a tra  ljev ičarim a m oram  da ka­
žem da  je  teško  naći k rite rij koga vlast sm a­
tra  ljev ičarim a. Događa se da je  netko danas 
u  hapsu , a su tra  na  m in istarsko j stolici. Za 
n as treb a  da budu  m jerodavne odluke savez­
n ih fo rum a i Pravila, da naš rad uprav ljam o 
p rem a  n jim a.

Kao prigovor kaže se da je  na predavanju  
d ruga  Ju rkov ića  »Živi Puškin« bilo stran ih  
lica. Ta s tran a  lica bili su članovi Saveza pri­
v a tn ih  n am ješten ik a  s kojim a mi im am o zajed­
n ičk i k u ltu rn o  prosv je tn i odbor. Prigovor d ru ­
ga Sicla rad i p ro d a je  k a ra ta  za zabavu šivač­
ko-odjevnih radn ika  m e jako  iznenađuje. Ova 
organ izac ija  je  u sk lopu  URSS-a, a mi smo u 
koalic iji sa URSS-om. U ostalom , hoću da na­
pom enem  da se u  p ro sto rijam a  Saveza može 
p ro d av a ti sve š to  je  p rošlo  cenzuru. Isto  tako, 
»Radnik« je  organ  URSS-a, pa ne vidim  razlo­
ga zašto  se ne bi p rodavao  u p rosto rijam a po ­
družnice.«1107

G odišn ja  sk u p štin a  podružnice Zagreb od r­
žana 23. s iječn ja  1938. godine bila je  prva skup­
š tin a  nakon  1930. godine na kojoj više n ije 
b ilo  g rupašen ja , je r  je  g rupa »zelenih« odnije la  
p u n u  po b jed u  na izborim a 1937, a svojim  dob­
r im  radom  stvo rila  jed instvenu  podružnicu . Niz
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akcija k . je  jc podružnica vodila bile su uvje­
tovane porastom  skupoće, dugim  radnim  vre­
menom i nereguliranim  radnim  odnosim a na­
m ještenika. U ovim akcijam a Uprava podruž­
nice nasto jala  jc  da ostvari jed instven  is tu p  
svili nam ješten ika i njihovih organizacija, no 
tu  su radn ju  nije bilo m oguće uvijek postići.

Iz izv ještaja  ta jn ika  Jc rk a  R ađm ilovića o 
radu u  1937. godini vidi se da je  uprava po ­
družnice razvila živu aktivnost na svim  pod­
ručjim a. Povećan je  i b ro j članova. Godine
1935. bilo je  1169 članova, 1936. godine 1425, 
a 1937. godine 1736 članova podružnice. O drža­
no je  29 sjednica Upravnog odbora, 146 sjedn i­
ca pom oćnih organa Upravnog odbora, 19. s jed ­
nica akcionog odbora n am ješten ika  osigurava­
jućih zavoda, 98 konferencija, tr i skupštine  i 
sedam zborova. U kupno su bile 502 sjednice, 
sastanci, konferencije  i zborovi.

I ku ltu rno  prosv jetn i rad  bio je  živ. Orga­
nizirana su p redavanja , posje ti kazališnim  p ri­
redbam a, d rugarska  sijela, izleti, ekskurzije  itd. 
Organiziran je  i ku rs za sind ikalne funkcionare  
koji jc pohađalo 20 članova SBOTIČ-a i 13 
članova SPNJ.

Skupštini jc  u ime M jesnoga sindikalnog 
vijeća Zagreba prisustvovao Blaž Valjin, koji 
je  izrazio zadovoljstvo rezu lta tim a rada  podruž­
nice i »njenom pobjedom  nad  onim a koji su 
još prošle godine rad ili na tom e da ovaj s ind i­
kat izgubi svoj klasni k arak te r.« ll0S

Na skupštin i održanoj 26. veljače 1939. go­
dine, pred  510 p risu tn ih  članova, podnesen jc  
izvještaj o radu  p ro tek lih  godinu dana. Aktiv­
nost podružnice bila je u sm jeren a  na sk lapan je  
kolektivnog ugovora za nam ješten ike  u osigu­
ravajućim  društv im a, prilikom  koje jc  došlo 
do štra jka , opće sk raćen je  radnog vrem ena i 
jednokratno  radno  vrijem e, izbor radničk ih  
povjerenika, povećanje plaća i tr in aestu  p laću i 
penziono osiguranje. O stvarena je  dob ra  su rad ­
nja sa SPNJ, a u š tra jk u  kod »Kontakta« i sa 
zagrebačkom  podružnicom  SMRJ-a.

Ukupno je održano  506 sjednica, kon feren ­
cija i skupština. Broj članova povećan je  na 
2164. Interveniralo  se u 113 poduzeća, a p rav ­
ne upute  dane su sedam naestoric i članova.

Zbog velikog b ro ja  akc ija  u n u ta r  trgovačko- 
-industrijske sekcije form irane su re fe ren tske  
grupe za industriju , trgovinu, velike u rede i 
g radska poduzeća, ko je  su se pokazale kao 
dobar oblik rada. Zbog istih  razloga form iran  
je tzv. funkcionarsk i plenum  koji je  okup ljao  
funkcionare svih sekcija  i re fe ren tsk ih  grupa 
i članove Uprave podružnice. N jihov osnovni 
zadatak je  bio da osigura koo rd inaciju  rada  
svih organa podružnica i in fo rm iranost svih

1104 Glasnik, 2/1938.

funkcionara o akcijam a koje  podružnica pod u ­
zima. S kupština  je  usvojila  i rezo luciju  u  ko ­
joj kon sta tira  veliki n ap redak  u  radu , pogor­
šan je  ekonom skog položaja  službenika zbog 
n ekontro liranog  ra s ta  skupoće i  onem ogućava­
n ja  rad a  sind ikaln im  organizacijam a, te  zah tje ­
va slobodu sind ikalnog  u d ruž ivan ja , zbora, do­
govora i p ravo  n a  š tra jk  kao  i sve o sta le  za­
h tjeve u  odnosu  n a  radno  i socija lno  zakono­
davstvo koje  je  SBOTIČ fo rm ulirao  u kongres­
n im  dokum en tim a, m ogućnost k on tro le  ko ris­
n ika rad a  socija ln ih  ustanova  i si. R ezolucija 
završava stavom  d a  je  p o trebno  posebnu  paž­
n ju  posvetiti k u ltu rno -p rosv je tnom  rad u  m eđu 
n am ješten icim a, kako  bi se podig la  n jihova 
k lasna sv ijest i osiguralo  n jihovo  čvršće vezi­
van je  uz k lasn i s ind ikat.

Na godišn jo j sk u pštin i od ržano j 10. ožu jka  
1940. godine k o n s ta tiran o  je  da je  osnovni 
sadržaj rad a  podružnice b io  u sm jeren  na r je ­
šavanje  is tih  p rob lem a k ao  i p re th o d n e  godi­
ne, iako u zna tno  otežanim  u v je tim a zbog izbi­
jan ja  drugoga sv jetskog  ra ta . U izv ješta ju  se 
kaže:

»U akc iji za d o d a tak  na  skupoću  i tr in aestu  
plaću učestvovali su n am ješten ic i iz oko  90 
većih poduzeća. Od uk u p n o  412 preduzeća  s 
usp jehom  je  vođena akc ija  u  84 poduzeća, u 
ko jim a je  obuhvaćeno  1419 članova Saveza. 
K ada se uzm e u  obz ir da u svakom  poduzeću 
im a i on ih  ko ji n isu  članovi Saveza, tada  se 
bro j nam ješten ik a  k o ji su  se ovim  usp jehom  
koris tili p en je  n a  oko  3000.«llw Na p lanu  kul- 
tu rno-prosv jetnog  rad a  od ržan i su kursev i koje 
je pohađalo  65 funkcionara , a p redavan ja  su 
držali Vlado B akarić  o  »Radničkom  pravu«. 
Je rko  Radm ilović o »Radničkim  kom oram a«, 
Leo G eršković o  »Zakonskim  povjerenicim a«. 
Zvonko Kovačić o »Privredi m alih  država« i 
Pavle W crtheim  o  »M odernoj biologiji«. Svaka 
tri tjed n a  održavale su se d ru g arsk e  večeri, 
a izleti su  o rganiziran i u zajednici s R adnič­
kom  p lan in a rsk o m  zajednicom . Izbori za povje­
ren ike provedeni su u 27 poduzeća. U n jim a  
je sudjelovalo  1020 g lasača ko ji su  izabrali 48 
p ovjeren ika s liste  SBOTIC-a. Liste ovog Save­
za po javile su  se u svim  poduzećim a kao je d i­
ne, osim  u  Privilegovanoj ag rarn o j banci i 
G radskoj e lek trično j cen tra li gd je  su se p o ja ­
vile i Liste SHPN-a. Akcije za u ređ en je  radn ih  
odnosa vođene su kod  advokatsk ih  i javno- 
b ilježn ičk ih  k ance la rija , »G radskoj elek trično j 
centrali« , »Ivančici« i »Jadranu«. U film skim  
poduzećim a vodila se akc ija  za sk lap an je  kolek- 
tivonog ugovora, ali n ije  d o n ije la  rezu lta te  
koje su nam ješten ic i očekivali, je r  je  film sko

»» IHRPH, Arhiv, SBOTIC.
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tehničko  osoblje, koje je  o rgan izirano  u  HRS-u, 
o tkazalo  su ra d n ju  u  posljedn jem  trenu tku .

U članstvo  SBOTIC-a na p o d ru č ju  Zagreba 
tokom  1939. godine p rijav ljen o  je  510 novih 
č lanova (od jav ljeno  je  90), tako  da jc  podruž­
nica k ra jem  godine b ro jila  2584 člana.

U pravni odb o r zagrebačke podružnice iza­
b ra n  na ovoj sk u p štin i činili su: B ranko  V uji­
nović p red sjed n ik , D ragan  F rancišković, Moj- 
m ir M udražija , S tjep an  K avurić  ta jn ik , Vilko 
H artl, N ada H eiligstein, M ilko Franelić , Uroš 
Žegarac, d r  Leo G eršković i zam jenici Elza 
Pelcl, L jub ica  Sagi, A nka Balogh-Rapić, Z lata 
Pollak, M arija  Soljan .

N adzorn i o d b o r č inili su  Đ uro  H iveš, J e rk o  
B aković, E ugen  F rankov ić  i zam jenici L jubica 
Leskovac, N ada R adanović i Olga Žerdik.

Akcije zagrebačke podružnice

S red inom  1937. godine zag rebačka p odruž­
n ica SBOTIČ-a po k ren u la  je  a k c iju  za jed n o ­
k ra tn o  lje tn o  ra d n o  v rijem e  u  tra ja n ju  od 
šest sa ti dnevno. To ra d n o  v rijem e treb a lo  se 
p r im jen jiv a ti od 1. tra v n ja  do  30. sv ibnja . S 
tim  c iljem  sazvan  je  velik  zb o r nam ješten ik a  
(22. tra v n ja  1937) n a  ko jem  je  b ilo  više od 500 
ljud i. P redstavn ic i po d ru žn ice  in te rv en ira li su 
kod  B anske  u p rav e  i u  16 poduzeća, a nam je ­
šten ici su  po d n ije li ko lek tivne  p red stav k e  u  37 
poduzeća. R ezu lta t ako ije  je  b io  d obar. P rem a 
zap isn ik u  s g od išn je  sk u p š tin e  po d ru žn ice  je d ­
n o k ra tn o  ra d n o  v rijem e  uvele  su  sve banke, 
o sig u rav a ju ća  d ru š tv a , f ilm sk a  poduzeća i 36 
o sta lih  poduzeća u razd o b lju  od  1. s rp n ja  do 
15. ru jn a , s  tim  da  je  rad n i d an  tra ja o  sedam  
sa ti. U ovoj ak c iji angaž ira li su se  i pododbori 
zag rebačke p o d ružn ice  u  O sijeku  i K arlovcu. 
A kcija  je  s is tim  zah tjev im a  vođena 1938, 1939. 
i 1940. god. Činovnici u  b an k am a  u sp je li su 
1940. godine izb o riti da  se jed n o k ra tn o  radno  
v rijem e  p ro teg n e  n a  č itav u  godinu . Ove akcije  
vođene su  u  za jed n ic i sa  S P N J.1110

T okom  1934. godine o b a  saveza vodila  su 
u sp je šn u  ak o iju  za  uv o đ en je  »engleske« subo­
te , p laćan je  p rek o v rem en o g  ra d a  i  pob o ljšan je  
h ig ijen sk ih  u v je ta  ra d a  u  veletrgovačkim  po­
d uzeć im a za  p ro d a ju  kože (»B raća Baum «, 
»Bondy M arto n  i  drugovi« d. d., »P. B ernste in  
i sinovi«, »B raća D eutsch« , »Delfin«, »Braća 
G oldstein«, »G oldm an H erm an«, »Josip Hert- 
m an  i  sin« d. d., » Juhn  V ik tor« , »M iiller Em il«, 
»O blatt Ju lio« , Poldfix »B raća Prager« , »Rossler 
O skar«, »S ch re iber i  M ayer«, »Schlesinger Mak- 
so«, »S toeger i K olm ar« d. d.).

11,0 Isto.

Početkom  1937. godine podružnica SBOTIC a 
u  Zagrebu započela je  akciju  za sklapanje ko­
lektivnog ugovora (pragm atike) za nam ješten i­
ke u osiguravajućim  zavodima. Prijedlog pod­
ružnice b io  je  da se kao osnova uzme pragm a­
tik a  osiguravajućeg zavoda »Croatica« koja je 
b ila  n a  snazi već punih  18 godina. Tim povo­
dom  održana su u  Zagrebu dva zbora, a budu­
ći da  su poslodavci odbili tu  inicijativu, k ra ­
jem  godine je  p ok renu t postupak m irenja, ka­
ko bi se udovoljilo  zakonskim  uvjetim a za stu ­
pan je  u  š tra jk . Do sporazum a nije došlo, a na­
m ješten ici osiguravajućih  zavoda Jadransko« 
(R iunione A driatica di s icu rata  T rieste), »Inter­
nationale« (s cen tralom  u Beču), »Dunav« (s 
cen tra lom  u  Beču), »Sava« i »Assicurazioni Ge­
nerali«  (s cen tralom  u  T rstu) stupili su 6. 
s rp n ja  1938. godine u štra jk . U isto  vrijem e 
s tu p a ju  u  š tra jk  i nam ješten ice -Dunava« i 
»Save« u Novom Sadu, »Dunava«, -Save«, »Ja­
dranskog« i »Generali« u L jubljani, »Dunava« 
i »Jadranskog« u O sijeku, -Dunava«, »Jadran­
skog«, »Save«, »Generali« u  Sarajevu, te »Du­
nava«, »Save« i »Jadranskoga« u Petrovgradu. 
Prvi dan  š tra jk a  bio je  svakako jedan od na j­
težih. Dok su nam ješten ici u »Dunavu« š tra j­
kali složno, bez š tra jko lom aca, u »Savi« su 
proglasili sam o š tra jk  so lidarnosti u  tra jan ju  
od  dva dana, a u »Jadranskom « se javilo devet 
štra jko lom aca . S lična situac ija  bila je  i u filija­
lam a ovih poduzeća širom  zem lje. Zbog so lidar­
nog i čvrstog  nastu p a  n am ješten ika  u »Duna­
vu« potp isan  je  Kolektivni ugovor i okončan 
š tra jk  16. srp n ja . Drugi prelom ni trenu tak  
š tra jk a  u »Jadranskom « bio je  početak kolo­
voza. Tada je, naim e, iz š tra jkaškog  fonda tre ­
balo o sigu ra li plaće nam ješten icim a. Pošto su 
one u is tinu  i osigurane, š tra jk  je nastavljen do
10. kolovoza kada je  po tp isan  »zapisnik« pred 
B anskom  upravom . Z apisnik je  im ao sve ka 
ra k te r is tik e  ko lektivnog ugovora, a uprava po­
duzeća se n jim e  obavezala da će u  »najskori­
je  v rijem e iz rad iti shem e plaća«, odnosno  pove­
ća ti p r im a n ja  službenicim a. U toku  š tra jk a  
p r ik u p ljen o  je  48.836 dobrovoljn ih  priloga za 
š tra jk a šk i fond. S obzirom  na to  da je  š tra jk  
zahvatio  filija le  osiguravajućih  zavoda u č ita ­
voj zem lji u  velikoj m jeri je  angažirao pažnju 
javnosti, tako  da jc  njegov tok p ra tio  niz lis­
tova u  Z agrebu H rva tsk i dnevnik , Ju ta rn ji list, 
Večer, N ova riječ, Slobodna riječ, Sm otra;  u 
Sara jevu  Jugoslavenska pošta  i  Jugoslavenski 
list; u  L jub ljan i Slovenac  i Jutro;  u Beogradu 
Politika, Pravda, R adničke novine. O toku  i 
značen ju  ovog š tra jk a  R adničke novine  su pi­
sale:

» Š tra jk  p r iv a tn ih  činovnika sam  po sebi, a 
kao  svi u sp je šn i š tra jk o v i jo š  više predstav lja  
znača jnu  po javu  u  isto riji našeg sindikalnog
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pokreta ! borbe naše radničke klase za bolje 
□slove rada. Na ovom otseku  opšteg  fro n ta  ra d ­
ničke klase, do sada je  n a jm an je  došlo do iz­
ražaja saznanje o  klasnom  položaju i p rim ena 
sindikalnih m etoda borbe u  odbrani k lasnih 
interesa. Poreklo (srednji g rađanski sloj) škol­
sko klasno vaspitanje, fo rm alno  stav ljan je  či­
novnika iznad radn ika  u  preduzeću, h ije ra rh ija  
u disciplinskom  i m aterija lnom  pogledu, nepre­
kidno i sračunato  sugeriran je  da je  položaj či­
novnika sasvim različit od položaja radnika, 
sve je  to  usporavalo i usporava razvoj sazna­
nja  o klasnom  položaju p r iva tn ih  činovnika, 
koji je  u suštini isti kao i položaj radnika. 
Kod činovnika se teško p ro b ija la  m isao o  pri- 
meni sindikalne tak tike  i sind ikaln ih  m etoda 
borbe. Sam o jedan  dio ovog, inače bro jnog , 
dela radničke klase bio je  svestan svog polo­
žaja i po trebe zajedničke borbe s radnicim a.

Ono što  je  u našem  sooijalnom  zakonodav­
stvu zajam čeno svakom  služboprim cu (radniku  
i nam ješteniku), postignuto  je  uglavnom  napo­
rim a radničkih sind ikaln ih  organizacija  uz 
m alu po tporu  službenika. S ledstveno tom e, i 
p rim ena i poštovanje posto jećih  zakonskih  p ro ­
pisa odgovaraju stepenu  ak tivnosti sind ikaln ih  
organizacija, te se na o tseku  nam ešten ičk ih  o r­
ganizacija više zaostaje.

M eđutim , pod p ritiskom  p rivredne krize 
1929—1934. godine, za čijeg tra ja n ja  su pogor­
šani svi radni uslovi č inovnika i nam ješten ika, 
kao i zbog po rasta  skupoće za p o sljedn je  dve 
godine, zbog čega su radni uslovi znatno  pogor­
šani, pod u ticajem  snažnih akcija  i značajn ih  
uspeha radničk ih  sind ika ta  u zem lji i inostran- 
stvu, onaj ran iji tanki sloj klasno-svesnih na- 
m eštenika proširivao se sve više. Paralelno  s 
tim e rastao  je  i bro j sind ikalno organiziran ih  
nam ješten ika i p reo rijen tac ija  u shvatan jim a 
zadataka i m etoda njihove organizacije na zaš­
titi i poboljšan ju  položaja p riva tn ih  nam ješ­
tenika. Ovaj proces izrazio se i u sukobu tra ­
dicionalne ukočenosti i ad m in is tra tivn ih  m eto­
da rada organizacije, ko ja  je  odgovarala  ideo­
loškom o p red je ljen ju  o nekom  posebnom , vi­
šem, položaju privatn ih  nam ješten ika  i spoz­
naje o istovjetnosti položaja č inovnika i čitave 
radničke klase i po treb i pok re tan ja  prav ih  sin­
dikalnih akcija .«"11

U izvještaju o radu  zagrebačke podružnice 
SBOTIĆ-a u 1938. g. daje  se slijedeća ocjena 
ovog štra jka:

»Ovim š tra jkom  dokazao je  naš S ind ikat da 
i privatni nam ješten ici m ogu da vode i  od luč­
ne borbe u pravcu poboljšan ja  svojih radn ih  
uslova, i ako su tom  š tra jk u  bile su p ro ts tav lje ­
ne velike un u trašn je  i van jske teškoće. Cinje-

"" Radničke novine, Beograd, 26. VIII 1938.

nica, da je  n aš  Savez, odnosno  naša podružni­
ca ko ja  je  ponije la  na  svojim  leđim a te re t 
ovog š tra jk a , ovako  dugo m ogla da  vodi 
š tra jk  nam ješten ika , koji je  tra ja o  od  5. VII 
do 12. V III, u tv rđ u je  u v je ren je  o  ogrom noj 
snazi našeg sind ikata , ug ledu  i pov je ren ju  ko je  
uživa u redovim a p riva tn ih  nam ješten ika . Do­
voljno je  da se ukaže na  b ro jn e  izraze po d rš­
ke, koje su iskazivali ne sam o n am ješten ici 
g rada  Zagreba, gd je  je  bilo  težište  ovog š tra j ­
ka, nego i nam ješten ic i sko ro  svih većih m jes­
ta  u  ovoj zem lji. I s to  tako , ovaj š tra jk  i naš 
Savez podržale  su  i  d ruge s ind ikalne organiza­
cije, a posebno M jesni m eđustrukovn i odbor 
U jedinjenog radničkog  sind ikalnog  saveza u 
Zagrebu.«

Is te  godine — 24. lipn ja , pod ružn ica je  sklo­
pila ko lektivni ugovor ko jim  je  osigurano  po­
većanje  plaće nam ješten ik a  sa  d irekc ijom  Sie- 
m ensa i t. t. »Elin« — jugoslavenskog d ru štv a  
za elek tro teh n ičk u  in d u s tr i ju  d. d. M eđutim , 
to  što  je  p o stignu to  m irn im  p u tem  u  ovim  po­
duzećim a, n ije  se m oglo postić i kod t. t. »Kon­
takt« Hugo G raber. R adnici ovog poduzeća 
pok renu li su  ak c iju  za ko lek tivn i ugovor po­
sredstvom  Saveza m eta lsk ih  radn ika , p od ružn i­
ce Zagreb, a n am ješten ic i su se p r ik ljuč ili toj 
akciji. M eđutim , poslodavac n ije  h tio  da  u d o ­
volji ni zah tjev im a radn ika  ni nam ješten ika . 
Pregovori u  toku  po stu p k a  m iren ja  o sta li su 
bezuspješn i, pa  se prib jeg lo  posljed n jem  sred ­
stvu  bo rbe  — š tra jk u  ko ji je  izbio 16. s rp n ja  
1938. godine. U to k u  š tra jk a  poslodavac jc  
odbio  da za jedničk i p regovara  s radn ic im a i 
n am ješten icim a. I p o red  sloge radn ika  i nam je ­
šten ika, š tra jk  je  završen sam o s djelom ičnim  
usp jehom , je r  je  sk lop ljen  ko lektivni ugovor 
sam o za radnike. Š tra jk  je  tra ja o  p u n ih  59 
dana. Da bi razbio š tra jk , poslodavac je  u 
nekoliko  n av ra ta  u  toku  š tra jk a  povećao plaće, 
ali je  up o rn o  ostao  kod s tava da  neće po tp i­
sati kolektivni ugovor za nam ješten ike . 12. 
ru jn a  š tra jk  je  završen, nakon  š to  je  posloda­
vac po tp isao  kolektivni ugovor s rad n ic im a ." i;

A kcija za povećanje  p laća  i tr in aestu  plaću  
zagrebačke podružnice SBOTIC-a vođena je  kon­
tin u iran o  od  1936. godine. Pored  n iza  drugih  
sastan ak a  od ržan a  je  sk u p štin a  28. studenog
1937. u  dvorani H rvatskog  sokola. Na toj skup­
štin i donesena je  rezolucija, u  ko jo j se tražilo  
da se zbog p o ra s ta  skupoće poveća ju  p laće či­
novnika, nam ješten ik a  i podvorn ika u svim 
p riva tn im  poduzećim a; da  se zbog pob o ljšan ja  
s ta n ja  novčanih  zavoda uk ine  U redba o  sm a­
n jen ju  režija  i  u spostav i s tan je  ko je  je  b ilo  
p rije  te  U redbe u  pogledu p rava na trin aestu  
plaću, bilančevinu, o tp rav n in u  kao  i  sva o sta la

"» Glasnik, 7-8/1938; 10/1938.
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prava  u tv rđ en a  p ragm atikom ; da se svim p ri­
va tn im  nam ješten ic im a isp lati tr in aes ta  plaća; 
da  se p o š tu ju  i p rovode m je re  socija lne zaštite , 
uvede zakonsko  o sigu ran je  za slučaj nezapo­
slenosti, da  se uvede jed n o k ra tn o  šesto sa tno  
rad n o  vrijem e; d a  se rad n i odnosi u red e  kolek­
tivn im  ugovorim a; da  se p rihva te  zah tjev i re ­
zo lucije  bankovnih  činovnika i podvorn ika od 
9. 9tudenog 1937., č inovnika u  osiguravajućim  
zavodim a o d  21. studenog, kao  i zah tjev i osta lih  
p riv a tn ih  n am ješ ten ik a  izraženi u  p re d s ta v k a ­
m a u pućen im  po jed in im  poduzećim a. S kupšti­
na je  u p u tila  ovu  rezo luc iju  p riva tn im  poduze­
ć im a i nad ležn im  v la stim a .mJ R ezu lta ti ove ak ­
cije  n isu  izostali, je r  su  o dm ah  povećane p laće 
kod  B anke i šted ion ice  »K rapinske toplice« za 
20 posto, banke  »I. K reutzer« , M eđunarodne 
banke , G rađ an sk e  d ion ičke  šted ionice; Jugosla­
venske ud ru žen e  b anke  isp la tila  je  božićnicu u 
iznosu  od  1500 d in a ra  p rem a  750. d in  u  p re t­
h odno j godini, L ju b ljan sk a  k red itn a  b an k a  i 
česk o slo v en sk a  b a n k a  isp la tile  su  p u n u  trin aes­
tu  p laću , š to  ra n ije  nrije b io  s luča j, a  i u  d ru ­
gim  p o duzeć im a povećane su  plaće i dane  
božićnice.

T okom  1940. godine Z ag rebačka  p od ružn ica  
SBOTIČ-a vodila  je  ak c ije  za d o d a tak  na sku ­
p oću  i tr in a e s tu  p laću  u  slijedeć im  poduzeći­
m a: (banke) P rva h rv a tsk a  š ted ion ica, č eh o  
ban k a . S rp sk a  b an k a , Jugobanka , H rva tska  
sveopća k re d itn a  b an k a , H rv a tsk a  o b rtn a  b an ­
ka, U nion b an k a  (Jugo  u d ružena), Z ana tska  
b an k a . L ju b ljan sk a  k re d itn a  b an k a , »K rapin­
sk e  Toplice« b an k a  i š ted ion ica, T rgovačka 
ban k a , M eđ u n aro d n a  b an k a  i D aruvarska  š te ­
d ionica, G rad sk a  šted ion ica , H rv a tsk a  banka , 
O pšte  b a n k a rsk o  a. d. (B ankverein), B osanska 
b an k a , P riv ileg irana  ag ran a  b an k a , Poljo  b an ­
k a  i  B urza. O d 20 b a n a k a  u  ko jim a  je  Savez 
im ao  svoje p re d s ta v n ik e  u  t r i  je  o stv a ren o  više 
nego  š to  je  b ilo  p red v iđ en o  ok ružn icom , dok 
u  č e tir i n ije  u sp io  o s tv a r iti povećanje .

O sigu rava juća  d ru štv a : »Baselsko«, »Croa­
tia«, »Dunav«, »C om m ercial Union«, » In te rn a ­
tionale«, » Jad ransko«, »Sava«, »Ujedinjeno«, 
»A ssicurazioni Generali«  i  »Rosia Fonsier«.

T rgovačko  in d u s tr i js k a  poduzeća: »Koncen- 
tra« , »F riedheim  i sin«, »Papieros«, »Lipa- 
Mill«, »K ores k. d.«, »Lavoslav S teiner« , Podu­
zeća pap iro m . Poduzeća tekstilom , Me-Ba d. d., 
P rva h rv a tsk a  tv o rn ic a  u lja , AEG, »Ford B ru ­
ner«. O sam  p o d u zeća  film ske  s t ru k e ." 14

Is te  godine, n ak o n  v iše k ra tn ih  in te rv en c ija  
p re d s ta v n ik a  Saveza B an sk a  v last je  d on ije la  
o d lu k u  ko jo m  poziva  A dvokatsku  ko m o ru  u  
Z agrebu  i Javno-b ilježn ičku  k o m o ru  u  Zagre­

bu  da sa SBOTIC-em sklope sporazum  (ko­
lektivni ugovor) o skuparinskom  dop.atku za 
advokatsko  i javno-bilježničke nam ještenike.

Na anketi sindikalnih organizacija i zainte­
resiran ih  ustanova koja je održana 13. ru jna 
1936. godine zagrebačka podružnica SBOTIC-a 
je  zah tijevala da se postojeći zakon o m irovin­
skom  osigu ran ju  prim ijen i na sve grupe na­
m ješten ika  i na pod ruč ju  cijele Jugoslavije. O 
problem im a m irovinskog osiguranja održano 
je  i nekoliko  skupština  (22. studenog 1936. i 
7. p rosinca  1936. god.)1"5 Nakon što  su ovi 
zah tjev i ozakonjeni 1938, podružnica se zala­
gala za rje šav an je  problem a službenika koji su 
o stvarili sta ro sn u  granicu ali ne i dovoljan 
b ro j godina staža za m irovinu, potpore za 
službenike ko ji su nesposobni za rad, a nisu 
o stvarili p rav o  na m irovinu, m irovinsko osigu­
ran je  trgovačkih  pom oćnika i svih ostalih  p ri­
vatn ih  nam ješten ik a ."16 Podružnica je  isto tako 
zah tjeva la  izbore za Penzioni fond, Bolesničku 
b laga jnu  »M erkur« i d ruge socijalne ustanove.

Z načajna ak tivnost podružnice bila je veza­
na  uz izbore radničk ih  povjerenika. Tokom
1938. godine povjerenici su izabrani u slijede­
ćim  poduzećim a:

Broj Broj
Poduzeće glasača povje­

renika

. Jugoslavenska banka d. d. 75 4

. Srpska banka d. d. 48 3

. Prva hrvatska obrtna banka d. d. 14 1

. M eđunarodna banka d. d. 10 1

. Građanska dionička šted.
Daruvar, podr. Zagreb 10 1

. Kontinentalno a. d. željezom 24 3

. DestaHit d. d. 30 3

. Fraštedioma d. d. 259 6

. Selknger i sin 25 1

. Komercijalni biro jug. željezara 13 1

. Assicuairmioni generali 10 1

. »Sava« osiguravajuće društvo 55 4

. W arner Bros film 15 I

. Metro Goldwyn Mayer 24 3

. Jugoslavensko Siemens 11 1

. Fox film )7 1
Gradska električna centrala 119 3

. NaSačka d. d. 85 4
'. Alfa film 10
i. AEG Union 20
. Astra d. d. industrija kem. proizv. 17 1
. »Dunav« osiguravajuće društvo 51 3
i. Kreutzer banka 15 *
■. Privilegovana agrarna banka_____ 63_____ 3_

S v e g a

N apom injem o d a  je  sam o u  Privilegiranoj 
ag ra rn o j banci i G radskoj e lek tričnoj cen trali 
došlo do g lasan ja  po listam a zahvalju jući poli-

1115 IHRPH, Arhiv, SBOTIC.
1114 Glasnik, 1/1940.

5 Slobodna riječ, 28. I 1936.
6 Glasnik, 4/1940.



lici SH n V a, dok su u svim drugim  poduzeći­
ma nam ještenici istupili jed instveno. U PAB-u 
i u GEC-u SBOTIC je  dobio tri, a  SPNH tr i 
povjerenika."17

U istim  poduzećim a izabran i su  povjerenici 
i 1939. godine (za 1940. godinu nem am o p o d a t­
ke), a 1941. godine izbori su provedem  u  40 
poduzeća. Glasalo je  1251 b irač, a izabrano je  
70 povjeren ika.""

Krajem  1940. godine G lasnik" "  je  zabilježio 
sedm odnevni š tra jk  činovnika u film skim  po­
duzećima u Zagrebu, š tra jk a li  su činovnici za­
grebačkih film skih poduzeća »Astra«, »Citx«, 
»Fox«, »Jugo«, »Metro«, »Pan«, »Param ount«, 
»Warner«, »Bors« i »Alfa«. Š tra jk  je  završen 
s uspjehom . S lužbenicim a je  u tv rđeno  radno  
vrijem e od 7 i pol sati dnevno i neradna  subo­
ta, m inim alne plaće u iznosu od 1500 d in  ne tto , 
rad subotom , nedjeljom  i praznicim a plaćen 
za 100 posto više od norm alnog.

Zagrebačka podružnica SBOTIĆ-a im ala  je  
svoje pododbore u  O sijeku, S p litu  i Šibeniku. 
1940. godine Upravni o dbor pododbora u  Spli­
tu činili su d r Gabrić, Donatov, Jelaska, Grgić, 
Lalić, K rstulović, H ajon, D raganja; N adzorni 
odbor: Benussi, Kovačević, Knego.

Podružnica SBOTIC-a u Beogradu

U razdoblju  koje je  p re thod ilo  p rip rem a­
ma za XI kongres SBOTIC-a, T utunović, Dani- 
lović i Novaković (grupa ko ja  na K ongresu  n ije  
sudjelovala u  izboru članova Izvršnog odbora) 
posiala je  pism o članovim a podružnice pod  
nazivom »M emorandum članova C entralne up ­
rave iz Beograda«, tražeći od članova d a  se o 
n jem u osobno, pism eno izjasne (M em orandum  
nosi datum  5. veljače 1937. god.). U M em oran­
dumu se daje  podrška sarajevskoj podružnici, 
zahtijeva što  šira  sam ostalnost podružnica, 
»adm inistrativna, financijska i akoiona au to n o ­
mija«. Taj stav au to ri obrazlažu  na slijedeći na­
čin:

»Raščlanimo li pobude za stav ko ji je  zau­
zela sarajevska podružnica, videćem o d a  je  za 
to glavni razlog podela  članstva n a  g rupe i uti- 
caj g rupa na vodstvo podružnica. A S ara jlije  ne 
žele da su tra  podele sudbinu  neke d ruge pod­
ružnice ili ponesu odgovornost za njihov  rad. 
U pogledu odgovornosti m islim o da se širokom  
autonom ijom  jasno  op red je lju je  svačija odgo­
vornost; na ta j način  podružnica odgovara i 
snosi posljedice sam o za svoj rad. M eđutim ,

za rad  i sklop Izvršnog o dbora  snose posljed i­
ce sve podružnice. Z ato treb a  o sigu ra ti jač i 
uticaj G lavnog o dbora  na rad  u  Savezu. Kao 
da lja  garanc ija  od  m a kakvih  iznenađen ja  
ostao  bi slobodan izbo r članova Izvršnog  odbo­
ra, u sm islu  dan ašn jih  od red ab a  Pravila.

T ražim o stoga da se ova obezbeđen ja  za jam ­
če i na la j način  o tk lone  uzroci ko ji su  naveli 
sa ra jevsku  podružnicu  d a  traž i u stro js tv o  Save­
za na  bazi sam ostaln ih  p o k ra jin sk ih  organiza­
cija.

Rešavanje  organizacionog p ita n ja  n e  m ože 
se sprovesti a  d a  se ne vodi ozb iljno  računa
0  stavu  podružn ice  u S arajevu .«"20 No, bez ob­
zira  na ovako o rgan iz iranu  p r ip re m u  za m ije­
n ja n je  u s tro js tv a  posto jećeg  Saveza, K ongres 
ovo g rupašen je  n ije  pod ržao , o  čem u sm o p ri­
je  govorili.

Velikoj akc iji nam ješten ik a  osigu rava juć ih  
zavoda n ije  se p rid ru ž ila  p od ružn ica  SBOTIĆ-a 
u B eogradu. Oni su  8. kolovoza 1938. god. 
(dakle, pod  k ra j akcije) o rganizirali zbo r na­
m ješten ika  na ko jem  su  »izjavili svo ju  punu  
so lidarnost i svoje s im p a tije  za drugove u  
b o r b i . . .  kao  i negodovanje  p ro tiv  nehum anog 
stava p red stav n ik a  o sigu rava juć ih  d ru štav a .« "21 
Na zav rše tku  zbo ra  upućen  je  poziv p riva tn im  
činovnicim a B eograda da kao  m a te r ija ln u  p o t­
po ru  š tra jk a š im a  odvoje  po jed n u  jednodnev ­
nu  zaradu .

Početkom  o žu jka  1939. godine Radn ičke  no- 
vine>m su  zab ilježile održavan je  godišn je  skup­
štine  beogradske  podružn ice  SBOTIC-a. Prem a 
izv ješta ju  o  rad u  b ro j članova po ra stao  je  s 
1078 članova u  1936. god. na 1442 u 1938. go­
dini.

Podružnica je  vodila u sp ješne  akcije  za jed ­
n o k ra tn o  radno  vrijem e i tr in aes tu  plaću. S u­
d jelovala jc  ak tivno  u bo rb i p ro tiv  skupoće, 
bo rb i za bo lje  socija lno  osigu ran je . Akcija osi­
gu rava juć ih  činovnika dočekala  je  beogradsko  
članstvo  nep rip rem ljen o . U izv ješta ju  o  rad u  
podružnice o  tom e se kaže:
»do tog  vrem ena  n ije  naša  podružnica vodila 
akc ije  ovakvog zam aha. N aši č lanovi su  bili bez 
dovoljno  uske veze s organizacijom , nenavik­
n u ti na  tako  velike poduhvate  k ao  š to  je  š tra jk . 
N eprip rem an i na  to  da će poslodavci bezob­
z irno  is tu p iti p ro tiv  o soblja . T rebalo  je  p od r­
žati m oral, treb a lo  se b o riti p ro tiv  učm alosti
1 le ta rg ije  u  ko jo j su se nalazili naši d rugovi 
o sigu ravajući činovnici. I bo rilo  se; d ržan i su 
sastan c i akcionih  odbora, m esnog akcionog od­
bora, konferencije  činovnika i n a jzad  zborovi. 
Donošene su rezolucije, iz javljivana so lidarnost,

IHRPH, Arhiv, SBOTIC. "»  IHRPH. Arhiv, SBOTIC.
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ali sav ta j n ap o ran  ra d  od nekoliko  meseci 
n ije  m ogao da  d& ono  š to  je  za u sp eh  bilo 
najvažnije , n ije  m ogao  izm eniti raspoloženje, 
ko je  je  rezu lta t godina, p a  se  p rem a to m e  n ije  
k o d  n jih  ni s tra h  od  eventualnog  neuspeha m o­
gao od stran iti.« 1125

S to  se tiče  izb o ra  pov jeren ika, oni su  iza­
b ran i u  če tiri najveća  poduzeća. N a skupštin i 
je  posebno  is ta k n u ta  u sk a  su ra d n ja  pod ružn i­
ce SBOTIĆ-a s  GRS-om, kao  i u sp o stav ljan je  
su rad n je  s pod ružn icom  SPN J. S k u p štin a  je  
d o n ije la  R ezoluciju  u  ko jo j zahtijeva:

»da Savez i  svi n jen i o rgan i vode n a jo d ­
lu čn ije  ak c ije  za po b o ljšan je  ekonom skog i  so­
cija lnog  po loža ja  sv ih  p r iv a tn ih  nam ešten ik a  
u  p rav cu  po v ećan ja  p la ta , uvođen ja  sta lnog  
šestočasovnog rad n o g  v rem ena  (jednokratnog) 
u  svim  preduzeć im a, p laćan ja  p rekovrem enog 
r ad a , d avan je  tr in a e s te  p la te  i tan tijem a , za­
k lju č iv an ja  k o lek tivn ih  ugovora i izbo r zakon­
sk ih  poveren ika;

da  se  izvrši rev iz ija  Zakona o  Penzionom  
o s ig u ra n ju  s lužben ika  u  p ravcu  p ro š ire n ja  osi­
g u ra n ja  n a  sve p riv a tn e  nam ešten ike , sk raće­
n ja  rokova za s tic an je  p rav a  n a  s ta ro sn u  ren tu  
o d  70 god ina o d nosno  65 god. n a  60 odnosno  
55 i  od  40 n a  35 godina, kao  i u  p rav cu  pove­
ća n ja  sv iju  v rs ti  ren ti;

d a  se p ita n je  p riv a tn ih  penzion ih  fondova 
reši u  sm islu  zah teva C en tra lne  u p rave  našeg  
Saveza;

d a  se uvede zakonsko  o s ig u ran je  za slučaj 
n ezaposlenosti, do k  se  to  ne postigne, d a  se 
n a  te re t  d ržave , banov ina i  o p š tin a  povećaju  
neuposlen ičke  p o tp o re  i p o b o ljša ju  uslov i za 
s tic a n je  p ra v a  n a  n jih ;

d a  se š to  p r e  izvrše izbo ri u  penzionim  za­
vodim a i u  sv im  radn ičk o -n am ešten ičk im  u s ta ­
n ovam a (K om oram a, O kružn im  u red im a . Bo­
lesn ičk im  b lag a jn am a, B erzam a rad a  i 
SUZOR-u);

da  se p o š tu ju  i  p r im e n ju ju  u p u no j m eri 
od red b e  soc ija lne  zaštite .

Svesna težine z a d a tak a  p re d  ko jim a  Savez 
s to ji  i p ro že ta  o d lučnom  vo ljom  d a  sačuva 
je d in s tv o  Saveza, S k u p š tin a  o su đ u je  svaki po­
k u ša j p o m e tn je  i  c ep an ja  na ših  redova. Stoga 
S k u p š tin a  tra ž i d a  nadležni Savezni fo ru m i i 
d a lje  p red u z im a ju  sve š to  im  s to ji  na  rasp o lo ­
žen ju  u  c ilju  p o š to v an ja  K ongresn ih  od lu ­
ka.«*1"

N avedena g o d išn ja  sk u p š tin a  pod ružn ice 
o d ržan a  je  31. o žu jk a  1940. godine. N a sk u p ­
štin i je ,  p o re d  iz v je š ta ja  o  ra d u ,  u svo jena  i 
v rlo  opsežna  rezo lu c ija  u  k o jo j su  zadaci Sa­

'*" IHRPH, Arhiv, SBOTIC. 
'*" Isto.

veza i zahtjevi u  odnosu  n a  državne organe i 
socijalno-zaštitne ustanove bili isti kai i p re t­
hodne godine. Od novih zahtjeva form ulirani su 
oni za punom  slobodom  sindikalnog udruži­
vanja, zbora, dogovora, štam pe i š tra jk a  i za­
h tjev  za izjednačavanjem  žena i m uškaraca 
p rem a načelu »za jednak  rad  jednaka zara­
da.«1125

U novi U pravni o dbor podružnice izabrani 
su: R ista  Stefanović, M ilorad Ašković, d r  Ru­
dolf Cegledi, M ihajlo Ranković, Dragica Srzen- 
tić, Jovan  Aleksić, Božin Vulić, Milica Sarić, Ni­
kola  Jovanović; N adzorni odbor: Krunoslav 
B ujaš, D ušan Janković, Joko S trugar, a u Glav­
ni odbor: R ista  S tefanović, M ilorad Ašković. 
V oja Srzentić , V asilije Buha, Vukašin Antić, 
Dr R udolf Cegledi. F inancijska kontrola: Du 
šan Janković.

Tokom  1940. godine i beogradska, kao i za 
g rebačka podružnica SBOTIC-a, prihvaća d irek­
tivu  K PJ o  s tv a ran ju  odbora  radnika i nam je­
š ten ika  po  poduzećim a. U tom  nasto jan ju  su­
k obljava se s C entralom  URSSJ-a, a posebno 
M iloradom  Belićem. U povodu toga u Glasni­
ku  izlazi č lanak  pod naslovom  »I opet laži 
M ilorada Belića« u  ko jem  se kaže:

»U prošlom  sbo b ro ju  »Glasnika« u vezi s 
pok re tan jem  akcije  radn ika  i nam ješten ika  u 
beogradskoj d irekciji tram v aja  i osvetljen ja  
dali odgovor na jed an  pam flet M ilorada Beli­
ća, ko ji je  išao za om etan jem  ove akcije. Tom 
sm o prilikom  naglasili, da  se ne želim o upuš­
ta ti u  da lje  d iskusije  sa Belićem.

Sada nas, m eđutim , Belić prisiljava da se 
ponovo osv rnem o  n a  n jegovu jalovu likvidator- 
sk u  d je la tn o st. Bclić i kom panija  vrše svoju 
pro tiv sin d ik a ln u  rab o tu  p reko  »Obaveštenja 
P redsedn iš tva  URSSJ-a«, ali im to  m alo koriš 
ti, j e r  svaki svesni radnik  i nam ešten ik  znade, 
ko jim  su se sve m etodam a poslužili Belić i 
njegovi p rija te lji, da zasjednu  na  funkcioner- 
ske  položaje  u URSS-u i da preko  ovih polo­
ža ja  žele da  vrše  izdajn ičku  ulogu nad sind i­
kalno  organ iz iran im  i sv jesnim  najam nicim a u 
k o ris t poslodavaca. Poznata su Belićeva nasto­
ja n ja  d a  URSS-ove sind ikate  učini poprištem  
za svoju  p a r tijsk u  politiku , njegov poziv za 
sab irn u  ak c iju  u  ko ris t F inske, sa rad n ja  s po ­
slodavcim a za razb ijan je  štra jk o v a  itd.

Evo, š ta  on  kaže u svojim  »Obavcštenjima« 
od  23. augusta  o. g.:

»Od s tran e  nekih anonim nih  i neodgovor­
n ih  lica  k o ja  izda ju  anonim ne b rošu re  pod 
im enom  »Sindikalnim  obaveštenja« od »Rad­
ničkog tjednika«  u  Z agrebu i o rgana Botića 
»Glasnika«, bačena je  paro la , d a  na m jesto  
s ind ika ln ih  organ izac ija  treba  osn ivati o d b o

t'25 Glasnik. 4/1940.
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r e  organiziranih i neorganiziranih radnika 
»na bazi preduzeća« (a u ko jim  će odborim a u 
slučaju zabrane legalnih i javn ih  organizacija 
b iti zastupljeni neorganizirani radnici). Cen­
trala  URSS-a u sta je  najod lučn ije  pro tiv  tih  i 
takvih direktiva, sm atra juć i da je  bez p o s to ja ­
n ja  javnog sindikalnog pokre ta  nem oguće vo­
d iti uspješne sindikalne akcije  i da  preporuči- 
vanje ma koje druge vrsti sind ikaln ih  akcija  
van klasnog sindikalnog pokreta , znači unapred  
kapitulaciju  i o h rab ren je  za ugušivanje  slobod­
nog klasnog sindikalnog pokreta«. U č lanku  se 
dalje obrazlaže po treba fo rm iran ja  radnih  od ­
bora radnika i nam ješten ika, n jihov odnos p re­
ma sindikalnoj organizaciji i realna opasnost 
od zabrane sind ikata ."24

Tokom 1940. godine B eogradska podružnica 
SBOTIC-a vodila je dva velika štra jk a . Bio je  
to štra jk  radnika i nam ješten ika  aero-nautičkih 
poduzeća i š tra jk  nam ješten ika  Saveza nabav- 
ljačkih zadruga državnih službenika. O prvom  
štra jk u  dali sm o opširn i p rikaz  u poglavlju  
»Sindikati m etalsk ih  radnika«. Ovdje ćem o sa­
mo podsjetiti na to da je  akcija  započela na­
kon što  su nam ješten ici poduzeća »Zmaj« pod­
nijeli zahtjev za povećanje plaća, te izbor šest 
povjerenika u  poduzeću »Rogožarski« ko ji su 
ubrzo nakon izbora poslodavcu podnije li za­
htjev za povećanje plaća i besp latan  prijevoz 
radn ika u novi pogon na Bežaniji. Akciji n a ­
m ješten ika u  »Zmaju« ubrzo  su se p ridružili 
i radnici, pa  je  osnovan zajedničk i o d b o r za 
pregovore. Svu ak tivnost n am ješten ik a  u  ovom 
štra jk u  vodila je beogradska podružnica 
SBOTIC-a, uz pun u  suglasnost C entralne u p ra ­
ve ovog Saveza.

Zbog vrlo  intenzivne ak tivnosti beogradske 
podružnice SBOTIC-a i njegovih članova u 
ovom š tra jku , 13. lipn ja  uhapšeni su p red s jed ­
n ik Upravnog odbora R isto Sefanović, p o tp red ­
sjednik M ilorad Ašković i S lobodan Radoše- 
vić, koji su kažnjeni sa po 20 dana zatvora.

Ocjena tog  velikog š tra jk a  dana je  u  izvješ­
ta ju  o radu  podružnice SBOTIC-a Beograd u 
1940. godini (Izv ještaj je  podnesen na godiš­
njoj skupštin i podružnice koja je  održana 16. 
ožujka 1941. god.).

»Pritešnjeni teškom  situacijom  i skupoćom , 
nam eštenici su prihvatili in ic ija tivu  Saveza, da 
putem  zajedničkih akcija  po p reduzećim a vode 
borbu protiv  skupoće, za pom ični do d a tak  na 
skupoću. R anija  p rak sa  ko lektivnih pre tstavk i 
n ije više bila dovoljna. Pojačana i  složn ija  n a ­
vala poslodavaca n am eta la  je  viši stepen  klas­
ne borbe — obustavu  rada.

Š tra jk  radnika i nam ešten ika aero-nautič- 
kih industrija  u Beogradu, Zem unu i Rakovici,

1124 IHRPH, Arhiv, SBOTIC.
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pokazao je  do k o jeg  je  stepena pod ignu ta  svest 
nam ešten ika, da jed ino  u  čv rstom  jed instvu  
svih rad n ik a  i n am ešten ika  jednog  preduzeća, 
jed in o  u  njihovoj zajedničkoj borb i, može do­
ći i do rezu lta ta . U ovom  su  š tra jk u  radnici 
i nam ešten ici polagali težak isp it. Poslodavci 
su u p o treb ili sva raspoloživa sred stv a  kako 
bi razbili jed instvo , kako  bi slom ili bo rbu . Pre­
govori su se odugovlačili, i, š tra jk a š i (čak i 
p regovarači su hapšeni i m alteriteranfi, svi 
š tra jk ač i vojni obveznici — pozivani su n a  vo j­
nu  vežbu, dovođeni su nekvalifikovani štra jk - 
b reheri, isko riš tena  je  pom oć izdajn ika iz Glav­
nog radničkog  saveza i  C en tralne up rave  Sa­
veza m etalsk ih  radn ika . Sve to  n ije  pom oglo 
d a  se š tra jk  slom i. S o lidarnost rad n ik a  i na­
m ešten ika iz o sta lih  poduzeća, sim p atije  i 
p od ršk a  svog g rađanstva  i čitave javnosti, iz 
ražena je  š tra jk aš im a  bezbro j pu ta . To doka­
zu je  ob ilna m ate rija ln a  pom oć, p ro te s tn i zbo­
rovi u  B eogradu  i Z em unu, akcije  žena pred  
m in is ta rs tv im a  itd . Redovi š tra jk a ša  n ikada 
nisu mogli b iti razb ijen i. I posle  prizna tog  ne- 
uspeha, ali ne i poraza , on i se jed instveno  i 
o rganizovano v raća ju  na posao, da tam o  n a ­
stave b o rbu .«1127

Š tra jk  nam ješten ik a  Saveza nabav ljačk ih  za­
d ruga  državnih  s lužbenika B eograda izbio je  
n akon neusp je lih  pregovora s u p ravom  podu­
zeća o d o d a tku  n a  skupoću . P regovori su  vo­
đeni od  ru jn a  do  p rosinca  1940. godine. Š tra jk  
je  izbio 17. p rosinca  i t ra ja o  je  p u n ih  m jesec 
d ana. š t r a jk ,  m eđu tim , n ije  b io po tp u n . 55,1 
posto  s lužbenika s tu p ilo  je  u  š tra jk , dok  je  
42,5 posto  došlo na ra d .112* Radi slam anja 
š tra jk a  up rava  Saveza je, zajedno  s U pravom  
g rada  i po lic ijom , poduzela n a jb ru ta ln ije  m jere  
— hapsila  je  š tra jk aše , p risiljava la  ih da dadu  
izjavu da  će doći na posao, a ako  bi to  odbili, 
odvodili su  ih u  G lavnjaču i tam o  fizički zlo­
stav lja li. š t r a jk  je  p rog lašen  ilegalnim , a š t r a j­
kaši o tp u šten i. I po red  m asovne po d ršk e  g ra­
đanstva i sind ikaln ih  o rganizacija  u  Beogradu, 
š tra jk  n ije završen  usp jehom . 53. službenika su 
o tpuštena . T ero ru  u  to k u  š tra jk a  b ilo  je  izvrg­
n u to  16 š tra jk a ša  (od 71 n jih  ko ji su stup ili u 
š tra jk ).

G odine 1938. beogradska podružnica im ala 
je  1442 člana, iduće godine 1786, a 1940. godi­
ne 2053 člana.

Podružnica SBOTIC-a u  Novom S adu  okup­
lja la  je  1936. god. 404 člana, 1937. god. 556, 
a  1938. god. 611 članova. Sačuvani su  doku-

1,27 M. Ašković, J. Radmilović i N. Petrovdć, 
Savez bankarskih, osiguravajućih trgovačkih i in­
dustrijskih činovnika Jugoslavije, m. dj., str. 468—
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merrti s godišn je  skupštine  podružnic  održane 
5. ožu jka  1939. god. P odružnica je  vodila  u s­
p je šn u  ak c iju  za jed n o k ra tn o  rad n o  v rijem e 
(izborila je  tra ja n je  lje tnog  radnog  vrem ena 
od  1. tra v n ja  do  30. ru jn a), vodila je  akcije  
za povećanje  plaće i tr in aes tu  p laću  (najveći 
u sp jeh  n a  tom  p lan u  o s tvarila  je  u  o sigurava­
ju ć im  d ruštv im a) kao i o sta le  ak tivnosti veza­
ne uz  »mirovinsko i soc ija lno  o s igu ran je  Saveza 
u  cjelini. N am ješten ic i u  filija lam a osigurava­
ju ć ih  zavoda u  N ovom  S ad u  (»Dunav«, »Sava«, 
»U jedinjeno«, »Srbija«, »Jugoslavija«, »Comer- 
ce Union«, »Le N ationale«) p rik lju č ili su  se 
š tra jk u  služben ika u  cen tra lam a , te  su  tako  
p rid o n ije li njegovu usp ješn o m  završetku .

Na izvanrednoj sk u p štin i od ržano j 2. s iječ ­
n ja  1940. godine u  U pravni odb o r su  izabran i 
V ik to r V incer, S v e tom ir N ikolajević, V lad im ir 
Živanović, Stevam K olarić, L ivija Bohm , Rada 
M ogin, V ida Jovanović, M aks R ich te r i R udolf 
H ad ler. U N adzorn i o d bor: Jo sip  Čerkovski, 
M iloš M om irov  i E ugen  Vaš, a  u  G lavni odbor: 
V ik to r V incer, Aćim G rulović, V lad im ir Živa­
nović. F in an c ijsk a  kon tro la : M arko  Fišl.

Savez b an k a rsk ih , o s igu rava juć ih , trgovač­
k ih  i in d u s tr i jsk ih  č inovn ika  Jugoslav ije , iako  
izvan sa stav a  URSS-a d je lovao  je  n a  klasn im  
pozicijam a. B io je  to  velik  s in d ik a t s više od 
devet tisu ća  članova, sa  znača jn im  u tjeca jem  
n a č lanstvo , o so b ito  n akon  p ro d o ra  k om un ista  
u  n jegovo rukovodstvo .

K o m unistička  p a r t i ja  rukovod ila  je  sa  Sa­
vezom  i zag rebačkom  »podružnicom p o sred ­
stvom  p a r ti jsk e  f rak c ije  sin d ik a ta . Svi članovi 
P a r tije  — sin d ik a ln i ak tiv is ti — čin ili su  p a r ­
t i jsk u  fra k c iju  n a  č ijem  je  čelu  b ilo  uže ru k o ­

vodstvo. S ovim užim rukovodstvom  stajao 
je  u  d irek tno j vezi CK KPH, odnosno njegovi 
članovi, ko ji su davali direktive za sindikalni 
rad. U posljednjo j godini p o sto jan ja  SBOTIC-a 
najčešće su održavali te kontak te  Rade Kon- 
čar i Miha M arinko. M eđutim , stalniji oblik 
veze p a rtijskog  rukovodstva i SBOTIć-a bila 
je  s ind ikalna kom isija  pri CK KPH. Tu kom i­
siju  sačin javali su drugovi iz URSS-a Ivan 
Božičević, H orvat, Josip  Cazi, Blaž Valjin, Mi­
roslav  P in ta r — neko vrijem e Marko Belinić), 
te  iz SBOTIC d r  Je rk o  Radmilović (prije n je ­
ga Dušan Grković).

U Zagrebačkoj organizaciji SBOTIC-a u  po­
s ljedn jem  razdoblju  bili su p a rtijsk i aktivisti 
D ušan Grković, Dušan Sam ardžić, B ranko Vuji­
nović, S tjepan  Kavurić, M ojm ir M udražija, 
d r  V lad im ir B akarić, Nada Heiligstein, d r Leo 
G eršković, d r Je rko  Radmilović, Josip Levna 
jić , Ivan  Roth, E rnest Rado, Oto Keršner, Voji- 
slav Rakić, L jubica Leskovac, Lutvo Ahmeto- 
vić, M arija  Soljan , Lucija B orjan, Beška Tur- 
ković, S andor Turković, d r Mladen Iveković, 
V ilko H artl. Rukovodstvo partijsk e  frakcije u 
poče tku  su  č inili D ušan Grković kao pročelnik 
i M ojm ir M udražija , B ranko Vujinović, d r Leo 
G eršković i S tjep an  Kavurić, a u posljednjem  
razdob lju  d r  Je rk o  Radm ilović kao pročelnik i 
D ušana G rkovića, S tjepana  K avurića i Nade 
H eiligstein, s tim e da je  neko vrijem e član 
ovog rukovodstva b io i d r  V ladim ir Bakarić.

Savez ban k arsk ih , osiguravajućih , trgovač­
k ih  i in d u s trijsk ih  činovnika Jugoslavije nasta­
vio je  djelovati i nakon  zabrane URSSJ-a. Us­
p rk o s svim  teškoćam a, djelovao je  do fašistič­
kog n ap ad a  n a  n ašu  zem lju, kada je, 11. trav 
n ja  1941, ras tu ren .

Z a k l i u č a k

S in d ik a ti u  zem ljam a Jugoslav ije  bili su, 
kao  i u  d ru g im  zem ljam a, stru k o v n a , d ob ro ­
v o ljna  u d ru ž e n ja  ra d n ik a  k roz k o ja  su  se ra d ­
n ic i bo rili za povećan je  zarada , p o b o ljšan je  
u v je ta  rad a , sk raćen je  rad n o g  d a n a  i si. Č inje­
n ica  da se  rad n ičk i p o k re t u  jugoslavensk im  
zem ljam a d o  1918. godine razv ijao  u  u v je tim a 
p o s to ja n ja  neko liko  soc ija lis tičk ih  p a r ti ja  i 
s in d ik a ta , o sam  zem a ljsk ih  i p o k ra jin sk ih  so­
c ija lis tičk ih  c en ta ra , ko ji su  im ali svo ju  za­
seb n u  h is to r iju , raz lič ite  u v je te  p o s tan k a  i raz­
v o ja  i  različ it s tu p a n j revo luc ionarne  sv ijesti, 
u k azu je  n a  po tešk o će  n a  k o je  je  nailazio  po­
k re t za u je d in je n je  nek o lik o  d ese tina  s t ru ­

kovnih s in d ika ta  u  jed instven  sindikalni po­
kre t.

P oslije K ongresa u jed in jen ja  socijaldem o­
k ra tsk ih  p a r ti ja  i s tv a ran ja  SRPJ (kom unista) 
o d ržan  je, 22. trav n ja  1919. godine, Kongres 
u je d in je n ja  s ind ika ta . Oba su  se kongresa p r i­
p rem ala  istodobno. P redstavnici socijaldem o­
k ra tsk ih  p a r ti ja  im ali su is todobno i m andate 
sind ika ln ih  o rganizacija  za sind ikaln i kongres, 
tako  da  su  oba kongresa sačinjavali isti de­
legati. N a kongresu  je  sudjelovao  341 delegat. 
U jed in jen i s ind ikaln i p ok re t činile su  sindikal­
n e  organizacije  iz S rb ije , Bosne i Hercegovine, 
D alm acije, k a rte l sind ikaln ih  organizacija H r­
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vatske ! Slavonije, sind ikalne organizacije  iz 
Vojvodine, M akedonije i C m e Gore, i željez­
ničari iz Slovenije. Nova cen tra lna  sind ikalna 
organizacija okupila je  u  svojim  redovim a oko 
210 tisuća organiziranih radnika. Izvan u jed i­
njenih sind ikata  ostalo je  oko 25.000 organizi­
ran ih  radnika: 12.000 iz S trokovne kom isije 
Slovenije, 3500 iz Općeg radničkog saveza H r­
vatske i oko 10.000 iz Saveza ban k arsk ih  či­
novnika za H rvatsku, S lavoniju, S rb iju  i Voj­
vodinu.

Nakon vala š tra jk ašk e  ak tivnosti 1919. i
1920. godine, kada su š tra jk a li radnici gotovo 
svih struka: metalci, rudari, d rvodjelci, šum ­
ski radnici, tekstilci, radnici u p reh ram beno j 
industriji, krojači, obućari, građevinari, mo- 
nopolci, radnici u trgovini i ugostite ljstvu , 
električnim  centralam a, prosv jeti i državnim  
službama, te posebno nakon poraza general­
nog štra jk a  željezničara i velikih izbornih 
pobjeda KPJ na općinskim  izborim a za Us­
tavotvornu skupštinu , vlada je  poznatom  Ob­
znanom  zabranila d jelovanje KPJ i revolucio­
narnih sindikata. S indikalni pok re t u jugosla ­
venskim zem ljam a cijepa se nakon toga na 
revolucionarne Nezavisne sind ikate , pod  u tje ­
cajem  KPJ, i reform ističke sind ikate  — Glav­
ni radnički savez i Opći radn ičk i savez, koji
1925. godine stv a ra ju  U jed in jen i radn ičk i sin­
dikalni savez Jugoslavije (URSSJ). D osljedna u 
opred jeljen ju  »da zaštiti k ap ita lis tičk i d ru š t­
veni poredak«, vlada zab ran ju je  Nezavisne 
s indikate nakon nepunih  sedam  godina n jih o ­
va djelovanja. K urs P artije , koji je  b io  u s ­
m jeren  na o svajan je  re fo rm ističk ih  i n eu tra l­
nih s ind ikata  i n jihovo  p re tv aran je  u  klasno- 
-borbeni sindikalni pokret, znatno  je  p rido ­
nio jačan ju  URSS-ovih sind ikata . URSS koji 
je  1929. godine im ao 22.114 članova, radom  ko­
m unista  povećao je  č lanstvo na 30.755 u  1934. 
godini, a poslije odluka Četvrte zem aljske kon- 
lerencijc na 37.572. Tokom  šest godina m onar­
hističke d ik ta tu re  (1929— 1934) u  zem lji su se 
vodila 192 š tra jk a  sa 77.000 š tra jk a ša  i 168 
tarifnih pok reta  u 202 poduzeća sa 35.455 za­
interesiran ih  radnika. Tim su pok re tom  ru k o ­
vodili revolucionarni radnici i članovi KPJ, 
koja je, iako u ilegalnosti, ponovo s ta la  na 
ćelo klasnoga sindikalnoga i š tra jk ašk o g  po ­
kreta  u zemlji.

U isto  vrijem e politička po litička s ituac ija  
u  zem lji razvijala se u  znaku  p o p u š tan ja  s te ­
ga m onarhističke d ik ta tu re  ko ja , da bi održa­
la svoju hegem oniju, traži nove m etode  vlada­
n ja  u  dem okratsk im  m anevrim a, koncesijam a 
buržoaskim  strankam a, neslužbenom  dozvolja- 
vanju obnove n jihova rada , liberaln ijem  k u rsu  
prem a hrvatskoj buržoaziji. R azbijan jem  je ­
d instva burŽOaske opozicije, S tv a ra n je m  Jugo-

slovenske rad ika lne  zajednice, p okuša jem  izo­
lacije  n a jjačeg a  i n a jopasn ijeg  svoga p ro tiv ­
n ika  — radničke klase  i K PJ — od n a ro d n ih  
m asa i g rađanske  opozicije, te  p rom jenom  
vanjsko-političkog k u rsa  p rem a silam a osovi­
ne, v ladajući režim i p okušava ju  od ržati svo­
ju  vlast. Taj se  zaok re t u  van jsko j po litic i 
događa postupno: n a p u š tan jem  Male A ntante, 
B alkanskog p ak ta , Lige na ro d a , d a  b i se za­
vršio  p rik ljuč ivan jem  A ntikom intem ovskom  
pak tu  i po tč in javan jem  in te resim a h itlerovske 
Njem ačke, uz istodobno  jačan je  reakc ije  na 
u n u tra šn jem  političkom  planu . Na to j lin iji 
d je lu ju  vlade B ogoljuba Jev tića , M ilana Stoja- 
dinovića, D ragiše Cvetkovića, o d ržav a ju  se 
pa rlam en ta rn i izbori 2. sv ibn ja  1935. i 11. p ro ­
sinca 1938. godine; sk lapa  se sporazum  Cvet- 
ković — M aček.

N asu p ro t takvoj po litic i jugoslavenske 
buržoazije . K om unistička p a r ti ja  Jugoslavije, 
polazeći od  od lu k a  V II kongresa K om inter- 
ne, u tv rd ila  je  kao  svoj osnovni zad a tak  bo r­
bu  p ro tiv  reakcije , fašizm a i nacionalnog  ug­
n je tav an ja  kroz s tv a ran je  jed instvene  fro n te  
p ro le ta r ija ta  i svih d em o k ra tsk ih  snaga u 
zem lji. K PJ pokušava osnovati legalnu  p o litič ­
ku  organ izac iju  Jed instvenu  rad n ičk u  p a r tiju  
(JRP), ko ju  su  treba li sač in java ti kom unisti, 
soc ija listi i o s ta li p rogresivn i radn ic i, te  sin ­
dikalne, k u ltu m o -p ro sv je tn e  i sp o rtsk e  o rga­
nizacije radn ika . S tra n k a  je  treb a la  p o sta ti 
okosnica N arodne  fron te . P o litička p la tfo rm a  
nove s tran k e  o b jav ljena  je  9. kolovoza 1935. 
godine. Jed instvena  ra d n ičk a  p a r ti ja  n ije , m e­
đu tim , osnovana zbog o tp o ra  socija lista .

U m jesto  Jed instvene  radn ičke  p a r tije ,  po­
litičko  ža riš te  jed in stv a  radn ičke  k lase p osta ­
je  URSSJ. N jega su k om un isti oživjeli, om aso­
vili i p re tvo rili u p ravu  k lasnu  organizaciju . 
URSS jc  rukovodio  velikim  b ro jem  štra jkova  
i ta rifn ih  p o k re ta , t je ra ju ć i tim e  i d ruge ne- 
klasne s in d ika te  da se p r ik ljuče  b o rb i radn ika 
ili da  sam i povedu akcije  za p o bo ljšan je  rad ­
n ih i plaćevnih  u v je ta . U URSS-u je  oživio i 
k u ltu rn i p o k re t p ro le ta r ija ta  ko ji po tiče i kul­
tu rn i p o k re t m eđu seljacim a. U sk lopu  URSS-a 
razvio se i ja k  om lad insk i p o k re t k o ji  je  za 
nekoliko  godina p re ra s ta o  u  fro n tu  m lade 
generac ije  k o ja  je  kao  svoj zadatafk u tv rd ila  
bo rb u  p ro tiv  fašizacije zem lje. Da b i se o ja ­
čala  jed instvena  fro n ta  rad n ičk e  klase, ku- 
m un isti u  URSS-u n asto ja li su  d a  o rgan izira­
ju  š to  veći b ro j neo rganiziran ih  radn ika , te 
da od  rasc jep k an ih  sind ika ta , o rganiziran ih  
n a  po k ra jin sk o j osnovi, stvore  ja k e  s ind ikal­
ne saveze č ija  će se d je la tn o s t p ro teza ti na 
č itavu  zem lju. N aim e, u  sk lopu  URSS-a d je ­
lovalo je  35 sind ika ta . T ako su, np r. u n u ta r  
njega  d jelovala tr i  sin d ik a ta  ru d a ra , nekoli­
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ko s in d ika ta  rad n ik a  u  p reh ram beno j indu- 
s tra ja , če tiri saveza d rv o d je lsk ih  rad n ik a  (ovi 
su  14. p rosinca  1935. osnovali U niju drvod je l­
sk ih  saveza), tr i  sin d ik a ta  rad n ik a  u  tek stil­
noj in d u s tr iji i o b r tu  itd . Da bi ostvarili je ­
din stvenu  fro n tu  radn ičke  klase, kom unisti u 
URSS-u nasto ja li su  da  se o stvari u jed in jen je  
svih posto jeć ih  k lasn ih  sin d ik a ta  (Općega ra d ­
ničkog  saveza. Saveza g ra fičara . Saveza b a n ­
kovnih o s igu rava juć ih  i trgovačkih  činovnika 
itd.) s URSS-om, te  d a  okupe  u  zajedničk im  
ta rifn o -štra jk a šk im  ak c ijam a  i nac iona lne  i 
k ršćan sk e  sind ika te . U tim  n as to jan jim a  na ila ­
zili su  n a  iz raz it o tp o r  so c ija ldem okra ta . (Ta­
ko je  n p r . S tro k o v n a  k o m is ija  za S loveniju  u 
tra v n ju  1937. sm ijen ila  s dužnosti svog p re d ­
sjed n ik a  L uku  L eskošeka je r  je  rad io  n a  to­
m e d a  se m ali savezi te k s tiln ih  i kožarsko-pre- 
rađ iv ačk ih  ra d n ik a  S lovenije u jed in e  s p o s to ­
jeć im  savezim a č ije  su  se c en tra le  nalazile  u 
B eogradu , a  b ile  su  pod  rukovodstvom  kom u­
nista .) B orba  za jed in s tv o  akc ije  radn ičke  k la­
se u  veliko j je  m je r i  b ila  o težana  i zbog po­
s to ja n ja  rež im sk ih , poslodavačk ih  o d nosno  pro- 
faš is tičk ih  s in d ik a ta . N jih  je  o snovala  Jugoslo- 
venska nac io n a ln a  s tra n k a  —  vlada juća  p a r t i ­
ja  i u  v rijem e m o n a rh is tičk e  d ik ta tu re , od­
nosno  k asn ije  Jugoslovenska  rad ik a ln a  za jed ­
n ica, ta k o đ e r  rež im ska  p a r ti ja . Ovi s ind ika ti 
osnovani su  s c iljem  da raz jed in e  rad n ičk u  
klasu , d a  p ro v o c ira ju  i dem o ra liz ira ju  b o rb e ­
ne rad n ičk e  redove, d a  b u d u  o ru ž je  režim a u 
bo rb i p ro tiv  K PJ i k lasn ih  rad n ičk ih  s ind ika­
ta. B ili su  to  Jugoslovensk i rad n ičk i nacionaln i 
s in d ik a ti (JR N S) k o je  je  1936. godine zam ije ­
n io  Jugoslovensk i rad n ičk i savez (JUGORAS). 
JU GORAS je  1936. godine im ao  4500 članova 
a  1940. ok o  23.000. S lovenski d io  JUGORAS-a 
p red s tav lja la  je  Zveza zd ru žn ih  delavccv sa 
7000 članova; u  H rv a tsk o j jc  1936. obnovio  rad  
H rv a tsk i rad n ičk i savez, a  fo rm iran  je  i H rv a t­
sk i savez p riv a tn ih  n a m ješ ten ik a . U B anovini 
H rv a tsk o j H R S je  poslije  spo razum a Cvetko- 
vić—M aček uživao p o d ršk u  režim a, tako  d a  je  
1940. godine im ao oko  35.000 članova. Svi ti 
s in d ik a ti ja v lja li su  se  p rvenstveno  tam o  gdje 
se  o s jeća la  sin d ik a ln a  ak tiv n o s t URSS-a i po­
litičk a  ak tiv n o s t K PJ.

N a p o k ra jin sk im  kongresim a URSS-a za 
H rv a tsk u , S rb iju , V ojvod inu  i S loven iju  i kon­
g re sim a  p o jed in ih  s in d ik a ta  u tr t i  su  1935. i 
1936. godine pu tov i za s tv a ra n je  jed in s tv a  ko­
m u n is ta  i  so c ija lis ta  u  URSS-ovim organ iza­
c ijam a.

P o stignu to  jed in s tv o  n a  IV kongresu  
U RSSJ-a 1938. n ik a d a  n ije  b ilo  čv rsto , p rven ­
stveno  zbog o tp o ra  soc ija lis ta  u  na jv iš im  fo­
ru m im a  URSS-a. O štri su k o b i (izbijali su  zbog 
m nogih  p r in c ip ije ln ih  i ta k tič k ih  p itan ja .

U lazak sindikalno organiziranih rar' ika u 
m asovne političke akaije, štra jkove i dem on­
stracije , u  dnevne sukobe s poslodavcima i 
policijom  n a tje ra li su sindikalne vrhove d a  se 
ili p r ik ljuče  revolucionarnoj aktivnosti i istu ­
p im a radn ih  m asa, ili da  im se suprotstave. 
N aučeni na m ir, a ne na borbu, na  tak tiku  pe­
tic ija  i m olbi, a  ne na štra jkove i dem onstra­
cije, naučeni na polovično sporazum ijevanje, 
p o te jen ju ju ć i ulogu i snagu radničke klase, 
sind ikaln i su vrhovi, pod parolom  »čuvanje 
sin d ik a ta  od zabrane«, ustali p ro tiv  štrajkova. 
Š tra jkove  koji n isu  prošli zakonsku procedu­
ru  od  tr i  m iren ja  pred  sudom  i ako poslije 
toga n isu  bili ta jn im  g lasanjem  i dvotrećin­
skom  većinom  usvojeni — reform isti su p ro ­
g lašavali ilegalnim a. Takvim  štra jkovim a ni­
su p ružali m a terija ln u  pomoć, a sindikalno 
o rganiziran im  radnicim a zabranjivali su da u 
n jim a  sud je lu ju . S indikalne organizacije koje 
su  se o d uprle  takvoj š tra jk ašk o j politici bile 
su raspuštene . U veljači 1940. godine zbog 
» štra jkaške  nediscipline« isključen je iz 
URSSJ-a Pokra jin sk i odbor Saveza m etalskih 
rad n ik a  i sve sastavne organizacije u H rvat­
skoj, S lavoniji i Dalm aciji ko je  su bro jile  oko 
2800 članova. Š tra jk  radn ika u  beogradskoj ae­
ronau tičko j ind u striji isto  je  tako  drastičan 
p r im je r  te  politike. Tako su reform isti na 
n a jh itn ijem  p ita n ju  sind ikalne po litike, na ta- 
rifno -štra jkaškom  p ita n ju  razb ija li URSSJ i 
jed in stv o  radn ičke  klase. URSS-ove su sind i­
kalne organizacije  nep rek idno  bro jčano  rasle 
u sp rkos logorim a i in ternacijam a, zabranam a 
s ind ika ln ih  sk u p štin a  i konferencija . M eđu­
tim , o jačan i URSS p rije tio  je  da se oslobodi 
svakog tu to rs tv a  soc ija ldem okra ta  i reform , 
s ta . S toga k ra jem  1939. i početkom  1940. go 
d ine  v rhovna s ind ikalna reform istička biro 
k rac ija  izaziva rasc jep  i u drugim  p itanjim a 
sind ika lne  tak tik e  i politike.

S ocija listi H rvatske počeli su  hajku  protiv 
k o m un ista  s m otivacijom  »da se na  sve s t r a ­
ne oživ ljavaju  tendenc ije  partijsko-političkog  i 
f rak c io n ašen ja  u  sind ikalnom  pokretu.« 19. li 
s to p ad a  1939. godine U prava oblasnog podsa 
veza Saveza p r iva tn ih  nam ješten ika  Jugosla 
v ije za H rva tsku  donije la  jc  od luku  da istupa 
iz Pokra jin skog  o dbora  URSS-a za H rvatsku 
zbog »neslaganja s politikom  kom unističke 
većine«. U Zagrebu su 8. s iječn ja  1940. sind i­
kaln i funkc ionari socija ldem okrati održali ta j­
ni sa s tan ak  n a  ko jem  su  definitivno odlučili 
da is tu p e  iz URSS-a, ako  ne  u sp iju  iz njega 
izbaciti kom uniste . Izvršn i odb o r Centralne 
u p rave  URSS-a n a  svojoj sjednici od 22—23. 
siječn ja  1940. iz jav lju je  da je  Glas, organ Ob­
lasnog odb o ra  URSS-a za H rvatsku , n ep rija ­
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teljska štam pa i da ne može biti član URSS-a 
onaj tko ga kupuje i podržava.

Izvršni odbor C entralne up rave URSSJ-a je 
isto  tako raspustio  Oblasni odb o r URSS-a za 
Crnu Goru, a sindikalne o rganizacije Crne Go­
re  stavio u sastav Glavnoga radničkog  saveza 
za S rbiju . Do k ra ja  1940. razb ijen  je  Savez 
poljoprivrednih  radnika, isk ljučeni su iz 
URSSJ-a Savez kožarsko-prerađivačkih rad n i­
ka i njegov Pokrajinsk i odbor URSS-a za H r­
vatsku.

Tako su socija ldem okrati, su rađ u ju ć i s po­
licijom. razbijali klasni sind ikaln i pok re t. To 
je, m eđutim , bio udarac  i za n jih  sam e. Bilo 
je očito da su najviša rukovodstva URSS-a iz­
dubili glavu. Sve se više lom ila ekonom ska 
baza njihove egzistencije. S ocija listim a je  o s­
talo ili da zajedno s kom unistim a b rane  soci­
jalne i ekonom ske tekovine radničke k lase i 
iziđu sa sind ikalno organiziran im  m asam a na 
širok p u t revolucionarne po litičke borbe, za 
vlast radnog naroda, za pobjedu  socijalizm a, 
ili da se podvrgnu vodstvu buržoazije  i likvi­
d iran ju  svoje organizacije na račun  JUGO- 
RAS-a i HRS-a. Oni su se opred ije lili p ro tiv  
revolucionarne po litičke borbe, za likv idaciju  
i razb ijan je  URSS-a.

URSSJ je  pod vodstvom  kom un ista  1935. i
1936. godine razvio živu š tra jk ašk u  ak tivnost. 
Godine 1935. štra jk a lo  je  2000 rad n ik a  u  Ja- 
vorniku i Jasen icam a (u m etalsk im  poduzeći­
ma »Kranjske industrijske  družbe«). Š tra jk a ­
lo je 900 radnika tekstilne tvornice »H erm ann 
Pollak« i sinovi u  Zagrebu, 1600 tek stiln ih  rad ­
n ika u  O roslavju, 1000 lič ilačko-bojad isarsk ih  
radnika, 200 drvodjelsk ih  i 700 tekstiln ih  rad ­
n ika u  Beogradu.

Godine 1936. val štra jkova  zap ljusk ivao  je  
čitavu zem lju. Posebno treba  is taknu ti š t ra j­
kove tekstiln ih  radnika tvornice »Tivar« u Va- 
-aždinu, ru d a ra  u rudn iku  »Trepča« u Ko­
sovu, građevinskih radn ika  u B eogradu i Ze­
munu, generalni š tra jk  tekstiln ih  rad n ik a  u 
Zagrebu, š tra jk  radn ika krojačko-konfekcij- 
ske struke, š tra jk  obućarsk ih  i tram vajsk ih  
radnika u Zagrebu, zatim  š tra jk  pekarsk ih  
radnika u  Beogradu te š tra jkove  p o ljop riv ­
rednih radnika ko jih  je  najv iše  bilo u  H rv a t­
skoj.

š tra jk o v i 1935. i 1936. godine pokazali su 
da su kom unisti pren ije li ležište svog rad a  u 
krupna industrijska  poduzeća. U tim  š tra jk o ­
vima gradila se so lidarnost radničke k lase i 
seljačkih radnih  m asa. Seljaci su p ružali š tra j­
kašim a pomoć u  hran i, uzim ali su d jecu  š tra j­
kaša k sebi na selo. Gotovo svi štra jkov i po­
stavljali su  političke zahtjeve: p riznavanje  d je ­
lovanja sindikalnih organizacija, rad n ičk ih  po­
vjeren ika itd. To razdoblje značajno  je  i  po

tom e što  se ponovo ja v lja ju  štra jk o v i so lidar­
nosti. U to k u  1935— 1936. godine vodilo se 451 
ta rifn i p ok re t sa 107.418 za in te resiran ih  ra d ­
nika i 317 štra jk o v a  sa 163.000 š tra jk aša . Uku­
pno  je  u  zem lji bilo 768 ta r ifno -štra jkašk ih  po­
kre ta  sa  279.418 sudionika.

G odine 1937/38. u  č itavoj se zem lji, zbog 
naglog po ra sta  skupoće, vodilo  s to tine  ta rif­
nih akcija , obnavlja li su  se ko lektivni ugovo­
ri. T arifn i p ok re ti ko ji su se vodili zbog pove­
ćan ja  nadn ica im ali su veće rezu lta te  od onih  
u 1936. godini, iako je  sm an jen  b ro j š tra jk o ­
va. S m an jivan ju  b ro ja  š trakova  u  tim  godi­
nam a p r idon ije lo  je  donošen je  reakc ionarne  
U redbe o m in im aln im  radn ičk im  nadnicam a, 
ko ja  je  s istem om  a rb itraže  i zab rane  š tra jk o ­
va u  velikim  državnim  poduzećim a pokušava­
la da onem ogući akcije  radn ičke  klase za po­
bo ljšan je  n jenog  ekonom skog položaja.

T arifno -štra jkašk i p o k re ti 1939/40. godine 
odlikovali su  se žilavošću, upo rn o šću  i o š tr i­
nom . Gotovo su  svi im ali političk i k a rak te r. 
R adnici su  b ran ili svo ja  ekonom ska prava , ko­
lek tivne ugovore, radn ičke  pov jeren ike . E ko­
nom ski š tra jk o v i isp rep le ta li su  se sa š tra jk o ­
vim a koji su se vodili p ro tiv  hap šen ja  š t ra j­
kaša, š tra jk a šk ih  o dbora  i hap šen ja  kom uni­
s ta  i s ind ika ln ih  fun k c io n ara  ko ji su rukovo­
d ili š tra jkov im a. Uz štra jk o v e  su se vezale i 
po litičke  d em o n strac ije . B orba radn ičke  k lase 
sve više je  dobivala  po litičko  ob ilježje . U 
štra jk o v im a  i dem o n strac ijam a  K PJ je  čeliči- 
la svoje snage, pod izala  revo luc ionarnu  sv ijest 
i bo rb en u  sp rem n o st radn ičke  klase.

N ajznača jn iji štra jk o v i u  to  vrijem e b ili su 
š tra jk  6000 ru d a ra  u  ru d a rsk o m  rev iru  Trbov- 
lje—H rastn ik —Zagorje, vođen uz krvave o k r­
šaje  s po lic ijom  i š tra jk  2500 radn ika  aero ­
nau tičke  in d u s trije  u B eogradu, koji je  tra jao  
pu n a  tri m jeseca, a završio se p ris iln im  pozi­
vanjem  na vojnu  vježbu najvećeg b ro ja  š t ra j ­
kaša. Osim  n jih  tre b a  spom enu ti i m asovne 
štra jk o v e  lučkih  radn ika  u  Sp litu  i Sušaku , 
d rugi š tra jk  ru d a ra  u  T repči, zatim  š tra jk o ­
ve kožarsk ih  radn ika , tram vajaca , tekstiln ih , 
obućarsk ih , k ro jačk ih  i m eta lsk ih  rad n ik a  i 
š tra jk  9000 šeg rta  u B eogradu. Is to  su  tako  
znača jn i štra jk o v i u  N ovom Sadu, Zagrebu, 
Solinu, G orjevici, G ojilu, š tra jk  opć insk ih  ra d ­
n ika  u M ostaru , š tra jk  rad n ik a  u  L jub iji i Dr­
varu , š tra jk  radn ika  n a  g radn ji p ruga  kod 
čač k a  i B anje Luke, š tra jk o v i m onopolskih 
rad n ik a  u  Crnoj Gori i drugi.

U zem lji se 1940. godine vodilo oko  800 
ta r ifno -štra jkašk ih  akcija.

P ro tu n aro d n a  vlada Cvetković—M aček po­
k ušala  je  v rlo  o š trim  polic ijsk im  m jeram a da 
uguši revo luc ionarnu  ak tivnost radn ičke  k la­
se. Policija je  b ru ta ln o  nap ad a la  š tra jk aše ,
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p ucala  na  d em onstran te , hapsila  i odvodila u 
koncen tracione logore revolucionarne borce i 
radn ike. B orba radn ičke  klase sve se više pre­
tv ara la  u  svenarodnu  b o rb u  za d em okra tska  
prava , b o rb u  p ro tiv  reak c io n arn ih  u redaba  
vlade, opće d em o n strac ije  građanstva  pro tiv  
skupoće.

URSS za K om unističku  p a r ti ju  nije  p red ­
stav ljao  sam o m asovnu organ izac iju  p ro le ta ­
r i ja ta  u  b o rb i za  ekonom ske zah tjeve. URSS 
je  značio m nogo više. U n jem u  su  se s tjecale  
sve m oguće veze P a rtije  k o ja  je  b ila u  ilegal­
nosti. On je  b io  izvorna m a te r ija ln a  ljudska  
snaga svih p o litičk ih  dem o n strac ija  š to  je  
o rgan iz ira la  P artija . Iz n jegovih  se redova re ­
g ru tira o  najveć i b ro j č lanova P a rtije , najveći 
b ro j č lanova b o rb en ih  rad n ičk ih  grupa , a  to ­
kom  narodnooslobod ilačkog  ra ta  i socija lis­
tičke revo luc ije  č lanovi narodnooslobod ilačk ih  
odbora . URSS je  b io  snažan  in s tru m e n t po­
sredstvom  ko jeg  je  P a r ti ja  upoznavala  n a jš i­
re rad n ičk e  m ase sa  svo jim  po litičk im  zada­
c im a i ciljev im a. G odine 1940. č lanstvo  URSS-a 
b ilo  je  sv jesno  d a  URSS-om rukovodi K om u­
n is tičk a  p a r t i ja  i o n o  je  sv jesno  p rihva tilo  
to  rukovodstvo , odaz iva juć i se pozivu  P a rtije  
ne sam o u  ek onom sk im  već i u  po litičk im  ak ­
c ijam a, š tra jk o v im a  i d em o n strac ijam a.

Zbog svega toga vlada Cvetković—M aček 
zab ranom  U RSSJ-a (28—31. p ro sin ca  1940) ni­
je  u sp je la  od v o jiti K PJ od  radn ičke  klase. 
Iak o  je  URSS b io  zab ran jen , rad n ičk a  je  k la ­
sa, pod  vodstvom  K PJ, nastav ila  b o rb u  p ro ­
tiv skupoće, p ro tiv  razn ih  špek u lan a ta , p ro tiv  
v lade C vetković—M aček, za d em o k ra tizac iju  
zem lje, za s lobodu  š tra jk a , za slobodu  rad n ič ­
k ih sk u p štin a , s a s tan ak a  i dogovora. O dlukom

C entralnog kom iteta  K om unističke p a r i je  Ju ­
goslavije čitavu d je la tnost kojom je rukovo­
dio URSS preuzeli su na sebe partijsk i komi­
teti i organizacije.

Pri kom itetim a su organizirane sindikalne 
kom isije. Pod n jihovim  rukovodstvom  form i­
ran i su u  svim velikim  poduzećim a odbori rad ­
ničkog jed instva  kao borbeni organi radnika 
po poduzećim a i radionicam a. Za zanatske 
radnike, ra su te  po m anjim  poduzećima, for­
m ira li su se odbori radničkog jed instva po 
s tru k am a  i g ranam a poduzeća. U H rvatskoj 
je  b io  u stanovljen  Borbeni fond za pom aga­
n je  ta rifn o -štra jk ašk ih  akcija  i za davanje po­
m oći ž rtvam a reakcije  i n jihovim  obiteljim a. 
Svi bivši članovi URSS-a plaćali su ulog za taj 
fond. Sve do kap itu lacije  Kraljevine Jugosla­
vije, do trav n ja  1941, odbori radničkog jed in ­
stva  d jelovali su poluilegalno s m asovnom po­
d rškom  radn ika  te su bili upo rište  P artije  u 
tvo rn icam a i rad ionicam a. Kroz n jih  su par­
tijsk e  organizacije  m obilizirale radnike za 
m nogobro jne d em onstracije , posebno one 27. 
ožu jka 1941, kroz njih  je  KPJ priprem ala  rad ­
n ike  za podizanje  općenarodnog ustanka.

U razdob lju  od 1932—1941. godine sindikal­
ni k lasni p o k re t iskovao je  m nogobrojne od­
rede  revolucionarn ih  radničk ih  kadrova. Oslo­
bođeni socija ldem okratskog  reform izm a i opor­
tun izm a, on i su postali prvi o rganizatori na­
ših  partizan sk ih  jed in ica , narodne vlasti i no­
sioci b o rbe  p ro tiv  oku p ato ra  na neoslobođe­
nom  te rito riju . U prvom  redu, uz pom oć tih 
p ro le te rsk ih  kadrova u sp je la  je  K om unistič­
ka p a r ti ja  da ispuni svoj povijesni zadatak i 
dovede naro d n i u s tan ak  do pobjedonosnog za­
v rše tka , do  pob jede  socija lističke revolucije.

tu r is t a ,  »5. Kn^Jčovta,
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JOSIP CAZI (1907— 1977)

Život i d je lo  Jo sip a  C azija, is tak n u to g  p r i­
p ad n ik a  i funk c io n a ra  kom un ističkog  p o k re ta  
H rv a tsk e  i Jugoslav ije  u  razd o b lju  izm eđu 
dva sv je tsk a  ra ta , tokom  narodnooslobodilač- 
kog r a ta  i so c ija lis tičke  revolucije , kao  i is­
tak n u to g  d ru š tv en o p o litičk o g  rad n ik a  i ruko ­
vodioca u  v rem en u  izg radn je  našega sam oup­
ravnoga soc ija lističkog  d ru štv a , te  izuzetno 
p lodnog pub lic is te  n a  tem e iz povijesti ra d ­
n ičkoga, a  posebice s ind ika lnog  p o k re ta , to ­
liko su  m eđusobno  p ro že ti ta k o  da p isa ti o 
n jegovu  d je lu  znači govoriti i  o njegovu  ži­
vo tu  p redanoga  i s tra sn o g  revo lucionara, čov­
je k a  ko ji je  do  sm rti  o stao  v je ra n  svojim  ide­
a lim a  b o rca  za o s tv a ren je  in te re sa  radn ičke  
k lase  i p ro g ram a  P a rtije  za š to  se o p red ije lio  
u  ran o j m ladosti. Zbog toga je  i n jegov  rad  
—  p isan je  pov ijes ti s ind ika lnog  p o k re ta  u  H r­
v a tsko j i Ju goslav iji u  v rem en u  od  n as tan k a  
p rv ih  tak v ih  o rg an izac ija  sve do  s tv a ra n ja  je ­
d in stven ih  s in d ik a ta  1945. godine — dio o b a­
veze za k o ju  se od lučio  k ao  m lad i m eta lsk i 
ra d n ik  —  sad a  se perom  b o rio  d a  p rik aže  svu 
velič inu  bo rb e  ra d n ičk e  k lase za o stv a ren je  
n jez in ih  in te re sa .

R ođen  (16. I I I  1907. godine u  Č epinu k ra j 
O sijeka) u  o b ite lji p o ljo p riv red n ih  p ro le te ra , 
o stav ši u  d je tin js tv u  bez o b a  ro d ite lja , Jo sip  
Cazi je  već u  d v anaesto j godin i rad io  kao  po ­
m oćn i r a d n ik  n a  g rađ ev in am a u  V ukovaru . U 
to m  se g ra d u  o p red ije lio  za  k o m u n ističk i p o ­
k re t.  U te šk im  ž ivo tn im  u v je tim a  sazreo  je  r a ­
no , p a  je  do  p ro s in c a  1920. godine, do  zab rane  
r a d a  sv im  k o m u n ističk im  o rg an izac ijam a p ro ­
g lašenom  zloglasnom  O bznanom , b io  č lan  ko­
m u n ističk e  m lad ež i u  sk lo p u  d ru š tv a  »Buduć­
nost«. O d ru jn a  1920. godine č lan  je  i m jesne  
o rgan izac ije  Saveza kom u n ističk e  om lad in e  J u ­
goslav ije  (SKOJ-a) u  V ukovaru . U hapšen  je
1921. godine p o s lije  sko jevske  ak c ije  i p ro ­
g nan  u  ro d n i Čep in, a li se  i  d a lje  d ruž i s ko­
m u n is tim a  i  o m lad inc im a vezanim a u z  K PJ, 
p a  izgnanstvo  k o ris ti za  u č e n je  k roz  k o je  se

46

izgrađuje  u  radničkog  borca, č im  m u je  to 
bilo  m oguće v raća se u  V ukovar i tu  završava 
stro jo b rav a rsk i zanat, a 1924. godine postaje  
se k re ta r  Saveza radn ičke  om ladine Jugoslavi­
je  u  V ukovaru, organizacije  stvorene u cijeloj 
zem lji n a  in ic ija tivu  K PJ i SKOJ-a s c iljem  
da  se o k u p lja  radn ička  om ladina i o rganizira 
n jez ina  bo rb a  zajedno  s borbom  odraslih  p ri­
pad n ik a  radn ičke  klase. U p o traz i za poslom , 
a b ilo  je  to  v rijem e kad  su radnici putovali s 
k ra ja  n a  k ra j zem lje tražeći posao, Cazi 1925. 
godine odlazi u  Zavidoviće, a  zatim  u  Beograd. 
Ovdje rad i kao  m eta lsk i radn ik , ali je  i ak ti­
van  član  N ezavisnih s ind ika ta , p o pu la rn ih  bo r­
ben ih  rad n ičk ih  organizacija  osnovanih  n a  ini­
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cijativu ;legalne KPJ, te od 1927. godine d je ­
luje i kao sek re ta r M jesnog kom iteta  i Ok­
ružnog kom iteta SKOJ-a za Beograd. Isto d o b ­
no je  i delegat SKOJ-a u M jesnom  kom itetu  
KPJ za Beograd. Rad u SKOJ-u i KPJ, daka­
ko, odvija se u ilegalnosti, ali baš zbog toga 
rada Cazi je  uhapšen: u njegovu ilegalnom 
stanu policija je  p ronašla  štam p ariju  ko ja  je  
tiskala ilegalni skojevski list M ladi boljševik. 
Poslije m učenja i zlostav ljan ja  na policiji
1928. godine presudom  Suda za za štitu  države 
i po Zakonu o zaštiti javne bezbjednosti i po­
retka u državi osuđen je  na pet godina zatvo­
ra. Kaznu je  izdržavao u Požarevcu, h rab ro  
kao i mnogi njegovi drugovi. V rijem e rob ija ­
nja iskoristio  je  za obrazovanje i po tpun ije  
svladavanje političke ekonom ije, m arksizm a, 
da bi, kad iziđe, bio jo š  sp rem niji za akciju .

Iz zatvora se vraća 1932. godine i za m je ­
sto  boravka određen  m u je  Vukovar — kam o 
je  doveden okovan u lancim a i s o ružanom  
pratn jom . Uz pom oć drugova, Cazi se zapoš­
ljava u tvornici obuće »Bata«, te se povezuje 
s P okrajinskim  kom itetom  KPJ u Zagrebu od 
kojeg dobiva ov laštenje da osnuje  ne sam o će­
liju KPJ u ivornici »Bata« nego i m jesnu  o r ­
ganizaciju KPJ za Vukovar. T akođer rad i na 
stvaran ju  ilegalne sindikalne organizacije  u 
samom »Bati«, ali i za cijeli V ukovar. Bilo je  
to vrijem e žestoke sv jetske ekonom ske krize 
čije je  posljedice snosila u prvom  redu  rad ­
nička klasa izložena velikoj nezaposlenosti, 
ograničavanju do tada stečenih  prava, sm an ji­
vanju realnih nadnica. Tom e se p rid ruž io  i te ­
ror šeslo januarskog  režim a usm jeren  p rven ­
stveno pro tiv  kom unista  i n jihovih sim patize­
ra, ali i borbenih akcija  radničkog  p o k re ta  u 
cjelini. Zato je  i bilo teško organizirati rad ­
ničku borbu, a ona je  opet bila jed in i uv je t 
da se izbore radnički zahtjevi. Već u  proije-

1933. godine fo rm irana je, na  Cazijevu ini­
cijativu, ćelija KPJ u »Bati«, on se nalazi u 
članstvu tvorničkog kom iteta . Jedan  je  od 
glavnih pokretača učlan jivan ja  u, do tada, re­
form ističku sind ikalnu  organizaciju  ko ju  su 
osnovali socija ldem okrati — u U jed in jen i ra d ­
nički sindikalni savez Jugoslavije (URSSJ), ko­
ji će sredinom  tridese tih  godina p rijeć i pod 
vodstvo kom unista i n jihovih sim patizera . Ra­
di to u skladu s po litikom  i p raksom  KPJ u 
cijeloj zem lji pošto  su 1929. godine zab ran jen i 
Nezavisni sind ikati i tako  p resta la  m ogućnost 
legalnog djelovanja  kom un ista  u  s ind ikatim a. 
Cazi se tada angažira na p roširivan ju  sind i­
kalne organizacije URSSJ-a, ne sam o u »Bati« 
nego i u cijelom  Vukovaru. P opularizira cilje­
ve takva rada u  b rošu ri Položaj i zah tjev i ’Ba- 
tin ih ’ radnika, ko ju  je  po tp isao  njegov drug  
Nikola Vlaški je r  je  bilo gotovo sigurno  da

bi bio uhapšen  kao već poznati i osuđeni ko­
m un ist kad  b i se njegovo im e pojavilo  n a  ta k ­
voj b rošu ri. Pokreće izdavanje  lis ta  »Sarad- 
nik«, koji je  postao  glasilo  organ iziran ih  »Ba- 
tinih« radn ika , a tak o đ e r je  i a u to r  m nogih 
le taka  upućenih  radn ic im a »Bate« od  s tran e  
s ind ikata . Zbog svega toga o tp u š ten  je  1934. 
godine, pa odlazi u Zagreb, gd je  i da lje  ne­
um orno  rad i u  sind ika tim a , u  organizaciji 
SKOJ-a i u  K PJ. U Zagrebu  je  izabran  za se­
k re ta ra  O blasnog o dbora  Saveza kožarsko-pre- 
rađ ivačkih  rad n ik a  za H rva tsku  i S lavoniju , a 
član je  i Pok ra jin skog  k om ite ta  SKOJ-a.

Čim se v ra tio  s odslužen ja  vojnog roka 
(gdje je  p roveo 1935. godinu) Cazi je  uhapšen  
zbog svog rad a  u  V ukovaru  tokom  1932. do
1934. godine i o suđen  na dvadesetdva m jese­
ca ro b ije  ko ju  je  izdržavao u  za tv o ru  S ta re  
G radiške. O pet se v raća u  Zagreb i zapošlja ­
va u tvorn ici »V entilator« kao s tro jo b rav a rsk i 
radn ik  ne p rek id a ju ć i rad  u  s in d ik a tim a  i u 
KPJ. S ek re ta r  je  p a r tijsk e  ćelije  u  to j tv o r­
nici, m jesne podružnice Saveza m eta lsk ih  ra d ­
nika Jugoslav ije  i O blasnog o d b o ra  istog sa­
veza za p o d ru č je  H rva tske  i S lavonije. I u  to  
jc  v rijem e vrlo  ak tivan  rukovodilac, pok re tač  
m nogih  radn ičk ih  akc ija  ne sam o u Zagrebu 
nego i u  cije lo j H rva tsko j. Ne zanem aru je  ni 
p isan je  u  radn ičko j štam p i, a bavi se i p jes­
n ištvom . U spijeva m u da zajedno  sa svojim  
drugovim a sve akc ije  Saveza m eta lsk ih  rad n i­
ka u  H rva tsko j i S lavoniji provede u  duhu  
kom un ističk ih  o p red je ljen ja  i to  izaziva o tp o r 
vodećih so c ija lis ta  u cen tra li UR.SSJ-a ko ji su 
u n jo j o sta li u sp rk o s  pob jede  k om un ista  na 
Č etvrtom  kongresu  URSSJ-a u  trav n ju  1938. 
godine, kad  je  p o sta lo  oč ito  za c ije lu  Jugosla ­
v iju  da je  URSSJ po  svojoj akciji organizaci­
ja  š to  d je lu je  pod neposrednim  u tjeca jem  KPJ. 
Z ato oni 1940. godine, nekoliko m jeseci p rije  
zabrane rada  URSSJ-a kao kom unističkoj sin ­
dikalno j o rganizaciji (što  se zbilo  24. p rosinca
1940. godine), isk lju ču ju  iz sastava URSSJ-a 
J. Cazija i cijeli O blasni odb o r Saveza m etal­
sk ih  rad n ik a  Jugoslav ije  za H rv a tsk u  i Slavo­
n iju . M eđutim , to  n ije  om elo ni Cazija ni n je­
gove drugove da  nastave  s radom , doduše o te ­
žano, ali i  da lje  s m nogo elana. Cazi se na­
kon zab rane  rad a  URSSJ-a m orao  povući u 
ilegalnost je r  m u  je  p r ije ti la  op asn o st od no­
vog hapšen ja , ali i tu  ra d i n a  o k u p ljan ju  ra d ­
n ika  u  »odborim a radničkog  jed instva« , što  
su  osnivani na in icija tivu  K PJ od  n jezine Pete 
zem aljske konferencije  kako  b i se o tu p ila  oš­
tric a  u d a rca  režim a p ro tiv  URSSJ-a i k ako  bi 
se d o is ta  u  m asam a rad n ik a  i da lje  stvara lo  
jed instvo  svih rad n ik a  bez obzira  n a  to  jesu  
li organiziran i ili su  čak  o rganiziran i u  sin­
d ikatim a kakav je  b io  HSS-ovska organiza­
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cija  za radn ike  — H rvatsk i radn ičk i savez, ili 
režim ski s ind ika t — Jugoslovenski radničk i 
savez (JUGORAS).

Do od laska u  p artizane  u  Liku, p o tk ra j
1941. godine, Cazi je  ak tivan  u okup iranom  
Z agrebu u  prv im  u d a rn im  g rupam a što  su iz­
vodile razne  napade  na  n ep rija te ljsk e  ob jek te . 
U narodnooslobod ilačko j vojsci p o sta je  ru k o ­
vodiocem  p a rtijsk o g  b iro a  u  b a ta ljo n u  »M arko 
Orešković«. Z atim  se do lipn ja  1942. godine 
nalazi na  dužnosti kom esara  I I  ličkoga p a r ti­
zanskog o d reda , a  od  ru jn a  1942. godine ko ­
m esara  I I  slavonskoga p artizan sk o g  od reda. 
R ukovodi ta d a  ku rsev im a za po litičke kom esa­
re , a  rad i i n a  o tv a ra n ju  škole  za po litičke ko­
m esare . P o tk ra j 1942. godine p o s ta je  rukovo­
diocem  A gitpropa P o v jerenstva  CK KPH i Ob­
lasnog  k o m ite ta  za S lavoniju . Svoja  iskustva 
p ren o si d ru g im a u  b ro šu ram a  Rad p o litičk ih  
kom erasa , USAOH i SK O J, L in ija  KPJ, Oslo­
bod ilačk i rat, a  p iše  i č lanke  u  Glasu Slavo­
nije. T okom  1944. godine Cazi rukovod i radom  
p a r ti jsk e  škole  CK K PH , a  is to  tak o  pokreče 
o sn ivan je  s in d ik a ta  n a  o slobođenom  te r ito r i­
ju . Je d a n  je  od  re fe re n a ta  n a  o sn ivačkom  kon­
g resu  Jed in stv en ih  s in d ik a ta  rad n ik a  i nam je ­
š ten ik a  Jugoslav ije  u  s ije č n ju  1945. godine u 
B eogradu . Iza b ra n  je  ta d a  za  se k re ta ra  Cen­
tra ln o g  v ijeća  Saveza s in d ik a ta  Jugoslav ije  sa 
zadužen jem  da vodi ku ltu rn o -p ro sv je tn o  o d je­
ljen je , a  za tim  o d je lje n je  za m eđ u n a ro d n e  ve­
ze. P rv i je  u re d n ik  lis ta  Rad, o rg an a  Saveza 
s in d ik a ta  Jugoslav ije . T aj posao  ob av lja  od 
1945. do  1948. godine, k ad a  p o s ta je  m in is tro m  
lake in d u s tr i je  za  p o d ru č je  Jugoslav ije . Od 
1950. do  1953. godine o b av lja  fu n k c iju  m in i­
s t r a  u  m in is ta rs tv u  s tro jo g ra d n je  N R  H rv a t­
ske. D užnost p o tp re d s je d n ik a  R epubličkog  vi­
jeća  Saveza s in d ik a ta  H rv a tsk e  i p red s jed n ik a  
G radskoga s ind ika lnog  v ijeća  ob av lja  od  1953. 
do  1956. k ad  p o s ta je  p red s jed n ik o m  R epublič­
kog  v ijeća Saveza s in d ik a ta  Jugoslav ije  za H r­
va tsk u . U tom  je  v rem enu  i p o slan ik  Savezne 
n a ro d n e  sk u p š tin e  i  S ab o ra  SR  H rva tske , 
č lan  je  Saveznog o d b o ra  Soc ija lis tičkog  saveza 
rad n o g  n a ro d a  Jugoslav ije  i G lavnog odb o ra  
S oc ija lis tičkog  saveza rad n o g  n a ro d a  H rva tske . 
Od 1963. do  1967. godine o b av lja  dužnost suca 
U stavnog  su d a  Jugoslav ije . Is to d o b n o  im a i is­
ta k n u te  p a r ti jsk e  fu n k c ije : od  1952. do  1964. 
godine č lan  je  CK SK J, a  od  1948. do  1968. 
č lan  je  CK SK H . Do sm r ti  (u m ro  je  u  Za­
g reb u  22. X I 1977) o b av ljao  je  du žn o st č lana  
S av je ta  federac ije . O d likovan  je  nizom  viso­
k ih  od lik o v an ja  za  svoj d u g ogod išn ji revolu­
c io n a rn i ra d .

N osilac  P a rtiz an sk e  spom enice, O rdena  ju ­
n a k a  so c ija lis tičkog  ra d a  i  m nog ih  d ru g ih  vi­
sok ih  od likovan ja .

Svi ovi podaci, iako šturi, kakve si- uglav­
nom  biografske činjenice, govore u Caziju 
borcu , nepokolebivo uvjerenom  u borbu koju 
je  u  m eđuratnom  razdoblju  vodila KPJ, ko­
jo m  su om ogućeni narodnooslobodilački rat, 
socija listička revolucija i kojom  jc izboreno 
socija lističko  društvo , koje se i danas gradi na 
načelim a sam oupravljan ja . Cazi je, dakle, svo­
je  u v je ren je  izrazio djelom . Učinio je i još 
nešto  — svoju b o rbu  i borbu  svojih drugova 
p retočio  je  i u niz knjiga koje govore o rad­
n ičkoj klasi, n jezinu  položaju, problem im a, 
n jezin im  b itkam a za novo društvo, njezinim 
p o b jed am a i ostvaren jim a. Izrazio ie to u svo­
jim  d je lim a iz povijesti radničkog i sindikal­
nog p o k re ta , kn jigam a koje su do sada n a j­
opsežn iji p rikaz  sind ikata  i njihove d jelatno­
sti u  povijesnoj lite ra tu ri ne samo H rvatske 
nego i Jugoslavije.

Prvi se p u t Cazi javio, kako je  već spom e­
nu to , op isom  položaja radnika najveće tvorni­
ce cipela  u  m eđ u ra tn o j Jugoslaviji 1934. godi­
ne, b ro šu ro m  P oložaj i zah tjevi 'Batinili' rad­
n ika. On je  u toj knjižici fo rm ulirao  i osnov­
ne radn ičke  zah tjeve, pa je  tako  i perom  poka­
zao što  žele i za što  se bore i on i njegovi 
drugovi. N akon pobjede revolucije kao istak­
n u ti sind ikaln i rukovodilac Cazi piše u listu  
R ad o  m nogim  p itan jim a  iz prošlosti sindikal­
nog rada , pa  svi ti članci (a objavljivao ih je  
i u  drug im  glasilim a), uz govore i p redavanja  
o  istim  i sličnim  tem am a, posta ju  svojevrs­
nom  skicom  za njegovo opsežno d jelo  ob jav­
ljeno  u nizu knjiga o povijesti sind ikata  od 
p rv ih  početaka u  nas sve do zabrane rada 
URSSJ-u p o tk ra j 1940. godine. Te knjige su, 
kako  i je  sam  često  govorio, dio njegova duga 
p o k re tu  ko jem  je  pripadao  i u čijim  se redo­
v im a bo rio  nepokolebivo i h rabro .

Cazi je  u  svojih  desetak  kn jiga sistem atsk i 
ob rad io  po javu  radničkog  pok reta  u nas, o s o ­
b ito  njegov s ind ikaln i dio, razvoj i d jelovanje 
s in d ik a ta  pod  u tjeca jem  KPJ od Centralnoga 
radn ičkoga  s ind ikalnog  vijeća Jugoslavije do 
U jedin jenoga radničkoga sindikalnog saveza 
Jugoslav ije , dak le  u  vrem enu od posljednjih  
godina devetnaestog  sto ljeća do početka na- 
rodnooslobodilačkog  ra ta  i socija lističke revo­
lucije . Prve Cazijeve knjige iz povijesti rad ­
ničkog  i sind ikalnog  p okre ta  pojavile su se 
1955. godine u  izd an ju  R epubličkog vijeća za 
H rv a tsk u  Saveza s ind ika ta  Jugoslavije. Bile 
su  to  kn jige V ukovar u k lasnoj borbi. Od pr­
v ih  radničkih  organizacija do socija lističke re­
vo lucije  1895— 1941 i Grada za pov ijes t sind i­
ka lnog  p o kre ta  u H rva tsko j za godine 1917—  
1919. Od obnove s ind ika lnog  pokre ta  do kon­
gresa u jed in jen ja . Već slijedeće, 1956. godine 
is ti izdavač ob jav io  je  novu Cazijevu knjigu
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s naslovom Građa za povijest sind ika lnog  po­
kreta u H rvatsko j 1919— 1920. Od kongresa  
u jedinjenja do Obznane, ko ja  s p rvom  kn ji­
gom građe za razdoblje  1917— 1919. godine či­
ni cjelinu. Dok je  u knjizi V ukovar u klasnoj  
borbi Cazi na osnovi suvrem ene š tam pe i a r ­
hivskih izvora, te  v lastitih  s jećan ja  obrad io  
klasni radnički pokret u  tom  gradu, što  je  u 
dugom razdoblju  bio radničk i c en ta r Slavo­
nije, pa i H rvatske, u o b je  knjige Građe  dao 
jc\ uz neophodne kom entare , dokum en tarn i 
m aterijal iz suvrem ene štam pe, radničke i 
druge, te nešto  arh ivsk ih  izvora, uvid u slo­
ženu situaciju  n astan k a  kom unističk i o rijen ­
tiran ih  sind ikata  na  p o d ruč ju  H rvatske u vre­
menu kad se konstitu irao  i kom unističk i po­
litički pok ret nasu p ro t nasto jan jim a  socijalde­
mokrata i buržoazije ko ji su svaki sa svoje 
sirane pokušavali sp riječiti njegovo organizi­
ranje. Zatim  slijedi 1957. godine nova Cazije- 
va knjiga u izdanju  istog izdavača. To jc  k n ji­
ga Prva radnička društva  u H rvatsko j. S am o­
stalni ekonom ski i po litičk i is tup i 1860— 1880, 
gdje je  dao pregled razvoja početaka radn ič ­
kog pokreta  u nas. C jelinu s tom  knjigom  či­
ni nova knjiga, ob jev ljena od  istog izdavača 
1958. godine, s nazivom Počeci m odernoga  
radničkog pokreta u H rvatsko j. Od prvih  rad­
ničkih društava do osnivanja S o c ija ldem okra t­
ske stranke 1880— 1895. U tu  c je linu  ob rade 
radničkog pok reta  od njegova nastanka  do 
konstitu iran ja  kom unističkog po k re ta  spada ju  
i dvije knjižice koje govore o  rad u  sind ika ta  
u razdoblju  1919— 1920, s tim  što  je  d ruga od 
n jih  uvod u  dalja  Cazijeva istraživan ja  — ob ­
je  u izdanju  »Rada« iz B eograda 1959. godi­
ne. To su Revolucionarni s ind ika ti 1919— 1920 
i K om unistička  partaija Jugoslavije i s ind ika ­
ti, gdje je  Cazi na popu laran  način  izložio 
svoja saznanja  o razvoju kom unističk i o ri­
jen tiran ih  sind ikata  u vrem enu od s tv a ran ja  i 
djelovanja Centralnoga radničkoga s ind ikal­
nog vijeća do zabrane rada  U jed in jenom  ra d ­
ničkom sindikalnom  savezu Jugoslavije p o t­
kraj 1940. godine.

Zasebnu cjelinu Cazijeva opusa čine n je ­
gove knjige o povijesti Nezavisnih s ind ikata , 
od nastanka 1921. do zabrane ra d a  1929. go­
dine. To su tri knjige s istim  naslovom  — 
Nezavisni sindikati, s tim  što  je  posljednja  
izišla u tr i sveska. Sve su  izišle u Zagrebu — 
prva 1962, d ruga 1964. i treća  1967. godine. 
U n jim a  je  Cazi obrad io  program , razvoj o r ­
ganizacija, d je la tnost Nezavisnih s ind ika ta  po­
najviše u  H rvatskoj, ali i u drugim  dijelovim a 
Jugoslavije. To je  učinio na osnovi prezen ti­
ranja, u  sam om  tekstu , velikog b ro ja  m a te ri­
ja la  iz suvrem ene štam pe i arh ivsk ih  izvora. 
Nije se zaustavio sam o na  obrad i politike  i ra ­

da  N ezavisnih s ind ika ta  nego je  isorpno  uka­
zao n a  položaj i p roblem e rad n ičk e  klase u  
cjelin i kao i n a  odnose i sukobe N ezavisnih 
s ind ika ta  s d rug im  sind ika ln im  o rganizacijam a 
od onih  ko jih  su rad ili pod vodstvom  socija l­
d em okra ta  — kakvi su tad a  bili Opći radn ičk i 
savez. U jed in jen i radn ičk i sind ika ln i savez Ju ­
goslavije, Glavni radn ičk i savez, on ih  pod 
u tjeca jem  H rva tske  se ljačke  stran k e  — kakav 
je  bio H rva tsk i radn ičk i savez — i d ru g ih  d ru ­
štvenih  snaga. P rem a tom e, Cazi je  u k n jig a­
m a o N ezavisnim  s ind ika tim a  d ao  zapravo  
uvid u  c je linu  sind ikalnog  pokre ta , š to  je  b io  
nejed instven  po litičk i, organizaciono  i akcio- 
no, ukazu juć i p ri tom  na sve aspek te  bo rbe  
N ezavisnih s ind ika ta , ko ji su  b ili pod  u tjeca ­
jem  i vodstvom  ilegalne K PJ, za radn ičke  k la ­
sne in te rese  i za p rem ošć ivan je  jaza  izm eđu 
po jed in ih  s ind ika ln ih  organ izac ija  te  s tvaran je  
jed instva radn ičkog  pok re ta .

T reću  c je linu  Cazijeva d je la  izraženog u 
p isan ju  povijesti sin d ik a ta  čine kn jige o  b o r­
bi k om un ista  i n jihovih  s im patizera  i pom aga­
ča za p re ra s ta n je  reform ističkog , soc ija ldem o­
k ra tskog  U jedin jenoga radn ičkoga sind ikalnog  
saveza Jugoslavije, te  Saveza bankovnih , osi­
gurava juć ih , trgovačkih  i in d u s trijsk ih  činov­
n ika  (SBOTIC) u klasne, borbene, istinsk i 
radn ičke  organizacije . P rva u  toj c je lin i je  
kn jiga  S  p u ta  re fo rm izm a  na p u t klasne bor­
be. U R SSJ i rad ko m u n is ta  u n jem u  1929—  
1934, ob jav ljen a  1977. godine u  izdan ju  N IP 
»R adničke novine«. D ruga je  o b jav ljen a  post- 
hum no, 1978. godine, u  izd an ju  istog  izdavača 
i nosi naslov N a po litič ko j lin iji K o m un istič ­
ke  p artije  Jugoslavije. U RSSJ i rad k o m u n i­
sta  u  n jem u  1935—1940. T reća, ova, im a  naslov 
Razvoj s ind ika ta  u sk lopu  U jedinjenoga rad­
ničkoga sind ika lnog  saveza Jugoslavije. Ove 
knjige vrlo  deta ljno , isc rpno  govore o  razvoju 
politike K PJ p re m a  s ind ika tim a  nakon  1929. 
godine i  nakon  zab rane  rad a  Nezavisnim  sin­
d ik a tim a  k ad  su  k om un isti i n jihovi s im p ati­
zeri o sta li bez legalne m ogućnosti d je lovan ja  u 
sind ikatim a. K PJ se, poslije  niza lu tan ja  i 
ok lijevan ja  uzrokovanih  i d ije lom  stoga što  
se njezino  rukovodstvo  našlo  u  inozem stvu, 
pa je  pod  u tjeca jem  K om in tem e donosilo  ne­
prik ladne  d irek tive o  s tv a ran ju  ilegalnih sin­
dik a ta  i R evolucionarne s ind ikalne opozicije, 
od lučila  tek  u  lje to  1932. godine za m asovno 
uč lan jivan je  kom un ista  i n jihov ih  s im patizera  
u  U jed in jen i radn ičk i sind ikaln i savez Jugosla­
vije i d ruge do ta d a  re fo rm ističk e  s ind ika te  
kakav je  b io  Savez bankovnih , osiguravajućih , 
trgovačkih i in d u s trijsk ih  č inovnika Jugosla­
vije (SBOTIC). M eđutim , n a su p ro t to j odluci, 
kom un isti i n jihovi sim patizeri, neovisno  o di­
rek tivam a vodstva K PJ, pa  i p ro tiv  njih , po­
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čeli su  se uč lan jiva ti u  URSSJ već od 1929. 
godine, a  ta j je  p roces  počeo n a jp r ije  u  H r­
vatsko j, da bi od  1932. godine d a lje  b io  ma- 
sovniji. Od ožu jka  1936. godine za po d ru č je  
H rva tske  i S lavonije odnosno  od  lje ta  1937. 
godine za po d ru č je  D alm acije, a od  trav n ja  
1938. godine za cije lu  Jugoslav iju  m ože se go­
vo riti o prevazi kom un ističk ih  u tje c a ja  u 
URSSJ-u. Svu težinu  te  bo rb e  ko m u n ista  i n ji­
hovih sim patizera , a otežavali su  je  i  opće 
d ru š tv en o p o litičk e  oko lnosti izazvane eko­
nom skom  k rizom  i te ro ro m  d ik ta tu re  k ra lja  
A leksandra K arađorđev ića, Cazi je  ob rad io  u 
svim  n jez in im  asp ek tim a  od  po ložaja  rad n ič ­
ke klase, n e jed in stv en o sti sind ikalnog  p o k re ta , 
p rogona  k o m u n is ta  i n jih o v ih  s im patizera , 
b o rb e  za jed in s tv o  s in d ik a ta , ta r ifn ih  i š t ra j ­
ka šk ih  ak c ija , k u ltu m o -p ro sv je tn o g  d jelovan ja , 
sp o rtsk e  ak tiv n o sti, p a  je  tim e dao  cjelovit 
uv id  u  tu  složenu  p rob lem a tik u . D ok se u  p r ­
ve dv ije  k n jige  ove c jeline, a  one su  sve tri 
nap isan e  n a  o snovi š tam p e  i a rh iv sk ih  izvora, 
uz  ob ilno  p rezen tiran je  do k u m en tarn o g  m a­
te rija la , ug lavnom  rad i o  c je lin i d je lovan ja  i 
p ro g ram a  U RSSJ-a, odnosno  razvo ju  genera l­
ne lin ije  p o litik e  K P J p rem a  URSSJ-u i rada  
ko m u n is ta  u  n jem u , u  trećo j, p o s ljed n jo j k n ji­
zi ove c je line  o b rađ en  je  ta k o đ e r  de ta ljno , 
m ože se reć i m ali, svakodnevn i ra d  u  po d ru ž­
n icam a p o jed in ih  s in d ik a ta  o d  že ljezn ičara  do 
m e ta laca  i  d rv o d je laca  uz o p š iran  p rik az  po­

ložaja radn ika određene s truke ovisno o situ ­
ac iji u kojoj se nalazila pojedina p ^v redna  
grana  gdje su radili. Iz prikaza rada i orga­
nizacije po jed in ih  sind ikata  dobro se vidi ka­
ko se u po jed in im  tvornicam a, odnosno po­
družnicam a, pa zatim  u  pojedinom  savezu od­
vijao proces p rera stan ja  reform ističkog 
URSSJ-a u  bazu KPJ u  radničkoj klasi, bo r­
benu  radn ičku  klasnu  organizaciju, glavnog 
in ic ija to ra  i organizatora  ne sam o tarifnih i 
š tra jk a šk ih  akcija  nego i dem onstracija  i m a­
n ifestac ija  socijalno-političkog karak tera .

Cazi je, dakle, u  n asto jan ju  da perom  is­
kaže svu veličinu borbe, kojoj je i sam dao 
svoj dop rinos neum ornoga aktivnog člana i 
rukovodioca, učin io  cjelovito  djelo. Ispunio je 
svoj dug, svoju obavezu prem a p ok re tu  iz ko­
jeg  je  po tekao . Učinio je  to  na način povijesne 
pub lic istike  dokum en tirano  i argum entirano, 
iznoseći ob ilje  p oda taka  i ocjena o razvoju 
radn ičkog  pokre ta , a osobito  njegova sindi­
kalnog  d ije la  od  prvih početaka po tk ra j XIX 
sto ljeća  do početka socija lističke revolucije. 
N jegove knjige na tem e iz povijesti sindikal­
nog pok re ta  o s ta ju  svim zain teresiran im  čita­
o cim a kao opsežna lite ra tu ra  o klasnoj sin­
d ikalnoj bo rb i, važnom  dije lu  borbe radničke 
klase za p ro m jen u  n jezina ekonom skog, poli­
tičkog, pa  i k u ltu rn o g  položaja  u  društvu .
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S K R A Ć E N I C E

CK — Centralni komitet
CRSOJ — Centralni radnički sindikalni odbor Ju­

goslavije
CRSVJ — Centralno radničko sindikalno vijeće 

Jugoslavije 
CU — Centralna uprava 
GRS — Glavni radnički savez 
HRS — Hrvatski radnički savez 
HSS — Hrvatska seljačka stranka 
10 — Izvršni odbor
ITF — Internacionalna transportna federacija (u 

Amsterdamu)
JSZ — Jugoslovanska strokovna zveza 
JUGORAS — Jugoslavenski radnički savez 
KPJ — Komunistička partija Jugoslavije 
MMO — Mjesni međustrukovni odbor 
NSZ — Narodna strokovna zveza 
OO — Oblasni odbor 
ORS — Opći radnički savez 
OUZOR — Okružni ured za osiguranje radnika 
SBČNJ — Savez bankovnih činovnika i nam ješte­

nika Jugoslavije 
SBOTIC, SBOTIČJ — Savez bankovnih, osigura­

vajućih, trgovačkih i industrijskih činovnika 
Jugoslavije

SDRJ — Savez drvodjelskih radnika Jugoslavije 
SDSZJ — Splošna delavska strokovna zveza Ju­

goslavije
SGR, SGRJ — Savez građevinskih radnika Jugo­

slavije
SIZRJ — Savez industrijsko-zanatskih radnika Ju ­

goslavije
SKPRJ — Savez kožarsko-prerađivačkih radnika 

Jugoslavije
SMRJ — Savez metalskih radnika Jugoslavije 
SOTNR — Savez općinskih i tram vajskih nam je­

štenika i radnika 
SPNJ — Savez privatnih namještenika Jugoslavije

SPRJ — Savez poljoprivrednih radnika Jugoslavije 
SPRS — Savez poljoprivrednih radnika Srbije 
SRMIOJ — Savez radnika metalske industrije i 

o brta  Jugoslavije 
SRMPPHJ — Savez radnika monopolskih poduze­

ća i prerade hartije  Jugoslavije 
S R 0 I0 J — Savez radnika odjevne industrije i obr­

ta Jugoslavije 
SRPJ(k) — Socijalistička radnička partija  Jugo­

slavije (komunista)
SSKGN — Savez svratištarskih, kavanarskih i go- 

stioničarskih nam ještenika 
SSP — Stručni savez pomoraca 
SSTRSJ — Savez saobraćajnih i transportnih rad­

nika i službenika Jugoslavije 
SS20BH — Savez stručnih željezničarskih orga­

nizacija Banovine Hrvatske 
STEORSJ — Savez tram vajskih, elektrofabričkih 

i općinskih radnika i službenika Jugoslavije 
STRJ — Savez tekstilnih radnika Jugoslavije 
STRS — Savez tekstilnih radnika Srbije 
SUZOR — Središnji ured za osiguranje radnika 
S2RJ — Savez živežarskih radnika Jugoslavije 
UBOTIC — Udruženje bankovnih, osiguravajućih, 

trgovačkih i industrijskih činovnika 
URSS, URSSJ — Ujedinjeni radnički sindikalni sa­

vez Jugoslavije 
USHKGNRJ — Ujedinjeni savez hotelsko-kafan- 

skih i  gostioničarskih nam ještenika i radnika 
Jugoslavije

USSORJ — Ujedinjeni savez šivačkoodjevnih rad­
nika Jugoslavije 

US2, US2J — Ujedinjeni savez željezničara Ju­
goslavije

US2RJ — Ujedinjeni savez živežarskih radnika 
Jugoslavije 

ZET — Zagrebački električni tramvaj 
ZSFRJ — Zemaljski savez poljoprivrednih radni­

ka Jugoslavije
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K A Z A L O  O S O B N I H  I M E N A

Niredin Abdulović 369 
B ranko Ačimović 286 
Božidar Ačimović 364 
Jovan Ačimović 447 
Ivan Adam 650 
Josip Arfamić 16 
Dora Adam ja  445 
Božidar Adžija 551 
Dušan Agač 426 
Mihajlo Agašton 214 
AgreŠ 26
Memut Ahmet 446 
Mujo Ahmetić 220 
Lutvo Ahmetović 715 
Pero Ajdinović 325 
Antonija Ajdošek 557 
Mate Ajduković 290 
Josip Ajetić 270 
Ism ail Ajrović 636 
Stevan Ajviler 441 
Tošo Akšamović 449 
Mate Akrap 122 
Pavao Albert 429 
Aleksić 438 
Aleksa Aleksić 445 
Dim itrije Aleksić 430 
Jovan Aleksić 713 
Maksim Aleksić 447 
Milan Aleksić 701 
Nikola Aleksić 430 
Relja Aleksić 462 
Miloš Alimpić 416 
Steva Alimpijević 86 
Ibrah im  Ališić 44 
Josef A ltarac 705 
Hem idija Aljukić 88 
Josip Am an 578 
Johan  Amana 322 
Fran jo  Amerein 412 
S tefan Amerštal 365 
Ancel 61, 305 
Antun Andrašić 440 
M ilan Andrašić 428 
Fran jo  Andreim 427 
Andrejević 89 
Andrić 608 
Filip Andrić 517 
Miodrag Andrić 77 
Vitom ir Andrić 430 
Grga Andričić 81 
Ivan Andrijević 26 
Filip Andriš 515

Grga Andrišić 82 
Toma Anđelković 477
A. Aničić 449 
Milan Aničić 223 
Anka Antič 441 
Ivan Antić 379, 382, 384,

Josip Antić 291 
Radovan Antić 441 
Vukašin Antić 713 
Dragutin Antolčić 73 
Josip Antolić 578 
Dušan Antonijević 587 
Sofija Aranđelović 659 
Antun Arapin 267 
Jurij Arh 500, 508 
Aranđelović 587 
Radom ir Aranđelović 

659
Strah in ja  Aranđelović

195
Milorad Arković 703 
S rebren Arsić 196 
Ivan Amušek 428 
Strah in ja  Arsenović 195,

196
Jtire  Asančajić 55 
Milorad Ašković 697, 

701, 704, 705, 713, 714 
Dozo Atif 370 
Jakob Atlasz 611 
Antun Augustić 348 
S tjepan  Augustin 195 
K arol Ažman 561

Dušan Babić 444 
Fran jo  Babić 223 
Ivan Babić 58 
Košta Babić 209 
M atija Babić 607 
Pero Babić 557 
Koloman Baček 570 
Sveta Bačvanski 482 
Ferenc Baća 216 
Ivan Badalić 466, 473 
Jozo Badecki 123 
Slavko Badovinec 467 
Jovan Badrić 463, 477 
Alojz Bahnik 422, 423 
Rako Bahun 502

Bahunek 140, 150 
Ivan Bajac 264 
Lazar Bajčević 582 
Nazim Bajević 415 
Bajer 362
Ljubom ir Bajić 211 
Bajić Marko 47 
Mato Bajić 441 
Pavle Bajić 31 
Bajić Stevan 47 
Boža Bajović 367 
Dušan Bajović 430 
N. Bajramović 360 
Isidor B akar 701 
Ivan Bakarić 563 
Petar Bakarić 292 
Bakarić Vladimir 708, 

715
Slavko Bakarčić 226 
Franjo Baki 563, 582 
Dragutin Bakić 81 
Nikola Bakočević 218 
Slavko Bakran 365 
Zvonko Bakran 62, 64, 

553
Jerko Baković 709 
Balaban 37, 39 
Dušan Balaban 519 
Mijo Balaša 268 
Pavle Balaton 299 
Balentović 62 
F ranjo Balen 621 
Zvonko Baleran 62 
Aleksander Balilko 580 
Em est Baliko 580 
Anka Balogh-Rapić 709 
Vinko Balvah 441 
Antun Ban 121 
Ivan Baneković 264 
Franjo Banić 642, 650 
Vladislav Banković 463 
Vilmoš Baranec 197 
Ivan Barčić 561, 578 
Ivan B aranjac 16, 29 
Barić 562
Stana Barić 444, 445 
Nikola Baričević 369 
I. Barkić 574 
F ranja Barten 539, 561 
Nikola Bartil 447 
Blaž Bartol 348 
Rašela B arut 444 
Dušan Basara 440 
Koloman Bašek 574

Ivan Bašić 410 
Martin Bašić 359 
Pavao Bašić 431 
Radivoje Batrović 74, 

81, 82, 83 
Stjepan Batt 125 
Jevrem Baučević 442 
Adolf Bauer 223 
Martin Bauer 257 
Josip Bauer 269, 270, 

336
Vladislav Bauković 477 
Marica Bavić 653 
Blaž Beber 380 
Henrik Beber 448 
Vilim Beber 447 
Lajoš Bede 324, 331 
Bedeniković 280 
Franjo Bedeniković 650 
Žarko Beganović 223 
Vlado Begeljić 517 
Pašo Begić 141 
Mustafa Begić 62 
Paško Bego 636 
inž. Begović 55 
Beker 442 
Ana Beker 642 
Fridrih Beker 257 
Josip Beker 197, 298, 

402, 629, 635 , 643 
Ivan Bekić 443 
Ivan Bele 419 
Milisav Belevuković 535 
Ljubinko Belić 482 
Marko Belić 292 
Milorad Belić 74, 75, 82, 

85, 87, 89, 90, 91. 93, 
94, 197, 211, 251, 293, 
365, 366, 367, 380, 388, 
399, 402, 443, 511, 629, 
632, 635, 643, 713, 451 

Božena Belinić 594 
Marko Belinić 438, 715 
Voja Belopavlović 482 
Dragi Belošević 303 
Ludvig Belošević 360 
Ćirilo Belović 448 
Herman Belšak 423 
F ranjo Belulović 121 
Đoko Beljanski 447 
Fabijan Beljak 16 
Stjepan Beljak 427 
B. Bembas 210 
S tjepan Bencekovdć 618
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Vjekosla. Benčić 62 
Albin Benić 139 
Bcnković 98 
Benkus 441 
Milisav Benjac 195 
Benussi 712 
Milisav Bcnjac 195 
Đuro Bcr 257 
Georg Bcr 297 
Adolf Bcranek 578 
Gojko Bcrbcrović 345. 

347
Dorvcš Berbić 515 
Hamid Berbić 449 
Slclanija Bere 382 
Anton Bcretić 252, 255 
Branko Berić 44 
Tošo Berić 599 
Franjo Bcrkcš 298 
Alfonz Berković 621 
Juraj Bermanec 423, 

424, 432, 435, 436, 438, 
441, 443 

Anton Bernard 431 
Nikola Bernard 251 
Pavao Bernard 265 
Makso Bcrnardić 428 
Bersa 62 
Gcrga Bcrta 322 
Andrija Bcrtok 85 
Ivan Bertović 152 
Ivica Bescrmcnji 363 
Bcšircvić 42 
Antun Bick 139 
Franjo Bičanić 361 
Bigelbauer 579 
Nikola Bilić 292 
Kazimir Biloh 572 
Stjepan Biljan 141 
Grgo Biondičić 382 
Ostoja Birić 95 
Bogoljub Bisenić 374, 

379, 380, 388 
Stjepan Biskup 499 
Nikola Bi.šov 447 
Franjo Bizjak 62, 64 
Stanko Bjelac 461 
Bjelović 472 
Branko Bjeljanski 470 
Adam Blac 462 
Dragi Blagojević 482 
Đuro Blaha 569 
Milalni Blagojević 701 
Radisav Blagojević 703 
Ana Blakšić 403 
Marija Blank 141 
Vjekoslav Blaškov 190 
Filip Blašković 580, 581 
Adam Blau 463 
Jakov Blažcvić 591 
Rafailo Blažić 299 
Silorc Blečić 120 
Stipe Boban 122 
Boban Tadija 576 
Husein Bobić 588 
Florijan Bobić 428, 441, 

442

Drago Bočkaj 359 
Bogatić 485 
Ivan Bogdan 55 
Josip Bogdan 37 
Ljudevit Bogdan 478

Dragutin Bogdanić 141,

Drago Bogdanić 291 
Mihajlo Bogdanović 355, 

365, 366, 367 
Trivun Bogdanović 38, 

47
Vlado Bogeljić 517 
Filip Bogner 297 
Ljubica Bogović 411,426 
Petar Bojanić 139 
Panto Bojević 197, 216 
Dragutin Bojević 462 
Risto Bojević 197 
Živorad Bojić 196 
Franjo Bojzek 122 
Radovan Bokolcvić 216 
Bokulić 62
Krsto Bokun 632, 633 
Bcrto Bolna 121 
Štipan Bolnice 298 
Toša Boljević 369 
Petar Bomple 447 
Olga Borac 382 
Mato Boreković 428 
Jakob Borić 16 
Lucija Borjan 678, 693, 

715
Vladimir Bomemissa 10 
Dušan Boro 287 
Boroš 579 
Ivan Borota 172 
Dušan Borovac 588 
Elizabeta Borović 650 
Jakov Borović 302 
Boršod 307 
Olga Bosak 428, 440 
Boseg 704
Josip Bosner 26, 142, 

194, 195, 201, 208, 209, 
211, 213, 214, 217, 231, 
281

Klement Bosnić 122 
Barom ir Bošković 255 
Đorđe Bošković 584 
Milan Bošković 431 
Simc Bošnjak 325 
Antun Boto 226 
Ivan Bovinec 569 
Anton Božac 360, 370 
Franjo Božević 56 
Božić 438, 691 
Božo Božić 477, 478 
Josip Božić 675, 676, 

682, 694, 695 
Lazar Božić 89, 95 
Mile Božić 196 
Petar Božić 86, 87, 88 
Uroš Božić 223 
Božičcvić 426, 438 
Ivan Božičević 424, 435.

436, 443, 715 
Radovan Božičević 217 
Božičković 574 
Rade Božičković 650 
Slavko Božičković 554 
Julijana Božović 444 
Lidija Bohm 715 
Bla^oje^ Brančinec 525,

Eduard Brahli 554 
Petar Brajdić 162 
Brajer 64
Ignacije Brajković 381

Konrad Brajtvizcr 216 
Serif Brakonjić 221 
Josip Brandelik 363 
Stjepan Brandt 466, 472,

Sukrija Branič 449 
Nikola Branković 95 
Stojan Branković 368 
Filip Brant 216 
Brasinski 498 
Vjekoslav Bratković 499, 

500
Antun Bratko 563, 572 
Martin Bratonja 160 
Petar Braun 255, 299 
Nemanja Brcanski 463,

Mario Burica 73 
Burić 366
Oto Burger 437, 438 
Vilim Burger 651 
Mijo Bursač 44 
Milovan Bušić 196 
Ivan Butinja 561 
Luka Butković 570

477
Ivo Brčić 287 
Božo Brčinović 382 
Jozo Brđanović 516, 517 
Ljubo Brđanović 517 
Tomo Brezarić 440 
Anton Breznikar 697 
Joža Brilej 706 
Božo Britić 413 
Brkić 571 
Jovo Brkić 370 
Jelka Brkljačić 656 
Slavko Brkljačić 428 
Stjepan Brkljačić 62,67 
Đuro Brlić 22, 24, 25, 

26
Peto Bm adić 226 
Josip Bmčić 363 
Novo Brojović 216 
Viktor Brolich 675, 676, 

678, 692, 695, 701, 705 
Ivan Broz 440 
Josip Broz 451, 589 
Josip Bruk 255 
Brumen Lovro 562, 563, 

564, 567, 570, 571 
Josip Brus 141 
Radomir Bružan 303 
Slavko Brzek 85, 86 
Branko Brzulja 351, 365 
Karlo Buba 216 
Franc Bučan 388 
Divko Budak 621 
Sime Budelić 44 
Taslija Buha 705, 713 
Buhin Tomo 504 
Krunoslav Bujaš 713 
Bujcvić 438 
Jovan Bujnik 447 
Franjo Bukovac 348 
Ivan Bukovac 499 
Jure Bukšeg 125 
Bukviš 428 
Bulatović 252 
Borivoj Bulatović 255 
Mirko Bulatović 369 
Radivoje Bulatović 415 
Vojin Bulatović 217, 218 
Dragutin Bulvam 365 
Zvonko Buljan 122 
Ignac Bunčić 72, 569 
Buntak 399 
Marija Bunjevac 136 
Đuro Bunjevčević 382, 

383
Josip Bunjevčić 164 
Vladimir Bureza 368

Josip Cahun 424 
Ćedomir Cakić 446 
Svetozar Cakić 446 
Ivan Cankar 41 
Dragutin Carić 442 
Carević S. 608 
Josip Cazi 434, 466, 470, 

477, 563, 564, 567, 571, 
589, 592, 715 

Petar Cecić 147 
Mijo Ceglec 428 
Rudolf Cegledi 713 
Milutin Čekić 211, 216 
Josip Celić 642 
Anton Centa 367 
Selimir Cenić 95 
Stjepan Cenzer 302 
Barica Ceranić 594 
Lazo Ceranić 47 
Janko Cerin 238 
Pavle Cesar 324 
Ivan Cibrić 447 
Ivan Ciger 432, 471 
Andrija Ciglar 322 
Oskar Cihak 688, 689, 

692
Sima Cijanović 446 
Drago Cikač 442 
Josip Cimermančić 125 
Smaijo Cindrić 77 
Franjo Cink 268 
Cindrić 608
Stjepan Colner 26, 607, 

608, 618 
Jovo Crnamarković 381 
Antun Cmek 556 , 574 
Luka Cmobori 86 
Jovan Cmobori 85 
Crnoborski 472 
Simo Crnogorac 251, 

264, 280, 281 
Franjo Culjak 55, 56.

101, 438 
Marko Curtmi 113, 114 
Cvetković 438, 441 
D ra^ša  Cvetković 513,

Dara Cvetković 379 
Giga Cvetković 448 
Rade Cvetković 197 
Slavko Cvetković 535 
Svetislav Cvetković 446 
Drago Cvijević 44 
Duško Cvijić 86 
S. Cvitak 440 
Filip Cvitković 55, 58 
Pero Cvhković-Lula 521 
Andrija Czirak 702

728



Dezider Čabai 620 
Stanko Cagljević 621,

675, 676, 678. 681, 687,
692

Ivan Cairović 379, 388 
Pera Cajkaš 298 
Adam Čajni 197 
Ivan ćakalić 578 
Đuro Calić 139, 297, 299 
Caiman 364 
Jusuf Calda 226 
Ivan Cam em ik 380 
M arko ćanković 466,

469
Nikola Cani 197 
Jovan Canji 447 
Ivan čap au ja  442 
Vinko č a sa r  423, 436,

438
Aleksandar Catić 411 
L. Caut 331 
2ivan Cavić 367, 571 
Josip Cavec 426 
Josip Cavrak 701, 702 
Čekić 588 
D. Čekić 224 
Ivan Celešnik 560, 561 
M ato Celig 442 
Celinić 285 
Čeljanovići 515 
Mijo Cengel 517 
Cepek 150 
Stevo Cepović 646 
Stipo Cerak 325 
Cerević 324 
M. Cerkašin 574 
Luka Čerkez 402 
Milan Čerkez 214 
Rasim Čerkez 595 
Muhamed Cerković 449 
Josip Cerkovski 715 
Stjepan Cem jul 574 
Ahmed Cetić 449 
Šulja Cevan 381 
ćevljanović 521 
Jusuf Cevro 449 
Franjo Čičak 580 
O skar Cihak 665, 675,

676, 691, 701 
Nikola Cika 426 
Bojislav Cikić 430 
Ju ra  Cilo 201 
Stevan Cimić 365 
Mijo Cingle 517 
Nikola Cirić 443 
Cirić Veselin 443 
Todor Cistić 482 
Josip Civćija 73
Ivan Cizmek 428, 440,

441
Anka Cmeker 444 
Aleksandar Cobanović

429
Vlada Cobanović 444 
Rajko Čogurić 217 
Janko Coiko 271 
Coklica 442 
H am id Colić 426 
Stevan Conić 365 
Zdravko Conković 444 
F ran jo  Cop 423 
Josip Corić 515

Marko Corić 222 
Josip Corko 399, 420 
Dušan Corković 538, 

539, 561 
Jovan Ćostan 416 
Josip Covdć 362 
Crković 583 
Josip Cubrić 410 
Tomo Cubrić 410 
Jure  Ćule 197 
Janko Culjak 355 
Savo Culjak 370 
Antun Culjašević 139 
Franjo Culjat 38 
Vjenceslav Čuvan 39 
Luka Cupić 41, 223 
Pavle Curčić 447 
Rade Curčić 448 
Svetislav Curić 446 
J. Curok 449 
Stevo Cuturil 146 
Lajčo Cuvarđić 299

Luka Cetković 303 
Vojislav Cikić 448 
Ćipre Ciprović 75, 77 
Milorad Cirić 89 
Sim a Cirić 447 
Jozo Corić 516 
Branko Cosić 705 
Ljubislav Cosić 196 
Jovan Curćić 197 
Dragoljub Curić 11 
Ib ro  Curić 642 
Jova Curić 322 
Anton Curković 561

Avram Dadić 81, 82, 83 
Josip Dagen 448 
Rad:voje Dakić 562, 584, 

589
Đuro Daloš 440 
Dragom ir Damjanović 

402
Ljubiša Damjanović 482 
Petar Damjanović 196, 

201, 210, 231 
Mirko Danilović 674, 

697, 703, 712 
Žarko Danilović 87 
Alber Darabaš 131 
Andrija Davidović 402 
Franjo Debevc 561, 567, 

568, 571 
Avram Dedić 83 
Đorđe Dedić 363 
Nikola Dedić 217, 213 
Fran jo  Dejanović 517 
Niko Dejanović 44 
Josip Dekanić 16 
Ju raj Demetrović 61 
Blaž Dem šar 226 
M arija Denaćić 428 
S tojan Denić 561 
Mijo Denis 466, 472, 473

Anton Dcnžić 435, 436 
Petar Dergenc 251, 255, 

267, 278, 279, 280, 281 
Jakob Dermastija 142 
M arijan Dermastia 705,

Demiček 399 
Trivo Despot 37 
Gustav Dcttling 81, 82 
I. Deur 440
Albert Deutsch Macelj- 

ski 161 
Anka Devalt 376 
Diamitranović 555 
Diego Roko 599 
Blaž Dijanić 354, 355, 

383, 653 
Gligorije Diklić 584 
Stevan Diković 448 
Ludvig Dil 322 
Petar Dilberović 667 
Dane Dimić 218 
Ljubo Dimić 431 
Petar Dimić 369 
Ratom ir Dimić 446 
Saltir Dimić 430 
Todor Dimić 430 
Mirko Diminić 569 
Srećko Diminić 544, 555 
Doka Dimitrijević 75 
Jordan Dimitrijević 448 
Mita Dimitrijević 512 
Mladen Dimitrijević 430 
Nastas Dimitrijević 195 
Vasilije Dimitrijević 299 
Vika Dimitrijević 445 
David Dinci 431 
Ibrahim  Dinarević 516, 

518
Božidar Dinić 379, 388 
Ivo Disopra 287 
Ibrahim  Dobranin 431 
ŽaTko Dobrić 701 
Veljko Dodić 324 
Dojčinović 150 
M. Dokić 538 
Ivan Dolorenzo 281 
Dolovčak 150 
Dombaj D. 608 
Dragana Domitrović 591 
Miško Domnji 448 
Milan Momović 578 
Donatov 712 
Julio Donda 426 
Dragutin Doner 442 
Stevan Dorotović 214 
Milorad Dosović 216 
Stevan Dostag 140, 214 
Vojislav Došenović 38 
D mitrije Dotlić 620 
Angela Dovč 561 
Slavko Dragan 95 
Franjo Dragar 578 
Nikola Dragičević 441 
Vlastimir Dragičević 429 
Stanko Dragić 599 
Dragutin Dragovdć 570 
Radovan Dragović 126, 

219
Ivan Draksler 149 
Velimir Drakulić 599, 

678
Milorad Drašković 62 
Josip Dražba 280

Zdravko Dražić 446 
Marija Drčić 6^  
Dragutin Drešen 442 
Drinić 223 
Jozef Drkan 444 
Marijan Dmić 696, 701 
Pavle Dmjević 693 
Franjo Dropućić 16, 27.

28, 29 
P. Družnik 83 
Juraj Drvodjelić 411, 

426, 440 
Dub ra k 24
Ivan Dubrovčić 281, 292 
Aca Dudović 296 
Dugandžić 67 
Dušan Dujlović 75, 87 
Filip Dujlović 136, 220, 
226, 229
Josip Dujmić 440 
Božo Dujmović 325 
Đura Dujmović 416 
Stevo Dukić 30 
Paško Dumanjić 122 
Mato Dumbović 423 
Danica Dumbović 593 
Antun Dunčec 359 
Josip Duplančić 147 
Slavko Duplišak 281 
Hašim Durmic 382 
Rudolf Dušek 680, 701, 

702
Mile Duduković 593 
Dvorščak 441, 442 
Dvorski Andro 504

Đuro Đaković 524 
Mane Đaković 296 
Ostoja Đaković 535 
Salko Đenanović 500, 

516 
Đerić 430 
Danilo Đević 226 
Josip Điri 580
B. Đokić 582 
Selimir Đokić 445 
Dušan Đorđević 463, 

470, 477, 478, 482 
Cedomir Đorđević 446 
Đorđević Greta 594 
Mihajlo Đorđević 448 
Milan Đorđević 369 
Stojan Đorđević 430 
Svetomir Đorđević 628 
Tihomir Đorđević 446 
Todor Đorđević 212 
Vasilije Đorđević 211 
Voja Đorđević 444 
Živorad Đorđević 213 
Milisav Đorić 446 
Đuro Đukanović 542 
Milutin Đukanović 697, 

704, 706 
Stjepan Đukić 427 
David Đukelić 37 
Košta Đula 430. 448 
Jovan Đunić 415 
Vojin Đurašević 542, 

544, 560 
Miloš Đurašin 447
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Duragolju’ Đurašković

\ i d '> Đurđek 345, 354, 
356. 359. 360, 361 

Franjo Đurđević 442 
Rudolf Đuretić 442 
Toma Đurković 367 
Đuričić 24, 26 
Danilo Đurić 44, 368 
Ivo đurić 222 
Ljubomir Đurić 449 
Milenko Đurić 584 
Miodrag Đunć 365, 367 
Nikola Đurić 355 
Iso Đuričić 462, 477 
Trifun Đuškijević 446

Marko Džalto 516 
Salko Džananović 515 
Budimir Dželebdžić 75 
Auto Džidara 44 
Jure Džidić 516 
Smajo Diindrić 78 
Jozo Džoja 516

Katica Ebner 415 
Josip Ebnhart 429 
Silvestar Edeminski 448 
Đuro Ederinski 141 
Terezija Edl 429 
Eftin Eftimović 430 
Levi Elijas 87 
Ferdinand Erak 55, 56, 

58
J. Erdeljac 150 
Marko Erić 41 
Isidor Erlbek 431 
Miša Ervaćinović 477, 

478, 482 
Marija ESbah 416 
Živorad Ešperović 196 
Josip Eisenhut 223, 224 
Bela Eisler 668 
Josip Elekeš 578 
Nisim Elezar 595 
F. Engels 443 
Milutin Eraković 444, 

445
Andrija Ercegović 659, 

703
Majo Erdeiac 264 
Sigmund Erdoši 554

440
Valentin Facini 428 
Franjo Fajerbach 146, 

607, 608 
Franjo Fanton 542, 544, 

546, 547, 563 
Ivo Fapčić 584 
Franjo Farkaš 447 
Đuro Farkaš 264 
Mijo Farkaš 179
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Stevan Farkaš 365 
Karol Fedor 578 
Stjepan Fehir 578 
Eiup Fejzuma 446 
Feketić 324 
Josip Felkofer 77 
Feltar 438 
Rudolf Ferdo 196 
Ivo Ferić 16 
Franjo Ferjanić 578 
Eugen Ferluga 290 
Osman Fetabović 381 
Aleksandar Fijan 569 
Ivan Fijuk 429 
Nikola K lip  557 
Jakob Filipi 131 
Filipović 96, 414, 587 
Franjo Filipović 469 
David Finci 431 
Antel Firaki 448 
Petar Firkajlo 141 
Adolf Fischer 650 
Franc Fistknger 216 
Milan Fistrić 71 
Jovo Fizić 38 
Đuro Fišbah 580 
Im re Fišer 447 
Paul Fišer 285 
Marko Fišl 715 
Adolf Fivolić 427 
Stjepan Flajpan 554 
Milan Fleger 592 
Eduard Fleischer 160, 

607, 608, 621, 678 
Josip Fleischer 56, 101 
Antun Flekenštajn 416 
Tereza Florin 447 
Đuro Folbert 354 
Karlo Fodor 578 
Ignjo Fodor 578 
S. Fodor 582 
Simo Forgač 448 
Lazar Forišković 305 
Karlo Folb 447 
Johan Fošer 297 
Ivan Fotman 268 
Zoltan Frajdenfeld 429 
Dragan Francišković 

696, 701, 702, 705, 706, 
707, 709 

Milko Franehć 709 
Stevo Frairić 280 
Eugen Franković 705, 

709
Matija Franković 478 
Leon Frašek 687 
Mare Frau 599 
Franjo Frece 380 
M atija Fridrih 430 
Nikola Friker 369 
Mihael Fučko 628 
Antun Fuk 29 
Albert Fuks 544, 553, 

574
Jovan Fuks 447 
Janko Furdek 440 
Stjepan Fureš 593 
Mirko Furjan 359, 360 
Ištvan Futo 146

712
Luka Gabrić 298 
M. Gajić 520 
Nikola Gajić 422 
Radinka Gajić 447 
Gal 574
Jovan Gal 195 
Stevan Gal 447, 620 
Stjepan Gali 550 
Đuro Galić 560 
Matko Galić 286 
Josip Galinec 363 
Albin Galof 561 
Vlado Galutin 303 
Milan Galonja 222 
Petar Galović 422, 477 
Vlada Galović 369 
Vaso Galović 460 
Lovro Gams 138 
M uhamed Gandura 588 
David Gaon 593 
Ahmet Garibović 44 
Ivo Garić 37 
Nikola Garić 367 
Josip Garvan 693, 696, 

701, 705 
Jozo Gaspić 286 
Stjepan Gasser 270 
Tošo Gašić 466 
Kazimir Gašljević 563, 

571, 574 
Slavko Gašparac 267 
Kazimir Gašparović 572 
Gatara Marko 415 
Ivo Gavran 516 
Đorđe Gavranlijević 

449
Franjo Gavrić 37, 44 
Danica Gavrilović 388 
Ljubiša Gavrilović 462 
Milivoj Gavrilović 448 
M. Gavrilović 621 
S tojiša Gavrilović 449 
Valent Gazdek 363 
Stabislav Gazdović 587 
Darinka Gazibara 594 
Milan Gecan 678, 701 
Ćiril Geček 502, 503 
Josip Gecinger 286 
Stjepan Gecinger 363 
Frania Gel 402 
Jakob Geli 547 
Alojz Geošić 427 
Mijo Gepert 549 
Stjepan Gerić 264 
Josef Geres 223 
Josif Gerlen 430 
Leo Geršković 708, 709, 

715
Anton Gesl 297 
Anton Giding 214 
Jovan Giga 75 
Josip Ginberg 446 
Drago Gizdić 121 
Vojislav Gjukić 650 
Gjurić 22 
Vinko Gladski 73 
Vasa Glamovčan 520 
M arin Glavina 701, 702 
Krunislav Glažar 141

Antun Gldha 213 
Milan GHšić 446 
Stevan Glišić 448 
Jovo Gloginja 44 
Stjepan Glogol 62, 64 
Đuro Gložimć 574 
Milan Glumac 306 
Joca Gluvić 324 
Karlo Gobac 631 
Josip Godina 650 
Goduig 608 
M arijan Godnik 701 
Gizela Gogulak 416 
Milutin Gojković 365 
Svetislav Gojković 430 
V iktor Gojmerac 281 
Golać 438 
Vera Golčer 653 
J. Goldmaver 33, 650 
Arnold Goldschmidt 628 
Mijo Golović 411 
Radi sav Golubović 95 
Petar Goljevac 444 
Ma-rgrta Gomboš 416 
M anjan Gomerčić 150 
Josifa Gondek 403 
Muhamed Gondura 588 
David Go ran  594 
Stevo Gorčik 650 
Dragutin Gordić 449 
Milan Gordić 446 
Josip Gorenc 590 
Mile Goreta 269 
Salko Gorić 39 
Slavko Gorički 271 
Anton Gorišek 440 
Ivan Gorski 55, 56 
Franc Goršek 561, 562 
Josip Gorščak 472 
Marko Gospić 578 
M ilorad Gošić 697 
S t ^ a n  Gotal 270, 429.

Jakob Gotesman 554 
Novak Govedarević 88 
Mato Govedarović 305 
Govedić 280 
Govorčinović M. 83 
Kalman Gocol 298 
Josip Godi 257, 280 
Franjo Grabovac 628 
Mato Grabovac 44, 517 
Alojz Grabuš 427 
Mile Gračan 73 
Đura G rafenštajn 268 
Jakov Grafenštajn 430 
Blaž G ranatir 56 
I. Granater 574 
Josip Grane 271 
Juraj Grandić 382 
Josif Grasi 299 
Grbac 64
Nikola Grbić 44, 98 
Slavko Grašić 463 
Robert Grbac 428 
Antonija Grdan 403 
Josip Greber 285 
Josip Gredelj 281 
Janko Grediček 427 
Vid Grediček 427 
Mara Gregar 444 
Malčika Gregi 590 
S tjepan Gregor 426 
Grertzl 608



Đuro Gregorić 265 
Pajo Gregorić 64 
Olga Gregurić 428 
G rgar Tomo 502 
G isić 712Grgić 7 
Andrija

Rudolf Grin 214 
Dragutin Grković 668 
Dušan Grković 64, 451, 

460, 687, 688—692, 701, 
703—706, 715 

Ivan Grlić 456 
Antun G rohar 354 
Gross 621
Muharem Grozdanić 650 
Joso G rubauar 500 
Rudolf G rubauer 346, 

351, 354—356, 359, 360, 
362

P. Gruber 582 
Vasa Grubešić 561 
Marcel Grubišić 701 
Mihajlo G robar 39, 47 
Aleksandar G ra jittć  482 
Aćim Grolović 659, 715 
Nikola G roškar 351 
Ivan Gržin 380, 382 
Josip Gubica 338 
Sanđor Gubik 561 
Bogdan Gulan 365 
Gumže Ivan 72 
Ruža Gustav 460 
Albert Gusto 449 
Pavle Gušanin 445 
Sandor G utm an 431 
S tjepan  Gužvić 451, 466, 

472, 473, 478, 480, 482 
G abrijel Gvozdenović 32

Habazin 150 
Habek S tjepan 502 
Vlado Habić 302 
Stjepan H abjanec 650 
Famka Habuš 383 
Dragom ir H ačketa 368 
Rudolf H adler 715 
Đura Hadnađev 324,327, 

328, 330, 331, 337, 338, 
416

Momir Hadrović 217 
M ilenko Hadždć 444 
Alija Hadžibegović 704, 

705
Sm ajo Hadžiomerović 

449
Om er Hadžiusenović 431 
F ran jo  H afner 413 
S tjepan  Hajdarovdć 363 
Stefanija H ajdenfelder

H ajduk 441 
H ajduk Veljko 498 
S tjepan  H ajđarović 363 
Stevan H ajnal 365 
Štipan Hajoš 324 
Leopold H akner 448 
S tjepan Halgaš 139 
Ahmed Halilović 47 
Ladislav Halos 448

Stefan Hamerfeld 365 
Hinko Han 437 
Hanić 553
Margita Hanićek 448 
ViMm H aram ina 132, 

167, 168, 173, 190, 345, 
350, 471, 612, 628 

Josip Haravle 628 
Josip H arkan 197 
Vilko H artl 709, 715 
M arija Has 362 
Franjo Hasanec 428,429, 

441
Hasan Hatunić 44 
Ivan Hauman 269 
Ivan H auser 588 
Andrija Hebrang 599 
Antun Hečimović 363 
Nikola Hečimović 599 
Husejin Hečo 516 
F ranjo Heđi 462, 463, 

472
Stjepan Hefer 179 
Antun Heigent 420 
Nada Heiligstein 709, 

715
Josip Hegeduš 424 
Rudolf Hegeduš 270 
Danica Hegeduš-Cazi 

592
Josip Hegl 580 
Lazar Held 411, 412.

413, 427 
Josip Heller 668 
Anton H engert 430 
Vjekoslav Hengl 83 
Jakob Henn 268 
August Herceg 436 
Ivan Herceg 264 
Jovan Herceg 299 
M atija Herceg 553, 544, 

557, 776 
Andrija Hercegović 674, 

697
Alija Heroo 515, 518 
Petz H ertl 535 
Ignac Hes 428, 440 
August H iberšek 560 
Hikec 62 
Josip H m et 95 
Ivan H im melbach 412 
Slavko H irsch 607 
Mijo Hi žar 503, 504 
Đuro Hiveš 709 
Stevan Hladi 447 
Nikola Hm elina 675,676, 

692, 693, 695, 696 
Steva Hobler 448 
Joca Hoc i 444 
Ivan Hodak 139, 164 
Josip Hodak 414 
Im re Hodi 201 
Renjo Hodin 37 
Husein Hodžić 705 
M artin Hof 302 
Julio Hoffm an 11 
Karlo Hofman 366, 367 
Ludvig Hofman 588 
Antun Hohnec 362 
Branko Holer 28, 29 
Holler 608 
Antun Holupa 302 
Anton Holuska 281 
Antun Holzer 324

Franjo Horaček 578 
Matko Horčička 576 
Josip Horot 214 
Horvat 438, 466, 473, 

677, 715 
Flonijan Horvat 424 
Franjo Horvat 591 
Ivan Horvat 472, 478 
Ljudevit Horvat 141 
Marija Horvat 383, 385 
Marijan Horvat 437 
Pavao Horvat 125 
Stjepan Horvat 268, 574 
Magda Horvatek 590 
M arija Horvatić 428,

Vid Horvatić 87 
F ranjo Horvatin 281 
H osjak 64
Florijan Hotelić 535 
AKja Hotić 145 
Hotko 24, 26 
Dragica Hotko 621 
Mijo Hofer 650 
Ferdo Hrabrovskn 324
F. H rastinski 574 
Petar Hrebac 264 
Josip Hrček 441 
S tjepan Hren 32 
Nikola Hrgašić 32 
August Hriberšek 561 
Alojz Hriberšek 576 
Hromevnik 498 
Ivan Hršak 360 
Franjo H ršanji 442 
Nikola Hroškar 354 
M arko Hrženjak 367 
Hubeni 64 
H určak 62, 64 
Janko Humić 264 
S tjepan Humplik 470 
Andrija H unjadi 561, 

579, 580 
Petar Hurčak 503, 504 
Antun Husinec 363 
F ranjo Httbner 278, 280, 

281

Đura Ibertus 447 
Sadik Ibrišević 449 
August Idžaković 517 
Borislav Ignjatović 445 
Vukašin Ignjatović 446 
Svetislav Ignjatović 538 
Ljudevit Igrački 86 
M atija Ikrajnzinger 448 
Karlo Ileš 463 
Ilić 376 
čeda Ilić 539 
Dragoslav Ilić 402 
Đuro Ilić 95 
Ilija S. Ilić 462 
L jubom ir Ilić 212 
Miloš Ilić 380 
Negoslav Ilić 450, 462.

463, 477, 478 
N ikodije Ilić 401 
Stanislav Ilić 446 
Todor Ilić 446

Vlado Ilić 7°. 93, 96, 
482

Vojislav Ilić 482 
Žarko Ilić 449 
Josip Inhof 447 
Sabat Imamović 87 
Boža Isaković 89 
Radinka Isaković 447 
Dušan Isijanović 448 
Omer Islamović 196 
Omer Isović 223 
Miodrag Išljamović 197 
Zvonimir Ištok 469 
Ištvanić 555
Branko Ivančević 553, 

572
Matija Ivanaić 16, 31, 

140
Valent Ivanek 131 
Ante Ivanišević 290 
Vlado Ivanišević 578 
Ivanković Milisav 567 
Steva Ivanković 482 
Aleksa Ivanović 89 
Aleksandar Ivanović 420, 

421
Bogoslav Ivanović 446 
Milisav Ivanović 561, 

562, 568 
Stanko Ivanović 303 
Josip Iveković 426 
Mladen Iveković 715 
S. Ivetić 224 
Spiro Ivezić 303 
Nikola Ivić 592 
Stjepan Ivić 570, 571, 

574
Mate Ivišić 122 
Milan Ivković 563

Josipa Jač 403 
Ivan Jadan 271 
Marija Jagarić 593 
Albin Jager 578 
Nikola Jagar 325 
Ivan Jagić 71, 73 
S. Jajić 150 
Dragoljub Jakić 429 
Pavao Jakić 47 
Josif Jaklin 607 
S. Jakovljević 621 
Mihajlo Jakovljević 446 
Antun Jakšić 478 
Gavrilo Jakšić 659, 678, 

687, 693, 705 
Jovo Jakšić 24. 130, 413. 

515
Milan Jakšić 420 
Nikola Jakšić 380 
Lovro Jakupčević 267 
Ivan Jakus 292 
Lacko Jakuš 271 
Jalušić 553 
Jam brek 441 
Jozo Jam brešak 385 
Dragutin Jambrović 62 
Ruža Jambrović 428 
Radislav Janačković U, 

74, 75, 89 
Anica Jane 653
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Stjepan Jane 136, 142, 
145, 146, 147, 150 

Viktor Jančo 544, 553 
Janek Petar 
2ivko Janić 446 
Ivan Jankovac 125 
Dragomir Janković 674 
Adolf Janković 265 
Dragoljub Janković 67, 

95, 322 
Dušan Janković 444,713 
Mara Janković 482 
Milica Janković 369 
Milovan Janković 446, 

447, 449 
Neža Janković 652 
Stevo Janković 267 
Svetislav Janković 705 
Žika Janković 420, 429 
Stojan Jančić 297 
Geber Janoš 583 
Anka Janošić 428 
Nikola Januš 280 
Re/ika Janžek 656 
Janjić 438 
Ilija Janjić 220 
Miroslav Japel 383 
Franjo Jarčivić 517 
Miško Jarčke 480 
Zlatko Jasić 360 
Milenko Jasnić 402, 415, 

432
Smail Jašarcvić 580 
Jazak 324 
Antun Jedvaj 607 
Milan Jc f i ić 706 
Radomir Jcftić 296 
Života Jeftović 443 
Karlo Jeger 338 
Damjan Jegdić 668, 701 
Lovro Jekove/. 419 
Tome Jelaska 122 
Zvonko Jclenčić 428 
Jelin Krešimir 72 
Pavel Jelinčić 427 
Stevo Jclinić 297 
Vlada Jclušić 482 
Slavica Jerlck 636 
Cvetko Jeremić 447 
Đura Jeremić 621 
Marko Jeremić 413 
Antuj, Jeričević 292 
Đuro Jerković 324 
I a kob Jerković 159, 162 
Franc Jernejčić 16, 22, 

24
Jemječić 361 
Slavica Jcruc 656 
Bogoljub Jevtić 716 
Života Jevtović 434, 435, 

436, 444 
Blaž Jczeniik 520 
Jež 140 
Jirasek 608 
Stanislav Jočić 297 
Bruno Jojić 688 
Svelislav Jojić 643 
Blagojc Jokić 197 
M. Jokić 621 
Vcljko Jokić 85, 86 
Olgica Jolić 402 
Jovan Jolović 213 
Josip Jon 211 
Lovro Jonak 255

732

Jordan 540 
Petar Jordanović 197 
Marko Jošić 518 
Josimović 430 
Ante Josipović 515, 517 
Ivo Josipović 515 
Boško Jotić 37 
Jouhaux 133 
Jovanović 212, 588 
Aleksa Jovanović 74, 75 
Andrej Jovanović 213 
Avram Jovanović 447 
Bora Jovanović 430 
Branko Jovanović 374, 

379, 380, 382, 388 
Dobrica Jovanović 379, 

388

449
Đuro Jovanović 134,150 
Đorđe Jovanović 356, 

360, 668, 701 
Franjo Jovanović 86 
Hristofor Jovanović 193 
Jovan Jovanović 74 
Košta Jovanović 219 
Ljubomir Jovanović 585 
Mirko Jovanović 303 
Nikola Jovanović 211, 

415, 713 
Rada Jovanović 447 
Slavko Jovanović 197 
Tanasije Jovanović 429 
Toša Jovanović 668 
Trifun Jovanović 446 
Veljko Jovanović 197 
Vida Jovanović 715 
Živojin Jovanović 446 
Trajan Jovčević 430 
Branko Jović 367 
Petar Jović 211 
Svetislav Jović 196 
Momčilo Jovičević 364, 

365
Jovan Jovičić 369 
Laza Jovin 
Stipo Joziš 520 
Junačić 621 
Fridrih Jung 220 
Mijo Jungić 220 
Šandor Jukas 447 
Jukić 16
Agneza Junković 653 
Jurak 42 
L. Juras 440 
V. Juras 440

438 
Jurić 472 
Ferdo Jurić 587 
Ivan Jurić 87 
Jurić Z. Jozo 380, 518 
Mato Jurić 302 
Rudolf Jurić 518 
Ulrih Jurić 44 
Đuro Jurčan 267 
Ivan Jurčić 140 
Juraj Jurčević 411, 426 
Lojzo Juretić 121 
M. Jurićko 574 
Darinka Jurdana 656 
Josip Jurida 518

Anton Jurinac 280 
Franjo Juriša  73 
M arko Jurišević 636 
Andrija Jurišić 428 
Anton Jurišić 324, 518 
Frane Jurišić 607
I. Jurišić 581 
Svetozar Jurišin  85 
Franjo Jurkić 516 
Mijo Jurkić 518 
Ilija Jurković 607, 618 
Mato Jurković 413 
Neša Jurković 656 
Nikola Jurković 361 
Pajo Jurković 359 
Mudin Jusufović 449 
Julijana Justin jak  446 
Josip Jutreša 365 
Mane Juzbašić 268

Ernest K ašpar 280, 607, 
608, 677 

Katalmić 608 
Jahilel K atan 588 
Salomon Katan 88 
Valent Katanec 268 
Nikola Katarinčić 440, 

426
Adam Katić 68, 137, 142, 

261, 264, 442, 451, 460, 
462, 466, 467, 473, 477,

Triša Kaclerović 219 
Kačer 498
Kadina Luka 258, 300 
Josip Kadunc 539 
S tjepan Kahlina 570 
Mirko Kajba 251 
Kajzer 587 
Spiro Kalaba 141 
Ivan Kalajdžić 632 
Kalčević 42 
Pranja Kaler 402 
Joh Kalinger 216 
Fedor Kahševski 668 
Dragan Kalinjić 222 
K alman Janoš 338 
Nikola Kaluđerović 369 
Milivoj Kaljević 211 
Blagojev Kamen 511 
Stjepan Kamenećki 502,

Milan Kamenski 422 
Josefina Kanden 611 
Stevan Kanečki 212 
Milan Kanić 426 
Josip Kanoti 140 
Kan07.i Damjan 338 
Jovan Kantardžijević 

449
Josip Kapaš 469 
Hajnerih Kapeza 322 
Ažman Kapolj 560 
Ivan Kapus 415 
Ivan Kapustić 363 
Adem Karabašić 44 
Gavro Karač 376 
N. Karača 150 
M ijat K arajak 422 
Karan Jovan 368 
Momčilo Karapandžić 

445
Nikola Kardoš 361 
Ivan Kardum 37 
Niko Kardun 37 
Rakuša Karei 354 
Ivan Karl 411, 427 
Bosak Karlo 502 
ć iro  Karlović 150, 151 
Josip Kasunić 440 
Nikola Kašić 208

478
Ante Katić 257 
Rade Katić 477 
Nikola Katarinčić 436 
Slavko Kaurić 10, 11 
S tjepan Kaurić 680, 687, 

688, 689, 690, 691, 692 
G reta Kavaj 147, 150, 

581
Josip Kavaj 580 
Slavko Kavurić 524, 687, 

705, 709, 715 
K atzer 608 
S tjepan Keber 
Milan Kebić 438, 448 
Kecman Tomo 47 
Vid Kecman 39, 47 
Đuro Kecur 348 
Ivan Kekezović 257 
Radomir Keković 197 
N. Kelek 357 
Josip Kelemen 363 
Georg Keller 249 
M arija Keller 653 
Kelšin Cvjetko 167 
Im bre Kemeci 362 
Josip Kemf 448 
Stjepan Kendelj 357,

Đuro Kenfelja 355, 357, 
359 

Kepler 293 
Đorđe Kerac 213 
Vlada Kerčević 85 
F ranjo Kerek 270 
Đuro Kerošević 489 
Oto Keršner 715 
Nikola Kerteši 621 
Milan Keser 411, 426, 

440
D. Kević 224 
Kezele Slavko 72 
Božidar Kičević 75 
Anto Kilinčanin 518 
Mihajlo Kinčeš 415 
Rudolf Kindl 650 
Nikola Kipčić 574, 674 
Josip K irin 159 
Josipa Kiršel 382 
Alojz Kiseli 223 
Josip Kiseljak 95 
Franjo Kiš 547 
Ivan Kiš 302, 590 
Stjepan Kiš 580 
Ilija Kitanović 197, 212 
Fm jo Klačnik 257 
Josip Klaić 209 
Mihajlo Klaić 41 
Marko Klajić 16 
Stevan Klajn 85, 86 
Milka K landr 653 
Klarić 553
Stevo Klas 324, 561, 562, 

580, 581



Drago Klasnić 440 
Izeman Kleiner 416 
Dušan Khpa 440
C. Kliska 621 
Khsurić 159 
Andrija K lojfer 431 
Klokočovnik 24, 26 
Uzdir Kljajdć 44 
Franc Kmet 16, 17, 24,

25, 26, 27, 42, 650 
Viktor Kmoniček 466,

473
Stjepan Knadl 265 
Jozef Knebl 447 
Nikola Knebl 214 
Knego 712 
Alojz Knez 28 
Fran jo  Knez 650 
Dušan Knežev 376 
M arija Knežić 440 
Knežin 290
D. Knežević 150 
Đura Knežević 368 
Maito Knežević 520 
Slavko Knežević 268,

336, 438, 442, 580 
F ranjo Knip 430 
Kolman Knopf 632 
Janko K obilar 354 
Josip Kocbek 650 
Kocić 587 
Ilija  Kocić 420 
Vasa Kocić 430 
Ju sta  Kočiš 656 
Ceda Kočarević 446 
Viktor Kočić 446 
Ferdo Kofman 535 
Svetislav Kojički 448 
Nikola Kojić 337, 338 
Ante Kojm l 594 
Stanko Kokić 196 
Kokot M. 83, 574 
Dragica Kokotović 380 
F ranjo K olar 423, 424 
Gustav K olar 463, 477,

478, 482 
Ivan Kolar 221, 286 
Nikola K olar 255 
Stevo K olar 16 
Nikola Kolarević 355 
Slavko Kolarević 357,

359
Pero Kolaret 287 
Stevan Kolarić 715 
Nikola Koledin 86 
Kolesar 430 
Joco Koli 444 
Fran jo  Kolman 427 
Kolundžija N. 83 
Ivan K oljanin 122 
V ida Koljenko 590 
Josip Komadina 141 
Kata Komadina 426 
Gavra Komandić 195 
Vojislav Komatinović

211
Mihajlo Komerčevslri

302
Stevo Komerićki 137,

501, 502, 504, 505 
Komisina Kada 411 
Đorđe Kon 561, 583 
Milan K ončar 73

Rade Končar 438, 538, 
539, 561, 567 , 568, 571, 
589, 715 

Dezider Konček 420, 430 
Sveta Konstantinović 

583
Rudolf Kontak 363 
Blaž Korošec 41, 42 
D. Korošec 599 
Đuro Korošec 62 
Franjo Korošec 251, 280, 

281
Ivan Korošec 535, 542, 

543, 569, 570 
Ju ra  Korošec 62 
Ivan Kopač 592 
F ranjo Kpparec 11 
Ivan K opf 549 
Mikloš Kopi 214 
Š tipan Kopilović 324 
Mirko Koprivčević 650 
Koprivica Danica 613 
Janko K oprivnjak 460, 

467
Luka Kopunović 430 
Koračonji Ivan 628 
Vitomir Korać 305, 306, 

307, 345, 346, 370, 400 
Ivan Koranbegović 449 
Petar Korasić 355, 360 
Kortoar Ivan 47 
Franjo Korbus 502 
Ladislav Kordić 125 
Mato Koren 473 
Franjo Koren 16, 24, 651 
Mihajlo Korel 297 
Franjo Korotej 642, 650 
Franjo Koroušić 517 
Korpar 428 
M arija Kos 441, 442 
Viktorija Kos 403, 408, 

424
Bolto Kosalec 32 
Milan Kosanović 428 
Mustafa Kosaragić 449 
Košić 579 
Đuro Koska 130 
Tomo Kosovac 66, 67, 

68, 71 
Dragutin Kostić 95 
Đorđe Kostić 448 
K onstantin Kostić 701, 

704, 705 
Petar Kostić 440 
Vlajo Košouk 44 
S tanko Košutić 499 
živko Kotrošanin 88 
Sima K otur 401, 499, 

500
Vasa K otur 628 
Hinko Kotz 599 
Kovač 438 
Josip Kovač 442 
Jovan Kovač 448 
K ata Kovač 448 
Kokan Kovač 584 
Mihajlo Kovač 430 
Pavao Kovač 636 
Stevo Kovač 580 
S tjepan Kovaček 363 
Blagoje Kovačević 378, 

379, 388 
Dara Kovačević 376 
Đuro Kovačević 628

Ivan Kovačević 440,704.
705, 712 

Josip Kovačević 630 
Kristina Kovačević 472, 

477, 478 
Marko Kovačević 431 
Mato Kovačević 431, 

435, 436 
Pavao Kovačević 362 
Rade Kovačević 482 
Rajko Kovačević 196 
T. Kovačević 414 
Božo Kovačić 440 
Ivan Kovačić 428 
Luka Kovačić 588 
Maca Kovačić-Gržetić 

438
Marija Kovačić 424, 437 
Zvonimir Kovačić 557 
Zvonko Kovačić 708 
2ika Kovačić 282, 286 
N. Kovinčić 440 
Mustafa Kozaragić 431 
Ivica Kozbar 39 
Stevo Kozjak 354 
Branko Kozliček 363 
Petar Kozlina 357, 360 
Đule Kozma 421 
Mirko Kožić 427, 428 
Đuro Kožokari 197 
Jovo Kračun 429 
Jozef K raft 447 
Ante Kragić 122 
Gcgo Kragić 561, 562,

Frane Kragić 286 
Ivan Krajačić 26 
Mato Krajinović 517 
Vala Krajinović 88 
Ratko Kraker 190 
Đuro Kralj 354, 370 
Franc Kralj 502 
Ranko Kralj 482 
Kralj Rudo 502 
Josip Kram  41 
Ivan K ram er 442 
Anton Kranj 44 
Kranjčec 438 
Kraničić 472 
Gabnjel Kranjec 340, 

348, 355, 356, 370, 460 
Ruža Kranjec 376 
Vjekoslav Kranjec 238, 

251, 252, 255, 257, 267 
Pero Krasić 382 
Krasulj 27
Josip Kraš 355, 356, 357.

359, 360, 370 
Krašek Stjepan 502 
Janko Kraševac 427 
Pavao Krašovac 140 
Ruža Krašević 444 
Antun Kraus 578 
Krbot Juro 499 
Nikola Krćadinac 580 
Antun Krčma 325 
Stjepan Krčm ar 437 
Rafael K rčm ar 436 
Franjo Krčm arek 621 
K rčunar 438 
Josip Kreačić 74, 81, 82, 

83, 337 
Krebec 281 
M arija Krebs 447

Stevan Krećkcrvić 95, 96 
Bogdan Krekić 11, 17. 

18, 22 , 24, 61, 90, 91. 
92, 115, 130, 231, 233. 
251, 322, 327, 350, 380, 
500, 542, 546, 551, 553, 
560, 561, 562, 569, 585, 
610, 621, 678 

Ariton Kremenski 299 
Stjepan Kremer 427 
Branko Kremić 430, 445 
Franjo Krhlanko 424 
Huso Krkalić 87 
Johan Krimer 445 
Antun Kristan 278 
Roko Kristek 591 
Julius Kristijan 578 
Ivan Krizman 469 
Ico Krizmanić 636 
Stjepan Križan 426 
Križnjak Franjo 502 
Stanimir Krković 482 
P. Krnetić 210 
Stevan Kmjaić 354, 355.

356, 365, 366, 469 
Đuro Krobot 503 
Berislav Krpan 688, 692, 

701, 703, 704, 705 
Dane Krpan 437 
Đ. Krpan 150 
Valent Krpić 67 
Franjo Krsnik 125, 130, 

131, 142, 146, 231, 436 
Josip Krsnik 499 
Marijan Krsnik 599 
Mijo Krsnik 442 
Slavko Krsnik 479 
Stjepan Krsnik 701 
Karlo Krst 620 
Mihajlo Krstić 197, 212 
šandor Krstić 324 
Velja Krstić 379, 388 
Košta Krstonošić 214 
Ivo Krstulović 147, 290, 

712
Mihajlo Kršun 447 
Ljuba Krtonošić 95 
Krulec 24 
Anton Krum ar 281 
Savo Krunić 87, 88 
Stevo Krupljanić 440 
Aleksandar Krušćanin 

583
Rudolf Krušec 561 
Lj. Krušec 582 
Ružica Kržaković 141 
Kržan Edo 706 
Kucura 322 
Dragutin Kučan 276 
Franjo Kućer 591 
E rnest Kučera 580, 531 
Boško Kućo 44 
Gabrijel Kudelić 647.

648, 650 
Jozefina Kuden 416 
Jakov Kugandžić 69 
Georg Kuhn 650 
Vilim Kuhn 553, 554 

563 , 569, 574 
M. Kujačić 288 
Đuro Kiujcvić 587 
Božo Kujundžić 122 
Adolf Kukec 594 
Drago Kukec 139 
Stanislav Kukec 282
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Stevan Rukoleča 603 
Antol Kukusi 322 
Franjo Kula 642 
Josip Kulak 620 
Andrija Kulman 297 
Mato Kum 478 
Vojislav Kumalinović 

197
Abdulah Kunarić 701 
Adolf Kunčić 278, 410, 

535, 542, 544, 550, 560, 
590

Franjo Kundrek 286 
Terezi ja  Kunej 652 
Rezika Kunej 653 
Pero Kunovac 588 
Albin Kunstić 360 
Živko Kupović 299 
Mustafa Kurbašić 518 
Alija Kurbegović 461 
Josif Kure 85 
Milan Kurda 37 
Kurelac Josip 72 
Mato Kuren 466, 472, 

473, 479 
Lovro Kurir 286 
Milan Kurjaković 461 
Antun Kurkutović 580 
Jura Kurpez 411 
Rudolf Kuršcc 560 
Safet Kuršumović 426 
Fadil Kurtagić 619, 665, 

672, 675, 682, 688, 691, 
693, 694, 695, 697, 701, 
702, 703 

Muharcm Kurtajić 38 
Ivan Kurtalj 422 
Stjepan Kurtalj 411, 426 
Ivan Kurtela 131 
Jovan Kusturlijević 449 
Sandor Kuš 322 
Stiepan Kušević 440 
S. Kušmić 449 
Franjo Kušter 363 
Pavle Kuzmanić 286 
Cvijan Kuzmanović 95 
Pavao Kuzmanović 290 
Milenko Kuzmanović 

423
Ana Kvakna 590 
Franjo Kvasina 443 
Dragutin Kvasnička 578

Ilija Laboš 448 
Nikola Lacković 463 
Daniel Lačak 447 
Branko Lagod 223 
Ludvig Laithajm 636 
Franjo Lajnbek 193 
Ludvik Lainsthert 632 
Katica Lajtman 440 
Blagoje Laketić 441 
Valent Lalek 360 
Dušan Lalić 324, 607 
Branislav Lambrin 701 
Rudolf Lamers 223 
Đuro Lang 269 
Lanz 545
Dragi ša Lapčević 22,219,

Stjepan Lapuh 305 
Milan Latin 428 
Anđela Lauš 576 
Lazarevac 445 
Dimitrije Lazarević 446 
Dragiša Lazarević 446 
Miodrag Lazarević 462 
P. Lazarević 402 
Stevo Lazarević 37 
Todor Lazarević 402 
Vitomir Lazarević 430 
Blagoje Lazić 382 
Stanislav Lazić 96 
Tihomir Lazić 211 
Radomir Lazović 482 
Fritz Lebherac 701 
Arapad Lebl 328 
Josip Ledetcky 622 
Antun Legnmajer 429 
Legrad 409 
Pavao Lekić 517, 588 
Lemajić Milan 646 
Josip Lemić 73 
Romano Lenac 383 
Franc Leskošek 434, 541, 

542, 561 
Luka Leskošek 717 
Ljubica Leskovac 687, 

692, 693, 709, 715 
Eduard Leskovar 561, 

563, 567, 570, 572, 592 
Ivan Leskovar 363 
Johan Leskovski 47 
Lcšnik 553 
Ivan Lešnjakov 429 
Arunka Letal 448 
Frcnccn Letang 214 
Petar Lete 290 
Leon Levi 449 
Salomon Levi 226 
Josip Levnajić 715 
Stjepan Librenjak 580 
Josip Licht 269 
Slavko Likanović 554 
Stana Lilić 443 
Marko Linarić 385 
Joca Lipša 583 
Đuro Lisac 650 
Vladimir Lisac 424 
Lisak 574 
Joha Liskovski 38 
Ivan Logar 280 
Ivan Lončar 267 
M arija Lončar 382, 383 
Mijo Lončar 363 
Stjepan Lončar 363 
Anđelka Lončarić 383 
Hermina Lorčarić 383 
V. Long 449 
Julius Lorenc 295 
Luka Lorencin 95 
Tomo Lotković 427 
Ivo Lovinčić 576 
Josip Lovizer 32 
Antun Lovrenčić 449 
Petar Lovrić 87, 215 
Milo Lubarda 303 
Franjo Luc 535 
Ivan Lučić 363 
Miloš Lucijanović 674, 

701
Stjepan Ludvig 478
G. Lugarić 125 
Lugarić Stjepan 504

Alojz Luin 580 
Marija Lukaček 653 
Rezika Lukaček 652 
Franjo Lukačević 482 
Stevan Lukačević 363 
Stjepan Lukčić 426 
Blagoje Luketić 448 
Luketić Nikola 16 
Danilo Lukić 584 
Lukić Franjo 81, 82 
Ivan Lukić 416, 515 
Stojiša Lukić 446 
Petar Lulić 16, 140 
Andrija Lung 428 
Lužetić 24, 26

LJ

Johan Ljeskovski 38 
Simo Ljubanović 38 
Đuro Ljubatić 578 
Simo Ljubenić 38, 47 
Cilika Ljubić 383, 446 
F ranjo Ljuština 599

Josip Macan 281 
Stjepan Maček 267 
Vlatko Maček 332, 716 
Jakob Mačor 87 
D. Mačešić 440 
Koloman Madacki 620 
Aleksandar Mađar 141 
Dragutin Mađarević 442,

Ilija Maftaj 130 
Magdić 553 
Magenheim 473 
Sefket Maglajlić 381 
Jovan Maglovski 447 
Rikard Mah 636 
Tomo Majdak 428 
M. Majdančić 449 
Karlo M ajer 431 
Nikola M ajer 447 
Stanko M ajer 121 
Vladislav M ajer 446 
Mijo Majerić 130 
S tjepan Majetić 145 
Janko M ajner 441 
Josip M ajtanić 442 
Mak 62, 64 
Andrija Makam 447 
Fanika Makek 427 
Cvetko Maksimović 95 
Dragoljub Maksimović 

449
Maksim Maksimović 89 
Josip MakŠić 382 
Novak Malbašić 379, 380, 

388
Malencimi 328 
Božidar Malenić 697 
Milan Malešev 322 
Branko Malešević 570, 

574
Anton Mali 520

Malić 271
Marko Malički 286 
Nikola Malinger 448 
Nazif Malkić 226 
Antun M alnar 667, 676, 

694, 695, 696, 691 
Slavko Maltez 287 
Đ. Maltić 224 
Jelena Malušev 448 
Bora Maljković 443 
Milan Mamić 479 
Mamula 26 
Antun Mamužić 298 
Jordan Manasković 595 
Katica Mance 440 
Milan Mandelc 440 
Đura Mandić 643 
Julka Mandić 668 
Srećko Mandić 482 
Ramiz Mango 380 
Lazar Manojlović 379 
Momčilo Manojlović 462 
S tanko Manojlović 478 
Olga Manok 379 
Ramiz Manjeg 384 
M arijan Marač 542, 544 
Miro Marač 141 
Olga Marač 141 
M aradik 324 
Jure Maraković 47 
Ivan Maras 421 
Jozo Marasović 286 
M artin Marbok 297 
Marciuš 553 
Đura Marčak 363 
Mary M arčelja 687 
Ivan Marčep 267 
Radovan Marčevdć 376 
Nikola M arčinko 140 
Slavko Margetić 360 
Svetislav Margetić 355 
Marić 430, 515 
Andrija Marić 431 
Ivan Marić 287 
Josip Marić 608 
K rsto Marić 650 
Lazar Marić 430 
Ljuba Marić 539 
Mato Marić 500, 515, 

516

Marijanović 278
Ivo V. Marijanović 518
Mij_o M arijanović 381,

2. Marijanski 621 
N. Marin 508 
Radovan Marinčev 388 
Miha Marinko 715 
Jovo Marinković 38, 47 
Milan Marinković 449 
Mihael Mark 448 
M artin M arkanjević 428 
Rudolf Markelić 518 
Radomir Maričanin 445 
Maričević 229 
Frm^jo Marinšek 379,

Marinek 667 
Marinić 62
Stjepan Marinić 554, 574 
Bora Marković 88, 96. 

369
Dušan Marković 369,446
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Božidar Marković 446 
Jovan Marković 444,572 
Košta Marković 223 
Miloš Marković 446 
Roza Marković 214 
Obrad Marković 446 
Tomo Marković 298 
Svetozar Marković Toza 

331
Vojislav Marković 446 
Zlatomir Marković 196 
Rikard M arkuš 55, 56 
Milorad Markušić 211 
Paja Mairojević 447 
Jefto Martić 381 
Jasenica Martin 561 
Martinćić 215 
Leo M artinek 677, 678, 

692, 695, 696, 701, 702, 
703, 704, 705 

S tanko Martinović 257 
Josip Martinčić 502 
M artinjak 230 
S tjepan M artinjak 424 
D ragutin Marušić 424, 

426, 427, 621, 648 
Đuro Marušić 590, 621 
M artin M arušinac 361 
Rista Masleša 355 
Đuro Maslovar 296 
Masnec 26 
Karlo Masten 518 
Božidar Mašić 140, 214 
Nikola Mašanović 699 
F ranjo Matačić 524 
Josip M atajak 429 
Nikola Matanić 264 
M atas 438 
Petar M atauz 415 
M aterić Stevan 47 
Arkadije Matić 95 
Matić Božo 508 
Jozo Matić 517 
Jure  M atić 226 
Marko Matić 447 
Pavao M atijačić 590 
M atijas 608 
H ajnrih  M atijas 444 
M atijasec Blaž 502 
M arija M atijašić 403,

M arko Matijević 37 
Đuro M atković 362 
Ivo Matković 580, 581 
Josip M atković 430 
Savijan M atković 428 
Josip M atoja 141 
Mato M atok 477, 478, 

451
Stevo Matovinović 650 
Rako M atulić 226 
M atušić Vinko 502 
Tomo Maurović 135, 139, 

140, 142, 146, 147, 149 
Makso M autner 161 
Antun M avrak 599 
Mavrak 64
Vencel Mažuranić 273 
M artin Mayer 216 
Jovan M eeker 429 
Nezim Mečić 220 
M ilan M edarić 357 
Josip Mederas 578 
P etar Medić 226 
Svetozar Medić 279

Medim Šalim 369 
Franjo Medlobi 650 
Marija Medoravski 376 
Ivan Medved 440 
Rudolf Medved 460 
S tjepan Medved 561, 562 
Viktor Medved 64, 130, 

348
Ludvoik Medvedec 511 
Fabijan Međeral 428 
Albert Megerle 426 
Halid Mehmedović 431 
Mato Maješić 257, 264 
Atif Mekić 516 
S tjepan Melićek 355 
Melencimi 328 
Mehmed Alija Memedo- 

vić 595 
Franjo Mencl 480 
Stjepan Menček 360 
Toma Mendek 348 
Mengeš 309 
Josip Men tier 265 
Merak 438 
Ivan Mergl 442 
Joso Merše 223 
Ingrid Meruhet 430 
Franja Merunka 299 
Eugen Mesairić 139 
Mihajlo Mesaroš 140 
Mesić 160 
Nikola Mesić 650 
Mile Mesić 451 
Jakob Mesman 650 
Antun Mesmer 650 
J. Meš 331 
Ibro Meščić 461 
Rendžo Mešković 518 
Hamdo Meštović 588 
Meštrović M artin 72 
Viktor Meštrović 480 
Ivan M eteljko 359, 360 
Ivan Metković 578 
Ivan Metor 411 
Đuro Mezak 437, 438 
Ivan Mezga 268 
Has an Mezildžić 445 
Andre Miouhć 120 
Stanica Mičević 444 
Jelica Mičić 402

Branko Mihailović 402 
Matej M ihailov 482 
Mihajlović 553 
Branko Mihajlović 441 
Cvetin Mihajlović 208, 

209, 210 
Julka Mihajlović 574 
Nikola Mihajlović 388 
Mihajlo Mihajlović 42, 

297
P etar Mihajlović 574 
Rade Mihajlović 544,570 
Sreten Mihailović 421, 

432
Uglješa Mihajlović 561 
Vladimir Mihajlović 574 
Mihalić 140
Janko Mihalić 411, 426 
Stevo Mihanović 354 
Stefan Mihelček 220 
Mihelčić N. 37 
GabrijeJ Mihelj 651 
Miholić 24, 26

Savo Miholjćić 588 
Martin Mihorko 361 
Miholjanac 579 
Anka Mihota-Stubac 599 
Drago Mijatović 538 
Dušan Mijatović 583 
Mijo Mijić 517 
Lizika Mikac 428 
Mikec 22, 37 
Mikeč Marko 502 
Katarina Mikel 447 
Pavo Miketin 516 
Mikić 488 
Andrija Mikić 428 
Đuro Mikić 223 
Ivan Mikoušić 693 
Miroslav Mikloušić 675 
Emil Miklović 447 
Svetolik Miković 201 
Josipa Mikšić 383 
Alojz Mikulec 16 
Ilija Mikulić 516 
Josip Mikulec 427 
Mato Mikulović 428 
Milan Mikulčić 37 
Stevo Mikulić 650 
Stanko Milaković 443 
Andrija Milanović 518 
Ljubom ir Milanović 64, 

74
Milan Milanović 599 
Velimir Milanović 518 
Vojislav Milanović 538, 

560
Milašinović 608 
S tjepan Milašinović 265 
Marko Milatović 480 
Karlo Milavec 41 
Karmela Milek 383 
Boža Milenković 539 
Budimir Milenković 445 
Milan Milenković 446 
P etar Milenković 674 
Tihomir Milenković 701 
Miler 215, 430 
Emil Miler 85 
G ašpar Miler 420 
Husein Milešević 446 
M. Milešević 224 
Milan Miletić 121 
Nikola Miletić 437 
Svetozar Miletić 322,324 
Uroš Miletić 448 
Blaž Milković 580 
Nikola Miličić 441 
Dimitrije Milić 445 
Mirko Milić 569 
Niko Milić 217 
Nikola Milić 444 
Stanoje Milić 89 
Vladimir Milić 89 
J. Milinković 428 
Slavko Milinković 431 
Gojko Milinković 82 
Anđelko Milosavljević 

636
Aranđel Milosavljević 

197, 211 
Đuro Milosavljević 482 
Nedeljko Milosavljević

Milosav Milosavljević 
482

Petar Milosavljević 324

Sava Milosavlii'vić 81 
82

Vojislav Milosavljević

Branko Milošević 402.
539, 560, 561 

Krsta Milošević 420 
Milan Milošević 67, 73, 

217
Mirko Milošević 217 
Todor Milošević 297 
Dragica Milošić 593 
Đura Milovan 363 
Radovan Milovanov 322 
Vukašin Milovanov 226 
Ljubisav Milovanović 

75, 89
Milenko Milivojević 229, 

226
Mato Milunković 428 
Aleksa Milutinović 196 
Budimir Milutinović 535 
Ivan Milutinović 659, 

583
Ante Miljak 56 
Borivoj Miljković 444 
Dragutin Miljković 447 
Ljubomir Miljković 212 
Dušan Mioković 73 
Dane Mirčet 220 
Vid Mirčić 37 
Radovan Mirčićev 388 
Dragoljub Mirić 446 
Zoran Mirkov 447 
Cedo Mirković 11 
Mirko Mirković 444 
Petar Mirković 446 
Aca Mirosavljević 561 
Marko Mirosavljević 95 
Blagoje Mirović 196 
Mišić 588 
Ivan Miškić 428 
Milan Miškić 216 
Filip Miškov 448 
Pavle Mišković 366 
Živojin Mišković 415 
Ivan Miškulin 166, 167 
Mirko Miškulin 620 
Stevo Miškulin 650 
Dušan Mitić 446 
Ljubomir Milić 211 
Radosav Mitić 212 
Ratomir Mitić 211 
Spira Mitić 448 
Svetozar Mitić 482 
Todor Mitković 365 
Milenko Mitraković 621, 

678, 680 
Radoslav Mitrić 562. 583 
Aleksandar Mitrović 448 
Branko Mitrović 442 
Danilo Mitrović 444 
Đorđe Mitrović 446, 684, 

686
R. Mitrović 414 
Vitomir Mitrović 95 
Voja Mitrović 482, 632 
Vukica Mitrović 435 
Stojan Mladenov 376 
Iko Mladenović 482 
Milentije Mladenović 

445



Milivoje Mladenović 211 
Nebojša ..lladenović 47 
Sreten Mladenović 584 
Lovrc Mladinić 122 
Alojz Mlakar 590 
Andrija Mličević 442 
Mlinarić 357 
Antun Mlinarić 139 
Ivan Mlinarić 251 
Josip Mlinarić 271 
Mijo Mlinarić 238 
Rudolf Mlinarić 348, 254, 

355, 356 
Jerko Mlinarević 447 
Ćiril Mlinck 588 
Leopold Močari 354 
Karlo Moček 271 
Anton Moćnik 265 
Karlo Modić 588 
Milan Modrić 121 
Božo Modžin 287 
Rada Mogin 715 
Husein Mojdžić 47 
Fianjo Mokus 440 
Albert Molaro 437 
Peter Molion 430 
Molnar 305, 323 
Ante Molnar 687 
Ferdinand Molter 431 
Ilija Momić 440 
Miloš Momirov 715 
Marko Monschein 599 
Ku/.ma Morač 121 
Mihajlo Morel 257, 297 
Fric Morhart 208 
Jovo Mort 286 
Lojza Mort 286 
Mozetić 295 
Možanić Milan 502 
Šimc Marković 359 
Jakob Mravinac 362 
Stjepan Mravunac 16 
Elza Mraz 422 
Mrinjak 280 
Dragutin Mrkoci 458 
Ivan Mrk5a 599 
Ante Mrše 648, 650 
Juriša Mršić 45 
Gajo Mrvoš 141 
Mirko Mrvoš 482 
Simo Mrvoš 141 
Mrzljak 442 
Jerko Mrzljak 273 
Mojmir Mudražija 678, 

687, 691, 692, 693, 701, 
705, 709, 715 

Josip Mudri 470 
Nikola Mudrić 448 
Eduard Mudrovčić 273 
Milivoje Mrđanin 85 
Andrija Mugoša 303 
Milan Muhar 357, 359 
Nudžeim Muhibić 704, 

705
Arif Muhuradarević 381 
Saćir Mujačić 441 
Zaim Mujaković 444 
Lazo Muković 449 
A. Mulalić 449 
Sahib Mulić 588 
Omer Mulović 445 
Ahmet Mumić 518 
Nikola Mumutović 632 
Julio Murgić 11 
Asan Murtezenović 448

Zora Muškovec 590, 591 
Vladimir Mutak 55 101 
Mehmet Muzurović 69, 

71, 73

N

Dimitrije Nađanović 295 
Đura Nađ 441, 448 
Stevan Nađ 295 
Vladislav Nađ 197 
Mađar Naider 430 
Jovan Najnrih 630 
Gotflid Najvrti 447 
Sime Nakić 120 
Petar Naković 448 
Stanko Naletilić 479 
Ivan Nasić 145 
Đura Naumović 430 
Dimitrije Naumović 197 
Sava Naveta 196 
Rudolf Navratil 223 
Nedeljkov 430 
Nedeljković 608 
Bora Nedeljković 446 
Jovan Nedeljković 197 
Mihajlo Nedeljković 297 
Milan Nedeljković 380 
Petar Nedić 196, 229, 

231
Ilija Nedumić 139 
Jane Nef 214 
Bego Neftić 515, 518 
Gustav Neiller 590 
Života Neimarević 449 
Juraj Nemec 499 
Nemečić 399 
Andrija Nemet 482 
Martin Nemet 32 
Stjepan Nemet 578 
Viktor Nemet 424 
Jovanka Nenadović 378, 

379, 388 
Dušan Nerče 429 
M artin Nešić 370 
Ncšić Milan 47 
Mladen Nešić 430 
Pajo Nešić 299 
Vitomir Nešković 446 
Obren Nikić 220 
S tjepan Niki 125 
Svetozar Nikolajević 

701, 715 
Nikolić 588 
Boško Nikolić 518 
Cedomir Nikolić 445 
Dragoljub Nikolić 511 
Dragomir Nikolić 444 
Đuro Nikolić 360, 406, 

407
Ilija Nikolić 442 
Jakov Nikolić 388 
Jordan Nikolić 308, 448 
Mile Nikolić 482 
Miodrag Nikolić 482 
Petar Nikolić 621 
Rade Nikolić 482 
Spaso Nikolić 448 
Vladislav Nikolić 435 
Vojislav Nikolić 67, 75,

Petar Nikosavljević 211

Dino Ninčević 147 
SJava Ninčić 482 
Radiša Nišanić 701 
Srećko Notig 676 
Novak 305, 376, 436,438, 

441
Nikola Novak 593 
Vilim Novak 692 
Novaković 441, 712 
Drago Novaković 599 
Jovo Novaković 674, 697, 

701, 704 
Košta Novaković 126 
Milenko Novaković 511 
Stdpo Novaković 95 
Jakov Novosel 441 
Stevan Novosel 196 
Marko Nuić 511

Đuro Njereš 675, 693

Borivoje Obradović 445 
Zivadin Obradović 446 
Aleksandar Obrartil 590, 

591, 593 
Antun Obratil 255, 302 
Ivo Obučić 517 
Pero Očko 348 
Julio Odicky 578 
Josip Odorjan 590 
Jovan Ofenbeker 430 
Ciril Ogrizek 11 
Stjepan Olah 139 
Ante Olujević 290 
Franjo Oman 360 
Ladislav Oman 578 
Omeragić 229 
Muharem Omerhodžić 

515
Franjo Onimus 441 
Cedomir Opalić 37 
Simo Opalić 287 
Marija Orač 145 
Marko Orehovac 500 
Jelka Orešković 653, 656 
Marko Oreškovdć 589 
Pavle Orguljan 95 
Ibrahim  Orle 87 
Miloš Orlić 370 
Ivan Orlović 145 
Hasan Osmić 380 
M arija Ostaričević 410 
M arija Osterman 428,

Vlado Ostojić 295 
Franjo Ostrogonac 298 
Franjo Ostroški 428, 429 
M artin Ostroški 420 
Josip Osvald 544 
Bela Ova 562 
Anton Ovšdć 269 
Vjekoslav Ozretić 441

Paar 608
Franjo Pacadi 146, 147 
Padej 328
Marko Padežan 479 
Adnam Paduh 515 
Branko Pađen 650 
Boža Pajić 430 
David Pajić 561, 562,584 
Todor Pajić 659, 701,705 
Vasko Pajić 562 
Franjo Paladin 273 
Janoš Palatinuš 322 
Ankica Palfi 437 
Todor Palić 674 
Pa ja  Palinkaš 286 
Pandl 362
Ivan Pandurović 441 
Ivan Panđa 437 
Mihailo Panević 430 
Nikola Panić 223 
Ljubom ir Panić 430, 441 
Jezdimir Panović 446 
Dragoljub Pantelić 196 
Jovan Pantelić 580 
Veljko Pantdć 382 
Miloje Pantić 77, 78 
Zivojin Pantović 213 
Armando Paparela 147 
Dušan Papić 324 
Ivan Papić 440 
Nikola Papić 440 
Siniša Papić 705 
Đura Paplankov 447 
Elijazer Papo 88 
Elza Papp 653 
Panda Papudžijević 448 
Mate P arat 590 
Samuel Pardo 590, 591 
Blagoje Parović 451, 539 
Franjo Parte 621 
Stjepan Pasarić 357 
Dane Paskaš 427, 428 
Bora Pasko 368 
Vojin Pašanović 216 
Siniša Pašić 701 
Đorđe Patak 447 
Toša Patliđanović 444, 

445
David Patrun 354 
S tjepan Paulić 440 
Tone Paulin 431 
Josip Pauluš 251 
Kata Paun 590, 593 
Gliša Paunović 659 
Milija Paunović 126, 193 
Zdravko Paunović 446 
Ivo Pavelić 580 
Nikola Pavelja 44 
Stjepan Pavešić 265 
Sripe Pavičić 47 
Tomo Pavičić 466, 473 
Dobnica Pavić 445 
M arijan Pavić 518 
Nikodije Pavić 446 
Luka Pavićević 11, 42, 

89, 92, 94, 196, 209, 
231, 514, 650 

Milovan Pavićević 588 
F ranjo Paviša 71 
Bogoljub Pavković 365 
Bogomir Pavlović 77, 96 
Jure Pavlović 427
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Milivoj Pavlović 587 
Radojko Pavlović 201 
Simo Pavlović 412, 632 
Stevan Pavlović 86 
Žaiiko Pavlović 368 
Pavel Pavlekoš 447 
Antun Pavletić 428

581
Franjo Pavlinek 478 
Pavlišek 574 
Ivko Pavlov 322 
Dušan Pavlović 705 
Jakob Pavlović 223 
M. Pavlović 210 
Radojko Pavlović 196 
Simo Pavlović 632 
Stojan Pavlović 365 
Uroš Pavlović 444 
Blaž Pavošev 62, 64 
Pavošević 579 
Adela Pavošević 599 
Sasko Pavošević 535 
Toma Pazarević 449 
Đuro Pec 580 
Luka Pecarski 257 
Đuro Pecoja 264 
Pero Pećanac 584 
Mirko Pečenka 608 
Pečnik 438 
Alojz Pećnik 69, 71 
Rajko Pećnik 55, 56 
Stjepan Pečnik 25, 26, 

27, 55, 56, 101 
Marko Pedišić 383 
V iktor Pegan 650 
Alojz Peharac 62 
Peharda Fran jo  502 
Roko Peharda 499 
Stjepan Pejčinović 515,

Pejić Luka 37 
Đ orđija Pejovdć 197 
Ivan Pekanović 324 
Jovo Peković 431 
Silvestar Pelcl 574 
Antun Pelcer 442 
Elza Pelel 709 
Pelić Ivan 166 
Penezdć 574 
Jovo Penezić 554 
Emilio Penka 561, 562 
Vjekoslav Pepelnik 
Josip Peračić 147 
Vladim ir Peraković 668, 

701, 704, 705 
Milan Perenčić 440 
Elizer Perera 588 
Milan Peri 201 
Aleksandar Penić 430 
Mato Perić 431 
Ivan Perinec 359 
Josip Perković 141 
Milivoje Perović 303, 304 
Franjica Peršić 428 
Ivan Peršinac 360 
Blaž Peruško 636 
Petar Perutka 269 
Niko Pervetić 287 
Isak  Pesah 421, 431, 432, 

435
Miki Pesi 583 
Dim itrije Pešić 95 
Ljubom ir Pešić 217

Panđa Pešić 444, 445 
Im bre Peštelj 444 
Dančo Petraraković 449 
Petarinić 555 
Petejan 612
Branko Petek 257, 267, 

273, 281, 290 
Pavao Petek 424 
Ivan PeteLikar 223 
J. Peterković 599 
Anka Petković 428 
Milan Petković 299 
Nikola Petković 618 
Nino Petković 607 
S. Petković 77 
Rezika Petrak 590 
Rudolf Petran 41 
Đuro Petraković 39, 47 
Milan Petraković 39 
Ivan Petraž 429 
Franjo Petres 447 
Bonivoi Petrešević 590, 

591, 593 
Ivan Petrić 226 
Veljko Petrić 687, 692 
Mirko Petrinec 413 
Ljubo Petrinović 121 
Mirko Petrinac 333, 336, 

337, 470, 535, 544 
Jevrem Petronić 701 
Josip Petrov 539 
Petrović 24
A. Petrović 331, 588, 704 
Božidar Petrović 445 
Dobrosav Petrović 213 
Dragoljub Petrović 443 
Dragomir Petrović 446 
Dragutin Petrović 585 
Dušan Petrović 77, 367, 

368
Đuro Petrović 440, 636 
Franjo Petrović 502 
G H |orij Petrović 415,

Jakov Petrović 368 
Jovan Petrović 430 
Ju raj Petrović 428 
Košta Petrović 445 
Lazo Petrović 366, 380, 

620
Ljubo Petrović 477, 478 
Miloje Petrović 449 
M ilutin Petrović 90 
Miroslav Petrović 446 
Nikola Petrović 448, 697 
Novdca Petrović 659 
Petar Petrović 196 
Petrondje Petrović 201 
Rafaelo Petrović 442 
Slavko Petrović 659 
Svetolik Petrović 369 
Svetozar Petrović 444 
Vlada Petrović 429, 621 
Zdravko Petrović 478 
Žarko Petrović 322 
Đorđe Petronijević 697, 

704
Josip Petrovečki 271 
Jozef Pfajl 447 
Karlo Pfeifer 221, 223 
Vladim ir Pfeifer 17, 24, 

142, 251, 279, 351, 354, 
552, 607, 609, 612, 618, 
619, 621, 669, 672, 688 

Pavao Pflug 546

Emil Piberger 85 
Dragutin Pick 428 
Vjekoslav PSfat 270 
Andrija Pihler 269 
Adela Pilepić 382 
Miroslav Pintar 119,400. 

411, 413, 420, 421, 422, 
423, 424, 428, 432, 434, 
435, 436, 437, 438, 443, 
715

Mirko Pintarić 442 
Ivan Pipek 428 
Nikola Pipinić 287 
Ivan Pirićek 268 
Rudi Pistotnik 346 
E duard Pitem el 561 
Filip Pitling 324 
Milan Plačković 86 
Ankica Plafi 347, 438 
Angela Plakuta 652 
Franjo Planine 416 
Franjo Pletikosić 428, 

440
Nandro Pletla 322 
Plešnik 24 
Franc Pliberšek 500 
Ham dija Pobrić 431 
Micika Poche 593 
Mijo Podgajski 499 
Antun Poagorskd 478 
Mijo Podgrelec 16 
Frane Podrekar 410 
Stefica Podružin 590 
Viktor Poje 544 
Ilija Pojić 365, 366 
Vlada Pokrajac 367 
Mira Pol 444 
I mre Polak 447 
Antun Polan 265 
Milan Poletti-Kopešić 

678, 695, 696 
Ante Polić 290, 472 
Vendel Polih 268 
Klimentije Polinčević 

449
Stevan Polović 216 
Radojko Poluga 195 
Nikola Poljak 588 
Mato Paljanec 428, 429 
Janko Poljavka 448 
Adolf Pondelak 553 
Ivo Pondeljak 269 
Stjepan Pongračić 11,

Bora Popović 90, 96 
Blagoje Popović 448 
Dušan Popović 219 
Popović Luka 47 
Nikola Popović 440 
Sava Popović 369 
Samujlo Popović 502 
Stanislav Popović 402 
Toša Popović 668 
Ivan Popravak 73 
Vlado Porfet 385 
M ilorad Posanić 197 
M atija Posavac 62, 64, 

361
Zdenka Posch 436, 437, 

438
Zlata Potlak 709 
Marko Potner 331, 416 
Josip Potočkd 363 
Antun Potočnik 466, 473 
Nikola Potočnjak 668

D. Potorčki i . j  
Feliks Potrebin 422 
Rudolf Potušck 588 
Dobrivoj Poznanović 444 
Josip Požek 466 
Stjepan Pranić 281 
Josip Pranjić 431 
Živko Pravdić 90
B. Pravica 322 
Ilija Prčković 448 
Matija Prčić 298 
Franjo Prebeg 162 
Bora Predojević 201, 215 
Jela Predović 440 
Božo Predragović 428 
Luka Prekop 363 
Ivan Premcrun 122 
Đuro Presinger 588 
Preš F. 83 
Anica Prešićek 653 
Slavko Pretner 351 
Anton Prczel 419, 420 
Prhoč Stjepan 47 
Ognjen Priča 64 
Božo Primorac 426

Dušan Prodanić 437, 424 
Milan Prodanović 557 
Aleksandar Prohaska 

650
Ivan Prohaska 431 
Prokin 430 
Jovan Protić 443 
Alerin Prvan 290 
Ljudevit Ptičar 55, 56 
Đuro Puhač 81, 82 
Svetozar Puhar 365 
Stjepan Puhovski 71 
Franjo Puklin 39 
Josip Puklin 651 
Mijat Punek 421 
Milan Punek 421, 422, 

423, 424, 432, 435, 436 
Punkert 250 
An tim Purkar 211 
Pušić 237 
Pavle Puškač 324 
Toša Puzarević 431

Račić 360, 498 
Luka Račić 56 
Đuro Radak 445 
Mile Radaković 226 
Boža Radan 367 
Nada Radanović 709 
Danijel Radanović 422 
Radeka 24
Jovan Radenković 197, 

212
Filip Radić 217 
Josip Radić 607 
Voja Radić 587 
St|eiF)an Radičević 440,

Dobrosav Radisavljević
482

Milenko Radiš 426 
Pera Radmanović 363 
Slavko Radmanović 365

737



Jerko R- tmilović 706, 
707, 708, 715 

Ernest Rado 715 
Josip Radočaj 268 
Paja Radojčić 331 
Uglješa Radojčić 162 
Voja Radojčić 463 
Mihajlo Radojčić 580 
Josip Radojčić 580 
Bajo Radojević 218 
Spasa Radojević 369 
Vojko Radonić 303 
Ljubiša Radonjac 701 
Đorđe Radosavljević 447 
Petar Radosavljević 77, 

95
Rade Radosavljević 482 
Andrija Radošević 482 
Ivan Radošević 636 
Slobodan Radošević 714 
Crijetin Radovanovdć

Dušan Radovanović 365 
Gavrilo Radovanović 446 
Ljubomir Radovanović 

462
Slavko Radovanović 621 
Danilo Radović 380, 381 
Vladimir Radović 636 
Pavle Raduj ković 366, 

368
V. Raduljev 331 
Jevrosim Radulović 415 
Luka Radulović 77 
Radovan Radulović 701 
Živko Radulović 632 
Franjo Rađanski 442 
Milovan Raganić 448 
Marko Raguzin 251 
Mate Ragužin 286 
Vukašin Raić 446 
Marko Raičević 369 
Stevan Rainhofer 445 
Toma Rajanović 197 
Đorđe Rajić 95 
Lazar Rajković 201 
Mihajlo Rajković 252, 

257, 265, 267, 279, 293 
Jovo Rajnfcld 365 
Rajnić 555 
Mato Rajščak 588 
J. Ra jter 150 
Petar Rajzen/.en 416 
Janko Rak 429 
Marko Rakćcvić 197 
Rakek 18
Luka Rakić 209, 210,211 
Mile Rakić 367 
Vojislav Rakić 715 
Nikola Rakoćević 218 
Milenko Rakočević 217 
Rade Rakočević 217, 218 
Ljubiša Rakonjac 701 
Franc Rakovec 621 
Karlo Ramodak 446 
Nikola Rankov 701, 704 
Anđa Ranković 444 
Mihajlo Ranković 713 
Viktor Rasimir 557 
Hinko Raspor 120 
Rudolf Rastek 44 
Radomir Rašić 75 
Halim Rašidagić 705 
Gojko Ratković 444 
Manojlo Ratković 636
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Miroslav Ratković 676, 
702

Raunik Lenka 381 
Franjo Raušer 389, 516 
Marija Raušević 656 
Ivan Razlog 363 
Ivo Ražem 677 
Avdo Rebac 380 
Ignjac Rebrenjak 503 
Ivan Rebrek 223 
Miloš Recije 431 
Pero Redenjak 426 
Jakov Reich 47 
Sigmund Reichmann 701 
Đuro Regaji 86 
Ivan Rehberger 123 
Antun ReidI 608 
Franjo Reinauer 297 
Reiser 416 
Ivan Reiser 163 
Stevan Reljić 446 
Petar Remuš 427 
Renčelj 26
Julka Rendulić 411, 426 
Dane Repac 431 
Ilija Reparski 447 
Repić 608
Resimić Branim ir 555 
Hinko Rett 580 
Ivan Ribić 363 
Ribić Josip 502 
Maks Ribić 28 
Milovan Richter 572 
Maks Richter 715 
Karlo Ridar 322 
Marko Riđan 324 
Lazar Riđušić 456, 478 
Andrija Riling 515 
Marija Rip 652 
Josip Ripka 430 
Manca Ristić 448 
Milan Ristić 213 
Miomir Ristić 446 
Petar Ristić 584, 632 
Trojan Ristić 197 
Ristojevdć 437 
Dobrica Ristović 445 
Nikola Rodić 47 
Marko Rodin 701 
Jura Rogan 271 
Ratko Rogić 446 
Mato Rohinić 478 
Bruno Roić 701, 703 
Ante Roje 704 
Jakov Rojh 38 
Julijana Rok 403 
Roman Rosmanihot 687 
Arpad Rošivald 214 
Ivan Roth 715 
Dušan Rović 447 
Anton Rozmajer 215, 

368, 620 
Vidoje Rožić 538, 539, 

561, 562, 587 
Franjo Rožman 264 
Vjekoslav Rubeša 428 
Ivan Rukavina 164, 165 
Nikola Rukavina 359. 

360
Fanika Rupčić 593. 653 
Stjepan Rušec 62 
Ljudevit Rušer 628 
Ruškač 62 
Rušnov 428 
Andrija Ružančić 440

Mirko Ružić 584 
Milorad Ružičić 201 
Riibner 252

Đorđe Sabo 416 
Ivan Sabo 632, 636 
Karlo Sabo 430 
Franjo Sabljak 357,360 
Nikola Sadžakov 193 
Aleksije Saharov 296 
Dragutin Saili 589 
Sajan 309 
N. Sajko 150, 574 
Josip Sajier 140, 214 
Mijo Sakač 268 
Halil Salčin 88 
Andrija Salma 298 
Andrija Saljanić 440 
Nikola Sakić 561 
Tarb Sakić 221 
Ivan Salaj 428 
Dušan Samardžić 659, 

678, 688—692, 701, 704, 
705, 715 

Zagorka Samardžić 402 
Albin Sambolek 442 
Đuro Sambolek 442 
Josip Sandberger 520 
N. Sandžaković 210 
Sanković Andrija 502 
Vlado Sapundžić 382 
Vaso Saradžić 520 
Simo Sarag 213 
Ilija Sarapa 351,354,355, 

360, 650 
Milica Sarić 713 
Tajib Sarović 380 
Jon Sasenbach 526 
Salomon Saso 75 
Ivan Sauček 37 
Jovo Savatić 381
A. Savić 77 
Cvetko Savić 77 
Jovan Savić 196 
Milan Savić 75 
Svetislav Savić 446 
Svetozar Savić 365 
Stjepan Savinc 580 
Nikola Savka 223 
Savović 704 
Dragutin Savović 445 
Radomir Savović 446 
Franjo Saukop 539, 582 
Josip Saulik 621 
Mirko Sebaštin 578 
Valentin Schuch 466, 

473, 478 
Franjo Schiiper 667 
Anton Schmidt 178 
Stevan Seder 86 
Seđibauer Franjo 166 
Petar Sedlaček 255 
Josip Sedlar 442 
Muhamed Seferagić 431 
Scidl 608 
M arija Seigti 440

Josip S l e m  477 
Ivan Selmger 362, 442 
Ivan Sememć 363 
Petar Senji 331 
Stevo Serčan 442 
Sertić Dane 166 
Ignac Sertić 268 
Setinc 561 
M arijan Sever 428 
Simun Sever 590 
S t|e^an  Sever-Nemčić

Svetozar Sibinović 447 
Josip Si bi 355 
Jovan Sigmund 443 
Bojan Sikirarević 430 
Marko Simenić 571, 572, 

563
Alojz Simerl 570, 572 
Andrija Simić 584 
Dušan Simić 444, 482 
Luka Simić 322 
Nedeljko Simić 446 
Ninko Simić 440 
Mihajlo Simić 446 
P etar Simić 359 
Života Simić 446 
Simonović 562 
S tanko Simović 579, 580 
Slobodan Sinčev 442 
Branko Sinđelić 421,432, 

435
Miloš Sinđelić 446 
M atija Siletić 544 
Gustav Sili 265 
Franjo Sinković 460,467 
Vjekoslav Sinković 553, 

542
Ivan Sirišćević 122 
Vicko Sirišćević 122 
Sisek Baltazar 72 
Jovan Skerlić 219 
Ivan Skokandić 292 
Nikola Skokandić 292 
Franjo Skoković 223 
Dimleta Skopljanac 299 
Stjepan Skrlec 469 
Ćiril Skuban 444 
Ilija Skulan 139 
Stjepan Skupnjak 441,

Josip Slaby 705 
Eduard Sladek 421, 430 
Slaniček 403 
Danilo Slonović 39 
Dragomir Slavik 445 
Slibaš 324
Milutin Sladojević 367 
Cano Slimađović 369 
Veliko Slavujević 441 
F. Slavko 582 
Ivan Slugić 25, 542 
Jelka Slukan 442 
Slukan Vilim 72 
Milka Smidarić 410 
Džefo Smajić 461 
Danilo Smiljanić 441 
Stjepan Smode 62, 64 
Frane Smojver 121 
Franjo Smoković 642 
Sofija Smoljanović 402 
Ljubica Smrečki 618



Josip Sm utnji 442 
Franjo Smutni 363 
Ivan Snidarčić 71, 73 
Solner 295 
Ale Sobo 37 
Nikola Sobot 39 
Ivan Sokolić 125 
M arijan Sokičić 422 
Tomo Sokol 502 
Franjo Sokolović 223 
Josip Sokup 355 
Živko Sola 583 
Hamid Solak 221 
Josip Solanović 27, 28 
Rade Somović 431 
Drago Sontag 56 
Lovro Sopić 363 
S tefanija Sotošek 382 
Franjo Spahić 431 
Miša Spajić 365 
Spasić 584 
Eid Spasić 449 
B ranislav Spasić 621 
Milašin Spasojević 75 
Aleksandar Spasojević 

446
Spasoje Spletković 299 
Josip Sper 214 
Mijo Spišdć 29 
Jakob STečman 268 
M oric Srekinger 123 
Budim ir Sretenović 418 
Jovo Sretenović 370 
Vojislav Srzentić 703 
Dragica Srzentić 713 
Fabrian S tadler 428 
N. Stagačević 414 
R ista Stefanović 697 
Stojanović 588 
Jovo S tajić 632 
Svetislav Stojisavljević 

212

388
Cedomir Stamenković 

415
Đorđe Stamenković 212 
Leposlava Stamenković 

414, 432, 444 
Milan Stamenković 368 
S tanarčić 96 
S tan ičar 62 
B ranko Stanić 447 
Sava S tanić 430 
Slavica Stanić 576 
Nikola Stanim irović 701 
Sreten Stanim irović 368 
B ranko Stanisavljević 

672
S tanišić 324, 328 
Gena Stanišić 382 
Uroš Stanišić 85 
V. Stanišić 621 
J. S tanko 21, 22, 24, 25, 

27, 42
Stanko Vinko 280, 502 
Boža Stanković 462 
Dragutin Stanković 478 
Sibin Stanković 368 
Stevo Satnković 16, 29 
S tojan Stanković 388,

Duka Stanojlović 422, 
423

Ilija Stanojević 447 
Mila Stanojević 211 
Miloš Stanojević 197,212 
Voja Stanojević 446 
Živa Stanojević 446 
Stanša 438 
Janko Starešinić 440 
F ranjo Starina 428, 429 
Tito Stefanac 502 
Desanka Stefanović 444 
Ivan Stefanović 583 
R ista Stefanović 674, 

684, 705, 713 
Srbislav Stefanović 297 
Ivan Stclan 125 
Zvonimir Svetličić 693 
Milan Stevanov 448 
Cane Stevanović 448 
Miloš Stevanović 37 
Svetozar Stevin 668 
Josip Stibi 362 
Vinko Stibl 146 
Stibu lar 399 
Stinčić 251 
Mirko Štipan 469 
Amajlija Stipančić 381 
Mato Stipetić 693, 701, 

705
Petar Stipetić 693 
Štipan Stipih 298 
Branko Stjepanović 684 
Ruža Stojadinov 376 
Dušan Stojadinović 430 
Milan Stojadinović 178, 

716
Radovan Stojadinović 

364, 365 
Zoran Stojadinović 75 
Radom ir Stojaković 446 
Ivan S tojan 518 
Mato S tojanić 73 
Vlado Stojanković 195 
Slavko Stojanov 195 
M arko Stojanov 445 
Stojanović 587 
Aca Stojanović 368 
B ora Stojanović 415 
Branko Stojanović 44 
Boža Stojanović 636 
D im itrije Stojanović 448 
Đorđe Stojanović 215, 

218
Lena Stojanović 415 
Mirko Stojanović 368 
Radisav Stojanović 95 
Stojan Stojanović 430 
Vlajko Stojanović 415 
F ranjo Stolić 365 
Jovo S tojic 631 
Dušan Stojiljković 388, 

419, 420, 421, 422, 432 
Luka Stojiljković 257, 

299, 462 
Svetislav Stojiljković 

196
Nenad Stojišić 255
D. Stokavčić 150 
Sim a Stokić 445 
Aranđel Stošić 95 
Mita Strainov 376 
Ivan Strauss 428 
R ikard S trel 428 
Jovo Stričević 479 
Strlek S tjepan 502 
Milan S trm o ta  542, 544,

565, 566, 567, 568 
Jovo S trugar 713 
Stdpe Strugar 222 
Jovan Stuhar 447 
Josiji Strumberger 209,

O. S tupar 224 
Slavko Stupar 482 
Zvonko Svetličić 687,692 
Petar Svirčević 299 
Vinko Styblo 130 
Milan Subić 429 
Bogdan Subotdć 37 
Suhić 150 
Sunger 146 
Dušan Sujić 643 
K atarina Sukova 447 
Sukup Jovan 368 
Pavel Sunjak 141 
Rudi Supić 120 
Mirko Surina 213 
Ivan Suša 426 
Sušić 579 
Ivan Sušnik 701 
Milan Suvadžin 32 
S tjepan Suzić 440 
Ivan Sziitzu 305

Hivi Sabot 37 
Adam Safer 607 
Ljubica Sagi 709 
Mustafa Sahlunić 47 
J. Sakić 414 
Stjepan šalam on 131, 

134, 135, 136, 138, 139, 
140, 150, 156, 231, 550 

Aleksandar Sandorov 
257

Ivan Sarčević 298 
Štipan Sarčević 430 
Tomo Sarčević 298 
Andrija Sarić 39 
Dane Sarić 140, 146 
Franjo Sarić 444 
Josip Sarić 120 
Pero Sarić 39 
Radivoj Sarić 447 
Josip Sari 297 
Stevo Sarmaš 138 
Franjo Savor 472 
Đuro Savora 593 
šavrić  150 
Karlo Savrljen 428 
Ism et Sčibović 588 
Drago Sčulac 440 
Vaso Sčurok 429 
Sebešić 229 
Nedžib Sečik 220 
Ism et Sečivović 588 
Bogumil Sedina 141 
Antun Sef 502 
Stjepan Segović 134 
Milan Sekčić 441 
Josip Šelem 479 
Stjepan Semen 141 
Kristian Sene 416 
Petar Sener 363 
Franjo Separović 331 
Sepl 667 
Jakov Sepec 416 
Bećir Seperović 520

Mate SepovL 16 
Stevan Scvić 701 
Juraj Siak 71 
Josip Siber 195 
Sicel 688, 701, 702, 703 
Branimir Sicer 667 , 676, 

695
O. I. Sicer 691 
Marko Sikić 121 
Malija Siletić 542, 553, 

569
Stjepan Siletić 502 
Olimpio Silović 441 
Nikola Siljevinac 411, 

426
Dragomir Simaković 446 
Simac S. 83 
Ivan Simecki 478
I. Simek 574 
Julijus Simes 363 
Ivan Simić 81 
Radimir Simić 446 
Drago Simunčić 140, 150 
Martin Sipalić 268 
Đorđe Sipoš 448 
Petar Sipoš 85 
Husein Sišić 415 
Dragoljub Skavo 588
E. Ik e r t 581 
Ljubomir Skobić 73 
Ignatije Skore 11 
Drago Skorić 599, 621, 

681
Škrabalo 150 
Skrego 380 
Stjepan Skrinjar 130 
Karlo Skulj 287 
Đuro Smajesl 361 
Anton Smelcer 257 
Josip Smerc 141 
Anton Smid 299 
Ivan Smit 576, 590, 593 
Johan Smit 447 
Karlo Smit 420, 430 
Adam Šnajder 297 
Franjo Šnajder 621 
Ivan Šnajder 131 
Petar Šnajder 87 
Josip Snicer 435 , 444 
M anja Sokičić 408 
Ilija Solrić 517 
Soletić 553
M arija Soljan 709, 715 
Petar Somoti 297 
Franjo Somođi 137, 324, 

524
Dragutin Sorn 281 
Sošić 370 
Ivan Soštarić 58 
R. Soštarić 574 
Milan Sovljanski 538, 

539, 542, 560, 561, 565, 
579, 585 

Ljubiša Spanović 446 
Pero Spehar 264 
Josif Sping 299 
Valent Spiranec 359 
Josip Spoljar 593 
Andrija Spoljarić 220 
Đuro Spoljarić 437, 438 
Pavao Spoljarić 574 
Vinko Spraic 324 
Franjo Srempf 580 
Fabijan Stader 441 
Ivan Stager 363
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Marijan * 'ajduhar 121 
Baltazar Stajger 539 
Stjepan S tajner 264 
Antun Stefanćić 560, 561 
Viktor Stefek 365 
Stjepan Sterger 131 
Ladislav Stemhelm 668 
Vinko Stiblo 131 
Gabrijel Strebl 146 
Albert Stcin 544 
Mijo Stigl 426 
Franjo Stiglajtner 431 
Aleksandar Stingl 442 
Blaško Stitić 677 
Zorka Stokar 653 
Adam Stol 268 
Nikola Straus 41 
Strbucl 282 
Ivan Strk 141 
Đuro Š trom ar 354, 355 
Đuro Strumberger 429 
Ivan Strumberger 408, 

411, 412. 413, 423, 427 
Josip Stour 268 
Slavko Stukelj 381 
Subert L. 581 
Ilija Sučur 447 
August Suh 578 
Ranko Suković 218 
Petar Sum 547 
Franjo Sumaher 297 
Superina 212 
Miloš Surbatić 364, 366 
Miloš Surbek 195 
Jakov Suster 255 
Sušterčić Mirko 628 
Aleksandar Sutej 440 
Stjepan Svagelj 426 
Vladimir Svare 632 
Dragutin Svedić 584 
Franjo Svorderman 447 
Ljudevit Svigir 554, 574 
Pavao Svigir 139

Smajo Tabaković 87 
Rafacl Tabor 440 
Vinko Tadej 276 
Branko Tadić 408, 409, 

422
Ivan Tadić 359 
Jova Tadić 447 
Tvrtko Tajšanović 705 
Đuro Takač 599 
Franjo Takač 447 
Julija Takač 447 
Petar Talević 448 
Stojan Talević 197 
Josip Talo 86 
Martin Tamas 448 
Komnen Tanasković 75, 

89
Dimitrije Tarbuk 560 
Fridrich Tamov 131,132 
Vladimir Tasić 584 
Josip Taški 302 
Petar Tatić 447 
Đuro Taustenberger 302 
Ivan Tauš 580 
Milovan Tendžerić 41 
Pavle Tcrbašinović 441 
Josip Torek 324

740

Marko Terzić 477, 478 
Stjepan Tester 265 
Cvijan Tešić 95 
Mihajlo Tevelji 440 
Vlado Tihostup 38 
Vasa Tijan 367 
Jakob Tiller 412, 427 
Geza Tikvicki 584 
Timert 215 
Timotić 85 
Andra Tinter 95 
Rista Tipković 364 
Bela Tišić 650 
Jovo Tizić 47 
Mirko Tkalić 268 
Julija Tkalćić 652 
Slavko Tkalčević 479 
Svetozar Tocović 218 
Dimitrije Todorović 701 
Đoko Todorović 37 
Miroslav Todorović 368 
Pavle Todorović 44 
Vojislav Todorović 297 
Dragan Toković 446 
Marejan Toković 482 
Franjo Tomac 472 
Ivan Tomanić 238 
Dragomir Tomašević 430 
Drago Tomašić 590 
Ivan Tomašić 67 
Kristofor Tomašić 429 
Terezija Tomašić 441, 

442
Anka Tomašković 427 
Ivan Tome 355 
Anka Tomek 427 
Ana Tomić 209, 210 
Dragutin Tomić 74, 75, 
87. 89, 91 
Danilo Tomić 322 
Doka Tomić 369 
Ivan Tomić 583 
Josip Tomić 599 
Milenko Tomić 429, 472 
Miloš Tomić 226 
Stevan Tomić 322 
Andrija Tomljenović 120 
Branko Tomljenović 281 
Gabro Tomljenović 451 
Marica Tončić 653 
Makso Tončić 120 
Mato Tonković 159, 162 
Ivan Tonković 125 
Milica Topalović 403 
Živko Topalović 25, 26, 

322, 3457 380, 400, 610, 
619, 668 

Toplihar 295 
Torbar 271 
Mirko Torma 441 
Ivan Tortić 359 
T orta 324
Jovo Tosić 428, 252 
Alojz Toša 75 
Dragiša Tošić 255 
Milan Tošić 449 
Miljko Tošić 482 
Stevan Tošić 217, 218 
Toza Tošić 583 
Filip Tošović 89 
Karei Totoška 249 
Ivan Toth 38 
Janko Tot 448, 599 
Josip Tot 214 
Stevan Tot 257

Marija Tot-Haršanji 365 
Josip TraguŠ 411 
Aleksandar Trajković 

430
Anastas Trajković 430 
č ira  Trajković 218 
K rsta Trajković 482 
Milutin Trajković 195 
S tojan Trajković 74, 75 
Vasilije Trajković 448 
Živoj in Trajković 378, 

379, 380, 388 
Ivan Tremi 429 
Ivan T rajsinger 430 
Tkalčević 472 
Vjekoslav Tkalčević 11 
Tkalec Josip 646 
Muharem Tram pa 705 
Andrija Trbonja 449 
Dragutin Trenk 646, 650 
Franjo Trenk 85 
M. Trenk 414 
Franjo Tretinjak 62 
Ivan Trgovčić 426 
Valent Trgovec 427 
Anton Trifal 550 
Mile Trkov 448 
Slavko Trojan 426 
Marijan Trošalj 122 
Franjo T roška 354 
Sima Triva 583 
Stjepan Trivunić 518 
Jakov Tipković 482 
Trtić 488
Dimitrije Tucović 219 
Tucaković 608 
Nikola Tučar 440 
Ivan Tuđa 427 
Jusuf Tulić 214 
Turčin 126, 472 
Stjepan Turčin 503, 504 
Paja Turčin 430 
Turčinovdć 437 
Mustafa Turk 64, 197, 

346, 351, 354, 355, 629 
Beška Turković 715 
Ladislav Turković 134, 

135, 139, 140, 408, 410 
Marko Turković 162 
Ružica Turković 424,

437
Stjepan Turković 10,125, 

131, 134, 138, 382, 459 
Mihajlo Tupajić 88 
Ludvig Tum iški 281 
Magda Tusić 382 
Josip Tuškan 411, 426 
Mamud Tumović 287 
Dragomir Tutunović 674, 

697, 712 
Ahmed Tuzović 369 
Tisko Tverdić 292

U

Momčilo Udovčić 365 
Ivan Ugarković 164 
M. Ugarković 295 
Johan Umekert 299 
Ivan Unger 419, 421, 422, 

431, 434, 435 
Julio Unger 424, 436, 

437, 438

Antun Unijat 428 
Friz U nterm ajer 214 
Josip Unterreiner 412 
Urbanović 212 
Ivan Urek 16 
Valentin Urganovski 211 
Josip Uroić 357 
Branko Urošević 482 
Đuro Uršić 560, 561 
Sabrija Useinović 595 
Milovan Uskoković 445 
Todor Uskoković 427 
Franjo Uvalić 431 
Mladen Uzelac 193, 296, 

650
Ramo Uzinčić 449

Terezija Vacek 653 
Vahtarić 62 
Vajda 430 
Edo Vajda 599 
Vajdić 472
Adam Vajgant 26, 27 
Stanko Vajić 95 
Vajtm an 212 
Milan Valadžija 360 
Sime Validžić 553, 557, 

563, 569 
Judita Valaj 436 
Emerich Valenčak 607 
Slavko Valent 479 
Jovan Valentin 447 
Petar Valović 478 
Blaž Valjkn 271, 276, 

282, 70«, 715 
Dušan Vanić 553, 705 
Katarina Vardijan 380, 

382, 388 
Zorka Vardin 415 
Dragutin Varga 73 
Đorđe Varga 214 
Franjo Varga 268 
Ivan Varga 578 
Vinko Varga 363 
Vargaj 608 
Stjepan Varkonji 363 
Veljko Varošić 696 
Josip Varović 442 
Božidar Vasdć 75 
Nikola Vasić 477 
Mijo Vastl 255, 257, 265 
Eugen Vaš 715 
Franjo Veber 448 
Julius Veber 466, 473, 

478
Josip Večkovec 451 
Petar Vedem jak 125 
Mato Vedrina 593 
Mehmed Veić 518 
Etnil Veihrauch 650 
Vednović 631 
Nikola Vekerle 286 
Petar Vekić 37 
Žika Velčić 201 
Lj. Velebit 414 
P etar Velebit 482 
Ivan Velicky 580 
Stjepan Velickd 226 
Stevo VeHčković 193 
Vojislav VeličkovićT53, 

195, 201, 365, 380, 388



Franjo Velk 646, 650 
Branko Veljić 41 
Rade Veljin 443 
Stevo Veljin 305 
Aleksandar Veljković 

446
Božidar Veljković 446 
Petar Veljković 193 
Rista Veljković 448 
Nikola Ventić 141
A. Veres 581 
Stjepan Vereš 466 
Anton Veme 430 
Arapad Verteš 611 
Mato V ertm an 361 
Milivoj Veselinovdć 16 
Sveta Veselinović 583 
Ivan Vesiger 591 
Miroslav Vesnić 446 
Đuro Vesterm ajer 442 
Josip Vicić 414, 444 
Pavao Vicijan 580 
Jovan Vicković 430 
M ato Vid 422 
Pavao Vida 269 
Vidak 280 
Ivan Vidak 37 
Zvonimir Vidaković 546 
Ivan Vidas 276 
Videc Tomo 502 
Blaž Videtić 451 
Tomo Vidiček 271 
Vidmayer 608 
Vinko V idnjak 441 
Vido Boro 287 
Antun Vidović 73 
Mato Vidović 632, 635, 

636
Veliko Vidović 220 
Ludvig V ijater 223 
Vilder 10 
Josip Vili 594 
Ivan Vilicki 544 
Josip Vilicki 302 
Ivan Vilhelm 141 
Cedomir Vilić 299 
B arica V inceljak 653 
V iktor V incer 704, 715 
Josip Vincetić 420, 421, 

431
Nikola Vincetić 441 
Janko Vinčić 583 
Rudolf Vinkler 702 
Vinković 438 
F ran jo  Vinković 650 
Ivo Vinski 14, 110 
V injarski J. 581 
Zoltan V irag 580 
Blagoje V inć 213 
Jovan Viršing 197 
Stefa Višek 436, 438 
Sava Višić 324 
Fran jo  Višnjić 518 
Toša Višnjić 401, 402 
Sime Vitamović 665 
Viter 227
Koloman Vitez 550 
Nikola Vitorović 462 
Franjo Vist 578 
Stjepan Vist 363 
Jovan Vladisavljević 

441
Josip Vlahović 572, 576 
M. Vlajić 201 
Savo Vlajić 196

Nikola Vlaški 470 
Zeljko Vlatković 583 
Đuro Volak 542 
Volesak 608 
Viktor Voćan 197 
Ivanka Vonćina 652,

653, 656 
Josip Vonćina 149 
Rudolf Vonćina 141 
Živko Vonćina 149 
Miko Vodanović 325 
Ante Vokić 55 
Miloš Vojvodić 482 
Ivan Volf 675 
S tjepan Vondrak 412 
Karlo Vondruš 363 
Ivan Vosner 479 
Adolf Vouk 554, 574 
Karl Vouk 561 
Vladimir Vrančić 695,

701, 703
Dušan Vranić 701, 704 
Vinko V rankar 538, 539,

540, 542, 560, 561, 562,
566, 567, 569, 585 

M arijan Vrban 121 
Vrček S tjepan 502 
P etar Vrdoljak 141 
Ivan Vrečko 561 
S tanko Vrhovnik 426 
Ivan V rleta 120 
Vlado Vrtovec 703 
M orača Vučen 47 
M laden Vučić 267 
Sulejm an Vučić 431 
Vlado Vučić 44 
Jozo Vučer 123 
Jovo Vučetić 428 
Nikola Vučićević 221
B. Vučinić 150 
Miroslav Vučinić 595 
Vučković 588 
Cvetko Vučković 446 
Đuro Vukadinović 678 
Zvonko Vugrin 440 
Đuro Vugrinec 442 
Ivan Vugrinec 440 
S tjepan Vugrinčić 440 
S tojan Vukajlija 440 
Milenko Vujamć 444 
Milan Vujanović 193 
Antun V ujetić 270 
Vujić 608
I. Vujić 224 
Branko Vujinović 678,

687, 692, 693, 695, 701,
702, 705, 706, 709, 715 

Veldmir Vujišić 217 
Vaso Vujošević 197, 216 
Simo Vujnović 141 
Đuro Vukadinović 677 
Ivo Vukančić 518 
Stevo Vukasović 296 
Ante Vukašić 146 
Milovan Vukaćin 226 
Dušan Vukašinović 255 
Marko Vukašinović 95 
Šimun Vukelić 162 
Simo Vukčević 303 
Vukić Drago 72 
Josip Vukić 502
Mate Vukić 121 
Dragi Vukovarac 632 
Alojz Vuković 480

Branko Vuković 195 
Ivo Vuković 461 
Rada Vuković 95 
Sreten Vuković 449 
Toša Vuković 359, 360 
Drago Vukovojac 634
B. Vuksan 582 
Đorđe Vuksan 113, 114 
Franjo Vukušić 73 
Cvetko Vuletić 449 
Petar Vuletić 463 , 477, 

478, 608 
Božin Vulić 713 
Ivan Vulić 578 
Luka Vulić 37 
Merima Vulović 445 
Nastas Vulović 402 
Vaso Vulović 587 
Milan Vnuk 131, 134, 

135, 139, 142, 146

Edo Walter 82 
Josip Weiss 281 
Pavle Wertheim 708 
Rudolf Winkler 696, 701, 

705
Franjo Wizler 32 
Ivan Wolf 678 
Petar Wiirtz 297

Mijo Zagode 28, 29 
Todor Zagorac 86, 87, 

88
Hans Za gvozda 139 
Zajački 498 
Zajezda 503 
Martin Zajšek 466 
Zangl 667
Rudolf Zapletal 630 
Milan Zarić 444 
Zatković Antun 164 
Josip Zdravec 62 
Čira Zdravković 448 
Sava Zdravković 402 
Novica Zečević 217 
Rista Zečević 197, 216 
Salih Zećo 518 
Zelić 62
A. ZeUković 224 
Josip Zet 216 
Pero Zetić 39 
Mijo Zieger 336, 337 
Jovan Zigmund 430 
Stjepan Zimerman 650 
Borivoje Zinović 197 
Amelija Žita 414 
Dino Zlatarić 650 
Ilija  Zlatičanin 216 
Antonije Zlatković 430 
Slavko Zlatković 430 
Dinko Zlatović 650 
Nikola Zlonoga 357 
Ivan Znidarčić 358 
Milan Zombra 44 
Ivan Zorić 563 
Zorić Stjepan 282, 338 
Todor Zorić 451 
Ivan Zoričić 273

Zorković 441 
Marko Zovko 87 
Elizabeta Zozer 447 
Kristina Zrinski 383 
Vjećeslav Zmac 687, 

688—692 
Stanko Zroman 363 
Zukanović 428 
Muho Zukić 47 
Andrija Zung 440 
Petar Zurović 209 
Cvijo Zvjerac 338 
Florijan Zvonar 426

Andrija Za ja 139, 140, 
141, 142, 146, 147, 149, 
151, 152, 155, 156, 160, 
187

Ivan Žaja 628 
Idriz Ždralić 87 
Uroš Žegarac 705, 709 
Jovan Žeravljev 544, 

553, 554, 562, 569, 574 
Olga Žemik 709 
Antun Žerjav 478 
Vjekoslav Žganjer 593 
Ivan Žic 590 
Cedo Žikirija 431 
Fero Žiroš 324 
Ignac Žitnjak 428 
Dušan Živadinović 587 
Dragan živanović 482 
Mihajlo Živanović 427 
Milan Živanović 412 
Milovan Živanović 95 
Mita Živanović 668 
Vladimir Živanović 715 
M atija Živčić 426 
Oto Živelić 576 
Živić Nikola 72 
Tiha Živić 446 
Toma Živić 446 
Marko Živcla 265 
Živković 212, 438 
Mato Živković 338, 399 
Miloš Živković 447 
Mitar Živković 444 
Nikola Živković 420, 

590, 591, 593 
Pero Živković 26, 665 
Proka Živković 415 
Vitomir Živković 447 
Ivo žižak 520 
Žmikić 24, 26 
Josip Zubrenić 572 
Tomo Žugcc 554 
Milan Žugelj 543 544, 

553, 563, 567, 568, 569, 
570, 572, 574 

Draglivoje Zujević 446 
Sreten Zujović 659 
Osman Žukić 38 
Franjo Zuljević 544 
Pero Zuljević 120 
Franjo Župan 408, 410, 

411
Franjo Župančić 45 
Ivan Zupančic 37, io, 

39. 47, 519 .
Županić Franjo 502 
Tomo Zutić 413
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Ada Baćka 255 
Ada 309, 328 
Aleksandrovac 483 
Aleksandrovo (Punat na 

Krku) 285 
Alcksinac 450 
Aljmaš 331, 333, 334 
Amsterdam 12, 18, 20, 

115,
Andrijcvci 153, 154, 

166—168, 183, 185, 186, 
188, 191. 192 

Apatin 322, 324, 390, 452, 
559, 205, 206 

Aranđelovac 434, 442,
461, 462, 482, 511, 512, 
513

Argentina 136 
Austrija 18, 52, 677

Babsko 305
Bačko Dobro Polie 331 
Bačko Gradište 324 
Baćka Palanka 416, 417, 

•161, 606 
Baćka Topola 198, 199, 

205, 206, 207, 258, 300, 
309, 434, 442, 484, 588 

Bački Petrovac 322, 324, 
434, 442, 447 

Bačuga 16, 18. 21, 30 
Bać 324 
Badelj 510 
Baiina Bašta 484 
Baimok 324 
Bakar 103, 119, 125, 331, 

601
Banatski dvor 324 
Banova Jaruga 55 
Banovići 516 
Banja Luka 18, 36, 37, 

38. 40, 44, 99, 220, 221, 
227, 229, 234, 240, 242, 
243, 246, 249, 250, 251, 
255, 258, 302, 317, 369, 
370, 372, 375, 376, 379, 
381, 387, 389, 392, 393,

395, 408, 431. 434, 445, 
449, 454, 460, 461, 463, 
471, 476, 488, 515, 519, 
520, 521, 527, 530, 531, 
535 , 544, 550, 600, 604, 
611, 619, 625, 630, 631, 
632, 633, 640, 650, 651, 
662, 663, 718 

Banjica 256 
Bare 524 
Baroševac 498 
Bastaja 139, 146, 258, 

277, 285 
Bavanište 329 
Beč 123, 387, 599, 622 
Bečej 300, 309, 324, 328 
Bedekovčina 240, 256,

257, 258, 270, 272, 285 
Begeč 324
Begov Han 153. 221, 224, 

227, 228, 229 
Begovo Razdolje 139, 

142, 146, 157 
Bela Crkva 206, 258, 300, 

324, 606, 613, 630 
Belanovica 484 
Beletinac 504 
Belgija 110
Belišće 40, 125, 157, 158, 

171, 175, 176, 179, 186 
Belo Blato 324 
Beljc 323, 331, 333 
Beočin 240, 308 
Beograd 9, 10, 14. 24, 

31. 35, 42, 51, 74—81, 
88-97, 103, 111, 125, 
126, 131. 133, 136, 145, 
165, 193, 194, 196, 197, 
198, 199, 200, 201, 204, 
205, 206, 207, 208—211. 
231, 232, 233, 234, 236, 
237, 238, 240, 243, 244, 
246, 251, 255, 256, 257,
258, 259, 260, 292—296, 
300, 301, 307, 317, 330, 
340, 342, 343, 345, 347, 
349, 350, 351, 352, 353, 
354, 359, 364—367, 371, 
372, 373, 374 , 376, 377, 
379, 380, 382, 384, 388, 
389, 390, 391, 393, 394, 
496, 400, 401, 402, 413, 
414, 417, 418, 419, 420, 
421, 432, 433, 434, 435, 
442, 443—445, 450, 451,

453, 456, 461, 462, 463, 
469, 474—475, 476, 482, 
483, 487, 490, 493, 499, 
500, 510, 514, 524, 525, 
526, 528, 529, 530, 531, 
535, 536, 537—539, 540, 
559, 560, 561, 564, 582 
—587, 598, 599, 600, 
601, 604, 610, 613, 615, 
616, 619, 620, 621, 622, 
625, 629-630, 631, 632. 
633, 634—635, 637, 638, 
639, 640, 643-644, 649, 
651, 654, 657, 658, 659, 
660, 662, 663, 665, 667, 
668, 669, 670, 671, 674, 
675, 676, 680, 681, 682, 
684-686. 697—698, 701, 
702, 704, 705, 706, 712 
—715, 718 

Berlin 249 
Bešenovo 324 
Bezdan 258, 300, 324 
Bihać 246, 277, 592, 593, 

595
Bijelo Brdo 305 
Bijelo Polje 218 
Bijeljena 227, 229, 302, 

434, 449, 485, 613 
Bistrica 18, 206 
Bitolj 198, 199, 200, 205, 

206, 242, 256, 300, 380, 
388, 420, 434, 462, 448, 
461, 462 

Bjelovar 16, 21, 24, 29 
—30, 125, 130, 146, 238, 
251, 252, 267, 284, 347, 
361, 426, 434, 436, 440. 
459, 463, 466, 476, 479, 
480, 601, 607, 608, 613, 
620, 647, 651, 681 

Blatnica 37 
Bled 529 
Blinski Kut 31 
Bođani 324 
Bogatić 485 
Bogojevo 324 
Bohinjsko jezero 18 
Bor 511, 513, 498 
Borovo 466, 469, 478, 

479
Bosanski Brod 40. 581 
Bosanska Dubica 126,

Bosanska Gradiška 129, 
258, 302, 309 

Bosanski Novi 129, 476 
Bosanski Petrovac 129 
Bosna i Hercegovina 10,

11. 12, 18, 19, 20, 126, 
129, 145, 165, 224—226, 
234, 235, 236, 237, 238, 
260, 302, 339, 353, 369 
—370, 371, 381, 382, 
387, 388, 399, 431, 449, 
450, 451, 456, 485—486, 
488—489, 492, 515-522, 
524, 525, 588—589, 597, 
610—612, 613, 622, 628, 
634, 638, 645, 658, 659, 
665, 715 

Branešci 186 
Branjica 324 
B ranjin Vrh 342 
Brčko 227, 229, 302, 369, 

434, 449, 485, 592, 595, 
613, 629 

Bregana 159, 170, 172, 
176, 184, 190 

Bregi 502-503 
Bremen 571 
Brestovac 324 
Brestač 324
Breza 175, 488, 497, 5t5, 

516, 518, 519 
Brezice 18 
B ribir 146, 151 
Brnjica 256 
Brodarevo 258, 302 
Bršadin 305 
Bubnjarci 18 
Budimci 336 
Budimpešta 387 
Buđ 146 
Bugarska 18 
Bugojno 434, 449, 497 
Bujavica 505, 593, 595 
Bukipje 518, 521 
Bukovica 228, 229

Caprag 146, 151, 180, 
183, 187, 595, 605. 609, 
613

Celje 18, 21, 25, 230, 238,
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353, 390, 420, 525, 541, 
542, 560, 589, 604, 612, 
613, 642, 645, 650, 659 

Cerje 258, 285 
Cerje Tužno 277 
Cetinje 198, 199, 205, 

206, 207, 216, 217, 258, 
302, 369, 434, 448, 486, 
559, 640, 668, 669, 675, 
702

Crikvenica 119, 251, 273, 
347, 634, 637 

Crna Bara 258, 300, 324 
Crna Gora 111, 219, 257, 

260, 302, 339, 388, 448, 
451, 477, 486, 498, 525, 
564, 622, 659, 716, 718 

Crnica 303
Cmi Lug 139, 146, 154— 

156

Čabar 176, 185 
Cačak 126, 196, 198, 199, 

205, 207, 213, 246, 250, 
258, 378, 381, 388, 394, 
420, 429, 431, 434, 445, 
450, 461, 462, 475, 482, 
483, 524, 529, 540, 559, 
587, 718 

Čaglin 40, 176, 190, 191 
Cajniče 227, 229 
Čakovec 18, 258, 285, 

426, 433, 436, 440, 480, 
481, 544, 591, 593, 606, 
613, 620, 642, 650 

Čapljina 302, 380, 485 
Cantavir 309 
Catinci 18 
Čazma 129, 180, 
Cehoslovačka 249, 332 
Celesnik 562 
Celnić 258 
Cepin 238, 336 
Coka 324 
Crna 508
Crnomelj 230, 258, 304 
Cortanovci 324

ćera lije  139, 146 
Ć uprija 126, 342, 434, 

442, 447 
Ćurug 447

D abar 183 
Dabrovina 258, 302 
Dalmacija 10—12, 18,

102, 104, 111, 112, 121, 
142, 329, 257, 260, 371, 
286—292, 375, 388, 451

489, 492, 496, 525, 563 
—569, 597, 613, 622, 
627, 634, 658, 659, 715 

Dalj 331, 334, 337, 338 
Danska 110
Daruvar 238, 463, 544, 

550, 559, 578, 606, 607, 
651, 354 

Delnice 129, 138, 139, 
142, 146, 148, 153, 154, 
170, 182, 183, 187, 276, 
481, 592, 593, 595, 651 

Derventa 126, 246, 431 
Despotovac 512 
Divoš 324 
Dobavine 18 
Doboj 629
Dobri j in 126, 222, 521 
Domžale 390 
Donia Dubrava 606, 613 
Donja Lendava 139, 141, 

142, 146, 173, 182, 183, 
187, 285, 434, 642 

Donja Stubica 306, 651 
Donji Miholjac 139, 146, 

157
Donji Vakuf 227, 229 
Donje Viljevo 142, 147, 

150, 173, 182 
Doroslovo 324 
Draganić 171 
Draganja 712 
Dravograd 16, 18, 129, 

613, 642 
Dražica 16, 18 
Drenovac 139, 146, 430 
Drezden 666 
Drniš 138, 506-508 
Drvar 18, 36, 37—39, 44, 

45, 227, 229, 497, 613, 
616, 718 

Drežnica 139, 142, 146, 
169, 498 

Dubrava 498, 589 
Dubrovnik 34, 74, 75, 77, 

84-85, 106, 107, 119, 
139, 142, 146, 183, 187, 
198, 199, 205, 237, 240, 
242, 243, 244, 246, 256, 
258, 287, 290, 317, 353, 
361, 372, 388, 389, 392, 
393, 395, 426, 434, 440, 
454, 527, 530, 531, 600, 
625, 629, 637, 642, 651, 
659, 667 

Duga Resa 284, 387, 388, 
391, 394, 408—411, 413, 
426, 434, 436, 440, 544, 
550, 606, 607, 609, 613, 
651

Dugi Dol 170 
Dugo Selo 240 
Dugi Rat 613 
Duplica 230

Đakovo 138, 238, 308. 
345, 412, 450, 463, 550, 
591, 592, 606, 607, 609 
613, 651, 691

Đurđenovac 40, 154, 155 
157, 175, 178, 181, 183 
189—190, 471, 534, 
543, 544, 545, 550, 651, 
563, 566, 578 

Đurđevo 324

Engleska 110 
Erdut 334, 338 
Estonija 332

Fala 541, 589, 613 
Fara-Kočevje 258 
Foča 226, 227, 229, 258, 

302
Francuska 110, 323

Gaboš 305 
Galveston 115 
Gardinovci 324 
Garjevica 139, 142, 145, 

146, 149, 151, 154, 158, 
159, 166, 170, 174, 180 

Garešnica 16 
Garešnički Brestovac 

154, 159, 191 
Gerovo 139, 146, 185 
Glina 142, 434, 440, 480. 

591
Gložan 324 
Gojilo 718 
Goleš 498 
Golijaš 140 
Golubinci 324, 499 
Golubovac 489, 506 
Gornja Jelenska 176, 185 
Gornji Milanovac 450, 

482, 461, 462, 475 
Gornji Podgradci 223— 

224, 227, 229, 613 
G ornja Tuzla 518 
Gospić 591, 592, 651 
Gospodinci 322 
Gostilje kod Turbeta 44 
Gračac 16, 22, 592 
Graz 219 
Grobelno 18 
Grubišno Polje 185, 591, 

593
Grosuplje 452 
Gruž 103, 119, 121 
Gudavac 221 
Guštanj 535, 541, 542, 

589, 613

Hagajići 18 
Hadžići 227 , 229 
Han Kram 227, 229 
Herceg-Novi 119, 592.

593, 595 
Horgoš 330 
Hmelin 667 
Hosijak 62
Hrastnik 241, 304 , 508 

718
Hrastovica 16 
Hrcljin 258, 276, 481 
Hrvatska 9—14, 18—20 

40, 54—58, 98—101,
110, 125, 126, 128, 153, 
154, 235, 236, 239, 252, 
308, 339, 340, 355— 
364 , 370, 378-399, 440 
—442 , 456, 462, 476, 
489, 542—559, 563—569, 
578—582, 590, 606—610, 
613, 622, 638, 652, 658, 
665, 717 

Hrvatska i Slavonija 10, 
12, 18, 142, 143, 145, 
238, 257, 260—263, 305, 
331, 345, 371, 388, 403 
—408, 417, 450, 451, 
460, 463—474, 477, 478, 
492 , 496, 499, 501—503, 
524, 534 , 563—569, 590, 
593, 597, 629, 634, 657, 
659, 677, 686, 716 

Hvar 119

Ibar 512 
Iđoš 328 
Ilača 305
Ilok 305, 324, 330, 613, 

620, 651 
Imotski 237 
Indija 16, 18, 21, 32-33,

125, 130, 131, 136, 142,
172, 174, 238, 258, 299,
300, 324, 331, 447, 452,
559, 651 

Irig 305, 324, 331 
Italija 103, 110, 677 
Ivanec 238, 487, 489, 499, 
501—502 , 504, 506 
Ivanić-Grad 185, 471, 

480, 481, 651 
Ivan-Polje 489 
Ivanovo 498, 504

Jablanac 139, 146 
Jasodina 126, 197, 198, 

199, 205 , 256, 258, 342, 
475, 450, 434, 442, 445 

Jajce 246 
Jelača 62 
Jelsa 628 
Jankovac 307 
Jankova klisura 498 
Jarando 510, 513
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Jasenak L’J 
Jasenica 498 
Jasenovac 16, 18, 21, 24, 

324 
Jaska 125 
Javomik 589, 718 
Jelašnica 498 
Jesenice 16, 18, 258, 304, 

496, 529, 535, 540, 541, 
542, 560. 561, 562, 589, 
718

Jezerina 498 
Jugoslavija 13, 20, 110, 

153, 254, 332, 371, 404, 
490, 492, 651, 715—719

Kač 322, 324 
Kakanj 488, 497, 514, 

515, 516, 519, 520, 521. 
522, 529 

Kamenica 331 
Kamenska 171, 176, 177, 

182, 186, 187 
Kamnik 529, 534, 561 
Kanada 136 
Kanjiža 249. 322 
Karlovac 24, 55, 124, 

125, 130. 131, 137, 140 
-147, 155, 156, 170— 
174, 180, 183, 191, 240.
242, 243, 244, 255, 256.
257, 258, 262-265, 285, 
317, 347, 361, 372, 390,
394, 395, 404, 423, 426.
434, 436, 440, 450, 452,
454, 458, 463. 466, 478,
460, 480, 524, 549, 543,
544, 551, 561, 563, 566.
578-579, 592, 595, 597. 
599, 601, 606, 613, 642, 
643 , 646-647, 650, 651, 
659, 709 

Kastav 266 
Kaštel-Sućurac 240 
Katalena 18
Kikinda 205, 301, 322, 

324, 327, 328, 331 
Kisač 324
Klenak 206, 207, 324 
Klenovac 489, 498, 511, 

513
Klokočevnik 26 
Kneževo 324, 391 
Knin 16, 18, 22, 25«, 287.

292, 481 
Knjaževac 452, 559 
Kočcvjc 304, 390. 508, 

542
Kolašin 205, 206, 217 
Konjic 18, 452 
Konjščina 487, 489, 499, 

504, 606, 607, 613 
Kopaonik 511, 512 
Koprivnica 125, 139, 140, 

142, 146, 308, 347, 450. 
524, 544. 601, 606, 609, 
613, 642, 651 

Korčula 119
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Kosinje 175, 176 
Kosovo i Metohija 300, 

498. 718 Kosovska M itro vica 196, 
198, 199, 205, 206, 218, 
256, 258, 300, 434, 442, 
461, 476, 510, 511, 536, 
540, 593, 595 

Kostolac 498, 511, 513 
Kotor 103. 104. 106, 107, 

119, 237, 388, 592, 593. 
596

Kotoriba 184 
Kovaćica 258, 300, 324 
Krk 628
Kragujevac 197, 198, 

19V201, 205, 206, 208. 
212, 242, 246, 258, 297, 
300, 301, 367—368, 420. 
429, 434, 442 . 445, 450,
461, 462, 475, 482, 524, 
534, 536, 50, 559, 560, 
562, 587, 654

Kraljevica 119 
Kraljevo 206, 212. 258, 

300, 434, 442, 445, 450, 
524, 540, 587 

Kranj 18, 129, 258, 304, 
390, 391, 394, 452. 537, 
590

Kranjska Gora 18 
Krapina 159, 238, 436, 

481, 499, 506, 613 
Krčedin 324, 331 
Kreka 342, 343, 373, 380, 

382, 488, 489, 497, 515, 
516, 518, 521, 522, 523 

Križ 146
Križevci 130. 131, 137, 

140, 142, 146, 150, 153, 
157, 166, 180, 181, 183, 
256, 258, 268, 285 

Križevci 374, 361, 466, 
467—468, 480, 481, 550, 
559, 597, 601, 606, 613, 
651 

Krmelj 508 
Krupanj 485 
Kruševac 125, 198, 199, 

205, 206, 207, 301, 429, 
434, 442, 445, 450, 461,
462, 475, 496, 525, 536, 
540, 587

Kućište 217
Kukavice 516. 520, 522 
Kula 205, 207, 250, 322, 

324, 327, 328, 390, 447, 
484, 540, 559, 588 

Kulen-Vakuf 258, 276, 
285, 302 

Kulpin 324
Kumanovo 198, 199, 205, 

218, 371, 430, 434, 442, 
448, 559 

Kupjak 185 
Kuršumlija 246 
Kutina 176 
K utjevo 139, 142, 146 
Kutjevačka Rijeka 141, 

147, 149, 152, 162—166, 
169, 174. 176, 181 

Kuzmin 324

I
Ladanje Donje 489, 499, 

502, 503—504, 506 
Lajkovac 476 
Laštva 18 
Lazarevac 450, 483 
Lepenac 240 
Lepoglava 438 
Lesce 541, 589 
Leska 206
Leskovac 126, 196, 197, 

198, 199, 200, 205, 207, 
212, 219, 246, 256, 297, 
300. 368, 376, 390, 391, 
394, 402, 413, 415, 417, 
420, 429, 433, 434, 442,
445, 450, 461, 462, 475, 
483, 498, 511, 536, 540, 
561, 529, 559, 587—588

Leskovdca 153 
Ličko LeSće 185 
Lipovljani 170, 176, 185 
Litija 230 
Liverpool 115 
Livno 258, 287, 292, 488, 

497
Logatec 18, 230, 613 
Lokve 142, 183 
London 401 
Lovaš 305
Loznica 256, 429, 434,

446, 450, 461, 482, 483 
Lukavec 170, 559, 588

U

Ljeskovica 154, 183, 190, 
578, 606, 609, 613 

Lješljani 497, 515, 521 
Ljig 476, 484 
Ljubija 36, 38, 44, 47, 

488, 497, 515, 519, 521, 
522, 525, 526, 529, 530. 
531, 614, 718 

L jubljana 11—24, 34— 
36. 41, 42, 51, 54. 71, 
77 , 90, 127, 131, 132, 
133, 231, 232, 233, 234, 
236, 237, 240—242, 243, 
244, 250, 257, 258, 303, 
304, 339, 340, 342, 343, 
349, 350, 351, 354, 372. 
377, 379, 380, 381, 382, 
384, 388, 389, 392, 395, 
396, 419, 420, 433, 452, 
453, 454, 463, 490, 493, 
540, 541, 561, 562 , 589. 
590, 597, 600, 604, 612, 
613, 616, 617, 619, 622, 
625, 632, 633, 640, 642, 
645, 649, 650, 657, 658, 
662, 663, 665, 666, 667, 
668, 669, 671. 675, 681, 
682, 694, 695, 701, 702, 
705, 706, 709 

Ljubuško 380 
Ljuljaci 301 
Ljutom er 613

M ajdanpek 498, 511 
Majevica 520-521 
M ađarska 101 
M ajur 16, 18 
M akarska 119, 130, 142, 

146, 237, 258, 287, 290, 
292, 478, 613, 637 

M akedonija 299—230, 
300, 430, 448, 451, 476. 
477, 498, 659, 716 

Makovac 472 
Mali Iđoš 309, 324, 328, 

331
Marenburg 258, 304 
Maribor 16, 18, 21, 26. 

34, 50. 230, 242, 255, 
258, 304, 343, 354, 390, 
391, 394. 604, 612, 642, 
643, 645. 650, 659, 667, 
701

M arind  305, 338 
Markušica 336, 338 
Maruševac 499 
Maslovare 497, 521 
Mateševo 217 
Med inči 186 
Međurić 170, 184, 191, 

192
Metković 119, 592, 593 
Mežice 18, 508 
Mikloš 146, 183 
Miluševci 331 
Mirkovac 324, 336, 338 
Misača 511
Mladenovac 390.434,442 
M odniš 176 
Mojkovac 217 
Mol 324
Moravica 309, 328 
Moroš 430 
Moskva 659
M ostar 227, 229, 246, 256, 

257,258, 302, 303, 369— 
—370, 377, 379, 380, 
384, 434, 497, 516. 521, 
561, 718 

Moste 541, 560, 589 
M rkopalj 142, 146, 154 
Mujačica 227, 229 
Murska Sobota 18, 304, 

333, 613, 651 
Muta ob Dravi 529, 541, 

589

N

Nadalj 324, 328 
Našice 128, 175, 184, 191 
Negotin 126, 246, 467 
Nevesdnje 246 
Nikšić 205, 206. 217, 258, 

302,434 
Niš 12, 18. 21. 25. 50, 

125, 126, 192, 198, 199, 
201, 205, 206, 207, 208, 
211, 242, 243, 246, 258. 
300, 301, 317, 354, 368,



371, 372, 377, 380, 381, 
388, 392, 393, 395, 413, 
420, 434, 446, 450, 454, 
461, 483, 524, 530, 531, 
559, 540, 621, 625, 632, 
633, 640, 651, 654, 663, 
668

Nizozemska 110 
Norveška 110 
Nova Gradiška 16, 18, 

21, 24, 31—32, 124, 125, 
129, 130, 131, 137, 140, 
142, 146, 148, 153, 158, 
166, 171, 174, 187, 434, 
461, 471, 481, 606, 613, 
643, 607, 651 

Nova Subotica 498 
Nova Varoš 227, 229 
Novska 24, 55 
Novigrad Podravski 452 
Novi Itebej 322, 324 
Novi M arof 16, 18, 487, 

607
Novi Pazar 196, 485 
Novi Sad 16, 18, 74, 75, 

77, 85—86, 131, 136, 
140, 299, 300, 301, 309,
317, 321, 322, 324, 326,
329, 331, 205, 206, 207,
213—214, 237, 240, 242, 
243, 244, 250, 258, 259,
347, 349, 351, 354, 372,
376, 380, 384, 388, 389,
391, 392, 393, 395, 396,
417, 420, 423, 430, 434,
442, 447, 454, 461, 469,
484, 527, 529, 530, 531,
535, 536, 539, 540, 561,
588, 600, 604, 606, 610,
611, 613, 616, 620, 625,
629, 630, 632, 633, 637,
640, 642, 643, 645—646, 
649, 650, 651, 654, 658,
659, 662, 663, 665, 666,
667, 668, 670, 671, 674,
675, 701, 702, 703, 704,
705, 709, 714, 715, 718

Novi Vinodolski 273,651 
Novi Vrbas 197, 205, 

207, 258, 434, 442, 540 
Novo Mesto 18, 129, 390 
Novoselec-Križ 151, 153, 

154, 174, 181, 184, 186,
420, 544, 609, 613, 617

N ušture 305, 338

N jem ačka 18, 110, 323,

Obrenovac 126, 196, 198, 
199, 205, 206, 207, 211, 
256, 258, 300, 434, 442, 
446, 450, 461, 476, 483 

Odžaci 322, 324, 391, 394 
Ogulin 16, 22, 125, 129,

177, 450, 591, 606,
607—609, 613 

Okučani 139, 142, 146, 
147, 151, 166, 174, 182,
188, 606, 607, 613 

Olovo 44, 324 
Oljasi 191
Omiš 119, 237 , 240, 361, 

592, 596, 651 
Opatovac 305 
Oplenac 498, 511 
Orahovica 274—275 
Orašac 498 
Oriolik 305 
Ormož 16, 18, 642 
Oroslavje 394, 408, 410, 

424, 427, 436, 440, 609, 
718

Osečenica 227, 229 
Osijek 16, 18, 21, 24, 32, 

55, 74, 75, 77, 81-84, 
124, 125, 130, 131, 135— 
—136, 140, 141, 142, 
143, 145, 146, 147, 150,
151, 153, 154, 157, 159,
173, 174, 182, 185, 187,
189, 238, 242, 244, 249,
250, 251, 252, 255, 257,
258, 265—266, 284, 285, 
305, 308, 309, 317, 331,
336, 337, 342, 343, 345,
347, 354, 361, 372, 389,
391, 392, 393, 395, 408,
411—413, 420, 423, 424, 
427, 434, 450, 458, 460— 
—461, 463, 479, 481, 
524, 527, 529, 531, 534, 
535, 542—549, 559, 561, 
563, 579—580, 592, 593, 
596, 599, 600, 601, 604,
606, 608, 613, 618, 622,
625, 628, 632, 639, 640,
642, 647, 653, 657, 662.
667, 693, 701, 705, 709,
712

Oštelj 36, 227 
Ozalj 257
Ožegovićev Potok 149

Pačetin 305 
Pakrac 16, 130, 

143, 145, 146, 
153, 156, 171, 
182, 183, 187, 
258, 273, 285, 
550, 559, 651 

Pančcvo 205, 
241, 250, 258, 
301, 346, 451, 
429, 434, 442, 
485, 529, 588, 

Paraćin 125, . 
255, 390, 391, 
475, 482, 490,

138, 142, 
149, 150, 
174, 180, 
188, 255, 
309, 544,

206, 207, 
296, 300, 
390, 391, 
446, 484, 
606, 632

241, 246, 
450, 462, 
499, 540,

Pazarište 306 
Peć 206, 217, 218, 246, 

256, 257, 258, 300, 434, 
483

Perušić 16, 22 
Pešta 308
Petrinja 125, 238, 354, 

478, 480, 596, 601 
Petrovo Selo 229 
Petrovac 246, 483 
Petrovac na Mlavi 205. 

206, 207, 238, 258, 434, 
442, 447 

Petrovgrad 484, 588, 600, 
625, 709 

Pirot 205, 206, 207, 213, 
246, 430, 434, 442, 482 

Plaško 238 
Plavno 324 
Pletemica 331 
Plevlje 498
Pitomaca 29, 499, 506, 

606, 613 
Podgarić 175, 185, 190,

Podgorelec 24 
Podgorica (Titograd) 

197, 198, 199, 200, 205,
206, 207, 216, 217, 240,
242, 258, 302, 303, 369,
389, 392, 393, 420, 434,
448, 454, 486, 527, 530,
588, 593, 596, 600

Podsused 24, 240, 256 
Podvis 498 
Poljačane 18, 230 
Poljska 18, 332 
Pokupsko Cerje 175 
Ponikve 18
Popovača 169, 176, 184, 

185, 190, 255 
Potolje 324 
Poznanovec 480, 481 
Požun 24
Požarevac 206, 258, 301, 

434, 446, 450, 483 
Prag 53, 350 
Pragersko 18 
Presorje 230, 258 
Pribićeviševo 322, 324 
Prijedor 18, 36, 38, 44, 

226, 227, 246, 258, 302, 
471, 485 

Prijepolje 246, 593, 596 
Prilep 12, 205, 206, 371, 

434, 442, 446 
Priština 258, 300 
Privara 362 
Prizren 255, 446, 461 
Prokuplje 434, 442, 446 
Prosečno 246 
Pržići 515, 516, 519 
Psunj 258, 274, 285 
Ptuj 18, 258, 304, 597, 

613, 642 
Pučište 291

Radoboj 4&y, 501, 502 
506

Radopolje 183 
Raduša 498
Rogatica 241, 258, 302,

Rakovac 324
Ralja 249, 250, 255, 296
Raška 246
Ravna Gora 139, 146, 166 
Ravna Reka 510, 511, 

512, 513 
Reichenburg 508 
Resava 498. 510 
Ribrica 258. 304, 324 
Rijeka 101, 102, 124, 125, 

238, 370 
Ripač 276
Rogaška Slatina 258, 304 
Rogatec 18
Rujevački Bešlinac 501 
Ruma 125, 205, 206, 207, 

238, 256, 258, 285, 305, 
306, 324, 331, 390, 430, 
447, 450, 463, 468, 613, 
620

Rumunjska 332 
Ruše 613
Ruski Krstur 324 
Rtanj 498, 511, 513

Paragovo 255, 258 
Pariz 20
PavlovaoDražica 16, 18, 

21, 30
Rab 119, 496, 628, 634, 

637

Saborsko 156, 157, 169, 
170, 180 

Sjedinjene Američke 
Države 110, 452 
Samobor 183, 190, 240, 

347, 413, 427 
Sarajevo 12, 14—18, 20— 

—24, 35—38, 42, 50. 
51, 74, 77, 86—88, 117, 
126, 127, 129, 131-133, 
145, 221, 225, 227, 229, 
231, 234, 236, 237, 240, 
242, 243, 244, 246, 250, 
255, 257, 258, 259, 302, 
303, 317, 339, 340, 343, 
349, 354, 370, 371, 372. 
377, 379, 381, 384, 387. 
388, 389, 392, 393, 39=;. 
396, 418. 420. 421, 422, 
423, 431, 432, 433. 434, 
435, 451, 454, 460, 463, 
469, 474, 476, 485, 488, 
490, 493, 519, 522, 527, 
529, 530, 532, 536, 559, 
561, 564, 588—589, 599, 
600, 604, 606, 612, 613, 
619, 625, 629, 631, 632, 
633 , 638, 639, 640, 649, 
651, 654, 658, 659, 660, 
662, 663, 665, 666, 668, 
669, 671, 674, 698, 701, 
702, 703, 704, 705, 706, 
709

Savski Marof 606 
Selce 283, 258. 285, 290, 

291, 637 
Semizovac 497 
Senta 198, 199. 205, 206, 

207, 256, 258, 300, 309,
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324, 327, M7, 434, 447, 
484, 606, 613, 620 

Senj 375, 377, 378, 380, 
381, 382, 384. 388, 4 0 0 - 
—441, 601, 609, 613, 651 

Senjski rudnik 513, 540 
Severin 438 
Sjetlina 227, 229 
Simin-Han 518, 521 
Sinj 237, 258, 287, 290, 

291, 592 
Sirač 258, 274, 285 
Sisak 16, 18, 20, 21, 24, 

27, 125, 130, 131, 138, 
142, 146, 149, 153, 159, 
171—174, 176, 180, 183, 
187, 238. 240, 256, 258, 
275-276, 285, 333, 343, 
347, 362, 434, 460, 468, 
478, 480, 544, 559, 593, 
599, 601, 606, 613, 640, 
643, 646, 650, 651 

Sisevac 498, 510, 511,
512, 513 

Srverić 496, 613 
Skoplje 12, 197, 198, 199, 

205. 206. 218, 236, 240, 
243, 244, 246, 249, 250, 
255, 257, 258, 299, 300, 
317, 434, 369, 372, 390. 
392, 393, 395, 420, 430, 
434, 442, 448, 454, 461, 
469, 511. 527, 530, 532, 
540, 559, 600, 621, 625, 
631, 632, 637, 640, 654. 
662, 663, 668 

Slana Voda 152, 159— 
-163, 177—180. 181, 
186

Slankamen 324 
Slatinski Drenovac 139, 

146, 152, 156, 159, 166, 
176, 181, 192—193 

Slavonija 40, 142, 184, 
235, 306, 308, 309, 331— 
—339, 340, 394, 489, 
607, 633 

Slavonski Brod 12, 16, 
21, 24, 30—31, 55, 124, 
125, 137, 139, 142, 143, 
146, 147, 149, 150, 156, 
158, 159, 171, 182, 183, 
238, 255, 257, 258, 266, 
285. 308, 309, 333, 345, 
347, 353, 354, 362-366, 
413, 420, 422, 423, 428, 
434, 436. 440, 450, 463, 
466, 469, 479, 481, 489, 
524, 525, 528, 535, 537, 
542, 543, 544, 545-546, 
559, 561, 563, 566, 574, 
580-581. 597. 606, 608, 
613, 617, 642, 643, 646, 
651, 653, 657, 667, 705, 
706

Slavkovci 305 
Slavonska Potega 125, 

164, 184, 255. Ž58. 275 
285. 308, 427^428, 434 
12?' £ 5 ' 4S0- 463> 478. 481, 529, 544, 606, 607, 
609, 613, 647, 651 

Sloven Gradec 18, 642 
Slovenija 10, 11, 12, 18,
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19, 34, 102, 126, 129, 
165, 238, 239, 250, 260, 
303—304, 339, 371, 388, 
404, 450, 462, 477, 489, 
490, 508—510, 526, 537, 
540—542, 563, 564, 589, 
612, 613, 622, 628, 657, 
665, 685, 716, 717 

Slovenska Bistrica 613 
Smederevo 205, 206, 213, 

256, 258, 300, 446, 461, 
462, 475, 528, 529, 534, 
536, 537, 540 

Smederevska Palanka 
536, 539, 540 

Sodražice 258, 304 
Sokolac 228, 229, 324 
Solin 256, 287, 288-289, 

290, 718 
Sombor 75, 139, 146, 243, 

249, 251, 255, 258, 298, 
300, 317, 322, 324, 372, 
395, 484, 606, 611, 613, 
620, 625, 659, 662 

Sopot 442, 446 
Spirt 12, 18. 21—24, 42, 

51, 55, 103, 104, 106, 
108, 110-112, 115, 116, 
119, 120—122, 139, 142, 
146, 147, 153, 169, 172, 
174, 182, 183, 187, 237, 
240, 242, 243, 244, 257, 
258, 287, 289—290, 308, 
317, 351, 353, 354, 372, 
375, 384, 388, 389, 392, 
393, 396, 399, 434, 451. 
454, 463, 469, 479, 480, 
490, 493, 527, 530, 532, 
544, 561, 562 , 563, 566, 
581, 593, 596, 600, 601, 
604, 609-610, 613, 619, 
629, 631, 632, 633, 636, 
637, 640, 642, 651, 657, 
658, 659, 701, 702, 704, 
705, 712, 718 

Srb 258, 285 
Srbija 9, 11, 12, 18, 19, 

125, 131, 193, 211-213, 
218—220, 232, 236, 237, 
257, 260, 296, 298, 300, 
307, 339, 340, 364—367, 
370, 372, 379, 387, 388, 
429, 430, 445—447, 450, 
451, 474, 476, 477, 4 8 2 - 
—484, 487, 488, 492, 
498, 499, 510—514, 537, 
564, 582-588. 598, 613, 
614, 622, 628. 634, 638, 
657. 659, 660, 684—687. 
715, 717, 718 

Srbobran 205, 258, 300, 
307, 322, 323, 324, 328 

Sređuje 227 
Sremski Karlovci 324 
Sremska Mitrovica 124, 

125. 130, 142, 145, 146, 
150. 155, 172, 182. 187. 
233, 238, 258, 285, 286, 
305, 308, 324, 363, 434,
613 651* 45° ' m ’ 606' 

Sm etica 18, 36 
Srpske M cnvioe 55, 139. 

146. 156, 166. 170, 588

Srpski Padej 309 
S u r i Bečej 205, 206, 215, 

256, 258, 442, 434 
S tara Kanjiža 205, 255, 

258, 484 
S u ra  Palanka 322, 324 
S u ra  Pazova 205, 206, 

207, 258, 301, 324, 447— 
—448

S u ro  Petrovo Selo 229 
S tari Sivac 322, 324 
Stobreč 292 
Stolac 258, 302 
Straža 329, 501 
Stružac 190 
Stubica 498 
S tru mica 371, 448 
Subotica 14, 15, 18, 21, 

26, 33, 35, 50, 51, 131, 
142, 146, 153, 174, 242,
243, 244, 246, 250, 256, 
258, 298, 301, 308, 309, 
317, 324, 327, 328, 331, 
343, 347, 351, 368—369, 
372, 395, 416, 420, 421, 
423, 430, 434, 442, 448, 
452, 454, 484, 485, 529, 
532, 534, 537, 540, 588, 
604, 606, 611, 613, 620, 
625, 630, 632, 646, 650, 
658, 659, 662, 666

Sunja 16, 21, 24. 31, 139, 
142, 146, 156, 157, 166, 
331, 480 

Sušak 24, 102, 104, 105, 
107, 108, 111, 114, 119— 
—121, 125, 130, 131, 
138, 139, 141, 142, 146, 
148, 150, 169, 172, 174, 
180, 183, 187, 238, 243,
244, 249, 250, 251. 252, 
255, 258, 266-267, 285, 
317, 345, 347, 395, 420, 
422, 428, 434, 441, 450, 
454, 460, 461, 463. 467, 
479, 481, 544, 550, 561, 
563, 592, 593, 596, 601, 
606, 613, 625, 632, 633, 
641, 649, 651, 662, 718

Sušrne-Đurđenovac 184, 
185, 190, 192, 606, 607, 
613, 617 

Sveta Klara 272—273 
Sveta Varvara 498 
Sveti Đorđe Popovac 498 
Sveti Ivan Zelina 240 
Sveti Mairtin 505 
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